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DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 30 de marco de 2010

PODER EXECUTIVO

DECRETO N°©30.141, de 30 de mar¢o de 2010.
DECLARA PONTO FACULTA-
TIVO EM TODOS OS ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINIS-
TRACAO PUBLICA ESTADUAL
DIRETAEINDIRETAOEXPEDIENTE
DO DIA 1 DE ABRIL DE 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicéo que

Ihe confere o artigo 88, nos incisos IV e VI, da Constitui¢co Estadual, e

CONSIDERANDO que o dia 1 de abril de 2010 é a data em que a Igreja

Catdlica celebra solenemente, em seus templos, ho mundo inteiro, rituais

litirgicos em memoria da Paix&o e Morte de Jesus Cristo, DECRETA:

Art.1° Fica decretado de ponto facultativo o expediente do dia 1
de abril de 2010, quinta-feira santa, para os servidores/empregados dos
Orgéos e Entidades da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta

Art.2° Durante o expediente do ponto facultativo de que trata o
artigo anterior seréo normalmente assegurados o fornecimento de agua,
atendimento médico-hospitalar e os servigos policiais, militar e civil e de
bombeiros militar, assm como o funcionamento do Sistema de Licitagoes,
pertencentes a estrutura organica da Procuradoria Geral do Estado, no que
e refere aos procedimentos licitatdrios designados para o dia 1 de abril de
2010, a Biblioteca Pdblica Menezes Pimentel, Museu do Ceard, sobrado Dr.
José Lourengo, Museu Sacro S8o José do Ribamar e Theatro José de Alencar,
além dos servicos relacionados a campanha de vacinagao contra a febre
aftosa, executada pela ADAGRI e EMATERCE.

Paragrafo Unico. O disposto no Art.1° deste Decreto ndo sera
aplicado @ EMATERCE e aADAGRI, caso estejam, nesta data, submetidas
a auditoria do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

_ Art.4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario. i
PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de margo de 2010.

Cid Ferreira Gomes )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Desirée Custodio Mota Gondim -
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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DECRETO N°©30.142, de 30 de mar¢o de 2010.
AUTORIZA O PAGAMENTO DO
PREMIO POR DESEMPENHO
FISCAL — PDF, DE QUE TRATA A
LEI N°13.439, DE 16 DE JANEIRO
DE 2004, SOBRE FERIAS E
13°SALARIO, REFERENTES AOS
PERIDOS DE 2004, 2005 E 2006.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuictes
que lhe conferem os incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual, e
CONSIDERANDO a necessidade de efetivar o pagamento das diferengas
do prémio por Desempenho Fiscal — PDF sobre férias e 13° salario,
relativos aos periodos de 2004, 2005 e 2006; DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o pagamento do prémio por Desempenho
Fiscal — PDF, de que trata a Lei n°13.439, de 16 de janeiro de 2004,
incidente sobre férias e 13° saario referente aos periodos de 2004, 2005
e 2006, a serem pagos em marco, junho e outubro do corrente ano, com
recursos oriundos do Tesouro Estadual.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de margo de 2010.
Cid Ferreira Gomes )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
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GOVERNADORIA

GABINETEDO GOVERNADOR

PORTARIA GG N°069/2010 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso dacompeténciaquelhefoi outorgada
pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador, através da

SERIE 3 ANO Il N°059

Caderno 1/2 Preco: R$ 3,75

Portaria GG n°241/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no D.O.E, em
25 de sstembro de 2009, e fundamentado na Lei n°13.515/2004, regulamentada
pelo Decreto n°27.561/2004, DESIGNA, em atendimento aos interesses da
Fundac@ Universidade Estadual do Ceara - FUNECE, conforme Processo
n°10029319-0, e Oficio n°249/2010 - PRES, de 15 de marco de 2010, a
Profa SONIA REGIA PINHEIRO DE MOURA, do Curso de Licenciaura
em Pedagogia, na qualidade de Colaboradora Eventud, para ministrar aulas no
Pdlo de Misso Velha-CE da UAB/UECE, no periodo de 23 a 25 de abril do
ano em curso. O deslocamento dar-se-& no trecho: Fortaleza-CE/Misséo
VelhalFortaeza-CE. As despesas seréo cobertas nos termos do artigo 1° da Lei
n°13.515/2004 e artigo 4° do Decreto n°27.561/2004. Ressalta-se que a
referida colaboradora néo pertence aos quadros de servidores do Poder
Executivo Estadual e que ndo percebera qualquer tipo de remuneracéo para
esse fim. GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaeza-CE, 17 de marco
de 2010.
Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°070/2010 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso da competéncia que lhe foi
outorgada pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador,
através da Portaria GG n°241/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada
no D.O.E, em 25 de setembro de 2009, e fundamentado na Lei
n°13.515/2004, regulamentada pelo Decreto n°27.561/2004,
DESIGNA, em atendimento aos interesses da Fundagdo Universidade
Estadual do Ceard - FUNECE, conforme Processo n°10029313-1, e
Oficio n°247/2010 - PRES, de 15 de mar¢o de 2010, a Profa MARIA
LUCINEIDE DE SOUZA, na qualidade de Colaboradora Eventual, para
ministrar aulas no pélo de Campos Sales-CE da UAB/UECE, no periodo
de 23 a 25 de abril do ano em curso. O deslocamento dar-se-a no trecho:
Fortaleza-CE/Campos Sales-CE/Fortaleza-CE. As despesas seréo cobertas
nos termos do artigo 1° da Lei n°13.515/2004 e artigo 4° do Decreto
n°27.561/2004. Ressalta-se que a referida colaboradora néo pertence
aos quadros de servidores do Poder Executivo Estadual e que ndo perceberd
qualquer tipo de remuneracdo para esse fim. GABINETE DO
GOVERNADOR, em Fortaleza-CE, 17 de marco de 2010.
i Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°071/2010 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso dacompeténciaquelhefoi outorgada
pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador, através da
Portaria GG n°241/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no D.O.E, em
25 de sstembro de 2009, e fundamentado na Lei n°13.515/2004, regulamentada
pelo Decreto n°27.561/2004, DESIGNA, em atendimento aos interesses da
Fundac@ Universidade Estadual do Ceara - FUNECE, conforme Processo
n°09553915-8, e Oficio n°223/2010 - PRES, de 09 de marco de 2010, a
Profa ROSILENA DE JESUS OLIVEIRA, na quaidade de Colaboradora
Eventual, para ministrar aulas no pélo de Mauriti-CE da UAB/UECE, no
periodo de 09 a 11 de abril do ano em curso. O deslocamento dar-se-a no
trecho: Fortaleza-CE/Mauriti-CE/Fortaleza-CE. As despesas serdo cobertas
nos termos do artigo 1° da Lei n°13.515/2004 e artigo 4° do Decreto
n°27.561/2004. Ressalta-se que a referida colaboradora ndo pertence aos
quadros de servidores do Poder Executivo Estadual e que ndo perceberd
qualquer tipo de remuneracéo paraesse fim. GABINETE DO GOVERNADOR,
em Fortaleza-CE, 17 de marco de 2010.
Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°075/2010 - O SECRETARIO EXECUTIVO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso da competéncia que lhe foi
outorgada pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador,
através da Portaria GG n°241/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada
no D.O.E, em 25 de setembro de 2009, e fundamentado na Lei
n°13.515/2004, regulamentada pelo Decreto n°27.561/2004, DESIGNA,
em atendimento aos interesses da Defensoria Publica Geral do Estado,
conforme Processo n°10028884-7 e Oficio n°249/2009 - DPGE, de 16 de
marco de 2010, o paestrante AIRTON ALOISIO MICHELS, na quaidade
de Colaborador Eventual, para ministrar palestras no Encontro de Politicas
Criminais:Experiéncias Exitosas, a ser realizado em Fortaleza-CE. O
deslocamento obedecera ao trecho, Brasilia-DF/Fortaleza-CE/Brasilia-DF,
no periodo de 29 a 30 de margo. As despesas serdo cobertas nos termos do
artigo 1° da Lei n°13.515/2004 e artigo 4° do Decreto n°27.561/2004.
Ressalta-se que o referido colaborador ndo pertence aos quadros de Servidores
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Governador

CID FERREIRA GOMES

Vice- Governador

FRANCISCO JOSE PINHEIRO

Gabinete do Governador

1VO FERREIRA GOMES

CasaCivil

ARIALDODEMELLOPINHO

Casa Militar

CEL.FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES
Procuradoria Geral do Estado
FERNANDOANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Controladoriae Ouvidoria-Geral do Estado
ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Conselho Estadua de Educagéo
EDGARLINHARESLIMA

Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico
VAN RODRIGUESBEZERRA

Conselho de Politicas e Gestéo do Meio Ambiente (Em Exercicio)
MARIATEREZABEZERRAFARIASSALES
Secretariadas Cidades

JOAQUIM CARTAXOFILHO

Secretariada Ciéncia, Tecnologiae Educacdo Superior
RENE TEIXEIRA BARREIRA

Secretariada Cultura

FRANCISCOAUTOFILHO

Secretariado Desenvolvimento Agrério

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
SecretariadaEducacéo

MARIA1ZOLDA CELADEARRUDA COELHO
Secretaria do Esporte

FERRUCIO PETRI FEITOSA

SecretariadaFazenda

CARLOSMAURO BENEVIDESFILHO
Secretariadalnfra-Estrutura

FRANCISCOADAIL DE CARVALHO FONTENELE
SecretariadaJusticae Cidadania

MARCOSCESAR CALSDE OLIVEIRA
Secretariado Plangjamento e Gestao

DESIREE CUSTODIO MOTA GONDIM
Secretariados Recursos Hidricos

CESARAUGUSTO PINHEIRO

Secretariada Salde

JOAO ANANIAS VASCONCELOSNETO
Secretariada Seguranga Publicae DefesaSocial
ROBERTO DASCHAGASMONTEIRO
Secretariado Trabalho e Desenvolvimento Social (Em Exercicio)
FATIMA CATUNDA ROCHA MOREIRA DE ANDRADE
Secretariado Turismo

BISMARCK COSTALIMAPINHEIROMAIA
DefensoriaPublicaGeral

FRANCILENE GOMESDE BRITO BESSA

do Poder Executivo Estadual e que ndo percebera qualquer tipo de
remuneracéo para esse fim. GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaleza-
CE, 23 de marco de 2010.
i Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°076/2010 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso da competéncia que Ihe foi
outorgada pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador,
através da Portaria n°GG 241/2009, de 18 de setembro de 2009, publicada
no D.O.E., em 25 de setembro de 2009, RESOLVE AUTORIZAR a
servidora MARIA ADELIA SILVA ALMENDRA, ocupante do cargo de
Articulador, matricula n°169326.1-2, deste Gabinete, a viajar as cidades
de Russas, Itarema e Amontada-Ce, nos seguintes periodos: 23 a 24/03 e
29 a 31/03 do ano em curso, a fim de acompanhar o Exmo Senhor
Governador em solenidades de inauguragdes: do Centro de Especididades
Odontol dgicas (CEO) no municipio de Russas e Delegacias de destacamento
militar de Itarema e de Amontada, concedendo-lhe 04 (quatro) didrias e
meia, no valor unitério de R$67,63 (sessenta e sete reais e sessenta e trés
centavos), totalizando R$270,52 (duzentos e setenta reais e cingquenta e
dois centavos), de acordo com o artigo 1° alinea “b” do §1° do art.3%
art.9° do Decreto n°26.478 de 21 de dezembro de 2001, classe |1l do
anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a
despesa correr a conta da dotacdo orcamentéria do Gabinete do Governador.
GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaleza, 23 de margo de 2010.
i Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°077/2010 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso da competéncia que Ihe foi
outorgada pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador,
através da Portaria n°GG 241/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada
no D.O.E, em 25 de setembro de 2009, e fundamentado na Le n°13.515/2004,
regulamentada pelo Decreto n°27.561/2004, DESIGNA, em atendimento
aos interesses da Secretaria da Saude - SESA, conforme Processo
n°10028917-7, e Oficio n°0479/2010, de 15 de marco de 2010, a enfermeira
GILVANI PEREIRA GRANJEIRO, para, na quaidade de Colaboradora
Eventual, se fazer presente na 3% Etapa do Projeto de Prevencéo e Assisténcia
as Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia e Maus Tratos, a fim de
acompanhar a formagao da rede biopsicossocia na regido do Cariri, no
periodo de 27 de margo a 04 de abril do ano em curso. O deslocamento dar-
se-& nos trechos: Fortaeza-CE/Juazeiro do Norte-CE/Fortaleza-CE/Brasilia-
DF. As despesas seréo cobertas nos termos do artigo 1° da Le n°13.515/2004
e artigo 4° do Decreto n°27.561/2004. Ressalta-se que as referidas
colaboradoras néo pertencem aos quadros de servidores do Poder Executivo
Estadual e que ndo perceberd qualquer tipo de remuneracdo para esse fim.
GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaeza-CE, 25 de marco de 2010.
i Sebastido Almircy Bezerra Pinto
SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE DO GOVERNADOR

*kk*k k*kk *k%

CASACIVIL

PORTARIA N°044/2010 - O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE
DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢fes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor ANTONIO CARLOS VIEIRA DE SOUSA,
que exerce 0 cargo em comissdo de Assistente Técnico, simbolo DAS-2,
matricula n°547136-1-4, da Casa Civil, a viajar ao municipio de
Russas, no dia 23 de mar¢o do ano em curso, a fim de realizar a
cobertura fotografica da Solenidade de inauguragdo do CEO,
concedendo-lhe 1/2 (meia diéria), no valor unitario de R$56,87
(cinquenta e seis reais e oitenta e sete centavos), totalizando R$28,44
(vinte e oito reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com o
artigo 1° alinea b, do 8§1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21
de dezembro de 2001, classe 1V, do anexo Unico do Decreto n°29.357
de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéria da Casa Civil. CASA CIVIL, em Fortaleza, 18 de marco
de 2010.

3 Arialdo de Mello Pinho
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL
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PORTARIA N°045/2010 - O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE
DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor JOSE RIBAMAR CARVALHO DO
NASCIMENTO, que exerce a fungdo de Motorista, matricula
n°099113-1-6, da Casa Civil, a viajar ao municipio de Russas, no dia
23 de marco do ano em curso, a fim de transportar Equipe da
Coordenadoria de Imprensa para solenidade de inauguracéo do CEO,
concedendo-lhe 1/2 (meia diéria), no valor unitério de R$53,80
(cinquenta e trés reais e oitenta centavos), totalizando R$26,90 (vinte
e seis reais e noventa centavos), de acordo com o artigo 1°; alinea b, do
§1° do art.3°; art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001,
classe V, do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008,
devendo a despesa correr a conta da dotacéo orcamentéria da Casa
Civil. CASA CIVIL, em Fortaleza, 18 de marco de 2010.
) Arialdo de Mello Pinho
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 076/2010
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da CASA CIVIL.
CONTRATADA: ZUUM ENTRETENIMENTOS LTDA. OBJETO:
Contratacdo musical em evento oficial do Governo Estadual,
em virtude da solenidade de assinatura do contrato Projeto Cidades
do Ceard, que acontecera no dia 04 de fevereiro de 2010, com a
apresentacdo da Banda Musical “Forr di Taipa” no Municipio de
Juazeiro do Norte/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Inexigibilidade
de Licitagdo n°067/2010, Art.25, |1l da Lei Federal n°8.666/93, e
processo administrativo n°09695347-0. FORO: Fortaleza-CE.
VIGENCIA: Pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$10.000,00 (dez mil reais),
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pagos em parcela Unica, através de nota de empenho, com efetivacéo apos solicitagdo formal e apresentacdo dos documentos fiscais
cabiveis e exigiveis perante a Lei n°8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA: 30100004.04.131.545.21261.22.339039.00.0. DATA DA
ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2010. SIGNATARIOS: Sr. Arialdo de Mello Pinho, Secretario de Estado Chefe da Casa Civil e José
Antbénio de Barros Neto, ZUUM ENTRETENIMENTOS LTDA.
Débora Jamaica Machado Barroso
ASSESSORIA JURIDICA
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CASAMILITAR

PORTARIA N°056/2010-CM - O SECRI;_FARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a vigjarem em objeto de servico, com a findidade de executar missdes diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepcéo de didrias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do at.3°; art.9° do Decreto n26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceara CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaleza-CE, 17 de marco de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°056/2010-CM, DE 17 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  TOTAL
José Marceo de Vasconed as Jinior Capitéo PM 1 18a19/03/2010 A savico da Casa Militar no municipio de Quixada lel2 67,63 101,45
Leandro Silva de Sousa Subtenente PM \% 18a19/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Quixada lel2 5380 80,70
Emande Moreira Dias Cabo PM A\ 18a19/03/2010 A savico da Casa Militar no municipio de Morada Nova lel2 5380 80,70
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PORTARIA N°057/2010-CM - O SECRI;_FARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a vigjarem em objeto de servico, com a findidade de executar missdes diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepcéo de didrias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° dinea “b” do §1°
do at.3°; art.9° do Decreto n26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéaria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceara CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaleza-CE, 16 de mar¢o de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°057/2010-CM, DE 16 DE MARGO DE 2010

NOME CARGOFUNCAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR  TOTAL

Marcius Reges Pinheiro Rodrigues Capitto PM 1 17 a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 3el2 67,63 236,71
Vigosa e Camocim-CE

Francisco Antonio Saraiva Correia Capitto PM 1 18a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 2e12 67,63 169,08
Vigosa e Camocim-CE

Antoénio Marcdo Lobo Campas Subtenente PM \% 18a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 2el12 5380 134,50
Vigosa e Camocim-CE

Pedro José Bigpo de Sousa 1° Sargento PM \Y 18a20/03/2010 A savico da Casa Militar nos municipios de Tiangug, 2el2 5380 13450
Vigosa e Camocim-CE

Antonio Slvano Cavdcante Cabo PM \% 17 a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 3el2 5380 188,30
Vigosa e Camocim-CE

Raimundo Nonato Veras Filho Cabo PM \% 18a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 2e12 5380 134,50
Vigosa e Camocim-CE

Jost Elves OliveiradaSiva Cabo PM \% 18a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 2el12 5380 134,50
Vigosa e Camocim-CE

Jose William Camneiro da Silva Cabo PM \ 19a20/03/2010 A savico da Casa Militar nos municipios de Tiangud, lel2 5380 80,70
Vigosa e Camocim-CE

José Eudes Gomes de Aguiar Soldado PM \% 18a20/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Tiangud, 2el12 5380 134,50
Vigosa e Camocim-CE
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PORTARIA N°058/2010-CM - O SECRI;_FARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuiges legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a vigjarem em objeto de servico, com a findidade de executar missdes diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepcéo de didrias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do at.3°; art.9° do Decreto n26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéaria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceara CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaleza-CE, 16 de marco de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°058/2010-CM, DE 16 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR  TOTAL

Cicero Nelson Cordeiro de Brito Mgor PM 11 17a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 4el2 67,63 304,34
Quiteriandpolis e Cratelis CE

Dénio Prates Figueiredo Capitéo PM 1l 18a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 67,63 236,71
Quiteriandpolis, Novo Oriente e CratelisCE

Sérgio Braga de Sousa Subtenente PM \% 18a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 5380 18330
Quiteriandpolis, Novo Oriente e CratelisCE

Crigtiano Casiro de Araljo Subtenente PM \% 18a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 5380 18330
Quiteriandpolis, Novo Orienet e CratelisCE

Francisco de Souza Lima Subtenente PM \ 18a21/03/2010 A savico da Casa Militar nos municipios de Juazeiro 3el2 5380 188,30
do Norte e CratelisCE

José Cleilson Pacheco 1° Sargento PM \% 18a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 5380 183,30
Quiterianépolis, Novo Oriente e CratelisCE

David Sdes Siqueira Cabo PM \ 17a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 4el2 5380 24210
Quiteriandpolis e Cratelis CE

Francisco Edvado Pessoa Lima Cabo PM \ 18a21/03/2010 A savico da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 5380 188,30
Quiterianépolis, Novo Oriente e CratelisCE

Alzemar Moreira Rodrigues Soldado PM \% 18a21/03/2010 A savigo da Casa Militar nos municipios de Juazeiro do Norte, 3el2 5380 183,30

Quiterianépolis, Novo Oriente e CratelisCE
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PORTARIA N°059/2010-CM - O SECRI;_FARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a vigjarem em objeto de servigo, com a finalidade de executar missdes diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepgéo de diarias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-CE, 18 de mar¢o de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°059/2010-CM, DE 18 DE MARCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  TOTAL
Francisco Hélio Aradjo Filho Capitéo PM 11 19/03/2010 A savico da Casa Militar na cidade de Boa Viagem-CE 172 67,63 B2
Sdoméo Nogueira Lima 1° Sargento PM \Y 19/03/2010 A savico da Casa Militar na cidade de Boa Viagem-CE 172 5380 2690
Roberto Lopes Dias Cabo PM \Y 19/03/2010 A savico da Casa Militar na cidade de Boa Viagem-CE 12 5380 2690
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PORTARIA N°060/2010-CM - O SECRI;_FARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a vigjarem em objeto de servigo, com a finalidade de executar missdes diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepgéo de diarias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-CE, 18 de mar¢o de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°060/2010-CM, DE 18 DE MARCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  TOTAL
Francisoo Januario da Silva 1° Sargento PM \ 19a21/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Sobra-CE 2el2 5380 13450
Olavo Farera Gomes Filho Cabo PM \% 19a21/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Sobrd-CE 2el2 5380 13450
José Vaério de Almeida Cabra Soldado PM \ 19a21/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Sobrd-CE 2el2 5380 13450
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PORTARIA N°061/2010-CM - O SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas aribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a findidade de executar missies diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepgéo de diarias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo orcamentéria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-CE, 18 de mar¢o de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°061/2010-CM, DE 18 DE MARCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  TOTAL
Cicero Henrique Besarra Lopes Magjor PM 1 19/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Quixada 12 67,63 B2
Francisoo José Filho Silvade Souza Cabo PM \% 19/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Quixada 12 5380 26,90
José Alberto Alves de Castro Cabo PM \% 19/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Quixada 12 5380 26,90
Joe Richardson de Sousa Costa Soldado PM \% 19/03/2010 A savigo da Casa Militar no municipio de Quixada 12 5380 26,90
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PORTARIA N°062/2010-CM - O SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a findidade de executar missies diversas, de interesse da
Casa Militar do Governo do Estado do Ceara, concedendo-lhes o direito a percepgéo de diarias dentro do Estado, de acordo com o artigo 1° adinea “b” do §1°
do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta
da dotacéo orcamentéria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-CE, 18 de mar¢o de 2010.
Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues
CHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°062/2010-CM, DE 18 DE MARCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  TOTAL
Raphadl Fernandes Pereira 1° Tenente PM 11 19a20/03/2010 A s—]vigo(hCamMilita nos municipios de Sobrd e lel2 67,63 101,45
Francisco José Nogueira Sdes 2° Sargento PM \Y 19a20/03/2010 mg;i&mlitﬁ nos municipios de Sobrd e lel2 5380 80,70
Joaguim Benevenuto de Souza Cabo PM \% 19a20/03/2010 mg;iaamlita nos municipios de Sobrd e lel2 5380 80,70
Eduardo Willame de Sousa Vaentim Cabo PM \% 19a20/03/2010 mg;igiaamlita nos municipios de Sobrd e lel2 5380 80,70
Jost Wellington Barbosa de Souza Cabo PM \% 19a20/03/2010 ;gn;(\)/icgzgzja&mlita nos municipios de Sobrd e lel2 5380 80,70

ocim-
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PORTARIA N°063/2010-CM - O SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
o militar ZARLUL KALIL FILHO, ocupante do posto de Corond PM, Subchefe da Casa Militar do Governo, matricula n°004.989-1-2, deste Orgfo, a viajar
a cidade de BELEM/PA, no periodo de 25 a 27 de marco de 2010, a fim de representar o Excelentissmo . Secretério Chefe da Casa Militar do Governo do
Estado do Ceard, em evento oficial naquela cidade, concedendo-lhe o direito a percepcéo de 02 (duas) e 1/2 (meia) didrias, no valor unitério de R$307,43
(trezentos e sete reais e quarenta e trés centavos) acrescidos de 50% (cinquenta por cento), no valor total de R$1.152,64 (Hum mil cento e cinquenta e dois
reais e sessenta e quatro centavos), mais 01 (uma) gjuda de custo no vaor total de R$103,76 (cento e trés reais e setenta e sais centavos), e passagem aérea,
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para o trecho FORTALEZA-CE/BELEM-PA/FORTALEZA-CE, no valor
de R$814,20 (oitocentos e catorze reais e vinte centavos), perfazendo um
total de R$2.070,84 (dois mil, setenta reai's e oitenta e quatro centavos), de
acordo com o artigo 1° dinea “b” §1°, 83° do artigo 3% arts6°, 9° do Decreto
n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe Il do anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentaria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceara CASA MILITAR
DO GOVERNO, em Fortdeza-CE, 24 de margo de 2010.

Cel. Francisco José Bezerra Rodrigues

CHEFE DA CASA MILITAR

Registre-se e publique-se.
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PROCURADORIA-GERAL DOESTADO

AVISO DE DECISAO DE RECURSO
ORIGEM CEARAPORTOS
CONVITE N©°001/2010
Objeto: LICITAGAO DO TIPO MENOR PRECO PARA CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE AUDITORIA
AMBIENTAL DO TERMINAL PORTUARIO DO PECEM. A Comissio
Especial de Licitagdo 02, em cumprimento ao §1° do artigo 109 da Lei
8.666/93, comunica aos licitantes e demais interessados no referido Convite
que apods analisar a peca recursal da PROEMA — PROJETOS DE
ENGENHARIA ECONOMICA E MEIO AMBIENTE LTDA. que ndo se
insurgiu contra a sua inabilitagdo, ficando o seu pedido restrito & manutencéo
da inabilitacio da sua concorrente, manteve a sua decisdo exarada na ata
datada de 23 de fevereiro de 2010, que declarou INABILITADAS:
PROEMA — PROJETOS DE ENGENHARIA ECONOMICA E MEIO
AMBIENTE LTDA. e GEOPLAN CONSULTORIA S/ISLTDA. A
Comissdo, com a devida autorizagdo do Sr. Diretor-Presidente da
CEARAPORTOS e embasada no §3° do art.48 da Lei n°8.666/93, concede
0 prazo de 08 (oito) dias Uteis para que as licitantes apresentem nova
documentag&o escoimada das causas de sua inabilitagdo. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de marco de 2010
lara Maria de Oliveira Mesquita
PRESIDENTE DA COMISSAO 02
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20100043

1G N°442905000
OBJETO: Servigos de manutencdo preventiva, corretiva e
calibracao de 01 (um) espirdmetro com analizador de gases HE,
DLCO, 02, CO2, Ne, e N2, pertencentes ao Hospital Messejana Dr.
Carlos Alberto Studart Gomes, conforme especificagdes contidas no
Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS:
No endereco www.licitacoes-e.com.br, até o dia 14.ABR.2010 as 8h
30min (horédrio de Brasilia). OBTENGAO DO EDITAL: No endereco
eletrdnico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de marco de 2010

Dalila Mé&rcia Mota Braga Gondim
PREGOEIRA
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM CAGECE
PREGAO ELETRONICO N°20100051

OBJETO: Registro de pregco para aquisi¢do de fios e cabos
elétricos, que serdo utilizados pelas unidades de servigo e de negdcio da
CAGECE, conforme especificacfes contidas no Edital e seus Anexos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereco
www.comprasnet.gov.br, através do n°126/2010, até o dia 14.ABR.2010
as 9 h (horério de Brasilia). OBTENGAO DO EDITAL: No endereco
eletrdnico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de marco de 2010

José Célio Bastos de Lima

PREGOEIRO
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20100123
1G N°467143000
OBJETO: Aquisi¢éo de forma parcelada de material médico-
hospitalar, (agulhas, seringas agulhas cope, extensor, introdutor
e cateteres), para consumo durante um periodo de 12 (doze) meses,

para atender as necessidades do Hospital de Messegjana Dr. Carlos Alberto
Studart Gomes, conforme especificacfes contidas no Edital e seus Anexos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereco
www.comprasnet.gov.br, até o dia 14.ABR.2010 as 14h 30min (hor&rio
de Brasilia). OBTENCAO DO EDITAL: No endereco eletrdnico acima
ou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO, em Fortaleza, 26 de mar¢o de 2010
Marcio Espindola Emygdio de Castro
PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°2009.668
A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA, por
intermédio do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio designados pelo Decreto
Estadual N°29.171 publicado no D.O.E. do dia 08/02/2008, comunica,
nos termos do Inciso XII, do Art.30, do Decreto Federal N°5.450, de
31/05/2005 e da Lei Federal N°8.666 de 21/06/1993 e suas ateracdes, 0
resultado do Pregdo Eletrénico N°2009.668, adjudicado em 18/03/2010
as 15:14 horas e homologado em 23/03/2010 as 09:39 horas, cujo
objeto é a aquisicdo de material de consumo médico hospitalar, para o
Hospital Infantil Albert Sabin - HIAS/SESA, tendo como vencedoras
as EMPRESAS: PRONTOSERV COMERCIO REPRESENTACOES E
SERVICOS GERAIS LTDA, com o valor unitério R$62,16 com o total
de R$49.728,00 para o item 01; 3V DO BRASIL LTDA, com o valor
unitério de R$15,80 para o item 02 e R$1,73 para o item 07, com o
total de R$25.200,00; REGIFARMA COMERCIO E DISTRIBUICAO
DE MEDICAMENTOS LTDA, com o valor unitério de R$0,2050 para
o item 03, com o total de R$14.350,00; RAVA EMBALAGENS
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, com o valor unitério de R$1,80
para 0 item 04, com o total de R$9.000,00; CIRURGICA FERNANDES -
COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPITALARES
LTDA, com o valor unitério de R$0,15 para o item 05, com o total de
R$9.000,00; DISTRIBUIDORA MUNDIAL DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA, com o valor unitario
de R$0,29 para o item 06 e R$4,43 para o item 10, com o total de
R$2.626,00; SUPERFIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA, com o valor unitario de R$2,42 para o
item 08, com o total de R$1.936,00; KEAGE COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA, com o valor unitario de R$0,5990 para o
item 09, com o total de R$14.376,00; perfazendo o valor global de
R$126.216,00 (cento e vinte e seis mil, duzentos e dezesseis reais).
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de margo
de 2010
Robinson de Borba e Veloso
PREGOEIRO
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CONTROLADORIAEOUVIDORIA-GERAL DOESTADO

PORTARIA N°016/2009.
FIXA AS METAS INSTITUCIONAIS
DAS UNIDADES ADMINISTRATI-
VAS DA CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL DO ESTADO,
PARA O PERIODO DE JANEIRO A
JUNHO DE 2010.
O CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei n°14.306,
de 02 de margo de 2009, no Decreto n°29.730, de 07 de maio de
2009, no Decreto n°30.047, de 30 de dezembro de 2009, na Lei
n°13.325, de 14 de julho de 2003, no Decreto n°27.614, de 29 de
outubro de 2004 e na Portaria n°02/2005, de 12 de janeiro de 2005.
RESOLVE:

Art.1° Fixar, em consonancia com o planejamento estratégico
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE para o periodo
2009-2014, as metas institucionais das Unidades Administrativas da
CGE referentes ao periodo de janeiro a junho de 2010, na forma
estabelecida no Anexo Unico desta Portaria.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo,
sendo os seus efeitos retroativos a 1o de janeiro de 2010.
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 23 de marco de 2010.

Aloisio Barbosa de Carvalho Neto

CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Republicada por incorrecéo.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N°16, DE 23 DE MARGO DE 2010

METAS INSTITUCIONAIS DA CGE PARA O PERIODO DE JANEIRO A JUN

HO DE 2010

QUADRO | — METAS COM IMPACTO NO CALCULO DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE AUDITORIA — GDAA

UNIDADESMETAS Produtos Pontos
ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL —ADINS
8) Redlizar o monitoramento dos resultados dos programeas da CGE por meio do MAPP e da Matriz de GPR; 100% do Monitoramento Redlizado 430
b) Coordenar a elaboragéo e execugép do programa de capacitacdo dos servidores; 01 Programa Coordenado 240
¢) Coordenar os processos de avaiagio de desempenho insiituciond e funcional. 02 Processos Coordenados 420
PONTUA(;AO PARCIAL 1090
COORDENADORIA DEAGOES ESTRATEGICAS— CAEST
8) Redizar 03 (trés) edigdes do Forum Permenente de Auditoria Preventiva; 03ForunsRedlizados 90
b) Editar e publicar regulamento sobre a gplicacéo do Plano de Aggo para Sanar Fragilidades (PASF); 01 Regulamento Publicado 360
¢) Implantar Ssteméica de consuita e orientagZo aos gestores; 01 Sstemédica Implantada 1440
d) Manudlizar 03 (trés) procedimentos da Coordenadoria de Agdes Edtratégicas, definidos peo Comité da Qualidede; 03 Procedimentos Manudizados 720
€) Redizar monitoramento do Plangamento Estratégico da CGE - 2009/2014; 100% do Monitoramento Redlizado 480
f) Implantar projeto piloto de regisiro de informagBes das contas anuais de gestédo em meio detronico. 01 Sstema Implantado 480
PONTUA(;AO PARCIAL 4440
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DA GESTAO — CAGES
a) Andlisar 0s processos submetidos a0 Grupo Técnico de Contas - GTC, quanto a gestao de gastos e limites financeiros; 100% dos Processos Andlisados 640
b) Coordenar a gplicacéo do Plano de Agéb para Sanar Fragilidades - PASF de Contas de Governo, com base nes recomendagdes da CGE e do TCE; 01 Plano de Agéo para Sanar 288
Fragilidedes de Contas de Governo
Coordenado
) Elaborar o Rdatdrio do Controle Interno sobre as Contas Anuais de Governo de 2009; 01 Rdadrio Elaborado 1.800
d) Elaborar Parecer Técnico sobre Relatdrios de Gestéo Fiscd; 02 Pareceres Elaborados 160
€) Efetuar Andlise da evolucgo dos principais indicadores fiscais para disponibilizacgo no Portd da Transparéncia; 01 Andlise Redizada 96
f) Contribuir com a daboragéo do plano de contas neciond, no &mbito de grupo técnico coordenado pea STN; 100% de Participagéo nes Reunides 64
do Grupo Técnico
g) Redlizar consuilta pdblica por meio de 08 (oito) Seminérios Regionais de Etica Piblica paralegitimagZo dos instrumentos reguladrios, 08 Samin&ios Redizados 480
h) Editar o Codigo de Conduta, considerando as sugestOes emanadas da consulta piblica; 01 Cédigo de Conduta Ediitado 176
i) Redlizar agbes de plangamento e contratagio de servigos para reestruturagZo do portdl; 01 Contratagéo Efetuada 240
j) Redlizar estudo com vista a definir metodologia de prego de referéncia; 01 Reladrio Elaborado 9%0
k) Manudlizar 05 (cinco) procedimentos de Acompanhamento da Gestéo, definidas peo Comité da Quaidade 05 Procedimentas Manudizados 240
1) Participar do grupo de trabalho do Sistema de Gestéo Governamentd para Resultados (S2GPR). 100% de Participagéo nes Reunides 480
do Grupo Técnico
PONTUA(;AO PARCIAL 5624
COORDENADORIA DE AUDITORIA DA GESTAO — COAUG
a) @ Elaborar 0 Plano Anud de Auditoria da CGE para 2010; 01 Plano Elaborado 80
b) Redlizar 07 (sete) atividedes de auditoria de contas de gest?o e de gplicagfo do PASF (acompanhamento e monitoramento), nos Orgaos ou Entidades 07 Auditorias Redlizadas 2800
(SDA, DETRAN, SEFAZ, SSPDS, FUNECE, SETUR e PM) que compdem a faixa de médio risco na Mariz de Risco;
) Redlizar 07 (sete) atividades de auditoria de contas de gestéo adistancia, nos(f)fgénsm Entidedes (SEMACE, SEJUS, SECULT, ESPORTE, DPGE, 07 Auditorias Redlizadas 560
FAADEP e UVA) que compdem a faixa de médio risco na Matriz de Risco;
d) Redlizar 07 (sete) atividades de auditoria de contas de gest?o a distndia, nos Orgéos ou Entidedes (CM, ETICE, IPECE, VICEGOV, GABGOV, PEFOCE e EGP) 07 Auditorias Redlizadas 280
que compdem a faixa de minimo risco na Matriz de Risco;
€) Redlizar 09 (nove) atividades de auditoria de contas de gestéo a distancia em fundos especiais com execucéo orgamentéria (FEC, FDEJ, FDI, FECA, FDS, FECOPR, 09 Auditorias Redlizadas 360
FEMA, FUNPECE e FUNDART);
f) Redlizar 09 (nove) dividades de auditoria de contas de gestéo a disténcia em fundos espediais sem autorizago ou execucdd orcamentéaria (FEDAF, FET, FCE, FIT, 09 Auditorias Redlizadas 360
FUNEDINS, FERP, FDM, HES, FEHIS);
g) Redlizar 07 (sete) atividades de auditoria de contas de gestéo a distancia em Sodiedades de Economia Mista (ADECE, CEASA, COGERH, CEARAPORTOS, 07 Auditorias Redlizadas 1680
METROFOR, CEGASe CAGECE);
h) Redlizar 10 atividades de aplicagéo do PASF em Orgéos ou Entidades (PC, CBM, UVA, FUNCAR, SECITECE, ADAGRI, ARCE, IDACE, ESP e SOHIDRA), 10 Planos de Acéo para Sanar 800
integrantes das faixas de médio e baixo risco da Matriz de Risco; Fragilidedes Produzidos
i) Andlise de manifestacéo a reladrios preliminares de auditoria; 82 Andlises Produzides 3280
j) Implantar 0 Sstema de acompanhamento e monitoramento do Plano de AcZo para Sanar Fragilidades (PASF) de Contas de Gestéo; 01 Siema Implantado 40
k) Aplicar o modelo de Auditoria de Processos Organizacionais na execucéd da despesa de obras plblicas; 01 Modelo Aplicado 240
1) Manudlizar 3 (trés) procedimentos de Auditoria da Gestéo, definidos pelo Comité da Quaidade. 03 Procedimentas Manudizados 9%0
PONTUA(;AO PARCIAL 11440
PONTUA(;AO TOTAL DO QUADRO | 22594

QUADRO Il — METAS SEM IMPACTO NO CALCULO DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE AUDITORIA — GDAA

UNIDADESMETAS Produtos Pontos
ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL —ADINS
3 Gerenciar 0 Sstema de hiblioteca; 01 Ssema de Biblioteca Gerenciado 120
b) Manudlizar 07 (sete) procedimentas de Desenvolvimento Indtituciondl, definidas pelo Comité da Qualidede; 07 Procedimentos Manudizados 1144
¢) Coordenar a fase interna e acompanhar a fase externa das licitagdes; 100% da Fase Interna Coordenada e da 80
Fase Externa Acompanhada
d) Apoiar aorganizacéo de eventos indiitucionas 100% dos Eventos Apoiados 140
PONTUA(;AO PARCIAL 2284
ASSESSORIA DECDMUNICA(;/:\O—ASJOM
8 Manudizar 02 (dois) procedimentos de Gestéo da Comunicagg, definidos peo Comité da Qualidade: 02 Procedimentas Manudizados 151
PONTUA(;AO PARCIAL 151
ASSESSORIA JURIDICA —ASIUR
a) Manudizar 03 (trés) procedimentos de Assessoramento Juridico, definidos pelo Comité da Qualidade. 03 Procedimentos Manudizados 151
PONTUA(;AO PARCIAL 151
COORDENADORIA DEAGOES ESTRATEGICAS— CAEST
a) Digponibilizar o Sstema de Matriz de Risco; 01 SisemaDigponihilizado 480
b) Avaliar a utilizago do Sistema de Suporte as Atividades de Auditoria (S2EPA) pelos gestores; 01 Rdatdrio Elaborado 240
¢) Avdiar avigbilidade de implantacéo do sstema de gestéo de convénios (SIGCON) produzido pelo Governo do Maio Grosso; 01 Relaodrio Elaborado 2830
d) Adauirir equipamentos de informética para a CGE; 100% dos Equipamentos Adquiridos 1440
€) Implantar tecnologia de certificacéo digital para as contas anuais de gestéo; 100% da Certificagéo Digitd Implantada 1440
) Manudlizar 02 (dois) procedimentos de Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo, definidos pelo Comité da Qualidade: 02 Procedimentos Manudizados 90
PONTUA(;AO PARCIAL 7440
COORDENADORIA DE ADMNISTRA(;AO EFINANCAS—COAH
8 Manudizar 06 (seis) procedimentos de Administragéo e Financas, definidos pdo Comité da Qudidede; 06 Procedimentos Manudizados 272
b) Acompanhar a elaboracéd de projetos e coordenar 0 processo de aquisicéd de bens e servigos necessaios a reestruturagzo fisca da CGE. 100% dos Projetos Acompanhados 408
e do Processo Coordenado
PONTUAGAO PARCIAL 630
COORDENADORIA DE GESTAO DE OUVIDORIA — COUVI
a) Ingaar 06 (sais) terminais (totens) de auto-atendimento da Ouvidoria; 06 Terminais Ingtdados 1411
b) Definir e implantar aidentidede visua da Ouvidoria; 01 Identidede Visua Definida e Implantada 392
¢) Redlizar 02 (dues) agbes do Prgjeto Ouvidoria na Praca; 02 AgBes Redlizadas 3319
d) Redlizar agbes de plangamento e contratagéo de servigo especidizado em desenvolvimento de péginas web design para gprimoramento dos terminals 01 Contratacéo Efetuada 246
de auto-atendimento da Ouvidoria,
€) Redlizar 02 (duas) edigdes do Forum Permanente de Ouvidoria; 02 ForunsRedlizados 370
) Manualizar 07 (sete) procedimentos de Gestéo de Ouvidoria, definidos pelo Comité da Qualidede; 07 Procedimentos Manudlizados 437
g) Prestar 20.000 atendimentas em ouvidoria; 20.000 Atendimentos Prestados 19051
h) Responder 75% das manifestagdes recebidas pela Ouvidoria 15000 Manifestagbes Respondides 14.288
PONTUA(;AO PARCIAL 30514
PONTUA(;AO TOTAL DO QUADRO 11 50.220

*kk*k k*kk *k%
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PORTARIA N©°23/2010.
APROVA O PLANO ANUAL DE
AUDITORIA DA CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
PARA O EXERCICIO DE 2010 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
O CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO, no uso das
atribuicdes legais que lhe foram conferidas pelo artigo 15-A da Lei
n°13.875, de 07/02/2007, alterada pela Lei n°14.306, de 02/03/2009 e
pelo Decreto n°29.730, de 07/05/2009, resolve:
Art.1°. Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria da Controladoria e
Ouvidoria Geral do Estado — CGE, para o exercicio de 2010, o qual serd
regido pelo disposto nesta Portaria.
Art.2°. O Plano Anua de Auditoria esté orientado pelo Decreto n°29.388,
de 27/08/2008, publicado no DOE de 28/08/2008, que ingtituiu a auditoria
preventiva com foco em riscos, e foi elaborado com base nas informagdes
programéticas relativas ao Plano Plurianual 2008-2011 e em
consonancia com o Planejamento Estratégico da Controladoria e
Ouvidoria Geral do Estado do Ceara para o periodo de 2009 a 2014,
aprovado pela Portaria n°113/2009, de 10/09/2009, publicada no DOE
de 18/09/2009.
Art.3% O universo de unidades auditaveis e os correspondentes niveis de
risco estéo estabelecidos no Anexo | desta Portaria.
Art.4°. As atividades, programas, objetos, fontes de informacdes e
produtos de auditoria a serem aplicados no @mbito do Plano Anual de
Auditoria observarao a classificagao estabelecida no Anexo Il desta
Portaria.
Art.5°. Os programas de auditoria a serem utilizados para realizacéo das
atividades de auditoria est@o estabelecidos no Anexo |1l desta Portaria.
Art.6°. As atividades objeto deste Plano Anual serdo autorizadas em
Ordens de Servico de Auditoria a serem emitidas pela Coordenadoria de
Auditoria da Gestdo, de acordo com a programagdo constante do Anexo
IV desta Portaria.
Art.7°. O Plano Anual de Auditoria podera ser alterado mediante
autorizag@o do Controlador e Ouvidor Geral, em fungdo de fatos
supervenientes, devidamente justificados, e em virtude da necessidade
de revis@o dos anexos desta portaria, notadamente a atualizacéo da
matriz de risco e adequacdo da programagao de atividades para 0 segundo
semestre de 2010.
Art.8°. Ficam convalidadas as atividades de auditoria autorizadas em
Ordens de Servigo de Auditoria emitidas entre 02/01/2010 e a data de
publicacdo desta Portaria no DOE.
Art.9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, Fortaleza,
24 de marco de 2010.
Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

ANEXO | DA PORTARIA N°©23/2010, 24 de MARCO DE 2010

IDENTIFICACAO DO UNIVERSO AUDITAVEL E MATRIZ DE
RISCO

1. Identificagdo do universo da auditoria
1.1. O Poder Executivo do Estado do Ceara esta estruturado em 6rgaos
e entidades com fungdes e objetivos definidos nos termos da Lei Estadual
n°13.875, de 07 de fevereiro de 2007. H4 Orgéos integrantes da
Administragdo Publica Direta compreendendo secretarias de governo e
orgéos equivalentes e superintendéncias, que podem ter outras
organizacdes vinculadas a elas, assim como autarquias, fundagoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundos especiais.
1.2. Pesguisa realizada nos sistemas corporativos SIC (Sistema Integrado
de Contabilidade), SIAP (Sistema Integrado de Acompanhamento de
Programas), SACC (Sistema de Acompanhamento de Contratos e
Convénios) e SIOF (Sistema Integrado Orcamentério e Financeiro)
evidenciou o universo auditavel constante dos quadros 1 a 9.

Quadro 1 — Administracdo Publica Direta

Orgio Sga
GABINETE DO GOVERNADOR GABGOV
CASA CIVIL o
CASA MILITAR om
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO PGE
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO CGE
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO CEC
CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO CEDE
CONSELHO DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO DO MEIO AMBIENTE CONPAM
GABINETE DO VICE GOVERNADOR VICEGOV
SECRETARIA DA FAZENDA SEAZ
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO SEPLAG
ESCOLA DE GESTAOPUBLICA DO ESTADO DO CEARA EGP

Orgéo Sda
SECRETARIA DA EDUCAGAO SEDUC
SECRETARIA DA JUSTIGA E CIDADANIA SEUS
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL STDS
SECRETARIA DA SAUDE SEA
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL SSPDS
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL PC
POLICIA MILITAR DO CEARA PM
CORPO DE BOMBEIROSMILITAR DO CEARA CBM
PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA PEFOCE
SECRETARIA DA CULTURA SECULT
SECRETARIA DO ESPORTE SESPORTE
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR SECITECE
SECRETARIA DO TURISMO SETUR
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO SDA
SECRETARIA DOSRECURSOSHIDRICOS SH
SECRETARIA DA INFRA ESTRUTURA SEINFRA
SECRETARIA DASCIDADES SCIDADES
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DPGE

Quadro 2 — Autarquias
Entidede Sda Vinculaggo
AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS ~ ARCE PGE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE SEMACE CONPAM
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA JUCEC SEAZ
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO ISEC SEPLAG
CEARA
INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA DO IPECE SEPLAG
CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA ESP SESA
INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA IDACE SDA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO ADAGRI SDA
CEARA
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS SOHIDRA SH
DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES E RODOVIAS DO CEARA DER SEINFRA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSTO DETRAN SEINFRA
Quadro 3 — Fundagbes
Entidede Sda Vinculaggo
FUNDAGAO DE TELEDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA FUNTELC CASA CIVIL
FUNDAGAO CEARENSE DE METEOROL OGIA E RECURSOS FUNCEME SECITECE
HIDRICOS
FUNDAGAO CEARENSE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO FUNCAP SECITECE
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU UVA SECITECE
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI URCA SECITECE
FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA FUNECE SECITECE
FUNDAGAO NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL NUTEC SECITECE
Quadro 4 — Empresas Publicas
Entidede Sda Vinculaggo
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO CEARA ETICE SEPLAG
EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA EXTENSAO RURAL DO EMATERCE SDA
CEARA
Quadro 5 — Sociedades de Economia Mista
Entidede Sga Vinculaggo
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA ADECE CEDE
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA CODECE CEDE
COMPANHIA DE HABITAGAO DO ESTADO DO CEARA COHAB SEPLAG
CENTRAISDE ABASTECIMENTOSDO CEARA S A. CEASA DAS
COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS DO COGERH SH
CEARA
COMPANHIA DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA CEARAPORTOS ~ SEINFRA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROFOR SEINFRA
METROPOLITANOS
COMPANHIA DE GAS DO CEARA CEGAS SEINFRA
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA CAGECE SCIDADES
Quadro 6 — Fundos — Unidade Orcamentéria

Fundo Sga Vinculaggo
FUNDO DE APOIO E APARELHAMENTO DA DEFENSORIA FAADEP DPGE
PUBLICA
FUNDO DE FINANCIAMENTO ASMICRO, PEQUENASE FCE STDS
MEDIAS EMPRESAS DO ESTADO DO CEARA
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E JUVENTUDE FDEJ SESPORTE
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL FDI CEDE
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA ~ FDM SEINFRA
DE FORTALEZA
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FEAS STDS
FUNDO ESTADUAL DE CULTURA FEC SECULT
FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE FEMA CONPAM
FUNDO ESTADUAL PARA A CRIANGA E OADOLESCENTE FECA STDS
FUNDO DE ELETRIFICAGAO RURAL PARA IRRIGAGAO FERA SDA
FUNDO DE INOVAGAO TECNOLOGICA DO ESTADO DO CEARA AT SECITECE
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO FUNDEB SEDUC
FUNDO DE MODERNIZAGAO E REARARELHAMENTO DA FUNPECE PGE
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA
FUNDO ESPECIAL PARA O DESENVOLVIMENTO DA FUNDART STDS
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Fundo Sgla Vinculaggo Item Orgao/Entidede Sgla Fundos
Agregados
PRODU(;AO E COM ERCIALIZA(;AO DO ARTESANATO -
CEARENSE 50 Fl:JNDA(;AO CEARENSE DE METEOROLOGIA E RECURSOS FUNCEME
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE FUNDES SEA HIDRICOS )
FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA FEDAF DA 51 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA ) CODECE
AGRICULTURA FAMILIAR 52 EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFQRMA(;AO DO CEARA ETICE
FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL FUNEDINS SEPLAG 53 ::’)\‘gg;r;gg DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA IPECE
DO ESTADO DO CEARA
FUNDO ESPECIAL DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA SUPSEC SERAZ L N ; . L .
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOSCIVISE MILITARES 1.4. Além disso, compdem também o universo auditavel as sociedades de
DOSAGENTES PUBLICOS E DOSMEMBROS DE PODER DO economia mista, integrantes da Administragdo Pdblica Indireta cujo processo
ESTADODOCEARA = de registro contébil no esta vinculado a nenhum dos Sistemas computtadorizados
FUNDO DE INCENTIVO A ENERGIA SOLAR DO ESTADO DO HES CEDE . . S . ~
CEARA corporativos do Estado, motivo pelo qual restou inviabilizada a inclusto destas
FUNDO ESTADUAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL FEHIS cipapes | entidades nesta primeira versdo da matriz de risco, devendo ser objeto de
gplicacd em etapa pogterior, listadas no quadro 9.
Quadro 7 — Fundos — Fontes ) o ] o
Quadro 9 — Unidades Auditaveis sem Registros Contabeis Controlados
Fundo Sga Vinculagio nos Sistemas Computadorizados Corporativos
FUNDO DE DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA FDS SSDS Entidade Sda Vinculaggo
FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A POBREZA FECOP SEPLAG
FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTE FET SEINFRA AGENglA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO ADECE CEDE
CEARASA
P 0 H ~ H H a(;a”o ; CENTRAISDE ABASTECIMENTOSDO CEARA S A. CEASA SDA
13. _Vlsando pad.ro.nl.zar & |nformagoes para fins de apl_lc da,ma}rlz COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS COGERH SH
de risco, foram inicialmente levantados os dados relativos aos 6rgéos, DO CEARA
entidades e fundos cujos registros contébeis séo controlados nos sistemas | COMPANHIA DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA CEARAPORTOS ~ SEINFRA
computadorizados corporativos do Estado, agrupando as informagbes %%’%m;ﬁgg“f DETRANSPORTES METROFOR  SHANFRA
dos fun_do§ aos 0rgaos responsaveis pelo seu gerenciamento, implicando |  companHIADE GASDO CEARA CEGAS SEINFRA
a associagdo constante do quadro 8. COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA CAGECE SCIDADES

Quadro 8 — Unidades Auditaveis com Registros Contabeis Controlados
nos Sistemas Computadorizados Corporativos

Item Orgao/Entidade Sga Fundos
Agregados
1 GABINETE DO GOVERNADOR GABGOV
2 CASACIVIL cC
3 CASAMILITAR o]
4 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO PGE FUNPECE
5  CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO CEC
6  CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO CEDE FDI
ECONOMICO FIES
7  CONSELHO DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO CONPAM FEMA
DO MEIO AMBIENTE
8  GABINETE DO VICE GOVERNADOR VICEGOV
9  SECRETARIA DA FAZENDA SFFAZ
10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO SEPLAG  FUNEDINS
11  ESCOLA DE GESTAOPUBLICA DO ESTADO DO CEARA EGP
12 SECRETARIA DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL CGE
13  SECRETARIA DA EDUCAGAO SEDUC FUNDEB
14  SECRETARIA DA JUSTIGA E CIDADANIA FUS
15 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO STDS FCE,FEAS,
SOCIAL FUNDART
eFECA
16 SECRETARIA DA SAUDE SESA FUNDES
17  SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SIDS FDS
SOCIAL
18  SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL PC
19  POLICIA MILITAR DO CEARA PM
20 CORPODEBOMBEIROSMILITAR DO CEARA CBM
21  PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA PEFOCE
22 SECRETARIA DA CULTURA SECULT FEC
23 SECRETARIA DO ESPORTE SESPORTE FDEJ
24  SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SECITECE AT
SUPERIOR
25  SECRETARIA DOTURISMO SETUR
26 SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO SDA FDA,
FERM e
FEDAF
27  SECRETARIA DOSRECURSOSHIDRICOS FH
28 SECRETARIA DA INFRA ESTRUTURA SEINFRA
29 SECRETARIA DASCIDADES SCIDADES FDM e
FEHIS
30 DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DPGE FAADEP
31 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES E RODOVIAS DO DER
CEARA
32 DERARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DETRAN
33 FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA FUNECE
34  SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE SEMACE
35 UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI URCA
36 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO VALE DO ACARAU UVA
37 FUNDAGAO CEARENSE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO  FUNCAP
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
38 EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA EXTENSAO RURAL EMATERCE
DOCEARA
39 AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO ADAGRI
CEARA
40 AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS ARCE
DELEGADOS
41 INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA IDACE
42 JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA JUCEC
43 COMPANHIA DE HABITAGAO DO ESTADO DO CEARA COHAB

44 ESCOLA DE SAUDE PUBLICA ESP

45 FUNDA(;AQ NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL NUTEC

46  SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS SOHIDRA

47  FUNDAGAO DE TELEDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA FUNTELC

48  INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO ISEC
CEARA

49  FUNDO ESPECIAL DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA SUPSEC

SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOSCIVISE MILITARES
DOSAGENTES PUBLICOS E DOSMEMBROS DE PODER
DO ESTADO DO CEARA

2. Matriz de Risco

2.1. Permanecem véidas todas as informagbes congtantes do item 2, do anexo |,
da Portaria SECON 28, de 17 de abril de 2008, publicada no Di&io Oficid do
Estado de 29 de abril de 2008, epecidmente as rdativas:

a) a0 estabeecimento de fatores de risco;

b) & elaboracéo de escda dos fatores de risco e estabdecimento de nivels de risco;
¢) a determinacdo do grau de importancia e dos pesos para os fatores de risco; e
d) aavdiagéo das entidades em cada fator de risco e enquadramento nas escdas e
nos nivels de risco.

2.2. A manutencdo desses critérios acarreta como resultado a matriz de risco
indicada no quadro 10.

2.3. A Pericia Forense do Estado do Ceara (PEFOCE), criada por meio da Lel
Estadud n°14.055, de 07 de janeiro de 2008, vinculada & Secretaria da Seguranca
e Defesa Sodid (SSPDS), sera condderada de minimo risco para todos os efeitos
do Plano Anud de Auditoria do exercicio de 2010.

2.4. Do mesmo modo, a Escola de Gestéo Pblica do Estado do Ceard (EGP),
criada por meio da Lei Estadud n°14.335, de 20 de abril de 2009, vinculada a
Secretaria do Plangiamento e Gestéo (SEPLAG), também serd consderada de
minimo risco para todos os efeitos do Plano Anud de Auditoria do exercicio de
2010.

Quadro 10 — Matriz de Risco

% por clagses | Nivel de

Unidades Auditavels Risco Total Fio tinco Rsco
T_[SECRETARIA DA SAUDE [SESA
2_|SECRETARIA DA EDUCAGAQ SEDUC
3_|SECRETARIA DOS RECURSGS HIDRICOS SRH o
4_[SECRETARIA DAS CIDADES CIDADES. 0 s
5 _|SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA SEINFRA 6 =
©_|DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES E RODOVIAS 00 CEARK 00
7 |SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL :
§_|SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIC. 57
9_|DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO 21
10_|SECRETARIA DA FAZENDA 21
11_|[SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL .21
12_|FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DD CEARR 55
13_|SECREVARIA DO TURISMO 18
14_|POLICIA MILITAR DO CEARA 7]
T5_|SUPERINTENDENCIA DO METO AMBIENTE DO CEARA 87
76 |FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIR! 7 6% g
7_[SECRETARIA DA JUSTIGA £ CIDADANIA Xid 4 2
T8 |SECRETARIA DA CULTURA 9|
15_|SECRETARIA DO ESPORTE 80
20| SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL 71
2t _|CORPQ DE BOMSEIRQS MILITAR X
22_|DEFENSORIA PUBLICA GERA! X
23 [FUNDAGAC UNIVERSIDADE VALE DO ACARAU ]

[FUNDAGAD CEARENSE DE APOIG AO DESENVOLVIMENTO|
ICIENTIFICO £ TECNOLOGICO
25 _[EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO DO CEARA
2 _[PROCURADORIA GERAL DO ESTADC
27 |SECRETARIA DA CIENCIA. TECNOLOGIA E EDUCAGAQ SUPERIOR  |SECITECE
78_|AGENCIA DE DEF ESA AGROPECUARIA DO ESTADD DO CEARK [ADAGRI
[AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS B[ oo

[ESTADO DO CEARA.
IDACE
(JUCEC

FUNCAP
EMATERCE
PGE

30_|INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA
31_|JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

32_|COMPANHIA DE HABITAGAO DO CEARA COHAR
33 |ESCOLA DE SAUDE PUBLICA ESP

34_{FUNDAGAO NUCLEQ DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL DO CEARK NUTEC.

35_|SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS [SOHIORA

36_|SECRETARIA DA CONTROLADORIA £ OUVIDORIA GERAL SECON 2

37_{CASA CIVIL oC s

36_{SECRETARIA DO PLANEJAMENTO € GESTAC SEPLAG

3 {CONSELHO ESTADUAL GF EDUCAGAQ CEC

40 _{FUNDACAG DE TELEDUGACAO DO CEARA FUNTELC
41 [INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA ISSEC

FUNDO ESPEGIAL DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA SCCIAL DOS|
42 |SERVIDORES PUBLIC@S CIVIS E MILITARES DOS- AGENTES|SUPSEC
[PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO ESTADQ DO CEARA
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ANEXO Il DA PORTARIA N°23/2010, 24 DE MARCO DE 2010

CLASSIFICACAO DE ATIVIDADES, PROGRAMAS, OBJETOS,

FONTES DE INFORMACAO E PRODUTOS DE AUDITORIA
1. Classificagdo das Atividades de Auditoria: as atividades de auditoria s8o
classificadas sob as dimensdes de modalidade e de categoria, a seguir definidas,
podendo ser realizadas de forma isolada ou integrada, neste caso quando
exercidas de forma combinada por mais de uma categoria de auditoria
1.1. Modalidades de Auditoria:
1.1.1. Auditoria de Regularidade: modalidade de atividade de auditoria
gue busca evidenciar em que medida a gestao dos recursos publicos pelos
0rgaos de governo estéa se processando de acordo com as normas legais
e o0s procedimentos regulamentares estabel ecidos.
1.1.2. Auditoria Preventiva: modalidade de atividade de auditoria exercida
sob a forma de orientagdo aos gestores publicos, buscando contribuir
para assegurar condi¢des minimas de seguranca e diminuicéo de riscos
gue podem ameagar o cumprimento dos objetivos institucionais de um
6rgéo ou entidade, no ambito de sua funcé@o de controle interno,
integrante do correspondente processo de gest&o.
1.1.3. Auditoria de Desempenho: modalidade de atividade de auditoria
gue busca evidenciar em que medida a gestdo dos recursos publicos pelos
6rgdos de governo estd contribuindo para que os resultados
governamentais sejam alcangados.
1.1.4. Auditorias Especiais: modalidade de atividade de auditoria néo
classificada nas demais atividades abrangidas pelas demais modalidades,
representadas pelas categorias de auditorias de Tomadas de Contas
Especiais e de apuracéo de denuincias.
1.2. Categorias de Auditoria
1.2.1. Auditoria de Contas de Gestéo: categoria de atividade de auditoria
gue se caracteriza pela aplicacdo de técnicas e procedimentos associados
a uma visdo preventiva quanto aos atos administrativos analisados, e
gue permita a emissdo de relatorio e certificado de auditoria sobre as
contas de cada exercicio financeiro, que integrardo o processo de
Prestacéo de Contas Anual a ser apresentado pelos gestores, conforme
previsto no Art.7°. da Lei n°12.509, de 06/12/1995, na Instrugéo
Normativa n°02, de 16/03/2005, do TCE, e na Instru¢cdo Normativa
SECON n°01, de 13/02/2009, publicado no DOE de 13/02/2009. Essa
categoria de auditoria é executada junto aos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica do Estado, observando a disponibilidade ou n&o
de fontes de informagdes nos sistemas computadorizados corporativos,
como indicado a seguir:
1.2.1.1. Orgéos e Entidades com Registros Contabeis Controlados nos
Sistemas Computadorizados Corporativos — categoria de atividade de
auditoria exercida junto aos 6rgaos e entidades para examinar e analisar
a gestdo sob as visdes geral, intermediaria e programética de sua execucéo
orgamentéria e financeira
1.2.1.2. Orgéos e Entidades sem Registros Contébeis Controlados nos
Sistemas Computadorizados Corporativos: categoria de atividade de
auditoria exercida junto as sociedades de economia mista ndo dependentes,
para examinar e analisar a gestdo sob as dimensdes de seu controle, do
orcamento, dos suprimentos de bens e servicos, dos processos contabeis
e dos recursos humanos.
1.2.2. Aplicacéo do Plano de Ac¢éo para Sanar Fragilidades: categoria de
atividade de auditoria que contempla a orientagdo e o acompanhamento
e monitoramento do Plano de A¢ao para Sanar Fragilidades, visando
prevenir a ocorréncia de eventos de risco e mitigar a possibilidade de
recorréncia de fatos constatados quando da realizag&o de outras atividades
por parte da CGE, de acordo com o disposto no Art.4o0 do Decreto
n°29.388, de 27/08/2008, publicado no DOE de 28/08/2008.
1.2.3. Auditoria de Processos Organizacionais: categoria de atividade de
auditoria realizada para possibilitar o entendimento das principais
caracteristicas dos processos e a identificacdo e mensuracdo dos riscos
existentes, visando a implantagé@o de solucBes estruturais que permitam
minimizar esses riscos a um nivel aceitavel.
1.2.4. Andlise do Desempenho dos Indicadores de Metas e Produtos na
Gestéo por Resultados (GPR): categoria de atividade de auditoria que
contempla andlise da eficécia a partir dos resultados das metas e dos
produtos instituidos na matriz GPR, de acordo com as definicdes
constantes do Decreto n°29.189, de 19/02/2008, publicado no DOE de
21/02/2008.
1.2.5. Auditoria de Obras: categoria de atividade de auditoria que se
caracteriza pela aplicac@o de técnicas e procedimentos especificos as
obras e servigos de engenharia do Estado que se encontram nas fases a
iniciar ou em execucdo, associados a uma visdo preventiva quanto aos
atos administrativos analisados, observando inclusive que as normas e
procedimentos que regulam a matéria se ampliam consideravelmente,
por envolverem consideraveis quantidades de recursos financeiros.
1.2.6. Auditoria de Tomada de Contas Especial: categoria de atividade
de auditoria realizada em observancia aos critérios previstos no Art.8°

da Lei n°12.509, de 06 de dezembro de 1995, na Instru¢do Normativa
n°02, de 16/03/2005, do TCE, e na Instrucdo Normativa SECON n°01,
de 29/02/2008.

1.2.7. Auditoria de Apuragdo de Denlncia: categoria de atividade de
auditoria realizada para dar seguimento a procedimentos de instrucéo,
apuracdo e conclusdo sobre denuncias apresentadas ao Estado e que
segfam encaminhadas a Coordenadoria de Auditoria

2. Classificag@o dos Programas de Auditoria: programas de auditoria se
constituem em conjuntos estruturados de objetivos e procedimentos
elaborados para a realizagdo de uma atividade de auditoria, classificados
de acordo com as dimensdes objeto e local de realizacdo da auditoria
2.1. Dimensdo objeto de auditoria: contempla os programas de auditoria
elaborados e aplicados numa atividade de auditoria, de acordo com a
correspondente categoria, conforme indicado a seguir:

2.1.1. Programa de auditoria de contas de gest&o nos Orgaos e Entidades
com Registros Contébeis Controlados nos Sistemas Computadorizados
Corporativos: constituido de objetivos e procedimentos agregados de
acordo com as seguintes visdes de auditoria:

2.1.1.1. Viséo Geral: objetivos e procedimentos de auditoria a serem
executados para a apresentacéo de informagdes e constatagdes sobre
aspectos estruturais, representatividade das despesas, nivel de execugédo
orcamentaria, perfil de aquisi¢Bes, volume de transferéncias voluntérias
e recomendacdes constantes de relatérios do controle interno e do
controle externo, em relacéo ao 6rgéo ou entidade objeto de auditoria,
inclusive subsidiando o auditor a definir a amostra a ser considerada na
execucdo das visdes intermediaria e programética;

2.1.1.2. Visdo Intermediéria: objetivos e procedimentos de auditoria a
serem executados para a apresentacdo de informacfes e constataces
sobre aspectos da execucédo orcamentéria de despesas de exercicios
anteriores, beneficiarios e inadimpléncias de transferéncias voluntérias,
pagamentos a servidores publicos e gestdo patrimonial, em relagdo ao
6rgdo ou entidade objeto de auditoria;

2.1.1.3. Vis8o Programética: objetivos e procedimentos de auditoria a
serem executados para a apresentacdo de informacfes e constataces
sobre aspectos dos bens e servigos adquiridos na modalidade pregdo, das
modalidades de licitacé@o realizadas em relagdo aos correspondentes
valores, dos bens e servigos adquiridos por meio de dispensa e
inexigibilidade e dos acréscimos contratuais em relacdo aos dispositivos
legais, em relag@o ao 6rgéo ou entidade objeto da auditoria, considerando
a amostra definida

2.1.2. Programa de auditoria de contas de gest&o nos Orgaos e Entidades
sem Registros Contabeis Controlados nos Sistemas Computadorizados
Corporativos: constituido de objetivos e procedimentos agregados de
acordo com os seguintes niveis de controle:

2.1.2.1. Controle da gest&o: objetivos e procedimentos de auditoria a
serem executados para a apresentacdo de informacfes e constataces
sobre recomendagdes de relatérios anteriores de auditoria, deliberactes
constantes de atas de conselhos e recomendagdes contidas em relatérios
de auditoria independente, em relacdo a entidade objeto de auditoria;
2.1.2.2. Gestao Orcamentéaria: objetivos e procedimentos de auditoria a
serem executados para a apresentacdo de informacfes e constataces
sobre transferéncia de recursos do Tesouro Estadual, utilizag&o de recursos
em conformidade com a finalidade pactuada e analise do nivel de
dependéncia da entidade, inclusive quanto ao correspondente
plangjamento e execugdo orcamentaria, em relacdo a entidade objeto de
auditoria;

2.1.2.3. Gestd@o de Suprimentos: objetivos e procedimentos de auditoria
a serem executados para a apresentac@o de informacOes e constatacoes
sobre ades8o aos contratos corporativos por parte da entidade objeto de
auditoria;

2.1.2.4. Gestdo Contabil-Financeira: objetivos e procedimentos de
auditoria a serem executados para a apresentacdo de informacdes e
constatagdes sobre a classificacéo contabil, o resultado do exercicio, as
demonstragdes contabeis e os indicadores econdémico-financeiros, em
relagdo a entidade objeto de auditoria;

2.1.2.5. Gestao de Pessoas: objetivos e procedimentos de auditoria a
serem executados para a apresentacdo de informacfes e constataces
sobre as despesas de pessoal da entidade objeto de auditoria.

2.1.3. Programa de auditoria para Aplicagdo do Plano de Acdo para
Sanar Fragilidades: constituido de objetivos e procedimentos agregados
relativos a aplicacdo do Plano de A¢do para Sanar Fragilidades, de acordo
com as seguintes etapas de execucdo das atividades:

2.1.3.1. Informacdes sobre fragilidades identificadas: objetivos e
procedimentos de auditoria a serem executados para levantar e registrar
as fragilidades e apresenté-las ao 6rgéo ou entidade objeto de auditoria;
2.1.3.2. Comissdo Gestora do Plano de A¢do para Sanar Fragilidade:
objetivos e procedimentos de auditoria a serem executados para verificar
a formalizagdo e a atuacdo da Comissdo Gestora do Plano de Agdo para
Sanar Fragilidades do 6rgéo ou entidade objeto de auditoria;
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2.1.3.3. OrientacOes para elaboracéo do Plano de A¢do para Sanar
Fragilidades: objetivos e procedimentos de auditoria a serem executados
para apresentar a metodologia de trabalho e discutir o esboco do Plano
de Acéo para Sanar Fragilidades do 6rgéo ou entidade objeto de auditoria;
2.1.3.4. Acompanhamento e Monitoramento do Plano de Agdo para
Sanar Fragilidades: objetivos e procedimentos de auditoria a serem
executados para analisar as agdes propostas no Plano de Ac¢do para
Sanar Fragilidades e seu processo de implantagdo e de eficécia, junto ao
6rgdo ou entidade objeto de auditoria.

2.1.4. Programa de auditoria para andlise do desempenho dos indicadores
de metas e produtos na Gestdo por Resultados (GPR): constituido de
objetivos e procedimentos com a finalidade de analisar o nivel de
realizacdo dos produtos em comparacdo com as correspondentes metas,
relativamente aos programas contidos na matriz GPR do Estado.
2.1.5. Programa de auditoria de processos organizacionais: assegurar
que os controles e procedimentos internos adotados nos processos
executados contribuam para garantir a eficiéncia e eficacia das areas
organizacionais e para o fornecimento de informacdes precisas e no
tempo habil, visando subsidiar os gestores nas tomadas de decisdes com
niveis de riscos aceitéveis e em prol do cumprimento de missdes, objetivos
e metas individuais e gerais.

2.2. Dimensdo local de realizagdo da auditoria: contempla o ambiente
fisico onde os programas de auditoria sdo aplicados, de acordo com a
correspondente auditoria, conforme indicado a seguir:

2.2.1. A distancia: programa de auditoria aplicado a partir do ambiente
fisico do 6rgéo central de controle interno com a utilizag@o das diversas
fontes de informacéo de auditoria e com a execugdo de procedimentos
e técnicas de auditoria que viabilizem o acance dos objetivos definidos
nos correspondentes programas.

2.2.2. Presencial: programa de auditoria aplicado no ambiente fisico do
6rgéo ou entidade objeto de auditoria com a utilizagdo das diversas
fontes de informac&o de auditoria e com a execugdo de procedimentos
e técnicas de auditoria que viabilizem o acance dos objetivos definidos
nos correspondentes programas.

3. Classificacéo dos Objetos de Auditoria: objeto de auditoria é considerado
como qualquer elemento organizacional sobre o qual é exercida uma
atividade de auditoria, classificando-se em termos de unidades
organizacionais ou processos organizacionals.

3.1. Unidades organizacionais: uma unidade organizacional corresponde
a uma parte ou uma estrutura definida dentro de uma organizagdo maior
para cumprir uma finalidade ou misséo especifica coerente com o todo
de que faz parte no &mbito da Administragéo publica do Estado do Ceard,
sendo classificadas conforme a seguir mencionado:

3.1.1. Orgdos e Entidades com Registros Contabeis Controlados nos
Sistemas Computadorizados Corporativos: sao as unidades
organizacionais regidas pela Lei Federal n°4.320/64, que mantém os
registros contabeis e operacionais relativos a sua execucéo orcamentéria
e financeira nos sistemas computadorizados corporativos administrados
pelo Estado, tais como: secretarias, autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista dependentes e fundos contdbeis.
3.1.2. Orgdos e Entidades sem Registros Contabeis Controlados nos
Sistemas Computadorizados Corporativos: sao as unidades
organizacionais regidas pela Lei Federal n°6.404/76, que ndo mantém os
registros contébeis e operacionais relativos a sua execucdo orcamentéria
e financeira nos sistemas computadorizados corporativos administrados
pelo Estado, tais como: sociedades de economia mista e Agéncia de
Desenvolvimento.

3.2. Processos organizacionais: um processo organizacional
corresponde a um conjunto de atividades realizadas para geragdo de
resultados para um usuario ou cliente, desde o inicio da demanda até a
entrega do produto, no &mbito da Administracdo publica do Estado do
Ceard. Pode ainda ser considerado como a sincronia entre insumos,
atividades, infra-estrutura e referéncias necessarias para adicionar
valores para o cidadao cearense.

3.2.1. Comuns a estrutura do Poder Executivo: sdo processos
organizacionais presentes em toda a estrutura da Administracéo pablica
do Estado do Cearg, tais como: (i) celebragdo, execucdo e prestagédo de
contas de convénios; (ii) folha de pagamentos; (iii) gestdo do patriménio
mobilidrio e imobiliario; e (iv) licitaches.

3.2.2. Especificos de cada unidade organizacional: sdo processos
organizacionais que estéo presentes de forma especifica em cada unidade
organizacional da estrutura da Administracéo publica do Estado do Ceard,
tais como: (i) gestdo de unidades escolares; (ii) gestdo de unidades
hospitalares; e (iii) gestdao do programa Ronda do Quarteir&o.

4. Fontes de informag&o de auditoria: as informagdes de auditoria podem
ser de natureza primaria ou secundaria.

4.1. As fontes primarias sdo entendidas como as produzidas pelos
responsavels pela atividade de auditoria, a partir da execucéo de técnicas
de auditoria tais como: visitas, exames fisicos patrimoniais, entrevistas,

exame de documentos originais, circularizacdo, exames de registros e
livros auxiliares e conferéncia de dados e informagdes.

4.2. As fontes secundérias s@o entendidas como as que sdo coletadas e
sistematizadas pela equipe de auditoria a partir de dados produzidos por
terceiros e que estdo disponiveis em:

4.2.1. Sistema computadorizados corporativos do Estado, tais como:
Integrado de Contabilidade (SIC), Integrado Orgamentario e Financeiro
(SIOF), de Acompanhamento de Contratos e Convénios (SACC),
Integrado de Acompanhamento de Programas (SIAP), de Registro de
Preco (SRP), de Protocolo Unico (SPU), de Suporte & Execucgo de
Programas de Auditoria (S2EPA), de Folha de Pagamento (SFP) e de
Planejamento e Monitoramento de Ac¢bes e Projetos Prioritérios
(WEBMAPP);

4.2.2. Arquivos dos 6rgéos ou entidades objeto de auditoria, tais como:
processos de licitacdo, contratacdo, de celebracdo, execucdo e prestacao
de contas de convénios e de pagamentos de despesas.

5. Produtos de auditoria: documentos elaborados a partir da realizacéo
de atividades de auditoria denominados: Relatorio Preliminar de
Auditoria, Relatério de Auditoria, Recomendagdo de Auditoria, Plano de
Acdo para Sanar Fragilidades, Certificado de Auditoria e Parecer do
Dirigente de Controle Interno, respeitado o disposto no parégrafo Unico
do artigo 67 da Constituicao Estadual.

5.1. Relatério preliminar de auditoria: € o documento que contém as
ocorréncias constatadas durante a realizagdo de uma atividade de auditoria
e que é encaminhado em formato preliminar para que a gestdo do 6rgéo
ou entidade objeto de auditoria tome conhecimento e apresente as
correspondentes manifestacdes, em prazo de até 30 dias, prorrogavel
no méaximo por igual periodo, por autorizagdo do Controlador e Ouvidor
Geral do Estado, em atendimento ao principio do contraditério e da
ampla defesa;

5.2. Relatério de auditoria: € o documento elaborado e emitido, de
forma definitiva, contendo as ocorréncias constatadas durante os
trabalhos de auditoria, acrescido das correspondentes manifestaces
apresentadas pelo 6rgéo ou entidade objeto de auditoria, da analise dessas
manifestagdes e, quando necessério, das recomendagdes de auditoria,
que deverdo ser implementadas pelos 6rgdos ou entidades objeto de
auditoria, para corregdo ou prevencdo de fragilidades.

5.3. Recomendagéo de auditoria: € a expressdo elaborada e constante do
relatério de auditoria, a partir das constatagGes de auditoria, das
manifestages apresentadas pelo 6rgéo ou entidade auditado e da
conseqiente andlise efetuada pela equipe de auditoria, quando for o caso,
e destinada aos niveis gerenciais que tenham competéncia e capacidade
de implementar as agbes corretivas e preventivas requeridas.

5.3.1. As recomendagBes da auditoria devem ser construtivas, denotando
orientagcdo para as agdes a serem propostas pelos 6rgaos ou entidades
auditados, quando da aplicacdo do Plano de Ac&o para Sanar Fragilidades.
5.4. Plano de Acdo para Sanar Fragilidades (PASF): instrumento de
operacionalizagdo da Auditoria Preventiva com Foco em Riscos, ingtituida
pelo Decreto n°29.388, de aplicacéo obrigatéria por todos os Orgéos e
Entidades do Poder Executivo do Estado do Ceara

5.4.1. O PASF é elaborado pelo 6rgéo ou entidade auditado, sob orientacéo
de equipe de auditoria, a partir do levantamento das fragilidades e
recomendagoes relatadas em relatorio de auditoria, ou em outras
atividades realizadas pela CGE, que venham a comprometer a gestédo dos
6rgdos e entidades, com a finalidade de corrigir e prevenir a ocorréncia
de eventos de risco e mitigar a possibilidade de recorréncia de fatos
constatados.

5.4.2. As agbes propostas no PASF pelo 6rgéo ou entidade auditado
deverdo se caracterizar como pertinentes, oportunas e vidveis em relagéo
as fragilidades e recomendagdes de auditoria a que se referem, devendo
tratar as causas e os efeitos dessas fragilidades, especialmente em relagdo
a necessidade de estabelecer controles inexistentes ou tornar efetivos
controles ja definidos.

5.5. Certificado de auditoria: € o documento que apresenta a manifestagéo
da Coordenadoria de Auditoria da Gestdo da CGE sobre o relatério de
auditoria, no qual se certificam constatacOes de auditoria, manifestaces
do 6rgdo ou entidade auditado, analise das manifestacfes e recomendagdes
de auditoria, assinado pelo Coordenador de Auditoria da Gestéo, ou
técnico de nivel equivalente.

5.6. Parecer do dirigente de controle interno: é o documento que indica
a manifestacéo conclusiva do dirigente maximo do Sistema de Controle
Interno sobre o relatério e certificado de auditoria.

6. Codificacéo dos produtos de auditoria: os documentos emitidos em
decorréncia das atividades de auditoria serdo codificados de acordo com
o formato modelo Ccccce. Uu.Ayy.Nnn.mmaa, que obedece a regra de
formacéo e indicada no quadro 1.
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Quadro 1 — Codificagdo de Documentos de Auditoria

Codigo Descricéo

Ccccce Cadigo da unidade orcamentéaria no Sistema Integrado

Uu

de Contabilidade ou SIAP

Unidade de Coordenacéo do Servigo de Auditoria
.01 Coordenagédo de Auditoria
.02 Coordenagao de Controle Interno
.99 Outras

Ayy Classe e nimero sequencia do papel de trabalho.

A Classe relatorio (Relatério, Sumario Executivo,
Manifestacdo do Auditado, Andlise da Manifestacéo,
Carta de Encaminhamento dos Relatérios, etc.) Ex.
AO01, A02, AO3.....

B Classe plangjamento e pesquisa preliminar (Viséo Geral
do Objeto, Matriz de Planejamento; Matriz de
Procedimento, Questionérios, Fluxogramas, etc) Ex.
B0O1, BO2, BO3......

C Classe Administracdo da Atividade de Auditoria
(Ordem de Servico, Orcamento, Revisdo de
Orcamento, Controle de Qualidade, etc) Ex. CO1,

D Classe evidéncias dos exames de Auditoria (Achados
de Auditorias, Andlises, Listagem de dados e
informac@es, resumos de reunido e de entrevistas,
copias de documentos, etc) Ex. D01, D02, DO3....

E  Classe Acompanhamento (Cartas de cobranca, andlise
de resposta, etc) Ex.: EO1, E02, EO3....

Nnn Numero sequiencial por unidade de coordenagdo de

auditoria, comegando em 001, igual ao da Ordem de
Servigo

Mmaa Digitos identificadores do més e ano de emisséo do

documento, igual ao da Ordem de Servico

ANEXO Il DA PORTARIA N°23/2010, 24 DE MARCO DE 2010.

PROGRAMAS DE AUDITORIA A SEREM UTILIZADOS NAS
ATIVIDADES DE AUDITORIA
CAPITULO | — AUDITORIA DE CONTAS DE GESTAO NOS
ORGAOS E ENTIDADES COM REGISTROS CONTABEIS
CONTROLADOS NOS SISTEMAS COMPUTADORIZADOS
CORPORATIVOS

1. VISAO GERAL

11

1.2

Objetivo: propiciar uma breve visao do 6rgéo ou entidade auditada,
indicando a legislacdo que define suas competéncias, estrutura
organizacional e sua missdo, e decreto que regulamenta as
competéncias de suas unidades organicas.

Representatividade das Despesas

Objetivo: demonstrar o nivel de execucdo or¢camentaria do 6rgéo,
entidade ou fundo em relagd@o as despesas totais do Estado.

Nivel de Execucdo Orcamentéria

Objetivo: considerar para fins de analise do nivel de execugao
orcamentaria anual, nos procedimentos 1.2.1, 1.2.2 e 1.2.3,
guando a relagdo entre o volume empenhado e o valor autorizado
for inferior a 75%, e nos procedimentos 1.2.4 e 1.2.5, quando
a relacdo entre o volume empenhado e limite financeiro
concedido for inferior a 90%, ou percentuais proporcionais ao
periodo decorrido quando a execugdo orcamentéria for inferior
a 12 meses.

1.2.1 Execugdo Orgamentéria por Programa

Objetivo: apresentar o perfil da execucéo orcamentéria do 6rgao ou
entidade confrontando os valores “Autorizado” e “Empenhado”,
por Programa de Governo.

1.2.2 Execucdo Orcamentéria por Grupo de Natureza de Despesa
Objetivo: apresentar o perfil da execucéo orcamentéria do 6rgao ou
entidade confrontando os valores “Autorizado” e “Empenhado”,
por Grupo de Natureza de Despesa.

1.2.3 Execucéo Orcamentéria por Fonte de Recursos

Objetivo: apresentar o perfil da execucdo orcamentéria do 6rgao ou
entidade confrontando os valores “Autorizado” e “Empenhado”,
por Fonte de Recursos.

1.2.4 Execucdo Orcamentéria por Fonte de Recursos e Limite
Financeiro

Objetivo: apresentar o perfil da execucdo orcamentéria do 6rgao ou
entidade confrontando os valores “Autorizado” e “Empenhado”,
por Fonte de Recursos e Limite Financeiro, exceto em relagdo a
entidades vinculadas para as quais ndo h& autorizac@o especifica por
parte do COGERF.

1.2.5 Execucdo Financeira do MAPP
Objetivo: apresentar o perfil da execucéo financeira do MAPP do
o6rgéo ou entidade, confrontando os valores “Aprovado” e
“Empenhado”.

1.3 Perfil de Aquisicdes
1.3.1 Perfil de Aquisi¢Bes por Modalidade de Licitagcdo e Compra
Direta
Objetivo: demonstrar o perfil de aquisi¢des do 6rgao ou entidade
segregando as compras e servigos contratados por meio de processo
licitatorio e as compras diretas (dispensa e inexigibilidade), excluindo
da andlise as despesas classificadas no SIC como “Sem Licitac&o”
(exemplos: pessoal, encargos sociais e beneficios).
1.3.2 Perfil de Aquisi¢des por Programa, Modalidade de Licitacéo e
Compra Direta
Objetivo: demonstrar o perfil de aquisi¢des do 6rgao ou entidade
segregando as compras e servigos contratados para cada programa
por meio de processo licitatério e as compras diretas (dispensa e
inexigibilidade), excluindo da andlise as despesas classificadas no
SIC como “Sem Licitagdo” (exemplos: pessoal, encargos sociais e
beneficios).

1.4 Volume de Transferéncias de Recursos por meio de Convénios e

Instrumentos Congéneres
Objetivo: apresentar o volume de recursos empenhados por meio de
convénios ou instrumentos congéneres em relacao ao total
executado pelo 6rgéo ou entidade, no exercicio.

1.5 Recomendactes dos Relatérios do Controle Interno
Objetivo: apresentar a forma de encaminhamento dada as
recomendacdes de relatérios do controle interno produzidos pela
CGE, tendo em vista a implantagdo do Plano de A¢éo para Sanar
Fragilidades, de acordo com a programacéo de atividades de auditoria

1.6 RecomendagBes dos Relatérios dos Orgdos de Controle Externo
Objetivo: solicitar a apresentacéo das providéncias adotadas em
relacéo as determinagGes expedidas pelos 6rgaos de controle
externo, atendendo ao disposto no Art.67, inciso IV da Constituicao
Estadual.

2. VISAO INTERMEDIARIA

2.1 Execucdo Orcamentéria de Despesas de Exercicios Anteriores
Objetivo: verificar se 0 saldo orgamentario do exercicio anterior,
por fonte de recursos (diferenca entre o valor autorizado no
orcamento do exercicio e o valor efetivamente empenhado), é
compativel com o nivel de gasto referente a “ Despesas de Exercicios
Anteriores’ realizado no exercicio em analise.

2.2 Beneficiarios de Transferéncias de Recursos por meio de Convénios

e Instrumentos Congéneres
Objetivo: analisar os convénios ou instrumentos congéneres quanto
a natureza juridica dos beneficiarios, adequagdo dos objetos as
competéncias legais do 6rgéo ou entidade, conformidade do elemento
de despesa e modalidade de aplicacéo.

2.3 Convénios ou Instrumentos Congéneres com Inadimpléncia
Objetivo: verificar se foram adotadas providéncias pelo 6rgéo ou
entidade para regularizar situagdo de inadimpléncia em convénios
ou instrumentos congéneres.

2.4 Outros Pagamentos a Servidores Publicos
Objetivo: verificar a existéncia de servidores que constam como
credores (fornecedores) do Estado e que receberam pagamentos que
ndo se relacionam com as verbas remuneratérias decorrentes do
cargo e com suprimento de fundos.

2.5 Gestéo Patrimonial
Objetivo: analisar o processo de gestdo dos bens patrimoniais
moveis, inclusive veiculos, verificando se sdo previstos e executados
procedimentos de controle de identificac8o, registro, utilizagdo (no
caso de veiculos) e inventério.

3. VISAO POR PROGRAMAS

3.1 Bens e Servicos Adquiridos na Modalidade Pregao
Objetivo: verificar a adequagdo da modalidade pregéo para a aquisicéo
de bens e servicos comuns, aplicados aos programas mais
representativos, conforme identificado no item 1.2.1.

3.2 Moddlidade de Licitacdo em Relagdo ao Vaor da Aquisi¢cdo
Objetivo: identificar se 0 6rgao ou entidade realizou aquisicoes
observando os valores limites para cada modalidade licitatoria
(Convite, Tomada de Preco e Concorréncia), conforme Decreto
n°29.337/08 c/c Lei Federal n°8.666/93, para 0os programas
selecionados conforme identificado no item 1.2.1, e observar se
bens e servigos comuns foram adquiridos por meio de Convite,
Tomada de Precos ou Concorréncia.

3.3 Bens e Servicos Adquiridos por meio de Dispensa e Inexigibilidade de

Licitagao
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3.3.1 Valor de Dispensa de Licitagdo (Art.24, inciso |) em Relacéo
aos Limites Legais Previstos no Decreto Estadual n©29.337/08 c/c
Lei Federal n°8.666/93.

Objetivo: identificar se 0 6rgéo ou entidade realizou aquisi¢des por
meio de dispensa de licitacéo, fundamentada no artigo 24, inciso I,
da Lei Federal n°8.666/93, observando o valor limite, conforme
Decreto Estadual n°29.337/08 c/c Lei Federal n°8.666/93, para os
programas selecionados conforme identificado no item 1.2.1.
3.3.2 Valor de Dispensa de Licitag@o (Art.24, inciso 1) em Relacéo
aos Limites Legais Previstos no Decreto Estadual n©29.337/08 c/c
Lei Federal n°8.666/93.

Objetivo: identificar se 0 6rgéo ou entidade realizou aquisi¢des por
meio de dispensa de licitagdo, fundamentada no artigo 24, inciso Il,
da Lei Federal n°8.666/93, observando o valor limite, conforme
Decreto Estadual n®29.337/08 c/c Lei Federal n°8.666/93, para os
programas selecionados conforme identificado no item 1.2.1.
3.3.3 Natureza das Despesas em Relagdo aos Dispositivos Legais
das Dispensas de Licitagdo (Art.24, incisos Il a XXIX)

Objetivo: analisar se as aquisi¢oes ef etuadas com base nos dispositivos
legais do Art.24, incisos Il a XXIX, estdo fundamentadas
adequadamente, de acordo com a natureza das despesas realizadas,
para os programas selecionados conforme identificado no item 1.2.1.
3.3.4 Natureza das Despesas em Relagdo aos Dispositivos Legais
das Inexigibilidades de Licitaggo (Art.25)

Objetivo: analisar se as aquisicoes ef etuadas com base nos dispositivos
legais do Art.25 estdo fundamentadas adequadamente, de acordo
com a natureza das despesas realizadas, para 0s programas
selecionados conforme identificado no item 1.2.1.

3.4 Acréscimos Contratuais em Relacdo aos Dispositivos Legais
Objetivo: verificar se os acréscimos contratuais observam os limites
previstos nos Decretos Estaduais n°27.862/05 e 29.337/08 c/c Lei
Federal 8.666/93, analisando a pertinéncia do objeto dos aditivos,
para os programas selecionados conforme identificado no item 1.2.1.

CAPITULO Il — AUDITORIA DE CONTAS DE GESTAO NOS
ORGAOS E ENTIDADES SEM REGISTROS CONTABEIS
CONTROLADOS NOS SISTEMAS COMPUTADORIZADOS
CORPORATIVOS

1. Controle da Gestéo

1.1 Recomendagdes do Relatério de Auditoria Anterior.

Objetivo: Verificar se a entidade procedeu a implementacao das
recomendacfes constantes do Ultimo relatério de auditoria, bem como
observar a recorréncia de inconsisténcias ja apontadas pelos auditores
da SECON.

1.2 Andlise das Atas e Relatorios

Objetivo: Analisar as Atas dos Conselhos de Administracéo, ou de Gestéo,
e Fiscal e das Assembléias Gerais Ordinérias e Extraordinarias, dos
relatérios das auditorias interna e independente (inclusive Carta-
Comentério) e dos 6rgdos de controle externo, bem como do ultimo
relatério emitido pelo controle interno.

2. Gestdo Orcamentaria

2.1 Efetiva transferéncia de recursos do Tesouro Estadual

Objetivo: Atestar se houve, no decorrer do exercicio, transferéncia de
recursos do erario publico para a entidade, observando:

a) O total das transferéncias;

b) Sob que forma foram efetivadas as transferéncias: se a titulo de
subvengdes econdmicas, convénios ou a titulo de adiantamento para
aumento de capital;

2.2 Emprego dos Recursos em Conformidade com a Finalidade Pactuada
Objetivo: Verificar se os recursos foram devidamente empregados
conforme a finalidade pactuada junto ao ente transferidor.

2.3 Classificagdo da Empresa como Dependente ou Independente
Objetivo: Observar se a entidade corresponde a uma empresa estatal
dependente ou independente. Caso sgja classificada como uma Empresa
dependente estara sujeita aos limites impostos na Lel de Responsabilidade
Fiscal.

2.4 Plangjamento e Execugdo Orcamentaria

Objetivo: Observar no SIC e/ou SIOF, no caso das empresas dependentes,
0 or¢amento e créditos adicionais autorizado para a entidade no exercicio
em curso e conhecer 0 orcamento assim como os créditos adicionais
autorizados para a entidade com o intuito de avaliar se foram empregados
critérios técnicos na previsdo da receita e se as despesas redizadas estéo
dentro dos limites autorizados (LC 101/2000).

3. Gestdo de Suprimentos

3.1 Adeséo aos Contratos Corporativos

Objetivo: Verificar se as aquisi¢Ges do 6rgéo/entidade estédo sendo
realizadas no ambito dos contratos corporativos, conforme determina
0 art.5° do Decreto n°28.086/06.

4. Gestao Contabil-Financeira

4.1 Andlise da Classificaco Contébil

Objetivo: Verificar a correta classificagdo contébil das contas
patrimoniais e de resultado, a partir dos relatrios e demonstraces
contabeis fornecidos pela Entidade auditada, a partir da confirmacéo do
recebimento do recurso pela Entidade auditada, conforme descrito no
item 2.1 deste capitulo, e verificar a correta classificagdo dos recursos.
4.2 Andlise do Resultado do Exercicio.

Objetivo: Avaliar a evolugdo do resultado do exercicio nos Ultimos trés
anos, observando o comportamento dos gastos com o objetivo de avaliar
0 equilibrio econémico-financeiro da entidade.

4.3 Andlise das Demonstractes Contabeis

Objetivo: Analisar as demonstragdes contabeis da unidade organizacional
relativas ao Ultimo exercicio.

4.4 Andlise dos Indicadores Econdmico-financeiros

4.4.1 indices de Liquidez

Objetivo: A andlise dos indices de Liquidez tem por fim medir a
capacidade de a empresa pagar suas dividas a curto e/ou longo prazos,
utilizando os recursos aplicados no ativo.

4.4.2 indices de Endividamento

Objetivo: Avaliar, sobretudo, o grau de dependéncia da empresa em
relacdo aos capitais, através da medicdo da relacdo entre capitais proprios
(patriménio liquido), capitais de terceiros (passivo exigivel) e capitais
aplicados (ativo).

4.4.3 indices de Rentabilidade

Objetivo: Avaliar os retornos de capitais através de lucros ou receitas.

5. Gestéo de Pessoas

5.1 Andlise das Despesas com Pessoal

Objetivo: Verificar a ocorréncia de contrataces e aumentos salariais no
decorrer do exercicio e o impacto financeiro com essas contratagoes,
avaliar se os aumentos salariais estdo de acordo com percentua concedido
a Administracdo Direta ou seguem convencdes, acordos e dissidios
coletivos, bem como verificar a legalidade na contratacéo de terceirizados
e comissionados.

CAPITULO 11l — APLICAGAO DO PLANO DE AGAO PARA
SANAR FRAGILIDADES

1. INFORMACOES SOBRE FRAGILIDADES IDENTIFICADAS

1.1.Levantamento e registro de informagfes sobre as fragilidades
identificadas no 6rgéo ou entidade
Objetivo: levantar e registrar em planilha especifica, para posterior
fornecimento ao 6rgé&o ou entidade objeto de aplicagdo do PASF, as
informagdes iniciais sobre as fragilidades identificadas.

1.2.Reunido de abertura das atividades de aplicagdo do PASF
Objetivo: apresentar aos gestores do 6rgdo ou entidade e aos
servidores indicados para compor a Comissao Gestora do Plano de
Acéo para Sanar Fragilidades a Auditoria Preventiva com Foco em
Riscos, inclusive o Plano de Acéo para Sanar Fragilidades — PASF,
bem como a equipe de auditores responsavel pela aplicacéo do
PASF.

2. COMISSAO GESTORA DO PLANO DE ACAO PARA SANAR
FRAGILIDADES

2.1 Verificag@o das formalidades de designacéo da Comisséo Gestora
Objetivo: verificar se foi publicada no Diédrio Oficial do Estado a
portaria com a designacéo da Comissao Gestora do PASF.

2.2 Envolvimento e comprometimento da Comisséo Gestora
Objetivo: verificar se os integrantes da Comissao Gestora do PASF
comparecem as reunifes de orientagdo e andlise e se 0s mesmos
demonstram estar comprometidos com as atividades de aplicacéo
do PASF.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PASF

3.1 Reuni&o para apresentacdo da metodologia de aplicagdo do PASF.
Objetivo: apresentar aos membros da Comissdo Gestora do PASF a
metodologia que deverd ser utilizada para realizagéo dos trabalhos
de aplicacdo do PASF.

3.2 Reuni&o para apresentagdo do esbogo do PASF
Objetivo: conhecer o esboco do PASF apresentado pela Comissdo
Gestora e indicar sugestdes de melhoria e corregoes.

4. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS A(;OES
INDICADAS NO PASF

4.1 Andlise das agbes propostas no PASF.
Objetivo: analisar as caracteristicas das agdes propostas no PASF que
estdo sob o controle do 6rgéo ou entidade objeto da aplicagdo do
Plano, de acordo com o nivel de prioridade estabelecido pela Comisséo
Gestora e a ordem cronoldgica dos periodos de implementagéo,
separando as agdes de natureza intersetorial.
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4.2 Andlise do processo de acompanhamento e monitoramento do PASF.
Objetivo: analisar o processo de acompanhamento e
monitoramento do PASF com a finalidade de conhecer os niveis (i)
de implementacdo das agBes propostas, (ii) de prevencéo a ocorréncia
de eventos de risco e (iii) de mitigagdo da possibilidade de recorréncia
a fatos anteriormente constatados.

CAPITULO IV — ANALISE DO DESEMPENHO DOS
INDICADORES DE METAS E PRODUTOS NA GESTAO POR
RESULTADOS (GPR)

1. Desempenho de Produtos em Programas na GPR

Objetivo: analisar o nivel de realizag@o dos produtos em comparacao
com as correspondentes metas, relativamente aos programas contidos
na matriz GPR do Estado, disponivel no Sistema de Monitoramento de
Acdes e Projetos Prioritarios (WEBMAPP), a partir da sele¢go de
Programas de Governo realizada em decorréncia da execucdo do
procedimento 1.2.1 do capitulo I, deste anexo.

CAPITULO V — AUDITORIA DE PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS

1. Definicdo do Processo a Ser Auditado
Objetivo: identificar e conhecer os normativos que delimitam o fluxo e
os procedimentos adotados no desenvolvimento do processo auditado.
2. Andlise do Processo
Objetivo: compreender o funcionamento do processo organizacional,
analisando a adequacdo dos controles e procedimentos internos aplicados
e gplicabilidade das politicas e normas estabelecidas, visando identificar
as melhores préticas adotadas e as oportunidades para implantacéo de
melhorias.
3. Controle da implementacéo dos ajustes propostos
Objetivo: acompanhar o nivel de implementagé@o dos ajustes propostos
no plano de agdo, sem interferir diretamente na execucéo, visando o
fortalecimento e melhoria das préticas gerenciais e a exclusdo de efeitos
restritivos no processo organizacional auditado.

ANEXO IV DA PORTARIA N°23/2010, 24 DE MARCO DE 2010.

PROGRAMAGCAO DE ATIVIDADES
1. Programagdo de Atividades para o Primeiro Semestre de 2010
1.1. Durante o primeiro semestre do ano de 2010, a partir de ordens de
servico de auditoria a serem oportunamente emitidas, serdo realizadas
atividades de auditorias de forma integrada, compreendendo as categorias
auditoria de contas de gestdo, aplicagdo do Plano de Ac¢éo para Sanar
Fragilidades — PASF e andlise do desempenho dos indicadores de metas e
produtos na GPR referentes a gestéo dos responsaveis pelas contas do
exercicio de 2009, face ao disposto no inciso |11 do Art.9° da Lei Orgénica
do Tribuna de Contas do Estado (Lel n°12.509/1995), e de acordo com
a Instrucdo Normativa CGE n°01/2009, de 10/02/2009, publicada no
DOE de 13/02/2009
1.2. O quadro 1 indica sete 6rgdos ou entidades de médio risco a serem
auditados, de forma presencial e a distancia, consumindo 2.800 horas,
sendo que a aplicagdo do PASF corresponde a etapa acompanhamento e
monitoramento das agdes propostas.

Quadro 1 — Orgaos ou Entidades de Médio Risco

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA

1 SDA 25 400

2 DETRAN 25 400

3 SEFAZ 25 400

4 SSPDS 25 400

5 FUNECE 25 400

6 SETUR 25 400

7 PM 25 400

CARGA HORARIA TOTAL 2.800

1.3. O quadro 2 indica sete 6rgdos ou entidades de médio risco a serem
auditados a distancia, consumindo 560 horas, sem a aplicacéo do PASF.

Quadro 2 — Orgaos ou Entidades de Médio Risco

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE CARGA
AUDITORIA UTEIS DE DIAS HORARIA

1 SEMACE 10 80

2 SEUS 10 80

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE CARGA
AUDITORIA UTEIS DE DIAS HORARIA

3 SECULT 10 80

4 ESPORTE 10 80

5 DPGE 10 80

6 FAADEP 10 80

7 UVA 10 80

CARGA HORARIA TOTAL 560

O quadro 3 indica sete 6rgéos ou entidades de minimo risco a serem
auditados a distancia, consumindo 280 horas, sem a aplicacéo do PASF.

Quadro 3 — Orgdos ou Entidades de Minimo Risco

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA

1 CM 5 40

2 ETICE 5 40

3 IPECE 5 40

4 VICEGOV 5 40

5 GABGOV 5 40

6 PEFOCE 5 40

7 EGP 5 40

CARGA HORARIA TOTAL 280

1.4. O quadro 4 indica 10 érgéos ou entidades de médio e baixo risco a serem
auditados, de forma a distancia e presencia, neste caso para a aplicacdo do
PASF correspondente as etapas de (i) levantamento das informactes sobre
as fragilidades identificadas, (ii) atuagdo da comissdo gestora do PASF e (iii)
orientagBes para a elaboragdo do PASF, consumindo 800 horas.

Quadro 4 — Orgaos ou Entidades de Médio e Baixo Risco

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA

1 PC 5 80

2 CBM 5 80

3 UVA 5 80

4 FUNCAP 5 80

5 SECITECE 5 80

6 ADAGRI 5 80

7 ARCE 5 80

8 IDACE 5 80

9 ESP 5 80

10 SOHIDRA 5 80

CARGA HORARIA TOTAL 800

1.5. O quadro 5 indica 9 fundos especiais com execugdo orcamentéria,
vinculados a érgéos ou entidades de diversos niveis de risco, a serem
auditados a distancia, consumindo 360 horas, sem a aplicagdo do PASF.

Quadro 5 — Fundos Especiais Vinculados a Orgdos ou Entidades de
Diversos Riscos

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA

1 FEC 5 40

2 FDEJ 5 40

3 FDI 5 40

4 FECA 5 40

5 FDS 5 40

6 FECOP 5 40

7 FEMA 5 40

8 FUNPECE 5 40

9 FUNDART 5 40

CARGA HORARIA TOTAL 360

1.6. O quadro 6 indica 9 fundos especiais sem autorizagéo ou execucao
orcamentéria, vinculados a 6rgéos ou entidades de diversos niveis de
risco, a serem auditados a distancia, consumindo 360 horas, sem a
aplicacdo do PASF.
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Quadro 6 — Fundos Especiais Vinculados a Orgdos ou Entidades de
Diversos Riscos

no quadro 9, com o apoio de metodologia adquirida junto a empresa de
consultoria contratada, a qual consumiré carga-horéria total de 240 horas.

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA Quadro 9 — Amostra de Orgéos ou Entidades Objeto de Auditoria de
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA Processos Organizacionais
1 FEDAF 5 40 ORDEM OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
2 FET 5 40 AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA
3 FCE 5 40
4 FIT 5 40 1 CBM 6 48
5 FUNEDINS 5 40 2 DER 6 48
6 FERPI 5 40 3 SEDUC 6 48
7 FDM 5 40 4 SRH 6 48
8 FIES 5 40 5 SETUR 6 48
9 FEHIS 5 40 -
CARGA HORARIA TOTAL 240
CARGA HORARIA TOTAL 360

1.7. O quadro 7 indica 7 sociedades de economia mista, a serem auditadas
a disténcia, consumindo 1.680 horas, sem a aplicacdo do PASF.

Quadro 7 — Sociedades de Economia Mista

ORDEM  OBJETOS DE QUANTIDADE DE CARGA
AUDITORIA DIAS UTEIS HORARIA
1 ADECE 15 240
2 CEASA 15 240
3 COGERH 15 240
4 CEARAPORTOS 15 240
5 METROFOR 15 240
6 CEGAS 15 240
7 CAGECE 15 240
CARGA HORARIA TOTAL 1.680

1.8. Serdo também realizadas as atividades indicadas no quadro 8, relativas
a andlise das manifestacdes apresentadas pelos 6rgdos e entidades
auditados, aos relatérios preliminares de auditoria e analises técnicas
produzidos, consumindo 3.280 horas.

Quadro 8 — Atividades de Andlise das Manifestagdes dos Orgéos

Auditados
ATIVIDADES DE ANALISE DAS MANIFESTA(;()ES QUANTIDADE DE CARGA
DIAS UTEIS HORARIA

7 relatdrios de auditorias descritas no quadro 1 5 280

7 relatdrios de auditorias descritas no quadro 2 5 280

7 relatdrios de auditorias descritas no quadro 3 5 280
10 relatérios de auditorias descritas no quadro 4 5 400

9 relatdrios de auditorias descritas no quadro 5 5 360

9 andlises técnicas descritas no quadro 6 5 360

7 relatdrios de auditorias descritas no quadro 7 5 280
26 relatérios de auditoria produzidos no ano de 2009 5 1.040
CARGA HORARIA TOTAL 3.280

1.9. Sera realizada também, no primeiro semestre de 2010, em conjunto
com as Coordenadorias de Acompanhamento da Gestédo (CAGES) e de
Acdes Estratégicas (CAEST), atividade de auditoria de processos
organizacionals na execucéo da despesa de obras publicas, considerando o
disposto no disposto no Decreto n°29.918, de 09/10/2009, publicado no
DOE de 13/10/2009, e na Instrucdo Normativa Conjunta CGE/SEINFRA
n°001, de 17/02/2010, publicada no DOE de 22/02/2010, conforme indicado

1.10. Assim, considerando as informacfes constantes dos itens 1.1 a
1.10, durante o primeiro semestre de 2010, serdo consumidas 10.360
horas da carga horéaria total disponivel para este exercicio.

2. Programag@o de Atividades para o Segundo Semestre de 2010

2.1. No segundo semestre de 2010 seréo desenvolvidas, pelo menos, as
atividades de auditoria indicadas no quadro 10, destacando que as
definicdes de drgaos, entidades, fundos, programas e ages de governo a
se congtituirem objeto de auditoria, bem como as correspondentes cargas
horérias, seréo realizadas no més de julho de 2010.

2.2. Essa defini¢éo considerard os critérios a serem estabelecidos no
ambito da normatizac&o dos instrumentos e procedimentos relativos a
abordagem de auditoria preventiva, além da propria efetiva capacidade
operacional da COAUG, em termos do quantitativo da equipe disponivel.

Quadro 10 — Atividades de Auditoria a serem Realizadas no Segundo
Semestre de 2010

ATIVIDADES

Aplicagéo do Plano de Acdo para Sanar Fragilidades nos 6rgéos, entidades ou
fundos contébel's, constantes da matriz de riscos, onde ainda ndo foi aplicado,
conforme indicado a seguir: URCA, DPGE, FAADER, EMATERCE, PGE,
JUCEC, COHAB, NUTEC, CGE, CASA CIVIL, SEPLAG CEE, FUNTELC,
ISSEC, SUPSEC, CONPAM, FUNCEME, CEDE, CODECE, CASAMILITAR,
ETICE, IPECE, VICE GOV, GAB GOV, PEFOCE e EGP

Auditorias de contas de gestéo do exercicio de 2010

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°24/2010 - O CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL
DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR
a servidora SANDRA MARIA GOMES DE OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Orientador de Célula, matricula n°1697091-3, desta
Controladoria, a viajar a cidade de Canindé-CE, no dia 25 de margo de
2010 a fim de acompanhar a visita da Ouvidoria da Agéncia Reguladora
de Servigos Publicos - ARCE na Central de Atendimento 155, concedendo-
lhe meia diéria, no valor unitario de R$67,63 (sessenta e sete reais e
sessenta e trés centavos), totalizando R$33,82 (trinta e trés reais e
oitenta e dois centavos), de acordo com o artigo 1° alinea “a’ do §1° do
art.3°% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe |11
do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a
despesa correr a conta da dotacéo orgamentéria desta Controladoria.
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 24 de marco de 2010.
Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO

Registre-se e publique-se.
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CONSELHOESTADUAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N°049/2010 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de entregarem Certificados de
Credenciamento e Recredenciamento das escolas publicas, privadas e municipais da Jurisdicdo da CREDE-7, nos dias 23 e 24/03/2010, concedendo-lhes
1 e V/2didria e meig, de acordo com o artigo 1°; alinea b do §1° do art.3°% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotac8o or¢camentaria do Conselho Estadual de Educagdo. CONSELHO

ESTADUAL DE EDUCAGAO, em Fortaleza, aos 22 de margo de 2010.

Edgar Linhares Lima .
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°049/2010 DE 22 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS PASSAGEM TOTAL
QUANT. VALOR TOTAL

LEOPOLDINA MARIA ASSISTENTE TECNICO v 23e FORTALEZA/ lel2 56,87 85,32 85,32
ARAUJO BRAGA 24/03/2010 CANINDE/

FORTALEZA
TALIA FAUSTA FONTENELE ARTICULADOR 1" 23e FORTALEZA/ lel/2 67,63 101,45 101,45
MORAES PINHEIRO 24/03/2010 CANINDE/

FORTALEZA

*kk*k k*kk *k%



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANOI1 N°059 FORTALEZA,30DEMARCO DE 2010

PORTARIA N°053/2010 - O PRESIDENTE DO CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista o disposto no Art.31 do Regimento deste Conselho, aprovado
pelo Decreto n°29.159, de 16 de janeiro de 2008, e ainda o que consta
no processo n°09546627-4, RESOLVE designar FRANCISCO
FABIO CASTELO BRANCO, com a finalidade de proceder verificagio
prévia no Centro de Ensino Técnico Intensivo - CENETI, com vistas
ao Reconhecimento do curso de Técnico em Andlises Clinicas,
concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta) dias, para apresentacéo de
circunstanciado relatério a apreciagdo da Camara de Educag@o Superior
e Profissional deste Conselho. CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGCAO, em Fortaleza, aos 24 de mar¢o de 2010.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°054/2010 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto no Art.31 do Regimento deste Conselho, aprovado pelo Decreto
n°29.159, de 16 de janeiro de 2008, e ainda 0 que consta no processo
n°09546734-3, RESOLVE designar MIRNA FONTENELE DE
OLIVEIRA, com a findidade de proceder verificacdo prévia no Centro de
Ensino Técnico Intensivo - CENETI, com vistas a0 Reconhecimento do
curso de Técnico em Enfermagem, concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta)
dias, para apresentacdo de circunstanciado relatério a apreciagdo da Camara
de Educacgdo Superior e Profissional deste Conselho. CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAGAO, em Fortaleza, aos 24 de margo de 2010.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°056/2010 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto no Art.31 do Regimento deste Conselho, aprovado pelo Decreto
n°29.159, de 16 de janeiro de 2008, RESOLVE CESSAR OS EFEITOS,
da Portaria N°042/2010, datada de 11 de mar¢o de 2010 e publicada no
Diario Oficial n°052 de 18 de marco de 2010, que designou o professor
LUIS ALEXANDRE DIAS DO CARMO, para proceder verificacdo in
loco, com a findidade de oferecer subsidios para andlise das condicoes de
funcionamento do Curso Histéria — licenciatura, ofertado pela Faculdade de
Educacdo, Ciéncias e Letras do Sertéo Centra, da Universidade Estadua do
Ceara, para fins de reconhecimento. CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGCAO, em Fortaleza, a0s 24 de margo de 2010.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°057/2010 - O PRESIDENTE DO CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo
em vista o disposto no art.31 do Regimento deste Conselho, aprovado
pelo Decreto n°29.159, de 16 de janeiro de 2008, RESOLVE desighar o
professor, AGENOR SOARES E SILVA JUNIOR para proceder
verificag@ in loco, com a finalidade de oferecer a este Colegiado subsidios
para andise das condices de funcionamento do Curso Histéria— licenciatura,
ofertado pela Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central,
da Universidade Estadual do Ceard, para fins de reconhecimento, concedendo-
Ihe o prazo de trinta dias, para apresentacdo de circunstanciado relatério a
apreciacao da Camara da Educagdo Superior e Profissional. CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAGAO, em Fortaleza, aos 24 de margo de 2010.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Registre-se e publique-se.
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CONSELHODEPOLITICASE GESTAO
DOMEIOAMBIENTE

SUPERINTENDENCIAESTADUAL DOMEIOAMBIENTE

PORTARIA N°55/2010 - A SUPERINTENDENTE DA SEMACE,
no uso de suas atibui¢des legais conferidas pela Lei Estadual n°11.411,
de 28 de dezembro de 1987, e suas alteracdes posteriores,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n°14.344 de 07 de

maio de 2009, e, no Decreto Estadual n°29.774 de 05 de junho de
2009; CONSIDERANDO as razdes do parecer juridico acerca da
GDAM, de lavra da Procuradoria Juridica desta Superintendéncia,
bem como parecer juridico acerca do mesmo assunto de lavra da
Procuradoria Geral do Estado-PGE; CONSIDERANDO os documentos
acostados nos autos do processo administrativo n°09414524-5, que
comprovam as atividades desenvolvidas pela servidora no 6rgéo
cessionario, RESOLVE, reconhecer e atestar para fins de percepcao
da Gratificagdo de Desempenho Ambiental - GDAM, a
compatibilidade do exercicio das atividades desenvolvidas pela
servidora MARIA IZELDA ROCHA LIMA, com aquelas descritas
no art.22 da Lei Estadual n°14.344/2009. SUPERINTENDENCIA
ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 16 de marco de
2010.
Maria Lucia de Castro Teixeira
SUPERINTENDENTE

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°56/2010 - A SUPERINTENDENTE DA SEMACE,
no uso de suas atibuigdes legais conferidas pela Lei Estadual n°11.411,
de 28 de dezembro de 1987, e suas alteracdes posteriores,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n°14.344 de 07 de
maio de 2009, e, no Decreto Estadual n°29.774 de 05 de junho de
2009; CONSIDERANDO as razdes do parecer juridico acerca da
GDAM, de lavra da Procuradoria Juridica desta Superintendéncia,
bem como parecer juridico acerca do mesmo assunto de lavra da
Procuradoria Geral do Estado-PGE; CONSIDERANDO os documentos
acostados nos autos do processo administrativo n°09182811-2, que
comprovam as atividades desenvolvidas pela servidora no érgao
cessionario, RESOLVE, reconhecer e atestar para fins de
percepcao da Gratificacdo de Desempenho Ambiental - GDAM, a
compatibilidade do exercicio das atividades desenvolvidas pela
servidora MARCIA LUCIA OLIVEIRA COUTINHO, com aquelas
descritas no art.22 da Lei Estadual n°14.344/2009. SUPERINTEN-
DENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 16 de
marco de 2010.
Maria Lucia de Castro Teixeira
SUPERINTENDENTE
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PORTARIA N°57/2010 - A SUPERINTENDENTE DA SEMACE,
no uso de suas atibui¢des legais conferidas pela Lei Estadual n°11.411,
de 28 de dezembro de 1987, e suas alteracdes posteriores,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n°14.344 de 07 de
maio de 2009, e, no Decreto Estadual n°29.774 de 05 de junho de
2009; CONSIDERANDO as razbes do parecer juridico acerca da
GDAM, de lavra da Procuradoria Juridica desta Superintendéncia,
bem como parecer juridico acerca do mesmo assunto de lavra da
Procuradoria Geral do Estado-PGE; CONSIDERANDO os documentos
acostados nos autos dos processos administrativos n°09410543-0 e
10073708-0, que comprovam as atividades desenvolvidas pela
servidora no 6rgdo cessionario, RESOLVE, reconhecer e atestar
para fins de percepcéo da Gratificacdo de Desempenho Ambiental -
GDAM, a compatibilidade do exercicio das atividades desenvolvidas
pelo servidor PAULO DE TARSO DE CASTRO MIRANDA, com
aquelas descritas no art.22 da Lei Estadual n°14.344/2009.
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em
Fortaleza, 16 de marco de 2010.
Maria Lucia de Castro Teixeira
SUPERINTENDENTE
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SECRETARIASEVINCULADAS

SECRETARIADASCIDADES

COMPANHIADE AGUAEESGOTODO CEARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°143/2007
| - ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°143/2007-Proju-
Cagece; Il - CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO
DO CEARA — CAGECE; Il - ENDERECO: Fortaleza/CE; IV -
CONTRATADA: CDG CONSTRUQC)ES LTDA; V - ENDERECO:
Fortaleza/CE; VI - FUNDAM ENTAC,AO LEGAL: art.57, 81°, inciso
1V, e art.58, |, e seu §2°, combinado com o art.65, inciso I, dinea “b” e
seu 81°, da Lei n°8.666/93 - Processo n°0145.000062/2009-33-Cagece;
VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: acréscimo de novos
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guantitativos de servigos, no montante de R$169.662,93 (cento e
sessenta e nove mil, seiscentos e sessenta e dois reais e noventa e trés
centavos), em percentual correspondente a 24,92%, alterando o valor
globa do contrato de R$680.794,93 (seiscentos e oitenta mil, setecentos
e noventa e quatro reais e noventa e trés centavos) para R$850.457,86
(oitocentos e cinguenta mil, quatrocentos e cinglienta e sete reais e
oitenta e seis centavos) e prorrogacdo do prazo contratual por mais 03
(trés) meses; IX - DA VIGENCIA: 03 (trés) meses; X - DA
RATIFICACAO: Permanecendo inalteradas as demais clausulas e
condicdes; X| - DATA: 23 de dezembro de 2009; X1l - SIGNATARIOS:
Henrique Vieira Costa Lima, Diretor Presidente da Cagece; Carlos Alberto
Juca Ribeiro, Diretor de Gestdo Empresarial da Cagece e latagan Roberto
de Paula, Representante da Contratada.

Henrique Vieira Costa Lima

DIRETOR PRESIDENTE
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©142/2008

| - ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°142/2008-Proju-
Cagece; || - CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO
DO CEARA — CAGECE; Ill - ENDERECO: Fortaleza/CE; IV -
CONTRATADA: AMERICAN CELULAR LTDA; V - ENDERECO:
Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: art.57, inciso 11, da
Lel n°8.666/93 - Processo n°0046.000150/2009-17-Cagece; V1I- FORO:
Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: prorrogagdo do Contrato em
referéncia, por mais 06 (seis) meses; IX - DA VIGENCIA: 06 (seis)
meses; X - DA RATIFICACAO: Permanecendo inalteradas as demais
clausulas e condigdes; XI - DATA: 30 de dezembro de 2009; XII -
SIGNATARIOS: Henrique Vieira Costa Lima, Diretor Presidente da
Cagece; Carlos Alberto Juca Ribeiro, Diretor de Gestdo Empresarial da
Cagece e Francisco Francélio Holanda Filho, Representante da
Contratada.

Henrique Vieira Costa Lima

DIRETOR PRESIDENTE
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SECRETARIADACIENCIA, TECNOLOGIA
EEDUCAGAOSUPERIOR

FUNDACAO UNIVERS DADE ESTADUAL DO CEARA

PORTARIA N°224/2010 - O PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no
uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, com fundamento nos arts.24,
inciso IV e 28 da Lei n°14.116, de 26 de maio de 2008 e tendo em vista o
que consta do Processo n°09171684-5 do SPU, RESOLVE MAJORAR o
percentual da GRATIFICACAO DE INCENTIVO PROFISSIONAL
concedida ao servidor MARCOS JOSE NEGREIROS GOMES, ocupante
do cargo de Professor, classe Adjunto, Ref. L, do Grupo Ocupacional
Magistério Superior - MAS, matricula n°06540.1-9, folha 6629, portador
do titulo de Pés-Doutor, de 80% (oitenta por cento) para 100% (cem por
cento), sobre 0 seu vencimento-base, com vigéncia a partir de 23 de setembro
de 2008. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA -
FUNECE, em Fortaleza, 10 de fevereiro de 2010.

Anténio de Oliveira Gomes Neto

PRESIDENTE EM EXERCICIO
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PORTARIA N©°529/2010 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuicdes legais, CONSEDERANDO que a servidora PAULA | SABEL
FEITOSA LIMA, matricula 8036.1-8, faz jus ao Auxilio Alimentacéo,
RESOLVE INCLUIR na Portaria n°2059/2009, datado de 24 de
setembro de 2009, publicado no Diario Oficial do Estado de 07 de
outubro de 2009, na Portaria n°2324/2009, datado de 22 de outubro
de 2009, publicado no Dié&rio Oficial do Estado de 17 de novembro de
2009, na Portaria n°2863/2009, datado de 23 de dezembro de 2009,
publicado no Diério Oficial do Estado de 14 de janeiro de 2010 e na
Portaria n°61/2010, datado de 22 de janeiro de 2010, publicado no Di&io
Oficia do Estado de 02 de fevereiro de 2010 que concedeu Auxilio Alimentacdo
a0s servidores referente aos meses novembro e dezembro/2009, fevereiro e
margo/2010. FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA —
FUNECE, Fortaleza, 22 de marco de 2010.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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SECRETARIADACULTURA

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
O SECRETARIO DA CULTURA DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e visando ampliar a distribuicdo dos recursos
publicos, resolve REABRIR o prazo de inscrigdo do “Processo
Seletivo para Preenchimento de Vagas de Bolsistas para o Projeto
Preservagdo, Restauracéo, Conservacdo Digitalizag@o e Divulgagdo dos
Fundos Documentais do Acervo dos Periodos Colonia e Imperial, Setor
Histérico (1700-1889) ”, publicado no D.O.E do dia 19 de fevereiro de
2010, por 10 (dez) dias contados da publicacdo deste aviso,
permanecendo inalteradas as demais disposi¢des do referido Instrumento.
Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Ricardo Augusto Sousa Carvalho Lima
ADVOGADO
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SECRETARIADAEDUCAGAO

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°044991185/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.6° da Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com o art.2° da Emenda Constitucional Federal n®47,
de 05 de julho de 2005, aservidoraANA SIQUEIRA LEITE NOBREGA,
CPF 78339197304, que exerce a funcdo de PROFESSOR
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, carga horaria de 20 horas
semanais, matricula n°221100107220618, lotado(a) no(a)
CREDE 20, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a partir de 30/06/2006, com proventos integrais
mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.627/2005) ........cccccoeeeeereicunnenns 498,32
Progressdo Horizontal de 20% (Art.43 da Lei 9.826/74) .................. 99,66
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

Art.32 (Lei N°12.066/93) ....ooveuirirerirriinieieenesieeeses e 99,66
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei N°11.072/85) ...ccvueererereeeirieieeeesieieresieie e 199,33
TOLA et 896,97

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°044828926/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.6° da Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com o art.2° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, e art.1° da Lei n°14.188, de 30 de julho de 2008,
a servidora MARIA DE FATIMA VASCONCELOS FELIX CUNHA,
CPF 18869858391, que exerce a funcdo de PROFESSOR
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°221100107825919, lotado(a) no(a) CREDE
04, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a partir de 14/06/2005, com proventos integrais
mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/2004) ......cccccccoeeereeicnnenns 474,59
Progressdo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei 9.826/74) .................. 71,19
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

(Art.32 Lei NPL2.066/93) ...ceveeueuiereriririnieieisesieeeesee e s 94,92
Gratificagdo de Efetiva regéncia de Classe de 40%

(Art.1° da Lel N°11.072/85) ...ccvueerirereeeirieieieiseeeseeie e 189,84
TOLA ottt 830,54

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°062927655/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.6° da Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com o art.2° da Emenda Constitucional Federal n®47,
de 05 de julho de 2005, a servidora MARIA HELENA MOREIRA DE
MATOS SOARES, CPF 16844050330, que exerce a fungdo de
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PROFESSOR PLENO I1, nivel/referéncia 17, carga horaria de 20 horas
semanais, matricula n°221100107404816, lotado(a) no(a) CREDE
02, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a partir de 17/01/2007, com proventos integrais
mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.787/2006) .......c.ccccovveerrurerinuene 434,57
Progressfo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei 9.826/74) .................... 65,19
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10%

(Art.32 Lel NPL12.066/93) ...ccoeueuirereereirenieinirieenesesie e 43,46

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%
(Art.1° da Lei n°11.072/85) .. .
TOTAL et 717,05
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicles legais e tendo em vista o que consta do
processo n°05420410-0/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso |, 883°, 8° e 17 da Constituicéo Federal, com a redagéo
dada pela Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com a Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, arts.89, 152
caput, 153, 154 e 157, com a redacdo dada pela Lei n°13.578, de 21 de
janeiro de 2005, a servidora MARIA NILZA DE SOUSA SILVA, CPF
23607629315, que exerce a funcao de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS nivel/referéncia ADO/11, carga horéria de 30 horas semanais,
matricula n°221100104266412, lotado(a) no(a) 212 CREDE,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 09/JANEIRO/2006, conforme laudo médico
n°2006/000690 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo como base
de célculo as verbas incidentes da contribuicdo previdenciaria, no periodo
de JULHO/1994 a DEZEMBRO/2005, cujo valor é de R$373,15
(Trezentos e setenta e trés reais e quinze centavos). SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°07253623-3/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso |, 883°, 8° e 17 da Constituicéo Federal, com a redagédo
dada pela Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com a Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, arts.89, 152
caput, 153, 154 e 157, com a redacdo dada pela Lei n°13.578, de 21
de janeiro de 2005, a servidora HERBENIA CALIOPE TORRES
DE MELO, CPF 13630407315, que exerce a funcdo de PROFESSOR
COORDENADOR DE ENSINO ESPECIALIZADO nivel/referéncia 22,
carga horaria de 20 horas semanais, matricula n°221100105692725,
lotado(a) no(a) 212 CREDE, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 10/JULHO/2007,
conforme laudo médico n°2007/014295 da Pericia Médica Oficia do
Estado, tendo como base de célculo as verbas incidentes da contribui¢do
previdenciéria, no periodo de JULHO/1994 a JUNHO/2007, cujo
valor é de R$970,65 (novecentos e setenta reais e sessenta e cinco
reais). SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 15 de margo
de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°07068329-8/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso |, 883°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com a redacédo
dada pela Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com a Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, arts.89, 152
caput, 153, 154 e 157, com a redacdo dada pela Lei n°13.578, de 21 de
janeiro de 2005, a servidora REGINA MARIA OLIVEIRA DO VALE,
CPF 14192020300, que exerce a funcéo de PROFESSOR PLENO 11
nivel/referéncia MAG/18 carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°221100107438613, lotado(a) no(a) 13* CREDE, APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
28/FEVEREIRO/2007, conforme laudo médico n°2007/004808 da
Pericia Médica Oficial do Estado, tendo como base de célculo as verbas
incidentes da contribuicgo previdenciéria, no periodo de JULHO/1994 a

JANEIRO/2007, cujo valor é de R$752,91 (Setecentos e cinquenta e
dois reais e noventa e hum centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO,
em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria |Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°07068329-8/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°,
inciso |, 883°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
aLe n®9.826, de 14 de maio de 1974, arts.89, 152 caput, 153, 154 e 157,
com a redacdo dada pela Lel n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a servidora
REGINA MARIA OLIVEIRA DO VALE, CPF 14192020300, que exerce
a funcéo de PROFESSOR PLENO I nivel/referéncia MAG/18 carga horé&ria
de 20 horas semanais, matricula n°221100107438516, lotado(a) no(a) 132
CREDE, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 28/FEVEREIRO/2007, conforme laudo médico
n°2007/004808 da Pericia Médica Oficia do Estado, tendo como base de
célculo as verbas incidentes da contribuicdo previdenciéria, no periodo de
JULHO/1994 a JANEIRO/2007, cujo valor é de R$752,91 (Setecentos e
cinquenta e dois reais e noventa e hum centavos). SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°90433475/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso |, 883°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com a Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, arts.152 caput,
153, 154, 156 e 157, com a redacdo dada pela Lei n°13.578, de 21 de
janeiro de 2005, a servidora FRANCISCA ANTONIA WEYNE
CORREIA, CPF 11290919372, que exerce a fungdo de PROFESSOR
PLENO 1, nivel/referéncia 14, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°221100100099910, lotado(a) no(a) 21° CREDE,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 79,67%, a partir de 30/MARCO/2009, conforme
laudo médico n°2009/007394 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo
como base de céculo as verbas incidentes da contribui¢do previdenciaria, no
periodo de JULHO/1994 a FEVEREIRO/2009, cujo valor é de R$456,76
(Quatrocentos e cinquenta e seis reais e setenta e seis centavos), ficando
majorado para R$465,00 (Quatrocentos e sessenta e cinco reais), nos termos
do art.331, §2° da Congtituicao Estadual, com redacéo dada pelo art.2° da
Emenda Constitucional Estadual n°55, de 22 de dezembro de 2003.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°03446502-2/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do Art.40, §1°, inciso
111, alinea “b”, §2° da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda
Constitucional N°20/98 c/c os Arts.156, 81°, inciso V, 157 e 43 da Lel
N©9.826/74 e Lei N°12.386/94 e N°13.333/2003, complementado pela
Lei N°13.302/2003, art.1° a SEBASTIANA FERREIRA LEMOS no
exercicio da funcéo de Auxiliar de Servigos Gerais, referéncia ADO 11,
matricula n°069695-1-8, lotada nesta Secretaria, CREDE 18,
aposentadoria Proporcional ao Tempo de Contribui¢céo a partir de 16
de abril de 2004 com os proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 30 horas (90%) ... ... 199,91
Progressdo horizontal de 2090 ........ccccceeeeeieicececceeeeeeeeeeee 44,42
Complementagdo Remuneragdo Minima (90%) ........cccoevvvveerruene 53,89
TOTAL ottt e 298,22

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°97106885-2/SPU e da Lei 12.780/1997, RESOLVE CONCEDER, nos
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termos do art.168, inciso |11, dinea b, da Constituicdo do Estado do Ceard,
combinado com os arts.157 e 43 da Lel 9.826/74, e Leis n°12.066/1993,
n°11.072/1985, art.1°, e n°12.611/1996, a servidora MARIA PEREIRA
ARAUJO, que exerce a fungéo de Professor Iniciante |, referéncia 05,
matricula n°076943-1-8, lotada nesta Secretaria, CREDE 02, aposentadoria,
a partir de 27 de janeiro de 1998, com os proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 NOFaS .......cocerreeeieeieieereie s 150,43
Progressdo Horizontal de 25% .........ccceevevevrerenenene.
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%
TOTAL e 248,21
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.

Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk k*kk k%%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO, no uso de suas atribuiges legais
e tendo em vista 0 que consta no processo N°00226068-9/SPU e da Lei
n°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do art.40, §1°, inciso I,
ainea“d’, §2°, §3° e 85° da Congtituicéo Federa, com a redagdo da Emenda
Congtitucional n°20 de 15 de dezembro de 1998, combinado com os artigos
157 e 43 da Lei n®9.826/74 e Leis n°12.066/93, art.32 (alterado pelo art.4°
da Lei n°12.102/93), n°11.072/85, art.1°, n°13.028/2000, a MARIA
NEREIDE MACIEL DE AMORIM, no exercicio da fungéo de Professor
Especializado, referéncia 21, matricula n°062126-1-1, lotada nesta
Secretaria, CREDE 18, aposentadoria por tempo de contribuicéo, a partir
de 19 de janeiro de 2001, com o0s proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 40 NOFaS ..ot 729,22
Progressdo Horizontal de 20% .........cccccceeeveneee 145,84
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% ...... 145,84

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%
TOTAL bbb 1.312,59
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o que consta do processo n°97184599-9/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do art.168, inciso
111, alinea “b” da Constituicdo do Estado do Ceara, combinado com
art.157 e 43 da Lei N°9.826 de 14.05.74 e Leis N°12.066/93,
N©11.072/1985, art.1° e N°12.611/96 a MARIA APARICIDA ALVES
DA COSTA no exercicio da funcdo de Professor Iniciante I, referéncia 02,
matricula n°058879-1-7, lotada nesta Secretaria, CREDE 4, aposentadoria
por tempo de servigo a partir de 27/01/98, com os proventos mensais de:
DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 NOFaS .......coucerreeeieirieereie e 129,95
Progresséo horizontal de 25% ..........ccccceeruviennnee
Gratificagdo de efetiva regéncia de classe de 40% ..
TOTAL et 214,42
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°00020919-8/SPU e da Lei 12.780/1997, RESOLVE CONCEDER, nos
termos do art.3° da Emenda Constitucional n°20/98 e art.168, inciso Ill,
alinea d, da Constituico do Estado do Ceara, em sua redagéo original,
combinado com os arts.156, 8§19, inciso IV, 157 e 43 da Lel 9.826/74, e Leis
n°12.386/94 e n°13.028/2000, complementada pela Lei n°13.011/2000, a
servidora MARIA IDEZUITE DA SILVA, que exerce a funggo de Auxiliar
de Servigos Gerais, referéncia ADO 08, matricula n°063098-1-X, lotada
nesta Secretaria, CREDE 11, aposentadoria, a partir de 28 de junho de
2000, com os proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 30 horas (80%0) ........ccvvreeirerieirinieiiirieieereeeeeseeeeeneeas 124,99
Progressao Horizontal de 20% .........c.......
Complementacdo da Remuneragdo Minima.
TOTAL e et be e s beeneens 191,25
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.

Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do Processo n°04242798-3/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do Art.3° da EC
n°41/2003, Art.40, 81° item |1l letra b 82° da Constituicao Federal, com
a redacéo da Emenda Constitucional N°20/98 c/c os Arts.156, §1°, item
1V,157 e 43 da Lei N°9.826/74 e Leis N°12.066/93, art.32 (alterado pelo
art.4° da Lei N°12.102/93), N°11.072/1985, art.1° e N°13.512/2004 a
FRANCISCA CRUZ DE LIMA no exercicio da fungdo de Professor
Especializado, referéncia 21, matricula n°023229-1-9, lotada nesta
Secretaria, CREDE 19, aposentadoria Proporcional ao tempo de
Contribuicdo a partir de 16 de novembro de 2004 com os proventos
mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas (80%0) ........cocveveevrereeerinesieireseseeeeeseees 379,67
Progressao horizontal de 15% ........cccoeovreienninenenneesseeeeies 71,19
Gratificacao de Incentivo Profissional de 20% ........ccccceeveenennne 75,94
Gratificagdo de efetiva regéncia de classe de 40% 151,87

TOTAL bbb 678,67
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°072538236/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.6° da Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com o art.2° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora FRANCISCA ZUILA
CAVALCANTE TEIXEIRA, CPF 434.814.503-20, que exerce a funcéo
de PROFESSOR DE ENSINO TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 22, carga horéaria de 40 horas semanais, matricula
n°2211001015945186, lotado(a) no(a) CREDE 14, APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a partir de
17/10/2007, com proventos integrais mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 40 horas (Lei n°13.908/2007) .............. .1.148,65
Progressio Horizontal de 15% (art.43 da Lei n®9.826/74) ................ 172,30
Gratificacdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) ....cccceverererurenererienieeeieeneseeieesesesieneeas 229,73

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 45%
(Lei n°13.932/2007)

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no
processo n°02103303-0/SPU, RESOLVE REVER o ato datado de
12/06/2001, publicado no Diario Oficial de 28/06/2001, que concedeu
nos termos do Artigo 168, inciso |11, alinea b, da Constituicdo Estadual,
combinado com o artigo 157 e 43 da Lei n®9.826/74 e Leis n°12.066/93,
artigo 32 (alterado pelo artigo 4° da Lei n°12.102/93), 11.072/85, artigo
1° e Lel n°13.028/2000, a HERMINIA LIBERATO FERNANDES DE
CARVALHO, no exercicio da fungao de Professor Especializado,
referencia 21, grupo ocupacional Magistério, matricula n°047175.1.1,
lotada nesta Secretaria da Educagdo, CREDE 06, aposentadoria com
0s proventos mensais de R$337,27 (trezentos e trinta e sete reais e
vinte e sete centavos) e com fundamento no termo aditivo alterar a
carga horaria da ex servidora para 65 horas aulas a partir de 12/06/2001:
DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 13 NOras .....c.coceereeueeninieereeie e 237,00
Progressdo Horizontal de 25% ........cccccceeueneeee
Gratificacdo de Incentivo Profissional de 20% ...
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40% . .
TOTAL e 438,45
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista 0 que consta no processo n°02370957-0/SPU e
da Lel n°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do artigo 40,
810, inciso I, da Constituico Federal, com a redacéo dada pela Emenda
Constitucional n°20 de 15 de dezembro de 1998, combinado com os
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artigos 156, 81°, inciso IV, da Lei n®9.826/74, e Lei n°12.386/94, a
JOSE PEREIRA DA SILVA, no exercicio da fungio de Auxiliar de
Servicos Gerais, referéncia 07, matricula n°074087-1-4, lotada nesta
Secretaria, CREDE 20, aposentadoria compulsoria, a partir de 03 de
mar¢o de 2001, com 0s proventos mensais assim discriminados:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 80% (Lei N°13.028/2001) .......cocrrurureereeeereereeeneenees 119,04
Progressdo Horizontal de 15% (art.43 da Lel n°9.826/74) .................. 22,32

Complementagdo da Remuneracdo Minima 80%
(art.40, 812°, c/c art.202, §2°, da Constituicao
Federal de 1988)
TOTAL
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista 0 que consta no processo N°94000889-0/SPU e
da Lei n°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do artigo 168,
inciso Il1, alinea “@’ da Constituicéo do Estado do Ceara, combinado
com os artigos, 157 e 43 da Lei n®9.826/74, Lei n°12.066/93, Lei
n°11.072/85, art.1° e Lei n°12.611/1996, a MARIA NILSE PORTELA
CARDOSO NUNES, no exercicio da fungé@o de Professor Iniciante I,
referéncia 05, matricula n°050230-1-7, lotada nesta Secretaria, CREDE
19, aposentadoria por tempo se servico a partir de 27 de janeiro de
1998, com proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$

Vencimento 20 hOras .......cccoeevieeerieieieriee et 150,43
Progressdo Horizontal de 40% .......c.ccccveevveeeennne ... 60,17
Gratificagdo de efetiva regéncia de classe de 40% .. ... 60,17
TOTAL et st ene 270,77
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista 0 que consta no processo N°02370681-3/SPU e
da Lei n°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do artigo 40,
81°, inciso I, alinea “a’, §2° 8§3° e §5° da Constituico Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n°20/98, combinado com os artigos,
157 e 43 da Lei n®9.826/74, Lei n°12.066/93, art.32 (alterado pelo
art.4° da Lei n°12.102/93), Lei n°11.072/85, art.1°, Lei n°11.812/91,
art.3° e Lei n°13.250/2002, a ERMINIO MICHELI, no exercicio da
funcéo de Professor Mestre |, referéncia 25, matricula n°044989-1-7,
lotada nesta Secretaria, CREDE 21, aposentadoria por tempo de
contribuicdo, a partir de 17 de janeiro de 2003, com proventos mensais
de:

DESCRICAO VALOR R$

VenCimento 27 hOras .......cccoeereerieieienieee et 699,72
Progressdo Horizontal de 25% ........ccccvveinenee
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 30% ......
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%
Gratificagdo de Localizaggo de 10% .........ccccceuneeee.

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°00266243-4/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do art.8°, incisos I,1l e
111, alineas “a@’ e “b", 84° da Emenda Constitucional N°20/98, combinado
com art.157 e 43 da Lei N°9.826 de 14.05.74, Lei N°12.066/93, art.32
(alterado pelo art.4° da Lei N°12.102/93), Lei N°©11.072/1985, art.1°, Lel
N°11.812/91, art.3° e Lel N°13.028/2000 a ANA MARIA DANTAS DA
SILVA no exercicio da fung@o de Professor Especializado, referéncia 21,
carga horéria de 12 horas semanais, matricula n°061119-1-2, lotada nesta
Secretaria, CREDE 21, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO a partir de 22/11/2000, com s proventos
integrais mensais de:

DESCRICAO

Vencimento 12 horas, Lei n°13.028/2000 .................
Progresséo horizontal de 20%, art.43 da Lei n°9.826/74
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%,
art.32 da Lei N°12.066/93 .......ccoceveeiereieiee e 43,75

VALOR R$

Gratificagdo de efetiva regéncia de classe de 40%,

art.1° da Lei NPLL.072/85 ..o 87,51
Gratificag8o de Localizacéo de 10%,

art.3% da Lei NPLL.812/9L ..o s 21,88
TOTAL bbb 415,66

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta no Processo n°99180088-5/SPU e
da Lel n°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do artigo 8°,
incisos|, I, 81° inciso |, dineasaeb, inciso 1, da Emenda Constitucional
n°20, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os artigos 157 e 43
da Lei n°9.826/74 e Leis n°12.386/94 e n°12.840/98, a MARIA
ARTEMISA CIPRIANO VIEIRA, no exercicio da fun¢ao de Auxiliar
de Servicos Gerais, referéncia ADO 09, matricula n°060.385-1-4, lotada
nesta Secretaria, CREDE 02, aposentadoria proporcional, a partir de
25 de agosto de 1999, com os proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 30 horas (70%) ... ... 108,40
Progressdo Horizontal de 25%0 ..o 38,69
TOTAL ottt e 147,09

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do Processo n°04096256-3/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do Art.40, 8§1° item
| da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional
N°20/98. c/c os Arts.152, item |, §2°, 154, 89,157 e 43 da Lei N°9.826/74
e Lei N°12.386/94 e N°13.333/2003, complementado pela Lei
n°13.302/2003 art.4° a RAIMUNDA MARIA DANTAS COSTA no
exercicio da fung@o de Auxiliar de Servigos Gerais, referéncia ADO 09,
matricula n°077472-1-7, lotada nesta Secretaria, CREDE 12,
aposentadoria Invalidez Integral a partir de 18 de dezembro de 2003 com
0s proventos mensais de:

DESCRICAO VALOR (R$)

Vencimento 30 hOras .......cocoeeveeericieiiseee e 201,45
Progressdo horizontal de 2096 .........cccceeeeiiirneeeeseseeeens 40,29
Complementagdo remuneragao MiNiMa ........ccocevevereeereereeeeieens 80,55
TOTAL ottt 322,29

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°97247964-3/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do art.168, item 11,
letra d da Constituicdo do Estado do Ceard, combinado com art.156,
81°, item IV, 157 e 43 da Lei N°©9.826, de 14/05/74 e Lei N°12.386/94
e N°12.473/95 a EZILDA FERREIRA DINIZ VIEIRA no exercicio da
funcéo de Auxiliar de Administracéo, referéncia ADO 14, matricula
n°078797-1-7, lotada nesta Secretaria, CREDE 17, aposentadoria a
partir de 27/01/98, com os proventos mensais de:
DESCRICAO VALOR (R$)
Vencimento 30 horas (80%0) .......cccueuereurueieirieieieieieieeieieieieieienens 150,86
Progresséo horizontal de 20%
TOTAL s
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho

SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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A SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do Processo n°04457876-8/SPU e da Lei
N°12.780/97, RESOLVE CONCEDER nos termos do Art.3° da EC
n°41/2003, Art.40, 81°, item 11, a §2°, §3°, §5° da Constitui¢o Federal,
com a redac@o da Emenda Constitucional N°20/98 c/c os Arts.157 e 43
da Lei N°9.826/74 e Leis N°12.066/93, art.32 (alterado pelo art.4° da
Lei N°12.102/93), N°11.072/1985, art.1°, N°11.812/91, art.3° e
N°13.512/2004 a DIANA CELIA JACO DE CASTRO E SILVA no
exercicio da fungdo de Professor Especializado, referéncia 21, matricula
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n°067292-1-5, lotada nesta Secretaria, CREDE 21, aposentadoria
Tempo de Contribuicdo a partir de 13 de abril de 2005 com os proventos
mensais de:

DESCRICAO
Vencimento 20 NOFaS .......ocereririeirinieicree s

VALOR (R$)
474,59

Progressao horizontal de 20% .........ccccveeeeeenenne .. 94,92
Gratificacdo de Incentivo Profissional de 20% ...... .. 94,92
Gratificagdo de efetiva regéncia de classe de 40% .. . 189,84
Gratificagéo de Localizacdo de 10% .. .. 47,46
TOTAL ottt saeaneens 901,73

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo de n°94000889-0/SPU e da Lel n°12.780/97, RESOLVE, tornar
sem efeito o ato datado de 22/02/2006, publicado no Di&rio Oficia do
Estado de 06/03/2006, que concedeu a MARIA NILSE PORTELA
CARDOSO NUNES, matricula n°050230-1-7, aposentadoria com
proventos mensais de R$448,32 (quatrocentos e gquarenta e oito reais e
trinta e dois centavos). SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza,
15 de marco de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo de n°97184599-9 e da Lei n°12.780/97, RESOLVE, tornar
sem efeito o ato datado de 07/02/2006, publicado no Diario Oficial de
15/02/2006, que concedeu a MARIA APARICIDA ALVES DA COSTA,
matricula 058879-1-7, aposentadoria com proventos mensais de
R$406,30 (quatrocentos e seis reais e trinta centavos). SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°04457876-8 e da Lei 12.780/97, RESOLVE, tornar sem efeito o ato
datado de 26/05/2006 publicado no Diario Oficial de 02/06/2006 que
concedeu DIANA CELIA JACO DE CASTRO E SILVA, matricula
067292-1-5 aposentadoria com os proventos mensais de R$946,80
(novecentos e quarenta e seis reais e oitenta centavos). SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.

Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho

SECRETARIA DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°02370681-3 e da Lei 12.780/97, RESOLVE, tornar sem efeito o ato
datado de 08/11/2006 publicado no Diario Oficial de 17/11/2006 que
concedeu ERMINIO MICHELI, matricula 044989-1-7 aposentadoria
com os proventos mensais de R$1.776,90 (um mil, setecentos e setenta
e seis reais e noventa centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO, em
Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°97106885-2 e da Lei 12.780/97, RESOLVE, tornar sem efeito o ato
datado de 13/09/2006 publicado no Diario Oficial de 24/10/2006 que
concedeu MARIA PEREIRA ARAUJO, matricula 076943-1-8

aposentadoria com os proventos mensais de R$476,50 (quatrocentos e
setenta e sais reais e cinquenta centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO,
em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo de
n°00226068-9/SPU e da Lei n°12.780/97, RESOLVE, tornar sem efeito
0 ato datado de 04/06/2007, publicado no Diario Oficia do Estado de
13/06/2007, que concedeu a MARIA NEREIDE MACIEL DE AMORIM,
matricula n°062126-1-1, aposentadoria com proventos mensais de
R$1.901,62 (hum mil novecentos e um reais e sessenta e dois centavos).
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°05420410-0/SPU da Lei 12.780/97, RESOLVE, tornar sem
efeito o ato datado 24/07/2006, publicado no D.O 31/07/2006 que
concedeu a MARIA NILZA DE SOUSA SILVA matricula
n°221100104266412 aposentadoria com 0s proventos mensais de
R$369,93 (Trezentos e sessenta e nove reais e noventa e trés centavos).
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°97247964-3 e da Lei 12.780/97, RESOLVE, tornar sem efeito o ato
datado de 15/03/2004 publicado no Diario Oficial de 30/03/2004 que
concedeu EZILDA FERREIRA DINIZ VIEIRA, matricula 078797-1-7
aposentadoria com os proventos mensais de R$227,03 (duzentos e
vinte e sete reais e tres centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO, em
Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo de n°03446502-2 e da Lei n°12.780/97, RESOLVE, tornar
sem efeito o ato datado de 21/06/2006, publicado no Diario Oficial de
04/07/2006, que concedeu a SEBASTIANA FERREIRA LEMOS,
matricula 069695-1-8, aposentadoria com proventos mensais de
R$319,25 (trezentos e dezenove reais e vinte e cinco centavos).
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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PORTARIA N°801/2009 - GAB. - A SECRETARIA DA EDUCA(;AO,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no Processo
n°94043215-3/SPU e; CONSIDERANDO que a Procuradoria Geral do
Estado emitiu Parecer n°1.938/2006 sobre o assunto, reconhecendo o
direito de enquadramento da servidora nos termos da Lei 12.386/94;
CONSIDERANDO ainda, que é necessario regularizar a situagdo funcional
da servidora; RESOLVE: Aprovar o ENQUADRAMENTO POR
DESCOMPRESSAO da SERVIDORA constante no Anexo Unico,
parte integrante desta, na funcéo e referéncia a que pertence, nos termos
do art.44, inciso Il e 8§5° da Lei n°12.386, de 9 de dezembro de 1994, a
partir do dia 1° de abril de 1995. SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2009.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°801/2009 — GAB, DATADA DE 16/12/2009

ORDEM NOME DO SERVIDOR MATRICULA

SITUAGAO ATUAL
CARGO

SITUAGAO NOVA

REFERENCIA REFERENCIA

1 Maria Barrozo da Silva 078219-1-3

Auxiliar de Servicos Gerais 1 3
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PORTARIA N°0158/2010-GAB - A SECRETARIA DA EDUCACAO DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Inciso
111, do Art.93, da Constituicdo Estadual e, com fundamento na Lel N°13.875,
de 7 de fevereiro de 2007; considerando a necessidade de imprimir maior
celeridade as agbes no cumprimento das atribuicdes de estabelecer diretrizes
e de coordenar e executar politicas de educacéo, assegurando a manutencéo
e o desenvolvimento da rede estadual de ensino, com vistas a oferta de
educagdo basica com €ficiéncia, qualidade e equidade, tendo a Escola como
ponto de partida; considerando, 0 processo de descentralizaggo implantado
por esta Pasta como meio de raciondizar os procedimentos administrativos,
tornando-o0s mais participativo, democrético e transparente; considerando
ainda, a necessidade de garantir a manutencgo, ampliacéo e recuperagdo da
rede publica estadual de ensino, visando assegurar 0 seu pleno e eficaz
funcionamento, RESOLVE delegar, até deliberagdo posterior, observados
os limites de competéncia inerentes a cada SERVIDOR/FUNCAO: a) ao
Nucleo Gestor, juntamente com o Conselho Escolar de cada Unidade de
Ensino, designar a Comissio de Licitagdo, aqua podera licitar na modalidade
Convite para aquisi¢cOes de géneros alimenticios para a Merenda Escolar,
equipamentos e material permanente de pequeno porte, recuperagao,
ampliagdo, reforma e outros servicos necessarios ao funcionamento da
Unidade Escolar, sendo que do total dos recursos financeiros repassados
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac& — FNDE, no ambito
do Programa Naciona de Alimentagdo Escolar — PNAE, no minimo 30%
(trinta por cento) deverdo ser utilizados na aquisicio de géneros dimenticios
diretamente da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural ou de
suas organizagles, priorizando-se 0s assentamentos de reforma agréria, as
comunidades tradicionais indigenas e comunidades quilombolas, podendo a
aquisicdo ser feita dispensando-se o procedimento licitatorio, desde que os
pregos sgjam compativeis com o mercado local, em tudo observando-se os
requisitos e disposicdes da Lei Federal n°11.947/2009, em especial o §1° do
artigo 14 e, ainda, todos os termos da Resolugao n°38/2009 do FNDE,
notadamente quanto aos seus artigos 18 e 24; b) ao CREDE/SEDUC, interferir
no processo de formagdo da referida Comissao de Licitagéo,
excepcionalmente, nos casos de relevante divergéncia entre os membros do
Nucleo Gestor e do Conselho Escolar ou, quando verificadas irregularidades
no mencionado processo; ¢) ao Diretor e seus Coordenadores Escolares,
designados pela Secretéria da Educaggo, homologar os atos da Comisséo de
Licitac8o, ordenar despesas oriundas dos projetos da Unidade Escolar,
podendo firmar contratos, assinar cheques e autorizagdes referentes as
despesas efetuadas e demais documentos pertinentes. Esta portaria entrard
em vigor na data de sua publicac@o, revogadas as disposi¢Bes em contrario.
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
17 de marco de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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PORTARIA N°0159/2010/GAB - A SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuico que Ihe confere o art.78
combinado com o art.120 da Lei n®9.809, de 18 de dezembro de 1973,
RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do art.123, da citada
Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE FUNDOS, ao servidor
JANES VALTER NOBRE REBELO, ocupante do cargo de Professor
nivel 24 matricula n°1336.1.2, lotado nesta SECRETARIA, a importancia
de R$4.000,00 (quatro mil reais), a conta da Dotagdo classificada na
Nota de Empenho n°01547. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
ap6s concluido o prazo da aplicagdo. SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de marco de 2010.
Luis Alberto Parente
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°160/2010-GAB - A SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e conforme
0 que estabelece o 8§85° do Art.209 da Lei n°9826/74; RESOLVE
PRORROGAR o prazo concedido a Comisséo de Sindicancia através
da Portaria n°084/2010-GAB, datada de 26/02/2010, por mais 15 (quinze)
dias, contar da data da primeira Portaria. SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de marco de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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PORTARIA N°162/2010-GAB. - A SECRETARIA DA EDUCACAO
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°100628427/SPU RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO
da ex-servidora MARIA DE FATIMA ALMEIDA, Professor Pleno 1,
integrante do Grupo Ocupacional do Magistério, referéncia 17,
matricula(s) n°071373-1-1, ocorrido em 24 de fevereiro de 2010,
conforme Certiddo de Obito expedida pelo CARTORIO MARQUES 1°
OFICIO - REGISTRO CIVIL DE ACOPIARA no Municipio de
ACOPIARA, em 08 de mar¢o de 2010, face ao que dispde o artigo 64,
inciso Il, da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o0s
incisos | e |l do artigo 4° do Decreto n°20.768, de 11 de junho de 1990.
SECRETARIA DA EDUCACAO, Fortaleza, 23 de margo de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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PORTARIA N°163/2010-GAB. - A SECRETARIA DA EDUCACAO no
uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°100919910/SPU, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO, da ex-
servidora MARIA HELENA ALVES AGUIAR, Agente de Administracéo,
integrante do Grupo Ocup. Atividades de Apoio Administrativo e
Operacional, referéncia 23, matricula(s) n°053454-1-3, ocorrido em 02
de marco de 2010, conforme Certidzo de Ohito expedida pelo CARTORIO
NOROES MILFONT no Municipio de FORTALEZA, em 03 de margo de
2010, face a0 que dispde o artigo 64, inciso I, da Lei n°9.826, de 14 de
maio de 1974, combinado com os incisos | e |l do artigo 4° do Decreto
n°20.768, de 11 de junho de 1990. SECRETARIA DA EDUCACAO,
Fortaleza, 23 de marco de 2010.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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PORTARIA N°164/2010-GAB. - A SECRETARIA DA EDUCA(;AO no
uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°093993684/SPU, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO da ex-
servidora CIRENE BASTOS SILVA, Professor, integrante do Grupo
Ocupaciona do Magistério, referéncia 08, matricula(s) n°053661-1-9,
ocorrido em 28 de fevereiro de 2010, conforme Certidgo de Obito expedida
pelo CARTORIO NOROES MILFONT no Municipio de FORTALEZA,
em 01 de margo de 2010, face ao que dispde o artigo 64, inciso I, da Le
n®9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com os incisos | e Il do artigo
4° do Decreto n°20.768, de 11 de junho de 1990. SECRETARIA DA
EDUCACAO, Fortaleza, 23 de marco de 2010.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°©188/2009/
PROCESSO N°10094801-4
| - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°188/2009; Il - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através
da SECRETARIA DA EDUCAGAO, neste ato representada pela
Excelentissima Senhora Secretéria da Educacdo MARIA |ZOLDA CELA
DE ARRUDA COELHO; Il - ENDERECO: Fortaleza - CE; IV -
CONTRATADA: CCB CONSTRUTORA CASTELO BRANCO,
neste ato representada pelo Sr. RUI RIBEIRO CASTELO BRANCO
FILHO e com a interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
EDIFICACOES E RODOVIAS - DER, doravante denominado DER ou
INTERVENIENTE, neste ato representado por seu Superintendente
Eng®. FRANCISCO QUINTINO VIEIRA NETO, resolvem firmar o
presente Termo Aditivo ao Contrato n°188/2009, publicado no D.O.E
de 24.09.09, de acordo com o Processo n°10094801-4, datado em
05.03.2010; V - ENDERECO: Fortaleza - CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: regulamentado no art.65, inciso |, alinea “b” e §1°, da Lei
n°8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e mediante as condi¢des
seguintes:; VII- FORO: Fortaleza - CE; VIII - OBJETO: O presente
aditivo tem como finalidade reduzir valor ao contrato, que tem por
objetivo a CONSTRUCAO DE 10 (DEZ) ESCOLAS ESTADUAIS DE
EDUCACAO PROFISSIONALIZANTE COM 12 SALAS PADROES,
EM DIVERSOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, LOTE NVIII,
devidamente especificado no ANEXO B - ESPECIFICACOES
TECNICAS, do Edital, em Regime de Empreitada por Preco Unitério,
de acordo com o contrato original, independentemente de transcrigéo.;
IX - VALOR GLOBAL: O valor previsto na Clausula Terceira, que trata
do valor e da fonte de recursos, sera reduzido em R$366,18 (trezentos e
ssnta e s mil e dezoito redis), ao vaor aud do contrato, conforme judtificativa
exarada no Processo n?10094801-4 e |G 485123, condante dos autos, X - DA
VIGENCIA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXIIXXXXXXXXX;
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XI- DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes
do contrato origina e seus aditivos; XII - DATA: 22 de marco de 2010;
XIIl - SIGNATARIOS: MARIA |IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO -
Secretéria da Educacdo- CONTRATANTE, RUI RIBEIRO CASTELO
BRANCO FILHO -Representante Legal - CONTRATADA, FRANCISCO
QUINTINO VIEIRA NETO - Superintendente do DER -
INTERVENIENTE. TESTEMUNHAS: 1- Cristina Rodrigues Cavalcante
Bacelar, 2- Simone Almeida da Silva Fortaleza 24 de margo de 2010.
Erika Chaves Fernandes Barbosa
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°300/2009/PROC.
N°09684806-5
| - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°300/2009; I - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através
da SECRETARIA DA EDUCACAO, neste ato representada pela
Excelentissima Senhora Secretéria da Educacéo MARIA |ZOLDA CELA
DE ARRUDA COELHO; Il - ENDERECO: Fortaleza - CE; IV -
CONTRATADA: BARSA PLANETA INTERNACIONAL LTDA, neste
ato representada pelo Sr. RICARDO RIBEIRO DINO, resolvem firmar
o presente Termo Aditivo ao Contrato n°300/2009, publicado no D.O.E
de 23.12.09, de acordo com o Processo n°09684806-5, datado em
05.01.10; V - ENDERECO: Fortaleza - CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: regulamentado no artigo 57, Inciso VI, e §1° da Lei Federal
n°8.666/93 e suas alteracdes, e mediante as condi¢des seguintes; VII-
FORO: Fortaleza - CE; VIII - OBJETO: O presente aditivo tem como
finalidade a prorrogacao do prazo de vigéncia ao contrato, que tem
por objetivo aquisicio de livros didaticos de Histéria da Africa e da
Cultura Afro-Brasileira e Indigena para alunos do Ensino Médio das
escolas da rede publica estadual, conforme anexos | e Il do contrato
original, independentemente de transcrigdo.; 1X - VALOR GLOBAL:
XXXXXXXXKHXXXXKHXXXKKXXXXXXXXXXXXXXXXX, X - DA VIGENCIA:
O prazo previsto na CLAUSULA TERCEIRA, que trata da vigéncia do
contrato ora aditado, fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, a
partir de 22 de fevereiro de 2010 até 22 de abril de 2010.; XI - DA
RATIFICACAQ: Ficam mantidas as demais cléusulas e condigdes do contrato
origina e seus aditivos; X1l - DATA: 21 de fevereiro de 2010; XIII -
SIGNATARIOS: MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO -
Secretéria da Educag@o - CONTRATANTE, RICARDO RIBEIRO DINO -
CONTRATADA. TESTEMUNHAS: 1- Cristina Rodrigues Cavalcante
Bacelar, 2- Simone Almeida da Silva. Fortaleza 24 de marco de 2010.
Erika Chaves Fernandes Barbosa
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 009/2010/PROCESSO N©°09285326-9/
09686602-0
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA
DA EDUCACAO, neste ato representada pela Excelentissima Senhora
Secretéria da Educagdo MARIA 1ZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO
CONTRATADA: ALLERBEST COMERCIO DE PRODUTOS PARA
LABORATORIO LTDA — Curitiba-PR, neste ato representada pelo Sr.
ALFREDO BENTO DE ARAUJO NETO, resolvem firmar o presente
Contrato. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS DIDATICO/PEDAGOGICO PARA
ATENDER 2.819 (DOIS MIL, OITOCENTOS E DEZENOVE) ALUNOS
DA EDUCACAO ESPECIAL, MATRICULADOS EM 107 (CENTO E
SETE) ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DA REDE PUBLICA
ESTADUAL, conforme especificagdes constantes dos Anexos | e Il
deste Instrumento. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: resultante do
PREGAO ELETRONICO N°056/2009, regido pela Lei n°10.520, de
17/07/2002, Lei Federal 11.488 de 15 de junho de 2007, Lei
Complementar n°123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar
n°127 de 14 de agosto de 2007, bem como pelo Decreto Federal de
n°3.555 de 08/08/2000, n°5.450, de 31/03/05, Lei Estadual n°13.623,
de 15/07/2005, Decretos Estaduais n°28.089, de 10/01/2006 e n°27.624,
de 22/11/2004 e, subsidiariamente, os dispositivos da Lei n°8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteracOes posteriores, mediante as condicGes
contidas nas clausulas seguintes FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato seré de 90 (noventa) dias corridos, a
partir da data da publicacdo do extrato deste contrato no D.O.E.. VALOR
GLOBAL: R$579,00 (quinhentos e setenta e nove reais) pagos em
conformidade com o contrato originl DOTACAO ORCAMENTARIA: Os
recursos financeiros correrdo por conta das seguintes dotagBes orgamentérias:
Programa: 074, PA: 10857, PF: 2200132009 e Fonte: 50 Funcional
Programética: 22200008.12.367.074.10857.01.44905200.50.2

22200008.
22200008.
22200008.
22200008.

12.367.074.10857.02.44905200.50.
12.367.074.10857.03.44905200.50.
12.367.074.10857.04.44905200.50.
12.367.074.10857.05.44905200.50.
22200008.12.367.074.10857.06.44905200.50.
22200008.12.367.074.10857.07.44905200.50.
22200008.12.367.074.10857.08.44905200.50.2. DATA DA ASSINA-
TURA: 18 de marco de 2010 SIGNATARIOS: Maria Izolda Cdla de Arruda
Coelho - Secretéria da Educagéo - Contratante, Alfredo Bento de Araljo
Neto - Representante legal da empresa - Contratada e TESTEMUNHAS:
1- Cristina Rodrigues Cavalcante Bacelar, 2- Simone Almeida da Silva
Fortaleza 24 de marco de 2010.

Erika Chaves Fernandes Barbosa
COORDENADORA JURIDICA

NNNDNDNN
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 039/2010/PROCESSO N°09283811-1
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA
DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, neste ato representada
pela Excelentissima Senhora Secretéria da Educacéo, Dra. MARIA
1ZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO CONTRATADA: EMPRESA
BRASIL COMERCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA,
S&o Paulo-SP, neste ato representada pelo Sr. ROBERTO SANTOS DA
SILVA, resolvem celebrar o presente CONTRATO. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisicao 468 (quatrocentos e sessenta e
0ito) equipamentos para laboratérios de seguranca do trabalho,
para atender 12 (doze) Escolas Estaduais de Educacéo Profissional do
Estado do Ceara. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: resultante do PREGAO
ELETRONICO N°064/2009, regido pela Lei n°10.520, de 17/07/2002,
bem como pelos Decretos Federais de nimeros 3.555, de 08/08/2000;
3.697, de 21/12/2000; 5.450, de 31/03/05 e suas alteragdes; Decretos
Estaduais n°. 26.972, de 25/03/2003 e 28.089, de 12/01/2006, além de,
subsidiariamente, pela Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes posteriores, mediante as condigdes contidas nas clausulas
seguintes FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
presente contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da data da publicagdo.. VALOR GLOBAL: R$5.010,00 (cinco mil e dez
reais) pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros correréio por conta das
seguintes dotacdes or¢amentarias: Projeto MAPP 129: Aquisicéo de
Laboratorios tecnol égicos para escolas Estudais de Educagéo Profissional,
Programa: 534: PA: 11733; PF: 2200242010, Fonte: 50. Dotacéo
Orgamentéria: 6875 22200008.12.363.534.11733.01.44905200.50.2
6872 22200008.12.363.534.11733.02.44905200.50.2 6869
22200008.12.363.534.11733.03.44905200.50.2 6866
22200008.12.363.534.11733.04.44905200.50.2 6863
22200008.12.363.534.11733.05.44905200.50.2 6860
22200008.12.363.534.11733.06.44905200.50.2 6857
22200008.12.363.534.11733.07.44905200.50.2 6854
22200008.12.363.534.11733.08.44905200.50.2. DATA DA ASSINA-
TURA: 23 de marco de 2010 SIGNATARIOS: Maria Izolda Cela de
Arruda Coelho - Secretéria da Educagéo - Contratante, Roberto Santos da
Silva - Representante legal da empresa - Contratada e TESTEMUNHAS:
1- Cristina Rodrigues Cavalcante Bacelar, 2- Simone Almeida da Silva
Fortaleza 24 de marco de 2010.
Erika Chaves Fernandes Barbosa
COORDENADORA JURIDICA
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CORRIGENDA

No Diério Oficia n°030, SERIE 3ANO 11, de 12 de fevereiro de 2010, pagina
35, que publicou o Extrato de Aditivo ao Contrato n°035/2006 - Processo
09685205-4. SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 035/2006,
celebrado entre a Secretaria da Educagado, neste ato representada pela
Excelentissima Sra. Secretaria da Educacéo MARIA |ZOLDA CELA DE
ARRUDA COELHO - e a Empresa LIMPTUDO SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVACAO LTDA, neste ato representado pelo S, MARK AUGUSTO
LARA PEREIRA. Onde se & CLAUSULA TERCEIRA DO VALOR: O
vaor para custear as despesas com a continuago dos servicos de que trata a
Cléusula Terceira do Contrato, ora aditado, sera estimado em R$1.954,76
(hum mil novecentos e cinguenta e quatro reais e setenta e seis centavos).
Leia-se: CLAUSULA TERCEIRA DO VALOR: O valor para custear as
despesas com a continuaggo dos servicos de que trata a Clausula Terceira do
Contrato, ora aditado, sera estimado em R$2.932,16 (dois mil, novecentos e
trinta e dois reais dezesseis centavos). SECRETARIA DA EDUCACAO,
Fortdeza, 24 de margo de 2010.

Erika Chaves Fernandes Barbosa

COORDENADORA JURIDICA

*kk*k k*kk *k%
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SECRETARIADO ESPORTE

PORTARIA N°52/2010 - O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA DO ESPORTE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atri buicdes
legais, RESOLVE DESIGNAR os SERVIDORES relacionados no anexo Gnico desta Portaria, para prestarem servicos extraordindrios NO MES DE
marco do ano 2010, atribuindo-lhes uma gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre a hora normal de trabalho na forma do art.7°, inciso X VI,
da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988 e artigos 132, item 1, 133, da Lei n°9.826 de 14 de maio de 1974, combinado com o art.1° da Lel
n°12.913, de 17 de junho de 1999, devendo as despesas correr por conta de recursos de Tesouro préprio do Estado. SECRETARIA DO ESPORTE,
em Fortaleza, 18 de mar¢o de 2010.

Robson de Oliveira Veras
SECRETARIO EXECUTIVO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°52/2010, DE 18 DE MARGO DE 2010

MATRICULA  NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNGCAO SALARIO N° HORAY VALORDA VALOR

MES HORA TOTAL
849-1-3 Augusto Cézar do Santos Auxiliar de Servigos gerais 560,00 40 4,67 186,80
489-1-7 Alexandre César de Aratjjo Agente de Administragéo 560,00 40 4,67 186,80
827-1-6 DjaniaMaria SllvaMendes Agente de Administragéo 560.00 40 4,67 186,80
816-1-2 Evandro Silva Capibaribe Agente de Administragéo 560,00 40 4,67 186,80
357-1-8 José Nascimento dos Reis Agente de Administragéo 560,00 40 4,67 186,80
845-1-4 Jonatas Alves Mota Auxiliar de Servigos gerais 560,00 40 4,67 186,80
337-1-5 Joéo da SilvaAlves Of. deManutengéo 613,65 40 511 204,40
661-1-7 Josué Alves Mota Auxiliar de Servigos gerais 560,00 40 4,67 186,80
162-1-7 Raimundo Nonato Barbosa Agente de Administragéo 591,99 40 4,93 197,20
858-1-2 VandalL UciaBezerraSimoes Agente de Administragéo 560,00 40 4,67 186,80
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°008/2010 - |G 481423
TERMO DE AJUSTE N°008/2010 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARA ATRAVES DA SECRETARIA DO ESPORTE E O
MUNICIPIO DE UBAJARA; OBJETO: construcéo de 02 (duas) Cobertas de Quadras de Esporte no bairro So Sebastifo (sede) e no
Distrito de Jaburuna, no municipio de Ubajara-CE, em conformidade com o disposto no Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que
passa a fazer parte integrante deste instrumento, independendo de transcricdo; VALOR: O valor do presente Termo de Ajuste é de R$281.835,16
(duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e trinta e cinco reais e dezesseis centavos) arcando o TRANSFERIDOR com o valor de R$200.000,00
(duzentos mil reais) e o BENEFICIARIO com R$81.835,16 (citenta e um mil, oitocentos e trinta e cinco reais e dezesseis centavos), a titulo de
contrapartida; Os dispéndios do TRANSFERIDOR, decorrentes da execucéo do Termo de Ajuste durante o exercicio de 2010, obedecerdo a seguinte
classificac@o orcamentéria: Classificagcdo Institucional 42100001 Funcional Programatica 27.813.013.10433 Natureza da Despesa 44404200
Fonte 00.0.00 Macrorregido 03 Valor R$200.000,00; O TRANSFERIDOR procedera a liberagéo dos recursos financeiros a seu cargo, mediante
apresentacdo pelo Beneficidrio de documentagdo comprobatdria da execucdo da acdo municipal, através da apresentagdo de relatério de execugéo,
copia da liquidagdo da despesa e Nota de Empenho conforme a IN Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAG N°01/2007, desde que receba do Beneficiario
a documentacdo comprobatéria da realizagdo do processo licitatério realizado nos termos da Lei 8.666/93 e alteracdes subsequentes;
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Estadual n°28.841, de 23 de agosto de 2007, alterado pelo Decreto Estadual N°29.317, de 11 de junho de
2008, Instru¢do Normativa Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAG N°01 de 04 de outubro de 2007, alterada pela Instrucdo Normativa Conjunta
SECON/SEFAZ/SEPLAG N°01, de 02 de janeiro de 2008 e demais |l egislacio aplicavel; DATA DEASSINATURA: 17 de marco de 2010; SIGNATARIOS:
Ferruccio Petri Feitosa - SECRETARIO DO ESPORTE e Ari de Oliveira Vasconcelos - PREFEITO MUNICIPAL DE UBAJARA. SECRETARIA
DO ESPORTE, em Fortaleza, 23 de mar¢o de 2010.
Eduardo Gongalves Ramos
COORDENADOR JURIDICO

*kkk kkk k)%

SECRETARIADAINFRA-ESTRUTURA

DEPARTAMENTOESTADUAL DETRANS TO

PORTARIA N°983/2009 - O SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE DESIGNAR os SERVIDORES, relacionados no Anexo Unico desta Portaria, PARA MINISTRAREM CURSOS realizados
por esta entidade, com direito a percepcao da gratificagdo prevista no art.132, inciso 1X, da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
regulamentada pelo Decreto n°24.982, de 15 de junho de 1998. DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em Fortaleza, 30 de
novembro de 2009.

Jodo de Aguiar Pupo
SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°983/2009, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2009

NOME MAT CARGO OU FUN(;AO NiVEL VALOR CURSO/ PERIODO CARGA TOTAL
HORA-AULA DISCIPLINA HOR.
(R$)
Irene Ferreira dos Santos Teixeira  747-1-3 Auxiliar de Administrag&o Especidista 21,30 Educagéo de Transito 05/11/2009, de 08:00 7 149,10
as 12.00hs e de 13.00
as 16:00hs
Francisco Agesilau Araujo Filho 460-1-9 Gerente do Ndcleo de Especialista 21,30 NogOes de Engenharia 01 e 02/07/2009, de 8 170,40
Sinalizag&o de Transito 18 8s22.00 hs
Angela Maria Cardoso Chagas 712-1-8 Auxiliar de Administrag@o Especidista 21,30 Legislagéo de Transito 10 e 11/07/2009, de 8 170,40
18 a5 22.00 hs
Irene Ferreira dos Santos Teixeira  747-1-3 Auxiliar de Administrag@o Especidista 21,30 Legislagéo de Transito 06, 07, 08 e 09/07/2009,, 16 340,80

de 18:00 &s 22:00hs
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NOME MAT CARGO OU FUNQ&O NiVEL VALOR CURSO/ PERIODO CARGA TOTAL
HORA-AULA DISCIPLINA HOR.
(R$)
Cdixta lara Santos Varella 721-1-7 Auxiliar de Administragéo Especialista 21,30 Instrucéo de Primeiros 13/07/2009, de 18 4 85,20
Socorros as522.00 hs.
Sandra Maria Peixoto de Almeida  642-1-1 Auxiliar de Administragéo Graduado 17,10 Direg&o Defensiva 03 e 04/07/2009, de 12 205,20
18:00 &s 22:00hs
Francisco Adeildo Xavier 02/01/44 Fiscal de Transito Graduado 17,10 Fiscalizaggo de 15,16,17 e 18/07/2009, 16 273,00
Transito na prética de 18 a5 22.00 hs
Angela Maria Cardoso Chagas 712-1-8 Auxiliar de Administracéo Especialista 21,30 Relac&o Interpessoal 13 e 22/07/2009, de 8 170,40
18 as22.00 hs
Cdixta lara Santos Varella 721-1-7 Auxiliar de Administragéo Especialista 21,30 Instrucéo de Primeiros 16/07/2009, de 18:00 4 85,20
Socorros 4s22:00hs
Cdixta lara Santos Varella 721-1-7 Auxiliar de Administragéo Especialista 21,30 Legislacdo de Tréansito 17,20 e 21/07/2009, de 12 255,60
08:00 &s 17:00hs
Angela Maria Cardoso Chagas 712-1-8 Auxiliar de Administracéo Especialista 21,30 Direg&o Defensiva 14 e 15/07/2009, de 8 170,40
18 as22.00 hs
Irene Ferreira dos Santos Teixeira  747-1-3 Auxiliar de Administragéo Especialista 21,30 Educac&o de Transito 27/06/2009, de 08:00 as 7 149,10
12:00 hs e 13.00 &s 16.00 hs.
TOTAL 2.224,80
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COMPANHIADEINTEGRAGAO
PORTUARIA DO CEARA

PORTARIA N°012/2010 - O DIRETOR PRESIDENTE DA
COMPANHIA DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA —
CEARAPORTOS, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:
Constituir Comissao composta por, WAGNER AUGUSTO
SOARES, Presidente, PERPETUA LIGIA SILVA DE MENEZES e
VALTER GUIMARAES DE ARAUJO JUNIOR, membros, para apurar,
no prazo de trinta dias os fatos e eventuais responsabilidades atinentes
a furtos de carga ocorrido na érea alfandegada, conforme vistorias por
parte da Receita Federal do Brasil. PRESIDENCIA DA COMPANHIA
DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA — CEARAPORTOS,
Pecém, 12 de margo de 2010.

Erasmo da Silva Pitombeira

DIRETOR PRESIDENTE
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SECRETARIADAJUSTICAE CIDADANIA

O(A) SECRETARIO(A) DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicbes que |he foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard, nos termos do
Paragrafo Unico do art.88 da Constituicdo do Estado do Ceara e do
Decreto N°30.086 e em conformidade com o art.63, inciso | da Lei
N°9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, A PEDIDO,
o(a) servidor(a) WELLINGTON CORREA PICANCO, matricula
430638-12, lotado(a) no(a) NUCLEO DE MANUTENCAO DO
SISTEMA PENAL E CONTROLE DASCADEIASPUBLICAS, do Cargo
de Diregéo e Assessoramento, de provimento em comissdo de AUXILIAR
TECNICO, simbolo DAS-3 integrante da Estrutura organizacional do(a)
SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA a partir de 26 de Fevereiro
de 2010. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, em Fortaleza,
18 de marco de 2010.
Marcos César Cals de Oliveira
SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Reno Ximenes Ponte

SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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O(A) SECRETARIO(A) DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Excelentissmo
Senhor Governador do Estado do Cear4, nos termos do Paragrafo Unico
do art.88 da Congtituicao do Estado do Ceara e do Decreto N°30.086 e em
conformidade com o art.63, inciso | da Lei N°9.826, de 14 de maio de
1974, RESOLVE EXONERAR, A PEDIDO, o(a) servidor(a) NEUMA
CIPRIANO BRAGA, matricula 430665-1X, lotado(a) no(a) NUCLEO
DE DESENVOLVIMENTO DE SOLUC,()ES DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO, do Cargo de Direcdo e
Assessoramento, de provimento em comissdo de SUPERVISOR DE
NUCLEO, simbolo DAS-1 integrante da Estrutura organizacional do(a)

SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA a partir de 26 de Fevereiro
de 2010. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, em Fortaleza, 18
de marco de 2010.
Marcos César Cals de Oliveira
SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Reno Ximenes Ponte
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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O(A) SECRETARIO(A) DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes a que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard, nos termos do
Paragrafo Unico do art.88 da Constituicdo do Estado do Ceara e do
Decreto N°30.086 em conformidade com o art.8° combinado com o
inciso Il do art.17 da Lei N°9.826, de 14 de maio de 1974, e também
combinado com o Decreto N°29.818 de 06 de Agosto de 2009 e publicada
no Diédrio Oficial do Estado em 07 de Agosto de 2009, RESOLVE
NOMEAR, WELLINGTON CORREA PICANCO, para exercer o
cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissao de
SUPERVISOR DE NUCLEO; simbolo DAS-1 lotado(a) no(a) NUCLEO
DE ADMINISTRAGCAO CARCERARIA, integrante da Estrutura
Organizacional do(a) SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA a partir
de 01 de Marco de 2010. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA,
em Fortaleza, 18 de marco de 2010.
Marcos César Cals de Oliveira
SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Reno Ximenes Ponte
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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O(A) SECRETARIO(A) DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes a que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard, nos termos do
Paragrafo Unico do art.88 da Constituicdo do Estado do Ceara e do
Decreto N°30.086 em conformidade com o art.8° combinado com o
inciso Il do art.17 da Lei N°9.826, de 14 de maio de 1974, e também
combinado com o Decreto N°29.818 de 06 de Agosto de 2009 e publicada
no Diédrio Oficial do Estado em 07 de Agosto de 2009, RESOLVE
NOMEAR, NEUMA CIPRIANO BRAGA, para exercer o cargo de Diregéo
e Assessoramento, de provimento em comissio de ASSESSOR TECNICO,
simbolo DAS-1 lotado(a), no(@) COORDENADORIA DO SISTEMA PENAL,
integrante da Estrutura Organizaciona do(d) SECRETARIA DA JUSTICA E
CIDADANIA a partir de 01 de Marco de 2010. SECRETARIA DA JUSTICA
E CIDADANIA, em Fortdeza, 18 de marco de 2010.

Marcos César Cals de Oliveira

SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Reno Ximenes Ponte

SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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PORTARIA N°124-B/2010 - A COORDENADORA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a
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viajarem em objeto de servico, com a finalidade de coordenar a inauguragdo da nova Cadeia Publica da cidade de Amontada - CE, concedendo-lhes
didrias, de acordo com o artigo 1° alinea b do 81° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacéo orcamentéria desta pasta. SECRETARIA DA JUSTICA E
CIDADANIA, em Fortaleza, 09 de marco de 2010.
Rosa Maria Chaves
COORDENADORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°124-B/10, DE 09 DE MARGCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
José Bento Laurindo de Araljo Coordenador, DNS-2 | 09 e 10 de marco de 2010 Amontada - CE 15 R$67,63 R$101,44
Antonio Roberto Diniz Arcoverde Assistente Técnico DAS- 2 v 09 e 10 de marco de 2010 Amontada - CE 15 R$56,87 R$85,30
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PORTARIA N°154-B/2010 - A COORDENADORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR a
sarvidora MARIA HERMENEGILDA SILVA, ocupante do cargo de Assessor Técnico DAS-1, matricula n°430259.1.0, desta SECRETARIA DA JUSTICA
E CIDADANIA, aviajar a cidade de PARACURU - CE, no periodo de 23 a 24 de margo de 2010 a fim de proferir palestra “Mulheres construindo
conceitos e entendendo direitos: um breve histérico da luta contra a violéncia a mulher”, concedendo-lhe 1,5 diéria, no valor unitério de R$67,63 (Sessenta
e Sete Reais e Sessenta e Trés Centavos), totdizando R$101,44 (Cento e Um Reai's e Quarenta e Quatro Centavos), de acordo com o artigo 1° alinea b do
§1° do art.3°, art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe |1l do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a
despesa correr a conta da dotag@o orcamentéria desta Pasta. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, em Fortaeza, 17 de margo de 2010.
Rosa Maria Chaves
COORDENADORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°154-C/2010 - A COORDENADORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finaidade de dar continuidade ao processo de
identificacdo de presos e carga do sistema de informaces prisionais - SINFOP, conforme programacéo, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo
19 ainea b do §1° do art.3% art.9° do Decreto n26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo
a despesa correr a conta da dotagdo orcamentéria desta pasta. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, em Fortaleza, 17 de marco de 2010.
Rosa Maria Chaves
COORDENADORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°154-C/10, DE 17 DE MARGCO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
Carlos Alberto de Campos Moura Jinior Agente Penitencid&rio \ 21 a28 de margo de 2010 Sobrd - CE 75 R$53,80 R$40350
Douglas Nunes Cipriano Agente Penitencid&rio \ 21 a28 de margo de 2010 Sobrd - CE 75 R$53,80 R$40350
Francisco Joacilo de Aratijo Brasil Agente Penitencid&rio \ 21 a28 de margo de 2010 Sobrd - CE 75 R$53,80 R$40350
Julio César Brasil de Matos Agente Penitencid&rio \ 21 a28 de margo de 2010 Sobrd - CE 75 R$53,80 R$40350
Pedro Jorge Farias de Correa Agente Penitencid&rio \ 21 a28 de margo de 2010 Sobrd - CE 75 R$53,80 R$40350

*kkk kkk k)%

SECRETARIADOPLANEJAMENTOE GESTAO

PORTARIA N°218/2010 - A SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA no uso de suas atri buigdes legais e tendo
em vista 0 que consta do processo n°09299997-2/SPU, RESOLVE com fundamento no Decreto n°28.619, de 07 de fevereiro de 2007 e posteriores
ateragbes, autorizar a CESSAO da servidora AGUIDA RODRIGUES MARTINS, Professor Especializado, referéncia 24, matricula n°33722-1-9,
lotada na Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretaria Municipal da Administragéo,
Plangjamento e Finangas do Municipio de Cariré, com ressarcimento para origem, a partir da Data da Publicagdo até 31 de dezembro de 2010.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de marc¢o de 2010.
Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Registre-se e publique-se.
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EDITAL DE RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO N°001/SEMACE/2009
A SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, A PRESIDENTE DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO MEIO AMBIENTE, EM
EXERCICIO E A SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, considerando o disposto na Lei
n°14.344 de 07 de maio de 2009, e o Edital n°001/SEMACE/2009, RESOLVEM: Retificar o Edital de Resultado Final do Concurso Publico
n°001/SEM ACE/2009, datado de 03 de marco de 2010 e publicado no Diario Oficial do Estado de 15 de marco de 2010, ap6s a observancia dos
critérios de desempate, previsto no item 14 do Edital de Abertura do Concurso Publico, de provas e titulos destinado ao provimento de cargos de
Gestor Ambiental, Fiscal Ambiental e Procurador Autérquico da SEMACE, conforme Anexo Unico deste Edital.

ANEXO UNICO DO EDITAL DE RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO N°001/SEMACE/2009

Cargo: FO1 - Fiscal Ambiental

Vaga: Ceara

Inscrigio Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj.  Nt.Fina  Class.
Final

442.395-0 Eugenio da Silva Oliveira 8.00 15.00 15.00 54.00 N.Ap. 19/11/1984 92,00 92,00 10

490.664-0 Elizete de Oliveira Santos 4.00 15.00 15.00 58.00 N.Ap. 16/07/1987 92,00 92,00 20

446.973-9 Deivine Souza Almeida 7.00 13.50 10.50 60.00 N.Ap. 22/05/1984 91,00 91,00 3°

441.036-0 Valéria Campos deAlmeida 6.00 15.00 12.00 56.00 1.00 04/07/1981 89,00 90,00 4°
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Final

441.137-4 Danilo Vidal E Souza 7.00 9.00 13.50 60.00 N.Ap. 03/03/1975 89,50 89,50 50
442.096-9 Bianca Costa Vale de Almeida 5.00 13.50 10.50 60.00 N.Ap. 04/03/1983 89,00 89,00 6°
441.046-7 FlaviaBezerraLimaVerde 2.00 13.50 13.50 58.00 1.50 12/07/1983 87,00 88,50 7°
440.507-2 Liliana Maria Mota de Oliveira 6.00 12.00 12.00 58.00 N.Ap. 23/05/1983 88,00 88,00 8°
446.640-3 Helder Benevides Pedrosa Neto 5.00 13.50 13.50 56.00 N.Ap. 09/10/1984 88,00 88,00 9°
447.427-9 Jose Ferreira de Azevedo Junior 6.00 13.50 12.00 56.00 N.Ap. 18/05/1982 87,50 87,50 100
442.174-4 Rosanade AvilaFerreira 4.00 13.50 12.00 58.00 N.Ap. 06/11/1984 87,50 87,50 11°
442.046-2 Fernanda Boto Muniz 5.00 12.00 10.50 58.00 1.50 27/01/1982 85,50 87,00 12°
441.085-8 Abrado LimaVerdeMaia 7.00 10.50 13.50 56.00 N.Ap. 18/07/1984 87,00 87,00 13°
443.512-5 Renata de Azevedo Paiva 4.00 13.50 15.00 54.00 0.00 20/07/1976 86,50 86,50 140
440.296-0 Edilson Holanda Costa Filho 5.00 13.50 10.50 56.00 1.50 13/09/1983 85,00 86,50 15°
441.670-8 Marcos Paulo Bomfim Boaventura 4.00 10.50 10.50 60.00 1.00 04/07/1981 85,00 86,00 16°
443.541-9 Priscila Soares Mendonga 8.00 10.50 13.50 54.00 N.Ap. 06/03/1984 86,00 86,00 17°
445.382-4 Pablo Francisco Mapurunga Bonfim 3.00 15.00 13.50 54.00 N.Ap. 22/03/1984 85,50 85,50 18°
440.898-5 Tiago Bessa Aragéo 7.00 13.50 9.00 56.00 N.Ap. 02/08/1984 85,50 85,50 190
442.636-3 Jorge Adriano Mendonga Simdes Filho 10.00 12.00 7.50 56.00 N.Ap. 10/01/1987 85,50 85,50 20°
444.590-2 Céssia Amaral Gurgel Garrido 4.00 10.50 13.50 56.00 1.00 27/09/1979 84,00 85,00 21°
444.996-7 Reginaldo Jardim de Freitas 7.00 15.00 9.00 54.00 N.Ap. 27/10/1979 85,00 85,00 22°
442.764-5 Galba Lobo Tercio 7.00 12.00 12.00 54.00 N.Ap. 07/07/1980 85,00 85,00 23°
442.003-9 Lincoln Davi Mendes de Oliveira 4.00 13.50 12.00 54.00 1.50 12/08/1980 83,50 85,00 24°
443.060-3 Pedro Emilio Pereira Teodoro 6.00 12.00 9.00 58.00 N.Ap. 26/03/1986 85,00 85,00 25°
447.138-5 Ronaldo Collatusso 5.00 12.00 12.00 56.00 N.Ap. 21/11/1986 85,00 85,00 26°
444.883-9 Elpida Andreia de Queiroz Nikokavouras 5.00 12.00 12.00 56.00 N.Ap. 22/07/1987 85,00 85,00 27°
442.187-6 lole Santiago de Oliveira 4.00 9.00 13.50 58.00 0.00 05/04/1978 84,50 84,50 28°
447.306-0 Maria José Vicente de Barros 4.00 12.00 10.50 56.00 1.50 08/07/1976 82,50 84,00 29°
441.755-0 Rodrigo de Oliveira Giréo 5.00 12.00 15.00 52.00 N.Ap. 15/12/1978 84,00 84,00 30°
441.881-6 Patricia de Menezes Gondim 3.00 13.50 13.50 54.00 N.Ap. 10/01/1980 84,00 84,00 31°
441.577-9 Barbara Fernandes Higgins 3.00 13.50 12.00 54.00 1.50 27/01/1981 82,50 84,00 320
440.803-9 Fabio TeixeiraGusméao 4.00 12.00 12.00 56.00 N.Ap. 29/12/1981 84,00 84,00 33°
490.057-0 Jose Auricelio Gois Lima 8.00 12.00 12.00 52.00 N.Ap. 15/01/1985 84,00 84,00 34°
440.382-7 Isael Gomes Silva 5.00 13.50 9.00 56.00 N.Ap. 15/06/1966 83,50 83,50 35°
490.670-5 AnaMariaMaia 7.00 13.50 7.50 54.00 1.50 01/08/1977 82,00 83,50 36°
441.951-0 Gisela Maria Prata Avelino 4.00 12.00 12.00 54.00 1.50 16/10/1979 82,00 83,50 37°
445.498-7 Thiago Russell Miguel Santos 4.00 12.00 12.00 54.00 1.50 07/07/1981 82,00 83,50 38°
443.729-2 Julianna Santos da Nébrega 6.00 12.00 10.50 54.00 1.00 11/12/1981 82,50 83,50 390
445.844-3 Thiago Pavéo Lamégo 5.00 10.50 12.00 56.00 N.Ap. 12/04/1984 83,50 83,50 40°
445.388-3 Thiago Ferreira Silva 3.00 9.00 13.50 58.00 N.Ap. 09/09/1986 83,50 83,50 41°
442.507-3 MarciaNeves Veras 7.00 9.00 13.50 52.00 1.50 06/04/1981 81,50 83,00 42°
440.087-9 Jorge Luis Melo da Silva 5.00 9.00 13.50 54.00 1.50 02/06/1981 81,50 83,00 43°
490.572-5 Leonardo Almeida Borralho 5.00 12.00 12.00 54.00 0.00 04/02/1982 83,00 83,00 440
441.062-9 Heli Bomfim Nunes 5.00 13.50 10.50 54.00 N.Ap. 09/02/1982 83,00 83,00 45°
442.343-7 Francisco Antonio de Oliveira Lobato 6.00 12.00 9.00 56.00 N.Ap. 05/03/1985 83,00 83,00 46°
443.964-3 Luiz José de Almeida Correia 8.00 10.50 10.50 52.00 1.50 27/03/1973 81,00 82,50 47°
445.991-1 Doriana Costa Rodrigues 3.00 10.50 12.00 56.00 1.00 29/12/1979 81,50 82,50 48°
443.428-5 Louise de Souza Medeiros 5.00 9.00 15.00 52.00 1.50 24/06/1980 81,00 82,50 49°
445.283-6 Mayco Angello Fernandes de Sena Silva  4.00 9.00 13.50 56.00 N.Ap. 08/12/1981 82,50 82,50 50°
445.648-3 Roberto Glaydson Ribeiro Cavalcante 4.00 10.50 12.00 56.00 N.Ap. 16/03/1983 82,50 82,50 51°
441.244-3 Ulisses Costa de Oliveira 6.00 12.00 10.50 54.00 N.Ap. 27/08/1984 82,50 82,50 52°
448.048-1 Liana MariaMaia Nogueira 5.00 10.50 15.00 52.00 N.Ap. 24/07/1985 82,50 82,50 53¢
442.510-3 Débora RochaAguiar Veras 4.00 10.50 12.00 56.00 N.Ap. 17/09/1986 82,50 82,50 540
440.310-0 Gustavo Antonio Aniceto Veras 6.00 13.50 9.00 54.00 N.Ap. 27/08/1987 82,50 82,50 55°
441.945-6 Marilangela da Silva Sobrinho 2.00 13.50 10.50 56.00 N.Ap. 08/10/1980 82,00 82,00 56°
442.145-0 Rodrigo Paiva de Lucena 6.00 13.50 10.50 52.00 N.Ap. 27/10/1981 82,00 82,00 57°
445.205-4 MariaRovéniaBezerraMaia 6.00 13.50 10.50 52.00 0.00 18/04/1984 82,00 82,00 58°
444.446-9 Carlos Magno Feijé Campelo 3.00 12.00 10.50 56.00 N.Ap. 11/09/1961 81,50 81,50 59°
440.888-8 Raimundo Alves Candido 7.00 12.00 10.50 52.00 0.00 07/12/1973 81,50 81,50 60°
447.831-2 Suzana Soares Pereira 4.00 15.00 7.50 54.00 1.00 08/11/1978 80,50 81,50 61°
444.070-6 Romulo Augusto Linhares Paiva 7.00 9.00 13.50 52.00 N.Ap. 21/07/1982 81,50 81,50 62°
444.325-0 AlexandraRafacladaSilvaFreire 5.00 13.50 10.50 50.00 2.50 25/10/1982 79,00 81,50 63°
445.512-6 Fabio de Souza Kirchpfennig 5.00 10.50 12.00 54.00 N.Ap. 13/11/1984 81,50 81,50 64°
442.755-6 Caroline Bastos de Alencar Viana 8.00 9.00 10.50 54.00 N.Ap. 02/12/1986 81,50 81,50 65°
445.421-9 Livia Silva Barbosa 5.00 10.50 12.00 54.00 N.Ap. 04/12/1986 81,50 81,50 66°
442.888-9 Anderson Lima dos Santos 4.00 9.00 12.00 56.00 N.Ap. 29/07/1976 81,00 81,00 67°
443.931-7 Luis Roberto Machado de Saboia 8.00 7.50 13.50 52.00 N.Ap. 26/06/1979 81,00 81,00 68°
443.829-9 Arlete Silva de Oliveira 7.00 13.50 10.50 50.00 N.Ap. 27/07/1979 81,00 81,00 69°
446.364-1 Carolina Braga Dias 5.00 12.00 10.50 52.00 1.50 16/01/1980 79,50 81,00 70°
490.633-0 Alan Fabio Freitas Mendes 5.00 12.00 12.00 52.00 N.Ap. 02/08/1980 81,00 81,00 71°
445.444-8 Francisco Rodrigues de Lima Janior 7.00 10.50 13.50 50.00 0.00 26/06/1981 81,00 81,00 72°
443.382-3 AnaPaulaLimados Reis 7.00 10.50 13.50 50.00 N.Ap. 10/08/1981 81,00 81,00 73°
440.241-3 Karla Priscila de Aradjo Maia Roberto 8.00 9.00 12.00 52.00 N.Ap. 01/11/1981 81,00 81,00 74°
445.028-0 Luciana Lopes Ferreirade Lima 4.00 10.50 9.00 56.00 1.50 29/05/1982 79,50 81,00 75°
444.702-6 Sangela Ramos de Souza 6.00 10.50 10.50 54.00 N.Ap. 14/06/1983 81,00 81,00 76°
442.594-4 Evandro Lima Cordeiro Junior 6.00 10.50 10.50 54.00 N.Ap. 30/08/1983 81,00 81,00 77°
444.055-2 Naime Tavares Machado 3.00 13.50 10.50 54.00 N.Ap. 05/02/1987 81,00 81,00 78°
442.813-7 Leandro Monteiro da Silva 4.00 12.00 9.00 54.00 1.50 09/06/1971 79,00 80,50 79°
490.500-8 Hernandes Felix Reboucas 5.00 13.50 6.00 56.00 N.Ap. 25/05/1977 80,50 80,50 80°
444.570-8 Frederico de Holanda Bastos 5.00 10.50 10.50 52.00 2.50 24/02/1979 78,00 80,50 81°
447.688-3 Marcus Vinicius Lourenco de Mello 5.00 7.50 13.50 52.00 2.50 07/05/1979 78,00 80,50 820
445.972-5 Matheus Medeiros Mendes Carneiro 6.00 9.00 10.50 54.00 1.00 15/12/1979 79,50 80,50 83°
447.881-9 Rafael Castro Teixeirade Albuquerque 1.00 13.50 12.00 54.00 N.Ap. 05/05/1982 80,50 80,50 84°
490.224-6 Fernando Antonio Silva Carvalho 8.00 9.00 13.50 50.00 N.Ap. 25/12/1983 80,50 80,50 85°
441.750-0 Ana Lebnia de Aralljo 3.00 15.00 10.50 52.00 N.Ap. 11/12/1984 80,50 80,50 86°
443.192-8 Welton Charles Costa Barbosa 6.00 12.00 10.50 52.00 0.00 27/03/1986 80,50 80,50 87°
444.157-5 Jalio Albuquerque Camilo Saraiva 6.00 10.50 12.00 52.00 N.Ap. 23/05/1986 80,50 80,50 88°
441.643-0 Kelsilandia Aguiar Martins 4.00 12.00 7.50 56.00 1.00 30/12/1986 79,50 80,50 89°
442.528-6 WeimadeLavor Vieira 6.00 12.00 10.50 52.00 N.Ap. 04/02/1987 80,50 80,50 90°
446.427-3 Emanuelle Roberta da SilvaMelo 6.00 9.00 7.50 58.00 N.Ap. 21/08/1987 80,50 80,50 91°




DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE3 ANOI1 N°059

FORTALEZA,30DEMARCO DE 2010

27

Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES TT Dt.Nasc Nt.Obj. Nt.Final  Class.
Final
442.702-5 MaraLibiaVianadeLima 3.00 10.50 6.00 58.00 2.50 18/05/1971 77,50 80,00 92°
442.634-7 Bruno Cananea Lopes 6.00 12.00 9.00 52.00 1.00 10/08/1978 79,00 80,00 93¢
443.924-4 Jodo Paulo Torres Santos 4.00 12.00 12.00 52.00 N.Ap. 11/02/1979 80,00 80,00 940
444.483-3 Sergio Lopes Loiola 3.00 9.00 12.00 56.00 N.Ap. 06/03/1979 80,00 80,00 95¢
448.081-3 Maria Clebiana da Silva Peixoto Lima 5.00 12.00 7.50 54.00 1.50 09/04/1980 78,50 80,00 96°
440.977-9 Fagner Antonio Nicacio da Silva 7.00 9.00 9.00 54.00 1.00 26/12/1981 79,00 80,00 97°
441.689-9 Antdnio Renan Pinheiro Nogueira 4.00 10.50 13.50 52.00 N.Ap. 08/02/1982 80,00 80,00 98°
442.563-4 José Wilker de Freitas Sales 4.00 10.50 10.50 54.00 1.00 12/04/1983 79,00 80,00 99°
445.109-0 lleane Oliveira Barros 3.00 9.00 12.00 56.00 N.Ap. 09/01/1984 80,00 80,00 100°
443.069-7 Thiago Dias Ferreira 3.00 10.50 10.50 56.00 N.Ap. 08/06/1984 80,00 80,00 101°
443.941-4 Geisa Vieira Vasconcelos 7.00 12.00 9.00 52.00 N.Ap. 05/07/1986 80,00 80,00 102°
445.411-1 Téssia Penha Pereira 5.00 7.50 13.50 54.00 N.Ap. 30/08/1987 80,00 80,00 103°
441.314-8 Isabelly da SilvaLima 4.00 6.00 12.00 58.00 N.Ap. 27/07/1989 80,00 80,00 104°
444.586-4 Raimundo Regis Mesquita Cruz 7.00 10.50 9.00 52.00 1.00 10/03/1965 78,50 79,50 105°
445.468-5 Eduardo Augusto Torres da Silva Filho 7.00 7.50 13.50 50.00 1.50 08/07/1966 78,00 79,50 106°
440.983-3 Andre Alves Pinheiro 5.00 13.50 9.00 52.00 N.Ap. 27/08/1977 79,50 79,50 107°
440.109-3 FatimaAndreaLimaGirao 5.00 13.50 7.50 52.00 1.50 20/06/1978 78,00 79,50 108°
490.106-1 LorenaMariaFidelis Ferreira 2.00 9.00 13.50 54.00 1.00 13/10/1980 78,50 79,50 109°
442.785-8 Valdemar Correia BarbosaNeto 3.00 10.50 6.00 60.00 N.Ap. 12/10/1981 79,50 79,50 1100
444.976-2 Ismélia Cassandra Costa Maia Dias 5.00 6.00 12.00 54.00 2.50 25/11/1982 77,00 79,50 111°
443.967-8 Diego César Franceli 6.00 13.50 6.00 54.00 N.Ap. 10/12/1983 79,50 79,50 112°
442.400-0 Perla Borges da Costa Garcia 4.00 10.50 9.00 56.00 N.Ap. 25/07/1984 79,50 79,50 113°
444.890-1 Luiz Ricardo da Silva Marques 8.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 28/07/1986 79,50 79,50 114°
446.602-0 Larissa Sousa Silvino 6.00 10.50 9.00 54.00 N.Ap. 17/11/1987 79,50 79,50 115°
446.855-4 Lidiade Aradjo Vieira Dalmeida 5.00 10.50 9.00 52.00 2.50 21/01/1970 76,50 79,00 116°
443.537-0 Linomar Zanon Figueiro 8.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 31/03/1972 79,00 79,00 117°
441.508-6 Marcilio Caetano de Olveira 3.00 15.00 6.00 54.00 1.00 28/08/1977 78,00 79,00 118°
443.873-6 Marizete Nogueira Rios 6.00 7.50 9.00 54.00 2.50 02/02/1978 76,50 79,00 119°
490.093-6 Glairta de Souza Costa 6.00 9.00 12.00 52.00 N.Ap. 24/06/1981 79,00 79,00 120°
440.789-0 Angélica dos Reis Gabas 5.00 9.00 9.00 56.00 N.Ap. 31/08/1981 79,00 79,00 121°
444.061-7 Vanessa Mariano de Castro 3.00 9.00 12.00 54.00 1.00 07/12/1981 78,00 79,00 122°
441.853-0 AnaPaulade Melo Bezerra 6.00 12.00 9.00 52.00 N.Ap. 02/04/1982 79,00 79,00 123°
442.286-4 Rosiane Maria da Silva 5.00 12.00 9.00 52.00 1.00 03/04/1983 78,00 79,00 1240
444.693-3 Liliane Farias Guedes 5.00 9.00 15.00 50.00 N.Ap. 12/01/1984 79,00 79,00 125°
444.925-8 Pedro Carneiro Kolb 6.00 9.00 12.00 52.00 N.Ap. 03/02/1984 79,00 79,00 126°
440.229-4 Maria Elda de Moura Cardoso 4.00 10.50 10.50 54.00 N.Ap. 03/01/1985 79,00 79,00 127°
442.580-4 Gabriella Cynara Minora da Silva 5.00 7.50 10.50 56.00 N.Ap. 05/03/1986 79,00 79,00 128°
440.562-5 Lucia Mara Figueiredo 1.00 12.00 9.00 56.00 1.00 12/05/1986 78,00 79,00 129°
447.099-0 Cristiane Alencar Lima 4.00 12.00 9.00 52.00 1.50 17/01/1980 77,00 78,50 130°
445.221-6 Francisco Elivan Arruda Rodrigues 6.00 10.50 12.00 50.00 N.Ap. 21/12/1980 78,50 78,50 131°
442.992-3 Carla Clarissa Nobre de Oliveira 4.00 12.00 10.50 52.00 0.00 25/01/1984 78,50 78,50 132°
448.478-9 Denise Cavalcante Hissa 3.00 10.50 9.00 56.00 N.Ap. 09/04/1985 78,50 78,50 133°
490.441-9 Vitor Matheus Galdino Pereira 4.00 9.00 13.50 52.00 N.Ap. 03/08/1985 78,50 78,50 134°
441.854-9 Sandino Moreira Silva 4.00 12.00 10.50 52.00 N.Ap. 21/05/1986 78,50 78,50 135°
442.176-0 Daniele Braz Azevedo Farias 5.00 12.00 13.50 48.00 N.Ap. 05/07/1986 78,50 78,50 136°
444.339-0 Antonia Ervania Souto Guerra 3.00 10.50 10.50 54.00 0.00 27/12/1963 78,00 78,00 137°
Cavalcante
441.157-9 Gilvaniere Batista de Oliveira 2.00 9.00 13.50 52.00 1.50 05/10/1972 76,50 78,00 138°
446.119-3 Marcelo Francisco Mendes de Souza 4.00 7.50 9.00 56.00 1.50 22/06/1976 76,50 78,00 139°
445.794-3 Johny Lenaderson Lima dos Santos 5.00 7.50 12.00 52.00 1.50 28/10/1979 76,50 78,00 1400
447.135-0 Matheus Fontenelle Ximenes de Farias 6.00 9.00 12.00 50.00 1.00 23/03/1980 77,00 78,00 141°
445.359-0 Marciano de Gois Moreira 2.00 15.00 9.00 52.00 N.Ap. 09/01/1981 78,00 78,00 142°
440.567-6 Clarice Silvestre Domingos 3.00 9.00 10.50 54.00 1.50 15/04/1981 76,50 78,00 143°
440.326-6 Maria de Fatima Nogueirada Silva 5.00 13.50 7.50 52.00 N.Ap. 13/05/1982 78,00 78,00 144°
440.509-9 Ménica Virna de Aguiar Pinheiro 5.00 10.50 9.00 52.00 1.50 01/12/1983 76,50 78,00 1450
446.554-7 Weslley Maycon Neris Batista 8.00 9.00 9.00 52.00 N.Ap. 29/03/1987 78,00 78,00 146°
441.474-8 Luanna Mariane Pereira Ramos 5.00 12.00 6.00 54.00 1.00 25/04/1987 77,00 78,00 147°
440.053-4 icaro de Paiva Oliveira 8.00 7.50 10.50 52.00 N.Ap. 29/09/1987 78,00 78,00 148°
441.923-5 Vivian Ribeiro do Nascimento 4.00 12.00 12.00 50.00 N.Ap. 10/08/1988 78,00 78,00 149°
442.016-0 Mércia Maribel Escouto 4.00 6.00 10.50 56.00 1.00 03/02/1965 76,50 77,50 150°
490.362-5 Fatima L orenaMagal haes Ferreira 3.00 7.50 10.50 54.00 2.50 22/09/1965 75,00 77,50 151°
490.385-4 Francisco Reginaldo Rodrigues da Silva  5.00 9.00 7.50 56.00 0.00 01/09/1969 77,50 77,50 152°
440.129-8 Cleilson do Nascimento Uchoa 3.00 10.50 10.50 52.00 1.50 06/08/1978 76,00 77,50 153°
441.038-6 Karinade Oliveira Teixeira Sales 4.00 15.00 10.50 48.00 N.Ap. 03/08/1979 77,50 77,50 154°
443.896-5 Luis Gustavo Tavares da Silva 3.00 13.50 9.00 52.00 N.Ap. 01/01/1980 77,50 77,50 155°
441.375-0 Jodo Paulo Ferreirada Silva 3.00 9.00 13.50 52.00 N.Ap. 24/06/1980 77,50 77,50 156°
440.157-3 Keline Sousa Albuquerque 3.00 7.50 9.00 54.00 4.00 27/11/1980 73,50 77,50 157°
444.333-0 Samia Régia Rocha Monteiro 5.00 9.00 12.00 50.00 1.50 26/04/1981 76,00 77,50 158°
441.858-1 Ricardo Previdente Martins 5.00 10.50 10.50 50.00 1.50 24/08/1981 76,00 77,50 159°
442.076-4 Antonio Jose Gomes Rodrigues Junior 5.00 12.00 10.50 50.00 N.Ap. 11/04/1982 77,50 77,50 160°
443.237-1 Jefferson de SousaBrito 4.00 10.50 9.00 54.00 N.Ap. 20/05/1984 77,50 77,50 161°
448.320-0 Alysson Lira Angelim 5.00 12.00 10.50 50.00 N.Ap. 03/07/1984 77,50 77,50 162°
441.868-9 Andreza Tacyana Felix Carvalho 5.00 13.50 9.00 50.00 N.Ap. 28/04/1986 77,50 77,50 163°
444.771-9 Marco Antonio de Carvalho Silva 3.00 10.50 7.50 56.00 N.Ap. 24/01/1960 77,00 77,00 164°
442.314-3 Mércia Fernandes de Farias 3.00 10.50 9.00 52.00 2.50 12/09/1971 74,50 77,00 165°
445.627-0 Marcio Adriano Barbosa Bezerra 4.00 10.50 10.50 52.00 N.Ap. 14/09/1975 77,00 77,00 166°
441.803-4 Jurandir Barbosa Caval cante Junior 6.00 9.00 9.00 52.00 1.00 03/02/1977 76,00 77,00 167°
444.237-7 Carlos Thiago Fernandes Monteiro 6.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 28/02/1979 77,00 77,00 168°
445.324-7 Juliana Felipe Viana Munduruca 4.00 9.00 10.50 52.00 1.50 27/08/1979 75,50 77,00 169°
Sampaio
442.456-5 Raul Bankiza de Oliveira 7.00 9.00 9.00 52.00 N.Ap. 02/10/1979 77,00 77,00 1700
443.826-4 Eliana Matos Ribeiro 6.00 10.50 9.00 50.00 1.50 29/07/1980 75,50 77,00 171°
440.009-7 Francisca Carisa Andrade Gongalves 1.00 13.50 7.50 54.00 1.00 04/10/1980 76,00 77,00 172°
442.299-6 José Frédson Bezerra Lopes 5.00 9.00 9.00 54.00 N.Ap. 05/12/1980 77,00 77,00 173°
446.079-0 Caroline Beserra de Castro 5.00 10.50 13.50 48.00 0.00 15/09/1981 77,00 77,00 174°
445.437-5 Cicero Bruno da Silva Barbosa 5.00 10.50 13.50 48.00 N.Ap. 25/01/1982 77,00 77,00 175°
443.267-3 Loyane Borges dos Santos 3.00 15.00 9.00 50.00 N.Ap. 09/11/1982 77,00 77,00 176°
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442.577-4 Maria de Nazaré Chagas Pequeno 6.00 12.00 9.00 50.00 N.Ap. 28/02/1983 77,00 77,00 177°
441.444-6 Monica Carvalho Freitas 5.00 12.00 12.00 48.00 N.Ap. 10/10/1984 77,00 77,00 178°
444.356-0 Farley Cordeiro Lopes 3.00 10.50 7.50 56.00 N.Ap. 15/03/1986 77,00 77,00 179°
440.691-5 Verdnica Regina de Oliveira Lopes 4.00 7.50 13.50 52.00 N.Ap. 27/09/1986 77,00 77,00 180°
444.265-2 Jacqueline dos Santos Rosa de Macedo 3.00 10.50 7.50 56.00 N.Ap. 17/02/1987 77,00 77,00 181°
447.203-9 Thamyris Mariade Paiva Clemente 5.00 10.50 7.50 54.00 N.Ap. 09/05/1987 77,00 77,00 182°
441.967-7 Maria Erilene Mota de Souza 5.00 9.00 9.00 54.00 N.Ap. 13/05/1987 77,00 77,00 183°
441.034-3 {talo Renan Ferreira Giréo 4.00 10.50 10.50 52.00 N.Ap. 29/01/1988 77,00 77,00 184°
444.441-8 Fabiana Mesquita Marreiro 5.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 04/01/1976 76,50 76,50 185°
444.616-0 Kariny Fernandes de Lima 6.00 10.50 12.00 48.00 N.Ap. 07/10/1978 76,50 76,50 186°
440.831-4 Marcelo Magahées Ribeiro 2.00 10.50 12.00 52.00 N.Ap. 23/03/1979 76,50 76,50 187°
445.999-7 Francisco Raniere Sales Menezes 5.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 23/04/1980 76,50 76,50 188°
444.903-7 Ricardo Cesar Souza dos Prazeres 5.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 08/05/1980 76,50 76,50 189°
443.836-1 L aecia Gretha Amorim Gomes 2.00 7.50 10.50 54.00 2.50 25/07/1980 74,00 76,50 190°
440.828-4 Maria Cibely LimaMoura 6.00 12.00 4.50 54.00 N.Ap. 23/04/1982 76,50 76,50 191°
443.986-4 Luis Alberto Fernandes Riboriski 6.00 13.50 9.00 48.00 N.Ap. 16/12/1982 76,50 76,50 192°
448.110-0 Breno TeixeiraGuedes 9.00 6.00 13.50 48.00 N.Ap. 27/08/1984 76,50 76,50 193°
443.256-8 Euclides Ferreira de Albuquerque 7.00 10.50 9.00 50.00 N.Ap. 10/06/1988 76,50 76,50 194°
445.549-5 VeronicaAlves da Costa 5.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 23/12/1988 76,50 76,50 195°
446.101-0 Juan Sousa Barbosa 6.00 7.50 9.00 54.00 N.Ap. 11/08/1989 76,50 76,50 196°
442.050-0 Zilton Sena Filho 3.00 7.50 13.50 52.00 0.00 16/04/1956 76,00 76,00 197°
443.154-5 Djalma Mourgo Albano 4.00 13.50 7.50 50.00 1.00 02/03/1965 75,00 76,00 198°
440.372-0 Aline Mesquita Martins Rosa 1.00 6.00 13.50 54.00 1.50 09/05/1980 74,50 76,00 199°
442.659-2 Marcel Soares Andrade 4.00 9.00 9.00 54.00 N.Ap. 21/11/1980 76,00 76,00 200°
490.595-4 Edivaldo Marinho de Oliveira 3.00 9.00 12.00 52.00 N.Ap. 08/07/1981 76,00 76,00 201°
444.184-2 Antonio Carlos Lima Pereira 6.00 7.50 10.50 52.00 N.Ap. 07/08/1982 76,00 76,00 202°
447.056-7 JucaraRamalho de Medeiros 4.00 12.00 10.50 48.00 1.50 20/03/1983 74,50 76,00 203°
448.381-2 Sandra Alves da Rocha 4.00 10.50 13.50 48.00 N.Ap. 29/03/1983 76,00 76,00 204°
444.193-1 Priscila Carvalho da Silva 5.00 10.50 10.50 50.00 N.Ap. 11/09/1983 76,00 76,00 205°
441.443-8 Camila Dutra dos Santos 3.00 12.00 9.00 52.00 N.Ap. 14/05/1984 76,00 76,00 206°
448.094-5 Pamela de Aguiar Martins 5.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 28/10/1985 76,00 76,00 207°
440.218-9 Carlos Alberto Mendes Junior 3.00 10.50 10.50 52.00 N.Ap. 06/12/1985 76,00 76,00 208°
441.703-8 Claessen Lima Rabelo Souza 7.00 9.00 12.00 48.00 N.Ap. 07/01/1987 76,00 76,00 209°
442.644-4 Francisco Renato Rodrigues Aragéo 5.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 13/05/1988 76,00 76,00 210°
445.102-3 Antonio Edson Nogueira de Souza 6.00 9.00 10.50 50.00 0.00 01/08/1970 75,50 75,50 211°
445.477-4 Francisco Ronaldo Vieira Freita 3.00 10.50 9.00 52.00 1.00 09/11/1973 74,50 75,50 212°
490.183-5 Eguilberto Benedito Junior 7.00 7.50 9.00 52.00 N.Ap. 19/02/1974 75,50 75,50 213°
490.567-9 Jose Alderi Oliveira Lima Filho 7.00 10.50 12.00 46.00 N.Ap. 01/11/1979 75,50 75,50 214°
445.592-4 Francisca Claudeane Matos Alves 3.00 7.50 9.00 56.00 0.00 29/04/1980 75,50 75,50 215°
442.763-7 Geraldo Machado Neto 4.00 12.00 7.50 52.00 N.Ap. 27/05/1983 75,50 75,50 216°
443.014-0 Paulo de Freitas Lima 2.00 7.50 12.00 54.00 N.Ap. 04/01/1984 75,50 75,50 217°
443.544-3 José Vinicius Leite Lima 4.00 13.50 9.00 48.00 1.00 30/07/1984 74,50 75,50 218°
444.837-5 Bruno Magahaes Ribeiro 7.00 9.00 13.50 46.00 N.Ap. 05/03/1985 75,50 75,50 219°
442.866-8 Victor Hugo Dias Didgenes 4.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 30/03/1985 75,50 75,50 220°
443.463-3 Filipe de Oliveira Nepomuceno 7.00 9.00 7.50 52.00 N.Ap. 15/03/1986 75,50 75,50 221°
440.102-6 Clarissa Chaves Maciel 4.00 7.50 12.00 52.00 N.Ap. 26/10/1986 75,50 75,50 222°
442.031-4 Joice Elias de Franca 5.00 9.00 7.50 54.00 N.Ap. 28/07/1987 75,50 75,50 223°
441.865-4 Roxana Trycia de Sousa Mapurunga 4.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 03/01/1988 75,50 75,50 224°
443.061-1 Sérgio Roberto Ferreira Costa Janior 4.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 11/08/1968 75,00 75,00 225°
444.358-6 Solange Maria Rabelo 7.00 6.00 10.50 50.00 1.50 09/09/1968 73,50 75,00 226°
447.283-7 Anastécio Pereira da Silva Neto 3.00 9.00 9.00 54.00 N.Ap. 25/06/1973 75,00 75,00 227°
441.778-0 Herikson Araujo de Freitas 5.00 10.50 10.50 48.00 1.00 01/09/1978 74,00 75,00 228°
443.902-3 Romulo Malta Nascimento 3.00 13.50 10.50 48.00 N.Ap. 11/11/1979 75,00 75,00 229°
444.166-4 Francisco Carlos Andrade Cisias 5.00 9.00 7.50 52.00 1.50 07/01/1980 73,50 75,00 230°
446.653-5 Diego Crisdstomo Carvalho Ferreira 5.00 12.00 6.00 52.00 N.Ap. 08/08/1982 75,00 75,00 231°
447.385-0 Maria Verdnica L opes Rocha 4.00 9.00 12.00 50.00 N.Ap. 15/08/1983 75,00 75,00 232°
446.507-5 Rosany Andrade de Oliveira Desidério 3.00 10.50 10.50 50.00 1.00 25/09/1983 74,00 75,00 233°
490.484-2 Germano Frederico CostaLima 6.00 10.50 10.50 48.00 N.Ap. 12/06/1985 75,00 75,00 234°
446.290-4 Laiane Batista Rodrigues 7.00 7.50 7.50 52.00 1.00 21/02/1986 74,00 75,00 235°
444.897-9 Luanda Sampaio Monteiro 4.00 10.50 10.50 50.00 N.Ap. 19/04/1987 75,00 75,00 236°
443.506-0 Cicero Matheus de Souza Moraes 2.00 9.00 12.00 52.00 N.Ap. 28/11/1987 75,00 75,00 237°
445.583-5 Glaudénia Peixoto Lima 2.00 7.50 7.50 56.00 1.50 31/05/1974 73,00 74,50 238°
448.143-7 Andreza Fortes Ferreira 4.00 9.00 7.50 54.00 N.Ap. 07/07/1976 74,50 74,50 239°
441.533-7 Jessrouse Holanda Lemos 3.00 6.00 13.50 52.00 N.Ap. 12/01/1978 74,50 74,50 240°
445.196-1 Geisa Silveira do Nascimento 4.00 12.00 9.00 48.00 1.50 23/07/1979 73,00 74,50 241°
442.142-6 Flavia Michele Vasconcelos do Prado 6.00 9.00 13.50 46.00 N.Ap. 05/11/1979 74,50 74,50 242°
448.229-8 Hider Machado Melo 5.00 9.00 10.50 50.00 N.Ap. 12/01/1980 74,50 74,50 243°
447.121-0 Viviane de Oliveira Aragao Feijo 5.00 9.00 10.50 50.00 N.Ap. 03/06/1981 74,50 74,50 244°
444.987-8 Jairo de Oliveira Chagas Junior 5.00 10.50 9.00 50.00 N.Ap. 05/11/1981 74,50 74,50 245°
443.689-0 Francisco Wilame Silva Amaral Junior 3.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 01/11/1984 74,50 74,50 246°
445.895-8 Bernardo Augusto Almeida Caires 3.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 05/05/1985 74,50 74,50 247°
441.139-0 Fabio de Oliveira Matos 3.00 7.50 10.50 52.00 1.50 17/05/1985 73,00 74,50 248°
446.622-5 Lucimara Alves Bandeira da Silva 3.00 9.00 10.50 52.00 N.Ap. 03/09/1985 74,50 74,50 249°
440.032-1 Thiago Passos dos Santos 5.00 9.00 10.50 50.00 0.00 25/05/1987 74,50 74,50 250°
444.357-8 Geyziane Lima de Castro 4.00 12.00 10.50 48.00 0.00 13/08/1987 74,50 74,50 251°
445.617-3 Marina Melo Rodrigues 5.00 6.00 7.50 56.00 N.Ap. 15/09/1988 74,50 74,50 252°
444.423-0 José Aguiar Beltréo Janior 5.00 9.00 6.00 54.00 N.Ap. 16/12/1968 74,00 74,00 253°
447.497-0 Moisés Soares Rodrigues Neto 4.00 10.50 13.50 46.00 N.Ap. 01/04/1978 74,00 74,00 254°
443.314-9 Rafael CunhaEchebarrena 2.00 10.50 7.50 54.00 N.Ap. 17/08/1979 74,00 74,00 255°
442.001-2 Tiago Farias Lopes 6.00 10.50 13.50 44.00 0.00 03/05/1980 74,00 74,00 256°
446.117-7 Jaime Martins de Sousa Neto 5.00 10.50 7.50 50.00 1.00 08/12/1981 73,00 74,00 257°
442.402-6 Anibia Vicente da Silva 4.00 12.00 6.00 52.00 N.Ap. 11/07/1982 74,00 74,00 258°
445.374-3 José Fernandes da Silva Neto 5.00 13.50 13.50 42.00 0.00 11/07/1982 74,00 74,00 259°
445.230-5 Gardel Almeida Silva 5.00 12.00 9.00 48.00 N.Ap. 19/11/1982 74,00 74,00 260°
441.377-6 Daniel Dantas Moreira Gomes 8.00 9.00 9.00 48.00 N.Ap. 17/03/1983 74,00 74,00 261°
447.551-8 Rafael Pessoa Chaves 6.00 6.00 12.00 50.00 N.Ap. 19/08/1983 74,00 74,00 262°

440.197-2 Tatiana Clarindo da Silva 4.00 7.50 10.50 52.00 N.Ap. 13/09/1983 74,00 74,00 263°
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445.310-7 Ronni Sousa Silva 4.00 6.00 12.00 52.00 N.Ap. 16/11/1983 74,00 74,00 264°
440.475-0 Diego de Lemos Abreu 2.00 10.50 7.50 54.00 N.Ap. 16/01/1984 74,00 74,00 265°
440.420-3 Priscilla Guimarées de Paula 1.00 10.50 10.50 52.00 0.00 03/04/1984 74,00 74,00 266°
444.843-0 Laldiane de Souza Pinheiro 5.00 7.50 7.50 54.00 0.00 23/05/1984 74,00 74,00 267°
442.009-8 Juliana Carvalho da Fonseca 2.00 9.00 9.00 54.00 0.00 05/07/1985 74,00 74,00 268°
444.642-9 Anderson dos Santos Couto 6.00 12.00 6.00 50.00 0.00 14/09/1985 74,00 74,00 269°
443.961-9 Marcella Prado Albuguerque 4.00 12.00 12.00 46.00 N.Ap. 22/03/1986 74,00 74,00 270°
440.033-0 Diego Ribeiro Chaves 3.00 6.00 9.00 56.00 N.Ap. 09/09/1986 74,00 74,00 271°
447.020-6 Virginia Moura Miller 6.00 7.50 6.00 54.00 N.Ap. 19/07/1966 73,50 73,50 2720
441.527-2 José Sued da Silveira Medeiros Filho 5.00 9.00 7.50 52.00 N.Ap. 24/07/1973 73,50 73,50 273°
444.856-1 Anjelita Barros Alvares 4.00 9.00 10.50 50.00 N.Ap. 30/06/1975 73,50 73,50 2740
445.519-3 Cleilson Pinto de Almeida 4.00 7.50 12.00 50.00 N.Ap. 07/11/1976 73,50 73,50 275°
440.411-4 Francisco Lourival Albano Bezerra 3.00 10.50 12.00 48.00 N.Ap. 28/12/1976 73,50 73,50 276°
490.576-8 Ivandir Tabosa Moreira 7.00 9.00 13.50 44.00 N.Ap. 15/11/1977 73,50 73,50 277°
445.136-8 Francisco Hidalecio Ferreira BragaNeto  2.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 10/07/1979 73,50 73,50 278°
440.766-0 Pablo Ulisses Caetano Menezes da Silva ~ 6.00 9.00 10.50 48.00 N.Ap. 04/02/1980 73,50 73,50 279°
490.574-1 Francisco Gilmario Nobre do 4.00 10.50 9.00 50.00 N.Ap. 22/02/1980 73,50 73,50 280°
Nascimento
490.503-2 Vitor Emanuel Ferreirade Souza 3.00 7.50 9.00 54.00 N.Ap. 13/03/1981 73,50 73,50 281°
441.545-0 Marcos Onete de Oliveira Bernardino 5.00 10.50 6.00 52.00 N.Ap. 02/07/1981 73,50 73,50 282°
Filho
440.544-7 Aline Souza de Oliveira 6.00 6.00 7.50 54.00 N.Ap. 27/04/1982 73,50 73,50 283°
444.300-4 Daisy do Carmo Sousa 2.00 12.00 7.50 52.00 N.Ap. 18/06/1982 73,50 73,50 284°
442.812-9 Juan Carlos Saavedra 7.00 9.00 7.50 50.00 N.Ap. 11/11/1982 73,50 73,50 285°
441.698-8 Leilamara do Nascimento Andrade 6.00 10.50 9.00 48.00 0.00 07/11/1983 73,50 73,50 286°
442.850-1 Julio Cesér Matos da Silva 6.00 12.00 7.50 48.00 N.Ap. 02/01/1984 73,50 73,50 287°
445.478-2 Rosesirly da Silva Lourengo 3.00 13.50 9.00 48.00 N.Ap. 11/02/1984 73,50 73,50 288°
445.647-5 Georgia Mesquita de Oliveira 3.00 7.50 9.00 54.00 N.Ap. 03/09/1984 73,50 73,50 289°
445.427-8 Juliana Melo dos Santos 5.00 10.50 6.00 52.00 N.Ap. 18/09/1984 73,50 73,50 290°
490.042-1 Mairo Rommel Assuncao Lima 4.00 7.50 12.00 50.00 N.Ap. 06/02/1985 73,50 73,50 291°
490.609-8 Carlos Josue de Assis 2.00 10.50 9.00 52.00 N.Ap. 18/10/1985 73,50 73,50 2920
443.781-0 Jose Benevides Lobo Neto 5.00 7.50 9.00 52.00 N.Ap. 27/03/1986 73,50 73,50 2930
442.738-6 Fernanda Fernandes de Sousa Lima 5.00 12.00 4.50 52.00 N.Ap. 10/02/1987 73,50 73,50 2940
448.201-8 Judite de Oliveira Milfont 6.00 6.00 9.00 52.00 N.Ap. 08/03/1955 73,00 73,00 2950
441.358-0 Adriana Cabral Balreira 5.00 7.50 10.50 50.00 N.Ap. 03/11/1971 73,00 73,00 296°
447.646-8 Wagner do Nascimento Vieira 4.00 10.50 10.50 48.00 N.Ap. 11/07/1973 73,00 73,00 297°
446.067-7 Raimundo Rogério Reges 5.00 10.50 7.50 50.00 N.Ap. 09/08/1975 73,00 73,00 2980
448.199-2 Ryan Sampaio 6.00 6.00 9.00 52.00 N.Ap. 23/08/1975 73,00 73,00 299°
446.604-7 Carlos Roberto de Sousa 3.00 12.00 6.00 52.00 0.00 11/09/1975 73,00 73,00 300°
441.497-7 Leandro Antonio de Aradjo Anjos 2.00 12.00 9.00 50.00 N.Ap. 22/03/1980 73,00 73,00 301°
445.088-4 Ramiro Francisco Bezerra dos Santos 7.00 9.00 9.00 48.00 N.Ap. 14/05/1981 73,00 73,00 3020
445.970-9 Maria VeraL (ciaFerreiradeAraljo 4.00 10.50 10.50 48.00 N.Ap. 13/10/1981 73,00 73,00 303°
440.258-8 Luiz Gustavo Fagundes Bezerra 4.00 9.00 12.00 48.00 N.Ap. 01/11/1981 73,00 73,00 304°
445.360-3 Paulo Roberto Pereira Janico 5.00 10.50 7.50 50.00 N.Ap. 28/01/1982 73,00 73,00 305°
440.168-9 Fernando José Rodrigues de Franga 7.00 12.00 12.00 42.00 N.Ap. 03/03/1982 73,00 73,00 306°
442.678-9 Isabelle Rodrigues de Carvalho 2.00 7.50 7.50 56.00 N.Ap. 18/03/1982 73,00 73,00 307°
444.361-6 Marina Santos da Silva Lopes 5.00 7.50 10.50 50.00 N.Ap. 18/04/1982 73,00 73,00 308°
444.313-6 Adolfo Dantas Oliveira 4.00 9.00 6.00 54.00 N.Ap. 13/05/1982 73,00 73,00 309°
447.246-2 Crigtiano Cunha Costa 3.00 7.50 10.50 52.00 N.Ap. 14/10/1982 73,00 73,00 310°
490.439-7 Jonatas Gomes Silva 4.00 12.00 9.00 48.00 N.Ap. 24/11/1983 73,00 73,00 311°
444.877-4 Luciana de Freitas Patriota Gouveia 6.00 9.00 12.00 46.00 N.Ap. 12/03/1984 73,00 73,00 3120
444.792-1 Wesllen Melo da Costa 3.00 10.50 7.50 52.00 N.Ap. 02/03/1985 73,00 73,00 313°
442.891-9 Raphael Nathan Costa de Aratjjo 5.00 12.00 6.00 50.00 N.Ap. 04/05/1985 73,00 73,00 314°
442.245-7 Thiciane Andrade de Almeida 3.00 7.50 10.50 52.00 N.Ap. 19/05/1985 73,00 73,00 315°
441.519-1 Felipe Mendonga Guerra 5.00 12.00 6.00 50.00 N.Ap. 09/06/1985 73,00 73,00 316°
444.032-3 Socorro Jeyce Rocha Vasconcel os 3.00 9.00 9.00 52.00 N.Ap. 25/11/1985 73,00 73,00 317°
441.626-0 Lysandra Guedes Fontenele 2.00 7.50 7.50 56.00 N.Ap. 31/03/1988 73,00 73,00 318°
445.944-0 BrunnaLaryelle SilvaBomfim 2.00 13.50 13.50 44.00 N.Ap. 04/08/1989 73,00 73,00 319°
444.340-3 Roberto Allyson Abreu Silva 3.00 6.00 12.00 52.00 N.Ap. 22/08/1989 73,00 73,00 320°
Cargo: GO2 - Gestor Ambiental/Gestéo, Protecdo E Controle Ambiental
Vaga: Ceard
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES T Dt.Nasc Nt.Obj.  Nt.Fina  Class.
Final
441.074-2 Petronio Silva de Oliveira 7.00 13.50 15.00 56.00 1.00 23/01/1979 91,50 92,50 10
443.064-6 Pedro Emilio Pereira Teodoro 4.00 15.00 13.50 56.00 N.Ap. 26/03/1986 88,50 88,50 20
445.813-3 Andrea Limaverde de Araljo 3.00 15.00 12.00 56.00 1.50 24/11/1965 86,00 87,50 30
440.260-0 Carlos Alberto Mendes Junior 7.00 13.50 12.00 54.00 N.Ap. 06/12/1985 86,50 86,50 40
490.271-8 Suzana Regia Moreira Matos 5.00 15.00 13.50 50.00 1.50 20/10/1972 83,50 85,00 50
441.441-1 Monica Carvalho Freitas 3.00 15.00 15.00 52.00 N.Ap. 10/10/1984 85,00 85,00 6°
444.917-7 Ana Carolina Martins de Queiroz 4.00 15.00 12.00 52.00 1.50 10/09/1980 83,00 84,50 7°
442.704-1 Augusta Maria Alencar Quaresma 6.00 15.00 12.00 50.00 1.00 10/10/1963 83,00 84,00 80
441.944-8 Marilangela da Silva Sobrinho 5.00 13.50 13.50 52.00 N.Ap. 08/10/1980 84,00 84,00 90
442.610-0 Barbara Fernandes Higgins 4.00 13.50 15.00 50.00 1.50 27/01/1981 82,50 84,00 100
443.105-7 Carla de Freitas Passos Vasconcellos 5.00 13.50 13.50 50.00 1.50 23/04/1972 82,00 83,50 11°
441.952-9 Gisela Maria Prata Avelino 5.00 15.00 12.00 50.00 1.50 16/10/1979 82,00 83,50 12°0
444.150-8 José Wilker de Freitas Sales 3.00 15.00 10.50 54.00 1.00 12/04/1983 82,50 83,50 13°
446.120-7 Janelane Coelho da Rocha 4.00 15.00 10.50 54.00 N.Ap. 18/03/1986 83,50 83,50 14°0
442.751-3 Fernanda Fernandes de Sousa Lima 5.00 15.00 13.50 50.00 N.Ap. 10/02/1987 83,50 83,50 150
490.266-1 Felipe Antonio Dantas Monteiro 5.00 13.50 13.50 50.00 1.00 26/02/1973 82,00 83,00 16°
441.882-4 Patricia de Menezes Gondim 4.00 15.00 12.00 52.00 N.Ap. 10/01/1980 83,00 83,00 170
440.312-6 Gustavo Antonio Aniceto Veras 5.00 15.00 10.50 52.00 N.Ap. 27/08/1987 82,50 82,50 18°
440.079-8 Jorge Luis Melo da Silva 5.00 13.50 12.00 50.00 1.50 02/06/1981 80,50 82,00 190
447.498-8 Aline Furtado Louzada 3.00 13.50 12.00 52.00 1.50 30/06/1982 80,50 82,00 20°
440.283-9 Edilson Holanda Costa Filho 5.00 15.00 10.50 50.00 1.50 13/09/1983 80,50 82,00 210
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445.071-0 Marina Larisse da Silva Melo 7.00 15.00 9.00 50.00 1.00 02/02/1985 81,00 82,00 22°
440.891-8 Raimundo Alves Candido 5.00 15.00 13.50 48.00 0.00 07/12/1973 81,50 81,50 23°
443.520-6 Renata de Azevedo Paiva 6.00 13.50 12.00 50.00 0.00 20/07/1976 81,50 81,50 24°
440.152-2 Aristeu Teixeira da Silva Junior 6.00 15.00 15.00 44.00 1.50 20/06/1977 80,00 81,50 25°
442.007-1 Lincoln Davi Mendes de Oliveira 3.00 13.50 13.50 50.00 1.50 12/08/1980 80,00 81,50 26°
447.694-8 Liliane Farias Guedes 4.00 12.00 13.50 52.00 N.Ap. 12/01/1984 81,50 81,50 27°
441.841-7 Abrado LimaVerdeMaia 4.00 13.50 12.00 52.00 N.Ap. 18/07/1984 81,50 81,50 28°
442.369-0 CamilaPaulaCésar Maia 3.00 13.50 12.00 52.00 1.00 23/07/1985 80,50 81,50 29°
444.008-0 Luciano de Andrade Gomes 4.00 13.50 9.00 52.00 2.50 30/01/1979 78,50 81,00 30°
442.149-3 Flavia Michele Vasconcelos do Prado 4.00 13.50 13.50 50.00 N.Ap. 05/11/1979 81,00 81,00 31°
441.669-4 Marcos Paulo Bomfim Boaventura 4.00 15.00 12.00 50.00 N.Ap. 04/07/1981 81,00 81,00 320
444.372-1 Marina Santos da Silva Lopes 4.00 13.50 13.50 50.00 N.Ap. 18/04/1982 81,00 81,00 33°
490.692-6 AnaMariaMaia 5.00 15.00 9.00 50.00 1.50 01/08/1977 79,00 80,50 34°
445.311-5 Fabricio Pimentel Sdo Mateus 4.00 15.00 10.50 50.00 1.00 15/06/1981 79,50 80,50 35°
442.786-6 Valdemar CorreiaBarbosaNeto 3.00 13.50 12.00 52.00 N.Ap. 12/10/1981 80,50 80,50 36°
440.982-5 Fagner Antonio Nicacio da Silva 5.00 13.50 9.00 52.00 1.00 26/12/1981 79,50 80,50 37°
440.899-3 Tiago Bessa Aragéo 4.00 13.50 9.00 54.00 N.Ap. 02/08/1984 80,50 80,50 38°
444.836-7 Bruno Magahaes Ribeiro 8.00 15.00 13.50 44.00 N.Ap. 05/03/1985 80,50 80,50 39°
440.776-8 Karla Erica dos Santos Lima 4.00 13.50 9.00 54.00 N.Ap. 04/11/1987 80,50 80,50 40°
445.560-6 Fabiano Ximenes Montenegro 3.00 15.00 15.00 46.00 1.00 08/12/1968 79,00 80,00 41°
444.578-3 George Alves Nunes 4.00 12.00 12.00 52.00 N.Ap. 09/04/1975 80,00 80,00 42°
443.675-0 Ester Rodrigues da Costa Jorge 4.00 13.50 15.00 46.00 1.50 16/11/1976 78,50 80,00 43°
446.598-9 Benicia de Almeida Dias Honorio 3.00 15.00 10.50 50.00 1.50 09/01/1979 78,50 80,00 440
447.505-4 Reginaldo Jardim de Freitas 7.00 15.00 12.00 46.00 N.Ap. 27/10/1979 80,00 80,00 450
442.300-3 José Frédson Bezerra Lopes 7.00 13.50 13.50 46.00 N.Ap. 05/12/1980 80,00 80,00 46°
441.049-1 FlaviaBezerraLimaVerde 2.00 15.00 13.50 48.00 1.50 12/07/1983 78,50 80,00 47°
446.501-6 Juliana Ricardo 5.00 15.00 9.00 50.00 1.00 18/05/1984 79,00 80,00 48°
443.073-5 Thiago Dias Ferreira 4.00 15.00 9.00 52.00 N.Ap. 08/06/1984 80,00 80,00 490
445.529-0 Viviann Ribeiro do Nascimento 1.00 15.00 12.00 52.00 N.Ap. 10/08/1988 80,00 80,00 50°
442.386-0 Tatiana Barbosa da Costa 2.00 15.00 9.00 52.00 1.50 05/03/1980 78,00 79,50 51°
442.304-6 Bernardo Augusto Almeida Caires 6.00 15.00 10.50 48.00 N.Ap. 05/05/1985 79,50 79,50 520
444.386-1 Solange Maria Rabelo 5.00 12.00 10.50 50.00 1.50 09/09/1968 77,50 79,00 53¢
444.823-5 lanarada Silva Reis 3.00 15.00 13.50 46.00 1.50 15/10/1974 77,50 79,00 540
490.433-8 Antonia Arleudina Barros de Melo 6.00 15.00 12.00 46.00 N.Ap. 29/03/1978 79,00 79,00 55°
446.659-4 Guilherme Paiva Rebougas 4.00 15.00 9.00 50.00 1.00 07/04/1981 78,00 79,00 56°
442.445-0 Jonas Guarany Santiago 3.00 12.00 12.00 52.00 N.Ap. 29/11/1984 79,00 79,00 57°
443.605-9 Arilete Barros Maia 5.00 15.00 9.00 50.00 N.Ap. 06/07/1987 79,00 79,00 58°
442.707-6 MaraLibiaVianadeLima 2.00 13.50 10.50 50.00 2.50 18/05/1971 76,00 78,50 59°
446.674-8 Marcos Erick Rodrigues da Silva 4.00 12.00 9.00 52.00 1.50 16/08/1979 77,00 78,50 60°
448.347-2 Lidianne Leal Rocha 4.00 13.50 13.50 46.00 1.50 03/08/1981 77,00 78,50 61°
443.724-1 Julianna Santos da Nébrega 3.00 12.00 10.50 52.00 1.00 11/12/1981 77,50 78,50 62°
441.695-3 Antdnio Renan Pinheiro Nogueira 6.00 15.00 13.50 44.00 N.Ap. 08/02/1982 78,50 78,50 63°
448.456-8 Gina Rodo Mantilla 6.00 15.00 13.50 44.00 N.Ap. 19/04/1983 78,50 78,50 64°
448.362-6 Alysson Lira Angelim 5.00 15.00 10.50 48.00 N.Ap. 03/07/1984 78,50 78,50 65°
442.181-7 Rosanade AvilaFerreira 5.00 15.00 10.50 48.00 N.Ap. 06/11/1984 78,50 78,50 66°
445.397-2 Thiago Ferreira Silva 3.00 15.00 10.50 50.00 N.Ap. 09/09/1986 78,50 78,50 67°
446.132-0 Marcelo Francisco Mendes de Souza 4.00 13.50 9.00 50.00 1.50 22/06/1976 76,50 78,00 68°
440.132-8 FatimaAndreaLimaGirao 3.00 15.00 10.50 48.00 1.50 20/06/1978 76,50 78,00 69°
443.712-8 Jane Mary Targino Moreira 4.00 13.50 10.50 50.00 N.Ap. 12/08/1981 78,00 78,00 70°
444.242-3 Samuel Victor da Silva Portela 4.00 12.00 10.50 50.00 1.50 16/12/1981 76,50 78,00 71°
441.850-6 AnaPaulade Melo Bezerra 6.00 13.50 10.50 48.00 N.Ap. 02/04/1982 78,00 78,00 72°
442.405-0 Eugenio da Silva Oliveira 3.00 15.00 12.00 48.00 N.Ap. 19/11/1984 78,00 78,00 73°
441.303-2 JoelmaLimaOliveira 3.00 15.00 12.00 48.00 N.Ap. 24/08/1985 78,00 78,00 74°
442.035-7 Clerison Albanizio Pio Santos 6.00 13.50 10.50 48.00 N.Ap. 24/03/1986 78,00 78,00 75°
443.969-4 Cléaudia Germana Barbosa da Silva 3.00 15.00 12.00 46.00 1.50 16/02/1974 76,00 77,50 76°
441.581-7 Monica Arruda Soares 4.00 13.50 12.00 48.00 N.Ap. 22/04/1976 77,50 77,50 77°
444.768-9 Jurandir Barbosa Caval cante Junior 5.00 15.00 10.50 46.00 1.00 03/02/1977 76,50 77,50 78°
440.979-5 Andre Alves Pinheiro 5.00 12.00 10.50 50.00 N.Ap. 27/08/1977 77,50 77,50 79°
447.462-7 Daniel Soares de Assis 4.00 13.50 12.00 48.00 N.Ap. 10/08/1981 77,50 77,50 80°
447.124-5 Ronaldo Collatusso 2.00 15.00 10.50 50.00 N.Ap. 21/11/1986 77,50 77,50 81°
446.999-2 Juliane LiraTavares 3.00 15.00 13.50 46.00 N.Ap. 27/07/1987 77,50 77,50 820
441.169-2 Roberta Moriconi Freire Schardong 3.00 12.00 10.50 50.00 1.50 11/07/1971 75,50 77,00 83°
445.094-9 Marciana Jasna Nunes Nogueira 6.00 13.50 7.50 50.00 N.Ap. 31/05/1977 77,00 77,00 84°
447.650-6 Igor Ramos Alves 5.00 10.50 12.00 48.00 1.50 24/11/1979 75,50 77,00 85°
440.328-2 Maria de Fatima Nogueirada Silva 6.00 12.00 9.00 50.00 N.Ap. 13/05/1982 77,00 77,00 86°
490.602-0 Samuel Antonio Miranda de Sousa 3.00 15.00 9.00 50.00 N.Ap. 17/11/1984 77,00 77,00 87°
490.669-1 Tharcia Priscilla de Paiva Batista 5.00 12.00 12.00 48.00 N.Ap. 24/06/1985 77,00 77,00 88°
443.281-9 Rebecca Borges E Silva 4.00 15.00 12.00 46.00 N.Ap. 13/09/1986 77,00 77,00 89°
443.884-1 Silvia Belfort Prata Gurgel 7.00 10.50 9.00 50.00 N.Ap. 09/11/1960 76,50 76,50 90°
442.470-0 LuciaMariaBezerradaSilva 2.00 13.50 10.50 48.00 2.50 21/07/1962 74,00 76,50 91°
443.156-1 Djalma Mour&o Albano 2.00 15.00 10.50 48.00 1.00 02/03/1965 75,50 76,50 920
443.481-1 Sandra Keila Freitas de Oliveira 4.00 15.00 12.00 44.00 1.50 13/07/1971 75,00 76,50 93°
447.350-7 Alessandro Calandrini de Paula 1.00 15.00 10.50 50.00 N.Ap. 17/01/1973 76,50 76,50 94°
443.341-6 Patricia Silva da Cruz 5.00 13.50 13.50 42.00 2.50 23/03/1980 74,00 76,50 95°
448.288-3 Adriano de Souza Nogueira 5.00 12.00 13.50 46.00 N.Ap. 22/05/1981 76,50 76,50 96°
445.172-4 AlexandraRafacladaSilvaFreire 4.00 13.50 10.50 46.00 2.50 25/10/1982 74,00 76,50 97°
445.446-4 Michelle Estrela de Aquino 1.00 13.50 12.00 50.00 N.Ap. 30/04/1985 76,50 76,50 98°
446.308-0 Verdnica Regina de Oliveira Lopes 4.00 15.00 13.50 44.00 N.Ap. 27/09/1986 76,50 76,50 990
441.160-9 Suelly dos Reis Pimentel 2.00 13.50 10.50 50.00 0.00 11/10/1963 76,00 76,00 100°
442.019-5 Mércia Maribel Escouto 5.00 12.00 12.00 46.00 1.00 03/02/1965 75,00 76,00 101°
490.026-0 Maurilo da Silva Sousa 6.00 13.50 9.00 46.00 1.50 26/03/1973 74,50 76,00 102°
444.284-9 Licia de Fatima Sabdiade Morais 4.00 13.50 13.50 44.00 1.00 13/05/1981 75,00 76,00 103°
440.728-8 Augusto de Brito Sousa 4.00 12.00 12.00 48.00 N.Ap. 02/08/1984 76,00 76,00 104°
448.471-1 Denise Cavacante Hissa 3.00 15.00 12.00 46.00 N.Ap. 09/04/1985 76,00 76,00 105°
442.244-9 Emanuel Primo Sousa 8.00 13.50 10.50 44.00 N.Ap. 22/04/1985 76,00 76,00 106°
443.467-6 Filipe de Oliveira Nepomuceno 8.00 13.50 10.50 44.00 N.Ap. 15/03/1986 76,00 76,00 107°
442.816-1 Leandro Monteiro da Silva 4.00 13.50 10.50 46.00 1.50 09/06/1971 74,00 75,50 108°
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446.988-7 Anderson Lima dos Santos 4.00 15.00 10.50 46.00 N.Ap. 29/07/1976 75,50 75,50 109°
444.497-3 Céssia Amara Gurgel Garrido 3.00 13.50 12.00 46.00 1.00 27/09/1979 74,50 75,50 110°
443.901-5 Romulo Malta Nascimento 5.00 13.50 9.00 48.00 N.Ap. 11/11/1979 75,50 75,50 111°
490.278-5 Edivaldo Marinho Oliveira 1.00 15.00 13.50 46.00 N.Ap. 08/07/1981 75,50 75,50 112°
443.963-5 Petrucia Diniz Sousa 5.00 15.00 13.50 42.00 N.Ap. 14/12/1981 75,50 75,50 113°
444.709-3 Silvana Hirley Rabelo 3.00 13.50 9.00 50.00 N.Ap. 11/09/1982 75,50 75,50 114°
442.097-7 Bianca Costa Vale de Almeida 3.00 15.00 7.50 50.00 N.Ap. 04/03/1983 75,50 75,50 115°
443.399-8 Daniel Farias de Oliveira 5.00 15.00 13.50 42.00 N.Ap. 22/04/1983 75,50 75,50 116°
441.033-5 Camila de Mesquita Lopes 3.00 13.50 15.00 44.00 N.Ap. 04/05/1983 75,50 75,50 117°
442.277-5 Marcelo Oliveira Teles de Menezes 6.00 15.00 15.00 38.00 1.50 09/03/1984 74,00 75,50 118°
447.835-5 Marcela Bergo Davanso 3.00 12.00 10.50 50.00 N.Ap. 20/08/1984 75,50 75,50 119°
442.973-7 José Marcelo da Silva 5.00 15.00 7.50 48.00 N.Ap. 15/11/1984 75,50 75,50 120°
442.020-9 Vinicius de Avila Ferreira 2.00 13.50 12.00 48.00 N.Ap. 21/10/1985 75,50 75,50 121°
490.608-0 Elizete de Oliveira Santos 3.00 15.00 13.50 44.00 N.Ap. 16/07/1987 75,50 75,50 122°
444.151-6 Francisco Kermedy Pinheiro 5.00 9.00 12.00 48.00 1.00 09/02/1964 74,00 75,00 123°
441.075-0 Roberio Lopes de Albuguerque 5.00 13.50 10.50 46.00 N.Ap. 21/05/1976 75,00 75,00 124°
441.518-3 Marcilio Caetano de Olveira 2.00 13.50 10.50 48.00 1.00 29/08/1977 74,00 75,00 125°
447.859-2 Suzana Soares Pereira 4.00 15.00 9.00 46.00 1.00 08/11/1978 74,00 75,00 126°
445.743-9 Raul Bankiza de Oliveira 7.00 13.50 10.50 44.00 N.Ap. 02/10/1979 75,00 75,00 127°
443.393-9 Ana Paula Limados Reis 7.00 12.00 12.00 44.00 N.Ap. 10/08/1981 75,00 75,00 128°
440.781-4 Angélica dos Reis Gabas 7.00 13.50 10.50 44.00 N.Ap. 31/08/1981 75,00 75,00 129°
442.625-8 Lorena Soares Monteiro 7.00 10.50 13.50 44.00 N.Ap. 12/12/1983 75,00 75,00 130°
444.928-2 Pedro Carneiro Kolb 6.00 13.50 13.50 42.00 N.Ap. 03/02/1984 75,00 75,00 131°
445.894-0 Arthur Henrique Macedo Saraiva 3.00 12.00 12.00 48.00 N.Ap. 11/02/1984 75,00 75,00 1320
446.884-8 Francisca Mariana Rufino de Oliveira 3.00 15.00 12.00 44.00 1.00 12/10/1985 74,00 75,00 133°
445.940-7 Manoel Braz da Silva Janior 3.00 12.00 12.00 48.00 N.Ap. 26/01/1987 75,00 75,00 134°
445.522-3 Raquel Studart de Farias 4.00 13.50 7.50 50.00 N.Ap. 07/10/1989 75,00 75,00 135°
440.391-6 Isael Gomes Silva 3.00 13.50 12.00 46.00 N.Ap. 15/06/1966 74,50 74,50 136°
447.083-4 Vicente Nunes Nogueira Junior 6.00 12.00 10.50 46.00 0.00 19/07/1981 74,50 74,50 137°
442.408-5 Perla Borges da Costa Garcia 1.00 15.00 10.50 48.00 N.Ap. 25/07/1984 74,50 74,50 138°
490.058-8 Jose Auricelio Gois Lima 3.00 13.50 12.00 46.00 N.Ap. 15/01/1985 74,50 74,50 139°
443.834-5 Bruno Hadley Vasconcelos Rufino 4.00 15.00 7.50 48.00 N.Ap. 08/02/1985 74,50 74,50 140°
448.077-5 Ana Carolina de Sousa Andrade 3.00 13.50 12.00 46.00 N.Ap. 26/03/1986 74,50 74,50 141°
443.705-5 Romildo Lopes de Oliveira Filho 3.00 13.50 12.00 46.00 N.Ap. 07/02/1987 74,50 74,50 142°
443.871-0 Liziana do Socorro dos Santos 2.00 13.50 10.50 48.00 N.Ap. 12/12/1980 74,00 74,00 143°
442.818-8 Juan Carlos Saavedra 3.00 15.00 12.00 44.00 N.Ap. 11/11/1982 74,00 74,00 144°
441.096-3 Adriana Freitas Pereira 4.00 12.00 12.00 46.00 N.Ap. 28/06/1984 74,00 74,00 145°
447.616-6 Pamela de Aguiar Martins 3.00 15.00 12.00 44.00 N.Ap. 28/10/1985 74,00 74,00 146°
443.194-4 Welton Charles Costa Barbosa 1.00 15.00 12.00 46.00 N.Ap. 27/03/1986 74,00 74,00 147°
444.021-8 Eliane de Freitas Gadelha 3.00 13.50 7.50 50.00 N.Ap. 14/08/1988 74,00 74,00 148°
Cargo: G03 - Gestor Ambiental/Polit. Plb. Desenv. Sust. Edu. Ambiental
Vaga: Ceard
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj. Nt.Final Class.
Final
443.500-1 Hermdgenes Henrique Oliveira 5.00 15.00 15.00 58.00 1.00 10/08/1983 93,00 94,00 1°
Nascimento
440.240-5 Sergio Augusto Carvalhedo Mota 7.00 15.00 15.00 54.00 N.Ap. 25/10/1982 91,00 91,00 20
442.923-0 Tallita Cruz Lopes Tavares 3.00 15.00 13.50 58.00 0.00 12/07/1985 89,50 89,50 30
441.660-0 Deborah Louise Araujo Freire 4.00 15.00 12.00 58.00 N.Ap. 02/02/1983 89,00 89,00 40
440.238-3 Maria Elda de Moura Cardoso 3.00 15.00 12.00 58.00 1.00 03/01/1985 88,00 89,00 50
440.564-1 Lucia Mara Figueiredo 4.00 15.00 12.00 56.00 1.00 12/05/1986 87,00 88,00 6°
440.095-0 Francisco Leorne de Sousa Cavalcante 4.00 15.00 13.50 54.00 1.00 28/11/1978 86,50 87,50 7°
446.002-2 Doriana Costa Rodrigues 5.00 13.50 12.00 56.00 1.00 29/12/1979 86,50 87,50 8°
445.207-0 Magda Marinho Braga 6.00 13.50 12.00 56.00 N.Ap. 01/01/1984 87,50 87,50 9°
444.587-2 Jorge Adriano Mendonca Simdes Filho 5.00 15.00 13.50 54.00 N.Ap. 10/01/1987 87,50 87,50 100
446.730-2 Airton Mota Bastos 4.00 13.50 10.50 58.00 1.00 23/02/1978 86,00 87,00 11°
446.162-2 Doris Day Santos da Silva 6.00 13.50 10.50 56.00 1.00 02/10/1982 86,00 87,00 12°
440.086-0 Fabiola Alves Martins 5.00 12.00 15.00 54.00 N.Ap. 22/02/1979 86,00 86,00 13°
442.758-0 Caroline Bastos de Alencar Viana 6.00 13.50 10.50 56.00 N.Ap. 02/12/1986 86,00 86,00 14°
440.779-2 Rosane Morais Falcdo Queiroz 4.00 15.00 13.50 52.00 1.00 18/07/1980 84,50 85,50 150
442.711-4 Natédlia Pinheiro Xavier 6.00 12.00 12.00 54.00 1.50 05/05/1981 84,00 85,50 16°
446.750-7 Ademar Almeidade Sousa 4.00 15.00 10.50 56.00 N.Ap. 04/08/1986 85,50 85,50 17°
445.020-5 Clesley Maria Tavares do Nascimento 4.00 15.00 13.50 50.00 2.50 18/08/1968 82,50 85,00 18°
445.129-5 Joao Gomes de Oliveira Filho 3.00 13.50 12.00 54.00 2.50 14/06/1972 82,50 85,00 190
440.968-0 Alysson Maciel Freire 5.00 12.00 12.00 56.00 N.Ap. 22/04/1978 85,00 85,00 20°
445.336-0 Thales Francisco Sousa Alves dos 5.00 15.00 13.50 50.00 1.50 22/10/1980 83,50 85,00 21°
Santos Sampaio
442.637-1 Cinara Cunha Herculano 4.00 15.00 12.00 54.00 N.Ap. 13/04/1983 85,00 85,00 22°
446.239-4 José Moacir de Carvalho Aradjo Janior 4.00 13.50 13.50 54.00 N.Ap. 14/10/1984 85,00 85,00 23°
448.090-2 Alessandra Caroline Luciano Vital 2.00 13.50 13.50 56.00 N.Ap. 22/02/1985 85,00 85,00 24°
Monteiro de Oliveira
444.092-7 Bruna de Freitas lwata 4.00 13.50 10.50 56.00 1.00 30/09/1987 84,00 85,00 25°
444.575-9 Frederico de Holanda Bastos 4.00 13.50 10.50 54.00 2.50 24/02/1979 82,00 84,50 26°
441.002-5 Alyne Soares Cardoso Silva 5.00 13.50 9.00 56.00 1.00 11/01/1981 83,50 84,50 27°
Albuquerque
446.684-5 Andrey Luna Saboia 2.00 13.50 15.00 54.00 N.Ap. 09/07/1986 84,50 84,50 28°
442.467-0 Leonardo Lima Vasconcelos Carneiro 3.00 12.00 15.00 54.00 N.Ap. 22/03/1982 84,00 84,00 290
444.347-0 Roberto Allyson Abreu Silva 4.00 12.00 12.00 56.00 N.Ap. 22/08/1989 84,00 84,00 30°
444.036-6 Alyne Bezerra Tabosa 4.00 13.50 12.00 54.00 N.Ap. 15/09/1978 83,50 83,50 31°
442.680-0 Daniel de Oliveira Rodrigues Gomes 8.00 13.50 10.50 50.00 1.50 28/11/1981 82,00 83,50 320
443.010-7 Paulo de Freitas Lima 2.00 15.00 10.50 56.00 N.Ap. 04/01/1984 83,50 83,50 33°
445.057-4 Isadora dos Santos Pontes Vieira 4.00 15.00 10.50 54.00 N.Ap. 03/04/1985 83,50 83,50 34°
441.154-4 Amanda Nunes Diogenes 3.00 15.00 13.50 52.00 N.Ap. 07/10/1985 83,50 83,50 35°
443.140-5 QueziaMaiaViana 6.00 13.50 12.00 52.00 N.Ap. 15/05/1986 83,50 83,50 36°



K72l DI ARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE3 ANO 1 N°059

FORTALEZA,30DEMARCO DE 2010

Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj. Nt.Final Class.
Final
490.302-1 Francisco Edilberto Menezes Machado 5.00 15.00 13.50 50.00 N.Ap. 19/05/1986 83,50 83,50 37°
Neto
441.469-1 Luanna Mariane Pereira Ramos 3.00 15.00 10.50 54.00 1.00 25/04/1987 82,50 83,50 38°
446.325-0 Flavio Vinicius Soares de Souza 1.00 13.50 15.00 54.00 0.00 21/07/1988 83,50 83,50 390
441.321-0 Isabelly da SilvaLima 1.00 15.00 13.50 54.00 N.Ap. 27/07/1989 83,50 83,50 40°
445.155-4 Ruy Fraga 4.00 15.00 12.00 52.00 N.Ap. 24/11/1962 83,00 83,00 41°
445.005-1 Regina Coeli Souza Lopes Diniz 4.00 13.50 10.50 54.00 1.00 30/08/1966 82,00 83,00 42°
447.444-9 Luiz Antonio Araujo Gongalves 3.00 12.00 10.50 56.00 1.50 16/08/1980 81,50 83,00 43°
440.265-0 Luiz Gustavo Fagundes Bezerra 6.00 15.00 12.00 50.00 N.Ap. 01/11/1981 83,00 83,00 440
445.256-9 Debora Goes Urano 2.00 15.00 12.00 54.00 N.Ap. 14/12/1983 83,00 83,00 450
440.171-9 lleane Oliveira Barros 2.00 15.00 12.00 54.00 N.Ap. 09/01/1984 83,00 83,00 46°
446.487-7 Mariana de Jesus Freitas 3.00 15.00 15.00 50.00 N.Ap. 21/01/1985 83,00 83,00 47°
441.528-0 José Sued da Silveira Medeiros Filho 5.00 13.50 12.00 52.00 N.Ap. 24/07/1973 82,50 82,50 48°
445.962-8 Leonardo Almeida Borralho 4.00 13.50 12.00 52.00 1.00 04/02/1982 81,50 82,50 49°
444.017-0 Priscilla Magalhaes Queiroz 4.00 15.00 13.50 50.00 N.Ap. 10/05/1982 82,50 82,50 50°
444.723-9 Sarah Luiza de SouzaMoreira 3.00 12.00 13.50 54.00 N.Ap. 17/09/1982 82,50 82,50 51°
443.720-9 Nahyara Estevam Marinho 2.00 13.50 13.50 52.00 1.50 15/11/1982 81,00 82,50 52°
444.179-6 Julio Cesar Carvalho de Jesus 1.00 15.00 12.00 54.00 N.Ap. 02/11/1973 82,00 82,00 53¢
490.499-0 Hernandes Felix Reboucas 4.00 15.00 9.00 54.00 N.Ap. 25/05/1977 82,00 82,00 540
441.201-0 Déborah de Andrade Aragéo 2.00 15.00 12.00 52.00 1.00 21/10/1981 81,00 82,00 55°
443.409-9 Pedro André Alexandrino Delmondes 5.00 13.50 7.50 56.00 N.Ap. 20/05/1983 82,00 82,00 56°
440.664-8 Luana Patricia Cunha Carneiro 5.00 13.50 13.50 50.00 N.Ap. 19/09/1983 82,00 82,00 57°
445.209-7 Raphael Alves Feitosa 3.00 13.50 13.50 52.00 N.Ap. 10/10/1984 82,00 82,00 58°
442.801-3 lvan Barros de Oliveira Junior 5.00 13.50 13.50 50.00 N.Ap. 28/10/1986 82,00 82,00 59°
443.235-5 Jefferson de SousaBrito 5.00 13.50 9.00 54.00 N.Ap. 20/05/1984 81,50 81,50 60°
444.881-2 Elpida Andreia de Queiroz Nikokavouras 3.00 12.00 10.50 56.00 N.Ap. 22/07/1987 81,50 81,50 61°
443.980-5 Luciana Dutra Gomes 2.00 13.50 13.50 52.00 N.Ap. 01/10/1972 81,00 81,00 62°
490.016-2 Valdineia Soares Freitas 3.00 12.00 12.00 54.00 N.Ap. 22/01/1981 81,00 81,00 63°
448.394-4 Erika Bezerra de Meneses Pinho 1.00 15.00 15.00 50.00 N.Ap. 08/10/1983 81,00 81,00 64°
440.154-9 Marcos Paulo Campos Caval canti 4.00 10.50 10.50 56.00 N.Ap. 03/07/1986 81,00 81,00 65°
de Méllo
441.101-3 EricaVieirade Paula Souza 2.00 15.00 12.00 52.00 N.Ap. 11/10/1986 81,00 81,00 66°
446.557-1 Weslley Maycon Neris Batista 9.00 13.50 10.50 48.00 N.Ap. 29/03/1987 81,00 81,00 67°
Cargo: G04 - Gestor Ambiental/Gestao Administrativa
Vaga: Ceara
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj. Nt.Final Class.
Final
446.381-1 CeciliaReis Amaral 5.00 13.50 15.00 42.00 1.50 08/04/1981 75,50 77,00 1°
444.656-9 Andréa de Sousa Moreira 4.00 15.00 15.00 40.00 0.00 10/03/1971 74,00 74,00 20
443.691-1 Marisangela dos Santos Ferreira 7.00 15.00 15.00 36.00 1.00 03/12/1973 73,00 74,00 3°
446.491-5 Eveline Pinheiro Fernandes 8.00 15.00 13.50 36.00 1.00 25/10/1980 72,50 73,50 40
440.285-5 Shirly Emanuelle Esteves de Lima 3.00 13.50 15.00 40.00 N.Ap. 14/02/1980 71,50 71,50 50
444.195-8 Kétia Neide Costa Gomes 3.00 13.50 12.00 40.00 1.00 05/08/1964 68,50 69,50 6°
440.252-9 Cristiane Aguiar do Vae 4.00 12.00 12.00 40.00 1.00 22/07/1975 68,00 69,00 7°
445.525-8 Maria Zeneide de Oliveira Cruz 6.00 15.00 10.50 36.00 1.00 15/07/1974 67,50 68,50 8°
447.845-2 Milton Alves de Oliveira 5.00 13.50 10.50 38.00 N.Ap. 20/11/1960 67,00 67,00 9°
442.848-0 Julieta SelmaLimaAngelo 4.00 13.50 13.50 36.00 N.Ap. 03/06/1964 67,00 67,00 100
440.885-3 Paulo Henrique Leonardo de Medeiros 5.00 13.50 10.50 38.00 N.Ap. 13/01/1968 67,00 67,00 11°
443.785-3 Ciro Pereira Costa Lima 7.00 12.00 12.00 36.00 N.Ap. 28/05/1980 67,00 67,00 12°
446.677-2 Marusa Hitaly da Silva Cunha 3.00 15.00 12.00 36.00 1.00 26/01/1984 66,00 67,00 13°
441.676-7 Cristiano da Silva Santos 7.00 15.00 10.50 34.00 N.Ap. 31/08/1988 66,50 66,50 14°
440.787-3 Maria Euldia Costa Aragéo 6.00 15.00 12.00 32.00 1.00 17/07/1968 65,00 66,00 15°
441.278-8 Giuliano Cunha Giaxa 3.00 13.50 13.50 36.00 N.Ap. 02/08/1976 66,00 66,00 16°
446.710-8 Maria da Conceigéo Paula 5.00 13.50 12.00 34.00 1.00 02/05/1963 64,50 65,50 17°
446.705-1 Patricia Gadelha da Silva 4.00 13.50 12.00 36.00 0.00 06/08/1978 65,50 65,50 18°
442.084-5 Antonio Edjanio Cortez Chaves 2.00 13.50 12.00 38.00 N.Ap. 13/03/1986 65,50 65,50 190
445.883-4 Andrea Peixoto Garrido Aguiar 4.00 13.50 13.50 34.00 N.Ap. 10/08/1973 65,00 65,00 20°
490.469-9 Gleicy de Sousa Costa 3.00 13.50 10.50 38.00 N.Ap. 29/12/1986 65,00 65,00 21°
490.105-3 LorenaMaria Fidelis Ferreira 4.00 13.50 12.00 34.00 1.00 13/10/1980 63,50 64,50 22°
444.330-6 Karine Camerino Osterno 4.00 15.00 13.50 32.00 N.Ap. 28/08/1984 64,50 64,50 23°
440.951-5 Giovanna Maria Rodrigues de 1.00 13.50 13.50 36.00 N.Ap. 12/01/1960 64,00 64,00 24°
Albuquerque Montano
444.186-9 Daliane Fontenele de Souza 3.00 13.50 12.00 34.00 1.00 07/10/1980 62,50 63,50 25°
445.689-0 Michele Arlinda Aguiar 6.00 12.00 13.50 32.00 N.Ap. 19/12/1986 63,50 63,50 26°
445.320-4 Thays Guimaraes Pitombeira Sampaio 5.00 12.00 15.00 30.00 1.00 22/06/1979 62,00 63,00 27°
441.772-0 Davi da Silva Almeida Saraiva 5.00 12.00 12.00 34.00 N.Ap. 04/07/1980 63,00 63,00 28°
440.873-0 Wilde Marinho Pinto 7.00 15.00 9.00 32.00 N.Ap. 01/11/1980 63,00 63,00 29°
447.100-8 Julyana Oliveira Chaves 2.00 13.50 13.50 34.00 N.Ap. 19/04/1982 63,00 63,00 30°
447.764-2 Luciana Belchior de Aralijo 5.00 13.50 12.00 32.00 N.Ap. 05/11/1977 62,50 62,50 31°
490.479-6 Denilson de Oliveira Adriano 6.00 15.00 13.50 28.00 N.Ap. 21/10/1978 62,50 62,50 320
490.483-4 Alysson Leonardo Oliveira Silva 5.00 10.50 15.00 32.00 N.Ap. 17/05/1979 62,50 62,50 33°
441.664-3 Priscila Nottingham de Lima 2.00 12.00 10.50 38.00 N.Ap. 05/04/1985 62,50 62,50 340
440.457-2 Ticiano Feitosa Guedes 5.00 13.50 12.00 32.00 N.Ap. 04/06/1985 62,50 62,50 35°
442.393-3 José Carlos Albuquerque Marques 4.00 12.00 12.00 34.00 N.Ap. 27/03/1960 62,00 62,00 36°
447.235-7 Jose Cridllanio Silva Viana 4.00 13.50 10.50 34.00 N.Ap. 20/12/1983 62,00 62,00 37°
441.800-0 Francisco Aucelio Alves Marinho 7.00 12.00 10.50 32.00 N.Ap. 15/01/1972 61,50 61,50 38°
445.375-1 Maria Aparecida dos Santos 1.00 15.00 13.50 32.00 0.00 29/04/1976 61,50 61,50 390
442.256-2 Ana Virginia de Azevedo Neves 4.00 12.00 13.50 32.00 N.Ap. 24/11/1977 61,50 61,50 40°
445.428-6 Glauber Vianna de Oliveira 8.00 15.00 12.00 26.00 N.Ap. 21/09/1973 61,00 61,00 41°
443.543-5 Valberlene Alves Girao 3.00 10.50 13.50 34.00 N.Ap. 27/11/1979 61,00 61,00 42°
490.134-7 Shirley Dias Goncalves 6.00 13.50 13.50 28.00 0.00 22/06/1985 61,00 61,00 43°
444.288-1 Josael Jario Santos Lima 5.00 12.00 13.50 30.00 N.Ap. 03/12/1962 60,50 60,50 440
445.703-0 Jussara Teixeirade Macedo Campos 3.00 12.00 7.50 38.00 0.00 04/10/1972 60,50 60,50 450
490.481-8 Ezau Nicolau de Oliveira 3.00 13.50 12.00 32.00 N.Ap. 01/02/1983 60,50 60,50 46°
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Inscrig&o Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj.  Nt.Fina  Class.
Final
442.156-6 Luciana de Castro E Silva Menezes 4.00 7.50 15.00 34.00 N.Ap. 13/07/1984 60,50 60,50 47°
447.992-0 Rafaela Sampaio de Oliveira 4.00 13.50 15.00 28.00 N.Ap. 25/06/1985 60,50 60,50 48°
441.665-1 Mariado Carmo Walbruni Lima 5.00 13.50 13.50 28.00 N.Ap. 17/03/1966 60,00 60,00 49°
490.346-3 Barbara Eligia de Alencar E Silva 3.00 7.50 13.50 36.00 N.Ap. 04/12/1982 60,00 60,00 50°
444.791-3 Catharina de Queiroz Bezerrade Melo 4.00 10.50 13.50 32.00 0.00 25/04/1986 60,00 60,00 510
442.339-9 Mariza Angélica Paiva Brito 5.00 10.50 12.00 22.00 0.00 15/12/1969 49,50 49,50 520
Cargo: P05 - Procurador Autarquico
Vaga: Ceara
Inscrigio Candidato INF CBA LPO CES DIS TIT Dt.Nasc Nt.Obj.  NtFina  Class.
Final
445.892-3 L uciana Barreira de Vasconcelos 5.00 15.00 1350 56.00 18.90 N.Ap. 17/02/1986 89,50 108,40 10
445.203-8 luri Chagas de Carvalho 3.00 1350 1350 58.00 19.80 N.Ap. 24/04/1984 88,00 107,80 20
444.891-0 Everton Aralijo de Abreu 3.00 15.00 1350 56.00 18.60 N.Ap. 17/07/1985 87,50 106,10 3°
446.376-5 Roberta Ferreira Lopes 7.00 15.00 1200 52.00 1560 1.00 30/08/1981 86,00 102,60  4°
446.547-4 Leonardo Augusto Oliveira Araljo 6.00 1350 1350 52.00 15.80 N.Ap. 13/09/1975 85,00 100,80 50
445.916-4 Mayuce Santos Macedo 6.00 1050 1500 52.00 17.00 N.Ap. 12/03/1986 83,50 100,50 6°
442.200-7 Paulo Henrique Carneiro Fontenele 4.00 12.00 1350 54.00 16.70 0.00 09/03/1976 83,50 100,20 7°
441.541-8 Martinho Olavo Gongalves E Silva 4.00 15.00 9.00 5400 17.90 N.Ap. 25/01/1985 82,00 99,90 8°
444.993-2 Flavia Holanda Duarte 3.00 1350 12.00 54.00 17.20 N.Ap. 11/08/1981 82,50 99,70 90
442.745-9 Adriana Cristina Pereira Benicio 3.00 1500 1350 50.00 17.80 N.Ap. 30/08/1980 81,50 99,30 100
442.551-0 Lorena Silva Vasconcelos 7.00 12.00 1050 52.00 17.70 N.Ap. 30/09/1981 81,50 99,20 11°
445.361-1 Felipe Dantas de Carvalho 3.00 1350 1500 52.00 1570 N.Ap. 27/05/1985 83,50 99,20 120
447.360-4 Clarice Marques Weyne 4.00 13.50 1050 52.00 17.70 1.00 03/07/1980 80,00 98,70 13°
445.760-9 Alisson Daher Barbosa 4.00 1050 1050 58.00 15.60 N.Ap. 27/06/1982 83,00 98,60 140
446.340-4 Davi Simdes de Mello 5.00 12.00 1350 52.00 16.10 N.Ap. 21/02/1985 82,50 98,60 150
446.396-0 Paulo Mauricio Brito Vergosa 5.00 12.00 1500 50.00 1650 N.Ap. 26/01/1980 82,00 98,50 16°
445.746-3 Rhamanita de Macedo Pereira 4.00 12.00 1500 48.00 19.30 N.Ap. 12/03/1981 79,00 98,30 170
446.007-3 Michel Andre Bezerra Lima Gradvohl 5.00 12.00 15.00 48.00 16.20 1.00 07/08/1971 80,00 97,20 18°
446.592-0 Diego Ivan da Costa 6.00 1350 1500 44.00 16550 N.Ap. 25/04/1984 78,50 95,00 190
445.673-4 Giorgi Augustus Nogueira Peixe Sales 8.00 12.00 1350 44.00 1750 N.Ap. 01/03/1988 77,50 95,00 20°
490.535-0 Paula Peixoto Itaborahy 4.00 1350 12.00 50.00 1520 N.Ap. 11/05/1985 79,50 94,70 210
442.776-9 LiaMara Sobra Brito 4.00 12.00 9.00 5200 17.60 N.Ap. 12/03/1984 77,00 94,60 220
440.434-3 Luis Manoel Borges do Vale 2.00 12.00 1200 50.00 1850 N.Ap. 10/06/1986 76,00 94,50 23°
444.086-2 Davi de Paiva Meciel 8.00 12.00 12.00 46.00 16.40 N.Ap. 10/07/1987 78,00 94,40 240
440.377-0 Natdlia Aguiar Parente 7.00 1350 12.00 46.00 1590 N.Ap. 14/11/1987 78,50 94,40 250
446.453-2 Cibelle Nunes de Carvalho 5.00 1350 1350 46.00 1580 N.Ap. 02/07/1986 78,00 93,80 26°
444.434-5 Cristiano Fontenele Garcia 6.00 1050  9.00 52.00 1590 N.Ap. 06/03/1966 77,50 93,40 27°
446.955-0 Natédlia de Andrade Castelo Branco 3.00 1050 1500 48.00 16.60 N.Ap. 01/05/1985 76,50 93,10 28°
Diniz
443.593-1 Paulo Ramon Neves Fiuza 3.00 7.50 15.00 50.00 17.40 N.Ap. 02/12/1978 75,50 92,90 29°
447.344-2 Roberta Farias Cyrino 5.00 12.00 1350 44.00 17.40 1.00 28/10/1982 74,50 92,90 30°
447.174-1 Leandro Arruda Maia 5.00 1050 1500 44.00 1810 N.Ap. 25/03/1986 74,50 92,60 31°
441.685-6 José Cléaudio Didgenes Porto 3.00 1050 1500 48.00 1530 N.Ap. 22/03/1983 76,50 91,80 320
446.404-4 Bruno Lins Cavalcante 6.00 12.00 7.50 4800 1820 N.Ap. 07/10/1983 73,50 91,70 33°
445.827-3 Daniele Rodrigues de Oliveira 4.00 1350 1050 48.00 1510 N.Ap. 29/05/1983 76,00 91,10 340
447.506-2 Anne Soraya Batista Barreto 4.00 9.00 1050 50.00 1750 N.Ap. 31/03/1976 73,50 91,00 350
440.592-7 Luciano Lopes Sales 4.00 1350 12.00 46.00 1440 1.00 14/09/1971 75,50 90,90 36°
447.929-7 Marcel Tavares Sampaio 5.00 1050 1050 50.00 14.90 N.Ap. 24/09/1981 76,00 90,90 37°
441.974-0 Renata Cavalcante Silveira 5.00 12.00 1200 46.00 1580 N.Ap. 16/10/1987 75,00 90,80 38°
440.980-9 Renata Teixeira Caval cante de 5.00 7.50 1350 4800 14.90 1.00 03/02/1974 74,00 89,90 390
Albuquerque
446.398-6 Tiago Lira Pontes 8.00 9.00 12.00 46.00 14.80 N.Ap. 17/10/1983 75,00 89,80 400
446.400-1 Nivia dos Santos Mota 4.00 1050 12.00 48.00 1520 N.Ap. 05/01/1984 74,50 89,70 41°
441.234-6 Daniel Menezes Alencar Goncalves 5.00 12.00 6.00 52.00 1340 1.00 09/10/1980 75,00 89,40 420
444.605-4 Larissa Braga Costa de Oliveira 3.00 1050 1200 48.00 1500 N.Ap. 01/06/1987 73,50 88,50 430
448.255-7 Marina Castro de Medeiros Sales 5.00 9.00 1350 4800 1170 N.Ap. 06/09/1983 75,50 87,20 440
447.515-1 Manoel Cordeirinho Cunha 6.00 1050 1350 44.00 12.00 N.Ap. 01/10/1960 74,00 86,00 450
As informag6es dos candidatos portadores de deficiéncia abaixo encontram-se em ordem de classificagao:
Cargo: FO1 - Fiscal Ambiental
Vaga: Ceara
Inscrigio Candidato INF CBA LPO CES TIT Dt.Nasc Nt.Obj.  Nt.Fina  Class.
Final
444.300-4 Daisy do Carmo Sousa 2.00 12.00 7.50 52.00 N.Ap. 18/06/1982 73,50 73,50 10
447.599-2 Marcelo Borges Soares 3.00 6.00 7.50 52.00 1.50 14/04/1963 68,50 70,00 20
442.151-5 Gustavo Farias Gomes 7.00 9.00 7.50 46.00 N.Ap. 20/06/1978 69,50 69,50 3°
443.996-1 Antonio Harildes Oliveira Martins 4.00 7.50 6.00 48.00 2.50 04/06/1946 65,50 68,00 40
442.047-0 Jacksonmille Rodrigues Maia da Silva 6.00 6.00 7.50 48.00 N.Ap. 28/11/1972 67,50 67,50 50
443.304-1 Elie Regina Fedel Marques 2.00 6.00 13.50 46.00 0.00 10/05/1985 67,50 67,50 6°
490.325-0 Felipe Antonio Dantas Monteiro 3.00 4.50 12.00 46.00 N.Ap. 26/02/1973 65,50 65,50 7°
442.228-7 Bruno Campos Ramos 6.00 6.00 6.00 46.00 N.Ap. 18/06/1984 64,00 64,00 8°
445.448-0 Hilméria Rosangela Guerreiro Chaves 1.00 4.50 3.00 50.00 N.Ap. 08/04/1982 58,50 58,50 90
490.420-6 Evelinne Maria Bastos de Araujo 3.00 3.00 12.00 38.00 N.Ap. 16/10/1985 56,00 56,00 100
Cavalcanti Feitoza
490.113-4 Francisco Xavier de Melo 3.00 4.50 3.00 42.00 N.Ap. 05/12/1952 52,50 52,50 11°
447.587-9 Marileide Queiroz Batista 2.00 3.00 7.50 38.00 0.00 09/07/1962 50,50 50,50 120
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Cargo: GO2 - Gestor Ambiental/Gestdo, Protegdo E Controle Ambiental

Vaga: Ceara
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES T Dt.Nasc Nt.Obj.  NtFinad Class.
Final
490.266-1 Felipe Antonio Dantas Monteiro 5.00 13.50 13.50 50.00 1.00 26/02/1973 82,00 83,00 10
442.222-8 Bruno Campos Ramos 3.00 10.50 9.00 40.00 N.Ap. 18/06/1984 62,50 62,50 20
490.097-9 Francisco Frank Soares 3.00 12.00 4.50 38.00 N.Ap. 31/10/1983 57,50 57,50 30
446.938-0 Diogenes Olimpio Bezerra de Melo 5.00 12.00 9.00 24.00 N.Ap. 13/07/1967 50,00 50,00 40
Cargo: GO3 - Gestor Ambiental/Polit. Pib. Desenv. Sust. Edu. Ambiental
Vaga: Ceara
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES T Dt.Nasc Nt.Obj.  NtFinad Class.
Final
440.696-6 Ulisses Jose De Lavor Rolim 6.00 13.50 12.00 44.00 N.Ap. 15/11/1963 75,50 75,50 10
443.306-8 Elie Regina Fedel Marques 5.00 10.50 13.50 44.00 0.00 10/05/1985 73,00 73,00 20
440.440-8 José Nancelho Gadélha Chaves 4.00 12.00 6.00 44.00 1.00 14/06/1957 66,00 67,00 30
445.812-5 Helenice Nogueira De Araujo Menezes 2.00 7.50 10.50 36.00 0.00 11/07/1964 56,00 56,00 40
442.553-7 Suelen Aguiar Girdo 1.00 10.50 10.50 34.00 N.Ap. 24/08/1984 56,00 56,00 50
442.253-8 Francineide Gregdrio De Oliveira 1.00 13.50 9.00 32.00 N.Ap. 25/08/1973 55,50 55,50 6°
490.048-0 Claudia Fabiola Maia Mendes 4.00 9.00 9.00 30.00 N.Ap. 06/12/1974 52,00 52,00 7°
Cargo: G04 - Gestor Ambiental/Gestao Administrativa
Vaga: Ceara
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES T Dt.Nasc Nt.Obj.  NtFinad Class.
Final
442.339-9 Mariza Angélica Paiva Brito 5.00 10.50 12.00 22.00 0.00 15/12/1969 49,50 49,50 10
Cargo: P05 - Procurador Autarquico
Vaga: Ceara
Inscrigéo Candidato INF CBA LPO CES DIS T Dt.Nasc Nt.Obj.  NtFinad Class.
Final
443.594-0 Manuela Esmeraldo Garcia 4.00 9.00 12.00 4200 10.60 N.Ap. 05/03/1975 67,00 77,60 10
446.720-5 Marcos Alberto Aguiar Moreira 4.00 9.00 6.00 36.00 1320 N.Ap. 05/05/1955 55,00 68,20 20
Legendas:

INF — Noces de Informética
CBA — Conhecimentos Basicos
LPO - Lingua Portuguesa

CES - Conhecimento Especifico
TIT — Prova de Titulo

DIS - Discursiva

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, 22 de mar¢o de 2010.
Desirée Custédio Mota Gondim

PRESIDENTA DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO MEIO AMBIENTE EM EXERCICIO

Maria Tereza Bezerra Farias Sales

Maria LUcia de Castro Teixeira
SUPERINTENDENTE
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DOSRECURSOSHIDRICOS

PORTARIA N°223/2010 - O SECRETARIO DA SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui ¢coes
legais, RESOLVE AUTORIZAR, os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a
finalidade de tratar de assuntos de interesse desta Secretaria, concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 1° alinea “b” do §1° do art.3% art.9°
do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da

dotagio orcamentéria deste Orgéo. SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS, em Fortaleza, 05 de margo 2010.

Registre-se e publique-se.

César Augusto Pinheiro

SECRETARIO DOS RECURSOS HiDRICOS

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°223/2010, DE 05 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/ NIVEL  MATRICULA PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNGAO

Anamélia Maria Alves Lima Aux. de Administracéo/ 11 0381711-3 09 a11/03/2010 Itapipoca e Miraima 25 67,63 169,07
Supervisor de Nucleo

Cléudio Costa Gomes Engenheiro Agronomo/ 11 1161801-4 16 a18/03/2010 Lavras da Mangabeira e 25 67,63 169,07
Orientador de Célula Crato

Maria Alice Guedes Marques Gedlogo/Supervisor do NUCAM 11 0395562-1 11 a12/03/2010 Capistrano e Uruburetama 1,5 67,63 101,44

Maria Eliane Sampaio Cortez Arquiteto/Orientador da CEART 111 1249121-2 30 a31/03/2010 Itapipoca 15 67,63 101,44

Moacir de Lima Engenheiro Agrénomo v 1259481-X 09 a11/03/2010 Itapipoca e Miraima 25 56,87 142,17




DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANOI1 N°059 FORTALEZA,30DEMARCO DE 2010

NOME CARGO/ NIVEL  MATRICULA PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNGAO
Norberto Aguiar Montezuma Eng. Civil/Orientador da CDERH 11 1694351-7 16 a17/03/2010 Iraucaba 15 67,63 101,44
de Carvalho
Luiz Carlos Rocha da Mota Engenheiro Agrénomo/Articulador 111 1694231-6 09 a 10/03/2010 Alto Santo 15 67,63 101,44
Luiz Amisterdan Alves de Oliveira Agente de Administragéo/ 11 1118991-1 23 a24/03/2010 Quixada e Quixeramobim 1,5 67,63 101,44
Orientador de Célula
TOTAL 987,51

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°225/2010 - O SECRETARIO DA SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR, os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a
finalidade de tratar de desapropriacd@o, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 1°; alinea “b” do 81° do arts.3° e 9°, combinado com o
disposto no anexo Il do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a
despesa correr & conta da dotagio orcamentéria deste Orgdo. SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS, em Fortaleza, 16 de marco de 2010.
César Augusto Pinheiro
SECRETARIO DOS RECURSOS HiDRICOS
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°225/2010, DE 16 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUN(;AO CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QTD VALOR  SUB-TOTAL ACRES30%
José Cleiton Gomes do Nascimento Motorista \ 22 a26/03/2010 Cgjazeiras/PB 45 12451 560,29 168,08 728,37
Germana de Mattos Brito Goes Giglio Datilégrafo/ 11 22 a26/03/2010 Cgjazeiras/PB 45 166,01 747,04 22411 971,15
Assessor Técnico - DAS-1
TOTAL 1.699,52

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°226/2010 - O SECRETARIO DA SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR, o servidor JOSE ERIVAN ABRAAO MAIA, ocupante do cargo de Engenheiro Agrénomo, a viajar as cidades de Pacoti,
Palméacia, Canindé, Aratuba, Madalena, Itatira, Coreall e Alcantaras nos periodos de 02 a 05/02/2010, 10 a 11/02/2010 e 22 a 26/02/2010, a fim de
acompanhar agdes desenvolvidas pela Secretaria dos Recursos Hidricos, concedendo-lhe 9,5 (nove diérias e meia), no vaor unitério de R$56,87 (cinqlienta
e sels reais e oitenta e sete centavos), totalizando R$540,26 (quinhentos e quarenta reais e vinte seis centavos), de acordo com o artigo 1° dinea “b” do
§1° do art.3%, art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe IV do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a
despesa correr & conta da dotagio orcamentéria deste Orgdo. SECRETARIA DOS RECURSOS HiDRICOS, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2010.
César Augusto Pinheiro
SECRETARIO DOS RECURSOS HiDRICOS
Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSDO ESTADO DO CEARA
BALANCOS PATRIMONIAIS LEVANTADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E DE 2008

2009 2008 2009 2008
ATIVO R$ R$ PASSIVO R$ R$
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
Disponivel 25.931.701 21.988.712
Bancos c/Movimento 2.549.611 2.576.275 Fornecedores 1.690.064 1.510.361
Aplicagdes Financeiras 23.382.090 19.412.438 ObrigagOes Tributarias a Recolher 100.563 525.273
Contas a Receber ObrigagBes Sociais e Trabalhistas a Recolher 853.446 609.648
Clientes 8.673.802 7.582.099 Outras Obrigagdes a Curto Prazo 3.239.405 2.702.298
Estoques 285.381 293.279
Caucoes e Depositos Vinculados 1.402 1.402
Créditos Fiscais 837.815 568.762
Adiantamento a Empregados 77.106 52.594
Adiantamento a Fornecedores 237.537 94.367
Despesas Antecipadas 16.257 15.513
Total do Circulante 36.061.002 30.596.729 Total do Circulante 5.883.478 5.347.580
ATIVONAO CIRCULANTE PASSIVONAO CIRCULANTE
VALORESA RECEBER 2.379.750 2.391.586 VALORES A PAGAR 1.582.654 1.414.571
Clientes-Parcelamento Longo Prazo 222.963 305.204 Convénios 440.594 440.594
Comodato/Cagece 657.699 657.699 Depoésitos em Garantia 696.502 638.420
Depdsitos em Garantia 696.502 638.420 Provisdes Passivas 445.558 335.558
Depositos Judiciais 372.756 360.433
Adiantamento a Fornecedores 29.522 29.522
Comissdo de Sindicancia 400.308 400.308
PERMANENTE 38.795.716 41.135.051 PATRIMONIO LIQUIDO 69.770.337 67.361.215
Investimentos 4.476 4.476 Capital Social 66.891.110 66.891.110
ImobilizagBes 33.908.571 36.805.386 Reservas de Capital 12.594.122 12.594.122
Imobilizado em Andamento 1.340.324 322.599,76 Prejuizos Acumulados (9.714.895) (12.124.016)
Intangivel 575.028 293.486,20
Diferido 2.967.317 3.709.103
Total do Ativo ndo circulante 41.175.466 43.526.637 Total do Passivo ndo circulante 71.352.990 68.775.787
TOTAL 77.236.468 74.123.367 TOTAL 77.236.468 74.123.367

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contébeis.
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E DE 2008

2009 2008
R$ R$

RECEITA OPERACIONAL BRUTA 35.093.559 32.293.205
(-) PIS/ICOFINS E CANCELAMENTOS (3.279.954) (3.069.923)
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 31.813.605 29.223.281
(-) CUSTO DA ATIVIDADE (23.666.710) (21.415.011)
LUCRO BRUTO 8.146.895 7.808.270
DESPESAS OPERACIONAIS (7.360.456) (7.446.874)
(+) Resultado Financeiro 1.961.467 1.541.401

Receitas 1.965.750 1.836.213

Despesas (4.283) (294.812)
(+) Outras Receitas Operacionais 930.019 2.085.896

Outras Receitas 59.990 112.300

Receitas de Convénios 870.029 1.973.706
RESULTADO OPERACIONAL 3.677.924 3.988.693
LUCRO ANTES DO IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL 3.677.924 3.988.802
(-) Provisdo Para Imposto de Renda (462.720) (622.912)
LUCRO APOS IMPOSTO DE RENDA 3.215.204 3.365.890
(-) Provisao Para Contribui¢do Social (179.528) (238.615)
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 3.035.676 3.127.275

DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E
DE 2008
(EM REAIS - R$)

CAPITAL SUBSCRITO RESERVA PREJUIZOS TOTAL
E INTEGRALIZADO DE CAPITAL ACUMULADOS
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007 66.891.110 10.185.953 (11.942.238) 65.134.825
Lucro do Exercicio 3.197.464 3.197.464
Exercicios Anteriores (3.177.504) (3.177.504)
Reservas de Capital Subvencdes 2.408.169 2.408.169
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008 66.891.110 12.594.122 (11.922.278) 67.562.954
Lucro do Exercicio 3.035.676 3.035.676
Exercicios Anteriores (828.293) (828.293)
Reservas de Capital Subvengdes -
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 66.891.110 12.594.122 (9.714.895) 69.770.337
As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA Método Indireto 2009 2008
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Método Indireto 2009 2008
(=) Caixa Liquido das Atividades Operacionais
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Lucro Liquido antes do imposto de renda e contribuicZo socia 3.677.924,44  3.988.801,69 (=) Aumento de Caixa Liquido 3.942.988 7.549.490
Aj :

]lzit)% F;)épreci ago e amortizagio 3.990.807 3.894.590 Caixa e equivaente de caixa no inicio do periodo 21.988.712 14.439.222
(+) Provisdes Créditos de Liquidacio Duvidosa 4.283 947.729 Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo 25.931.701 21.988.712
(+) Despesas de Juros 292.268 R _ B

7.673.014 9.123.389 NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE
(-) Aumento no contas a receber de clientes (1.009.463) (1.509.012) 31 DE DEZEMBRO DE 2009
(-) Aumento de estoques (73.381)
(+) Diminuicéo de estoques 7.898 -
(-) Aumento em Empréstimos a Empregados (24.512) (52.594) NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL
(-) Aumento em adiantamento a fornecedores (143.169) (55.064) A Companhia de Gestéo dos Recursos Hidricos — COGERH é
E*)) iiminuti‘?éﬂ eg Despesas ?"Fecgsadas (744; 3.287 uma Sociedade de Economia Mista de capital autorizado, criada
- umento em Despesas antecipadas - .
(+) Aumento em contas a pagar fornecedores 179.703 20.140 pe_lafe' Estadual _n012'217’ de 18 Fle_novembro de 1993’ com a
(+) Recursos oriundos de convénios 128.567 1.899.066 missdo de gerenciar os recursos hidricos constantes nos corpos
(-) Diminuicio de Provisdes Tributérias (245.067) - d’&gua superficiais e subterraneos, de dominio do Estado do
(+)  Aumento de Pfoyis‘”’_ﬁd_“_a?a" histas 61.499 Ceara e da Unido, por delegagdo, de forma integrada, participativa
Ca.(:; pr’:\fgfg:fezr:;’fgf aé‘(f);c'a‘s 672;:%; 0.355.8%0 e descentralizada, promovendo o seu uso racional, social e
(-)  Juros Pagos (4.289) (124.737) sustentado. O Governo do Estado do Ceara detém o controle
(-) Imposto de Renda e Contribuigéo Social Pagos (1.007.497) (936.445) acionario da sociedade com participacéo de 99,99% do capital
— — — votante.
(=) Caixa Liquido das Atividades Operacionais 5.713.623 8.294.648 A COGERH é vinculada a Secretaria de Recursos Hidricos —
Fluxo de caixa das atividades de investimentos SRH, sendo responsavel pela operacdo, manutengdo e
(-) Aquisicio de Imobilizado (429.595) (745.159) monitoramento do que representa em torno de 90% da
(-} Aumento de Imobilizado em andamento (1.017.725) - capacidade total de acumulago de dgua do Estado. S0 ao todo
() Aumento de Intangivel (823319) 131 reservatérios, dos quais 60 sio gerenciados em parceria
(5) Caixa Liquido das Atividades Operacionais (1.770.635) (745.159) com o DNOCS e 71 sdo administrados diretamente pela

COGERH, que ainda opera e mantém 16 estacbes de
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bombeamento, 320 km de canais e 300 km de adutoras e redes
de distribuicdo. E responséavel ainda, pelo gerenciamento do
sistema de abastecimento da Regido Metropolitana de Fortaleza,
dos distritos industriais de Maracanad, Pacajus, Pecém e do
sistema de captacdo e aducdo para as areas de Salitre, Campos
Sales e Araripe.

Além dessa infra-estrutura hidrica, desde o exercicio de 2005 a
COGERH esta com a responsabilidade de operar e manter o
primeiro trecho do Canal da Integracdo que possui 54,7 km de
extensdo e interliga os agudes Castanhdo e Curral Velho, nos
municipio de Jaguaribe e Morada Nova respectivamente.

NOTA 02 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstragdes contébeis estdo sendo apresentadas em
conformidade com os dispositivos constantes na Lei 6.404/76,
com as alteragdes introduzidas pela Lei 10.303/01, pela Lei
11.638/07 e Lei 11.941/09, foram elaboradas de acordo com as
Préticas Contébeis Adotadas no Brasil.

NOTA 03 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9

Os critérios contabeis adotados pela Companhia estéo
demonstrados a seguir:

Aplicagdes Financeiras

S&0 registradas ao custo, acrescidas mensalmente pelos
rendimentos auferidos. Calculados de acordo com as taxas
pactuadas com as Institui¢cdes Financeiras. Atualmente as
Aplicacdes Financeiras da Companhia garantem um retorno
minimo de 98% do CDI (Certificado de Depdsito Interbancério).
Clientes

Est8o incluidos os servigos medidos e faturados ainda ndo
recebidos, e as receitas decorrentes de instalacéo de hidrometro,
contabilizadas pelo regime de competéncia. Na nota explicativa
n°5, detalhamos esta rubrica por categoria de cliente. Tendo em
vista ter sido verificado o ato grau de possibilidade de que néo
houvesse a adimpléncia por parte de alguns clientes, e por
sugestao dos auditores independentes, a Diretoria Administrativa
Financeira da COGERH realizou um levantamento no inicio de
2009 quanto aos créditos de liquidagdo duvidosa registrando um
valor montante de R$947.729, ndo tendo sido verificado
nenhuma recuperacao até o final do balango de 2009. No
entanto, a Companhia realizard estudos com vistas a verificar a
possibilidade de recuperar esses créditos ou caso ndo seja possivel,
baixar definitivamente como créditos irrecuperaveis.
Estoques

Correspondem a bens em almoxarifado como, materiais de
consumo e limpeza, de expediente, materiais para utilizagéo
em manutencdo de estruturas hidricas, materiais elétrico,
hidréulico e de construcado, pecas e equipamentos de informatica
e estdo avaliados pelo custo médio de aquisicéo.
Investimentos

Sao registrados pelo custo de aquisi¢do, deduzidos de provisao
para perdas, quando aplicavel.

Imobilizado

Esta demonstrado ao custo de aquisi¢do, deduzido da depreciacéo
acumulada. A depreciacdo vem sendo calculada pelo método
linear, com base em taxas que levam em consideracéo a vida Util
econdmica dos bens, mencionadas na nota explicativa n°7. A
Companhia devera proceder estudos em 2010 com a finalidade
de redimensionar os valores do ativo imobilizado registrados
nas demonstracdes contdbeis conforme Comité de
Pronunciamentos Contabeis-CPC n°27.

Diferido

O grupo chamado “Ativo Diferido” ndo sera mais utilizado
conforme alteragdes introduzidas pela Lei n°11.941 de 2009.
Conforme o art.38 da lei 11.941, que alterou o art. "°299 da Lei
6.404/76, “o saldo existente em 31 de dezembro de 2008 no
ativo diferido que, pela sua natureza, ndo puder ser alocado a
outro grupo de contas, poderd permanecer no ativo sob essa
classificagdo até sua completa amortizagdo”. Neste foi registrado
a0 custo de aquisi¢cdo despesas que influenciam na formagdo do
resultado de mais de um exercicio socia e que, portanto, ndo
foram reconhecidas integralmente no exercicio em que foram
realizadas. A amortizagdo vem sendo realizada pelo método
linear & taxa de 20%.

Demais ativos circulantes e ndo circulantes

Os demais ativos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados
aos valores de custo ou realizagdo, incluindo, quando aplicavel,
os rendimentos auferidos, utilizando-se como base os indices
definidos legalmente ou em contrato. A conta empréstimo a
empregados consiste no cumprimento de acordo coletivo que
prevé a concessdo por parte da Companhia de empréstimo aos

seus empregados por ocasido do gozo de férias no mesmo valor
do salério, a ser pago pelo empregado em 10 parcelas. Na Rubrica
de Adiantamento a fornecedores no ativo circulante, em torno
de 86% do valor corresponde a repasses efetuados a titulo de
convénios com entidades cientificas de pesquisa e sem fins
lucrativos. Tais entidades realizam prestacdes de contas dos
valores recebidos de acordo com as normas do estado. Abaixo
detalhamos melhor a conta Adiantamento a Fornecedores:

CONTA CONTABIL SALDO R$
Centro de Pesquisa e Qualidade Tecnol 6gica 82.542
ASTEF — Associacéo Técnico Cientifica Engenheiro Paulo Frontin 205
Fundag&o de Apoio a Servicos de Tecnologia e Ensino 14.989
Fundacdo Cearense de Meteorologia 106.493
DEMAIS FORNECEDORES 33.308
Total no Ativo Circulante 237.537
Ativo ndo Circulante 29.522
Total Geral 267.059

A conta de depositos judiciais, consiste em valores que sao
depositados judicialmente como garantia em causas judiciais.

Ela est4 composta da seguinte maneira:

CONTA CONTABIL SALDO R$
AcOes Trabalhistas 15.519
Recursos COFINS 78.042
Recursos PIS 28.733
COBAP Com. E Beneficiamento Artef. de Papel Ltda 250.462
TOTAL 372.756

h) Provisbes para Contingéncias

Provisdes para contingéncias relacionadas a processos civeis,
trabahistas e tributarios, nas instancias administrativa e judicial,
sdo reconhecidas tendo como base as opinides dos assessores
juridicos e as melhores estimativas da Administracéo sobre o
provavel resultado dos processos pendentes nas datas dos

balancos patrimoniais.

i) Passivo Circulante e Passivo ndo circulante

Os passivos circulantes e ndo circulantes sdo apresentados pelos
valores conhecidos ou exigivels, acrescidos, quando aplicavel,

dos correspondentes encargos.

j) Imposto de Renda e Contribui¢do Social

S0 apurados com base no lucro real anual, com recolhimentos
mensais mediante estimativa ou levantamento de balancetes de
reducdo ou suspensdo, as aliquotas vigentes, sendo 15% para o
IRPJ mais adicional de 10% aplicavel sobre o lucro excedente
ao limite estabelecido pela legislagdo do Imposto de Renda;
para a Contribuicdo Social aliquota de 9%. A COGERH optou
pelo Regime Tributério de Transi¢do (RTT), instituido pela Lei
n°11.941, de 27 de maio de 2009 o qual ordena que as ateragdes
introduzidas pela Lei n°11.638, de 28 de dezembro de 2007, e
pelos arts.37 e 38 da Lel 11.941, de 2009, que modifiquem o
critério de reconhecimento de receitas, custos e despesas
computadas na escrituragao contabil, para apuracéo do lucro
liquido do exercicio definido no art.191 da Lei n°6.404, de 15
de dezembro d 1976, ndo terdo efeitos para fins de apuragdo
do lucro real (base do IRPJ) e da base de célculo da Contribuicao
Socia sobre o Lucro Liquido (CSLL). A Companhia utilizou-se
ainda de incentivos fiscais como o do Programa de Alimentacdo
do Trabalhador. Segue abaixo apuracéo do IRPJ e CSLL:

IRPJ Mensal recolhido .........ccccvvviinenicnne.
IRRF s/aplicacbes financeiras...........cccceunee.
IRRF retido por terceiros ..........oocevveennene.
IR Anual periodo 2009 .........cccovvviiniririninne
Saldo Negativo .......ccvveeiriviciriieiieeeereee
CSLL Mensal recolhido .........cccovvieiniciiinine

CSLL retido por terceiros........
CSLL anua do periodo 2009 ..

Saldo Negativo .......ceeveiriceeicceeceeee

k) Apuracéo dos Resultados

R$ - 533.899
R$ - 196.110
R$ - 1.432
R$ 462.720
R$ -268.722
R$ - 473.598

As receitas e despesas s@o reconhecidas com observancia ao

regime de competéncia.
NOTA 04 - DISPONIBILIDADES

Os saldos de disponibilidades em moeda nacional estéo

relacionados a seguir:
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NOTA 07 - IMPOSTOS A RECUPERAR

Instituicdo Financeira Tipo de Aplicaggo 2009 2008 A Companhia possui valores de natureza tributéria passiveis
R$ R$ de recuperagdo tanto por meio de compensagéo, como por
- ressarcimento ou simples deducéo. Sao créditos decorrentes
Banco do Bras BB RFLP CORP 23.382.000 19.412.438 de saldo negativo formado em periodos diversos, créditos de
1MILHAO/CDB 5 !
DI SWAP/CDB PIS e de Cofins conforme Lei n°10.833/2003, e de valores
DI pagos a maior ou indevidamente. Abaixo segue a
CaixaeBancos 2.549.612 2.578.142 discriminag&o:
Banco Bradesco - -
Banco do Brasil 2.549.018 2.576.274 CREDITOS TRIBUTARIOS 2009 2008
Fundo Botativo o 594 1.868 R$ R$
Numerériosem Transito - -
TOTAL 25931702 21990580 | PIS a Recuperar 15.689 29.514
COFINS a Recuperar 40.371 147.776
NOTA 05 - CONTAS A RECEBER CSLL a recuperar (retida de terceiros) 1 11
A Companhia tem procurado realizar negociagdes com os | R Mensa (saldo negativo IR 2007) 8.666 8.666
devedores ao analisar os débitos dos seus usudrios, propde aos | Processos PGFN 0 163.900
devedores uma negociagZo da divida com o pagamento parcelado | PISA Compensar 433 433
da mesma, mediante um termo de acordo. Tal transacéo é | !R Mensa Pago Indevidamente 561 561
registrada na Contabilidade na rubrica Parcelamentos, sendo | Saldo Negativo IR 2006 37.392 46.315
baixada das Contas a Receber, conforme processo devidamente | Saldo Negativo IR 2001 80 80
formalizado. Em 2009 a Companhia passou a integrar a Lei de | Saldo Negativo IR 2009 268722 0
Diretrizes Orgamentérias do Estado do Ceara impossibilitando | Saldo Negativo CSLL 2008 88.924 88.914
0 repasse de recursos aos municipios que estejam inadimplentes | Saldo Negativo CSLL 2009 294380 0
com a Companhia. Como consequéncia, muitos clientes da | Contribuicoes 47.263 47.263
categoria de Saneamento Pdblico, mais especificamente os | Tributos PROGERIRH 26.212 26.272
Servicos de Abastecimento de Agua e Esgoto (SAAE), | 1SS _ 5 746 743
procuraram a Companhia com a finalidade de regularizar sua | NSS Retido de Pessoa Fisica 2.610 2.610
situagio. A grande maioria esta negociando a divida através de | !NSS Retido de Pessoa Juridica 5.578 5.578
parcelamento. IRRF Recolhido a Maior 126 126
CONTAS A RECEBER DE USUARIOS 2009 2008 Tributos Recuperaveis 837.814  568.762
R R A companhia mantém um acompanhamento em relagdo aos
Abastecimento Pablico 6.389.458 5.856.898 créditos fiscais de maneira a se utilizar, sempre que poder, dos
Inddstrias 897.698 719.482 mesmos para quitacdo de outros passivos tributérios.
Piscicultura 27.695 34.465 ,
Carcinicultura 704.853  696.040 NOTA 08 - DEPOSITOS EM GARANTIA o
Irrigacio 858.621 794.226 Sendo a COGERH uma sociedade de economia mista, submete-
Agua Mineral 38.908 30.637 se a Lei 8.666/93, podendo assim, ao contratar com determinada
Outras Categorias 5.082 4.679 empresa, exigir um valor a titulo de garantia que venha a
resguardar o ente da administragdo publica. Os valores constantes
Subtotal 8.922.315 8.136.427 na conta contabil denominada “Depositos em Garantia”,
registram esses referidos valores dado como garantia por ocasido
PARCELAMENTO DE CONTAS 2009 2008 do firmamento do contrato, os quais seréo devolvidos apds o
R$ R$ término do mesmo. Tais depdsitos séo contabilizados no ativo
em contrapartida no passivo, visto o recurso nao pertencer a
Abastecimento Piblico 235.078  143.564 Companhia. _ _
Inddstrias 99.081 110.751 A composi¢do do saldo desta rubrica € a seguinte:
Piscicultura 26.961 -
Carcinicultura 59.494 55.418 GARANTIAS 2009 2008
Irrigacso 81.731 83.668 R$ R$
Subtotal 502.345  393.401
Total 0.424.660 8.529.828 Coesa Contabilidade e Assessoria S/A - 3.263
Provisdo p/créditos de Liquidacdo duvidosa 947.729 947.729 Netlan 3.858 3.588
Lar Anténio de Padua 634.484 578.527
Vaor Liquido de Clientes 8.476.931  7.582.099 TOTVS 58.181 53.042
NOTA 06 - ESTOQUES Total 696.523  1.193.358
ESTOQUES 2009 2008 NOTA 09 - COMISSAO DE SINDICANCIA
R$ R$ No final do ano de 2004 foi identificado um desvio de verbas
realizado pelo Diretor Financeiro da época, 0 que motivou a
Material de Consumo e Limpeza 14.311 6.497 criagdo duma comissdo de sindicancia para apurar 0 montante
Material de Expediente 40.054 22.872 desviado. Apés a apuragdo do valor de R$400.308 0 mesmo
Pecas e Equipamentos de Informatica 44.086 21.277 foi registrado numa conta contabil sob titulo de “Comiss&o
Material de Construgdo 18.482 351 de Sindicancia’. A referida ocorréncia foi dada a devida
Gasolina 1.396 45.320 publicidade, depois de realizadas as apuracdes pertinentes.
Manutencdo de Veiculos 8.413 2.129 Atualmente existem acdes judiciais civeis e penais, contra o
Oleo Diesel-Biodiesel 0 18.432 ex-diretor com vistas a obtencio do ressarcimento do valor
Oleo para Barco 854 1.402 desviado.
Material Elétrico 18.848 16.884 NOTA 10 - CONVENIOS
Seguranca e Medicina do Trabalho 3.102 3.513 Referem-se a repasses financeiros decorrentes de convénios
Ferramenta e Utensilios 513 987 firmados entre 0 BIRD, BNDES e o Governo do Estado do
Material Mecanico 16.587 56.848 Ceara e Governo Federal, destinados a COGERH e por ela
Combustivel-Ticket 6.782 - administrados. Em 2008 e 2009 a Cogerh recebeu recursos de
Material Hidraulico 111.952 96.767 Convénios firmados no final do ano de 2007 com o Ministério
da Integracdo, com a Agéncia Nacional de Aguas e com a
Total 285.380 293.279

Secretaria de Recursos Hidricos do Estado do Ceard
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CONVENIO VALOR CONTRA- VALOR SALDO
RECEBIDO R$ PARTIDA UTILIZADO
DA COGERH ATE
31/12/2009
014/2007 ANA 1.209.657 249.368 861.961 597.063
Implementacéo do Programa Nacional de Desenvolvimento dos Recursos Hidricos — PROAGUA NACIONAL.
022/2007 Ministério da Integracéo 400.053 56.194 453.597 2.650
Recuperacéo de Barragens no Estado do Ceara
10/2008 SRH-CE 398.528 - 398.528 0
Execucéo de Obras de melhoria do canal do Ereré.
12/2008 SRH-CE 1.540.028 703.560 637.952 1.605.636
Execucéo de obras para ampliagéo do sistema agude Gavi&o/adutora Acarape.
13/2008 SRH-CE 302.173 - 110.346 191.827
Execucéo de projeto para integrago do agude Pacajus ao trecho IV do eixo Castanhdo — RMF.
05/2002 PROGERIRH SRH -CE 235.943 15.029 385.972 0
Atividades de Implementacéo e fortalecimento dos comités de bacia hidrogréfica e apoio a organizagéo de usuérios de
&gua bruta da COGERH.
002/2008 ANA 812.315 32.950 17.227 828.038
Atividade de apoio institucional para acbes de cadastro, outorga e regularizag&o de uso dos recursos hidricos do Estado do Ceara
TOTAL 4.086.382 244.822 1.631.440 2.699.764

NOTA 11 - IMOBILIZADO

ATIVO IMOBILIZADO Taxa 2009 2008
R$ R$
1 - Obras e Estruturas Bésicas 62.708.766 60.961.479
1.1 - Obras Civis 317.371 317.371
1.1.1 Comporta Mével do Rio Curu 4% 124.043 124.043
1.1.2 Passagens molhadas 4% 193.328 193.328
1.2 - Captaggo de Agua na Superficie 12.719.793 12.719.793
1.2.1 Acude Publico Castro 4% 3.031.264 3.031.264
1.2.2 Agude Pablico Jerimum 4% 2.086.623 2.086.623
1.2.3 Acude Angicos 4% 3.087.570 3.087.570
1.2.4 Acude Pablico Ubandino 4% 4.514.336 4.514.336
1.3 - Captagio de Aguas Subterraneas 381.732 381.732
1.3.1 — Pogos Reservatorios 4% 341.900 341.900
1.3.2 — Const. de Pogos em Rocha 4% 39.832 39.832
1.4- Distribuig&o de Aguas na Superficie 37.122.712 37.122.712
1.4.1 Interligac&o-Pacoti/Riachao 4% 2.546.015 2.546.015
1.4.2 Adutoras 4% 28.298.983 28.298.983
1.4.3 Recuperacéo Canal Trabalhador 10% 6.277.714 6.277.714
2 — Edificages 3.259.980 3.251.250
2.1 Prédio da Administragéo 4% 3.137.333 3.137.333
2.2 Outras Construces 4% 122.647 113.917
3 - Outros Imobilizados 6.921.568 6.524.050
3.1 - Méqguinas, Aparelhos e Equipamentos 10% 2.857.827 2.732.586
3.2 - Moveis, Utensilios e Instalacdes 10% 752.619 678.264
3.3 - Biblioteca 10% 0 0
3.4 - Instalagbes 10% 31.224 31.224
3.5 - Instrumentos, Ferramentas 10% 94.676 93625
3.6 - Semoventes 20% 3.133 3.133
3.7 - Veiculos 20% 2.220.014 2.220.014
3.8 - Equipamentos de Informética 20% 962.075 765.204
4 - Intangivel 645.286 321.971
4.1 Sistema Ponto Eletrénico 3.400 3.400
4.2 Sistema Informatiza ERP 615.315 299.000
4.3 Licenca Software Visual Modflow 19.571 19.571
4.4 Software 7.000 0
5 — Imobilizagdo em andamento 1.340.324 322.600
6 - Depreciacdo Acumulada (-) 10,00% (26.918.515) (23.540.008)
6.1 — Depreciagdo e Amortizag&o (26.918.515) (23.540.008)
TOTAL 37.421.471 37.421.471
NOTA 12 - DIFERIDO
ATIVO DIFERIDO Taxa 2009 2008
% R$ R$
Modernizaggo e Recuperagéo de Acudes 849.681 849.681
Obras de Recuperag&o de Estrutura Hidrica 4.958.522 4.958.522
Consultorias PROGERIRH 1.654.467 1.654.467
Consultorias PROAGUA 443.154 443.154
Consultorias ANA 368.379 368.379
(-) Amortizagdo Acumulada 20 (5.306.887) (45.65.101)
Total 2.967.317 3.709.102

A partir da Medida Provisoria n°449 de 2008 convertida em n°
lei 11.941 de 2009, passou a ser proibida a contabilizagdo no
grupo chamado “Diferido”.

NOTA 13 — INTANGIVEL
Uma das mudangas introduzidas pela Lei 11.638/2007 foi a
criacdo de um novo grupo contabil dentro do Ativo Permanente,
a saber, o grupo do Intangivel. Este, na verdade, j& existia como
subgrupo do Ativo Imobilizado, porém, com as mudangas
introduzidas, foi promovido a grupo de contas. Na COGERH,
atualmente os registro neste grupo referem-se a direito de uso
de licenga de software.

NOTA 16 - PROVISAO PARA CONTINGENCIAS
A COGERH responde a algumas causas judiciais surgidas no
curso normal dos negécios, incluindo causas civeis e trabalhistas.
Baseado na posicéo de seus consultores legais foi registrado um

montante considerado suficiente para cobrir eventuais perdas.
A assessoria juridica da Companhia realizou um trabalho de
levantamento e atualizacéo dos valores contingentes nos
processos, bem como a correta classificagdo desses processos
de acordo com o risco de perda dos mesmos.

CONTINGENCIAS 2009 2008
R$ R$
Causas Civeis 250.000 140.000
Causas Trabalhistas 195.558 195.558
Total 445,558 335.558

NOTA 15 - PATRIMONIO LIQUIDO

a) Capital Social
O capital socia em 31 de dezembro de 2007 esta representado
por 66.891.110 a¢Bes ordinarias com valor nominal individual
de R$1,00 (um real), perfazendo um valor total de
R$66.891.110 (sessenta e seis milhdes oitocentos e noventa e
um mil, cento e dez reais), composto da seguinte forma:
ACIONISTAS % VR.UNIT. QUANTIDADE VALOR
R$ AGOES R$
Estado do Ceara 99,99 1 66.891.011 66.891.011
Banco do Estado do Ceard BEC 0,001 1 11
11
Cia Agua e Esgoto do Ceara 0,001 1 11 11
CAGECE
José Moreira de Andrade 0,001 1 11 11
Pedro José Freire Castelo 0,001 1 11 11
Francisco José Coelho Teixeira 0,001 1 1 11
César Pinheiro 0,001 1 11 11
Joaquim Cartaxo 0,001 1 11 11
René Barreira 0,001 1 11 11
Camilo Santana 0,001 1 11 11
Total 100 66.891.110 66.891.110
b) Reservas
Constituida de recursos referentes a repasses do Governo do
Estado para Investimentos, sendo R$11.874.540 (Onze milhdes,
oitocentos e setenta e quatro mil e quatrocentos e quarenta reais),
de subvencgdes do Governo do Estado do Ceara, através de convénio
COGERH/PROGERIRH e R$719.582 (setecentos e dezenove
mil, quinhentos e oitenta e dois reais), provenientes de convénio
COGERH/PROAGUA. Com o advento da lei 11.638/2007, a
conta de reserva de capital foi extinta, portanto, os valores
recebidos a titulo de subvengBes governamentais ndo mais podem
ser langados nesta conta e sim transitarem pelo resultado.
c) Ajuste em exercicios anteriores

No ano de 2008 foram contabilizados como ajustes de exercicios
anteriores 0s seguintes fatos:

1) Lancamentos a débito referentes ajustes refaturamentos no
valor de R$4.968 (quatro mil novecentos e sessenta e 0ito
reais);

2) Lancamento a débito referente estorno de reconhecimento
de receita referente a recursos recebidos de convénios utilizados
para aquisicdo de imobilizado em 2008, no valor de R$310.670
(Trezentos e dez reais e seiscentos e setenta reais);

3) Lancamentos a débito referente ajustes em créditos fiscais,
no valor de R$299.628 (Duzentos e noventa e nove mil
seiscentos e vinte e oito reais);
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4) Lancamentos a crédito referente gjustes em créditos fiscais,
no valor de R$114.716 (Cento e catorze mil e setecentos e
dezesseis reais);
5) Langamentos a débito referentes agjustes de estoque no valor
de R$24.549 (vinte e quatro mil quinhentos e quarenta e nove
reais);
6) Langcamentos a débito referentes ajustes em contas de
depreciacdo no valor de R$198.518 (Cento e noventa e oito
mil quinhentos e dezoito reais);
7) Lancamentos a crédito referentes ajustes em contas de
depreciagdo no valor de R$97.062 (noventa e sete mil e sessenta
e dois reais)

Denilson Marcelino Fidelis

CONTADOR
CRC-CE 015436/0-6
Francisco José Coelho Teixeira
DIRETOR-PRESIDENTE

PARECER DO CONSELHO FISCAL
Os membros do Conselho Fiscal da Companhia de Gestao dos Recursos
Hidricos do Estado do Ceard — COGERH, abaixo assinados, considerando
o disposto no inciso VIl do art.163 da Lei 6.404/76 examinaram as
Demonstraces Contébeis da Referida Companhia, compreendendo o
Balanco Patrimonial; a Demonstracdo do Resultado do Exercicio, a
Demonstrac@o das Mutagdes do Patriménio Liquido, a Demonstracéo
do Fluxo de Caixa, e as Notas Explicativas referentes ao exercicio social
findo em 31 de dezembro de 2009. ja submetidas ao exame dos auditores
independentes- AUDIPLAC Auditoria e Assessoria Contébil S/S. Em
nossa opinido as citadas Demonstracdes contdbeis,a serem submetidas a
Assembléia Geral Ordinéria, conforme nosso exame e baseado no parecer
dos Auditores Independentes, merecem aprovagéo.
Marcos Augusto Vasconcelos Coelho
CONSELHEIRO PRESIDENTE — CPF 118.032.743-87
José Tupinamba Cavalcante de Almeida
CONSELHEIRO — CPF 169.057.413-53
Desirée Custédio Mota Gondim
CONSELHEIRO — CPF 235885353-49

AUDIPLAC - AUDITORIA E ASSESSORIA CONTABIL S/S
PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

A COMPANHIA DE GESTAO DE RECURSOS HiDRICOS — COGERH.

1) Examinamos o Balango Patrimonial da COMPANHIA DE GESTAO
DE RECURSOS HIiDRICOS - COGERH, levantado em 31 de
Dezembro de 2009, e as respectivas DemonstracGes do Resultado
do exercicio, Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido e
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, correspondentes ao referido
exercicio findo em 31 de dezembro de 2.009, elaboradas sob a
responsabilidade de sua Administracdo. Nossa responsabilidade é a
de expressar uma opinido sobre as demonstragdes contabeis do
exercicio de 2009.

2) Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de
Auditoria e compreenderam: a) o planejamento dos trabalhos,
considerando a relevancia dos saldos, o volume das transagoes, o
sistema contabil e de controles internos da empresa; b) a constatacéo,
com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam o0s
valores e as informagdes contébeis divulgadas; e c¢) a avaliacdo das
préticas e das estimativas contébeis mais representativas adotadas
pela Administragdo da empresa, bem como, da apresentagdo das
Demonstracdes Contabeis tomadas em conjunto.

3) Em nossa opinido, as demonstracdes contébeis acima referidas
representam, adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicdo patrimonial e financeira do COMPANHIA DE GESTAO
DE RECURSOS HIDRICOS - COGERH, em 31 de dezembro de
2.009 e o resultado de suas operagdes, as mutagdes do seu patrimdnio
liquido e os seus fluxos de caixa referentes ao exercicio findo naquela
data, de acordo com as préticas contébeis adotadas no Brasil.

Fortaleza, 10 de marco de 2010.

AUDIPLAC - Auditoria e Assessoria Contabil S/S
CRC-CE-282-CVM-AD-7.644
José Teixeira de Souza Filho
CONTADOR CRC-CE N°4.702
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SUPERINTENDENCIA DE OBRASHIDRAULICAS

PORTARIA N°080/2010 - O SUPERINTENDENTE ADJUNTO DA
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o

servidor MARIO ALBERTO GURGEL BARROS, ocupante do cargo
de Motorista, matricula n°131741-5, desta Autarquia, a viajar a cidade
de Quixadd, no dia 19/03/2010 a fim de Ordem de servico da Adutora de
Quixada, concedendo-lhe 0,5 didria, no valor unitério de R$53,80
(Cinquenta e Trés Reais e Oitenta Centavos), totalizando R$26,90
(Vinte e Seis Reais e Noventa Centavos), de acordo com o artigo 19
alinea b do 8§1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro
de 2001, classe V do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de
2008, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentéria da
SOHIDRA. SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS -
SOHIDRA, em Fortaleza, 22 de mar¢o de 2010.
Aldenor Nunes Freire Junior
SUPERINTEDENTE ADJUNTO
Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADA SAUDE

PORTARIA N°6949/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08366868-3 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos art.20 da Lel n°12.287, de 20 de abril de 1994, combinado com o
Decreto n°23.193, de 04.05.94, e art.8°, inciso I, e Art.13 da Lei
Estadual n°14.238, de 10 de novembro de 2008, a servidora DIANA
MARA GOMES BEZERRA, ocupante do cargo de Médico, matricula
n°493527-1-9, lotada nesta Secretaria, em exercicio funcional no
Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, GRATIFICACAO DE
ESPECIALIZAQAO de 35% (TRINTA E CINCO POR CENTO) sobre
Seu vencimento-base, referente a Residéncia |, com vigéncia a partir de
03 de setembro de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°6950/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08089654-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso Il do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora ANA LUCIA RAFAEL DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério de Andlises Clinicas,
Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26,
matricula n°492365-1-4, lotada na Secretaria da Salude, em exercicio
funcional no Centro de Hematalogia e Hemotarapia do Ceara -
HEMOCE, a gratificacéo pela execucéo de trabalho em condicbes
especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20%
(vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 03 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
30 de dezembro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°6951/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09269496-9 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, e combinado com o art.4° e anexo |11, da Lei Estadual
n°14.238, de 10 novembro de 2008, ao servidor HERBERTH REGIS
DE ARAUJO, ocupante do cargo de Médico, Grupo Ocupaciona Servigos
Especializados de Salide - SES, Referéncia 1, matricula n°493496-1-0,
lotado na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital Geral
de Fortaleza, a gratificacéo pela execucéo de trabalho em condigoes
especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, conforme o seu
nivel vencimental, correspondendo ao valor de R$115,00 (CENTO E
QUINZE REAIS), a partir de 04 de setembro de 2008. SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro
de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE

*kk*k k*kk *k%
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PORTARIA N96953/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09445299-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o Art.61 da Lei n°12.386, de 09 de dezembro de 1994
e art.2%, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de agosto de 1992, a
servidoraANTONIA ELIRAN BEZERRA DE OLIVEIRA, que exercea
funcéo de Agente de Administragdo, Grupo Ocupacional Atividades de
Apoio Administrativo e Operacional - ADO, referéncia 25, matricula
n°014869-1-8, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no
Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, a gratificacdo pela execucao
de trabalho em condicOes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (VINTE POR CENTO) sobre seu vencimento,
a partir de 21 de setembro de 2009. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°002/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando que a ascensio
funcional de servidores integrantes do Grupo Ocupacional Servigos
Especializados de Salide - SES dessa Secretaria com vigéncia a partir de 1°
de julho de 2006, s6 foi publicada no D.O.E de 31 de julho de 2009,
Considerando ainda, a necessidade de atualizar e regularizar a situacéo
funciona dos interessados, RESOLVE, de acordo com art.9°, inciso |l da
Lei n°11.966, de 17 de junho de 1992, combinado com os arts.17, 19 e 57
do Decreto n°22.793, de 1° de outubro de 1993, ascender funcionalmente
através de PROMOGCAO, com vigéncia retroativa a partir de 1° de julho
de 2007, os SERVIDORES ocupantes do cargo/funcéo de Médico, lotados
nesta Secretaria, relacionados no anexo Unico desta Portaria, sendo a
partir de 1° de setembro de 2008 equivalente aos respectivos niveis
conforme o disposto no anexo Unico a que se refere o art.2° da Lei
n°14.238, de 10 de novembro de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de janeiro de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°002/2010 DE 08 DE JANEIRO DE 2010

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO -SESA
GRUPO OCUPACIONAL: Servigos Especidizados de Salde — SES
PERIODO DE AVALIAGCAO: 01/07/2006 — 30/06/2007

TIPO DE ASCENSAOQ: PROMOCAO

SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA

NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGOFUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
1 JOSE LUCIANO XAVIER RIBEIRO 40002316 MEDICO % 25  MEDICO \Y 2
2 RUTHMARIA FREIRE NOROES 0809571X MEDICO % 25  MEDICO \Y 2
1 CAROLINA EMILIA CORREIA TEIXEIRA 12502710 MEDICO n 20  MEDICO % 21
2 CELIA MARIA BARBOSA ELIASMONTEIRO 40113215 MEDICO n 20  MEDICO v 21
3 FRANCISCA FRANCINEIDE B LANDIM 08311714 MEDICO n 20  MEDICO v 21
4 FRANCISCO ALEQUY DE VASCONCELOSFILHO 13362319 MEDICO n 20  MEDICO v 21
5  FREDERICOAUGUSTODEL E SILVA 10512018 MEDICO n 20  MEDICO v 21
6  IDENE SAMARITANA GUERRA FREITAS 08277311 MEDICO n 20  MEDICO v 21
7 JOSE EDILSON ARAUJO MELO 08453713 MEDICO n 20  MEDICO v 21
8  MARCOSAURELIO SABOIA LEITAO 4004941X MEDICO n 20  MEDICO v 21
9 NILCE DE MATOSNUNES 06214312 MEDICO n 20  MEDICO % 21
10 SOLON VIEIRA DE ALBUQUERQUE 08419418 MEDICO n 20  MEDICO % 21
1 ALAIDE DA SILVA PTOMBEIRA 08531218 MEDICO " 14 MEDICO n 15
2 ANA AMELIA LACERDA MORAIS 40016511 MEDICO " 14 MEDICO n 15
3 ANA AMELIA LACERDA MORAIS 08656614 MEDICO " 14 MEDICO n 15
4 ANA LENILCE FREITAS CAPIBARIBE 40537813 MEDICO " 14 MEDICO n 15
5  ANA LUCIA DE ALMEIDA RAMALHO 08105413 MEDICO " 14 MEDICO n 15
6  ANGELA LUCIA VIDAL DE PAULA 00862118 MEDICO " 14 MEDICO n 15
7 ANTONIO PINHEIRO JUNIOR 10256615 MEDICO " 14 MEDICO n 15
8  ANTONIO XAVIER DE OLIVEIRA 08597219 MEDICO " 14 MEDICO n 15
9  CARLOSROBERTOM ALMEIDA 40303413 MEDICO " 14 MEDICO n 15
10 CICEROMAGERBIO RODRIGUESDE LUCENA EMONTE 08338914 MEDICO " 14 MEDICO n 15
11 DAYSE GOMESDE OLIVEIRA 01174118 MEDICO " 14 MEDICO n 15
12 ELIANE LINHARES DIOGENES 0850881 MEDICO " 14 MEDICO n 15
13 ELIZABETH DE FRANCESCO DAHER 1026541X MEDICO " 14 MEDICO n 15
14 ERICO ANTONIO GOMES DE ARRUDA 10425018 MEDICO " 14 MEDICO n 15
15 FERNANDO CRUZ JANUARIO 08518211 MEDICO " 14 MEDICO n 15
16 FRANCISCO DE OLIVEIRA LIMA 40313214 MEDICO " 14 MEDICO n 15
17 FRANCISCO HOLANDA BRILHANTE 40489215 MEDICO " 14 MEDICO n 15
18 FRANCISCO HOLANDA JUNIOR 10770319 MEDICO " 14 MEDICO n 15
19 FRANCISCO NOBRE DE OLIVEIRA 01119710 MEDICO " 14 MEDICO n 15
20 FRANCISCO WILLIAM VIANA LIMA 0840271X MEDICO " 14 MEDICO n 15
21 GERSIVAN GOMESDE LIMA 40226613 MEDICO " 14 MEDICO n 15
22 GLAUCIA MARIA FERREIRA ROLA 10017017 MEDICO " 14 MEDICO n 15
23 GLORIA DE FATIMA L AZEVEDO 08643814 MEDICO " 14 MEDICO n 15
24 HELIO RUFINO CUNHA 40130814 MEDICO " 14 MEDICO n 15
25 INACIA NUNES MAGALHAES GURGEL 08548714 MEDICO " 14 MEDICO n 15
26 JACO RICARTE LIMA DE MESQUITA 10420210 MEDICO " 14 MEDICO n 15
27 JOAO BATISTA EVANGELISTA R 00754013 MEDICO " 14 MEDICO n 15
28 JOAOBATISTAV LIMA 08559511 MEDICO " 14 MEDICO n 15
29 JOAQUIM AURELIO ROSA PINHEIRO 08287813 MEDICO " 14 MEDICO n 15
30 JOSE JOEL DELACERDA 08635315 MEDICO " 14 MEDICO n 15
31 JOSEMARIA MAIA ESMERALDO 08615616 MEDICO " 14 MEDICO n 15
32 JOSE MIRANEUDO LINHARES GARCIA 08428212 MEDICO " 14 MEDICO n 15
33 JOSERIBEIROBARROSO 00222313 MEDICO " 14 MEDICO n 15
34  JOSERUBENSCOSTALIMA 03501816 MEDICO " 14 MEDICO n 15
35 JOSE VIVALDO M FEITOSA 40138110 MEDICO " 14 MEDICO n 15
36 KATIA MARIA BARROCAS PRACA 08427216 MEDICO " 14 MEDICO n 15
37 LILIAN ALVESAMORIM BELTRAO 40498117 MEDICO " 14 MEDICO n 15
38 LUIZ CARLOSA WEYNE 40172912 MEDICO " 14 MEDICO n 15
39 MARIA TEREZA DE SA LEITAO RAMOS 10151015 MEDICO " 14 MEDICO n 15
40 MARILIA PEREIRA NOGUEIRA 09216111 MEDICO " 14 MEDICO n 15
41 NADIA MARIA GIRAO SARAIVA DE ALMEIDA 00744719 MEDICO " 14 MEDICO n 15
42 OLGA VALE OLIVEIRA MACHADO 40449418 MEDICO " 14 MEDICO n 15
43 PAULO AUGUSTO LOPES CESAR 08582114 MEDICO " 14 MEDICO n 15
44 PORFIRIO CEZAR PASSOSACIOLI 40119914 MEDICO " 14 MEDICO n 15
45 RAIMUNDO HOLANDA AMORIM 40230012 MEDICO " 14 MEDICO n 15
46 RIGOBERTO GADELHA CHAVES 40197117 MEDICO " 14 MEDICO n 15
47 ROSANGELA DE A RIBEIRO RODRIGUES HOLANDA 00920916 MEDICO " 14 MEDICO n 15
48 ROSEMARY RIBEIROCAMPOS 08322910 MEDICO " 14 MEDICO n 15
49 SLVIO LEITE DE MACEDO JUNIOR 08549516 MEDICO " 14 MEDICO n 15
50 SONIA MARIA SUCUPIRA LIMA 08599416 MEDICO " 14 MEDICO n 15
51 SUZANA CLARA FURLANI CABRAL 40292616 MEDICO " 14 MEDICO n 15
52 TANIA MARIA SOUSA ARAUJO SANTOS 10174015 MEDICO " 14 MEDICO n 15
53 TELMA REGIA BEZERRA SALESDE QUEIROZ 10000815 MEDICO " 14 MEDICO n 15
54 TEREZA CRISTINA CASTELO BRANCO ARAUJO 01175211 MEDICO " 14 MEDICO n 15
55 TEREZINHA DO MENINO JESUS SILVA LEITAO 10298512 MEDICO " 14 MEDICO n 15
5 VALERIA BARRETO NOVAISE SOUSA 40397418 MEDICO " 14 MEDICO n 15
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SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA
NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGO/FUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
57 WALTEMAR MATIAS DE SOUSA 08383014 MEDICO I 14  MEDICO 1 15
1  ABEL TENORIO DE MACEDO 08163316 MEDICO | 8  MEDICO I 9
2 ANTONIO ELLERY CARTAXO SILVA 40522417 MEDICO | 8  MEDICO I 9
3 ANTONIO EUZEBIO TEIXEIRA ROCHA 10912318 MEDICO | 8  MEDICO I 9
4 CARMEM REGINA SARAIVA MAIA 40510419 MEDICO | 8  MEDICO I 9
5 CHAGASFRANCISCOFLHO 40086714 MEDICO | 8  MEDICO I 9
6 CLEIDE MARIA FURTADO ARRUDA 10230918 MEDICO | 8  MEDICO I 9
7  DEBORATH LUCIA OLIVEIRA DINIZ 1041931X MEDICO | 8  MEDICO I 9
8 EDNA MARIA STUDART DE OLIVEIRA 00744913 MEDICO | 8  MEDICO I 9
9  ELIANE PIRESMOURA DE ARAUJO 10183014 MEDICO | 8  MEDICO I 9
10 ELIENE MONTE CAMPELO 07712510 MEDICO | 8  MEDICO I 9
11 EVILBERTOREBOUCASFREITAS 40424210 MEDICO | 8  MEDICO I 9
12 FATIMA LUCIA DE SOUSA SINDEAUX 01209612 MEDICO | 8  MEDICO I 9
13 FRANCISCOCARLOSCOSTA SOUSA 10153115 MEDICO | 8  MEDICO I 9
14 FRANCISCO GALVAO OLIVEIRA NETO 10516315 MEDICO | 8  MEDICO I 9
15 FRANCISCO MANOEL GUEDESNOBRE 10873010 MEDICO | 8  MEDICO I 9
16 GENIVAL LIMA DOMINGUES 13351619 MEDICO | 8  MEDICO I 9
17 GENIVAL LIMA DOMINGUES 1051651X MEDICO | 8  MEDICO I 9
18 GUTEMBERG FRANCISCO FELIPE DA ROCHA 08421811 MEDICO | 8  MEDICO I 9
19  HELIO RUFINO CUNHA 1041721X MEDICO | 8  MEDICO I 9
20 HENRIQUE ANTONIO FONSECA DA MOTA 40085718 MEDICO | 8  MEDICO I 9
21 JOAO SEIXASLIMA FILHO 1026121X MEDICO | 8  MEDICO I 9
22 JOAO TICIANO DE A SAMPAIO 08686211 MEDICO | 8  MEDICO I 9
23 JOSE CRISTIANODE O FREITAS 00747319 MEDICO | 8  MEDICO I 9
24 JOSE DOMINGOS DIAS DE FAIVA 10515513 MEDICO | 8  MEDICO I 9
25 JOSE MIRANEUDO LINHARES GARCIA 40331611 MEDICO | 8  MEDICO I 9
26 JOSE PESSOA MOREIRA 40330011 MEDICO | 8  MEDICO I 9
27 JOSE RICARDO CUNHA NEVES 10913411 MEDICO | 8  MEDICO I 9
28 JOSE RUVER LIMA HERCULANO JUNIOR 11745318 MEDICO | 8  MEDICO I 9
29 LUIZ SANTIAGO JUNIOR 40339310 MEDICO | 8  MEDICO I 9
30 MARCOS VINICIUS ALBUQUERQUE OLIVEIRA 09915311 MEDICO | 8  MEDICO I 9
31 MARFISA DE MELO PORTELA 10873916 MEDICO | 8  MEDICO I 9
32 MARIA CLEBIA GALDINO VIEIRA DO ESPIRITO SANTO 10410312 MEDICO | 8  MEDICO I 9
33  MARIA DE LOURDES ARAGAO LOPES 40512918 MEDICO | 8  MEDICO I 9
34 MARIA DO SOCORRO MACEDO TAVARESMARQUES 10179718 MEDICO I 8  MEDICO I 9
35 MARIA ELISABETH SOUZA DA ROCHA 10252814 MEDICO | 8  MEDICO I 9
36 MARIA SOCORRO DE ANDRADE LEITAO 40430011 MEDICO | 8  MEDICO I 9
37 MARILDA STUDART BARBOSA 00624918 MEDICO | 8  MEDICO I 9
38  MARILDA STUDART BARBOSA 10191017 MEDICO | 8  MEDICO I 9
39 MONICA BEZERRA ROQUE PIRES 01111019 MEDICO | 8  MEDICO I 9
40  PABLITO MIGUEL ANDRADE AGUIAR 40492712 MEDICO | 8  MEDICO I 9
41 PAULO FERNANDO SILVEIRA BRAGA 40443517 MEDICO | 8  MEDICO I 9
42 PAULO ROBERTO LEOPERCIO DE VASCONCELOS 40542418 MEDICO | 8  MEDICO I 9
43 PLACIDO GONCALVES VIANA FILHO 08552614 MEDICO | 8  MEDICO I 9
44 RAIMUNDO ARAUJO MELO 10645417 MEDICO | 8  MEDICO I 9
45  RAIMUNDO ARISLEU GURGEL OLIVEIRA 0851531X MEDICO | 8  MEDICO I 9
46 ROSEMARY NUNESALBANO DE MENESES 40449116 MEDICO | 8  MEDICO I 9
47 RUY BARBOSA FRANCOLIMA 1041671X MEDICO | 8  MEDICO I 9
43 STELA NORMA BENEVIDES CASTELO 1014941X MEDICO | 8  MEDICO I 9
49  TIMOTHEO MACHADO FERREIRA LIMA 10419417 MEDICO | 8  MEDICO I 9
50 VALDY FERREIRA DE MENEZES 10410819 MEDICO | 8  MEDICO I 9
51 VALENCIO PEREIRA DE CARVALHO 10177111 MEDICO | 8  MEDICO I 9

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°003/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, Considerando que a ascensio
funcional de servidores integrantes do Grupo Ocupacional Servicos Especializados de Salde - SES dessa Secretaria com vigéncia a partir de 1° de julho
de 2006, s6 foi publicada no D.O.E de 31 de julho de 2009, Considerando ainda, a necessidade de atualizar e regularizar a situagdo funciona dos
interessados, RESOLVE, de acordo com art.9° inciso | da Lei n°11.966, de 17 de junho de 1992, combinado com os arts.10, 13 e 57 do Decreto
n°22.793, de 1° de outubro de 1993, ascender funcionalmente através de Progressdo por Desempenho, com vigéncia retroativa a partir de 1° de
julho de 2007, os SERVIDORES ocupantes do cargo/fun¢do de Médico, lotados nesta Secretaria, relacionados no anexo Unico desta Portaria, sendo
a partir de 1° de setembro de 2008 equivalente aos respectivos niveis conforme o disposto no anexo Unico a que se refere o art.2° da Lei n°14.238,
de 10 de novembro de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de janeiro de 2010.
Jo&o Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°003/2010 DE 08 DE JANEIRO DE 2010
ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO —-SESA

GRUPO OCUPACIONAL: Servigos Especidizados de Salide — SES TIPO DE ASCENSAO: PROGRESSAO POR DESEMPENHO
PERIODO DE AVALIACAO: 01/07/2006 — 30/06/2007

SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA

NOME DO SERVIDOR MATRICULA ~ CARGO/FUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
1 SILVIO LEITE DE MACEDO JUNIOR 1321221X MEDICO \Y 29  MEDICO \Y 0
1  JOSEIRAN DE CARVALHORABELO 13216215 MEDICO \Y 28  MEDICO \Y 29
1 ALDAIZA MARCOSRIBEIRO 13212112 MEDICO \Y 26  MEDICO \Y 27
1  ESTEFANIA MOTA ARARIPE PEREIRA 00138517 MEDICO v 24 MEDICO v 25
2 MARIA SILDETE DANTAS GUEDES 13362718 MEDICO v 24 MEDICO v 25
1  EDNIR LEITE DE ALBUQUERQUE 08312516 MEDICO v 23 MEDICO v 24
2 JOSE LUCIANO XAVIER RIBEIRO 08106916 MEDICO v 23 MEDICO v 24
3 LUIZ MARIO MAMEDE PINHEIRO FILHO 12502613 MEDICO v 23 MEDICO v 24
4 TERESINHA BRAGA MONTE 79941115 MEDICO v 23 MEDICO v 24
1 ANA RITA LEITAO TEIXEIRA PINHO 13944911 MEDICO v 22 MEDICO v 23
2 ESTEFANIA MOTA ARARIPE PEREIRA 40182616 MEDICO v 22 MEDICO v 23
3 GILMA MONTENEGRO PADILHA HOLANDA 40102914 MEDICO v 22 MEDICO v 23
4 MARIA GERUZA MARQUESFERNANDES 40182217 MEDICO v 22 MEDICO v 23
1 ANGELA MARIA RODRIGUES GIFONI 40087710 MEDICO v 21 MEDICO v 2
2 CAROLINA DA CUNHA CORREIA LIMA 40071318 MEDICO v 21 MEDICO v 2
3 JOANA MOREIRA DE ALBUQUERQUE 08264910 MEDICO v 21 MEDICO v 2
1 ANA CANDIDA BECKER CAMPOS 13351317 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
2 ANASTACIO DE QUEIROZ SOUSA 12505116 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
3 CARLOSROBERTO DE MORAISSAMPAIO 08584613 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
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SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA

NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGOFUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
4 EDIT BEZERRA PARENTE 40095810 MEDICO n 19  MEDICO n 20
5  GILSON HOLANDA ALMEIDA 13217416 MEDICO n 19  MEDICO n 20
6  LUISA MARIA TORRES CARVALHO 08693315 MEDICO n 19  MEDICO n 20
7 MARIA LIDUINA DA SLVEIRA JALLES 4029841X MEDICO n 19  MEDICO n 20
8  RAIMUNDO DANTAS SAMPAIO 00101516 MEDICO n 19  MEDICO n 20
1 ANTONIO ALBERTO BANDEIRA 08382417 MEDICO n 18  MEDICO n 19
2 DIVA DE LOURDESAZEVEDO FERNANDES 40124810 MEDICO n 18  MEDICO n 19
3 ELIANE ALVES DE MORAIS 08548110 MEDICO n 18  MEDICO n 19
4 ELIZABETH PINTO DE CARVALHO 08405514 MEDICO n 18  MEDICO n 19
5  JOSE ADILSON MENDES MARTINS 08368414 MEDICO n 18  MEDICO n 19
6  MARIA FLAVIA NOBRE DAMASCENO 09643419 MEDICO n 18  MEDICO n 19
7 MARIA HELENA LOPES CAVALCANTE 40127410 MEDICO n 18  MEDICO n 19
8  NADIA MENDONCA TROMPIERE 40102213 MEDICO n 18  MEDICO n 19
9  REGINA LUCIA PORTELA DINIZ 08400811 MEDICO n 18  MEDICO n 19
10 TELMA REGIA BEZERRA SALESDE QUEIROZ 40431012 MEDICO n 18  MEDICO n 19
1 ALDAIZA MARCOSRIBEIRO 01126415 MEDICO n 17 MEDICO n 18
2 ANA ANGELICA NONATA DE ANDRADE 40301517 MEDICO n 17 MEDICO n 18
3 ANTONIO PINHEIRO JUNIOR 40530819 MEDICO n 17 MEDICO n 18
4 DINA CORTEZ FEITOSA VILAR 02508214 MEDICO n 17 MEDICO n 18
5  ELIZABETH CLARA BARROSO 08664110 MEDICO n 17 MEDICO n 18
6  FERNANDO ANTONIO FROTA BEZERRA 0841341X MEDICO n 17 MEDICO n 18
7 HERMINIA MARIA ALMEIDA BRILHANTE 08574219 MEDICO n 17 MEDICO n 18
8  JOSE BEZERRA MAIA 40235213 MEDICO n 17 MEDICO n 18
9 JOSENICOMEDESBASTOSAIRES 08336318 MEDICO n 17 MEDICO n 18
10  LUIZ MARIO MAMEDE PINHEIRO FILHO 09996214 MEDICO n 17 MEDICO n 18
11 MARIA DO SOCORRO ALMEIDA PERES 40120513 MEDICO n 17 MEDICO n 18
12 MARIA DO SOCORRO GRANGEIRO FERNANDES 08670815 MEDICO n 17 MEDICO n 18
13 PAOLA COLARESDE BORBA 08572011 MEDICO n 17 MEDICO n 18
14 RAIMUNDO NONATO FURTADO LEITAO 0856681X MEDICO n 17 MEDICO n 18
15 ROBERTO NOBREGA TEIXEIRA 40171312 MEDICO n 17 MEDICO n 18
1 ALICEMARIA CIARLINI PINHEIRO 02522012 MEDICO n 16 MEDICO n 17
2 CICERA BORGESMACHADO 01175815 MEDICO n 16 MEDICO n 17
3 CLARAMARIA BASTOSELOY DA COSTA 40123016 MEDICO n 16 MEDICO n 17
4 FERNANDO PEQUENO HOLANDA 40056416 MEDICO n 16 MEDICO n 17
5  FERNANDO PINHEIRO RAMOS 08288410 MEDICO n 16 MEDICO n 17
6  FRANCISCA LUCIA MEDEIROSDO CARMO 08683514 MEDICO n 16 MEDICO n 17
7 FRANCISCA RUTH AIGUEIREDO HAMATY 01179616 MEDICO n 16 MEDICO n 17
8  FRANCISCOFLAVIOBARROSOVIEIRA 09510516 MEDICO n 16 MEDICO n 17
9 FRANCISCO HOLANDA BRILHANTE 03020711 MEDICO n 16 MEDICO n 17
10 JOSEBEZERRA MAIA 08400210 MEDICO n 16 MEDICO n 17
11 LAURA CIDRAO FROTA 40060816 MEDICO n 16  MEDICO n 17
12 MANOEL OLIVEIRA FILHO 08648115 MEDICO n 16 MEDICO n 17
13 MARCIA MARIA ALMEIDA DE SOUSA VILLAR 08487219 MEDICO n 16 MEDICO n 17
14 MARIA DE LOURDES NOGUEIRA DA ROCHA 40141510 MEDICO n 16 MEDICO n 17
15 MARLY BESERRA DE CASTRO SIQUEIRA 40394419 MEDICO n 16 MEDICO n 17
16 NUBIA MARTINS 08400814 MEDICO n 16 MEDICO n 17
17 PAULO CESARAIRES TEIXEIRA 4052391X MEDICO n 16 MEDICO n 17
18 REGINA CELIA DE ALENCAR RIBEIRO 08262918 MEDICO n 16 MEDICO n 17
19 REGINA HELENA BENEVIDES SALES 40226516 MEDICO n 16 MEDICO n 17
20 STELLA MARIA TORRESFURLANI 40449019 MEDICO n 16 MEDICO n 17
21 STELLA MARIA TORRESFURLANI 08537119 MEDICO n 16 MEDICO n 17
1 ANTERO GOMESNETO 40388710 MEDICO n 15  MEDICO n 16
2 ANTONIA ITAMARCIA DIOGO CARNEIRO 40381619 MEDICO n 15  MEDICO n 16
3 ARTURGUIMARAESFILHO 00920812 MEDICO n 15  MEDICO n 16
4 CARLOSROBERTOM ALMEIDA 08506728 MEDICO n 15  MEDICO n 16
5  CAROLINA EMILIA CORREIA TEIXEIRA 01142712 MEDICO n 15  MEDICO n 16
6 CIROJOSEFERREIRA CID 40130411 MEDICO n 15  MEDICO n 16
7  EDIT BEZERRA PARENTE 09532811 MEDICO n 15  MEDICO n 16
8  ERNANI XIMENES RODRIGUES 40335412 MEDICO n 15  MEDICO n 16
9 FRANCISCA AURENILIA DE ESVERALDO NOGUEIRA 00057614 MEDICO n 15  MEDICO n 16
10  FRANCISCA BATISTAMORENO 08651612 MEDICO n 15  MEDICO n 16
11 JOSE ARNALDO MOTTA DE ARRUDA 40044515 MEDICO n 15  MEDICO n 16
12 JOSE PATRIARCA NETO 08523010 MEDICO n 15  MEDICO n 16
13 LUIZCARLOSREY 01417118 MEDICO n 15  MEDICO n 16
14  MANOEL DIAS DA FONSECA NETO 09680810 MEDICO n 15  MEDICO n 16
15 MARCIA MARIA ALMEIDA DE SOUSA VILAR 40131310 MEDICO n 15  MEDICO n 16
16 MARIA DA CONCEICAOALVES JUCA 09643613 MEDICO n 15  MEDICO n 16
17 MARIA DE FATIMA PONTE ARAGAO 01137816 MEDICO n 15  MEDICO n 16
18 MARIA DO SOCORRO ALMEIDA PERES 08256018 MEDICO n 15  MEDICO n 16
19 MELANIA XIMENES CASTRO 06090818 MEDICO n 15  MEDICO n 16
20 NAPOLEAO GOMES DE ARAUJO 08515719 MEDICO n 15  MEDICO n 16
21 PEDRO CORREIA JUNIOR 12502516 MEDICO n 15  MEDICO n 16
22 PETRONIO DE VASCONCELOS LEITAO 08439818 MEDICO n 15  MEDICO n 16
23 TEREZINHA BRAGA MONTE 00927619 MEDICO n 15  MEDICO n 16
1 ANA CELIA DE ALMEIDA MESQUITA 10017114 MEDICO " 13 MEDICO " 14
2 ANA JULIA COUTO DE ALENCAR 40121218 MEDICO " 13 MEDICO " 14
3 ANA MARCIA ROSA VERASPINTO 40312919 MEDICO " 13 MEDICO " 14
4 ANGELA MARIA RODRIGUES GIFONI 09527117 MEDICO " 13 MEDICO " 14
5  ANTERO GOMESNETO 10195918 MEDICO " 13 MEDICO " 14
6  ANTONIO ABELARDO TEIXEIRA 08417512 MEDICO " 13 MEDICO " 14
7 CARMEM MARIA LIMA E SILVA ARAUJO 10650216 MEDICO " 13 MEDICO " 14
8  CLAUDECIR DA ROCHA BRAGA 40472118 MEDICO " 13 MEDICO " 14
9 CRISTIANA MARIA PORTO SILVEIRA DE ANDRADE 40518312 MEDICO " 13 MEDICO " 14
10 EMAIRSILVABORGES 00737615 MEDICO " 13 MEDICO " 14
11 FRANCISCO DASCHAGASDIASMONTEIRO 40368612 MEDICO " 13 MEDICO " 14
12 FRANCISCO EDISIO ANDRADE E VASCONCELOS 4031301X MEDICO " 13 MEDICO " 14
13 FRANCISCO GERALDO FERNANDES XAVIER 09547916 MEDICO " 13 MEDICO " 14
14 FRANCISCO JOSE MONT ALVERNE SILVA 08021813 MEDICO " 13 MEDICO " 14
15  FRANCISCO ROGERIO RODRIGUES DE MENEZES 10772818 MEDICO " 13 MEDICO " 14
16  FRANCISCOROMEL LIMA DEARAUJO 40517715 MEDICO " 13 MEDICO " 14
17 GERALDO WELIVAN LUCENA LANDIM 02476517 MEDICO " 13 MEDICO " 14
18  GRIJALVA OTAVIO FERREIRA DA COSTA 40188118 MEDICO " 13 MEDICO " 14
19 JESONI GRUSKA BENEVIDES 40448616 MEDICO " 13 MEDICO " 14
20 JOAO MOZART.SILUS CUNHA 40363114 MEDICO " 13 MEDICO " 14
21 JOSEALCY SQUEIRA FEITOSA CARVALHO 08651914 MEDICO " 13 MEDICO " 14
22 JOSE COSTAMATOSFILHO 08664617 MEDICO " 13 MEDICO " 14
23 JOSEELOY DA COSTA FILHO 02768011 MEDICO " 13 MEDICO " 14
24 JOSELY APARECIDA ROSA 08264619 MEDICO " 13 MEDICO " 14
25 LINEU FERREIRA JUCA 10177219 MEDICO " 13 MEDICO " 14
26 LISIENE SEBRA DE DEUSE ALBUQUERQUE 10215412 MEDICO " 13 MEDICO " 14
27 MARCIA MARIA MACEDO DE LUCENA 40334912 MEDICO " 13 MEDICO " 14
28 MARCISA CELIDA MELO FILGUEIRA 02910519 MEDICO " 13 MEDICO " 14
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NOME DO SERVIDOR MATRICULA ~ CARGO/FUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
29 MARIA ROZILDA PINHEIRO 08579512 MEDICO I 13 MEDICO I 14
30 MARINEUZA ROCHA MEMORIA 10178517 MEDICO I 13 MEDICO I 14
31 METON SOARESDE ALENCAR FILHO 0860861X MEDICO I 13 MEDICO I 14
32 PAULO FERDINANDO DE MELO OLIVEIRA 40472614 MEDICO I 13 MEDICO I 14
33 PAULO ROBERTO SOARESFILIZOLA 40201513 MEDICO I 13 MEDICO I 14
34  REJANE DE BRITO SANTANA 40533311 MEDICO I 13 MEDICO I 14
35 ROMULOCESARCOSTABARBOSA 10178215 MEDICO I 13 MEDICO I 14
36 SELMA LESSA DECASTRO 10644119 MEDICO I 13 MEDICO I 14
37  VANIZE OLINDA NOROES 0853571X MEDICO I 13 MEDICO I 14
38 VERA LUCIA DE ANDRADE GOMES 00746215 MEDICO I 13 MEDICO I 14
1 ALDROVANDO NERY DE AGUIAR 0609001X MEDICO I 12 MEDICO I 13
2 ALMIRDE CASTRONEVESFILHO 4087521 MEDICO I 12 MEDICO I 13
3 BRASILINA GONCALVES DE LIMA 05369312 MEDICO I 12 MEDICO I 13
4 CARLOSCARTAXOADERALDO 00746819 MEDICO I 12 MEDICO I 13
5  CONSUELO PEREIRA DA COSTA 40105913 MEDICO I 12 MEDICO I 13
6  CRISTIANE ALCANTARA XAVIER 01188119 MEDICO I 12 MEDICO I 13
7  EDERJANESCAVALCANTE GUERRA 10418011 MEDICO I 12 MEDICO I 13
8  FERNANDA PEREIRA DE BRITO NEVES 10207215 MEDICO I 12 MEDICO I 13
9 FERNANDO MAURICIO CAVALCANTE DE MIRANDA 40270116 MEDICO I 12 MEDICO I 13
10 FLORENTINO DE ARAUJO CARDOSO FILHO 10180619 MEDICO I 12 MEDICO I 13
11 FRANCISCO ROMULO COELHO DE FIGUEIREDO 10300812 MEDICO I 12 MEDICO I 13
12 FRANCISCO ROMULO COELHO DE FIGUEIREDO 40303510 MEDICO I 12 MEDICO I 13
13 GELMA FREITAS PEIXOTO 40264817 MEDICO I 12 MEDICO I 13
14 JANEDSON BAIMA BEZERRA 08262810 MEDICO I 12 MEDICO I 13
15 JESUSIRAJACY FERNANDESDA COSTA 10176611 MEDICO I 12 MEDICO I 13
16 JOAO OSMIROBARRETO 40449310 MEDICO I 12 MEDICO I 13
17 JOSEAMBROSIOGUIMARAES 06096816 MEDICO I 12 MEDICO I 13
18 JOSE DUMASFROTA FERREIRA GOMES 10250110 MEDICO I 12 MEDICO I 13
19  JOSE EDILSON ARAUJO MELO 10410118 MEDICO I 12 MEDICO I 13
20 JOSEFERNANDESDANTAS 07514514 MEDICO I 12 MEDICO I 13
21 JURANDI FRUTUOSO SILVA 08680213 MEDICO I 12 MEDICO I 13
22 JUVENCIO FAIVA CAMARA JUNIOR 10179114 MEDICO I 12 MEDICO I 13
23 LEIRIA DE ANDRADE NETO 1017791X MEDICO I 12 MEDICO I 13
24  LUCIANA MARIA DEBARROSCARLOS 10512417 MEDICO I 12 MEDICO I 13
25 LUIS ANTONIO NOLETO GUIMARAES 10180414 MEDICO I 12 MEDICO I 13
26 MARIA AIRTES VIEIRA VITORIANO 09959114 MEDICO I 12 MEDICO I 13
27 MARIA ALCINET ROCHA SOARES 01124315 MEDICO I 12 MEDICO I 13
28 MARIA DASGRACASDA SILVA COSTA 4033971X MEDICO I 12 MEDICO I 13
29  MARIA DO ROSARIO RABELO DO AMARAL 10769213 MEDICO I 12 MEDICO I 13
30 MARIA JACIRENE ALVES DE MELO 40331816 MEDICO I 12 MEDICO I 13
31 MARIA TINDARENA MARTINS CAVALCANTE 01138715 MEDICO I 12 MEDICO I 13
32 MARLY BESERRA DE CASTRO SIQUEIRA 10252210 MEDICO I 12 MEDICO I 13
33 MERCIA LIMA DE CARVALHO LEMOS 13217211 MEDICO I 12 MEDICO I 13
34 PETRONIO DE VASCONCELOS LEITAO 40059318 MEDICO I 12 MEDICO I 13
35  RAIMUNDO NONATO DE MELO 00925918 MEDICO I 12 MEDICO I 13
36 REGINA FATIMA SIEBRA DANTAS 08619018 MEDICO I 12 MEDICO I 13
37 ROBERIODIASLEITE 10179815 MEDICO I 12 MEDICO I 13
38  SANDRA MARIA BASTOSDE MACEDO CARNEIRO 01175718 MEDICO I 12 MEDICO I 13
39 VERA LUCIA ANDRADE GOMES 40388214 MEDICO I 12 MEDICO I 13
1 ACY TELLES DE SOUZA QUIXADA 10297516 MEDICO I 11 MEDICO I 2
2 ALINE MARIA LEITAO BARRETO 06095917 MEDICO I 11 MEDICO I 2
3 ANA CELIA DE OLIVEIRA SILVA HOLANDA 10954819 MEDICO I 11 MEDICO I 2
4 ANA CESARINA VITORIANO DE OLIVEIRA 01177117 MEDICO I 11 MEDICO I 2
5  ANA CLAUDIA FERREIRA CAMARA 10176514 MEDICO I 11 MEDICO I 2
6 ANA JECELINE PEDROSA TAVARES 40392513 MEDICO I 11 MEDICO I 2
7  CLAUDIO GLEIDSTON LIMA DA SILVA 10298415 MEDICO I 11 MEDICO I 2
8  FABIOFERNANDESDANTAS 40211713 MEDICO I 11 MEDICO I 2
9  FATIMA ROSANE DE ALMEIDA OLIVEIRA 10230713 MEDICO I 11 MEDICO I 2
10 FERNANDO ANTONIO B BENEVIDES 40546219 MEDICO I 11 MEDICO I 2
11 FRANCISCOBATISTAROLIM 40416811 MEDICO I 11 MEDICO I 2
12 FRANCISCOHUMBERTO DE MENEZESBEZERRA 4044291X MEDICO I 11 MEDICO I 2
13 FRANCISCOWAGNER FREIRE GONCALVES 40487816 MEDICO I 1 MEDICO I 2
14 GLAUCE MARIA GOMES DIOGENES 40523413 MEDICO I 11 MEDICO I 2
15 GLAUCO KLEMING FLORENCIO DA CUNHA 10183111 MEDICO I 11 MEDICO I 2
16 GLEUCE CAPIBARIBE DE ARAUJO JATAHY 09531211 MEDICO I 11 MEDICO I 2
17 JOSEWILSON MOURAODE FARIAS 00209317 MEDICO I 11 MEDICO I 2
18 LUCIA DE SOUSA BELEM 10415616 MEDICO I 11 MEDICO I 2
19  LUIS ODORICO MONTEIRO DE ANDRADE 10909015 MEDICO I 11 MEDICO I 2
20 LUIZ DE ARAUJO BARBOSA 10196612 MEDICO I 11 MEDICO I 2
21 LUIZ GONZAGA ALVES B NETO 40463917 MEDICO I 11 MEDICO I 2
22 MAIZA COLARES DE CARVALHO 1018391X MEDICO I 11 MEDICO I 2
23 MARIA CECI VALE MARTINS 02468018 MEDICO I 11 MEDICO I 2
24 MARIA CECY DO VALE MARTINS 40107614 MEDICO I 11 MEDICO I 2
25 MARIA DA PENHA UCHOA SALES 10260914 MEDICO I 11 MEDICO I 2
26 MARIA DO CARMO MOREIRA LIMA 00058718 MEDICO I 11 MEDICO I 2
27 MARIA LIDUINA ALVES DA SILVEIRA JALLES 07516711 MEDICO I 11 MEDICO I 2
28 MARIA LIDUINA RODRIGUES FERREIRA 10177413 MEDICO I 11 MEDICO I 2
29 MARIA LUIZA DE MATOS BRITO OLIVEIRA 40400419 MEDICO I 11 MEDICO I 2
30 MARIA WILLZNI SALESRIOS 10874513 MEDICO I 11 MEDICO I 2
31 MONICA MARIA GOMESF TEIXEIRA 40424717 MEDICO I 11 MEDICO I 2
32 NAPOLEAO GOMES DE ARAUJOD 13352216 MEDICO I 11 MEDICO I 2
33 NATANAEL CHARLESMONTE DA CRUZ 40263012 MEDICO I 11 MEDICO I 2
34  PAULO ROBERTO SOARESFILIZOLA 13357218 MEDICO I 11 MEDICO I 2
35 RICARDO PARENTE PAIVA 10409314 MEDICO I 11 MEDICO I 2
36 SINVAL PRIMO CAXILE FILHO 10195810 MEDICO I 11 MEDICO I 2
37 VALDIR LIMA JUNIOR 08511918 MEDICO I 11 MEDICO I 2
38 VANIA LUCIA CABRAL REBOUCAS 10252016 MEDICO I 11 MEDICO I 2
39 WASHINGTON NUNES BARATTA MONTEIRO 10178312 MEDICO I 11 MEDICO I 2
1 AFONSO DE SOUZA RIBEIRO FILHO 10178711 MEDICO I 10  MEDICO I u
2 ALEXANDRA ROSA BORIS 10400411 MEDICO I 10  MEDICO I u
3 ALZIRA ALICE ROCHA PEREIRA 10261015 MEDICO I 10  MEDICO I u
4 ANA ANGELICA LUSTOSA BITTENCOURT DE ARAUJO 10515017 MEDICO I 10  MEDICO I u
5  ANA JECELINE PEDROSA TAVARES 10873118 MEDICO I 10  MEDICO I u
6 ANA LUCIA DO REGO RODRIGUES COSTA 10278716 MEDICO I 10  MEDICO I u
7  ANDREA PINHEIRO DE MORAES 1154441X MEDICO I 10  MEDICO I u
8  ANTONIO LUIZ CARNEIRO JERONIMO 10016916 MEDICO I 10  MEDICO I u
9  ANTONIO MAURICIO BEZERRA 10522617 MEDICO I 10  MEDICO I u
10 CARLOSANTONIO BRUNO DA SILVA 10417619 MEDICO I 10  MEDICO I u
11 CLAUDIA MARIA COSTA DE OLIVEIRA 1012901X MEDICO I 10  MEDICO I u
12 EANESDELGADO BARROSO PEREIRA 10768217 MEDICO I 10  MEDICO I u
13 EDERJANESCAVALCANTE GUERRA 11544614 MEDICO I 10  MEDICO I u
14 ELISABETH BARROSLEAL M CARVALHO 40449817 MEDICO I 10  MEDICO I u
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SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA

NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGOFUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
15 ELIZABETH VESCIA REGO DIAS 10650410 MEDICO " 10  MEDICO " 1
16  ERICO ANTONIO GOMES DE ARRUDA 11544118 MEDICO " 10  MEDICO " 1
17 FERNANDA FREIRE QUEIROZ LIMA 10411017 MEDICO " 10  MEDICO " 1
18  FERNANDO SANTIAGO LIMA VERDE 10176913 MEDICO " 10  MEDICO " 1
19 FRANCISCO FERNANDES SANTIAGO DE OLIVEIRA 40537619 MEDICO " 10  MEDICO " 1
20 FRANCISCOMARCELOCABRAL DASILVA 00100617 MEDICO " 10  MEDICO " 1
21 FRANCISCORODRIGUESDOSSANTOSNETO 10191610 MEDICO " 10  MEDICO " 1
22 FRANCISCO SERGIO RANGEL DE PAULA PESSOA 10409217 MEDICO " 10  MEDICO " 1
23 JACO RICARTE LIMA DE MESQUITA 11691110 MEDICO " 10  MEDICO " 1
24 JOSE DIOGENESCOSTA 08573719 MEDICO " 10  MEDICO " 1
25 KATHIA LILIANE DA CUNHA RIBEIRO 10244110 MEDICO " 10  MEDICO " 1
26 MANOEL ALVARO SALESNETO 10016517 MEDICO " 10  MEDICO " 1
27 MANUEL ALVARO SNETO 40301711 MEDICO " 10  MEDICO " 1
28  MARIA LEOMAR MACEDO 08506310 MEDICO " 10  MEDICO " 1
29 MARIA TANIA SOUZA TIMBO 10179416 MEDICO " 10  MEDICO " 1
30 MARIOMAMEDE FILHO 13361517 MEDICO " 10  MEDICO " 1
31 NILDA CRISTINA MARTINSKLEIN 08263213 MEDICO " 10  MEDICO " 1
32 REJANE MARIA RODRIGUES DE ABREU VIEIRA 10408911 MEDICO " 10  MEDICO " 1
33 STELIO DA CONCEICAO ARAUJO FILHO 10296412 MEDICO " 10  MEDICO " 1
34  WEIBER SLVA XAVIER 10521319 MEDICO " 10  MEDICO " 1
1 ANA CECILIA BOTELHO LOCIO 10512611 MEDICO " 9  MEDICO " 10
2 ANTHONY SAKER FILHO 09924213 MEDICO " 9  MEDICO " 10
3 ANTONIO ENEAS RODRIGUES B DE MENEZES 40309713 MEDICO " 9  MEDICO " 10
4 CARLOSCESARCOSTA 00268410 MEDICO " 9  MEDICO " 10
5  DILMA VERASLEAL 10800819 MEDICO " 9  MEDICO " 10
6  ELENIR MEIRELES DE OLIVEIRA 40397221 MEDICO " 9  MEDICO " 10
7 ELIANA REGIA BARBOSA ALMEIDA 11690912 MEDICO " 9  MEDICO " 10
8  FERNANDO MAURICIO CAVALCANTE DE MIRANDA 10147417 MEDICO " 9  MEDICO " 10
9 FRANCISCORODRIGUESDOSSANTOSNETO 40340815 MEDICO " 9  MEDICO " 10
10  FRANCISCO SALOMAO RABELO SAMPAIO 10176417 MEDICO " 9  MEDICO " 10
11 GILDA MARIA LEITE DE ARAUJO 10874610 MEDICO " 9  MEDICO " 10
12 HAROLDOBRASIL BARROSO 10001110 MEDICO " 9  MEDICO " 10
13 IEDA PESSOA DE MELO NOGUEIRA 09149716 MEDICO " 9  MEDICO " 10
14 INESBEZERRA DE FIGUEIREDO CORREIA 08664218 MEDICO " 9  MEDICO " 10
15 JANEDSON BAIMA BEZERRA 10184010 MEDICO " 9  MEDICO " 10
16 JOANA ANGELICA F PAIVA 40354417 MEDICO " 9  MEDICO " 10
17 JOAO JOAQUIM FREITASDOAMARAL 10191416 MEDICO " 9  MEDICO " 10
18 JOAO MACEDO COELHO FILHO 10413915 MEDICO " 9  MEDICO " 10
19 JOSE AIRTON GONCALVES SEBRA 10409012 MEDICO " 9  MEDICO " 10
20 JOSEARTUR COSTA DALMEIDA 10418410 MEDICO " 9  MEDICO " 10
21 JOSEDIASFLHO 10515610 MEDICO " 9  MEDICO " 10
22 JOSE HORTENCIO DOSSANTOSNETO 10800916 MEDICO " 9  MEDICO " 10
23 JUDITE CORDEIRO GADELHA 10173914 MEDICO " 9  MEDICO " 10
24 KILDA OLIVEIRA MAGALHAES DE AGUIAR 40500413 MEDICO " 9  MEDICO " 10
25 LUCIO CARTAXO ADERALDO 10420318 MEDICO " 9  MEDICO " 10
26 MARIA DE ESUSGOMES 11691013 MEDICO " 9  MEDICO " 10
27 MARIE CHRISTINE LOUVIER NASSER AGUIAR 40514511 MEDICO " 9  MEDICO " 10
28  PEDRO HENRIQUE DE MENEZES FELISMINO 08647917 MEDICO " 9  MEDICO " 10
29 PEDRO OLIMPIO AGUIAR 10178319 MEDICO " 9  MEDICO " 10
30 ROSA MAGALLI CUNHA RIBEIRO CARVALHO 10650119 MEDICO " 9  MEDICO " 10
31 RUY MADRUGA DE SA 10418119 MEDICO " 9  MEDICO " 10
32 SARA DUARTE TAVEIRA 10768616 MEDICO " 9  MEDICO " 10
33 SILVANA CRISTINA ALBUQUERQUE ANDRADE 10419514 MEDICO " 9  MEDICO " 10
34 SONIA MARIA DE ARAUJO CAVALCANTE 01173413 MEDICO " 9  MEDICO " 10
35 VALDECI COUTINHO DE OLIVEIRA 01456814 MEDICO " 9  MEDICO " 10
1 CARLOSGONCALVESSJUNIOR 10771218 MEDICO I 7 MEDICO I 8
2 EDSON LOPESJUNIOR 10296315 MEDICO I 7 MEDICO I 8
3 FABIOLA DE CASTROROCHA 10874912 MEDICO I 7 MEDICO I 8
4 FRANCISCO PLACIDO NOGUEIRA ARCANJO 10013217 MEDICO I 7 MEDICO I 8
5  MAGALY FERREIRA MENDES 10912911 MEDICO I 7 MEDICO I 8
6  MARIA DE FATIMA SARAIVA GONCALVES 10417112 MEDICO I 7 MEDICO I 8
1 JOSEJAIRLACERDA DESA 10515114 MEDICO I 6  MEDICO I 7
1 DELANO CORREIA ALCANTARA SILVEIRA 11034012 MEDICO I 5  MEDICO I 6
2 FRANCISCO ELANO CARVALHO PEREIRA 10011613 MEDICO I 5  MEDICO I 6
1 ANA ELIZABETH CABRAL DE MENEZES MARINHO 10416914 MEDICO I 4 MEDICO I 5
1 ANTONIO AFONSO BEZERRA LIMA 13929416 MEDICO I 3 MEDICO I 4
2 CHRISTIANNE FERNANDES VALENTE TAKEDA 13933111 MEDICO I 3 MEDICO I 4
3 DIONNE BEZERRA ROLIM 13933715 MEDICO I 3 MEDICO I 4
4 EVELYNE SANTANA GIRAO 13940819 MEDICO I 3 MEDICO I 4
5  FRANCISCOEDSON BUHAMRA ABREU 13862117 MEDICO I 3 MEDICO I 4
6  GLAYDSON ASSUNCAO PONTE 13932719 MEDICO I 3 MEDICO I 4
7 JOSEVAL DA ROCHA VIANA 13934010 MEDICO I 3 MEDICO I 4
8  JOVINO ANTONIO RIBEIRO DE OLIVEIRA 13938016 MEDICO I 3 MEDICO I 4
9 LARA GURGEL FERNANDES TAVORA 13931119 MEDICO I 3 MEDICO I 4
10 LUIZ WILSON DE ARAUJO 13938113 MEDICO I 3 MEDICO I 4
11 MANOEL PEDRO GUEDES GUIMARAES 13871817 MEDICO I 3 MEDICO I 4
12 MARDONIO OLIVEIRA LIMA 13934118 MEDICO I 3 MEDICO I 4
13 MARIA DE LOURDES BANDEIRA DE MELO VIANA 1393391X MEDICO I 3 MEDICO I 4
14 MARIA LUCILENE DE ANDRADE BRITO 13933014 MEDICO I 3 MEDICO I 4
15  MARIANA MOTA MOURA FE 13932913 MEDICO I 3 MEDICO I 4
16 RICARDO COELHOREIS 13934215 MEDICO I 3 MEDICO I 4
17 ROBERTO DA JUSTA PRESNETO 13931216 MEDICO I 3 MEDICO I 4
18 TANIA MARA SILVA COELHO 13933219 MEDICO I 3 MEDICO I 4
19 TICIANA MOTA ESMERALDO 13871914 MEDICO I 3 MEDICO I 4
20 ULYANA BELEM DE OLIVEIRA 13932816 MEDICO I 3 MEDICO I 4

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°004/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando que a ascensio
funcional de servidores integrantes do Grupo Ocupaciona Servicos Especializados de Salde - SES dessa Secretaria com vigéncia a partir de 1° de julho
de 2006, s6 foi publicada no D.O.E de 31 de julho de 2009, Considerando ainda, a necessidade de atualizar e regularizar a situag@o funcional dos
interessados, RESOLVE, de acordo com art.9°, inciso | da Lei n°11.966, de 17 de junho de 1992, combinado com os arts.10, 13 e 57 do Decreto
n°22.793, de 1° de outubro de 1993, ascender funcionalmente através de Progressao por Antiguidade, com vigéncia retroativa a partir de 1° de julho
de 2007, os SERVIDORES ocupantes do cargo/fungao de Médico, lotados nesta Secretaria, relacionados no anexo unico desta Portaria, sendo a
partir de 1° de setembro de 2008 equivalente aos respectivos niveis conforme o disposto no anexo Unico a que se refere o art.2° da Lei n°14.238,
de 10 de novembro de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de janeiro de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°004/2010 DE 08 DE JANEIRO DE 2010

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO —-SESA
GRUPO OCURACIONAL : Servigos Especidizados de Salide — SES TIPO DE ASCENSAO: PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE
PERIODO DE AVALIACAO: 01/07/2006 — 30/06/2007

SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA

NOME DO SERVIDOR MATRICULA ~ CARGO/FUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
1 LUIZ CESARCASTELOBRANCO DE ARAUIO 1336351X MEDICO \Y 27 MEDICO \Y 28
1 JOSEWALTER CORREIA 40002715 MEDICO v 24 MEDICO v 25
2 JULIO ALCIDES ESPINOLA 13221014 MEDICO v 24 MEDICO v 25
1  GLADSTON BEZERRA CARNEIRO 13361711 MEDICO v 23 MEDICO v 24
2 JOAO BATISTA COSTA DE HOLANDA 4006561X MEDICO v 23 MEDICO v 24
3 ROSEMARY FREITASMACIEL 40181814 MEDICO v 23 MEDICO v 24
1 ALBERBELCHIORAGUIAR 00087114 MEDICO v 22 MEDICO v 23
2 FRANCISCOJOSE BATISTA DA SILVA 13364419 MEDICO v 22 MEDICO v 23
3 VICENTE PEDRO FILHO 40182012 MEDICO v 22 MEDICO v 23
1  CELINA GOMES DE OLIVEIRA 4004731X MEDICO v 21 MEDICO v 22
2 TEREZA NEUMAN LIMA DE OLIVEIRA 40048014 MEDICO v 21 MEDICO v 22
1 CESARAUGUSTOALENCAR 08299013 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
2 EMILIA FEITOSA DE CARVALHO FREITAS CAMPELO 08421617 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
3 FLAVIO BELMINO BARBOSA EVANGELISTA 00128015 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
4 JOSE EDILSON PINTO 13360618 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
5  JOSE SEVERINONETO 08253412 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
6 JOSE SIMOESDE ALBUQUERQUE 08380619 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
7 REGINA LUCIA DE ANDRADE NOBRE 40098410 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
8  SOLANGE UCHOA DE OLIVEIRA 40115919 MEDICO 1 19  MEDICO 1 20
1 FRANCISCODEASSISNUNESDA COSTA 08475318 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
2 FRANCISCO WELLINGTON NOGUEIRA PAIVA 02307413 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
3 GILSON BEZERRA REGO 08326711 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
4 HAROLDO LUCENA MIRANDA 08357714 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
5  JOAOJOSE DEVASCONCELOSMATOS 40047115 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
6 JOAQUIM CLEMENTINO FERREIRA 08401616 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
7 JOSEARNON DOSSANTOS 40182314 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
8  JOSE MARIA FURTADO MEMORIA JUNIOR 08623619 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
9  MARIA DE FATIMA MAIA GONCALVES 08435715 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
10 VICENTE FERRER NETO 08412618 MEDICO 1 18  MEDICO 1 19
1 ANTONIO AIRTON MACHADO MONTE 40142215 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
2 ANTONIO CORREIA DE ALENCAR 08315418 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
3 BOLIVARBASTOSGONCALVESFILHO 40115218 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
4 EDINARDO UCHOA COSTA 08394210 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
5  FRANCISCO WELLINGTON NOGUEIRA PAIVA 13348111 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
6 JOSE ADELMOMENDESMARTINS 08380015 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
7 JOSEALTAMIRO A MENDONCA 08372519 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
8  JOSE ARNOBIO MENEZESTOMAZ 40142118 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
9  JOSEIRISDEMORAES 1334941X MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
10 NILZETE VIEIRA DA SILVA CARNEIRO 08368317 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
11 SARAH MONT ALVERNE LOPES PARENTE 08411115 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
12 SUZANA GLORIA CORREIA MOTA 4011601X MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
13 TADEU LEANDRO VIEIRA 40063218 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
14 TAUSERBARRETOCOSTA 08312915 MEDICO 1 17 MEDICO 1 18
1 ADALGISO PAIVA FILHO 0836821X MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
2 ANTONIO ARCELINO DO CEARA 08598819 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
3 ANTONIO LEONEL FERREIRA 10302110 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
4 CATARINA MARIA SOARES MARTINS MAIA 0852341X MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
5  ENILDA MOREIRA LOPES 40106227 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
6 FRANCISCOBARRETOCAVALCANTE 08366519 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
7 FRANCISCO IVAN DE CASTRO NOGUEIRA 08419116 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
8  FRANCISCO JOSE QUEIROZ MAIA 08408017 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
9  JOAO MAIRTON PEREIRA DE LUCENA 00115916 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
10 JORGE AUGUSTO DE OLIVEIRA PRESTES 08415714 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
11 MACARIOJOSE DE BRITOBEZERRA 08369917 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
12 MARIA DO SOCORRO DE BRITOROCHA 00921017 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
13 MARIA LUCIA MARTINS DE ARAGAO 40180419 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
14 MARIA LUCIA VIANA DE OLIVEIRA 08414416 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
15  MARINALDO CAVALCANTE E MELO 40184716 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
16 MARIO NOLETO GUIMARAES 40069119 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
17 SANDRA MARIA FRANCO BELEM DE FIGUEIREDO 08409919 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
18  SILVINO NETO 08619115 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
19 TANIA REGINA BRIGIDO DE OLIVEIRA 08599319 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
20 VICENTE FERRER NETO 40010513 MEDICO 1 16  MEDICO 1 17
1 ANGELA M MARTINS CARNEIRO 08658013 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
2 ANTONIO AUGUSTO CARVALHO GUIMARAES 12654812 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
3 CICEROCRUZMACEDO 08632812 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
4 CONSUELO PEREIRA DA COSTA 08512612 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
5  FRANCISCOEMETERIOSOUZA SALES 02503018 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
6 FRANCISCO FERNANDES SANTIAGO DE OLIVEIRA 18500515 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
7 FRANCISCOFRAGA PEREIRA 08516111 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
8  FRANCISCOIRAPUAN CORTEZ 08532818 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
9  HUGO DE SALES ANDRADE 40083219 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
10 JOSE CORREIA SARAIVA 08274711 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
11 JOSE MARIA ALBUQUERQUE LINS 08497516 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
12 JOSE TOMAZ DELIMA 40393013 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
13  MARCIA MARIA SALES GONCALVES 02458314 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
14 MARIA DE FATIMA MAIA GONCALVES 40186123 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
15 MARIA EMILIA FERREIRA CABRAL 08663513 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
16 NUBIA MARTINS 4019102 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
17 OSVALDO AZEVEDO FORTE 08502714 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
18 RAIMUNDO APOLIANO ALBUQUERQUE 08556512 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
19 RAIMUNDO APOLIANO ALBUQUERQUE 40374612 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
20 ROSA MARIA BENJAMIM DE OLIVEIRA 40127518 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
21 SIMONE MARIA PINHEIRO BORGES 08646910 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
22 SIMONE NUNES PESSOA 08583714 MEDICO 1 15  MEDICO 1 16
1 AGAMENON HONORIO SILVA 13365415 MEDICO I 13 MEDICO I 14
2 ANA CATARINA MACHADO ARCANJO 00628018 MEDICO I 13 MEDICO I 14
3 ANGELA MARIA FERRER CARVALHO 40500510 MEDICO I 13 MEDICO I 14
4 ANTONIO CARVALHO MAIA 08409617 MEDICO I 13 MEDICO I 14
5  ANTONIO DE PADUA DE OLIVEIRA 08506116 MEDICO I 13 MEDICO I 14
6 ANTONIO GOMES FILHO 08502811 MEDICO I 13 MEDICO I 14
7 BASILIO PINTO NEPOMUCENO 40046216 MEDICO I 13 MEDICO I 14
8 BRISAMARLIMA DE CASTROALVES 09643818 MEDICO I 13 MEDICO I 14
9  DIRLENE MAFALDA ILDEFONSO DA SILVEIRA 08653011 MEDICO I 13 MEDICO I 14
10 EDILIA MARIA BASTOS PEIXOTO 08104913 MEDICO I 13 MEDICO I 14
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SITUAGAO ATUAL STUAGAO NOVA
NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGOFUNGAO CLASE REF CARGOFUNGAO CLASE REF
11 ELDA MARIA BARROS O FREITASALBUQUERQUE 00757411 MEDICO " 13 MEDICO " 14
12 FRANCISCO DANUZIO DE MACEDO CARNEIRO 02508117 MEDICO " 13 MEDICO " 14
13 FRANCISCO ALORENCIO DA COSTANETO 08181810 MEDICO " 13 MEDICO " 14
14  FRANCISCOMARCUSLIMA ALMEIDA 0825611 MEDICO " 13 MEDICO " 14
15 FRANCISCOMONTEIRODE CASTROJUNIOR 05629616 MEDICO " 13 MEDICO " 14
16 FRANCISCONEY LEMOS 40163018 MEDICO " 13 MEDICO " 14
17 FRANCISCO NILSON ALVESDINIZ 10183618 MEDICO " 13 MEDICO " 14
18  FRANCISCO TAVARESNOCA 08633517 MEDICO " 13 MEDICO " 14
19 HELOISA HELENA OLIVEIRA DE DEUS 10184118 MEDICO " 13 MEDICO " 14
20 JOAQUIM CLAUDIO CARVALHO MELO 08313016 MEDICO " 13 MEDICO " 14
21 JOSEARAUJOCRUZ MEDICO " 13 MEDICO " 14
22 JOSE MARCIO DE OLIVEIRA BRITO MEDICO " 13 MEDICO " 14
23 JOSE RICARDO BATISTA PINTO MEDICO " 13 MEDICO " 14
24 MANUEL SERGIOFARIAS MEDICO " 13 MEDICO " 14
25 MARCIA LIMA VERDE CAMPOS DE OLIVEIRA 40494316 MEDICO " 13 MEDICO " 14
26 MARIA DASGRACASNASCIMENTO SILVA 00744816 MEDICO " 13 MEDICO " 14
27 MARIA DE FATIMA FELIZARDO GUERREIRO 00745812 MEDICO " 13 MEDICO " 14
28  MARIA ELIANE ARAUJO MONTESUMA 08530815 MEDICO " 13 MEDICO " 14
29 MARIA HAYDEE AUGUSTO LIMA 40522816 MEDICO " 13 MEDICO " 14
30 MARIA LUCIA MAGALHAES 0860911 MEDICO " 13 MEDICO " 14
31 MAXIMIANO LEITE BARBOSA CHAVES 4036241X MEDICO " 13 MEDICO " 14
32 MIGUEL FRANCOF VIEIRA 08528713 MEDICO " 13 MEDICO " 14
33 ODALIA CARVALHO SAMPAIO 07507518 MEDICO " 13 MEDICO " 14
34 PAULO FERDINANDO DE MELO OLIVEIRA 06215718 MEDICO " 13 MEDICO " 14
35 PORFIRIO ENRIQUE PEREZ GABRERA 08597618 MEDICO " 13 MEDICO " 14
36 RAUL LOIOLA DE ALENCAR SOBRINHO 13608513 MEDICO " 13 MEDICO " 14
37 ROBERTOMOURA DEMORAESVERAS 08559716 MEDICO " 13 MEDICO " 14
33 RONALD GOMESPARENTE 00733113 MEDICO " 13 MEDICO " 14
1 ALBANIR VIEIRA CARNEIRO COELHO 10148413 MEDICO " 12 MEDICO " 13
2 ANA LUCIA TORRES ALEXANDRE 40388311 MEDICO " 12 MEDICO " 13
3 ANA MARIA PINHEIRO SALES 09527311 MEDICO " 12 MEDICO " 13
4 ANGELA DELMIRA NUNES MENDES 10424313 MEDICO " 12 MEDICO " 13
5  ANGELITA ANIBAL DE CASTRO 08178119 MEDICO " 12 MEDICO " 13
6  ANTONIO PETROLA JUNIOR 02513617 MEDICO " 12 MEDICO " 13
7  CARLOSAFONSOSILVA 0622041X MEDICO " 12 MEDICO " 13
8  CARLOSFELIPE SARAIVA BEZERRA 1018021X MEDICO " 12 MEDICO " 13
9 DENISE NUNES OLIVEIRA 08258112 MEDICO " 12 MEDICO " 13
10  ELUIZO TAVARES MAGALHAES 0854171X MEDICO " 12 MEDICO " 13
11 FRANCIBERTOFARIASRIBEIRO 08635617 MEDICO " 12 MEDICO " 13
12 FRANCISCOAMAURY MONTEIRO 40293418 MEDICO " 12 MEDICO " 13
13 FRANCISCOWILLIAMSCABRAL 08598517 MEDICO " 12 MEDICO " 13
14  GEILA DE AMORIM ROCHA LEMOS 40537112 MEDICO " 12 MEDICO " 13
15 JOAO POMPEU F MAGALHAES 0363051X MEDICO " 12 MEDICO " 13
16 JOSE DALTRO PEQUENO HOLANDA 40226214 MEDICO " 12 MEDICO " 13
17 JOSE HILSON DE PAIVA 08363617 MEDICO " 12 MEDICO " 13
18 JOSEVERASDA ROCHA 08470510 MEDICO " 12 MEDICO " 13
19 JOSELIA CAVALCANTE ABREU 03630218 MEDICO " 12 MEDICO " 13
20 LEANDRO CRUZ DEMETRIO DE SOUSA 40310517 MEDICO " 12 MEDICO " 13
21 LUISEVANDRO SANTOSLOPES MEDICO " 12 MEDICO " 13
22 LUISMIRANDA MOREIRA DE SOUZA 4027491 MEDICO " 12 MEDICO " 13
23 MANOEL DE SOUSA VERASFILHO 40127127 MEDICO " 12 MEDICO " 13
24 MANOEL DE SOUSA VERASFILHO 08421110 MEDICO " 12 MEDICO " 13
25 MARIA DE FATIMA BEZERRA ALVES PEREIRA 40121110 MEDICO " 12 MEDICO " 13
26 MARIA DE FATIMA CASTRO DIAS 00920215 MEDICO " 12 MEDICO " 13
27 MARIA DO SOCORRO BANDEIRA FERREIRA 09627014 MEDICO " 12 MEDICO " 13
28  MARTA MARIA MOTA COELHO 00924318 MEDICO " 12 MEDICO " 13
29 MAURICIO ALMEIDA FILHO 0861301X MEDICO " 12 MEDICO " 13
30 PAULO DE TARSO MACEDO 08547815 MEDICO " 12 MEDICO " 13
31 PAULORICARDO FARIASURUGUAI 00747416 MEDICO " 12 MEDICO " 13
32 RAIMUNDA KIRA PARENTE CORREIA 01142615 MEDICO " 12 MEDICO " 13
33 RAIMUNDO MARTINS DE SOUSA TORRES 01165119 MEDICO " 12 MEDICO " 13
34  SEVERINO JOSE DE QNETO 08635714 MEDICO " 12 MEDICO " 13
35  SILVIA MAMEDE STUDART 10266114 MEDICO " 12 MEDICO " 13
36 SONIA MARIA SANTOS GUERREIRO 40226311 MEDICO " 12 MEDICO " 13
37 TEREZA ELIZABETH CAVALCANTE FERNANDES 0859841 MEDICO " 12 MEDICO " 13
38 VAULICESALESCAFE 09233113 MEDICO " 12 MEDICO " 13
1 ALUISOCRUZ UNIOR 10271215 MEDICO " 1 MEDICO " 12
2 ANA LUCIA TORRES ALEXANDRE 10190711 MEDICO " 1 MEDICO " 12
3 ANTONIO EDSON DE ALMEIDA 09532218 MEDICO " 1 MEDICO " 12
4 ANTONIO EPAMINONDAS NEVES 08574413 MEDICO " 1 MEDICO " 12
5  ANTONIO GLAUCIO DE SOUSA NOBREGA 40388419 MEDICO " 1 MEDICO " 12
6  ANTONIO NUNES DE ALENCAR FILHO 4027331X MEDICO " 1 MEDICO " 12
7 CARLOSROBERTO DE MORAIS SAMPAIO 10000416 MEDICO " 1 MEDICO " 12
8  CLEANTO.JALESDE CARVALHO FILHO 10178010 MEDICO " 1 MEDICO " 12
9 DANIEL FREIRE DE AGUEIREDO 40448519 MEDICO " 1 MEDICO " 12
10 EDUARDOBARROSDA SILVA 08601313 MEDICO " 1 MEDICO " 12
11 ENILDA MOREIRA LOPES 06245110 MEDICO " 1 MEDICO " 12
12 FRANCISCOMELONETO 40363017 MEDICO " 1 MEDICO " 12
13 FRANCISCO RUFINO DE ARAUJO FILHO 40495711 MEDICO " 1 MEDICO " 12
14 FRANCISCO XAVIER LEAL DEARAUJO 08040427 MEDICO " 1 MEDICO " 12
15 GISELDA MARIA LOPES DA SILVA 09531114 MEDICO " 1 MEDICO " 12
16 HUMBERTO LACERDA PAREDES 00917117 MEDICO " 1 MEDICO " 12
17 JOAQUIM BATISTA DE MACEDO 08550417 MEDICO " 1 MEDICO " 12
18 JOSE ANCHIETA CRUZ MACIEL 09921710 MEDICO " 1 MEDICO " 12
19 JOSE JUCIER CAMELOMATOS 13360715 MEDICO " 1 MEDICO " 12
20 JOSE NAZARENO DE PAULA SAMRAIO 40447911 MEDICO " 1 MEDICO " 12
21 LUIZ QUINDERE RIBEIRO 40029710 MEDICO " 1 MEDICO " 12
22 MARCIA GONCALVESBRASIL 10000017 MEDICO " 1 MEDICO " 12
23 MARCOSAURELIO SABOIA LEITAO 12653611 MEDICO " 1 MEDICO " 12
24 MARIA CENCY CALACA MARCELINO 13358318 MEDICO " 1 MEDICO " 12
25 MARIA DE FATIMA PEREIRA TORRES 40065414 MEDICO " 1 MEDICO " 12
26 MARIA DE LISEUX DA JUSTA NEVES 12505310 MEDICO " 1 MEDICO " 12
27 MARIA EUGENIA LIMA CRUZ 40242112 MEDICO " 1 MEDICO " 12
28  MARIA JOSRENE VITORINO BECHIOR 40847717 MEDICO " 1 MEDICO " 12
29 MARIA NOELIA ALVESALEXANDRE 01539914 MEDICO " 1 MEDICO " 12
30 MARIA SUELY GOMESLOPES 40333916 MEDICO " 1 MEDICO " 12
31 MARIA SYLVIA NARRIMAN ROCHA TAVARES 10772419 MEDICO " 1 MEDICO " 12
32 NORMA SELMA SANTOSCOSTA 00737518 MEDICO " 1 MEDICO " 12
33 ORLETENUNESDEMELO 08663718 MEDICO " 1 MEDICO " 12
34 PAULO RENATO LIMA MELO 00736716 MEDICO " 1 MEDICO " 12
35  PLINIO JOSE DA SILVA CAMARA 00840912 MEDICO " 1 MEDICO " 12
36 ROBERTOVASCONCELOSALVES 40264418 MEDICO " 1 MEDICO " 12
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NOME DO SERVIDOR MATRICULA  CARGOFUNGAO CLASSE REF  CARGOFUNGAO CLASE REF
37 SERGIOSELMIRDEMELO 40040811 MEDICO I 11 MEDICO I 12
33 VALERIA CAMARAO DE O POMBO 01183710 MEDICO I 11 MEDICO I 12
39 VALERIA CAMARAO DE O POMBO 1017631X MEDICO I 11 MEDICO I 12
1 ALVAROFERNANDESFERREIRA 10184819 MEDICO I 10  MEDICO I 1
2 AMALIA MARIA PORTO LUSTOSA 10768713 MEDICO I 10  MEDICO I 1
3 ANALUCIA DE SA LEITAO RAMOS 10155614 MEDICO I 10  MEDICO I 1
4 ANTONIO WIRON NOGUEIRA DOS REIS 00180912 MEDICO I 10  MEDICO I 1
5  CLAUDIA CANCIO TORRES DE MELO 10773016 MEDICO I 10  MEDICO I 1
6 CLAUDIO HENRIQUE GADELHA LOPES 10177812 MEDICO I 10  MEDICO I 1
7  CLEOCY FERREIRA DE QUEIROZ 40448314 MEDICO I 10  MEDICO I 1
8  DOMINGOS ARRUDA CARNEIRO 02770318 MEDICO I 10  MEDICO I 1
9  EDSON LIMA FILHO 08368112 MEDICO I 10  MEDICO I 1
10 ERNANDESLOPES RODRIGUES 08612013 MEDICO I 10  MEDICO I 1
11 FERNANDO DOSSANTOSROCHA FILHO 08113114 MEDICO I 10  MEDICO I 1
12 FRANCISCA ANTONIA TIMBO ARAUJO 10770815 MEDICO I 10  MEDICO I 1
13 HELMOHILTO MORAIS 40312218 MEDICO I 10  MEDICO I 1
14 ISLANE MARIA CASTRO VERCOSA 10178118 MEDICO I 10  MEDICO I 1
15  IVANA CRISTINA DE HOLANDA CUNHA BARRETO 10166616 MEDICO I 10  MEDICO I 1
16 JOAOBOSCOROCHA 07515510 MEDICO I 10  MEDICO I 1
17 JOSEALBECI CARNEIRO 4026891X MEDICO I 10  MEDICO I 1
18 JOSE ALBUQUERQUE PONTES 4049281X MEDICO I 10  MEDICO I 1
19 JOSE ARNOBIO MENEZES TOMAZ 00040614 MEDICO I 10  MEDICO I 1
20 JOSE EVANDRO FERREIRA DE SOUZA 00259713 MEDICO I 10  MEDICO I 1
21 JOSE GERARDOVALE MATOS 13358915 MEDICO I 10  MEDICO I 1
22 JOSENAMI EREISSATI TARA 40497617 MEDICO I 10  MEDICO I 1
23 JOSE SEBASTIAODE ABREU 08020517 MEDICO I 10  MEDICO I 1
24 MARIA CERISE LIMA DA SILVEIRA 10768519 MEDICO I 10  MEDICO I 1
25 MARIA DE FATIMA VALE BARROSO 08583218 MEDICO I 10  MEDICO I 1
26 MARIADEESUSSOARES 40427317 MEDICO I 10  MEDICO I 1
27 MARIGELBIO RODRIGUES DE LUCENA 01210815 MEDICO I 10  MEDICO I 1
28  MARISE DE NAZARE CUNHA LIMA 10177618 MEDICO I 10  MEDICO I 1
29 PAULO HENRIQUE DOURADO FIGUEIREDO 10183812 MEDICO I 10  MEDICO I 1
30 RAIMUNDO NONATO LIMA 40339515 MEDICO I 10  MEDICO I 1
31  REGINA TELMA PONTESLISBOA 0852551 MEDICO I 10  MEDICO I 1
32 SUERDA GUIOMAR FERNANDES PEREIRA 01174312 MEDICO I 10  MEDICO I 1
33 TEREZA MARIA AGUIAR TOMAZ FIGUEIREDO 40339817 MEDICO I 10  MEDICO I 1
34 VICENTE PONTES CARVALHO 00919519 MEDICO I 10  MEDICO I 1
1 ABSALAO PEREIRA DE ALMEIDA FILHO 40079416 MEDICO I 9  MEDICO I 10
2 ANA LUCIA NUNESBAIMA 08547416 MEDICO I 9  MEDICO I 10
3 ANA MARIA ARAUJO MARTINS 10423317 MEDICO I 9  MEDICO I 10
4 ANA TEREZA DE CARVALHO TEIXEIRA 10149916 MEDICO I 9  MEDICO I 10
5 ANTONIO RUBENS SM CAVALCANTE 10261112 MEDICO I 9  MEDICO I 10
6  CARLOSARCELINO PINHEIRO BEZERRA 40206817 MEDICO I 9  MEDICO I 10
7 CECILIA MARIA JUACABA CAVALCANTE 10163919 MEDICO I 9  MEDICO I 10
8  CLEBERGOMESDASILVA 40368515 MEDICO I 9  MEDICO I 10
9  EVALDO DE OLIVEIRA LIMA 40262717 MEDICO I 9  MEDICO I 10
10  FATIMA DAMIANA DE SOUSA FRAGA 10516412 MEDICO I 9  MEDICO I 10
11 FERNANDO SERGIO NOGUEIRA HOLANDA 10179211 MEDICO I 9  MEDICO I 10
12 FRANCISCOCOUTOBEM 08635218 MEDICO I 9  MEDICO I 10
13 FRANCISCODEASSISSAMRAIO 08586918 MEDICO I 9  MEDICO I 10
14 FRANCISCO EURIPEDES G DE LIMA 10178614 MEDICO I 9  MEDICO I 10
15 FRANCISCO JORGEMATOSJALES 09527214 MEDICO I 9  MEDICO I 10
16 FRANCISCO JOSE NUNESCANDIDO 1321431X MEDICO I 9  MEDICO I 10
17 GERTRUDESODETEFBEZERRA 10184916 MEDICO I 9  MEDICO I 10
18 GLAUCO MARIANO SOBREIRA 10424410 MEDICO I 9  MEDICO I 10
19 HERIVALDO FERREIRA DA SILVA 10187915 MEDICO I 9  MEDICO I 10
20 JOAOAGUIAR DEBRITO 40236813 MEDICO I 9  MEDICO I 10
21 JOAQUIM RANILSON PINHO BELEM ROCHA 40007911 MEDICO I 9  MEDICO I 10
22 LUCIANO BEZERRA DE MENEZES 40065814 MEDICO I 9  MEDICO I 10
23 LUISWAGNER BARBOSA MESQUITA 10180511 MEDICO I 9  MEDICO I 10
24 LUIZ SEGUNDO FILHO 08522014 MEDICO I 9  MEDICO I 10
25 MARIA HELENA C BRANCO GUIMARAES 09637613 MEDICO I 9  MEDICO I 10
26 MARIA JOSELMA VASCONCELOS BULCAO 10409519 MEDICO I 9  MEDICO I 10
27 MONICA SOUZA PAIVA 10872812 MEDICO I 9  MEDICO I 10
28  PAULO NEY MARTINS 00099317 MEDICO I 9  MEDICO I 10
29  ROSENILDE DO NASCIMENTO SILVA 10174112 MEDICO I 9  MEDICO I 10
30 SHEILA VERONICA DE OLIVEIRA FARIAS 10183219 MEDICO I 9  MEDICO I 10
31 THERMUTIS CAMPELO BEDE VALE 1017421X MEDICO I 9  MEDICO I 10
32 TULIOMARCUS CHAVES OSTERNE 10513413 MEDICO I 9  MEDICO I 10
33 VINICIUS TAVARES 1040911X MEDICO I 9  MEDICO I 10
34 WEDSON DA COSTA MOREIRA 40129618 MEDICO I 9  MEDICO I 10
1 EVELINE ALENCAR MAIA 11691218 MEDICO I 7 MEDICO I 8
2 FRANCISCO DASCHAGASG DE OLIVEIRA 10638712 MEDICO I 7 MEDICO I 8
3 FRANCISCOHELI CAVALCANTELIMA 10772613 MEDICO I 7 MEDICO I 8
4 ISABEL RENELEITAO 1077361X MEDICO I 7 MEDICO I 8
5 LUCIDI MARIA SARAIVA GONCALVES 10265215 MEDICO I 7 MEDICO I 8
6 MARTA MYLIAN BATISTA DE HOLANDA MOURA 10912415 MEDICO I 7 MEDICO I 8
7 RICARDO CARVALHO JUACABA 10772710 MEDICO I 7 MEDICO I 8
8  SEVERINOMOACIRB MARIZ ALHO 10011710 MEDICO I 7 MEDICO I 8
9  WELLINGTON ALENCAR ANDRADE 10771013 MEDICO I 7 MEDICO I 8
1 CARLOSALBERTO CUNHA DONASCIMENTO 08283216 MEDICO I 6  MEDICO I 7
2 FABIO PADILHA RORIZ 40265716 MEDICO I 6  MEDICO I 7
3 PAULO CESAR DE ALMEIDA SEQUEIRA 10873711 MEDICO I 6  MEDICO I 7
4 VANIA LUIZA TAVARES GONCALVES 10955319 MEDICO I 6  MEDICO I 7
1 FRANCISCORONALD PEDROSA DE OLIVEIRA JUNIOR 11744613 MEDICO I 5  MEDICO I 6
2 JOAO JORGE NETO OLIVEIRA BRANDAO 00214418 MEDICO I 5  MEDICO I 6
1 JOAO DE CARVALHO PIMPIM JUNIOR 1675871X MEDICO I 4 MEDICO I 5
2 MANOEL MORAESLOPES 16758612 MEDICO I 4 MEDICO I 5
1 NAUILA COSTA FONTENELE CARDI 13933413 MEDICO I 3 MEDICO I 4
2 NILSON DE MOURA FE FILHO 13937915 MEDICO I 3 MEDICO I 4
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PORTARIA N°360/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08454316-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora TEREZINHA PINHEIRO DE MORAIS MOURA, ocupante
do cargo de Médico - matricula n°493878-1-4, lotada nesta Secretaria,
em exercicio funcional no Centro de Hematologia e Hemoterapia do
Ceara, com atividades em Ambulatério, GRATIFICACAO ESPECIAL
DE DESEMPENHO de 17,5% (dezessete e meio por cento) sobre seu
vencimento-base, com fundamento no art.16 da Lei n°12.078, de 5 de
margo de 1993 e art.7°, inciso | da Lei n°14.238, de 10 de novembro de
2008, com vigéncia a partir de 23 de setembro de 2008. SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de margo de
2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°362/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09497469-1 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, e combinado com o art.4° e anexo lll, e Art.13 da Lei
Estadual n°14.238, de 10 novembro de 2008, ao servidor ALOISIO
SALES BARBOSA GONDIM, ocupante do cargo de Médico, Grupo
Ocupacional Servicos Especializados de Salde - SES, Referéncia 1,
matricula n°493598-1-0, lotado na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto Studart Gomes, a
gratificacdo pela execugdo de trabalho em condicbes especiais,
inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, conforme o seu nivel
vencimental, correspondendo ao valor de R$115,00 (CENTO E
QUINZE REALIS), a partir de 28 de outubro de 2009. SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de margo de
2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°365/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09341997-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o Art.61 da Lei n°12.386, de 09 de dezembro de 1994
e art.2° inciso 1V do Decreto n°22.077/A, de 04 de agosto de 1992, ao
servidor JOSE ALENCAR FILHO, que exerce a fungéo de Auxiliar de
Servicos Gerais, Grupo Ocupaciona Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO, referéncia 12, matricula n°035348-1-2, lotado na
Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital Infantil Dr.
Albert Sabin, a gratificacdo pela execugdo de trabalho em condicGes
especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20%
(VINTE POR CENTO) sobre seu vencimento, a partir de 31 de agosto
de 2009. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°366/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09328916-2 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, e combinado com o art.4° e anexo Ill, e Art.13 da Lel
Estadual n°14.238, de 10 novembro de 2008, a servidora JUNISLENE
SOARES PAES, ocupante do cargo de Médico, Grupo Ocupacional
Servicos Especializados de Saude - SES, Referéncia 1, matricula
n°493712-1-7, lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funciona no
Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, a gratificacdo pela execucao
de trabalho em condicfes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, conforme o seu nivel vencimental, correspondendo ao valor
de R$115,00 (CENTO E QUINZE REAIS), a partir de 20 de outubro de
2009. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°369/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°09497439-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, e combinado com o art.4° e anexo Ill, e Art.13 da Lel
Estadual n°14.238, de 10 novembro de 2008, a servidora FRANCISCA
TATIANA MOREIRA PEREIRA, ocupante do cargo de Médico, Grupo
Ocupacional Servicos Especializados de Salde - SES, Referéncia 1,
matricula n°493541-1-8, lotada na Secretaria da Saude, em exercicio
funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto Studart Gomes, a
gratificag@o pela execugéo de trabalho em condi¢Bes especiais, inclusive
com RISCO DE VIDA OU SAUDE, conforme o seu nivel vencimental,
correspondendo ao valor de R$115,00 (CENTO E QUINZE REAIS), a
partir de 23 de outubro de 2009. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°400/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°09332782-0 do SPU, RESOLVE MAJORAR o
percentual da GRATIFICACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO
concedido a servidora ANTONIA CRISTIANA GONCALVES DA
SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, matricula
n°491838-1-X, lotada nesta Secretaria, em exercicio funciona no Hospital
Gera Dr. César Cals de Oliveira, com atividades de plantdo no setor de
Emergéncia Obstétrica, de 50% (CINQUENTA POR CENTO) para 70%
(SETENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento
no art.16, parégrafo Unico, inciso Il da Lei n°12.078, de 5 de margo de
1993, com vigéncia a partir de 25 de junho de 2009. SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de margo de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°404/2010 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08327205-4 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora VERONICA TAVARES, ocupante do cargo de Médico,
matricula n°493109-1-9, lotada nesta Secretaria, em exercicio funcional
no Hospital Geral de Fortaleza, com atividades de plant&o nos servigos
de Emergéncia, GRATIFICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO de
35% (TRINTA E CINCO POR CENTO) sobre seu vencimento-base,
com fundamento no art.16 da Lei n°12.078, de 5 de margo de 1993 e
art.7°, inciso 111 e art.13 da Lel n°14.238, de 10 de novembro de 2008,
com vigéncia a partir de 11 setembro de 2008. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de marco de 2010.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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EXTRATO DO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE N°006/2009
| — ESPECIE: Doc. n°001/2010 - 1° Termo Aditivo ao Termo de Ajuste
n°006/2009, celebrado entre a Secretaria da Salide do Estado do Ceard e
o MUNICIPIO DE PARAMBU; Il — OBJETO: O presente termo
aditivo tem por objeto prorrogar por mais 180 (cento e oitenta) dias,
a partir de 23/04/2010, o termo de ajuste n°006/2009, que visa a
transferencia de recursos financeiros ao beneficiario visando a construgéo
de posto de salide do PSF, na Rua Francisco Alves da Costa I, no bairro
Beleza, na sede dop municipio, para integrar o Sistema Unico de Salide
de Parambu. 111 — DA RATIFICACAO: As demais cléusulas e condictes
do Termo de Ajuste ora aditado, continuardo sem alteragcBes e em pleno
vigor devendo este Termo Aditivo ser publicado no Diério Oficial do
Estado do Ceard; IV — DATA E ASSINANTES: 22/02/2010, Dr. Joédo
Ananias Vasconcelos Neto e 0 Sr. Genecias Mateus Noronha
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 131/2010 - CONTRATO DE PRESTA(;AO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Salude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRAQAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
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GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacdo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
um controle eletrénico eficaz da gestao da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servigos de borracharia..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federa n°8.666/93 FORO: Fortalezal
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$6.409,27 (seis mil, quatrocentos e nove reais e vinte e
sete centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO ORCAMEN-
TARIA: Fonte de recurso — Recurso Originério do Tesouro Estadual (Ordin&io)
ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 — Outros servigos de
terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA: 01/03/2010
SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto e S. Eleuvan Perdira e
Siva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 132/2010 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacédo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
um controle eletrénico eficaz da gestao da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servicos de borracharia
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federa n°8.666/93 FORO: Fortalezal
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a patir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$56.815,08 (Cinquenta e Seis Mil, Oitocentos e Quinze
Reais, e Oito Centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinario) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 133/2010 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacéo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
um controle eletrénico eficaz da gestao da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos, - Servicos de borracharia
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federa n°8.666/93 FORO: Fortalezal
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$26.606,82 (vinte e seis mil, seiscentos e seis reais e oitenta
e dois centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinario) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —

Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Joo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 134/2010 - CONTRATO DE PRESTA(;AO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRA(;AO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacdo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
um controle eletrénico eficaz da gestao da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servicos de borracharia.
FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Lel Federal n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$14.851,50 (Quatorze Mil, Oitocentos e Cinquenta e Um
Reais, e Cinquenta Centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinario) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Joo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 135/2010 - CONTRATO DE PRESTA(;AO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRA(;AO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacédo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
um controle eletrénico eficaz da gestao da frota de veiculos do CENTRO
ESTADUAL DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
MANOEL JACARE, visando o fornecimento dos servicos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servicos de borracharia.
FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$7.157,70 (Sete Mil, e Cento e Cinguenta e Sete Reais, e
Setenta Centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordindrio) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Joo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 136/2010 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacé@o do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizagdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencéo de
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um controle eletrénico eficaz da gestdo da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servigos listados no subitem
1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades por unidade
de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por unidade de
faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servi¢os contemplados por este
contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro de dleo; -
Filtro de ar; - Lavagem de veiculos, - Servigos de borracharia.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Le Federal n°8.666/93 FORO: Fortalezal/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR GLOBAL:
R$18.112,12 (Dezoito Mil, Cento e Doze Reais, e Doze Centavos) pagos
em 12 (doze) parcelas DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Fonte de recurso —
Recurso Originario do Tesouro Estadua (Ordinédrio) ou Outras Fontes.
Elemento de despesa — 33.90.39 — Outros servicos de terceiros (pessoa
juridica). DATA DA ASSINATURA: 01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jodo
Ananias Vasconcelos Neto e Sr. Eleuvan Pereira e Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA

*kkk kkk k)%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 137/2010 - CONTRATO DE PRESTA(;AO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Cearda
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRAQAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacédo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizacdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtengdo de
um controle eletrénico eficaz da gestdo da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicgos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servicos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servigos de borracharia.
FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Lel Federa n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$5.442,83 (Cinco Mil, Quatrocentos e Quarenta e Dois
Reais, e Oitenta e Trés Centavos) pagos em 12 (doze) parcelas
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Origindrio
do Tesouro Estadual (Ordinério) ou Outras Fontes. Elemento de despesa —
33.90.39 — Outros servigos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA
ASSINATURA: 01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcel os
Neto e Sr. Eleuvan Pereira e Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 138/2010 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratagéo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizacdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencdo de
um controle eletrénico eficaz da gestdo da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicgos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servicos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servigos de borracharia.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federa n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$256.119,05 (duzentos e cinquenta e seis mil, cento e
dezenove reais e cinco centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinério) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servigos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jofo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 139/2010 - CONTRATO DE PRESTA(;AO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceard
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRAQAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratacédo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizacdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencdo de
um controle eletrénico eficaz da gestdo da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicgos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servicos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servigos de borracharia.
FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Lel Federa n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$66.667,40 (sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e sete
reais e quarenta centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinério) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 141/2010 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTRATANTE: Secretaria da Saude do Estado do Ceara
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HOM LTDA (EMBRATEC
GOOD CARD). OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a
Contratagéo do servico de gerenciamento da frota de veiculos,
com a utilizacdo de Cartdo Magnético em rede de servigos
especializada e em caminhdes comboio, que permita a obtencdo de
um controle eletrénico eficaz da gestdo da frota de veiculos do
CONTRATANTE, visando o fornecimento dos servicgos listados no
subitem 1.2. deste Contrato e quantificados de acordo com as quantidades
por unidade de faturamento especificadas no Anexo A “quantitativo por
unidade de faturamento” deste Contrato; 1.2. Os servigos contemplados
por este contrato englobam: - Combustivel; - Oleo lubrificante; - Filtro
de dleo; - Filtro de ar; - Lavagem de veiculos; - Servicos de borracharia.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/93 FORO: Fortaleza/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010. VALOR
GLOBAL: R$175.043,86 (cento e setenta e cinco mil, quarenta e trés
reais e oitenta e seis centavos) pagos em 12 (doze) parcelas DOTACAO
ORCAMENTARIA: Fonte de recurso — Recurso Originario do Tesouro
Estadua (Ordinério) ou Outras Fontes. Elemento de despesa — 33.90.39 —
Outros servicos de terceiros (pessoa juridica). DATA DA ASSINATURA:
01/03/2010 SIGNATARIOS: Dr. Jofo Ananias Vasconcelos Neto e Sr.
Eleuvan Pereira e Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO
N° DO DOCUMENTO 108/2010
PROCESSO N©°09342561-9/SPU/SESA. OBJETO: Contratagdo de
empresa especializada na execugdo dos servicos de manutencéo
preventiva, corretiva e calibracdo de Ecografo marca GE pertencente ao
Hospital de Messgjana, por um periodo de 12 (doze) meses, JUSTIFICATIVA:
Procedimento licitatério na modalidade Preg&o Eletronico sob n°2009/519
declarado deserto. VALOR GLOBAL: R$50.400,00 (CINQUENTA MIL E
QUATROCENTOS REAIS). DOTA(;AO ORCAM ENTARIA: Fundes 00 -
698024200214.10.302.535.20146.01.33000000.00.0.00. FUNDAMEN-
TAQAO LEGAL: Art.24 V da Lei n°8.666/93; CONTRATADA: GE
HEALTHCARE SYSTEMS EQUIPAMENTOS M EDICOS LTDA.
DISPENSA: 30/12/2009, Dr. Francisco Marcelo Sobreira; RATIFICACAO:
30/12/2009, Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO 0201/2010
I - Doc. n°0201/2010 - Extrato de Termo de Adesdo, Celebrado entre a
Secretaria da Saiude do Estado do Ceard e o MUNICIPIO DE
FRECHEIRINHA-CE; Il - OBJETO: O presente Termo de Adesdo
formaliza as responsabilidades objetivando a prestacdo de servigos
béasicos no primeiro nivel de atencdo nas clinicas médicas, pediatrica,
obstétrica, pequenas cirurgias ambulatoriais e parto de baixo risco nas
24 horas com apoio diagnostico e terapéutico minimo necessé&rio atraves
do Hospital e Matenridade Menino Jesus Praga, localizado no municipio
de Frecheirinha de conformidade com a normatizag&o vigente do Sistema
Unico de Salide/SUS, visando a garantia da atencéo as necessidades de
saude dos cidaddos, com os principios do SUS de universalidade, do
acesso e integralidade da atencdo, e com base na Programagé@o Pactuada
Integrada - PPl e no Plano Diretor de Regionalizaggo- PDR; Il -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/93-Portaria GM
N°©3237, de 24/12/07; 1V - FORO: Fortaeza/CE; V - VALOR: R$28.032,48
(Vinte e oito mil, trinta e dois reais e quarenta e oito centavos); VI -
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01/03/2010; VII - DATA DA
ASSINATURA: 01/03/10; VIII - SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias
Vasconcelos Neto e Sr. Helton Luis Aguiar Janior.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°005/2010
DOC: Termo de Ajuste n°005/2010, que entre si celebram o Estado do
Ceard, através da Secretaria da Satide do Estado do Ceard e aPREFEITURA
MUNICIPAL DE HORIZONTE; OBJETO: O presente Termo de Ajuste
tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
BENEFICIARIO visando a aquisicao de equipamentos e material permanente
para 0 Hospital e Maternidade Raimundo Venancio, que integra o Sistema
Unico de Salde de Horizonte. VIGENCIA: a partir de 18/03/2010 até
31/12/2010; VALOR: R$100.000,00 (CEM MIL REAIS). Em contrapartida
o BENEFICIARIO aplicara o valor de R$7.850,00 (SETE MIL,
OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS); DOTACAO ORCAMENTARIA:
24200024.10.302.535.10421.444042.01.0.22; DATA DA ASSINATURA:
18/03/2010; SIGNATARIOS: Dr. Jofo Ananias Vasconcelos Neto e o
SrMANOEL GOMES DE FARIAS NETO.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°006/2010
DOC: Termo de Ajuste n°006/2010, que entre S celebram o Estado do Ceard,
através da Secretaria da Salde do Estado do Ceard e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VIAGEM; OBJETO: O presente Termo de Ajuste
tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
BENEFICIARIO visando a aquisicio de equipamentos para a Unidade de
Salide daMulher, que integra o Sistema Unico de Satide de BOA VIAGEM-CE
VIGENCIA: a partir de 15/03/2010 até 31/12/2010; VALOR: R$150.000,00
(CENTO E CINQUENTA MIL REAIS). Em contrapartida o BENEFICIARIO
aplicard o valor de R$7.772,52 (SETE MIL, SETECENTOS E SETENTA E
DOIS REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS); DOTACAO
ORCAMENTARIA: 24200024.10.301.536.10839.444042.01.0.22; DATA
DA ASSINATURA: 16/03/2010; SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias
Vasconcelos Neto e 0 S. FERNANDO ANTONIO VIEIRA ASSEF
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°011/2010
DOC: Termo de Ajuste n°011/2010, que entre si celebram o Estado do
Ceard, através da Secretariada Salide do Estado do Ceardea PREFEITURA
MUNICIPAL DE PENTECOSTE; OBJETO: O presente Termo de
Ajuste tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros ao
BENEFICIARIO visando a aquisi¢io de equipamentos e instrumentos
hospitalares para 0 municipio de PENTECOSTE. VIGENCIA: a partir
de 24/03/2010 até 31/12/2010; VALOR: R$89.000,00 (OITENTA E
NOVE MIL REAIS). Em contrapartida o BENEFICIARIO aplicara o
valor de R$5.680,85 (CINCO MIL, SEISCENTOS E OITENTA REAIS
E OITENTA E CINCO CENTAVOS); DOTACAO ORCAMENTARIA:
24200024.10.302.535.10421.444042.01.0.22; DATA DA ASSINATURA:
24/03/2010; SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto e o Sr.
JOAO BOSCO PESSOA TABOSA.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°017/2010
DOC: Termo de Ajuste n°017/2010, que entre S celebram o Estado do Ceard,
através da Secretaria da Salde do Estado do Ceara e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE POTENGI OBJETO: O presente Termo de Ajuste tem
como objeto a transferéncia de recursos financeiros a0 BENEFICIARIO
visando a aguisicdo de veiculo tipo ambuléncia, para uso pelo Sistema Unico
de Salide de POTENGI. VIGENCIA: a partir de 23/03/2010 até 31/12/2010;
VALOR: R$45.000,00 (QUARENTA E CINCO MIL REAIS). Em
contrapartida o BENEFICIARIO aplicara o valor de R$6.996,00
(SEIS MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS); DOTAQAO
ORCAM ENTARIA: 24200024.10.302.535.10421.444042.01.0.22; DATA
DA ASSINATURA: 23/03/2010; SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias
Vasconcelos Neto e 0 Sr.SAMUEL CARLOS TENORIO ALVES DE
ALENCAR.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N°018/2010
DOC: Termo de Ajuste n°018/2010, que entre S celebram o Estado do Ceard,
aravésdaSecretariadaSatidedo Etado do CearaeaPREFEI TURA MUNICIPAL
DE FARIAS BRITO OBJETO: O presente Termo de Ajuste tem como objeto
atransferéncia de recursos financeiros ao BENEFICIARIO visando a
aquisicao de equipamentos para 0 Posto de Salde na rua Jodo Pereira Araujo,
que integra 0 Sistema Unico de Salide de Farias Brito. VIGENCIA: a partir de
23/03/2010 até 28/12/2010; VALOR: R$39.563,46 (TRINTA E NOVE MIL,
QUINHENTOS E SESSENTA E TRES REAIS E QUARENTA E SEIS
CENTAVOS). Em contrapartida o BENEFICIARIO aplicara o valor de
R$2.536,88 (DOIS MIL, QUINHENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E
OITENTA E OITO CENTAVOS); DOTA(;AO ORCAM ENTARIA:
24200024.10.301.536.10839.444042.01.0.22; DATA DA ASSINATURA:
23/03/2010; SIGNATARIOS: Dr. Jodo Ananias Vasconcdos Neto e 0 S. JOSE
VANDEVELDER FREITAS FRANCELINO.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
CHEFE ASSESSORIA JURIDICA
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SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

PORTARIA N°411/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
instruir sindicandia administrativa n®09512429-2, 09512596-5, 09311840-6 e 09148197-0, conforme SPU n°10044757-0, concedendo-lhes
didrias, de acordo com o artigo 1° ainea “b” do 81° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotagio orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 04 de margo de 2010.

José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°411/2010-GS, DE 04 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT VALOR TOTAL
JOSEARBASAGUIARFREIRE Tenente Corond PM (DNS-3) 1 08a12/03/2010 Juazeiro do Norte-CE 4 (quaro) emeia 67,63 304,33
PAULO CESAR PINHEIRO PEREIRA Soldado PM Vi 08a12/03/2010 Juazeiro do Norte-CE 4 (quatro) emda 46,11 207,49
TOTAL 511,82
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PORTARIA N°412/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o militar MANOEL LOBO RODRIGUES, ocupante da graduagdo de Soldado PM, matricula n°108.453-1-9, desta
Secretaria, a vigjar a cidade de Sobral-CE, nos dias 04 e 05 de marco de 2010 a fim de conduzir os técnicos da CTIC que redlizard0 manutencéo nos
telefones fixos das viaturas do Ronda do Quarteiréo de Sobral, conforme SPU n°10143945-8, concedendo-lhe 1 (uma) didria e meia, no valor
unitério de R$46,11 (quarenta e seis reais e onze centavos), totalizando R$69,16 (sessenta e nove reais e dezessels centavos), de acordo com o artigo
19, alinea “b” do §1° do art.3°; art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe VI do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho
de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotacso orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em
Fortaleza, 04 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°413/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
avaliar indice de criminalidade da circunscricdo dos municipios para implementacdo de Acéo Integrada de Seguranca Publica, conforme SPU
n°10143995-4, concedendo-lhes didrias , de acordo com o artigo 1° alinea “b” do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de
2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotagéo orcamentaria da SSPDS.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 04 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°413/2010-GS DE 04 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT VALOR TOTAL
ANTONIO HARLEY ALENCAR Delegado de Policia 1l 08€09/03/2010 Russss, Pahano, Itaigaba e Jeguaruana-CE 3 (trés) 67,63 202,89
ALVES Especid (DNS-2) 11e12/03/2010
GEOVANI PINHEIRO DA SILVA Tenente Coronel PM (DNS-3) i 08e09/03/2010 Russas, Pahano, Itaigaba e JeguaruanaCE 3 (trés) 67,63 202,89
11e12/03/2010
RONALDO DO NASCIMENTO Cabo PM \ 08€09/03/2010 Russss, Pahano, Itaigeba e JeguaruanaCE 3 (trés) 4611 13833
NOGUEIRA 11e12/03/2010
TOTAL 544,11
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PORTARIA N°414/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
realizar atividade de inteligéncia de acordo com a determinagdo do Ilustrissimo senhor Coordenador de Inteligéncia da SSPDS, concedendo-lhes
didrias, de acordo com o artigo 1° ainea “b” do 8§1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotacio orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 04 de margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°414/2010-GS, DE 04 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT VALOR TOTAL
FRANCISCO TONY DANTASDELIMA ~ Cabo PM \ 03e04/03/2010 Itapipoca-CE 1(uma) emda 4611 69,16
ALEXSANDER BENTO DA SILVA Soldedo PV i 03e04/03/2010 Itapipoca-CE 1(uma) emda 4611 69,16
TOTAL 13832
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PORTARIA N°421/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
realizar atividades de inteligéncia de acordo com a determinagéo do llustrissimo senhor Coordenador de Inteligéncia da SSPDS, conforme SPU
n°10144033-2, concedendo-lhes diérias, de acordo com o artigo 1° alinea “b” do 8§1° do art.3° art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de
2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotagéo orcamentaria da SSPDS.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 05 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°421/2010-GS, DE 05 DE MARGO DE 2010

NOME CARGOIFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT VALOR TOTAL
JOSE NEY DE MENEZES Subtenente PV \ 065e06/03/2010 Chor6-CE 1(uma) emda 5380 80,70
ANTONIO DE PADUA LOPES DE Soldedo PV i 05e06/03/2010 Chor6-CE 1(uma) emda 4611 69,16
AGUIAR
TOTAL 14986
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PORTARIA N°422/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
realizar atividade de inteligéncia de acordo com a determinacéo do llustrissimo senhor Coordenador de Inteligéncia da SSPDS, conforme SPU
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n°10144035-9, concedendo-lhes diérias, de acordo com o artigo 1° alinea “b” do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de
2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentéria da SSPDS.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaeza, 05 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°422/2010-GS, DE 05 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT VALOR TOTAL
FRANCISCO TONY DANTASDELIMA ~ Cabo PM Vi 05a07/03/2010 Aracati-CE 2 (dues) emeia 4611 11527
JOSE DOS SANTOSGIRAO DE Soldedo PV \ 05a07/03/2010 Aracati-CE 2 (dues) emeia 4611 11527

OLIVEIRA NETO

TOTAL 23054
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PORTARIA N°438/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o servidor ANTONIO ERIVELTO SANTOS DA SILVA, que exerce a funcéo de Motorista, matricula n°083.631-3-7,
desta Secretaria, a viajar a cidade de Itarema-CE, nos dias 03 e 04 de margo de 2010 a fim de participar no apoio a Capacitacdo do Programa Pro-
Cidadania, conforme SPU n°10143963-6, concedendo-lhe 1 (uma) di&ria e meia, no valor unitério de R$53,80 (cinquenta e trés reais e oitenta
centavos), totalizando R$80,70 (oitenta reais e setenta centavos), de acordo com o artigo 1° alinea “b” do 81° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478,
de 21 de dezembro de 2001, classe V do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotacéo
orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 08 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°456/2010 GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o militar ERIVANDO RODRIGUES DA SILVA, ocupante da graduagdo de Soldado PM, matricula n°107.048-1-2, desta
Secretaria, avigjar a cidade de Itatira-CE, nos dias 06 e 07 de Marco de 2010 a fim de realizar atividades relacionadas ao “Programa Pré-Cidadania’,
conforme SPU n°10144043-0, concedendo-lhe 1 (uma) didrias e meia, no valor unitario de R$46,11 (quarenta e seis reais e onze centavos),
totalizando R$69,16 (sessenta e nove reais e dezesseis centavos), de acordo com o artigo 1° alinea “b” do 81° do art.3°% art.9° do Decreto n°26.478,
de 21 de dezembro de 2001, classe VI do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de Margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°457/2010 GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de apoiar a
capacitacdo do “Programa Pré-Cidadania’, conforme SPU n°10144011-1, concedendo-lhes 14 (quatorze) diérias e meia, de acordo com o artigo 1° dinea
“b" do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa
correr & conta da dotaggo orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°457/2010-GS, DE 11 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT VALOR TOTAL
JOSE EPITACIO QUEIROZ Ten QOABM \% 04A 18/03/2010 Santa Quiteria - CE 145 (quetorze) 5380 780,10
emea
FRANCISCO JOSE SOUSA DO Cebo PM \ 04A 18/03/2010 Sonta Quiteria - CE 145 (quatorze) 4611 663,59
NASCIMENTO e mda
144869
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PORTARIA N°459/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
realizar manutencdo preventiva e corretiva, no sistema de comunicagéo via radio, conforme SPU n°10144037-5, concedendo-lhes 5 (cinco) diarias
e meia, de acordo com o artigo 1% alinea “b” do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 e anexo Unico do Decreto
n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr & conta da dotagdo orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°459/2010-GS, DE 11 DE MARGO DE 2010

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT VALOR TOTAL
JULIO FEIJO DOS SANTOS Sargento PM \ 08a13/03/2010 Baturité, Aracoiaba, Pacuti, Mulungu, Ocara, 5 (cinco) e meia 5380 29590
Bareiras, Capisirano, ltgpiuna, PAmécia,
Redencéo e Guaramiranga-CE
ADERSON COSTA LIMA Cabo PM VI 08a13/03/2010 Baturité, Aracoiaba, Pacuti, Mulungu, Ocara, 5(cnco) emeia 4611 25360

Bareiras, Capisirano, ltgpiuna, PAmécia,
Redencéo e Guaramiranga-CE
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NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT VALOR TOTAL

FRANCISCOMOREIRA DELIMA Cabo PM \Y 08a13/03/2010 Baturité, Aracoiaba, Pacuti, Mulungu, Ocara, 5 (cinco) e meia 46,11 253,60

Barreiras, Capistrano, Itgpiuna, PAmécia,

RedencZo e Guaramiranga-CE
FRANCISCOCARLOSLOPES Cabo PM \| 08a13/03/2010 Baturité, Aracoiaba, Pacuti, Mulungu, Ocara, 5 (cinco) e meia 46,11 253,60
DOSSANTOS Barreiras, Capistrano, Itgpiuna, PAmécia,

Redencéo e Guaramiranga-CE
TOTAL 1.056,70
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PORTARIA N°460/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA
SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar MAURO SERGIO
OLIVEIRA DA SILVA, ocupante da graduacé@o de Subtenente PM,
matricula n®108.654-1-7, desta Secretaria, a vigjar as cidades de Paracuru
e Itarema-CE, no periodo de 04 a 13 de marco de 2010 a fim de redlizar
atividades relacionadas ao “Programa Pré-Cidadania’, conforme SPU
n°10144007-3, concedendo-lhe 9 (nove) diarias e meia, no valor unitério
de R$53,80 (cinquenta e trés reais e oitenta centavos), totalizando
R$511,10 (quinhentos e onze reais e dez centavos), de acordo com o
artigo 1° ainea “b” do 81° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21
de dezembro de 2001, classe V do anexo Unico do Decreto n°29.357 de
11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacgéo
orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL
Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°464/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA
SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar CLAUDIO SERGIO
GOMES DE MESQUITA, ocupante do posto de Capitdo PM, matricula
n°111.574-1-6, desta Secretaria, a viajar as cidades de Itarema-CE, no
periodo de 04/03 a 18/03/2010 a fim de Apoiar na capacitagdo do
“Programa Pré-Cidadania’, conforme SPU n°10144003-0, concedendo-
Ihe 14 (quatorze) didrias e meia, no valor unitério de R$53,80 (cinquenta
e trés reais e oitenta centavos), totalizando R$780,10 (setecentos e
ointente reais e dez centavos), de acordo com o artigo 1° alinea “b” do
8§1° do art.3°% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001,
classe V do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008,
devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria da SSPDS.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em
Fortaleza, 11 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°465/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA
SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar ANTONIO WELLINGTON
PONTES MAGALHAES, ocupante da graduacéo de Soldado PM,
matricula n®105.932-1-2, desta Secretaria, a vigjar a cidade de Itarema-
CE, no periodo de 09/03 a 18/03/2010 a fim de Participar no apoio a
Coordenacdo da Capacitacéo do “Programa Pro-Cidadania’, conforme
SPU n°10144017-0, concedendo-lhe 9 (nove) didrias e meia, no valor
unitério de R$46,11 (quarenta e seis reais e onze centavos), totalizando
R$438,04 (quatrocentos e trinta e oito reais e quatro centavos), de acordo
com o artigo 1° alinea “b” do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de
21 de dezembro de 2001, classe VI do anexo Unico do Decreto n°29.357
de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°466/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA
SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar LUIZ ALVES DA SILVA

FILHO, ocupante do posto de Major PM, matricula n°091.615-1-1,
desta Secretaria, a viajar as cidades de Tururu e lraucuba-CE, no periodo
de 04/03 a 13/03/2010 a fim de Realizar atividades relacionadas ao
“Programa Pré-Cidadania’, conforme SPU n°10144015-4, concedendo-
Ihe 9 (nove) didrias e meia, no valor unitério de R$56,87 (cinquenta e
seis reais e oitenta e sete centavos), totalizando R$540,26 (quinhentos
e guarenta reais e vinte e seis centavos), de acordo com o artigo 1%
alinea“b” do 8§1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro
de 2001, classe IV do anexo unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho
de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgcamentéria da
SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL,
em Fortaleza, 11 de margo de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°467/2010-GS - O SECRETARIO ADJUNTO DA
SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor ANTONIO ERIVELTO
SANTOS DA SILVA, que exerce a fungdo de Motorista, matricula
n°083.631-3-7, desta Secretaria, a vigjar as cidades de Assaré e Itatira-
CE, no periodo de 05 a 08 de mar¢co de 2010 a fim de participar no
apoio a Capacitacédo “Programa Pro-Cidadania’, conforme SPU
n°10144005-7, concedendo-lhe 3 (trés) didrias e meia, no valor unitério
de R$53,80 (cinquenta e trés reais e oitenta centavos), totalizando
R$188,30 (cento e oitenta e oito reais e trinta centavos), de acordo
com o artigo 19 ainea “b” do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478,
de 21 de dezembro de 2001, classe V do anexo Unico do Decreto n°29.357
de 11 de julho de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 11 de marco de 2010.
José Nival Freire da Silva
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°497/2010-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, em
consonancia com a Lel N°14.318, de 07 de abril de 2009 e o EDITAL
N°16/2010, de 17 de margo de 2010, RESOLVE DESIGNAR os
SERVIDORES FRANCISCO ERIVALDO GOMES DE ARAUJO,
Tenente-Coronel PM, LUIZ ALVES DA SILVA FILHO, Major PM,
ROBERTOALY SSON UCHOA DE VASCONCEL OS, Capitéo PM, JOAO
ASSIS DE QUEIROGA FILHO, Capitdo PM, JOSE EPITACIO
QUEIROZ, Tenente BM, MAURO SERGIO OLIVEIRA DA SILVA,
Subtenente PM, JOSE CUNHA FERREIRA, Subtenente PM e RAVIANO
FONTELES DE SOUSA, Soldado PM, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao Organizadora da Selecéo Publica destinada a
contratagdo temporaria de 16 (dezesseis) “Agentes de Cidadania’ no
ambito do Programa de Protec&o a Cidadania - PRO-CIDADANIA,
conforme projeto do Governo do Estado do Ceard, desenvolvido através
do convénio de cooperacdo firmado entre a SSPDS e 0 Municipio de
Moratjo -CE (Convénio n°16/2009). SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 17 de marco de 2010.
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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PORTARIA N°513/2010-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, em
consonancia com a Lel N°14.318, de 07 de abril de 2009 e o EDITAL
N©81/2010, de 22 de margo de 2010, RESOLVE DESIGNAR os
SERVIDORES FRANCISCO ERIVALDO GOMES DE ARAUJO,
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Tenente-Coronel PM, LUIZ ALVES DA SILVA FILHO, Major PM,
ROBERTOALY SSON UCHOA DE VASCONCEL OS, Capitéo PM, JOAO
ASSIS DE QUEIROGA FILHO, Capitdo PM, JOSE EPITACIO
QUEIROZ, Tenente BM, MAURO SERGIO OLIVEIRA DA SILVA,
Subtenente PM, JOSE CUNHA FERREIRA, Subtenente PM e RAVIANO
FONTELES DE SOUSA, Soldado PM, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao Organizadora da Selec@o Publica destinada a
contratacdo temporaria de 40 (quarenta) “Agentes de Cidadania’ no
ambito do Programa de Protecéo a Cidadania - PRO-CIDADANIA,
conforme projeto do Governo do Estado do Ceard, desenvolvido através
do convénio de cooperagdo firmado entre a SSPDS e 0 Municipio de
Mauriti -CE (Convénio n°81/2010). SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 22 de marco de 2010.
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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SELECAO PUBLICA
EDITAL N°16/2010
O SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia
com a Lei Estadual n°14.318 de 07 de abril de 2009, bem como o

disposto na Lei Municipal n°367/2010 de 02 de marco de 2010, ato de
delegagd@o de competéncia assinado pelo Prefeito Municipa de Moradjo,
torna publica a abertura de inscri¢des para a realizagdo de
Selecdo Publica para a contratagdo temporéria de 16 (dezesseis)
“Agentes de Cidadania’ no ambito do Programa de Protecdo a Cidadania -
PRO-CIDADANIA, projeto do Governo do Estado do Ceard,
desenvolvido através do convénio de cooperacdo firmado entre a
Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social do Estado do Ceara e o
Municipio de Moradjo, o qual reger-se-a4 de acordo com as normas
constantes neste Edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdo Publica sera regulada pelas normas do presente Edital e
consistira de provas escritas e de esforgo fisico, de acordo com a
discriminacé@o contida nos itens “3” e “4”, destinadas a selecionar
candidatos por ordem de classificacdo e sera realizada sob
responsabilidade da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Socia do
Estado do Ceard, através de uma Comissdo de Organizagdo da Selecdo
Publica, constituida por Ato do Secretério de Seguranga Plublica e Defesa
Social do Estado do Ceara, para a contratacdo, em carater temporario,
de 16 (dezesseis) “Agentes de Cidadania’, de acordo com a seguinte
discriminagéo:

Funcéo Regido de Atuagado/ Carga Vagas (*) Vagas (*) Remuneracdo Valor da Inscricao
Distrito: Horéria semanal (Grupamento (Grupamento
Masculino) Feminino)
Agente de Cidadania Municipio de Moradjo 40 h 15 (quinze) 01 (uma) R$550,00 R$50,00

* As vagas ofertadas nesta Sele¢do Publica foram subdivididas por sexo
(grupamento masculino e feminino), na forma discriminada no “Quadro
acima’. Nao havera vagas reservadas para portadores de deficiéncia
uma vez que a atividade a ser desempenhada ndo admite quaisquer
limitacGes de ordem fisica e/ou mental.

1.1.1. O candidato aprovado na Selegdo Publica, ap6s a sua contratagéo,
terd a sua relagé@o de trabalho regida pelo Decreto-Lei n°5.452/1943
(Consolidagdo das Leis de Trabalho), resguardando-se ao Municipio, no
futuro, o direito de realizar as alteragGes que achar convenientes nas
normas que regulam a sua relagdo com 0s seus servidores, obedecidos os
limites impostos pela legislagdo vigente.

1.2. A Selecdo Publica destina-se a contratacdo temporaria de 16
(dezesseis) vagas, que poderdo ser reduzidas ou ampliadas dentro do
prazo de validade de 01 (um ano), renovavel por igual periodo, de
acordo com o estabelecido no quadro do item “1.1.”, deste Edital.
1.2.1. As vagas ofertadas nesta Seleg@o Publica tiveram previsdo legal
nos seguintes dispositivos: art.37, X da Constituicéo Federal; da Lei
Orgénica do Municipio de Moratijo, Lei Municipal n°367/2010 de 02 de
marco de 2010; e Lei Estadual n°14.318 de 07 de abril de 2009.

1.3. A lotagdo dos aprovados far-se-a, por ato da Administracéo Municipal
de Moratjo, de acordo com a opgéo feita pelo candidato no formuléario
de inscric&o.

2. - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas durante o periodo de 25/03/2010 a
31/03/2010, das 08:00 as 17:00 horas, na Prefeitura do municipio de
Moraljo, situada & Avenida Raimundo Benicio de Vasconcelos, n°500,
Centro, CEP 62.480.000, telefone (88) 3642-1265.

2.1.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo
técita das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue mediante
procurador.

2.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato devera
orientar-se no sentido de pagar a taxa de inscrigdo somente ap6s tomar
conhecimento de todas as normas e requisitos exigidos para a Selecéo
Pablica. Em hip6tese alguma serd devolvido o valor pago pela inscricéo.
2.1.3. N&o havera inscricdes pela Internet. As inscricoes sero presenciais
e o recolhimento da taxa de inscricéo se dara através de deposito bancario
(Banco do Brasil, Conta Corrente n°14.278-6, Agéncia n°1799-X), de
acordo com os valores previstos no quadro discriminativo do item “1.1.".
2.1.3.1. N&o serd@o aceitos recolhimentos de depdsitos bancéarios
efetuados em terminais de auto-atendimento, sendo sua inscricao
condicionada a confirmagéo do deposito na conta especificada no item
“2.1.3", deste Edital.

2.2. Sao requisitos para a inscricdo na Selecdo Publica e para a admisséo
no cargo:

| - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi
conferida igualdade, nas condicdes previstas no art.12, inciso |1, §1° da
Constituicdo Federal;

Il - Ter, na data marcada para admisséo, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos (observada a disposi¢éo prevista no inciso XXXIII do
art.7° da Constituicdo Federal);

Il - Estar em dia com as obrigagBes militares, exceto para os candidatos
do sexo feminino;

IV - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - Apresentar, na data da convocagdo para a admissdo, comprovante
de conclusdo do Ensino Fundamental;

V1 -Declarar no requerimento da inscri¢éo (ficha de inscrigdo) que possui
0s requisitos exigidos para a admissdo pretendida e que conhece e aceita
as normas constantes deste Edital.

VII- Efetuar recolhimento da taxa de inscri¢do, que devera ser feito
através de deposito bancério (item “2.1.3.”), em favor da “Prefeitura
Municipal de Moraljo”, (Banco do Brasil, Conta Corrente n°14.278-6,
Agéncia n°1799-X), de acordo com as instrugdes fornecidas no local das
inscricOes e de acordo com os valores previstos no quadro discriminativo
do item “1.1.", deste Edital.

VI1I1- Apresentar, no momento da inscri¢ao, fotocdpia (nitida) da cédula
de identidade e 02 fotos 3x4, recentes e iguais.

IX - Apresentar na data da inscricdo Carteira Nacional de Habilitagéo
em qualquer categoria.

X - Apresentar no momento da convocacéo certidao negativa de
antecedentes criminais e declaragdo ou certiddo, fornecida por uma das
seguintes autoridades: Juiz de Direito, Promotor de Justica, Delegado de
Policia, Comandante da Policia Militar, Defensor publico ou Vereador
de Moradjo, atestando a reputacéo ilibada do candidato.

X1 - Apresentar atestado médico fornecido por pericia médica do
Municipio ou médico darede de Satide Publica do Municipio comprovando
a capacidade fisica e mental do candidato para o exercicio da funcdo de
Agente de Cidadania.

2.2.1. No ato da inscri¢éo, ndo seréo solicitados comprovantes das
exigéncias contidas nos incisos I, I, 111, 1V, V, X e XI todos do item
“2.2." deste Edital; no entanto, o candidato que ndo os apresentar na
data marcada para a admissdo, serd automaticamente eliminado, observado
o disposto nos itens “6.6.” e seguintes, deste Edital.

2.3. A Comissdo de Organizagdo da Selec@o Publica podera, através de
Edital Especifico, se entender necessario, prorrogar o horario de
encerramento das inscri¢fes, ou ainda, prorrogar o periodo de inscricéo
por mais aguns dias, desde que ndo ultrapasse o limite de vinte dias de
inscricéo.

2.4. N&o sera aceita inscri¢do condicional ou por correspondéncia;
admitir-se-4, contudo, a inscri¢ao através de procuracdo, mediante a
apresentacéo do respectivo instrumento procuratorio (com firma
reconhecida), de fotocopia autenticada da cédula de identidade do
candidato e da cédula de identidade do procurador.

2.5. O preenchimento do Requerimento de Inscricéo é de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

2.6. Todos os candidatos faréo prova na cidade de Moradjo - Ce.

2.7. Constatada qualquer irregularidade, seré a inscricdo anulada, bem
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como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato da
Selecdo Publica, observado o disposto no item “2.1.2.”, deste Edital.
2.8. Os candidatos que fizerem jus a algum tipo de isencdo legal deverdo
requeré-la até o terceiro dia de inscricdo, de forma fundamentada
(fundamento legal e fético) para ser analisada pela Comissao Organizadora
e pela Secretaria de Administracdo, Plangjamento e Financas de Moradjo.
2.9. As informages prestadas no Formulério de Inscri¢do seréo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se & Administragéo o
direito de excluir do certame, em qualquer momento ou fase da Selecéo
Publica, aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos.

2.9.1. Os campos “CPF", “"E-MAIL", “CEP” e "TELEFONE",
constantes na ficha de inscricéo, sdo campos de preenchimento nao
obrigatorio.

2.9.2. O campo “REGISTRO GERAL”, constante na ficha de inscricéo,
podera ser preenchido com o nimero de registro de qualquer um dos
documentos de identificagéo referidos no item “3.1.2.”, deste Edital.

3. DAS PROVAS

3.1. A Selegdo Publica constara de provas

| - escritas (objetiva de mitipla escolha): que versara sobre o contetido
apresentado no Anexo |I, deste Edital, para todos os candidatos;

Il - de esforgo fisico: de acordo com os pardmetros fixados no Anexo
111, deste Edital.

3.1.1 As provas escritas seréo aplicadas na cidade de Moratjo -CE., em
data(s), horario(s) e locais a serem oportunamente divulgados, devendo
o candidato comparecer ao local designado, com antecedéncia minima

de (01) uma hora do horério fixado para o inicio das provas, munido de
caneta esferografica (azul ou preta), do comprovante de inscricao,
juntamente com o documento de identidade de valor legal (que contenha
a fotografia do identificado), indispensavels para prestacdo do exame. A
data e horério de realizacéo das provas sera amplamente divulgada logo
apos o encerramento do periodo de inscrigdo através de informagdo no
site da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do
Ceara (www.sspds.ce.gov.br), no BLOG do Programa Pro-Cidadania
(http://pro-cidadania.blogspot.com) e de afixa¢éo no flaneldgrafo na
sede da Prefeitura Municipal (situada a Avenida Raimundo Benicio de
Vasconcelos, n°500, Centro, CEP 62.480.000, telefone (88) 3642-1265),
tendo no comunicado informagdes sobre a(s) data(s), horario(s) e os
locais de realizagdo das provas.

3.1.2. Somente serd admitido ingressar ou permanecer no local de
realizagc@o de provas o candidato que apresentar documento que bem o
identifique (com fotografia) como: Carteiras e/ou Cédulas de |dentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de
I dentidade para Estrangeiros; Cédulas de | dentidade fornecidas por Orgéos
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as do CRP, CREA, CRC,
OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia - na forma da Lei n®9.503/97).
3.2. As provas escritas terdo duracdo méxima de 03 (trés) horas. Findo
este prazo, os candidatos terdo suas provas e os cartdes de respostas
(gabaritos) recolhidos.

3.2.1. A prova escrita terd 50 (cinqlienta) questdes distribuidas da seguinte
forma:

MATERIA NUMERO DE PONTOS DE
QUESTOES CADA QUESTAO

Portugués 10 questdes 02,00 pontos
Matemética 10 questdes 02,00 pontos
Conhecimentos Gerais e de Cidadania e atualidades 10 questdes 02,00 pontos
Histéria do Ceara 10 questdes 02,00 pontos
Legislagdo Especifica: Lei n°11.340/06 (Lei Maria da Penha); Lei n°8.069/1 990, (Estatuto da 10 Questdes 02,00 pontos
Crianca e do Adolescente) e Lei n°10.741/2003, (Estatuto do |doso)

Total 50 questbes 10 pontos

(*) todas as questbes terdo 0 mesmo valor em pontos.

3.2.2. O desempenho do candidato na prova escrita (objetiva de multipla
escolha), sera apurado pelo preenchimento do cartéo de respostas
(gabarito), tnico e personalizado, entregue ao candidato.

3.2.3. Na prova escrita, anular-se-a a questdo do candidato que, no
cartdo de respostas, contiver mais de uma resposta assinalada, emenda
ou rasura ou, ainda, se nenhuma opg¢&o for marcada para a questéo.
3.2.4. Ao terminar a prova escrita, o candidato devera entregar o cartéo
de respostas e 0 caderno de provas devidamente assinados, e assinar a
lista de presenca, sob pena de ser eliminado do certame por ato da
Comissdo de Organizacdo da Selecdo Publica.

3.2.4.1. Apb6s o preenchimento do cartdo de respostas, seré fornecida,
ao candidato, uma folha de anotacé@o de gabarito para que 0 mesmo
possa comparar com o gabarito oficial a ser divulgado na forma do item
“3.2.5.", deste Edital.

3.2.4.2. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderéo sair
juntos; aquele que ndo observar esta disposicdo, insistindo em sair do
local de aplicagdo das provas, deverd assinar um termo desistindo da
Selecéo Publica e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado por dois outros candidatos, pelo Aplicador de Provas e
Coordenador e sera excluido da Selegdo Publica com base na alinea “c”
do item “7.4", deste Edital.

3.2.5. Os gabaritos para conferéncia do desempenho do candidato na
prova escrita sero divulgados no méximo em 72 (setenta e duas)
horas apds a realizagdo da prova escrita, na sede da Prefeitura
Municipal de Moradjo, situada a Avenida Raimundo Benicio de
Vasconcel os, n°500, Centro, CEP 62.480.000, telefone (88) 3642-1265,
no site da Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Social do Estado do
Ceara (www.sspds.ce.gov.br) e no BLOG do Programa Pr6-Cidadania
(http://pro-cidadania.blogspot.com).

3.3. N&o havera segunda chamada de prova, nem realizacdo de provas
fora das datas, horérios e locais estabelecidos e 0 ndo comparecimento
do candidato a qualquer das provas a que esteja sujeito implica na
eliminacdo do candidato da Selecéo Publica

3.4. Né&o sera permitida ao candidato a consulta a livros, textos
comentados, apontamentos ou papéis de quaisquer natureza, bem como

portar aparelhos eletrénicos de comunicagéo, calculadora e papéis em
branco.

3.5. As provas escritas tero carédter eliminatério e classificatorio e as
prova de esforgo fisico terdo cardter somente eliminatério.

3.5.1. Para efeito de afericdo de notas, as provas escritas atribuiréo de
“0,00 a 10,00" pontos (00 a 50 questdes).

3.5.1.1. Somente sera aprovado nas provas escritas, o candidato que
obtiver a média igual ou superior a 05,00 (25 questdes).

3.5.1.2. Sera considerado reprovado na prova escrita e,
conseguientemente, eliminado da Sele¢do Publica, o candidato que ndo
conseguir obter a média minima fixada no item “3.5.1.1", deste Edital.
3.5.1.3. Apds a realizag8o das provas escritas, sera divulgado o primeiro
resultado parcial do certame, contendo a lista de candidatos aprovados
nas provas escritas.

3.5.2. Os célculos redlizados com base no item “3.5.1.” seréo efetuados
até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima o algarismo da
terceira casa decima quando este for igual ou superior a cinco.

3.6. O contetdo programético determina o limite de abrangéncia das
matérias cobradas nas provas, entretanto, ndo existe obrigatoriedade de
gue a prova aplicada abranja (contenha) todos os topicos descritos no
referido conteudo.

3.7. Ap6s a realizagdo das provas escritas e apds o julgamento dos
recursos impetrados contra a divulgacéo do resultado das provas escritas
e observando-se os critérios definidos no item “4.4.”, sera divulgado o
segundo resultado parcial, contendo listagens, divididas por sexo,
contendo o nome dos candidatos que se classificaram até o triplo do
ndmero de vagas ofertadas.

3.7.1. Os candidatos classificados na forma do item “3.7.” estaréo aptos
a participarem da prova de esforco fisico, os demais candidatos seréo
considerados desclassificados no certame.

3.8. A data e os locais de realizagdo da Prova de esforco fisico serdo
divulgados no edital de publicagdo do segundo resultado parcial (item
3.7.).

3.8.1. A prova de esforco fisico, de caréter eliminatorio, sera realizada
de acordo com os parémetros fixados no Anexo |ll, parte integrante
deste edital.

3.8.2. Ap6s a realizagdo e apuragéo do resultado da prova de esforco
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fisico, sera divulgado o resultado final da Selecéo Publica, observado o
disposto no item 3.5.

3.8.3. O candidato que néo atingir o perfil exigido para aprovacéo na
Prova de esforgo fisico, constante no Anexo I, deste edital, sera
eliminado da selecdo publica.

4. DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO

4.1. Somente sera aprovado na Sele¢do Publica, o candidato que tendo
sido aprovado na prova escrita e classificado na forma definida pelo
item “3.7.”, obtiver aprovacdo nas prova de esforco fisico.

4.1.1. Sera considerado reprovado na Selecdo Publica o candidato que:
a) ndo conseguir obter a aprovagdo nas provas escritas, em conformidade
com o item “3.5.1.1";

b) apds a divulgagdo do segundo resultado parcial, néo figurar dentre os
candidatos que se classificaram até o triplo do nimero de vagas ofertadas,
na forma prevista pelo item “3.7.".

€) ndo conseguir obter a aprovacdo nas provas de esforco fisico, observado
o disposto no item “3.8.3.”.

4.2. Dentre os candidatos aprovados, a classificacdo sera feita em fungéo
do somatério dos pontos obtidos na prova escrita;

4.3. O candidato seré classificado em ordem decrescente de pontos, de
acordo com o desempenho obtido.

4.4. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiarg,
sucessivamente:

a) O concorrente mais idoso.

b) O concorrente que tiver o maior nimero de dependentes.

4.4.1. Caso persista 0 empate, apos a aplicacdo dos critérios previstos
no item “4.4.”, o desempate se dard em favor do concorrente que
obtiver maior pontuacéo nas questdes de portugués.

4.4.2. A comprovaggo das informagdes relativas as alineas “a’ e “c” do
item “4.4.”, deste Edital, sera feita pelo candidato no momento da sua
inscricdo, podendo a Administracéo, a qualquer tempo, solicitar
informagdes complementares do candidato para a perfeita elucidagdo
de davidas que possam surgir com 0 exame da documentagdo em
referéncia.

4.4.3. Para efeito de desempate pelo critério idade (alinea “a’ do item
“4.4.) sera considerado apenas o dia, més e 0 ano de nascimento,
entretanto, caso a disputa pelo desempate ndo se resolva, nem mesmo
apods a aplicacdo da forma definida no item “4.4.1 “, os candidatos
empatados seréo convocados para apresentarem a certidao de nascimento
para que se proceda o desempate pelas horas e minutos que constarem
nas certiddes apresentadas.

5. DOS RECURSOS

5.1. Cabera recurso, na forma do “Anexo 1V”, desde que devidamente
fundamentado, contra o gabarito ou qualquer questdo da prova escrita
(Objetiva de Mdultipla Escolha), no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas a contar da publicacéo do Gabarito da Prova disponibilizado no
site e no flanelografo da Prefeitura Municipal de Moradjo e no site da
Secretaria de seguranca Publica e Defesa Social do Estado do Ceara
5.1.1. No dia da realizag&o das provas os candidatos ser&o informados
sobre a data da publicagéo do gabarito e as formas de publicagdo que
serdo utilizadas para a sua divulgagéo.

5.2. Cabera recurso, na forma do Anexo |V, desde que devidamente
fundamentado, contra o resultado das provas escritas e/ou de esforco
fisico, ou ainda contra a classificagdo final, no prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas a contar da respectiva publicacéo oficial (primeiro resultado
parcial, segundo resultado parcial ou resultado final).

5.3. Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura do Municipio
de Moralijo (situada & Avenida Raimundo Benicio de Vasconcelos, n°500,
Centro, CEP 62.480.000, telefone (88) 3642-1265), dentro dos prazos
definidos nos itens “5.1” e “5.2".

5.4. N&o serdo avaliados recursos sem instrucéo e fundamentacéo. Sera
concedida vista da prova, aos candidatos que a requererem, desde que o
facam no prazo do item “5.1" e no formulério de recurso; neste caso,
sera marcada data, local e horério para o exame da prova pelo candidato,
para que este, se assim desegjar, no momento consignado para a vista,
possa tecer os fundamentos do recurso que interpuser.

5.5. Seré&o rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo,
0s que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato e
0s que ndo utilizarem o formato do formulério contido no “Anexo 1V”,
deste Edital.

5.6. Havendo alteracdo no resultado oficia (gabarito, resultados parciais
e final) da Selecdo Publica, em razdo do julgamento de recursos
apresentados a Comisséo de Selegéo Publica, este devera ser republicado
com as ateragdes que se fizerem necessarias.

6. DA ADMISSAO
6.1. A aprovacéo na Selecdo Publica ndo garante ao aprovado o direito

a contratagdo, mas assegura o direito de preferéncia no preenchimento
das vagas que obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo, sendo
realizado o chamamento atendendo ao interesse da Administracéo,
cabendo, a esta, decidir o momento oportuno e conveniente para a
admissdo, em razéo das caréncias apresentadas e de acordo com o gjuste
firmado entre a Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Social do
Estado do Ceard e o Municipio de Moraljo, observadas, também, as
disponibilidades orcamentérias para a contratagéo.

6.2. Para evitar constrangimentos, ndo havera divulgacdo de candidatos
reprovados, n&o classificados ou n&o habilitados, podendo o candidato
consultar, de forma individual, o seu posicionamento, nas referidas
listagens que estardo disponiveis na sede da Secretaria de Administracéo,
Planejamento e Financas do Municipio.

6.3. A admissdo do candidato dependera de inspecéo médica a ser realizada
pela Secretaria de Saude do Municipio de Moradjo. S6 podera ser
contratado aquele que for julgado apto, fisica e mentalmente, para o
exercicio das fungdes.

6.4. O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para o
inicio dos procedimentos preparatérios dos atos de admissédo e da
capacitacdo, 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimento ou da Certid@o de
Casamento.

b) Fotocopia autenticada do titulo de eleitor bem como comprovante de
estar em dia com a Justica Eleitoral.

c) Fotocopia autenticada do certificado de reservista para o candidato
do sexo masculino.

d) FotocOpia autenticada da Carteira de |dentidade.

e) Fotocopia autenticada do Cartéo do CPF.

f) Fotocopia autenticada dos documentos que comprovam o
preenchimento dos requisitos descritos no item “2.2.”, deste Edital.
g) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes.

h) Fotocépia autenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos que
possuir.

i) Outros documentos listados no ato convocatorio.

6.5. A investidura dos aprovados seré condicionada a sua apresentacéo
no prazo estipulado pelo edital de convocacéo, a ser baixado pelo Prefeito
Municipal de Moraljo, munido dos documentos relacionados no item
anterior, bem como de outros exigidos em Lei, enumerados por ocasi&o
da convocagéo.

6.6. Convocado para apresentar os documentos necessarios a contratacao,
conforme item “2.2.”, deste Edital, o candidato que n&o possuir a
habilitacéo legal exigida para o exercicio da funcéo, seréd eliminado da
selecdo pubica

6.7. O Municipio de Moraljo ndo se responsabilizara pelo deslocamento
de ida e volta ao trabalho para servidores que residirem em outros
municipios (ndo haverd auxilio de deslocamento/transporte).

6.8. Quando ndo existirem candidatos aprovados para vaga de
determinada regido de atuacéo ou quando surgir a necessidade de vagas
em nova regido nao prevista no edital, a Administracéo podera publicar
um edital de convocagdo especifico para que dentre os candidatos do
mesmo grupamento (masculino ou feminino), todos os que estejam
aguardando convocagdo para admissdo, possam manifestar o interesse
em suprir avaga que gerou a demanda; devendo ocupar a vaga o candidato
que demonstrar possuir a melhor pontuacé@o e colocagdo dentre os
interessados, observados os critérios de classificacdo e desempate
previstos no item “4.4.” deste Edital.

6.9. Quando nao existirem candidatos aprovados para vaga de um
determinado grupamento (masculino ou feminino), e ndo existirem
mais candidatos interessados dentro do mesmo grupamento, a
Administragdo poderd publicar um edital de convocagéo especifico para
que todos os candidatos aprovados no grupamento diverso daquele cujas
vagas estéo ociosas e que estejam aguardando convocagao para admissdo,
possam manifestar 0 interesse em suprir a vaga que gerou a demanda;
devendo ocupar a vaga o candidato que demonstrar possuir a melhor
pontuagdo e colocacéo dentre os interessados, observados os critérios
de classificag@o e desempate previstos no item “4.4.” deste Edital.

7. DAS DISPOSI (;()ES GERAIS E FINAIS

7.1. A Selecéo Publica tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de
sua homologacao, podendo ser prorrogado, por ato do Prefeito Municipal
de Moradjo, uma Unica vez, por igua periodo.

7.2. A diferenca entre o nimero de aprovados (apds o resultado final, na
forma constante do item 3.8.2, deste Edital) e o de convocados constituir-
se-4 em cadastro de reserva, para substituir eventuais desisténcias ou
abertura de novas vagas no prazo de validade da Selecdo Publica.

7.3. A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em
ordem de classificagdo.

7.4. Sera excluido da Selecéo Publica, a qualquer momento, o candidato
que:
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a) fixar em qualquer documento (inclusive naficha de inscri¢éo) declaracéo
falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar, quando solicitado, quaisguer dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos do item “2.2.”, deste Edital;
c) ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de
incorre¢@o ou descortesia para com qualquer Aplicador, Fiscal,
Coordenador (ou quaisquer de seus auxiliares) incumbidos da realizacéo
das provas;

d) utilizar-se de qualquer fonte de consultas ndo autorizadas,

€) durante a redlizagdo das provas for surpreendido em comunicagéo verbal,
ecrita, eletronica, por gestos ou de qualquer outra forma com outro candidato;
f) quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a
identificagao;

g) n&o devolver o Caderno de Provas e a Folha de Respostas devidamente
assinados,

h) ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do fiscal,
apos o inicio da prova;

i) utilizar processos ilicitos na realizagdo das provas, segundo se
comprovar, posteriormente, mediante anélise por meio eletronico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

j) utilizar, no local de aplicacéo da prova, telefone celular, BIP ou
quaisquer outros meios que sugiram possibilidade de comunicacéo;

k) for apanhado utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a
prova;
I) recusar-se a trocar de carteira (no momento da realizacéo da prova),
apos a solicitacdo de fiscal ou coordenador da Selegé@o Publica;
m) insistir em desobedecer os procedimentos padronizados adotados
pela organizag@o da Selecéo Publica, causando tumulto ou atrapalhando
o0s demais candidatos.
7.5. A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento das normas
deste Edital e 0 compromisso de aceitar as condi¢Oes da Selegdo Publica,
tals como se acham postas nos dispositivos supracitados.
7.6. Seré excluido da Selecé@o Publica, a qualquer tempo, o candidato
gue praticar ato de incorregdo, descortesia ou desobediéncia para com
qualquer Coordenador, Monitor, Instrutor, Integrante da Comisséo de
Selecdo Publica (ou quaisquer de seus auxiliares) incumbidos da
realizacdo da Selecé@o Publica e da Capacitacdo do Programa Pro-
Cidadania;
7.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Comisséo de
Organizacdo da Selecao Publica, no que concerne a aplicagdo e julgamento
da presente Selecéo Publica.
Fortaleza-Ce, 17 de marco de 2010.
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

ANEXO |
(EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°16/2010)

Funcéo Regi&o de Atuagao: Caodigo de Inscrigdo Vagas Formac&o minima exigida para a contratacao
(Grupamento Masculino)
Agente de Municipio de Moratjo AC 15 (quinze) Conclusdo do Ensino Fundamental
Cidadania
Funcéo Regi&o de Atuacao: Codigo de Inscrigdo Vagas Formac&@o minima exigida para a contratacdo
(Grupamento Feminino)
Agente de Municipio de Moratjo AC2 01 (uma) Conclusdo do Ensino Fundamental
Cidadania
ANEXO I determinados em edital proprio, com roupa apropriada para a prética de
(EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°16/2010) educaggo fisica, munido de documento de identidade origina e de atestado
médico original especifico para tal fim.
CONTEUDO PROGRAMATICO 2.1. O atestado médico devera conter, expressamente, a informacéo de
PORTUGUES gue o candidato esta apto, na data de realizagdo do exame, a redlizar a

Interpretacdo de Texto. Ortografia. Acentuacdo Gréfica. Silaba
(Separacéo e Classificagdo). Encontros Vocélicos e Consonantais. Classes
Gramaticais: Substantivo, Adjetivo, Artigo, Numeral.

MATEMATICA

Operacdes com NUmeros Inteiros. Adig&o. Subtracdo. Multiplicagéo.
Divis&@o. Operagbes com Numeros Fracionérios. Raz&o. Proporgéo.
Porcentagem. Resolugdes de Problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS E DE CIDADANIA E ATUALIDADES
O Brasil Coldnia: As Expedigdes de Exploragéo e Colonizagdo. As Grandes
Regides Brasileiras. A Regido Nordeste: Aspectos enfocando Relevo,
Clima, Vegetacdo, Hidrografia, Populacdo, Agricultura, Pecuaria,
Transporte e 0 Sistema Urbano. Atualidades. NogBes Gerais de Cidadania:
Conceitos bésicos, Convivéncia Democrética, Direitos Humanos e
Formacéo Etica e Moral.

LEGISLACAO ESPECIFICA

Lei n°11.340/06 (Lei Maria da Penha); Lei n°8.069/1 990, (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e Lei n°10.741/2003, (Estatuto do |doso)
CONHECIMENTOS SOBRE A HISTORIA DO CEARA
Conhecimentos sobre Atualidades e Histéria do Estado do Ceara (Histéria
Politica; Divisdo Politica Administrativa; Economia; Desenvolvimento
Urbano).

ANEXO 111
(EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°16/2010)

PARAMETROS PARA A REALIZA(;AO DA PROVA DE ESFORCO
Fisico

PROVA DE ESFORCO Fisico

A prova de esforco fisico, de presenca obrigatéria e de cardter unicamente
eliminatorio, sera realizada pela Secretaria de Seguranca Publica e Defesa
Social - SSPDS e visa avaliar a capacidade minima do candidato para
suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da prética de atividades
fisicas e demais exigéncias préprias da funcdo do Agente de Cidadania.
1. A prova de capacidade fisica constaré de trés testes, a serem realizados
em um Unico dia

2. O candidato devera comparecer em data, local e horério a serem

prova de esforco fisico da Selecdo Publica n°16/2010 para o cargo de
Agente de Cidadania

2.2. O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacéo
do candidato para o inicio da prova. N&o serd aceita a entrega de atestado
médico em outro momento ou em que ndo conste a autorizagdo expressa.
2.3. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico seraimpedido
de realizar os testes, sendo, conseqlientemente, eliminado do concurso.
3. O candidato, ao realizar a prova de esforco fisico (composta de trés
testes fisicos), devera ter plena ciéncia de que assume 0s riscos inerentes
a realizacdo dos esforgos fisicos que ird empreender.

3.1. A falta do candidato a qualquer um dos testes da prova de capacidade
fisica acarretara a sua eliminacdo do concurso, observado o item 3.5 do
Edital.

4. DOS TESTES FiSICOS: Os testes de esforcos fisicos e os indices
minimos da prova de capacidade fisica obedecerao ao previsto abaixo
(masculino e feminino) e serdo realizadas na seguinte ordem:

4.1. TESTE | - CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS:

4.1.1. OBJETIVO: Avaliar a resisténcia aerobica

4.1.2. EXECUCAO: O avaliado ficara em pé na posicéo de saida, o
inicio do teste se dard com a voz de comando - “Atencdo! Jal”, ao
mesmo tempo em que o coordenador do teste aciona o cronémetro,
qguando o avaliado deverd iniciar o teste. Desde o inicio, o avaliado
devera procurar manter uma velocidade homogénea através da
estabilizag&o do ritmo da corrida. Aos onze minutos deverd soar um
apito longo, avisando que falta somente um minuto para o término do
teste. Ao chegar aos doze minutos seré dado um silvo breve e os avaiados
imediatamente deixardo de correr e iniciardo uma caminhada,
perpendicularmente ao sentido da corrida, permitindo, desta forma, que
0s monitores tenham a medida da distancia percorrida. A corrida pode
ser intercalada com o andar.

4.1.3. EXIGENCIA: 1 - Grupamento Masculino: correr no minimo de
2.000 metros durante 12 minutos.

2 - Grupamento Feminino: correr no minimo de 1.600 metros durante
12 minutos.

3 - Sera considerado(a) reprovado(a) o(a) candidato(a) que nao conseguir
atingir o perfil exigido para esta prova.
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4.2. TESTE Il - FLEXAO ABDOMINAL

4.2.1. OBJETIVO: Avaliar a resisténcia dos musculos abdominais
4.2.2. EXECUCAOQ: O teste terd a duragio de um minuto e serd iniciado
e terminado com um apito. A metodologia para a preparacdo e a execugaéo
do teste de flex@o abdominal para os candidatos dos sexos masculino e
feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) a posicdo inicial serd tomada com o candidato deitado de costas, na
posicdo completamente horizontal de todo o corpo em relagdo ao solo,
com as costas e a cabeca em contato pleno com o solo, joelhos estendidos,
0s bracos atrés da cabega, cotovelos estendidos e dorso das méos tocando
o solo;

b) apds o silvo de apito, o candidato comegara a primeira fase do
movimento, realizando um movimento simultaneo, onde os joelhos
deverdo ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o quadril
devera ser flexionado (posi¢do sentado) e os cotovelos deverédo
alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em
seguida e sem interrupgéo, o candidato devera voltar a posicao
inicial realizando o movimento inverso. Esse movimento completo,
finalizado com o retorno a posi¢do inicial, correspondera a uma
unidade de execugao.

4.2.2.1. A contagem das execugdes corretas levard em consideracéo as
seguintes observacoes:

a) o teste terd a duragdo de um minuto e sera iniciado e terminado com
um apito;

b) o auxiliar de banca ira contar em voz ata o nimero de repeti¢des
realizadas; quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o
auxiliar de banca repetird o nimero do Ultimo realizado de maneira
correta;

c) cada execucdo comega e termina sempre na posi¢ao inicial; somente
al serd contada uma execucdo completa;

d) na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os
pés devem tocar o solo, o tronco deve ser flexionado e os cotovelos
alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora;

e) ao fina de cada repeticao, a cabeca, 0 dorso das méos e os calcanhares
(com os joelhos completamente estendidos) também devem encostar-
se a0 solo;

f) s6 serd contada a repeticao realizada completa e corretamente,
comegando e terminando sempre na posicdo inicial;

g) se, a0 soar 0 apito para o término do teste, o candidato estiver em
meio a execucdo, essa repeticdo ndo serd computada.

4.2.3. EXIGENCIA: 1 - Grupamento Masculino: realizar no minimo 30
repeticdes, de forma ininterrupta, durante 1 (um) minuto.

2 - Grupamento Feminino: realizar no minimo 25 repeti¢cdes, de forma
ininterrupta, durante 1 (um) minuto.

3 - Seré considerado(a) reprovado(a) o(a) candidato(a) que ndo conseguir
atingir o perfil exigido para esta prova.

4.3. TESTE Il - BARRA

4.3.1. OBJETIVO: Avaliar a resisténcia muscular localizada dos membros
superiores.

4.3.2. EXECUGCAO (Grupamento Masculino):

4.3.2.1. Posi¢do inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente
do examinador. Ao comando de “em posi¢do”, o candidato empunhara
a barra com as palmas das méos voltadas para fora (empunhadura em
pronacgao), mantendo os bragos completamente estendidos, com o
corpo ha posicao vertical, pernas estendidas e pés sem contato com o
solo.

4.3.2.2. Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara
simultaneamente os cotovelos até ultrapassar com 0 queixo a parte
superior da barra. Em seguida, voltara a posicéo inicial pela extensdo
completa dos bragos. O corpo deve permanecer na posicdo vertical
durante o exercicio.

4.3.2.3. A contagem das execugdes corretas levard em consideracéo as
seguintes observacoes:

4.3.2.4. Sera proibido ao candidato, quando da realizacéo do teste
dindmico de barra:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagdo da
barra apés o inicio das execugdes, sendo que para evitar que os candidatos
mais altos toquem os pés no solo, sera permitido, neste caso, a flexao
dos joelhos;

b) apds a tomada de posi¢éo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
C) apoiar 0 queixo na barra;

d) apds ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as
maos, em vez de completar 0 movimento com os cotovelos totalmente
estendidos.

4.3.2.5. O aplicador da Prova ira contar em voz alta o nimero de
repeticOes realizadas. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste
edital, o Aplicador da Prova repetira o nimero do Ultimo realizado de
maneira correta.

4.3.2.6. A contagem que seré considerada oficialmente sera somente a
realizada pelo integrante da banca examinadora.
4.3.3. EXIGENCIA: Flexo dindmica de braco na barra fixa de no minimo
3 (trés) repeticbes de forma correta. Seré considerado reprovado o
candidato que ndo conseguir atingir o perfil exigido para esta prova.
4.3.4. EXECUCAO (Grupamento Feminino):
4.3.4.1. Posi¢do inicid: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do
examinador, pisando sobre um ponto de apoio. Ao comando de “em
posi¢do”, a candidata empunhard a barra com as palmas das méos voltadas
para fora (empunhadura em pronacao), mantendo os bragos
completamente flexionados, com o corpo na posi¢éo vertical, pernas
estendidas e pés em contato com o ponto de apoio.
4.3.4.2. Execucdo: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é
retirado, devendo a candidata permanecer com os dois bracos
completamente flexionados e com o queixo, no minimo, alinhado
com a barra horizontal, porém sem apoiar com 0 queixo sobre a
mesma. A partir dessa posi¢cdo o examinador, com o auxilio de um
crondmetro, registrara o tempo (estético) de permanéncia da candidata
na posigao.
4.3.4.3. A contagem do tempo levard em consideragdo as seguintes
observagdes:
a) a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;
b) o auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo
minimo exigido pelo edital;
¢) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de
banca travara de imediato o seu crondmetro e registrara o tempo obtido
até o momento em que 0 exercicio estava sendo realizado de maneira
prevista no edital;
d) o tempo de realizagdo do exercicio que sera considerado oficialmente
serd4 somente o realizado pelo integrante da banca examinadora;
€) para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera
permitido, neste caso, a flex&o dos joelhos.
4.35. EXIGENCIA: Flexfo estética de braco na barra fixa, na forma
estipulada nos item 4.3.4. e seguintes pelo prazo minimo de 08 (oito)
segundos. Sera considerada reprovada a candidata que ndo conseguir
atingir o perfil exigido para esta prova.
ANEXO IV
(EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°16/2010)

RECURSO DA PROVA:
() ESCRITA/GABARITO; () ESFORCO FiSICO.

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
SELECAO PUBLICA N°16/2010

Nome: Inscrigéo:
Cargo: Data: _ /[
Orientacoes:

1-Leia atentamente o Edital de Selecdo Publica n°16/2010

2-Use outras folhas deste formul&rio em caso de espago insuficiente.
N&o utilize folhas em branco.

3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4-Anulada uma questdo de prova escrita, 0s pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

5-O julgamento dos recursos sera divulgado na sede da Prefeitura
Municipal de Moradjo.

6-Envie o recurso de acordo com as instrucdes contidas no item “5..3.”
do Edital n°16/2010.

No caso de Recurso da prova escrita:
Disciplina: Tipo da Prova: N° da questdo recorrida:

Fundamentac&o do recurso:

*Se necessario, utilize o verso e/ou outro formulério, em caso de
insuficiéncia de espago.

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacdo do candidato:

(assinatura do candidato)

*kk*k k*kk *k%



