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DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 17 de marco de 2009

SECRETARIADAINFRA-ESTRUTURA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°004/SEINFRA/2006
| - ESPECIE: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°004/SEINFRA/
2006.; 1l - CONTRATANTE: SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA —
SEINFRA E COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES
METROPOLITANOS — METROFOR; 11l - ENDERECO: Centro
Administrativo Gov. Virgilio Tavora-Edificio SEPLAN-1° andar-
Cambeba-Fortaleza-CEARA.; IV - CONTRATADA: EMPRESA EPTISA,
SERVICIOS DE INGENIERIA SA.; V - ENDERECO: con domicilio
social en la Calle Arapiles, 14 — 28015 — Madrid (Espafia); VI -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93; VII- FORO: Fortaleza-
CE; VIII - OBJETO: prorrogado por 120 (cento e vinte) dias, a
partir de 06 de fevereiro de 2009, para terminar no dia 05 de junho de
2009.; IX - DA VIGENCIA: 05 de junho de 2009; X - DA
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas.; X| - DATA: 02 de
fevereiro de 2009; XII - SIGNATARIOS: Francisco Adail de Carvalho
Fontenele (SEINFRA), Romulo dos Santos Forte (METROFOR) e
Fernando Perez Ramos (EPTISA).
Lucia Maria Cruz Sousa
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°014/SEINFRA/2006
| - ESPECIE: 6° Termo Aditivo ao Contrato n°014/SEINFRA/2006; |1 -
CONTRATANTE: Secretaria da Infraestrutura-SEINFRA; 111 -
ENDERECO: Centro Administrativo Gov.Virgilio Tavora - Prédio da
SEPLAG - 22 andar - Cambeba - Fortaleza-Cearg; |V - CONTRATADA:
TELEMAR NORDESTE LESTE SA.;V - ENDERECO: Av. Borges de
Melo, 1677 - Fortaleza-Ce; VI - FUNDAM ENTA(;AO LEGAL:
Art.57,81° 11l da Lei 8.666/93 esuas alteracles; VII- FORO: Foro da
Comarca de Fortaleza; VIIlI - OBJETO: Instalagao e Interligagdo ao
Sistema de Telefonia Publica, de Telefones de Uso Publico -TUPS;
IX - DA VIGENCIA: 12 (DOZE) meses, a partir de fevereiro de 2009;
X - DA RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais clausulas; XI - DATA:
Fortaleza, 29 de janeiro de 2009; X1l - SIGNATARIOS: Francisco Adail
de Carvalho Fontenele (SEINFRA) Fayerton Queiroz dos Santos
(Telemar), Roberto Teles de Sousa (Telemar).

Lucia Maria Cruz Sousa
COORDENADORA JURIDICA
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DEPARTAMENTOESTADUAL DETRANS TO

PORTARIA N°832/2008 - O SUPERINTENDENTE DO DEPARTA-
MENTO ESTADUAL DE TRANSITO, no uso das atribuicées legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°085488712 do SPU, RESOLV E
EXONERAR, de oficio, nos termos do art.63, Inciso | da Lei n®9.826,
de 14 de maio de 1974, a servidora FRANCISCA AUZENIR DOS
SANTOS ANDRADE, do Cargo de Direcédo e Assessoramento, de
provimento em Comissdo de Chefe de Posto, simbolo DAS-3,
integrante da estrutura organizacional do Departamento Estadual de
Transito-DETRAN/CE, a partir de 28 de novembro de 2008.
DEPAQRTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em Fortaleza, 18
de novembro de 2008.

Jodo de Aguiar Pupo
SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°08/2009 - O SUPERINTENDENTE DO DEPARTA-
MENTO ESTADUAL DE TRANSITO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE DESIGNAR, nos termos do art.41 da Lei n°9.826, de 14 de
maio de 1974, JOSE UBIRACY FERNANDES DA COSTA, ocupante
do cargo de GERENTE DO NUCLEO DE CONTROLE CONTABIL E
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Caderno 3/3 Preco: R$ 3,50

EXECUCAO FINANCEIRA, simbolo DNS-3 para responder
cumulativamente, pelo cargo de DIRETOR DA DIRETORIA
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA, simbolo DNS-2 integrante da
estrutura organizacional do Departamento Estadual de Trénsito-
DETRAN- CE, no periodo de 05/01/2009 a 19/01/2009.
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em Fortaleza, 05 de
janeiro de 2009.
Jo&o de Aguiar Pupo
SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°07/2003
| - ESPECIE: 20° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacéo de Servicos; I
- CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
—DETRAN; 11l - ENDERECO: Av. Godofredo Maciel, 2900, Maraponga;
IV - CONTRATADA: Empresa VESPA - CONSORCIO DE SERVICOS
LTDA; V - ENDERECO: Rua Prof. Francisca de Souza, 100 — 1° andar —
Bloco A — sala 03 — Praia do Futuro; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art.57, 84° da lei n°8.666/93 e suas alteragbes, no processo
n°08605247-0, devidamente autorizados pelo Sr. Superintendente
do DETRAN/CE ad referendum do Conselho de Coordenagéo
Administrativa — CCA; VII- FORO: Fortaleza; VIII - OBJETO:
prorrogacdo da vigéncia do contrato de prestacéo de servicos de
limpeza e conservagao predial nas dependéncias do DETRAN-CE,
por 90 (noventa) dias, a contar de 29/12/2008, conforme justificativa
constante do processo supra citado; IX - DA VIGENCIA: 90
(noventa) dias; X - DA RATIFICACAO: VALOR GLOBAL:
R$196.830,54 (cento e noventa e seis mil, oitocentos e trinta reais
e cinquenta e quatro centavos); X| - DATA: Fortaleza, de 28 de
dezembro de 2008; XII - SIGNATARIOS: JOAO DE AGUIAR PUPO-
Superintendente do DETRAN; MARIA ALICE MOUSINHO DE
SAMPAIO-Diretora da Vespa Consorcio de Serv. Ltda.
Igor Vasconcelos Ponte
PROCURADOR CHEFE
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EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO N°04/2008
CEDENTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO -
DETRAN. CESSIONARIO: POLICIA MILITAR DO CEARA.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo a cessdo de uso gratuito,
por parte do Cedente ao Cessionario dos seguintes equipamentos:
20 (vinte) Etilémetros (bafémetros), com patrimoénios: 27067,
27069, 27072, 27075, 27076, 15899, 15900, 27113, 27114, 27115,
27116, 27117, 27134, 27136, 27137, 27138, 27139, 27140, 27141,
27142 e 02 (duas) Impressoras com patrimonio: 15904 e 15907,
todos entregue através de Termo de Responsabilidade ao Comandante
da CPRV, Cel. Werisleik Pontes Matias. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Autorizado pelo Sr. Superintendente do DETRAN/CE, nos
termos do processo n°08410111-3, com fundamento no art.116,
caput da Lei n°8.666/93 e na Inst. Normativa SECON/SEFAZ/
SEPLAN n°01/2005. VIGENCIA: O presente Termo vigorara a contar
de 05/09/2008 até 31/12/2010. FORO: Fortaleza. DATA DA
ASSINATURA: Fortaleza, 05 de novembro de 2008. SIGNATARIOS:
JOAO DE AGUIAR PUPO - Superintendente do DETRAN; WILLIAM
ALVES ROCHA - Comandante Geral da Policia Militar do Ceara

Igor Vasconcelos Ponte
PROCURADOR CHEFE
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SECRETARIADAJUSTICAE CIDADANIA

PORTARTIA N°088/2009 - O SECRETARIO DA JUSTICA E
CIDADANIA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuictes
legais e tendo em vista o que consta do Processo n°09075733-5, do
Sistema Protocolo Unico, RESOLVE nos termos do art.209, inciso |1,
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da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, determinar a instauracéo de
Sindicancia para apurar possiveis irregularidades que possam configurar,
ou ndo, ilicitos administrativos cometidos por servidor, relativamente
ao desaparecimento de equipamento audiovisual da Coordenadoria da
Cidadania, nesta Secretaria da Justica e Cidadania, fato ocorrido no dia
23 de janeiro de 2009. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA,
em Fortaleza, aos 27 de fevereiro de 2009.
Marcos César Cals de Oliveira
SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°89-A/2009 - O SECRETARIO ADJUNTO DA JUSTICA
E CIDADANIA, no uso de suas atribui¢cbes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor MANOEL EURLY BEZERRA PEREIRA, que
exerce a func@o de Auxiliar de Servigos Gerais e Auxiliar Técnico,
matricula n°103057-1.3, desta Secretédria de Justica e Cidadania, a viajar
as cidades de Paracuru - Ce, no dia 02 de margo a fim de Auxiliar
administrativamente a entrega do paciente EVERARDO COSTA E
SILVA, concedendo-lhe meia diéria, no valor unitario de R$56,87
(cinquenta e seis reais e oitenta e sete centavos), totalizando R$28,43
(vinte e oito reais e quarenta e trés centavos), de acordo com o artigo 1°
alinea a do §1° do art.3° art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro
de 2001, classe IV do anexo unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho
de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orgamentaria do
Pasta. SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 10 de marco de 2009.
Antonio Luiz Abreu Dantas
SECRETARIO ADJUNTO DA JUSTICA E CIDADANIA

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°102/2009 - O SECRETARIO ADJUNTO DA JUSTICA
E CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor JOSE BENTO LAURINDO DE ARAUJO,
que exerce a funcéo de Agente Penitenciario e Coordenador DNS - 2,
matricula n°004626-1-6, desta Secretéria de Justica e Cidadania, a viajar
a cidade de Juazeiro/CE, nos dias 12 e 13 de mar¢o do corrente ano a fim
de fazer monitoramento do inicio das atividades do Projeto Pintando a
Liberdade desenvolvido na Penitenciaria Industrial do Cariri.,
concedendo-lhe 1.1/2 diéria, no valor unitario de R$67,63 (sessenta e
sete reais e sessenta e trés centavos), totalizando R$101,44 (cento e um
reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com o artigo 1° alinea b
do 81° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001,
classe Il do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008,
devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentédria desta pasta.
SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 11 de marco de 2009.
Antonio Luiz Abreu Dantas
SECRETARIO ADJUNTO DA JUSTICA E CIDADANIA

Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE CONVENIO N°017/2009
CONVENENTES: O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, por intermédio
da SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, neste ato representada pelo
Secretério da Justica e Cidadania, MARCOS CESAR CALSDE OLIVEIRA; e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE (CE),representada pelo Prefeito
Sr. AGENOR MANOEL RIBEIRO;. OBJETO: manuten¢do da Cadeia
Plblica da Comarca de Salitre (CE), com o fornecimento, pelas partes, do
material; FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Lei Federa n®8.666/93; FORO:
Fortaleza - CE; VIGENCIA: 03 de marco de 2009 a 31 de dezembro de 2009;
VALOR: 0,00. DOTAQAO ORCAM ENTARIA: DATA DA ASSINATURA:
03 de marco de 2009; SIGNATARIOS: MARCOS CESAR CALS DE
OLIVEIRA, SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA;AGENOR
MANOEL RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL; SARA FARIAS
BARBOSA,GESTORA DO CONVENIO;

Francisco José Veras de Albuquerque
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°024/2009
CONVENENTES: O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, por
intermédio da SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA, neste ato
representada pelo Secretério da Justica e Cidadania, MARCOS CESAR

CALS DE OLIVEIRA; e PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BE-
NEDITO (CE), representada pelo Prefeito Sr. TOMAZ ANTONIO
BRANDAO JUNIOR;. OBJETO: manutencdo da Cadeia Publica
da Comarca de S&o Benedito (CE), com o fornecimento, pelas partes,
do material; FUNDAMENTACAO LEGAL: a Lei Federal n°8.666/93;
FORO: Fortaleza - CE; VIGENCIA: 03 de marco de 2009 a 31 de
dezembro de 2009; VALOR: 0,00. DOTACAO ORCAMENTARIA:
DATA DA ASSINATURA: 03 de marco de 2009; SIGNATARIOS:
MARCOS CESAR CALSDE OLIVEIRA, SECRETARIO DA JUSTICA
E CIDADANIA;TOMAZ ANTONIO BRANDAO JUNIOR,PREFEITO
MUNICIPAL; SARA FARIAS BARBOSA ,GESTORA DO CONVENIO;
Francisco José Veras de Albuquerque
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE SUB-ROGACAO

N° DO DOCUMENTO 100/2005
SUB-ROGANTE: DEPARTAMENTO DE EDI FICA(;C)ES E
RODOVIAS - DER. SUB-ROGADA: SECRETARIA DA JUSTICA E
CIDADANIA DO ESTADO DO CEARA. OBJETO: Transfere para a
SUB-ROGADA SEJUS todos os seus direitos, deveres e obrigagdes
do Contrato n°100/2005, celebrado pela SUB-ROGANTE DER e a
EMPRESA DUPLO M ENGENHARIA LTDA, tendo por objeto a
Construcéo da penitenciéria de Pacatuba, Ceara.. VIGENCIA: 02 de
janeiro de 2009. DATA DA ASSINATURA: 08 de fevereiro de 2009
SIGNATARIOS: MARCOS CESAR CALS DE OLIVEIRA - Secretério
da SEJUS - SUB-ROGADA; FRANCISCO QUINTINO VIEIRA NETO -
Superintendente do DER - SUB-ROGANTE; FELIPE AUGUSTO
SIQUEIRA COSTA - Procurador Juridico; DUPLO M JOSE RIBEIRO
SOUZA JUNIOR - ANUENTE..

Francisco José Veras de Albuquerque

COORDENADOR JURIDICO
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SECRETARIADOPLANEJAMENTOE GESTAO

O(A) SECRETARIO(A) DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o que consta do processo n°074572334/SPU, RESOLV E
CONCEDER, nos termos do art.40, §7°, inciso |, 8° e 18, da Constituicdo
Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de
19 de dezembro de 2003, combinado com a Lei n°9.826, de 14 de maio
de 1974, art.157, com redacéo dada pela Lei n°13.578, de 21 de janeiro
de 2005 e art.9°, da Lei Complementar 38, de 31 de dezembro de 2003,
ao(s) DEPENDENTE(S) do(a) ex-integrante do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Ceard, José Leonardo da Costa, CPF 04975383349,
onde ocupava o(a) cargo/funcéo/graduacao de 2° SGT BM RR C/OS
PROVENTOS DE 1° SGT BM RR, matricula n°381100101605712,
falecido(a) em 17/dezembro/2007, pensdo mensal de R$1.539,06 (hum
mil, quinhentos e trinta e nove reais e seis centavos), com vigéncia a
partir da data do 6bito, conforme descrig@o abaixo, e cessar os efeitos do
ato que concedeu pensdo provisoria a beneficiaria constantes no D.O.E
publicado em 25/abril/2008:

Nome Parentesco CPF Veor R$

Maria José Uchba da Costa Conjuge 32377657320 153906

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, aos
05 de 03 de 2009.

Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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O(A) SECRETARIO(A) DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista
0 que consta do processo N°09031680-0/SPU, RESOLVE CONCEDER,
nos termos do art.40, 887°, inciso Il, 8° e 18, da Constituicdo Federal,
com redac&o dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com a Lel Complementar n°31, de 05 de
agosto de 2002 e art.157, da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, com
redacd@o dada pela Lei n°13.578, de 21 de janeiro de 2005 e art.9°, da Lei
Complementar n°38, de 31 de dezembro de 2003, ao(s) DEPENDENTE(S)
do(a) ex-servidor(a) JOSE BARBOSA DE OLIVEIRA, CPF-
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232.784.393-68, lotado(a) Secretaria da Fazenda onde percebia a
remuneracdo do(a) cargo de Auditor Adjunto da Receita Estadual, nivel/
referéncia Il E, matricula n°106028-1-5 com 6bito em 09/02/2009,
pensdo mensa no valor de R$4.809,10 (Quatro mil, oitocnetos e nove
reais e dez centavos), correspondente a 80% (oitenta por cento) da
totalidade da remunerag@o do falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Socia acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite a ser rateada
conforme descri¢ao abaixo e vigéncia a partir de 09/02/2009:

Nome Parentesco CPF Vaor R$

ANNA KAROLYNE PEREIRA DE OLIVEIRA filha menor 03937738339  4.809,10

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, aos
10 de 3 de 20009.
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°064117650/SPU, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.40, 887°, inciso |1, 8° e 18, da Constituicéo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de
19 de dezembro de 2003, combinado com a Lel n®9.826, de 14 de maio
de 1974, art.157, com redacdo dada pela Lei n°13.578, de 21 de janeiro
de 2005 e art.9°, da Lei Complementar 38, de 31 de dezembro de 2003,
ao(s) DEPENDENTE(S) do(a) ex-servidor(a) Francisco Vandacil
Alexandre Gomes, CPF 21938970349lotado(a) no(a) Secretaria da
Educacdo da Educagdo - SEDUC, onde ocupava o(a) cargo de
PROFESSOR ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 22, matricula
n°221100112226810, falecido(a) em 20/janeiro/2007, pensdo mensal
de R$1.774,84, com vigéncia a partir da data de 20/janeiro/2007, a ser
rateada conforme descri¢éo abaixo, e cessar os efeitos do ato que
concedeu pensdo provisoria ao(s) beneficiario(s) constantes no D.O.E
publicado em 13/agosto/2007:

Nome Parentesco CPF Vaor R$

MARIA DAS GRACAS GONCALVESALEXANDRE  vilva 19525745368 177484

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, aos
4 de 3 de 2009.

Desirée Custodio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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PORTARIA N°006/2009-GR - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n°08259360-
4/SPU, de acordo com o Art.110, Inciso |, alinea *a da Lei n®9.826/74,
c/c com os Arts.1° e 3° e 881° e 2° do Decreto n°25.851/2000, este Ultimo
com nova redagdo dada pelos Arts.1° e 2° do Decreto n°28.871/2007,
RESOLVE AUTORIZAR A PRORROGACAO DO AFASTAMENTO
do servidor JOSE TANCREDO L OBO, ocupante do Cargo de Professor,
Classe Adjunto, referéncia L do Grupo Ocupacional Magistério Superior -
MAS, matricula 430375.1.X, folha 6758, lotado no Departamento de
Educacéo do Centro de Estudos Sociais Aplicados desta Fundacdo, para
dar continuidade ao curso de Doutorado em Educagdo na Universidade
Federal do Ceard- UFC, em Fortaleza/CE, por o periodo de 01 (um) ano,
correspondendo de 11 de setembro de 2008 a 10 de setembro de 2009,
sem prejuizo dos seus vencimentos e demais vantagens de carater
pessoal ,conforme normas legais. REITORIA DA URCA, em Crato/CE,
aos 18 de fevereiro de 2009.
Plécido Cidade Nuvens
PRESIDENTE
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PORTARIA N°024/2009 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU UVA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°08401063-0 SPU, RESOLVE, com fundamento no art.110, inciso I,
alinea “a’, da Lel n®9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o
art.1°, parégrafos 1° e 2° e arts.1° e 2° do Decreto n°28.871, de 10 de
setembro de 2007, autorizar a PRORROGACAO do AFASTAMENTO

do servidor EMMANOEL LIMA FERREIRA, ocupante do cargo de
Professor, classe Assistente, referéncia D, matricula n°000528-1-7 folha
n°6755, lotado na Universidade Estadual Vale do Acaral - UVA, para
conclusdo do curso de Doutorado em Sociologia, na Universidade Federal
do Ceara - UFC, a partir de 01/03/2009 até 28/02/2010 sem prejuizo de
seu vencimento e das vantagens fixas de carédter pessoal. FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU UVA, em Sobra -
CE, 13 de janeiro de 2009.
Antonio Colago Martins
PRESIDENTE
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO
SUPERIOR
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PORTARIA N°051/2009 - A SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais RESOLVE DESIGNAR, SILVIA KATAOKA DE
OLIVEIRA, a partir de 03 de novembro de 2008, para responder como
Coordenadora do Nucleo Estadual do Programa Nacional de Gestao
Plblica de Desburocratizacdo - GESPUBLICA, no Estado do Ceard,
Instituido pelo Decreto Federal n°5.378/2005, de acordo com Termo de
Compromisso assinado entre a Secretaria do Planejamento e Gestéo -
SEPLAG e a Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestdo - SEGES/MO, em 30 de outubro de 2008, com
publicacdo no D.O.E. de 21 de novembro de 2008. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
04 de fevereiro de 2009.
Desirée Custédio Mota Gondim

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°100/2009 - A SECRETARIA-EXECUTIVA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme competéncia que |he foi
delegada pela Secretéria do Plangjamento e Gestdo, através da Portaria
n°331/2008, de 18/6/2008, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo art.7° e tendo em vista o que determina o art.15, alinea “d” do
Decreto n°26.740, de 12 de Setembro de 2002 do Decreto supracitado,
RESOLVE PRORROGAR a concesso de BOLSA DE ESTAGIO, aos
ESTAGIARIOS relacionados no anexo Gnico desta Portaria que
perceberdo a titulo de BOLSA DE ESTAGIO os valores mensais
correspondentes as fungdes que irdo desempenhar devendo correr as
despesas a conta da dotagdo orcamentaria desta Secretaria, no periodo
de 18 de fevereiro de 2009 a 17 de fevereiro de 2010. SECRETARIA
DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 2 de marco de 2009.
Lucia Carvalho Cidréo
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°100/2009, DE
2 DE MARCO DE 2009

N°e UNIDADE NOME CURSO
01 CPREV JAERBETH CORREIA DIREITO
02 CPREV TALYTA CORIOLANO MACEDO DIREITO

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°112/2009 - A SECRETARIA-EXECUTIVA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme competéncia que |he foi
delegada pela Secretaria do Plangjamento e Gestdo, através da Portaria
n°316/2008, de 12/6/2008, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE,
nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003,
regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redacdo dada ao inciso |1, do art.1° e 2, pelo Decreto n°29.398, de
2 de setembro de 2008, D.O.E. de 4 de setembro de 2008, CONCEDER
AUXILIOALIM ENTA(;AO aos SERVIDORES relacionados no Anexo
Unico desta Portaria, durante o més de ABRIL/2009. SECRETARIA
DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 4 de marco de 2009.
Lucia Carvalho Cidréo
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°112/2009, DE 4 DE MARGO DE 2009

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA VALOR DO
TICKET
ADELINA VIEIRA DE LIMA ANALISTA AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0048361-3 102,79
ALENIRTARGINOVIEIRA ANALISTA AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0016921-8 102,79
ANA JUSSENIA VIANA BEZERRA ANALISTA AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0028981-7 102,79
ANA NICOLAU DE ARRUDA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634061-2 102,79
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NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA VALOR DO
TICKET
ANAVLADIA LIMA COSTA ARTICULADOR 6001901-0 102,79
ANTONIO EUDES DE VASCONCELOS AGENTE DE ADMINISTRAGAO 8001651-4 102,79
ANTONIO JOSE SILVA VASCONCELOS ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634091-4 102,79
ANTONIO JOSE FERNANDESBEZERRA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634081-7 102,79
ARISLEDA MA CAMERINO DE OLIVEIRA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 2008261-5 102,79
CARLOSALBERTO SALES AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 0874891-8 102,79
CARLOSANTONIO CAVALCANTE SABOIA ASSISTENTE DEADMINISTRAGAO 2018661-5 102,79
CLARA MARIAALVESDEA LEITE AGENTE DE ADMINISTRAGAO 8001601-8 102,79
CARLOSRUSTENIO FALCAO MACHADO AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 2001391-5 102,79
CLEIDE JANETE CAVALCANTE LOURENCO AGENTE DE ADMINISTRAGAO 0013981-5 102,79
EDSON DUARTE SARAIVA AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 2008181-3 102,79
EDVAL FREITASBARBOSA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634101-5 102,79
ESTEFANO PONTE PROENCA AUXILIARTECNICO 0049101-2 102,79
FRANCISCA CARLA DE MENESES OLIVEIRA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0750341-5 102,79
FRANCISCA RODRIGUES MAIA AUXILIARDE GESTAOPUBLICA 0024771-5 102,79
FRANCISCO DEASSISSILVA ASSESSORTECNICO 6002021-3 102,79
FRANCISCO JOSE DE MASCARENHASFREIRE AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 0373461-7 102,79
FRANCISCO GOMES DA SILVA AUXILIARDE GESTAOPUBLICA 0028661-1 102,79
FRANCISCOMENEZESDE FREITAS ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634131-7 102,79
FRANCISCO PEREIRA JUNIOR ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0371551-5 102,79
ILCA MARIA DOSSANTOS ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0978111-0 102,79
INALDO BITTENCOURT GONDIM AGENTE DE ADMINISTRAGAO 2023611-6 97,38
IZABEL CRISTINA MARINHO MOREIRA AUXILIARTECNICO 6002211-9 102,79
JEOVA SOARESDE SENA MOTORISTA 5000631-X 102,79
JOANA MARIA COSTA MATOS ARTICULADOR 1699821-4 102,79
JOAOADJIEMIR MESQUITA PAIVA ARTICULADOR 1699591-6 102,79
JOSE CARLOSTAVARESDOSSANTOS AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 0824161-9 102,79
JOSE IVAN COSTA SAMPAIO ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0029071-8 102,79
JOSEMARIA MELO TECNICO DE COMUNICAGAO SOCIAL 3882951-3 102,79
JOSEMAURICIOROCHA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634161-9 102,79
JOSE NAZARENO DA PENHA AUXILIAR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5000641-7 102,79
JOSE OLAVO DA SILVA AUXILIAR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3885281-7 102,79
KARINE MOREIRA GOMES ASSESSORTECNICO 6002561-4 102,79
KARLA WANESSA COSPES BARROSO ASSISTENTETECNICO 6001871-5 102,79
LUCIANO VIANA DE AMORIM AUXILIAR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3885261-2 102,79
LUDUVINA CASTRO JORGE DE SOUSA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5000491-0 102,79
LUIZ LOPES DE OLIVEIRA AUXILIARDE GESTAOPUBLICA 0823331-4 102,79
MANUEL ANTONIO DE OLIVEIRA CHAGAS ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0027221-3 102,79
MARCIA MARIA SOARES GURGEL AGENTEADMINISTRATIVO 5001551-3 102,79
MARCOS HELENOARAUJO DA SILVA ORIENTADOR DE CELULA 6002401-4 102,79
MARIA ARLINDA BRAGA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0372821-8 102,79
MARIA DAS GRACAS PINHEIRO LIMA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 6001001-3 102,79
MARIA DAS GRACAS SILVA ARAUJO ARTICULADOR 6002551-7 102,79
MARIA DEFATIMA DOSSANTOS AUXILIARDE GESTAOPUBLICA 0922681-8 102,79
MARIA DIOGENES DE ALMEIDA ASSESSORTECNICO 6002231-3 102,79
MARIA GORET ARAUJO DE OLIVEIRA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634191-0 102,79
MARIA IVANISE SAMPAIO FERREIRA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0372611-8 102,79
MARIA JOSE FAHEINA DE OLIVEIRA ARTICULADOR 1699891-5 102,79
MARIA LUCIAALVESLIMA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3884451-2 102,79
MARIA LUCIA DE LIMA FURTADO ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3885171-3 102,79
MARIA SOLANGE LINHARES ASSISTENTETECNICO 6002361-1 102,79
NILSON CLAUDIO CHAVES DE OLIVEIRA ASSESSORTECNICO 6001861-8 102,79
RAIMUNDO MARIANO FILHO AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 0027291-4 102,79
RAIMUNDO LUIZ DE OLIVEIRA FILHO ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3884521-7 102,79
REGINA CELIA FONTENELE DE OLIVEIRA SILVA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0026921-2 102,79
REGINA CLAUDIA PONTES EGIDIO ASSESSORTECNICO 6001881-2 102,79
RICARDO DIONE BARREIRA DOS SANTOS ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634241-0 102,79
SALOMAO SOARESDO O AUXILIAR DE GESTAOPUBLICA 0999061-5 102,79
SEMIRAMIS CUNHA BARREIRA DE OLIVEIRA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 1037831-1 102,79
SILVANA NEPOMUCENO GONDIM COSTA LIMA ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634251-8 102,79
TEREZA NEUMA FREITASDE OLIVEIRA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 0029251-6 102,79
VANDA MARIA ALVES DE LACERDA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 2021111-3 102,79
VIVIANE ELOY SOBRAL ANALISTA ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4634281-X 102,79
ZAIRTON GOMESALCANTARA ANALISTAAUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 2013831-9 102,79

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°116/2009 - A SECRETARIA-EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme competéncia que lhe foi delegada pela
Secretaria do Plangjamento e Gestao, através da Portaria n°316/2008, de 12/6/2008, no uso de suas atribuicoes legais, e, Considerando o Contrato
n°13/2009, celebrado entre esta Secretaria e a Empresa OAT SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA., tendo por objeto a aquisicio
de 20 (vinte) licencas standalone (fixas) de uso de software para modelagem UML, RESOLVE DESIGNAR, como representante desta Secretaria, 0 servidor
JOAO ALCIDES DE OLIVEIRA GUERRA, que exerce o cargo de ORIENTADOR DE CELULA, matricula n°600183-1-6, de acordo com o
estabelecido no art.67 da Lei n°8.666/93, doravante denominado simplesmente de GESTOR deste contrato a quem competird, entre outras atribuicoes,
solicitar da Contratada e seus prepostos, ou obter da Administracdo, tempestivamente, todas as providéncias necessarias a0 bom andamento deste contrato
€ anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagfes de providéncias, verificar a conformidade
da execugdo contratual com as normas especificadas e a adequagéo dos procedimentos, para garantir a qualidade do fornecimento; ordenar a Contratada que
corrija ou refaca o fornecimento executado fora do estabelecido e substitua o produto, no todo ou em parte, quando este estiver em desacordo com as
especificagOes; atestar a execuggo do objeto contratual e indicar a ocorréncia de indisponibilidade do fornecimento; encaminhar a C&8ula Administrativo-
Financeiro (CECOF) da SEPLAG os documentos que relacionem as importancias relativas a multas aplicadas a Contratada, bem como os referentes a
pagamentos. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, 05 de margo de 2009.
Lucia Carvalho Cidréo
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Registre-se e publique-se.
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INSTRUGAO NORMATIVA N°001 de 12 de margo de 2009.

DISPOE SOBRE ASAQUISICOESDE
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO
(TIC) PELA ADMINISTRACAO
PUBLICAESTADUAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das
atribuicdes legais que |he foram conferidas pelo art.37 da Lei n°13.875,
de 07 de fevereiro de 2007 e considerando, ainda, o Art.8° da mesma
Lei, notadamente o disposto no §2°, DETERMINA:

Art.1° Ficam estabelecidas as seguintes instrucdes a serem
observadas nas licitaces e contratacdes de servicos de Tecnologia da
Informac&o e Comunicagéo (TIC).

Titulo

250 — Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo - TIC

Capitulo

251 — Aquisi¢des

Assunto

001 — Servigos de TIC
1. Objetivo
Disciplinar a aquisicdo de servigos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéo (TIC) no &mbito do Poder Executivo Estadual.
2. Abrangéncia
Orgaos e Entidades da Administracgo Plblica Direta e Indireta.
3. Fundamentacéo Legal
Decreto n°29.644, de 06/02/2009, DOE de 11/02/2009.
4. Diretrizes

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Ficam contemplados nesta Norma os seguintes servigos

técnicos especializados de TIC:

a) desenvolvimento ou manutengdo de sistemas
informatizados;

b) locacdo de softwares ou equipamentos;

c) instalacdo ou manutencdo de equipamentos,

d) impressdo de documentos;

e) gerenciamento eletrénico de documentos (GED);

f) instalagdo ou manutengdo de infra-estrutura
(cabeamento, rede);

g) atendimento aos usuérios de TIC (Help Desk, Service
Desk, Call Center e outros);

h) comunicagdo de dados (conectividade);

i) instalacéo ou manuten¢éo de softwares (banco de dados,
correio eletrénico, sistemas operacionais, dentre
outros);

j) administragdo e seguranca de redes,

k) geoprocessamento;

I) treinamento e consultoria em TIC;

m) outros servicos correlatos.

Na contrataco dos servigos previstos nesta Norma, sdo

vedadas:

a) a caracterizacdo do objeto como fornecimento de mao
de obra ou posto de trabalho;

b) a subordinagdo dos empregados da contratada a
administragio do Orgdo ou Entidade contratante;

c) a previsio de reembolso de salarios pelo Orgéo ou
Entidade contratante;

d) aindexacdo de precos por indices gerais ou setoriais;

e) a responsabilizacdo do contratante por compromisso
assumido pela contratada com terceiros.

As contratagbes de que tratam esta Norma deveréo estar

alinhadas ao plangjamento de TIC do 6rgédo/entidade e ao

Planejamento Estratégico da fungdo Tecnologia da

Informacdo do Governo do Estado do Ceara para o periodo

de 2007 a 2016.

Fica instituida a modalidade tipo Técnica e Preco como

preferencial, para as contratagdes dos servigos terceirizados

de TIC previstos nesta Norma, devendo os Orgéos e

Entidades interessados justificarem e fundamentarem as

razdes para sua nao adog&o.

Nas licitagdes do tipo técnica e prego, € vedado:

a) incluir critérios de pontuacgdo técnica que ndo estejam
diretamente relacionados com os requisitos da Solugéo
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo a ser
contratada ou que frustrem o carater competitivo do
certame; e

b) incluir critérios de valoragdo que tornem as propostas
de precos menos relevantes que as propostas técnicas.

Nas licitacfes do tipo técnica e prego, deve-se:

a) incluir, para cada atributo técnico da planilha de

4.7

4.8.

pontuagado, sua contribuicdo percentual com relagao
ao total da avaliacdo técnica; e
b) proceder a avaliagdo do impacto da pontuagéo atribuida
em relacdo ao total, observando se os critérios de maior
peso sdo de fato os mais relevantes e se a ponderacéo
atende ao principio da razoabilidade.
Dever&o ser contratadas para prestacéo de servigos de TIC
empresas especializadas no objeto.
Todo contrato de TIC devera possuir um gestor, um fiscal
e uma comissao de recebimento dos servicos, que
acompanharéo e garantirdo a execucdo dos servicos durante
a vigéncia do contrato.

Procedimentos

5.1.

5.2.

5.3.

Para toda aquisi¢éo de servicos de TIC devera ser elaborado

um Termo de Referéncia (conforme modelo padréo do

Governo do Estado adotado para a area de TIC), que serd

analisado tecnicamente pelo 6rgao competente devendo

obrigatoriamente contemplar, no minimo, os seguintes
topicos:

a) objeto do servico (produtos e servicos que deveréo
compor a solugao de TIC que iréa gerar o resultado
esperado)

b) contextualizacdo (avaliag@o da necessidade, andlise da
situagdo atual, com uma visdo histérica da questao)

c) justificativa da necessidade do servico e da solugéo
escolhida, bem como os beneficios que seréo alcangados,
considerando ainda a sustentacéo da contratacdo do
servico em relacdo aos aspectos de seguranca da
informacdo, transferéncia de conhecimento,
continuidade dos servigos por interrupgdo ou transi¢éo
contratual, recursos humanos e materiais.

d) objetivo do servico;

e) escopo do servico:

e descricdo técnica detalhada e clara dos servigos
regueridos (atividades e produtos);

« referencia a direitos de propriedade intelectual e
direitos autorais da Solugéo de Tecnologia da
Informag@o e Comunicacdo e suas documentacOes,
quando aplicaveis;

« forma de transferéncia de tecnologia e/ou
conhecimento, quando aplicavel;

e quantidade prevista de horas necessérias a execugdo
do servico (Prazo de realizacdo dos servigos);

e caracteristicas da equipe técnica e/ou empresa
necessarias a execugdo do servico;

¢ loca e horério da prestacéo dos servigos;

e cronograma de execucédo fisica e financeira,
caracterizando que a forma de pagamento sera
efetuada em fungéo dos resultados obtidos (produtos
entregues);

e critérios para julgamento, quando aplicavel;

« forma de solicitagdo dos servigos ao fornecedor,
como também, o acompanhamento e o aceite dos
servicos pelo 6rgéo/entidade;

e garantia de inspegcbes e diligéncias, quando
aplicavel, e sua forma de execucéo;

e defini¢Bes de niveis de qualidade dos servicos (SLA/
SLM)

e obrigacdes das partes (contratante e contratada)

f) origem do recurso financeiro.

Os procedimentos técnicos e administrativos para orientar

o fornecedor do servigo no inicio dos trabalhos deverdo

conter, no minimo:

a) detalhamento das atribuicGes e responsabilidades das
partes envolvidas;

b) definicdo do preposto pelo fornecedor durante a
execugdo do servico;

C) recursos técnicos e materiais necessarios;

d) definicdo da documentacdo e dos processos,

e) estabelecimento de padrbes de gestéo;

f) definicdo da qualidade dos servicos a serem prestados;

g) definicdo dos padrdes e periodicidade de relatorios;

h) informagdes gerais sobre o érgdo/entidade, normas de
comportamento, aspectos de seguranga, sigilo, cuidados
especiais, politicas e outras pertinentes.

Considerar na elaboracéo dos contratos clausulas minimas

que garantam a adequada prestagdo dos servigos, quando

aplicaveis:

a) objeto detalhado;
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b) propriedade intelectual e direitos autorais;

c) limitagdo de responsabilidades;

d) obrigacBes das partes;

e) garantias;

f) atualizac&o tecnoldgica;

g) entrega (critérios de aceitacdo para efeito de
recebimento do servico);

h) regras para aplicacdo de multas e demais san¢bes
administrativas,

i) minuta de termo de compromisso, contendo declaracéo
de manuteng&o de sigilo e ciéncia das normas de
seguranga vigentes no 6rgao/entidade, a ser assinado
pelo representante legal do fornecedor e seus
empregados diretamente envolvidos na contratacéo;

j) cronograma de execugdo fisico-financeira,
caracterizando que a forma de pagamento sera efetuada
em funcdo dos resultados obtidos (produtos entregues);

k) origem do Recurso Financeiro.

6. Glossario

Comunicacdo de dados - € a disciplina da engenharia que trata da
comunicagdo entre computadores (sistema computacional) e
dispositivos diferentes através de um meio de transmissdo comum.
Conectividade - o termo normalmente se refere a redes de
comunicagdes ou 0 ato de prover comunicagdo para computadores
e terminais.

Service Desk (Central de Servicos) — principal interface operacional
entre a &rea de TIC e os usuérios. Realiza atendimento aos usuarios
de TIC.

Help Desk - servico de apoio a usuarios para suporte e resolugéo de
problemas técnicos em informética, telefonia e tecnologias da
informagéo.

Call Center - centro de telemarketing, teleatendimento ou
telecomunicacdes, cuja fungao € proporcionar um atendimento
répido, eficiente e agradével ao cliente. Torna-se uma ferramenta
para 0 progresso da empresa, multiplicando seus potenciais e ainda
apresentando solugdes rapidas.

Software — € um programa de computador previamente desenvolvido
pelo mercado chamado usualmente de software de prateleira
Sistemas Informatizados - conjunto de programas destinados a
realizar funcoes especificas.

Geoprocessamento — processamento informatizado de dados
georreferenciados. Utiliza programas de computador que permitem

o uso de informacdes cartografialcartogréficas (mapas, cartas
topograficas e plantas) e informacgdes a que se possa associar
coordenadas desses mapas, cartas ou plantas.

Gestor do contrato — servidor publico com capacidade técnica e
operacional relacionada ao objeto da contratagéo, especialmente
designado, responsavel pelo gerenciamento do contrato, desde sua
assinatura até o recebimento do servigo contratado.

Fiscal do contrato — servidor publico com capacidade técnica e
operacional relacionada ao objeto da contratagéo, especialmente
designado, que atua na fiscalizagdo da execucdo dos servigos visando
garantir o cumprimento das disposi¢es contratuais e subsidiando o
gestor de informacfes necessérias ao gerenciamento do contrato.
Comissao de Recebimento dos Servigos — responsaveis pela emissio
de atestados de realizacdo dos servicos parcial e final.

Servidor Publico - aquele que, pertencendo ou ndo ao quadro do
funcionalismo, exerce oficialmente cargo ou fungéo publica
Recebimento dos Servigos - declaragdo formal do Gestor do Contrato
de que os servigos prestados atendem aos requisitos estabelecidos no
contrato.

Aceite dos Servigos - parametros objetivamente mensuraveis e
verificaveis utilizados no recebimento do servigo.

SLA (Service Level Agreement) — Acordo de Nivel de Servigos -
parte de um contrato de servicos entre duas ou mais entidades no
qual o nivel da prestacéo de servigco é definido formalmente. Na
prética, o termo é usado no contexto de tempo de entregas de um
servigo ou de um desempenho especifico.

SLM (Service Level Management) — Gerenciamento de Nivel de
Servigo — conjunto de processos pela qual se formalizam
procedimentos de gerenciamento para assegurar que os SLA’s
cumpridos.

Preposto - aquele que dirige um servico, um negdcio, por delegacdo
da pessoa competente. Representante, delegado.

Art.2° A Secretaria do Planejamento e Gestéo podera expedir
instrumentos complementares a esta Instru¢cdo Normativa.

Art.3° Esta Instrucéo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 12 de marco de 2009.

Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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INSTITUTO DE SAUDE DOSSERVIDORESDO ESTADO DO CEARA

PORTARIA N°188/2008 - O SECRETARIO GERAL DO INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-ISSEC, no uso
de suas atribuicBes, RESOLVE, nos termos do Art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003, regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de
junho de 2004, com nova redacéo dada ao inciso Il do Art.1° e Art.2°, pelo Decreto n°29.398, de 02 de setembro de 2008, D.O. de 04 de setembro
de 2008, CONCEDER AUXILIO ALIMENTAGCAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de JANEIRO
DE 2009. INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-ISSEC, em Fortaleza, 27 de novembro de 2008.
Alfredo Carneiro da Cunha Junior
SECRETARIO GERAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°188/2008 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2008

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA
Aldizio Ferreira dos Santos Agente de Administragdo 002687.1.2
Antdnio José Cavalcante de Menezes Agente de Administragdo 003726.1.7
Barbara da Silva Nogueira Natalense Agente de Administracéo 002167.1.2
Célia Maria Leitdo dos Santos Assistente de Administragdo 001316.1.X
Claudio Aratjo Agente de Administracéo 003127.1.1
Francisca Maria da Silva Sampaio Agente de Administracéo 003208.1.1
Francisca Rosa Vale Auxiliar de Administracéo 003187.1.X
Francisco Alves Ferreira Lima Agente de Administragdo 003431.1.0
Francisco José da Silva Barbosa Agente de Administragdo 001549.1.1
Francisco Xavier da Costa Auxiliar de Administracéo 003824.1.8
Fernando Antonio de Pontes Brigido Agente de Administragdo 169962.1.1
Francinete Teles DNS-3 169949.1.X
Jo&o Moura da Costa Auxiliar de Servigos Gerais 002703.1.8
Joaquim Demontier Carvalho Jatai Auxiliar de Administracéo 003633.1.6
José Airton Amancio de Oliveira Motorista 000041.1.1
José Maria Lavor Campos DNS-3 169953-1.2
Katia Colares Furtado Maia Assistente de Administracéo 003300.1.9
Luisa Claudia Moreira Campelo Agente de Administracéo 001230.1.3
Maria Angelourdes Pereira Auxiliar de Administragdo 003648.1.9
Maria Luisa da Silva Agente de Administragdo 003776.1.9

Maria Neuma Doroteu Melo Agente de Administragdo 001112.1.X
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NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA
Maria Rosileida de Freitas Coelho Assistente de Administragéo 003296.1.4
Marilsa Sampaio Pinheiro Agente de Administracéo 002317.1.1
Marta Maria da Silva Agente de Administracéo 169956.1.4
Paulo Cezar Dias de Almeida DNS-3 169950.1.0
Pedro Henrique de Oliveira Gomes Agente de Administracéo 002675.1.1
Regina Darcia Sousa Ferreira Assistente de Administragéo 001379.1.X
Sandra Maria Aguiar de Lima Assistente de Administragéo 002558.1.5
Thales Wagner Guanabara Assistente de Administracéo 000824.1.4
Valter Bizerra Lira Agente de Administracé@o 001243.1.1
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PORTARIA N°028/2009 - O SUPERINTENDENTE DO INSTITU-
TO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA - ISSEC,
no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora
LUCIA ROCHA LIMA MONTENEGRO, matricula n°169955.1.7,
ocupante do cargo de Coordenador, lotado na Coordenadoria Técnica
de Salide aviajar a Sdo Paulo - SR, no periodo de 03 a 06 de marco 2009,
a fim de participar do 66° Curso Nestlé de Atualizagdo de Pediatria,
concedendo-lhe passagem aérea para o trecho Fortaleza/S&8o Paulo/
Fortaleza no valor de R$1.294,80 (um mil, duzentos e noventa e quatro
reais e oitenta centavos), de acordo com o art.9°, do Decreto n°26.478,
de 21 de dezembro de 2001, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentéria do Instituto de Satide dos Servidores do Estado do Ceara
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA -
ISSEC, em Fortaleza, 02 de mar¢o de 2009.
Flavio Barbosa Moreira da Rocha
SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.
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SECRETARIA DOSRECURSOSHIDRICOS

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicoes
legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora MONICA HOLANDA
FREITAS, ocupante do cargo de Engenheira Civil/Articulador — DNS-3,
matricula n°169429-1-X, lotada na Secretaria dos Recursos Hidricos, a
vigjar a cidade de Washington. D.C., assessorando o Secretério dos
Recursos Hidricos, no periodo de 16 a 22/02/2009, a fim de participar
da Semana da Agua 2009: “Enfrentando os Desafios Globais da Agua’,
concedendo-lhe 6%z (seis diérias e meia), no valor unitério de R$795,30
(setecentos e noventa e cinco reais e trinta centavos), perfazendo um
total de R$5.169,45 (cinco mil, cento e sessenta e nove reais e quarenta
e cinco centavos), mais 01 (uma) ajuda de custo no valor de R$339,81
(trezentos e trinta e nove reais e oitenta e um centavos), e passagem
aérea, para o trecho FORTALEZA/WASHINGTON/FORTALEZA, no
vaor de R$4.012,09 (quatro mil e doze reais e nove centavos) perfazendo
um total de R$9.521,35 (nove mil, quinhentos e vinte e um reais e
trinta e cinco centavos), de acordo com o artigo 1° ainea “b” do §1°, do
art.3°; arts.6°, 9°, 10°, 15 e seu 82° grupo H, classe | do anexo I, do
Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, devendo a despesa
correr a conta da dotacdo orcamentaria do Projeto de Gestdo Integrada
dos Recursos Hidricos — PROGERIRH. PALACIO IRACEMA DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de fevereiro de de 2009.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
César Augusto Pinheiro
SECRETARIO DOS RECURSOS HIDRICOS
Registre-se e publique-se.
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COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOSHIDRICOS
DOESTADO DO CEARA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor FRANCISCO JOSE
COELHO TEIXEIRA, ocupante do cargo de Analista de Gestao de
Recursos Hidricog/Diretor da Companhia de Gestéo dos Recursos Hidricos —
COGERH, matricula 22, a viajar a cidade de Washington. D.C.,
assessorando o0 Secretério dos Recursos Hidricos, no periodo de 16 a 22/
02/2009, a fim de participar da Semana da Agua 2009: “Enfrentando os
Desafios Globais da Agua’, concedendo-lhe 6Y (seis didrias e meia), no
valor unitério de R$795,30 (setecentos e noventa e cinco reais e trinta

centavos), perfazendo um total de R$5.169,45 (cinco mil, cento e
sessenta e nove reais e quarenta e cinco centavos), mais 01 (uma) ajuda
de custo no valor de R$339,81 (trezentos e trinta e nove reais e oitenta
e um centavos), e passagem aérea, para o trecho FORTALEZA/
WASHINGTON/FORTALEZA, no valor de R$4.012,09 (quatro mil e
doze reais e nove centavos) perfazendo um total de R$9.521,35 (nove
mil, quinhentos e vinte e um reais e trinta e cinco centavos), de acordo
com o artigo 19 alinea “b” do 81°, do art.3° arts.6°, 9°, 10°, 15 e seu §2°;
grupo H, classe | do anexo Il, do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro
de 2001, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orgamentaria do
Projeto de Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos — PROGERIRH.
PALACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de
fevereiro de de 20009.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
César Augusto Pinheiro
SECRETARIO DOS RECURSOS HIDRICOS

Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADA SAUDE

PORTARIA N°716/2008 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08259509-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora VERA LUCIA ARAUJO DA SILVA, ocupante do cargo de
Tecnico de Enfermagem, matricula n°492042-1-3, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin,
com atividades em ambulatério, GRATIFICACAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO, de 35% (TRINTA E CINCO POR CENTO) sobre seu
vencimento-base, com fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso |
da Lel n°12.078, de 5 de mar¢o de 1993, com vigéncia a partir de 14 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2008.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°375/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08327431-6 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, & servidora MARLUCE MENDES CUNHA, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 16, matricula n°492026-1-X,
lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital Geral
de Fortaleza, a gratificacéo pela execucdo de trabalho em condi¢oes
especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20%
(vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 22 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
18 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°389/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08137210-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora ANGELA MARIA FLOR DE OLIVEIRA,
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ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°492119-1-0,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Doutor
Carlos Alberto Studart Gomes, a gratificagdo pela execucéo de trabalho
em condigBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 14 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 18 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°399/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08327444-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora SILVIA HELENA DE CASTRO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 16,
matricula n°491702-1-1, lotada na Secretaria da Saude, em exercicio
funcional no Hospital Geral de Fortaleza, a gratificacdo pela
execucdo de trabalho em condigBes especiais, inclusive com RISCO
DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu
vencimento, a partir de 02 de agosto de 2008. SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de fevereiro de
20009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°434/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08138171-9 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora SIMONE MONTEIRO SILVA LIMA, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, matricula n°492318-1-4, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto
Studart Gomes, com atividades de plantéo na Unidade de Tratamento
Intensivo, GRATIFICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 70%
(SETENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento
no art.16, parégrafo Unico, inciso Il da Lei n°12.078, de 5 de margo de
1993, com vigéncia a partir de 21 de julho de 2008. SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 19 de fevereiro de
2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°448/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08281040-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA JEANE FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°491442-1-0,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr.
César Cals de Oliveira, a gratificacdo pela execucéo de trabalho em
condicBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 08 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 19 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°514/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08281081-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA ADRIANA MARTINS TORRES,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 26, matricula n°491928-1-9,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr.
César Cals de Oliveira, a GRATIFICACAO pela execucio de trabalho
em condigBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na

base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 03 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°547/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259793-6 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA LUCIANA DA SILVA, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 16, matricula n°492866-1-9,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Infantil
Dr. Albert Sabin, a gratificacao pela execucdo de trabalho em condicGes
especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20%
(vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 30 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
25 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°549/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259588-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora IRENE CRISTOVAO RODRIGUES,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26, matricula
n°491821-1-2, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional
no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin, a gratificacéo pela execugdo de
trabalho em condi¢des especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 24 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 25 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°556/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280347-1 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora LEANDRA VASCONCELOS TELES,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 16, matricula n°492092-1-5,
loteda na Secretaria da Salde, em exercicio funciond no Hospital Geral Dr.
César Cals de Oliveira, a gratificacdo pela execucéo de trabalho em
condicBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 02 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°567/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280600-4 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, & servidora MARINA ANGELIM LIMA, ocupante do
cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 26, matricula n°492523-1-5,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Geral
Dr. César Cals de Oliveira, a gratificagdo pela execucdo de trabalho em
condicBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 05 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°578/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280691-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora NATALIA HELENA GURGEL VIEIRA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°491471-1-2,
lotada na Secretaria da Satide, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr.
César Cals de Oliveira, a GRATIFICACAO pela execucso de trabalho
em condicdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 07 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°585/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08137223-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso Il do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora JACINTA SOUZA BARROS, ocupante
do cargo de Técnico de Laboratério de Analises Clinicas, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 26,
matricula n°492538-1-8, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto Studart Gomes, a
GRATIFICACAO pela execucdo de trabalho em condicdes especiais,
inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por
cento) sobre seu vencimento, a partir de 17 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°592/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08138415-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora JACKCILEIDE DE AMORIM
EVANGELISTA, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Salude - ATS, Referéncia 16,
matricula n°492205-1-0, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto Studart Gomes, a
GRATIFICACAO pela execucdo de trabalho em condicdes especiais,
inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por
cento) sobre seu vencimento, a partir de 11 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°607/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259548-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso Il do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, ao servidor GEORGE THIEGO BORGES FREITAS,
ocupante do cargo de Técnico de Radiologia, Grupo Ocupacional Ativi-
dades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 20, matricula n°491817-1-X,
lotado na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital In-
fantil Dr. Albert Sabin, a GRATIFICACAO pela execucéo de trabalho
em condicdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 24 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°608/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259619-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora AMANDA PEREIRA DE SOUSA, ocupante

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 16, matricula n°491721-1-7,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Infantil
Dr. Albert Sabin, a GRATIFICACAO pela execucdo de trabalho em
condicdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 28 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°609/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259605-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora FRANCISCA HELENA BASILIO DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 16,
matricula n°491512-1-7, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin, a GRATIFICACAO
pela execucdo de trabalho em condicOes especiais, inclusive com RISCO
DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu
vencimento, a partir de 24 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°614/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08379156-6 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora ERICA HELENA DA SILVEIRA
PACHECO, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 26,
matricula n°491784-1-7, lotada na Secretaria da Salude, em exercicio
funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin, a GRATIFICACAO
pela execucdo de trabalho em condicOes especiais, inclusive com RISCO
DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu
vencimento, a partir de 13 de agosto de 2008. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N9616/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08138331-2 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidoraMARIA EDILEUDA FERREIRA GOMES,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°492258-1-4,
lotada na Secretaria da Satide, em exercicio funcional no Hospital Doutor
Carlos Alberto Studart Gomes, a GRATIFICACAO pela execucéo de
trabalho em condic8es especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 14 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N9617/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08137149-7 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, ao servidor GLADISTONY CESAR DA ROCHA,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 26, matricula n°492687-1-8,
lotado na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Doutor
Carlos Alberto Studart Gomes, a GRATIFICACAO pela execugéo de
trabalho em condic8es especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
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SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 22 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°21/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08138495-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, & servidora MARIA GORETT DA CONCEICAO,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26, matricula n°492641-1-9,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Doutor
Carlos Alberto Studart Gomes, a GRATIFICACAO pela execucéo de
trabalho em condi¢des especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 18 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N9631/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08405078-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, ao
servidor FRANCISCO BERNARDO DA SILVA JUNIOR, ocupante
do cargo de Tecnico de Enfermagem, matricula n°492576-1-9, lotado
nesta Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Doutor Carlos
Alberto Studart Gomes, com atividades de plantdo em servi¢co de
Emergéncia, GRATIFICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de
70% (SETENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com
fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso Il da Lei n°12.078, de 5
de marco de 1993, com vigéncia a partir de 22 de setembro de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°51/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280308-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora ANDREA PEREIRA DA SILVA, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 16, matricula n°491836-1-5,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Geral
Dr. César Cals de Oliveira, aGRATIFICACAO pela execucéo de trabalho
em condigBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 03 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°664/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280291-2 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora AMANDA IZADORA NUNES MOREIRA,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26, matricula n°493775-
1-7, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital
Geral Dr. César Cals de Oliveira, a GRATIFICACAO pela execucio de
trabalho em condi¢des especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 02 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°667/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280413-3 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, ao servidor ANTONIO CLEYTON DE SOUSA
MARTINS, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26,
matricula n°491312-1-6, lotado na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, a
GRATIFICACAO pela execucdo de trabalho em condicdes especiais,
inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por
cento) sobre seu vencimento, a partir de 02 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°72/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280359-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA ERIDAN LIMA BARRETO,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 26, matricula n°492920-1-5,
loteda na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr.
César Cals de Oliveira, a GRATIFICACAO pela execucio de trabalho
em condigdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 04 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°682/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259727-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora GIVANA LIMA LOPES, ocupante do
cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo Ocupacional Atividades
Auxiliares de Saude - ATS, Referéncia 26, matricula n°491819-1-4,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Infantil
Dr. Albert Sabin, a GRATIFICACAO pela execucdo de trabalho em
condicBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 24 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°694/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08378999-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n°22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora FABIANA BEZERRA DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°491799-1-X,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funciond no Hospital Infantil Dr.
Albert Sabin, a GRATIFICACAO pela execugdo de trabalho em
condicBes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 14 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°703/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08366453-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidoraMARIA CLEUDETE RODRIGUES REI S, ocupante do cargo
de Tecnico de Enfermagem, matricula n°492512-1-1, lotada nesta Secretaria,
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em exercicio funcional no Hospital Gera Dr. Cesar Cds de Oliveira, com
atividades de plantdo na Unidade de Tratamento Intensivo/Neonatal,
GRATIFICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 70% (SETENTA
POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento no art.16,
parégrafo Unico, inciso Il da Lel n°12.078, de 5 de marco de 1993, com
vigéncia a partir de 02 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°725/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08259656-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA LINDOMAR CAVALCANTE
PESSOA, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Salude - ATS, Referéncia 26,
matricula n°491891-1-7, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio
funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin, a gratificacdo pela
execucdo de trabalho em condigdes especiais, inclusive com RISCO
DE VIDA OU SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu
vencimento, a partir de 29 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°726/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08278781-6 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MAURICEIA SILVA DA ROCHA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 16, matricula n°492267-
1-3, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital
Doutor Carlos Alberto Studart Gomes, a gratificacéo pela execucéo de
trabalho em condic8es especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU
SAUDE, na base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a
partir de 16 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°727/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08278792-1 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA JOVENILA DE SOUZA MELO,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salide - ATS, Referéncia 16, matricula n°492259-1-1,
lotada na Secretaria da Salide, em exercicio funcional no Hospital Doutor
Carlos Alberto Studart Gomes, a gratificagdo pela execucdo de trabalho
em condicdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 11 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°740/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08259632-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidoraANA MARIA DE LIMA VIANA, ocupante do cargo de Tecnico
de Enfermagem, matricula n°493009-1-3, lotada nesta Secretaria, em
exercicio funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin, com atividades
de plantdo, GRATIFICACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 50%
(CINQUENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com
fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso Il da Lei n°12.078, de 5
de marco de 1993, com vigéncia a partir de 29 de julho de 2008.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
27 de fevereiro de 2009.
Jo&o Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°741/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08280738-8 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora ANA KAGIA BIESEK, ocupante do cargo de Técnico de
Enfermagem - Referéncia 26, matricula n°492498-1-0, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr. César Cals de
Oliveira, com atividades de plantdo na Emergéncia Obstétrica de alto
risco, GRATIFICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO de 70%
(SETENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento
no art.16, pardgrafo unico, inciso |1l da Lei n°12.078, de 5 de margo de
1993, com vigéncia a partir de 08 de julho de 2008. SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jo&o Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°744/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08137704-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidoraM AGDA DE SOUSA MACIEL, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem, matricula n°492255-1-2, lotada nesta Secretaria, em
exercicio funcional no Hospital Doutor Carlos Alberto Studart Gomes,
com atividades de plantdo, GRATIFICACAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO de 50% (CINQUENTA POR CENTO) sobre seu
vencimento-base, com fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso
Il da Lei n°12.078, de 5 de marco de 1993, com vigéncia a partir de 12
de agosto de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jo&o Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°754/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08281103-2 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts.132, inciso VI e 136 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.2°, inciso | do Decreto n®22.077/A, de 04 de
agosto de 1992, a servidora MARIA JOSE BARBOSA SARAIVA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Salde - ATS, Referéncia 16, matricula n°491466-
1-2, lotada na Secretaria da Salde, em exercicio funcional no Hospital
Gera Dr. César Cals de Oliveira, a gratificacao pela execugéo de trabaho
em condicdes especiais, inclusive com RISCO DE VIDA OU SAUDE, na
base de 20% (vinte por cento) sobre seu vencimento, a partir de 08 de
julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°761/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08216494-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora SILVANA MARIA DOS SANTOS LOPES, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem, matricula n°491703-1-9, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Geral de Fortaleza, com
atividades de plantdo na Unidade de Terapia Intensiva,
GRATI FICA(;AO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 70% (SETENTA
POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento no art.16,
parégrafo Unico, inciso 1l da Lei n°12.078, de 5 de margo de 1993, com
vigéncia a partir de 17 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°774/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08259645-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora MARINALVA FELIZARDO LIMA, ocupante do cargo de
Tecnico de Enfermagem, matricula n®492979-1-2, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin,
com atividades de plantdao em servico de Emergéncia, gratificacéo
ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 70% (SETENTA POR CENTO)
sobre seu vencimento-base, com fundamento no art.16, parégrafo Unico,
inciso 111 da Lei n°12.078, de 5 de margo de 1993, com vigéncia a partir
de 24 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°777/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08216628-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora SANDRA FERREIRA CORDEIRO, ocupante do cargo de
Tecnico de Enfermagem, matricula n°492737-1-1, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Geral de Fortaleza, com
atividades de plantdo, GRATI FICA(;AO ESPECIAL DE
DESEMPENHO, de 50% (CINQUENTA POR CENTO) sobre seu
vencimento-base, com fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso
Il da Lei n°12.078, de 5 de mar¢o de 1993, com vigéncia a partir de 18
de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°786/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08280801-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora FRANCISCA SALETE ALEXANDRE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, matricula n°491397-1-3, lotada
nesta Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr. Cesar
Cals de Oliveira, com atividades de plant&o em servico de Emergéncia,
GRATIFICACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 70% (SETENTA
POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento no art.16,
parégrafo Unico, inciso |1l da Lei n°12.078, de 5 de marco de 1993, com
vigéncia a partir de 08 de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°787/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o que
consta do processo n°08280915-1 do SPU, RESOLVE CONCEDER, a
servidora NIVIA MARIA ADRIANO DE OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Tecnico de Enfermagem, matricula n°492461-1-0, lotada nesta
Secretaria, em exercicio funcional no Hospital Geral Dr. Cesar Cals de
Oliveira, com atividades de plantdo, GRATIFICACAO ESPECIAL
DE DESEMPENHO, de 50% (CINQUENTA POR CENTO) sobre seu
vencimento-base, com fundamento no art.16, parégrafo Unico, inciso
Il da Lei n°12.078, de 5 de marco de 1993, com vigéncia a partir de 21
de julho de 2008. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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PORTARIA N°791/2009 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°08280815-5 do SPU, RESOLVE CONCEDER, ao servidor
ROBERTO CORDEIRO LIMA, ocupante do cargo de Tecnico de
Enfermagem, matricula n°491349-1-6, lotado nesta Secretaria, em exercicio
funcional no Hospital Geral Dr. Cesar Cals de Oliveira, com atividades de
plantdo, GRATIFICACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO, de 50%
(CINQUENTA POR CENTO) sobre seu vencimento-base, com fundamento
no art.16, parégrafo Unico, inciso |l da Lei n°12.078, de 5 de mar¢o de
1993, com vigéncia a partir de 03 de julho de 2008. SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortdeza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 012/2009
PROCESSO N°08329337-0/SPU/SESA; OBJETO: OBJETO: Aquisicéo,
para o HGF/SESA, de: a) 150.000 mil Unidades-luva estéril
n°7.0,tamanho P— comprimento minimo de 28cm, confeccionada
em latex natural, com tratamento hipoalergénico, conforme
descricdo na proposta de pregos; b) 200.000 mil Unidades- luva
cirargica estéril- n°7,5, comprimento minimo de 28cm,
confeccionada em latex natural, com tratamento hipoalergénico,
com baixa concentracéo de sais, conforme descri¢do na proposta
de precgos; ¢) 100.000 mil Unidades- luvas para procedimento
n°8,0, confeccionada em latex natural, com tratamento
hipoalergénico, textura uniforme, formato anatémico com alta
sensibilidade téactil, boa elasticidade e resistente a tracao,
comprimento minimo de 28 cm, conforme descri¢cdo na proposta
de precos; d) 1.500.000 PAR- luvas para procedimento- ndo estéril,
tamanho P, comprimento minimo de 25cm, conforme descrigao
na proposta de pregos; €) 1.500.000 PAR -luvas para procedimento
nédo estéril-tamanho M, comprimento 25Cm, conforme descricéo

na proposta de precos; f) 500.000 PAR luva para procedimento
nao estéril, tamanho G, comprimento Minimo 25 cm, conforme
descricao na proposta de precos. JUSTIFICATIVA: Procedimento
licitatério na modalidade Preg@o Eletrénico n°125/2008-SESA,
considerado fracassado e novo procedimento ainda sem conclusdo; VALOR
GLOBAL: R$661.350,00 (SEISCENTOS E SESSENTA E UM MIL,
TREZENTOS E CINQUENTA REAIS). DOTAQAO ORCAM ENTARIA:
6897.24200184.10.302.535.20146.01.33903000.00.0.00/
6903.24200184.10.302.535.20146.0133903000.91.2.00;
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art.24 VIl da Lei n°8.666/93;
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA MUNDIAL DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA; DISPENSA: 06/03/
2009, Dr. Raimundo José Arruda Bastos; RATIFICACAO: 06/03/2009,
Dr. Jodo Ananias Vasconcelos Neto.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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CORRIGENDA
No Dié&rio Oficia n°249, de 31 de dezembro de 2008, que publicou a Portaria
n°2032/2008, datada de 08 de dezembro de 2008, da servidora MARLUCE
MENDES CUNHA, Auxiliar de Enfermagem - matricula n°492026-1-X,
que concedeu a gratificacio especia de desempenho de 50% (cinquenta por
cento). Onde se 1& MARLENE MENDES CUNHA, ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem - matricula n°492026-1-X. Lela-se MARLUCE
MENDES CUNHA, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem -
matricula n°492026-1-X. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2009.
Jodo Ananias Vasconcelos Neto
SECRETARIO DA SAUDE
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SECRETARIA DA SEGURANGAPUBLICAE
DEFESA SOCIAL

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©381/2008
| - ESPECIE: Celebragsio do Termo Aditivo n°09/2008, ao Contrato
n°93568; 11 - CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL; Il - ENDERECO: Av. Bezerra de
Menezes n°581, Sdo Gerardo, em Fortaleza — CE; |V - CONTRATADA:
FORTAL EMPREENDIMENTOSLTDA,; V - ENDERECO: RuaPereira
Filgueiras, n°1305, bairro Meireles, em Fortaleza-CE; VI -
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente termo tem seu respectivo
fundamento legal e finalidade na consecucéo do objeto contratado,
constante da Tomada de Pregos n°18353.000/2005, regido pela Lei
federal n°10.520/02 e legislagé@o pertinente, bem como pelo inc. Il do
Art.57 da Lei n°8.666/93 e pelas clausulas expressas, definidoras dos
direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes; VII- FORO: Fortaleza-
CE; VIII - OBJETO: Prorrogacéo do prazo do referido contrato por
mais 03 (trés) meses, com inicio em 01 de janeiro e término em 31 de
marco de 2009, cujo objeto contratual visa a terceirizacdo de méo de
obra das areas de informética e limpeza e conservacdo, nas categorias de
digitador e zelador, destinados ao Instituto Médico Legal da cidade de
Sobral - CE, Org#o vinculado & SSPDS; IX - DA VIGENCIA: A partir do
dia 01/01/2009; X - DA RATIFICAGCAO: Permanece inalterada; X! -
DATA: 18 de dezembro de 2008; XII - SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretéario Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e a
Sr2 Diane Cruz Rolim Esmeraldo, Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°©384/2008
| - ESPECIE: Celebragsio do Termo Aditivo n°04/2008, ao Contrato
n°81897/05; 11 - CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL; Il - ENDERECO: Av. Bezerra de
Menezes n°581, Sdo Gerardo, em Fortaleza — CE; |V - CONTRATADA:
DAMOVO DO BRASIL; V - ENDERECO: RuaAlameda Santos, n°200,
Térreo ao 6° Andar, Bairro Cerqueira César, em Sao Paulo — SP; VI -
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente termo tem seu respectivo
fundamento legal e finalidade na consecucéo do objeto contratado,
constante da Inexigibilidade de Licitagdo n°12488.000/2005, regido
pela Lei federal n°8.666/93 e legislacdo pertinente, bem como pelo inc.
Il do Art.57 da Lei n°8.666/93 e pelas clausulas expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes; VII- FORO:
Fortaleza-CE; VIII - OBJETO: Prorrogacéo do prazo do referido
contrato por mais 12 (doze) meses, com inicio em 01 de janeiro e
término em 31 de dezembro de 2009, cujo objeto contratual visa a
prestacéo de servigos de assisténcia e suporte técnico preventivo e
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corretivo a serem realizados pela DAMOVO, ou por empresa(s) por ela
credenciada(s), através do Centro de Supervisdo e Manutengéo (C.S.M.)
autorizado DAMOV O, nos equipamentos “hardware”, e programas
“software”, discriminados nesta clausula, doravante designados “sistema’,
que se encontra instalado na CIOPS; IX - DA VIGENCIA:: A partir do
dia 01/01/2009; X - DA RATIFICACAQ: Permanece inalterada; XI -
DATA: 18 de dezembro de 2008; X1l - SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretario Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e o
Sr. Fabio Fleory Campos, Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°049/2009
| - ESPECIE: Celebragsio do Termo Aditivo n°11/2009, ao Contrato
n°93469/2006; Il - CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL; Ill - ENDERECO: Av. Bezerra de
Menezes n°581, Sdo Gerardo, em Fortaleza — CE; IV - CONTRATADA:
FORTAL EMPREENDIMENTOS LTDA; V - ENDERECO: Rua Livio
Barreto, 650, Joaquim Tévora - Fortaleza- CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente termo tem seu fundamento no inc. Il do Art.65 da
Lei n°8.666/93, bem como na autorizag@o da Célula de Gestéo de Servigos
Terceirizados, da SEPLAG, conforme PLANILHA DE ANALISE DE
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO-CESET, de 05.02.2009,
tudo de acordo com o Processo SPU n°08471210-4; VII- FORO:
Fortaleza-CE; VIII - OBJETO: Reajuste salarial da categoria de
telefonistas, em razdo da vigéncia da nova Convencao Coletiva de
Trabalho, ano base 2008, no montante de 7,2% (sete virgula dois por
cento), passando o valor mensal de R$33.003,21 (trinta e trés mil, trés
reais e vinte e um centavos), para R$33.210,41 (trinta e trés mil,
duzentos e dez reais e quarenta e um centavos).; IX - DA VIGENCIA: A
partir de sua assinatura; X - DA RATIFICACAQO: Permanece inalterada;
X1 - DATA: 27 de fevereiro de 2009; XIl - SIGNATARIOS: Bel. José
Nival Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da
SSPDS e a Sr.a Diane Cruz Rolim Esmeraldo, Representante Legal da
Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 052/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ n°01.869.566/0001-17 CONTRATADA:
INFORMATICA EMPRESARIAL LTDA — CNPJ n°32.850.497/0001-
23. OBJETO: Aquisicdo de 06 (seis) impressoras laser
monocromatica (Lote 06), para a Coordenadoria Integrada de
Operacdes de Seguranca — CIOPS. FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato tem seu respectivo fundamento legal e finalidade na
consecucao do objeto contratado, constante do Pregdo Eletronico
n°438/2007, nos termos da Ata de Registro de Precos n°056/2008, sob
aregéncia da Lei Federal n°10.520/02, e subsidiariamente a Lei Federal
n°8.666/93, e demais normas pertinentes FORO: Fortaleza - CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°230496/2009 sera de
12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, enquanto durar a garantia dos equipamentos adquiridos.
VALOR GLOBAL: R$8.394,00 (oito mil, trezentos e noventa e quatro
reais) pagos em parcela Unica pela Coordenadoria de Administracéo e
Financas da CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias apds o recebimento
definitivo do objeto deste Termo. DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas decorrentes desta contratagdo correro a conta dos recursos
consignados no or¢camento do Estado do Ceara, por conta da seguinte
dotacdo orcamentéria: 10100001.06.126.888.50025.01.449052.00.
DATA DA ASSINATURA: 03 de marco de 2009. SIGNATARIOS: Bel.
José Nival Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da
SSPDS e 0 Sr. Roger Dantas Barros — Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 053/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ n°01.869.566/0001-17 CONTRATADA:
PROJESA - JESAMAR LEAO DE OLIVEIRA JUNIOR EPP — CNPJ
n°07.831.043/0001-68. OBJETO: Aquisicdo de um sistema de
controle de filas para o Instituto de ldentificagdo, unidade
administrativa vinculada a esta SSPDS. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

O presente contrato tem seu respectivo fundamento legal e finalidade
na consecucdo do objeto contratado, constante do Pregao Eletronico
n°2008113 da SSPDS, regido pela Lei federal n°10.520/02 e
subsidiariamente aplicam-se os dispositivos da Lel n°8.666/93 e legislacdo
pertinente bem como pelas condic¢Ges da licitagdo referida, pelos termos
da proposta e pelas clausulas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes. FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do Contrato n°230696/2009 seré de 12 (doze) meses,
a contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, enquanto
durar a garantia dos equipamentos adquiridos. VALOR GLOBAL:
R$9.700,00 (nove mil e setecentos reais) pagos em parcela Gnica pela
Coordenadoria de Administracéo e Finangas da CONTRATANTE, a ser
realizada em até 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do objeto
deste Contrato. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
da execucdo da presente Contratacé@o correrdo por conta dos recursos
préprios da CONTRATANTE, com as seguintes dotagdes orcamentérias:
10100001.06.126.888.50025.01.339030.00.0;
10100001.06.126.888.50025.01.339039.00.0;
10100001.06.126.888.50025.01.449052.00.0. DATA DA
ASSINATURA: 03 de marco de 2009 SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretario Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e o
Sr. Sr. Jesamar Ledo de Oliveira Junior — Representante Legal da
Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 054/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ N©°01.869.566/0001-17. CONTRATADA:
LENOVO TECNOLOGIA BRASIL LTDA. — CNPJ N°07.275.920/
0001-61. OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de T.I
(microcomputador e monitor) novo e de primeiro uso, em estrita
conformidade com as disposi¢des do Edital do Pregédo Eletrénico
n°001/2008. FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente contrato tem
seu respectivo fundamento legal e finalidade na Ata de Registro Pregos
n°001/2008, lavrada de acordo com o resultado da licitagdo sob forma
de Pregéo Eletrénico n°001/2008, conforme Processo n°08039773-5,
tudo de acordo com a Lel federal n°10.520, de 17.07.2002, regulamentada
no ambito do Estado do Ceara pelos Decretos Estaduais n°28.089, de
10.01.2006, e, subsidiariamente, pela Lei federal n°8.666/93 FORO:
Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°231257/2009
sera de 12 (doze) meses, apos o recebimento definitivo do objeto, podendo
ser prorrogado enquanto durar a garantia dos equipamentos adquiridos.
VALOR GLOBAL: R$32.309,34 (trinta e dois mil, trezentos e nove
reais e trinta e quatro centavos). pagos em duas parcelas, sendo 40%
(quarenta por cento) do valor total dos bens recebidos, até o 10° (décimo)
dia corrido apés a emissédo do TERMO DE RECEBIMENTO
PROVISORIO dos bens e 60% (sessenta por cento) restantes até o 10°
(décimo) dia corrido ap6s a emissdo do TERMO DE RECEBIMENTO
DEFINITIVO; DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
da execucdo da presente contratacgo correrdo por conta dos recursos
proprios da Contratante, conforme as seguintes dotagdes or¢camentérias:
10100001.06.888.126.50025.08.449052.00
10100001.06.204.183.10328.08.339030.00
10100001.06.888.126.50025.08.339030.00
10100001.06.204.183.10328.03.339030.00
10100001.06.204.183.10328.05.339030.00
10100001.06.204.183.10328.05.449052.00
10100001.06.204.183.10328.08.449052.00
10100001.06.204.183.10328.03.449052.00
10100001.06.888.126.50025.01.339030.00. DATA DA ASSINATURA:
03 de marco de 2009 SIGNATARIOS: Bel. José Nival Freire da Silva —
Secretério Adjunto/Ordenador de Despesada SSPDS e o0 Sr. Carlos Henrique
Cavalcante Chaves — Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 055/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ N°01.869.566/0001-17. CONTRATADA:
AURIGA INFORMATICA E SERVICOS LTDA. — CNPJ
N°00.880.067/0001-68. OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de
T.I (impressora monocromatica) nova e de primeiro uso, em estrita
conformidade com as disposigdes do Editad do Pregéo Eletrénico n°001/2008.



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANO| N°050 FORTALEZA,17DEMARCO DE 2009

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente contrato tem seu respectivo
fundamento legal e finalidade na Ata de Registro Precos n°001/2008,
lavrada de acordo com o resultado da licitagdo sob forma de Pregéo
Eletrénico n°001/2008, conforme Processo n°08039773-5, tudo de
acordo com a Lei federal n°10.520, de 17.07.2002, regulamentada no
ambito do Estado do Ceard pelos Decretos Estaduais n°28.089, de
10.01.2006, e, subsidiariamente, pela Lei federal n°8.666/93 FORO:
Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°231397/2009
serd de 12 (doze) meses, gpds o recebimento definitivo do objeto, podendo
ser prorrogado enquanto durar a garantia dos equipamentos adquiridos.
VALOR GLOBAL: R$2.166,00 (dois mil cento e sessenta e seis reais),
pagos em duas parcelas, sendo 40% (quarenta por cento) do valor total dos
bens recebidos, até o 10° (décimo) dia corrido apds a emisséo do TERMO DE
RECEBIMENTO PROVISORIO dos bens e 60% (sessenta por cento) restantes
até 0 10° (décimo) diacorrido apds aemissdo do TERMO DE RECEBIMENTO
DEFINITIVO; DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da
execucao da presente contratacdo correréo por conta dos recursos proprios
da Contratante, conforme as seguintes dotagdes orcamentéarias:
10100001.06.204.183.10328.03.449052.00
10100001.06.204.183.10328.08.449052.00
10100001.06.204.183.10328.05.449052.00. DATA DA ASSINATURA: 03
de marco de 2009 SIGNATARIOS: Bdl. José Nival Freire da Silva— Secretario
Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e o0 Sr. Francisco Alves da Silva —
Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 056/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ N°01.869.566/0001-17. CONTRATADA:
MICROSOL TECNOLOGIA S/A. — CNPJ N°07.108.509/0001-00.
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de T.l (estabilizador e
nobreak) novo e de primeiro uso, em estrita conformidade com as
disposicdes do Edital do Pregao Eletrénico n°001/2008.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente contrato tem seu respectivo
fundamento legal e finalidade na Ata de Registro Precos n°001/2008,
lavrada de acordo com o resultado da licitagdo sob forma de Pregéo
Eletrénico n°001/2008, conforme Processo n°08039773-5, tudo de
acordo com a Lei federal n°10.520, de 17.07.2002, regulamentada no
ambito do Estado do Ceard pelos Decretos Estaduais n°28.089, de
10.01.2006, e, subsidiariamente, pela Lei federal n°8.666/93 FORO:
Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°231697/2009
serd de 12 (doze) meses, gpds o recebimento definitivo do objeto, podendo
ser prorrogado enquanto durar a garantia dos equipamentos adquiridos.
VALOR GLOBAL: R$3.742,07 (trés mil, setecentos e quarenta e dois
reais e sete centavos), pagos em duas parcelas, sendo 40% (quarenta por
cento) do valor total dos bens recebidos, até o 10° (décimo) dia corrido
ap6s a emissdo do TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO dos
bens e 60% (sessenta por cento) restantes até o 10° (décimo) dia corrido
apos a emissédo do TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO;
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucio
da presente contratagdo correrdo por conta dos recursos préprios da
Contratante, conforme as seguintes dotacBes orcamentérias:
10100001.06.888.126.50025.08.44905200.00.0.00
10100001.06.204.183.10328.03.44905200.00.0.00
10100001.06.204.183.10328.08.44905200.00.0.00
10100001.06.204.183.10328.05.44905200.00.0.00
10100001.06.204.183.10328.03.44905200.00.0.00. DATA DA
ASSINATURA: 03 de marco de 2009. SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e a
Sra. Silvana Damasceno Cavalcante — Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 057/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ n°01.869.566/0001-17 CONTRATADA:
PROHOSPITAL COMERCIO REPRESENTACOES HOLANDA
LTDA — CNPJ n°09.485.574/0001-71. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos Hospitalares e Laboratoriais destinados ao
reaparelhamento dos Institutos de Policia Cientifica do Estado do Ceara
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente contrato tem seu respectivo
fundamento legal e finalidade na consecucéo do objeto contratado,
constante do Preg&o Eletronico n°2008045 da SSPDS, regido pela Lei

federal n°10.520/02 e subsidiariamente aplicam-se os dispositivos da
Lei n°8.666/93 e legislagdo pertinente bem como pelas condi¢les da
licitagdo referida, pelos termos da proposta e pelas clausulas, definidoras
dos direitos, obrigaces e responsabilidades das partes FORO: Fortaleza -
CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°231798/2009 sera
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, com a previséo de
prorrogagdo enquanto durar a garantia ofertada pela CONTRATADA.
VALOR GLOBAL: R$5.900,00 (cinco mil e novecentos reais) pagos
em parcela Unica pela Coordenadoria de Administragéo e Finangas da
CONTRATANTE, a ser realizada em até 10 (dez) dias apds o recebimento
definitivo do objeto deste Contrato. DOTAGAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da execucd@o da presente Contratacdo correréo
por conta dos recursos préprios da CONTRATANTE, com a seguinte
dotac&o orcamentéria: 10100001.06.181.204.10328.08.449052.00.0.
DATA DA ASSINATURA: 04 de marco de 2009. SIGNATARIOS: Bel.
José Nival Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da
SSPDS e 0 Sr.José Rufino da Silva Neto Junior — Representante Legal da
Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 058/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ n°01.869.566/0001-17 CONTRATADA:
PRECISAO ABSOLUTA BALANCAS LTDA ME - CNPJ
n°05.364.996/0001-38. OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos
Hospitalares e Laboratoriais destinados ao reaparelhamento dos
Ingtitutos de Policia Cientifica do Estado do Ceara FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem seu respectivo fundamento legal e
finalidade na consecucéo do objeto contratado, constante do Pregdo
Eletrénico n°2008045 da SSPDS, regido pela Lei federal n°10.520/02 e
subsidiariamente aplicam-se os dispositivos da Lei n°8.666/93 e legislagdo
pertinente bem como pelas condicoes da licitagdo referida, pelos termos
da proposta e pelas clausulas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA: O prazo
de vigéncia do Contrato n°232295/2009 sera de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura, com a previsao de prorrogagdo enquanto
durar a garantia ofertada pela CONTRATADA. VALOR GLOBAL:
R$1.499,99 (hum mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e
nove centavos) pagos em parcela Unica pela Coordenadoria de
Administracéo e Finangcas da CONTRATANTE, a ser redlizada em até
10 (dez) dias apos o recebimento definitivo do objeto deste Contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucéo
da presente Contratacé@o correrdo por conta dos recursos proprios da
CONTRATANTE, com a seguinte dotagdo orgamentéria:
10100001.06.181.204.10328.08.449052.00.0. DATA DA
ASSINATURA: 04 de marco de 2009. SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e a
Sra.Elaine de Souza Lopes dos Santos — Representante Legal da
Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 059/2009
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL — CNPJ N°01.869.566/0001-17. CONTRATADA:
FUNDACAO CEARENSE DE PESQUISA E CULTURA — CNPJ
N©°05.330.436/0001-62. OBJETO: Prestacdo de servicos de
consultoria para aperfeicoar o tratamento dos dados para o correto
planejamento e execucdo das acdes de prevencao e combate da
criminalidade no Estado do Ceard, de forma tracar estratégias mais
eficazes, visando melhorar a prestagdo dos servicos de seguranga publica
a populacdo cearense, para atendimento da demanda da SSPDS, durante
o periodo contratual de 12 (doze) meses. FUNDAMENTACAO LEGAL:
O presente contrato tem seu respectivo fundamento legal e finalidade
na consecucdo do objeto contratado, constante da Inexigibilidade de
Licitagdo n°008/2009-SSPDS, de acordo com o Art.25. caput e inciso
I, c/c com o Art.13, inciso Il da Lei federal n°8.666/93 e legislacado
pertinente, bem como pelas condi¢des da inexigibilidade referida, pelos
termos da proposta e pelas clausulas expressas, definidoras dos direitos,
obrigagOes e responsabilidades das partes FORO: Fortaleza-CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato n°232756/2009 sera de
12 (doze) meses, a contar da sua assinatura. VALOR GLOBAL:
R$95.695,92 (noventa e cinco mil seiscentos e noventa e cinco reais e
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noventa e dois centavos) pagos em parcelas mensais, efetuadas pela
Coordenadoria de Administragéo e Finangas da CONTRATANTE, até o
5° (quinto) dia Util a contar do recebimento da fatura de material/servico
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucéo
da presente contratagdo correrao por conta dos recursos proprios da
Contratante, conforme a seguinte dotagdo orcamentaria:
10100001.06.181.204.20281.01.339039.00.0. DATA DA
ASSINATURA: 04 de marco de 2009 SIGNATARIOS: Bel. José Nival
Freire da Silva — Secretério Adjunto/Ordenador de Despesa da SSPDS e
Sr. Francisco Antonio Guimardes — Representante Legal da Contratada.
José Herman Normando Almeida
COORDENADOR DA ASJUR
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SUPERINTENDENCIADAPOLICIACIVIL

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°002/2006
| - ESPECIE: TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO N°003/2008
AO CONTRATO N°002/2006, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
CEARA, ATRAVES DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL E
MARLUCIA FERREIRA ALMINO DE LIMA; Il - CONTRATANTE:
ESTADO DO CEARA, através da Superintendéncia da Policia Civil; I -
ENDERECO: Rua do Rosério n°199 - Centro - Fortaleza/Ce; IV -
CONTRATADA: MARLUCIA FERREIRA ALMINO DE LIMA; V -
ENDERECO: Rua Coronel Jucd, 1275, apto 902 - Bairro Aldeota -
Fortaleza/Ce; VI - FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 24, inciso X
da Lei Federal n°8.666 de 21/06/93; VII- FORO: Fortaleza/Ce; VIII -
OBJETO: Constitui-se objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo
do prazo do Contrato n°002/2006, que tem como objeto a locacéo de
imovel para o funcionamento da Delegacia Regiona do Crato e regjuste
de acordo com o indice do IPC (Fipe) da clausula nona do contrato
original; 1X - DA VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tera duragio de
03 (trés) meses, iniciando-se em 01.01.2009, com seu término em
31.03.2009, podendo ser prorrogado ou rescindido de acordo com o
interesse da administragdo; X - DA RATIFICACAO: Ficam inalteradas
as demais clausulas e condicGes do Contrato n°002/2006. Firmado em
01/01/2006; X| - DATA: 01 de dezembro de 2008; XII - SIGNATARIOS:
Luiz Carlos de Aradjo Dantas - DELEGADO SUPERINTENDENTE
DA POLICIA CIVIL e Marlucia Ferreira Almino de Lima -
REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA.
Francisco Quintino Farias
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO N°002/2009
LOCADORA: ATAIDE DE FARIAS OLIVEIRA - Portador do RG
n°1063520-SSP-CE, CPF n°187.317.163-34, escritorio situado na Av.
A, n°1025, sala 102, 32 etapa - Conjunto Ceard. LOCATARIA: ESTADO
DO CEARA, através da Superintendéncia da Policia Civil, com sede na
Rua do Rosdario n°199 - Centro - Fortaleza/lCe. OBJETO: O objeto deste
Contrato é a locacéo do imovel situado na Rua 816, casa 62, 32 etapa,
Conjunto Ceard, para funcionamento do 12° Distrito Policial. FORMA
DE PAGAMENTO: Parcelas mensais de R$624,00 (seiscentos e vinte e
quatro reais). DESTINAGCAQ: Destina-se o imével para o funcionamento
do 12° Distrito Policial. DATA DA ASSINATURA: 02 de fevereiro de
2009. ASSINANTES: Luiz Carlos de Araljo Dantas - DELEGADO
SUPERINTENDENTE DA POLICIA CIVIL e Ataide de Farias Oliveira -
PELA ATAIDE DE FARIAS OLIVEIRA.

Francisco Quintino Farias
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAQAO N°004/2009
LOCADORA: ROSANGELA MARIA ARRUDA DA SILVA - Portadora
do RG n°8912002005845, CPF n°463.524.813-53, residente e
domiciliado na Rua Jodo Amora n°777 - Bairro Vila Manoel Sétiro.
LOCATARIA: ESTADO DO CEARA, através da Superintendéncia da
Policia Civil, com sede na Rua do Rosério n°199 - Centro - Fortaleza/
Ce. OBJETO: O objeto deste Contrato € a locagdo do imével situado
na Rua Frei Teobaldo n°320 - Bairro Jacarecanga, para o funcionamento
do 7° Distrito Policial. FORMA DE PAGAMENTO: Parcelas mensais
de R$1.600,00 (hum mil e seiscentos reais). DESTINACAO: Destina-se
0 imovel para o funcionamento do 7° Distrito Policial. DATA DA
ASSINATURA: 09 de fevereiro de 2009. ASSINANTES: Luiz Carlos de
Araljo Dantas - DELEGADO SUPERINTENDENTE DA POLICIA
CIVIL e Rosangela MariaArruda da Silva - PELA ROSANGELA MARIA
ARRUDA DA SILVA.

Francisco Quintino Farias
ASSESSORIA JURIDICA
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POLICIAMILITARDOCEARA

PORTARIA (DF) N°474/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, a militar FRANCISCA ASMENHA CRUZ FURTADO
TORQUATO, ocupante do cargo de Capita PM, matricula n°108.513-1-9,
lotada neste GABINETE DO COMANDO ADJUNTO, a importancia de
R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), a conta da Dotacéo classificada
na Nota de Empenho n°8321. A aplicacéo dos recursos a que se refere
esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a
partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze)
dias ap6s concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO
CEARA, em Fortaleza, 21 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°475/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n°9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar ANTONIO HERBEN ALVES BARBOSA,
ocupante do cargo de Cabo PM, matricula n°102.345-1-4, lotado nesta
COMPANHIA DE COMANDO E SERVICOS DO COMANDO GERAL,
a importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotacéo
classificada na Nota de Empenho n°8322. A aplicagdo dos recursos a que
se refere esta autorizagcdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 21 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°476/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar JOAO JACKSON DE SOUSA RODRIGUES,
ocupante do cargo de Subtenente PM, matricula n°102.854-1-0, lotado
nesta BANDA DE MUSICA DA POLICIA MILITAR, a importancia de
R$500,00 (Quinhentos reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota
de Empenho n°8323. A aplicacé@o dos recursos a que se refere esta
autorizagao nao podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 21 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°477/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FRANCISCO ITAMAR FERREIRA DA
ROCHA, ocupante do cargo de Subtenente PM, matricula n°003.030-1-1,
lotado nesta COMPANHIA PROVISORIA DO EUSEBIO, a importancia
de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotacdo classificada na
Nota de Empenho n°8526. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta
autorizagdo nao podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 24 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°478/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
o artigo 78 combinado com o art.120 da Lei n°9.809, de 18 de dezembro
de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do artigo
123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE FUNDOS,
ao militar FRANCISCO CARLOS OLIVEIRA DO NASCIMENTO,
ocupante do cargo de Cabo PM, matricula n°075.120-1-5, lotado neste
BATALHAO DE CHOQUE - COMANDO DE DISTURBIOS CIVIS, a
importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n°8981. A aplicag@o dos recursos a que
se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicacdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 03 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°479/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDQOS, a militar CRISTIANE ALMEIDA DE SOUSA, ocupante do
cargo de Soldado PM, matricula n°108.631-1-2, lotada neste
BATALHAO DE POLICIA DE CHOQUE, a importancia de R$2.000,00
(Dois mil reais), & conta da Dotac&o classificada ha Nota de Empenho
n°8987. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta autorizagdo n&o
podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento,
devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o
prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 03
de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°480/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar MARCOS ROBERIO MIRANDA MARQUES,
ocupante do cargo de Sargento PM, matricula n®104.528-1-3, lotado
neste BATALHAO DE CHOQUE - COMANDO TATICO
MOTORIZADO, a importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta
da Dotacéo classificada na Nota de Empenho n°8989. A aplicagdo dos
recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagéo.
POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaeza, 03 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°481/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar HIGINO GONCALVES DE CARVALHO,
ocupante do cargo de Subtenente PM, matricula n°088.622-1-4, lotado
nesta 3@ COMPANHIA DO 7° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n°8990. A aplicagé@o dos recursos a que
se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apos concluido o prazo da aplicacdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 03 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA (DF) N°482/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do

artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar EDEMIR BARROS MAIA, ocupante do cargo
de Cabo PM, matricula n°100.738-1-2, lotado neste ESQUADRAO DE
POLICIA MONTADA, a importancia de R$1.500,00 (Hum mil e
quinhentos reais), a conta da Dotacéo classificada na Nota de Empenho
n°8991. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta autorizagdo nédo
podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento,
devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o
prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 04
de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°483/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDQOS, ao militar VALTER ALVES, ocupante do cargo de Sargento
PM, matricula n°104.462-1-X, lotado nesta ASSESSORIA
COMUNITARIA DA POLICIA MILITAR, a importancia de R$800,00
(Oitocentos reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota de Empenho
n°8992. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta autorizagdo nédo
podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento,
devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o
prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 03
de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°484/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar LUIZ LUCAS DA SILVA, ocupante do cargo de
Cabo PM, matricula n°107.190-1-1, lotado nesta COMPANHIA
PROVISORIA DE ICO, a importancia de R$800,00 (Oitocentos reais),
a conta da Dotagéo classificada na Nota de Empenho n°8997. A aplicacéo
dos recursos a que se refere esta autorizagdo ndo podera ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagéo.
POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 04 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°485/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar EDNARDO VASCONCELOS SOUSA,
ocupante do cargo de Soldado PM, matricula n®109.972-1-7, lotado
nesta 12 COMPANHIA DO 6° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n°9000. A aplicacdo dos recursos a que
se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apos concluido o prazo da aplicacdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 04 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°486/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n°9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOQOS, ao militar SILVIO SILAS DE OLIVIVEIRA NOGUEIRA,
ocupante do cargo de Soldado PM, matricula n®112.903-1-0, lotado
neste 2° PELOTAO DA COMPANHIA DE POLICIAMENTO
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MILITAR AMBIENTAL, a importancia de R$800,00 (Oitocentos reais),
a conta da Dotagdo classificada na Nota de Empenho n°9002. A aplicacéo
dos recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicag&o.
POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 05 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°487/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar ANTONIO JOELSON DE LIMA, ocupante do
cargo de Cabo PM, matricula n°010.216-1-3, lotado nesta UNIDADE
DE SEGURANCA INTEGRADA DE MORADA NOVA, a importancia
de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotacdo classificada na
Nota de Empenho n®9003. A aplicacdo dos recursos a que se refere esta
autorizagao nao podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 05 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°488/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar RAIMUNDO OSEAS MATOS ANDRADE,
ocupante do cargo de Subtenente PM, matricula n°085.140-1-1, lotado
nesta UNIDADE DE SEGURANCA INTEGRADA DE SAO GONCALO
DO AMARANTE, a importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a
conta da Dotagéo classificada na Nota de Empenho n°9004. A aplicacéo
dos recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagéo.
POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 05 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°489/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar ROBERTO JAKSON COSTA DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Soldado PM, matricula n°136.066-1-7, lotado
nesta 12 COMPANHIA DO 5° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n°9006. A aplicagdo dos recursos a que
se refere esta autorizagcdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 05 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA (DF) N°490/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar LEONALDO XAVIER DE ARAUJO, ocupante
do cargo de Subtenente PM, matricula n°095.920-1-6, lotado nesta 42
COMPANHIA DO 2° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagdo

classificada na Nota de Empenho n°9035. A aplicagdo dos recursos a que
se refere esta autorizagcdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 05 de outubro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°491/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar WILLIAM JOSE LOPES DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Tenente PM, matricula n°084.910-1-1, lotado
nesta 22 SECAO DO ESTADO MAIOR, a importancia de R$1.500,00
(Hum mil e quinhentos reais), a conta da Dotacéo classificada na Nota
de Empenho n°9181. A aplicacdo dos recursos a que se refere esta
autorizagdo nao podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 07 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°492/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar JEAN CARLOS FACUNDO FERREIRA,
ocupante do cargo de Soldado PM, matricula n°135.958-1-X, lotado
nesta 22 COMPANHIA DO 5° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n°9182. A aplicagdo dos recursos a que
se refere esta autorizagcdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 07 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°493/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FRANCISCO EDISIO MOURA LIMA,
ocupante do cargo de Subtenente PM, matricula n°105.626-1-9, lotado
neste 3° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a importancia de
R$2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), a conta da Dotacéo classificada
na Nota de Empenho n°9184. A aplicacéo dos recursos a que se refere
esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a
partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze)
dias ap6s concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO
CEARA, em Fortaleza, 07 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM

DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA (DF) N°494/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FRANCISCO WILLIAM ARAUJO
MAGALHAES, ocupante do cargo de Capitdo PM, matricula
n°111.562-1-5, lotado nesta 528 COMPANHIA DO 5° BATALHAO DA
POLICIA MILITAR, a importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a
conta da Dotagéo classificada na Nota de Empenho n°9194. A aplicacéo



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANO| N°050 FORTALEZA,17DEMARCO DE 2009

dos recursos a que se refere esta autorizagéo ndo podera ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagéo.
POLICIA MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 07 de novembro de
2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°495/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n°9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar CLEBER ARAUJO FONTINELI, ocupante do
cargo de Soldado PM, matricula n°110.149-1-7,lotado nesta
COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRAQAO, a importancia
de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota
de Empenho n°9210. A aplicacdo dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicaggo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 07 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°496/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, a0 militar JOAO ANDRE DA ROCHA SOUSA, ocupante
do cargo de Soldado PM, matricula n°112.779-1-8, lotado nesta 62
COMPANHIA DO 5° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n®9120. A aplicag@o dos recursos a que
se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apos concluido o prazo da aplicacdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 07 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°497/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar EDILSON DE CARVALHO TELES, ocupante
do cargo de Sargento PM, matricula n°107.934-1-6, lotado nesta
COMPANHIA PROVISORIA DE POLICIAMENTO COM CAES, a
importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n®9332. A aplicag@o dos recursos a que
se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicacdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 13 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°498/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar LUIZ COELHO RIBEIRO, ocupante do cargo
de Cabo PM, matricula n°099.722-1-8, lotado neste SERVICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA POLICIA MILITAR, a importancia de
R$2.000,00 (Dois mil reais), a conta da Dotagdo classificada na Nota de
Empenho n®9333. A aplicacdo dos recursos a que se refere esta autorizagao

ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu
recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apés
concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA (DF) N°499/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FLAVIO CAVALCANTE LEITE, ocupante do
cargo de Sargento PM, matricula n®099.893-1-5, lotado neste
COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR, a importancia de
R$3.000,00 (Trés mil reais), a conta da Dotagdo classificada na Nota de
Empenho n®9334. A aplicacdo dos recursos a que se refere esta autorizacao
ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu
recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds
concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em
Fortaleza, 13 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°500/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FRANCISCO JOSE RODRIGUES, ocupante
do cargo de Soldado PM, matricula n°109.171-1-5, lotado neste
PELOTAO POLICIAL MILITAR DE ACARAU, a importancia de
R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota
de Empenho n°9335. A aplicac@o dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicagéo. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°501/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, a0 militar HELIO CARVALHO DE SOUZA, ocupante do
cargo de Sargento PM, matricula n°034.834-1-X, lotado nesta
COMPANHIA PROVISORIA DE BEBERIBE, a importancia de
R$800,00 (Oitocentos reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota
de Empenho n°9336. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicago. POLICIA MILITAR DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°502/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribui¢go que Ihe confere
0 artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar DAMIAO ALVES DE OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Soldado PM, matricula n°127.546-1-2, lotado nesta 22
COMPANHIA DO 7° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a
importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais), a conta da Dotagdo
classificada na Nota de Empenho n®9478. A aplicacdo dos recursos a que
se refere esta autorizag@o nd@o poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco)
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dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15
(quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR
DO CEARA, em Fortaleza, 18 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°503/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, ao militar FRANCISCO DE ASSIS VIDAL DA SILVA
FILHO, ocupante do cargo de Soldado PM, matricula n°105.961-1-4,
lotado neste 5° BATALHAO DA POLICIA MILITAR, a importancia de
R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), a conta da Dotacéo classificada
na Nota de Empenho n°9472. A aplicacdo dos recursos a que se refere
esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a
partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze)
dias ap6s concluido o prazo da aplicagdo. POLICIA MILITAR DO
CEARA, em Fortaleza, 18 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM

DIRETOR DE FINANCAS

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°504/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOQOS, ao militar MIGUEL OLIVEIRA NETO, ocupante do cargo
de Sargento PM, matricula n°099.444-1-9, lotado neste QUARTEL DO
COMANDO GERAL - AJUDANCIA GERAL, a importancia de
R$2.000,00 (Dois mil reais), a conta da Dotagdo classificada na Nota de
Empenho n®9476. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta autorizag@o
ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu
recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apés
concluido o prazo da aplicaggo. POLICIA MILITAR DO CEARA, em
Fortaleza, 18 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA (DF) N°505/2008 - O ORDENADOR DE DESPESAS DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso da atribuicdo que lhe confere
o artigo 78 combinado com o artigo 120 da Lei n®9.809, de 18 de
dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso | do
artigo 123, da citada Lei, a entrega mediante SUPRIMENTO DE
FUNDOS, a0 militar PEDRO HAWLISON ALVES FREIRE, ocupante
do cargo de Tenente PM, matricula n°125.369-1-7, lotado neste
PELOTAO DE MOTOS, a importancia de R$1.000,00 (Hum mil reais),
a conta da Dotacdo classificada na Nota de Empenho n9477. A aplicacéo
dos recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser
comprovada 15 (quinze) dias apés concluido o prazo da aplicagio. POLICIA
MILITAR DO CEARA, em Fortaleza, 18 de novembro de 2008.
Pedro Alberto da Silva Lima — Cel QOPM
DIRETOR DE FINANCAS
Registre-se e publique-se.
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CORPO DEBOMBEIROSMILITAR DO ESTADO
DOCEARA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o Art.88, inciso IX, da Constituicéo Estadual, e de
acordo com o Art.81, inciso | e Art.120, §2° da Lei n°13.729 de 11 de
janeiro de 2006, resolve: NOM EAR, o Cadete Bombeiro Militar RAFAEL
PINHEIRO GONCALVES CAVALCANTE, ao posto de 1° tenente
QOBM a partir de 11 de dezembro de 2008. PALACIO IRACEMA DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 27 de fevereiro de 2009.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 18/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO
CEARA CONTRATADA: a empresa AUTOMAX — GLAUCIA LIMA
GRESS - EPP - CNPJ n°10.143.362/0001-95. OBJETO: Aquisicdo de
pegas e acessorios automotivos genuinos, (lotes 4 e 5), para as viaturas
do CBMCE/SLOGA. FUNDAMENTACAO LEGAL: PE n°6/2008 -
CBMCe FORO: Fortaleza/Ce. VIGENCIA: 01/01/2009 a 31/12/2009. VALOR
GLOBAL: R$25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais) pagos em NE
pelo Nucleo Financeiro do CBMCe DOTAGAO ORCAMENTARIA:
10100004.06.181.204.20284.01.33903000.00.0.00;. DATA DA
ASSINATURA: 12/12/2008 SIGNATARIOS: Jodo Vasconcelos Sousa - Cel
QOBM Comandante Geral do CBMCe e Emilio Benevides Grees -
Representante Legal.
Mé&rio dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 22/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO CEARA CONTRATADA: empresa MOTOR NORTE COMERCIO
E SERVICOS LTDA - CNPJ n°03.428.606/0001-10. OBJETO: Servigo
automotivo para as viaturas do CBMCe/SLOGA, (Lote 2).
FUNDAMENTACAO LEGAL: PE n°43/2008 - CBMCe FORO: Fortaezal
Ce. VIGENCIA: 02/12/2008 a 31/12/2009. VALOR GLOBAL: R$30.859,50
(trinta mil, oitocentos e cinglienta e nove reais e cinglienta centavos) pagos
em NE pelo Nicleo Financeiro do CBMCe DOTACAO ORCAMENTARIA:
10100004.06.181.204.2084.01.33903900.00.0.00.. DATA DA
ASSINATURA: 02/12/2008 SIGNATARIOS: Jofo Vasconcelos Sousa - Cel
QOBM Comandante Gerdl do CBMCe e Jos2 Rivanes da Silva- Representante
Legal.
Mé&rio dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 23/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO CEARA CONTRATADA: a empresa SM CAVALCANTE OLIVEIRA -
ME - CNPJ n°05.797.551/0001-41. OBJETO: Servigo automotivo para as
viaturas do CBMCe/SLOGA, (Lotes 7 e 8). FUNDAMENTACAO
LEGAL: PE n°43/2008 - CBMCe FORO: Fortaleza/Ce. VIGENCIA:
01/12/2008 a 31/12/2009. VALOR GLOBAL: R$30.979,50 (trinta mil,
novecentos e setenta e nove reais e cingqienta centavos) pagos em NE pelo
Nucleo Financeiro do CBMCe DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
10100004.06.181.204.2084.01.33903900.00.0.00.. DATA DA
ASSINATURA: 01/12/2008 SIGNATARIOS: Jofo Vasconeglos Sousa - Cel
QOBM Comandante Geral do CBMCe e Williams de Souza Correia -
Representante Legal.
Mé&rio dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 47/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO
CEARA CONTRATADA: aempresa GLOBAL CENTRO AUTOMOTIVO
LTDA - ME - CNPJ n°09.004.377/0001-93. OBJETO: Aquisi¢do de pecas
automotivas e acessérios para 0 CBMCe de lguatu, (Lotes 1 a 7).
FUNDAMENTACAO LEGAL: PE n°83/2008 - CBMCe FORO: Fortaezal
Ce. VIGENCIA: 09/02/2009 a 31/12/2009. VALOR GLOBAL: R$33.133,40
(trinta e trés mil, cento e trinta e trés reais e quarenta centavos) pagos em NE
pelo Nucleo Financeiro do CBMCe DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
(10100004.06.181.204.20284.08.33903000.00.0.00).. DATA DA
ASSINATURA: 09/02/2009 SIGNATARIOS: Jofo Vasconcelos Sousa - Cel
QOBM Comandante Geral do CBMCe e José Clayton Silva Melo -
Representante Legal.
Mé&rio dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 48/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO CEARA CONTRATADA: a empresa STOPNEUS COMERCIAL
LTDA - CNPJ n°07.030.380/0001-56. OBJETO: Aquisi¢ao de pecas
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automotivas e acessorios para o CBMCe de lguatu, (Lotes 8 e 9).
FUNDAMENTACAO LEGAL: PE n°83/2008 - CBMCe FORO:
Fortaleza/Ce. VIGENCIA: 09/02/2009 a 31/12/2009. VALOR
GLOBAL: R$7.234,40 (sete mil, duzentos e trinta e quatro reais e
quarenta centavos) pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA:
(10100004.06.181.204.20284.08.33903000.00.0.00).. DATA DA
ASSINATURA: 09/02/2009 SIGNATARIOS: Jodo Vasconcelos Sousa
- Cel QOBM Comandante Geral do CBMCe e Waldner Meneses de
Amorim - Representante Legal.
Mario dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 49/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO CEARA CONTRATADA: FRETAR DFT LOGISTICA E SERVICOS
LTDA - CNPJ N©°05.015.767/0001-08. OBJETO: SERVICO DE
LOCAQAO DE ONIBUS PARA TRANSPORTE DE MILITARES DO
CBMCE. FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: PE N°100/2008 - CBMCE FORO:
FORTALEZA-CE. VIGENCIA: 26/02/2009 A 31/12/2009. VALOR
GLOBAL: R$21.000,00 (VINTE E UM MIL REAIS) pagos en NE PELO
NUCLEO FINANCEIRO DO CBMCE DOTA(;AO OR(;AMENTARIA:
10100004.06.122.400.20475.22.33903300.00.0.00. DATA DA
ASSINATURA: 26/02/2009 SIGNATARIOS: Jodo Vasconcelos Sousa - Cel
QOBM Comandante Geral do CBMCe e Fernanda Silva Barreira -
Representante Legal.
Mério dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 51/2009
CONTRATANTE: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DO CEARA CONTRATADA: aempresa GLOBAL DIESEL
LTDA - ME - CNPJ n°04.399.121/0001-09. OBJETO: AQUISI (;AO
DE PECAS AUTOMOTIVAS E ACESSORIOS PARA O CBMCE
DE CRATEUS, LOTE 3. FUNDAM ENTAQAO LEGAL: PE N°85/2008 -
CBMCE FORO: Fortaleza/Ce. VIGENCIA: 17/02/2009 A 31/12/2009.
VALOR GLOBAL: R$12.498,21 (doze mil, quatrocentos e noventa
e oito reais e vinte e um centavos) pagos em NE pelo Nucleo
Financeiro do CBMCe DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:
(10100004.06.181.204.20284.08.33903000.00.0.00).. DATA DA
ASSINATURA: 17/02/2009 SIGNATARIOS: Jodo Vasconcelos Sousa -
Cel QOBM Comandante Geral do CBMCe e José Clayton Silva Melo.
Mario dos Martins Coelho Bessa - OAB n°15.254
ASSESSOR JURIDICO
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SECRETARIADO TRABALHOE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

O(A) SECRETARIO(A) DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista 0 que consta do processo n°030129079/SPU, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso |, 883° e 8° da
Constituicao Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°20, de 15 de dezembro de 1998 e Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,

arts.89 e 154 ao servidor JOHN FABIAN MULLER, CPF

24723614320, que exerce a funcdo de ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 29, carga horéria de 40 horas
semanais, matricula n°123100130048113, lotado(a) no(a) Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social, APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 09/01/2003,
conforme laudo médico n°2003/001001 da Pericia Médica Oficia do
Estado, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR (R$)
VENCIMENTO (LEI N©°13.250/2002) ........corevrerreerrerrisesrennens 712,77
GRATIFICAGCAO DE TEMPO DE SERVICO

(10%, ART.43, §3°, LEI N99.826/74) .....ccecooverrsrrrrmrrsrrsnsissresnennn 71,27
GRATIFICAGCAO DE RISCO DE VIDA

(20%,DECRETO N©22,961/93) .....ovvvvmrrerrrirerrreriesssssssssssssnnns 142,55
TOLAL et 926,59

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Fatima Catunda Rocha Moreira de Andrade
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EM EXERCICIO
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O(A) SECRETARIO(A) DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que consta
no processo N°030129079 do SPU, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO,
O ato datado de 03/09/2007, publicado no Diario Oficial de
10/09/2007, que concedeu nos termos do art.40,81° inciso I,
883° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constituciona n°20, de 15 de dezembro de 1998, e Lel n°9.826, de 14 de
maio de 1974, arts.89 e 154, ao servidor JOHN FABIAN MULLER,
CP que exerce a funco de ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO, nivel/
referéncia ADO/29, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°30048113, lotado na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
INTEGRAIS a partir de 09/01/2007, conforme Laudo Médico
n°2003/001001 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo como
base de cdlculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR (R$)
VENCIMENTO oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e 882,96
GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO (10%)

(LEI NOD.826/74) w..oooovrcvesersevrsersseessisseessesssesssisesessee 88,30
GRATIFICACAO DE RISCO DE VIDA (20%)

(DECRETO N©22.961/93 DE 22/12/93) ....ooovveevveeeveeeecersressseee 176,59
TOTAL oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseeseeeeeseeseeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeee 1.147,85

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2009.
Fatima Catunda Rocha Moreira de Andrade
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EM EXERCICIO
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PORTARIA N°093/2009 - A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de
servigo, com a finalidade de desenvolver atividades inerentes a esta
Secretaria, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 1° aineas a
e b do §1° do art.3% art.9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de
2001 e anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008,
devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentéria da Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 2 de mar¢o de 2009.
Fétima Catunda Rocha Moreira de Andrade
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°093/2009, DE 2 DE MARCO DE 2009

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
FRANCISCO ETEVALDO DE SOUSA Motorista \Y 022a03.03.2009 Fortaeza/Sobra/Fortdeza  Conduzir adolescentes para 112 5380 80,70
VASCONCELOS cumprirem medidas
Socioeducaivas em Fortdeza
ANTONIO AGUIAR ARRUDA Ingtrutor Educaciona \Y 022a03.03.2009 Fortdeza/Sobra/Fortdeza  Acompanhar adolescentes para 112 5380 80,70
cumprirem medidas
Socioeducaivas em Fortdeza
MARIA JAQUELINE MAIA PINHEIRO Supervisor de Ntdeo - 11 13032009 Jaguaruana Proferir paestra sobre o Dia 12 67,63 3381
DAS-1 Internaciond da Mulher
IVANISA MORAIS FREITAS Agente Socid \ 02a06.03.2009 e Ipueires, Cratelis, Aseessorar e supervisionar o 9 5380 484,20
16 220.03.2009 Tejucuoca e Uruburetama  CREAS/PETI
MARIA HEURENICE MOURA DE Economigta v 09a13032009 e Boa Viagem, Canindé, Assesorar e supervisionar o 9 56,87 511,83
SOUSA 23a27.0322009 Porteiras e Penaforte CREASPETI e Encontro
Regiond do CREAS
MARIA IRAMIR DE MACEDO Técnico em Assuntos v 16a20.03.2009 Cairiagu e Jardim Atender aos municipios vinculados  4.1/2 5687 25591
Educacionais a0 CREASRegiond
TOTAL 144715

*kkk kkk k)%
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PORTARIA N°106/2009 - A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora VERONICA
MACIEL MEDEIROSDE BRITO, ocupante do cargo de ORIENTADOR
DE CELULA - DNS -3, matricula n°300221-1-4, desta Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social, a viajar a cidade de BRASILIA/
DF, no dia 12.03.2009, a fim de participar do evento de Lancamento da
Il Conferéncia Nacional de Promocao de Igualdade Racia-Il CONAPIR,
concedendo-lhe meia didria, no valor unitério de R$166,01 (Cento e
sessenta e seis reais e um centavo) acrescidos de 60% (Sessenta por
cento), no valor total de R$132,80 (Cento e trinta e dois reais e oitenta
centavos), mais uma ajuda de custo no valor total de R$94,41 (Noventa
e quatro reais e quarenta e um centavos), e passagem aérea, para o
trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, no valor de R$927,24 (Novecentos
e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos), perfazendo um total de
R$1.154,45 (Hum mil cento e cinquenta e quatro reais e quarenta e
cinco centavos), de acordo com o artigo 1° alinea a do 81°, §3° do artigo
3% arts.6°, 9° do Decreto n°26.478, de 21 de dezembro de 2001, classe
Il do anexo Unico do Decreto n°29.357 de 11 de julho de 2008, devendo
a despesa correr a conta da dotacdo orcamentaria da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de margo de 2009.
Fétima Catunda Rocha Moreira de Andrade
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 01/2009 |G N°108264
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL-STDS, inscrita
no CNPJMF sob o N°08.675.169/0001-53, com sede nesta capital, na
Rua Soriano Albuguerque, 230 — Joaquim Tavora, doravante denominada
ENTIDADE SUPERVISORA, e da SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO-SEPLAG, inscrita no CNPJP/MF sob o
N©08.691.976/0001-60, com sede nesta capital, no Centro
Administrativo do Cambeba, doravante denominada INTERVENIENTE
CONTRATADA: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO — IDT, inscrito no CNPYMF sob o N°02.533.538/0001-97,
com sede naAv. da Universidade, 2596 - Benfica, nesta Capital, qualificado
como Organizacé@o Social. OBJETO: O presente Contrato de Gestéo
tem por objeto o fomento e a execucd@o de atividades nas areas do
trabalho, emprego e renda e do desenvolvimento social,
especialmente as decorrentes do Convénio 038/2006 MTE/SPPE/
CODEFAT, celebrado entre o Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE e o Governo do Estado do Ceara, para operacionalizagdo e
manutencdo das fungdes e agdes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho
e Renda — SPETER, no é&mbito do Sistema Nacional de Emprego —
SINE/CE.. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato de
Gesté@o é celebrado com base no Art.16 da Lei Estadual n°12.781, de 30
de dezembro de 1997, no Decreto Estadual n°25.019, de 03 de julho de
1998, subsidiariamente na Lei federal n°8.666/93 e legislacao aplicavel.
FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: Janeiro a Dezembro de 2009. VALOR
GLOBAL: R$17.009.061,41 (dezessete milhdes, nove mil, sessenta e
hum reais e quarenta e hum centavos) pagos em DOTACAO
ORCAMENTARIA: Acdes de Atendimento ao Trabalhador e
Implantacéo de 02 Unidades de Atendimento:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Captacdo de Vagas:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Educagdo Profissional:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.

O(DO(DO(DO [eNeoNeoNoNoNoNe]

[cNoNeoNeoNe]

47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Seguro Desemprego:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Atendimento ao
Trabal hador do Setor Informal:
47100003.11.334. 20620.01.335041.00.
47100003.11.334. 20620.02.335041.00.
47100003.11.334. 20620.03.335041.00.
47100003.11.334. 20620.04.335041.00.
47100003.11.334. 20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Pesquisa de Emprego e
Desemprego: 47100003.11.333.052.20245.01.335041.82.2
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.0 Despesas
Administrativas: 47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Economia Solidéaria:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Territério da Cidadania:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Apoio a Eventos e Feiras:
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0 Custeio de COFINS (3%):
47100003.11.334.052.20620.01.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.02.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.03.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.04.335041.00.0
47100003.11.334.052.20620.05.335041.00.0

0

0

A
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052.
052.
052.
052.
052.

[eNeoNeoNoNoNoNe]

O(DC)O(DO(DQ O(DO(DC)O(DP O(DC)O

\’OCDOCDOCDO

47100003.11.334.052.20620.06.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.07.335041.00.
47100003.11.334.052.20620.08.335041.00.0. DATA D
ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2009 SIGNATARIOS: Fétima Catunda
Rocha Moreira de Andrade - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social, em Exercicio, Silvana Maria Parente Neiva Santos - Secretéria do
Plangjamento e Gestéo e Francisco de Assis Diniz - Presidente do IDT.

Elizabeth Cabral Valentim

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 04/2009 |G N°086809000
CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-STDS, CONTRATANTE, inscrita no
CNPJ n°08.675.169/0001-53, com sede na Rua Soriano Albuquerque,
230, Joaquim Téavora, nesta Capital, com participagdo do Sistema
Nacional de Emprego - SINE/CE CONTRATADA: Empresa
FRANCISCO MARCILIO MUNIZ DE FARIAS-ME, inscritano CNPJ
n°03.651.414/0001-79, com sede na Av. Antonio Sales, 2240/50 — Bairro
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Dionisio Torres. OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAL PARA
O CONSERTO E MANUTENGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS,
ELETRICAS, HIDROSSANITARIAS E TELEFONICAS DE TODAS
AS UNIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — STDS E DO SINE/CE, de acordo
com o Edital e seus Anexo partes integrantes deste Instrumento.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamenta-se este Contrato no
Processo de Licitagdo, na modalidade Preg&o Eletrénico N°2008027,
no Decreto n°27.118, de 27/06/2003, alterado pelo Decreto n°27.862,
de 02/08/2005, Decreto 27.922, de 20/09/2005, Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°8.090/90) e Legislagdo Complementar FORO:
Fortaleza-CE. VIGENCIA: O contrato decorrente do processo vigorara
por 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura. VALOR GLOBAL:
R$186.067,50 (cento e oitenta e seis mil, sessenta e sete reais e cinquenta
centavos) pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA:
47100003.11.363.534.20571.01.33903000.10.
47100001.08.122.400.20342.22.33903000.00.
47100003.11.124.066.20650.01.33903000.00.
47200002.08.241.076.20836.01.33903000.10.
47200002.08.242.074.20421.01.33903000.10.
47200002.14.422.020.20356.01.33903000.10.
47200002.08.243.713.20412.01.33903000.00.
47200002.08.244.713.20411.01.33903000.10.
47200002.08.242.074.20421.01.33903000.10.
47200002.08.244.022.20246.01.33903000.10.
47200002.08.243.713.20468.01.33903000.00.
47200002.08.243.713.20412.01.33903000.00.
47100003.11.331.52.20612.01.33903000.82.1.00;

[eNoNoNoNoNoNoNoNoNoeNeNe]

47100003.11.331.52.20612.02.33903000.82.2.00;
47100003.11.331.52.20612.03.33903000.82.2.00;
47100003.11.331.52.20612.04.33903000.82.1.00;
47100003.11.331.52.20612.05.33903000.82.2.00;
47100003.11.331.52.20612.06.33903000.82.2.00;
47100003.11.331.52.20612.07.33903000.82.2.00;
47100003.11.331.52.20612.08.33903000.82.2.00;. DATA DA

ASSINATURA: 12 de janeiro de 2009 SIGNATARIOS: Fatima Catunda
Rocha Moreira de Andrade - Secretéria em exercicio da STDS; Ari Célio
Reges Mendes - Coordenador do SINE/CE e Francisco Marcilio Muniz
de Farias - Rep. da empresa Fco. M. Muniz de Farias-Me.

Elizabeth Cabral Valentim

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°06/2009 |G N°129463000
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - STDS, CNPJ n°08.675.169/0001-53,
no ambito do Fundo Estadual da Crianca e Adolescente — FECA, CNPJ
n°08.675.169/0004-04, CONCEDENTE, com sede nesta Capital, na
Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora e FRENTE DE
ASSISTENCIA A CRIANCA CARENTE - FACC, CNPJ
n°11.664.638/0001-43, CONVENENTE, com sede na Rua Carvalho
Junior, n°793, S&o Jodo do Tauape, Fortaleza - Ceara. OBJETO: Este
Convénio tem por objeto a execucdo do projeto, Espaco, Encontros
de Restauragdo — Comunidade Terapéutica Aberta, tudo em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, constante do processo
supramencionado, parte integrante do presente instrumento
independente de transcrigio. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Convénio é celebrado com base no Processo n°08521968-1, configurado
na Lei n°8.666/93, consolidada pela Lei n°8.883/94, e alteracdes
subsequientes, na Lei Estadual n°13.553, de 29 de dezembro de 2004, no
Decreto Estadual n°27.953/2005, na Instrugdo Normativa conjunta
SECON/SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, de 27 de janeiro de 2005, na
Resolucdo n°160/2008/FECA e no mais que conste da legislacéo
pertinente. FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: O presente Convénio
ter4 sua vigéncia iniciada contar da data de assinatura deste instrumento,
e término em 31 de julho de 2009, sendo assegurado pelos participes o

necessarios a execucao deste Convénio no montante total de
R$40.000,00 (quarenta mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
47200001.08.243.022.20751.22.335041.70.0. DATA DA
ASSINATURA: 18 de fevereiro de 2009. SIGNATARIOS: Fatima
Catunda Rocha Moreira de Andrade - Secretaria em exrcicio/STDS e
Maria Sulamita Xavier da Costa — Presidente.

Elizabeth Cabral Valentim

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°09/2009 |G N°130903000
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - STDS, CNPJ n°08.675.169/0001-
53, no &mbito do Fundo Estadual da Crianga e Adolescente — FECA,
CNPJ n°08.675.169/0004-04, CONCEDENTE, com sede nesta Capital,
na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora e FUNDACAO
MARIA NILVA ALVES, CNPJ n°00.131.390/0001-39, CONVENENTE,
com sede nesta capital, na Rua Olegario Memdria, n°3.300, Sapiranga.
OBJETO: Este Convénio tem por objeto a execucdo do projeto, Mar
e Terra — Refrescando o Planeta — Criancas e Adolescentes
Assimilando e Multiplicando Boas Praticas, tudo em conformidade
com o Plano de Trabalho aprovado, constante do processo
supramencionado, parte integrante do presente instrumento
independente de transcrigio. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Convénio é celebrado com base no Processo n°08522652-1, configurado
na Lei n°8.666/93, consolidada pela Lei n°8.883/94, e alteracdes
subsequientes, na Lei Estadual n°13.553, de 29 de dezembro de 2004, no
Decreto Estadual n°27.953/2005, na Instru¢do Normativa conjunta
SECON/SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, de 27 de janeiro de 2005, na
Resolucdo n°165/2008/FECA e no mais que conste da legislacéo
pertinente. FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: O presente Convénio
terd sua vigénciainiciada a contar da data de assinatura deste instrumento,
e término em 31 de dezembro de 2009, sendo assegurado pelos participes
o cumprimento das responsabilidades aqui definidas. Paragrafo unico - A
vigéncia podera ser prorrogada “de oficio” caso venha ocorrer atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo de atraso
verificado, através do competente registro por meio de termo aditivo.
VALOR: Os recursos necessarios a execucao deste Convénio no montante
total de R$16.000,00 (dezesseis mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 47200001.08.243.022.20751.22.335041.70.0.
DATA DA ASSINATURA: 18 de fevereiro de 2009. SIGNATARIOS:
Fétima Catunda Rocha Moreira de Andrade - Secretaria em exercicio/
STDS e Maria Nilva Alves Soares — Presidente.

Elizabeth Cabral Valentim
ASSESSORIA JURIDICA
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RESOLUGAO 07/2008
DISPOE SOBRE A APROVACAO
DO PLANO DE REMANEJAMENTO
DE RECURSOS DO PLANO DE
TRABALHO DO CONVENIO MTE/
SPPE/CODEFAT N°038/2006.
O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, no uso das suas atribuicbes
dispostas no Art.1° do Decreto Estadual n°23.306, de 15 de julho de
1994, combinado com o Art.2° do Regimento Interno; e
CONSIDERANDO as deliberacdes ocorridas em sua 3% Reuniéo
Extraordinéria, realizada aos 10 de dezembro de 2008; RESOLVE:
Art.1° - Aprovar o Plano de Remanejamento de Recursos do
Plano de Trabalho do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n°038/2006
(em anexo), tendo em vista a prorrogacéo de vigéncia do referido
Convénio, necessario a adequacdo do cronograma de execugéo das agbes
de Qualificac8o Social e Profissional do PLANTEQ/CE 2008.
Art.2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Fortaleza, 10 de dezembro de 2008.
Vanda Maria Rabelo Meldo

cumprimento das responsabilidades aqui definidas. VALOR: Os recursos PRESIDENTE
ALTERA(;AO NO PLANO DE TRABALHO
REMANEJAMENTO
Ordem DESCRI (;AO DA DESPESA
MATERIAL DE CONSUMO PLANO DE TRABALHO 2008 ALTERA(;AO PLANO DESEJADO
Ordem MATERIAL DE CONSUMO 12PARCELA 22PARCELA TOTAL 12PARCELA 22PARCELA 12PARCELA 22PARCELA TOTAL
01.01 Combustiveis e lubrificantes 36.000,00 36.000,00 72.000,00 820,14 450,00 36.820,14 36.450,00 73.270,14

02.01 Despesas vestuario (fardamento)
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Ordem DESCRI(;/:\O DA DESPESA
MATERIAL DE CONSUMO PLANO DE TRABALHO 2008 ALTERA(;AO PLANO DESEJADO
Ordem MATERIAL DE CONSUMO 12PARCELA 22PARCELA TOTAL 12PARCELA 22PARCELA 12PARCELA 22PARCELA  TOTAL
03.01 Géneros de alimentagéo 2.250,00 2.250,00 4.500,00 8.753,40 11.003,40 2.250,00 13.253,40
(somente &gua, café, acucar)
04.01 Material de copa e cozinha 450,00 450,00 900,00 (267,24) (450,00) 182,76 - 182,76
05.01 Material de expediente 27.000,00 27.000,00 54.000,00 8.079,27 35.079,27 27.000,00 62.079,27
06.01 Material de limpeza e produgéo 13.500,00 13.500,00 27.000,00 9.101,00 6.964,00 22.601,00 20.464,00 43.065,00
de higienizacéo
07.01 Material para manutencéo, 6.750,00 6.750,00 13.500,00 6.750,00 6.750,00 13.500,00
reposicéo e aplicagdo
Material de Processamento de dados 27.000,00 27.000,00 54.000,00 (27.000,00) (6.964,00) - 20.036,00 20.036,00
Material para Manutencéo de veiculos 6.750,00 6.750,00 13.500,00 513,43 7.263,43 6.750,00 14.013,43
TOTAL PARCIAL 119.700,00 119.700,00 239.400,00 - - 119.700,00 119.700,00  239.400,00
DESPESAS COM VIAGEM
01.02 Passagens para 0 pais 2.700,00 2.700,00 5.400,00 2.700,00 2.700,00 5.400,00
02.02 Alimentacéo e hospedagem 21.900,00 21.900,00 43.800,00 21.900,00 21.900,00 43.800,00
TOTAL PARCIAL 24.600,00 24.600,00 49.200,00 - - 24.600,00 24.600,00 49.200,00
OUTROS SERVICOSE ENCARGOS
Consultoria - 4.983,43 - 4.983,43 4.983,43
Locacdo de iméveis (pessoa juridica) 28.439,00 28.439,00 56.878,00 25.474,85 53.913,85 28.439,00 82.352,85
Locacéo de iméveis (pessoa fisica) 137.454,00 137.454,00 274.908,00 27.158,67 137.454,00 164.612,67  302.066,67
Condominio - - - -
Assinatura de jornais e periodicos - - - -
Conservagéo e adaptacéo de 45.000,00 45.000,00 90.000,00 1.617,07 27.069,94 46.617,07 72.069,94 118.687,01
bens imoveis
Servico de égua, esgoto, energia 150.000,00 150.000,00 300.000,00 1.525,15 29.575,13 151.525,15 179.575,13  331.100,28
elétrica e gés
Servico de telecomunicacoes 265.500,00 265.500,00 531.000,00 95.801,00 50.969,51 361.301,00 316.469,51  677.770,51
(apenas telefone e fax)
Despesa com servicos de 40.500,00 40.500,00 81.000,00 (11.996,82) 40.500,00 28.503,18 69.003,18
comunicacéo em geral (correios)
Despesa com teleprocessamneto 235.232,00 235.232,00 470.464,00 23.278,05 235.232,00 258.510,05  493.742,05
(links e internet)
Despesa com frete - - - -
Treinamento de atendentes 22.500,00 22.500,00 45.000,00 (22.500,00) (22.500,00) - - -
Despesa com semindrios, - - - -
congresso e simpésios
Locacdo de méquinas e 30.655,00 30.655,00 61.310,00 (1.617,07) (30.655,00) 29.037,93 - 29.037,93
equipamentos, inclusive para
reprografia e impressdo
Manutencéo e conservacéo de 47.137,50 47.137,50 94.275,00 22.500,00 20.197,63 69.637,50 67.335,13  136.972,63
equip. de processamentos de
dados -hardware
Manutencéo e conservacéo de - - - -
méaquinas e equipamentos
Manutencéo e conservacéo de 58.275,00 58.275,00 116.550,00 (19.688,25) 58.275,00 38.586,75 96.861,75
bens moéveis
Maanutencéo de veiculos 27.000,00 27.000,00 54.000,00 (27.000,00) (27.000,00) - - -
Seguro para veiculos 17.550,00 17.550,00 35.100,00 (17.550,00) (17.550,00) - - -
Locacéo de veiculos 9.000,00 9.000,00 18.000,00 (2.000,40) 9.000,00 6.999,60 15.999,60
Publicidade e propraganda - - - -
(rédio, Tv e jornais)
Servico de identificagdo visual - - - -
e servigo gréficos
Servigo de limpeza e conservag@o 78.251,00 78.251,00 156.502,00 (78.251,00) (78.251,00) - - -
Servico de vigilancia 243.541,00 243.541,00 487.082,00 26.409,11 243.541,00 269.950,11 513.491,11
Aquisicio e manutencéo de software - - - -
Servico de apoio administrativo, 414.450,00 414.450,00 828.900,00 414.450,00 414.450,00  828.900,00
técnico e operaciona
TOTAL PARCIAL 1.850.484,50 1.850.484,50 3.700.969,00 - - 1.850.484,50 1.850.484,50 3.700.969,00
TOTAL GERAL 1.994.784,50 1.994.784,50 3.989.569,00 - - 1.994.784,50 1.994.784,50 3.989.569,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Méquinas, Utensilios e equip. diversos 58.501,00 58.501,00 117.002,00 (26.397,00) 58.501,00 32.104,00 90.605,00
(aparelho de ar-condicionadoe bebedouro
Aparelhos e equipamentos de comunicagdo ~ 17.567,00 17.567,00 35.134,00 (5.416,20) 17.567,00 12.150,80 29.717,80
Aparelhos e utensilios de escritérios 28.773,00 28.773,00 57.546,00 80.871,22 28.773,00 109.644,22  138.417,22
Aparelhos e utensilios domésticos 12.560,00 12.560,00 25.120,00 (8.305,82) 12.560,00 4.254,18 16.814,18
Mobilidrio em geral 58.500,00 58.500,00 117.000,00 (35.703,04) 58.500,00 22.796,96 81.296,96
Equipamentos de informética 72.000,00 72.000,00 144.000,00 (49,15) 72.000,00 71.950,85 143.950,85
Veiculos 45.000,00 45.000,00 90.000,00 (5.000,01) 45.000,00 39.999,99 84.999,99
TOTAL PARCIAL 292.901,00 292.901,00 585.802,00 - - 292.901,00 292.901,00 585.802,00
TOTAL GERAL 2.287.685,50 2.287.685,50 4.575.371,00 - - 2.287.685,50 2.287.685,50 4.575.371,00

*kk*k k*kk *k%
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RESOLUGCAO N°001/2009

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE — CIB-CE, no uso de
suas atribuicdes estabelecidas ha Norma Operacional Bésica — NOB/
SUAS — 2005, aprovada em 14 de julho de 2005 e publicada no D.O.U,
de 25 de julho de 2005 e conforme regulamentagé@o da Lei Orgénica de
Assisténcia Socia — LOAS, na Reunido Ordinéria de 27 de fevereiro de
2009. RESOLVE;

1) - Pactuar o novo Calendério de Reunides da CIB-CE — 2009.

Més Data Horario Dia da Semana
Marco 27 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Abril 17 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Maio 15 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Junho 19 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Julho 17 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Agosto 14 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Setembro 18 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Outubro 16 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Novembro 20 14:00 as 17:00 Sexta-feira
Dezembro 18 14:00 as 17:00 Sexta-feira

Fortaleza/CE, 27 de fevereiro de 2009.
Célia Maria de Souza Melo Lima
COORDENADORA DA CIB -CE
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RESOLUGCAO N°171/2009 — CEDCA-CE, de 18 de fevereiro de 2009.
ACRESCE O SEGUNDO PARA-
GRAFO AO ARTIGO ° DA RESO-
LUCAO N°142/2008 QUE DISPOE
SOBRE CRITERIOS DE APRESEN-
TACAO, AVALIACAO E APROVA-
CAO DE PROJETOS A SEREM
FINANCIADOS PELO FUNDO
ESTADUAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
PARA O BIENIO 2008/2009.

O COLEGIADO DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA

CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO CEARA CEDCA-CE, na pessoa

de seu Presidente, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

CONSIDERANDO a deliberagdo do Colegiado do CEDCA-CE, em

reunido realizada em 18 de fevereiro de 2009; RESOLVE:

Art.1° O art.9° da Resolucéo n°142/2008 passa a vigorar com a
inclusdo do seguinte paragrafo:

[.]

Parégrafo Segundo - Excepcionalmente o FECA podera aprovar
projetos que contemplem despesas com os itens “&’, “b” e “c”. excluindo
o IPTU, desde que estas despesas estejam diretamente vinculadas a
execugdo do mesmo.

Art.2° A nomenclatura do Paragrafo Unico do art.9° da Resolugéo
n°142/2008 fica alterada para Paragrafo Primeiro.

Art.3° Esta resolucé@o entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Fortaleza, 18 de fevereiro de 20009.
Raimundo Coelho de Almeida Filho
PRESIDENTE DO CEDCA-CE
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RESOLUGCAO N°172/2009 — CEDCA-CE, de 18 de fevereiro de 2009.
DISPOE SOBRE A HOMOLO-
GACAO DO RESULTADO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DA
REPRESENTACAO DAS ENTIDA-
DES NAO GOVERNAMENTAIS
PARA O BIENIO 2009/2010.
O CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO CEARA — CEDCA-CE, no uso das atribuicdes
estabelecidas na lei estadual 11.889, de 20 de dezembro de 1991, com
nova redacéo na lei estadual 12.934, de 16 de julho de 1999 e ainda com
fulcro no Art.15° do seu Regimento Interno, conforme deliberacdo do
seu colegiado em sua |l Reuni@ Ordinéria realizada em 18 de fevereiro
de 2009. RESOLVE:

Art.1° - Homologar o resultado do processo de escolha da
representacdo das entidades ndo governamentais para o biénio 2009/2010,
conforme parecer apresentado ao colegiado pela comissao especial em
sua Il Reuni@ Ordinéria em 18 de fevereiro de 2009.

Art.2° - Comunicar a sociedade em geral que foram escolhidas
as seguintes entidades ndo governamentais. Agéncia de Desenvolvimento
Econdmico e Socid - ADES; Associagdo dos Filhos e Amigos de Acopiara —
AMIGA; Centro de Defesa da Crianca e do Adolescente — CEDECA;
Federacdo das AssociagBes Comunitérias e Pequenos Produtores do Ceara —
FECOMP; Diaconia; Fundacdo Pirata Marinheiros; Grupo de Apoio a
Prevencdo a AIDS — GAPA-CE; Conselho Regional de Servico Socia —
CRESS 3° Regido/CE; Ingtituto de Prevencdo e Combate a Desnutrigdo —
IPREDE e Lar Fabiano de Cristo.

Art.3° - Esta Resolucédo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Fortaleza, 18 de fevereiro de 2009
Raimundo Coelho de Almeida Filho
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE —CEDCA-CE
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DEFENSORIA PUBLICA GERAL

EXTRATO DE CONVENIO N°003/2009
CONVENENTES: DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO,
inscrita no CNPJ sob 0 n°02.014.521/0001-23, com sede na Rua Caio
Cid, N°100 - Luciano Cavalcante, Fortaleza/CE e 0 MUNICIPIO DE
CAMOCIM, pessoa juridica de direito pdblico interno, CNPJ 07660350/
0001-23, com endereco na Praga da Estac@o s/n, Centro, CEP
62.400.000, Camocim-CE. OBJETO: atingir o desenvolvimento e
a intensificac@o de agdes e funcdes institucionais da Defensoria
Publica Geral do Estado no municipio de Camocim, através da cessdo de
01 (um) prédio sede e 03 (trés) servidores publicos por parte do municipio.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art.4°, 111, da Resolugio n°04/1998 do
Conselho Superior da Defensoria Piblica Geral do Estado. FORO: da
Comarca de Fortaleza — CE. VIGENCIA: 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos. VALOR: sem 6nus.
DOTACAO ORCAMENTARIA: DATA DA ASSINATURA: 26 de janeiro
de 2009. SIGNATARIOS: Francilene Gomes de Brito Bessa pela
Defensoria Publica Geral do Estado e Francisco Maciel Oliveira, pelo
municipio de Camocim.

Petrus Henrique Gongalves Freire
DEFENSOR PUBLICO - ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONVENIO N°004/2009
CONVENENTES: DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO,
inscrita no CNPJ sob 0 n°02.014.521/0001-23, com sede na Rua Caio
Cid, N°100 - Luciano Cavalcante, Fortaleza/CE e 0 MUNICIPIO DE
CAMOCIM, pessoa juridica de direito pdblico interno, CNPJ 07660350/
0001-23, com endereco na Praga da Estac@o s/n, Centro, CEP
62.400.000, Camocim-CE. OBJETO: cooperagdo mutua com o fito
de atingir um grau de exceléncia no atendimento aos municipes
hipossuficientes, referente ao acesso a Justica, por meio do
desenvolvimento e da intensificagdo das funcdes institucionais da
Defensoria Publica Geral do Estado, através da cessao de 03 (trés)
estagiarios de Direito e 01 (uma) pessoa habilitada para a entrega de
notificagbes. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n°6494, de 07 de
dezembro de 1977, Decreto n°87.497, de 18 de agosto de 1982 e Lei
Federal 8.906, de 04 de julho de 1994, além do art.4°, |1l da Rsolugdo
n°04/1998 do Conselho Superior da Defensoria Plblica Geral do Estado.
FORO: da Comarca de Fortaleza — CE. VIGENCIA: 04 (quatro) anos,
podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos. VALOR: sem
onus. DOTACAO ORCAMENTARIA: DATA DA ASSINATURA: 26 de
janeiro de 2009. SIGNATARIOS: Francilene Gomes de Brito Bessa pela
Defensoria Publica Geral do Estado e Francisco Maciel Oliveira, pelo
municipio de Camocim.

Petrus Henrique Gongalves Freire
DEFENSOR PUBLICO - ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO
N° DO DOCUMENTO 004/2009
PROCESSO N°08517292-8/2009 Defensoria Publica Geral do Estado.
OBJETO: adaptacgao de dois veiculos adquiridos pela DPGE para
atendimento moével. JUSTIFICATIVA: necessidade de dar efetividade
aos projetos de atendimento descentralizados da Defensoria Publica
Geral do Estado, através de unidades méveis, muitas vezes, em locais de
dificil acesso sendo imprescindivel adaptagdo do veiculo de forma que
acolha os profissionais e a populacéo assistida. VALOR: R$76.000,00
(setenta e seis mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
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06100001.14.422.405.10500.22.33903900. FUNDAM ENTA(;AO
LEGAL: 25, inciso |, da Lei n°8.666/1993. CONTRATADA: ANCAR
VEICULOS ESPECIAIS, situada na Rod. CE 085, Km 01, n°1.001,
bairro Vicente Arruda, Caucaia— CE - CNPJ: 07.373.434/0001-86.
DECLARA(;AO DE INEXIGIBILIDADE: A presente inexigibilidade
foi reconhecida pela Sra. Defensora Publica Geral do Estado considerando
0 parecer da Assessoria Juridica da DPGE acostado aos autos do processo
supra. RATIFICAGCAO: Esta inexigibilidade foi aprovada pela Sra.
Defensora Plblica Geral do Estado para efeito do art.26 da Lel n°8.666/93
e suas alteragBes posteriores, tendo em vista 0 que consta no parecer da
Assessoria Juridica da DPGE.
Petrus Henrique Gongalves Freire
ASSESSORIA JURIDICA
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PODERLEGISLATIVO

ASSEMBLEIALEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N°464, de 17 de marco de 2009.
CONCEDE AUTORIZACAO AO
GOVERNADOR CID FERREIRA
GOMES PARA AUSENTAR-SE
DO PAIS.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

DO CEARA, no uso das atribuices que Ihe confere o art.19, inciso |, da

Resolucéo 389, de 11 de dezembro de 1996 (Regimento Interno),

promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art.1° Concede autorizag@o ao Governador Cid Ferreira Gomes
para ausentar-se do Pais, no periodo de 20 de marco a 31 de dezembro de
2009, de acordo com o art.86, 81° da Constitui¢do do Estado do Ceara

Art.2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 17 de marco de 2009.
Dep. Domingos Filho
PRESIDENTE
Dep. Gony Arruda
1° VICE-PRESIDENTE
Dep. Francisco Caminha
2° VICE-PRESIDENTE
Dep. José Albuguerque
1° SECRETARIO
Dep. Fernando Hugo
2° SECRETARIO
Dep. Herminio Resende
3° SECRETARIO
Dep. Osmar Baquit
4° SECRETARIO
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PORTARIA N°031/2009 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere a Resolucdo n°270, de 30 de setembro de 1991, no seu art.1°,
inciso XIIl, combinado com o art.67, da Lel 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVE: Designar SILVIA HELENA GOES MOURA, ma-
tricula n°016.207, como gestora do Convenio n°04/2009 firmado com
a EDITORA GRAFICA CEARASAT COMUNICACAO LTDA, refe-
rente ao apoio cultural para a realizagdo da 2° etapa do projeto “Grandes
Nomes do Cariri”. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 12 de marco de 2009.
Sévia Maria de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO

ATA N°007 - SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA

SESSAO ORDINARIA DE QUARTA-FEIRA, QUATRO DE
MARCO DO ANO DE DOIS MIL E NOVE

PRESIDENTE - CONSELHEIRO LUIS ALEXANDRE
ALBUQUERQUE FIGUEIREDO DE PAULA PESSOA
SECRETARIO ADJUNTO - LUIZ GONZAGA DIAS NETO

As quinze horas do dia quatro de marco do ano de dois mil e nove, na Sala
das Sessdes Ministro Eduardo Ellery Barreira, do Tribunal de Contas do
Estado do Ceard, presentes os Exmos. Srs. Conselheiros Luis Alexandre
Albuquerque Figueiredo de Paula Pessoa - Presidente da Segunda Camara,
Soraia Thomaz Dias Victor e os Exmos. Srs. Itacir Todero, Auditor
convocado e Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre, Procurador de

Contas do Ministério Publico especial, foi aberta a sessfo. Lida a ata da
sessdo anterior, foi ela aprovada sem contestagéo.

EXPEDIENTE

- O Conselheiro Alexandre Figueiredo solicitou que se fizesse constar em
ata a convocagdo do Auditor Itacir Todero para completar a composicao
da Segunda Cémara, com base no art.22, inciso |1, alinea a do Regimento
Interno.

- O Procurador de Contas Gleydson Alexandre, com a palavra, agradeceu
a0 Secretdrio Adjunto a informagdo acerca das providéncias adotadas
pela 8 Inspetoria de Controle Externo, da Secretaria Geral desta Corte,
no sentido de instaurar Representacéo versando sobre o Leildo de bens
inserviveis de n°01/2007, no ambito da Secretaria do Planejamento e
Gestao.

JULGAMENTOS

- Processo N°04836/2008-6. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato do
Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a Maria
do Socorro Gomes Nogueirade Araljjo. A Segunda Camara, por unanimidade
de votos, autorizou o registro do ato, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°04543/2008-2. Relator: Conselheiro Alexandre Figueiredo.
Representagdo da 52 Inspetoria de Controle Externo, com repercusséo
na area da Secretaria da Educagdo, acerca de possiveis irregularidades
ocorridas quando da utilizacdo de bem publico cedido ao Municipio de
Bela Cruz/CE, para fins de transporte escolar dos alunos do ensino
médio. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, julgou irregular o
deslocamento do microdnibus escolar cedido a referida municipalidade,
ocorrido no dia 16.9.2008, em razéo do desvio de finalidade acancado
pelo descumprimento a clausula terceira, inciso Il1, nos respectivos
termos de Cessdo de Uso n°81/2006, e, por consequéncia, determinou a
imposicdo de multa ao ex-Prefeito do aludido municipio, Sr. Eliésio
Rocha Adriano, no valor de R$3.100,00 (trés mil e cem reais), fixando-
lhe o prazo de 30 (trinta) dias, para que comprove perante a Secretaria
Geral o devido recolhimento. Determinou, de logo, caso néo ocorra o
respectivo pagamento, no prazo estipulado, promova a inscri¢do da
referida autoridade no Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica
Estadual — CADINE e na lista dos inadimplentes desta Corte. Outrossim,
determinou a notificagdo do atual Prefeito do citado municipio para que
se abstenha de utilizar o patriménio publico em desacordo com as normas
vigentes aplicéveis a matéria, bem com do Secretério da Educacéo para
que promova um controle mais efetivo sobre a utilizagdo de bens plblicos
cedidos, nos termos do convénio celebrado. Emp0s, determinou a remessa
de copia dos autos ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias
que julgar cabiveis, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°06017/2008-2. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Leonardo de Souza e outros. A Segunda Camara, por unanimidade de
votos, autorizou o registro do ato, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°03967/2007-9. Relator: Conselheiro Alexandre Figueiredo.
Ato do Secretério do Plangjamento e Gestdo concedendo pensdo mensal
aAntonino Melo. O Ministério Publico especia manifestou-se pelo registro
do ato, com base nas informagBes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ai expostos. A Segunda Cémara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro do ato, nos termos da Resolugéo.

- Processo N°00948/2007-1. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretéario do Planejamento e Gestao revendo a pensdo mensa de
Anthony Kevin Lima de Oliveira e outros. A Segunda Camara, por
maioria de votos, autorizou o registro do ato revisor, nos termos da
Resoluc&o. Vencida a Conselheira Soraia Victor — Relatora. Relator
designado Auditor Itacir Todero.

- Processo N°00050/2001-9. Relator: Conselheiro Alexandre Figueiredo.
Ato do Secretério da Seguranca Publica e Defesa Social revendo os
proventos de Tarcisio Rodrigues da Silva, Comissario de Policia APJ-20.
O Conselheiro Alexandre Figueiredo votou pelo registro do ato revisor.
Em seguida, pediu vista dos autos a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°05718/2008-5. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
José Méario Gomes. A Segunda Camara, por maioria de votos, autorizou
0 registro do ato, nos termos da Resolug&o. Vencida a Conselheira Soraia
Victor — Relatora. Relator designado Conselheiro Alexandre Figueiredo.
- Processo N°04112/2007-1. Relator: Conselheiro Alexandre Figueiredo. Ato
do Secretario da Salde concedendo aposentadoria a Francisco Evandro de
Souza, Motorista Ref. 14. O Conselheiro Alexandre Figueiredo votou pelo
registro do ato. Em seguida, pediu vista dos autos a Consalheira Soraia Victor.
- Processo N°02626/2008-7. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Ana Menezes de Queiroz. A Segunda Camara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro do ato, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°01226/2003-6. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
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do Secretario da Saude concedendo aposentadoria a Maria de Lourdes
Alves de Oliveira, Visitador Sanité&rio ATS-17. A Conselheira Soraia
Victor votou pelo registro do ato. Em seguida, pediu vista dos autos o
Auditor Itacir Todero.

- Processo N°04216/2003-7. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Cultura concedendo aposentadoria Isménia Maria Villar
de Queiroz Csermak, Bibliotecario ANS-11. A Conselheira Soraia Victor
votou pela devolugdo do feito a origem. Em seguida, pediu vista dos
autos o Auditor Itacir Todero.

- Processo N°00280/2007-2. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Raimundo Nonato de Souza
para o cargo de Assistente Ministerial de 22 Entrancia, da Procuradoria
Geral de Estado. O Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro
do ato, com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro da nomeagdo, nos termos da Resolucao.

- Processo N°03175/2007-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Maria Nazaré Gongalves Pinho
para o cargo de Auditor de Controle Interno Ref. Al, da Secretaria da
Controladoria e Ouvidoria Geral. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacdes da
Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A Segunda
Camara, por unanimidade de votos, autorizou o registro da nomeacéo,
nos termos da Resolucéo.

ACORDAOS E RESOLUCOES:
- N&o houve devolugéo de processos com resolucdes ou acordéos lavrados,
0 que serd feito posteriormente pelos respectivos Relatores.
- Nada mais havendo a tratar, 0 Exmo. Sr. Conselheiro Presidente da
Segunda Camara, Dr. Luis Alexandre Albuquerque Figueiredo de Paula
Pessoa, encerrou a sesséo as dezessels horas e quarenta e cinco minutos,
do que, para constar, lavrei a presente ata, que subscrevo.
Luiz Gonzaga Dias Neto
SECRETARIO ADJUNTO
LIDA E APROVADA
SESSAO DE 11/03/09
Conselheiro Luis Alexandre Albuguerque Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE DA SEGUNDA CAMARA
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N°01383/2009-9-TC. OBJETO: Seguro obrigatério DPVAT
do ano de 2009 dos veiculos pertencentes a este Tribunal. JUSTIFICATIVA:
Necessidade de pagamento do seguro obrigatério DPVAT do exercicio de
2009. VALOR TOTAL: R$2.292,81 (dois mil, duzentos e noventa e dois
reais e oitenta e um centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
02100001.01.122.400.20315.22.33903900.00.0.00.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Caput do art.25 da Lei n°8.666/93.
CONTRATADA: FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE
SEGUROS PRIVADOS E DE CAPITALIZACAO — FENASEG, inscrita
no CNPJ sob o N°33.623.893/0001-80. RATIFICACAQO: Consdheiro Pedro
Augusto Timbé Camelo — Presidente do TCE-CE. DATA:11.03.20009.
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RESOLUGAO N°1956/2008
PROCESSO N©°01404/2007-0. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
consta do presente processo Ato de fls. 47, datado de 10.10.08, da
Secretaria do Plangjamento e Gestdo do Estado do Ceara, concedendo
pensdo a Aureliano Galvéo da Silva, vilvo de Marinete Matos da Silva,
ex-servidora da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do
Estado do Ceard, falecida em 14.12.05, no valor mensal de R$397,88
(trezentos e noventa e sete reais e oitenta e oito centavos), com vigéncia
a partir da data do 6bito; CONSIDERANDO que a pensdo em tela foi
requerida pelo o Sr. Aureliano Galvéo da Silva, na qualidade de vilivo da
ex-segurada, conforme documentos de fls. 02; CONSIDERANDO que a
ex-servidora foi aposentada na funcéo de Lactarista, Referéncia 13,
matricula n°401249.1.8, cujo Ato foi julgado legal por este Tribuna de
Contas, mediante Resolucdo n°1833/2007; CONSIDERANDO que a
pensdo em comento foi calculada com base nos proventos discriminados
as fls. 35, sendo composto de: Vencimento (Lei n°13.627/05),
Gratificacgo de Tempo de Servico (15%), Gratificacéo de Risco da Vida
ou Salde (25%) e Complementacado da Remuneracdo (Lei n°13.597/
05); CONSIDERANDO que foram integralmente cumpridas as diligéncias
propostas por este Tribunal; CONSIDERANDO que o Ato de penso em
tela guarda conformidade com a legislacdo aplicavel a espécie;
CONSIDERANDO o que se contém nainstrucéo processual, notadamente
na Informag&o n°3266/2008, da 102 Inspetoria de Controle Externo,
fls.55; RESOLVE A SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS

DO CEARA, por unanimidade de votos, autorizar o registro do ato de
fls.47, datado de 10.10.08, publicado no D.O. de 12.11.2008, concedendo
pensdo mensal a Aureliano Galvéo da Silva, vitvo de Marinete Matos da
Silva, a partir da data do 6bito. Participou da votagdo o Conselheiro
Substituto Paulo César. Transcreva-se, e Cumpra-se. SALA DAS
SESSOES, em 17 de dezembro de 2009.
Cons. Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE
Conselheiro Teodorico José de Menezes Neto
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
Republicada por incorrecéo.
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RESOLUGAO N°1968/2008
PROCESSO N°00834/2006-1. VISTOS ETC... CONSIDERANDO que
versam 0s presentes autos acerca de nomeag@o de Maria Fadina Lacerda
Major, para exercer cargo efetivo de Professor, Classe Pleno, Referéncia
13, integrante do Grupo Ocupacional Magistério de 1° e 2° graus — Parte
Permanente, do Quadro |, do Poder Executivo, para o regime de 40
horas semanais com lotacdo na Secretaria da Educagéo.
CONSIDERANDO que a Informagdo n°0799/2007, da 102 Inspetoria
de Controle Externo, observou que a nomeagdo esta fundamentada no
art.17, inciso I, da Lei n®9.826/74, c/c com o Art.98, da Lei n°10.884/
84 e Art.7°, da Lei n°12.066/93, e ao fina concluiu pelo retorno dos
autos a origem para reexame. CONSIDERANDO que a nomeagao ocorreu
durante o prazo de validade do concurso, conforme edital n°004/2003,
DO de 14.05.03, republicado no DO de 25.06.03; CONSIDERANDO
que foram anexados aos autos: Termo de Posse, Documento de
Identificacdo, CPF, Comprovante de Escolaridade, Laudo Médico,
Declaracéo de Cargo, Emprego ou Funcéo Publica, Declaragéo de Bens;
CONSIDERANDO que a Informag&o n°1407/2008, da 10? ICE, ressata
gue a origem acostou aos autos o comprovante de quitacéo eleitoral da
nomeanda e destacou que consta nos autos publicacéo de ato sem efeito
Visto que a interessada ndo entrou em exercicio no prazo previsto em
Lei; CONSIDERANDO que este Relator votou pelo registro da nomeacao
em apreco; CONSIDERANDO que, por meio do Parecer n°0491/2008-
MP/TCE-CE, o llustre Procurador Dr. Gleydson Antonio Pinheiro
Alexandre opinou pelo envio dos autos a origem para arquivamento
visto que seria contraproducente determinar que a origem refizesse o
ato de nomeacdo em epigrafe e 0 enviasse a esta Corte de Contas apenas
para chancelar a nomeagdo ja desfeita; RESOLVE O TRIBUNAL DE
CONTAS DO CEARA, por unanimidade de votos, determinar a
devolugdo do feito a origem para arquivamento e que seja oficiado a
SEDUC (Secretaria de Educacdo) que, em casos semelhantes, remeta a
esta Corte de Contas 0 respectivo ato de nomeagéo para andlise, conforme
Art.63, I, ¢, da Lel n®9.826/74, nos termos da Resolugdo. Participaram
da votagdo os Conselheiros Alexandre Figueiredo, Teodorico Menezes,
Valdomiro Tavora, Itacir Todero e Edilberto Pontes. Transcreva-se e
Cumpra-se. SALA DE SESSOES, em 16 de dezembro de 2008.
Conselheiro Pedro Augusto Timbd Camelo
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Paulo César de Souza

Fui presente:
Rholden Botelho de Queiroz
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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RESOLUGAO N°0088/2009
PROCESSO N©°01072/2008-7. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
consta do presente processo Ato de fls. 125, datado de 12.11.2007, da
lavra da Secretaria da Educagdo do Estado do Ceara, concedendo
aposentadoria voluntéria por tempo de contribui¢do, a servidora Maria
Safira Vieira Nantua, funcdo de Professor Pleno I, Referéncia 17,
Matricula n°064939-1-2, com os proventos mensais de R$1.311,72
(hum mil, trezentos e onze reais e setenta e dois centavos), a partir de
16.10.1998; CONSIDERANDO que apds contrair o matrimonio, a
servidora adotou o nome de Maria Safira Vieira Nantua;
CONSIDERANDO que o tempo de contribuicao da interessada foi
liquidado em 16.10.1998, totalizando 25 (vinte e cinco) anos, 05 (cinco)
meses e 06 (seis) dias; CONSIDERANDO que consta incluso no célculo
dos proventos da servidora a Representacdo — DAS-3, referente ao
cargo de Diretor Adjunto, exercido pela interessada no periodo de
15.03.93 a 06.04.99; CONSIDERANDO que, o cargo de Diretor Adjunto
DAS-03, incorporado aos proventos da servidora, passou a denominar-
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se Coordenador Pedagdgico, DAS-02, consoante Decreto n°25.850/
2000; CONSIDERANDO que, em consulta ao Sistema de Folha de
Pagamento, constatou-se que a interessada ndo estava percebendo a
Gratificaggo de Extraclasse quando requereu sua inativacdo em 15.07.98;
CONSIDERANDO que o Procurador de Contas, Dr. Gleydson Alexandre,
quando do julgamento do presente processo, opinou pelo registro do ato
em tela, com base nas informagbes constantes do Sistema de
Acompanhamento de Processos - SAP, CONSIDERANDO que o ato de
aposentadoria em comento guarda conformidade com a legislagao
aplicével a espécie; CONSIDERANDO o que se contém na instrugéo
processual, notadamente, na Informagdo n°1276/2008 da 12 Inspetoria
de Controle Externo, as fls.161/162; RESOLVE A SEGUNDA CAMARA
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO CEARA, por unanimidade de votos,
autorizar o registro do Ato de fls. 125, datado de 12.11.2007, publicado
no D.O. de 26.11.2007, que concede aposentadoria a Maria Safira Vieira
Nantua, a partir de 16.10.1998. Participaram da votagdo a Conselheira
Soraia Victor e Conselheiro substituto Paulo César. Transcreva-se e
Cumpra-se. SALA DAS SESSOES, em 28 de janeiro de 2009.
Conselheiro Teodorico José de Menezes Neto
PRESIDENTE EM EXERCICIO/RELATOR
Fui presente:
Gleydson Anténio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
Republicada por incorrecéo.
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RESOLUGAO N°0150/2009
PROCESSO N°05678/2008-8. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
cuidam os presentes autos de expediente protocolado pelo deputado
Heitor Correia Férrer, motivando esta Corte a posicionar-se acerca da
existéncia de esteios constitucionais e jurisprudenciais com referéncia a
Lei Estadual 14.236 de 10 de novembro de 2008, citando em seu arrazoado
que a mesma fere o art.37, XI da Constituicdo da Republica e confronta-
se com a Jurisprudéncia sedimentada, quanto a matéria, no Supremo
Tribunal Federal; CONSIDERANDO a presenca dos requisitos de
admissibilidade exigidos pela Lei Estadual n°12.509/95 para o recebimento
desta dentincia;, CONSIDERANDO o entendimento desta Corte de agir
com cuidado e cautela, e visualizando a presenca dos pressupostos
necessarios & adogdo de medida cautelar, “fumus boni juris’ e “periculum
in mora”’, o Relator expediu o Despacho Singular 5890/2008,
determinando suspensdo cautelar dos pagamentos a serem efetuados aos
servidores da Secretaria da Fazenda, decorrentes da metodologia de célculo
definida pela Lel Estadual n°14.236, de 10/11/2008, enquanto n&o fosse
julgado o mérito da presente dentincia; CONSIDERANDO que, na sessdo
plenéria de 02/12/2008, a Medida Cautelar fora apreciada pelos membros
deste Tribunal, tendo sido acolhido o voto do Relator, por unanimidade
de votos, preliminarmente, pelo recebimento da dentincia, reconhecendo
a sua competéncia por for¢ca da Simula n°347-STF, acolhendo-se as
justificativas do Secretario da Fazenda quanto a impossibilidade de
suspensao do pagamento de novembro dos servidores da SEFAZ,
calculado com base na Lel n°14.236/2008, e, em seguida, por maioria de
votos, este Tribunal manteve a cautelar concedida pelo Relator, com
adiamento dos seus efeitos suspensivos da Lei 14.236/2008 para a partir
de 31/01/2009, aprazando-se em 10 dias o Titular da SEFAZ e do
Procurador-Geral do Estado, para pronunciamento; CONSIDERANDO
que, atendendo o devido processo legal e o principio do contraditério e
ampla defesa, esposados no art.5°, LIV e LV da Carta da Republica de
1988, o Exmo. Procurador Geral do Estado, Dr. Fernando Costa Oliveira,
solicitou prorrogagéo do prazo do jurisdicionado para a prestacdo dos
esclarecimentos reclamados, ficando em 20 de janeiro de 2009 a data
estipulada para 0 Exmo. Dep. Carlos Mauro Benevides Filho, Secretério
da Fazenda e para o solicitante o pronunciamento acerca da matéria;
CONSIDERANDO o arrazoado do Exmo Procurador discorrendo sobre
a competéncia das Cortes de Contas em analisar incidentes de
inconstitucionalidade no que tange a analise dos atos frente as Leis,
usando como arimo pronunciamentos de Ministros do Supremo Tribunal
Federal, sustentando a inaplicabilidade da Simula 347 no presente caso;
CONSIDERANDO o Processo 00167/2009-9 protocolado pela
Federag@o Brasileira de Associagdes Fiscais de Tributos Estaduais e sua
filiada Associacéo dos Auditores Fiscais do Tesouro do Estado do Ceard,
que embora ndo facam parte da presente lide, emitiram opini&o acerca
da Lel Estadual n®14.236/2008 e o Relator acolheu-as na qualidade de
“amicus curiae”, entendendo que as mesmas poder&o auxiliar esta Corte
a tomar a decis@o mais acertada no presente caso; CONSIDERANDO
que consta na presente instrugdo processual o Processo n°00451/2009-
6, protocolado pelo Exmo Procurador Geral do Estado do Ceard, Fernando
Anténio Costa de Oliveira, informando a existéncia de Acdo Direta de
Inconstitucionalidade, proposta pelo Ministério Publico do Estado do
Ceard (ADI 2009.0000.2071-5/0), tendo como expediente o egrégio

Tribuna de Justica do Estado do Ceard, discutindo a mesma matéria em
epigrafe e no ver do Relator, a matéria “demanda andlise mais acurada
pela presente via de controle concentrado de constitucionalidade”;
CONSIDERANDO o posicionamento em matérias anadlogas do no
Tribunal de Contas da Uni&o, Acorddo 2195/2008 e Acorddo 1955/
2007, ocasidao em que a Excelsa Corte entendeu por ndo conhecer as
matérias em lide, pois controle da constitucionalidade in abstrato de
norma legal é competéncia exclusiva do STF; CONSIDERANDO a
necessidade de uma andlise maior no que tange a competéncia fética,
pontual, deste Tribunal, em analisar o presente caso, 0 que demandaria
mais tempo, anterior ao julgamento meritorio, devendo ser verificada
se denuincia visa o controle prévio, in abstrato da norma juridica em lide
ou concreto; CONSIDERANDO que qualquer decisdo desta Corte, na
presente matéria, terd efeitos erga omnes, ou seja, oponivel a toda uma
categoria de servidores, indicio que leva a supor de se estar a frente de
controle concentrado da norma em lide;CONSIDERANDO que a andlise
desta Corte na Lei em lide n&o seria uma andlise de um caso concreto
consagrado pela Simula 347, do STF, mas sim abrangente, genérica e
ndo individualizada, situagdo que fora do alcance deste Colegiado no
exame da presente matéria; CONSIDERANDO que a ndo eficécia da Lei
em tela, conjugada com sua manutenco no ordenamento juridico cearense
pode provocar, passivos ao patriménio publico do Estado do Ceard;
CONSIDERANDO o posicionamento do Representante do Ministério
Publico especial, Dr. Gleydson Alexandre, acerca da matéria, pela
manutencéo da cautelar, proferido na sessdo de 02/12/2008;
CONSIDERANDO o0 que se contém na instrucao processual;
CONSIDERANDO a legislacédo inerente a matéria;, RESOLVE O
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, por maioria de
votos, determinar o fim dos efeitos da medida cautelar que suspende os
pagamentos efetuados aos servidores da Secretaria da Fazenda, decorrentes
da metodologia de célculo definida pela Lel Estadual n°14.236, de 10/
11/2008, determinando, ainda, o envio do referido processo ao Ministério
Pulblico especid junto a esta Corte, para a emissdo, nos autos, de parecer
sobre a espécie. Vencida a Conselheira Soraia Thomaz Dias Victor que
acompanhou o posicionamento do Ministério Puablico de Contas.
Participaram da votac&o os Conselheiros Luis Alexandre Albuquerque
Figueiredo de Paula Pessoa, Soraia Thomaz Dias Victor e José Valdomiro
Tévora de Castro Janior, e os Conselheiros Substitutos Paulo César de
Souza e Edilberto Carlos Pontes Lima. Transcreva-se e Cumpra-se.
SALA DAS SESSOES, em 10 de fevereiro de 2009.
Conselheiro Pedro Augusto Timbé Camelo
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Itacir Todero
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Anténio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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RESOLUGAO N°0153/2009
PROCESSO N°07113/2005-4. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
consta do presente processo Ato do Presidente do Tribuna de Justica do
Estado do Ceard, as fls. 39, datado de 25/10/2007, publicado pelo Diério
da Justica em 05/12/2007, concedendo aposentadoria a0 Sr. RAIMUNDO
NONATO FRANCO, do exercicio de sua fungao de Juiz de Direito
Auxiliar da Comarca de Fortaleza, Entrancia Especial, matricula
n°95723.1/7, lotado nagquele Tribunal, dispondo da integralidade de
proventos mensais no total de R$15.526,31 (quinze mil, quinhentos e
vinte seis reais e trinta e um centavos), em forma de subsidio, a partir de
02/10/2005; CONSIDERANDO que a aposentadoria em tela esta
fundamentada nos termos do art.40, §1°, inciso Ill, ainea “a’, e §3° da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988 (com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°20, de 15 de dezembro de 1998), e art.3° da
Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003, bem como do
art.39, 84°, da Constituicdo Federal (com redacéo dada pela Emenda
Consgtitucional n°19, de 4 de junho de 1998, publicada no Diério Oficial
da Unido, de 5 de junho de 1998), e Lei Estadual n°12.919, de 30 de
junho de 1999, e Lei Estadual n°13.449, de 14 de abril de 2004.
CONSIDERANDO que distribuido em 05/12/2005 para o entdo Exmo.
Conselheiro Alexandre Figueiredo, o processo epigrafe foi remetido,
por meio da Secretaria Geral desta Corte, a 12 Inspetoria de Controle
Externo - ICE - parainstrugdo; CONSIDERANDO que o setor instrutivo,
mediante a Informac&o n°2702/2007, opinou — e esta Corte de Contas
autorizou — a devolucao dos autos a origem, a fim de que fosse
apresentada a documentacdo relativa ao histérico funcional do
magistrado, bem como, a retificacdo do ato aposentatorio;
CONSIDERANDO que, em resposta a diligéncia proferida por esta Corte,
o Tribunal de Justica apresentou os documentos constituidores das fls.
29/32, motivo pelo qual a 12 ICE, em sua Informag&o n°4939/2007,
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analisando novos autos acostados em prol do beneficio em tela,
recomendou novas providéncias quanto ao fundamento legal do ato de
aposentadoria e quanto a sua publicagdo, as quais foram autorizadas o
seu cumprimento pelo Relator a época; CONSIDERANDO que instado
a encaminhar a nova documentagao acerca da matéria, conforme o
despacho de fls. 35, o Tribunal de Justi¢a Estadual apresentou os
documentos apensados as fls. 36/39 e, conseqlientemente, a 12 ICE, em
sua Informagéo n°0050/2008, analisando-os, concluiu pelo registro do
Ato em tela, pois encontrava-se corretamente deferido;
CONSIDERANDO que por fim a Secretaria Geral, em 29/01/2008, fez
0s autos conclusos ao Exmo. Auditor Itacir Todero, que se encontrava
substituindo o Conselheiro Alexandre Figueiredo, CONSIDERANDO
que, em Sessdo da 22 Camara de 13/02/2008, por unanimidade de votos,
foi determinada a oitiva do Ministério Plblico de Contas, Dr. Gleydson
Alexandre; CONSIDERANDO que o mencionado representante
ministerial devolveu o presente processo na Sessfo da 22 Camara de 11/
02/2009 e, na oportunidade, procedeu a leitura do seu Parecer n°0030/
2008-MP/TCE-CE, opinando pelo registro do ato em preco;
CONSIDERANDO o0 que se contém na instrucdo processual;
CONSIDERANDO a legislacdo inerente a matéria; RESOLVE A
SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA, por maioria de votos, autorizar o registro do Ato. Participaram
da votac&o a Conselheira Soraia Thomaz Dias Victor e o Conselheiro
Substituto Paulo César de Souza. Transcreva-se, Registre-se e Cumpra-
se. SALA DAS SESSOES, em 11 de fevereiro de 2009.
Conselheiro Luis Alexandre Albuguerque Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Itacir Todero
RELATOR

Fui presente:

Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre

PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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RESOLUGAO N°0158/2009
PROCESSO N°04280/2008-7. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
dispbe o presente processo acerca de nomeacdo de Micheline de Castro
Cruz, aprovada e classificada em 28° lugar, para exercer o cargo efetivo
de Inspetor de Policia Civil — 12 Classe, integrante da Categoria Funcional
de Investigagdo Policial e Preparacdo Processual do Grupo Ocupacional
Atividades de Policia Judicidria — Parte Permanente — Quadro | — Poder
Executivo, da Secretaria da Segurancga Publica e Defesa Social, datado e
publicado no D.O de 14.07.06; CONSIDERANDO que a 10? Inspetoria
de Controle Externo por meio da Informagdo de n°0116/2009, destacou
que foram acostados aos autos os documentos exigidos em lei;
CONSIDERANDO que o concurso ora em andlise teve uma 22
reclassificagdo final dos candidatos, conforme Edital 20/2008, publicado
no D.O de 08.04.08, alterando a classificagdo primeira dos candidatos
constante no Edital 35/2006, publicado no D.O de 05.06.06;
CONSIDERANDO que o procedimento ocorreu em virtude do
aproveitamento de candidatos regularmente aprovados até a 4@ fase,
considerando haver a candidatos em condicOes sub judice, aprovados em
todas as fases do certame e ndo classificados, e, ainda, considerando as
decisdes judiciails; CONSIDERANDO que a nomeada foi reclassificado
em 29° lugar; CONSIDERANDO que o concurso tem validade de 02
(dois) anos, tendo sido a interessada nomeada dentro do prazo;
CONSIDERANDO que os documentos constituidores dos presentes autos
instruiram, satisfatoriamente, o processo em epigrafe; CONSIDERANDO
gue o Relator adotou como parte de seu relatério a Informacgéo n°0116/
2009 da 10? Inspetoria de Controle Externo, na qual se manifestou pelo
registro do ato em apreco; CONSIDERANDO que o Ministério Pablico
Especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas Informagdes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos;
RESOLVE A SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
CEARA, por unanimidade de votos, decidir pela legalidade da nomeacéo,
autorizando o registro, nos termos da Resolugdo. Participou da votacéo
0 Conselheiro Substituto Itacir Todero. Transcreva-se e Cumpra-se.
SALA DE SESSOES, em 18 de fevereiro de 2009.
Conselheiro Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Paulo César de Souza
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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RESOLUGAO N°0159/2009
PROCESSO N°04585/2008-7. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
dispbe o presente processo acerca de nomeacao de Luis Alves de Oliveira
Junior, aprovado e classificado em 147° |ugar, para exercer o cargo
efetivo de Inspetor de Policia Civil — 12 Classe, integrante da Categoria

Funcional de Investigacdo Policial e Preparagcdo Processual do Grupo
Ocupacional Atividades de Policia Judiciaria— Parte Permanente — Quadro
| — Poder Executivo, da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social,
datado e publicado no D.O de 14.07.06; CONSIDERANDO que a 10?
Inspetoria de Controle Externo por meio da Informacédo de
n°0120/2009, destacou que foram acostados aos autos os documentos
exigidos em lei; CONSIDERANDO que o concurso ora em andlise teve
uma 22 reclassificagd@o final dos candidatos, conforme Edital 20/2008,
publicado no D.O de 08.04.08, alterando a classificacdo primeira dos
candidatos constante no Edital 35/2006, publicado no D.O de 05.06.06;
CONSIDERANDO que o procedimento ocorreu em virtude do
aproveitamento de candidatos regularmente aprovados até a 4@ fase,
considerando haver a candidatos em condicOes sub judice, aprovados em
todas as fases do certame e ndo classificados, e, ainda, considerando as
decisdes judiciais; CONSIDERANDO que o nomeado foi reclassificado
em 154° Jugar; CONSIDERANDO que o concurso tem validade de 02
(dois) anos, tendo sido o interessado nomeado dentro do prazo;
CONSIDERANDO que os documentos constituidores dos presentes autos
instruiram, satisfatoriamente, o processo em epigrafe; CONSIDERANDO
gue o Relator adotou como parte de seu relatério a Informacgéo n°0120/
2009 da 10? Inspetoria de Controle Externo, na qual se manifestou pelo
registro do ato em apreco; CONSIDERANDO que o Ministério Plblico
Especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas Informagdes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos;
RESOLVE A SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
CEARA, por unanimidade de votos, decidir pela legalidade da nomeacéo,
autorizando o registro, nos termos da Resolucdo. Participou da votacéo
0 Conselheiro Substituto Itacir Todero. Transcreva-se e Cumpra-se.
SALA DE SESSOES, em 18 de fevereiro de 2009.
Conselheiro Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Paulo César de Souza
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

*kkk kkk k)%

RESOLUGAO N°0160/2009
PROCESSO N°04911/2008-5. VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que
dispde o presente processo acerca de nomeacgdo de José Domingos de
Oliveira Filho, aprovado e classificado em 294° lugar, para exercer o
cargo efetivo de Inspetor de Policia Civil — 12 Classe, integrante da
Categoria Funcional de Investigacéo Policial e Preparacdo Processual
do Grupo Ocupacional Atividades de Policia Judicidria— Parte Permanente
— Quadro | — Poder Executivo, da Secretaria da Segurancga Publica e
Defesa Social, datado e publicado no D.O de 14.07.06;
CONSIDERANDO que a 10? Inspetoria de Controle Externo por meio
da Informagéo de n°0152/2009, destacou que foram acostados aos autos
os documentos exigidos em lei; CONSIDERANDO que 0 concurso ora
em andlise teve uma 22 reclassificagdo final dos candidatos, conforme
Edital 20/2008, publicado no D.O de 08.04.08, alterando a classificacdo
primeira dos candidatos constante no Edital 35/2006, publicado no D.O
de 05.06.06; CONSIDERANDO que o procedimento ocorreu em virtude
do aproveitamento de candidatos regularmente aprovados até a 42 fase,
considerando haver a candidatos em condicOes sub judice, aprovados em
todas as fases do certame e ndo classificados, e, ainda, considerando as
decisdes judiciais; CONSIDERANDO que o nomeado foi reclassificado
em 305° lugar; CONSIDERANDO que o concurso tem validade de 02
(dois) anos, tendo sido o interessado nomeado dentro do prazo;
CONSIDERANDO que os documentos constituidores dos presentes autos
instruiram, satisfatoriamente, o processo em epigrafe; CONSIDERANDO
gue o Relator adotou como parte de seu relatério a Informacéo n°0152/
2009 da 10? Inspetoria de Controle Externo, na qual se manifestou pelo
registro do ato em apreco; CONSIDERANDO que o Ministério Plblico
Especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas Informagdes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos;
RESOLVE A SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
CEARA, por unanimidade de votos, decidir pela legalidade da nomeacéo,
autorizando o registro, nos termos da Resolucdo. Participou da votacéo
0 Conselheiro Substituto Itacir Todero. Transcreva-se e Cumpra-se.
SALA DE SESSOES, em 18 de fevereiro de 2009.
Conselheiro Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa
PRESIDENTE
Conselheiro Substituto Paulo César de Souza
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre
PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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TRIBUNAL DE CONTASDOSMUNICIPIOS

PORTARIA N°80/2009 - O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe confere o art.68, incisos Il e 1V, da Lel Estadual n°12.160/1993 (Lei Organica do Tribunal de Contas dos Municipios),
e tendo em vista 0 que consta do Processo n°2009.TCM.RAP.05895/09, RESOLVE, AUTORIZAR, sem 6nus para o Orgdo de origem, o
afastamento do servidor LUIZ MARIO VIEIRA, matricula n°094362-1-9, Diretor de Assisténcia Técnica e Planejamento (14), para viagem a
cidade de Brasilia — DF, para participar de reunido do Conselho Federal de Contabilidade, nos dias 12 e 13 de margo de 2009. TRIBUNAL DE
CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de margo de 2009.
Conselheiro Manoel Beserra Veras
VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA
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PORTARIA N°81/2008 - O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe conferem especialmente o art.68, incisos Il e IV da Lei Orgénica do Tribunal de Contas dos Municipios (Lei Estadual
n°12.160/93), assim como seu Regimento Interno (Resolugéo n°08, de 01 de outubro de 1998), art.33, inciso VI, art.34, incisos I, |1, de acordo com
a Resolucdo n°03/2001 de 31 de maio de 2001, DOE de 07 de junho de 2001, alterada pelas Resolugdes n°02/2003, de 22 de maio de 2003, DOE
de 28 de maio de 2003; Resolucdo n°05/2007 datada em 02 de agosto de 2007, publicada no DOE de 06 de agosto de 2007, e tendo em vista 0 que
consta do Processo n°2009.TCM.RAP.06044/09, RESOLVE designar o SERVIDOR abaixo discriminado, no periodo de 18 de marco de 2009 a
19 de marco de 2009 a fim de participar da WEB EXPO FORUM, na cidade de S&o Paulo - SP, concedendo-lhe didrias para fazer face as despesas
com aimentagdo e estada, e mais passagem aérea no trecho Fortaleza - S&o Paulo — Fortaleza, tendo em vista que a atribui¢do funcional ndo pode
se desenvolver através de outro meio de comunicacdo disponivel, devendo a despesa correr a conta da dotagdo propria do orcamento vigente do
Tribunal de Contas dos Municipios.

Nome Matricula Cargo Quantidade Valor Diarias Total
de Di&rias R$ R$
Antonio Cléudio de Castro Rodrigues 1143241-1-7 Assessor Técnico Il (66) TCM-5 02 %2 330,00 825,00

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 12 de marco de 2009.
Conselheiro Manoel Beserra Veras
VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA
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OUTROS

Ata Da Assembléia Gera Extraordindria De DEIB OTOCH S.A. Realizada No Dia 01 De Setembro De 2008. |. EMPRESA: DEIB OTOCH SA.,
doravante COMPANHIA, CNPJ n.° 04.735.457/0001-03, NIRE (JUCEC) 23300028201. Il. DATA, HORA E LOCAL: realizada no dia 01 de
setembro de 2008, as 07h, na sede social, na Av. Dr. Theberge, n.° 2.759, bairro Alvaro Weyne, Municipio de Fortaleza, CE, CEP 60.355-000.

111.CONVOCACAO E PRESENCAS: A convocagdo foi dispensada e considerada regular a assembléia, ao amparo do dlsposio no Artigo 124, § 4.°,

da Lei n.° 6.404, de 15/12/1976, encontrando-se presentes acionistas representando a totalidade das acdes que compdem o capital social,

consoante as assinaturas apostas no livro "Presenca de Acionistas'. 111. MESA: A assembléia foi presidida pelo acionista Deib Otoch, sendo Négela
Jacqueline Otoch Simdes, Secretaria da Mesa. V. ORDEM DO DIA: Constava da Ordem do Dia as Propostas seguintes, apresentadas aos
acionistas, pelo Presidente da Mesa, para exame e votacdo pelos acionistas: (a) concessdo de autorizagdo a Diretoria para que proceda a
subscricdo, nesta data, unilateralmente, de aumento do capital social da sociedade controlada denominada "ESPLANADA BRASIL SA. Lojas de
Departamentos’, com sede social na Rua General Flores, n.° 290, conjunto 21, bairro do Bom Retiro, Municipio de S&o Paulo, SP, CEP 01129-
010, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.238.042/0001-19, cujo ato constitutivo acha-se arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o
NIRE 35300360265, na importancia de R$56.449.151,82 (cinqlienta e seis milhdes, quatrocentos e quarenta e nove mil, cento e cingiienta e um
reais e oitenta e dois centavos), procedendo-se a integralizagcdo, em valor igual a este, mediante a "versdo parcial do patriménio desta
Companhia’, constituido de elementos ativos e passivos, especial mente "estabelecimentos comerciais e seus pertences', com avaliagéo feita por
empresa especializada, que adotou como critério de avaliagdo o "valor contabil" (net book value method), assumindo, a supracitada sociedade
controlada, a partir do momento da recepcéo da parcela do patriménio vertido, os direitos e obrigacfes decorrentes, exercendo, nos estabel ecimentos
que lhes forem transferidos, as mesmas atividades sociais até entdo desenvolvidas por esta Companhia (Deib Otoch S.A.). Integram esses
estabelecimentos os bens, direitos e obrigacGes a eles relativos, figurando dentre os bens os estoques de mercadorias para revenda, moveis e
utensilios, equipamentos de informatica, instalagdes comerciais e suas benfeitorias, veiculos empregados nas atividades comerciais, estando
incluidas, dentre as obrigacoes, as relativas ao funcionamento da empresa, as dividas de natureza financeira e tributérias; as obrigacoes sociais-
trabalhistas, que compreendem os encargos financeiros ainda ndo solvidos. Da mesma forma, s&o transferidos para a sociedade controlada ja
nomeada, os empregados desta Companhia, que compdem o acervo humano, cujos contratos de trabalho continuardo em pleno vigor, sem que
haja modificacdo de seus cargos e fungdes, permanecendo aocados nos mesmos estabel ecimentos em que se encontram presentemente registrados,
sem que haja prejuizos de quaisquer direitos de natureza socio-trabalhista, em face do que dispde o § 2.2, do Artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 5.452,
de 01 de maio de 1943 - CLT, permanecendo, entretanto, no quadro de empregados desta Companhia, aqueles que sao indispensaveis a
manutencéo das atividades que Ihes s@o remanescentes e (b) modificar a redag@o do Artigo 4.°, do Estatuto Social, que trata do "Objeto Socia",
de forma a gjust&lo a situacdo presente, dando-lhe o teor seguinte: "CAPITULO Il - DO OBJETO SOCIAL - Artigo 4.° - A Companhia tem por
objeto o exercicio de atividades de natureza mercantil, consistente na exploragdo (atacado, grosso e varejo) em Lojas de Departamentos e Lojas
Convencionais, de mercadorias adquiridas nos mercados interno e externo, tais como: tecidos (naturais, sintéticos e artificiais); confeccdes
masculinas e femininas, em geral, para adultos, jovens e infantis; artigos de cama, mesa e banho; de decoragéo; de viagens; esportivos; artefatos
de couro; perfumarias; bijuterias; artigos finos para presentes; maquinas e equipamentos eletrénicos, importados e nacionais, compreendendo,
também, atividades de intermediagdo e agenciamento de servicos e negécios em geral, exceto imobilirios, com recebimento de comissdes pela
venda de créditos pré-pagos de concessionérias de telefonia celular e fixa, na modalidade de consignacéo para venda ou compra a vista, através
de transacOes eletrénicas, exercendo tais atividades de forma direta, através de estabelecimentos filiados a propria Companhia, por seus
estabel ecimentos, ou por meio de sociedades controladas ou coligadas, podendo, de forma complementar ou suplementar ao objeto social,

participar do capital de outras sociedades, exercendo ou n&o o seu controle.” V. DELIBERAGCOES DA ASSEMBLEIA: Tendo sido as matérias
discutidas a exaustdo, foram votadas e aprovadas, a unanimidade, por acionistas representando a totalidade do capital socia da COMPANHIA,

ndo havendo quem estivesse impedido de fazé-lo, ficando designado o Diretor Presidente desta Companhia para a tomada de providéncias
inerentes a efetiva consecucdo da presente deliberagdo, assinando, em especial, o Boletim de Subscri¢do do aumento do capital social da sociedade
controlada ja nomeada, tomando, ainda, as providéncias necessarias a plena e efetiva cessao e transferéncia de bens, direitos e obrigagdes
correlatas a operagéo ora aprovadaVl. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembléia e lavrada a presente ata, que,
depois de lida e aprovada, & unanimidade, por todos os acionistas, a partir dos membros da Mesa, a saber: Deib Otoch (Presidente da Mesa), Nagela
Jacqueline Otoch Simdes (Secretaria da Mesa); acionistas: Deib Otoch, Eliane Fernandes Otoch. Esta é uma copia auténtica da ata transcrita no
Livro de Atas de Assembléias Gerais da Companhia.Négela Jacqueline Otoch Simbes- Secretéria da Mesa JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
CEARA - SEDE - CERTIFICO O REGISTRO EM 06/10/2008 SOB N.° 20080844880 - Protocolo: 08/084488-0, DE 25/09/2008 - Empresa: 23
30002810 1 - HAROLDO FERNANDES MOREIRA - SECRETARIO-GERAL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IPU - LEI N° 095/01, Ipu - Ce, 28 de Dezembro de 2001. ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS LEI N° 095/2001. Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Pdblicos do Municipio de Ipu, das autarquias e das
FundagBes Municipais. TITULO | - CAPITULO UNICO - Das DisposicBes Preliminares — Art. 1° - Esta Lei dispGe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ipu, autarquias e fundagGes municipais, em observado o disposto no inciso | do art. 56 da Lei Organica do
Municipio de Ipu. Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, servidor € a pessoa legalmente investida em cargo publico. Art. 3° - Cargo pablico € o
conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor. Paragrafo Unico — Os
cargos pblicos, acessiveis a todos os brasileiros e aos estrangeiros na forma da Lei, séo criados por lei, com denominagdo propria e vencimentos
pagos pelos cofres publicos, para provimento em caréter efetivo ou em comisso. Art. 4° - E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os
casos previstos em lei. TITULO 1l - Do Provimento, Vacancia, Remogéo, Redistribuicio e Substitui¢dio - CAPITULO | - Do Provimento
— SECAO | - Disposigdes Gerais — Art. 5° - S&0 requisitos bésicos para investidura em cargo plblico: | — A nacionalidade brasileira; 11 — gozo
dos direitos paliticos; 1l — a quitacdo com as obrigagdes militares e eleitorais; 1V — nivel de escolaridade e habilitagdo exigidos para exercicio do
cargo; V — a idade minima de dezoito anos; VI — aptidéo fisica e mental; § 1° - As atribui¢cbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros
requisitos estabelecidos em lei ou no Edital de Concurso. § 2° - A lei regulard os casos em que sera admitido o acesso de estrangeiros aos cargos e
fungdes publicas, caso em que torna-se desnecessdria a exigéncia dos requisitos previstos nos incisos I, Il e I11, deste Artigo, observado o disposto
no inciso I, do art. 37 da Constitui¢do Federal. Art. 6° - Provimento € o ato de designagéo de alguém para titularizar cargo publico que se encontra
vago. Paréagrafo Unico — O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato do Prefeito Municipal, do Presidente da Camara Municipa ou
do dirigente de entidade da administrac&o indireta, conforme o caso. Art. 7° - A investidura em cargo pdblico ocorreréa com a posse. Art. 8° - Séo
tipos de prowmento de cargo publico: | — prowmento originério; 11 — provimento derivado. SECAO 11 - Do Provimento Orlglnarlo Art.
9° - Provimento orlgl nério ou autbnomo € aquele que ndo guarda qualquer relagdo com a anterior sntuagao do provido. Art. 10 — A Unica forma de
provimento origindrio é a nomeagdo. SUBSECAO | - Da Nomeagdo — Art. 11 — A nomeagao far-se-& | — em carédter efetivo, quando se tratar
de cargo isolado de provimento efetivo ou de carreira; || — em comissdo, inclusive na condi¢do de interino, para cargos de confianca vagos. § 1°
- A designacdo para o exercicio de funcdo de confianga recaira exclusivamente, em servidor de carreira. § 2° - O servidor ocupante de cargo em
comissdo podera ser nomeado para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de confianga, sem projuizo das atribui¢cbes do que atualmente
ocupa, hipétese em que devera optar pela remuneracdo de um deles durante o periodo da interinidade. § 3° - No minimo 10% (dez por cento) dos
cargos comissionados serdo preenchidos por servidores integrantes de carreira.§ 4° - A remuneracdo do cargo de confianga é composta de
vencimento acrescido da gratificagdo de representagdo do cargo, observado o disposto no § 4° do art. 39, da Constituicdo Federal. Art. 12 — A
nomeacdo para o nivel inicial de cargo de carreira ou para cargo isolado, ambos de provimento efetivo, depende de prévia habilitacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade. Paragrafo Unico — Os demais requisitos
para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promog&o e progressdo, seréo estabelecidos pela lei que fixar o Plano de
Cargos e Carreiras na Administracgo Publica Municipal e seus regulamentos. SUBSECAO 11 - Do Concurso Publico —Art. 13 — O concurso serd
de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em 2 (duas) etapas, conforme dispuserem a lei e o regulamento do respectivo plano de
carreira, condicionada a inscri¢do do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as
hip6teses de isencéo nele expressamente previstas. Art. 14 — O concurso publico teréd validade de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo. § 1° - O prazo de validade do concurso e as condi¢des de sua realizag8o serdo fixados em edital. § 2° - N&o se abrird
novo concurso para preencher vagas em cargos que tenha candidato aprovado e ndo convocado em concurso anterior, com prazo de validade ndo
expirado. Art. 15 - O prazo para inscricdo em concurso publico serd, no minimo de 15 (quinze) dias, desprezando-se, para efeito da contagem desse
prazo, os dias de feriado que ndo forem utilizados para a realizago das inscri¢ces. Art. 16 — O edital de concurso indicara, obrigatoriamente: | —
a quantidade de cargos ofertados, suas denominagdes e respectivos vencimentos; Il — as leis que criaram os cargos ofertados; |1l — as leis que
estabeleceram os requisitos a que se refere o art. 37, |, da Congtituicdo Federal; 1V — a relacdo das matérias a serem exigidas nas provas. Art. 17
— O Concurso Pablico podera ser concentrado ou desconcentrado. § 1° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por Concurso Publico Concentrado
aquele organizado sem a previsdo de distribuicdo de vagas, por localidades de exercicio, no Edital de Concurso. § 2° - Para os efeitos desta Lei,
entende-se por Concurso Publico Desconcentrado aquele organizado com a previsdo, no Edital de Concurso Publico, de distribuicdo de vagas por
localidades de exercicio. 8 3° - Quando o concurso for desconcentrado os candidatos concorrerdo somente entre 0s que se inscreverem para a
localidade de exercicio escolhida, por ocasido da inscricdo. § 4° - A lotag@o dos aprovados far-se-a por ato da administracdo, prioritariamente, na
localidade em que o candidato disputou o cargo. § 5° - No concurso desconcentrado, quando ndo houver candidatos aprovados em determinada
localidade de exercicio, poderdo ser convocados candidatos classificaveis da localidade, necessariamente mais proxima observada a ordem de
classificagdo. Art. 18 — As pessoas portadoras de deficiéncia € assegurado o direito de inscrever em concurso publico para provimento de cargos,
cujas atribui¢bes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservados até 5% (cinco por cento) do
nimero de vagas oferecidas no concurso, desprezando-se, para efeito deste calculo, as fracdes decorrentes da apurag@o das porcentagens. § 1° -
cargos destinados aos deficientes fisicos que ndo forem preenchidos, por falta de candidatos aprovados, poderdo, a critério da administragdo, ser
preenchidos pelos candidatos ndo defecientes. § 2° - Para contabilizagdo do percentual a que se refere o caput deste artigo sera levado em
consideragdo ndo o nimero total de cargos ofertados pelo concurso, mas o nimero de vagas ofertadas em cada espécie de cargo ofertado. § 3° -
Quando o concurso for desconcentrado, a contabilizacdo do percentua a que se refere o paragrafo anterior serd feita observando a subdivisdo das
vagas de cada espécie de cargo, por localidade de exercicio. Art. 19 — Ser&o divulgadas as relagdes dos aprovados em ordem de classificacdo. § 1°
- Para os efeitos desta Lei, classificados s@o os aprovados em concurso publico, nas primeiras colocagfes, cujo nimero de ordem de convocacéo
coincida com o nimero de cargos vagos. § 2° - Para os efeitos desta Lei, classificaveis sdo os que, embora aprovados, sua convocagdo para
provimento do cargo dependa de desisténcia, expressa ou implicita, de aprovado classificado, vacancia ou criagdo de novos cargos. § 3° - Ocorrera
a desisténcia implicita quando o aprovado, convocado a se apresentar ao 6rgdo da administracdo de pessoal para a apresentagdo de documentos
necessarios ao provimento do cargo, ndo comparecer no prazo estabelecido no edital de convocagdo. Art. 20 — Os candidatos insatisfeitos com
0 resultado do concurso puablico, poder&o recorrer no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da divulgagéo da relac@o dos aprovados.
Par4grafo Unico — O prazo estabelecido no caput deste artigo poderé ser prorrogado por ato do Prefeito Municipal, do Presidente da Camara
Municipal ou do dirigente de entidade da administracdo indireta, conforme o caso. Art. 21 — O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara
Municipal ou o dirigente de entidade da administragéo indireta, conforme o caso, homologara o concurso apés a realizagéio do julgamento dos
recursos. Paragrafo Unico — O prazo para o julgamento dos recursos sera de, no maximo, 60 (sessenta) dias, a contar do encerramento do prazo
previsto no artigo anterior. Art. 22 — Nenhum candidato sera convocado antes de homologado o concurso publico. SUBSECAO 11l - Da Posse
e do Exercicio — Art. 23 — A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverdo constar as atribuicfes, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado. § 1° - A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacéo do
ato de provimento. § 2° - A contagem do prazo serd suspensa caso venha a ocorrer quaisquer dos impedimentos previstos nas hip6teses dos incisos
Il eV do art. 91; I, II, V, VII, aineas “a’, “b", “d”, “€” e “f", VIII e IX do art. 126, desta Lei, recomecando a contagem do prazo a partir do
término do impedimento. § 3° - A posse podera ocorrer mediante procuracdo especifica. § 4° - SO haverd posse nos casos de provimento de cargo
por nomeacdo. § 5° - No ato da posse o0 servidor apresentara declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo quanto ao
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica. § 6° - O servidor de outro érgéo ou entidade publica que estiver ocupando cargo
inacumulavel terd que comprovar o seu afastamento, sem remuneragdo, do cargo anteriormente ocupado, observado o disposto no art.119, desta
Lei. § 7° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo. § 8° - A posse em cargo publico
dependera de prévia inspegdo médica oficial. § 9° - SO podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo, observado, quanto aos deficientes fisicos o que estabelece o art.18 desta Lei. Art. 24 — Exercicio € o efetivo desempenho das atribuigtes
do cargo publico ou da funcdo de confianga. § 1° - E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados da data da posse.
§ 2° - O servidor sera exonerado do cargo ou serd tornado sem efeito o ato de sua designagéo para funcéo de confianca, se ndo entrar em exercicio
nos prazos previstos neste artigo, observado o disposto no art. 27, desta Lei. § 3° - A autoridade competente do 6rgéo ou entidade para onde for
nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe exercicio. § 4° - Podera o servidor reguerer de seu superior hierérquico, declaragdo indicando
a data exata em que entrou em exercicio. § 5° - O inicio do exercicio de fungéo de confianga coincidird com a data de publicacéo do ato de
designacdo, salvo quando o servidor estiver em licenca ou afastado por qualquer outro motivo legal, hiptese em que recaird no primeiro dia Util
apts o término do impedimento, que n&o podera exceder a 30 (trinta) dias da publicagdo. Art. 25 — O inicio, a suspensdo, a interrupcéo € o reinicio
do exercicio serdo registrados no formulédrio de cadastro de assentamento individual do servidor. Paragrafo Unico — Ao entrar em exercicio, o
servidor apresentara ao 6rgdo competente os elementos necessérios para a formacdo do seu cadastro de assentamento individual. Art. 26 — A
promogdo ndo interrompe o tempo de exercicio, que é contado no novo posicionamento na carreira, a partir da data da publicacdo do ato que
promover o servidor. Art. 27 — O servidor, removido, redistribuido, requisitado ou cedido que deva ter exercicio em outra localidade, tera no
méximo, 30 (trinta) dias de prazo para entrar em exercicio, incluido nesse prazo o tempo necessario a0 deslocamento para a nova localidade.
§1° - Na hip6tese de o servidor encontrar-se em licenca ou afastado legalmente, o prazo a que se refere este artigo seré contado a partir do término
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do impedimento. § 2° - E facultado ao servidor declinar dos prazos estabelecidos no caput, deste artigo. Art. 28 — Os servidores cumpriréo jornada
de trabalho fixada em razéo das atribui¢des pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a duracdo méxima do trabalho semanal de 40 (quarenta)
horas e observados os limites minimo e méximo de 6 (seis) horas e 8 (oito) horas didrias, respectivamente. § 1° - O ocupante de cargo em comissao
ou fungdo de confianga submete-se a regime de integral dedicacdo ao servico, observado o disposto no art. 146, desta Lei, podendo ser convocado
sempre que houver interesse da Administracéio. § 2° - O disposto neste artigo néo se aplica a duragéo de trabalho estabelecida em leis especiais.
SUBSECAO |V - Do Estagio Probatério — Art. 29 — Ao entrar em exercicio o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard
sujeito a estagio probatério pelo periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo especial de
desempenho do cargo, observados os seguintes fatores: | — assiduidade; 11 — pontualidade; 111 — disciplina; |V — capacidade de iniciativa; V —
produtividade; VI — responsabilidade. § 1° - Ao findar o periodo do estégio probatério, sera submentida a homologagdo da autoridade competente
a avaliacdo especial de desempenho do servidor, realizada de acordo com o que dispuser a lel ou o regulamento do sistema de carreira. § 2° -

servidor ndo aprovado no estégio probatério sera exonerado ou, se estével, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, observado o disposto
no parégrafo Unico do art. 40, desta Lel. § 3° - Ao servidor que ainda estiver cumprindo o estagio probatério serd aplicada a pena de demissdo, a
qualquer tempo, nos casos previstos no art. 158 desta Lei, apds a apuragdo em processo administrativo disciplinar, no qual Ihe seja assegurada
ampla defesa. § 4° - O servidor em estagio probatério poderd exercer quaisguer cargos de provimento em comissdo ou fungdes de diregdo, chefia
ou assessoramento no 6rgdo ou entidade de lotacdo, e somente podera ser cedido a outro 6rgéo ou entidade para ocupar cargos de provimento em
comissdo de direcdo. § 5° - Ao servidor em estagio probatério somente poderdo ser concedidas as licencas e os afastamentos previstos nos arts.
91, incisos I, I, I, IV, V, VI, IX, X, XI e XII e 116, 118, 119 e 120, desta Lei, bem como o afastamento para participar de curso de formacéo
decorrente de aprovacdo em concurso para outro cargo na Administragdo Publica Municipal. § 6° - O estagio probatorio ficara suspenso durante
as licencas e os afastamentos mencionados no paragrafo anterior. Art. 30 — A comissdo de avaliagéo especial de desempenho sera formada por
05 (cinco) membros, dos quais 03 (trés) membros, no minimo, serdo servidores efetivos do quadro permanente. SUBSECAO V - Da Estabilidade
—Art. 31 - O servidor habilitado em concurso plblico e empossado em cargo de provimento efetivo ao completar 03 (trés) anos de efetivo
exercicio e apds a aprovagao no processo de avaliagdo especial de desempenho adquirird estabilidade no servico publico. Paragrafo Unico —
Como condi¢do para a aquisicdo da estabilidade é obrigatéria a avaliagdo especia de desepenho por comissdo ingtituida para essa finalidade. Art.
32 — O servidor estével s6 perdera o cargo: | — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado; |1 — mediante processo administrativo em
que lhe segja assegurada ampla defesa; 111 — mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de Lei complementar federal,
assegurada ampla defesa; 1V — mediante exonerag@o para reducéo de despesas com pessoal na forma do disposto nos 88 4° e seguintes do art. 169
da Congtituicdo Federal combinado com o inciso 111 do art. 20 da Lei Complementar Federal N° 101, de 04 de Maio de 2000, e com a Lei Federa
N° 9.801 de 14 de Junho de 1999. § 1° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante
da vaga, se estével, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragdo proporciona ao tempo de servigo. § 2° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel ficara em disponibilidade,

com remuneragcdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo. SECAO 111 - Do Provimento
Derivado — Art. 33 — Provimento derivado é aquele que deriva, ou sgja, que se relaciona com o fato do servidor ter ou haver tido algum vinculo
anterior com cargo publico. Art. 34 — Sdo formas de provimento derivado: | — promogao; 11 — reversdo; |11 — reintegragdo; IV — reconducéo; V

- aproveutamento SUBSE(;AO | - Da Promogdo — Art. 35 — A promogdo € a passagem de uma classe para outra imediatamente superior, dentro
da mesma carreira. Par agrafo Unico — A lei que estabelecer o Plano de Cargos e Carreiras dos servidores municipais indicara a forma de realizagio
do provimento por promocio. SUBSECAO - |1 Da Reversio — Art. 36 — Reversio é o retorno & atividade de servidor aposentado por invalidez,

quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos da aposentadoria. Art. 37 — A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou
no cargo resultante de sua transformacéo. Paréagrafo Unico — Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribui¢des como
excedente, até a ocorréncia de vaga. Art. 38 — N&o podera haver reversdo do aposentado que ja tiver completado 70 (setenta) anos de idade,
observado o disposto no inciso Il do Art. 40 da Constituicdo Federal. SUBSECAO 11l - Da Reintegracéo — Art. 39 — A reintegracéo é a
reinvestidura do servidor no cargo anteriormente ocupado ou no cargo resultante de sua transformag&o, quando invalidada a sua demisséo por
decisdo administrativa ou judicial com ressarcimento de todas as vantagens. § 1° - Na hip6tese de o cargo ter sido extinto ou de ter sido declarada
a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade remunerada até o seu adquado aproveitamento em outro cargo, observado o
disposto nos arts. 41 e 42 desta Lei. § 2° - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante se estavel, sera reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em disponibilidade até a ocorréncia de vaga. SUBSECAO 1V
- Da Reconducédo — Art. 40 — Recondugao € o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de: | — inabilitagéo em
estagio probatorlo relativo a outro cargo; |l — reintegracéo do anterior ocupante: Paréagrafo Unlco encontrando-se provido o cargo de origem,

o servidor sera aproveitado em outro, observado o disposto no art. 41 desta Lei. SUBSECAO V - Do Aproveitamento e da Disponibilidade
— Art. 41 — O aproveitamento € o reingresso do servidor estavel, que se encontrava em disponibilidade, no mesmo cargo dantes ocupado ou em
cargo de equivalente natureza. § 1° - O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-4 mediante aproveitamento obrigatério em cargo
de atribui¢des e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado. § 2° - O 6rgéo do Sistema de Pessoal da Administragdo Municipal
determinara o imediato aproveitamento de servidor em disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer nos 6rgéos ou entidades da Administracéo
Publica Municipal. § 3° - Na hipdtese prevista no § 3° do art. 49, desta Lei, o servidor posto em disponibilidade podera ser mantido sob
responsabilidade do 6rgéo central do Sistema de Pessoal da Administracdo Municipal, até o seu adequado aproveitamento em outro 6rgéo. Art. 42
— Disponibilidade € o ato pelo qual o Poder Pablico transfere para inatividade remunerada servidor estavel cujo cargo venha a ser extinto,
declarada sua desnecessidade ou ocupado por outrem em decorréncia de reintegracdo. Paragrafo Unico — O servidor em disponibilidade recebera
remuneracéo proporcional a seu tempo de servigo. Art. 43 — Serd tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor
ndo entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias apos o ato de convocagdo para aproveitamento, salvo doenga comprovada por junta médica
oficial. CAPITULO Il - Da Vacancia — Art. 44 — A vacancia do cargo pdblico decorrera de: | — exonerago; |11 — demissdo; |11 — promogéo; IV
— aposentadoria; V — posse em outro cargo inacumulavel; VI — falecimento. Paragrafo Unico — Quando houver a posse em cargo inacumulével,
de outro 6rgéo ou entidade publica, a vacéncia dar-se-a na forma preceituada no art. 119 desta Lei. Art. 45 — A exoneragdo de cargo efetivo dar-
se-4 a pedido do servidor ou de oficio. Paragrafo Unico — A exoneragéo de oficio dar-se-& | — quando ndo satisfeitas as condi¢des do estagio
probatdrio; Il — quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido. Art. 46 — A exoneragdo de cargo em
comisséo e a dispensa da func@o de confianca dar-se-& | — a juizo da autoridade competente; |1 — a pedido do proprio servidor. CAPITULO 111

- Da Remog&o e da Redistribui¢do - SECAO | - Da Remog&o — Art. 47 — Remocéo € o deslocamento do Servidor, a pedido ou de oficio, no
ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede. Parégrafo Unico — Para fins do disposto neste artigo, entende-se por modalidades de
remocdo: | — de oficio, no interesse da Administracdo; |l — a pedido, a critério da Administragdo; 11 — a pedido, para outra localidade de exercicio,
dentro dos limites do Municipio, independentemente do interesse da Administragdo: a) para acompanhar cdnjuge ou companheiro, também
servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no interesse
da Administragdo; b) por motivo de saide do servidor, cénjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu
assentamento funcional, condicionada a comprovagao por junta medica oficial; ¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipdtese em
que o cdnjuge ou companhewo tenha sido aprovado e convocado para ter exercicio em outra localidade. SECAO 1l - Da Red|str|buu;ao Art.

48 — Redistribui¢do é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro de pessoal, para outro 6rgéo ou
entidade do mesmo Poder, observados os seguintes preceitos: | — interesse da administragéo; |1 — equivaléncia de vencimentos; 111 — manutencéo
da esséncia das atribui¢Bes do cargo; VI — vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;, V — mesmo nivel de
escolaridade, especialidade ou hahilitacdo profissional; VI — compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as finalidades institucionais do érgéo
ou entidade. § 1° - A redistribuicdo ocorrerra “ex-officio” para ajustamento de lotacdo e da forca de trabalho as necessidades dos servigos, inclusive
nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criacdo de 6rgédo ou entidade. § 2° - A redistribuicdo de cargos efetivos vagos dar-se-a mediante ato
conjunto entre o 6rgédo do sistema de pessoal e os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal envolvidos. § 3° - Nos casos de
reorganizagdo ou extingdo de 6rgdo ou entidade, extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade no érgdo ou entidade, o servidor estével que ndo
for redistribuido ser& colocado em disponibilidade, até seu aproveitamento na forma dos arts. 41 e 42 desta Lei. Art. 49 — O servidor que ndo for
redistribuido ou colocado em disponibilidade podera ser mantido sob responsabilidade do 6rgéo do Sistema de Pessoal, e ter exercicio provisorio
em outro 6rgdo ou entidade até seu adequado aproveitamento. CAPITULO 1V - Da Substitui¢do — Art. 50 — Os servidores investidos em cargos
ou funcdo de confianca terdo substitutos indicados no regimento interno ou, no caso de omissdo, previamente designados pelo dirigente maximo
do 6rgéo ou entidade. § 1° - O substituto assumira automética e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo ou fungéo
de confianga, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo. § 2° - O substituto faréjus a gratificagdo
pelo exercicio do cargo ou fungéo de confianga, nos casos dos afastamentos ou impedimentos legais do titular, paga na proporgéo dos dias de
efetiva substituicdio. TITULO 111 - Dos Direitos e Vantagens - CAPITULO | - Do Vencimento e da Remuneragéo — Art. 51 — Vencimento
¢ a retribuico pecuniéria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em Lei. Paragrafo Unico — Nenhum servidor receberd, a titulo de
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vencimento, importéncia inferior ao salério-minimo. Art. 52 — Remuneragdo € o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em Lei. § 1° - O servidor, ocupante de cargo efetivo, nomeado para 0 cargo comissionado ou designado para ocupar
funcdo gratificada, tera acrescida a sua remuneracdo a gratificacdo de representacéo prevista no Art. 73, desta Lei. § 2° - O servidor investido em
cargo em comissao de 6rgdo ou entidade diversa da de sua lotagdo, receberd a remuneracdo de acordo com o estabelecido no § 1° do art. 116, desta
Lei. 8 3° - O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carédter permanente, € irredutivel. § 4° - A remuneragdo do servidor investido
somente em cargo comissionado é composta de vencimento acrescido da gratificacdo de representacéo e sera paga na forma prevista no art. 73,
desta Lei. Art. 53 — Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remunerag&o, importancia superior a soma dos valores percebidos
como estipéndio, em espécie, a qualquer titulo pelo Prefeito Municipal, no &mbito do Poder Executivo e pelo Presidente da Camara Municipal,
no ambito do Poder Legislativo, observado o limite estabelecido pelo Art. 37, XI, da Constituicdo Federal. Parégrafo Unico — Excluem-se do
teto de remuneracdo as vantagens previstas nos incisos Il a VI do art. 72, desta Lei. Art. 54 — O Conselho de Politica de Administragéo e
Remuneracéo de Pessoal do Municipio, integrado por 03 (trés) servidores designados pelo Poder Executivo e 02 (dois) servidores designados pelo
Poder Legidlativo, seré responsavel pela realizagdo de estudos e projetos que fornecam subsidios técnicos para a melhoria na qualidade dos servicos
prestados e politica de remuneragdo dos servidores municipais. § 1° - A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratério observar& | — a natureza, ou grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira; || — os requisitos
para a investidura; 111 — as peculiaridades dos cargos. §2° - A organizacao de cursos para a formacdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos,
constituira sempre que possivel, um dos requisitos para a promogao na carreira, facultada, para isso, a celebragdo de convénios ou contratos com
6rgaos ou entes do Estado ou da Unido. § 3° - Cabera a lel municipal estabelecer a relacdo entre a maior e a menor remuneracéo dos servidores
publicos municipais. § 4° - Os Poderes Executivo e Legisativo publicaréo, anualmente, os valores da remuneragio dos cargos publicos. § 5° - Os
vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo. § 6° - E vedada a vinculagdo ou
equiparac@o de quaisquer espécies remuneratorias para o efeito de remuneracdo de pessoal do servigo publico. 8§ 7° - Os acréscimos pecuniarios
percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimo ulteriores. Art. 55 — O servidor
perderé: | — a remuneracdo do dia em que faltar ao servico sem motivo justificavel; 1l — a parcela de remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, superiores a 15 (quinze) minutos, salvo na hipétese de compensacao de horério até o més subsequente ao da
ocorréncia, a ser estabelecida pela chefia imediata; 11l — metade da remuneragéo, na hipdtese prevista no § 2° do art. 156, desta Lei. Paréagrafo
Unico — As fdtas justificadas, decorrentes de caso fortuito ou de forca maior, poderdo ser compensadas, a critério da chefia imediata, sendo assim
consideradas como de efetivo exercicio. Art. 56 — Salvo por imposicéo legal ou mandado judicial, nenhum desconto incidira sobre a remuneragéo
ou provento. Paragrafo Unico — Mediante autorizagdo do servidor podera haver consignacdo em folha de pagamento a favor de terceiros a
critério da Administracdo e com reposi¢do de custos, na forma definitiva em regulamento. Art. 57 - As reposi¢des e indenizages ao erério serdo
previamente comunicados ao servidor e descontadas em parcelas mensais. § 1° - A indenizacdo sera feita em parcelas, cujo valor ndo exceda 10%
(dez por cento) da remuneragdo ou provento. § 2° - A reposicdo sera feita em parcelas, cujo valor ndo exceda 25% (vinte e cinco por cento) da
remuneracdo ou provento. Art. 58 — O servidor em débito com o erério, que for demitido, exonerado, ou que tiver a sua aposentadoria ou
disponibilidade cassada, ou ainda aquele cuja divida relativa a reposi¢cdo seja superior a 05 (cinco) vezes o valor de sua remuneragdo, terd o prazo
de 60 (sessenta) dias para quitar o débito. 8§ 1° - A ndo quitagdo do débito, no prazo previsto, implicard sua inscricdo em divida ativa. 8§ 2° - Os
valores percebidos pelo servidor, em razdo de decisdo liminar, de qualquer medida de carater antecipatério ou de sentenca, posteriormente cassada
ou revista, deverdo ser repostos no prazo de 30 (trinta) dias, contados da notificagdo para fazé-lo, sob pena de inscricdo em divida ativa. Art. 59
— O vencimento, a remunerac@o e 0 provento néo serdo objeto de arresto, sequestro ou penhora, exceto nos casos de prestacdo de alimentos
resultante de decisfo judicial. CAPITULO Il - Das Vantagens — Art. 60 — Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes
vantagens. | — indenizagBes; |l — gratificacOes; 111 — adicionais. § 1° - As indenizacBes ndo se incorporaram ao vencimento ou provento para
qualquer efeito. § 2° - As gratificagOes e os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e condicdes estabelecidos em Lei. Art.
61 — As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecuniarios
ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento. SECAO | - Das Indenizagdes — Art. 62 — Constituem indenizagBes ao Servidor: | —gjuda
de custo; Il — diarias; Il — transporte. Art. 63 — Os valores das indenizagGes, assim como as condigBes para a sua concesséo, serdo estabelecidos
em regulamento. SUBSECAO | - Da Ajuda de Custo — Art. 64 — Seré concedida agjuda de custo para compensar as despesas de instalagdo do
servidor que, no interesse do servigo, passar a ter exercicio em nova localidade de exercicio, distante em mais de 03 (trés) quildmetros da anterior,
com mudanca de domicilio em caréter permanente, vedado o duplo pagamento de indenizagéo, a qualquer tempo, no caso de o cdnjuje ou
companheiro que detenha, também, a condigéo de servidor, vier a ter exercicio na mesma sede. § 1° - Correm por conta da Administragdo as
despesas de transporte do servidor e de sua familia, compreendendo passagem, bagagem e bens pessoais. § 2° - A familia do servidor que falecer
na nova sede sd0 assegurados gjuda de custo e transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de 01 (um) ano, contado da data de 6bito.
§ 3° - A gjuda de custo podera ser requerida até 06 (seis) meses depois de efetuada a mudanga de domicilio, observado o disposto no paragrafo
anterior. § 4° - O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30
(trinta) dias, observado o disposto no art. 58, desta Lei. Art. 65 — A gjuda de custo é calculada sobre a remuneragéo do servidor, conforme se
dispuser em regulamento, ndo podendo exceder a importancia correspondente a 03 (trés) meses. Paragrafo Unico — No afastamento previsto
no inciso | do art. 116, desta Lei, a gjuda de custo sera paga pelo 6rgao cessionario, quando cabivel. Art. 66 — N&o serd concedida a gjuda de custo
prevista no art. 64, desta Lei, ao servidor que se afastar do cargo ou reassumi-lo em virtude de mandato eletivo. Art. 67 — Seré concedida ajuda
de custo prevista no art. 64, desta Lei, aquele que, ndo sendo servidor do Municipio, for nomeado para cargo em comissdo, com mudanca de
domicilio. Art. 68 — Além da gjuda prevista pelos artigos anteriores, podera ser concedida, a critério da administrago, ajuda de custo para cobrir
despesas com alimentacdo, transporte e estadia do servidor nos casos e condicOes estabelecidos no § 2° do art. 69 desta Lei; Paragrafo Unico —
As despesas a serem pagas com a gjuda de custo a que se refere este artigo terd que ser efetivamente comprovadas pelo servidor que restituira os
valores recebidos em excesso, no prazo méximo de dois dias apds o seu retorno. SUBSECAO |l — Das Diérias: Art. 69 — O servidor que a
servico, se afastar da localidade do Municipio, aonde presta exercicio, em cardter eventual ou transitério, para outro ponto, dentro do Municipio
ou fora dele, fara jus a passagens e didrias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com pousada, alimentacéo e locomogao
urbana, conforme se dispuser em regulamento. § 1° - A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o
deslocamento ndo exigir pernoite. § 2° - O servidor ndo fara jus a didrias nos casos em que: | — o deslocamento constituir exigéncia permanente
do cargo; Il — o Municipio custear, por meio diverso, as despesas extraordinarias cobertas por didrias. § 3° - Os valores das diarias seréo fixados
por ato do Prefeito Municipal quanto aos servidores do Poder Executivo, por ato da Mesa da Camara, quanto aos servidores do Poder Legislativo
e pelo dirigente da autarquia ou fundagéo, quanto aos seus servidores. Art. 70 — O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las, integralmente, no prazo de 02 (dois) dias. Paréagrafo Unico — Na hip6tese de o servidor retornar & sede em
prazo menor do que o previsto para o seu afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput deste artigo.
SUBSECAO |1l — Da Indenizacdo de Transporte: Art. 71 — Conceder-se-a indenizagdo de transporte ao servidor que realizar despesas com
a utilizagdo de meio proprio de locomogéo para a execucdo de servigos externos, por forca das atribuicOes proprias do cargo, sempre no interesse
da administracéo, conforme se dispuser em regulamento. Paragrafo Unico — Conceder-se-a auxilio locomogao, ao servidor investido em cargo
em comissdo, ndo residente no Municipio, para atender as despesas de locomocgéo, na forma do regulamento a que se refere o caput deste artigo.

SECAO |l — Das Gratificagdes e Adicionais: Art. 72 — Além do vencimento e da vantagens previstas nesta Lei, serfo deferidos aos servidores
as seguintes gratificacfes e adicionais: | — gratificagdo de representacdo pelo exercicio de cargo de provimento em comissao ou funcdo de
confianga; |l — Gratificagéo natalina; |11 — adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas; IV — adicional pela prestagéo

de servico extraordindrio; V — adiciona noturno; VI — adiciona de férias; VIl — outros relativos ao local ou & natureza do trabalho. SUBSECAO
| - Da Gratificacdo de Representacdo pelo Exercicio de Cargo de Provimento em Comissdo ou de Funcéo de Confianga: Art. 73 —
Ao servidor investido em cargo de provimento em comissdo ou em fungdo de confianca é devida uma gratificagdo pelo seu exercicio, observado
0 estabelecido pelos art. 145 e § 1°, do art. 52, desta Lei. § 1° - Os percentuais ou vaores das gratificagdes a que se refere o caput deste artigo, serdo
estabelecidos em lei, observado o disposto no art. 53, desta Lei. 8 2° - Lel especifica estabelecera os valores do vencimento do cargo de confianga.
§ 3° - A gratificag8o prevista neste artigo incorpora-se a remuneracéo do servidor e integra o provento da aposentadoria, na propor¢do de 1/8 (um
oitavo) por ano de exercicio na funcéo de diregdo, chefia ou assessoramento, até o limite de 8/8 (oito oitavos). § 4° - Quando mais de uma fungdo
houver sido desempenhada no periodo de 01 (um) ano, a importancia a ser incorporada tera como base de célculo a fungéo exercida por maior
tempo. 8§ 5° - Ocorrendo o exercicio de funcdo de nivel mais elevado, por periodo de 12 (doze) meses, apds a incorporagdo da fragdo de 8/8 (oito
oitavos), poderd haver a atualizagdo progressiva das parcelas ja incorporadas, observado o disposto no paragrafo anterior. Art. 74 — A incorporagao
da gratificagéio, de que trata o artigo anterior, somente sera devida se requerida pelo servidor, ndo Ihe sendo devido quaisquer valores relativos a
periodos anteriores ao seu requerimento. SUBSECAO |l — Da Gratificagdo Natalina: Art. 75 — A gratificacdo natalina corresponde a 1/12
(um doze avos) da remuneragdo a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano. § 1° - A fragdo igual ou
superior a 15 (quinze) dias seré considerada como més integral. § 2° - A frag8o inferior a 15 (quinze) dias sera desconsiderada para os efeitos deste
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artigo. § 3° - A gratificacdo serd paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada ano. Art. 76 — O servidor exonerado percebera sua
gratificagdo natalina, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneracéo do més da exonerag&o, observados os parémetros
estabelecidos no artigo anterior. Art. 77 — A gratificagio natalina nfio serd considerada para calculo de qualquer vantagem pecunidria. SUBSECAO
Il - Dos Adicionais pelo Exercicio de Atividades Insalubres, Perigosas ou Penosas: Art. 78 — Os servidores que trabalharem com
habitualidade em locais insalubres ou em contato permanente com substéncias toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional
sobre o vencimento do cargo efetivo. Paragrafo Unico — O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade tera direito
somente ao de maior valor. Art. 79 — O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com eliminagdo das condic¢des ou dos riscos
que deram causa a sua concessdo. Art. 80 — Havera permanente controle da atividade de servidores em operagBes ou locais considerados penosos,
insalubres ou perigosos. Paragrafo Unico — A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestagdo e a lactacéo, das operagdes
e locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e em servi¢co ndo penoso e ndo perigoso. Art. 81 — Na concessdo dos
adicionais de atividades penosas, de insalubridade e de periculosidade, seréo observadas as situagGes estabelecidas em legislacdo especifica. Art. 82
— Os locais de trabalho e os servidores que operam Raios X ou substéncias radioativas seréo mantidos sob controle permanente, de modo que as
doses de radlagao ionizante ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagéo propria. Paragrafo Unico — Os servidores a que se refere este
artigo serdo submetidos a exames médicos a cada 06 (seis) meses. SUBSECAO IV — Do Adicional pela Prestacio de Servigo Extraordinario:

Art. 83-0 servit;o extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (ci nqtienta por cento) em relagdo a hora normal de trabalho. Art. 84
— Somente sera permitido servico extraordinario para atender a situagSes excepcionais e temporarias, respeitando o limite maximo de 2 (duas)
horas por jornada. SUBSECAO V — Do Adicional Noturno: Art. 85 — O servigo noturno, prestado em horério compreendido entre 22 (vinte
e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento), computando se cada hora
como 52 (cinglienta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos. Paragrafo Unico — Em se tratando de servigo extraordinario, o acréscimo de que trata
este artigo incidird sobre a remuneragéo pre\nsta no art. 83, desta Lei. SUBSECAO VI — Do Adicional de Férias: Art. 86 — Independentemente
de solicitagéio, sera pago ao servidor, por ocasiéo das férias, um adicional correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracéio do periodo das férias.
Paragrafo Unico — No caso de o servidor exercer fungdo de confianga ou ocupar cargo em comissdo, a respectiva vantagem sera considerada no
célculo do adiciona de que trata este artigo. CAPITULO 11l — Das Férias: Art. 87 — O servidor fard jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias
que podem ser acumuladas, até 0 maximo de 02 (dois) periodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as hipoteses em que haja legislacio
especifica. § 1° - Para 0 primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio. § 2° - E vedado levar a conta de férias
qualquer falta ao servigo. § 3° - As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés) etapas, desde que assim requeridas pelo servidor, e no interesse
da Administragdo Publica. Art. 88 - O Pagamento da remuneracdo das férias sera efetuado até 02 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo,
observando-se o disposto no § 1° deste artigo.§ 1° - No célculo do abono pecuniario sera considerado o valor do adicional de férias. § 2° - O servidor
exonerado do cargo efetivo, ou em comissao, percebera indenizagdo relativa ao periodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na
proporcao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias. § 3° - A indenizagdo, de que trata o
parégrafo anterior, serd calculada com base na remuneragéo do més em que for publicado o ato exoneratdrio. § 4° - Em caso do parcelamento
previsto no § 3° do artigo anterior, o servidor recebera o valor adicional previsto no inciso XVII do art. 7° da Constituicdo Federal, quando da
utilizagdo do primeiro periodo. Art. 89 — O servidor que opera direta e permanentemente com Raios X ou substancias radioativas gozara 20
(vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional, proibida, em qualquer hipotese, a acumulagéo, observado o disposto no
§ 4° do artigo anterior. Paréagrafo Unico — O servidor referido neste artigo ndo poderé fazer a conversao do periodo de férias em abono
pecuniério, como preconiza o § 3°, do artigo anterior. Art. 90 — As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica,
€comogao interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou por motivo de superior interesse publico. § 1° - A interrupgdo por motivo
de superior interesse publico de que trata o caput deste artigo, tera que ser amplamente demonstrado na motivagéo do ato que provocar a
interrupcdo. § 2° - Logo apds o encerramento do motivo da interrupgdo das férias o restante do periodo interrompido, acrescido de 02 (dois) dias
compensatoérios, sera gozado de uma vez, observado o disposto no § 3° do art. 87, desta Lei. CAPITULO IV — Das Licengcas — SECAO | —
Disposices Gerais: Art. 91 — Conceder-se-4 ao servidor licenga: | — para tratamento de salde; 1l — por acidente em servico; |1l — por motivo
de doenca em pessoa da familia; 1V — por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro; V — para o servico militar; VI — para atividade
politica; VIl — para tratar de interesses particulares; VIII — prémio por assiduidade; 1X — para desempenho de mandato classista; X — paternidade;

XI — gestante; X1l — adotante; XIII — para capacnagao Par agrafo Unico — A licenga prevista no inciso 111 ser& precedida de exame, por médico
ou junta médica oficial. Art. 92 — E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo da licenga prevista no inciso 111 do artigo
anterior. SECAO Il — Da Llcenga para Tratamento de Saude: Art. 93 — Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de salide, a pedido

ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus. Paragrafo Unico — O servidor que apresentar indicios de
lesBes orgéanicas ou funcionais sera submetido a inspegcdo médica. Art. 94 — Para licenca até 15 (quinze) dias, a inspecéo seré feita por médico
pertencente ao Sistema Municipal de Salde ou por junta médica oficial. § 1° - Sempre que necessario, a inspecao médica sera realizada na residéncia
do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.§ 2° - Inexistindo médico do 6rgdo ou entidade no local onde se
encontra o servidor, serd aceito atestado passado por médico particular. § 3° - No caso do parégrafo anterior, o atestado so produzira efeitos depois
de homologado pelo setor médico do respectivo 6rgéo ou entidade. Art. 95 — Findo o prazo da licenga, o servidor sera submetido a nova inspecao
médica, que concluird pela volta ao servigo ou pela prorrogagdo da licenca, observado, neste Ultimo caso, o disposto no art. 97 desta Lei. Art. 96
— O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou natureza da doenga, salvo quando se tratar de lesbes produzidas por acidente
em servico, doenca proflssmnal ou em caso de doencas graves, contagiosas ou incurdveis. Paragrafo Unico — Consideram-se doencas graves,
contagiosas ou incurdveis, a que se refere o caput deste artigo, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla, noeplasia maligna, cegueira
posterior a0 ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondil oartrose
anquilosante, nefropatia grave, estados avancados do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e outras
que alei indicar, com base na medicina especializada. Art. 97 — Nas licengas superiores a 15 (quinze) dias consecutivos 0 servidor serd encaminhado
a pericia médica da previdéncia social para o gozo do beneficio “auxilio-doenca’ a contar do 16° (décimo sexto dia) de afastamento da atividade
em razdo da licenca de que trata esta segdo. Paragrafo Unico — A licenga para tratamento de salide concedida pela administragéo durante o
periodo em que o servidor fizer jus ao valor pago pela Previdéncia Socia a titulo de auxilio- doenga, n&o serd remunerada pelo erario municipal.

SEGCAO Il — Da Licenga por Acidente em Servigo: Art. 98 — Serd licenciado, com remuneragio integral, o servidor acidentado em servigo.

Art. 99 — Configura acidente em servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou imediatamente, com as
atribuigdes do cargo exercido. Art. 100 — Equipara-se ao acidente em servigo o dano: | — decorrente de agressdo sofrida e ndo provocada pelo
servidor no exercicio do cargo; Il — sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa. Art. 101 — A prova do acidente sera feita no
prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem. SECAO |V — Da Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da
Familia: Art. 102 — Podera ser concedida licenca ao servidor por motivo de doenga do cdnjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto
ou madrasta, enteado, ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, mediante comprovag@o por junta médica
oficial. 8 1° - A licenca somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente com
0 exercicio do cargo ou mediante compensacdo de horério, na forma do disposto no inciso Il do art. 55, desta Lel. § 2° - A licenga seré concedida
sem prejuizo da remuneragéo do cargo efetivo, até 15 (quinze) dias, podendo ser prorrogada por até 15 (quinze) dias, mediante parecer de junta
médica, e, excedendo estes prazos, sem remuneracdo por até 30 (trinta) dias. SECAO V — Da Licenga por Motivo de Afastamento do
Conjuge ou Companheiro: Art. 103 — Podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar conjuge ou companheiro que for deslocado
para outro ponto fora do limite territorial do municipio, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e
Legislativo em outra entidade publica autdbnoma. § 1° - A licenca sera por prazo indeterminado e sem remuneracdo. § 2° - Cessado 0 motivo da
concessdo da licenca, esta cessara automaticamente e o servidor tera o prazo de até 30 (trinta) dias, sem remuneragdo, para reassumir o exercicio
do cargo. SECAO VI — Da Licenca para o Servico Militar: Art. 104 — Ao servidor convocado para o servico militar serd concedida licenca,
na forme e condigBes previstas na legislacéo especifica. Paragrafo Unico — Concluido o servigo militar, o servidor tera até 30 (trinta) dias sem,

remuneracdo, para reassumir o exercicio do cargo. SECAO VIl — Da Licenca paraAtmdade Politica: Art. 105 — O servidor tera direito a
licenga, sem remuneragdo, durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convengdo partidéria, como candidato a cargo eletivo e a véspera
do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, observado o disposto no art. 118, desta Lei. § 1° - O Servidor candidato a cargo eletivo
na localidade onde desempenha sua fungdes e que exer¢a cargo de diregdo, chefia, assessoramento, arrecadacdo ou fiscalizagdo, dele serd afastado,
a partir do dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, até o décimo dia seguinte ao do pleito. § 2° - A partir do registro
da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da eleigdo, o servidor fara jus a licenga, assegurados os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo
periodo de 03 (trés) meses. SECAO VIII — Da Licenga — Prémio por assiduidade: Art. 106 — Ap6s cada qliinquénio ininterrupto de exercicio,
o servidor fara jus a 3 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneracdo do cargo efetivo. Art. 107 — ndo se concedera
licenga-prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo: | — sofrer penalidade disciplinar de suspensdo; Il — afastar-se do cargo em virtude: a) licenca
para tratamento de salde pessoal ou de familiar do servidor; b) licenca para tratar de interesse particulares; c) falta sem justificativa; Parégrafo
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Unico — a concessdo da licenca-prémio ficara a critério da Administra(;éo municipal, por avaliagdo do respectivo Departamento ou Secretaria
Municipal, de acordo com a lotag& do servidor, que decidira de forma a ndo comprometer a continuidade e o bom andamento do servigo publico.
SECAO IX — Da Licenca para Tratar de Interesses Particulares: Art. 108 — A critério da administragio podera ser concedida ao servidor
estével, licenca para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragéo, prorrogavel uma Gnica vez
por igual periodo. Art. 109 — A licenga de que trata esta segdo podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servigo. Art. 110 — N&o se concedera nova licenca para tratar de interesses particulares antes de decorridos 02 (dois) anos do término da anterior
ou de sua prorrogagdo. SECAO X — Da Licenca para o Desempenho de Mandato Classista: Art. 111 — E assegurado ao servidor estavel o
direito a licenga para o desempenho de mandato em confederacdo, federagdo, associacdo de classe de ambito nacional, sindicato representativo
da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo, com a remuneragéo do cargo efetivo, observado o disposto no art. 126, inciso VII, ainea c,
desta Lei. Paragrafo Unico - Somente poderdo ser licenciados servidores eleitos para cargos de direcéo ou representacdo nas referidas entidades
até o maximo de 03 (trés), por entidade. Art. 112 — A licenca tera duraggo igual a do mandato, podendo ser prorrogada, no caso de reeleicéo, e por
uma Unica vez. SECAO XI — Da Licenca Paternidade: Art. 113 — E assegurado ao servidor o direito a licenca paternidade, remunerada, durante
0 prazo de 05 (cinco) dias. § 1° - Para concessao da licenga, prevista no caput deste artigo, € competente o superior hierdrquico imediato do
servidor ou o seu substituto, que autorizara, de imediato, logo apds o recebimento do requerimento. § 2° - O requerimento do servidor serd anexado
a folha de freqiiéncia e enviado ao 6rgdo responsavel pela organizag@o de pessoal. § 3° - O servidor apresentard atestado médico, certiddo de
nascimento ou outro documento comprobalério até 10 (dez) dias Uteis apds o término do periodo da licenca previ sta neste artigo. § 4° - Se antes
do término da licenca paternidade vier a ocorrer a morte da crianca, a licenca sera transformada em concessdo de tempo, na forma do art. 121,
111 “b”, desta Lei, iniciando-se a contagem da concessdo a partir do dia seguinte ao 6bito. SECAO XIl — Da Llcenga Gestante: Art. 114 — Sera
concedida licenca a servidora gestante por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizos da remuneracdo. 8 1°- A licenga podera ter inicio
entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia deste, salvo antecipagéo por prescricdo médica, observadas as situacfes e
condigBes previstas na legislacdo no que concerne a protecdo a maternidade. § 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir
do parto. § 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora seré submetida a exame médico, e se julgada apta,
reassumira o exercicio. § 4° - No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora terd direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado. §
59 - O requerimento da servidora acompanhado do respectivo laudo médico e autorizacdo do superior hierérquico, sera anexado a folha de
freqliéncia e enviado ao érgéo responsavel pela organizacdo de pessoal para a devida anotacéo na ficha de cadastro pessoal da servidora. Art. 115
— Para amamentar o proprio filho, até a idade de 06 (seis) meses, a servidora lactante tera direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de
descanso, que podera ser parcelada em 02 (dois) periodos de meia hora SECAO XIIl — Da Licenca Adotante: Art. 116 — & servidora que adotar
ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianca sera concedida licenca-Adotante. 8§ 1° No caso de adogdo ou guarda judicial de crianca até
1 (um) ano de idade, o periodo de licenca sera de 120 (cento e vinte) dias. § 2° No caso de adogdo ou guarda judicial de crianca a partir de 1 (um)
ano até 4 (quatro) anos de idade, o periodo de licenca sera de 60 (sessenta) dias. 8§ 3° No caso de adocéo ou guarda judicial de crianca a partir de 4
(quatro) anos até 8 (oito) anos de idade, o periodo de licenca sera de 30 (trinta) dias. § 4° A licenga adotante sd serd concedida mediante
apresentacdo do termo judicial de guarda a adotante ou guardid. § 5° - Durante o periodo de licenga adotante a servidora serd encaminhada ao
Regime Geral de Previdéncia Social para que possa gozar do “salario-maternidade”, nos termos do disposto no art. 71-A da Lei Federal n° 8.213
de 24 de julho de 1991. § 6° - No caso em que o servidor adotante for do sexo masculino o prazo de que trata este artigo, em qualquer hipdtese,
serd de 05 (cmco) dias. SECAO XIV — Da Licenca para Capacnagao Art. 117 — O servidor poderd, no interesse da Administracdo, afastar-
se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneracao, para participar de curso de capacitagdo profissional. § 1° - Quando for compativel
com o exercicio do cargo, poderé ser reduzida em 2 (duas) horas a carga horaria do servidor que esteja matriculado em curso de capacitagdo, sem
prejuizo de sua remuneragfo. § 2° - A lel que instituir o plano de cargos e carreiras dos servidores plblicos do municipio estabelecera critérios e
condicBes para a concessdo da licenca a que se refere o caput deste artigo. CAPITULO V — Dos Afastamentos — SECAO | — Do Afastamento
para servir a Outro Orgéo ou Entidade: Art. 118 — O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro 6rgéo ou entidade dos Poderes
do Municipio, da Uni&o, dos Estados, ou do Distrito Federal e dos demais Municipios, nas seguintes hipéteses: | — para exercicio de cargo em
comissdo; 11 — em casos previstos em leis especificas. § 1° - Na hip6tese do inciso | deste artigo, 0 6nus da remuneragd@o serd do 6rgéo ou entidade
cessionaria que, nos termos das respectivas normas, quando o servidor optar pela remuneracdo do cargo efetivo, efetuara o reembolso das despesas
realizadas pelo 6rgéo ou entidade de origem, até 20 (vinte) dias apds as despesas realizadas, sob pena do fim da cessdo funcional. § 2° - A cesséo
far-se-a mediante portaria. § 3° - Mediante autorizag@o expressa do Prefeito Municipal, o servidor do Poder Executivo poderd ter exercicio em
outro 6rgéo da Administragdo Municipal direta que ndo tenha quadro proprio de pessoal, para fim determinado e a prazo nédo superior a 12 (doze)
meses, observado o disposto no art. 48 desta Lel. Art. 119 — O servidor estavel que for aprovado em concurso publico para o provimento de cargo
efetivo inacumulavel em outro érgéo ou entidade publica, poderd requerer afastamento, sem remuneracdo, durante o periodo de aquisi¢do de sua
estabilidade no novo cargo. § 1° - O servidor informara, semestralmente, a sua situagéo no Novo cargo sob pena de ser declarada a vacancia de seu
cargo anterior. § 2° - Uma vez adquirida a estabilidade do servidor no novo cargo, sera declarada a vacancia de seu cargo anterior. SECAO |1 — Do
Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo: Art. 120 — Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposicoes,
observado o disposto no art. 105, desta Lei: | — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado do cargo ou funcéo;
Il — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo ou fungéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracdo; Ill — investido no
mandato de vereador; @) havendo compatibilidade de horario, percebera as vantagens de seu cargo ou funcdo, sem prejuizo da remuneragdo do
cargo eletivo; b) ndo havendo compatibilidade de horério, sera afastado do cargo ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragdo. § 1°
- Para o efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores de contribuicdo serdo determinados como se em exercicio estivesse.
§ 2° - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais,
exceto para promogao por merecimento. § 3° - O servidor investido em mandato de vereador ou classista no podera ser removido ou redistribuido
de oficio para localidade diversa daquela onde presta exercicio, enquanto durar seu mandato. SE(;AO Il — Do Afastamento para Estudo ou
Missdo no Exterior: Art. 121 — O servidor ndo podera ausentar-se do Municipio para estudo ou misséo oficial, sem autorizagdo do Prefeito
Municipal ou do Presidente do Poder Legislativo ou pelo dirigente de entidade da administragdo indireta, conforme o caso. § 1° - A auséncia ndo
excederd a 04 (quatro) anos, e, finda a missdo ou estudo, somente decorrido igual periodo seré permitida nova auséncia. § 2° - Ao servidor
beneficiado pelo disposto neste artigo ndo seré concedida exoneragdo ou licenga para tratar de interesse particular antes de decorrido periodo igual
ao do afastamento, ressalvada a hip6tese de ressarcimento das despesas com seu afastamento. § 3° - As hipdteses, condi¢des e formas para a
autorizagdo de que trata este artigo, inclusive no que se refere a remuneragéo do servidor, serdo disciplinadas em regulamento. Art. 122 — O
afastamento de servidor para servir em organismo internacional, no qual o Brasil participe ou com o qual coopere, dar-se-4 com perda total da
remuneragdo. CAPITULO VI — Das Concessdes. Art. 123 — Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo, observado o
disposto no art. 126, desta Lei: | — por 01 (um) dia, para doagdo de sangue; Il — por 02 (dois) dias, para se aistar como eleitor; 1l — por 08 (oito)
dias consecutivos em razdo de: a) casamento; b) falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda ou tutela e irm&os. Art. 124 — Sera concedido horério especial ao servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o
horério escolar e o da reparticdo, com redugéo de até 2 (duas) horas didrias, sem prejuizo do exercicio do cargo. § 1° - Quando possivel, sera exigida
a compensagdo de horério na reparticéo, respeitada a duragdo semanal do trabalho. § 2° - Também serd concedido horério especia ao servidor
portador de deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente de compensacdo de horério. § 3° - As
disposi¢des do parégrafo anterior sdo extensivas ao servidor que tenha cdnjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia fisica, exigindo-se,
porém, neste caso, compensagdo de horério. Art. 125 — Ao servidor estudante que mudar a localidade de exercicio do seu cargo quando do interesse
da administragéo € assegurada, na localidade da nova residéncia ou na mais proxima, matricula em institui (;éo de ensino municipal congénere, em
qualquer época, independentemente de vaga. Paragrafo Unico — O disposto neste artigo estende-se ao conjuge ou companheiro, aos filhos ou
enteados do servidor que vivam na sua companhia, bem como aos menores sob sua guarda, com autorizagdo judicial. CAPITULO VII — Do Tempo
do Servigo: Art. 126 — E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico municipal. Art. 127 - A apuragio do tempo de servigo sera
feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. Art. 128 — Além das auséncias
a0 servigo previstas no art. 121, desta Lei, sdo considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de: | — férias; Il — exercicio
de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgdo ou entidade dos Poderes do Municipio, da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos outros
Municipios; Il — participacdo em programa de treinamento regularmente instituido; IV — desempenho de mandato eletivo federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, exceto para promogdo por merecimento; V — jari e outros servigos obrigatdrios por lei; VI — missdo ou estudo
no exterior, quando autorizado o afastamento; VIl — licenca: @) a gestante, & adotante e a paternidade; b) para tratamento da prépria salde, até
02 (dois) anos; c) para o desempenho de mandato classista, exceto para efeito de promogédo por merecimento; d) por motivo de acidente em
servico ou doenga profissional; €) por convocagdo para 0 servico militar; f) para capacitacdo; VIIlI — deslocamento para a nova sede de que trata
0 art. 27, desta Lei; 1X — participagdo em competicdo desportiva que represente 0 municipio, ou convocagdo para integrar representacéo
desportiva estadual ou nacional, no pais ou no exterior. Art. 129 — Contar-se-a para efeito de aposentadoria o tempo de contribuicdo previdenciéria
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federal, estadual, distrital e municipal, bem como o tempo de contribuicio ao regime geral de previdéncia social. Paréagrafo Unico — N&o podera
haver qualquer forma de contagem de tempo de contribuico ficticio. Art. 130 — Contar-se-& para efeito de disponibilidade: | — tempo de servigo
publico prestado a Uni&o, Estados, Municipios e Distrito Federal; || — a licenga para tratamento de salide de pessoa da familia do servidor, com
remuneracao; |11 — a licenca para atividade politica, no caso do art. 105, § 2¢ desta Lei; IV — tempo correspondente ao desempenho de mandato
eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior ao ingresso no servigo plblico municipal; V — tempo de servico em atividade privada,
vinculada & Previdéncia Social; VI — tempo de servico militar obrigatério. CAPITULO VIII — Do Direito de Petigdo: Art. 131 — E assegurado
ao servidor o direito de requerer aos Poderes Publicos, em defesa de direito ou interesse legitimo. Art. 132 — O requerimento sera dirigido e
encaminhado a autoridade competente para decidi-lo, por intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o requerente. Art. 133 —
Cabe pedido de reconsideragéo a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo ser renovado. Paragrafo
Unico — O requerimento e o pedido de reconsideragdo de que tratam os artigos anteriores deverdo ser despachados no prazo de 05 (cinco) dias e
decididos dentro de 30 (trinta) dias. Art. 134 — Cabera recurso: | — do indeferimento do pedido de reconsideracéo; |1 — das decisdes sobre 0s recursos
sucessivamente interpostos. § 1° - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo,
e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades. § 2° - O recurso serd encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver
imediatamente subordinado o requerente. Art. 135 — O prazo para interposi¢ao de pedido de reconsiderag@o ou de recurso é de 30 (trinta) dias,
a contar da publicag& ou da ciéncia, pelo interessado, da decisio recorrida. Art. 136 — O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo
da autoridade competente. Paréagrafo Unico — Em caso de provimento do pedido de reconsideracdo ou do recurso, os efeitos da decisdo
retroagiréo a data do ato impugnado. Art. 137 — O direito de requerer prescreve: | —em 05 (cinco) anos quanto aos atos de demisséo e de cassagdo
de disponibilidade, ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagbes de trabalho; Il — em 120 (cento e vinte) dias, nos demais
casos, salvo quando outro prazo for fixado em lei. Paragrafo Unico — O prazo de prescrigdo sera contado da data da publicacdo do ato impugnado
ou da data da ciéncia pelo interessado, quando o ato ndo for publicado. Art. 138 — O pedido de reconsideragéo e o recurso, quando cabivels,
interrompem a prescri¢do. Art. 139 — A prescricéo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela Administragdo. Art. 140 — Para o exercicio
do direito de peticdo é assegurada vista do processo ou documento, na reparticéo, ao servidor ou a procurador por ele constituido. Art. 141 — A
administracdo devera rever seus atos: | — anulando-os, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade ou de inconstitucionalidade; |1 — revogando-
0s, enquanto ndo produzirem seus efeitos e gerarem direitos subjetivos. Art. 142 — Séo fatais e improrrogéveis os prazos estabelecidos neste
Capitulo, salvo motivo de for¢a maior. TITULO IV — Do Regime Disciplinar. CAPITULO | — Dos Deveres. Art. 143 — S&o deveres do
servidor: | — exercer com zelo e dedicagéo as atribui¢des do cargo; |1 — ser lea as instituicbes a que servir; 111 — observar as normas legais e
regulamentares; 1V — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; V — atender com presteza: @) ao publico em geral,
prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo; b) a expedicdo de certidfes requeridas para defesa de direito ou
esclarecimento de situacBes de interesse pessoal; ¢) as requisi¢des para a defesa das finangas publicas; d) as requisicdes para a defesa do interesse
publico em agéo popular; VI — levar a0 conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo; VIl — zelar
pela economia do material e a conservagdo do patriménio publico; VIII — guardar sigilo sobre assunto da reparticdo; IX — manter conduta
compativel com a moraidade administrativa; X — ser assiduo e pontual a0 servigo; XI — tratar com urbanidade as pessoas; X1 — representar contra
ilegalidade, omissdo ou abuso de poder. Parégrafo Unico — A representacdo de que trata o Inciso XIl sera encaminhada pela via hierérquica e

apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual é formulada, assegurando-se ao representando ampla defesa. CAPITULO |l — Das
Proibictes - Art. 144 — Ao servidor é proibido: | — ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato; 11 —
retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticéo; 111 — recusar fé a documentos publicos; 1V

— opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de servico; V — promover manifestagdo de apreco ou
desapreco no recinto da reparticdo; VI — cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que
segja de sua responsabilidade ou de seu subordinado; VII — coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagdo profissional ou
sindical, ou a partido politico; VIII — utilizar de qualquer meio para simular presenca no trabalho com o objetivo de burlar o registro de falta ao
servigo; IX — valer-se do cargo para lograr proveito pessoa ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungdo publica; X — participar de geréncia
ou administracio de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario; XI —
atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de
parentes até o segundo grau, e de conjuge ou companheiro; X1l — receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo
de suas atribuigdes; X111 — aceitar comissdo, emprego ou pensdo de estado estrangeiro; XIV — praticar usura sob qualquer de suas formas; XV —
proceder de forma desidiosa; XV — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades particulares; XVII — cometer a
outro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e transitorias; XVIII — exercer quaisquer atividades
que sgjam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o horério de trabalho; XIX — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando
solicitado. CAPITULO IIl — Da Acumulagéo — Art. 145 — Ressalvados 0s casos previstos no art. 37, XVI da Constituicdo Federal e art. 17 do
ato de suas disposi¢des constitucionais transitorias, € vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos. § 1° - A proibi¢do de acumular estende-
se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico. 8 2° - A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagéo da
compatibilidade de horarios. § 3° - Considera-se acumulacdo proibida a percep¢do de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com
proventos de aposentadoria decorrente dos arts. 40, 42 ou 142 da Congtituicdo Federal, ressalvados os cargos que na atividade seriam acumulavels,
0s cargos €eletivos e 0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragdo. Art. 146 — O servidor ndo podera exercer mais de
um cargo em comissdo, exceto no caso previsto pelo § 2° do art. 11, desta Lei, nem ser remunerado pela participacdo em 6rgdo de deliberacdo
coletiva. Art. 147 — O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, quando investido em cargo de provimento em comissdo, fard a opgéo
entre o vencimento béasico do cargo efetivo e o vencimento bésico do cargo comissionado. § 1° - a gratificagcdo de representacdo do cargo de
provimento em comissdo serd acrescida ao vencimento optado. § 2° - as demais vantagens a que faz jus o servidor serdo calculadas com base no
vencimento bésico do cargo de provimento efetivo. Art. 148 — O servidor vinculado ao regime desta Lei, que acumular licitamente 02 (dois)
cargos efetivos, quando investido em cargo de provimento em comisséo, ficara afastado de ambos os cargos efetivos e percebera a remuneracéo
de ambos os cargos efetivos acrescidos da gratificagdo de representacéo do cargo de provimento em comissdo. Paragrafo Unico — Havendo
compatibilidade de horério e de local de exercicio, declarada pelas autoridades méximas dos 6rgéos ou entidades envolvidos, entre um dos cargos
de provimento efetivo e o cargo comissionado, o servidor podera, a juizo da administragéo, ter de prestar exercicio, também, no referido cargo
efetivo. CAPITULO 1V — Das Responsabilidades — Art. 149 — O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular
de suas atribuicBes. Art. 150 — A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario
ou a terceiros. § 1° - A indenizag&o de prejuizo dolosamente causado ao erério somente sera liquidada na forma prevista no art. 57, desta Lei, na
falta de outros bens que assegurem a execucdo do débito pela via judicia. § 2° - Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor
perante 0 Municipio, em ag&o regressiva. § 3° - A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles serd executada, até o limite
do valor da heranga recebida. Art. 151 — Responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas ao servidor, nessa qualidade. Art.
152 — Responsabilidade civil-administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou fungdo. Art. 153 —
Sangdes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo independentes entre si. Art. 154 — Responsabilidade administrativa do servidor
serd afastada no caso de absolvicdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria. CAPITULO V — Das Penalidades. Art.155 — S&o
penalidades disciplinares: | — adverténcia; 1l — suspensao; |1l — demissdo; 1V- casagéo de disponi bilidade; V — destituicdo de cargo em comissao;

— destituicéo de funcdo comissionada Art. 156 — Na aplicagéo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da |nfrat;a0 cometida,
os danos que dela prowerem para o servu;o publlco as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais. Paragrafo Unico
— O ato de imposicéo da penalidade mencionara sempre o fundamento lega e a causa da san¢do disciplinar. Art. 157 — A adverténcia sera aplicada
por escrito, nos casos de violagdo de proibigdo constante do art. 144, incisos | a VIII e XIX, desta Lei, e de inobservancia de dever funcional
previsto em Lei, regulamentagdo ou horma interna, que ndo justifique imposicéo de penalidade mais grave. Art. 158 — A suspensdo sera aplicada
em caso de reincidéncia das faltas punidas com adverténcia e de violagdo das demais proibi¢des que ndo tipifiguem infracdo sujeita a penalidade
de demissdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias. 8 1° - Ser4 punido com suspensao de até 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente,
recusar-se a ser submetido a inspegdo médica determinada pela autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a
determinagdo. § 2° - Quando houver conveniéncia para o servigo, a penalidade de suspensdo podera ser convertida em multa, na base de 50%
(ci nqtienta por cento) por dia de vencimento ou remunerac;éo ficando o servidor obrigado a permanecer em servigo. Art. 159 — O requerimento
do servidor, as penaidades de adverténcia e de suspenso terdo seus registros cancelados, apos o decurso de 03 (trés) e 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio, r&epectlvamente se 0 servidor ndo houver, nesse periodo, prancado nova infragdo disciplinar. Paragrafo Unico — O cancelamento
da penalidade ndo surtira efeitos retroativos. Art. 160 — A demiss@o serd aplicada nos seguintes casos: | — crime contra a administragdo publica;
Il — abandono de cargo; |1l — inassiduidade habitual; IV — improbidade administrativa; V — incontinéncia publica e conduta escandalosa, na
reparticdo; VI — insubordinagdo grave em servico; VII — ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa prépria ou
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de outrem; VIII — aplicacdo irregular de dinheiros publicos; IX — revelacgo de segredo do qual se apropriou em razéo do cargo; X — lesdo aos cofres
publicos e dilapidagdo do patriménio publico; X1 — corrupgdo; XIlI — acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas; X111 —
transgressdo dos incisos IX a XVI do art. 142, desta Lei. Art. 161 — Detectada, a qualquer tempo, a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou
fungdes publicas, a autoridade méxima do 6érgdo do sistema de pessoal notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar
op¢do no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omissdo, adotara procedimento sumério para a sua
apuracdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas seguintes fases: | — instauragdo, com a publicacdo
do ato que constituir a comissao processante, a ser composta por 02 (dois) servidores estaveis, e, simultaneamente, indicar a autoria e a
materialidade da transgressdo objeto da apuracdo; |l — instrugdo suméria, que compreende indiciagdo, defesa e relatério; 111 — julgamento. § 1° -
A indicagdo da autoria de que trata o inciso | dar-se-4 pelo nome e matricula do servidor, e a materialidade, pela descri¢do dos cargos, empregos
ou fungdes publicas em situacdo de acumulacdo ilegal, dos 6rgdos ou entidades de vinculagdo, das datas de ingresso, do horério de trabalho e do
correspondente regime juridico. § 2° - A comissdo lavrarg, até 03 (trés) dias apds a publicacdo do ato que a congtituiu, termo de indiciagdo em que
serdo transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior, bem como promovera a citagdo pessoal do servidor indiciado, ou por
intermédio de sua chefia imediata, para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se-lhe vista do processo na reparticéo,
observado o disposto nos arts. 190 e 191, desta Lei. § 3° - Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatorio conclusivo quanto a inocéncia ou
a responsabilidade do servidor, em que resumird as pegas principais dos autos, opinara sobre a licitude da acumulagdo em exame, indicara o
respectivo dispositivo legal e remeterd o processo a autoridade instauradora, para julgamento. § 4° - No prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisdo, aplicando-se, quando for o caso, 0 disposto no § 3° do art. 194, desta Lei.
§ 5° - A opcdo pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurara sua boa-fé, hipétese em que se convertera, automaticamente, em
pedido de exoneracdo do outro cargo. § 6° - na hip6tese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos, emprego ou fungéo exercido em outro 6rgao
ou entidade, em caso de exoneragéo a pedido do referido cargo, emprego ou funcdo e ndo existindo mais nenhuma outra acumulacdo, estard
configurada sua boa-fé, hipdtese em que seré arquivado o processo de demissdo. § 7° - Caracterizada a acumulacéo ilegal e provada a méafé, aplicar-
se-a a pena de demissdo, destituicdo ou cassacao de aposentadoria ou disponibilidade em relagdo aos cargos, empregos ou fungdes publicas em
regime de acumulaggo ilegal, hipétese em que os 6rgdos ou entidades de vinculagdo serdo comunicados. § 8° - 0 prazo para a conclusdo do processo
administrativo disciplinar, submetido ao rito sumério, ndo excedera 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a
comissdo, admitida a sua prorrogacdo por até 15 (quinze) dias, quando as circunstancias o exigirem. § 9° - O procedimento sumario rege-se pelas
disposicOes deste artigo, observando-se, no que lhe for aplicavel, subsidiariamente, as disposi¢es dos Titulos IV e V desta Lei. Art. 162 — Serd
cassada a disponibilidade do inativo que houver praticado, na atividade, falta punivel com a demissdo, observado o disposto no art. 158, desta Lei.
Art. 163 — A destituicio de cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de cargo efetivo, sera aplicada nos casos de infragéo sujeita as
penalidades de suspensdo e de demissdo. Paragrafo Unico — Constatada a hip6tese de que trata este artigo, a exoneracdo efetuada nos termos do
art. 46, desta Lei, sera convertida em destituicdo de cargo em comissdo. Art. 164 — A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo, Nos casos
dos incisos 1V, VIII, X e XI do art. 158, desta Lei, implica a indisponibilidade dos bens e do ressarcimento ao erario, sem prejuizo da agéo penal
cabivel, observado o disposto no art. 148, desta lei. Art. 165 — A demissdo, ou a destituicdo de cargo em comissao por infringéncia do art. 142,
incisos I1X e XI, desta Lei incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico municipal, pelo prazo de 05 (cinco) anos.
Parégrafo Unico — Nao podera retornar ao servico publico municipal o servidor que for demitido ou destituido do cargo em comissdo por
infringéncia do art. 160, incisos I, 1V, VIII, X e XI, desta Lei. Art. 166 — Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servico
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. Art. 167 — Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem acusa justificada, por sessenta
dias, interpoladamente, durante o periodo de doze meses. Art. 168 — Na apuracdo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, também serd
adotado o procedimento sumario a que se refere o art. 159, desta Lei, observando-se especiamente que: | — a indicagdo da materialidade dar-se-
& a) na hipétese de abandono de cargo, pela indicacdo precisa do periodo de auséncia intencional do servidor ao servigo superior a 30 (trinta) dias;
b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias de falta ao servico sem causa justificada, por periodo igual ou superior a 60 (sessenta)
dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses; || — apés a apresentacdo da defesa, a comisséo elaborara relatério conclusivo
guanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumira as pegas principais dos autos, indicara o respectivo dispositivo legal,
opinara, na hipétese de abandono de cargo, sobre a intencionalidade da auséncia ao servico superior a 30 (trinta) dias e remetera o processo a
autoridade instauradora para julgamento. Art. 169 — O ato de imposicéo da penalidade mencionara, sempre, o fundamento legal e a causa da
sangdo disciplinar. Art. 170 — As penalidades disciplinares serdo aplicadas: | — pelo Prefeito Municipal, pelo Presidente da Camara Municipal ou
pelo dirigente de entidade da administragd@o indireta, quando se tratar de demissdo e cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade de servidor
vinculado ao respectivo Poder ou entidade; |1 — pelas autoridades administrativas de hierarquia imediatamente inferior aguelas mencionadas no
inciso anterior, quando se tratar de suspens&o superior a 30 (trinta) dias; 11l — pelo chefe da reparticdo e outras autoridades na forma dos
respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias; IV — pela autoridade que houver feito
a nomeacdo, quando se tratar de destituicdo de cargo em comissdo. Paragrafo Unico — Quando o regimento ou regulamento a que se refere o
inciso |11 ndo estabelecer de forma clara que a autoridade é competente para aplicar a penalidade prevista naguele inciso, seréo competentes, para
aplicalas, as autoridades referidas no inciso I1. Art. 171- A agdo disciplinar prescrever& | — em 05 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com
demissdo, cassacdo de disponibilidade e destituicéo de cargo em comisséo; 1| — em 02 (dois) anos, quanto a suspensdo; Il — em 180 (cento e
oitenta) dias, quanto a adverténcia. § 1° - O prazo de prescri¢cdo comega a correr da data em que o fato se tornou conhecido. § 2° - Os prazos de
prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infracdes disciplinares capituladas, também, como crime. § 3° - A abertura de sindicancia ou a
instauragéio de processo disciplinar interrompe a prescrigéo, até a deciso final proferida por autoridade competente. § 4° - interrompido o curso
da prescrigéo, o prazo comegara a correr a partir do dia em que cessar a interrupcéo. TITULO V — Do Processo Administrativo Disciplinar
— CAPITULO | — Disposi¢des Gerais. Art. 172 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico € obrigada a promover a
sua apuragdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa. § 1° - Compete ao 6rgéo
do Sistema de Pessoal do Municipio supervisionar e fiscalizar o cumprimento do disposto neste artigo. § 2° - Constatada a omissdo no
cumprimento da obrigacdo a que se refere o caput deste artigo, o titular do 6rgéo do sistema de Pessoa designara a comisséo de que trata o art.
178 desta Lei. § 3° - A apuracdo de que trata o caput deste artigo, por solicitagdo da autoridade a que se refere, poderd ser promovida por autoridade
de 6rgdo ou entidade diverso daquele em que tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia especifica para tal finalidade delegada em
cardter permanente ou temporario pelo Prefeito Municipal, Presidente da Camara Municipal e presidente da entidade da administracéo indireta,
no ambito do respectivo Poder, 6rgdo ou entidade, preservadas as competéncias para o julgamento que se seguir a apuragdo. Art. 173 - As
denuncias sobre irregularidades seréo objeto de apuraggo, desde que contenham a identificagdo e o enderego do denunciante e sgjam formuladas por
escrito, confirmada a autenticidade. Paragrafo Unico — Quando o fato narrado néo configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito penal, a
denuincia seré arquivada, por falta de objeto. Art. 174 — Da sindicancia podera resultar: | — arquivamento do processo; |1 — aplicagéo de penalidade
de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias; |11 — instaurag@o de processo disciplinar. Paréagrafo Unico — O prazo para conclusdo da
sindicancia ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igua periodo, a critério da autoridade superior. Art. 175 — Sempre que o
ilicito praticado pelo servidor ensgjar a imposicdo de penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassagdo de aposentadoria
ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo, serd obrigatéria a instauracdo de processo disciplinar. CAPITULO |l — Do Afastamento
Preventivo — Art. 176 — Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuracdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo
da remuneracgio. Paréagrafo Unico — O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo findo o qual cessar& os seus efeitos, ainda que néo
concluido o processo. CAPITULO 111 — Do Processo Disciplinar — Art. 177 — O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relagdo com as atribui¢des do cargo em que se
encontre investido. Art. 178 — O processo disciplinar serd conduzido por comissdo composta de 03 (trés) servidores estaveis designados pela
autoridade competente, observado o disposto no § 3° do art. 171 desta Lel, que indicard, dentre eles, o seu presidente, que deverd ser ocupante de
cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado. § 1° - A comissdo ter4 como Secretério,
servidor designado pelo seu Presidente, podendo a indicag&o recair em um de seus membros. § 2° - N& podera participar de comisséo de sindicancia
ou de inquérito, cdnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau. § 3° - E
autoridade competente para compor a comissdo a que se refere o caput deste artigo, o Prefeito Municipal, no ambito do poder executivo, o
Presidente da Camara Municipal, no &mbito do Poder Legislativo e o Dirigente de entidade da administracéo indireta, no ambito de sua respectiva
entidade. Art. 179 — A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessério a elucidagéo do fato
ou exigido pelo interesse da administracéo. Paragrafo Unico — As reunifes e as audiéncias das comissdes terdo caréter reservado. Art. 180 — O
processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases: | — instaurag8o, com a publicacéo do ato que constituir a comisséo; Il — inquérito
administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatério; 111 — julgamento. Art. 181 — O prazo para a concluséo do processo disciplinar ndo
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicacdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogagdo por igual prazo, quando
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as circunstancias o exigirem. § 1° - Sempre que necessario, a comissdo dedicard tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros
dispensados do ponto, até a entrega do relatorio final. § 2° - As reuniGes da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberagbes
adotadas. SESSAO | — Do Inquérito — Art. 182 — O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditdrio, assegurada ao acusado
ampla defesa, com a utilizaggo dos meios e recursos admitidos em direito. Art. 183 — Os autos da sindicancia integraréo o processo disciplinar,
como pega informativa da instru¢do. Paréagrafo Unico — Na hipdtese de o relatério da sindicancia concluir que a infragéo esti capitulada como
ilicito penal, a autoridade competente encaminharé copia dos autos ao Ministério Publico, independentemente da imediata instauragdo do
processo disciplinar. Art. 184 - Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de depoimentos acareacfes, investigacdes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de provas, recorrendo, quando necessério, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.
Art. 185 — E assegurado ao servidor o direito de acompanhar 0 processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial. § 1° - O presidente da comisséo podera
denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos. § 2° - sera
indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato independer de conhecimento especial de perito. Art. 186 — As testemunhas
serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo Presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser
anexado aos autos. Paragrafo Unico — Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera imediatamente comunicada ao chefe
da reparticdo onde serve, com a indicagdo do dia e hora marcados para inquiricdo. Art. 187 — O depoimento serd prestado oralmente e reduzido
a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito. § 1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente. § 2° - Na hipétese de
depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-4 a acareacdo entre os depoentes. Art. 188 — Concluida a inquiricéo das testemunhas,
a comissdo promoverd o interrogatério do acusado, observados os procedimentos previstos nos arts. 184 e 185, desta Lel. § 1° - No caso de mais
de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunsténcia, sera
promovida a acareacéo entre eles. § 2° - o procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, bem como & inquiricdo das testemunhas, sendo-
Ihe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissdo. Art. 189 —
quando houver divida sobre a sanidade mental do acusado, a comissio propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta
médica oficial, da qual participe pelo menos 01 (um) médico psiquiatra. Paragrafo Unico — o incidente de sanidade mental sera processado em
auto apartado e apenso ao processo principal, apds a expedicéo do laudo pericial. Art. 190 — Tipificada a infrac8o disciplinar, serd4 formulada a
indiciagdo do servidor, com a especificacéo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas. § 1° - O indiciado sera citado por mandado
expedido pelo presidente da comissao para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na
reparticéo. § 2° - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum e de 20 (vinte) dias. 8§ 3° - O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo
dobro, para diligéncias reputadas indispensaveis. § 4° - No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o prazo para defesa
contar-se-a da data declarada, em termo proprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo, com a assinatura de 2 (duas) testemunhas. Art. 191
— O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar & comissdo o lugar onde podera ser encontrado. Art. 192 — Estando o indiciado
em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado em duas ocasides com intervalo minimo de 02 (dois) dias entre elas, na forma
prevista para publicacdo dos atos municipais e em 6rgéo de imprensa existente no municipio, se existente, para apresentar defesa. Paragrafo
Unico — Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa serd de 15 (quinze) dias a partir da Ultima publicagdo do edital. Art. 193 — Considerar-se-
arevel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal. § 1° - A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo
e devolvera o prazo para a defesa. § 2° - Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designard um servidor como
defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo de nivel superior ou do mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao
do indiciado. Art. 194 — Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatério minucioso, onde resumird as pegas principais dos autos e mencionara
as provas em que se baseou para formar a sua convicgdo. § 1° - o relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor. § 2° - reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as
circunstancias agravantes ou atenuantes. Art. 195 — O processo disciplinar, com o relatério da comisséo, sera remetido a autoridade que
determinou a sua instauragdo, para julgamento. SECAO |1 — Do Julgamento — Art. 196 — No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
do processo, a autoridade julgadora proferira a sua decis@o. § 1° - Se a penalidade a ser aplicada ndo couber a autoridade instauradora do processo,
este serd encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual prazo. § 2° - Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o
julgamento cabera a autoridade competente para a imposi¢c@o da pena mais grave. § 3° - Se a penalidade prevista for a demissdo ou a cassacéo de
aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera as autoridades de que trata o inciso | do Art. 170, desta Lei. § 4° - Reconhecida pela
comissdo a inocéncia do servidor, a autoridade instauradora do processo determinaré o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contréaria a
prova dos autos. Art. 197 — O julgamento acatara o relatério da comissdo, salvo quando contrério as provas dos autos. Parégrafo Unico —
quando o relatério da comisséo contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora poderd, motivadamente. Agravar a penalidade proposta,
abrandé-la ou isentar o servidor de responsabilidade. Art. 198 — Verificada a existéncia de vicio insanével, a autoridade que determinou a
instauracdo do processo ou outra de hierarquia superior declarard a nulidade, total ou parcial, do processo e ordenara, no mesmo ato, a
constituicdo de outra comissdo para instauracdo de novo processo. § 1° - O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo. §
2° - A autoridade julgadora que der causa a prescricao de que trata o art. 169, 8§ 2°, desta Lei, ser& responsabilizada na forma do capitulo IV do Titulo
IV, desta Lei. Art. 199 — Extinta a punibilidade pela prescri¢éo, a autoridade julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do servidor. Art. 200 — Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar serd remetido ao Ministério Publico
para instaurag@o da agd@o penal, ficando trasladado na reparticdo. Art. 201 — O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser
exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apés a concluséo do processo e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada. Paragrafo
Unico — Ocorrida a exoneragdo de que trata o paragrafo Unico, inciso | do art. 45, desta Lei, o ato seré convertido em demissdo, se for o caso.
Art. 202 — Serdo assegurados transporte e diarias: | — ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo, na condicdo
de testemunha, denunciado ou indiciado; Il — aos membros da comissio e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos
para a realizagdo de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos. SECAO 111 — Da Revisdo do Processo — Art. 203 — O processo disciplinar
podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunsténcias suscetivels de justificar a inocéncia
do punido ou a inadequagd@o da penaidade aplicada. § 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da
familia podera requerer a revisdo do processo. § 2° - No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo respectivo curador.
Art. 204 — No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente. Art. 205 — A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui
fundamento para a revisdo, que reguer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario. Art. 206 — O requerimento de revisdo do
processo serd dirigido a autoridade que nomeou a comissdo processante, que, se autorizar a revisdo, constituird uma nova comisséo para que
proceda o reexame do processo disciplinar, na forma do art. 176, desta Lei. Art. 207 — A revisdo correrd em apenso ao processo originario.
Paragrafo Unico — Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a producdo de provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar. Art.
208 — A comissdo revisora tera 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos. Art. 209 — Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no
que couber, as normas e procedimentos proprios da comisséo do processo disciplinar. Art. 210 — O julgamento cabera a autoridade que aplicou
a penalidade, nos termos do art. 168. Paréagrafo Unico — O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo,
no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias. Art. 211 — Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relagio a destituicdo do cargo em comissdo, que seréd convertida
em exoneragdo. Paragrafo Unico — Da revisio do processo néo podera resultar agravamento de penalidade. TITULO VI — DAS DISPOSICOES
GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS - CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 212 — O dia do Servidor Publico Municipal sera
comemorado a 28 (vinte e oito) de outubro. Art. 213 — Fica criado o Conselho Municipal de administracdo e Remuneragéo de Pessoad — CMARP.
Art. 214 — Poderdo ser ingtituidos, no ambito dos Poderes Executivo e Legidlativo, os seguintes incentivos funcionais, além daqueles ja previstos
nos respectivos planos da carreira: | — prémios pela apresentacéio de idéias, inventos ou trabalhos que favorecam o aumento de produtividade e
a reducdo dos custos operacionais; Il — concessdo de medalhas, diplomas de honra ao mérito, condecoracéo e elogio. Paréagrafo Unico — O
planejamento para a concessdo dos prémios de que trata este artigo, sera feito pelo CMARP. Art. 215 — Os prazos previstos nesta Lei seréo
contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte,
0 prazo vencido em dia em que ndo haja expediente. Art. 216 — Por motivo de crenga religiosa ou de convicgéo filosdfica ou politica, o servidor
ndo poderd ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminagdo em sua vida funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.
Art. 217 — Ao servidor puablico é assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, o direito a livre associagdo sindical e os seguintes direitos, entre
outros, dela decorrentes: | — de ser representado pelo sindicato, inclusive como substituto processual; |11 — de inamovibilidade do dirigente sindical,
até 01 (um) ano apds o final do mandato, exceto se a pedido; 11l — de descontar em folha, sem énus para a entidade sindical a que for filiado, o
valor das mensalidades e contribuicdes definidas em assembléia geral da categoria. Art. 218 — Consideram-se da familia do servidor, além do
conjuge e filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas expensas e constem do seu assentamento individual. Parégrafo Unico — Equipara-se ao
codnjuge a companheira ou companheiro, que comprove unido estavel como entidade familiar. Art. 219 — Para os fins desta Lei, considera-se sede
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a localidade onde a reparticéo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio, em cardter permanente. Art. 220 — Os servidores ocupantes de
cargo efetivo ou de provimento em comissdo, ndo poderdo firmar, com a Administragdo Pblica municipal, contrato por tempo determinado para
atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos moldes do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal. Art. 221 — Lel
especifica dispora sobre a contratacdo por tempo determinado para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico. Art. 222
— O sistema de previdéncia dos servidores publicos municipais € o Regime Geral de Previdéncia Socia. Art. 223 — Os beneficios e obrigagdes do
servidor municipal relativos ao sistema previdenciario sdo estabelecidos pela legislacéo federal especifica. Paragrafo Unico — Os direitos e
brigagﬁ% de natureza previdenciéria estabelecidos por esta lei e ndo abrangidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social serdo suportados pelo
erério municipal. Art. 224 — A assisténcia a salde do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia, compreende assisténcia médica, hospitalar,
odontol6gica, psicoldgica e farmacéutica, prestada pelo Sistema Unico de Satide. CAPITULO Il — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E
FINAIS. Art. 225 — Sa0 submetidos ao regime juridico instituido por esta Lei, na qualidade de servidores publicos, os servidores dos Poderes do
municipio, das autarquias e das fundagdes municipais. Art. 226 — Ser&o respeitados os direitos adquiridos aos adicionais e gratificagdes efetivamente
incorporados a remuneragéo do servidor. Art. 227 — O servidor concursado que ingressou no servico publico municipal e que ndo tenha adquirido
a estabilidade até o dia 04 de junho de 1998, somente adquirira a estabilidade, ap6s cumprido o estagio probatério de 02 (dois) anos e de ser
aprovado na avaliacdo especial de desempenho a que se refere o art. 29 desta Lei, observado o disposto no art. 28, da Emenda Constitucional n°
19 de 04 de junho de 1998. Art. 228 — As despesas decorrentes da execucdo desta Lel correrdo a conta das dotagGes orcamentarias proprias,
consignadas no vigente orcamento. Art. 229 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo, com efeitos financeiros a partir do primeiro dia
do més subsequente, revogadas as disposi¢fes em contrério, especialmente a Lei Municipal de n°® 01 de 04 de marco de 1994. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPU, em 28 de Dezembro de 2001. Anténia Bezerra Lima Carlos — Prefeita em Exercicio.
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BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S/A
CNPJ N° 07.237.373/0001-20
NIRE: 23300006178

Edital de Convocagao
Assembléias-Gerais Ordinaria e Extraordinaria

Ficam convidados os Senhores Acionistas do Banco do Nordeste do Brasil S/A a participarem, em primeira convocacgéo, das Assembléas-Gerais
Ordinéria e Extraordinéria que se realizardo no dia 30 de marco de 2009, as 11 horas, no mini-auditério do Centro de Treinamento de sua sede,
na Av. Paranjana, 5.700- Passaré, CEP 60.740-000, Fortaleza-CE, a fim de tratar dos seguintes assuntos:

Assembléia-Geral Ordinéria:

| - tomar conhecimento do Relatério da Administragdo e examinar, discutir e votar as Demonstrages Financeiras, com os pareceres do Conselho
Fiscal e da Auditoria Independente relativos ao exercicio social encerrado em 31.12.2008;

- deliberar sobre a destinag@o do lucro liquido do exercicio de 2008, constituicdo de reserva legal e a distribuicdo de dividendos e juros sobre
capital proprio;
Il - eleger os membros do Conselho Fiscal;
IV - fixar a remuneraco dos membros da Diretoria e dos Conselhos de Administragéo e Fiscal do Banco;
V - fixar os valores a serem aocados ao FUNDECI, FASE e FDR.

Assembléia Geral Extraordinaria:

| - deliberar sobre 0 aumento do capital social em decorréncia de incorporacéo de reservas,

Il - deliberar sobre a reforma do Estatuto Social abrangendo alteragdo do “caput” do art. 6°, visando contemplar a incorporagéo de reservas,
111 - deliberar sobre a reforma do Estatuto Social abrangendo alteracdo do art. 3°, 85.° arts. 20 e 28 (dteragdo e inclusdo de incisos); art.33, inciso
VII; art.40, exclusdo do inciso IX; e art, 57, inciso VII, com vistas a adequé-lo ao Decreto n° 6.029, de 01 de fevereiro de 2007, e inserir previsdo
normativa que contemple apoio as atividades socioambientais; i

IV - deliberar sobre a reforma do Estatuto Social abrangendo alteracdo dos arts. 20 e 28, para tratar da designacdo e destituicéo do titular da Area
de Ouvidorig;

V- deliberar sobre a reforma do Estatuto Social abrangendo alteragéo do art. 52, para atender as disposicOes da Lei n° 11.638/07 e Carta-Circular
BACEN 3369/08.

Os documentos relativos & proposta de reforma do Estatuto Social do Banco estfo disponiveis na sede da Institui¢do, na Av. Paranjana, 5.700 —
Bloco D1 superior — Ambiente Juridico — Passaré, nesta capital.

Fortaleza, CE, 18 de fevereiro de 2009.
Pelo Conselho de Administragéo.

ANTONIO HENRIQUE PINHEIRO SILVEIRA
Presidente
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU -
RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACAO -
CONCORRENCIA N° C-002/2009 -SEINFRA. SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO. Modali-
dade: CONCORRENCIA N° C-002/2009 - SEINFRA. Objeto: Execucdo
das Obras de Engenharia para Contratacéo de Empresa para realizar a
Substituicio da Tubulagdo de Amianto, por PVC. O Presidente da Comis-
sdo de Licitagdo torna publico para fins de Intimac@o e conhecimento
dos interessados o Resultado do Julgamento da Fase de Habilitag&o.
Empresas Habilitadas: CONSTRUTORA BORGES CARNEIRO
LTDA, A.L. TEIXEIRA PINHEIRO, CORAL - CONSTRUTORA RO-
DOVALHO ALENCAR LTDA, WM CONSTRUCOES LTDA, PROJE-
CON PROJETO E CONSTRU(;OES LTDA. Empresas |nabilitadas:
CONSERV - CONSTRUCOESE SERVICOSLTDA, RPC ENGENHARIA
LTDA, CONSTRUFORT CONSTRUTORA COM ERCIO SERVICOS E
CONS-TRUCOES LTDA, MAXICON CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, ECB ENGENHARIA COMERCIO BEZERRA LTDA. Maiores
informacdes através do fone (0xx88) 3566.7922 das 07:30 as 11:30
horas. Iguatu - Ce, 16 de Mar¢o de 2009. Francisco Wérik de
Girado Maia - Presidente da CPL/PMI.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA
DO NORTE - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°
2009.03.16.1. A Comisséo Permanente de Licitac8o da Prefeitura Mu-
nicipal de Antonina do Norte, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estard
realizando Procedimento Licitatério, na Modalidade Tomada de Pre-
¢os N° 2009.03.16.1, cujo Objeto € a Contratacdo de Servicos Pro-fis-
sionais na Area de Salde destinados ao Atendimento do Programa de
Salide da Familia - PSF e do Hospital Anténio Roseno de Matos no Mu-
nicipio de Antonina do Norte - CE, conforme especificagdes constantes
no Edital Convocatorio e seus Anexos, com o Recebimento dos Enve-
lopes contendo a Documentagéo de Habilitagdo e as Propostas de Pregos
marcado para o dia 03 de Abril de 2009 as 09:00 (nove) horas. Maiores
informagdes na Sede da Comissdo de Licitagéo, sito na Rua Jo&o Batista
Arrais, N° 08 - Centro, Antonina do Norte - CE, ou pelo telefone (88)
3525.1322, no horério de 08:00 as 12:00hs. Antonina do Norte - Ce,
16 de Marco de 2009. Pedro Mendes Rates Neto - Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacao.
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ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

DECRETO 008/2009, DE 09 DE MARCO DE 2009. 5
DISPOE SOBRE A DESAPROPRIAGCAO DO
IMOVEL URBANO LOCALIZADO NA RUA
ALEXANDRE ARRAES PARA FINS DE
CONSTRUCAO DE UMA CRECHE/ESCOLA
INFANTIL — MODELO PROINFANCIA.

O Prefeito Municipal de Araripe — CE, José Humberto Germano Correia,

no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as conferidas no art. 69,

XIl, da Lei Organica do Municipio de Araripe — CE.

CONSIDERANDO:

1. A necessidade da realizacdo, pelo Poder Publico, de obras e
projetos dirigidos a melhoria da qualidade de vida da populacéo
local, com a criag8o de espagos destinados a realizagéo de
atividades sociais, educativas, culturais e, especiamente,
destinados a infanto-juvenil;

2. O interesse do Poder Publico local em construir uma Creche/
Escola Infantil — modelo proinfancia nesta cidade, composto
de salas de aula, e espagos destinados a recreagdo e atividades
culturais, o que fomentard 0 acesso das criangas do Municipio
a estrutura adequada ao aprendizado, resultando em
significativos e relevantes beneficios ao segmento infanto-
juvenil.

3. A iminente celebracdo do Convénio 700046/2008, entre o
Municipio de Araripe — CE, e o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, através do qual ser&o
repassados, a0 Municipio, visando na infra-estrutura da rede
fisica escolar, com a Construcéo de Escolas;

4. A existéncia, nesta cidade, de um terreno particular, com
localizagdo e dimens&o apropriadas para a implantagdo do
referido projeto, localizado na Rua Alexandre Arraes, neste
Municipio, com as seguintes confrontagdes. ao Norte, com a
Rua Miguel Arraes; ao Sul, com a Rua Alexandre Arraes, ao
Leste, com a residéncia de Ernando Almino Rodrigues e ao
oeste com a Rua Antdnio Henrique de Lima, cuja érea total
mede 6.022,90m? (seis mil e vinte e dois virgula noventa
metros quadrados), sendo possuidores os herdeiros de Maria
Almino de Alencar, a seguir nominados: José Carlos de Alencar
Filho (RG n°. 8.476.015 SSP — SP); Murilo Alburquerque
Alencar (R.G n° 659.822); Terezinha de Lisieux Alencar
Mendes (R.G n°. 97029012450); Maria Zuleica de Alencar
Barbosa (R.G n°. 732646 SSP — CE); Rui Carlos Alencar (R.G
n°. 3145432 SSP — PE); Francisco Alberto Alencar (R.G n°.
574087 SSP— PE); Antdnio Carlos de Alencar (R.G n°. 679425
SSP — PE); Neiri Maria Santiago (R.G n °. 655.730 SSP — PE);
Neide Ana Albuquerque Alencar (RG n°. 13753-80); Maria
Dionese Alencar (R.G n°. 158.007); Francisco Newton de
Alencar (R.G n°. 524.583 SSP — CE); Maria Tais de Alencar
(R.G n°. 337.530 SSP — CE); Maria Noeme Alencar Andrade
e Silva (R.G n°. 97029100766); Francisco Alburqueque Alencar
(R.G n°. 358.293 SSP — CE); Niura Maria de Alencar (R.G n°.
386.126 SSP — CE); Niusa Maria de Alencar Rodrigues (R.G
n°. 429.827); Maria do Socorro Santiago Alencar (R.G n°.
1.356.381 SSP — CE); Négela Maria Santiago Dimech (R.G
n°. 655.678); Maria da Concei¢do Santiago Alencar (R.G n°.
1.356.382); Antonia Neide Alencar e Silva (R.G n°. 378.801
SSP — CE); Alexandre Loiola de Alencar (R.G n°. 464.749);
Maria Socorro Santiago Alencar Souza (R.G n°. 1.356.381
SSP — CE); Nédia Maria Alencar Souza (R.G n°. 1.590.706
SSP — CE); Francisco Deodato Santiago Alencar (R.G n°.
755.143 SSP — PE); Emanuel Santiago Alencar (R.G n°.
748.646 SSP — PE) e José Loiola de Alencar (R.G n°. 505.088
SSP - CE);

5. O interesse do Municipio de Araripe — CE em desapropriar o
citado terreno, para fins de destina-lo a construg@o de Creche/
Escola — modelo Proinfancia;

6. Autorizagdo legal contida na Constituicdo Federal, art.5°,
XXIV e no Decreto Lei n°. 3.365/41, art. 5°. “n”, para a
desapropriacéo por utilidade publica modalidade na qual se
enquadra a implantagé@o da citada Creche/Escola infantil
modelo Proinfancia;

7. O laudo de Avaliagéo do terreno, confeccionado pelo setor
competente da Prefeitura Municipal de Araripe — CE, no qua
se avaliou 0 imével em tela em R$ 15.000,00 (quinze mil
reais);

8. A previsdo orcamentéria para a realizagdo de despropriagéo,
constante no orgamento Municipal, do exercicio financeiro
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1°. Declarar, como bem “de utilidade publica’, para fins de
desapropriagdo, o terreno descrito no item n°. 4, deste Decreto Municipal.
Art. 2°. Determinar a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal que
ingresse com a competente Ac¢do de Desapropriacdo com pedido liminar
de imissdo provisdria na posse do sob comento, em virtude da urgéncia
do Municipio em realizar as atividades preliminares pertinentes a
execucdo da obra, tais como medi¢des, entre outros.

Art. 3°. Estipular como valor da justa indenizacéo, a ser pago,
previamente, aos possuidores do imdvel, o valor atribuido ao bem em
foco pelo Laudo de Avaliagédo expedido, de R$ 15.00,00 (quinze mil
reais).

Art. 4°. O presente Decreto entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogando — se as disposices em contrario referente ao presente objeto.
Publigque-se, Registre-se e Cumpra-se.
Araripe — CE 09 de Marco de 2009
José Humberto Germano Correia
Prefeito Municipal.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDRO-
LANDIA - PREGAO PRESENCIAL N° 1703.01/2009 - PM HIDRO-
LANDIA - GOVERNO MUNICIPAL. A Comissdo Permanente de
Licitagdo da Prefeiura Municipal de Hidrolandia, localizada a Avenida
Luis Camelo Sobrinho, 640, torna publico que se encontra a disposi¢éo
dos interessados 0 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 1703.01/
2009, cujo Objeto € a CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SER-
VICOS PARA LOCACAO DE VEICULOS, DESTINADOSA ATEN-
DER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DO MUNICIPIO DE HIDROLANDIA, sendo a abertura no dia 31 de
Marco de 2009 as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no
endereco acima mencionado a partir da data desta publicag@o nos horarios
de 08:00 as 14:00hs, a partir da data desta publicagdo. Maiores in-
formacdes ligar para 088-3638.1928. Hidrolandia - CE, 17 de Marco
de 2009. Ana Lucia de Sousa - Presidente da Comissdo de Lici-
tacéo.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
— Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial N° 003/2009-SS. Tipo
Menor Preco por Lote. A Prefeitura Municipal de Milagres, Estado do
Ceara, através do Pregoeiro Oficial, torna publico aos interessados que
realizara Licitacdo na Modalidade retro-citada, tendo por Objeto a
Aquisi¢do de Medicamentos, Material Hospitalar e Material de Limpeza
e Higiene para Manutengdo do Hospital Municipal M&e Bela, e
Equipamentos Odontol 6gicos e Médico-Ambulatorial, para atender as
Unidades Bésicas de Salde, conforme especificagdes constantes no Anexo
| do Edital. Data, Local e Horério para Recebimento e Abertura dos
Envelopes de Habilitagdo e Propostas Comerciais: Dia 30/03/2009, as
14:00 horas, na Sede da Comissdo de Licitacdo, sito a Rua Pres. Vargas,
SIN®, Centro, Milagres, Ceara. Informagdes e Editais. Rua Pres. Vargas,
200, Centro, Milagres, Ceard, das 08:00 as 12:00 horas, ou através do
telefone (0xx88) 3553-1255. Milagres - CE, 16 de Mar¢o de 2009.
Vicente Pinheiro Torre Neto — Pregoeiro Oficial.
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ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA -
EXTRATO DE CONTRATOS - O Municipio de Ubgjara, torna publico
Extratos Contratos PREGAO PRESENCIAL n° 01/09-SEAFIN -
OBJETO: Contrataggo de Servigos de Lanternagem e Pintura c/Aquisi¢céo
de Material para os Veiculos Leves e Pesados da Frota da Prefeitura
Municipal de Ubajara — Ceard,.Contratante: Secretarias de Educacéo,
Salde,Ac¢do Socia e Agricultura.Contratadas:Raimundo Elianio Filho
CPF 018.572.793/01, Valor Global dos Contratos: R$ 32.072,00 e
FABIO DOS SANTOS LOPES —-ME CNPJ 05.631.316/0001-03 Valor
Global dos contrato:19.936,15. Assinam pelas Contratadas: Raimundo
Elianio Filho e Fabio dos Santos Lopes, pelas Contratantes: Maria Aldenir
Almeida Cavalcante (Séc.de Educagéo);Grijalva Parente da Costa (Séc.
Salde), Rosangela F.Rodrigues Vieira Meneses(Séc.Acéo Socia) e Inécio
de Carvalho Parente (Séc. de Agricultura).Ubgjara —Cearg, 16 de marco
de 2009.
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ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA -
EXTRATO DE CONTRATOS - O Municipio de Ubajara, torna publico
Extratos Contratos PREGAO PRESENCIAL n° 02/09-SEAFIN -
OBJETO: Aquisi¢8o de Pneus, Camaras de Ar e Protetores de Aro
destinado as diversas Secretarias do Municipio Contratantes: Secretarias
de Educacdo, Salde, Acdo Social, Séc.de Obras, Gabinete e Agricultura.
Contratado:GERARDO BASTOS PNEUS E PECAS LTDA-CNPJ
07.270.366/0001-20; Valor Global dos Contratos: R$
296.994,60(duzentos noventa seis mil,novecentos noventa e quatro
reais e sessenta centavos) Assina pela Contratada: Antonio Costa de
Lima(procurador), pelas Contratantes: Maria Aldenir Almeida Cavalcante
(Séc.de Educacédo);Grijalva Parente da Costa (Séc. Saude), Rosangela
F.Rodrigues Vieira Meneses(Séc.Acéo Social),Fco.Roginaldo Rocha(Séc.
de Obras), Ari de Oliveira V.Filho(Chefe de Gabinete) e Inécio de Carvalho
Parente (Séc. de Agricultura).Ubgjara — Ceard 16 de marco de 2009.
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ESTADO DO CEARA~ - PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS -
AVISO DE ANULACAO — TOMADA DE PRECOS N° 003/2009. A
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Jucés, comunica aos
interessados que foi Anulada por Problemas na Formulagéo do Edital do
referido Processo Licitatério. Jucas - CE, 16 de Marco de 2009.
Antonio Maciel Oliveira - Presidente da Comissao de Licitagao.
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TJ PARTICI PACC)ES:S.A. - CNPJ(MF) N° 10.395.762/0001-98 - NIRE 23300016408. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDI NARIA
DE TJ PARTICIPACOES SA., REALIZADA EM 05 DE FEVEREIRO DE 2009, LAVRADA EM FORMA DE SUMARIO. DATA - 05 de
fevereiro de 2009. LOCAL E HORA - Sede da companhia, na Rua Professor Dias da Rocha, 920, sala 07, Aldeota, Fortaleza, CE, CEP 60.170-
310, as 10:00 horas. QUORUM - Acionistas representando mais de 2/3 do capital social. MESA - Presidente - Ilia Freitas Alencar; Secretario -
Anténio de Souza Sales. CONVOCACAO - Feita por Edital de Convocacdo, datado de 20 de janeiro de 2009, publicado no Jornal “O Povo”, na
pagina 57, no dia 22/01/09; na pégina 48, no dia 23/01/09; e na pagina 29, no dia 24/01/09; e publicado no Jornal Diério Oficial do Estado do Ceard,
na pégina 47, no dia 23/01/09; na pégina 116, no dia 26/01/09; e na pagina 36, no dia 27/01/09. ORDEM DO DIA — A Ordem do Dia da Assembléia
Gera Extraordinaria foi deliberar sobre a proposta para aumento do capital social da Companhia em R$6.500.000,00 (seis milhdes e quinhentos
mil Reais) a ser integralizado em moeda corrente nacional ou mediante a capitalizagao de créditos contra a Companhia, com a consequente
alteracdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social. DOCUMENTOS APRESENTADOS - Edital de Convocacéo, datado de 20 de janeiro de 2009,
publicado no Jornal “O Povo”, na pagina 57, no dia 22/01/09; na pégina 48, no dia 23/01/09; e na pégina 29, no dia 24/01/09; e publicado no Jornal
Diario Oficial do Estado do Ceara, na pégina 47, no dia 23/01/09; na pégina 116, no dia 26/01/09; e na pagina 36, no dia 27/01/09. DELIBERACOES
- As deliberagdes da Assembléia Geral Extraordindria, tomadas por unanimidade dos acionistas presentes, foram as seguintes: 1. Foi aprovado o
aumento do capital social no valor de R$6.500.000,00, de R$12.222.752,00 para R$18.722.752,00, com a emisséo de 7.152.382 acles ordinérias
nominativas, sem valor nominal, ao preco de emissdo calculado conforme disposto no art. 170 § 1° da Lei n° 6.404/76. O aumento do capital social
serd homologado com a subscrigéo e integralizagdo de 100% das agBes emitidas. As a¢Oes subscritas deverdo ser integralizadas a vista, em moeda
corrente do pais ou, a critério dos acionistas, mediante a conversdo dos créditos contra a Companhia. 2. Foi consignado que a acionista CALILA
ADMINISTRACAO E COMERCIO S/A, subscreve, neste ato, 4.989.173 agles ordindrias nominativas, sem valor nominal, pelo preco total de R$
4.534.101,00, e as integraliza nesta data mediante a conversdo de parcela no mesmo valor de crédito detido por essa acionista contra a Companhia,
conforme constante nos assentamentos contébeis da Companhia. A acionista CALILA ADMINISTRACAO E COMERCIO S/A manifesta desde ja
0 interesse em subscrever o remanescente das acfes emitidas no aumento de capital e em integralizé-las mediante a conversdo do saldo do crédito
detido contra a Companhia mencionado anteriormente, caso ndo haja manifestacdo dos demais acionistas quanto ao exercicio do direito de
preferéncia a subscricdo das referidas agdes no prazo legal. 3. Foi esclarecido que as agdes subscritas no aumento do capital social deliberado acima
participaro de forma integral nos dividendos, juros sobre capital proprio ou bonificacBes que vierem a ser aprovados pela Companhia e terdo
igualdade de condigBes com as acdes ja existentes. 4. Foi aberto o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacéo da ata desta Assembléia,
para que os acionistas interessados exercam o direito de preferéncia a subscricdo do aumento do capital social deliberado acima, mediante pagamento
a vista, em moeda corrente do Pais, ou, a critério dos acionistas, mediante a conversdo de crédito detido contra a Companhia, conforme aplicével.
Exercido o direito de preferéncia, o acionista devera imediatamente manifestar seu interesse em subscrever e integralizar eventuais sobras, se for
o caso. O direito de preferéncia a subscricéo de acdes deverd ser exercido pelos acionistas mediante o comparecimento, no prazo 30 (trinta) dias
estipulado, na sede da Companhia, na Rua Professor Dias da Rocha, 920, sala 08, Aldeota, Fortaleza, CE, CEP 60.170-310. 5. Foi esclarecido que,
findo o prazo para o exercicio do direito de preferéncia conforme acima estabelecido, seré convocada nova Assembléia Geral Extraordinéria para
deliberar sobre a homologagéo dos valores do aumento do capital social efetivamente subscritos e integralizados e a alteracéo estatutaria correspondente,
levando-se em conta as sobras eventualmente subscritas e integralizadas no aumento do capital social deliberado. DISSIDENCIAS - Néo houve
dissidéncias, nem votos em contrario. ASSINATURAS - ILIA FREITAS ALENCAR, Presidente; ANTONIO DE SOUZA SALES, Secretério e
CALILA ADMINISTRACAO E COMERCIO S/A, neste ato representada nos termos do seu Estatuto Social. LISTA DE PRESENCA DE ACIONISTAS
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE TJ PARTICIPACOES SA., REALIZADA EM 05 DE FEVEREIRO DE 2009.

ACIONISTAS ACOES ORDINARIAS

Calila Administracdo e Comércio S/A 6.511.540

Confere com o original. Anténio de Souza Sales - Secretério. JUCEC Certifico 0o Registro em 11/03/2009 sob n° 20090174895. Haroldo Fernandes
Moreira - Secretério-Geral.
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Ata Da Assembléia Geral Extraordindria De DEIB OTOCH S.A. Realizada No Dia 28 De Outubro De 2008. I. EMPRESA: DEIB OTOCH SA.,
doravante COMPANHIA, CNPJ n.° 04.735.457/0001-03, NIRE (JUCEC) 23300028201. II. DATA, HORA E LOCAL: realizada no dia 28 de
outubro de 2008, as 09h, na sede social, na Av. Dr. Theberge, n.° 2.759, bairro Alvaro Weyne, Municipio de Fortaleza, CE, CEP 60.355-000. I11.
CONVOCACAO E PRESENCAS: A convocagéo foi dispensada e considerada regular a assembléia, a0 amparo do disposto no Artigo 124, § 4.°,
da Lei n.° 6.404, de 15/12/1976, encontrando-se presentes acionistas representando a totalidade das acbes que comp8em o capital social,
consoante as assinaturas apostas no livro "Presenca de Acionistas'. IV. MESA: A assembléia foi presidida pelo acionista Deib Otoch, sendo Nagela
Jacqueline Otoch Simdes, Secretéria da Mesa. V. ORDEM DO DIA: Constava da Ordem do Dia, como proposta Unica, apresentada aos acionistas,
pelo Presidente da Mesa, para exame e votagdo, a concessao de autorizagdo a Diretoria para que proceda a subscricdo, nesta data, unilateralmente,
de aumento do capital social da sociedade controlada denominada "ESPLANADA BRASIL S.A. Lojas de Departamentos’, com sede socia na Rua
General Flores, n.° 290, conjunto 21, bairro do Bom Retiro, Municipio de Sdo Paulo, SP, CEP 01129-010, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 10.238.042/
0001-19, cujo ato constitutivo acha-se arquivado na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o NIRE 35300360265, na importancia de
R$986.000,00 (novecentos e oitenta e seis mil reais), procedendo-se a integralizagdo mediante (a) "conversdo de direito de crédito”, pré-
constituido na sociedade controlada, supracitada, registrado contabilmente a titulo de "Adiantamentos de Acionistas para Futuro Aumento de
Capital", na importancia de R$638.000,00 (seiscentos e trinta e oito mil reais) e (b) "cessdo e transferéncia de estabelecimento comercial”,
congtituido sob a forma de "estabelecimento filial", ainda em fase de estruturag@o, localizado no Municipio de Arapiraca, Estado de Alagoas, na
Praga Manoel André, n.° 131, CEP 57.300-005, inscrito no CNPJ sob o0 n.° 04.735.457/0051-64 e na Secretaria da Fazenda do Estado de Alagoas
sob 0 n.° 24214136-6, avaliado em R$348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais), assumindo a sociedade controlada, a partir do momento
de recepcdo desse estabelecimento, os direitos e obrigacOes decorrentes, exercendo nele as mesmas atividades sociais até entdo desenvolvidas por
esta Companhia (Deib Otoch S.A.). Integram esse estabelecimento os bens, direitos e obrigacdes a ele relativos. Dentre os bens encontram-se as
instalacbes comerciais e suas benfeitorias e dentre as obrigacfes, os empregados desta Companhia, que compdem o acervo humano, cujos
contratos de trabalho continuaréo em pleno vigor, sem que haja modificacdo de seus cargos e fungdes, sem que haja prejuizos de quaisquer direitos
de ordem socio-trabalhista, em face do que dispbe o § 2.° do Artigo 2.°, do Decreto-Lei n.° 5.452, de 01 de maio de 1943 - CLT. VI.
DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA: Discutida a matéria a exaustdo, foi votada e aprovada, a unanimidade, por acionistas representando a
totalidade do capital social da COMPANHIA, ndo havendo quem estivesse impedido de fazé-lo, ficando designado o Diretor Presidente desta
Companhia para a tomada de providéncias inerentes a efetiva consecucdo da presente deliberacdo, assinando, em especial, o Boletim de
Subscricdo do aumento do capital socia da sociedade controlada, j& nomeada. VII. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a assembléia e lavrada a presente ata, que, depois de lida e aprovada, a unanimidade, por todos 0s acionistas, a partir dos membros da Mesa, a saber:
Deib Otoch (Presidente da Mesa), Nagela Jacqueline Otoch Simdes (Secretéria da Mesa); acionistas: Deib Otoch, Eliane Fernandes Otoch. Esta
€ uma copia auténtica da ata transcrita no .Livro de Atas de Assembléias Gerais da Companhia. Nagela Jacqueline Otoch Sim@es - Secretéria da
Mesa. JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA - SEDE - CERTIFICO O REGISTRO EM 13/11/2008 SOB N.° 20080973086 -
Protocolo: 08/097308-6, DE 11/10/2008. Empresa: 23 3 0002820 1 - HAROLDO FERNANDES MOREIRA - SECRETARIO GERAL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS -
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2009 - GOVERNO MUNICIPAL. O
Pregoeiro do Municipio de Russas e sua Equipe, localizada na Rua Pe.
Raul Vieira, N° 613 - Centro, torna publico que se encontra a disposi¢ao
dos interessados o Edital de Pregdo Presencial N° 02/2009 - Governo
Municipal, cujo Objeto é a Aquisicdo de Combustiveis e Derivados de
Petroleo Correlatos para Abastecimento da Frota de Veiculos do Municipio
de Russas. O mesmo realizar-se-4 no dia 31 de Margo de 2009, a partir
das 09:00h. Maiores informagdes ligar para (88) 3411.8429. Russas -
CE, 17 de Marco de 2009. Jorge Augusto Cardoso do Nascimento
- Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA~ - PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA -
AVISO DE LICITACAO - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS. A Comissao de Licitagdo do Municipio de
Miraima, comunica aos interessados que no préximo dia 01 de Abril
de 2009, as 10:00 horas, estara realizando Licitagdo na Modalidade
Tomada de Pregos N° 001/2009, cujo Objeto é a Contratacéo dos Ser-
vigos de Engenharia relativos a Manutencéo da Limpeza e Conservacéo
da Area Urbana da Sede e Distritos do Municipio de Miraima. O Edital
completo poderd ser adquirido na Sede da Prefeitura, sito & Esplanada da
Estacéo, N° 433, no horario de 7:00 as 13:00 horas, nos dias (teis apos
esta publicacdo. Miraima, 17 de Marco de 2009. A Comisséo.
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Extrato da Ata Da Assembléia Geral Ordinaria De DEIB OTOCH S.A.Realizada No Dia 31 De Dezembro De 2008. |. EMPRESA: DEIB OTOCH
S.A., doravante Companhla, CNPJ n.° 04.735.457/0001-03, NIRE (JUCEC) 23300028201. Il. DATA, HORA E LOCAL: realizada no dia 31 de
dezembro de 2008, as 10h, na sede social, na Av. Dr. Theberge n. 2.759, sala D, bairro Alvaro Weyne, Municipio de Fortaleza, CE, CEP 60.355-
000. 11l. CONVOCACAO E PRESENCAS: A convocacso foi dispensada e considerada regular a assembléia, a0 amparo do disposto no Artlgo 124,

§ 4.9 c/c Artigo 133, § 4. ambos da Lei n.° 6.404, de 15/12/1976, encontrando-se presentes acionistas representando a totalidade das acfes que
compﬁem 0 capital social, consoante as assinaturas apostas no livro "Presenca de Acionistas'. |V. MESA: Foi presidida pelo Diretor Presidente
da Companhia e acionista, Deib Otoch, que convidou para Secretaria, Nagela Jacqueline Otoch Simdes. V. ORDEM DO DIA: Aberta a assembléia,
o Presidente informou aos presentes que o seu objeto referia-se a0 exame das matérias seguintes: (1) tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstracoes financeiras, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2007, disponibilizadas
aos presentes, publicadas na forma da lei, no Diario Oficia do Estado do Ceara, edi¢do do 30/12/2008, paginas 125 e 126 e no jorna "O Estado”,
editado em Fortaleza, CE, no dia 23/12/2008, pagina 07 e (II) deliberar sobre a destinag@o do "lucro liquido do exercicio", na importancia de
R$10.703.572,85 (dez milhGes setecentos e trés mil, quinhentos e setenta e dois reais e oitenta e cinco centavos), tendo sido apropriado
contabilmente, na data a que se referem as demonstragdes financeiras, a importancia de R$535.178,64 (quinhentos e trinta e cinco mil, cento
e setenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), a titulo de Reserva Legal (caput do Artigo 193, da Lei n.° 6.404, de 15/12/1976),
permanecendo o valor remanescente, de R$10.168.394,21 (dez milhdes, cento e sessenta e oito mil, trezentos e noventa e quatro reais e vinte
e um centavos), na Conta "Lucros Acumulados’, que detera como destino pagamento de dividendos intercalares, em datas ulteriores, na forma
legal-societéria e estatutaria, podendo, por deliberagdo de assembléia geral ser incorporado ao capital social. Esclareceu o Diretor Presidente da
Companhia e Presidente da Mesa, que ndo havia sido apropriada, no Balanco Patrimonial, por decisdo da Diretoria, parcela do lucro liquido do
exercicio destinada a distribuicéo de dividendos, porque, na data do Balanco submetido ao exame desta assembléia, foram creditados aos acionistas,
"Juros sobre o Capital Proprio", imputados aos dividendos (Artigo 9., § 7. da Lei n.° 9.249/95), c/c o disposto no inciso I, § 3.% do Artigo 202,
da Lei n.° 6.404/76), na importancia de R$4.600.000,00 (quatro milhdes e seiscentos mil reais), referindo-se, tal importancia, a valor superior
a que seria devida, estatutariamente, a titulo de dividendos; esclareceu, também, terem sido feitas, no curso do ano de 2008, duas distribuicdes a
titulo de "dividendos intercalares', suportadas em deliberagdo da Administracéo, com respaldo legal-societéario e estatutario, a Conta de Lucros
Acumulados, a saber, 28/11/2008 (R$1.224.000,00) e 29/12/2008 (R$420.000,00). Finamente, esclareceu o Presidente da Mesa que a assembléia
deixaria de tratar de matérias que lhe pertinem, legal e estatutariamente, consistentes na eleicdo dos membros da Administracdo e na votagdo de
verba destinada ao pagamento de seus honorarios, visto que foram objeto de deliberacbes na assembléia gera extraordinaria realizada no dia 04
de setembro de 2008, que elegeu os diretores, cujo mandato vence-se no dia 05 de setembro de 2011 e fixou-lhes a verba remuneratoria. V1.

DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA: Discutidas as matérias que compunham a Ordem do Dia, foram aprovadas a unanimidade, a totalidade dos
acionistas titulares do capital social da Companhia, ficando, assim, aprovadas as contas da administracdo e as demonstragdes financeiras
referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2007, nos termos a que se refere a Ordem do Dia, acatando-se, da mesma forma, na
integralidade, os esclarecimentos prestados pelo Presidente da Mesa. VII. DISSIDENCIAS: Todas as deliberagdes desta assembléia foram tomadas
por unanimidade de votos, inexistindo dissidéncias, nem acionista legalmente impedido de votar. VIII. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a assembléia e lavrada a presente ata por processo eletronico, assentada em duas (02) folhas, de igual teor e forma, impressa
apenas em seus anversos, em trés (03) vias, que, depois de lida e aprovada, a unanimidade dos acionistas, € assinada pelos membros da mesa e por
acionista que basta para constituir a maioria necessaria para as deliberagdes tomadas nesta assembléia, passando uma das vias da presente a compor
o0 Livro de Atas de Assembléias Gerais (eletronico) n.° 1 (um), da Companhia, na forma estatutéria, na ordem seguinte: Deib Otoch (Presidente
da Mesa), Nagela Jacqueline Otoch Simdes (Secretéria da Mesa), Deib Otoch (Acionista). JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA -
SEDE - CERTIFICO O REGISTRO EM 02/02/2009 SOB N.° 20090103114 - Protocolo: 09/010311-4, DE 29/01/2009. Empresa: 23 3 0002820
1 - HAROLDO FERNANDES MOREIRA - SECRETARIO GERAL.
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Extrato da Ata Da Assembléia Geral Extraordinaria De DEIB OTOCH S.A. Readlizada No Dia 18 De Setembro De 2008 - |. EMPRESA: DEIB
OTOCH S.A., doravante COMPANHIA, CNPJ n.° 04.735.457/0001-03, NIRE (JUCEC) 23300028201. II. DATA, HORA E LOCAL: realizada
no dia 18 de setembro de 2008, as 08h, na sede social, na Av. Dr. Theberge, n.° 2.759, bairro Alvaro Weyne, Municipio de Fortaleza, CE, CEP
60.355-000. I11. CONVOCACAO E PRESENCAS: A convocacio foi dispensada e considerada regular a assembléia, ao amparo do dlsposto no
Artigo 124, § 4.°, da Lei n.° 6.404, de 15/12/1976, encontrando-se presentes acionistas representando a totalidade das agdes que compdem o
capital social, consoante as assinaturas apostas no livro "Presenca de Acionistas’. 1V. MESA: A assembléia foi presidida pelo acionista Deib
Otoch, sendo Négela Jacqueline Otoch Simdes, Secretéria da Mesa. V. ORDEM DO DIA E DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA: Constava da
Ordem do Dia proposta que, examinada, discutida e votada, foi aprovada a unanimidade pelos acionistas representando a totalidade do capital
social da Companhia, ndo votando os legalmente impedidos, consistindo nos termos seguintes: (a) ratificar a deliberaco dos acionistas tomadas
em assembléia geral extraordinaria realizada no dia 01 de setembro de 2008, objeto da lavratura da ata especifica, que tratou da concessdo de
autorizacdo a Diretoria para que proceda a subscri¢éo, nesta data, unilateralmente, de aumento do capital social da sociedade controlada
denominada "ESPLANADA BRASIL SA. Lojas de Departamentos’, com sede social na Rua General Flores, n.° 290, conjunto 21, bairro do Bom
Retiro, Municipio de S8o Paulo, SP, CEP 01129-010, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.238.042/0001-19, cujo ato constitutivo acha-se arquivado
na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35300360265, na importancia de R$56.449.151,82 (cinquenta e seis milhdes,
quatrocentos e quarenta e nove mil, cento e cinglienta e um reais e oitenta e dois centavos), procedendo-se a integralizagdo, em valor igual a este,
mediante a "cessdo e transferéncia de elementos ativos e passivos desta Companhia’, constituido-se, em especial, os ativos, de "estabel ecimentos
comerciais e seus pertences', destacando-se dentre os bens e direitos, os relativos aos "estabelecimentos comerciais' vertidos para aquela
Companhia e que passaram a integrar o seu patrimonio, a titulo de propriedade, tendo, no mesma assembléia, sido aprovada a modificagéo a
redagd@o do Artigo 4.°, do Estatuto Social, que dispde sobre o "Objeto Socia" desta Companhia; (b) retificar, entretanto, como de fato retificada
fica, a ata da supracitada assembléia, em cujo teor deixaram de ser arrolados, discriminadamente, os "estabelecimentos comerciais' transferidos
por esta Companhia para a supracitada sociedade controlada (ESPLANADA BRASIL S.A. Lojas de Departamentos ), que passaram a integrar o
patriménio daquela empresa, desde a data de 01 de setembro de 2008, declarando-se, expressamente, que ficam extintas as atividades dos
"estabelecimentos’, que passaram a se constituir em "estabelecimentos filiais' daquela empresa. VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a assembléia e lavrada a presente ata, que, depois de lida e aprovada, a unanimidade, por todos os acionistas, a partir dos
membros da Mesa, a saber: Deib Otoch (Presidente da Mesa), Nagela Jacqueline Otoch Simdes (Secretéria da Mesa); acionistas: Deib Otoch,
Eliane Fernandes Otoch. Esta &€ uma copia auténtica da ata transcrita no Livro de Atas de Assembléias Gerais da Companhia. Nagela Jacqueline
Otoch Simdes - Secretéria da Mesa. JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA - SEDE - CERTIFICO O REGISTRO EM 13/10/2008 SOB
N.° 20080876978 - Protocolo: 08/087697-8, DE 09/10/2008. Empresa: 23 3 0002820 1 - HAROLDO FERNANDES MOREIRA - SECRETARIO
GERAL.NOTA: O TEXTO DESTA ATA, NA INTEGRA, ESTA DISPONIVEL NA JUCEC E NA SEDE DA EMPRESA (Art. 130, 83°, daLei
n.° 6.404, de 15/12/1976)
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS-
AVISO DE LICITAGCAO - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°
09/03/SEDC/PP. O Pregoeiro Oficia da Prefeitura Municipal de Cratells
torna publico que no dia 30 de Marco de 2009, as 10:00 horas na Sala da
Comissdo de Licitacao, localizada na Rua Coronel Zezé, N° 1141, Centro,
Cratels — CE, receberé propostas para: OBJETO: Servicos de
Transporte Escolar destinado ao Transporte dos Alunos da Rede Publica
de Ensino divididos em Lotes. MODALIDADE: Pregédo Presencial. O
Edital podera ser examinado perante a Comissdo de Licitacdo no enderego
ja citado, e sua copia podera ser cedida mediante o pagamento de uma
taxa de custo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) a partir da publicacéo
deste Aviso, no horério das 07:30 as 11:30 horas. Crateus, 16 de
Marc¢o de 2009. Igor Marcel Sousa Lima - Pregoeiro.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IPU -
CERTIDAO - Certificamos, que revendo 0s nossos arquivos que a L el
N° 095 de 28 de Dezembro de 2001 que “Dispbe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Ipu, das Autarquias e
das Fundagdes Municipais’, foi aprovada pela Camara Municipa de
Ipu, em Sessdo Extraordinéria realizada em data de 27/12/2001, por 10
(dez) votos a favor de 04 (quatro) contra, em seguida foi sancionada por
esta Prefeita Municipal de Ipu - Anténia Bezerra Lima Carlos, em data
de 28 de Dezembro de 2001, ap6s a sansdo a citada Lel, foi exposta ao
publico, ou sgja, fixada nas dependéncias desta Prefeitura Municipal de
Ipu, por um prazo de 30 (trinta dias), em local aberto ao Publico. Ipu -
Ce, em 04 de Fevereiro de 2002. Antbénia Bezerra Lima Carlos -
Prefeita Municipal em Exercicio.
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Fazenda Agropecuaria Mapurunga S/A-FAMASA, CNPJ
07.899.404.0001/-08 - Edital de Convocagdo - Ficam convidados
0s acionistas da Fazenda Agropecuéria Mapurunga S/A-FAMASA, a
se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 15/04/2009,
as 10:00 horas, na sede da Fazenda, sita no distrito de General
Tiburcio, S/N, Vigosa do Ceara-Ce, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: &) Autorizar o reinicio de atividades da sociedade: b)
Comunicar aos acionistas, que em virtude da paralisacéo das
atividades, até a presente data, e por ndo ter sido eleita a Diretoria a
época devida, encontrando-se os mandatos vencidos, ndo tendo sido
elaboradas suas demonstragdes financeiras referente aos exercicios
anteriores; c) elei¢cdo da Diretoria; d) Outros assuntos de interesse
social. Vicosa do Ceard, 10 de marco de 2009. Espdlio de Francisco
Carneiro Mapurunga e Maria Carneiro Mapurunga - acionistas
majoritarios.
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PETROLEO BRASILEIRO S.A.

m PETROBRAS

LUBRIFICANTES E DERIVADOS DE PETROLEO DO
NORDESTE — LUBNOR

Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente — SEMACE, a Renovagéo da Licenca de Instalaggo referente
a ampliagdo da Subestagdo S-231 e Construgdo e Montagem de (01)
um tanque para armazenamento de cimento asfaltico de petréleo,
situado na cidade de Fortaleza, na Av. Leite Barbosa, SN — Mucuripe,
CNPJ : 33.000.167/0055-02.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrucdes de Licenciamento da SEMACE.
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-¥ - PETROLEO BRASILEIRO S.A.
m PETROBRAS

LUBRIFICANTES E DERIVADOS DE PETROLEO DO
NORDESTE — LUBNOR

Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente — SEMACE, a Renovacdo da Licenca de Instalagdo para
Modificagbes no Sistema de Tratamento de Efluentes, situado na
cidade de Fortaleza, na Av. Leite Barbosa, S/N — Mucuripe, CNPJ :
33.000.167/0055-02.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrucdes de Licenciamento da SEMACE.
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ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE IPU -
CERTIDAO - Certificamos, a requerimento da Parte interessada revendo
0S NOssos arquivos que a Lel N° 095 de 28 de Dezembro de 2001 que
“Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Ipu, das Autarquias e das Fundacbes Municipais’, foi aprovada
por esta Casa Legidativa, em Sessfo Extraordinéria realizada em data de
27/12/2001, pr 10 (dez) votos a favor de 04 (quatro) contra e apds ser
sancionada pela Chefe do Poder Executivo Municipal - Antbnia Bezerra
Lima Carlos, em data de 28 de Dezembro de 2001, este Presidente
determinou que fosse exposta ao publico, ou seja, fixada nas dependéncias
deste Poder Legislativo, por um prazo de 30 (trinta dias), em local
aberto ao Publico. E a expressdo da verdade. Ipu - Ce, em 15 de
Fevereiro de 2002. Ant6nio Carlos Amarante da Silva -
Presidente da Camara Municipal de Ipu.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS -
TOMADA DE PRECOS N° 06/2009 - SIMA. A Comissdo de Licitagdo
comunica aos interessados 0 Resultado do Julgamento da Habilitagdo da
referida Tomada de Pregos, cujo Objeto é a Contratagdo de Empresa
com o Objetivo da Prestagdo dos Servigos de Locagdo de Veiculos para
atender a demanda da Secretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente, da
seguinte forma EMPRESA HABILITADA: BARREIRA TRANSPOR-
TES LTDA. EMPRESAS INABILITADAS: TORRES MARTINS
SERVI(;OSECONSTRU(;C)ES LTDA, REGAD SERVICOSE LOCAQAO
DE VEICULOS LTDA e TRAPEZIO LOCADORA DE VEICULOS E
SERVICOS LTDA. Fica aberto o prazo recursal previsto no Art. 109,
Inciso I, Alinea “@’ da Lei de Licitagdes vigente. Russas - Ce, 27 de
Fevereiro de 2009. Ana Paula L. Marques - Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS -
TOMADA DE PRECOS N° 05/2009 - SEMUS. A Comissédo de
Licitagdo comunica aos interessados o Resultado do Julgamento da
Habilitacdo da referida Tomada de Precos, cujo Objeto é a Contratagdo
de Empresa com 0 Objetivo da Prestacdo dos Servigcos de Locacéo de
Veiculos para atender a demanda da Secretaria de Saude, da seguinte
forma: EMPRESA HABILITADA: BARREIRA TRANSPORTES
LTDA. EMPRESASINABILITADAS: TORRES MARTINS SERVICOS
E CONSTRUCOES LTDA, J P CONSTRUCOES LTDA e TRAPEZIO
LOCADORA DE VEICULOS E SERVICOS LTDA. Fica aberto o prazo
recursal previsto no Art. 109, Inciso I, Alinea “a’ da Lei de LicitagBes
vigente. Russas - Ce, 26 de Fevereiro de 2009. Ana Paula L.
Marques - Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO - A
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Ico,
localizada na Avenida llidio Sampaio, 2131 - Centro - Ic6 - Ceard,
comunica aos interessados que no dia 24 de Abril de 2009, as 09:00
horas, estaré abrindo Licitagdo na Modalidade Concorréncia Publica N°
16.03.01/2009, da Secretaria de Infra Estrutura, cujo Objeto é a
Contratagdo da Prestagd@o de Servigos de Coleta de Lixo e de Residuos
Solidos do Municipio de Ic6 - CE. O Edital completo podera ser adquirido
no endereco acima, a partir da data desta publicacdo, no horéario de
atendimento ao publico, de 08:00 as 13:00 horas. 1¢c6 - CE, 16 de
Marco de 2009. Wilsiane Soares de Oliveira - Presidente da
Comisséao.
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ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE TAUA - EX-
TRATO DE PUBLICAGAO. A CAMARA MUNICIPAL DE TAUA,
através da Comisséo de Licitagéo, torna publico que fara realizar Licitagdo
na Modalidade Tomada de Precos, autuada sob o N° 2009.03.13.003
CMT, cujo Objeto é a Contratacdo de Pessoa Fisica ou Juridica para
Prestagdo de Servigos de Assessoria Juridica, conforme especificacfes
contidas no Anexo | do Edital, Tipo Menor Prego, com data de abertura
marcada para o dia 02 de Abril de 2009 as 08:00 horas, na Sala da Co-
missdo de Licitacdo, situada na Sede da Camara Municipal, Rua Silvestre
Gongalves, 80, Centro. Maiores informagdes também poderéo ser obtidas
através do telefone: 088-3437.1190. Taud, 13 de Mar¢o de 2009.
Adriano Rodrigues de Matos - Presidente da Comisséo de Licitacéo.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Horizonte - Aviso de Licitagdo
— A Pregoeira deste Municipio torna publico o Edital do Pregao Presencial
n° 2009070316002 — Secretaria de Educagdo, cujo objeto é a Contratacdo
de empresa para redlizar servicos de transporte de alunos universitérios
e servidores publicos municipais, de responsabilidade da Secretaria de
Educacdo do Municipio de Horizonte, conforme anexos. Abertura dia
31/03/2009, as 14:00h, na Sala da CPL, no Paco Municipal. Informagoes:
Av. Presidente Castelo Branco, n° 5100, ou pelo fone (0**85)3336-
6022. Horizonte/CE, 16/03/2009. Cintia Maria Carneiro Colares -
Pregoeira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Horizonte - Aviso de Licitagdo
— A Pregoeira deste Municipio torna publico o Edital do Pregao Presencial
n° 2009070316001 — Secretaria de Educagdo, cujo objeto é a Contratacdo
dos servicos de transporte de alunos da rede publica do Municipio de
Horizonte, de responsabilidade da Secretaria de Educagdo, conforme
anexos. Abertura dia 31/03/2009, as 09:00h, na Sala da CPL, no Paco
Municipal. Informagdes: Av. Presidente Castelo Branco, n° 5100, ou
pelo fone (0**85)3336-6022. Horizonte/CE, 16/03/2009. Cintia Maria
Carneiro Colares - Pregoeira.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ -
AVISO DE EDITAL - PREGAO N° 2009.03.16.001. A Comissio
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Aquiraz - CE, torna
publico o Edital visando a Aquisi¢do de 2 (dois) Veiculos, sendo 1 (um)
Utilitério e 1 (um) de Carga de acordo com as especificagdes do Termo
de Referéncia, parte integrante do Edital, através da Secretaria de
Educacdo. Abertura: 30/03/2009, &s 10 horas. Local: Sala da Comissdo.
Informagdes: Rua Jodo Lima, 259 (Casa Amarela), Centro - Aquiraz -
Ceara. Aquiraz, 17/03/2009. A Comissao.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACOIABA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N° 03/2009. O Pregoeiro do Municipio de Aracoiaba - CE, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que, no proximo dia 31 de Marco
de 2009, as 11h00min, na Secretaria Municipal de Educagéo, localizado
na Praca Comendador Eugénio de Castro e Silva, N° 98 - Centro, estara
realizando Licitagdo do Tipo Menor Preco por Lote, na Modalidade
Pregéo do Tipo Presencial, tombado sob o N° 03/2009, de 16/03/
2009, com fins a Contratagéo de Servigo de Locacéo de Veiculos
Diversos para Ficar a disposi¢do para Atender a Secretaria de
Educacgéo, tudo conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia constante dos Anexos do Edital, e o valor do custo efetivo de
Reproducéo Gréfica para Fornecimento do Edital do Pregdo e seus
Anexos, serdo de R$: 10,00 (Dez reais). Esta quantia devera ser reco-
lhida mediante uma taxa n&o reembolsavel através de depdsito em conta
corrente N° 136.266-6, Agéncia 4553-5 do Banco do Brasil S/A, depo-
sitado em qualquer Agéncia Banco do Brasil S/A o qua se encontra na
integra no seguinte enderego na Sede da Comissdo Unica de Licitagéo,
sito na Avenida da Independéncia, 134 — Centro, Aracoiaba - Ce, fone:
(085) 3337-5027, no horério de 08:00h as 12:00h. Aracoiaba/CE, 16
de Marco de 2009. Clesio Wagner da Rocha Marinho - Pregoeiro
Oficial.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACOIABA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N©° 04/2009. O Pregoeiro do Municipio de Aracoiaba - CE, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que, no proximo dia 31 de Marco
de 2009, as 08h00min, na Secretaria Municipal de Salde, localizado na
Rua Getulio Vargas, N° 139 - Centro, estara realizando Licitacgo do Ti-
po Menor Prego por Lote, na Modalidade Pregdo do Tipo Presencial,
tombado sob o N° 04/2009, de 16/03/2009, com fins a Contratacéo de
Servico de Locagdo de Veiculos Diversos para ficar a Disposi¢ao
para atender a Secretaria de Saude e ao Programa Saude da
Familia - PSF, tudo conforme especificagcdes contidas no Termo de
Referéncia constante dos Anexos do Edital, e o valor do custo efetivo de
reproducéo gréfica para fornecimento do Edital do Pregéo e seus Anexos,
serdo de R$: 10,00 (Dez reais). Esta quantia devera ser reco-lhida me-
diante uma taxa ndo reembolsavel através de depdsito em conta corrente
N° 136.266-6, Agéncia 4553-5 do Banco do Brasil S/A, depositado em
qualquer Agéncia Banco do Brasil S/A o qua se encontra na integra no
seguinte Endereco na Sede da Comissio Unica de Licitagdo, sito na Ave-
nida da Independéncia, 134 - Centro, Aracoiaba - Ce, fone: (085) 3337-
5027, no horério de 08:00h as 12:00h. Aracoiaba/CE 16 de Mar¢o de
2009. Clesio Wagner da Rocha Marinho - Pregoeiro Oficial.
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AV1S0

Informamos que, avenda do Diario Oficial do Estado éfeita
exclusivamente nas Casas do Cidad&o, nos enderecos abaixo:
Casa do Cidadao do Shopping Benfica: Av. Carapiniman©2200 - Benfica
Casa do Cidadao do Shopping Diogo: Rua Bar&o do Rio Branco n°1006
1° andar - Centro.

MAIORES INFORMACOES
PELOS TELEFONES: (085) 3101-2252 / 3101-2250 (Benfica)
3101-5059/ 3101-5060 (Diogo)
3101-6366 - CasaCivil

Horério de atendimento: 08h30min as 16h




DESTINADOA




