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SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO (Continuagio)

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 418/2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMAC;\O DE CONDUTORES
CACULA LTDA. OBJETO: Execugio de Servigo ¢ a execugao pela Institui¢do ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de Cursos de Formacio
Teoérico Técnico e Pratica de Dire¢iio Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos a obtengéo de primeira
habilitagdo dos beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n® 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos estabelecidos no Codigo
de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 ¢ 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020
e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital de Credenciamento
n° 05/2021; a Lei n° 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara, vinculado a Secretaria
de Infraestrutura, por intermédio do DETRAN/CE, o Programa Popular de Formagdo, Educagdo, Qualificagdo e Habilitagdo Profissional de Condutores
de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n° 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de janeiro de 2009;
Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando a participagao
dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providéncias as Resolugdes nos 789/20 ¢ 849/21 do Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes; Processo n°
10079325/2021 e Processo n° 09176632/2022 FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00
(trés mil e seiscentos reais) pagos em recursos da dotagdo or¢amentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343.10647.03.339003900.2.70.
00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 26 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS
- Superintendente DETRAN - CE ¢ CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES CACULA LTDA- Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 433/2022 ~

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES
QUIVITORIA LTDA — MATRIZ. OBJETO: Execucio de Servico ¢ a execugdo pela Instituicdo ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacao Teorico Técnico e Pratica de Diregiio Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos
a obtengdo de primeira habilitagdo dos beneficiados com as iseng¢des previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do Cear4,
vinculado a Secretaria de Infraestrutura, por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Formagao, Educagéo, Qualificacdo e Habilitagdo Profis-
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providencias as Resolucdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho
Nacional de Tréansito - CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes;

Processo n° 10079325/2021 e Processo n® 09549722/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL:

R$ 157.550,00 (cento e cinquenta e sete mil quinhentos e cinquenta reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA:

08200003. 06.181.343.10647.10.33903900.2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 26 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO
CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e CENTRAL DE FORMACAO DE CONDUTORES QUIVITORIA
LTDA — MATRIZ Representante da empresa.

Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 434/2022 .

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES
FERREIRA E FONTES LTDA - FILIAL. OBJETO: Execugio de Servico ¢ a execugao pela Instituicdo ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacio Teérico Técnico e Pratica de Dire¢do Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagdo e capacitagdo de candidatos
a obtencdo de primeira habilitagdo dos beneficiados com as isen¢des previstas na referida Lei n°® 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n°® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do Cear4,
vinculado a Secretaria de Infraestrutura, por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Formagdo, Educagdo, Qualificagdo e Habilitagdo Proﬁs—
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providéncias as Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n® 304/2018; Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes;

Processo n® 10079325/2021 e Processo n° 09549927/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL:

R$ 103.300,00 (cento e trés mil e trezentos reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343.

10647.02.33903900.2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA
QUINTINO DE MEDEIROS- Superintendente DETRAN - CE e Francisco Raniery Ferreira Ribeiro- Representante da empresa CENTRO DE FORMACAO
DE CONDUTORES FERREIRA E FONTES LTDA - FILIAL.

Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 440/2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES DE NOVO ORIENTE LTDA. OBJETO: Execucio de Servigo ¢ a execugao pela Instituicao ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacao Teérico Técnico e Pratica de Direcdo Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos
a obtencdo de primeira habilitagao dos beneficiados com as iseng¢des previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
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estabelecidos no Codigo de Tréansito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 € 849/21 do Conselho Nacional de Tréansito - CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n° 05/2021; a Lei n° 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do Cear4,
vinculado a Secretaria de Infraestrutura, por intermédio do DETRAN/CE, o Programa Popular de Formagao, Educacdo, Qualificagdo e Habilitagdo Profis-
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n° 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providencias as Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes;
Processo n® 10079325/2021 e Processo n® 08895740/2022 FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL:
RS 82.250,00 (oitenta e dois mil, duzentos e cinquenta reais) pagos em recursos da dotagdo orgamentaria DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.0
6.181.343.10647.12.33903900.2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 19 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR
PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e AURILENE PINTO DE CARVALHO - Representante da empresa CENTRO
DE FORMACAO DE CONDUTORES DE NOVO ORIENTE LTDA.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 444/2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES CACULA LTDA — FILIAL SANTA QUITERIA. OBJETO: Execucio de Servigo ¢ a execugdo pela Institui¢do ou Entidade Credenciada, ora
CONTRATADA, de Cursos de Formacio Tedrico Técnico e Pratica de Dire¢do Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e
capacitacdo de candidatos a obtengdo de primeira habilitagdo dos beneficiados com as isen¢des previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia
rigorosa dos procedimentos estabelecidos no Cédigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolu(;oes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito
— CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n° 05/2021. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Edital de Credenciamento n° 05/2021; a Lei n°® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo
do Estado do Ceara, vinculado a Secretaria de Infraestrutura por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Formag:ao Educagio, Qualificagdo
e Habilitagdo Profissional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei
n°® 14.288-A de 06 de janeiro de 2009; Decreto Estadual n° 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo
de 2009, regulamentando a participag@o dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providencias as Resolugodes nos
789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito —- CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n°® 304/2018; Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteragdes; Processo n° 10079325/2021 e Processo n° 08894540/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de
sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 124.400,00 (cento ¢ vinte e quatro mil e quatrocentos reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO
ORGAMENTARIA: 08200003.06.181.343.10647.12.33903900.2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA®: Fortaleza, 26 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS:
MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES
CACULA LTDA — FILIAL SANTA QUITERIA Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 459/2022

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES CACULA LTDA - FILIAL SANTA QUITERIA. OBJETO: Execuciio de Servico ¢ a execucdo pela Institui¢do ou Entidade Credenciada, ora
CONTRATADA, de Cursos de Formacio Teérico Técnico e Pratica de Dire¢do Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formaqao e
capacitagdo de candidatos a obtencao de primeira habilitagdo dos beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n® 14.288-A/08, com observancia
rigorosa dos procedimentos estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugoes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito
— CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n° 05/2021. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n° 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no ambito do Poder Executivo
do Estado do Ceara, vinculado a Secretaria de Infraestrutura por 1ntermedro do DETRAN/CE, o Programa Popular de Forma(;ao Educag@o, Qualificagdo
e Habilitagdo Profissional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei
n°® 14.288-A de 06 de janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo
de 2009, regulamentando a participacdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras provrdenc1as as Resolucdes nos
789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito —- CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n°

8.666/1993, com suas alteragdes; Processo n° 10079325/2021 e Processo n° 04979400/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de
sua assinatura. "VALOR GLOBAL: R$ 65.250,00 (sessenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343. 10647.12.33903900.2.70.00.1.. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 26 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS:

MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES
CACULA LTDA - FILIAL SANTA QUITERIA Representante da empresa.

Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO

seoksk koksk koksk

EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 460/2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES DE NOVO ORIENTE LTDA. OBJETO: Execuc¢io de Servigo ¢ a execugao pela Instituicao ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacio Teérico Técnico e Pritica de Direcao Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitag:ﬁo de candidatos
a obtencdo de primeira habilitagao dos beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 ¢ Portaria DETRAN/CE n° 304/201 8, conforme exigéncias previstas neste Edital n° 05/2021. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n°® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara,
vinculado a Secretaria de Infraestrutura, por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Formagio, Educagdo, Qualifica¢do e Habilitagdo Profis-
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providéncias; as Resolu¢des nos 789/20 e 849/21 do Conselho
Nacional de Transito —- CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 ¢ Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes;
Processo n° 10079325/2021 e Processo n° 04978099/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$
316.000,00 (trezentos e dezesseis mil reais), pagos em recursos da dota¢do orcamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343.10647.12.3
3903900 2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 20 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE
MEDEIROS- Superintendente DETRAN - CE e CENTRO DE F ORMACAO DE CONDUTORES DE NOVO ORIENTE LTDA- Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 464/2022 .
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES NOVA RUSSAS LTDA. OBJETO: Execucio de Servico ¢ a execugdo pela Instituigdo ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacao Teorico Técnico e Pratica de Diregiio Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos
a obtengdo de primeira habilitagdo dos beneficiados com as iseng¢des previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 ¢ Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara,
vinculado a Secretaria de Infraestrutura, por intermédio do DETRAN/CE, o Programa Popular de Formagio, Educagdo, Qualifica¢do e Habilitagdo Profis-
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
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a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providéncias; as Resolugoes nos 789/20 e 849/21 do Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes;
Processo n° 10079325/2021 e Processo n° 09551077/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL:
R$ 53.050,00 (cinquenta e trés mil e cinquenta reais) pagos em recursos da dota¢do orcamentaria DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343.1
0647.12.33903900.2.70.00.1.40. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 17 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA
QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e GLEISON CARVALHO DE MESQUITA- Representante da empresa CENTRO DE
FORMACAO DE CONDUTORES NOVA RUSSAS LTDA.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 465/2022 .
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CFC FORMACAO DE CONDUTORES.
OBIJETO: Execucio de Servico ¢ a execucdo pela Institui¢ao ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de Cursos de Formacao Teoérico Técnico
e Pratica de Direcéio Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagéo e capacitagdo de candidatos a obtengao de primeira habilitagdo dos
beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n® 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos estabelecidos no Codigo de Transito
Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria
DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. F UNDAMENTACAO LEGAL: Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei
n° 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do Ceara, vinculado a Secretaria de lnfraestrutura por
intermédio do DETRAN/CE, o Programa Popular de Formac;éo, Educacao, Qualificacdo e Habilitagdo Profissional de Condutores de Veiculos Automotores;
Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de
06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando a participagdo dos alunos da rede estadual de
ensino no Programa CNH Popular, e da outras providencias as Resolugodes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes; Processo n° 10079325/2021 e Processo
n° 09550100/2022 FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 55.280,00 (cinquenta e cinco mil,
duzentos e oitenta reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA: 08200003.06.181.343. 10647.02.33903900.2.70.00.
1.40. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 26 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS
- Superintendente DETRAN - CE e CFC FORMACAO DE CONDUTORES- Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO

skoksk koksk koksk

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 468/2022 B
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE. CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDU-
TORES CLASSE AB JEAN LTDA. OBJETO: Execucio de Servigo ¢ a execugdo pela Institui¢do ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formagao Teérico Técnico e Pratica de Dire¢io Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos
a obtencdo de primeira habilitagao dos beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n° 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n°® 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n° 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n® 05/2021; a Lei n°® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do Ceara,
vinculado a Secretaria de lnfraestrutura, por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Forma(;ﬁo, Educagao, Qualificagdo e Habilitagao Profis-
sional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de 06 de
janeiro de 2009; Decreto Estadual n® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n® 29.684, de 18 de margo de 2009, regulamentando
FSC a participagdo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providencias as Resolugoes nos 789/20 e 849/21 do Conselho
vtz Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes;
MISTO Processo n° 10079325/2021 e Processo n® 09550321/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$
::ﬁ'i,"d";“;zn';‘; 60.800,00 (sessenta mil e oitocentos reais) pagos em recursos da dotagdo orcamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA 08200003.06.181.343.10647.02.33
responsiveis 903900 2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 15 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE
FSC°C126031 MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES CLASSE AB JEAN LTDA- Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 469/2022 -
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/CE CONTRATADA: CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES
B ALDEOTA LTDA - FILIAL ITAPAJE. OBJETO: Execucio de Servico ¢ a execugdo pela Instituicio ou Entidade Credenciada, ora CONTRATADA, de
Cursos de Formacao Teérico Técnico e Pratica de Direcdo Veicular, dentro do programa CNH Popular, visando a formagao e capacitagdo de candidatos
a obtencdo de primeira habilitagao dos beneficiados com as isengdes previstas na referida Lei n°® 14.288-A/08, com observancia rigorosa dos procedimentos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, bem como nas Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portaria
CONTRAN n° 195/2020 ¢ Portaria DETRAN/CE n° 304/2018, conforme exigéncias previstas neste Edital n® 05/2021. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n° 05/2021; a Lei n°® 14.288-A, de 06/01/2008 — DOE 27/01/2009, que institui, no &mbito do Poder Executivo do Estado do
Cear4, vinculado a Secretaria de Infraestmtura, por intermédio do DETRANY/CE, o Programa Popular de Formaqéo, Educagao, Qualificagdo e Habilitagdo
Profissional de Condutores de Veiculos Automotores; Decreto Estadual n® 29.684, de 18/03/2009 — DOE 23/03/2009, que regulamenta a Lei n® 14.288-A de
06 de janeiro de 2009; Decreto Estadual n°® 32.436, de 06/12/2017 — DOE 08/12/2017, que modifica o Decreto n°® 29.684, de 18 de margo de 2009, regula-
mentando a participagéo dos alunos da rede estadual de ensino no Programa CNH Popular, e da outras providéncias; as Resolugdes nos 789/20 e 849/21 do
Conselho Nacional de Transito —- CONTRAN, Portaria CONTRAN n° 195/2020 e Portaria DETRAN/CE n° 304/2018; Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas
alteragdes; Processo n® 10079325/2021 ¢ Processo n° 04928270/2022. FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura. VALOR
GLOBAL: R$ 141.300,00 (cento e quarenta e um mil e trezentos reais), pagos em recursos da dotagdo orgamentdria. DOTACAO ORCAMENTARIA:
08200003.06.181.343. 10647.06.33903900.2.70.00.1. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 20 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS: MAXIMILIANO
CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS - Superintendente DETRAN - CE e CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES CLASSE AB
JEAN LTDA- Representante da empresa.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°DO DOCUMENTO 041/2022
PROCESSO N°: 08194198 /2021 OBJETO: Prestacio de servicos de realizacio de exames de aptidio fisica e mental e exames de avaliacdo psicologica
nos candidatos que ser@o beneficiados pelas agdes do Programa Popular de Formagao, Educacdo, Qualificacdo e Habilitagdo Profissional de Condutores de
Veiculos Automotores. JUSTIFICATIVA: Considerando a importancia da realizagdo das agdes relativas a0 PROGRAMA CNH POPULAR no tocante a
preservagao da integridade fisica de condutores de veiculos automotores, assim como para a redugdo de gastos com acidentes de transito decorrente da ndo
observancia das normas obrigatorias; Considerando que o Programa CNH POPULAR possui importante papel de incentivo quanto a integragdo dos munici-
pios cearenses ao Sistema Nacional de Transito, com a operacionalizagdo das politicas de fiscalizagdo, educagdo e seguranca de transito, além de possibilitar
o acesso das pessoas de baixo poder aquisitivo, gratuitamente, a obtengdo da primeira Carteira Nacional de Habilitagdo — CHN — categoria “A” e “B”,
compreendendo a isengdo do pagamento dos servigos e taxas relativas aos exames de aptiddo fisica e mental, avaliagdo psicologica, licenca de aprendizagem
de diregdo veicular, biometria e custos de confeccdo de CNH; Cumpre esclarecer que a Portaria n® 1.139/2021 — DETRAN/CE, publicada no Diario Oficial
do Estado do Ceara em 30/08/2021, possui como objeto a adesdo das entidades publicas ou privadas, denominadas entidades de Medicina de Trafego e/ou
Psicologia do Transito, para a realizagdo dos exames de aptiddo fisica e mental, bem como dos exames de avaliagdo psicologica em candidatos a obtengao
da permissdo para dirigir, os quais serdo beneficiarios das a¢cdes do Programa Popular de Formacao, Educagdo, Qualifica¢@o e Habilitagdo Profissional de
Condutores de Veiculos Automotores, instituido pela Lei n° 14.288-A, de 06 de janeiro de 2009 (DOE de 27/01/2009). Considerando-se a necessidade de
garantir a realizagdo dos exames de aptidao fisica e mental e da avaliagdo psicologica no ambito deste DETRAN-CE, para o desenvolvimento das a¢des
do Programa Popular de Formagao, Educaco, Qualificacdo e Habilitagdo Profissional de Condutores de Veiculos Automotores, procedeu-se a publicagdo
no Diario Oficial do Estado do Ceara da Portaria n° 1.139/2021-DETRAN/CE, que viabilizou a adesdo em percentual superior ao estabelecido no §1° do
artigo 18 da Portaria n° 182/2019-DETRAN/CE. Nesse passo, a Portaria n°. 1.475/2021 — DETRAN/CE, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara em
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28/10/2021, alterou a Portaria n°. 182/2019 — DETRANY/CE, permitindo a celebragao de contrato com as entidades credenciadas em um percentual superior ao
previsto no §1 do art. 18 da referida Portaria n® 182/2019, nos termos do §7° do Artigo 18°-A desta Portaria. VALOR GLOBAL: R$ 303.332,00 ( Trezentos
e trés mil, trezentos e trinta e dois reais ) DOTACAO ORCAMENTARIA 08200003.06.181.343.10647.15.33903900.2.70.00.1.40. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93; a Portaria n°. 1.475/2021 —- DETRAN/CE, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara em 28/10/2021,
alterou a Portaria n°. 182/2019 — DETRAN/CE, Lei Estadual n° 14.288-A/2009, o Programa Popular de Formagao, Educagdo, Qualificacdo e Habilitaqio
Profissional de Condutores de Veiculos Automotores assegura a isengdo do pagamento dos servigos e taxas relativas aos exames de aptiddo fisica e mental
e da avaliagdo psicoldgica, a Portaria n° 1.139/2021 — DETRAN/CE, publicada no Diério Oficial do Estado do Ceara em 30/08/2021. CONTRATADA:
ENTIDADES PROFISSIONAIS CREDENCIADAS DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: Carlos Roberto Bruno Teixeira Filho - DIRETOR
ADMINISTRATIVO FINANCEIRA - DETRAN/CE, respondendo. RATIFICACAO: MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS
- SUPERINTENDENTE DETRAN/CE.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO
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N° DO PROCESSO: 04529650/2022
EXTRATO 4 ADITIVO DE CONVENIO N°32/2020

I - ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO —
DETRAN/CE E O MUNICiPIO DE CANINDE/CE; II - OBJETO: prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 32/2020, previsto na Clausula Terceira,
por mais 12 (doze) meses, a contar de 28 de janeiro de 2023.; III - VALOR GLOBAL: 0,00 (); IV - DA RATIFICACAO: ; V - DATA E ASSINANTES:
Fortaleza, 19 de dezembro de 2022. MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE MEDEIROS -Superintendente do DETRAN/CE - CONCEDENTE
E MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES Prefeita Municipal de CANINDE/CE - CONVENENTE. Fortaleza, 19 de dezembro de 2022.

Marcos Antonio Sampaio de Macedo

DIRETOR JURIDICO

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE |

PORTARIA N°197/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes legais RESOLVE ELOGIAR o servidor HENRIQUE
RICARDO SOUZA ZIEGLER, matricula n® 3001469-3, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgao, trabalhando com eficiéncia e dedicagao, revelando
elevado grau de conhecimento como Coordenador da Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel - CODES e acendrado espirito piblico. SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°198/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais RESOLVE ELOGIAR a servidora MAGDA
MARINHO BRAGA, matricula n® 5941-2, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgao, trabalhando com eficiéncia e dedicagao, revelando elevado grau
de conhecimento como representante da Sema no Grupo de Trabalho Estratégico para Elaborar o HUB do Hidrogénio Verde do Ceara e acendrado espirito
publico. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA 199/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceara nos termos do paragrafo tinico do artigo 88 da Constituicdo do Estado do Ceard e art. 85, inciso
XXIV da Lei Estadual n° 15.733, do dia 10 de marco de 2015, que cria a Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) e Decreto n® 31.692 de 23 de margo de 2015,
que estabelece sua estrutura organizacional e aprova o seu regimento, RESOLVE: ELOGIAR os SERVIDORES, Maria Dias Cavalcante — Secretaria
de Planejamento e e Gestao Interna, matricula n® 30000981-9, Henrique Ricardo de Souza Ziegler, Coordenador da Coordenadoria de Desenvolvimento
Sustentavel, matricula n® 3001469-3, e Lailson André Fernandes, Orientador da Célula de Gestao Territorial, matricula n° 3000006-4, como integrantes
da Comissao Técnica Revisora do Indice Municipal de Qualidade do Meio Ambiente - IQM ano 2022, pelos relevantes servigos prestados a este orgao,
trabalhando com eficiéncia e dedicacdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento na Comisséo retrocitada. SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°200/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢ao do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MAGDA MARINHO
BRAGA, Gestor Ambiental - matricula 000594-1-2 ¢ MONICA CARVALHO FREITAS, Gestor Ambiental - matricula 000560-1-4, pelos relevantes

Servigos prestados a este orgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, como responsaveis
pela analise dos produtos do Meio Biotico dentro da Comissdo Técnica Especializada, para analise e parecer dos produtos no ambito do Projeto Zoneamento
Ecologico-Econdmico da Zona Costeira do Estado do Ceard (ZEEC). SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.

Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°201/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constituicdo do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES MAGDA MARINHO
BRAGA, Gestor Ambiental - matricula 00059412, MARIA DIAS CAVALCANTE, Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo Interna - matricula
300001 10 NELCI GADELHA DE ALMEIDA, Coordenador da CODIP - matricula 30002911, DORIS DAY SANTOS DA SILVA, Coordenadora da
COBIO - matricula 30006119, MONICA CARVALHO FREITAS, Gestor Ambiental - matricula 00056014, FELIPE DA SILVA FREITAS Articulador -
matricula 30000099, JOSE ALDENI MARINHO DE SOUSA, Orientador de Célula - matricula 30000005, CAROLINE BASTOS DE ALENCAR VIANA,

Articuladora - matricula 30000080 e JADER DE OLIVEIRA SANTOS, Professor Doutor da UFC e Pesquisador do Programa Cientista-chefe do Meio
Ambiente, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprome-
timento como ocupantes da Comissao Técnica Especializada do Zoneamento Ecoldgico-Econdmico do Macigo de Baturité¢ (ZEEM). SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.

Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°202/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes que Ihes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, I1I, VII da Constitui¢do do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No 15.773
do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria ¢ o Decreto no 33. 170 de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o Decreto
1o 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o0 novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MONICA CARVALHO
FREITAS, Gestor Ambiental - matricula 560-1-4 e MAGDA MARINHO BRAGA, Gestor Ambiental - matricula 594-1-2 pelos relevantes servigos prestados
aeste (')rgio, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento para a publicagdo da Lista Vermelha de
Aves Ameagadas de Extingdo do Ceara. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°203/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigoes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢o do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de marco de 2015, que cria Secretaria ¢ o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MARIA DIAS
CAVALCANTE, ocupante do cargo de Secretaria de Planejamento e Gestao Interna - matricula 3000981-9 e MAGDA MARINHO BRAGA, ocupante do
cargo de Gestor Ambiental - matricula 000594-1-2 pelos relevantes servigos prestados a este 0rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado
grau de conhecimento e comprometimento, como representantes desta Secretaria na Comissio Especial para Implementagdo do Institui o Plano Estadual de
Transi¢do Energética Justa do Cearda - CEARA VERDE. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE

sksdeck skokok skokok

PORTARIA N°204/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos L, III, VII da Constituicdo do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria ¢ o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA ¢ o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES MARIA DIAS
CAVALCANTE, Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao Interna - matricula 30000110; NELCI GADELHA DE ALMEIDA, Coordenador da
CODIP - matrlcula 30002911, ULISSES JOSE DE LAVOR ROLIM, Coordenador da COEAS - matrlcula 30003411, MAGDA MARINHO BRAGA, Gestor
Ambiental - matricula 00059412 DORIS DAY SANTOS DA SILVA, Coordenadora da COBIO - matricula 300061 19, MONICA CARVALHO F REITAS,
Gestor Ambiental - matricula 00056014 MARJORY MARA RODRIGUES OLIVEIRA BEZERRA, Assessora da ASJUR matricula 3001444-8, VALERIA
SANTOS BEZERRA, Assessora - matricula 3001445- 6, MILTON ALVES DE OLIVEIRA, Orlentador da CEAMB — matricula 30010213, LINCOLN DAVI
MENDES DE OLIVEIRA Gestor Ambiental - matricula 000551 15, CAROLINA BRAGA DIAS, Diretora da DIFIS - matricula 00064815 ¢ ROSANE
MORAIS FALCAO QUEIROZ, Gestor Ambiental - matricula 00068012, pelos relevantes servigos prestados a este orgdo, trabalhando com eficiéncia e
dedicacdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento como ocupantes da Comissao Técnica Especializada, para analise e parecer dos
produtos no ambito do Projeto Zoneamento Ecoldgico-Econdmico da Zona Costeira do Estado do Ceara (ZEEC). SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE,
em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°205/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, I1I, VII da Constituigdo do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No 15.773
do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o Decreto
no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MONICA CARVALHO
FREITAS, Gestor Ambiental - matricula 560-1-4 e MAGDA MARINHO BRAGA, Gestor Ambiental - matricula 594-1-2 pelos relevantes servigos pres-
tados a este 6rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento na publicagdo da Lista Vermelha
das Tartarugas e Mamiferos Marinhos Ameacados de Extingdo do Ceara. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°206/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢do do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33. 170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e
o Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES DORIS DAY
FSC SANTOS DA SILVA, Coordenadora da COBIO - matricula 30006119, CAROLINA BRAGA DIAS, Diretora da DIFIS - matricula 00064815 e LINCOLN
wifseor DAVI MENDES DE OLIVEIRA Gestor Ambiental - matricula 000551 15, pelos relevantes servic;os prestados a este 0rgao, trabalhando com eficiéncia e
MISTO dedicacdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, como responsaveis pela analise dos produtos do Meio Fisico dentro da Comissao
Papalproduzido Técnica Especializada, para analise e parecer dos produtos no dmbito do Projeto Zoneamento Ecoldgico-Econémico da Zona Costeira do Estado do Ceara
responsaveis (ZEEC). SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
FSC>C126031 Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°207/2022 O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢ao do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES NELCI GADELHA
DE ALMEIDA, Coordenador da CODIP - matricula 30002911, ROSANE MORAIS FALCAO QUEIROZ, Gestor Ambiental - matricula 00068012, ULISSES
JOSE DE LAVOR ROLIM, Coordenador da COEAS - matricula 30003411 e MILTON ALVES DE OLIVEIRA, Orientador da CEAMB - matricula 30010213

pelos relevantes servigos prestados a este 6rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, como
responsaveis pela analise dos produtos do Meio Socioecondmico e Participagdo Social dentro da Comissao Técnica Especializada, para analise e parecer dos
produtos no ambito do Projeto Zoneamento Ecologico-Econdmico da Zona Costeira do Estado do Ceara (ZEEC). SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE,
em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.

Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°208/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos L, III, VII da Constituicdo do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MARJORY MARA
RODRIGUES OLIVEIRA BEZERRA, Assessora da ASJUR - matricula 3001444-8 ¢ VALERIA SANTOS BEZERRA, Assessora - matricula 3001445-6,
pelos relevantes servigos prestados a este 0rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, como
responsaveis pela analise dos produtos Juridicos dentro da Comissdo Técnica Especializada, para analise e parecer dos produtos no ambito do Projeto Zonea-
mento Ecologico-Econdmico da Zona Costeira do Estado do Ceara (ZEEC). SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°209/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢o do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR o servidor HENRIQUE RICARDO
SOUZA ZIEGLER, Coordenador da CODES - matricula 30014793, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgao, trabalhando com eficiéncia e dedi-
cagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, como gestor do contrato do Programa de Refor¢o a Renda da Prestagdo de Servigos
Ambientais — Auxilio Catador 2022. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.

Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°210/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢cdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢do do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria € o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA ¢ o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES KATIA NEIDE
COSTA GOMES, Coordenadora da COAFI - matricula 3001271-2; CAMILA DE CASTRO GOMES DIAS RODRIGUES, Orientadora de Célula — matricula
3000003-X, MARJORY MARA RODRIGUES OLIVEIRA BEZERRA, Assessora — matricula 3001444-8, VALERIA SANTOS BEZERRA, Assessora
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— matricula 3001445-6, MARIA DIAS CAVALCANTE, Secretaria de Planejamento e Gestdo Interna — matricula 3000981-9, MARCILIA MARQUES
VIEIRA, Orientadora de Célula — matricula 3001442-1, NELCI GADELHA DE ALMEIDA, Coordenador da CODIP - matricula 3000291-1, CAROLINE
BASTOS DE OLIVEIRA VIANA, Articuladora de Célula - matricula 0006491-2, DORIS DAY SANTOS DA SILVA, Coordenadora da COBIO - matricula
3000611-9, MAGDA MARINHO BRAGA, Gestora Ambiental — matricula 594-1-2, HENRIQUE RICARDO SOUZA ZIGLER, Coordenador da CODES,
matricula 3001469-3, MILTON ALVES DE OLIVEIRA, Orientador de Célula — matricula 30010213 ¢ SERGIO AUGUSTO CARVALHEDO MOTA,
Orientador de Célula — matricula 30010310, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgéo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado
grau de conhecimento e comprometimento, como ocupantes da Comissdo de Avaliagdo e Cadastro das Organiza¢des Nao Governamentais no Programa “Sua
Nota Tem Valor”. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°211/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicdes que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, I1I, VII da Constituigdo do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No 15.773
do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o Decreto no
33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR as SERVIDORAS MAGDA MARINHO BRAGA,
Gestor Ambiental - matricula 594-1-2 e MONICA CARVALHO FREITAS, Gestor Ambiental - matricula 560-1-4 ¢ pelos relevantes servigos prestados a este
orgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento na publicagdo da Lista Vermelha de Anfibios
e Répteis Continentais Ameagados de Extingdo do Ceara. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°212/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢ao do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR a servidora KATIA NEIDE COSTA
GOMES, Coordenadora da COAFI - matricula 30012712, pelos relevantes servigos prestados a este 6rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando
elevado grau de conhecimento e comprometimento, como responsavel pelo planejamento, execugao, controle e avaliagdo de todas as a¢des relacionadas ao
administrativo e financeiro. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°213/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢ao do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e o
Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR o servidlor ANDERSON FERNANDES
DE CASTRO, Orientador da CEFIN - matricula 30014367, pelos relevantes servigos prestados a este orgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagao, revelando
elevado grau de conhecimento e comprometimento, na condugdo dos trabalhos realizados na Célula Financeira. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE,
em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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PORTARIA N°214/2022 - O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des que lhes foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceara nos termos do artigo 93, incisos I, III, VII da Constitui¢ao do Estado do Ceara e art. 85 inciso XXIV da Lei Estadual No
15.773 do dia 10 de margo de 2015, que cria Secretaria e o Decreto no 33.170, de 29 de julho de 2019 que altera a estrutura organizacional da SEMA e
o Decreto no 33.406 de 18 de dezembro de 2019 que aprova o novo Regulamento da SEMA; RESOLVE ELOGIAR os SERVIDORES LEONARDO
ALMEIDA BORRALHO, Articulador - matricula 3001071X — Coordenador da Comissio; GEORGE DA JUSTA FEIJAO, Orientador de Célula - matricula
30011910; ALINE PARENTE OLIVEIRA, Orientadora de Célula — matricula 3001716; DORIS DAY SANTOS DA SILVA, Coordenadora da Coordena-
doria de Biodiversidade — matricula 30010418; LOURISLENE GONCALVES DE OLIVEIRA, Orientadora de Célula — matricula 30014731; FELIPE DA
SILVA FREITAS, Articulador — matricula 30000099 ¢ KEROLINY MARIA PERDIGAO HONORATO, Orientadora de Célula, pelos relevantes servigos
prestados a este 6rgdo, trabalhando com eficiéncia e dedicagdo, revelando elevado grau de conhecimento e comprometimento, na Comissdo Técnica para
analise da elaboragao do Plano de Manejo da APA do Estuario do Rio Ceara. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°DO DOCUMENTO 22/2022
VALOR POR FONTE: FONTE 200 - SEM REPERCUSSAO FINANCEIRA 0,00; PROCESSO N°: 08611033 /2022 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
- SEMA OBIJETO: estabelecer a cooperacio entre o Estado do Ceara e o Funbio, na implementagao das atividades do Projeto Areas Marinhas e Costeiras
Protegidas — GEF-Mar, no que se refere a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos e obras, para a criagdo, implanta¢ao e consolidagdo de Unidades de
Conservagao Estaduais contempladas pelo Projeto GEF-Mar, no bioma Marinho e Costeiro, especificamente para a implementagao e consolidagido do Parque
Estadual da Pedra da Risca do Meio — PEMPRIM JUSTIFICATIVA: justifica-se em vista do Acordo de Cooperagao Técnica que esta sendo firmado entre
o Estado do Ceara e o Funbio com interveniéncia da Unido, por intermédio do Ministério do Meio Ambiente; no qual foram definidas as responsabilidades
e obrigacdes entre as partes na implementagdo da Convengéo da Diversidade Biologica no ambito do Projeto Areas Marinhas e Costeiras - GEF-MAr e a
necessidade de continuidade na implementagéo a nivel Estadual do GEF-Mar, celebrando o acordo entre o executor técnico Estadual e o executor financeiro
VALOR GLOBAL: 0,00 () DOTACAO ORCAMENTARIA: FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 25, CAPUT DA LEI 8.666/1993. CONTRATADA:
FUNDO BRASILEIRO PARA BIODIVERSIDADE - FUNBIO. CNPJ: 03.537.443/0001-04 DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: : A Secre-
taria Executiva do Planejamento e Gestdo Interna da Secretaria do Meio Ambiente — SEXEC-PGI/SEMA, considerando tudo o que consta do Processo
Administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo N° 08611033/2022, vem emitir a presente Declaragdo de Inexigibilidade de Licitagdo, amparada no art. 25,
caput da Lei n° 8.666/93, que tem como objeto estabelecer a cooperagdo entre o Estado do Ceara e o Funbio, na implementacio das atividades do Projeto
Areas Marinhas e Costeiras Protegidas — GEF-Mar, no que se refere a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos e obras, para a criagdo, implantagao e
consolidacdo de Unidades de Conservacdo Estaduais contempladas pelo Projeto GEF-Mar, no bioma Marinho e Costeiro, especificamente para a imple-
mentagdo e consolidagdo do Parque Estadual da Pedra da Risca do Meio — PEMPRIM. Assim, nos termos do art. 26, da Lei 8.666/93, vem comunicar ao
Sr. Secretario da Secretaria do Meio Ambiente —-SEMA, da presente Declaragio, para que se proceda, se de acordo, a devida RATIFICACAO Maria Dias
Cavalcante - Secretaria Executiva do Planejamento e Gestdo Interna da SEMA RATIFICACAO: O Secretario do Meio Ambiente - SEMA, no uso de suas
atribui¢des legais, de acordo com o que determina o artigo 25 caput da Lei n® 8.666/93 e alteragdes, considerando as informagdes constantes no processo
administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 08611033/2022, visando estabelecer a cooperagio entre o Estado do Ceard e o Funbio, na implementagao
das atividades do Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas — GEF-Mar, no que se refere a aquisicdo de bens e contratagdo de servigos e obras, para
a criago, implantagdo e consolidagdo de Unidades de Conservagdo Estaduais contempladas pelo Projeto GEF-Mar, no bioma Marinho e Costeiro, especi-
ficamente para a implementagao e consolidagdo do Parque Estadual da Pedra da Risca do Meio — PEMPRIM, conforme especificado no Parecer Juridico
n® 460/2022, parte integrante deste processo, assegurando que o procedimento se encontra regularmente desenvolvido, para que produza efeitos legais e
juridicos, vem RATIFICAR e HOMOLOGAR a Declaragao de Inexigibilidade de Licitagdo, determinando que se proceda a publicagdo do devido extrato.
Artur José Vieira Bruno - Secretario do Meio Ambiente - SEMA.
Marjory Bezerra
ASSESSORIA JURIDICA
Publique-se.
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CORRIGENDA
No Didrio Oficial Série 3 Ano XIV N.° 259, que circulou em 28 de dezembro de 2022, com a publicagdo da notificagdo e aplicagio de penalidade, ONDE SE LE:
CONTRATO N° 12/2022 LEIA-SE: CONTRATO N° 37/2021 ¢ ONDE SE LE: PROCESSO N° 08423334/2022 LEIA-SE: PROCESSO N° 11751282/2022.
Fortaleza-CE, 29 de dezembro de 2022.
Marjory Bezerra
ASSESSORA JURIDICA

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

PORTARIA N°139/2022 - O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento nos termos do Art. 13-B da Lei n° 15.739, de 29 de dezembro de 2014 e tendo em vista o que consta do Processo n° 09046747/2022 do
VIPROC, RESOLVE MAJORAR o percentual da GRATIFICACAO DE TITULACAO concedido ao servidor MAYCO ANGELLO FERNANDES
DE SENA SILVA , Fiscal Ambiental, matricula n® 000597-1-4, portador do titulo de Mestre em Climatologia e Aplicagdes em Paises da CPLP e Africa,
de 15% (quinze por cento) para 30% (trinta por cento) sobre o vencimento-base, a partir de 16 de setembro de 2022. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL
DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 30 de novembro de 2022.
Carlos Alberto Mendes Junior
SUPERINTENDENTE

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA CC 0084/2022-SEPLAG - O(A) SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO no uso de suas atribui¢des legais e em conformi-
dade com o Decreto N° 34.769, de 26 de Maio de 2022, RESOLVE DESIGNAR CUMULATIVAMENTE, nos termos do art. 41, paragrafo tinico da Lei
No0.9.826, de 14 de maio de 1974, o(a) servidor(a) MANOEL SANDOVAL FERNANDES BASTOS JUNIOR, para responder pelo Cargo de Diregdo e
Assessoramento de provimento em comissdo d e Coordenador, simbolo DNS-2, integrante da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DO PLANE-
JAMENTO E GESTAO, a partir de 06 de Dezembro de 2022 até ulterior deliberacio. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, Fortaleza, 09
de dezembro de 2022.

Ronaldo Lima Moreira Borges
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA CC 0084/2022-SEPLAG - O (A ) SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
disposto no art. 7°, do Decreto n°® 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 34.769, de 26 de Maio de 2022, RESOLVE DESIGNAR MANOEL
SANDOVAL FERNANDES BASTOS JUNIOR, ocupante do cargo de provimento em comissdo d e Coordenador, simbolo DNS-2, para ter exercicio
no(a), Coordenadoria de Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informagdo e Comunicagio , unidade administrativa integrante da Estrutura Organizacional
deste Orgido. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, Fortaleza, 09 de dezembro de 2022.
Ronaldo Lima Moreira Borges
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°433/2022 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que dispde o Decreto n° 32.824,
de 11 de outubro de 2018, ¢, ainda, as estratégias para a redugdo dos gastos piblicos, RESOLVE: Art. 1° Cessar os efeitos das portarias de n°s453/2019,
821/2019 e 04/2022 — Seplag. Art. 2° Autorizar a Pericia Forense do Estado do Ceara - PEFOCE, a ser Orgdo Gestor de Registro de Pregos de camaras

I;:%% frigorlﬁcas mortuarias, materiais de medicina legal de laboratorio, e locagao e aquisi¢ao de veiculos operacionais tipo rabecdo, para atender as atividades de
MISTO pericia forense. Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2026. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

Papel produzido E GESTAO, Fortaleza (CE), 15 de dezembro de 2022.

Eesponsas Adriano Sarquis Bezerra de Menezes

FSC>C126031 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO
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PORTARIA N°437/2022 O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que consta do processo n®
29001.000131/2022-82 - NUP, e com fundamento no Decreto n° 32.960, de 13/02/19, e alteragdes, RESOLVE AUTORIZAR A PRORROGACADO, a partir
de 01/01/2023 até 30/06/2023, da cessio, formalizada através do Ato datado de 28/12/2021, publlcado no Diario Oficial do Estado de 04/01/2022, da servidora
APOLONIA MARIA BEZERRA DE ALMEIDA, Agente de Administragio, matricula n°® 1080821-9, lotada na Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH,
para prestar servigos na Secretaria do Desenvolvimento Econdmico € Trabalho - SEDET, com 0nus para a origem. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°438/2022 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°® 10251715/2022-VIPROC, RESOLVE, com fundamento nos Decretos n® 32.960, de 13/02/2019, AUTORIZAR A PRORROGACAO DA CESSAO, a
partir de 01/01/23 até 30/06/23, dos EMPREGADOS pl'lblicos estaduais relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Empresa de Tecnologia
da Informagdo do Ceard, para continuarem prestando servi¢os na Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, com 6nus para a origem. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°438/2022 DATADA DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA ATO DATA DA PUBLICAGAO
MARCUS ANTONIO DA SILVA OPERADOR DE COMPUTADOR 0009091-3 ATO 12/04/2019
RICARDO LEITE SOARES ANALISTA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 0013831-2 ATO 09/09/2021
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PORTARIA N°439/2022 - SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que consta do processo n°
11235780/2022 - VIPROC, e com fundamento no Decreto n°® 32.960, de 13/02/19, e alteragdes, RESOLVE AUTORIZAR A CESSAO da servidora REJANE
SALES OLIVEIRA, Auditor Fiscal, matricula n° 107484-1-0, lotada na Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara, para prestar servigos na Assembleia
Legislativa do Estado do Cear4, junto ao gabinete do Dep. Estadual Osmar Baquit, com 6nus para a origem, a partir da data da publicagdo desta Portaria até
30/06/23. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2022.
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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INSTRUCAO NORMATIVA N°004/2022.
DISCIPLINA A CESSAO DE SERVIDORES DE OUTROS PODERES DO ESTADO DO CEARA, DA ESFERA
FEDERAL OU MUNICIPAL E DE EMPREGADOS DE ENTIDADES INTEGRANTES DOS SERVICOS SOCIAIS
AUTONOMOS E DE ORGANIZACOES SOCIAIS PARA O PODER EXECUTIVO ESTADUAL.
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo inciso X, do art. 7°, do Decreto n°® 33.968, de 08 de margo de 2021, ¢ art. 20, do Decreto n°® 32.960, de 13 de fevereiro de 2019, DETERMINA:
Art.1° A formalizagdo das cessdes de servidores/empregados cedidos de outros Poderes do Estado do Ceara, da esfera Federal ou Municipal e das
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Entidades integrantes dos servigos sociais autdnomos e de Organizagdes Sociais para o Poder Executivo Estadual devera observar as determinagdes contidas
na presente Instrugdo Normativa (IN).

Art. 2° Para fins desta Instru¢do Normativa, serdo consideradas as defini¢des referidas no art. 2°, do Decreto n° 32.960, de 13 de fevereiro de 2019.

Art. 3° O monitoramento dos processos de cessao sdo de responsabilidade da Secretaria do Planejamento e Gestdo — Seplag, realizado por meio da
Coordenadoria de Gestao de Pessoas — Cogep e de sua Célula de Movimentagdo de Pessoal — Cemop, a quem compete:

I — orientar e propor normas relativas aos processos de movimentagao de pessoas;

II — intermediar as solicitagdes de cessdo de servidores/empregados de outros poderes para os drgdos/entidades do Poder Executivo Estadual.

Art. 4° Os orgaos/entidades estaduais interessados em solicitar servidores/empregados de outra esfera deverdo adotar os procedimentos estabelecidos
nesta IN.

Art. 5° As cessoes dar-se-40 para prestar servigos ou para o exercicio de cargos de provimento em comissao.

Paragrafo tnico. O servidor/empregado a ser solicitado devera possuir qualificagdo técnica compativel com a atividade a ser desenvolvida no Poder
Executivo Estadual, devendo o 6rgdo/entidade solicitante instruir os autos do processo administrativo com a descri¢do do trabalho que sera desempenhado
¢ o curriculo do servidor/empregado, demonstrando a relagdo entre o trabalho e a sua qualificagdo, excetuando-se os casos de solicitagdo de cessdo para o
exercicio de cargo de provimento em comissdo pertencente ao Grupo I, elencados no art. 4°, da Instrugdo Normativa n° 02, de 3 de julho de 2019.

Art. 6° Para fins de solicitag@o e formalizagdo da cessdo deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:

I - Fase de Implementagéo:

a) encaminhar oficio a Seplag contendo a solicitagdo da cessdo do servidor/empregado informando nome, cargo, matricula, lotagdo, tipo de cessio,
se para prestar servicos ou exercer cargo de provimento em comissao;

b) anexar Termo de Responsabilidade, quando couber, subscrito pelo drgao/entidade solicitante;

¢) anexar ao processo documentos que tratem da dotagdo orgamentaria e financeira prévias, que comprovem a disponibilidade de recursos financeiros
para assumir os custos referentes a cessdo, sem que seja necessaria a suplementagdo durante o exercicio, e manifestagdo técnica e juridica;

d) estando o processo devidamente instruido, a Seplag o encaminhara a Casa Civil;

e) a Casa Civil recebe processo, elabora oficio, providencia assinatura da autoridade competente e encaminha ao 6rgdo/entidade cedente;

f) o drgdo/entidade cedente receberd a solicitagdo da Casa Civil, e manifestara a anuéncia ou ndo e encaminhara resposta a Casa Civil, que anexara
ao documento recebido copia do oficio de solicitagdo enviado anteriormente e remetera os autos a Seplag;

2) a Seplag, ao receber o processo, registrara o pronunciamento e encaminhara ao 6rgao/entidade solicitante que procedera os registros funcionais
pertinentes e, caso se aplique, iniciard o monitoramento.

§ 1° As solicitagdes de cessao que impliquem ressarcimento, em que o valor decorrente da soma entre a remuneragao e encargos do servidor, acrescido
ou ndo da representagdo do cargo comissionado, seja superior ao teto pago aos servidores do Poder Executivo, deverdo ser submetidas a aprovagio prévia
do Comité de Gestao por Resultados e Gestao Fiscal — Cogerf, excetuando-se os casos de cessdo para o exercicio de cargo de provimento em comissio
pertencente ao Grupo I, elencados no art. 4°, da Instrugdo Normativa n° 02, de 3 de julho de 2019.

§ 2° O orgao/entidade cessionario deve manifestar-se expressamente nos autos do processo de solicitagdo de cessdo, acerca da indisponibilidade de
servidor/empregado do seu quadro funcional para o exercicio das atividades a serem desenvolvidas pelo servidor/empregado solicitado.

II — Fase de Monitoramento:

a) quando houver previsdo legal, ressarcir mensalmente o 6rgdo/entidade cedente, com fundamento na legislagéo pertinente, referente a remuneragao
do servidor/empregado cedido;

b) enviar mensalmente ao cedente, até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, a partir da data da concessdo, a frequéncia do servidor/empregado
cedido;

c) informar a Seplag qualquer ocorréncia relacionada com o servidor/empregado cedido no decorrer da cessdo.

III — Fase de Finalizagdo:

a) comunicar a Seplag quando ocorrer desisténcia da cessdo, informando o motivo e a data do término da mesma;

b) a Seplag devera encaminhar despacho a Casa Civil, informando da devolugdo do servidor/empregado requerido, para que seja encaminhado ao
orgao/entidade cedente.

¢) quando o servidor/empregado cedido ocupar cargo ou fungdo de confianga, devera o cessionario providenciar a exoneragdo ou dispensa, observada
a legislacdo pertinente.

Art. 7° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Instru¢do Normativa n® 05, de 14 de setembro de 2018.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, aos 28 de dezembro de 2022.
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA CC 0050/2022-EGPCE - O(A) DIRETOR, EM EXERCICIO no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto N°
32.952, de 13 de Fevereiro de 2018, RESOLVE DESIGNAR CUMULATIVAMENTE, nos termos do art. 41, paragrafo tnico da Lei No.9.826, de 14 de
maio de 1974, o(a) servidor(a) SAMUEL ELLERY DE SOUSA, para responder pelo Cargo de Dire¢do e Assessoramento de provimento em comissdo de
Coordenador, simbolo DNS-2, integrante da Estrutura organizacional do(a) ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, a partir de 05
de Dezembro de 2022 até ulterior deliberagdo. ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 15 de dezembro de 2022.
Luiz Gustavo Sola Torres
DIRETOR, EM EXERCICIO
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA CC 0050/2022-EGPCE - O(A) DIRETOR, EM EXERCICIO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no art. 7°, do
Decreto n° 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 32.952, de 13 de Fevereiro de 2018, RESOLVE DESIGNAR SAMUEL ELLERY DE
SOUSA, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Coordenador, simbolo DNS-2, para ter exercicio no(a), Assessoria Juridica, unidade administrativa
integrante da Estrutura Organizacional deste Orgdo. ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 15 de dezembro de 2022.
Luiz Gustavo Sola Torres
DIRETOR, EM EXERCICIO
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°001/2020/ISSEC

I - ESPECIE: EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2020/ISSEC; II - CONTRATANTE: INSTITUTO DE SAUDE
DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-ISSEC/CNPJ-MF:07.271.141/0001-98; TII - ENDERECO: RUA SENADOR POMPEU,685/CENTRO/
FORTALEZA/CE; IV - CONTRATADA: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO CEARA-SIN-
DIONIBUS/CNPI-MF: 07.341.423/0001-14; V - ENDERECO: Av. Borges de Melo, 60/AEROLANDIA/FORTALEZA/CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente TERMO ADITIVO N°003/2022/ISSEC a0 CONTRATO DE FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE N°001/2020/ISSEC, cele-
brado com fundamento na INEXIGIBILIDADE N°003/2019/ISSEC, tem respaldo na Clausula Nona do termo inicial, combinado com os art. 57, inciso e
art. 60 da Lei N° 8.666/93, e esta vinculado ao Processo Administrativo N°.09346082/2022, o qual passa fazer parte integrante deste Termo independente de
transcri¢do; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Este TERMO ADITIVO N°.003/2022/ISSEC tem como objeto a prorrogac¢io do prazo de vigéncia do
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE N°001/2020/ISSEC; IX - VALOR GLOBAL: RS 64.614,00 (sessenta e quatro mil, seiscentos
e quatorze reais); X - DA VIGENCIA: 12(doze) meses, com inicio em 24 de janeiro de 2023 e término em 23 de janeiro de 2024; XI - DA RATIFICACAO:
Ficam mantidas e inalteradas as demais Clausulas e condi¢des do CONTRATO DE FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE N.°001/2020/ISSEC, ndo
modificadas por este TERMO ADITIVO N°003/2022/ISSEC ; XII - DATA: Fortaleza, em 26 de Dezembro de 2022; XIII - SIGNATARIOS: INSTITUTO DE
SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA- ISSEC/Jose Olavo Peixoto Filho/Superintendente/Contratante e SINDICATO DAS EMPRESAS
DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO CEARA-SINDIONIBUS,; neste Ato representada por Paulo César Barroso Vieira/Contratada.

José Olavo Peixoto Filho

SUPERINTENDENTE
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) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°006/2020/ISSEC/9912518443/2020/ECT
I - ESPECIE: EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2020/ISSEC/E CONTRATO N°.9912518443/2020/ECT; II -
CONTRATANTE: INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-ISSEC/CNPJ-MF:07.271.141/0001-98; 111 - ENDERECO:
RUA SENADOR POMPEU,685/CENTRO/FORTALEZA/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS-ECT/
CNPJ-MF: 34.028.316/0010-02; V - ENDERECO: RUA SENADOR ALENCAR,38/CENTRO/FORTALEZA/CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente TERMO ADITIVO N°002/2022/ISSEC ao CONTRATO N°006/2020/ISSEC E CONTRATO N°.9912518443/2020/ECT, em conformidade com o
art. 57, II da Lei n°.8.666/93 e com a clausula sétima do contrato ora aditado, as partes acordam em prorrogar o contrato por 12(doze) meses; VII- FORO:
Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: O presente TERMO ADITIVO N°.002/2022/ISSEC tem como objeto a prorrogac¢io da vigéncia do CONTRATO ORIGINAL
N°006/2020/ISSEC E CONTRATO N°.9912518443/2020/ECT, por mais 12(doze) meses; IX - VALOR GLOBAL: R$ 16.000,00(dezesseis mil reais); X - DA
VIGENCIA: 12(doze) meses, com inicio em 22.01.2023 e termino em 21.01.2024; XI - DA RATIFICACAO: Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro
teor, todas as demais Cléusulas e condi¢des do Contrato originario, ndo modificadas pelo presente instrumento; XII - DATA: Fortaleza em, 27 de Dezembro
2022; XIII - SIGNATARIOS: INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA- ISSEC/Jose Olavo Peixoto Fllho/Supermtendente/
Contratante e EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS-ECT,; neste Ato representada por Gustavo Pereira Ferreira- Chefe de Segdo-G1
e Thiago de Moraes Leite-Chefe de Se¢do- G1/Contratada.
José Olavo Peixoto Filho
SUPERINTENDENTE
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) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°010/2020/ISSEC .

- ESPECIE: EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 010/2020/ISSEC; I - CONTRATANTE: INSTITUTO DE SAUDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA/CNPJ-MF:.07.271.141/0001-98; 111 - ENDERECO: RUA SENADOR POMPEU,685/CENTRO/FORTALEZA/
CE; IV - CONTRATADA: TICKET LOG - TICKET SOLUCOES HDFGT S.A/CNPJ-MF:.03.506.307/0001-57; V - ENDERECO: RUA MACHADO
DE ASSIS,50/PREDIO 02/SANTA LUCIA/CAMPO BOM/RS; VI - F UNDAMENTACAO LEGAL: O Presente TERMO ADITIVO N°003/2022/ISSEC
ao CONTRATO N°010/2020/ISSEC, celebrado com fundamento no PREGAO ELETRONICO N°.20200001/ISSEC e seus Anexos, tem respaldo na
Cléusula Oitava item 8.1, do contrato inicial, com fundamento legal no art. 57, inciso II da Lei N°.8.666/93 e esta vinculado ao Processo Administrativo
N°.09525319/2022/ISSEC, o qual passa a fazer parte integrante deste Termo, independente de transcrigdo; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Cons-
titui OBJETO do presente TERMO ADITIVO a prorrogacio do prazo de vigéncia do CONTRATO N°.010/2020/ISSEC celebrado entre CONTRATANTE
¢ CONTRATADA na data de 31 de Dezembro de 2020, objetivando a continuidade dos servigos sem alteracio de valor pactuado, conforme justificativas e
documentos anexos ao Processo Administrativo n°.09525319/2022; IX - VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00(cinquenta mil reais); X - DA VIGENCIA: Por
forg:a do TERMO ADITIVO N°.003/2022/ISSEC o prazo de vigéncia do CONTRATO N°.010/2020/ISSEC fica prorrogado pelo periodo de 12(doze) meses,
com inicio em 01 de Janeiro de 2023 e término em 31 de Dezembro de 2023; XI - DA RATIFICACAO: Ficam mantidas e inalteradas as demais Clausulas
e condigdes do CONTRATO N.°010/2020/ISSEC celebrado entre o ISSEC e a empresa TICKET LOG- TICKET SOLUCOES HDFGT S.A, ¢ aquelas ndo
modificadas por este Termo; XII - DATA: Fortaleza em, 26 de Dezembro de 2022; XIII - SIGNATARIOS: INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES
DO ESTADO DO CEARA-ISSEC/José Olavo Peixoto Filho/ Supermtendente/Contratante e a Empresa TICKET LOG- TICKET SOLUCOES HDFGT S.A,;
neste Ato representada por Luciano Rodrigo Weiand e Douglas Almeida Pina/Contratada.

José Olavo Peixoto Filho

SUPERINTENDENTE

[ INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA DO CEARA

PORTARIA N°24/2022 O DIRETOR GERAL DO IPECE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o inciso I, do art. 20, do Decreto N.o 29.704,
de 08 de Abril de 2009, resolve DESLIGAR os ESTAGIARIOS relacionados no anexo unico desta Portaria, a partir de 09 de dezembro de 2022. INSTI-
TUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA DO CEARA, em Fortaleza, 09 de dezembro de 2022.

FSC
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FSC°G126031 ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°24/2022 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
N° NOME
01 Kaud Richard Reis da Costa
02 Pedro Henrique Oliveira da Silva

[ EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CEARA

O(A) PRESIDENTE no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard, nos termos do Paragrafo
Unico, do art.88 da Constituigdo do Estado do Ceara e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, ¢ em conformidade com o art.63, inciso 11, da Lei
N°9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, de Oficio o(a) servidor(a) MARIA GLEIBE DE ALMEIDA, matricula 00134619, do Cargo de
Diregdo e Assessoramento de provimento em comissdo de Gerente de Projetos, simbolo ETICE-III, integrante da Estrutura organizacional do(a) EMPRESA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CEARA, a partir de 01 de Novembro de 2022. EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
CEARA, Fortaleza, 26 de dezembro de 2022.
Raimundo Osman Lima
PRESIDENTE
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°050/2022 IG N°1208091
’ PROCESSO N°09104330/2022

O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS,
doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o n° 08.675.169/0001-53, com sede nesta Capital, na rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim
Tavora, representada neste ato por seu Secretario Executivo de Planejamento e Gestao Interna, Sandro Camilo Carvalho e a empresa REAL SERVICOS
DE LOCACAO DE MAO DE OBRA — LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.188.842/0001-68, com sede na Rua Ildefonso Albano, n° 2783, Bairro de
Joaquim Tavora, Fortaleza-CE, CEP n° 60.115- 001 doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato pela Sra. Marilia Lopes Cruz Rolim,

RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo ao Contrato acima referido, nos termos da Lei n® 8.666/93, alterada e consolidada, acordando com o Processo
n°® 09104330/2022. OBJETO: O presente Termo Aditivo visa o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato original n°050/2022, o qual tem como
objeto a presta(;ao de servigos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as
necessidades das 4reas Técnica e Administrativa, Saude, Servigos Diversos e Transporte na Sede da Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres
¢ Direitos Humanos — SPS para atender demanda da Secretaria-Executiva de Politicas sobre Drogas. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: A
mencionada repactuagdo do Contrato n® 050/2022 implica em modifica¢@o dos valores estipulados no instrumento em face do ajuste de salario-base conforme
Convengao Coletiva de Trabalho de Assistente Social 2022/2022 — MTE: CE000352/2022, e do ajuste de salario-base, vale alimentagdo, cesta basica e plano
de saude conforme Convencao Coletiva de Trabalho de Motorista 2022/2022 — MTE: CE000178/2022 parte integrante deste instrumento independente de
transcri¢do, conforme a seguinte tabela: Valor mensal atual do Contrato n® 050/2022: Valor mensal repactuado do Contrato n® 050/2022: Diferenga entre o
valor mensal atual e o valor repactuado: Repercussio financeira total do periodo de 16/maio a dez/2022 e jan a 15-maio/2023: R$ 110.250,10; R$ 110.819,01;
R$ 568,91; R$ 6.826,92. RATIFICACAO: Permanecem ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas. FORO: Fortaleza/CE. DATA
E ASSINANTES: Fortaleza, 23 de Dezembro de 2022; Sandro Camilo Carvalho - Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos
Humanos e Marilia Lopes Cruz Rolim - Real Servicos de Locagdo de Mao de Obra — LTDA. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2022.

Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA SR/PF/CE N°25965637/2022
PROCESSO N°11947020/2022 i
A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL NO CEARA, com sede na Av. Borges de Melo, 820,
Bairro Aeroporto, CEP: 60.415-510, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ/MF n° 00.394.494/0023-41, doravante denominada de SR/PF/CE, e neste ato repre-
sentada por seu Superintendente Regional RODRIGO CARNEIRO GOMES e a SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL, CIDADANIA, JUSTICA,
MULHERES E DIREITOS HUMANOS — SPS, com sede na Rua Soriano Albuquerque, n® 230, Joaquim Tavora, CEP: 60.130-160, Fortaleza/CE, inscrita
no CNPJ/MF n° 086.751.69/0001-53, doravante denominada SPS, neste ato representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento e Gestao Interna,
SANDRO CAMILO CARVALHO, RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo
SEI/PF n° 08270.007870/2022-55 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, leglslagao correlacionada a politica publica e
suas altera¢des, mediante as clausulas e condigdes a seguir. OBJETO: O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica ¢ a cooperagio mutua entre os
participes para otimizar os procedimentos de regularizagdo migratéria dos assistidos pelo Programa Estadual de Atengdo ao Migrante, Refugiado e Enfren-
tamento ao Trafico de Pessoas da Secretaria de Prote¢do Social, Cidadania, Justi¢ca, Mulheres e Direitos Humanos — SPS. RECURSOS ORCAMENTARIOS
E PATRIMONIAIS: Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Cooperagao
Técnica. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagéo entre os 0rgdos e outras que se
fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo
prestados em regime de cooperagio mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos. PRAZO E VIGENCIA: O prazo de vigéncia
deste Acordo de Cooperagao Técnica sera de 60 (sessenta) meses a partir da publicagdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a
celebragio de aditivo. ALTERACOES: O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.
FORO: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza/CE, na data da assinatura eletronica; Rodrigo Carneiro Gomes - Superintendente Regional e Sandro
Camilo Carvalho - Secretario-Executivo da SPS. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS
HUMANOS, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2022.
Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 132/2022 IG N°1166895

CONTRATANTE: SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS, situada na Av.
Soriano Albuquerque, 230, Joaquim Tavora, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n® 08.675.169/0001-53, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo seu Secretario Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, Sandro Camilo Carvalho CONTRATADA: FUTURA SERVICOS PROFIS-
SIONAIS ADMINISTRATIVOS EIRELIL, com sede na Rua Isac Meyer, n° 125 — Aldeota, Fortaleza-CE, CEP n° 60.160-200, inscrita no CNPJ sob o n°
06.234.467/0001-82, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por Paulo Aragdo de Almeida. OBJETO: Contratac¢iio de empresa
na prestagio de servicos de mio de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT),
para atender as necessidades da area de Transporte na sede da Secretaria da Prote¢do Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregio Eletronico n® 20220013 — SPS e seus anexos, os preceitos do direito pubhco ealei
Federal n° 8.666/1993 e outras leis especiais necessérias ao cumprimento de seu objeto. FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste
contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso II, da Lei Federal n°

8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servigo de natureza continua. A publicagdo resumida deste contrato dar-se-a na forma do parégrafo
Ginico, do art. 61, da Lei Federal n® 8.666/1993. VALOR GLOBAL: R$ 1.779.515,59 (um milhdo, setecentos e setenta e nove mil, quinhentos € quinze reais
e cinquenta e nove centavos) pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA: 3648 — 47100001.08.122.211. 20826.03.339037. 10000 0583 —47100001.08.12
2.211.20826.03.339034.10000.0. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 29 de Dezembro de 2022 SIGNATARIOS: Sandro Camilo Carvalho - Secretaria
da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS e Sandro Camilo Carvalho - Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos — SPS.

José 1zaias de Melo Ibiapina
ASSESSORIA JURIDICA
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TERMO DE DOACAO N°162/2022
PROCESSO N°03808289/2022

O Estado do Cear4, por intermédio da Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230, Joaquim Tévora, Fortaleza-CE, CEP: 60130-160, inscrita no CNPJ sob n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada DOADORA,

representada por seu Secretério-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, o Sr. Sandro Camilo Carvalho e o MUNICIPIO DE SAO BENEDITO, com
sede na Rua Paulo Marques, n° 378 — Centro, Sao Benedito/CE, CEP: 62.370-000, inscrito no CNPJ sob o n° 07.778.129/0001-74, doravante denomlnado
DONATARIO, representado por seu Prefeito, o Sr. Saul Lima Maciel e com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestio — SEPLAG, com sede
na Av. General Afonso Albuquerque Lima s/n, Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, Ed. SEPLAG, 3° andar, Cambeba, Fortaleza-CE, CEP:
60.830-120, inscrita no CNPJ sob n° 08.691.976/0001-60, doravante denominada INTERVENIENTE, representada pelo Secretario-Executivo de Gestao,
Sr. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes, pelo presente instrumento, celebram o Termo de Doagdo, mediante as clausulas e condi¢des que reciprocamente,
outorgam e aceitam. Constitui objeto deste instrumento a Doagfo por parte da DOADORA ao DONATARIO de bem mével (veiculo) integrante do patrl—
monio da mesma, conforme dlscrlmlnagao no Anexo Unico deste Termo. A presente DOACAO far-se-a de acordo com o disposto no art. 1°, §1°, inciso II,
da Lei Estadual n° 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei Estadual n® 17.773, de 23 de novembro de 2021, no Decreto Estadual n° 34.61 1,de 31
de marco de 2022, que autorizou a Administragdo Publica a doar bens moveis (veiculos) integrantes de seu patrim()nio, e também vincula os Processos Admi-
nistrativos n® 02887479/2022 e n° 03808289/2022, os quais passam a ser parte integrante deste Termo. O bem objeto desta DOACAO destinar-se-4 a0 uso
pela Prefeitura Municipal de Sdo Benedito, com clausula de ressarcimento na hipotese de ndo zelo, ndo custeamento referente a manutengio e conservagao.
Havendo descumprimento da Clausula Terceira, devera 0o DONATARIO ressarcir a DOADORA, correspondendo o ressarcimento ao valor de aquisigéo do
bem doado. Sera aberto processo interno para apuragéo dos prejuizos causados ao bem mével (velculo), garantindo a ampla defesa e contraditorio ao municipio.
Pelo presente Instrumento, o DONATARIO fica responséavel por todas as despesas decorrentes da transferéncia do bem moével (veiculo), inclusive impostos,

taxas ¢ multas. Pelo presente Termo de Doagdo, 0 DONATARIO recebe da DOADORA, em caréter definitivo e gratuito, o bem especificado no Anexo
Unico deste Termo, que estara a disposicio do DONATARIO apos assinatura deste instrumento, e que, neste ato, o aceita na condigdo em que se encontra. A
doagdo do bem mével importara na transferéncia integral ao DONATARIO de todos 0s Onus e gravames relacionados, eximindo a DOADORA de qualquer
responsabilidade ou obrigagdo pretérita, presente ou futura, ficando ainda 0 DONATARIO responsavel por todos os atos supervenientes e necessarios a sua
regularizagdo. Foro: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. Sandro Camilo Carvalho - Secretario-Executivo de Plane-
jamento e Gestdo Interna Secretaria da Prote¢do Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos; Saul Lima Maciel - Prefeito de Sao Benedito e
Adriano Sarquis Bezerra de Menezes - Secretario-Executivo de Gestdo Secretaria do Planejamento ¢ Gestdao. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2022.

Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA
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TERMO DE DOAGAO N°164/2022
PROCESSO N°03624390/2022
O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Protecdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230, Joaquim Tévora, Fortaleza-CE, CEP: 60130-160, inscrita no CNPJ sob n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada DOADORA,
representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento ¢ Gestdo Interna, o Sr. Sandro Camilo Carvalho ¢ o MUNICIPIO DE FORTALEZA, com
sede na Rua Sao José, n° 01 — Centro, Fortaleza/CE, CEP: 60.060-170, inscrito no CNPJ sob o n° 07.954.605/0001-60, doravante denominado DONATARIO,
representado por seu Prefeito, o Sr. José Sarto Nogueira Moreira e com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG, com sede na
Av. General Afonso Albuquerque Lima s/n, Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, Ed. SEPLAG, 3° andar, Cambeba, Fortaleza-CE, CEP:
60.830-120, inscrita no CNPJ sob n° 08.691.976/0001-60, doravante denominada INTERVENIENTE, representada pelo Secretario-Executivo de Gestao,
Sr. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes, pelo presente instrumento, celebram o Termo de Doagdo, mediante as clausulas e condi¢des que reciprocamente,
outorgam e aceitam. Constitui objeto deste instrumento a Doagéio por parte da DOADORA ao DONATARIO de bem mével (veiculo) integrante do patri-
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moénio da mesma, conforme discriminagio no Anexo Unico deste Termo. A presente DOACAO far-se-a de acordo com o disposto no art. 1°, §1°, inciso
I, da Lei Estadual n° 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei Estadual n° 17.773, de 23 de novembro de 2021, no Decreto Estadual n° 34.611, de
31 de margo de 2022, que autorizou a Administragdo Piblica a doar bens méveis (veiculos) integrantes de seu patriménio, e também vincula os Processos
Administrativos n° 02887479/2022 e n°® 03624390/2022, os quais passam a ser parte integrante deste Termo. O bem objeto desta DOACAO destinar-se-a ao
uso pela Prefeitura Municipal de Fortaleza, com cldusula de ressarcimento na hipétese de ndo zelo, ndo custeamento referente & manutengéo e conservagao.
Havendo descumprimento da Clausula Terceira, devera o DONATARIO ressarcir a DOADORA, correspondendo o ressarcimento ao valor de aquisi¢do do
bem doado. Seré aberto processo interno para apuragdo dos prejuizos causados ao bem movel (veiculo), garantindo a ampla defesa e contraditorio ao municipio.
Pelo presente Instrumento, 0 DONATARIO fica responsavel por todas as despesas decorrentes da transferéncia do bem movel (veiculo), inclusive impostos,
taxas ¢ multas. Pelo presente Termo de Doagdo, 0 DONATARIO recebe da DOADORA, em carater definitivo e gratuito, o bem especificado no Anexo
Unico deste Termo, que estara a disposi¢io do DONATARIO apos assinatura deste instrumento, € que, neste ato, o aceita na condigdo em que se encontra.
A doagio do bem mével importara na transferéncia integral ao DONATARIO de todos os Onus e gravames relacionados, eximindo a DOADORA de qual-
quer responsabilidade ou obrigago pretérita, presente ou futura, ficando ainda 0 DONATARIO responsavel por todos os atos supervenientes e necessarios
a sua regularizagdo. Foro: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. Sandro Camilo Carvalho - Secretario-Executivo de
Planejamento e Gestao Interna Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos; José Sarto Nogueira Moreira - Prefeito de
Fortaleza e Adriano Sarquis Bezerra de Menezes - Secretario-Executivo de Gestdo Secretaria do Planejamento e Gestdo. SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2022.
Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA
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TERMO DE DOACAO N°168/2022
PROCESSO N°03807975/2022
O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230, Joaquim Tévora, Fortaleza-CE, CEP: 60130-160, inscrita no CNPJ sob n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada DOADORA,
representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, o Sr. Sandro Camilo Carvalho e o MUNICIPIO DE SANTANA DO
ACARAU, com sede na Av. S3o Jodo, n° 75 — Centro, Santana do Acarat/CE, CEP: 62150-000, inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.659/0001-30, doravante
denominado DONATARIO, representado por seu Prefeito, o Sr. Francisco das Chagas Mendes e com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e
Gestdo — SEPLAG, com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima s/n, Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, Ed. SEPLAG, 3° andar,
Cambeba, Fortaleza-CE, CEP: 60.830-120, inscrita no CNPJ sob n°® 08.691.976/0001-60, doravante denominada INTERVENIENTE, representada pelo
Secretario-Executivo de Gestdo, Sr. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes, pelo presente instrumento, celebram o Termo de Doagdo, mediante as clausulas
e condi¢des que reciprocamente, outorgam e aceitam. Constitui objeto deste instrumento a Doacfo por parte da DOADORA ao DONATARIO de bem
mével (veiculo) mtegrante do patriménio da mesma, conforme dlscrlmma(;ao no Anexo Unico deste Termo. A presente DOACAO far-se-a de acordo com
o disposto no art. 1°, §1°, inciso II, da Lei Estadual n° 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei Estadual n° 17.773, de 23 de novembro de 2021, no
Decreto Estadual n°® 34.611, de 31 de margo de 2022, que autorizou a Administragdo Publica a doar bens moveis (veiculos) integrantes de seu patriménio, e
também vincula os Processos Administrativos n° 02887479/2022 e n° 03807975/2022, os quais passam a ser parte integrante deste Termo. O bem objeto desta
DOACAO destinar-se-a ao uso pela Prefeitura Municipal de Santana do Acaratl, com clausula de ressarcimento na hlpotese de néo zelo, ndo custeamento
referente a manutengao e conservagao Havendo descumprimento da Clausula Terceira, devera o DONATARIO ressarcir a DOADORA, correspondendo o
ressarcimento ao valor de aquisigdo do bem doado. Sera aberto processo interno para apuragdo dos prejuizos causados ao bem movel (veiculo), garantindo a
ampla defesa e contraditério ao municipio. Pelo presente Instrumento, o DONATARIO fica responsavel por todas as despesas decorrentes da transferéncia
do bem movel (veiculo), inclusive impostos, taxas € multas. Pelo presente Termo de Doagéo, o DONATARIO recebe da DOADORA, em carater definitivo
e gratuito, o bem especificado no Anexo Unico deste Termo, que estara a disposi¢do do DONATARIO apés assinatura deste instrumento, e que, neste ato,
0 aceita na condi¢io em que se encontra. A doagdo do bem movel importara na transferéncia integral ao DONATARIO de todos os Onus e gravames rela-
Ii%(f] cionados, eximindo a DOADORA de qualquer responsabilidade ou obrigagio pretérita, presente ou futura, ficando ainda 0 DONATARIO responsavel por
MISTO todos os atos supervenientes e necessarios a sua regularizagdo. Foro: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. Sandro
:mrvdr:df:znl;: Camilo Carvalho - Secretario-Executivo de Planejamento e Gestéo Interna Secretaria da Protegdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos;
responsaveis Francisco das Chagas Mendes - Prefeito de Santana do Acarau e Adriano Sarquis Bezerra de Menezes - Secretario-Executivo de Gestdo Secretaria do Plane-
FSC°G126031 jamento e Gestdo. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza,
28 de dezembro de 2022.

Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA

sestesk skokok skokok

TERMO DE DOACAO N°171/2022
PROCESSO N°03578097/2022

O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230, Joaquim Tavora, Fortaleza-CE, CEP: 60130-160, inscrita no CNPJ sob n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada DOADORA,

representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, o Sr. Sandro Camilo Carvalho e o MUNICIPIO DE MILHA, com sede
na Av. Pedro José de Oliveira Milhd, n® 406 — Centro, Milhd/CE, CEP: 63635-000, inscrito no CNPJ sob o n° 06.741.565/0001-06, doravante denomlnado
DONATARIO, representado por seu Prefeito, o Sr. Luiz Alan Pinheiro Macédo e com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG,
com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima s/n, Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, Ed. SEPLAG, 3° andar, Cambeba, Fortaleza-CE,
CEP: 60.830-120, inscrita no CNPJ sob n° 08.691.976/0001-60, doravante denominada INTERVENIENTE, representada pelo Secretario-Executivo de Gestao,
Sr. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes, pelo presente instrumento, celebram o Termo de Doagdo, mediante as clausulas e condigdes que reciprocamente,

outorgam e aceitam. Constitui objeto deste instrumento a Doagfo por parte da DOADORA ao DONATARIO de bem mével (veiculo) integrante do patrl-
monio da mesma, conforme dlscrlmmag:ao no Anexo Unico deste Termo. A presente DOAGCAO far-se-4 de acordo com o disposto no art. 1°, §1°, inciso
II, da Lei Estadual n° 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei Estadual n° 17.773, de 23 de novembro de 2021, no Decreto Estadual n® 34.611, de
31 de margo de 2022, que autorizou a Administra(;ﬁo Publica a doar bens moveis (veiculos) integrantes de seu patriménio, e também vincula os Processos
Administrativos n° 02887479/2022 e n° 03578097/2022, os quais passam a ser parte integrante deste Termo. O bem objeto desta DOACAO destinar-se-a
o uso pela Prefeitura Municipal de Milhd, com cléusula de ressarcimento na hlpotese de ndo zelo, ndo custeamento referente 8 manutencdo e conservagao.

Havendo descumprimento da Clausula Terceira, devera o DONATARIO ressarcir a DOADORA, correspondendo o ressarcimento ao valor de aqulslqao do
bem doado. Seré aberto processo interno para apuragdo dos prejuizos causados ao bem movel (veiculo), garantindo a ampla defesa e contraditorio ao municipio.

Pelo presente Instrumento, 0 DONATARIO fica responsavel por todas as despesas decorrentes da transferéncia do bem movel (veiculo), inclusive impostos,

taxas ¢ multas. Pelo presente Termo de Doagdo, 0 DONATARIO recebe da DOADORA, em carater definitivo e gratuito, o bem especificado no Anexo
Unico deste Termo, que estara a disposi¢io do DONATARIO apos assinatura deste instrumento, € que, neste ato, o aceita na condigdo em que se encontra.

A doagdo do bem mével importara na transferéncia integral ao DONATARIO de todos os Onus e gravames relacionados, eximindo a DOADORA de qual-
quer responsabilidade ou obrigago pretérita, presente ou futura, ficando ainda 0 DONATARIO responsavel por todos os atos supervenientes e necessarios
a sua regularizagdo. Foro: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. Sandro Camilo Carvalho - Secretario-Executivo de
Planejamento e Gestdo Interna Secretaria da Prote¢do Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos; Luiz Alan Pinheiro Macédo - Prefeito de
Milhi e Adriano Sarquis Bezerra de Menezes - Secretario-Executivo de Gestio Secretaria do Planejamento e Gestdo. SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2022.

Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA
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TERMO DE DOACAO N°174/2022
PROCESSO N°06490271/2022
O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Protegdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230, Joaquim Tévora, Fortaleza-CE, CEP: 60130-160, inscrita no CNPJ sob n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada DOADORA,
representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, o Sr. Sandro Camilo Carvalho e o MUNICIPIO DE CATARINA, com
sede na Rua José Rodrigues Pereira Neto, n® 280 — Trés Poderes, Catarina/CE, CEP: 63595-000, inscrito no CNPJ sob o n° 07.540.925/0001-74, doravante
denominado DONATARIO, representado por seu Prefeito, o Sr. Thiago Paes de Andrade Rodrigues, e com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento
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e Gestdo — SEPLAG, com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima s/n, Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, Ed. SEPLAG, 3° andar,
Cambeba, Fortaleza-CE, CEP: 60.830-120, inscrita no CNPJ sob n°® 08.691.976/0001-60, doravante denominada INTERVENIENTE, representada pelo
Secretario-Executivo de Gestao, Sr. Adrlano Sarquis Bezerra de Menezes, pelo presente instrumento, celebram o Termo de Doagéo, medlante as clausulas
e condig¢des que reciprocamente, outorgam e aceitam. Constitui objeto deste instrumento a Doagéo por parte da DOADORA ao DONATARIO de bem
movel (veiculo) 1ntegrante do patrimonio da mesma, conforme dlscrlmmaqao no Anexo Unico deste Termo. A presente DOACAO far-se-a de acordo com
o disposto no art. 1°, §1°, inciso II, da Lei Estadual n° 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei Estadual n® 17.773, de 23 de novembro de 2021, no
Decreto Estadual n°® 34.611, de 31 de margo de 2022, que autorizou a Administrag@o Publica a doar bens moveis (veiculos) integrantes de seu patriménio, e
também vincula os Processos Administrativos n° 02887479/2022 e n° 06490271/2022, os quais passam a ser parte mtegrante deste Termo. O bem objeto desta
DOACAOQ destinar-se-a ao uso pela Prefeitura Municipal de Catarina, com clausula de ressarcimento na hlpotese de ndo zelo, ndo custeamento referente a
manutengdo e conservagao. Havendo descumprimento da Clausula Terceira, devera 0o DONATARIO ressarcir a DOADORA, correspondendo o0 ressarcimento
ao valor de aquisi¢do do bem doado. Sera aberto processo interno para apuragdo dos prejuizos causados a0 bem movel (veiculo), garantindo a ampla defesa
¢ contradit6rio ao municipio. Pelo presente Instrumento, o DONATARIO fica responsavel por todas as despesas decorrentes da transferéncia do bem mével
(veiculo), inclusive impostos, taxas e multas. Pelo presente Termo de Doagdo, 0 DONATARIO recebe da DOADORA, em cardter definitivo e gratuito, o
bem especificado no Anexo Unico deste Termo, que estara 4 disposigio do DONATARIO apos assinatura deste instrumento, e que, neste ato, o aceita na
condigio em que se encontra. A doagdo do bem mével importara na transferéncia integral a0 DONATARIO de todos os dnus e gravames relacionados,

eximindo a DOADORA de qualquer responsabilidade ou obrigagio pretérita, presente ou futura, ficando ainda 0o DONATARIO responsavel por todos os atos
supervenientes e necessarios a sua regularizagdo. Foro: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 22 de dezembro de 2022. Sandro Camilo Carvalho
- Secretario-Executivo de Planejamento e Gestao Interna Secretaria da Prote¢ao Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos; Thiago Paes de
Andrade Rodrigues - Prefeito de Catarina e Adriano Sarquis Bezerra de Menezes - Secretario-Executivo de Gestdo Secretaria do Planejamento e Gestao.
SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2022.

Grace Tahim de Sousa Brasil Othon Sidou
COORDENADORIA JURIDICA

SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

PORTARIA N°239/2022-SEAS, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - O SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n® 32.419, de 13 de novembro de 2017, e, CONSIDERANDO as informagdes
extraidas dos autos do Processo VIPROC n° 07736509/2022 e seus apensos; CONSIDERANDO os fatos constantes na Sindicancia n® 015/2022, instaurada
por meio da Portaria n°. 148/2022-SEAS, de 08/08/2022, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara, Série 3, Ano XIV, n°. 166, de 16/08/2022, as fls.
123, a fim de investigar e apurar possivel cometimento de infragdo disciplinar; CONSIDERANDO o Relatério Conclusivo da Comissédo de Sindicancia (fls.
15-19), cujo entendimento foi pautado nos principios que regem o devido processo legal, com base nos fatos apurados; CONSIDERANDO a defesa formal
apresentada pela sindicada; CONSIDERANDO os resultados da apreciagdo e andlise transcritos no aludido Relatério; RESOLVE homologar o Relatério
Conclusivo, com fulcro no art. 37, XVI, da CF/88; no art. 6°., da Lei n°8.745/1993; no art. 6°, da Lei Complementar Estadual n°. 169/2016; no item 1.11.7.,
do Edital n°. 001/2017 — SEAS/SEPLAG — Selecéo Publica da SEAS 2017, considerando, ainda, os principios preconizados pela ECA e pelo SINASE. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL
DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO.

Roberto Bassan Peixoto

SUPERINTENDENTE
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PORTARIA N°240/2022-SEAS, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - O SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n.° 32.419, de 13 de novembro de 2017. RESOLVE: Art. 1°. Instaurar Sindi-
cancia n°26/2022 para investigar e apurar de violacdes de direitos dos adolescentes internos no Centro Socioeducativo Sdo Miguel (CSSM), baseada no
Processo Viproc n° 12109797/2022, bem como apurar agdes e omissdes que porventura venham a surgir no curso de seus trabalhos, conforme previsdo legal
contida no art. 4°, inciso X do Decreto n.° 32.419 de 13 de novembro de 2017 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar n.° 228 de 17 de dezembro de 2020. Art.
2°. Designar Comissao de Sindicancia, para cumprimento do artigo anterior, composta pelos seguintes SERVIDORES: Carlos Eduardo Nunes de Sena,
matricula N.° 300201-1-1, na qualidade de Presidente; Jodo Batista de Sousa Neto, matricula N.° 104769-1-7, na qualidade de Secretario e Francisco Weyds
Fernandes Cavalcante, matricula N.° 3000251-2, como membro, todos lotados nesta Superintendéncia. Paragrafo Unico. Caberé ao presidente da Comissao
o provimento dos meios para a realizagdo de suas atividades. Art. 3°. Esta Comissdo desenvolvera seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, conforme disposto no art. 11 da Lei Complementar n.° 169 de 27 de dezembro de 2016 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar N.° 228 de
17 de dezembro de 2020. Art. 4°. A atuagdo dos membros desta Comissdo ¢ considerada servigo publico relevante, ndo sendo passivel de remuneragéo. Art.
5°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do no Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO.

Roberto Bassan Peixoto

SUPERINTENDENTE
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PORTARIA N°241/2022-SEAS, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - O SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO, no uso das atribuigdes que lhe conferem o Decreto n.° 32.419, de 13 de novembro de 2017. RESOLVE: Art. 1°. Instaurar Sindicancia
n°27/2022 para investigar e apurar de violagdes de direitos dos adolescentes internos no Centro Socioeducativo Cardeal Aloisio Lorscheider (CSCAL), baseada
no Processo Viproc n° 12109894/2022, bem como apurar agdes € omissdes que porventura venham a surgir no curso de seus trabalhos, conforme previsao
legal contida no art. 4°, inciso X do Decreto n.® 32.419 de 13 de novembro de 2017 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar n.° 228 de 17 de dezembro de 2020.
Art. 2°. Designar Comissao de Sindicancia, para cumprimento do artigo anterior, composta pelos seguintes SERVIDORES: Carlos Eduardo Nunes de Sena,
matricula N.° 300201-1-1, na qualidade de Presidente; Jodo Batista de Sousa Neto, matricula N.° 104769-1-7, na qualidade de Secretério e Francisco Weyds
Fernandes Cavalcante, matricula N.° 3000251-2, como membro, todos lotados nesta Superintendéncia. Paragrafo Unico. Cabera ao presidente da Comissio
o provimento dos meios para a realizag@o de suas atividades. Art. 3°. Esta Comissdo desenvolvera seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, conforme disposto no art. 11 da Lei Complementar n.® 169 de 27 de dezembro de 2016 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar N.° 228 de
17 de dezembro de 2020. Art. 4°. A atuag@o dos membros desta Comissdo ¢ considerada servigo publico relevante, ndo sendo passivel de remuneragdo. Art.
5°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO.

Roberto Bassan Peixoto

SUPERINTENDENTE
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PORTARIA N°242/2022-SEAS, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - O SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n.° 32.419, de 13 de novembro de 2017. RESOLVE: Art. 1°. Instaurar Sindi-
céncia n°28/2022 para investigar e apurar de violagdes de direitos dos adolescentes internos no Centro Socioeducativo Sdo Miguel (CSSM), baseada no
Processo Viproc n° 12109932/2022, bem como apurar agdes e omissdes que porventura venham a surgir no curso de seus trabalhos, conforme previsdo legal
contida no art. 4°, inciso X do Decreto n.° 32.419 de 13 de novembro de 2017 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar n.° 228 de 17 de dezembro de 2020. Art.
2°. Designar Comissdo de Sindicancia, para cumprimento do artigo anterior, composta pelos seguintes SERVIDORES: Carlos Eduardo Nunes de Sena,
matricula N.° 300201-1-1, na qualidade de Presidente; Jodo Batista de Sousa Neto, matricula N.° 104769-1-7, na qualidade de Secretario e Francisco Weyds
Fernandes Cavalcante, matricula N.° 3000251-2, como membro, todos lotados nesta Superintendéncia. Paragrafo Unico. Cabera ao presidente da Comissio
o provimento dos meios para a realizagdo de suas atividades. Art. 3°. Esta Comissdo desenvolvera seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, conforme disposto no art. 11 da Lei Complementar n.° 169 de 27 de dezembro de 2016 e no art. 1°, §6° da Lei Complementar N.° 228 de
17 de dezembro de 2020. Art. 4°. A atuagdo dos membros desta Comisséo ¢ considerada servigo publico relevante, ndo sendo passivel de remuneragdo. Art.
5°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do no Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO.

Roberto Bassan Peixoto

SUPERINTENDENTE
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[ SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS |
[ COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA |

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 077/2022/COGERH

CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS — COGERH; RUA ADUALDO BATISTA, N° 1550; BAIRRO: PARQUE
IRACEMA,; CEP.: 60.824-140; FORTALEZA-CE CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA; RUA IZABEL A REDENTORA,
N° 2356, SALA 117, EDIFICIO LOEWEN; BAIRRO: CENTRO; CEP.: 83.005-010; SAO JOSE DOS PINHAIS-PR. OBJETO: Aquisicao de 04 (quatro)
licencas de uso da ferramenta de pesquisa de precos denominada “Banco de Precos”, contemplando a disponibiliza¢ao de 05 (cinco) acessos por licenca,
ndo simultaneos, com treinamento e suporte ilimitado, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia, visando atender as
necessidades da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento a Inexibilidade
de Licitaqéo n° 007/2022, o Regulamento de Licita¢des e Contratos da COGERH/2022, mormente seu art. 13 e seguintes, a Lei Federal n°. 13.303/2016, art.
30, inciso I, bem como tudo o que consta no Processo Administrativo n°. 10140085/2022, parte integrante deste termo, independentemente de transcri¢ao
FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia e de execugio do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir do dia 19 de dezembro de 2022.
VALOR GLOBAL: R$ 43.460,00 (quarenta e trés mil, quatrocentos e sessenta reais) pagos em até 30 (trinta) dias contados da data da apresentag¢do da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta-corrente em nome da contratada, preferencialmente no Banco do
Brasil DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte 70 — Recursos Proprios da COGERH. DATA DA ASSINATURA: 19/12/2022 SIGNATARIOS: Jodo Liicio
Farias de Oliveira, Denilson Marcelino Fidelis / CONTRATANTE e Rudimar Barbosa dos Reis / CONTRATADA.

Francisco Assis Rabelo Pereira

ASSESSOR JURIDICO

Publique-se.

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N°142/2022 O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribui¢des legais, considerando ainda o que consta no processo Viproc n® 02842759/2021 e a necessidade de compatibilizar atos anteriormente
praticados aos exatos termos da Lein°® 17.181, de 23 de margo de 2020, RESOLVE: ASCENDER FUNCIONALMENTE, através dc PROGRESSAO POR
ANTIGUIDADE, intersticio 01/07/2017 a 30/06/2018 os SERVIDORES ocupantes dos cargos/fun¢des integrantes do Grupo Ocupacional - Atividades
Auxiliares de Satide — ATS relacionados e na forma do Anexo Unico, desta Portaria, observado, quando a seus efeitos, o disposto no art. 5°, da Lei n° 17.181,
de 23 de margo de 2020.SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de marco de 2022.
Yannasha Mary Barros Monteiro

SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

) ANEXO UT\NIICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°142/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022 ;
RELATORIO DE PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE - GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES AUXILIARES DE SAUDE - ATS -
INTERSTICIO: 01/07/2017 A 30/06/2018

MATRICULA NOME DESCRICAO CARGO REFERENCIA_ATUAL REFERENCIA_NOVA
49177615 FABIANE PEREIRA DE LIMA TECNICO EM P/‘\TOLOGIA 11 12
CLINICA
FSC etk skokok skokok

wwwfsc.org

MISTO PORTARIA N°1185/2022 A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso
Papel produzido de suas atribui¢des legais, considerando o que consta no processo Viproc n° 06048110/2022 e a necessidade de compatibilizar atos anteriormente praticados
afeT;:;?sT aos exatos termos do art. 9°, da Lei n° 11.966, de 17 de Junho de 1992, combinado com os arts. 10, 13 ¢ 57, do Decreto n° 22.793, de 1° de outubro de 1993,
FSC°C126031 RESOLVE: EXCLUIR da Portaria n°467/2020, de 30 de Abril de 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 21 de Maio de 2020, cuja matéria trata

da ASCENSAO FUNCIONAL, através de PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE, dos SERVIDORES ocupantes dos cargos/fungdes integrantes do Grupo
Ocupacional — Servigos Especializados de Saude — SES MEDICO, lotados na Secretaria da Satide do Estado do Cear4, intersticio 01/07/2014 a 30/06/2015,
a servidora relacionada abaixo:

MATRICULA NOME DESCRICAO DO CARGO REFERENCIA ATUAL REFERENCIA NOVA
08268215 INES VIDAL MARCILIO MEDICO 5 6

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza-CE, 19 de dezembro de 2022.
Yannasha Mary Barros Monteiro
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

skesteck skokok skokok

PORTARIA N°2022/1210 A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA, no uso de suas atribui¢es legais e conside-
rando o disposto no artigo 15 do Decreto 33.545, de 20 de abril de 2020, que regulamenta a Lei 17.184 de 23 de margo de 2020, a qual foi alterada pela
Lei 17.542 de 29 de junho de 2021, e conforme Portaria n® 1500/2020, de 07 de janeiro de 2021, prorrogada pela portaria 1484/2021 de 23 de dezembro de
2021 e as modificagdes indicadas pelas Portarias 324/2021 de 18 de margo de 2021 e 1053/2021 de 29 de setembro de 2021 RESOLVE: Art. 1°. Conceder a
Gratificaciio de Incentivo as Atividades Especiais — GIATE, tendo em vista o que consta no processo n° 05915430/2022, a partir de 10 de junho de 2022, a
NAYANA HOLANDA DE OLIVEIRA, a qual foi nomeada para exercer Cargo de Diregéo ¢ Assessoramento de provimento em Comissao de Diretor de
Diretoria, simbolo DNS-2, conforme Diario Oficial do Estado do Ceara n° 121, do dia 10 de junho de 2022. Art. 2°. Conceder a Gratificagdo de Incentivo
as Atividades Especiais — GIATE, tendo em vista o que consta no processo n° 05915430/2022, a partir de 10 de junho de 2022, 8 MARIA DE FATIMA
VIANA GOIS, a qual foi nomeada para exercer o cargo de Diregdo e Assessoramento de provimento em Comissdo de Orientador de Célula, simbolo
DNS-3, conforme Diario Oficial do Estado do Ceara n° 121, do dia 10 de junho de 2022. Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2022.
Yannasha Mary Barros Monteiro
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

sk okok ok

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2022/05060

I- ORGAO GESTOR: Secretaria da Saide do Estado do Ceara. Il - EMPRESA FORNECEDORA: ATS PRODUTOS MEDICO-CIRURGICOS EIRELI,

IIT — OBJETO: A presente Ata tem por objeto REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE EQUIPAMENTO
MEDICO HOSPITALAR, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital do Pregio Eletrénico
n° 20221244 que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta
nos autos do Processo N° 05964995/2021. Subclausula Unica - Este instrumento nio obriga a Administragdo a firmar contratagdes, exclusivamente por seu
intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizacio de qualquer espécie
aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV — EMPRESA E ITEM; ATS PRODUTOS MEDI-
CO-CIRURGICOS EIRELI: ITEM: 1; 1548514 - EQUIPAMENTO, FIBROBRONCOSCOPIO, ANGULO DE VISAO MINIMO 90°, PROFUNDIDADE
MINIMA DE 3 A 50MM, ANGULACAO MINIMA 180° PARA CIMA E 100° PARA BAIXO, ACESSORIOS, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs;

QUANT.: 13; VALOR UNITARIO: R$ 49.000,0000; V - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20221244 VI - VALIDADE DA ATA: 12
(doze) meses, contados a partir da data da sua publicagdo; VII — DATA DA ASSINATURA: 27/12/2022; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO: Secretaria da Satide do Estado do Ceara/SESA.

Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2022/15796

I - ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Ceara. Il - EMPRESASS FORNECEDORAS: MEDICOR - PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA; BIO MED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA; FORTECARE INDUSTRIA DE PRODUTOS MEDICOS EIRELI; FRESENIUS
MEDICAL CARE LTDA; III — OBJETO: A presente Ata tem por objeto REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital do
Pregio Eletronico n® 20221565 que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar,
conforme consta nos autos do Processo N° 04830741/2022. Subclausula Unica - Este instrumento néo obriga a Administra¢do a firmar contrata¢des, exclusi-
vamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagio de
qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV — EMPRESAS E ITENS; MEDICOR
- PRODUTOS HOSPITALARES LTDA: ITEM: 2; 534110 - EQUIPO, PARA HEMODIALISE, LINHA DE ACESSO ARTERIAL SEM CATABOLHAS
COM SEGMENTO DE BOMBA DE 8MM, ESTERIL, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 21.000; VALOR UNITARIO: R$ 7,3500; ITEM:
9; 690860 - CONECTOR, SISTEMA FECHADO PARA CATETER DE HEMODIALISE AFERESE, FLUXOS SANGUINEOS SUPERIOR A 600 ML/
MIN, ESTERIL, POSSIBILITA UM SISTEMA FECHADO DO PONTO DE VISTA MECANICO E MICROBIOLOGICO REDUZINDO A EXPOSICAO
E MANIPULACAO DO CATETER, POSSUIR PRIMER ZERO E PRESSAO NEUTRA, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 13.900; VALOR
UNITARIO: R$ 3,5000; BIO MED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA: ITEM: 3; 690736 - KIT, PERMITA INJECAO PERMANENTE,

ESTERIL, CATETER DUPLO LUMEN PARA HEMODIALISE, EM POLIURETANO, GUIA DILATADOR CAPS LUER LOCK, 20 A 21CM DE
COMPRIMENTO E DE 11F A 12F, KIT 1.0 UNIDADE- obs; QUANT 6.000; VALOR UNITARIO: RS 65,0000; ITEM: 4; 690746 - KIT, PERMITA
INJECAO INTERMITENTE, ESTERIL CATETER DUPLO LUMEN PARA HEMODIALISE EM POLIURETANO, COM GUIA DILATADOR CAPS
LUER LOCK, 15 A 16CM DE COMPRIMENTO DE 11F A 12F, KIT 1.0 UNIDADE- obs; QUANT 3.700; VALOR UNITARIO: R$ 56,3700; ITEM:

5; 690756 - KIT PERMITA INJECAO INTERMITENTE ESTERIL CATETER TRIPLO LUMEN PARA HEMODIALISE POLIURETANO GUIA
DILATADOR, CAPS LUER LOCK, 15 A 16CM DE COMPRIMENTO EDE 11F A 12F, KIT 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 3.700; VALOR UNITARIO

R$ 81,0000, ITEM 6; 690766 - KIT, PERMITA INJECAO INTERMITENTE, ESTERIL CATETER TRIPLO LUMEN PARA HEMODIALISE POLIU-
RETANO GUIA DILATADOR CAPS LUER LOCK, 20 A 21CM DE COMPRIMENTO E 11F A 12F, KIT 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 6.100; VALOR
UNITARIO: R$ 81,0000; FORTECARE INDUSTRIA DE PRODUTOS MEDICOS EIRELI: ITEM: 1 534102 - EQUIPO, HEMODIALISE LINHA DE
ACESSO VENOSO COM CATA BOLHAS PARA MAQUINA DE PROPORCAO, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 21 OOO VALOR
UNITARIO: R$ 7,2500; FRESENIUS MEDICAL CARE LTDA : ITEM: 7; 1 188520 AGULHA, 16G, 25MM +/-1, PUNCAO ARTERIAL VENOSA,

TUBULACAO DE PVC FLEXIVEL E MACIO 30CM +/-1CM, DOTADA DE CLAMP CORATA FLUXO OUTRAVA DE SEGURANCA, TAMPA DE
PROTECAO/CONECTOR LUER COM ROSCA DUPLA, ESTERIL USO NA PUNCAO DE FISTULA ARTERIO VENOSA FAV NA HEMODIALISE

AGULHA COM ASA FIXA, BISEL TRIFACETADO, PAREDES ULTRAFINAS E SILICONIZADAS, BACK EYE DISPOSITIVO DE SEGURANCA,

EMBALAGEM 1.0 UNIDADE obs; QUANT.: 12. 000 VALOR UNITARIO: R$ 1,3300; ITEM: 8; 1 188530 AGULHA, 17G, 25MM +/-1, PUNCAO
ARTERIAL VENOSA, TUBULACAO DE PVC FLEXIVEL E MACIO 30CM +/—1CM DOTADA DE CLAMP CORATA FLUXO OUTRAVA DE
SEGURANCA, TAMPA DE PROTECAO/CONECTOR LUER COM ROSCA DUPLA, ESTERIL USO NA PUNCAO DE FISTULA ARTERIO VENOSA
FAV NA HEMODIALISE AGULHA COM ASA FIXA, BISEL TRIFACETADO, PAREDES ULTRAFINAS E SILICONIZADAS, BACK EYE DISPO-
SITIVO DE SEGURANCA EMBALAGEM 1.0 UNIDADE obs; QUANT.: 4. 700 VALOR UNITARIO: R$ 1,3300; V — MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N° 20221565 VI-VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua pubhcagao 'VII - DATA DA ASSINATURA:

19/12/2022; VIII — ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satde do Estado do Ceara/SESA.

Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2022/16685

I - ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Ceara. Il - EMPRESASS FORNECEDORAS: ROBERTO CORETTI - ME; ART MEDICA
COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA; PRO-NUTRIR LTDA; INOVA NUTRICAO E PRODUTOS EM SAUDE
LTDA; SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA; Ill - OBJETO: A presente Ata tem por objeto REGISTRO DE PRECOS NUTRICAO,

cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital do Pregdo Eletronico n® 20221760 que passa a
fazer parte desta Ata, com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo
N° 05606462/2022. Subclausula Unica - Este instrumento ndo obriga a Administragéo a firmar contrata¢des, exclusivamente por seu intermédio, podendo
realizar licitagdes especificas, obedecida a legislacdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do
registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV — EMPRESAS E ITENS; ROBERTO CORETTI - ME: ITEM: 9;
1582330 — SUPLEMENTO ALIMENTAR, HIPERPROTEICO MINIMO 26%, HIPERCALORICO ACIMA DE 1,3 KCAL/ML, SEM SACAROSE E
LACTOSE, ISENTO DE FIBRAS, RICO EM OMEGA 3 EPA E DHA, 100% CASEINATO DE CALCIO, PACIENTES COM DESN UTRICAO CALORICO,

PROTEICO OU EM RISCO DE DESNUTRICAO SEM SABOR, UNIDADE 1.0 GRAMA- obs; QUANT 1.819.600; VALOR UNITARIO: R$ 0,2636;

ART MEDICA COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ITEM: 6; 1581766 SUPLEMENTO ALIMENTAR
HIPERPROTEICO MINIMO 20%, PROTEINA DE SOJA, CASEINATO E PROTEINA DO SORO DO LEITE, HIPERCALORICO ACIMA DE 1,2 KCAL/
ML, SEM SACAROSE E LACTOSE, ISENTO DE FIBRAS PACIENTES COM DESNUTRICAO CALORICO PROTEICO OU EM RISCO DE DESNU-
TRICAO SEM SABOR, UNIDADE 1.0 GRAMA- obs; QUANT 9.262.800; VALOR UNITARIO: R$ 0,1222; PRO-NUTRIR LTDA: ITEM: 1; 1279147
- FORMULA INFANTIL, PO, A BASE DE PROTEINA EXTEN SAMENTE HIDROLISADA DE ARROZ PARA LACTENTES E CRIANCAS DEOA
36 MESES DE IDADE, COM DIAGNOSTICO DE ALERGIA A PROTEINA DO LEITE DE VACA, SEM ADICAO DE LACTOSE E SACAROSE, COM
NUCLEOTIDEOS, VITAMINAS E MINERAIS, UNIDADE 1.0 GRAMA- obs; QUANT.: 411. 000 VALOR UNITARIO: R$ 0,4000; ITEM: 2; 1279147
— FORMULA, lNFANTIL PO, A BASE DE PROTEINA EXTENSAMENTE HIDROLISADA DE ARROZ, PARA LACTENTES E CRJANCAS DE O
A 36 MESES DE IDADE, COM DIAGNOSTICO DE ALERGIA A PROTEINA DO LEITE DE VACA, SEM ADICAO DE LACTOSE E SACAROSE,

COM NUCLEOTIDEOS, VITAMINAS E MINERAIS, UNIDADE 1.0 GRAMA- obs; QUANT.: 137. 000 VALOR UNITARIO: R$ 0,4000; INOVA
NUTRICAO E PRODUTOS EM SAUDE LTDA: ITEM: 7 1581766 — SUPLEMENTO ALIMENTAR HIPERPROTEICO MINIMO 20%, PROTEINA DE
SOJA, CASEINATO E PROTEINA DO SORO DO LEITE HIPERCALORICO ACIMA DE 1,2 KCAL/ML SEM SACAROSE E LACTOSE, ISENTO DE
FIBRAS PACIENTES COM DESNUTRICAO CALORICO PROTEICO OU EM RISCO DE DESNUTRICAO SEM SABOR, UNIDADE 1 0 GRAMA-
obs; QUANT 3.087.600; VALOR UNITARIO: RS 0,1428; SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA ITEM: §; 1582330 SUPLEMENTO
ALIMENTAR HIPERPROTEICO MINIMO 26%, HIPERCALORICO ACIMA DE 1,3 KCAL/ML, SEM SACAROSE E LACTOSE ISENTO DE FIBRAS,

RICO EM OMEGA 3 EPA E DHA, 100% CASEINATO DE CALCIO, PACIENTES COM DESNUTRICAO CALORICO, PROTEICO OU EM RISCO DE
DESNUTRICAO, SEM SABOR, UNIDADE 1.0 GRAMA- obs; QUANT 5.458.800; VALOR UNITARIO: R$ 0,2636; V - MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N° 20221760; VI- VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua pubhcagao VII - DATA DA ASSINATURA:

19/12/2022; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satde do Estado do Ceard/SESA.

Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2022/19200
I— ORGAO GESTOR: Secretaria da Satde do Estado do Ceara. Il - EMPRESASS FORNECEDORAS: CENTRAL COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - ME; OFTALMANDARINO COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - EPP; III - OBJETO: A presente Ata tem por objeto
REGISTRO DE PRECO - MATERIAL MEDICO HOSPITALAR, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo
de Referéncia do edital do Pregdo Eletronico n® 20221784 que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores
classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n° 06119131/2022. Subclausula Unica - Este instrumento nio obriga a Administragao
a firmar contratagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato,
caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV
— EMPRESAS E ITENS; CENTRAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME: ITEM: 2; 773743 - CANULA, BACKFLUSH ASPI-
RACAO ATIVA E PASSIVA, 23G, ACO INOX, EXTENSIVEL ATE 7MM, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 35; VALOR UNITARIO:
RS 195,0000; ITEM: 3; 773649 - CANULA, INFUSAO DE PERFLUOCARBONO LIQUIDO, UTILIZACAO EM CIRURGIA VITREORETINIANA,
23G, ACO INOX, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 36; VALOR UNITARIO: R$ 305,0000; OFTALMANDARINO COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA - EPP: ITEM: 1; 773639 - CANULA, CIRURGIA VITREORETINIANA SOFT TIP 2,0 MM, 23G, ACO INOX, PONTA DE
SILICONE FLEXIVEL DE 1MM, EMBALAGEM 1.0 UNIDADE- obs; QUANT.: 36; VALOR UNITARIO: R$ 229, 0000; V — MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N° 20221784; VI- VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicacio; VI - DATA DA ASSINATURA:
27/12/2022; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satide do Estado do Ceara/SESA.
Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2022/24883
I- ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Ceara. II - EMPRESAS FORNECEDORAS: ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA; T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA; DISTRIMEDICA COMERCIO
DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA; ELFA MEDICAMENTOS S.A; Il — OBJETO: A presente Ata tem por objeto REGISTRO
DE PRECOS - MEDICAMENTOS, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital do Pregao
Eletronico n® 20221932 que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme
consta nos autos do Processo n°® 04491459/2022. Subclausula Unica - Este instrumento n2o obriga a Administracdo a firmar contratagdes, exclusivamente
por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer
spécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condi¢des; IV — EMPRESAS E ITENS; ONCO PROD
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA: ITEM: 10; 1190158 - TIOTROPIO (BROMETO), 2,5MCG/DOSE,
SOLUCAO PARA INALACAO ORAL, FRASCO 4ML (60 DOSES), UNIDADE 1.0 FRASCO- obs; QUANT.: 756; VALOR UNITARIO: R$ 259,8900;
T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA : ITEM: 4; 373550 - OCTREOTIDA ACETATO, 0,1 MG/ML, SOLUCAO
INJETAVEL, AMPOLA 1.0 MILILITRO- obs; QUANT.: 3.780; VALOR UNITARIO: R$ 45,8200; DISTRIMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA: ITEM: §8; 1639599 - TANSULOSINA CLORIDRATO, 0,4AMG, CAPSULA COM LIBERACAO PROLONGADA,
UNIDADE 1.0 CAPSULA- obs; QUANT.: 3.600; VALOR UNITARIO: R$ 1,6500; ELFA MEDICAMENTOS S.A; ITEM: 7; 1342059 - TRAMETINIBE
DIMETILSULFOXIDO , COMPRIMIDO REVESTIDO, 2MG, UNIDADE 1.0 COMPRIMIDO- obs; QUANT.:720; VALOR UNITARIO: R$ 608,5200;
V - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20221932; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua pubhca(;ao
VII - DATA DA ASSINATURA: 14/12/2022; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satde do Estado do Ceara/SESA.
Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°©2022/32723

I- ORGAO GESTOR: Secretaria da Satde do Estado do Ceara. Il - EMPRESA(AS) FORNECEDORA(AS): CLINICA DRA. MARIA HELENA MAGA-
LHAES ALBUQUERQUE LTDA — EPP; LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA DR GASPAR VIANA LTDA. III — OBJETO: A presente Ata
tem por objeto REGISTRO DE PRECO — SERVICOS ESPECIALIZADOS, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I
— Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n® 20212619 , que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos pres-
tadores de servigos classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n® 02367929/2021. Subcléusula Unica — Este instrumento nio
obriga a Administrag@o a firmar contratagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente,
sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de precos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade
de condigdes. IV — EMPRESA(AS) E ITEM(NS); CLINICA DRA. MARIA HELENA MAGALHAES ALBUQUERQUE LTDA - EPP : ITEM: 188; 1593569
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CROMOSSOMO X-FRAGIL POR CITOGENETICA OU BIOLOGIA MOLECULAR-
obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 206,8800; ITEM: 189; 898064 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HLA B-27-
obs; QUANT.: 1.120; VALOR UNITARIO: R$ 57,9900; ITEM: 190; 898054 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HLA B-51
(DOENCA DE BECHET)- obs; QUANT.: 305; VALOR UNITARIO: R$ 194,5000; ITEM: 191; 898044 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO HLA DQ2 E DQS8 (DOENCA CELIACA)- obs: QUANT.: 263; VALOR UNITARIO R$ 97,9090; ITEM: 192; 1593579 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IDENTIFICACAO DE SEQUENCIAMENTO DOS EXONS 3 E 4- obs; QUANT.:229; VALOR
UNITARIO: R$ 1.071,1800; ITEM: 193; 898024 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO MUTACAO DELTA F508 = PESQUISA
DE FIBROSE CISTICA- obs; QUANT.: 813; VALOR UNITARIO: R$ 149,4900; ITEM: 194; 898004 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO MUTACAO G20210A DO GENE DA PROTROMBINA- obs; QUANT.: 810; VALOR UNITARIO: R$ 27,2700; ITEM: 195; 897990 -
SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO MUTACAO JAK2- obs; QUANT.: 840; VALOR UNITARIO: RS 89,2500; ITEM: 196;
897980 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO MUTACAO DA MTHFR (METILENO - TETRA HIDRO FOLATO REDU-
I;:%(“:] TASE)- obs; QUANT.: 283; VALOR UNITARIO: R$ 69,1700; ITEM: 197; 897970 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
MISTO TESTE PEZINHO AMPLIADO +B+G+G- obs; QUANT.: 165; VALOR UNITARIO: R$ 87,2200; ITEM: 198; 897960 - SERVICO DE LABORATORIO
Papalproduzido - EXAME ESPECIALIZADO TESTE PEZINHO ESTENDIDO- obs; QUANT.: 130; VALOR UNITARIO: R$ 83,6600; ITEM: 199; 897950 - SERVICO
responséveis DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TRIAGEM PARA ERROS INATIVOS DO METABOLISMO- obs: QUANT.: 226; VALOR UNITARIO:
FSC°C126031 R$ 93,9600; ITEM: 200; 1593589 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FISH PARA DETECCAO DA FUSAO GENETICA
BCR-ABL- obs; QUANT.: 750; VALOR UNITARIO: R$ 231,9700; ITEM: 201; 1593424 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

FISH PARA DETECCAO DA FUSAO GENETICA BCR-ABL (P190, P210) POR BIOLOGIA MOLECULAR — obs; QUANT.: 710; VALOR UNITARIO:

RS 628,7200; ITEM: 202; 897920 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PML- RARA QUANTITATIVO E QUALITATIVO-

obs; QUANT.: 606; VALOR UNITARIO: RS 461,4600; ITEM: 203; 897910 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FLT 3- obs;

QUANT.: 303; VALOR UNITARIO: R$ 246,6100; ITEM: 279; 890433 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMEBIASE
SOROLOGIA- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 280; 891457 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI-ACETILCOLINA- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 80,0000; ITEM: 281; 891467 - SERVICO DE LABORATORIO -

EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-AKA- obs; QUANT.: 231; VALOR UNITARIO: R$30,0000; ITEM: 282; 891477 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-AQUAPORINA 4-AQP4 — SORO- obs; QUANT.: 715; VALOR UNITARIO:

R$150,0000; ITEM: 283; 891487 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-AQUAPORINA 4-AQP4 — LCR-

obs; QUANT.: 513; VALOR UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 284; 891497 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO

ANTI-APN- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 285; 891500 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI ASPERGILLUS - SOROLOGIA- obs; QUANT.: 2.523; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 286; 891510 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI BETA 2-GLICOPROTEINA- obs; QUANT.: 3.700; VALOR UNITARIO: RS 81,0000;

ITEM: 287; 891520 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI COAGULANTE CIRCULANTE- obs; QUANT.:

1.513; VALOR UNITARIO: R$50,0000; ITEM: 288; 891530 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI
COAGULANTE LUPICO- obs; QUANT.: 1.330; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 289; 891540 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-CELULAS PARIENTAIS- obs; QUANT.: 1.570; VALOR UNITARIO: R$ 47,5000; ITEM: 290; 891550 - SERVICO

DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-CENTROMERO- obs; QUANT.: 2.540; VALOR UNITARIO: R$ 25,4600;
ITEM: 291; 891560 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-CISTICERCOSE- obs; QUANT.: 1.329; VALOR

UNITARIO R$30,0000; ITEM: 292; 891570 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI ENDOMISIO IGM,

IGG, IGA- obs; QUANT.: 3.550; VALOR UNITARIO: R$ 32,6660; ITEM: 293; 891580 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI-ENA- obs; QUANT.: 1.343; VALOR UNITARIO: RS 34,0000; ITEM: 294; 891590 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-ESQUISTOSSOMOSE — SORO/LIQUOR- obs; QUANT.: 3.140; VALOR UNITARIO: R$ 15,0000; ITEM: 295;

891606 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-FATOR INTRINSECO- obs; QUANT.: 2.870; VALOR
UNITARIO: R$ 117,9900; ITEM: 296; 891616 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-FIGADO - PANCREAS-

obs: QUANT.: 739; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 297; 891626 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO
ANTI-FOSFOLIPIDEO- obs: QUANT.: 2.583; VALOR UNITARIO: R$ 26,0000 ITEM: 298; 891636 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-GAD- obs; QUANT.: 1.720; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM: 299; 891646 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-GLIADINA IGA- obs; QUANT.: 1.740; VALOR UNITARIO: R$ 26,5200; ITEM: 300; 891656

- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI GLIADFNA IGG- obs; QUANT.: 1.740; VALOR UNITARIO: R$

25,0000; ITEM: 301; 891666 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI H PILORI- obs; QUANT.: 2.603;

VALOR UNITARIO: R$ 30,0000; ITEM: 302; 891676 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI HBS- obs;

QUANT.: 1.340; VALOR UNITARIO: R$ 17,4800; ITEM: 303; 891686 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO

ANTI-HBE (ANTIGENO “E” DA HEPATITE B)- obs; QUANT.: 1.340; VALOR UNITARIO: 15,8200; ITEM: 304; 891696 - SERVICO DE LABORA-

TORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-HISTONA- obs; QUANT.: 734; VALOR UNITARIO: R$ 32,6600; ITEM: 305; 891700 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-HVC (VIRUS C)- obs; QUANT.: 780; VALOR UNITARIO: R$

27,8400; ITEM: 306; 891710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI HEPATITE “E” —VIRUS E- obs;

QUANT.: 726; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM: 307; 891720 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO
ANTI-ILHOTA- obs: QUANT.: 265; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 308; 891730 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALI-
ZADO ANTICORPO ANTI-IA2 ANTI-TIROSINA FOSFATASE- obs; QUANT.: 744; VALOR UNITARIO: R$ 26,2800; ITEM: 309; 891740 - SERVICO

DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-INSULINA- obs; QUANT.: 2.555; VALOR UNITARIO: R$ 58,2500; ITEM:

310; 891750 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-JO1- obs; QUANT.: 3.835; VALOR UNITARIO: R$
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39,5000; ITEM: 311; 891760 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-KU- obs; QUANT.: 749; VALOR
UNITARIO: R$ 80,0000; ITEM: 312; 891770 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-LA (SSB)- obs;
QUANT.: 3.580; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 313; 891780 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO
ANTI-LKMI- obs; QUANT.: 1.675; VALOR UNITARIO: R$ 23,5000; ITEM: 314; 891790 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI-LP- obs; QUANT.: 729; VALOR UNITARIO: R$ 100,000; ITEM: 315; 891805 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO ANTICORPO ANTI MEMBRANA BASAL- obs; QUANT.: 254; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 316; 891815 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-MI — 2- obs; QUANT.: 2.558; VALOR UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 317; 891825
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-MIELO-PEROXIDASE- obs; QUANT.: 2.585; VALOR UNITARIO:
R$ 164,0000; ITEM: 318; 891835 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECTALIZADO ANTICORPO ANTI -MITOCONDRIA- obs; QUANT.:
2.820; VALOR UNITARIO: R$ 50,000; ITEM: 319; 891845 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-MUS-
CULO LISO- obs; QUANT.: 3.200; VALOR UNITARIO: R$ 20,5400, ITEM: 320; 891855 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI MUSK- obs; QUANT.: 310; VALOR UNITARIO: R$499,0000; ITEM: 321; 891865 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-P RIBOSSOMAL- obs; QUANT.:1.334; VALOR UNITARIO: R$ 286,9400; ITEM: 322; 891875 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-PNEUMOCOCCUS (ESPECIFICO)- obs; QUANT.: 1.323; VALOR UNITARIO:
R$ 169,9000; ITEM: 323; 891885 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPOS ANTIPOLISSACARIDES PNEUMO-
COCICOS 7 SORO TIPOS (IGG)- obs; QUANT.: 2.653; VALOR UNITARIO: R$138,0000; ITEM: 324; 891895 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-PLAQUETARIO- obs; QUANT.: 1.338; VALOR UNITARIO: R$ 10,0000; ITEM: 325; 8919010 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-RECEPTOR DE ACETIL-COLINA- obs; QUANT.: 340; VALOR UNITARIO: R$
140,0000; ITEM: 326; 8919110 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-RECEPTOR DE TSH — TRAB- obs;
QUANT.: 390; VALOR UNITARIO: R$45,2500; ITEM: 327; 8919210 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO
ANTI-RNP- obs; QUANT.: 1.810; VALOR UNITARIO: R$ 26,6600; ITEM: 328; 8919310 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI-ROSSA- obs; QUANT.: 1.790; VALOR UNITARIO: R$ 23,5000; ITEM: 329; 8919410 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-SACCHAROMY CES CEREVISIAE IGA IGG (ASCA)- obs; QUANT.: 440; VALOR UNITARIO: R$ 207,0700;
ITEM: 330; 8919510 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI SCLERO 70 (ANTI-TOPOISOMERASE)- obs;
QUANT.: 1.490; VALOR UNITARIO: R$ 20,0600; ITEM: 331; 8919610 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO
ANTI-SLA- obs; QUANT.: 1.353; VALOR UNITARIO: R$100,0000; ITEM: 332; 8919710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTICORPO ANTI SLA/LP- obs; QUANT.: 1.333; VALOR UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 333; 8919810 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ANTICORPOS ANTI — SM- obs; QUANT.: 2.060; VALOR UNITARIO: R$ 21,8000; ITEM: 334; 8919910 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-TRANSGLUTAMINASE IGA- obs; QUANT.: 2.535; VALOR UNITARIO: R$ 39,3300;
ITEM: 335; 892002 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTICORPO ANTI-TRANSGLUTAMINASE IGG- obs; QUANT.:
3.730; VALOR UNITARIO: R$ 43,0000; ITEM: 336; 892012 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENEMIA PARA
CMV- obs; QUANT.: 2.546; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM: 337; 892022 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTIGENOS BACTERIANOS PESQUISA NO LCR- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM: 338; 892032 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO —CEA- obs; QUANT.: 825; VALOR UNITARIO: R$ 21,7500;
ITEM: 339; 892042 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO - PSA- obs; QUANT.:
770; VALOR UNITARIO: R$ 20,6000; ITEM: 340; 892052 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENO DE TETANO-
obs; QUANT.: 729; VALOR UNITARIO: R$ 120,0000; ITEM: 341; 892062 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENOS
DA ENTAMOEBA HISTOLYTICA- obs; QUANT.: 743; VALOR UNITARIO: R$ 80,0000; ITEM: 342; 892072 - SERVICO DE LABORATORIO -
EXAME ESPECIALIZADO CITOMEGALOVIRUS PESQUISA URINA- obs; QUANT.: 239; VALOR UNITARIO: R$ 30,2600; ITEM: 343; 892082 -
SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ISOHEMAGLUTININAS ANTI A E ANTI B — IGM- obs; QUANT.: 723; VALOR
UNITARIO: R$ 16,0000; ITEM: 344; 892092 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LEPTOSPIROSE ELISA — IGM E IGM- obs;
QUANT.: 1.346; VALOR UNITARIO: R$ 15,0000; ITEM: 345; 892107 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA
PARA ADENOVIRUS- obs; QUANT.: 1.333; VALOR UNITARIO: R$ 20,0000; ITEM: 346; 892117 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO SOROLOGIA PARA BORTADELLA PERTUSSIS (COQUELUCHE) IGG/IGM- obs; QUANT.: 1.429; VALOR UNITARIO: RS 89,6400;
ITEM: 347; 892127 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARA CALAZAR- obs; QUANT.: 771; VALOR
UNITARIO: R$ 13,8000; ITEM: 348; 892137 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARA CHLAMYDIA
PNEUMONIAE IGG- obs; QUANT.: 963; VALOR UNITARIO: R$ 22,0000; ITEM: 349; 892147 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO SOROLOGIA PARA LEGIONELA IGG/IGM- obs; QUANT.: 753; VALOR UNITARIO: R$ 105,1400; ITEM: 350; 892157 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARA LYME — IGG/IGM- obs; QUANT.: 1.329; VALOR UNITARIO: R$ 72,0000; ITEM:
351; 892167 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA VIRUS SINC RESPIR- obs; QUANT.: 729; VALOR UNITARIO:
R$ 130,0000; ITEM: 352; 892177 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA COXSAKIE B IGG/IGM- obs; QUANT.:
1.429; VALOR UNITARIO: R$132,5000; ITEM: 353; 892197 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA VARICELA
ZOSTER IGG/IGM- obs; QUANT.: 2.645; VALOR UNITARIO: R$ 30,0000; ITEM: 354; 892200 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO SOROLOGIA PARA INFLUENZA- obs; QUANT.: 308; VALOR UNITARIO: RS 13,0300; ITEM: 355; 892210 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARACOCCIDIOIDOMICOSE — obs; QUANT.: 929; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM:
356; 892220 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARA ARBOVIRUS- obs; QUANT.: 953; VALOR UNITARIO:
RS 100,0000; ITEM: 357; 892230 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARA DOENCA DE LYME (BORRELIA
BURGDORFERI)- obs; QUANT.: 929; VALOR UNITARIO: R$ 63,9900; ITEM: 358; 892240 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO SOROLOGIA PARA HISTOPLASMOSE- obs; QUANT.: 944; VALOR UNITARIO: R$40,5500; ITEM: 359; 892250 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SOROLOGIA PARACOCCIDIOIDOMICOSE - obs; QUANT.: 929; VALOR UNITARIO: R$ 100,0000; ITEM:
360; 892260 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TOXOCARA CANIS IGG IGM- obs; QUANT.: 1.013; VALOR UNITARIO:
RS 38,4300; ITEM: 361; 892270 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TOXOPLASMOSE IGG / IGM NO LIQUOR- obs;
QUANT.: 860; VALOR UNITARIO: R$ 17,2600; ITEM: 362; 1400362 - CONTRATACAO DE LABORATORIO - ANTICORPO ANTI MOG METODO
DE TRANSFECT CELL BASED ASSAY NO SORO — obs; QUANT.: 703; VALOR UNITARIO: R$ 1.000,0000; ITEM: 363; 1400372 - CONTRATACAO
DE LABORATORIO - ANTICORPO ANTI MOG METODO DE TRANSFECT CELL BASED ASSAY NO LCR- obs; QUANT.: 703; VALOR UNITARIO:
R$ 1.000,0000; LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA DR GASPAR VIANA LTDA: ITEM: 1;888900 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO -ACETIL COLINESTERASE- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 14,4600; ITEM :2;888910 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO - ACIDO BILIARES DOSAGEM SERICA- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 85,0000; ITEM: 3; 890369
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO - ACIDO CITRICO — CITRATO NA URINA - CITRATURIA- obs; QUANT.: 2.170;
VALOR UNITARIO: R$12,0000; ITEM: 4; 890389 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO DELTA AMINOLEVULI-
NICO- obs; QUANT.:139; VALOR UNITARIO: R$ 17,9800; ITEM: 5; 890399 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO
5 - HIDROXIINDOL ACETICO-5HIAA URINA 24 H- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 52,5000; ITEM: 6; 890403 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO HOMOVANILICO- obs; QUANT.: 309,; VALOR UNITARIO: R$ 40,0000; ITEM: 7; 890413 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO METIL-MALONICO- obs; QUANT.: 295; VALOR UNITARIO: R$ 199,0000; ITEM: 8;
890423 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO OXALICO — OXALATO NA URINA-OXALURIA- obs; QUANT.:
2.179; VALOR UNITARIO: R$ 24,0000; ITEM: 9; 890443 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ACIDO VANIL MANDE-
LICO-VMA- obs; QUANT.: 313; VALOR UNITARIO: R$ 26,0000; ITEM: 10; 890453 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ACILCARNITINAS URINARIAS- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 209,0000; ITEM: 11; 890463 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO ACIDOS GRAXOS CADEIA MUITO LONGA- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 509,0000; ITEM: 12; 890473 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ADAMTSI13 (ATIVIDADE DA METALOPROTEASE DO FVW)- obs; QUANT.: 129; VALOR
UNITARIO: R$ 730,0000; ITEM: 13; 890483 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ADH — HORMONIO ANTIDIURETICO-
obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 110,0000; ITEM: 14; 890493 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ADENOVIRUS
FEZES — obs; QUANT.: 269; VALOR UNITARIO: R$ 60,0000; ITEM: 15; 890508 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ALDOLASE- obs; QUANT.: 1.240; VALOR UNITARIO: R$ 13,6600; ITEM: 16; 890518 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ALDOSTERONA- obs: QUANT.: 1.425; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 17; 890528 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO ALFA 2MACROGLOBULINA- obs; QUANT.: 243; VALOR UNITARIO: R$ 36,0000; ITEM: 18; 890538 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO ALFA TRIPSINA NO SORO- obs; QUANT.:953 ; VALOR UNITARIO: R$ 15,3300 ; ITEM: 19; 890548 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ALUMINIO DOSAGEM SERICA- obs; QUANT.: 398; VALOR UNITARIO: R$ 20,1200; ITEM: 20;
890558 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMILASEMIA - ISOENZIMAS DA AMILASE- obs:. QUANT.: 240; VALOR
UNITARIO: R$ 19,0000; ITEM: 21; 890568 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMILASURIA — obs; QUANT.: 220; VALOR
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UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 22; 890578 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMILOIDE A (PESQUISA DE PROTEINA

AMILOIDE)- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 61,7200; ITEM: 23; 890588 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

AMINOACIDOS DOSAGEM NO SORO (HPLC)- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 120,5600; ITEM: 24; 890598 - SERVICO DE LABO-

RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMINOACIDURIA - AMINOACIDOS NA URINA (CROMATOGRAFIA)- obs; QUANT.: 223; VALOR
UNITARIO: R$ 214,9100; ITEM: 25; 890602 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMONIA PLASMATICA- obs; QUANT.:
360; VALOR UNITARIO: R$ 45,0000; ITEM: 26;890612 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AMP- CICLICO- obs: QUANT.:

233; VALOR UNITARIO: R$ 98,5000; ITEM: 27; 890622 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANDROSTENEDIONA- obs;

QUANT.: 1.643; VALOR UNITARIO: R$ 15,5100; ITEM: 28; 890632 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO APOLIPROTEINA

A-1 E B- obs; QUANT.:223; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 29; 890642 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

ARILSULFATASE A SANGUE- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 357,0000; ITEM: 30; 890672 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME

ESPECIALIZADO ATIVIDADE DO COFATOR RISTOCETINA — RIPA- obs; QUANT.: 353; VALOR UNITARIO: R$ 135,0000; ITEM: 31; 890682 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ATIVIDADE DA RENINA- obs: QUANT.: 1.815 ; VALOR UNITARIO: R$ 37,9000 ;

ITEM: 32; 890692 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AVALIACAO DO EIXO IL-12 INTERFERON GAMA- obs;

QUANT.:223; VALOR UNITARIO: R$ 263,0000; ITEM: 33; 890727 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO B2 - MICROGLO-

BULINA- obs; QUANT.: 1.373; VALOR UNITARIO: R$ 28,5000; ITEM: 34; 890757 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

BETA GALACTOSIDASE (BGL)- obs; QUANT.: 243; VALOR UNITARIO: R$ 232, 0000; ITEM: 35; 890777 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME

ESPECIALIZADO BETA GLICURONIDASE- obs; QUANT 243; VALOR UNITARIO: R$ 411, 0000 ITEM: 36; 890810 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO BIOTINIDASE (ATIVIDADE DA BROTINIDASE)- obs; QUANT.: 245; VALOR UNITARIO: R$ 273,0000; ITEM:
37; 890820 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO BRUCELOSE - SORO- obs; QUANT.: 234; VALOR UNITARIO: R$ 12,0000;

ITEM: 38; 890830 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CA- 15-3 DETECCAO DO ANTIGENO- obs; QUANT.:1.513; VALOR

UNITARIO: R$ 21,5000; ITEM: 39; 890860 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CALCIDIOL — 25 OH VITAMINA D3

(SORO)- obs; QUANT.:2.453; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 40; 890870 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

CALCITRIOL - 1,25 DIHIDROXIVITAMINA D3 — (SORO)- obs; QUANT.:1.470; VALOR UNITARIO: R$ 73,0000; ITEM: 41; 890880 - SERVICO

DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CALCITONINA- obs; QUANT.: 2.068; VALOR UNITARIO: R$ 31,5000; ITEM: 42; 890890 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CALCIURIA (CALCIO URINARIO)- obs; QUANT.: 920; VALOR UNITARIO: R$

13,0000; ITEM: 43; 890906 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CARBOIDRATOS — CROMATOGRAFIA NA URINA- obs;

QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 44; 890916 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CAPACIDADE

LATENTE FIXACAO DO FERRO (CLF)- obs; QUANT.: 270 VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 45; 890926 - SERVICO DE LABORATORIO

- EXAME ESPECIALIZADO CAPACIDADE TOTAL FIXACAO DO FERRO- obs:. QUANT.: 270; VALOR UNITARIO R$ 12,0000; ITEM: 46; 890936
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CARIOTIPO COM BANDAS DE VILO CORIAL- obs; QUANT.: 263; VALOR UNITARIO:

R$ 1.050,0000; ITEM: 47; 890946 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CATECOLAMINAS URINARIAS— obs; QUANT.:

1.006; VALOR UNITARIO: R$ 96,0000; ITEM: 48; 890976 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CATECOLAMINAS PLAS-

MATICAS (EPINEFRINA, NOREPINEFRINA E DOPAMINA)- obs; QUANT.: 994; VALOR UNITARIO: R$ 84,0000; ITEM: 49; 890986 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CD- 55 PARA HEMOGLOBINURIA - HPN- obs; QUANT.: 320; VALOR UNITARIO: R$ 505,0000;
ITEM: 50; 891009 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CD- 59 PARA HEMOGLOBINURIA - HPN- obs; QUANT.: 330;

VALOR UNITARIO: R$ 599,0000; ITEM: 51; 893026 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CERULOPLASMINA— obs;

QUANT.: 316; VALOR UNITARIO: RS 18,3000; ITEM: 52; 893036 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CETONEMIA- obs;

QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 20,0000; ITEM: 53; 893046 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CHUMBO DOSAGEM

NO SANGUE- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 54; 893056 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

CHUMBO DOSAGEM NA URINA- obs; QUANT.: 953; VALOR UNITARIO: R$20,0000; ITEM: 55; 893066 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME

ESPECIALIZADO CISTINA PESQUISA URINA RECENTE- obs; QUANT.: 283; VALOR UNITARIO: R$ 12,0000; ITEM: 56; 893076 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOBIOQUIMICA CISTO CEREBRAL- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$200,0000; ITEM:

Ii%(m:] 57; 893086 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOMEGALOVIRUS IGM NEONATAL- obs; QUANT.: 1.035; VALOR

MISTO UNITARIO: R$ 34,0000; ITEM: 58; 893096 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COBRE NO SORO- obs; QUANT.: 1.375;

opeprouado VALOR UNITARIO:; R$ 24,5000; ITEM: 59; 893100 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COBRE URINARIO- obs; QUANT.:

responsaveis 645; VALOR UNITARIO: R$20,0000; ITEM: 60; 893120 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECTALIZADO CLONAZEPAN, DOSAGEM

FSC°C126031 SERICA- obs; QUANT.: 230; VALOR UNITARIO: R$ 114,0000; ITEM: 61; 893130 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

CLORETO DE BIPERIDENO DOSAGEM- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 624,0000; ITEM: 62; 893140 - SERVICO DE LABORATORIO

- EXAME ESPECIALIZADO CLORO NO SUOR POR IONTOFORESE- obs; QUANT.: 943 ; VALOR UNITARIO: R$ 133,0000 ; ITEM: 63; 893150 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CLOSTRIDIUM DIFFICILE TOXINAS A E B- obs; QUANT.: 1.860; VALOR UNITARIO:

R$ 89,0000; ITEM: 64; 893160 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COLINESTERASE PLASMATICA OU PSEUDOCO-

LINESTERASE- obs; QUANT.: 1.359; VALOR UNITARIO: R$ 10,0000; ITEM: 65; 893170 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALI-

ZADO COMPLEMENTO C1S — ESTERASE INIBIDOR- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 24 ,0000; ITEM: 66; 893180 - SERVICO DE

LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COMPLEMENTO C1Q- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO R$ 115,0000; ITEM: 67; 893190 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COMPLEMENTO C2- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 119,5400; ITEM:

68; 893205 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COMPLEMENTO CHS50- obs; QUANT.: 2.560; VALOR UNITARIO: R$

22,9300; ITEM: 69; 893225 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CONTAGEM GLOBAL E DIFERENCIAL EM LCR COM

PESQUISA DE BLASTOS- obs; QUANT.: 270; VALOR UNITARIO: R$ 17,5000; ITEM: 70; 893235 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME

ESPECIALIZADO COPROLOGIA FUNCIONAL- obs; QUANT.: 269; VALOR UNITARIO: R$ 28,5000; ITEM: 71; 893245 - SERVICO DE LABORA-

TORIO - EXAME ESPECIALIZADO COPROPORFIRINAS PESQUISA NA URINA E FEZES- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 15,0000;

ITEM: 72; 893255 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CORTISOL URINARIO 24 HORAS (CORTISOL LIVRE)- obs;

QUANT.: 820; VALOR UNITARIO: R$ 19,6500; ITEM: 73; 893265 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CROMATOGRAFIA

ESPECTROMETRIA MASSA SANGUE- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 160,0000; ITEM: 74; 893275 - SERVICO DE LABORATORIO

- EXAME ESPECIALIZADO CROMATOGRAFIA ESPECTROMETRIA MASSA URINA- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 138,5000;

ITEM: 75; 893285 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CROMOGRANINA A- obs; QUANT.: 268; VALOR UNITARIO: R$

299,0000; ITEM: 76; 8933010 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CRYPTOSPORIDIUM, PESQUISA NAS FEZES- obs;

QUANT.: 469; VALOR UNITARIO: R$16,0000; ITEM: 77; 8933110 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO D- XILOSE- obs;

QUANT.:223; VALOR UNITARIO: R$ 22,5000; ITEM: 78; 8933210 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO DEPAKENE,

DOSAGEM (ACIDO VALPROICO OU VALPROATO)- obs; QUANT.: 5.220; VALOR UNITARIO: RS 19,8800; ITEM: 79; 8933310 - SERVICO DE

LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO DIGOXINA — DOSAGEM SERICA- obs; QUANT.: 739; VALOR UNITARIO: RS 25,6600; ITEM: 80;

8933410 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO DIIDROTESTOSTERONA - DHT- obs; QUANT.: 739; VALOR UNITARIO:

R$ 29,5000; ITEM: 81; 8933510 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO DEHIDROEPIANDROSTERONA —~ DHEA- obs;

QUANT.: 1.003; VALOR UNITARIO: R$ 12,0700; ITEM: 82; 8933610 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ELETROFORESE

DE PROTEINAS URINARIAS- obs; QUANT.: 362; VALOR UNITARIO: 28,0000 ITEM: 83; 8933710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME

ESPECIALIZADO ELETROF DE LIPOPROTEINAS- obs; QUANT.: 733; VALOR UNITARIO: R$ 33,0000; ITEM: 84; 8933810 - SERVICO DE LABO-

RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ENTAMOEBA HISTOLITICA — ANTIGENO NAS FEZES- obs; QUANT.: 463; VALOR UNITARIO: R$

62,5000; ITEM: 85; 8933910 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ENZIMA CONVERSORA DE ANGIOTENSINA — ECA-

obs; QUANT.: 635; VALOR UNITARIO: R$ 113,3200; ITEM: 86; 708192 - SERVICO DE LABORATORIO - SERVICO DE EXAME DE ESPERMO-

GRAMA- obs; QUANT.: 510; VALOR UNITARIO: R$ 43,0000; ITEM: 87; 898640 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

ERITROPOETINA- obs; QUANT.: 785; VALOR UNITARIO: RS 44,3300; ITEM: 88; 898660 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-

LIZADO ERROS INATOS DO METABOLISMO URINA - HPLC — AMINOACIDOS- obs; QUANT.: 250; VALOR UNITARIO: R$ 84,4000; ITEM: 89;

898680 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FAN EM CELULA HEP2 NO SANGUE- obs; QUANT.: 1.934; VALOR

UNITARIO: RS 8,4000; ITEM: 90; 898690 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FENILALANINA, DOSAGEM- obs; QUANT.:

944; VALOR UNITARIO: R$ 13,3600; ITEM: 91; 898726 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FENOTOINA — DOSAGEM

SERICA- obs; QUANT.: 970; VALOR UNITARIO: R$ 23,5000; ITEM: 92; 898756 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO

FIBROSE CISTICA, PESQUISA POR PCR- obs; QUANT.: 983; VALOR UNITARIO: R$ 170,0000; ITEM: 93; 898766 - SERVICO DE LABORATORIO

- EXAME ESPECIALIZADO FOSFATASE ACIDA PROSTATICA- obs; QUANT.: 733; VALOR UNITARIO: R$ 9,8400; ITEM: 94; 898786 - SERVICO

DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FOSFATASE ALCALINA FRACAO OSSEA- obs; QUANT.: 243; VALOR UNITARIO: R$ 78,0000;

ITEM: 95; 898796 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FOSFATASE ALCALINA LEUCOCITARIA- obs; QUANT.: 243;

VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 96; 898830 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FTA- ABS IGM NO SORO- obs;
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QUANT.: 1.200; VALOR UNITARIO: R$ 19,0000; ITEM: 97; 898850 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FUNGOS,
PESQUISA- obs; QUANT.: 626; VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 98; 898870 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
GALACTOMANANA — PESQUISA- obs; QUANT.: 1.360; VALOR UNITARIO: R$ 129,0000; ITEM: 99; 898890 - SERVICO DE LABORATORIO -
EXAME ESPECIALIZADO GALACTOSEMIA- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 171,5400; ITEM: 100; 898915 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO GALACTOSE- 1- FOSFATO UDP-GLU- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARJO R$ 21,0000; ITEM: 101; 898955
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO GASTRINA- obs; QUANT.: 338; VALOR UNITARIO: R$ 24,2000; ITEM: 102; 898965
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO GIARDIA LAMBLIA — ANTIGENO NAS FEZES- obs; QUANT.: 469; VALOR
UNITARIO: R$ 39,0000; ITEM: 103; 898995 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO GLICOSE 6 - FOSFATO DESIDROGE-
NASE (G6PD)- obs; QUANT.: 810; VALOR UNITARIO: R$22,6600; ITEM: 104; 899028 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
GLOBULINA LIGADORA DE TIROXINA — TBG- obs; QUANT.: 1.339; VALOR UNITARIO: RS 44,1800; ITEM: 105; 899058 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO GLOBULINA LIGADORA DE HORMONIOS SEXUAIS — SHBG- obs; QUANT.: 1.443; VALOR UNITARIO

R$ 37,6600; ITEM: 106; 899088 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO GLUCAGON- obs; QUANT.: 231; VALOR UNITARIO:
R$ 86,0000; ITEM: 107; 899112 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HBA1C — HEMOGLOBINA GLICADA- obs; QUANT.:
8.810; VALOR UNITARIO: R$ 17,0000; ITEM: 108; 899330 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HEMOCROMATOSE —
POR PCR- obs; QUANT.: 264; VALOR UNITARIO: R$ 445,0000; ITEM: 109; 899360 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
HEMOSSIDERINA, PESQUISA NA URINA- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 43,0000; ITEM: 110; 899390 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO HEMOSSIDERINA, PESQUISA EM MACROFAGOS ALVEOLARES- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$
10,0000; ITEM: 111; 899426 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HIDANTOINA =FENITOINA- obs; QUANT.: 720; VALOR
UNITARIO: R$ 13,0300; ITEM: 112; 899456 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HIDROXIPREGNENOLONA - 17 OH
PREGENOLONA- obs; QUANT.: 803; VALOR UNITARIO: R$ 148,2600; ITEM: 113; 899486 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO HIDROXIPROGESTERONA — 170H PROGESTERONA- obs; QUANT.: 993; VALOR UNITARIO: R$ 26,5000; ITEM: 114; 899500 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HIDROXIPROLINA- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 7,2200; ITEM: 115; 899615 -
SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IGFBP-3- obs; QUANT.: 293; VALOR UNITARIO: R$ 54,0000; ITEM: 116; 899625 -
SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IGE MULTIPLO PARA PHADIATOP ALERGICOS INALANTES (PELO, GRAMA, PO,
ACARO, FUNGOS)- obs; QUANT.: 426; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 117; 899635 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO IMUNOELETROFORESE- obs; QUANT.: 950; VALOR UNITARIO: R$ 60,0000; ITEM: 118; 899645 - SERVICO DE LABORATORIO -
EXAME ESPECIALIZADO IMUNOFIXACAO PROTEINAS SERICAS- obs; QUANT.: 1.310; VALOR UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 119; 899675
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOFIXACAO DE PROTEINAS URINARIAS- obs; QUANT.: 1.125; VALOR
UNITARIO: R$ 149,000; ITEM: 120; 899695 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOGLOBULINA A SALIVA- obs;
QUANT.: 278; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 121; 8997110 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOGLO-
BULINA G-IGG DOSAGEM NO SORO/LCR- obs; QUANT.: 230; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 122; 8997310 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOGLOBULINA M IGM DOSAGEM NO SORO/LCR- obs; QUANT.: 217; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000;
ITEM: 123; 8997410 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ISOSPORA BELLI, PESQUISA NAS FEZES- obs; QUANT.: 463;
VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 124; 8997510 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LAMOTRIGINA, DOSAGEM-
obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 107,0000; ITEM: 125; 8997710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LATEX
PARA CRYPTOCOCCUS- obs; QUANT.: 1.193; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 126; 8997910 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO LIPIDOGRAMA COMPLETO- obs; QUANT.: 120; VALOR UNITARIO: R$ 32,6600; ITEM: 127; 899814 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LITIO, DOSAGEM- obs; QUANT.: 258; VALOR UNITARIO: R$ 7,6600; ITEM: 128; 899834 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO METANEFRINAS SERICAS- obs; QUANT.: 813; VALOR UNITARIO: R$380,0000; ITEM: 129; 899844
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO METANEFRINAS URINARIAS- obs: QUANT.: 820; VALOR UNITARIO: R$ 72,0000
ITEM: 130; 899864 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO METROTREXATO DOSAGEM NO SORO- obs; QUANT.: 1.686;

VALOR UNITARIO: R$ 190,0000; ITEM: 131; 899884 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO MICROAGLUTINACAO (MAT)
PARA LEPTOSPIROSE- obs QUANT.: 224, VALOR UNITARIO: RS 65,4000; ITEM: 132; 899894 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO MIOGLOBULINA- obs; QUANT.: 220; VALOR UNITARIO: R$ 68,7600; ITEM: 133; 899909 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO OLIGOSULFATOPEPTIDEOS URINARIOS, DOSAGEM- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: RS 183,9400; ITEM: 134; 899919
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO OXCARBAZEPINA, DOSAGEM- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 62,0000;
ITEM: 135; 899929 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO OXIURUS, PESQUISA COM SWAB- obs; QUANT.: 226; VALOR
UNITARIO: R$ 15,0000; ITEM: 136; 899939 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO P- ANCA [ANTICORPO PERINUCLEAR
ANTINEUTROFILOS]- obs; QUANT.: 1.405; VALOR UNITARIO: R$ 63,2600; ITEM: 137; 899949 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO PCR PRA CMV NO SORO- obs; QUANT.: 265; VALOR UNITARIO: R$ 260,0000; ITEM: 138; 899959 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO PCR PARA BK VIRUS- obs; QUANT.: 260; VALOR UNITARIO: R$ 200,8800; ITEM: 139; 899969 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PH FECAL [PHF]- obs; QUANT.: 220; VALOR UNITARIO: R$ 10,5000; ITEM: 140; 9000010 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PIRUVATOQUINASE [SANGUE TOTAL]- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 105,0000;
ITEM: 141; 9000210 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PNEUMOCISTI CARIINI (COL PELA PRATA)- obs; QUANT.:

233; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000; ITEM: 142; 9000310 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PNEUMOCISTI CARIINI
POR IFI (IMUNOFLUORESCENCIA)- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 17,9200; ITEM: 143; 9000510 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO PNEUMOCYSTIS JIROVECI (CULTURA)- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 28,0000; ITEM: 144; 9000610
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PORFOBILINOGENIO URINA DE 24H- obs; QUANT.: 273; VALOR UNITARIO: R$
25,0000; ITEM: 145; 9000710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROCALCITONINA — obs; QUANT.: 1.930; VALOR
UNITARIO: R$ 229,0000; ITEM: 146; 9000810 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROINSULINA- obs; QUANT.: 129;
VALOR UNITARIO: R$ 81,0000; ITEM: 147; 9000910 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTEINA C REATIVA
ULTRASSENSIVEL- obs; QUANT.: 165; VALOR UNITARIO: R$ 10,3900; ITEM: 148; 900104 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO PROTEINA DE BENCE JONES - PESQUISA- obs; QUANT.: 739; VALOR UNITARIO: R$ 8,5000; ITEM: 149; 900114 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTEINA TRANSPORTADORA DO RETINOL U24- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$
130,2500; ITEM: 150; 900124 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTOPORFIRINA ERITROCITARIA, DOSAGEM- obs;
QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$79,8100; ITEM: 151; 900134 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTOPORFIRINA
LIVRE EXAME- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 62,6600; ITEM: 152; 900144 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALI-
ZADO PTH — RP- obs; QUANT.: 753; VALOR UNITARIO: R$ 498,5000; ITEM: 153; 900154 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
LIZADO PRO- BNP- obs; QUANT.: 400; VALOR UNITARIO: R$ 200,5000; ITEM: 154; 900164 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO PROTEINA C FUNCIONAL- obs; QUANT.: 2.200; VALOR UNITARIO: R$ 44,0000; ITEM: 155; 900174 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTEINA S FUNCIONAL- obs: QUANT.: 2.200; VALOR UNITARIO: R$ 26,2000; ITEM: 156; 900194 -
SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PRECIPINA PARA ASPERGILLUS- obs; QUANT.: 1.323; VALOR UNITARIO: R$
209,0000; ITEM: 157; 900209 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO RAST BETA-LACTOGLOBULINA [F77]- obs; QUANT.:
310; VALOR UNITARIO: R$ 20,5000; ITEM: 158; 900219 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO RAST ESPEC P/ AMOXI-
CILINA- obs; QUANT.: 310; VALOR UNITARIO: R$ 20,5000; ITEM: 159; 900229 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
RAST LATEX HEVEA BRASILIE [F77]- obs; QUANT.: 310; VALOR UNITARIO: R$19,0000; ITEM: 160; 899874 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO RAST PARA ABELHA- obs; QUANT.: 210; VALOR UNITARIO: R$ 20,5000; ITEM: 161; 899854 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO RAST P/ ALFA-LACTOALBUMINA F76- obs; QUANT.: 263; VALOR UNITARIO: R$ 22,0000; ITEM:
162; 896435 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO RUBEOLA NO LIQUOR- obs; QUANT.: 357; VALOR UNITARIO: R$
589,0000; ITEM: 163; 8997010 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SHISTOSOMA MASONI, PESQUISA NAS FEZES- obs;
QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 16,0000 ITEM: 164; 899685 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SINDROME ALG
PRAEDER WILLI- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 1.250,0000; ITEM: 165; 899665 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO STRONGILOIDES STERCORALIS PESQUISA DE LARVAS- obs; QUANT.: 223 ; VALOR UNITARIO: R$ 25,0000 ; ITEM: 166; 899655
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SUBSTANCIAS REDUTORAS (SRF)- obs; QUANT.: 773; VALOR UNITARIO R$
10,0000; ITEM: 167; 899605 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SUDAM III- obs QUANT.: 373 VALOR UNITARIO: R$
11,3300; ITEM: 168; 899590 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SULFATIDEOS URINARIOS- obs; QUANT.: 223; VALOR
UNITARIO: R§ 740 5000; ITEM: 169; 899580 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SELENIO SERICO- obs; QUANT 244;

VALOR UNITARIO R$23,5000; ITEM: 170; 899570 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SEROTONINA- obs; QUANT.:

338; VALOR UNITARIO: R$ 36,0000; ITEM: 171, 899530 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SUBCLASSES DE IMUNO-
GLOBULINAS IGG- obs; QUANT.:335; VALOR UNITARIO: R$ 18,0000; ITEM: 172; 899510 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIA-
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LIZADO TACROLIMUS SERICO- obs; QUANT.: 200; VALOR UNITARIO: R$ 87,4000; ITEM: 173; 899496 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO TELOPEPTIDEO C OU CTX NO SANGUE- obs; QUANT.: 703; VALOR UNITARIO: R$ 146,0000; ITEM: 174; 899466 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA — obs; QUANT.: 740; VALOR UNITARIO: R$ 38,5000,
ITEM: 175; 899446 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TESTOSTERONA — CURVA 2 D- obs; QUANT.: 226; VALOR
UNITARIO: R$ 24,0000; ITEM: 176; 899416 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TESTOSTERONA LIVRE- obs; QUANT.:
1.339; VALOR UNITARIO: R$ 22,5000; ITEM: 177; 899406 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TOPIRAMATO DOSAGEM-
obs; QUANT.: 238; VALOR UNITARIO: RS 284,0000; ITEM: 178; 899350 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VAN DER
KAMMER- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 44,0000; ITEM: 179; 899320 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
VANCOMICINA DOSAGEM- obs; QUANT.: 975; VALOR UNITARIO: R$ 89,0000; ITEM: 180; 899102 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO VIGABATRINA, DOSAGEM- obs; QUANT.: 243; VALOR UNITARIO: R$ 205,2100; ITEM: 181; 899068 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VITAMINA A- obs; QUANT.: 285; VALOR UNITARIO: R$ 30,0000; ITEM: 182; 899038 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VITAMINA B2 RIBOFLAVINA- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 154,0500; ITEM: 183;
899018 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VITAMINA Bl (TIAMINA)- obs; QUANT.: 263; VALOR UNITARIO: R$
123,0000; ITEM: 184; 898985 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VITAMINA B6 — PIRIDOXINA- obs; QUANT.: 320;
VALOR UNITARIO: R$ 97,3300; ITEM: 185; 898945 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO VITAMINA E- obs; QUANT.:
303; VALOR UNITARIO: R$ 50,0000; ITEM: 186; 898925 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO WESTERN BLOT PARA
DOENCA DE LYME- obs; QUANT.:223; VALOR UNITARIO: RS 800,0000; ITEM: 187; 898880 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO ZINCO — DOSAGEM SERICA- obs; QUANT.: 1.240; VALOR UNITARIO: RS 37, 0000; ITEM: 204; 897900 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO ADA ERITROCITARIA- obs; QUANT.: 233; VALOR UNITARIO: R$ 23,0000; ITEM: 205; 897897 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO AGREGACAO PLAQUETARIA- obs; QUANT.: 348; VALOR UNITARIO: R$ 6,0000; ITEM: 206;
897887 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANALISE DE MULTIMEROS DO FWV- obs; QUANT.: 226; VALOR UNITARIO:
R$2.000,0000; ITEM: 207; 897867 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTIGENO DO FVW- obs; QUANT.: 226; VALOR
UNITARIO: R$ 38,0000; ITEM: 208; 897857 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTRIPSINA FECA- obs; QUANT.: 923;
VALOR UNITARIO: R$ 3,4000; ITEM: 209; 897847 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ANTITROMBINA 111 - FUNCIONAL
(ATIVIDADE)- obs; QUANT.: 1.310; VALOR UNITARIO: R$ 10,8000, ITEM: 210; 897837 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALI-
ZADO CARIOTIPO COM BANDA G- obs; QUANT.: 1.000; VALOR UNITARIO: R$ 165,0000; ITEM: 211; 897827 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO CARIOIPO DE MEDULA (CITOGENETICA)- obs; QUANT.: 850; VALOR UNITARIO: R$165,0000; ITEM: 212; 897817
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CARIOTIPO DE SANGUE PARA DOENCAS HEMATOLOGICAS- obs; QUANT.:
806; VALOR UNITARIO: R$ 164,0000; ITEM: 213; 897807 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CRIOAGLUTININA- obs;
QUANT.: 263; VALOR UNITARIO; R$5,8000; ITEM: 214; 897792 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CRIOGLOBULINAS-
obs; QUANT.: 265; VALOR UNITARIO: RS 5,7500; ITEM: 215; 897782 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO D- DIMERO-
obs; QUANT.: 3.900; VALOR UNITARIO: R$ 65,5000; ITEM: 216; 897772 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
DISMORFISMO ERITROCITARIO - PESQUISA- obs; QUANT.:733; VALOR UNITARIO: R$ 15,0000; ITEM: 217; 897762 - SERVICO DE LABORA-
TORIO - EXAME ESPECIALIZADO ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA- obs; QUANT.: 1.710; VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 218;
1403677 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ELETROFORESE DE PROTEINAS DO LCR- obs; QUANT.: 525; VALOR
UNITARIO: R$ 10,0000; ITEM: 219; 897742 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FRAGILIDADE OSMOTICA DAS
HEMACIAS, CURVA- obs; QUANT.: 760; VALOR UNITARIO: R$ 7,0000; ITEM: 220; 897732 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO FTA- ABS IGG NO LIQUOR- obs; QUANT.: 343; VALOR UNITARIO: R$ 16,0000; ITEM: 221; 897722 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO FII - DOSAGEM FATOR II- obs; QUANT.: 980; VALOR UNITARIO: RS 5,4000; ITEM: 222; 897712 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FVL — FATOR V DE LEIDEN- obs; QUANT.: 1.620; VALOR UNITARIO: R$ 9,2000; ITEM: 223;
897702 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FV — DOSAGEM DE FATOR V- obs; QUANT.: 1.000; VALOR UNITARIO:
R$ 9,2000; ITEM: 224; 897698 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FVII - DOSAGEM DE FATOR VII- obs; QUANT.: 940;
Ii%(ﬂ:] VALOR UNITARIO: RS 15,4000; ITEM: 225; 897688 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FVIII - DOSAGEM DE FATOR
MISTO VIII- obs; QUANT.: 980; VALOR UNITARIO: R$13,0000; ITEM: 226; 897678 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FIX —
Papalproduzido DOSAGEM DO FATOR IX- obs; QUANT.: 926; VALOR UNITARIO: R$ 15,0000; ITEM: 227; 897668 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
responséveis ESPECIALIZADO FX — DOSAGEM DO FATOR X- obs; QUANT.: 940; VALOR UNITARIO: R$ 13,8000; ITEM: 228; 897000 - SERVICO DE LABO-
FSC°C126031 RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FXIII - DOSAGEM DO FATOR XIII- obs; QUANT.: 926; VALOR UNITARIO: R$ 12,0000; ITEM: 229; 896998
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FVW — FATOR VON WILLEBRAND- obs; QUANT.: 800; VALOR UNITARIO: R$
35,0000; ITEM: 230; 896988 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HBEAG — ANTIGENO “E” DA HEPATITE B- obs; QUANT.:
230; VALOR UNITARIO: R$27,9000; ITEM: 231; 896978 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HEMOGLOBINA FETAL-
obs; QUANT.: 730; VALOR UNITARIO: R$ 5,5000; ITEM: 232; 896968 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOFE-
NOTIPAGEM LINFOCITARIA CD3, CD4, CD8, CD19- obs; QUANT.: 463; VALOR UNITARIO: R$ 95,0000; ITEM: 233; 896958 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOFENOTIPAGEM (MO) POR — CITOMETRIA DE FLUXO- obs; QUANT.: 490; VALOR
UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 234; 896948 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOFENOTIPAGEM (SP) P/ - CITO-
METRIA DE FLUXO- obs; QUANT.: 475; VALOR UNITARIO: R$ 165,0000; ITEM: 235; 896938 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO LINFOCITOS B CD19 [CONTAGEM]- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: RS 31,0000; ITEM: 236; 896928 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LFNFOCITOS T4 OU CD4- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO R$29, 9000 ITEM: 237; 896918

- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LINFOCITOS T E B CONTAGEM- obs; QUANT.: 253; VALOR UNITARIO: R$ 31,0000;
ITEM: 238; 896908 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PRODUTO DA DEGRADACAO DA FIBRINA- obs; QUANT.: 226;
VALOR UNITARIO: R$ 49,9000; ITEM: 239; 896893 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PROTEINAS TOTAIS LIQUIDO
PERICARDIO- obs; QUANT.: 226; VALOR UNITARIO: R$ 2,9000; ITEM: 240; 896883 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
PROTEINAS TOTAIS LIQUOR PLEURAL- obs; QUANT.:226; VALOR UNITARIO: R$ 2,9000; ITEM: 241; 896873 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO TEMPO DE TROMBINA- obs; QUANT.: 226; VALOR UNITARIO: R$ 5,9000; ITEM: 242; 896863 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TESTE DE HEMOLISE EM MEIO ACIDO = TESTE DE HAM- obs; QUANT.: 238; VALOR UNITARIO:

R$ 5,2000; ITEM: 243; 896853 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECTALIZADO TESTE DE HEMOLISE EM SACAROSE- obs; QUANT.:

223; VALOR UNITARIO R$ 23,0000; ITEM: 244; 896833 — SERVICO DE LABORATORIO — EXAME ESPECIALIZADO ZAP 70- obs; QUANT.:
228; VALOR UNITARIO: R$ 499,0000; ITEM: 245; 896823 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO ADA EM LIQUIDOS
BIOLOGICOS- obs; QUANT.: 380; VALOR UNITARIO: R$ 19,0000; ITEM: 246; 896813 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
ANTI- TAU NO LCR (ALZEIMER)- obs; QUANT.:263; VALOR UNITARIO: R$ 929,0000; ITEM: 247; 896803 - SERVICO DE LABORATORIO -
EXAME ESPECIALIZADO BANDAS OLIGOCLONAIS LCR- obs; QUANT.: 845; VALOR UNITARIO: R$1 18,0000; ITEM: 248; 896799 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CAXUMBA NO LCR EXAME- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 43,0000; ITEM: 249;
896789 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CELULAS NEOPLASICAS, PESQUISA EM LIQUIDOS BIOLOGICOS- obs;
QUANT.: 960; VALOR UNITARIO: RS 39,0000; ITEM: 250; 896779 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOLOGIA
ONCOTICA DE LIQUIDOS PLEURAL E ASCITICO- obs; QUANT.: 2.003; VALOR UNITARIO: R$ 59,0000; ITEM: 251; 896769 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOLOGIA ONCOTICA DO LCR- obs; QUANT.: 1.080; VALOR UNITARIO: R$ 59,0000; ITEM:

252; 896759 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOLOGIA ONCOTICA DO LAVADO BRONCO ALVEOLAR- obs;
QUANT.: 268; VALOR UNITARIO: R$ 59,0000; ITEM: 253; 896749 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CITOLOGIA
ONCOTICA URINARIA- obs; QUANT.: 268; VALOR UNITARIO: R$ 59,0000; ITEM: 254; 896739 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO CITOMEGALOVIRUS (CMV) NO LIQUOR- obs; QUANT.: 300; VALOR UNITARIO: RS 30, 0000; ITEM: 255; 896729 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CLORETO NO LIQUOR- obs; QUANT.: 230; VALOR UNITARIO R$ 3, 9000 ITEM: 256; 896719 -

SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COLORACAO PELA PRATA PARA LAVADO BRONCOALVEOLAR- obs; QUANT.:
223; VALOR UNITARIO: R$ 19,0000; ITEM: 257; 896709 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO COLORACAO PELO PAS
PARA LAVADO BRONCOALVEOLAR- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$ 24,0000; ITEM: 258; 896624 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO CONTAGEM GLOBAL E DIFERENCIAL EM LCR COM PESQUISA DE BLASTOS- obs; QUANT.: 230; VALOR
UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 259; 896614 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO CRYPTOCOCCUS PESQUISA POR
LATEX NO SORO E LCR- obs; QUANT.: 1.168; VALOR UNITARIO: R$ 35,0000; ITEM: 260; 896604 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO DESIDROGENASE LATICA LIQUIDOS BIOLOGICOS- obs; QUANT.: 236; VALOR UNITARIO: R$ 11,0000; ITEM: 261; 8965910
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO EPSTEIN-BARR IGG E IGM NO LCR- obs; QUANT.: 1.912; VALOR UNITARIO: R$
25,0000; ITEM: 262; 8965810 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO FAN NO LIQUOR- obs; QUANT.: 1.163; VALOR
UNITARIO: R$ 10,0000; ITEM: 263; 8965710 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO HERPES SIMPLES 1 E 2 DETECCAO
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NO LIQUOR- obs; QUANT.: 812; VALOR UNITARIO: R$ 20,5800; ITEM: 264; 8965610 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
HERPES ZOSTER IGG/IGM NO LCR- obs; QUANT.: 193; VALOR UNITARIO: R$ 54,0000; ITEM: 265; 8965510 - SERVICO DE LABORATORIO
- EXAME ESPECIALIZADO HTLV 1/2 NO LCR- obs; QUANT.: 163; VALOR UNITARIO: R$139,6500; ITEM: 266; 8965410 - SERVICO DE LABO-
RATORIO - EXAME ESPECIALIZADO IMUNOGLOBULINA A - IGA DOSAGEM NO SORO/LCR- obs; QUANT.: 183; VALOR UNITARIO:
R$13,0000; ITEM: 267; 8965310 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO INDICE DE IMUNOPRODUCAO DE IMUNOGLO-
BULINAS NO LCR- obs; QUANT.: 203; VALOR UNITARIO: R$ 49,0000; ITEM: 268; 8965210 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPE-
CIALIZADO INDICE DE XANTOCROMIA DO LIQUOR- obs; QUANT.: 400; VALOR UNITARIO: R$ 22,0000; ITEM: 269; 8965110 - SERVICO DE
LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO LACTATO NO LIQUOR- obs; QUANT.: 280; VALOR UNITARIO: R$ 20,0000 ITEM: 270; 8965010
- SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PCR PARA EBV NO LIQUOR- obs; QUANT.: 251; VALOR UNITARIO: R$165,5000;
ITEM: 271; 896495 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PCR PARA TOXOPLASMOSE (SORO \ LIQUOR)- obs; QUANT.:
296; VALOR UNITARIO: R$ 59,0000; ITEM: 272; 896485 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PCR PARA HERPES NO
LCR- obs; QUANT.: 275; VALOR UNITARIO: R$ 199,0000; ITEM: 273; 896475 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PCR
PARA HIV I/Il NO LCR- obs; QUANT.: 229; VALOR UNITARIO: R$ 225,0000; ITEM: 274; 896465 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME
ESPECIALIZADO PCR PARA BACILO DE KOCH NO LCR- obs; QUANT.: 226; VALOR UNITARIO: R$ 150,0000; ITEM: 275; 896445 - SERVICO
DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO PCR PARA CMV NO LCR- obs; QUANT.: 305; VALOR UNITARIO: R$ 21,0000; ITEM: 276;
896425 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO SODIO LIQUIDO PERICARDIO- obs; QUANT.: 223; VALOR UNITARIO: R$
19,0000; ITEM: 277; 896415 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO TIREOGLOBULINA — LIQUIDO DE ASPIRADO
CERVICAL- obs; QUANT.: 263; VALOR UNITARIO: R$ 26,0000; ITEM: 278; 896405 - SERVICO DE LABORATORIO - EXAME ESPECIALIZADO
TOXOPLASMOSE NO LIQUOR- obs; QUANT.: 310; VALOR UNITARIO: R$15,5000; V - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 202102619;
VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicagio; VII - DATA DA ASSINATURA: 19/12/2022; VIII - ORGAO
GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satide do Estado do Ceara/SESA.
Gabriela Castelo da Silva
ORIENTADORA DE CELULA - CECAD
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EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 1023/2022
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Ceard/Hospital Infantil Albert Sabin — SESA/HIAS; CONTRATADA:
JESUS ALBINO VIEIRA CRISPA JUNIOR — ME; OBJETO: servigo de limpeza e desinfeccio dos reservatorios de agua: 17 (dezessete) caixas d’agua,
04 (quatro) cisternas, 03 (trés) pogos profundos, responsaveis pelo abastecimento dagua do HIAS/Anexos e 24 (vinte e quatro) analises bacterioldgicas, de
acordo com as especificagdes e quantltatlvos previstos, de acordo com as especificagdes e quantltatlvos previstos no Termo de Referéncia; FUNDAMEN-
TAGCAO LEGAL: Pregio Eletronico n° 2022/1052, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/ 1993 com suas alteragdes, especialmente o art. 24,
inc. II, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto; FORO: Fortaleza/CE; VIGENCIA:12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura; VALOR GLOBAL: R$ 15.980,00 (quinze mil, novecentos e oitenta reais); DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200204.10.302.631.20077.03.33
903900.2.91.00.1.30 DATA DA ASSINATURA: 29/12/2022; SIGNATARIOS: Fabia Maria Holanda Linhares Feitosa e Jesus Albino Vieira Crispa Junior.

Adriano Candido de Castro
SUPERINTENDENTE JURIDICO
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EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 1067/2022
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Ceara/Centro de Dermatologia Dona Libania — CDERM/SESA;
CONTRATADA: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE; OBJETO: contratagdo de empresa especializada, para prestar, de
forma continua, os servicos de abastecimento de agua potavel tratada, coleta e tratamento de esgoto sanitario produzidos nas dependéncias do Centro
de Referéncia Nacional em Dermatologia Sanitdria Dona Libania — CDERM, 6rgéo ptiblico, por um periodo de 12 (doze) meses, € a proposta da CONTRA-
TADA, de acordo com as especiﬁcagées e quantitativos previstos no Termo de Referéncia e na proposta da CONTRATADA; FUNDAMENTACAO LEGAL:
lnex1g1b111dade de L1c1tag:a0 n° 94/2022 e seus anexos, os preceitos do direito publico, € a Lei Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto; FORO: Fortaleza/CE; VIGENCIA:12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura; VALOR
GLOBAL: RS 82.338,18 (oitenta ¢ dois mil, trezentos e trinta e oito reais e dezoito centavos); DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200374.10.302.631.20
071.03339039.101.00.0 - 7591 DATA DA ASSINATURA: 29/12/2022; SIGNATARIOS: Heitor de S4 Gongalves ¢ Neurisangelo Cavalcante de Freitas,
Claudia Elizangela Tolentino Caixeta Freire.

Adriano Candido de Castro
SUPERINTENDENTE JURIDICO
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RESOLUCAO N°36/2022 - CESAU/CE.
ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NOVO GRUPO DE TRABALHO “CANNABIS MEDICINAL” QUE
OBJETIVA OS ESTUDOS E ANALISES QUE POSSAM COLABORAR E APROFUNDAR O ENTENDIMENTO
SOBRE A “CANNABIS MEDICINAL” E A REGULAMENTACAO DE PESQUISA PARA USO MEDICINAL
JUNTO AS ENTIDADES PUBLICAS E/OU PRIVADAS NO ESTADO DO CEARA. DISPOE AINDA SOBRE A
PRORROGACAO DO G.T “CANNABIS MEDICINAL” POR UM PERIODO DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS.
O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA — CESAU/CE, no uso de suas competéncias e atribuigdes conferidas pelas Leis Federais
N° 8.080/90 e 8.142/90, Lei Estadual N° 17.438 de 9 de abril de 2021, e pelo seu Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo Cesau n® 20/2019 de 27 de
margo de 2019 e, CONSIDERANDO que o § 2° do art. 1° da Lei Federal n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990 prevé que o Conselho de Saude, tem carater
permanente e deliberativo e ¢ drgdo colegiado composto por representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de saude e usudrios, atua na
formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da politica de saude na instancia correspondente, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros,
cujas decisdes sdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo; CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 17.006, de
30 de setembro de 2019, que dispde sobre a integragdo no ambito do SUS das agdes e dos servigos de Satide em Regides de Saude do Estado do Ceara;
CONSIDERANDO que o art. 1° da Lei n® 17.438/2021 verte ser o Conselho Estadual de Satide do Ceara — Cesau/CE, 6rgéo colegiado de carater perma-
nente, deliberativo, consultivo e fiscalizador, integrante da estrutura organizacional da Secretaria da Saude — SESA, com jurisdi¢do em todo o territorio do
Estado do Ceara e participagdo na formulacdo de estratégias e no controle da execugdo da politica estadual de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros; CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a lei n® 8.080, de 19 de dezembro de 1990, que dispde sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satde — SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satude e a articulagdo interfederativa, e d outras providéncias; CONSIDERANDO
aLein®11.343/2006 de 23/08/2006, que Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas — Sisnad e prescreve medidas para prevengdo do uso
indevido, atengdo e reinsercdo social de usudrios e dependentes de drogas; estabelece normas para repressao a producdo nio autorizada e ao tréafico ilicito
de drogas; define crimes e da outras providéncias; CONSIDERANDO a Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998 da SVS/MS, que aprova o Regulamento
Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. CONSIDERANDO o Projeto de Lei do Senado Federal n® 514/2017 que altera o art.
28 da Lei n® 11.343, de 23 de agosto de 2006, para descriminaliza¢do do cultivo da cannabis sativa para uso pessoal terapéutico, de autoria da Comissdo
de Direitos Humanos e Legislagdo Participativa; CONSIDERANDO a Resolucéo N° 17/2019, de 26 de marco de 2019 do Cesau/CE que criou o Grupo de
Trabalho — GT “Cannabis Medicinal” com o objetivo de estudos e analises que possam colaborar e aprofundar o entendimento sobre a “Cannabis Medicinal” e
a Regulamentagdo de Pesquisa para uso Medicinal junto as entidades publicas e/ou privadas no Estado do Ceard; CONSIDERANDO a Resolug@o N° 36/2019
de 15 de julho de 2019 do CESAU/CE que prorrogou as atividades do Grupo de Trabalho — GT “Cannabis Medicinal” por mais 120 dias (agosto a novembro
de 2019); CONSIDERANDO o Processo n® 07518690/2021 (VIPROC) que trata da proposta de projeto de lei estadual que dispde sobre a Politica Estadual
de Cannabis spp. para fins terapéuticos, com foco no amparo a pacientes e Associagdes congéneres, incentivo a pesquisa e capacitagdo dos profissionais da
Rede Estadual de Satide. CONSIDERANDO a deliberagdo em sua 12* Reunido Extraordinaria Virtual do Pleno do Conselho Estadual de Satde do Ceara —
Cesau/CE, realizada no dia 03 de junho de 2022; CONSIDERANDO a deliberagao em sua 494* Reunido Ordinaria do Pleno do Conselho Estadual de Saude
do Ceara — Cesau/CE, realizada no dia 14 de junho de 2022; CONSIDERANDO a deliberag@o em sua 25" Reunido Ordindria Virtual do Pleno do Conselho
Estadual de Saude do Ceara — Cesau/CE, realizada no dia 20 de julho de 2022; CONSIDERANDO a deliberagdo em sua 496* Reunido Ordinaria Presencial
do Pleno do Conselho Estadual de Satude do Ceara — Cesau/CE, realizada no dia 16 de novembro de 2022; RESOLVE,
Art. 1° Criar o novo Grupo de Trabalho “Cannabis Medicinal” que objetiva os estudos e analises que possam colaborar e aprofundar o entendimento
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sobre a “Cannabis Medicinal” e a Regulamentagio de Pesquisa para uso Medicinal junto as entidades publicas e/ou privadas no Estado do Ceara.
Art. 2° O novo Grupo de Trabalho “Cannabis Medicinal”, serd composto pelas entidades constantes no anexo tinico dessa Resolug@o, podendo ser
alteradas conforme deliberagdo do Plenario do Cesau/CE.
Art. 3° As atividades do Grupo de Trabalho “Cannabis Medicinal” terdo o prazo prorrogado por 120 dias para conclusdo dos trabalhos.
Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado. Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario;
PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA — CESAU/CE
Fortaleza, 16 de novembro de 2022.
José Aratijo Junior
PRESIDENTE
Francisco Adriano Duarte Fernandes
VICE-PRESIDENTE
Antbnia Marcia da Silva Mesquita
SECRETARIA-GERAL
Ivelise Regina Canito Brasil
SECRETARIA-ADJUNTA

~ ANEXO UNICO DA RESOLUGAO 36/2022-CESAU/CE
CONSELHEIROS ESTADUALIS DE SAUDE:
1. Antonia Marcia da Silva Mesquita — Representante do segmento de usuarios dos Conselhos Municipais de Satude da Regido Norte;
2. Hugo Victor Pereira de Sousa — Representante das entidades estaduais com atuagio e representacao estadual dos profissionais/trabalhadores ndo gestor
da area administrativa da saude.
ENTIDADES:
1. Mary Anne Medeiros Bandeira — Programa Farmdcias Vivas da Universidade Federal do Ceara — UFC;
2. Erika Vieira Lima Carvalho — Rede Nacional de Feministas Antiproibicionistas — RENFA;
3. Rodrigo Medeiros Albuquerque Bardon — SATIVOTECA;
4. Jos¢ Tiago de Queiroz Mendes Campos — Comité Orientador da Plataforma Brasileira de Politica de Drogas — CORI PBPD;
5. Italo Coelho de Alencar — Rede Juridica pela Reforma da Politica de Drogas — REFORMA;
6. Thomas Anthony Deeter — Associagdo Brasileira de Cannabis Medicinal — ABRACAM;
7. André Oliveira Sampaio — Associagdo Aracatiense de Cannabis Medicinal Santa Flor — Santa Flor;
8. Karel Guerra — Associac@o Florar;
9. Francisco Edson Farias Lima — Marcha da Maconha Fortaleza;
10. Vanessa Bezerra Venancio — Comissao de Politicas Publicas sobre Drogas da Ordem dos Advogados do Brasil Sec¢do Ceara — CPPD OAB/CE;
11. Maria Arlet Silva de Almeida — Associagdo das Maes Escolhidas — AME;
12. Daniela Lagos — Flor de Kaneh;
13. Francisco Jefersson Damasceno Pinho Instituto Damasceno — Instituto de Pesquisa e Tecnologias Fitoterapicas;
14. Ana Carla Bastos de Paula — Associagdo Medicinal do Ceara — AMECE,;
15. Isabel Maria Salustiano Arruda Porto — Ministério Pablico do Estado do Ceara;
16. Francisco Jadson Moreira — Escola de Satde Publica do Ceara — ESP;

17. Representante: Defensoria Publica do Estado do Ceara;
18. Reginaldo Alves das Chagas — Conselho das Secretarias Municipais de Satide do Ceara — COSEMS/CE;
19. Representante: Ministério Publico Federal — MPF;

20. Luciene Alice da Silva - Secretaria Executiva de Politicas de Satde - SEPOS/SESA.
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RESOLUCAO N°64/2022.
ASSUNTO:PARTICIPACAO DO CESAU/CE NA COMISSAO ORGANIZADORA DO 13° ENCONTRO NACIONAL
DAS RESIDENCIAS

CONSIDERANDO o art. 196 da Constitui¢ao Federal de 1988, que dispde a satde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao,
protegdo e recuperagdo; CONSIDERANDO a Lei n° 8.080/1990, dispde sobre as condigdes para a promogao, protegao e recuperacdo da satde, a organizagao
¢ o funcionamento dos servigos correspondentes; CONSIDERANDO o Decreto N° 7.508, de 28 de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080/1990, que dispde
sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satide — SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a saude e a articulagio interfederativa; CONSIDERANDO a
Lein® 8.142/1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude; CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 141/2012 que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constitui¢do Federal,
que dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; CONSIDERANDO a Lei n° 6.932,de
07 de julho de 1981.Dispde sobre as atividades do médico residente e dé outras providéncias; CONSIDERANDO a Lei n°11.129, de 30 de junho de 2005.
Institui a Residéncia em Area Profissional de Satde e cria a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide CNRMS. CONSIDERANDO os
debates ocorridos na 10° reunidio ordinaria realizada em 7/11/2022, sobre o 13° Encontro Nacional das Residencias em Satide, com a presenca de representantes
do Forum Cearense de Residéncias em Satide, da coordenagio de implantagdo do sistema satide-escola do estado do Ceara, da Coordenadoria da politica de
educagdo permanente e pesquisa em saude (COEPS) da Secretaria da Satude do Estado do Ceara, e coordenadores de seis institui¢des cearenses que ofertam
programas de residéncias em satide (em area profissional da saude e médica). RESOLVE:

1°- Recomenda a participa¢do do Cesau/Ce por meio de sua Camara Técnica de Gestdo do Trabalho e Educacg@o na Satide como articuladora da
Comissdo Organizadora do 13° Encontro Nacional das Residencias em Fortaleza Ceard em 2023

3° A consideragdo do Pleno, para analise e deliberagiao
Fortaleza, 16 de novembro de 2022.

José Aratijo Junior
PRESIDENTE
Francisco Adriano Duarte Fernandes
VICE-PRESIDENTE
Antbnia Marcia da Silva Mesquita
SECRETARIA-GERAL
Ivelise Regina Canito Brasil
SECRETARIA-ADJUNTA
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RESOLUGAO N°65/2022 - CESAU/CE.
) ASSUNTO: POLITICA ESTADUAL DE PROMOCAO DE SAUDE (POEPS)NO AMBITO DO ESTADO DO CEARA
O PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE — CESAU/CE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual N°
17.438, de 9 de abril de 2021, e pelo seu Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo Cesau/CE N°20/2019, de 27 de margo de 2019; e CONSIDERANDO
o art. 196 da Constitui¢do Federal de 1988, que a satide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, protegao e recuperacédo e pelo que
dispde a Lei 8.080/1990, sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperagio da satde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes.
Esta Lei regula em todo o territorio nacional as a¢des e servigos de satude, executados isolada ou conjuntamente, em carater permanente, eventual, por pessoas
naturais ou juridicas de direito ptblico ou privado. CONSIDERANDO a Lei N° 8.142/90, dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e da outras providéncias. CONSIDERANDO
a Lei Complementar n® 141/2012, que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com satide nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das
Leis N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e N° 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias. CONSIDERANDO o Decreto N° 7.508, de 28 2011,
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que regulamenta a Lei n° 8.080/90 que dispdes sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude ¢ a
articulagdo interfederativa, € d4 outras providéncias. CONSIDERANDO o Anexo I da Politica Nacional de Promogéo da Saude (PNPS) - Portaria de Conso-
lidagdo N° 2, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as Politicas Nacionais de Saude do Sistema Unico de Saude. CONSIDERANDO a
Lei Estadual do Ceara N° 17.006/2019, que dispde sobre a integragdo, no ambito do sistema unico de saade — SUS, das agdes e dos servigos de saude em
Regides de Satide no Estado do Ceara. CONSIDERANDO o disposto no art. 1.° da Lei N° 17.438/2021, que declina ser o Conselho Estadual de Saude do
Ceara — Cesau/CE, orgdo colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo e fiscalizador, integrante da estrutura organizacional da Secretaria da
Saude — SESA, com jurisdi¢ao em todo o territorio do Estado do Ceara e participagdo na formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da politica
estadual de satide, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. CONSIDERANDO a Resolugao n® 152/2022 — CIB/CE, que aprova a Politica Estadual
de Promogdo a Satude, no ambito do Estado do Ceara, com o objetivo de promover a satde ¢ a melhoria da qualidade de vida da populagdo cearense, intervindo
sobre os DSS proporcionando a equidade, sustentabilidade, justica social, compreendendo a satide como direito humano fundamental. CONSIDERANDO
que a Secretaria de Saude do Estado do Ceara — SESA, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB), além de prestar apoio institucional aos
municipios no seu processo de implantagdo, acompanhamento, qualificagdo, amplia¢do e consolidagdo da Estratégias Saude da Familia. CONSIDERANDO
as Estrategias para a promogao da satde no contexto dos objetivos do desenvolvimento sustentavel 2016 — 2030, considerando um conjunto de 17 objetivos
transformadores, abrangente, de longo alcance e voltado para as pessoas para o planeta e a prosperidade. CONSIDERANDO a Estratégia e Plano de Ag¢ao
para a Promogao da Saude(PS) no contexto dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2019-2030, que tem como propodsito renovar a PS por meio de
acdes sociais, politicas e técnicas, abordando os Determinantes Sociais da Saude (DSS) para melhorar a satde e reduzir as iniquidades existentes no contexto
da Agenda 2030 (Resolug@o CD 57/10, 2019). CONSIDERANDO, segundo a Organizagdo Pan-Americana da Saide(OPAS), o sistema de saude baseado
na atengdo primaria a saude orienta suas estruturas e fungdes para os valores de equidade e solidariedade social, e ao direito de todo ser humano de gozar do
mais alto nivel de saude que pode ser alcangado sem distingdo de raga, religido, ideologia politica ou condi¢do econdmica ou social e os principios necessa-
rios para manter um sistema desta natureza sdo a capacidade de responder de forma equitativa e eficiente as necessidades de satide dos cidadaos, incluindo
a capacidade de monitorar o progresso para melhoria continua e renovagao; a responsabilidade e obrigagdo dos governos de prestar contas; a sustentabilidade;
a participagdo; orientagdo para os mais altos padrdes de qualidade e seguranga; e a implementagéo de intervengdes intersetoriais. CONSIDERANDO que a
72* Assembleia Mundial da Satide, sessdo que aconteceu em Genebra na Suiga, nos dias 20 a 28 de maio de 2019, aprovou 3 (trés) resolucdes sobre a cober-
tura universal de saude. O foco das resolugdes aprovadas sdo a Atengéo Primaria a Satude, o Papel dos Agentes Comunitarios de Satide e a reunido de alto
nivel sobre o tema que foi realizado na Assembleia Geral da ONU em setembro do mesmo ano. Dentre as exigéncias da reunido de alto nivel da ONU esta
o envolvimento dos governos na coordenagao do trabalho necessario em todos os setores para alcangar a cobertura universal de satide. Entre as principais
prioridades estdo o financiamento da saude, a criagdo de sistemas de satude centrados nas pessoas, sustentaveis e resilientes, e o reforgo das forgas de trabalho
da satide. Cobertura universal significa que todos os individuos e comunidades recebem os servigos de satide de que precisam sem sofrer dificuldades finan-
ceiras. CONSIDERANDO que a Atengdo Primaria a Satde Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de comunicagdo com toda a Rede de
Atencdo dos SUS, devendo se orientar pelos principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado, da integralidade da ateng@o, da
responsabiliza¢do, da humanizago e da equidade, funcionando como um filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de saude, dos mais simples
aos mais complexos. CONSIDERANDO que a elaboragdo da Politica Estadual de Promogdo da Satide (POEPS-CE) e a implantagdo de cinco Comités
Intersetoriais de Promogao da Saude (CIPS) nas cinco Regides de Satide do Estado se constituem metas estratégicas do Plano Estadual de Satde (PES 2020-
2023). CONSIDERANDO o Plano Estadual de Satide do Ceara(PES) para o quadriénio 2020-2023, instrumento central de planejamento, o qual a partir de
uma analise situacional, contem compromissos e resultados expressos através de diretrizes, objetivos, metas e respectivos indicadores de monitoramento e
avaliagiio, com o intuito de orientar a gestdo do Sistema Unico de Saude do Estado do Ceara contribuindo portanto, para o bem-estar e felicidade das pessoas.
CONSIDERANDO que a saude ¢ um direito humano fundamental inscrito na carta de fundagdo da OMS, em 1948, seguindo o compromisso mundial com
a Declaragao Universal dos Direitos do Homem. Ao mesmo tempo, a saude faz-se um bem publico, um efeito socialmente produzido pelas e nas redes de
relacdo e disputas de sujeitos que almejam colocar determinados interesses e necessidades na agenda das politicas publicas, inclusas nos planejamentos das
acoes governos. CONSIDERANDO que no Brasil, a luta pelo direito a saude ¢ imanente a luta pela democracia e pela garantia constitucional dos direitos
humanos. O Sistema Unico de Satde (SUS) ¢ efeito da articulagio de uma série de forgas sociais e politicas em defesa da saude como bem publico e, ao
mesmo tempo, ¢ a forma como o Estado brasileiro se organizou para efetivar as politicas de satude no pais. CONSIDERANDO que a Promogao da Saude,
compromisso constitucional do SUS, vincula-se a concepgdo expressa na Carta de Ottawa, documento em que 35 paises ratificaram como agdes de saude
aquelas que objetivem a redugdo das iniquidades em saude, garantindo oportunidade a todos os cidaddos para fazer escolhas que sejam mais favoraveis a
saude e serem, portanto, protagonistas no processo de produgdo da saude e melhoria da qualidade de vida. CONSIDERANDO o Processo N° 09967621/2022
— VIPROC/SESA, que trata da Politica Estadual de Promogao da Satide(POEPS), incluso o memo n® 189/2022 da Secretaria-Executiva de Politicas de Satide
— SEPOS/SESA e Resolugio n° 152/2022 da CIB/CE. CONSIDERANDO a Recomendagao n°® 23/2022, de 07 de novembro de 2022, da reunido conjunta da
Camara Técnica de Acompanhamento da Regionalizagdo de Assisténcia no SUS (CANOAS) e Camara Técnica de Orgamento e Finangas (CTOF) — Cesau/
CE, que decidiu por recomendar ao Pleno do Conselho Estadual de Saude do Cearé a apreciagio e aprovagao da Politica Estadual de Promogao da Satde —
POEPS, no ambito do Estado do Ceara. CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Conselho Estadual de Saude — CESAU/CE, em sua 496a. Reunido
Ordinaria, realizada presencialmente no auditorio deste colegiado em 16/11/2022, ap6s discussdo e debate, apreciaram e deliberaram sobre a recomendagéo
Conjunta n° 23/2022 da Camara Técnica de Acompanhamento da Regionalizacdo da Assisténcia do SUS — CANOAS e Camara Técnica de Or¢amento e
Finanga — CTOF/CESAU/CE e resolveram: Resolvem,

Art. 1°— Aprova a Politica Estadual de Promogao de Saude — POEPS, no ambito do Estado do Ceara, como o descrito no anexo dessa recomendagao.

_ Art.2° — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Didrio Oficial do Estado.
PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA — CESAU/CE
Fortaleza, 16 de novembro de 2022.
José Aratijo Junior
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6.6 Direitos humanos
7. EIXOS OPERACIONAIS
7.1 Territorializagdo

7.2 Regionalizagio

73 Articulagdo intra e intersetorial

7.4 Redes de atengdo e cuidado

7.5 Participagdo e controle social

7.6 Produgéo e disseminagio de conhecimentos e saberes
7.7 Vigilancia Comunitaria

7.8 Educagao permanente ¢ popular

7.9 Comunicagdo e informagdo

8. TEMAS PRIORITARIOS

8.1 Educagao permanente

8.2 Praticas integrativas ¢ complementares no SUS

83 Educagao popular

8.4 Satide mental e uso problematico de substéncias psicoativas
8.5 Cultura de paz e enfrentamento das violéncias

8.6 Trabalho, geragdo de renda e qualidade de vida

9. COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

9.1 Compete a Secretaria da satide do estado do Ceara
9.2. Compete aos municipios

10. IMPLEMENTAGCAO E GOVERNANCA

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO

12. FINANCIAMENTO

APRESENTACAO
A Secretaria da Satide do Estado do Ceara (SESA) tem como missdo assegurar a formulag@o e gestdo das politicas publicas em saude e a prestagdo da assis-
téncia a satide individual e coletiva, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos cearenses.
A atual estrutura organizacional da SESA definiu no seu modelo de gestdo a criagdo da Secretaria Executiva de Politicas de Satide (SEPOS), tendo entre
suas atribui¢des, promover, induzir, articular, planejar e coordenar o processo de formulagio das politicas de satde, propondo metodologias e prestando
assessoria as demais areas da SESA no processo de elaboragdo de programas e projetos, normas, diretrizes, procedimentos, metodologias, instrumentos
técnicos e informativos para qualificag@o do sistema de saude.
A Secretaria Executiva de Politicas de Satde, por meio da Coordenadoria de Politicas Intersetoriais, definiu nos instrumentos de planejamento da SESA
(Plano Estadual de Saude - PES 2020-2023 ), como uma de suas metas, a elaborac¢éo da Politica Estadual de Promogao da Satide (POEPS-CE) e a implantagao
de cinco Comités Intersetoriais de Promogao da Saude (CIPS) nas cinco Regides de Saude do Estado, como estratégia de mobilizagdo para formulagdo de
forma participativa e democratica da respectiva politica, a fim de fortalecer as a¢des estratégicas, planos, projetos e programas de promogdo da saude em
ambito regional.
A Politica Estadual de Promogao da Satude do Ceara representa uma resposta as demandas de um conjunto de atores sociais e institucionais envolvidas/os
na construcdo dessa Politica, reconhece as dimensdes da participag@o social, da intersetorialidade, da identificagdo e intervengdo nos determinantes sociais
da satide na busca de promover a equidade em satude e da melhoria da qualidade de vida da populagdo do Estado.
Monica Souza Lima

SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DE SAUDE
1. FUNDAMENTACAO LEGAL
— Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a promogdo, protegdo e recuperacdo da satide, a organizacdo e o funciona-
mento dos servigos correspondentes;
— Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, dispde sobre a participa¢io da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide - SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias;
— Anexo I Politica Nacional de Promogdo da Saude (PNPS) (Portaria de Consolidagdo N° 2, de 28 de setembro de 2017, que trata das normas sobre as politicas
nacionais de satde do Sistema Unico de Saude;
—Lein® 17.006/2019, que dispde sobre a integragdo, no ambito do SUS, das agdes e dos servigos de satide em regides de saude no estado do Ceara
— Resolugdo da Assembleia Mundial da Satide (AMS) 60.24 (2007), que reconhece que investir na promogao da satde e atuar de forma intersetorial sdo
fundamentais para abordar de maneira efetiva os determinantes da satide e avangar no desenvolvimento social, econdmico, equitativo e sustentavel;
— Resolugdo da AMS 62.14 (2009), que trata da redugdo das iniquidades em satide por meio da agdo sobre os determinantes sociais da saude
— Resolugdo AGNU N° 70/1 (2015) da Assembleia Geral das Nagdes Unidas (AGNU), “Transformando nosso mundo: a Agenda 2030 para o Desenvolvi-
mento Sustentavel” e seus objetivos;
— Estratégia e Plano de A¢do para a Promogdo da Satde no Contexto dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2019-2030, que tem como propdsito
renovar a PS por meio de agdes sociais, politicas e técnicas, abordando os Determinantes Sociais da Satide (DSS) para melhorar saude e reduzir as iniquidades
existentes no contexto da Agenda 2030 (Resolugdo CD 57/10, 2019).
— Resolugdo da AMS 74.16, (2021). que reconhece que a pandemia da COVID-19 gerou e aprofundou as iniquidades e que alcangar a equidade em satde
requer o envolvimento e a colaboragdo de todos os
setores do governo, todos os segmentos da sociedade e todos os membros da comunidade internacional
A POEPS-CE também foi formulada com os pressupostos da participagdo social e da intersetorialidade e alinhada com os marcos referenciais da promogao
da saude, tais como:
- A I Conferéncia Internacional de Promog¢ao da Satde que aconteceu em Ottawa em 1986, que fundamentou o conceito de Promocao da Satide em todos
os paises;
- A 8" Conferéncia Nacional de Saude no Brasil em 1986, que adotou o conceito de saide de forma ampliada superando a ideia restrita de compreender a
saude apenas como auséncia de doenga, considerando os determinantes e condicionantes sociais, aproximando-se dos conceitos de Promogao da Saude.
Neste evento o conceito de Promogao da Satide foi articulado a associag@o de recursos institucionais, comunitarios, publicos e privados, socioculturais,
técnico-cientificos na constru¢ao de satde individual e coletiva da populagdo, incluindo outros setores institucionais e governamentais e a sociedade civil,
com o objetivo de melhorar as condi¢des de vida e satide da populagdo e;
- A Politica Nacional de Promogao da Saude (PNPS), que comegou a ser projetada em 2002 e assumiu ares institucionais em 2006, periodo de sua publicagio.
Em 2014 passou por um processo de revisdo, ampliando a participagdo com diversos atores sociais e institucionais, como também ampliou as abordagens
conceituais e estratégias para produgdo de satde individual e coletiva da populagio. ) , ) )
2. PROCESSO DE CONSTRUCAO DA POLITICA ESTADUAL DE PROMOGCAO DA SAUDE DO CEARA - ASPECTOS HISTORICO-METODOLOGICOS
Nacionalmente as estratégias de Promocdo da Saude passaram a ser fortalecidas apds a revisdo da PNPS em 2014, por meio do estimulo a construgdo de
planos e politicas estaduais e municipais de promogao da satide a partir de processos participativos e democraticos, envolvendo trabalhadores, gestores,
representantes de movimentos sociais, controle social, instituigdes de ensino e diferentes instituigdes e setores.
A gestao estadual do Sistema Unico de Satide (SUS), impulsionada pelo processo de mobilizagao social, ocorrido na revisdo da PNPS, buscou a construgo
da POEPS-CE com o percurso metodologico descrito a seguir:
01 Defini¢ao da POEPS-CE e da implantagdo dos Comités Intersetoriais de Promogao da Saude nas Regides de Satide, como metas no Plano Estadual de
Satide - PES 2020-2023
02 Identificagdo e mobilizagdo dos atores e institui¢cdes estratégicas - Liderangas comunitarias, movimentos sociais, sindicatos e diversos atores sociais
organizados (mulheres, juventudes, idosos, etc), povos e comunidades tradicionais; profissionais da saude e das politicas setoriais; gestores dos municipios
e das Superintendéncias de Satde, representantes das institui¢des de ensino publicas e privadas
03 Oficinas de mobiliza¢do para implantacdo dos Comités Intersetoriais de Promogao da Satude nas Regides de Saude do Estado e identificacdo dos desafios
de produgdo de satide nos territorios.
* Litoral Leste/ Jaguaribe
* Sobral
« Sertdo Central
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« Fortaleza

* Cariri

04 Sistematizagdo das necessidades locorregionais por Regido de Satude

Entre as identificadas:

* Problemas que afetam a satude das popula¢des em situagdo de vulnerabilidade

* Violéncias que afetam as populagdes (urbana, rural, doméstica)

* Problemas que afetam a saide dos Povos e Comunidades Tradicionais

* Problemas que afetam a saide dos Trabalhadores e Trabalhadoras

05 Grupo Condutor da POEPS-CE

Composto por:

* Representantes regionais dos Comités Intersetoriais de Promogdo da Saude

* Representantes das Secretarias Estaduais do Governo e Areas da SESA

* Representantes das Instituigdes de Ensino Superior e convidados

06 Oficinas com o Grupo Condutor para a formulagao participativa da POEPS-CE

» Marcos conceituais da Promogao da Satde ( DSS, Equidade, Intersetorialidade e Participagdo Social)

* Construg@o dos componentes da POEPS-CE a partir do Marco de Referéncia utilizado para a revisdo da PNPS

* Identificagdo dos determinantes sociais dos problemas identificados nas regides de saude ( metodologia da arvore de problemas e objetivos)

« Identifica¢ao dos Eixos Operacionais ( a partir da reflexdo sobre as agdes que precisam ser desenvolvidas para alcangar os objetivos)

» Identificagdo dos Valores e Principios que devem nortear a POEPS-CE e respectivas agdes

« Identificagdo dos Eixos Transversais

* Identificag@o dos Objetivos e Diretrizes da POEPS-CE

07 Elaboragdo do Documento Base da POEPS-CE

08 Validag@o do Documento Base da POEPS-CE pelo Grupo Condutor

09 Em analise: Discussdo do Documento Base da POEPS-CE na Camara Técnica da CIB/CE

10 Em analise: Submissdo a aprovagdo da Minuta da POEPS-CE pelo CESAU

2.1 Metodologia

A SESA estabeleceu como estratégias de participagdo popular no processo de formulagdo da POEPS - CE, a criagao de Comités Intersetoriais de Promogéo
da Saude nas Regides de Saude,.

Para a implantagdo dos Comités Intersetoriais de Promogao da Satide foram realizadas 31 (trinta e uma) oficinas com diversos atores sociais e institucionais,
sendo 11 (onze) na Regido Litoral Leste e 5 (cinco) em cada uma das demais regides de saude.

As oficinas foram realizadas na modalidade remota, utilizando-se de metodologias participativas, estruturada com base em diferentes referéncias voltadas para
a ampliagdo da concepgdo de saude, da promogao da saide, da democratizagdo das decisdes quanto as primazias que devem ser deslindadas na constituigédo
de uma rede comprometida com a elaboracdo da Politica Estadual de Promogao da Saude. Na ocasido das oficinas levantou-se os desafios e potencialidades
da produgdo de satide nos territorios, que foram sistematizados em um quadro denominado de Necessidades Locorregionais e posteriormente utilizados na
construgio da Arvore de Problemas com o Grupo Condutor.

Uma outra estratégia adotada para ampliar a participag@o na formulagdo da POEPS-CE foi a criagdo de um Grupo Condutor, composto por representagdes de
diversas instituicdes governamentais, areas da Secretaria da Satide do Estado, Comités Intersetoriais de Promogao da Saude das Regides de Saude, controle
social, institui¢des de ensino superior publico e privado..

Foram realizadas com o Grupo Condutor cinco oficinas facilitadas pela Célula de Promogao da Saude da Secretaria do Estado do Ceara - SESA com o apoio
técnico da Organizag¢@o Pan-Americana da Satde -- OPAS e a Escola de Saude Publica do Cearé - ESP.

A construgdo coletiva dos componentes da POEPS-CE teve como parametro o Marco de Referéncia utilizado para a revisdo da PNPS.

Os Problemas/Necessidades foram identificados nos territorios, trabalhado na perspectiva da promogao da saude e compreendidos a partir dos determinantes
“causas das causas”.

As causas das causas apontaram as dimensdes dos problemas que precisam ser trabalhados (Eixos Operacionais) para que as estratégias e praticas de promogao
da satide sigam o principio da integralidade e sejam de fato efetivas e transformadoras. Desta forma, os Eixos Operacionais irdo orientar o escopo das estra-
tégias e praticas a serem contempladas no plano de agdo para implementacdo da POEPS-CE, nas Regides de Satde.

As estratégias e praticas, desde a identificagdo e compreensdo dos temas/problemas/necessidades, devem respeitar e observar os Principios e Valores da
promogao da satide e contribuir para o fortalecimento das Diretrizes da Politica. Precisam ainda, estar comprometidas com a transformagao da realidade
(Eixos Transversais). Os Eixos Transversais devem contribuir para realizagdo da promogao da satide de forma efetiva, alguns temas serdo comuns a qualquer
problema//necessidade e precisardo ser contemplados nos planos de ag¢o para a implementag@o da politica como, por exemplo, a Equidade e o Desenvol-
vimento Sustentavel.

Desta forma, a POEPS-CE contempla as seguintes dimensdes:

1. Dimensao Etica: Principios e Valores, de forma que as agdes e estratégias propostas mantenham a coeréncia com o escopo da promogao da saude.

II. Dimensdo da Integralidade: Eixos Operacionais

III. Dimensao Institucional: Diretrizes e Objetivos

IV. Dimensédo do compromisso e responsabilidade social com a transformagdo da realidade: Eixos transversais.

A Secretaria Estadual da Saude do Ceara, em articulagdo e parceria com atores sociais e instituigdes de diversos setores, propde a POEPS-CE com os
seguintes componentes: i

3. VALORES E PRINCIPIOS

Os valores e principios caracterizam-se como manifestagdes que devem nortear as praticas na area da promogdo da satide

A POEPS- CE:

1. Respeita, valoriza e acolhe as diferengas culturais, religiosas e territoriais;

2. Reconhece a subjetividade individual e coletiva dos grupos populacionais especificos no processo da atengdo a saude;

3. Afirma a satide como direito humano fundamental;

4. Defende a inclusdo social, com garantia do acesso as acdes e servicos do SUS de forma humanizada, da integralidade da satde e da atencdo as especifi-
cidades de geragdo, raca/etnia, género e orientagdo sexual dos grupos populacionais;

5. Adota a intra e intersetorialidade como pratica de gestdo norteadoras da execugdo de agdes de promogdo da satide;

6. Valoriza a ciéncia, as praticas e o conhecimento tradicional, reconhecendo a dimensdo coletiva e social dessas praticas;

7. Favorece a promogao de ambientes saudaveis com respeito a diversidade territorial na perspectiva do desenvolvimento sustentavel,

8. Assume como principios a equidade, a participagdo social, a igualdade e justiga social, a ética, a autonomia, o empoderamento, a dialogicidade, a corres-
ponsabilidade, a solidariedade e a amorosidade.

4. OBJETIVOS

4.1 Objetivo geral

Promover a saude e a melhoria da qualidade de vida da populagdo cearense, intervindo sobre os DSS proporcionando a equidade, sustentabilidade, justica
social, compreendendo a satide como direito humano fundamental.

4.2 Objetivos especificos

1. Desenvolver estratégias para a promogao da equidade em satide, com vistas a minimizar as injustigas sociais, reconhecendo as especificidades dos territorios
das regides de saude, as potencialidades e as situagdes de vulnerabilidade nas quais algumas populagdes se encontram;

II. Desenvolver mecanismos de participa¢do social da comunidade, visando assegurar o direito a voz e a atuagdo como sujeitos(as) ativos(as) nas tomadas
de decisdes na gestéo e no planejamento da saude e das politicas publicas;

II1. Incluir a promogdo da satde e a abordagem dos DSS e da equidade nos processos de formagao e educagio permanente dos trabalhadores da saude, das
politicas setoriais ¢ da comunidade;

IV. Fomentar a promogao da satide como parte estruturante na integralidade do cuidado na Rede de Atencdo a Satide, conectado com as demais redes de
protegdo social;

V. Ampliar a capacidade institucional para fortalecer as agdes de promogao da saude da equidade enfrentamento dos DSS;

VI. Promover articulagdes intra e intersetoriais com as politicas, programas e projetos publicos para o desenvolvimento de agdes conjuntas e intervengio
sobre os DSS que afetam as populagdes em situagdo de vulnerabilidade;

VII. Estimular a inclusio das Praticas Integrativas e Complementares no SUS, reconhecendo e valorizando o conhecimento tradicional e sua importancia
no processo de promogao da satde;

VIII. Implementar a Educag@o Popular no ambito do SUS no Ceara, contribuindo com a participagdo popular, com a gestdo participativa, o controle social,
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o cuidado, a formagdo e as praticas educativas em satde;

IX. Desenvolver estratégias para identificagdo, enfrentamento e redugéo dos riscos a que estdo sujeitos os trabalhadores e trabalhadoras conforme as atividades
produtivas desenvolvidas por diferentes setores do Estado;

X. Desenvolver agdes voltadas para a promogdo da satide e ambientes saudaveis nos espagos de trabalho considerando as relagdes de trabalho a equidade
e os DSS;

XI. Promover a reflexdo ampla sobre os impactos da valorizagdo da meritocracia/privilégio no aprofundamento das iniquidades;

XII. Incentivar a produgéo, disseminac¢do do conhecimento e a pesquisa articulada com as necessidades da realidade epidemioldgica, socioecondmica, cultural
e ambiental dos territorios e do cotidiano das pessoas;

XIII. Desenvolver estratégias de comunicagdo social e de midia que promovam a satde e a equidade em didlogo com diferentes publicos;

XIV. Promover processos inclusivos que valorizem e gerem maior compreensao e respeito a diversidade (género, raga/etnia e orientagao sexual) e diferengas
geracionais;

XV. Promover a compreensao e valorizagdo dos direitos humanos e da cultura de paz nos territorios;

XVI. Contribuir para a adogao de praticas promotoras da satide apoiar a criagdo de ambientes que favoregam a melhoria da qualidade de vida da populagéo;
XVII. Apoiar agdes voltadas para a promog¢éo da saude, equidade e enfrentamento dos DSS e o desenvolvimento sustentavel nos espagos urbanos e rurais;
XVIIIL Desenvolver e implementar um processo participativo e ascendente de monitoramento e avaliagdo da POEPS-CE.

5. DIRETRIZES
1. Compreensdo ampliada do conceito de saude, considerando a abordagem sobre os determinantes sociais como estratégia essencial para pensar, formular,
planejar e propor agdes no campo da satde;

11. Estimulo a articulagdo intra e intersetorial para promover a satude e a equidade e intervir de forma ampliada sobre os determinantes sociais da satide;
II1. Incentivo ao planejamento sob a otica da territorializagdo, de forma a aproximar as agdes da realidade e das necessidades da populagao, apoiando o
desenvolvimento local participativo e sustentavel;

IV. Estimulo a produgao de satde e cuidado voltados para a logica de redes que favorecam praticas de cuidado humanizadas, pautadas nas necessidades
locais, que promovam o reconhecimento e o didlogo entre as diversas formas do saber (popular, tradicional e cientifico), construindo praticas pautadas na
integralidade do cuidado e da satde.

V. Respeito as diversidades, a fim de favorecer a construgdo de espagos de produgio social, ambientes saudaveis e a busca da equidade, da garantia dos
direitos humanos e da justiga social;

VI. Estimulo a gestdo e ao planejamento compartilhados, ampliando o exercicio de direitos, a autonomia, a participagdo e o controle social;

VII. Incentivo a produg@o do conhecimento cientifico e tecnologico em saude;

VIII. Apoio a formagdo e a educagdo permanente em promogao da satude, considerando as necessidades e demandas das populagdes especificas e em situ-
acao de vulnerabilidade, no sentido de potencializar a praxis dos profissionais e gestores da saude, de outros setores, do controle social ¢ da comunidade;
IX. Ampliagéo da capacidade institucional com o objetivo de fortalecer as a¢des de promogao da saude, articulada e integrada as politicas do setor saude e
de outros setores, comprometidas com a efetivagao dos direitos sociais da populago.

X. Implementagao das Praticas Integrativas e Complementares, reconhecendo os saberes e as praticas tradicionais de satde;

XI. Adogao da Educagdo Popular em Saude como pratica politico-pedagdgica orientadora de novos modos de gestdo e processos de trabalho e controle
social, integrando os saberes populares ao cotidiano dos servigos de satde, contribuindo também para a mobilizagdo social e o protagonismo popular na
defesa dos direitos sociais.

6. EIXOS TRANSVERSAIS
Caracterizam-se por um agrupamento de contetidos que aparecem transversalizados no ambito da POEPS-CE. Servem também como parametros para a
integracao de agendas de promogao da satiide as necessidades dos territorios.

6.1 Determinantes sociais da satde
Os DSS estio relacionados as condigdes de vida e de trabalho da populagao, incluindo os fatores sociais, econdmicos, étnicos/raciais, culturais € comporta-
mentais, que influenciam a qualidade de vida da populag@o e podem gerar iniquidades, problemas de saude e fatores de risco
6.2 Equidade em saude
Equidade ¢ um conceito multidimensional e multidisciplinar em saude entendida como direito de todas as pessoas a atingir pleno potencial de satde sem que
ninguém esteja em desvantagem para atingi-lo devido a sua posi¢ao social ou outra circunstancia determinada por questdes sociais, econdmicas, politicas
e culturais.

6.3 Participagdo social

A Participagdo Social compreendida de forma ampla, como as diversas estratégias adotadas pelas diferentes forcas sociais para o enfrentamento dos problemas
sociais que os afetam, contribuindo para influenciar os processos de formulacgdo, implantag@o e avaliagdo das politicas publicas.

6.4 Intersetorialidade

A Intersetorialidade como pratica de gestdo norteadora da analise das causas dos problemas de satde e dos Determinantes Sociais da Saude, orientando o
trabalho com as demais politicas publicas visando intervengdes para modificar o contexto onde vivem as populagdes em situagdo de vulnerabilidade e gerar
espagos de participagdo social para dar visibilidade e voz a esses atores sobre as politicas e programas que os afetam diretamente.

6.5 Desenvolvimento sustentavel

Implementagido da POEPS-CE articulada com o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), considerando a realidade dos territorios.
6.6 Direitos humanos

Adocao do referencial dos Direitos Humanos como instrumento de abordagem para a promogao da saude, favorecendo a articulagdo entre satide e direitos
humanos para identificar potenciais situagdes de vulnerabilidade social e propiciar estratégias de enfrentamento aos determinantes sociais do processo saude
doenga, tendo como base principios da justica, da dignidade e da equidade.

7. EIXOS OPERACIONAIS

Assimilados como meios de materializar as praticas e a¢gdes de promogao da satide, em conformidade com os componentes da POEPS-CE.

7.1 Territorializagdo

O SUS organiza suas a¢des de assisténcia em satude pelo prisma do territorio, delimitado a partir de uma area especifica para que possa ser definida agdes de
saude para uma determinada populagdo. O processo de regionalizagdo considera a abrangéncia das regides de saude e sua articulagdo com os equipamentos
sociais nos territorios. Também observa a execugdo de a¢des que identifiquem singularidades territoriais para o desenvolvimento de politicas, programas e
intervengdes, ampliando as ag¢des de promogao a satide, contribuindo para fortalecer as identidades regionais.

7.2 Regionalizagio

Implementagdo da POEPS-CE em ambito regional sob a coordenacéo das Superintendéncias Regionais de Saude com o apoio técnico da Secretaria de Saude
do Estado, por meio da Célula de Promogao da Saude, seguindo o objetivo da regionalizagdo de integrar as agdes e servigos de satide nas Regides de Saude
no ambito do SUS.

7.3 Articulagdo intra e intersetorial

Intra e intersetorialidade como estratégias para possibilitar a atuagdo transversal e a defini¢cdo conjunta com os diferentes setores de politicas, programas,
projetos e agdes, envolvendo o compartilhamento de planos, metas, recursos e objetivos comuns, bem como, a implantagado de processos de monitoramento
e avaliacdo.

Organizagdo compartilhada das agdes definidas pelas politicas de satide e de outros setores, com vistas a superar a fragmentagdo das politicas publicas,
contribuindo para a reflexdo sobre as possibilidades e limites do trabalho intersetorial, bem como a identificagdo, desenvolvimento e implementagao de
ferramentas para apoiar as Regides de Saude na articulagdo das intervengdes nos territorios.

7.4 Redes de atengdo e cuidado

Transversalizar a promogao da saude na Rede de Atengdo de forma a favorecer a integralidade das praticas de cuidado de forma humanizada, incluindo as
Praticas Integrativas ¢ Complementares e pautadas nas necessidades locais, no enfrentamento dos determinantes sociais, na promo¢ao da equidade, articu-
lando-se com todos os equipamentos que contribuem com a produgdo da saude nos territorios.

7.5 Participagdo e controle social

Incentivo ao protagonismo popular no enfrentamento dos determinantes sociais da saude, promovendo o didlogo com os movimentos sociais populares e
coletivos de articulagdo social na perspectiva da mobilizagdo popular em defesa do direito universal a saude e na formulagdo, execug@o e avaliagdo das
politicas publicas.

7.6 Producdo e disseminag@o de conhecimentos e saberes

Produgio, sistematizagdo e compartilhamento de saberes e experiéncias advindos da cultura e das tradigdes populares em articulagdo com a ciéncia, que atuam
na dimens@o do cuidado e incentivo a pesquisa que propiciem o conhecimento sobre a realidade epidemiologica e social dos territorios.

7.7 Vigilancia Comunitaria

Adogao de uma vigilancia ativa e participativa, superando o modelo verticalizado tradicional, envolvendo a comunidade e diferentes setores visando identificar
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e mitigar as condig¢des que colocam a popula¢do em situagdo de vulnerabilidade e que afetam a saude e a qualidade de vida da populagéo.

7.8 Educagao permanente e popular

Incentivo a formacao e a educagdo permanente em promogao da satde, no sentido de ampliar a praxis dos profissionais, gestores da satude, controle social e
da comunidade, bem como a incorporagdo da Educag@o Popular como pratica politica-pedagogica da gestdo em saude, capaz de integrar os saberes populares
ao cotidiano dos servigos de saude e estimular a mobilizago social e o protagonismo popular na defesa dos direitos sociais.

7.9 Comunicagio e informagao

Utilizagao da comunicacdo e da midia como instrumentos de reflexdo critica, que contribuam com o processo de educagdo e promogao da satde de forma
inclusiva, popular, participativa e dialogica, capaz de incluir os atores sociais por meio da mobiliza¢do social e do emprego das diversas linguagens comu-
nicacionais. )

8. TEMAS PRIORITARIOS

A partir do objetivo da POEPS-CE a identificagdo participativa dos problemas e necessidades e seus respectivos determinantes, compreendendo como afetam
a saude e produzem iniquidades, bem como a localizag¢ao das popula¢des que reiteradamente sdo inseridas em situa¢des de vulnerabilidade, sdo tarefas
fundamentais a serem realizadas periodicamente no processo de operacionalizagdo da Politica.

Os temas prioritarios destacados a seguir, retratam uma sintese das necessidades e problemas identificados no ato de elaboragdo participativa da POEPS-CE
nas cinco Regides de Saude do Estado, representando uma linha de base para a politica.

Por se tratar de uma sintese, ¢ recomendavel verificar a pertinéncia da prioridade destes temas nos territorios, sendo facultado a cada territério identificar
outros temas que lhes sejam prioritarios a partir de suas realidades.

Recomenda-se ainda a revisao periodica e também participativa dos Temas Prioritarios da POEPS-CE para atender as mudangas conjunturais, problemas e
necessidades futuras da populacdo cearense.Seguem a descri¢do dos Temas Prioritarios:

8.1 Educagdo Permanente

Desenvolver processos de formagéo e educagio permanente para os profissionais de satide e de outros setores, gestores e comunidade, tendo como referéncias
as necessidades loco-regionais das Regides de Satude e em conformidade com a Politica Estadual de Educagao Permanente em Satide (PEEPS-CE).

8.2 Praticas integrativas e complementares no SUS

Apoiar a Inclusio das Praticas Integrativas e Complementares no SUS na Rede de Atengdo a Satde, reconhecendo e valorizando o conhecimento tradicional
€ sua importancia no processo de promog¢ado da saude.

8.3 Educagéo popular

Efetuar praticas de cunho politico-pedagogico, respeitando as diferengas socioculturais e ambientais dos territorios, valorizando os saberes tradicionais e
populares, a ancestralidade, o estimulo a produgio individual e coletiva de conhecimentos e a integragdo destes nas agdes de promogao da saude.

8.4 Saude mental e uso problematico de substancias psicoativas

Fortalecer as relagdes de cuidado, perpassadas por acolhimento, vinculo, coresponsabilidade, autonomia, orientadas pelos pressupostos da reforma psiquitrica
e da atengao psicossocial, que visem a promog¢ao da saide mental e o desenvolvimento de praticas integrais e intersetoriais em apoio a Politica Estadual de
Saude Mental.

8.5 Cultura de paz e enfrentamento das violéncias

Envolver a compreensdo sobre as diferentes formas de violéncia e da violagdo dos direitos humanos, buscando estratégias de como enfrenta-las, em conso-
nancia com a PNPS no sentido de criar oportunidades de convivéncia, de solidariedade, de respeito a vida e de fortalecimento de vinculos, desenvolvendo
tecnologias sociais que favoregam a mediagéo de conflitos diante de situagdes de tensdo social, garantindo os direitos humanos e as liberdades fundamentais,
reduzindo as violéncias e construindo préticas solidérias e da cultura de paz.

8.6 Trabalho, geragdo de renda e qualidade de vida

Definir estratégias para identificagdo, enfrentamento e redugéo das condi¢des de vulnerabilidade a que estdo sujeitos os trabalhadores e trabalhadoras formais
e informais, nos espagos urbanos e rurais, promovendo a saude e a qualidade de vida.

9. COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

9.1 Compete a Secretaria da Satde do estado do Ceara

1. Promover a articulagdo com os municipios para a implementagdo da POEPS-CE.

II. Pactuar o apoio a implementagdo da POEPS-CE nas Comissoes Intergestores Bipartite (CIB), nas Regionais (CIR);

II1. Apresentar ao Conselho Estadual de Satide um plano operativo de implementagdo da POEPES-CE.

IV. Incorporar a implementagdo da POEPS-CE aos Planos Estaduais de Satide e Planos Plurianuais;

V. Alocar recursos orgamentarios e financeiros para a implantagdo e a implementagdo da POEPS-CE;

VI. Realizar apoio institucional as Secretarias Municipais e as regides de satide no processo de implantagdo, implementagio e consolidagdo da POEPS-CE.
VII. Realizar o monitoramento e avaliagdo da POPES-CE no ambito estadual e regional;

VIII. Apoiar e elaborar materiais de divulgagdo visando a socializagdo da informagéo e a divulgagdo da POEPS-CE;

IX. Promover cooperagdo, espacos de discussdo e trocas de experiéncias e de conhecimentos sobre a promogao da saude.

X. Apoiar a implementagdo da POEPS-CE, considerando o perfil epidemiologico e as necessidades dos territorios;

XI. Coordenar o trabalho com o Grupo Condutor da POEPS-CE, por meio da Célula de Promogao da Saude;

XII. Apoiar tecnicamente os Comités Intersetoriais de Promogdo da Satide nas Regides de Satude do Estado.

9..2 Compete aos municipios

1. Promover a articulagdo intrassetorial e intersetorial para apoio a implantagao e a

implementagdo da POEPS-CE no ambito do seu territério, respeitando as especificidades locorregionais.

II. Pactuar, na Comisséo Intergestores Bipartite (CIB), na Regional (CIR) e no Comité Intersetorial de Promogao da Satide da Regido de Satde e/ou o Comité
de Governanga Regional as estratégias, metas e financiamento das agdes de implantagdo e implementagdo da POEPS-CE .

II1.. Apresentar, no Conselho Municipal de Satde, estratégias, programas, planos e projetos de

promogao da satde.

IV. Incorporar agdes de promogdo da saude aos Planos Plurianual € Municipal de Satde.

V. Alocar recursos orcamentarios e financeiros para a realizagdo das a¢des locais de promogao da satide.

VI. Prestar apoio institucional aos gestores e aos trabalhadores no processo de implantagao,

implementagado, qualificacdo e consolidagdo da POEPS-CE.

VII. Promover e realizar a educagéo permanente dos trabalhadores do sistema local de saude para desenvolver as agdes de promogdo da satde.

VIII. Identificar e promover parcerias para o desenvolvimento e a sustentabilidade das a¢des de promogao da saude.

IX. Promover a participagdo e o controle social e reforgar as agdes comunitarias de promogao da saiude nos territorios.

X. Identificar, articular e apoiar a troca de experiéncias e de conhecimentos referentes as agdes de promogao da satide.

XI. Participar do processo de implementagdo, monitoramento e avaliagdo da POEPS-CE.

XII. Elaborar materiais educativos visando a socializagdo da informagéo e a divulgacao de

programas, planos, projetos e agdes locais de promogdo da satde.

XIII. Apoiar e promover a execugdo de programas, planos, projetos e agdes diretamente relacionados a promogao da satide, considerando o perfil epide-
miologico e as necessidades do seu territorio.

10. IMPLEMENTACAO E GOVERNANCA

O processo de implementagdo da POEPS-CE sera realizado a partir da construgdo do Plano de Agéo local, regional e estadual, constando a definigdo e
organizagao das atividades a serem executadas para alcangar os objetivos, a defini¢do de atribui¢des e responsabilidades intra e intersetoriais, e a previsao
do tempo necessario para a execucdo das agdes.

O Plano de Agio sera construido pelos Comités Intersetoriais de Promogao da Satde e/ou o Comité de Governanga Regional, a Comissao Regional de Saude
(Lei 17.006/2019) e o Grupo Condutor em articulagdo com atores sociais ¢ institucionais dos territorios, envolvendo as gestdes municipais, sob a coordenagéo
das Superintendéncias Regionais e com apoio técnico da Secretaria da Satide do Estado, por meio da Célula de Promogéo da Saude..

11 MONITORAMENTO E AVALIACAO

A POEPS-CE sera monitorada e avaliada por meio de sistema ascendente e participativo, envolvendo os atores sociais e institucionais dos territorios, bem
como os Comités Intersetoriais de Promogao da Satde e/ou o Comité de Governanga Regional e o Grupo Conduto com suas respectivas representagoes
intersetoriais, cujo processo incluira planos de monitoramento e avaliagdo alinhados ao Plano de Agéo local, regional e estadual.

O Plano de Monitoramento e Avaliagdo da POEPS-CE, deverd sugerir indicadores transversais de acordo com as particularidades das regides de saude, rela-
cionados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel “Agenda 20307, dentre eles Saude e bem-estar; Educagio de qualidade; Agua potavel e saneamento;
Trabalho decente e crescimento econdmico; Redugio das desigualdades; Cidades e comunidades sustentaveis; Consumo e produgao responsaveis, dentre outros.
12. FINANCIAMENTO

A implementagdo da POEPS-CE e sua pactuagdo entre o Estado e municipios cearenses deve respeitar todos os preceitos e instancias praticados no SUS, para
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que suas agdes e pautas possam ser compreendidas e assumidas pelos gestores estaduais e municipais no contexto e alinhamento com a Rede de Atengao a
Saude (RAS) e, com isso, consolidarem-se em todo o territorio cearense.

A atuacdo da Secretaria da Satide do Estado do Ceara junto as Regides de Saude e as Secretarias Municipais de Saude, devem ser estimulada na perspectiva
de colaborar na construgdo de recomendagdes e metas de desenvolvimento local, regional e estadual relacionadas a promogao da saude, e apoiar com fontes
de recursos proprios, estadual e municipal, ou fontes externas, o financiamento de programas e agdes de promogao da saude na Rede de Atengdo a Saude
no Estado e municipios.

Os recursos provenientes do Estado, serdo aplicados mediante pactuagao prévia do Conselho Estadual de Saude (CESAU), Comissdes Intergestores Regionais
(CIR) e na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB).

Para o incentivo e a efetivagao da POEPS-CE, faz-se necessario apoiar estratégias de financiamento tripartite para implantagao e implementagdo das dire-
trizes da POEPS-CE, tendo como prioridade:

1. A aquisigdo e distribui¢do de insumos para o incentivo as praticas locais de promog¢ao da saude;

II. A adequagao de equipamentos e estrutura fisica dos servigos de saude para realizagdo das agdes de promogao da satde;

III. A garantia de processo de educagéo permanente em promogao da satide para trabalhadores de satde;

IV. A garantia de processos adequados de trabalho para o fomento das agdes de promogao da satde no Ceara;

V. O apoio de projetos, programas, agdes estratégicas, entre outras necessidades para implementacdo da Politica Estadual de Promocédo da Saude.

skoksk koksk koksk

RESOLUGAO N°66/2022 - CESAU/CE.
ASSUNTO: POLITICA ESTADUAL DE DOACAO E TRANSPLANTES NO ESTADO DO CEARA

O PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE — CESAU/CE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual N°
17.438, de 9 de abril de 2021, e o disposto no art. 1.° da mesma Lei, que declina ser o Conselho Estadual de Saude do Ceara, 6rgdo colegiado de carater
permanente, deliberativo, consultivo ¢ fiscalizador, integrante da estrutura organizacional da Secretaria da Satide — SESA, com jurisdig:ﬁo em todo o territorio
do Estado do Ceara e participagdo na formulagdo de estratégias e no controle da execucao da politica estadual de satde, inclusive nos aspectos econémicos,
financeiro e pelo seu Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo Cesau/CE N° 20/2019, de 27 de margo de 2019; CONSIDERANDO o art. 196 da
Constituicao Federal de 1988, que a satide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugéo do
risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, protecdo e recuperagao e pelo que dispde a Lei
8.080/1990, sobre as condi¢des para a promogao, protecdo e recuperagio da satide, a organizag@o e o funcionamento dos servigos correspondentes. Esta Lei
regula em todo o territdrio nacional as a¢des e servigos de salide, executados isolada ou conjuntamente, em carater permanente, eventual, por pessoas naturais
ou juridicas de direito publico ou privado. CONSIDERANDO a Lei N° 8.142/90, dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias CONSIDERANDO a Lei
Complementar n° 141/2012, que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias
para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis N° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, e N° 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias. CONSIDERANDO o Decreto N° 7.508, de 28 2011, que regulamenta
a Lei n° 8.080/90 que dispdes sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo
interfederativa, e da outras providéncias. CONSIDERANDO a Lei N° 9.434, de 4 de fevereiro de 1997, que dispde sobre a remocéo de 6rgdos, tecidos e
partes do corpo humano para fins de transplante e tratamento e da outras providéncias; CONSIDERANDO a Lei N° 10.211, de 23 de margo de 2001, que
altera dispositivos da Lei N° 9.434, de 4 de fevereiro de 1997, que dispde sobre a remogao de orgaos, tecidos e partes do corpo humano para fins de transplante
e tratamento; CONSIDERANDO a Lei Estadual do Ceara N° 17.006/2019, que dispde sobre a integra¢do, no ambito do sistema unico de satde — SUS, das
acdes e dos servigos de satide em Regides de Saude no Estado do Ceara. CONSIDERANDO o Decreto N° 9.175, de 18 de outubro de 2017, que regulamenta
aLei N°9.434, de 04 de fevereiro de 1997, para tratar da disposig@o de 6rgaos, tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplante e tratamento;
CONSIDERANDO a Portaria SAS/MS N° 153, de 22 de abril de 1999, que credencia a Central de Notificagdo, captagio e distribuigdo de Orgaos do Estado
do Ceara (CNCDO-CE); CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo GM/MS N° 04, de 28 de setembro de 2017, que trata da estrutura e do funcionamento
do Sistema Nacional de Transplantes (SNT); CONSIDERANDO a Portaria de Consohdagao GM/MS N° 05, de 28 de setembro de 2017, que consolida as
normas sobre as agdes ¢ os servigos de saude do Sistema Unico de Satde; CONSIDERANDO Portaria de Consohdacao GM/MS N° 06, de 28 de setembro
de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre o financiamento e as transferéncias de recursos federais para as agdes ¢ os servigos de saude do SUS;
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS N° 1.229, de 15 de junho de 2021, que atualiza a estratégia de identificagdo e confirmag@o imunogenética de doadores
voluntérios de medula dssea e outros progenitores hematopoéticos para inscri¢do e manutencao do cadastro técnico do (REDOME); CONSIDERANDO a
Resolugao de Diretoria Colegiada (RDC) ANVISA N° 55, de 11 de dezembro de 2015, que dispde sobre as Boas Praticas em Tecidos Humanos para uso
terapéutico; CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina (CFM) N° 2.173, de 15 de dezembro de 2017, que define os critérios do
diagnostico de morte encefalica; CONSIDERANDO a Resolugao da Diretoria Colegiada (RDC) ANVISA n° 564 de 17 de Setembro de 2021, que altera a
Resolugao de Diretoria Colegiada — RDC n° 55, de 11 de dezembro de 2015, que dispde sobre as Boas Praticas em Tecidos Humanos para uso terapéutico;
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.264, de 11 de agosto de 2022, que altera a Portaria de Consolidagio GM/MS n° 5, de 28 de setembro de 2017,
para instituir o Programa de Qualidade no Processo de Doagdo e Transplantes (QUALIDOT); CONSIDERANDO a Portaria SAS/MS n° 409, de 11 de agosto
de 2022, que inclui no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) a na Tabela de Procedimentos do SUS, atributos relativos a Qualidade no
Processo de Doagao e Transplantes (QUALIDOT) e revoga a Portaria SAS/MS n° 401 de 8 de maio de 2012; CONSIDERANDO a Resolugao N° 159/2022,
da Comissdo Intergestores de Bipartite — CIB/CE que aprova a Politica de Doagdo e Transplante no Estado do Ceara; com o objetivo de ampliar o acesso e
o fortalecimento do sistema estadual de transplantes do Ceara no desenvolvimento de doagéo e remogao de orgaos, tecidos, células e partes do corpo humano
para fins de transplantes e tratamento, beneficiando a populagao cearense e de outras unidades da federagdo; CONSIDERANDO a complexidade das agdes
de doagdo e transplante desenvolvidas em quase 24 anos no Ceara, torna imprescindivel a formalizagdo da Politica Estadual de Doagédo e Transplante.
Resultante de um esforgo coletivo de parceria entre diversos atores que participaram do processo de construgdo, em especial, reas técnicas da Regulagao,
da Central de Transplante, da Secretaria de Politicas, de profissionais da area da saude que atuam na area de transplante no Estado e de institui¢des, com
importante trocas de informagdes e conhecimentos em beneficio da vida da populagdo; CONSIDERANDO que doagdo de 6rgéos, tecidos, células e partes
do corpo humano para fins de transplantes vai muito mais além de salvar e proporcionar qualidade de vida, pois enaltece sentimentos de solidariedade, amor
a0 proximo, cidadania e qualidade de vida; Espera-se com a formulagao das politicas que estamos construindo, evidéncias de maiores impactos para sociedade,
contribuindo para o desenvolvimento de agdes mais eficazes e eficientes e a qualidade do gasto publico, fundamental para reducdo das desigualdades sociais
e implantagdo das Politicas Piblicas; CONSIDERANDO o Plano Estadual de Saude do Ceara(PES), quadriénio 2020-2023, instrumento central de planejamento,
o qual a partir de uma analise situacional, contem resultados e compromissos com o intuito de orientar a gestdo do Sistema Unico de Satude do Estado do
Ceara para a necessidade de formulagdo das diretrizes, objetivos, metas e Indicadores para a doag@o e transplantes. CONSIDERANDO que a satde ¢ um
direito humano fundamental inscrito na carta de fundagao da OMS, em 1948, seguindo o compromisso mundial com a Declaragdo Universal dos Direitos do
Homem. Ao mesmo tempo, a satide faz-se um bem publico, um efeito socialmente produzido pelas e nas redes de relagdo e disputas de sujeitos que almejam
colocar determinados interesses ¢ necessidades na agenda das politicas publicas, inclusas nos planejamentos das a¢des governos. CONSIDERANDO o
Processo n® 10319727/2022 — VIPRO/SESA, que trata da Politica Estadual de Doagao e Transplante Estado do Ceara; com objetivo de ampliar o acesso € o
fortalecimento do Sistema Estadual no desenvolvimento de doagdo e remogao de drgéos, tecidos, células e parte do corpo humano para fins de transplantes
e tratamento, beneficiando a populagio cearense e de outras unidades da federagdo referenciada; CONSIDERANDO a Recomendagdo n® 24/2022, de 07 de
novembro de 2022, da reunido conjunta da Camara Técnica de Acompanhamento da Regionalizagdo de Assisténcia no SUS (CANOAS) e Camara Técnica
de Orgamento e Finangas (CTOF) — Cesau/CE, que decidiu por recomendar ao Pleno do Conselho Estadual de Satide do Ceara a apreciagdo e aprovagao da
Politica Estadual de Doagdo e Transplante no Estado do Cearda. CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenario do Conselho Estadual de Saude — CESAU/CE,
em sua 496a. Reunido Ordinaria, realizada presencialmente no auditorio deste colegiado em 16/11/2022, ap6s discussdo e debate, apreciaram e deliberaram
sobre a recomendagdo Conjunta n® 24/2022 da Camara Técnica de Acompanhamento da Regionalizagao da Assisténcia do SUS — CANOAS e Camara Técnica
de Or¢amento e Finanga — CTOF/CESAU/CE e resolveram: Resolvem,

Art. 1°— Aprova a Politica Estadual de Doagédo e Transplantes no Estado do Ceara, em conformidade com o anexo tnico desta resolugao.

Art.2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado.
Plenario do Conselho Estadual de Satude do Ceara — Cesau/Ce
Fortaleza, 16 de novembro de 2022.

José Aratijo Junior
PRESIDENTE
Francisco Adriano Duarte Fernandes
VICE-PRESIDENTE
Antbnia Marcia da Silva Mesquita
SECRETARIA-GERAL
Ivelise Regina Canito Brasil
SECRETARIA-ADJUNTA
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APRESENTACAO

As politicas sdo baseadas na compreensdo de problemas, como eles se apresentam, no territorio, diagndstico preciso, para construgdo de estratégias
mais adequadas, a partir da analise do problema que visa solucionar e os objetivos que se pretende alcangar e resultados esperados

Politicas Publicas s@o a¢des e decisdes que t€ém como finalidade, garantir direitos a populag@o, direitos assegurados na Constitui¢do e/ou por leis
especificas, oriundas de necessidades, de problemas enfrentadas por determinado segmento da populagdo (beneficiario da politica), onde se busca, por
meio de um processo de articulagdo e construgdo coletiva com todos os atores diretamente envolvidos, elaborar estratégias, estruturar e organizar servigos,
integrar a¢des, na busca de solu¢des para minimizar e/ou atender as demandas da populagao.

Nesse contexto, a Secretaria da Saude do Estado do Ceara, por meio da Secretaria Executiva de Politicas de Saude (SEPOS), area estratégica da
saude, que tem entre outras, as fungdes de articulagdo permanente intra e intersetorial, formulagdo de Politicas de Saude, estabelecimento de diretrizes para
o fortalecimento do Sistema de Saude do Estado e melhoria das préaticas em servi¢o, normatizar, elaborar instrumentos técnicos e informativos em saude,
(Protocolos, Linhas de Cuidado, Regulamentos, Portarias, Notas Técnicas, Informativos em Saude), entre outros, sempre em parceria com os atores envolvidos
no processo e com especialistas na area, convidados, apresenta essa proposta da Politica Estadual de Doagéo e Transplante do Ceara.

A complexidade das a¢oes de doagdo e transplante desenvolvidas em quase 24 anos no Ceara, torna imprescindivel a formalizagio da Politica Estadual
de Doagdo e Transplante. Essa Politica é resultante de um esforgo coletivo de parceria entre diversos atores que participaram do processo de construgdo, em
especial, areas técnicas da Regulagdo, da Central de Transplante, da Secretaria de Politicas, de profissionais da area da satide que atuam na 4rea de transplante
no Estado e de institui¢des, com importante trocas de informagdes e conhecimentos em beneficio da vida da populagéo.

A doagdo de orgaos, tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplantes vai muito mais além de salvar e proporcionar qualidade de
vida, pois enaltece sentimentos de solidariedade, amor ao proximo, cidadania e qualidade de vida.

Espera-se com a formulagdo das politicas que estamos construindo, evidéncias de maiores impactos para sociedade, contribuindo para o desenvolvimento
de agdes mais eficazes e eficientes e a qualidade do gasto publico, fundamental para redug@o das desigualdades sociais e implantagdo das Politicas Publicas.
Carlos Hilton Albuquerque Soares
SECRETARIO DE SAUDE

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A Politica Estadual de Doagédo e Transplantes de 6rgaos, tecidos, células e partes do corpo humano a partir de doadores vivos ou falecidos esta
fundamentada nos seguintes atos normativos:
1. Lei Federal n° 9.434, de 4 de fevereiro de 1997, que dispde sobre a remogao de orgaos, tecidos e partes do corpo humano para fins de transplante e trata-
mento e da outras providéncias;
II. Lei Federal n° 10.211, de 23 de margo de 2001, que altera dispositivos da Lei no 9.434, de 4 de fevereiro de 1997, que dispde sobre a remogao de 6rgdos,
tecidos e partes do corpo humano para fins de transplante e tratamento;
III. O Decreto Presidencial n° 9.175, de 18 de outubro de 2017, que regulamenta a Lei n® 9.434, de 04 de fevereiro de 1997, para tratar da disposi¢do de
orgaos, tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplante e tratamento; )
IV. A Portaria SAS/MS n° 153 de 22 de abril de 1999, que credencia a Central de Notificagdo, Captagdo e Distribuicdo de Orgéos do Estado do Ceara —
CNCDO-CE;
V. Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 04 de 28 de setembro de 2017, que trata da estrutura e do funcionamento do Sistema Nacional de Transplantes (SNT);
VI. Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 05, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as agdes e os servigos de satde do Sistema Unico
de Saude;
VII. Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 06 de 28 de setembro de 2017, que trata da consolida¢@o das normas sobre o financiamento e as transferéncias de
recursos federais para as a¢des e os servigos de saude do SUS;
VIII. Portaria GM/MS n° 1.229, de 15 de junho de 2021, que atualiza a estratégia de identificacdo e confirmagao imunogenética de doadores voluntarios de
medula 6ssea e outros progenitores hematopoéticos para inscri¢do e manutengao do cadastro técnico do (REDOME);
IX. Resolugdo de Diretoria Colegiada (RDC) ANVISA n° 55 de 11 de dezembro de 2015, que dispde sobre as Boas Praticas em Tecidos humanos para uso
terapéutico;
X. Resolugdo Conselho Federal de Medicina (CFM) n°® 2.173 de 15 de dezembro de 2017, que define os critérios do diagnostico de morte encefalica;
XI. Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) ANVISA n° 564 de 17 de Setembro de 2021, que altera a Resolug@o de Diretoria Colegiada — RDC n° 55, de
11 de dezembro de 2015, que dispde sobre as Boas Praticas em Tecidos humanos para uso terapéutico;
XII. Portaria GM/MS n° 3.264, de 11 de agosto de 2022, que altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro de 2017, para instituir o
Programa de Qualidade no Processo de Doagéo e Transplantes (QUALIDOT);
XIII. Portaria SAS/MS n° 409, de 11 de agosto de 2022, que inclui, no Cadastro Nacional de Estabele-cimentos de Satide (CNES) a na Tabela de Procedimentos
do SUS, atributos relativos a Qualida-de no Processo de Doagao e Transplantes (QUALIDOT) e revoga a Portaria SAS/MS n° 401 de 8 de maio de 2012;
2. OBJETIVOS
2. 1. GERAL

Ampliar o acesso e o fortalecimento do Sistema Estadual de Transplante do Ceara no desenvolvimento de doago e remogdo de orgdos, tecidos,-
células e partes do corpo humano para fins de transplante e tratamento, beneficiando a populagio cearense e de outras unidades da federagao referenciada.
2.2. ESPECIFICOS
1. Ampliar a rede de doag@o e transplante e dota-la de um sistema de informagao integrado e transparente;
2.Assegurar o acesso aos insumos conforme cada necessidade identificada;
3. Dispor de 6rgdos e tecidos e células doados em niimero adequado para beneficiar os pacientes, reduzindo o tempo em lista de espera por cirurgia de transplante;
4. Dispor de centros transplantadores estruturados por tipo de transplante de 6rgéos e tecidos e células em niimero suficiente para atender as demandas de
cirurgias;
5. Garantir o acesso aos servigos de transplantes aos pacientes de acordo com normas, fluxos e protocolos estabelecidos em todos os niveis de atengao, de
forma integrada.
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6. Manter a sustentabilidade financeira do Sistema Estadual de Transplante com participagdo Federal, Estadual e Municipal, além da rede complementar e
suplementar de saude;
7. Monitorar e avaliar os indicadores dos servigos prestados.
8. Organizar o fluxo de acesso assistencial na perspectiva da integralidade e regionalizagio;
9. Proporcionar qualificagdo do processo de doagdo e transplantes aos profissionais da satide e sociedade;
3. PROCESSO DE CONSTRUCAO DA POLITICA

Esta Politica foi formulada de forma participativa com todos os atores diretamente envolvidos, com as seguintes etapas:
1. Construgdo da metodologia pela Secretaria Executiva de Politicas de Saude (SEPOS) em parceria com a Coordenadoria de Regulagdo e Controle do
Sistema de Satude (CORAC);
2. Identificag@o dos atores envolvidos do processo e organizagdo para viabilizagdo da participacdo (Gestores, Profissionais de Satde, Conselho Estadual de
Saude, areas técnicas da SESA, especialistas convidados e diversos segmentos da sociedade);
3. Formalizagdo de Grupo Condutor e Consultor da Politica Estadual de Doagdo e Transplantes do Ceara, por meio de Portaria institucional.
4. Realizagdo de trés (03) Oficinas na Metodologia de Designer design thinking (arvore de problemas), cujo objetivo é transformar ideias em produtos ou
processos tangiveis para alcangar resultados praticos e solugdes de Servigos Publicos em parceria com a Escola de Satde Publica (ESP), para identificagdo
dos problemas, selecdo, priorizagdo, defini¢do de a¢des.
5. Elaboragdo da proposta da Politica (Documento Base)
6. Alinhamento com as areas técnicas e Secretarias Executivas de Satde envolvidas;
7. Apresentagdo e discussdo da Proposta na Camara Técnica de Gestdo, Planejamento ¢ Financiamento da CIB;
8. Pactuag@o na Comissao Intergestores Bipartite (CIB);
9. Apresentagdo e discussdo da proposta na Camara Técnica de Acompanhamento de Regionalizagdo da Assisténcia ao SUS (CANOAS), do Conselho
Estadual de Saude (CESAU);
10. Apresentagdo para aprovagio no Conselho Estadual de Saude (CESAU);
11. Publicagdo no Diario Oficial e divulgacao;
12. Elaboragéo de estratégias para a implantagdo da Politica.
4. DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

A Politica Estadual de Doagdo e Transplantes tem como principios: A Universalidade, Integralidade, Equidade, Intersetorialidade e a Participagao
Social, fundamentada nas seguintes diretrizes:
1. Acesso dos pacientes aos exames necessarios a avaliagdo do pré- transplante, transplante e do pds-transplante e acompanhamento dos pacientes candidatos
ao transplante;
II. Articulagdo e integracdo entre os niveis de aten¢do em saude: Atengdo Primaria, Secundaria e Terciaria, por meio do sistema de regulagao;
I11. Disponibiliza¢do ao usuario cuidado integral nos servigos de saude, de forma disciplinar em todos os niveis de atengdo a satide;
IV. Disponibilizagdo de vagas para consultas por agendamento nos centros transplantadores, com o quantitativo minimo de vagas suficiente de consultas
ambulatorias para avaliagdo pré-transplante, por meio do sistema de regulagao, sendo esse estadual ou municipal;
V. Defini¢do de fluxos de encaminhamento ao pré-transplante, proporcionando atendimento em tempo habil;
VI. Avaliagdo pré- transplante do paciente e acesso a servigos disponiveis o mais proximo possivel de sua residéncia;
VII. Assegurar transporte aos pacientes por meio de pactuagdo entre gestores intermunicipais e interestaduais;
VIII. Garantir o tratamento dialitico de paciente em transito por meio de pactuac@o entre os gestores intermunicipais e interestaduais;
IX. Organizagao e controle do acesso por meio do Tratamento Fora do Domicilio — TFD por meio de regulagéo da origem do paciente ao destino.
5. SISTEMA ESTADUAL DE TRANSPLANTES DO CEARA

No ambito da Secretaria da Satde do Estado, a area de transplante esta sob Coordenagdo da area técnica da Regulac@o, em articulagdo com o
Sistema Nacional de Transplantes (SNT), supervisionando as atividades de transplante de 6rgaos no ambito do Estado; além de planejar, gerenciar, executar,
acompanhar e fiscalizar todas as atividades relacionadas.

O Sistema Estadual de Transplantes ¢ formado por um conjunto de instituigdes e de 6rgaos:
1. Secretaria de Satde do Estado;
II. Secretarias de Saude dos Municipios;
II1. Central Estadual de Transplantes — CET
IV. Estruturas especializadas integrantes da rede de procura e doagdo de orgaos, tecidos, células e partes do corpo humano para transplantes;
V. Estruturas especializadas no processamento para preservagao ex situ de orgdos, tecidos, células e partes do corpo humano para transplantes;
VI. Estabelecimentos de saude transplantadores e as equipes especializadas;
VII. A rede de servigos auxiliares especificos para a realiza¢do de transplantes.
6. ESTRUTURACAO DA POLITICA

A Politica Estadual de Doagdo e Transplantes de 6rgdos esta fundamentada nos seguintes eixos:

. Acesso aos servigos de transplantes
. Doagao de Orgéos, Tecidos e Células
. Transplantes
. Habilitagdo, Credenciamento
. Educagdo Permanente
. Financiamento
. Implantagéo, execugdo da politica
. Monitoramento, controle, avaliagao
6.1 ACESSO AOS SERVICOS DE TRANSPLANTES

O acesso ao transplante compreende um conjunto de etapas: Pré transplante, transplante e pos transplante, cujo foco € a transparéncia da informagao
no processo de entrada do paciente, bem como a garantia do atendimento e tratamento continuo com qualidade, compreendendo as seguintes diretrizes:
1. Disponibilizar agenda com vagas nos Centros transplantadores de consultas ambulatoriais para avaliagdo pré-transplante para a regulagéo.
II. Definir fluxos de encaminhamento ao pré-transplante, divulgagdo de formularios técnicos visando qualificagdo das informagdes, proporcionando aten-
dimento em tempo habil;
III. Organizar e controlar o acesso via Tratamento Fora do Domicilio — TFD com anuéncia das centrais estaduais de transplantes da origem do paciente ao destino;
IV. Garantir o transporte de pacientes por meio de pactuacdo entre gestores intermunicipais e interestaduais;
V. Garantir o tratamento dialitico de paciente em transito por meio de pactuagdo entre os gestores intermunicipais e interestaduais;
6.2 DOACAO DE ORGAOS, TECIDOS E CELULAS

A doagao de o6rgéos, tecidos e células devera ser efetivada por meio de consentimento livre e esclarecido de acordo com a legislagdo vigente,
conforme as seguintes diretrizes:
1. Garantir que a doagdo de 6rgaos seja considerada uma atividade essencial no sistema de satide. O processo de doagao de doador falecido ¢ um procedimento
urgente, devido a situagdo hemodinamica do potencial doador;
II. Promover agdes para o desenvolvimento de cultura institucional para a doagdo de 6rgéos, tecidos e células nos estabelecimentos de satide notificantes de
forma integrada aos cuidados no fim da vida;
II1. Descentralizar as agdes de doagdo de 6rgdos de forma regionalizada e de acordo com a capacidade instalada e recursos humanos;
IV.Estimular a criagao e fortalecimento da Comisséo Intra-hospitalar de Doagéo de Orgdos e Tecidos para Transplante (CIHDOTTs) e Organizagdo de
Procura de Orgdos (OPO) em estabelecimento de satide notificante;
V. Assegurar a qualidade e a seguranga do processo de doagdo de Orgaos, tecidos e células para fins transplantes;
VI. Criar Sistema estadual de comunicagéo permanente do processo de doagao de 6rgaos e tecidos entre os estabelecimentos de satide e profissionais envolvidos;
VII. Assegurar o transporte dos potenciais doadores para viabilizar a retirada de 6rgdos em estabelecimento de satde;
VIII. Assegurar em tempo habil a realizagdo dos exames necessarios de potenciais doadores de 6rgaos e tecidos nas regides de saude;
IX.Fortalecer as parcerias com institui¢des publicas e privadas para melhoria da rede de apoio relacionado ao processo de doagdo e transplante;
X. Garantir a seguranga do doador intervivo;
XI. Articular de forma permanente e intersetorial com Institui¢des governamentais para combater a proibi¢@o do trafico e comércio de 6rgdos e o turismo
para transplante;
6.3 TRANSPLANTES

O direito a saude engloba promogao, prevengao e tratamento. Para o cuidado integral ao usudrios, os servigos de satde deverdo ofertar a estrutura
de acordo com as seguintes diretrizes:
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1. Garantir que o transplante ¢ uma atividade essencial do sistema de satide em que a cirurgia com doador falecido deve ser considerado um procedimento
urgente, devido a situagdo clinica do paciente;
I1. Estabelecer fluxo, protocolos clinicos e de servigo que atendam de acordo com a urgéncia que o caso requer;
III. Identificar e avaliar a necessidade de transplante por faixa etaria para todos os tipos de transplantes nos estabelecimentos de saude sejam publicos,
filantropicos ou privados;
IV. Garantir infraestrutura necessaria para funcionamento adequado dos centros transplantadores;
V. Descentralizar as cirurgias de transplantes para as regides de saude;
VI. Garantir a igualdade de oportunidades aos pacientes inscritos na lista técnica unica para transplantes;
VII. Assegurar que os transplantes intervivos seja complementar a doagdo de doadores falecidos, conforme a legislagdo vigente;
VIIIL Incentivar a criagdo do sistema informatizado de registro de informagdes a nivel estadual relacionado aos transplantes;
IX. Garantir o acompanhamento pés transplante;
X. Inserir as praticas da telemedicina nos servigos de saude;XII. Garantir o acesso qualificado aos imunossupressores ¢ demais medicamentos especifico
para o transplante, em consondncia com as linhas de cuidado prioritarias e diretrizes estabelecidas;
XI. Incentivar o regresso do paciente em dar continuidade ao acompanhamento pds transplantes em seu municipio/UF de origem, desde que os hospitais
possuam médicos para tal e os respectivos servigos especializados;
XII. Assegurar a proibi¢do do trafico e comercializa¢do de 6rgaos, tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplantes;
XIII. Assegurar a realizagdo dos exames necessarios de pacientes transplantados em carater de urgéncia;
XIV. Estabelecer protocolo estadual de atenc¢@o ao paciente hipersensibilizado e pediatricos na fila de transplante;
XV. Otimizar a qualidade e a seguranca das cirurgias de transplantes;
XVI. Instituir as camaras técnicas de transplantes para apoiar as a¢oes ¢ demandas da Central de Transplante do Estado do Ceara.
6.4 HABILITACAO/CREDENCIAMENTO
Os estabelecimentos de saude, equipes especializadas, de laboratorios de histocompatibilidade e de bancos de tecidos, independente da natureza
juridica, deverdo cumprir critérios exigidos legalmente para serem habilitados por Portaria Ministerial para realizagdo de procedimentos relacionados aos
transplantes, conforme as seguintes diretrizes:
6.4.1 — Habilitagao
1. As autorizagdes para transplantes deverdo obrigatoriamente ser solicitadas ao Gestor do SUS que avaliar a necessidade do servigo, conforme planejamento
regional em saude, fortalecendo a rede de ateng@o ao paciente;
II. As institui¢des deverdo apresentar junto ao projeto inicial de pleito de habilitagdo uma proposta de infraestrutura para o atendimento ambulatorial pré e
pos transplante;
I11. O prazo de autorizagdo de estabelecimentos de satde, equipes especializadas, de laboratorios de histocompatibilidade e de bancos de tecidos podera ser
de até dois (02) anos para a primeira autorizagao, de acordo com os resultados em avaliagdo anual.
IV. As habilitagdes em transplantes deverdo obrigatoriamente ofertar vagas SUS para o pré e pos transplante. O quantitativo de vagas devera serd analisado
de acordo com o planejamento regional;
V. O processo de autorizagdo de credenciamento sera pactuado na Comissao Intergestora Regional (CIR) e homologado na Comissao Intergestora Bipartite(CIB);
6.4.2 — Renovagao
1. As renovagdes em transplantes deverdo obrigatoriamente ofertar vagas SUS para o pré e pos transplante.
II. O quantitativo de vagas devera sera analisado de acordo com o planejamento regional;
IIL. O processo de renovacdo de estabelecimento de satide devera ser pactuado na Comissao Intergestora Regional (CIR) e Comissdo Intergestora Bipartite(CIB);
IV. A renovagio de estabelecimentos de satde, equipes especializadas, de laboratorios de histocompatibilidade e de bancos de tecidos podera ser de até dois
(02) anos para a primeira autorizagdo, de acordo com os resultados em avaliagdo anual.
IV. A renovagao dos servigos sera analisada anualmente conforme indicadores de performance de qualidade e quantidade de transplantes.
6.5 EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
A Educagio Permanente em Transplante atendera as seguintes diretrizes:
1. Elaborar proposta de capacitagdo para inserir no Plano Estadual de Educagdo Permanente, considerando as necessidades dos profissionais em todos niveis
de atengdo a saude.
II. Ampliar as parcerias com as Institui¢des de Ensino, Centros de Estudos, Aperfeigoamento e Pesquisa dos estabelecimentos de satide para o desenvolvimento
de atividades educativas sobre a tematica da doagdo de orgdos e transplantes, de acordo com as diretrizes da Politica Estadual de Educag@o Permanente em
Satide (PEEPS).
III. Instituir nos centros transplantadores atividades educativas permanentes voltadas aos profissionais, pacientes e seus familiares sobre a importancia da
doagdo de 6rgaos, tecidos, células e partes do corpo humano, articulado aos Centros de Educagdo Permanente, Pesquisa ¢ Extenséo;
IV. Promover a qualificagdo/atualiza¢@o dos profissionais que atuam na area de transplante sobre acolhimento e entrevista familiar de doagdo de 6rgéos,
tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplantes;
V. Promover cooperagio técnico-cientifica e pedagogica, para o desenvolvimento de projetos de pesquisa, de extensdo e de ensino/encontros de profissionais
para discussdo de agdes e resultados;
VI. Definir estratégias de incentivo a intercimbios com outros estados e paises, residéncias, pds-graduacdo e outras oportunidades de aperfeigoamento
profissional na area de doagdo e/ou transplante;
VII. Incentivar a participagdo de novos profissionais em treinamentos técnicos para formagao de novas equipes clinicas e cirurgicas e integragdo em equipes
em funcionamento;
VIII. Promover capacita¢do in loco dos profissionais intensivistas e emergencista envolvidos na assisténcia direta ao potencial doador;
IX. Articular com as universidades e faculdades a inclusdo da disciplina de doagao e transplante na graduag@o dos cursos de saude e a inser¢ao do tema
doag@o e transplantes nas escolas;
X. Articular com as institui¢oes da rede de doagao e transplantes a disponibilidade de campos de estagio/cenario de pratica para profissionais, estudantes e
residentes dos cursos da area da saude;
XI. Desenvolver estratégias educativas para esclarecimento da populagdo sobre transplante, morte encefalica, doagao voluntaria de medula dssea e o funcio-
namento da lista técnica unica;
XII. Fortalecer a parceria com a sociedade para o desenvolvimento de atividades de esclarecimentos e sensibilizagdo a populag@o sobre a importancia da
doagdo de o6rgdos, tecidos, células e partes do corpo humano para fins de transplantes;
6.6. FINANCIAMENTO
O financiamento federal das agdes relacionadas ao transplante, dar-se-a por meio do Fundo de A¢oes Estratégicas e Compensagao (FAEC), a partir
das informagdes do Sistema Nacional de Transplantes (SNT). Sdo financiados os procedimentos das agdes relacionadas a doagdo de orgdos e tecidos para
transplantes; pré-transplantes, transplante de 6rgéos, tecidos e células; intercorréncias e acompanhamento pos-transplante, seguindo as diretrizes:
1. Alocar recursos financeiros para proporcionar infraestrutura adequada para apoiar a realizacdo de doagdo e transplantes;
1I-. Elaborar proposta e encaminhar ao Ministério da Satde para pactuagdo na Comissao Intergestores Tripartite (CIT) de contrapartida financeira nos casos
de referéncia de pacientes de outras unidades federativas,
II1. Investir em novas tecnologias e procedimentos relacionados ao transplante previamente autorizados pela Agéncia de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e/
ou Ministério da Saude;
IV. Podera ser criado incentivo financeiro, vinculando metas e resultados para o financiamento de transplantes.
V. Assegurar aquisi¢do de medicamentos e insumos Especializados da Assisténcia Farmacéutica de forma tripartite e responsabilidades pactuadas.
6.7. MONITORAMENTO, AVALIACAO E CONTROLE
O processo de acompanhamento e avaliagdo da Politica Estadual de Doagao e Transplante do Ceara sera baseado em pardmetros e indicadores
capazes de evidenciar o acompanhamento dos resultados alcangados. Este monitoramento e avaliagdo sera de responsabilidade da Secretaria de Saude do
Estado e Secretarias Municipais, sob a fiscalizagdo do controle social.
Para tanto, no Plano Estadual e Municipal, deverdo constar o monitoramento da politica, explicitando quais serdo os indicadores a serem acompanhados.
Em relagdo a avaliag@o dos resultados e impactos da politica, deverdo ser criadas estratégias que gerem informagdes sobre o acompanhamento e as
mudangas e impactos promovidas pela politica.
6.8 INDICADORES DE MONITORAMENTO
A politica sera monitorada entre outros, pelos principais indicadores:
I. Numero de notificagdo de potenciais doadores absolutos e por milhdo da populagio (pmp)
II. Numero de doadores efetivos absolutos e por milhdo da populagéo (pmp)
I11. Numero total de transplantes realizados de orgdos, tecidos e células absolutos e por milhdo da populagdo (pmp)
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IV. Sobrevida dos pacientes em um e dois anos p6s transplante por modalidade.
V. Tempo médio de espera em lista, em dias, para transplante de 6rgdo (exceto transplante de figado)
VI. Taxa de mortalidade dos primeiros 30 dias apods o transplante, por 6rgdo (exceto para transplante de rim)
VII. Taxa de perda de seguimento dos pacientes transplantados, apos dois anos, por orgéo.
VIII. Numero de pacientes hipersensibilizados (PRA>80) inscritos em lista de espera para transplantes renal e porcentagem de transplantes realizados nesses
pacientes, em 24 meses.
7. DAS RESPONSABILIDADES E COMPROMISSOS
O dever do Estado de garantir a satide por meio de formulagdo e execugdo de politicas publicas, inclui responsabilidade em relagéo a Politica Estadual
de Doagao e Transplante de Orgéos que serdo compartilhadas e pactuadas entre os gestores da satde.
7.1 SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
1. Formular, coordenar, executar, monitorar ¢ avaliar a Politica Estadual de Doagéo e Transplante de Orgios;
2. Estabelecer normas, procedimentos e diretrizes para o fortalecimento da Politica Estadual de Doagdo e Transplante de Orgdos;
3. Promover estratégias para a implantagdo e implementagao da Politica, por meio de elaboragao de planos, programas, projetos, agdes estratégicas, de acordo
com as necessidades identificadas;
4. Gerenciar o Sistema de Informagdes relacionados aos doadores e receptores de 6rgéos e tecidos do Sistema Nacional de Transplante/ Ministério da Saude
(SNT/MS).
5. Assegurar medicamentos e insumos necessarios aos procedimentos cirurgicos para realizagdo de transplantes, conforme legislagdo vigente;
6. Elaborar e atualizar protocolos para subsidiar os profissionais de saude;
7. Estabelecer por Regido de Saude, referéncia dos servigos e equipe especializada para atendimento e acompanhamento.
8. Identificar e pactuar com os gestores municipais os servigos de referéncias regionais especializadas para o atendimento e acompanhamento dos usuarios
(presencial ou a distancia), dispensa¢do dos medicamentos, insumos e demais recursos previstos nos programas e ampliagdo dos pontos de atengdo quando
necessario.
9. Monitorar o fornecimento dos medicamentos, materiais e equipamentos, adquiridos e distribuidos;
10. Promover a capacitagdo de recursos humanos necessarios a implementagao desta politica.
11. Realizar inspegdes técnicas, sanitarias e auditorias;
12. Disponibilizar informagdes e apoio técnico as equipes dos servigos de saude.
13. Contribuir com o sistema de Regulagdo Estadual e municipais no que se refere a formagao sobre a operacionalizagido dos fluxos pactuados para acesso
aos pré-transplante, transplante e pos transplantes.
14. Definir estratégias de comunicagio e informagao entre os servigos, promovendo uma melhor interagio, agilidade e confiabilidade das informagdes na gestao;
15. Contribuir com a sociedade civil organizada para o desenvolvimento de agdes educativas de incentivo a doagio de 6rgdos e tecidos.
7.2 - SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE
1. Promover o acesso em conjunto com a gestdo Federal e Estadual aos medicamentos, insumos, conforme pactuago, necessarios a recuperagao e a reabi-
litagdo das pessoas transplantadas.
2. Garantir o cuidado integral aos usuarios conforme preconizado no nivel de gestdo.
3. Monitorar o acompanhamento periddico do usuario e garantir retorno para consulta médica e revisdo com equipe multiprofissional, com intervalos e
rotinas pré-definidas.
4. Solicitar habilitar os prestadores junto aos SUS para realizagdo de transplantes de 6rgios, tecidos, células e partes do corpo humano.
7.3 — COMPROMISSOS DOS USUARIOS
1. Manter os seus dados atualizados no cadastro e nos servigos especializados e /ou referenciados.
2. Informar imediatamente a unidade basica de satide e/ou o servigo especializado qualquer alteragdo de dados, mudanga de endereco para dentro ou fora
do Estado.
3. Manter acompanhamento regular nos servigos de satide indicados para sua comorbidade
4. Realizar exames periodicos para manter-se atualizado com status ativo na Fila Técnica Unica do Estado para realiza¢do de transplante;
5. Comparecer as consultas presenciais e/ou online sempre que agendado;
6. Manter adesdo ao tratamento fazendo uso dos medicamentos imunossupressora necessarios no pos transplante;
7. Buscar outras politicas publicas setoriais para suprir necessidades essenciais;
8. Acompanhar no Sistema de Informagdo e Gerenciamento do Ministério da Satde o Cadastro Técnico Unico (CTU) de lista de espera.
9. Aderir ao Termo de Responsabilidade/Compromisso do pac1ente ou responsavel referente as responsablhdades a0 autocuidado e tratamento.
10. Contribuir de forma voluntaria com agdes educativas, por meio de incentivo as pessoas sobre a experiéncia do pré e pos transplantes.
8. INSTRUMENTOS DE GESTAO DA POLITICA
Esta politica tera para sua execug@o, monitoramento e avaliagdo os seguintes instrumentos:
1. Plano Estadual de Doagéo e Transplante de doacdo de 6rgdos, tecidos, células e partes do corpo humano.
II. Plano Estadual de Saude (PES)
II1. Programagdo Anual de Satide (PAS)
9. TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES
O acesso facilitado as informagdes é fundamental para que a sociedade acompanhe as politicas publicas. A Secretaria Executiva de Politicas de Satide disponibi-
lizard em pagina na internet, todas as informacdes acerca das a¢des realizadas, como mecanismo para a participagdo popular no controle das politicas de satde.

sokk kokk kkk
RESOLUCAO N°67/2022 CESAU/CE.
ASSUNTO: RELATORIO QUADRIMESTRAL DE PRESTACAO DE CONTAS DO 2° QUADRIMESTRE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA, REFERENTE AO ANO 2022.
O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA — CESAU/CE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei N° 17.438 de 9 de
abril de 2022. Considerando a Constitui¢do Federal, de 1988, art. 196, a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, protegdo
e recuperagdo; Considerando a Lei 8.080/1990, dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperacdo da satde, a organizagio e o funciona-
mento dos servigos correspondentes. Esta Lei regula em todo o territorio nacional as a¢des e servigos de satide, executados isolada ou conjuntamente, em
carater permanente, eventual, por pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou privado; Considerando a Lei N° 8.142/90, dispde sobre a participagdo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e da
outras providéncias; Considerando a Lei Complementar n° 141/2012 que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores
minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de
rateio dos recursos de transferéncias para a satide e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e N° 8.689, de 27 de julho de 1993; e d4 outras providéncias; Considerando o Decreto
N°7.508, de 28 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90 que dispdes sobre a organizagio do Sistema Unico de Satide — SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a satde e a articulag@o interfederativa, e da outras providéncias; Considerando a Lei Estadual do Ceara N° 17.006/2019, que dispde sobre a inte-
gracdo, no ambito do sistema unico de satide — SUS, das agdes e dos servigos de satide em Regides de Satde no Estado do Ceara; Considerando a Portaria de
Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude, organizagdo e o funcionamento do
Sistema Unico de Satude; Considerando que a Programagao Anual de Satude (PAS) esta mencionada no contetido da Portaria n® 3.992, de 28 de dezembro de
2017, que dispoem sobre o financiamento e a transferéncias dos recursos federais para as a¢des e servigos publicos de saude do SUS, sendo, por tanto um dos
instrumentos de Planejamento do SUS, sendo um dos instrumentos de Planejamento do SUS; Considerando o Processo n® 10292225/2022 VIPROC-SESA,
que trata do Relatorio de Pres tagdo de Conta do 2° Quadrimestre referente 2022, da Secretaria de Satide do Estado do Ceara; Considerando a receita realizada
no 2° quadrimestre foi de R$ 17.866.535.423 (dezessete bilhdes, oitocentos e sessenta e seis milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil , quatrocentos e vinte
e tres reais) e representa o montante recebido pelo governo do estado do Ceard, efetiva arrecadagdo, pagamento ou recolhimento do valor. E a arrecadagao
mencionada, representa 77,44% do total previsto no periodo de janeiro a agosto de 2022; (Fonte; SEFAZ/demonstrativo da lei de responsabilidade Fiscal
disponivel em https://www.sefaz.ce.gov.br/ download/lei de resonsabilidade fiscal irf/.Acesso realizado em 04/10/2022); Considerando a Recomendag@o
N° 03/2022 da Reunifo Ordinarias da Camara Técnica de Orgamento ¢ Finangas — CTOF, realizada nos dias 09/11 e 10/11/2022, modalidade virtual,
apreciacdo do Relatorio da Prestagdo de Conta do 2° Quadrimestre - referente ano 2022, da Secretaria de Saude do Estado do Ceara; Considerando a 496°
Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude do Ceara, reunido em 16 de novembro de 2022, médulo presencial, os conselheiros presentes apreciaram
Recomendagdo n°® 03/2022 da Camara Técnica de Orgamento e Financas - CESAU, que trata do Relatério do 2° Quadrimestre da Prestacdo de Conta da
Secretaria de Saude do Estado do Ceara, apo6s os esclarecimento por parte das Assessoras Técnicas da Célula de Orgamento e Custeio — CEMOC/SESA, a
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plenaria de conselheiro resolve encaminhar pela aprovagdo; RESOLVE:

Art.1°. Aprovar o Relatério Quadrimestral de Prestagdo de Contas do 2°. Quadrimestre da Secretaria de Satide do Estado do Ceara - SESA, refe-
rente ao ano 2022; bem como foi demonstrado a execugdo orgamentaria no periodo em consonania como as agdes estabelecidas na Programacio Anual de
Saude - PAS; instrumento no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS Ceard, tem sua relevante fungio no fortalecimento da gestdo para o quadriéncio
2020 - 2023 e nortéia com a Plantaforma de Modernizagdo da Saude no Estado, harmonizada ao Planejamento Estratégico da SESA para operacionalizagio
dos compromisso expressos no Plano Estadual de Saude;

Art.2°. Anexo o Relatorio da Prestagdo de Conta da Secretaria de Saude do Estado do Ceara - SESA referente ao 2° Quadrimestre;

~ Art. 3°. Esta Resolugdo devendo ser publicada no Didrio Oficial do Estado.
PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA — CESAU/CE
Fortaleza, 16 de novembro de 2022.
José Aratijo Junior
PRESIDENTE
Francisco Adriano Duarte Fernandes
VICE-PRESIDENTE
Antonia Mrcia da Silva Mesquita
SECRETARIA-GERAL

) RESOLUGAO N°67/2022 CESAU/CE ANEXO
RELATORIO QUADRIMESTRAL DE PRESTACAO DE CONTAS
2° Quadrimestre — 2022

AGOSTO DE 2022
SUMARIO

Pag.
APRESENTACAO 5-6
1. DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS APLICADOS ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2022 6
1.1 RECEITA — TODAS AS FONTES 6-7
1.2 DESPESA COM SAUDE POR GRUPO DE NATUREZA DE DESPESAS ANO FUNDES.............. 8
1.3 GASTOS EM SAUDE (% CONSTITUCIONAL), 9
1.4 EXECUCAO NO SEGUNDO QUADRIMESTRE POR FONTE DE RECURSOS........coooovvvvvvr 9-11
2. AUDITORIAS REALIZADAS NO SEGUNDO QUADRIMESTRE 12
3. OFERTA DE SERVICOS PUBLICOS NA REDE ASSISTENCIAL PROPRIA, CONTRATADA E CONVENIADA 1315
CUSTEADAS PELO ESTADO.
4. EXECUCAO ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE POR FONTE E POR GRUPO DE PROGRAMA 15-16
5. DETALHAMENTO DOS GASTOS POR AREA DE IDENTIFICACAO.........cooovvvvernrerrriiiirnens 16-22
6. ACAO ORCAMENTARIA COM OBJETIVO, METAS, INDICADORES E RESULTADOS DA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS .23

DO SEGUNDO QUADRIMESTRE POR SECRETARIA
SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DE SAUDE — SEPOS 24-27
6.1 EXECUGAO ORCAMENTARIA ATE SEGUNDO QUADRIMESTRE POR AGAO, FONTE DE RECURSO

E PERCENTUAL DE EXECUCAO 28
SECRETARIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE — SEVIR.......cccoooovvvvvenns 29-45
SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL — SEADE 46-83
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA DA SESA — SEAFL.........ccccovuenaee 84-91
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA — SEPGL....ococosoeeeesosossese 92-95 FSC
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA — ESP 96-103 MISTO
ASSESSORIA DE COMUNICACAO DA SESA — ASCOM 104-105 Papel produzido
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE — CESAU 106-108 sl
AUDITORIA — AUDIT 109-111 FSC~C126031
OUVIDORIA - OUVID. 112-113
AUTORIDADE REGULADORA DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE SAUDE- ARQS................ 114-115
ANEXO 1 EXECUCAO DAS UNIDADES SOB GESTAO SESA 116-128
ANEXO 2 EXECUCAO DAS UNIDADES SOB GESTAO DO ISGH 129-131
ANEXO 3 FOLHA DE lNFORMACAO E DESPACHO. 132-139
LISTA DE TABELAS
Pag.

Tabela 1. Detalhamento da Receita Propria com previsdo inicial, previsdo atualizada e receita realizada até o segundo quadrimestre 6
Tabela 2. Receita fonte SUS com especificagdo e superavit, até agosto de 2022............ 7
Tabela 3. Execugdo das despesas com agdes e servigos publicos de saude até o segundo quadrimestre. 8
Tabela 4. Percentual constitucional de recursos aplicados em saude 9
Tabela 5. Execugdo por grupo de fonte dos recursos FUNDES.... 10
Tabela 6. Execugdo de auditorias na SESA - segundo quadrimestre, por tipo auditoria e statu 12
Tabela 7. Equipamentos de Saude que ofertam servigos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada 13
Tabela 8. Execugdo Orgamentaria por Fonte de Recursos e por Grupos de Programa..... 15
Tabela 9. Execugdo Orgamentaria (até ago/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagio do Gasto e Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANUTENCAO E FINALISTICO. 17-21
Tabela 10. Execugio Orgamentéria (até ago/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagio do Gasto e Grupo de Despesas — INVESTIMENTO...............cooovveorreverrrrens 21-22
Tabela 11. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da

Secretaria Executiva de Politicas de Saude. 25-27
Tabela 12. Execugdo da Secretaria Executiva de Politicas de Saude, conforme ag¢des na Programagio Anual de Satde de 2022 28
Tabela 1‘3. Agdes .Orcamegt?rjas .Vinculadas aos Objetiyos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da 30-37
Secretaria Executiva de Vigilancia e Regula¢do em Satde — SEVIR

Tabela 14. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS da SEVIR com or¢amento disponivel e percentual de execugao. 38-45
Tabela 1_5. Agdes _Orgamemérif:s Yincgladas ao0s Objet@vos, Metas_e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da 47-52
Secretaria Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional — SEADE

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execu¢do — SEADE.........ccccovvevineenieennnnes 53-83
Tabela 17.\Execu(;€10 Qrgamer_ltéria (até ggosto/ZZ) Vinculada aos Indicadores da PAS com Execugéo do Orgamento Disponivel e Percentual 83
de Execugdo — Fundagio Regional de Satide - FUNSAUDE

Tabela 18. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da

Secretaria Executiva Administrativo Financeira da SESA 85
Tabela 19. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execu¢do — SEAFL.......c.coooevvvvivvicncnnnnns 86-91
Tabela 20. Acf)?s Orgamenta’rias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre 93
do orgamento disponivel — SEPGI

Tabela 21. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execu¢@o — SEPGLL.......ccccovcuviieeiniccncennnns 94-95
Tabela 22. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre

da Escola de Satide Piblica — ESP 97-99
Tabela 23. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execugdo — ESP........ccocovvvviiviieveeercnnn 100-103
Tabela 24. Agdo Qrc;amentériq vinfulada a0 Objetivo, Meta e Indicador da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da 105
Area de Assessoria de Comunicagdo da SESA — ASCOM

Tabela 25. Execugdo Orgamentéria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execugdo — ASCOM.........ccoveuvinreeriereneens 105
Tabela 26. Agdes Orgam§mérias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre do 107
Conselho Estadual de Saude — CESAU

Tabela 27. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS com orgamento disponivel e percentual de execu¢do — CESAU. 108



FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XV N°002 | FORTALEZA, 03 DE JANEIRO DE 2023

Pag.
Tabela 28. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da Auditoria — AUDIT.................. 110
Tabela 29. Execu(;éo_Orgameméria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS sem execugdo do orgamento disponivel e 1
percentual de execugdo ~AUDITORIA/AUDIT.
Tabela 30. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre da Ouvidoria — OUVID................ 113
Tabela 31. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) vinculadas aos indicadores da PAS sem execugio do orgamento disponivel e percentual de execugdo — OUVIDORIA.......... 113
Tabela 32. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, contendo o resultado do segundo quadrimestre 115

da Autoridade Reguladora da Qualidade dos Servigos de Saade — ARQS

APRESENTACAO

Em conformidade com inciso XIX do art. 4° da Lei n® 17.438, de 09 de abril de 2021, que dispde sobre a organizagao e as atribui¢des do Conselho
Estadual de Saude do Ceara — CESAU/CE, compete a este estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar quadrimestralmente a prestacdo de contas, bem como
supervisionar e acompanhar a movimentagao do Fundo Estadual de Saude — FUNDES.

Apresentamos o presente relatorio, denominado Relatério Quadrimestral de Prestagdo de Contas, que tem o objetivo de realizar a analise das contas
até o segundo quadrimestre de 2022 da SESA, bem como demonstrar a execucdo or¢amentéria do periodo, em consonéncia com as agdes estabelecidas
na Programagéo Anual de Saude - PAS, instrumento de planejamento no &mbito do Sistema Unico de Satide — SUS/ Ceara, que tem relevante fung¢do no
fortalecimento da gestdo para o quadriénio 2020-2023 e se norteia com a Plataforma de Modernizagdo da Saude no Estado, harmonizada ao Planejamento
Estratégico da SESA para operacionaliza¢do dos compromissos expressos no Plano Estadual de Satide 2020-2023.

A PAS esta mencionada na Portaria n® 3.992, de 28 de dezembro de 2017, que dispde sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais
para as agdes e servigos publicos de satide do SUS, sendo, portanto, um dos Instrumentos de Planejamento do SUS.

A introducdo deste relatorio apresenta receitas e despesas orgamentarias retiradas do Relatorio Resumido de Execugdo Or¢camentaria (RREO),
dividida por grupo de natureza, demonstrando o percentual da aplicagdo da Receita Corrente Liquida do Governo do Estado do Ceara em agdes e servigos
publicos de saude.

Em seguida, tem-se um resumo dos resultados alcangados frente aos objetivos, as metas e aos indicadores da Programagdo Anual de Saude - PAS
— 2022, divididos por Secretaria Executiva e por area or¢gamentaria. Apos o resumo dos resultados da PAS, a Célula de Planejamento ¢ Monitoramento de
Custeio e Investimento - CEMOC detalhou em tabelas separadas a execugéo orgamentaria por agéo e por natureza da despesa das Secretarias Executivas e
da Escola de Saude Publica - ESP.

Este relatorio foi consolidado pela Célula de Planejamento e Monitoramento de Custeio e Investimento - CEMOC/SESA, a partir do recebimento
das informagdes da Célula de Planejamento Institucional — CEPIN acerca das programagdes elaboradas pelas areas técnicas da SESA e ESP-CE, mediante
competéncias por area institucional alinhadas aos seus respectivos contetidos. E um instrumento de analise de gestdo e acompanhamento orcamentario das
acdes de planejamento. )

1. DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS APLICADAS ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2022.
1.1. RECEITA — TODAS AS FONTES

As informagdes de receita descritas a seguir foram coletadas a partir do Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO), exercicio 2022,
elaborado pela Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara.

Tabela 1. Detalhamento da Receita Propria com Previsao Inicial, Previsdo Atualizada e Receita Realizada no Segundo Quadrimestre.

RECEITA - ESPECIFICACAO PREVISAO INICIAL (A) PREVISAO ATUALIZADA (B) RECEITA REALIZADA
NO 2° QUADRIMESTRE (C) % (C/B)*100
Receita para apuragdo de aplica¢do em 22.631.068.367 23.072.811.451 17866.535.423 s

agdes e Servigos Publicos de Satde.

Fonte: SEFAZ/ Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal. Disponivel em: <https://www.sefaz.ce.gov.br/download/lei-de-responsabilidade-fiscal-Irf/.
Acesso realizado em 04/10/2022>.

A receita prevista atualizada pela Secretaria da Fazenda - SEFAZ, no ano de 2022, ¢ de R$ 23.072.811.451 (vinte e trés bilhdes, setenta e dois milhdes,
oitocentos e onze mil, quatrocentos e cinquenta e um reais), conforme tabela 1.

A receita realizada no 2° quadrimestre foi de R$ 17.866.535.423 (dezessete bilhdes, oitocentos e sessenta e seis milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil,
quatrocentos e vinte e trés reais) e representa o montante recebido pelo governo do Estado do Ceara, apos a efetiva arrecadagio, pagamento ou recolhimento
do valor. A arrecadagdo mencionada, representa 77,44% do total previsto no periodo de janeiro a agosto de 2022.

E importante salientar que o valor supracitado refere-se a receita Estadual que ¢ utilizada na apuraggo da aplicagdo em Agdes e Servigos Publicos de Saude.
O calculo do percentual constitucional que se refere ao art. 35 da Lei Complementar n° 141/2012 corresponde ao gasto com a fungdo Satde e tem como
base esta receita.

Tabela 2. Receita Fonte SUS com Especifica¢do e Superavit — Segundo Quadrimestre..

TIPO ESPECI}?ICACAO RECEITA ATE AGOSTO/22
SUPERAVIT 34.932.470,67
CUSTEIO MAC TF - Outros Programas Financ por Transf Fundo a Fundo 169.495.029,72
CUSTEIO MAC TF - SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 17.183.481,00
CUSTEIO A FARM - Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica 14.927.698,31
CUSTEIO Transferéncias SUS - Assisténcia Farmacéutica - Municipios 11.834.431,65
CUSTEIO Receita de Remuneragao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de Satde - FT 91 7.368.073,31
CUSTEIO Atengdo Primaria - Outros Programas Financ por Transf Fundo a Fundo 6.308.969,10
CUSTEIO V SAUDE - Outros Programas Financ por Transf Fundo a Fundo (6) 5.201.621,56
CUSTEIO A FARM - Componente Medicamentos de Dispensagido Excepcional 4.222.576,80
CUSTEIO Outros Programas Financiados por Transferéncias Fundo a Fundo - Combate a COVID-19 3.051.000,00
CUSTEIO MAC FAEC - Transplantes - Outros 1.539.261,98
CUSTEIO V SAUDE - Vigilancia Sanitaria 1.284.058,00
CUSTEIO Emendas Parlamentares de Bancada 747.945,00
CUSTEIO Remuneragdo de Depositos de Poupanga 354.858,67
CUSTEIO Emendas Parlamentares Individuais Impositivas 300.000,00
CUSTEIO Outras Transferéncias dos Municipios 242.330,98
CUSTEIO G SUS - Outros Programas Financ por Transf Fundo a Fundo (6) 150.000,00
TOTAL 279.143.806,75

Fonte: Fonte: SIAFE-CE. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/flexvisionMain.jsp>.

A tabela 2 demonstra a receita da fonte SUS, até o més de agosto de 2022, que somam R$ 279.143.806,75 (duzentos e setenta e nove milhdes,
cento e quarenta e trés mil, oitocentos e seis reais e setenta e cinco centavos), merece visibilidade os valores “MAC TF — Outros Programas Financiados por
Transferéncia Fundo a Fundo”, com R$ 169.495.029,72 (cento e sessenta e nove milhdes, quatrocentos e noventa e cinco mil, vinte e nove reais e setenta e
dois centavos), esses recursos sdo utilizados na manuteng@o dos hospitais da rede, ambulatorios € hemocentros.

1.2 DESPESA COM SAUDE POR GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA - FUNDES.
Tabela 3. Execugdo das Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude — Segundo Quadrimestre.

DESPESAS COM ACOES E DESPESAS EXECUTADAS
SERVICOS PUBLICOS DE DOTACAO ATUALIZADA (B)

SAUDl} (ASPS) (POR DOTACAO INICIAL (A) EMPENHADAS ATE 2° o "
SUBFUNGAO E CATEGORIA QUADRIMESTRE (C) % (C/B)*100
ECONOMICA)
Atengdo Basica 194.197.917,00 348.846.410,95 261.261.481,57 74,89
Despesas correntes 184.014.227,00 338.932.287,08 257.241.047,70 75,90
Despesas de capital 10.183.690,00 9.914.123,87 4.020.433,87 40,55
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.703.500.771,00 3.351.879.107,54 2.093.633.158,20 62,46
Despesas correntes 2.685.952.434,00 3.277.427.345,43 2.033.249.509,72 62,04

Despesas de capital 17.548.337,00 74.451.762,11 60.383.648,48 81,10
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DESPESAS CQM AC()ES E DESPESAS EXECUTADAS
S AUDE (ASPS) (POR DOTACAO INICIAL (A) DOTACAO ATUALIZADA (B) EMPENHADAS ATE 2° 5
SUBFUNCAO E CATEGORIA QUADRIMESTRE (C) % (C/B)*100
ECONOMICA)

Suporte Profilatico e Terapéutico 37.884.403,00 26.007.027,00 14.729.530,99 56,64
Despesas correntes 37.824.403,00 25.947.027,00 14.729.530,99 56,77
Despesas de capital 60.000,00 60.000,00 - -
Vigilancia Sanitaria 20.000,00 - - -
Despesas correntes - - R _
Despesas de capital 20.000,00 - - -
Vigilancia Epidemiologica 57.879.985,00 54.079.003,13 25.729.794,31 47,58
Despesas correntes 56.839.985,00 54.041.644,58 25.698.654,85 47,55
Despesas de capital 1.040.000,00 37.358,55 31.139,46 83,35

Alimentagdo e Nutrigdo - - - -
Despesas correntes - - - R
Despesas de capital - - - -

Outras Subfungdes 462.384.880,00 507.952.685,80 382.085.622,85 75,22

Despesas correntes 449.843.764,00 497.150.994,30 374.783.138,28 75,39

Despesas de capital 12.541.116,00 10.801.691,00 7.302.484,57 67,61
TOTAL 3.455.867.956,00 4.288.764.234,42 2.777.439.587,92 64,76

Fonte: SEFAZ/ Demonstrativo RREO, Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Portarian® 91, de 20 de fevereiro de 2020, alterou o Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, 10° edi¢ao, modificou o anexo “Relatdrio Resumido
de Execugdo Orgamentaria RREO”, com o objetivo de contemplar a alteragdo introduzida pela Emenda Constitucional n® 105, de 2019, que dispds que a
RCL utilizada para o célculo do limite das despesas com pessoal e endividamento ndo deve considerar os valores das transferéncias da Unido por emendas
parlamentares individuais.

Pode-se verificar, a partir da andlise da tabela 3, que o percentual de execugdo or¢amentéria da subfuncéo “Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial”
teve relevante representagéo frente as demais subfungdes com o montante de recursos no valor de R$2.093.633.158,20 (dois bilhdes, noventa e trés milhdes,
seiscentos e trinta e trés mil, cento e cinquenta e oito reais ¢ vinte centavos) no segundo quadrimestre, revelou execugdo de 62,46%.

1.3 GASTOS EM SAUDE (% CONSTITUCIONAL).
Tabela 4. Percentual Constitucional de Recursos Aplicados em Saude

RECEITAS/DESPESAS 2° QUADR. 2022
Receita Liquida de Imposto ¢ Transferéncias Constitucionais legais 17.866.535.423,42
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 2.777.439.587,92
% de Recursos Proprios aplicados em Satude 15,55

Fonte: SEFAZ/ Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Constituicao Federal assegura o direito social a educacio e a satide. Para viabilizar a concretizag@o desse direito, sdo previstos percentuais minimos
constitucionais que cada ente federado (unido, estados e municipios) deve necessariamente aplicar nessas areas.

A Constitui¢@o exige um minimo de 15% para municipios e 12% para estados de aplicagdo da receita liquida de impostos e transferéncias consti-
tucionais legais para aplicagdo em saude. O item 1.3 retrata o percentual de 15,55% de recursos aplicados em satde até o segundo quadrimestre de 2022,
representando um percentual positivo e acima do minimo constitucional, conforme preconiza a Emenda Complementar 29/2000.

1.4 EXECUCOES NO SEGUNDO QUADRIMESTRE POR FONTE DE RECURSOS

O financiamento das ag¢des e dos servigos de saude, de responsabilidade da Secretaria da Saude do Estado do Ceara - SESA ¢ proveniente de recursos
dos governos federal e estadual, de acordo com a legislagdo pertinente em cada esfera de governo.

Os recursos federais sdo repassados ao Estado por meio de transferéncia fundo a fundo (do Fundo Nacional de Satide - FNS para o Fundo Estadual
de Satude - FUNDES), obedecendo a legislagdo federal no que se refere aos repasses por blocos de financiamento, além de convénios com 6rgaos federais -
administragdo indireta, por meio de projetos com recursos financeiros assumidos entre a SESA e Governo Federal.

Os recursos estaduais obedecem a legislagdo propria do Estado. Valores provenientes de “outras fontes” (operagdes de crédito, recursos diretamente
arrecadados e demais convénios) também compdem o financiamento da satde publica no Ceara.

Em 2022, a SESA utilizou 09 (nove) fontes de recursos para o financiamento de agdes de saude, distribuidas em 4 (quatro) grupos de classificagdo:
tesouro, recursos proprios, convénios e transferéncias legais. Os recursos sdo alocados no or¢amento da SESA em conformidade como Plano Plurianual e
Plano de Satde vigente em cada esfera de governo.

Tabela 5. Execugdo por Grupo de Fonte dos Recursos FUNDES — Segundo Quadrimestre.

ORCAMENTO EMPENHADO ATE
GRUPO FONTE DE RECURSOS LEI+CREDITOS AGO/2022 % EMP. % PART.
TESOURO RECURSOS ORDINARIOS 1.359.730.169,57 624.691.469,58 45,94
COTAPARTE DO FUNDO DE
PARTIC. DOS ESTADOS 2.914.228.344,28 2.144.395.232,86 73,58 £2.10%
RECURSOS PROVENIENTES
DO FECOP 100.000.000,00 73.534.782,71 73,53
TOTAL 4.373.958.513,85 2.842.621.485,15 64,99
OPERACOES DE CREDITO
EXTERNAS - TESOURO/BID 81.156.496,00 29.809.739,41 36,73 0,86%
TOTAL 81.156.496,00 29.809.739,41 36,73
RECURSOS RECURSOS DIRETAMENTE
PROPRIOS ARRECADADOS 5.970.287,12 4.092.731,62 68,55 0,12%
TOTAL 5.970.287,12 4.092.731,62 68,55
. CONVENIOS COM ORGAOS
CONVENIOS  [poree s ADM INDIRETA 3.959.855,00 414.367,19 10,46
CONVENIOS COM ORGAOS
MUNICIPALS - ADM INDIRETA 36.000.000,00 6.286.747,16 17,46 0,20%
CONVENIOS COM ORG.
PRIVADOS - ADM INDIRETA 9.081.575,00 76.786,95 0,85
TOTAL 49.041.430,00 6.777.901,30 13,82
TRANSF. LEGAIS RECURSOS PROVENIENTES DO SUS 949.389.491,67 579.083.239,73 60,99 16,72%
TOTAL 949.389.491,67 579.083.239,73 60,99
TOTAL GERAL 5.459.516.218,64 3.462.385.097,21 63,42 100%

Fonte: SIOF/ Consulta Publica. Disponivel em: <http://web3.seplag.ce.gov.br/siofconsulta/ Paginas/frm_consulta _execucao.aspx> Obs.: Nao foram incluidos
neste quadro valores empenhados com ISSEC e com Fundo de Assisténcia a Satide dos Servidores Publicos do Estado do Ceara.

O grupo de fonte Tesouro (recursos ordinarios, cota-parte do fundo de participagdo dos estados, recursos provenientes do fundo estadual de combate
a pobreza - FECOP), atualmente ¢ a principal fonte de recurso para a¢des de saude, representando, no periodo, o financiamento de 80,12% do custeio da
SESA e do valor executado atinge o patamar de 82,10%.

Dos recursos provenientes do SUS — Sistema Unico de Satde (Ministério da Saude — MS), sendo esta a segunda maior fonte de financiamento da
Saude no Estado do Ceard, constante no grupo Transferéncias Legais, representou 16,72% do valor total do or¢amento executado no segundo quadrimestre.

A Portaria n® 828, de 17 de abril de 2020, alterou a Portaria de Consolidagdo n°® 6/2017/GM/MS, e dispde sobre os Grupos de Identificagdo de
Transferéncias Federais de recursos da saude do Ministério da Satde - MS destinados a despesas com agdes e servigos publicos de satde, repassados aos
Estados, Distrito Federal e Municipios, foram organizados e transferidos na forma dos seguintes blocos de financiamento:
1. Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Satde; e
1I. Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Plblicos de Saude;
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Os recursos que compdem cada bloco sdo transferidos, fundo a fundo, de forma regular e automatica, em conta-corrente especifica e Ginica, por
bloco, e mantidos em instituigdes financeiras oficiais federais.

A execugdo orgamentaria da fonte de recursos diretamente arrecadada, pertencente ao grupo recursos proprios, depende da receita arrecadada por
cada institui¢do e conforme sua previsdo orcamentaria. Sao elas: Escola de Saude Publica (ESP), SESA (Coordenadoria de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas - COGEP), Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara (HEMOCE) e Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (HM).

2. AUDITORIAS REALIZADAS NO SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2022.
Tabela 6. Execugdo de Auditorias na SESA no Segundo Quadrimestre, por Tipo de Auditoria e Status.

QUANTIDADE
TIPO TOTAL
EM ANDAMENTO FINALIZADA
Unidade de Saude 2 0 2
Documental 2 0 2
Hospitalares 1 2 3
Gestdo 0 0 0
TOTAL 5 2 7

Fonte: NUAUD — SESA-SISAUD - SUS

AUDITORIAS REALIZADAS NO 2° QUADRIMESTRE

N° DO PROCESSO 04512111/2022 05065925/2022
DEMANDANTE GABSEC/SESA GABSEC/SESA
UNIDADE AUDITADA SAMU - CE AUDIT

FINALIDADE DA AUDITORIA

ambulancias do SAMU/CE no periodo de 2020 2022

Auditoria nos processos de contratualiza¢@o e execugdo dos servigos de reparo e manutengdo das

Auditoria no contrato execug¢do dos servigos da TICKET LOG

STATUS DA AUDITORIA Em andamento Em andamento
RECOMENDACOES Realizagdo de levantamento das informagdes Realizagdo de levantamento das informagdes
ENCAMINHAMENTOS O processo encontra-se em andamento com o grupo de auditores para analises dos contratos O processo encontra-se em analise contratual

Fonte: NUAUD — SESA — Sistema SISAUD — SUS. )
3 OFERTA DE SERVICOS PUBLICOS NA REDE ASSISTENCIAL PROPRIA, CONTRATADA E CONVENIADA CUSTEADAS PELO ESTADO
Tabela 7. Equipamentos de Satde que Ofertam Servigos Piblicos na Rede Assistencial Propria, Contratada e Conveniada

EQUIPAMENTO DE SAUDE QUE OFERECEM SERVICOS PUBLICOS NA REDE ASSISTENCIAL PROPRIA, CONTRATADA E CONVENIADA

TIPO DE EQUIPAMENTO QNT
Centro de Especialidades Odontologicas (CEOS) - Consorcios 22
Centro de Especialidades Odontologicas (CEOS) - Estaduais 3
Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara (HEMOCE) 6
Centro de Referéncia 2
Centro de Saude 6
Servigo de Verificagdo de Obito 1
Hospital de Pequeno Porte 63
Hospital Estratégico 32
Hospital Gestao Estadual 7
Hospital Polo 41
FSC Hospital Regional - Geridos por contratos de Gestao 6
wwwfsc.org Laboratorio Central ( LACEN) 6
MISTO Policlinicas - consorcios 22
::ﬁ'i,p\;:df:zn:‘; Servigos de Atendimento Moével de Urgéncia - Gestao Estadual 1
’“2“"'5’"“ Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia - Gestdo Municipal 1
FSC"C126031 Unidade de Pronto Atendimento (UPAS) - Gestédo Estadual 6
Unidade de Pronto Atendimento (UPAS) - Gestao Municipal 37
Casa de Cuidados - Geridos por Contrato de Gestio 1
TOTAL 263

Dentre os equipamentos acima relacionados, comentaremos sobre o Consércio Publico.
Consiste na unido entre dois ou mais entes da federagdo, sem fins lucrativos, com a finalidade de prestar servigos e desenvolver agdes conjuntas que visem
o interesse coletivo e beneficios publicos.
Constitui-se numa associagao publica, com personalidade juridica de direito publico e de natureza autarquica, ou como pessoa juridica de direito privado sem
fins econdmicos, conforme art. 2°, I, do Decreto n® 6.017/07, que regulamenta a Lei n® Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005.
Considerando as vantagens dos Consorcios em Saude, conforme Manual de Orientagéo - Consércios Publicos em Satide no Ceara, podemos elencar:
» Melhorar o acesso aos servigos de saude de maior complexidade, ampliando sua oferta, com maior resolubilidade e qualidade.
» Reduzir os custos operacionais, a eficiéncia e a eficacia na aplicagdo dos recursos financeiros.
* Obter ganho de escala na compra de medicamentos, equipamentos e material de consumo.
» Compartilhar recursos, equipamentos, pessoal, prestacdo de servigos e outros, dentro das regionais.
« Fortalecer as instancias locais e regionais e o processo de descentralizagdo, formando vinculos de cooperagéo e de gestdo compartilhada.
« Integrar diferentes realidades locais, preservando suas peculiaridades, na busca da solu¢do de problemas comuns.
A seguir, serdo relacionados os Consoércios da area de Saude do Estado do Ceara (Policlinicas, CEO’s e UPA):

Continua
RELACAO DAS UNIDADES SOB GESTAO DE CONSORCIO
CEOS GERIDOS POR CONSORCIOS MUNICIPIO VALOR ANO RS (TESOURO)
1 CEO - BATURITE (José¢ Marcelo de Holanda) BATURITE 1.089.907,06
2 CEO - LIMOEIRO DO NORTE (Dr. Jodo Eduardo Neto) LIMOEIRO DO NORTE 1.089.907,06
3 CEO - CASCAVEL (Dr. Francisco Mansueto de Souza) CASCAVEL 1.089.907,06
4 CEO - CAMOCIM (José¢ Hinderburg Sabino de Aguiar) CAMOCIM 1.089.907,06
5 CEO - RUSSAS (Dr. Raimundo Xavier de Aratjo) RUSSAS 1.089.907,06
6 CEO - JUAZEIRO DO NORTE (Dr. Ticiano Van Den Brule Matos) JUAZEIRO DO NORTE 1.089.907,06
7 CEO - CRATO (Dr. Anibal Viana de Figueiredo) CRATO 1.089.907,06
8 CEO - SOBRAL (Icaro de Sousa Moreira) SOBRAL 1.251.030,67
9 CEO - UBAJARA (Dr. Antenor Isaias de Andrade) UBAJARA 1.089.907,06
10 CEO - ITAPIPOCA (Dr Hugues Pessoa amorim) ITAPIPOCA 1.089.907,06
11 CEO - CANINDE (Francisco Alberto Martins) CANINDE 1.089.907,06
12 CEO - ACARAU (Dr. Nestor Ribeiro de Paula Pessoa) ACARAU 1.089.907,06
13 CEO - BREJO SANTO (Manoel Inacio Torres) BEJO SANTO 1.089.907,06
14 CEO - CAUCAIA (Danilo Dalmo da Rocha Correa) CAUCAIA/FORTALEZA 1.089.907,06
15 CEO - CRATEUS (Dr. Silvio Geraldo Figueiredo Frota) CRATEUS 1.089.907,06
16 CEO - ICO (Eduardo Peixoto de Medeiros) ICO 1.315.297,25
17 CEO - MARACANAU (Neusa Prado Gondim de Oliveira) MARACANAU/FORTALEZA 1.089.907,06
18 CEO - QUIXERAMOBIM (Dr. Jos¢ Felicio Filho) QUIXERAMOBIM 1.089.907,06
19 CEO - IGUATU (Dr Oduvaldo Ferreira Lessa) IGUATU 1.089.907,06
20 CEO - SAO GONCALO DO AMARANTE (Dr. Raimundo Fialho) SAO GONCALO 1.089.907,06
21 CEO - TAUA (Elizabete Gongalves Rego) TAUA 1.089.907,06
22 CEO - ARACATI (Dr Edilberto Cavalcante Porto) ARACATI 1.089.907,06
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Conclusdo
RELACAO DAS UNIDADES SOB GESTAO DE CONSORCIO
POLICLINICAS GERIDAS POR CONSORCIOS MUNICIPIO VALOR ANO R$ (TESOURO)
1 POLICLINICA TIANGUA (Dr. Francisco Edvaldo Coélho Moita) TIANGUA 3.347.164,12
2 POLICLINICA PACAJUS (Dra. Mércia Moreira de Meneses) PACAJUS 2.617.574,20
3 POLICLINICA ITAPIPOCA (Dr. Francisco Pinheiro Alves) ITAPIPOCA 2.617.574,20
4 POLICLINICA LIMOEIRO DO NORTE (Judite Chaves Saraiva) LIMOEIRO DO NORTE 3.033.360,29
5 POLICLINICA BATURITE (Dr. Clovis Amora Vasconcelos) BATURITE 3.445.855,38
6 POLICLINICA CAMOCIM (Cel. Liborio Gomes da Silva) CAMOCIM 3.762.595,21
7 POLICLINICA RUSSAS (Dr. Jos¢ Martins de Santiago) RUSSAS 2.617.574,20
8 POLICLINICA SOBRAL (Bernardo Félix da Silva) SOBRAL 3.019.982,37
9 POLICLINICA ICO (Dr. Sebastido Limeira Guedes) ICO 4.040.201,52
10 POLICLINICA ACARAU (Dr. Placido Marinho de Andrade) ACARAU 2.701.487,35
11 POLICLINICA ARACATI (Dr. Jos¢ Hamilton Saraiva Barbosa) ARACATI 2.734.887,32
12 POLICLINICA BARBALHA (Jodo Pereira dos Santos) BARBALHA 3.019.982,37
13 POLICLINICA BREJO SANTO (José Gilvan Leite Sampaio) BREJO SANTO 3.298.425,99
14 POLICLINICA CAMPOS SALES (Barbara Pereira de Alencar) CAMPOS SALES 4.310.525,65
15 POLICLINICA CAUCAIA (Dr. José Correia Sales) FORTALEZA 3.019.982,37
16 POLICLINICA CRATEUS (Raimundo Soares Resende) CRATEUS 3.286.144,06
17 POLICLINICA IGUATU (Dr. Manoel Carlos de Gouvea) IGUATU 3.143.231,88
18 POLICLINICA QUIXADA (Dr. Francisco Carlos Cavalcante Roque) QUIXADA 3.063.268,35
19 POLICLINICA TAUA (Dr. Frutuoso Gomes da Silva) TAUA 4.652.316,93
20 POLICLINICA MARACANAU MARACANAU/FORTALEZA 7.161.000,00
21 POLICLINICA CRATO CRATO 3.037.336,45
22 POLICLINICA CANINDE CANINDE 4.916.527,65
23 UPA TAUA TAUA 1.020.000,00
4. EXECUCAO DO SEGUNDO QUADRIMESTRE POR FONTE E POR GRUPO DE PROGRAMA.
Tabela 8. Execugdo Orgamentaria por Fonte de Recursos e por Grupos de Programa.
Continua
FONTES DE RECURSOS ;%ﬁ;;ﬁ'gﬂ) INVESTIMENTO PESSOAL TOTAL GERAL %
Total geral 987.795.931,20 139.551.338,40 337.466.382,67 1.464.813.652,27
TESOURO, COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS ESTADOS 733.926.752,66 74.814.033,45 205.995.785,59 1.014.736.571,70 69,27
TESOURO, RECURSOS ORDINARIOS 29.040.811,58 20.000.579,69 100.817.364,94 149.858.756,21 10,23
RECURSOS PROVENIENTES DO SUS 219.457.543,02 150.000,00 30.653.232,14 250.260.775,16 17,08
TESOURO, RECURSOS PROVENIENTES DO FECOP - 29.958.852,20 - 29.958.852,20 2,05
Conclusdo
FONTES DE RECURSOS 1&?1?1%2?53') INVESTIMENTO PESSOAL TOTAL GERAL %
OUT. FONTES, OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS - TESOURO - 13.569.219,46 - 13.569.219,46 0,93
OUT. FONTES, RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 1.249.599,07 1.058.653,60 - 2.308.252,67 0,16
CONVENIOS COM ORGAOS MUNICIPAIS - ADMINISTRAGAO INDIRETA 3.709.721,66 0,00 - 3.709.721,66 0,25
OUT. FONTES, CONVENIOS COM ORGAOS FEDERAIS - ADMINISTRACAO DIRETA 411.503,21 0,00 - 411.503,21 0,03

Fonte: SIAFE-CE. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/flexvisionMain.jsp>.

Conforme observa-se na tabela 8, o grupo de programa com maior nivel de execug@o de recursos ¢ o finalistico (R$ 987.795.931,20), no qual estdo
concentradas as despesas de manutencdo dos hospitais da rede e os contratos de gestdo, as transferéncias fundo a fundo, as compra de material de consumo,
bem como os servigos, todos com impacto assistencial direto a populagdo do Estado. Logo ap6s, o grupo de pessoal, com pagamento de vencimentos, de
encargos e de gratificagdes aos servidores do Estado e cedidos e, em seguida, o grupo de investimento.

Percebe-se que as fontes de recursos com maior representatividade no financiamento do Estado sdo as pertencentes ao grupo Tesouro do Estado, sdo
elas: “Tesouro - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Estados, Tesouro - Recursos Ordinarios, Tesouro - Recursos Provenientes do FECOP, Recursos
Ordinarios para Projetos Prioritarios e Op. De Crédito Externas — tesouro BID” com 82,48 % de toda a execugdo, seguida pela fonte SUS (91), que sdo os
repasses federais, com 17,08% da execug@o do orgamento do FUNDES.

5. DETALHAMENTO DOS GASTOS POR AREA DE IDENTIFICACAO.

O detalhamento dos gastos torna-se imprescindivel para uma melhor visualizagdo e compreensdo das despesas, objetivando a qualidade na identi-
ficagdo do gasto e permitindo assim, um melhor controle sobre as mesmas.

Tabela 9. Execugéio Orgamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagéo do Gasto e Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANU-
TENCAO E FINALISTICO

Continua
AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL

292.152.976,23 228 986.705.179,81 772 1.278.858.156,04
ACOES TECNOLOGICAS - - 607.377,43 100,0 607.377,43
BOLSAS - - 502.377,43 100,0 502.377,43
OUTROS SERVICOS - - 105.000,00 100,0 105.000,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 32.929.225,87 65.66 17.222.537,79 34,3 50.151.763,66
MATERIAL MEDICO 785.378,60 76,44 242.121,00 23,6 1.027.499,60
MEDICAMENTOS 32.143.416,02 65,43 16.980.416,79 34,6 49.123.832,81
OUTROS MATERIAIS 431,25 100,00 - - 431,25
BENEFICIOS - - 5.827.336,20 100,0 5.827.336,20
MATERIAL MEDICO - - 1.298.420,20 100,0 1.298.420,20
MEDICAMENTOS - - 4.528.916,00 100,0 4.528.916,00
CAPACITACAO 373.952,53 77,80 106.729,05 22,2 480.681,58
BOLSAS 348.009,93 77,35 101.929,05 22,7 449.938,98
DIARIAS E VIAGENS 10.629,00 100,00 - - 10.629,00
TAXAS E IMPOSTOS 5.220,00 52,10 4.800,00 479 10.020,00
VEICULOS 10.093,60 100,00 - - 10.093,60
CASA DE CUIDADOS - - 10.601.797,35 100,0 10.601.797,35
HOSPEDAGEM - - 6.683.220,00 100,0 6.683.220,00
ORGANIZACOES SOCIAIS - - 3.918.577,35 100,0 3.918.577,35
CENTRO DISTRIBUICAO - - 15.953.332,72 100,0 15.953.332,72
APOIO ADMINISTRATIVO - - 111.182,22 100,0 111.182,22
CONTAS PUBLICAS - - 108.324,83 100,0 108.324,83
COOPERATIVA - - 214.798.68 100,0 214.798.68
LOCAGAO - - 890.069,50 100,0 890.069,50
MATERIAL MEDICO - - 14.178.554,85 100,0 14.178.554,85

OUTROS SERVICOS - - 393.333,34 100,0 393.333,34
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AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
SUBST. MAO DE OBRA - - 57.069,30 100,0 57.069,30
CEOS CONSORCIO - - 1.439.418,12 100,0 1.439.418,12
TRANSFERENCIA A CONSORCIO - - 1.439.418,12 100,0 1.439.418,12
COMUNICACAO EVENTOS - - 2.166,00 100,0 2.166,00
ALIMENTACAO - - 1.161,00 100,0 1.161,00
OUTROS SERVICOS - - 1.005,00 100,0 1.005,00
CONTRATOS GESTAO 87.571.191,47 29,97 204.663.866,81 70,0 292.235.058,28
CONTAS PUBLICAS - - 2.443.171,23 100,0 2.443.171,23
ORGANIZACOES SOCIAIS 87.571.191,47 30,22 202.219.601,96 69,8 289.790.793,43
OUTROS SERVICOS - - 1.093,62 100,0 1.093,62
CONTROLE SOCIAL - - 2.791,34 100,0 2.791,34
ALIMENTACAO - - 2.000,14 100,0 2.000,14
CONTAS PUBLICAS - - 791,20 100,0 791,20
COVID 19 27.250.231,76 35,62 49.261.301,63 64,4 76.511.533,39
MATERIAL MEDICO 27.250.231,76 85,56 4.597.380.42 14,4 31.847.612,18
ORGANIZAGCOES SOCIAIS - - 32.663.921,21 100,0 32.663.921,21
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 12.000.000,00 100,0 12.000.000,00
FORMACAO 4.342.608,21 26,37 12.125.136,92 73,6 16.467.745,13
APOIO ADMINISTRATIVO - - 1.440.278,95 100,0 1.440.278,95
BOLSAS 3.558.058,72 79,76 903.176,99 20,2 4.461.235,71
LOCAGAO MAO DE OBRA - - 91.140,74 100,0 91.140,74

Tabela 9. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos,

Area de Identificagdo do Gasto e Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANU-

TENCAO E FINALISTICO
Continua
AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
TAXAS E IMPOSTOS 784.549,49 49,61 796.886,15 50,4 1.581.435,64
VENCIMENTOS E VANTAGENS - - 8.893.654,09 100,0 8.893.654,09
GESTAO ESTRATEGICA - - 4.195.250,00 100,0 4.195.250,00
OUTROS SERVICOS - - 4.195.250,00 100,0 4.195.250,00
HOSPITAIS ESTRATEGICOS - - 12.690.000,00 100,0 12.690.000,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 12.690.000,00 100,0 12.690.000,00
HOSPITAL PEQUENO PORTE - - 1.283.907,51 100,0 1.283.907,51
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 1.283.907,51 100,0 1.283.907,51
HOSPITAL POLO - - 124.797.878,00 100,0 124.797.878,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 124.797.878,00 100,0 124.797.878,00
IMUNIZACAO 338.775,88 69,21 150.712,80 30,8 489.488,68
APOIO ADMINISTRATIVO 184.745,17 100,00 - - 184.745,17
COOPERATIVA 23.929,92 100,00 - - 23.929,92
DEA 66.656,40 100,00 - - 66.656,40
DIARIAS E VIAGENS 4.454,39 100,00 - - 4.454,39
INDENIZAGOES 58.990,00 100,00 - - 58.990,00
MATERIAL MEDICO - - 150.712,80 100,0 150.712,80
INDENIZACOES E RESTITUICOES 411.503.21 100,00 - - 411.503.21
INDENIZACOES 411.503,21 100,00 - - 411.503,21
INTELIGENCIA EM SAUDE - - 152.016,12 100,0 152.016,12
BOLSAS - - 152.016,12 100,0 152.016,12
JUDICIALIZACAO - - 29.402.106,42 100,0 29.402.106,42
ALIMENTACAO - - 2.446.854,53 100,0 2.446.854,53
CONTAS PUBLICAS - - 62.236,94 100,0 62.236,94
EQUIPAMENTOS - - 137.614,71 100,0 137.614,71
MATERIAL MEDICO - - 2.553.943,60 100,0 2.553.943,60
MEDICAMENTOS - - 24.123.794,64 100,0 24.123.794,64
OUTROS SERVICOS - - 77.662,00 100,0 77.662,00
MANUTENCAO 118.087.305,64 22,28 411.893.072,69 71,7 529.980.378,33
ALIMENTACAO 13.990.488,29 99,13 123.103,10 0,9 14.113.591,39
APOIO ADMINISTRATIVO - - 22.796.732,80 100,0 22.796.732,80
AUXILIO FINANCEIRO - - 1.714.375,00 100,0 1.714.375,00
COMBUSTIVEIS 2.799.458,84 85,97 457.022,61 14,0 3.256.481,45
CONTAS PUBLICAS - - 11.527.008,04 100,0 11.527.008,04
COOPERATIVA 336.091,67 0,21 158.268.143,55 99,8 158.604.235,22
DEA 1.866.717,89 541 32.610.747,61 94,6 34.477.465,50
DECISOES JUDICIAIS 116.651,85 100,00 - - 116.651,85
DIARIAS E VIAGENS 3.288,23 23,56 10.669,21 76,4 13.957,44
EQUIPAMENTOS - - 12.195,08 100,0 12.195,08
GASES MEDICINAIS 1.903.440,69 99,87 2.512,50 0,1 1.905.953,19
INDENIZACOES - 21.491.803,41 100,0 21.491.803,41
LIMPEZA E CONSERVAGAO 1.962.725,16 82,55 414.923,72 17,5 2.377.648,88
LOCAGCAO 3.016.225,80 84,21 565.733,50 15,8 3.581.959,30
MATERIAL MEDICO 57.934.485,60 89,96 6.464.854,03 10,0 64.399.339,63
MATERIAL PARA MANUTENGCAO 1.117.716,00 100,00 - - 1.117.716,00
MULTAS 690,97 100,00 - - 690,97
ORGANIZAGOES SOCIAIS - - 97.120.011,76 100,0 97.120.011,76
OUTRAS DESPESAS - - 50.070,62 100,0 50.070,62

Tabela 9. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos,

Area de Identificagio do Gasto e Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANU-

TENCAO E FINALISTICO
Continua
AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
OUTROS MATERIAIS 1.112.060,18 95,02 58.314,61 5,0 1.170.374,79
OUTROS SERVICOS 14.593.582,20 56,20 11.371.654,10 438 25.965.236,30
PROCESSAMENTO DE DADOS 66.075,17 100,00 - - 66.075,17
RESIDUOS 638.908,47 26,85 1.740.416,31 73,1 2.379.324,78
SERVICO VIGILANCIA - - 6.545.325,77 100,0 6.545.325,77
SERVICOS DE MANUTENGAO 12.287.237,56 85,34 2.110.608,95 14,7 14.397.846,51
SUBST. MAO DE OBRA - - 29.277.073,11 100,0 29.277.073,11
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AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
SUPRIMENTO DE FUNDOS 149.800,00 65,44 79.100,00 34,6 228.900,00
TAXAS E IMPOSTOS 19.678,41 19,39 81.784,42 80,6 101.462,83
TRANSF. FUNDO A FUNDO 1.251.812,16 15,92 6.613.146,26 84,1 7.864.958,42
VEICULOS 2.920.170,50 91,33 27722821 8.7 3.197.398,71
VENCIMENTOS E VANTAGENS - - 108.514,41 100,0 108.514,41
I\O/[lj\—l;%slg\l:SR(é;lESgl ALS - - 1.377.078,99 100,0 1.377.078,99
OUTROS MATERIAIS - - 1.377.078,99 100,0 1.377.078,99
OUVIDORIAS 148,00 100,00 - - 148,00
OUTROS SERVICOS 148,00 100,00 - - 148,00
PESQUISA INOVACAO - - 231.980,62 100,0 231.980,62
BOLSAS - - 231.980,62 100,0 231.980,62
PLANEJAMENTO - - 137.869.,60 100,0 137.869.60
CONSULTORIA - - 137.869.60 100,0 137.869.60
PLATAFORMA DIGITAL 272.000,00 100,00 - - 272.000,00
BOLSAS 272.000,00 100,00 - - 272.000,00
POLICLINICAS - - 7.252.273,97 100,0 7.252.273,97
TRANSFERENCIA A CONSORCIO - - 7.252.273.97 1000 7.252.273.97
PREVENCAO DOENCAS - - 80.675.65 1000 80.675.65
DEA - - 43.352,80 100,0 43.352,80
OUTROS SERVICOS - - 37.322,85 100,0 37.322,85
REGULACAO 1.478.763,78 11,95 10.899.287,22 88,1 12.378.051,00
ALIMENTACAO - - 464,40 1000 464,40
APOIO ADMINISTRATIVO - - 1.217.921,91 100,0 1.217.921,91
CONTAS PUBLICAS - - 476,28 100,0 476,28
COOPERATIVA - - 4.214.877,63 100,0 4.214.877,63
DEA 925.795,36 100,00 - - 925.795.,36
OUTROS SERVICOS 552.968.42 9,19 5.465.547,00 90,8 6.018.515,42
SAUDE PRISIONAL 1.111.553,06 100,00 - - 1.111.553,06
APOIO ADMINISTRATIVO 102.379,88 100,00 - - 102.379,88
COOPERATIVA 544.224,77 100,00 - - 544.224,77
MATERIAL MEDICO 45.469,16 100,00 - - 45.469.16
MEDICAMENTOS 419.479,25 100,00 - - 419.479,25
SAUDE TRABALHADOR 109.780,05 81,44 25.023,97 18,6 134.804,02
ALIMENTAGCAO 1.087,00 100,00 - - 1.087,00
APOIO ADMINISTRATIVO 3238118 100,00 - - 3238118
CONTAS PUBLICAS 360,95 27.40 956,55 726 1.317,50
COOPERATIVA 68.323,06 100,00 - - 68.323,06
LIMPEZA E CONSERVACAO 323,50 100,00 - - 323,50
LOCACAO - - 24.067,42 100,0 24.067,42
OUTROS MATERIAIS 1.428,51 100,00 - - 1.428,51 FsC
OUTROS SERVICOS 160,00 100,00 - . 160,00 MISTO

r Papel produzido

Tabela 9. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagdo do Gasto € Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANU- | » paric defonies

TENCAO E FINALISTICO ' Bl
Continua

AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
SUBST. MAO DE OBRA 571585 100,00 - - 5.715.85
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1.116.837,23 13,87 6.935.363,94 86,1 8.052.201,17
BOLSAS 350.041,97 100,00 - - 350.041,97
DEA - - 35.590,00 100,0 35.590,00
LOCACAO 85.869,90 23.84 27434925 762 360.219,15
LOCACAO MAO DE OBRA - - 3.701.113,55 100,0 3.701.113,55
OUTROS SERVICOS 371.284,61 18,55 1.630.646,44 81,5 2.001.931,05
PROCESSAMENTO DE DADOS 68.745,95 5,05 1.291.575,70 94,9 1.360.321,65
REDE DE COMPUTADORES - - 2.089,00 100,0 2.089,00
SOFTWARE 240.894,80 100,00 - - 240.894,80
TRANSPLANTE DE ORGAOS 131.210,51 53,67 113.250,58 46,3 244.461,09
APOIO ADMINISTRATIVO - - 92.711,92 100,0 92.711,92
COOPERATIVA 27.174,47 56,95 20.538,66 43,0 47.713,13
DEA 37.374,70 100,00 - - 37.374,70
MATERIAL MEDICO 11.416,00 100,00 - - 11.416,00
OUTROS SERVICOS 55.245,34 100,00 - - 55.24534
TRATAMENTO FORA DOMICILIO 3.572.015,15 100,00 - - 3.572.015,15
AUXILIO FINANCEIRO 467.048,14 100,00 - - 467.048,14
DEA 599.136,03 100,00 - - 599.136,03
DIARIAS E VIAGENS 2.486.720,18 100,00 - - 2.486.720,18
OUTROS SERVICOS 19.110,80 100,00 - - 19.110,80
UPAS - - 20.291.318,69 100,0 20.291.318,69
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 20.291.318,69 100,0 20.291.318,69
UPAS CONTRATOS GESTAO 10.600.000,00 22,53 36.440.672,72 715 47.040.672.72
CONTAS PUBLICAS - - 401.245,63 100,0 401.245,63
ORGANIZAGOES SOCIAIS 10.600.000,00 22,73 36.039.427,09 773 46.639.427,09
VIGILANCIA 220.774,82 84,97 39.066.,80 15.0 259.841,62
APOIO ADMINISTRATIVO 191.906,12 100,00 - - 191.906,12
MATERIAL MEDICO 1.476,00 100,00 - - 1.476,00
SERVICO VIGILANCIA - - 39.066,80 100,0 39.066,80
SERVICOS DE MANUTENCAO 10.727,04 100,00 - - 10.727,04
SUBST. MAO DE OBRA 7.665,66 100,00 - - 7.665,66
SUPRIMENTO DE FUNDOS 9.000,00 100,00 - - 9.000,00
VIGILANCIA AMBIENTAL 36.000,00 100,00 - - 36.000,00
MATERIAL MEDICO 36.000,00 100,00 - - 36.000,00
VIGILANCIA E ENDEMIAS 928.334,56 69,51 407.160,92 30,5 1.335.495.48
ALIMENTACAO 4.346,00 100,00 - - 4.346,00
APOIO ADMINISTRATIVO 422.325,00 100,00 - - 422.325,00
COMBUSTIVEIS 124.922,42 100,00 - - 124.922,42

CONTAS PUBLICAS 40.110,19 28,84 98.964,16 71,2 139.074,35
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AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
DIARIAS E VIAGENS 1.103,96 100,00 - - 1.103,96
MATERIAL MEDICO 170,00 100,00 - - 170,00
OUTROS MATERIAIS 214.590,00 100,00 - - 214.590,00
OUTROS SERVICOS 23.000,40 100,00 - - 23.000,40
SERVICO VIGILANCIA 60.442,34 18,33 269.384,92 81,7 329.827,26
SERVICOS DE MANUTENCAO 2.375,90 9,47 22.721,88 90,5 25.097,78
SUBST. MAO DE OBRA 29.848,35 64,97 16.089,96 35,0 45.938,31
SUPRIMENTO DE FUNDOS 3.000,00 100,00 - - 3.000,00
VEICULOS 2.100,00 100,00 - - 2.100,00

Tabela 9 Execugdio Orcamentaria (At€ Agosto/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagdo do Gasto e Grupo de Despesas — CUSTEIO: MANUTENCAO
E FINALISTICO.

Conclusdo
AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 910.587.38 90,51 9542124 9,5 1.006.008,62
ALIMENTAGAO 174.230,60 100,00 - - 174.230,60
APOIO ADMINISTRATIVO 240.570,99 100,00 - - 240.570,99
CONTAS PUBLICAS 214,50 100,00 - - 214,50
COOPERATIVA 335.291,89 77.85 95.421,24 22 430.713,13
DIARIAS E VIAGENS 23.429,00 100,00 - - 23.429,00
LOCACAO 13.550,00 100,00 - - 13.550,00
MEDICAMENTOS 123.300,40 100,00 - - 123.300.40
VIGILANCIA SANITARIA 360.177,12 100,00 - - 360.177,12
ALIMENTACAO 369,20 100,00 - - 369,20
APOIO ADMINISTRATIVO 315.850,17 100,00 - - 315.850,17
COMBUSTIVEIS 13.282,76 100,00 - - 13.282,76
COOPERATIVA 18.534,99 100,00 - - 18.534,99
OUTROS MATERIAIS 11.650,00 100,00 - - 11.650,00
VEICULOS 490,00 100,00 - - 490,00

FONTE: SIAFE-CE - Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira do Estado do Ceara. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/
Siafe/faces/flexvision/flexvisionMain.jsp> )
Tabela 10. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagdo do Gasto e Grupo de Despesas — INVESTIMENTO.

AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES % TESOURO % TOTAL
16.624.550.26 103 144.625.379.70 89,7 161.249.929.96
ASSISTENCIA HOSPITALAR - - 4213.747,59 100,0 4213.747,59
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 4213.747,59 100,0 4213.747,59
CENTRO DISTRIBUICAO - - 32730.716,84 100,0 32.730.716,84
MATERIAL MEDICO - - 32.730.716,84 100,0 32.730.716,84
EQUIPAMENTOS 11.616.752,84 100,0 - - 11.616.752,84
EQUIPAMENTOS 11.616.752,84 100,0 - - 11616.752,84
MATERIAL PERMANENTE 1.047.874,20 5.5 18.052.635,29 94,5 19.100.509.49
EQUIPAMENTOS 73807420 67,7 352.635.29 3233 1.090.709.49
MATERIAL MEDICO 41580,00 100,0 - - 41580,00
VEICULOS 268.220,00 15 17.700.000,00 98,51 17.968.220,00
MELHORIA ATENCA!
MELRO CAO - - 68.276.126,00 100,0 68.276.126,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO - - 68.276.126,00 100,0 68.276.126,00
OBRAS - - 36727221 100,0 36727221
FORMAGAO - - 36727221 100,0 36727221
PARCERIAS - - 3323.053,23 100,0 3323.053,23
CONVENIOS MUNICIPAIS - - 3.073.053,23 100,0 3.073.053,23
OUTRAS DESPESAS - - 250.000,00 100,0 250.000,00
PROEXMAES 11 3.773.943,82 100,0 - - 3.773.943,82
CONSULTORIA 622.724,84 100,0 - - 622.724,84
EQUIPAMENTOS 3.151.218,98 100,0 - - 3.151.218,98
PROGRAMA CUIDAR - - 15.372.704,16 100,0 15.372.704,16
OUTRAS PREMIACOES - - 15.372.704,16 100,0 15.372.704,16

Tabela 10. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) por Fonte de Recursos, Area de Identificagio do Gasto e Grupo de Despesas — INVESTIMENTO.

AREA/GRUPO DESPESA OUTRAS FONTES %o TESOURO %o TOTAL
REGULACAO - - 1.180.254,66 100,0 1.180.254,66
DEA - - 1.120.000,00 100,0 1.120.000,00
OUTROS SERVICOS - - 60.254,66 100,0 60.254,66
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO 185.979,40 14,4 1.108.869,72 85,6 1.294.849,12
PROCESSAMENTO
DE DADOS 185.979,40 87,7 26.160,00 12,3 212.139,40
SOFTWARE - - 1.082.709,72 100,0 1.082.709,72

FONTE: SIAFE-CE - Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira do Estado do Ceara. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/
Siafe/faces/flexvision/flexvisionMain jsp> )

6. ACAO ORCAMENTARIA COM OBJETIVO, METAS, INDICADORES E RESULTADOS DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE — PAS DO
SEGUNDO QUADRIMESTRE POR SECRETARIA.

A proxima segdo deste documento demonstra um resumo dos resultados alcangados frente aos objetivos, as metas e aos indicadores da Programagao
Anual de Satde - PAS — 2022, por Secretaria Executiva e por area orcamentaria.

A referida PAS 2022, fundamentada nos artigos 97 ¢ 98 da Port. Cons. n° 01/2017-GM/MS, de 28.09.2017 e art. 36, § 2° da Lei Complementar n°®
141/2012, tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Satde e prevé alocac@o de recursos orgamentarios a serem executados. Estruturada por diretrizes
e respectivos objetivos da PAS 2020-2023, a PAS possui defini¢do das agdes que garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas anualizadas,
a identificagdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento e a previsao da alocagdo dos recursos orgamentarios necessarios.

Apbs o resumo dos resultados da PAS supracitada, a Célula de Planejamento e Monitoramento de Custeio e Investimento — CEMOC detalhou, em
tabelas separadas, a execugdo or¢amentaria da Secretaria, em referéncia com a execug@o orgamentaria identificada por agdo até o segundo quadrimestre de
2022, por area, com a descri¢ao da a¢do, da fonte de recursos e dos grupos de gasto (ex. cooperativas, terceirizagdo, consultoria, material de consumo e outros).

As areas estdo dispostas na seguinte ordem: Secretaria Executiva de Politicas de Satide — SEPOS, Secretaria Executiva de Vigilancia e Regulagdo em
Saude — SEVIR, Secretaria Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE, Secretaria Executiva Administrativo Financeira - SEAFI,
Escola de Satude Publica — ESP, Assessoria de Comunicag¢ao da SESA e Conselho Estadual de Satide — CESAU.
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Secretaria Executiva de Politicas de Satide - Sepos
Tabela 11. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Politicas de Saude.

Continua
z META RESULTADO 2° UNID. DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
10358/ 11371/ 11375/  Objetivo 2: Potencializar a inovagao e Desenvolver Pr(?Jetos Numero d? projetos
5 . Inovadores, passando de inovadores desenvolvidos .
15422/ 11539/11540/  economia da satde como alavanca para . AP 1 0 Numero absoluto
N P . 02 (dois) em 2020 para nos distritos de
11541 /11542 /11543 o desenvolvimento econdémico e social IR . < o
06(seis) até 2023 inovagdo em satde.
Objetivo 1: Formular politicas em saude Formular Politicas de Saude, Numero de politicas
20587 que contribuam para o acesso com passando de 01(uma) em formuladas P 2 1 Numero absoluto
qualidade e satisfagdo do cidaddo 2020 para 06(seis) até 2023
Objetivo 1: Formular politicas em saude Elaborar 01 politica Numero de politicas
20587 que contribuam para o acesso com de promogdo da saude de promogdo da 1 0 Numero absoluto
qualidade e satisfagdo do cidaddo para o Estado saude elaborada
Normatizar as demandas
Objetivo 3: Elaborar normas, diretrizes, prioritarias estabelecidas
procedimentos, instrumentos técnicos e pela gestdo, com o propdsito Numero de normas,
20587 informativos que visem o aprimoramento das de cont_nbu_lr com os diretrizes e procedimentos, 60 30 Nimero absoluto
redes de atengdo e servigos, para melhoria profissionais de saude e dos elaborados de acordos
da resolutividade e a eficiéncia das agdes de usudrios a respeito da atengdo com a demanda
saude de forma integrada e regionalizada apropriada, passando de 20
em 2020 para 80 até 2023.
Objetivo 4: Produzir linhas de cuidado visando
a integralidade na assisténcia a satide (agdes . . . .
18369 / 18368 preventivas, curativas e de reabilitagdo), E‘la_borar 05. (c_m'cg) Lmhas de Numero de linhas de 2 2,0 Numero absoluto
. ) Cuidado prioritarias, at¢ 2023 cuidado elaboradas
proporcionar o acesso a todos 0s recursos
tecnologicos que o usudrio necessita.
Objetivo 7: Desenvolver protocolos clinicos
e diretrizes terapéuticas para melhorar a
qualidade das decisdes clinicas ¢ uniformizar ~ Elaborar 04 protocolos Numero de protocolos
20587 as condutas, com resultados significativos clinicos e/ou diretrizes clinicos e/ou diretrizes 1 0 Numero absoluto

sobre o cuidado a saude, diminuindo a
morbidade e a mortalidade e aumentando a
qualidade de vida e a seguranga dos pacientes

terapéuticas até 2023

terapéuticas elaboradas

Tabela 11. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Politicas de Saude.

Continua
ACA() OBJETIVO METAS INDICADORES METZ%ZIZARA Rg%IiI]J)TI‘QAlz)o(gzz [1\]41\:3111))"]))15
Objetivo 6: Elaborar e/ou atualizar a relagdo
estadual de medicamentos (RESME) a . <
20587 partir da selegdo eficiente do elenco de CSEE‘J’;?Z ?T/xi‘éiit;rilclﬁ:): (r]‘z:lé‘g:;[)]g) RE()SUI\/;ES?;::@ 1 0 Nuamero absoluto
medicamentos que contemple as necessidades
de acesso em todos os niveis de atengdo
Objetivo 8: Fortalecer a Assisténcia FSC
20587 Farmacéutica na formulagao ¢ implementagao Garantir apoio para 82 servigos de fitoterapia, Servigos de 18 0 Nimero absoluto wwifsc.org
de politicas e programas, de forma passando de 28 em 2020 para 82 ate 2023 fitoterapia apoiado
¢ MISTO
integrada a rede de atengdo a satiide Papel produzido
Objetivo 8: Fortalecer a Assisténcia Garantir o apoio na implantagdo do servigo de : parlird:;‘t')snlim
20587/ Farmacéutica na formulagdo e implementagéo farméci l'p' .d% d N id b dg N Numero de servigos 1 0 N bsol mt’o" e
20326 de politicas ¢ programas, e forma armcia clinica, unidades de satde estaduais, implantados umero absoluto FSC~C126031
integrada a rede de ateng}ao a satde. passando de 4 em 2020 para 8 até 2023
20185/ Objetivo 9: Promover a saide mental integral e Reduznr‘e{nr(li,_Z a [,a‘xf? dg n:ionalzlgade Tfixa ,(2.6 fnonal{da(?e{ 63 381 6bitos por 100
10335 de qualidade nas Redes de Atengdo Psicossocial. por sucidio, passando de 7 especilica por causas > ’ mil habitantes
em 2018 para 6,0 até 2023. externas (suicidio)
Elaborar projetos e programas voltados Nimero de acdes
Objetivo 9: Promover a saude mental integral e para salide mental ¢ uso problematico e atividadeecde
20035 g - " . . de alcool e outras drogas na Rede de '~ . 11 7,0 Nimero absoluto
de qualidade nas Redes de Atengdo Psicossocial. Atengdo Psicossocial, passando de prevencao realizadas
05 em 2019 para 11 até 2023 nas regides de satide
Reduzir em 1% o tempo médio de Tempo médio de
20185 Objetivo 9: Promover a saide mental integral e permanéncia na interna¢do por transtornos permanéncia em 264 28.6 Nuamero de dia

de qualidade nas Redes de Atengao Psicossocial.

mentais, em hospitais, passando de
27,4 em 2017 para 26 até 2023

internagéo por
transtorno mental

Tabela 11. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Politicas de Saude.

Conclusao
z META PARA RESULTADO 2° UNID. DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
Objetivg 7:.Pr01noveF . Implantar 5 comités intersetoriais P
11635 estratégias intersetoriais d ~ o o > Numero de comités implantado 1 1 Numero absoluto
= , e promogdo de satde até 2023
de Promogao da Saude
Objetivo 7: Promover Pactuar Termo de Compromisso Assinados Municipios com Termo de
11635 estratégias intersetoriais de Projetos Intersetoriais de Promogao da P 184 184,0 Numero absoluto

de Promogdo da Saude

Saude para os 64 municipios até 2023

Compromisso Assinados

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.

6.1 EXECUCAO ORCAMENTARIA ATE SEGUNDO QUADRIMESTRE POR ACAO, FONTE DE RECURSO E PERCENTUAL DE EXECUCAO.
Tabela 12. Execugdo da Secretaria Executiva de Politicas de Saude, Conforme A¢des na Programagdo Anual de Saude de 2022.

SEPOS - SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DE SAUDE

> - = LEI+CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
COORDENADORIA DE POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - COPAF 610.000,00 55543125 - 55543125 91,05
20176 iﬁ%"é‘ggﬁgﬁ’* ASSISTENCIA FARMACEUTICA EM 610.000,00 555.431,25 ; 555.431.25 91,05
TRANSF. FUNDO A FUNDO 555.000,00 ; 555.000,00
OUTROS MATERIAIS 431,25 ; 431,25
TOTAL 610.000,00 555.431.25 ; 555.431.25 91,05
COORDENADORIA DE POLITICAS INTERSETORIAIS - COPIS 12.022.000,00 ; 12.000.000,00  12.000.000,00 99,82
18368 APOIO AO PROGRAMA CUIDAR MELHOR CEARA 12.022.000,00 ; 12.000.000,00  12.000.000,00 99,82
OUTRAS PREMIACOES ; 12.000.000,00  12.000.000,00
TOTAL 12.022.000,00 N 12.000.000.00 __ 12.000.000,00 99,82

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] ="240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174°. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.
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Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude - SEVIG
Tabela 13. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satde - SEVIR.

Continua
META
z RESULTADO 2° UNID. DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PZ‘?)ZRZA QUADR. 2022 MEDIDA
. . S Numero de Unidade de Vigilancia de
11016/ 11018 Objetivo 3: Promover ag¢des de vigilancia Implantar 5 (cinco) Unidade de Ylgllanfla_de Zoonose (UVZ) implantada nas cinco Numero
- Zoonose (UVZ) nas cinco superintendéncias . o L . 1 0,0
/15370 entomoldgica e controle de vetores. L ! . superintendéncias regionais de saude absoluto
regionais de satide no estado do Ceara .
no estado do Ceara.
% Objetivo 12: Fortalecer ¢ ampliar a rede Formular as linhas de cuidado em doengas . . . .
VSIIIE\II\éI?If: /G;) A estadual em saude do trabalhador e da relacionadas ao trabalho, passando de 1 em glil:g;zsg;?ﬁijlfaﬁ:,d?gg:ﬂaﬁzmas 2 2,0 iﬁ?liiz
trabalhadora no ambito do SUS no Ceara 2020 para 6 até 2023. .
Objetivo 12: Fortalecer e ampliar a rede Implantar niicleos e/ou referéncias em satide do Implantar nicleos e/ou referéncias técnicas Nimero
20438 estadual em saude do trabalhador e da trabalhador e da trabalhadora nos municipios, empSTT imi lanAtados oS mun{ci ios : 6 6,0 absoluto
trabalhadora no ambito do SUS no Ceara passando de 0 em 2019 para 20 até 2023. P i P >
X Objetivo 12: Fortalecer e ampliar a rede Implantar 01 Coordenadoria Estadual em saude . . ,
VSI]IE\II\éI?I? AADO A estadual em saude do trabalhador e da do trabalhador e trabalhadora na estrutura da g;’;;ﬁgézdrfﬁag:ﬁggﬁ:ﬁq s{aa l;?: dgo 0 0 ;\L‘;g}i‘;g
trabalhadora no ambito do SUS no Ceara SESA até 2023. P )
- < . ... Implantar a vigilancia das rickettsioses em . S s .
Objetivo 3: Promover agdes de vigilancia L . Numero de municipios com a vigilancia Numero
20243 entomoldgica e controle de vetores. 40 muncIpIos, passando de 8 em 2020 até das Rickettsioses implantada 1 40 absoluto
40 até 2023.
Implantar a estratégia de encoleiramento para Proporgdo de municipios com estratégia
20243 Objetivo 3: Promover agdes de vigilancia controle de LVC em municipios com area de de encoleiramento para controle de 20 20,0 Percentual

entomologica e controle de vetores. transmissdo muito intensa e alta, passando de  LVC em éareas com transmissdo muito

20% 2020 para 100% em 2023. intensa e alta

Tabela 13. Ag¢des Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satude - SEVIR.

Continua
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 RS%(iI]‘)';AggZZ UNID. DE MEDIDA
Propor(;ao de municip1os Propor¢ao de municipios
realizando o monitoramento : .
Sl ~ s . realizando o monitoramento
Objetivo 3: Promover agdes entomoldgico nas areas que entomoldgico nas dreas que
20243 de vigilancia entomologicae implantaram a estratégia de . 8! ~as q 20 20,0 Percentual
N ) s N implantaram a estratégia de
controle de vetores. encoleiramento e controle da .
- o encoleiramento e controle
LVC, passando de 20% em da LVC
2020 para 100%
Objetivo 5: Promov_ergpolmca Implantar Ol(umfl) Polmca Politica de atengio integral
estadual de atencdo integral estadual de atengdo integral 4 satde do trabalhador o da
20438 a satde do trabalhador e da a satide do trabalhador e 1 0 Numero absoluto
PO trabalhadora elaborada e
trabalhadora no dmbito do trabalhadora para o Estado implantada
SUS no Cearé. até 2023. P
Implantar Laboratorio
de entomologia, vetores, Numero de laboratérios
Objetivo 3: Promover agdes reservatorios, hospedeiros de entomologia, vetores,
11016/11018/ 15370 de vigilancia entomologica e e animais pegonhentos, nas reservatorios, hospedeiros 2 0,0 Numero absoluto
controle de vetores. cinco superintendéncias e animais pegonhentos,
regionais de satide no estado implantados até 2023
do Ceara, até 2023
Aumentar em 20 % a proporgao
de unidades domiciliares Proporg¢do de unidades
Objin 3 Promoveragis DSOS om ol s s posquids e
20243 de vigilancia entomologica e o s 80 76,10 Percentual
conlrole de vetores conforme risco de transmissao municipio conforme risco
: vetorial da Doenga de Chagas, de transmissdo vetorial da
passando de 65% em (2020) Doenga de Chagas
para 85% até (2023).
Realizar monitoramento
entomologico dos vetores da . .
o ) _ maldria e leishmanioses em Percer_!tual de areas reallz:an_do
Objetivo 3: Promover agdes 33.3% do total de 9 dreas que © Monitoramento entomologico
20243 de vigilancia entomologicae ~-% 7" 49 dos vetores da maléria e 333 0,00 Percentual

controle de vetores.

estdo no trecho do cinturdo
das aguas (Ramal litoral 1,
Eixdo das 4guas e trecho do
Cariri) no Ceara, até 2023.

leishmanioses no trecho do
cinturdo das aguas no Ceara

Tabela 13. Ag¢des Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria

Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satde - SEVIR.

Continua

ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTADO 2°
QUADR. 2022

UNID. DE MEDIDA

11016/11018/ 15370

20244

20438

20438

21001 /10674

Objetivo 3: Promover agdes
de vigilancia entomologica e
controle de vetores.

Objetivo 5: Promover as
agdes de vigilancia ambiental.

Objetivo 8: Promover as agdes
de vigilancia em satde do
trabalhador e da trabalhadora
no ambito do SUS no Ceara.

Objetivo 8: Promover as agdes
de vigilancia em saude do
trabalhador e da trabalhadora
no ambito do SUS no Ceara.

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pandemia
da COVID-19

Implantar 5 (cinco) Ultra Baixo
Volume (UBV) nas cinco
superintendéncias regionais
de saude no estado do Ceara.
Aumentar em 6% a propor¢io
de amostras de agua para
consumo humano quanto aos
parémetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez
passando de 90% em (2020)
para 96% até 2023.

Ampliar em 6% a promogao
de municipios com caso de
doengas ou agravos relacionados
ao trabalho notificados,
passando de 90% em 2020
para 96% até 2023.

Ampliar em 50% o percentual
de declaragdo de obito com o
campo acidente de trabalho
adequadamente preenchido,
passando de 10% em 2020
para 60% até 2023.

Aumentar o numero de
solicitagdes de selo lazer/
ensino seguro, demandadas
pelos estabelecimentos elegiveis
passando de 450 em 2021 até
550 até 2023

Nimero de UBVs, implantadas
nas cinco superintendéncias
regionais de Satide no estado
do Ceara.

Proporgio de anlises realizadas
em amostras de dgua para
consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Percentual de municipios com
casos de doengas ou agravos
relacionados ao trabalho
notificados

Percentual de declaragdo de
0bito com o campo Acidente
de Trabalho adequadamente
preenchido

Numero de estabelecimentos
qualificados com o Selo Lazer/
Ensino Seguro

94

94

500

79,60

90,70

14,90

Numero absoluto

Percentual

Percentual

Percentual

Numero absoluto
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ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 Rg%‘i‘ag‘ggf UNID. DE MEDIDA
Reduzir em 13,15 a taxa de
mortalidade por causas externas Taxa de mortalidade por
Objetivo 1: Promover as agdes  (acidentes de transito, homicidios ca Xsas externas (aci der?tes Obitos por 100
20253 de vigilancia epidemiolégica e suicidios), passando de 92,2 21525 ©X 83,3 48,0 1os P

controle de doengas e agravos.

6bitos/100mil hab. Em 2020
para 79,1 ¢bitos/100mil hab.
em 2023

de transito, homicidios e
suicidios)

mil habitantes

Tabela 13. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satde - SEVIR.

Continua

ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTADO 2°
QUADR. 2022

UNID. DE MEDIDA

15370

20254

20254

20254

20254

20254

Objetivo 2: Promover as
agdes de imunizagdo.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas ¢ agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemioldgica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemioldgica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Descentralizar o CRIE estadual
para duas regides de satide do
Estado até 2023

Aumentar 15,6% da proporgdo
de cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados
anos das coortes, passando
de 74,4% em 2019 para 90%
até 2023.

Aumentar em 8,6% a proporgdo
de contatos intradomiciliares
de casos novos de hanseniase
examinados, passando de
81,4% de casos em 2019
para 90% até 2023

Reduzir 1,2 a taxa de detecgio
de Aids em menores de 5 anos,
passando de 1,3 por 100.000
hab. em 2020 para 0,1 por
100.00 hab. até 2023

Reduzir a taxa de incidéncia de
sifilis congénita em menores
de 1 ano de idade de 11,4
por 1.000 NV em 2020 para
6,3 por 1.000 NV até 2023.

Aumentar em 5% a propor¢io
de cura nas coortes dos novos
casos de tuberculose pulmonar
bacilifera, passando de 70%
em 2020 para 75 até 2023.

Ampliar dois centros de
referéncia para imunobiolégico
Especiais (CRIE) em duas
regides de saude do Estado
para atendimento oportuno
de acordo com a necessidade
dos municipios

Proporgdo de cura dos
casos novos de hanseniase
diagnosticados anos das coortes.

Proporgao de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseniase examinados

Taxa de detecgdo de HIV
em menores de 5 (cinco)
anos de idade

Taxa de incidéncia de sifilis
congénita em menores de 1
ano de idade

Propor¢do de cura nas coortes
dos novos casos de tuberculose
pulmonar bacilifera

90

90

0,5

73

70,70

83,70

0,0

14,6

49.80

Numero absoluto

Percentual

Percentual

Taxa

Taxa

Percentual

Tabela 13. A¢des Or¢amentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satde - SEVIR.
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ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTADO 2°
QUADR. 2022

UNID. DE MEDIDA

20254

20255

20255

20255

20256

20259

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemioldgica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 4: Promover as agdes
de Informagéo ¢ Resposta as
Emergéncias em Saude Publica.

Objetivo 2: Promover as
agdes de imunizagdo.

Aumentar em 5% o niimero de
contatos examinados entre 0s
casos novos de Tuberculose
pulmonar com confirmagdo
laboratorial, passando de 80%
em 2020 para 85% até 2023

Aumentar em 21,6% os
casos suspeitos de doengas
exantematica notificados em
até 24 horas apos a data do
inicio dos sintomas, passando
de 38,4% em 2020 para 60%
até 2023.

Aumentar em 15% os surtos
de doencgas de transm.
hidrica alimentar (DTHA)
investigados com coleta de
amostra, passando de 50%
em 2019 para 65 % até 2023.

Reduzir em 630,2 a taxa
de incidéncia dos casos de
arboviroses de 630,2 em 2020
para 322,6 até 2023.
Ampliar em 1,9% a propor¢io
de casos de doencas de
notificagdo compulsorias
imediata (DCNI) encerradas
em até 60 dias apds notificagio,
passando de 78,1% em 2019
para 80% até 2023

Manter em 100% a Propor¢ao
de vacinas (Pentavalente,
Pneumocacica 10v, Poliomielite
e Triplice Viral) do Calendario
Basico de Vacinagdo da crianga
com coberturas vacinais
alcangadas (= ou >95%) no
periodo de 2020 até 2023

Proporgdo de contatos
examinados entre os casos
novos de Tuberculose pulmonar
com confirmagéo laboratorial.

Proporgao de casos suspeitos
de doenga exantematica
notificados em até 24 horas
apoés a data do inicio do
exantema.

Proporg¢do de surtos de
Doengas de Transmissdo
Hidrica e Alimentar (DTHA)
investigados com coleta de
amostras

Taxa de incidéncia de
Arboviroses

Proporgdo de casos de doengas
de notificagdo compulsorias
imediata (DCNI) encerradas
em até 60 dias apos notificagao

Proporg¢ao de vacinas do
Calendario Basico de Vacinagio
da crianga com coberturas
vacinais alcangadas

83

51,7

60

4033

80

100

76

29,6

77

747,1

82,50

0,0

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

Percentual

Percentual

Tabela 13. Ag¢des Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Satude - SEVIR.

Continua
- RESULTADO 2°
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 UNID. DE MEDIDA
Reduzir em 4% a taxa de
. . . abandono no esquema de .. . . .
20259 Objetivo 2: Promover as vacinago da Triplice Viral, Taxa de abandono nio esquema 12 0,0 Percentual

agdes de imunizagdo.

passando de 15% em 2019
para 11% até 2023.

de vacinagdo da Triplice Viral.
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ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTA
QUADR.

DO 2°

2022 UNID. DE MEDIDA

20259

20259

20259

20253

20257

20243

Objetivo 2: Promover as
agdes de imunizagdo.

Objetivo 2: Promover as
agdes de imunizagdo.

Objetivo 2: Promover as
agdes de imunizagdo.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas ¢ agravos.

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Ampliar em 10,1% a proporgio
de salas de vacinas com
alimentagdo mensal do SIPNI,
por municipio, passando de
80,9 em 2019 a 90% até 2023.

Aumentar em 0,7 a taxa de
notificagdo de doengas em
eliminagdo preveniveis por
vacinas, passando de 3,3
em 2020 para 4,0 até 2023

Implementar 1 rede de frio
em cada regido de saude até
0 ano de 2023, totalizando 5
redes de frio.

Ampliar em 212,5% a propor¢ao
de municipios com adesdo a
Vigilancia dos fatores de risco
¢ protegdo para as DCNT,
passando de 16% em 2020
a50% em 2023.

Monitorar a implantagio das
equipes minimas de vigilancia
em saude nas regides de saude
até 2023.

Manter pelo menos, 4 ciclos de
visitas domiciliares com 80%
de cobertura em cada ciclo,
no periodo de 2020 a 2023.

Proporgao de salas de vacinas
com alimentagdo mensal do
SIPNI, por municipio

Taxa de notificagdo de doengas
em eliminagdo preveniveis
por vacinas

Implementar 5 Centrais de
Rede de Frio em cada regido
de saude para armazenamento
e distribuigdo adequada de
imunobioldgicos dos seus
municipios de abrangéncia

Propor¢do de municipios
com adesao a Vigilancia dos
fatores de risco e prote¢ao
para as DCNT

Proporgdo de regides de
saude com equipe minima
de Vigilancia em Saude
implantada

Numero de ciclos de visitas
domiciliares com 80% de
cobertura em cada ciclo no
periodo de 2020 a 2023.

89

38

23

0,0

12,50

2,0

2,0

Percentual

Taxa

Nuamero absoluto

Percentual

Numero absoluto

Numero absoluto

Tabela 13. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Saude - SEVIR.

Continua

ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTA
QUADR.

DO 2°

2022 UNID. DE MEDIDA

21084 /20243

20222 /20335

20222 /20335

20222 /20335

21001/ 10674

21001 /10674

Objetivo 1: Promover as agdes
de vigilancia epidemiologica
controle de doengas e agravos.

Objetivo 6: Promover agdes
de vigilancia sanitaria para o
controle do Risco Sanitario em
produtos e servigos de satde.

Objetivo 6: Promover agdes
de vigilancia sanitaria para o
controle do Risco Sanitario em
produtos e servigos de satde.

Objetivo 6: Promover agdes
de vigilancia sanitaria para o
controle do Risco Sanitario em
produtos e servigos de satude.

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pandemia
da COVID-19

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pandemia
da COVID-19

Garantir a busca ativa (exame
ocular externo) em 50% da
populagéo de 1 a 10 anos dos
municipios prioritarios para
o tracoma evitando assim a
perda da visdo, no periodo
de 2020 até 2023.

Aumentar a proporg¢do de
obitos relacionados a eventos
adversos investigados nos
servigos de satide do Ceara,
passando de 50% em 2020
para 70% até 2023.

Aumentar a Proporgio de
Never Events investigados
nos servigos de saude do
Ceara, passando de 50%
em 2020 para 70% até¢ 2023

Aumentar o percentual de
municipios que executam as
agdes de vigilancia sanitéaria,
consideradas necessarias a
todos os municipios, passando
de 70% em 2020 para 90%
até 2023.

Atender as demandas da
sociedade através dos sistemas
de ouvidorias e controle social
(OUVIDOR SUS/SOU),
passando de 80% em 2021
para 100% até 2023.

Implantar 5 centros de
informagdes estratégicas em
vigilancia em saude — CIEVS,
nas regides de saide do estado
até 2023

Proporg¢do de escolares
examinados na faixa etaria
de 01 a 10 anos de idade
para o tracoma.

Proporgio de obitos relacionados
aeventos adversos investigados
nos servigos de satide do Ceara

Propor¢ao de Never Events
investigados nos servigos de
satide do Ceara

Percentual de municipios que
executam as agdes de Vigilancia
Sanitaria,consideradas necessarias
a todos os municipios

Proporgao de denuncias
atendidas relacionadas ao
descumprimento dos Decretos
Estaduais da COVID19

Nimero de CIEVS implantados

50

65

65

85

90

20

73,0

100,0

58

5,0

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero absoluto

Tabela 13. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Vigilancia e Regulagdo em Saude - SEVIR.

Conclusdo

ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

RESULTA
QUADR.

DO 2°
2022

UNIDADE DE
MEDIDA

21001/10674

21001/10674

21001/10674

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pande mia
da COVID-19

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pande mia
da COVID-19

Objetivo 9: Qualificar agdes
de enfrentamento a pandemia
da COVID-19

Otimizar a tomada de decisao
baseada no tempo de resposta
laboratorial, em até 3 dias,
passando de 62% em 2020 e
manten do em 90% até 2023
Ampliar a capacidade de
diagnostico para virus
respiratorios (COVID-19 e
outros virus respiratorios),
passando de 25% em 2020
e mantendo em 60% até 2023

Manter em 90% os Obitos
domiciliares atendidos pelo
SVO suspeitos de Covid-19
até 2023

Percentual de resultados dos
exa mes de biologia molecular
entre gues em até 3 dias

Proporgdo de SRAG/SG com
agen te etioldgico identificados
- LACEN

Proporgo de obitos domiciliares
suspeitos de Covid-19 com
investigagdo concluida - SVO

90

60

90

98,3

78,0

Numero absoluto

Percentual

Percentual

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP , adaptado pela CEMOC.
Tabela 14. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

2° QUADRIMESTRE

DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO

ACAO
CENTRO REF.A EM SAUDE DO TRABAL. E 174.531,80 85.661,40 49.723,39 135.384,79 77,57

AMBIENTAL ZE MARIA DO TOME - CERESTA
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SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

DESCRICAO DA

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PGTO DESP. PES. E ENC.
21280 SOC. ATENCAO AMB. E 46.570,00 35.614,92 - 35.614,92 76,48
HOSP. FL NORMAL
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 35.614,92 - 35.614,92
DESENV. DE ACOES E
21281 MANUT. C. REF. EM SAUDE 127.961,80 50.046,48 49.723,39 99.769,87 71,97
DO TRABALHADOR
LOCACAO - 44.575,71 44.575,71
COOPERATIVA 29.461,34 - 29.461,34
SUBST. MAO DE OBRA 17.242,55 - 17.242,55
CONTAS PUBLICAS - 5.147,68 5.147,68
OUTROS MATERIAIS 1.428,51 - 1.428,51
DIARIAS E VIAGENS 738,58 - 738,58
ALIMENTACAO 700 - 700
LIMPEZA E CONSERVACAO 475,5 - 475,5
TOTAL 174.531,80 85.661,40 49.723,39 135.384,79 71,57
Continua
SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE R
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE LEI +CREDITO 2" QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
CENTRO DE REFERENCIA ESTADUAL EM
SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST 680.607,78 323.309,05 4253 323.734,35 47,57
ESTRUT. FISICA E TEC,
18531 CENTROS REF. EM SAUDE 21.535,78 - 4253 4253 1,97
TRABALHADOR
EQUIPAMENTOS - 4253 4253
PROM. SERV. EM UNID. AMB.
SOB GESTAO ESTADUAL
21279 ATRAVES DA AREA DE TEC. 10.000,00 2.100,00 - 2.100,00 21
DA INFOR. E COMUNIC.
LOCACAO 2.100,00 - 2.100,00
PGTO DESP. PES. E ENC.
21280 SOC. ATENCAO AMB. E 105.090,00 76.417,84 - 76.417,84 72,72
HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 76.417,84 - 76.417,84

Tabela 14. Execug@o Orcamentéria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.

Conclusdo

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE

VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE ) 2" QUADRIMESTRE )
DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
DESENV. DE ACOES
E MANUT. DOS CENT.
21281 DE REF. EM SAUDE DO 543.982,00 244.791,21 - 244.791,21 45,00
TRABALHADOR
COOPERATIVA 118.733,51 - 118.733,51
APOIO ADMINISTRATIVO 101.419,00 - 101.419,00
ALIMENTACAO 12.177,00 - 12.177,00
OUTROS SERVICOS 10.612,60 - 10.612,60
CONTAS PUBLICAS 1.150,79 - 1.150,79
DIARIAS E VIAGENS 698,31 - 698,31
TOTAL 680.607,78 323.309,05 425,30 323.734,35 47,57
Continua
SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE .
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE , 2" QUADRIMESTRE .
— LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
CENTRAL DE LABORATORIOS
DE SAUDE PUBLICA 58.518.523,44 13.489.897,26 19.987.398,85 33.477.296,11 57,21
-LACEN
AQUIS. INSTAL. DE MAT.
PERMANENTE DAS AREAS
10674 VIGIL. EM SAUDE NO 4.328.525,92 25.000,00 - 25.000,00 0,58
COMBATE A COVID-19
EQUIPAMENTOS 25.000,00 - 25.000,00
AQUIS. INSTAL. DE MAT.
15370 PERMANENTE DAS AREAS 2.436.089,55 447.621,70 19.201,74 466.823 44 19,16
VIGIL. EM SAUDE
EQUIPAMENTOS 447.621,70 19.201,74 466.823.44
PGTO DESP. PES. E ENC.
20136 SOC. P/VIG. EM SAUDE- 8.808.878,00 6.128.267,26 237.437,62 6.365.704,88 72,26
FOLHA NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 6.128.267,26 237.437,62 6.365.704,88
PROM. SERV. DA REDE
21066 LAB. DE SAUDE PUBLICA 30.146.844,17 6.889.008,30 9.960.916,86 16.849.925,16 55,89
MATERIAL MEDICO 6.641.377,90 4.105.820,18 10.747.198,08
COOPERATIVA 1.633,50 2.057.676,14 2.059.309,64
APOIO ADMINISTRATIVO - 895.012,79 895.012,79
SERVICOS DE MANUTENGAO 19.030,00 677.919,15 696.949,15
SERVIGO VIGILANCIA - 625.634,48 625.634,48

Tabela 14. Execucao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.

Conclusdo

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

DESCRICAO DA

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
CONTAS PUBLICAS - 457.160,83 457.160,83
OUTROS SERVICOS 39.062,41 395.699,97 434.762,38

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE

N < - 2° QUADRIMESTRE
V'G'LAN_CIA E REGULA{?&%E:E;’:)U[?; LEI +CREDITO ° TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO

SUBST. MAO DE OBRA - 376.852,09 376.852,09
INDENIZACOES - 182.977,01 182.977,01
VEICULOS 3.105,16 105.343,81 108.448,97
RESIDUOS 14.091,50 60.798,60 74.890,10
OUTROS MATERIAIS 56.734,66 - 56.734,66
LIMPEZA E CONSERVACAO 43.270,53 - 43.270,53
LOCACAO 10.599,19 16.873,59 27.472,78
SUPRIMENTO DE FUNDOS 18.300,00 - 18.300,00
SOFTWARE 16.800,00 - 16.800,00
GASES MEDICINAIS 11.766,00 - 11.766,00
DIARIAS E VIAGENS 8.359,45 - 8.359,45
ALIMENTACAO 4.878,00 - 4.878,00
DEA - 3.148,22 3.148,22

PROM. SERV. DA REDE
LAB. DE SAUDE PUBLICA

21067 ATRAVES DA AREA DETI 108.256,00 - 98.387,37 98.387,37 90,88
E COMUNICACAO
LOCAGAO MAO DE OBRA - 83.887,37 83.887,37
OUTROS SERVICOS - 14.500,00 14.500,00

DESENV. MEDIDAS
DE ENFRETAMENTO E
21225 CONTENCAO DA INFEC. 12.689.929,80 - 9.671.455,26 9.671.455,26 76,21
HUMANA PELA COVID-19
NAS AREAS DE VIGILANCIA

MATERIAL MEDICO - 9.671.455,26 9.671.455,26
TOTAL 58.518.523,44 13.489.897,26 19.987.398,85 33.477.296,11 57,21

Tabela 14. Execugdo Orcamentéria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.
SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE

VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE ) 2" QUADRIMESTRE N
D ESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO n ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
CAO
COORD. VIG.AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR
DA TRABALHADORA - COVAT 7.662.214,48 3.284.050,24 135.020,56 3.419.070,80 44,62
PGTO DESP. PES. E ENC.
20136 SOC. P/VIG. EM SAUDE- 531.720,00 425.752,40 - 425.752,40 80,07
FOLHA NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 425752,40 -
PROM. DA REALIZACAO
20243 DE ACOES DE VIG. E 6.953.328,48 2.821.217,84 105.020,56 2.926.238,40 42,08
FSC CONTROLE DE ENDEMIAS
e APOIO ADMINISTRATIVO 1.136.195,78 - 1.136.195,78
MISTO VEICULOS 430.490,53 - 430.490,53
= pont o forten COMBUSTIVEIS 409.024,36 - 409.024,36
responséveis OUTROS MATERIAIS 323.472,10 - 323.472,10
FSC°G126031 .
CONTAS PUBLICAS 76.028,53 59.576,80 135.605,33
SERVICO VIGILANCIA 90.687,84 - 90.687,84
DEA 87.490,51 - 87.490,51
OUTROS SERVICOS 70.205,20 - 70.205,20
SUBST. MAO DE OBRA 57.630,26 - 57.630,26
SERVICOS DEMANUTENCAO 11.029,86 45.443,76 56.473,62
INDENIZACOES 53.588,54 - 53.588,54
DIARIAS E VIAGENS 47.988.41 - 47.988 41
ALIMENTACAO 11.220,80 - 11.220,80
SUPRIMENTO DE FUNDOS 6.000,00 - 6.000,00
LIMPEZA E CONSERVACAO 5.480,12 - 5.480,12
GASES MEDICINAIS 2.115,00 - 2.115,00
PROCESSAMENTO DE
DADOS 2.100,00 - 2.100,00
MATERIAL MEDICO 470,00 - 470,00
PROM. DO DESENV. DE
20244 ACOES DE VIG. EM SAUDE 177.166,00 37.080,00 30.000,00 67.080,00 37,86
AMBIENTAL
MATERIAL MEDICO 36.000,00 30.000,00 66.000,00
OUTROS SERVICOS 1.080,00 - 1.080,00
TOTAL 7.662.214,48 3.284.050,24 135.020,56 3.419.070,80 44,62

Tabela 14. Execucao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugao.
Continua

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE R
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE , 2° QUADRIMESTRE i
DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO b Acgo OUTRAS FONTES TESOURO

COORDENADORIA DE VIG. EPIDEMIOLOGICA
E PREVENCAO EM SAUDE — COVEP 8.506.555,38 3.795.367,72 337.069,44 4.132.437,16 #DIV/0!
PGTO DESP. PES. E ENC.
20136 SOC. P/VIG. EM SAUDE- 345.120,00 166.466,15 - 166.466,15 48,23
FOLHA NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 166.466,15 - 166.466,15
DESENV. DE ACOES DE
VIG. EPIDEMIOL. DE
20253 DOENCAS E AGRAVOS 692.381,73 510.006,38 108.293,88 618.300,26 89,30
NAO TRANSMISSIVEIS
E CAUSAS EXTERNAS
COOPERATIVA 510.006,38 108.293,88 618.300,26

DESENV. DE ACOES DE

VIG. EPIDEMIOL. DAS
CONDICOES CRONICAS 1.646.007,00 1.185.628,13 - 1.185.628,13 72,03

TRANSMISSIVEIS
ALIMENTAGCAO 564.139,40 - 564.139,40
APOIO ADMINISTRATIVO 364.839,15 - 364.839,15

20254
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SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

DESCRICAO DA

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
MEDICAMENTOS 222.909,88 - 222.909,88
DIARIAS E VIAGENS 19.526,62 - 19.526,62
LOCAGAO 13.550,00 - 13.550,00
CONTAS PUBLICAS 655,88 - 655,88
OUTROS SERVICOS 7,20 - 7,20
DESENV. DE ACOES DE VIG.

20255 EPIDEMIOL. DE DOENCAS 703.969,00 423.326,89 - 423.326,89 60,13
TRANSMISSIVEIS AGUDAS
APOIO ADMINISTRATIVO 422.707,69 - 422.707,69
ALIMENTAGAO 619,20 - 619,20
GESTAO ESTRATEGICA

20257 DAS ACOES DE VIG. EM 1.115.204,17 822.488,42 78.062,76 900.551,18 80,75
SAUDE
APOIO ADMINISTRATIVO 572.117,67 - 572.117,67
VEICULOS 114.510,48 - 114.510,48
SERVICO VIGILANCIA - 58.529,36 58.529,36
SUBST. MAO DE OBRA 36.043,35 - 36.043,35
SERVICOS DE MANUTENCAO 26.489,46 - 26.489,46
INDENIZAGOES 4.159,56 19.533,40 23.692,96
DIARIAS E VIAGENS 23.657,58 - 23.657,58
DEA 22.900,20 - 22.900,20

Tabela 14. Execugao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.

Conclusdo
VIGILANCIA E REGULAGAG EM SAUDE , 2’ QUADRIMESTRE )
- DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO
[P)i%(C)ESSAMENTO DE 10.150,00 - 10.150,00
OUTROS MATERIAIS 6477.32 ; 6.477.32
SUPRIMENTO DE FUNDOS 3.000,00 ; 3.000,00
OUTROS SERVICOS 1.506,80 ; 1.506,80
MATERIAL MEDICO 1.476,00 - 1.476,00
20259 O A COFS 4.003.873,48 687.451,75 150.712,80 838.164,55 20,93
APOIO ADMINISTRATIVO 492.682,03 ; 492.682,03
MATERIAL MEDICO . 150.712,80 150.712,80
INDENIZACOES 120.580,00 ; 120.580,00
DEA 58.990,00 ; 58.990,00
COOPERATIVA 7.976,64 ; 7.976,64
DIARIAS E VIAGENS 7.151,08 ; 7.151,08
OUTROS SERVICOS 72,00 ; 72,00
TOTAL 8.506.555,38 3.795.367,72 337.069,44 4.132.437,16 48,58
Continua
VIGILANCIA E REGULAGAG EM SAUDE , 2’ QUADRIMESTRE )
- DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO
COORDENADORIA DE VIG. SANITARIA - COVIS 4.122.145,00 1.858.758,87 ; 1.858.758,87 45,09
PROM. DODESENVOLVIMENTO
20222 DE ACOES DE VIG. 2.767.765,00 923.401,42 ; 923.401,42 3336
SANITARIA
APOIO ADMINISTRATIVO 739.301,20 ; 739.301,20
COMBUSTIVEIS 51.883,07 ; 51.883,07
VEICULOS 49.520,70 ; 49.520,70
COOPERATIVA 44.601,90 ; 44.601,90
DEA 14.959,18 ; 14.959,18
OUTROS MATERIAIS 11.650,00 ; 11.650,00

Tabela 14. Execug@o Orcamentéria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.

Conclusdo

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

2° QUADRIMESTRE

e CRICIO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
DIARIAS E VIAGENS 547243 - 547243
ALIMENTACAO 4.061,20 - 4.061,20
INDENIZACOES 1.951,74 ; 1.951,74
PAGTO DE DESP. DE
PESSOAL E ENC. SOC.
20335 D A A 1.354.380,00 935.357,45 ; 935.357.45 69,06
- FOLHA NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 935.357.45 : 935.357.45
TOTAL 4.122.145,00 1.858.758,87 - 1.858.758,87 45,09
Continua
SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE X
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE ) 2° QUADRIMESTRE .
SESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACXO
SERVICOS DE VERIFICACAO DE OBITOS - SVO 7.560.089.43 229.269.46 4.697.897,49 4.927.166,95 65.17
AQUIS. INSTAL. MAT.
15370 PERMANENTE DAS AREAS 37.357,00 . 11.937,72 11.937,72 31,9
DE VIGILANICA EM SAUDE
EQUIPAMENTOS . 11.937,72 11.937.72
PGTO DESP. PES. EENC.SOC.
20136 P/VIG. EM SAUDE- FOLHA 126.000,00 97.404,07 ; 97.404,07 77,30

NORMAL

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

DESCRICAO DA

2° QUADRIMESTRE
LEI +CREDITO

TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 97.404,07 ; 97.404,07

20151 {‘,"&TFL[JCT N CDAOO SDE:%\};’I%E 7.498.732,43 217.269.46 4.685.959,77 4.903.22923 65,39
COOPERATIVA - 3.567.999,63 3.567.999,63
APOIO ADMINISTRATIVO . 444.724.39 444.724.39
SUBST. MAO DE OBRA - 360.747,44 360.747,44
CONTAS PUBLICAS : 125.576,04 125.576,04
SERVICO VIGILANCIA : 85.524,08 85.524,08
OUTROS SERVICOS 60.199,24 18.126,98 78.326,22
INDENIZAGOES - 69.552,94 69.552,94
MATERIAL MEDICO 68.998,50 - 68.998,50
COMBUSTIVEIS 2321429 ; 2321429
SERVICOS DE MANUTENCAO 2153593 ; 21.535,93

Tabela 14. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS da SEVIR com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao.
Concluséao

SEVIR - SECRETARIA EXECUTIVA DE
VIGILANCIA E REGULACAO EM SAUDE

DESCRICAO DA

LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
LIMPEZA E CONSERVACAO 18.940,04 - 18.940,04
DEA - 13.708,27 13.708,27
SUPRIMENTO DE FUNDOS 10.000,00 - 10.000,00
RESIDUOS 9.712,16 - 9.712,16
OUTROS MATERIAIS 3.952,30 - 3.952,30
ALIMENTAGCAO 717,00 - 717,00
MANUT. DO SERV. DE
20152 VERIFICACAO DE OBITO 24.000,00 12.000,00 - 12.000,00 50,00
NA AREA DE TI
PROCESSAMENTO DE DADOS 12.000,00 12.000,00
TOTAL 7.560.089,43 326.673,53 4.697.897,49 5.024.571,02 66,46

Secretaria Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE
Tabela 15. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Atencdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Continua
P RESULTADO 2° UNIDADE DE
FSC ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
wnefscon Garantir 100% de 1.251.996
MISTO dos servigos de regulagdo de
Papel produzido média e alta complexidade por
E&Tir:;f::-?a 10428 /20234 / 20236 / Objetivo 10: Fortalecer a meio de leitos de retaguarda e Percentual de servicos realizados
Fscﬁazsém 20238 /20239 /20240 / regulagdo e controle do Sistema  UTI, cirurgias eletivas, trans- e rocedimemo:re ulados 75 94,94 Percentual
21078 /21083 Unico de Saude no Estado. plantes de 6rgdos, petscan e P &
oxigenoterapia / hiperbarica
¢ tratamento fora domicilio,
até 2023.
Manter anualmente em 1.000,
os servigos de média e alta
Objetivo 10: Fortalecer a complexidade por meio de leitos
20239 regulagdio e controle do Sistema  de retaguarda e UTL, cirurgias  Nimero de servigos realizados 1000 5.751,0 Nuimero absoluto
Unico de Satde no Estado. eletivas, implantes de orgaos,
petscan e oxigenoterapia /
hiperbarica.
Objetivo 3: Promover a Elaborar os cinco Planos
10420 governanga em rede integrada Regionais de Satide (PRS) Numero de PRS elaborado 0,0 0 Numero absoluto
e regionalizada. até 2023.
Objetivo 15: Qualificar agdes hMo:::;? tin[:l&:)dilz (:: 3}: ;z Tempo médio de Regulagdes
21001/10674 de enfrentamento a pandemia para leitospde enffrm:ria para Leitos de Enfermaria 57 0,0 Valor absoluto
da COVID-19 COVID-19 até 2023. COVID-19 - LACEN
Objetivo 15: Qualificar agdes l]:/r[)?;st(: tirrrlr;)cod:iaa ?:g?x:zcgg Tempo médio de Regulagdes
21001/10674 gz eé‘gs}‘l‘g‘f‘fgm dpandemia o2 teitos de UTI COVID-19  para Leitos de UTI COVID-19 90 0.0 Valor absoluto
até 2023.
)
Objetivo 7: Tornar o processo OMC?Jnt:rﬁe;n diss /lue;l;i);a dg: Taxa de ocupagdo dos leitos
10674/20157/21065/21089/21091  de atendimento mais acessivel, pag das unidades hospitalares da 85,0 83,3 Percentual

rapido, resolutivo e humanizado.

unidades hospitalares da rede
propria da SESA até 2023.

rede propria do Estado

Tabela 15. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Continua
% RESULTADO 2° UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
Obictivo 2: Fortalecer ¢ ampliar Reduzir em 2,2 a taxa de mortalidade
jetivo 2 Fortalecer ¢ amplia neonatal, de 8,80 6bitos/1.000NV, . 6bitos de menores de 28 dias

11149 a Rede Materno Infantil no 2018 6.60 6bitos /1.000NV Taxa de mortalidade neonatal 6,9 7,7 i id

Ambito do estado. em para 6,60 obitos /1. por mil nascidos

am até 2023.

Objetivo 2: Fortalecer ¢ ampliar Reduzir em 2,2 a taxa de mortalidade
15417/21089/21091  a Rede Materno Infantil no '"fa;(g'll’ de 1 ]9’90 ",ll’)'.“’S/ }{Oé)(%‘l V. Taxa de mortalidade infantil 10,1 1,3 Obitos por 1000 Nascidos Vivos

ambito do estado. cm 8 para 9,70 dbitos /1.000NV

até 2023.
Objctivo 6: Fortalecer ¢ Reduzir a Taxa de mortalidade por
A y . .. Infarto Agudo do Miocardio, de Taxa de mortalidade por Infarto - . .
20153 Znépryrlll:: Zrlllcci;:lc de Urgéncia 42,20/100.000 hab em 2018 para Agudo do Miocardio (IAM) 32 25,8 Obitos por 100 mil Habitantes
& 31/100.000hab até 2023 (IAM).

Objetivo 6: Fortalecer e
20153 ampliar a Rede de Urgéncia Implantar 24 UTI até 2023 Numero de UTIs implantadas. 4,0 28 Numero absoluto

¢ Emergéncia

L Reduzir a Taxa de mortalidade por .

Objetivo 6: Fortalecer e : *Taxa de mortalidade por i

20153 ampliar a Rede de Urgéncia Acidente Vascular Cerebral (AVC), Acidente Vascular Cerebral 42 29,5 Obitos por 100 mil Habitantes

¢ Emergéncia

de 45,9/100.000 hab em 2018 para
41/100.000hab até 2023.

(AVC)
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N o
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 Rg%‘i'a%‘;’o%z UNIDADE DE
. . . Promover a implantagio / implementagdo
20065/20068/20154/2 82&?&2;1{ g%;zlgzsez de 100% das Redes tematicas e Numero de Redes de Atengado
0155/20156/20158/20 de Atencio ; ga'de (RAS) assistenciais prioritarias definidas a Saude (RAS) implantadas/ 45 20 Nimero absoluto
15920161 araminiio acessuo de mod(; pelo Estado, nas cinco regides de implementadas nas Regides 4 u
i%ltegrado ¢ regionalizado saude, passando de 20 em 2019 para de Satde.
T 45 até 2023.
Objetivo 2: Fortalecer ¢ ampliar Reduzir em 11,1 a razdo da mortalidade i
20154/11149/15417  a Rede Materno Infantil no Ma, de 61,10 6bitos/100.000NV, Razio de mortalidade materna 50,9 64,6 Obitos por 100 mil Nascidos

em 2018 para 50 6bitos /100.000NV
até 2023.

ambito do estado. Vivos

Tabela 15. Agdes Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Continua
< RESULTADO 2° UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
. - Numero de hospitais da Rede
Objetivo 4: Fortalecer e Qgggﬁgg8;;;2?;001532':;5?: Hospitalar do Estado com
20155 ampliar a Rede de Atengio de Hosp! .2 acessibilidade de acordo 2,0 Numero absoluto
a Pessoa com Deficiéncia lcglslacao.c as normas teenicas com a legislagdo e normas
de Acessibilidade até 2023. . . . .
técnicas vigentes
Objetivo 4: Fortalecer e An_]p}l_ar ¢ ad_equar 0.4 Nimero de Centros Especiali-
20155 ampliar a Rede de Atengio Policlinicas para implantagdo zados em Reabilitacdo 1,0 Numero absoluto
s s dos Centros Especializados PR >
a Pessoa com Deficiéncia em Reabilitagao até 2023 implantado nas Policlinicas
Ampliar a Razdo de exames de Razio de exames de ma“?"g"‘ﬁa
s . de rastreamento, realizados
Objetivo 3: Fortalecer ¢ mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos
20156/20073 Ampliar a Rede de Atengdo em mulheres de 50 a 69 anos, na populacdo residente de 0,3 0,05 Razdo
as Condigdes Cronicas de 0,18 em 2018 para 0,32 d pop 4dql al laca
até 2023 eterminado loca ¢ populagao
: da mesma faixa etéria.
Reduzir o tempo médio de
Obictivo 7: Tormar o rocesso permanéncia de pacientes Tempo Médio de Permanéncia
Jetivo 7: '_”p internados em hospitais da de pacientes internados em . .
20157 de atendimento mais acessivel, P o P 15,26 12 Numero de dia
rinido, resolutivo ¢ humanizado, rede propria do Estado, de hospitais da rede propria
pido, © 17,8 em 2018 para 14,49 da SESA.
até 2023.
Aumentar o percentual de
Objetivo 7: Tornar o processo  utilizagdo da capacidade Percentual de utilizagdo da
20073 de atendimento mais acessivel, instalada das Policlinicas, capacidade instalada das 80,0 0 Percentual

rapido, resolutivo ¢ humanizado.

passando de 30% em 2018
para 90% até 2023.

Policlinicas

Tabela 15. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Atencdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Continua FSC
wwinfsc.org
- o
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 RngJUiIE)'II;ABgZZ UNIJIIE):?)II)[];:ADE MISTO
- Papel produzido
Reduzir em 16 6bitos por a partir de fontes
100 mil habitantes a taxa Taxa de mortalidade prematura o
de mortalidade prematura lade prem: FSC*C126031
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto
. . (30-69 anos) por Doencas A
Objetivo 3: Fortalecer e Cronicas Nao Transmissiveis das quatro principais doengas
20156 Am‘pllar_a.Rcdc Elc .Atcncao (DCNT) (doengas do aparelho cronicas ndo transmissiveis 261,9 158 obitos por 100 mil habitantes
as Condigdes Cronicas . AT : (doengas do aparelho circulatorio,
circulatorio, céncer, diabetese . f
oo cancer, diabetes e doengas
doengas respiratorias cronicas), respiratérias cronicas)
passando de 272,7 em 2020 P :
para 256,7 até 2023.
Garantir a participagdo do
Estado no financiamento do
Objetivo 3: Promover a todas as Unidades Consorciadas: Nimero de Unidades mantidas
20073/20074 governanga em rede integrada Policlinicas (19) e Centro de (Policlinicas ¢ CEO’s) 44 44 Numero absoluto
e regionalizada. Especialidades Odontologicas
- CEO’s (22) ampliando de
41 em 2018 para 44 até¢ 2023.
Aumentar o percentual de
Objetivo 7: Tornar o processo utilizagdo da capacidade Percentual de utilizagdo da
20074 de atendiménto mais acessivel, 1nsta]_ac_la dos Ccntros_dc capacidade msta!ac!a dos 80,0 70,1 Percentual
Finido, resolutivo & humanizado, Especialidades Odontologico, Centros de Especialidades ’ ?
pico. " passando de 30% em 2018 Odontologicos
para 90% até 2023.
Garantir atendimento de 100%
L dos pacientes cadastrados por
Objetivo 5: Promover a . < 3 L
20084 assisténcia social as pessoas mfem de_ cpéc#ssao de beneficios Perce:_hual :;Lli/eneﬁcms 100 100 Percentual
com necessidades especiais essenciais para u}ratameqto concedido ( )
" da Alergia a Proteina ao Leite
de Vaca — APLV
Garantir atendimento de 100%
Objetivo 5: Promover a dos pacientes cadastrados por Percentual de beneficios
20085 assisténcia social as pessoas meio da concessdo de bolsas h 100 100 Percentual

com necessidades especiais.

€ acessorios para o tratamento
dos ostomizados.

concedido (OSTOMIA)

Tabela 15. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria

Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Continua

Continua
- RESULTADO 2° UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
Garantir atendimento de 100%
dos pacientes cadastrados por
Objetivo 5: Promover a meio fornecimento de ortese, Percentual de beneficios
20089 assisténcia social as pessoas protese e meios auxiliares de concedido (OPM) 100 100 Percentual
com necessidades especiais. locomogao - OPM e curativos
para pe: com diagnosticadas
de Epidermolise Bolhosa.
Aumentar em 1,6% a proporgdo
Objetivo 1: Qualificar a de cura nas coortes dos novos - Proporgo de cura nas coortes
20164 Aténgdo Primaria no Estado casos de tuberculose pulmonar  dos novos casos de tuberculose 72,0 2,85 Percentual

do Ceara

bacilifera, de 63,7% em 2018
para 73% até 2023, na Populagdo
Privada de Liberdade.

pulmonar bacilifera na Populagdo
Privada de Liberdade
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Papel produzido
a partir de fontes

DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XV N°002 | FORTALEZA, 03 DE JANEIRO DE 2023

ACAO

OBJETIVO

METAS

INDICADORES

META PARA 2022

20242

21078/10419

20160

Objetivo 3: Promover a
governanga em rede integrada
e regionalizada.

Objetivo 10: Fortalecer a
regulagdo e controle do Sistema
Unico de Saude no Estado.

Objetivo 1: Qualificar a
Atengdo Primaria no Estado
do Ceara

Implantar as Comissdes
Intergestoras Regionais (CIR)
nas 05 (cinco) Regides de
Satde, visando a participagdo
dos diversos atores sociais
envolvidos no processo de
Governanga Regional.

Reduzir o tempo médio em dias
entre a realizagdo do exame e
a disponibilizagdo do laudo
ambulatorial, passando de
10 em 2020 para 7 até 2023.
Reduzir em 2,2% as internagdes
por condigdes sensiveis a Atengdo
Primaria, de 106,77/10.100
em 2018 para 104,42/10.000
até 2023.

Total de Comissdes Intergestoras
Regionais (CIR) implantadas
e funcionando

Tempo médio entre a realizagao
do exame e a disponibilizagao
do laudo ambulatorial

Taxa de internagdes por
condigdes sensiveis & Atengdo
Primaria

105,01

5,0

8,0

115
RESULTADO 2° UNIDADE DE
QUADR. 2022 MEDIDA
5 Numero absoluto
1 Numero de dia
52,1 Taxa

Tabela 15. Ag¢des Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva de Atengdo a Saude e Desenvolvimento Regional - SEADE.

Conclusio
z RESULTADO 2° UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
Ampliar o percentual de
Objetivo 1: Qualificar a cobertura populacional .
20160 Atengdo Primaria no Estado de saude bucal na atengéo S:xg:‘r;od;ﬂf;i:ﬁ: Bucal 71,0 61,20 Percentual
do Ceara basica, de 66,89% em 2018 ¢
para 72% até 2023.
Ampliar o percentual de
Objetivo 1: Qualificar a Zﬁz‘:ﬁgﬁz;ﬁ?&gﬁ:gﬂg&g Cobertura de acompanhamento
20160 Atengdo Primaria no Estado , o . das condicionalidades de satide 82,0 79,60 Percentual
d . do Programa Bolsa Familia, s
o Ceara de 81,63% cm 2018 para 82% do Programa Bolsa Familia
até 2023.
Implantar/estruturar as
superintendéncias Regionais
de Saude, em 100% das
Obictivo 3: Promover a regides de satide visando o Numero de Superintendéncias
Metas sem necessidade 0\;::man a c]'n rede inteerada fortalecimento da governanga implantadas/estruturadas e 50 0 Niimero absoluto
de agdes orgamentarias gre ionav]inda & regional e a qualificagdo da funcionando nas 05 (cinco) ’
& R gestdo estadual do sistema Regides de Saude.
de satide no nivel Regional,
passando de 0(zero) em 2019
para 5(cinco) até 2023
Garantir oferta de leitos de
Objetivo 15: Qualificar agdes ETI .(E?VIDd-lg gas u{ndfld;s T d o UTI
21001/10674 de enfrentamento a pandemia ospija arcs da rece propria do axa de ocupagao 85,0 0 Percentual
da COVID-19 Esta olmantendo ataxade COVID-19
ocupagdo em percentual que
ndo exceda a 85% até 2023.
Objetivo 15: Qualificar agdes Implantar a Casa de Cuidado do Numero de Casa de Cuidado
21001/10674 de enfrentamento a pandemia  Ceara em pleno funcionamento do Ceara implantadas e 0,0 0 Numero absoluto

da COVID-19

até 2023.

funcionando

FSC°C126031

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.

Tabela 16. Execug@o Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENV.

2° QUADRIMESTRE
- REGION’.‘L - LEI +CREDITO OUTRQAS g%gﬁli % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO
CENTRO DE CONVIVENCIA ANTONIO DIOGO 2.082.142,68 1.002.133,08 1.002.133,08 48,13
20071  PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL 2.078.050,68 - 1.000.383,08 1.000.383,08 48,14
SUBST. MAO DE OBRA - 297.230,57 297.230,57
COOPERATIVA R 196.676,40 196.676,40
INDENIZAGCOES - 167.495,14 167.495,14
APOIO ADMINISTRATIVO - 107.263,07 107.263,07
SERVICO VIGILANCIA - 90.730,05 90.730,05
CONTAS PUBLICAS - 87.875,43 87.875,43
ALIMENTACAO - 37.211,81 37.211,81
GASES MEDICINAIS - 14.100,00 14.100,00
SERVICOS DE MANUTENGAO - 861,21 861,21
MATERIAL MEDICO - 504,00 504,00
PROCESSAMENTO DE DADOS - 435,40 435,40
20072 B R A e T SO O e FSTADUAL 4.092,00 - 1.750,00 1.750,00 42,77
LOCAGAO - 1.750,00 1.750,00
TOTAL 2.082.142,68 - 1.002.133,08 1.002.133,08 48,13

Tabela 16. Execugdo Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENV.

REGIONAL ) 2° QUADRIMESTRE TOTAL .
o — - LEI +CREDITO OUTRAS GERAL % EXECUCAO
CAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO
CENTRO DE CONVIVENCIA ANTONIO JUSTA 557.881,34 - 312.848,60 312.848,60 56,08
20071  PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL 557.881,34 - 312.848,60 312.848,60 56,08
SERVICO VIGILANCIA - 104.890,08 104.890,08
SUBST. MAO DE OBRA - 86.790,06 86.790,06
INDENIZACOES - 67.364,78 67.364,78
ALIMENTACAO - 23.782,81 23.782,81
CONTAS PUBLICAS - 23.364,71 23.364,71
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 6.000,00 6.000,00
SERVICOS DE MANUTENCAO - 656,16 656,16
TOTAL 557.881,34 - 312.848,60 312.848,60 56,08
CENTRO DE REF. NACIONAL EM DERMATOLOGIA DONA LIBANIA - CRDL 3.833.824,09 387.487,57 1.639.522,75 2.027.010,32 52,87
20071  PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL 2.896.358,09 - 1.497.428,42 1.497.428,42 51,70
APOIO ADMINISTRATIVO - 864.540,70 864.540,70
SUBST. MAO DE OBRA - 139.625,19 139.625,19
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENV. 2° QUADRIMESTRE

REGIONAL LEI +CREDITO — AL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO FSNTES TESOURO
LOCAGAO - 98.759,56 98.759,56
CONTAS PUBLICAS - 93.810,77 93.810,77
INDENIZAGCOES - 69.670,36 69.670,36
SERVICOS DE MANUTENGAO - 65.712,55 65.712,55
SERVICO VIGILANCIA - 58.865,58 58.865,58
COOPERATIVA - 39.660,64 39.660,64
MATERIAL MEDICO - 27.880,55 27.880,55
LIMPEZA E CONSERVACAO - 12.181,73 12.181,73
RESIDUOS - 6.755,77 6.755,77

Tabela 16. Execugdo Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENY. ' 2 QUADRIMESTRE oL ]
- . - LEI +CREDITO ST AL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO s TESOURO

OUTROS MATERIAIS - 6.000,03 6.000,93

ALIMENTACAO . 5.585,15 5.585,15

GASES MEDICINAIS . 4.710,00 4.710,00

OUTROS SERVICOS - 3.668,94 3.668,94
oo

PROCESSAMENTO DE DADOS . 11.100,00 11.100,00
20096 i‘%;ggiﬁg% L A0 NA 917.702,00 387.487,57 130.994,33 518.481,90 56,50

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 387.487,57 130.994,33 518.481,90

TOTAL 3.833.824,09 387.487,57 1.639.522,75 2.027.01032 52,87
CENTRO DE SAUDE ESCOLA MEIRELES — CSM 29.858.299,16 78.269,67 13.974.105 32 14.052.374,99 47,06

20071 PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL 2.826.717,08 - 1.596.688,61 1.596.688,61 56,49

COOPERATIVA . 64830711 64830711

APOIO ADMINISTRATIVO . 370.079,45 370.079,45

INDENIZACOES - 148.121,15 148.121,15

SUBST. MAO DE OBRA . 136.906,04 136.906,04

SERVICO VIGILANCIA - 127.323,14 127.323,14

CONTAS PUBLICAS . 123.666,07 123.666,07

DEA . 12.406,74 12.406,74

LIMPEZA E CONSERVACAO - 10.605,30 10.605,30

OUTROS SERVICOS : 7.500,00 7.500,00

Tabela 16. Execu¢do Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE. wfscon
Concluséo MISTO

— - — Papel produzido
SEADE - SECRETARIA EXECU];Fé}’}?ODNEAiTENCAO A SAUDE E DESENV. 2 QUADRIMESTRE TOTAL ar:;l;:;f:snii:s
LEI +CREDITO OUTRAS GERAL % EXECUCAO FSC°C126031
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO
ALIMENTAGAO - 3.901,61 3.901,61
SERVICOS DE MANUTENGCAO - 3.066,74 3.066,74
OUTROS MATERIAIS - 2.153,50 2.153,50
RESIDUOS - 1.651,76 1.651,76
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 1.000,00 1.000,00
PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL
20072 \TRAVES DA AREA TEC. DA INFORM E COMUNIC 84.622,00 - 47.781,07 47.781,07 56,46
LOCACAO MAO DE OBRA - 47.781,07 47.781,07
PROM. DA ASSIST. AS PESSOAS COM ALERGIA
20084, 0| EITE DE VACA - APLY 22.411.291,08 - 9.896.885,36 9.896.885,36 44,16
MEDICAMENTOS - 9.896.885,36 9.896.885,36
20085 PROM. DA ASSISTENCIA AS PESSOAS OSTOMIZADAS 3.900.000,00 - 2.405.951,20 2.405.951,20 61,69
MATERIAL MEDICO - 2.405.951,20 2.405.951,20
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC. SOC. NA
20096 ATENC. AMB, E HOSP. FL. NORMAL 635.669,00 78.269,67 26.799,08 105.068,75 16,53
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 78.269,67 26.799,08 105.068,75
TOTAL 29.858.299,16 78.269,67 13.974.105,32 14.052.374,99 47,06

Tabela 16. Execucao Orgamentdria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECU]I];\&;I&ODNEA{TENCAO A SAUDE E DESENV. ’ 2 QUADRIMESTRE TOTAL ]
- - - LEI +CREDITO OUTRAS GERAL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO

CENTRO INTEGRADO DE DIABETES E HIPERTENSAO - CIDH 5.043.007,99 739.228,56 1.684.923,89 2.424.152,45 48,07
11209  AQUIS. INSTAL. MAT. PERMANENTE NA ATENC. AMB. E HOSP. 466.061,55 2.900,00 46.126,33 49.026,33 10,52

EQUIPAMENTOS 2.900,00 46.126,33 49.026,33
20071  PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL 3.325.208,44 230.619,75 1.526.272,92 1.756.892,67 52,84

COOPERATIVA 39.107,84 701.298,64 740.406,48

APOIO ADMINISTRATIVO - 404.590,14 404.590,14

SUBST. MAO DE OBRA - 126.620,27 126.620,27

INDENIZAGCOES - 106.277,70 106.277,70

CONTAS PUBLICAS - 96.849,10 96.849,10

SERVICO VIGILANCIA - 90.637,07 90.637,07

MATERIAL MEDICO 71.419,69 - 71.419,69

SERVICOS DE MANUTENGAO 34.157,74 - 34.157,74

LIMPEZA E CONSERVAGCAO 27.433,64 - 27.433,64

ALIMENTACAO 15.580,54 - 15.580,54

OUTROS SERVICOS 15.104,00 - 15.104,00

OUTROS MATERIAIS 14.784,79 - 14.784,79

RESIDUOS 8.857,18 - 8.857,18

SUPRIMENTO DE FUNDOS 3.408,80 - 3.408,80
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENV. o
REGIONAL 2° QUADRIMESTRE

LEI +CREDITO OUTRAS (T;gﬁik % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO

TAXAS E IMPOSTOS 462,53 - 462,53

VEICULOS 303,00 - 303,00

PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO ESTADUAL
20072 A\ TRAVES DA AREA TEC. DA INFORM E COMUNIC 97.726,00 14.187,79 43.424.64 57.612.43 38,95

LOCAGAO MAO DE OBRA - 43.424,64 43.424,64

OUTROS SERVICOS 14.187,79 - 14.187,79

Tabela 16. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECURTPIZ\(/;/IAODNEAQTENCAO A SAUDE E DESENV. 2 QUADRIMESTRE ToTAL
LEI +CREDITO OUTRAS GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC. SOC. NA
2009 L TENC. AMB. B HOSP. FL NORMAL 1.154.012,00 491.521,02 69.100,00 560.621,02 48,58
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 491.521,02 69.100,00 560.621,02
TOTAL 5.043.007,99 739.228,56 1.684.923,89 2.424.152,45 48,07
CENTRO ODONTOLOGICO TIPO I - CEO CENTRO 10.755.251,95 848.701,79 4.182.567,51 5.031.269,30 46,78
11209  AQUIS. INSTAL. MAT. PERMANENTE NA ATENG. AMB. E HOSP. 69.000.00 - 68.286,96 68.286,96 98,97
EQUIPAMENTOS 68.286,96 68.286,96
20075  PROM. DOS SERV. NOS C. ESP. ODONTO. SOB GESTAO ESTADUAL 8.784.386.95 133.964,40 3.828.198,65 3.962.163,05 45,10
COOPERATIVA 1.387.081,92 1.387.081,92
APOIO ADMINISTRATIVO 740.679,56 740.679,56
SERVICOS DE MANUTENCAO 598.339,60 598.339,60
SUBST. MAO DE OBRA 331.935,68 331.935,68
CONTAS PUBLICAS 266.432,39 266.432,39
INDENIZAGOES 176.919,03 176.919,03
SERVICO VIGILANCIA 135.617,42 135.617,42
MATERIAL MEDICO 39.283,76 41.732,74 81.016,50
OUTROS MATERIAIS 58.800,00 13.143,03 71.943,03
LIMPEZA E CONSERVAGCAO 18.440,64 36.480,34 54.920,98
SUPRIMENTO DE FUNDOS 10.000,00 30.000,00 40.000,00

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA ]
DE ATENCAO A SAUDE E DESENV. LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE o .
FSC REGIONAL TOTAL GERAL % EXECUCAO
M“?‘ST“’ ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
STO OUTROS SERVICOS 25.587,23 25.587,23
Papel produzido .
a parti de fontes RESIDUOS 22.382,07 22.382,07
responsaveis .

FSC-C126031 ALIMEI\{TACAO 7.440,00 11.105,00 18.545,00
LOCAGCAO 6.230,00 6.230,00
COMBUSTIVEIS 4.404,54 4.404,54
GASES MEDICINAIS 128,10 128,10
PROM. SERV. NOS C. ESP.
ODONT. SOB GESTAO

20076 ESTADUAL ATRAVES DA 87.095,00 - 57.425,95 57.425,95 65,93
TEC. INFORM E COMUNIC.
LOCACAO MAO DE OBRA - 41.106,95 41.106,95
OUTROS SERVICOS - 14.569,00 14.569,00
LOCAGCAO - 1.750,00 1.750,00
PGTO. DESP DE PESSOAL E
20096 ENC. SOC. NA ATENC. AMB. 1.814.770,00 714.737,39 228.655,95 943.393,34 51,98
E HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 714.737,39 228.655,95 943.393,34
TOTAL 10.755.251,95 848.701,79 4.182.567,51 5.031.269,30 46,78

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL ) 2" QUADRIMESTRE N
S ESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
CENTRO ODONTOLOGICO TIPO
11 CEO JOAQUIM TAVORA 2.361.144,53 396.861,49 607.910,66 1.004.772,15 42,55

PROM. DOS SERV. NOS

20075 C. ESP. ODONTO. SOB 1.255.990,53 4.180,00 436.531,50 440.711,50 35,09
GESTAO ESTADUAL
SUBST. MAO DE OBRA . 147.891,03 147.891,03
APOIO ADMINISTRATIVO ; 60.738,49 60.738,49
SERVICO VIGILANCIA - 58.812,72 58.812,72
SERVICOS DEMANUTENCAO ; 55.960,08 55.969,08
CONTAS PUBLICAS ; 36.490,39 36.490,39
COOPERATIVA ; 31.687.28 31.687,28
LIMPEZA E CONSERVACAO ; 12.824,56 12.824,56
OUTROS SERVICOS ; 10.079,60 10.079,60
MATERIAL MEDICO 4.180,00 5.425,00 9.605,00
SUPRIMENTO DE FUNDOS ; 7.000,00 7.000,00
RESIDUOS ; 5.340,80 5.340,80
OUTROS MATERIAIS ; 3.482,55 3.482,55
ALIMENTACAO ; 790,00 790,00
PROM. SERV. NOS TEC.
INFORM E COMUNIC.

20076 SOB GESTAO ESTADUAL 83.134,00 . 42.826,63 42.826,63 51,52
ATRAVES DA TEC. INFORM
E COMUNIC.

LOCAGAO MAO DE OBRA - 39.326,63 39.326,63
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

3 2° QUADRIMESTRE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL i _
< D ESCRICAG DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
LOCACAO - 3.500,00 3.500,00
PGTO. DESP DE PESSOAL
20096 E ENC. SOC. NA ATENG. 1.022.020,00 392.681,49 128.552,53 521.234,02 51,00
AMB. E HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 392.681,49 128.552,53 521.234,02
TOTAL 2.361.144,53 396.861,49 607.910,66 1.004.772,15 42,55

Tabela 16. Execucdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

E - SECRI 2° QUADRIMESTRE
ATENCAO.A SAUDEE DE[S)E];Z;‘[E?(;)SAAL LEI +CREDITO ° TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO
RO RO PPONTOLOGICOTIFO I - CEO RODOLFO 1335.373,08 153.262,20 449.448,65 602.710,85 45,13
PROM. DOS SERV. NOS
20075 C. ESP. ODONTO. SOB §85.812.08 . 365.917,03 365.917,03 4131
GESTAO ESTADUAL g
SUBST. MAO DE OBRA - 117.022,66 117.022,66
SERVICO VIGILANCIA . 58.764,04 58.764,04
INDENIZACOES . 55.467,06 55.467,06
CONTAS PUBLICAS . 45.384,56 45384,56
SERVICOS DEMANUTENGAO . 39.707,43 39.707,43
APOIO ADMINISTRATIVO . 25.402,98 25.402,98
SUPRIMENTO DE FUNDOS ; 8.736,52 8.736,52
LIMPEZA E CONSERVACAO : 6.671.26 6.671.26
MATERIAL MEDICO . 3.135,00 3.135,00
OUTROS MATERIAIS . 1.647,60 1.647,60
GASES MEDICINAIS . 1.300,00 1.300,00
ALIMENTACAO . 916,70 916,70
RESIDUOS . 899,98 899,98
DEA . 861,24 86124
PROM. SERV. NOS C. ESP.
20076 gggg&fa%&%sggg 63.121,00 B 33.897,95 33.897,95 53,70
TEC. INFORM E COMUNIC.
LOCACAO MAO DE OBRA . 31.447,95 31.447.95
LOCACAO . 2.450,00 2.450,00
PGTO. DESP DE PESSOAL
20096 E ENC. SOC. NA ATENC. 386.440,00 153.262,20 49.633,67 202.895,87 52,50
AMB. E HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 153.262,20 49.633,67 202.895.87 FSC
TOTAL 1.335.373,08 153.262,20 449.448,65 602.710,85 45,13 o
MISTO
Tabela 16. Execug@o Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE. ::ﬁ'i,"d":’;zn';‘;
Continua responséveis
FSGG126031
S T , — -
- DESCRICAC DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACKO OUTRAS FONTES TESOURO
O e MOCE 97.565.542,77 32.069.015,97 36.405.799,31 68.474.815,28 70,18
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA ATENC. 1.835.839,00 1.022.674,20 56.690,00 1.079.364,20 58,79
AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 738.074.20 56.690,00 794.764,.20
VEICULOS 268.220,00 ; 268.220,00
MATERIAL MEDICO 16.380,00 ; 16.380,00
AQUIS. E INSTAL. MAT.
11210 PERMAN. DE TEC. INFORM. 239.873.40 185.979.40 ; 185.979,40 77,53
NA ATENC. AMB. E HOSP.
RO SSAMENTO DE 185.979.40 - 185.979,40
20094 f{‘E?A’\OAkESSESERV' DA 80.914.385,25 26.733.734,12 32.748.782,34 50.482.516,96 73,51
MATERIAL MEDICO 19.251.419,00 ; 19.251.419,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO 2.442.221,01 15.423.045.42 17.865.266,43
COOPERATIVA . 5.566.910,94 5.566.910,94
INDENIZACOES 15.795.97 3.462.416,87 347821284
DEA : 2.441.944,13 2.441.944,13
LOCACAO 1.758.100,21 ; 1.758.100,21
APOIO ADMINISTRATIVO . 1.600.797,85 1.600.797.85
CONTAS PUBLICAS . 1.382.896,29 1.382.896,29
SUBST. MAO DE OBRA - 1.307.642,31 1.307.642,31
SERVICO VIGILANCIA . 786.703,00 786.703,00
ALIMENTACAO 770.759,00 ; 770.759,00
VEICULOS 277.876,56 329.712,33 607.588,89
SERVICOS DEMANUTENGAO 590.221,99 ; 590.221,99
OUTROS SERVICOS 393.769,34 63.672,53 457.441,87
LIMPEZA E CONSERVACAO 378.301,38 ; 378.301,38

Tabela 16. Execug@o Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
iES‘;DﬂED'ESE%“E%%AN%I‘QIE(’;‘IEOC#:LWA DE ATENCAO LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
GASES MEDICINAIS 367.109,35 - 367.109,35
RESIDUOS - 365.531,78 365.531,78
MATERIAL PARA MANUTENGCAO 189.929,50 - 189.929,50
OUTROS MATERIAIS 176.046,66 - 176.046,66

PROCESSAMENTO DE DADOS 114.027,42 - 114.027,42
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO

2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO

A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO

ACAO DESCRICAQO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
DEA INVESTIMENTO - 17.509,39 17.509,39
TAXAS E IMPOSTOS 4.666,98 - 4.666,98
DIARIAS E VIAGENS 3.489,75 - 3.489,75
PROM. DOS SERV. DA HEMORREDE

20095 ATRAVES DA AREA TEC. DA INFORM 1.763.949,00 191.764,96 1.063.530,81 1.255.295,77 71,16
E COMUNIC
LOCAGCAO MAO DE OBRA - 722.858,90 722.858,90
OUTROS SERVICOS - 340.671,91 340.671,91
SOFTWARE 188.260,12 - 188.260,12
PROCESSAMENTO DE DADOS 3.504,84 - 3.504,84
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC.

20096 SOC. NA ATENC. AMB. E HOSP. 0.023.844.00 3.934.863,29 783.125,64 4.717.988,93 52,28
FL NORMAL REEARE
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 3.934.863,29 783.125,64 4.717.988,93
DESENV.DE MEDIDAS DE

21001 ENFRENTAMENTO E CONT. INFEC. 3.787.652,12 - 1.753.670,02 1.753.670,02 46,30
HU-MANA PELA COVID-19
MATERIAL MEDICO - 1.753.670,02 1.753.670,02

TOTAL 97.565.542,77 32.069.015,97 36.405.799,31 68.474.815,28 70,18

Tabela 16. Execug@o Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execug@o - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E LEI o N
DESENYV.REGIONAL +CREDITO 2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA AGAO OUTRAS FONTES TESOURO
INSTITUTO DE PREVENCAO
DOCANCER DO CEARA - TPC 8.002.886,98 1.641.082,22 1.606.389,62 3.247.471,84 40,58
AQUIS. INSTAL. MAT. PERMANENTE NA
11209 ATENCAG AMB. £ HOSP. 123.312,33 - 36.023,33 36.023,33 29,21
EQUIPAMENTOS - 36.023,33 36.023,33
AQUIS. E INSTAL. MAT. PERMAN. DE TEC.
11210 INFORM. NA ATENC. AMB. E HOSP, 10.000,00 - 269,88 269,88 2,70
PROCESSAMENTO DE DADOS - 269,88 269,88
PROM. DOS SERV. EM UNID. AMB. SOB GESTAO
20071 ESTADUAL 6.122.416,65 948.332,50 1.263.734,19 2.212.066,69 36,13
APOIO ADMINISTRATIVO - 579.431,26 579.431,26
COOPERATIVA 289.997,53 236.740,46 526.737,99
SERVICOS DE MANUTENCAO 376.050,28 - 376.050,28
SUBST. MAO DE OBRA - 178.180,03 178.180,03
FSC CONTAS PUBLICAS - 132.785,06 132.785,06
www.fsc.org .
MATERIAL MEDI .01 - .01
MISTO v co 97.016,35 97.016,35
Papel produzido INDENIZACOES - 82.174,29 82.174,29
artir de fontes
# Fesponsavels OUTROS MATERIAIS 70.815,51 - 70.815,51
FSC°C126031 SERVICO VIGILANCIA - 54.423,09 54.423,09
LIMPEZA E CONSERVAGAO 25.261,75 - 25.261,75
GASES MEDICINAIS 18.780,20 - 18.780,20
OUTROS SERVICOS 18.759,68 - 18.759,68
LOCACAO 16.201,12 - 16.201,12
ALIMENTACAO 16.104,50 - 16.104,50
RESIDUOS 7.195,16 - 7.195,16
SUPRIMENTO DE FUNDOS 6.282,76 - 6.282,76

Tabela 16. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
MATERIAL PARA MANUTENGCAO 5.025,00 - 5.025,00
VEICULOS 654,24 - 654,24
DEA 111,72 - 111,72
PROCESSAMENTO DE DADOS 76,70 - 76,70
PROM. DOS SERV. EM UNID.
20072 2%‘3&,%% %‘f%}%iﬂg@?gk 114.703,00 - 79.594,35 79.594,35 69,39
INFORM E COMUNIC
LOCACAO MAO DE OBRA - 79.594,35 79.594,35
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC.
20096 SOC. NA ATENG. AMB. E HOSP. 1.632.455,00 692.749,72 226.767,87 919.517,59 56,33
FL NORMAL
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 692.749,72 226.767,87 919.517,59
TOTAL 8.002.886,98 1.641.082,22 1.606.389,62 3.247.471,84 40,58
Continua
M(s)'f/RE\L'CDg Bgégﬁg&”_“fxﬁg 214.883.149,76 29.368.195,03 114.450.918,05 143.819.113,08 66,93
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA 17.700.000,00 - 17.700.000,00 17.700.000,00 100,00
ATENCAO AMB. E HOSP.
VEICULOS - 17.700.000,00 17.700.000,00
PROM. SERV. DE ATEND.
20069 MOVEL DE URGENCIA 73.838.886,38 17.232.004,84 50.361.157,40 67.593.162,24 91,54
(SAMU) ESTADUAL
INDENIZACOES 4.298.057,85 13.744.969,12 18.043.026,97
SUBST. MAO DE OBRA 2.064.257,08 13.827.506,36 15.891.763,44
COOPERATIVA - 13.456.452,03 13.456.452,03
DEA - 7.241.846,78 7.241.846,78
VEICULOS 6.421.510,03 - 6.421.510,03
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Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE o
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL i 2" QUADRIMESTRE -
DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
COMBUSTIVEIS 3.953.618,49 - 3.953.618,49
APOIO ADMINISTRATIVO - 1.470.375,39 1.470.375,39
SERVICO VIGILANCIA - 411.539,47 411.539,47
MATERIAL MEDICO 305.590,73 - 305.590,73
CONTAS PUBLICAS - 208.468,25 208.468,25
OUTROS SERVICOS 107.791,45 - 107.791,45
LIMPEZA E CONSERVAGAO 42.599,10 - 42.599,10
GASES MEDICINAIS 16.788,89 - 16.788,89
SERVICOS DE MANUTENGCAO 13.941,22 - 13.941,22
ALIMENTACAO 7.850,00 - 7.850,00
PROM. SERV. DE ATEND.
MOVEL DE URGENCIA
20070 (SAMU) ESTADUAL 4.776.684,65 658.911,88 130.343,21 789.255,09 16,52
ATRAVES DA AREA DE
TEC.OGIA
OUTROS SERVICOS 648.411,88 - 648.411,88
LOCACAO MAO DE OBRA - 104.610,45 104.610,45
APOIO ADMINISTRATIVO - 25.732,76 25.732,76
LOCAGAO 10.500,00 - 10.500,00
MANUT. SERV. ATEND.
21352 MOVEL DE URGENCIA 118.567.578,73 11.477.278,31 46.259.417,44 57.736.695,75 48,70
(SAMU)
FUNSAUDE 11.477.278,31 46.259.417,44 57.736.695,75
TOTAL 214.883.149,76 29.368.195,03 114.450.918,05 143.819.113,08 66,93

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL ) 2* QUADRIMESTRE i
DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
SUPERINTENDENCIA
DA REGIAO CARIR] 392.263.589,59 34.426.634,81 218.471.743,86 252.898.378,67 64,47
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA 801.316,00 596,00 - 596,00 0,07
ATENCAO AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 596,00 - 596,00
MANUT. DE UNID.
20065 PRONTO ATEND.. UPAS 8.100.000,00 - 4.030.000,00 4.030.000,00 49,75 f:"scm
TRANSF. FUNDO MISTO
- 4.030.000,00 4.030.000,00
A FUNDO Papel produzido
APOIO AO FUNC. DE sl
20073 POLICLINICAS SOB 21.157.049,32 - 13.899.802,11 13.899.802,11 65,70 FSCC126031
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO - 13.899.802,11 13.899.802,11
APOIO AO FUNC. DE
20074 C. ESP. ODONTO. SOB 12.039.513,04 1.819.318,35 3.783.283,45 5.602.601,80 46,54
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 1.819.318,35 3.783.283,45 5.602.601,80
MANUT. HOSP. REG.DO
20081 CARIRI EXECUTADO POR 180.899.880,47 29.139.350,00 87.130.761,67 116.270.111,67 64,27
MEIO DE CONT. GESTAO
ORGANIZAGOES SOCIAIS 29.139.350,00 81.609.860,47 110.749.210,47
DEA - 4.044.835,72 4.044.835,72
CONTAS PUBLICAS - 1.476.065,48 1.476.065,48
INCENTIVO A OFERTA DE
20158 SERV. DOS HOSP. POLO 128.316.140,00 - 85.736.140,00 85.736.140,00 66,82
TRANSF. FUNDO
AFUNDO - 85.736.140,00 85.736.140,00
INCENTIVO A OFERTA
20159 DE SERV. DOS HOSP. 2.816.832,70 - 1.731.992,82 1.731.992,82 61,49
DE PEQUENO PORTE
TRANSF. FUNDO
AFUNDO - 1.731.992,82 1.731.992,82
INCENTIVO A OFERTA
20161 DE SERV. DOS HOSP. 18.720.000,00 - 12.300.000,00 12.300.000,00 65,71
ESTRATEGICOS
TRANSF. FUNDO
AFUNDO - 12.300.000,00 12.300.000,00
APOIO FUNC.
CENTROS ESPEC. EM
21253 REABILITACAO - CER, 3.360.000,00 1.120.000,00 - 1.120.000,00 33,33
SOB GESTAO CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 1.120.000,00 - 1.120.000,00

Tabela 16. Execugdo Orcamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execug@o - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
RPN e i 2° QUADRIMESTRE -
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
REGULACAO E
20234 CONTROLE DO SUS 721.337,04 - 95.208,83 95.208,83 13,20
APOIO ADMINISTRATIVO - 88.820,30 88.820,30
DEA - 6.388,53 6.388,53
PROM. DA REALIZACAO
20243 DE ACOES DE VIGIL. E 441.896,10 70,97 238.237,09 238.308,06 53,93
CONTROLE DE ENDEMIAS

VEICULOS - 78.161,00 78.161,00
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
SERVICO VIGILANCIA - 48.038,78 48.038,78
CONTAS PUBLICAS - 44.729,95 44.729,95
SUBST. MAO DE OBRA - 28.639,42 28.639,42
INDENIZACOES - 22.596,53 22.596,53
DEA - 16.071,41 16.071,41
DIARIAS E VIAGENS 70,97 - 70,97
MANUT. DOS SERVICOS
20779 ADMINISTRATIVOS 2.835.138,00 - 1.712.659,60 1.712.659,60 60,41

- FUNDES

SERVICO VIGILANCIA - 572.983,24 572.983,24
COMBUSTIVEIS - 335.837,67 335.837,67
SUBST. MAO DE OBRA - 262.311,58 26231158
CONTAS PUBLICAS - 206.306,51 206.306,51
INDENIZACOES - 123.363,33 123.363,33
APOIO ADMINISTRATIVO - 99.943,71 99.943,71
LOCACAO - 46.834,34 46.834,34
fAE/fr\\J/LIJCT%S\I([;)Eo B 24.262,00 24.262,00
DIARIAS E VIAGENS - 10.703,28 10.703,28
ALIMENTACAO - 9.068,78 9.068,78
DEA - 733522 73352

Tabela 16. Execugao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
ATSEQ(I;),%(-) ?&ESEIEJSEISE%E(\:PJ;X?O?&L LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
OUTROS MATERIAIS ; 6.869.21 6.869.21
LIMPEZA E CONSERVACAO ; 3.559,88 3.559,88
VEICULOS ; 2.673,65 2.673.,65
SUPRIMENTO DE FUNDOS ; 600,00 600,00
OUTROS SERVICOS ; 7.20 7.20
20871 AT Nt e 495.220,00 - 284.258,44 284.258,44 57,40
LOCACAO MAO DE OBRA . 273.758.44 273.758.44
LOCACAO . 10.500,00 10.500,00
2 PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC.
- 0965 S((})C(?(FL el AE??UNDESC 3.432.517.70 1.900.299.49 ; 1.900.299,49 55,36
. / 3 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1.900.299.49 ; 1.900.299,49
FSC 21001 DESENV.DE MEDIDAS DE
Pl ENFRENTAMENTO E CONT. 8.126.749,.22 447.000,00 7.529.399,85 7.976.399.85 98,15
MISTO INFEC. HUMANA PELA COVID-19
Papel produzido ORGANIZACOES SOCIAIS 447.000,00 329.399,85 776.399,85
a partr e fontes TRANSF. FUNDO A FUNDO - 7.200.000,00 7.200.000,00
FSG*G126031 TOTAL 392.263.589,59 34.426.634,81 218.471.743,86 252.898.378,67 64,47
Continua
SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE FORTALEZA 819.889.136,06 48.828.719,98 453.439.055,60 502.267.775.,58 61.26
10033 AQUISICAO E
INSTALACAO DE MAT. 82.000,00 . 79.546,34 79.546,34 97,01
PERMANENTE -SESA.
EQUIPAMENTOS - 79.546,34 79.546,34
11209 AQUIS. INSTAL. MAT.
PERMANENTE NA 2.808.080,20 1.043,00 24.970,20 26.013.20 0.93
ATENCAO AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 1.043,00 24.970,20 26.013,20
11233 CONTRIBUICAO
PARA MELHORIA DA 46.001.000,00 . 34.000.000,00 34.000.000,00 73,91
ATENCAO BASICA
TRANSF. FUNDO A FUNDO : 34.000.000,00 34.000.000,00

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A

SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2" QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO

20065 MANUT. DE UNID. PRONTO ATEND.- UPAS 24.265.274,87 - 16.624.849,68 16.624.849,68 68,51
TRANSE. FUNDO A FUNDO ; 16.624.849,68 16.624.849,68

20066 D TN (TAS 155.993.401,98 16.800.000,00 68.531.922,42 85.331.922,42 54,70
ORGANIZACOES SOCIAIS 16.800.000,00 67.794.787,72 84.594.787,72
CONTAS PUBLICAS : 737.134,70 737.134,70

20068 APOIO A OFERTA DE SERVICOS DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA 3.681.530,00 : 3.121.020,00 3.121.020,00 84,78
(SAMU) MUNICIPAL
TRANSF. FUNDO A FUNDO . 3.121,020,00 3.121.020,00

20073 SAOP(;ISE’;%%USE-CB%;S&%INICAS 22.726.550,98 B 12.035.657,22 12.035.657,22 52,96
TRANSFERENCIA A CONSORCIO . 12.035.657,22 12.035.657,22

20074 A O D NGom o ONTO: 11.564.863,05 2.814.052,12 4.359.627,98 7.173.680,10 62,03
TRANSFERENCIA A CONSORCIO 2.814.052,12 4359.627,98 7.173.680,10

20079 MANUT. DO HOSPITAL GERAL DR.
WALDEMAR DE ALCANTARA EXECUTADO 155.505.478,54 20.028.163,79 73.723.171,52 93.751.335.31 60,29
POR MEIO DE CONT. GESTAO
ORGANIZACOES SOCIAIS 20.028.163,79 72.725.982,82 92.754.146,61
CONTAS PUBLICAS . 888.025,15 888.025,15
DEA . 109.163,55 109.163,55

20158 INCENTIVO A OFERTA DE SERV. DOS 137.250.160,00 B 85.367.710,00 85.367.710,00 62,20

HOSP. POLO
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A

2 i 2° QUADRIMESTRE .
SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
TRANSE. FUNDO A FUNDO - 85.367.710,00 85.367.710,00
20159 INCENTIVO A OFERTA DE SERV. DOS
HOSP. DE PEQ. PORTE 4.246.745,56 - 2.633.073,12 2.633.073,12 62,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 2.633.073,12 2.633.073,12

Tabela 16. Execugdo Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE .
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL ) 2° QUADRIMESTRE .
SESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO

20161 INCENTIVO A OFERTA
DE SERV. DOS HOSP. 16.200.000,00 - 9.450.000,00 9.450.000,00 5833
ESTRATEGICOS
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 9.450.000,00 9.450.000,00

20162 APOIO FINANCEIRO PARA
PROMOCAO DA ATENCAO 8.008.026,00 - 5.338.684,00 5.338.684,00 66,67
PRIMARIA
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 5.338.684,00 5.338.684,00

20164 APOIO A OFERTA DOS
SERVICOS DE SAUDE 5.487.587,00 2.518.927,07 - 2.518.927,07 45,90
DO SISTEMA PRISIONAL
COOPERATIVA 1.092.677,95 - 1.092.677,95
MEDICAMENTOS 762.527,74 - 762.527,74
APOIO ADMINISTRATIVO 350.735,07 - 350.735,07
MATERIAL MEDICO 225.857,56 - 225.857,56
DEA 74.264,75 - 74.264,75
ALIMENTAGAO 12.594,00 - 12.594,00
OUTROS SERVICOS 270,00 - 270,00

20183 ASSISTENCIA AOS
USUARIOS DE DROGAS 179.346,00 - 50.136,06 50.136,06 27,95
LICITAS E ILICITAS
DEA - 44.900,32 44.900,32
OUTROS SERVICOS - 5.235,74 5.235,74

20234 REGULACAOE CONTROLE 721.337,04 - 39.735,80 39.735,80 551
DO SUS
APOIO ADMINISTRATIVO - 39.735,80 39.735,80

20239 PROM. ASSIST. A SAUDE
AOS USUARIOS DO SUS NA
PROMOGAO DE SERV. E 2.669.342,00 - 1.779.561,28 1.779.561,28 66,67
TRATAMENTOS ESPEC. DE
MEDIA E ALTA COMPLEX. FSC
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 1.779.561,28 1.779.561,28 e

MISTO
Pspe! produzido
Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE. a perli de fonies

responsaveis
Continua  (FSC°c126031

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL _ LEI +CREDITO 2" QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PROM. DA REALIZACAO DE
20243 ACOES DE VIGIL. E CONTROLE 207.941,00 ; 136.305,75 136.305,75 65,55
DE ENDEMIAS
VEICULOS ; 111.048,95 111.048,95
DEA ; 19.149,60 19.149,60
CONTAS PUBLICAS ; 6.107,20 6.107,20
20779 S TRA T oS Uy 261358457 ; 1.492.686,35 1.492.686,35 57,11
SERVICO VIGILANCIA ; 312214,18 312.214,18
APOIO ADMINISTRATIVO ; 241.899,84 241.899,.84
SUBST. MAO DE OBRA ; 22225725 22225725
CONTAS PUBLICAS ; 180.410,56 180.410,56
COMBUSTIVEIS ; 173.070,83 173.070,83
LOCACAO ; 168.046,91 168.046,91
INDENIZACOES - 85.927,74 85.927,74
SERVICOS DE MANUTENCAO ; 50.913,12 50.913,12
LIMPEZA E CONSERVACAO ; 12.769,32 12.769,32
OUTROS MATERIAIS ; 10.749,30 10.749,30
DEA ; 9.326,58 9.326,58
ALIMENTACAO ; 8.904,70 8.904,70
VEICULOS ; 451020 451020
DIARIAS E VIAGENS ; 4.075,80 4.075,80
GASES MEDICINAIS ; 2.820,00 2.820,00
TAXAS E IMPOSTOS ; 2.590,02 2.590,02
SUPRIMENTO DE FUNDOS : 2.200,00 2.200,00

Tabela 16. Execugao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
X - SECR] , 2° QUADRIMESTRE <
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20871 MANUT. DA AREA
TEC. DA INFORM E 234.255,00 - 126.577,16 126.577,16 54,03
COMUNIC - FUNDES
LOCAGAO MAO DE OBRA - 116.077,16 116.077,16
LOCAGCAO - 10.500,00 10.500,00
20965 PGTO. DESP DE
PESSOAL E ENC. SOC. 3.350.140,77 1.756.471,47 - 1.756.471,47 52,43
(FL NORMAL) FUNDES

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1.756.471,47 - 1.756.471,47
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE 2° QUADRIMESTRE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
21001 DESENV.DE MEDIDAS
DE ENFRENTAMENTO E 23.108.183,67 2.670.062,53 16.821.605,76 19.491.668,29 84,35

CONT. INFEC. HUMANA
PELA COVID-19

ORGANIZACOES SOCIAIS 2.670.062,53 16.821.605,76 19.491.668,29
21065 MANUT. DO HOSPITAL
LEONARDO DA VINCI 153.830.432,52 - 92.930.421,39 92.930.421,39 60,41
ORGANIZAGOES SOCIAIS - 91.552.071,82 91.552.071,82
CONTAS PUBLICAS - 1.378.349,57 1.378.349,57
21253 APOIO FUNC. CENTROS

ESPEC. EM REABILITACAO

- CER, SOB GESTAO 2.990.400,00 2.240.000,00 - 2.240.000,00 74,91
DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 2.240.000,00 2.240.000,00
21254 APOIO ASSIST. CUIDADOS
PROLONGADOS NA 23.099.060,15 - 12.383.043,57 12.383.043,57 53,61
DESOSPITALIZACAO
ORGANIZACOES SOCIAIS - 5.699.823,57 5.699.823,57
DIARIAS E VIAGENS - 5.569.350,00 5.569.350,00
INDENIZAGCOES - 1.113.870,00 1.113.870,00
21264 DESENV. ACOES DE
GESTAO INTEGRADA 13.064.415,16 - 12.388.750,00 12.388.750,00 94,83
LEITOS CLINICOS E UTI’S.
OUTROS SERVICOS - 9.103.750,00 9.103.750,00
INDENIZACOES - 3.285.000,00 3.285.000,00
TOTAL 819.889.136,06 48.828.719,98 453.439.055,60 502.267.775,58 61,26

Tabela 16. Execugao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE R
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL ) 2* QUADRIMESTRE .
DESCRICAO DA LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUGCAO
ACAO ¢ OUTRAS FONTES TESOURO
ACAO
SUPERINTENDENCIA DA REGIAO
DO SERTAG CENTRAL 212.638.164,93 49.867.786,38 81.855.648,42 131.723.434,80 61,95
20065 MANUT. DE UNID.
PRONTO ATEND.. UPAS 3.457.800,00 - 1.785.000,00 1.785.000,00 51,62
TRANSF. FUNDO
AFUNDO 1.785.000,00 1.785.000,00
20067 MANUT. DE UNID.
PRONTO ATEND.-
UPAS SOB GESTAO 3.060.000,00 1.190.000,00 595.000,00 1.785.000,00 58,33
F%C DE CONSORCIOS
ity N
TRANSFERENCIA
MISTO A CONSORCIO 1.190.000,00 595.000,00 1.785.000,00
Papel produzido
a parii de fontes 20073 APOIO AO FUNC. DE
responséveis POLICLINICAS SOB 13.126.400,21 - 8.421.408,46 8.421.408,46 64,16
FSC°C126031 GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 8.421.408,46 8.421.408,46
20074 APOIO AO FUNC. DE
C. ESP. ODONTO. SOB 5.257.381,71 1.062.355,89 2.179.809,98 3.242.165,87 61,67
GESTAO DE CONSOR-CIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 1.062.355,89 2.179.809,98 3.242.165,87
20080 MANUT. HOSP. REG.
DO SERTAO CENTRAL
EXECUTADO POR MEIO 141.412.678,40 45.863.816,52 37.606.616,16 83.470.432,68 59,03
DE CONT. GESTAO
ORGANIZACOES SOCIAIS 45.863.816,52 36.476.347,53 82.340.164,05
CONTAS PUBLICAS 1.129.175,01 1.129.175,01
OUTROS SERVIGOS 1.093,62 1.093,62
20158 INCENTIVO A OFERTA DE
SERV. DOS HOSP. POLO 34.922.996,40 - 25.430.768,00 25.430.768,00 72,82
TRANSF. FUNDO
A FUNDO - 25.430.768,00 25.430.768,00
20159 INCENTIVO A OFERTA
DE SERV. DOS HOSP. 1.395.524,10 - 863.994,74 863.994,74 61,91
DE PEQ. PORTE
TRANSF. FUNDO
AFUNDO - 863.994,74 863.994,74
20161 INCENTIVO A OFERTA
DE SERV. DOS HOSP. 1.440.600,00 - 960.000,00 960.000,00 66,64
ESTRATEGICOS
TRANSF. FUNDO
AFUNDO - 960.000,00 960.000,00
20222 PROM. DO DESENV.
DE ACOES DE VIGIL. 10.000,00 281,25 - 281,25 2,81
SANITARIA
DIARIAS E VIAGENS 281,25 - 281,25

Tabela 16. Execugdo Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugo - SEADE.

Continua
ATENGAO A SAUDE E DESENVREGIONAL L1 +CREDITO > QUADRIMESTRE TOTALGERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20234 REGULACAO E CONTROLE DO SUS 721.337,04 - 20.716,20 20.716,20 2,87
APOIO ADMINISTRATIVO - 20.716,20 20.716,20
20243 PROM. DA REALIZACAO DE
ACOES DE VIGIL. E CONTROLE 145.401,85 - 71.518,04 71.518,04 49,19
DE ENDEMIAS
VEICULOS - 69.818,34 69.818,34
CONTAS PUBLICAS - 873,27 873,27
LOCACAO - 789,60 789,60

DEA - 36,83 36,83
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

2° QUADRIMESTRE

LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20244 O N b A COES DE 10.000,00 24534 ; 24534 245
DIARIAS E VIAGENS 245,34 ; 245,34
20779 %D‘?E;I{STT'&‘TDIE,OSSE};X;ISE’SS 1.429.078,00 B 951.376,36 951.376,36 66,57
SERVICO VIGILANCIA : 389.506,11 389.506,11
COMBUSTIVEIS . 181.507.82 181.507,82
SUBST. MAO DE OBRA . 122.438,09 122.438,09
CONTAS PUBLICAS . 85.573,25 85.573,25
LOCACAO . 45.199,10 45.199,10
VEICULOS . 40.162,20 40.162,20
INDENIZAGOES - 25.582,95 25.582,95
DEA : 24.659,33 24.659,33
APOIO ADMINISTRATIVO ; 18.361,46 18.361.46
DIARIAS E VIAGENS . 11.346,04 11.346,04
OUTROS MATERIAIS . 3.362,71 336271
GASES MEDICINAIS . 1.410,00 1.410,00
ALIMENTACAO . 1.384,80 1.384,80

Tabela 16. Execug@o Or¢camentéria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

%o SECR] , 2° QUADRIMESTRE M
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 600,00 600,00
LIMPEZA E CONSERVACAO - 282,50 282,50
20871 MANUT. DA AREA
TEC. DA INFORM E 172.110,00 - 92.824,74 92.824,74 53,93
COMUNIC - FUNDES
LOCAGAO MAO DE OBRA - 86.524,74 86.524,74
LOCACAO - 6.300,00 6.300,00
20965 PGTO. DESP DE
PESSOAL E ENC. SOC. 1.796.539.12 845.087,38 - 845.087,38 47,04
(FL NORMAL) FUNDES R
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 845.087,38 - 845.087,38
21001 DESENV.DE MEDIDAS
DE ENFRENTAMENTO E
CONT. INFEC. HUMANA 4.280.318,10 906.000,00 2.876.615,74 3.782.615,74 88,37
PELA COVID-19
ORGANIZACOES SOCIAIS 906.000,00 2.876.615,74 3.782.615,74
TOTAL 212.638.164,93 49.867.786,38 81.855.648,42 131.723.434,80 61,95
Continua
SUPERINTENDENCIA DA REGIAO NORTE 388.358.248,26 44.306.695,58 202.302.718,55 246.609.414,13 63,50
11209 AQUIS. INSTAL. MAT.
PERMANENTE NA 1.782.239,00 596,00 215.400,00 215.996,00 12,12
ATENCAO AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 596,00 215.400,00 215.996,00
20065 MANUT. DE UNID.
PRONTO ATEND.. UPAS 9.796.500,00 - 7.160.000,00 7.160.000,00 73,09
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 7.160.000,00 7.160.000,00
20073 APOIO AO FUNC. DE
POLICLINICAS SOB 17.477.776,50 - 10.744.915,12 10.744.915,12 61,48
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO - 10.744.915,12 10.744.915,12
20074 APOIO AO FUNC. DE
C. ESP. ODONTO. SOB 9.103.974,14 2.126.307,31 3.740.439,04 5.866.746,35 64,44
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 2.126.307,31 3.740.439,04 5.866.746,35

Tabela 16. Execugdo Orgcamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

2° QUADRIMESTRE

LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20082 MANUT. HOSP. REG.
NORTE EXECUTADO POR 241.377.981,14 38.285.586,18 117.900.936,79 156.186.522,97 64,71
MEIO DE CONT. GESTAO
ORGANIZACOES SOCIAIS 38.285.586,18 114.271.021,28 152.556.607,46
CONTAS PUBLICAS - 3.036.068,48 3.036.068,48
DEA - 593.847,03 593.847,03
20158 INCENTIVO A OFERTA DE
SERV. DOS HOSP. POLO 79.653.375,11 - 51.943.095,11 51.943.095,11 65,21
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 51.943.095,11 51.943.095,11
20159 INCENTIVO A OFERTA
DE SERV. DOS HOSP. 4.196.735,02 - 2.576.834,88 2.576.834,88 61,40
DE PEQUENO PORTE
TRANSE. FUNDO A FUNDO - 2.576.834,88 2.576.834,88
20161 INCENTIVO A OFERTA
DE SERV. DOS HOSP. 3.600.000,00 - 2.400.000,00 2.400.000,00 66,67
ESTRATEGICOS
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 2.400.000,00 2.400.000,00
20183 ASSISTENCIA AOS
USUARIOS DE DROGAS 148.548,00 - 102.795,00 102.795,00 69,20
LICITAS E ILICITAS
OUTROS SERVICOS - 102.795,00 102.795,00
20234 REGULACAO E
CONTROLE DO SUS 752.812,00 - 407.846,91 407.846,91 54,18
APOIO ADMINISTRATIVO - 407.846,91 407.846,91

FSC

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE 2° QUADRIMESTRE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20243 PROM. DA REALIZACAO
DE ACOES DE VIGIL. E 663.451,00 - 391.470,80 391.470,80 59,01
CONTROLE DE ENDEMIAS
SERVICO VIGILANCIA - 197.890,23 197.890,23
VEICULOS - 87.986,80 87.986,80
CONTAS PUBLICAS - 48.482,21 48.482.21
SUBST. MAO DE OBRA - 25.330,35 25.330,35
DEA . 16.279.00 16.279,00
INDENIZACOES - 15.502,21 15.502,21

Tabela 16. Execugdo Or¢camentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execug@o - SEADE.

Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
PSR i 2° QUADRIMESTRE N
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PROM. DO DESENV.DE
20244 ACOES DE VIGIL. EM 10.000,00 337,35 - 337,35 3,37
SAUDE AMBIENTAL
DEA 337,35 - 337,35
MANUT. DOS SERVICOS
20779 ADMINISTRATIVOS 2.979.433,00 - 1.933.177,10 1.933.177,10 64,88
- FUNDES
SERVICO VIGILANCIA - 763.616,51 763.616,51
SUBST. MAO DE OBRA - 338.755,57 338.755,57
COMBUSTIVEIS - 259.564,13 259.564,13
APOIO ADMINISTRATIVO - 151.318,55 151.318,55
CONTAS PUBLICAS - 138.350,91 138.350,91
INDENIZACOES - 91.124,39 91.124,39
SERVICOS DE
MANUTENCAO - 74.580,00 74.580,00
LOCACAO - 39.807,50 39.807,50
DIARIAS E VIAGENS - 26.180,93 26.180,93
DEA R 13.781,63 13.781,63
GASES MEDICINAIS - 8.225,00 8.225,00
ALIMENTACAO - 8.217,00 8.217,00
VEICULOS - 6.737,00 6.737,00
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 6.200,00 6.200,00
OUTROS MATERIAIS - 4.374,50 4.374,50
LIMPEZA E CONSERVACAO - 2.130,00 2.130,00
TAXAS E IMPOSTOS - 213,48 213,48
IJ:%% MANUT. DA AREA
MISTO 20871 TEC. DA INFORM E 499.588,00 - 282.266,90 282.266,90 56,50
COMUNIC - FUNDES
Papel produzido N _
a parti de fontes LOCACAO MAO DE OBRA - 269.666,90 269.666,90
responsaveis -
FSC°C126031 LOCACAO - 12.600,00 12.600,00

Tabela 16. Execugao Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
E-SECRI B 2° QUADRIMESTRE -
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PGTO. DESP PESSOAL
20965 E ENC. SOC. (FL 3.787.817,09 1.717.868,74 - 1.717.868,74 4535
NORMAL) -FUNDES
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 1.717.868,74 - 1.717.868,74
DESENV.DE MEDIDAS
DE ENFRENTAMENTO E
21001 CONT. INFEC. HUMANA 4.128.018,26 1.056.000,00 2.503.540,90 3.559.540,90 86,23
PELA COVID-19
ORGANIZAGOES SOCIAIS 1.056.000,00 2.503.540,90 3.559.540,90
APOIO FUNC. CENTROS
ESPEC. EM REABILITAGAO
21253 - CER, SOB GESTAO 8.400.000,00 1.120.000,00 - 1.120.000,00 1333
DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 1.120.000,00 - 1.120.000,00
TOTAL 388.358.248,26 44.306.695,58 202.302.718,55 246.609.414,13 63,50
Continua
SUPERINTENDENCIA DO LITORAL
LESTE/JAGUARIBE 112.489.409,17 2.394.574,38 59.783.486,26 62.178.060,64 55,27
AQUISICAO E
10033 INSTALAGAO DE MAT. 47.400,00 - 47.357,50 47.357,50 99,91
PERMANENTE -SESA.
EQUIPAMENTOS - 47.357,50 47.357,50
MANUT. DE UNID.
20065 PRONTO ATEND.- UPAS 5.280.000,00 - 2.720.000,00 2.720.000,00 51,52
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 2.720.000,00 2.720.000,00
APOIO AO FUNC. DE
20073 POLICLINICAS SOB 9.212.583,28 - 5.590.547,79 5.590.547,79 60,68
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO - 5.590.547,79 5.590.547,79
APOIO AO FUNC. DE
20074 C. ESP. ODONTO. SOB 5.675.555,53 1.335.784,38 2.179.811,00 3.515.595,38 61,94
GESTAO DE CONSORCIO
TRANSFERENCIA
A CONSORCIO 1.335.784,38 2.179.811,00 3.515.595,38
20158 INCENTIVO A OFERTA DE 22.405.200,00 - 14.029.400,00 14.029.400,00 62,62

SERV. DOS HOSP. POLO
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 14.029.400,00 14.029.400,00
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Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
INCENTIVO A OFERTA
20159 DE SERV. DOS HOSP. 5.080.191,00 - 825.753,88 825.753,88 16,25
DE PEQ. PORTE
TRANSE. FUNDO A FUNDO - 825.753,88 825.753,88
INCENTIVO A OFERTA
20161 DE SERV. DOS HOSP. 7.200.000,00 - 3.744.000,00 3.744.000,00 52,00
ESTRATEGICOS
TRANSF. FUNDO A FUNDO - 3.744.000,00 3.744.000,00
PROMO.DA REALIZACAO
20243 DE ACOES DE VIGIL. E 408.349,40 30,67 177.864,62 177.895,29 43,56
CONTROLE DE ENDEMIAS
SERVICO VIGILANCIA - 126.276,89 126.276,89
VEICULOS - 35.503,90 35.503,90
DEA - 10.899,00 10.899,00
INDENIZAGCOES - 4.438,87 4.438,87
CONTAS PUBLICAS - 745,96 745,96
DIARIAS E VIAGENS 30,67 - 30,67
MANUT. DOS SERVICOS
20779 ADMINISTRATIVOS 1.550.255,00 - 909.968,90 909.968,90 58,70
- FUNDES
SERVICO VIGILANCIA - 442.185,03 442.185,03
SUBST. MAO DE OBRA - 195.188,58 195.188,58
CONTAS PUBLICAS - 86.726,10 86.726,10
COMBUSTIVEIS - 62.948,50 62.948,50
INDENIZAGCOES - 62.041,04 62.041,04
LOCAGCAO - 24.800,00 24.800,00
APOIO ADMINISTRATIVO - 18.743,09 18.743,09
ALIMENTACAO - 4.062,16 4.062,16
OUTROS MATERIAIS - 3.909,78 3.909,78
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 3.200,00 3.200,00
DIARIAS E VIAGENS - 3.166,47 3.166,47

Tabela 16. Execucao Orgamentdria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Conclusdo

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI+CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
VEICULOS R 1.813,20 181320
LIMPEZA E CONSERVACAO - 897,74 897,74
DEA ; 287,21 287,21

20871 T e TEC o 175.176,00 - 9437224 9437224 53.87
LOCAGCAO MAO DE OBRA - 85.972,24 85.972,24
LOCACAO - 8.400,00 8.400,00

20965 ggggf;%%ﬁ’fﬁf%;ﬁgc 945.425.32 438.857,71 ; 438.857,71 46,42
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 43885771 ; 438.857,71
DESENV.DE MEDIDAS DE

21001 ENFRENTAMENTO E CONT. 1.222.491 86 619.901,62 356.491,86 976.393.48 79,87
INFEC. HUMANA PELA COVID-19
ORGANIZACOES SOCIATS 619.901,62 356.491,86 976.393.48

21064 ggﬁ'gggg;&fﬂgg%“m 53.286.781,78 : 29.107.918,47 29.107.918,47 54,63
ORGANIZACOES SOCIAIS . 27.181.973,54 27.181.973,54
CONTAS PUBLICAS . 1.925.944.93 1.925.944,93

TOTAL 112.489.409,17 2.394.574,38 59.783.486,26 62.178.060,64 55,27
Continua
N R T A O ORAC 105.487.043,48 8.636.317,11 43.401.898,95 52.038.216,06 49,33

CONTRIB. P/MELHORIA DA

10428 OFERTA SERV. REGULADOS 17.387.4890,87 - 5.938.049,37 5.938.049,37 34,15
NA AT.SECUND. E TERCIARIA
OUTROS SERVICOS - 418932537 418932537
DEA . 1.748.724,00 1.748.724,00

Tabela 16. Execu¢do Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.

Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20234 REGUINCAO E CONTROLE 4.218.609,58 : 2.352.136,53 2.352.136,53 55,76
APOIO ADMINISTRATIVO B 2.269.020,31 2.269.020,31
INDENIZACOES - 82.267,72 82.267,72
ALIMENTAGCAO - 464,40 464,40
CONTAS PUBLICAS - 384,10 384,10
APOIO A C.REGULACAO
20236 ATRAVES DA CONTRA. DE 21.095.955.53 - 9.380.799,51 9.380.799,51 4447
PESSOAL QUALIFICADO ,
COOPERATIVA - 9.376.899,98 9.376.899,98
DEA - 3.899,53 3.899,53
PROM. ASSIST. A SAUDE AOS
20238 gg“;ggé??gg%f‘;ﬁ’fﬁ 9.688.738,00 5.666.172,75 - 5.666.172,75 5848
DOMICILIO
DIARIAS E VIAGENS 4361.712,21 . 4361.712,21
AUXILIO FINANCEIRO 1.064.014,13 - 1.064.014,13
DEA 199.712,01 - 199.712,01

FSC

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE 2° QUADRIMESTRE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
OUTROS SERVICOS 40.734.40 - 40.734.40
PROM.ASSIST. A SAUDE AOS
20239 gégef{:go%?%s:sg‘s“;g goglE. 23.600.906,50 2.471.853,74 11.208.968,51 13.680.822,25 57,97
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OUTROS SERVICOS 1.546.058,38 11.186.568,51 12.732.626.89
DEA 925.795.36 22.400,00 948.195,36
APOIO AO FUNC. DA REDE DE
20240 CAPTACAO E DISTRIBUICAO 2.110.443,00 405.252,86 328.086,66 733.339,52 34,75
DE ORGAOS
OUTROS SERVICOS 315.259,77 ; 315.259,77
APOIO ADMINISTRATIVO . 300.416,98 300.416,98
COOPERATIVA 23.886,95 27.669,68 51.556,63
DEA 31.659,70 : 31.659,70

Tabela 16. Execugdo Orgamentaria (Até Agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS Com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEADE.
Conclusdo

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

DESCRICAO DA

2° QUADRIMESTRE
LEI +CREDITO

TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO OUTRAS FONTES TESOURO

ACAO
DIARIAS E VIAGENS 13.524,28 - 13.524,28
MATERIAL MEDICO 11.686,27 - 11.686,27
INDENIZAGOES 9.235.,89 - 923589
PAGTO DESP.DE PESSOAL
20965 E ENC. SOC. (FOLHA 341.640,00 93.037.76 - 93.037,76 2723
NORMAL) - FUNDES
By S 93.037,76 - 93.037,76
21078 MANUT DA CENTRAL 27.043.261,00 - 14.193.858,37 14.193.858,37 52,49
OUTROS SERVICOS 14.193.858,37 14.193.858,37
TOTAL 105.487.043,48 8.636317,11 43.401.898,95 52.038.216,06 933

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Cdodigo] =’240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.

Tabela 17. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Execugdo do Orgamento Disponivel e Percentual de Execugéo
— Fundagao Regional de Satde — FUNSAUDE.

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI 2° QUADRIMESTRE TOTAL o,
ACAO DESCRICAO DA ACAO +CREDITO A TESOURO  GERAL EXECUCAO
E%Cru CONTRATOS DE GESTAO UNIDADES FUNSAUDE 156.123.099,76 1147727831 60.829.923,17 72.307.201,48 46,31
MISTO 21089 MANUTENCAO DO HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA - HGF 37.555.521,03 - 14.570.505,73  14.570.505,73 38,80
o o o s 21352 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO 118.567.578,73 1147727831 46.259.41744  57.736.695,75 48,70

responsaveis
FSC°C126031

MOVEL DE URGENCIA (SAMU) ESTADUAL

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] ="240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.

Secretaria Executiva Administrativo Financeira da SESA - SEAFI
Tabela 18. Ag¢gdes Orgamentérias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Secretaria
Executiva Administrativo Financeira da SESA.

RESULTADO

- META o UNIDADE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2022 2 QZE)IEAZDR. DE MEDIDA
10239 /10430 / Objetivo 5: Promover a estrut. fisica e Implementar servigos para a Unidades de satide da rede
11219 /20596 tecnoldgica da inform. e comunicagdo modernizagdo tecnologica em 11 (onze) SESA informatizadas com 40 40 Percentual
/20597 no ambito do SUS no Estado unidades hospitalares até 2023 prontudrio eletrénico
. . e < Ampliar para 50% o numero de unidades Numero de unidades
10257 Objetivo 1: Qualificar a Atengao de satide com prontuario eletronico, de hospitalares com 2 0 Percentual

Primaria no Estado do Cearé 13,40% em 2019 para 50% até 2023.

Garantir a concessdo de dietas e suplementos

sistema implementado

20087 ijetlvo 5: Promover a asmstencm_s«_)mal nutricionais domlclllm ponadpres de Numer(_: de beneficios 4216 2816 Ntmero absoluto
as pessoas com necessidades especiais. patologias especificas e erros inatos, passando  concedido
de 3.884 em 2019 para 4.279 até 2023
Disponibilizar a populagdo plataforma Quantidade de
21001 Objetivo 7: Qualificar agdes de de atendimento clinico na forma virtual, Atendimento clinico 315.000 41.449 Ntmero absoluto

a COVID através de
plataforma virtual.

enfrentamento a pandemia da COVID-19 passando de 135000 em 2020 para 675000

até 2023, garantido apoio a satide publica.

Disponibilizar a plataforma Satde
digital — para o Cadastro Estadual de
Vacinagdo Contra COVID19, conforme
as etapas de vacinagdo preconizadas
pelo Ministério da Saude até 2023.

Plataforma Satde Digital
disponivel para o cadastro 1 1,0
estadual de vacinagéo.

21001 Objetivo 7: Qualificar agdes de

enfrentamento a pandemia da COVID-19 Nuimero absoluto

Garantir 80% da pactuagdo de medicamentos
Objetivo 8: Fortalecer a Assisténcia da Atengdo Primaria aos 184 municipios
20169 /20170 Farmacéutica na formulagéo e implementagdo  cearenses, através de politicas publicas
/20171 de politicas e programas, de forma (politica nacional de assisténcia farmacéutica e
integrada a rede de atengdo a satiide politica nacional de medicamentos), passando
de 70% em 2020 para 80% até 2023.

Percentual de
medicamentos distribuidos 80 85,13
a0s municipios.

Percentual

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
Tabela 19. Execugao Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

Continua
SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2" QUADRIMESTRE
. . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - COADM 265.116.751,01  12.545.564,53  184.226.891,04 196.772.456.47 742
DEVOLUCAO RECURSOS CONVENIOS CONTRATOS
B3 R O ke 460.000,00 414.367,19 ; 414.367,19 90,08
INDENIZACOES 414.367,19 ; 414.367,19
11226  CELEBRACAO DE PARCERIAS PARA MELHORIA DA 1.217.604,87 - 630.433,87 63043387 51,78

ASSIST. A SAUDE NA ATENCAO BASICA
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SEAFI- SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2" QUADRIMESTRE
N _ ~ LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
CONVENIOS MUNICIPAIS - 630.433.87 630.433.87
11230 Sifg;g%ﬁ?w%?gﬁg%gﬁlﬁs :QRA MELHORIA 49.388.204,59 - 3860271789  38.602.717,89 78,16
CONVENIOS MUNICIPATS - 28.612.00533  28.612.00533
OUTRAS DESPESAS - 9.990.712,56  9.990.712,56
11232 CONTRIBUICAO PARA MELHORIA DA ASSIST. HOSP. E AMB. 27.294.166,59 . 2042067817  20.420.678,17 74,82
TRANSF. FUNDO A FUNDO . 2042067817  20.420.678,17
11233 CONTRIBUICAO PARA MELHORIA NA ATENCAO BASICA 56.164.758,00 . 5560575800  55.605.758,00 99,00
TRANSF. FUNDO A FUNDO . 5560575800  55.605.758,00
20086  PROMOCAO DO DIREITO A SAUDE AOS USUARIOS DO SUS 85.948.707,71 . 56.644.54593  56.644.545.93 6591
MEDICAMENTOS . 5002805198  50.028.051.98
MATERIAL MEDICO . 6237.04334  6.237.04334
EQUIPAMENTOS ; 148.465,40 148.465,40
CONTAS PUBLICAS ; 140.331,31 140.331,31
OUTROS SERVICOS ; 90.653,90 90.653,90
20087 gﬁg“&g‘:?ggﬁlfggﬁg;ﬁ%ﬁ?ﬁggﬁﬂ“ Do 6.975.722,00 . 465840955  4.658.400,55 66,78
ALIMENTACAO _ 465840955  4.658.409,55

Tabela 19. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

Continua
SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA ] 2 QUADRIMESTRE TOTAL o
- N " LEI +CREDITO OUTRAS GERAL EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO PN TESOURO

20323 ﬁgfv’gé Sf\EgB‘?S'%ERISBESI‘C’A%A[S)EUQK)TAEDR';ZEI?E SAUDE 8.670.157.49 - 460947510  4.609.475,10 53,16
OUTROS SERVICOS . 239133334 239133334
LOCACAO . 124609730  1.246.097.30
INDENIZACOES ; 230.640,02 230.640,02
COOPERATIVA ; 216.680,06 216.680,06
CONTAS PUBLICAS ; 126.375,70 126.375,70
APOIO ADMINISTRATIVO ; 124.965,06 124.965,06
SERVICO VIGILANCIA ; 117.503,74 117.503,74
SUBST. MAO DE OBRA ; 82.723,54 82.723,54
RESIDUOS - 67.853,78 67.853,78
SERVICOS DE MANUTENCAO ; 2.542,60 2.542,69
DIARIAS E VIAGENS ; 2361,22 236122
DEA ; 398,65 398,65

20779 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS - FUNDES 11.141.387,64 38775276 3.685.30730  4.073.060,06 36,56
VEICULOS 387.752,76 1.119.546,44  1.507.299,20 MIS‘FO
SERVICOS DE MANUTENCAO ; 699.796,75 699.796,75 Papel produzido
CONTAS PQBLICAS - 598.171,62 598.171,62 a ;T;:gy:i‘f
COMBUSTIVEIS ; 565.320,65 565.320,65 FSC-G126031
LOCACAO ; 178.042,24 178.042,24
OUTROS MATERIAIS ; 108.113,00 108.113,00
OUTROS SERVICOS ; 87.143,88 87.143,88
ALIMENTACAO ; 67.747,11 67.747,11
LIMPEZA E CONSERVACAO - 59.320,61 59.320,61
RESIDUOS - 54.925,41 54.925,41

Tabela 19. Execuc¢do Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

Conclusdo
SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2° QUADRIMESTRE
N . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
TAXAS E IMPOSTOS - 52.394,40 52.394,40
DEA - 37.249,44 37.249.44
DIARIAS E VIAGENS - 21.594,21 2159421
MULTAS - 15.925,72 15.925,72
MATERIAL PARA MANUTENCAO - 13.015,82 13.015,82
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 7.000,00 7.000,00
20871  MANUT. AREA TEC. INFORMAGAO E COMUNICAGAO - FUNDES 858.182,96 - 646.949,94 646.949,94 75,39
DEA - 420.099,96 420.099,96
LOCAGCAO - 226.849,98 226.849,98
DESENV. DE MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO E CONTENCAO
21001 [ NEECCAG HUMANA PELA COVID-19 19.073.646,99  11.743.444,58 - 11.743.444,58 61,57
MATERIAL MEDICO 11.721.113,11 - 11.721.113,11
CONTAS PUBLICAS 2233147 - 2233147
TOTAL 267.192.538,84 12.545.564,53  185.504.27575  198.049.840,28 74,12
Continua
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS BIOMEDICOS - COGBI 287.938.16428 5649935117 126.135.569,36 182.634.920,53 63,43
10033 AQUISICAO E INSTALACAO DE MATERIAL PERMANENTE - SESA 12.000,00 - 1129734 11.297,34 94,14
EQUIPAMENTOS - 11.297,34 11.297,34
10631 SONTRIBUICAO NA MELHORIA DO ATENDIMENTO NA 98.630.000,00 - TRSBTELTL 7353478271 74,56

SAUDE ATRAVES DA C. DISTRIBUICAO DE MATERIAIS
MATERIAL MEDICO - 73.534.782,71  73.534.782,71

Tabela 19. Execucao Orgamentdria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

Conclusdo
SEAFI- SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2° QUADRIMESTRE
. . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
20089 ASSIST. A SAUDE AOS USUARIOS DO SUS ATRAVES DE 4.051.905,96 - 203550424  2.935.504.24 72,45

INSUMOS DE ORTESE, PROTESE E MAT. ESPECIAIS
OUTROS MATERIAIS - 2.935.504,24 2.935.504,24
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SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2" QUADRIMESTRE
N . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
20169 28;&?&‘;&'%8?&%&?2ffyggﬂﬁﬁ&lgsfgg NA 4180873513 8.860.91629  13.526243,62  22.387.159.91 53,55
MEDICAMENTOS 886091620  11.829.047,62  20.689.963,91
MATERIAL MEDICO - 1697.19600  1.697.196,00
20170 A e T e ARG AMENTARES 2011926500 7.730364,14  4335.19518  12.065.559,32 59,97
MEDICAMENTOS 767623334 4335.195,18  12.011.428,52
MATERIAL MEDICO 54.130,80 54.130,80
20171 AQUIS.DE MEDICAMENTOS DA ASSIST. FARMACEUTICA BASICA 87.870.177,00  39.908.070.74  10.39433581  50.302.406,55 57,25
MEDICAMENTOS 37915.603,74  10.152.21481  48.067.818,55
MATERIAL MEDICO 1.992.467,00 24212100 2.234.588,00
20323 :];gfvﬁé SEEC%%%EI;ET% AB‘ESEU]\TE%’ERDEE?E SAUDE 35.320.398,55 . 2128262646  21.282.626,46 60.24
MATERIAL MEDICO . 2127949026  21.279.490,26
OUTROS SERVICOS ; 3.136,20 3.136.20
21112 AQUISICAO DE MEDICAMENTOSPARA TRATAMENTO DE INFECCOES 116.682,64 ; 115.584,00 115.584,00 99,06
MEDICAMENTOS : 115.584,00 115.584,00
TOTAL 287.938.164,28 5649935117  126.135.569,36 _ 182.634.920,53 63,43

Tabela 19. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2° QUADRIMESTRE o
< < z LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL % .
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - COTIC 18.302.003,00 - 10.184.737,13 10.184.737,13 55,65
IMPLANTACAO E ESTRUTURACAO FISICA E TECNOLOGICA PARA
11219 O CENTRO DE GESTAO DAS INFORMACOES EM SAUDE 5.684.000,00 - 5.200.431,77 5.200.431,77 91,49
SOFTWARE - 4.761.196,74 4.761.196,74
OUTROS SERVICOS - 439.235,03 439.235,03
20596 APOIO A MODERNIZACAO DA GESTAO EM SAUDE 12.618.003,00 - 4.984.305,36 4.984.305,36 39,50
OUTROS SERVICOS - 3.390.943,38 3.390.943,38
PROCESSAMENTO DE DADOS - 1.447.699,58 1.447.699,58
LOCACAO - 96.560,40 96.560,40
DEA - 35.590,00 35.590,00
REDE DE COMPUTADORES - 13.512,00 13.512,00
TOTAL 18.302.003,00 - 10.184.737,13 10.184.737,13 55,65
Continua
COORDENADORIA FINANCEIRA - COFIN 7.606.190,62 4.235.450,56 3.012.479,16 7.247.929,72 95,29
20779 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS - FUNDES 3.009.299,62 - 3.004.079,16 3.004.079,16 99,83
VEICULOS - 953.426,31 953.426,31
CONTAS PUBLICAS - 546.646,39 546.646,39
FSC SERVICOS DE MANUTENCAO - 514.784,85 514.784,85
s COMBUSTIVEIS - 491.138,92 491.138,92
MISTO LOCACAO - 170.918,42 170.918,42
Papel produzid R
opeprouado OUTROS SERVICOS 73.595,81 73.595,81
responsaveis ALIMENTACAO - 62.070,00 62.070,00
FSC°C126031 LIMPEZA E CONSERVAGCAO - 49.240,70 49.240,70
OUTROS MATERIAIS - 45.376,11 45.376,11

Tabela 19. Execucao Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo — SEAFI.

Conclusdo
SEAFI - SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 2° QUADRIMESTRE
. . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
EQUIPAMENTOS - 38.037,39 38.037,39
DEA - 24.640,38 24.640,38
DIARIAS E VIAGENS - 13.612,16 13.612,16
RESIDUOS - 7.010,20 7.010,20
MULTAS - 5.710,08 5.710,08
GASES MEDICINAIS - 5.640,00 5.640,00
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 2231,44 2231,44
MANUTENCAO DA AREA DE TECNOLOGIA DA
20871 [NEGRMACAO E COMUNICACAG - FUNDES 8.400,00 - 8.400,00 8.400,00 100,00
LOCACAO - 8.400,00 8.400,00
PAGAMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS
20965 ¢OCIALS (FOLHA NORMAL) - FUNDES 4.588.491,00 4.235.450,56 - 4.235.450,56 92,31
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 4.235.450,56 - 4.235.450,56
TOTAL 7.606.190,62 4.235.450,56 3.012.479,16  7.247.929,72 95,29

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Cddigo] =’240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.

Secretaria de Planejamento e Gestdo Interna - SEPGI
Tabela 20. A¢des Orgamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre do Or¢gamento
Disponivel — SEPGL

META RESULTADO

ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2° QUADR. UNIDADE
DE MEDIDA
2022 2022
META FISICA SEM  Objetivo 4: Fortalecer a gestdo de pessoas, PromloverA agdes voltadas para a Planos de cargos,
z Iy N valorizagdo do trabalho, através da . . .
NEC. DE ACAO promovendo agdes de valorizagao de trabalhadores implantaco do Plano de Cargos carreiras e salarios 1 0 Numero absoluto
ORCAMENTARIA e trabalhadoras da SESA no ambito do SUS Carreiras ¢ Salarios da SESA até 2023. implantado
| Garantir a implantagdo e atualizagdo de
META FISICA SEM  Objetivo 4: Fortalecer a gestdo de pessoas, promogao funcional, em conformidade Promogao funcional
NEC. DE ACAO promovendo agdes de valorizagao de trabalhadores com o periodo anualmente determinado anualmente 3 0 Numero absoluto
ORCAMENTARIA e trabalhadoras da SESA no ambito do SUS nas normas legais vigentes passando de implantada
1(uma) em 2012 para 10(dez) até 2023
Objetivo 6: Fortalecimento da ~ N . Composicio
0065 regionalizagdo, viabilizando através da Implantaczo da Fundacao Regional do repasse de 1 0 Numero absoluto
g > de Satude — FUNSAUDE até 2022 Capital Social da ;

implantagdo de mecanismos de gestdo

FUNSAUDE
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Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
Tabela 21. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao - SEPGI.

SPGI - SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA 2° QUADRIMESTRE

] TOTAL %
N N N LEI +CREDITO _
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS TESOURO GERAL EXECUCAO
FONTES
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E PLANEJAMENTO - CODIP 3.015.000,00 115,65 137.869,60 137.985,25 4,58
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO SISTEMA
20635 O b e e o s 3.015.000,00 115,65 137.869.60 137.985,25 458
CONSULTORIA ; 137.869,60 137.869.,60
DIARIAS E VIAGENS 115,65 ; 115,65
TOTAL 3.015.000,00 115,65 137.869,60 137.985,25 4,58
Continua
SPGI - SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA 2" QUADRIMESTRE
N . . LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
COORDENADORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - COGEP 1.161.763.867,87  7.174.584,57 759.607.09,38 766.781.683,05 66,00
PAGTO DE DESPESAS DE PESSOAL E ENC. SOC. NA
20006 o T OSh - FOL A NORMAL 515.762.553,00 . 277.573263.06 277.573.263,06 53,82
OBRIGACOES TRIBUTARIAS . 275.705.103,80  275.705.103,89
CESSAO . 186815917 1.868.159,17
20008  TAGTO DE DESPESAS DE PESSOAL E ENC. SOC. DOS 217.591.158,08 - 15548235864 155.482.358,64 71,46

AG. COMUNIT. DE SAUDE - FOLHA NORMAL

OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS - 155.482.358,64 155.482.358,64

Tabela 21. Execug@o Or¢camentaria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - SEPGI.

Conclusdo
SPGI - SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA 2° QUADRIMESTRE
R N _ LEI +CREDITO OUTRAS g%{:}: EXEC"{'} M
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO CAO
20779  MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS - FUNDES 6022236796  7.113.903,77  35.586.806,58  42.700.710,35 61,69
APOIO ADMINISTRATIVO 7.113.903,77  23.500.168,83  30.614.072,60
OUTROS SERVICOS . 514573894 5.145.738,94
SUBST. MAO DE OBRA . 220232276 222232276
SERVICO VIGILANCIA ; 771.730,94 771.730,94
VENCIMENTOS E VANTAGENS ; 223.726 41 223.72641
AUXILIO FINANCEIRO - 3.024.158,00 ;
INDENIZACOES - 693.031,35 -
OUTRAS DESPESAS ; 592935 ;
FSC
20871 I’L"?gg&iﬁiﬁ%%’ga%ﬁﬁ&%&%@&%&g‘ DA 9.123.296,00 - 478413543 478413543 52,44 e
LOCACAO MAO DE OBRA - 4.784.135,43 4.784.135,43 Papel produzido
20965 ;SCG[’R?;EE;EH'%ENDOES&?SS_ 'FDET\?[E):%OAL E ENCARGOS 318.503.131,00 - 28497330768 284.973.307,68 89,47 :5%%%}:
OBRIGACOES TRIBUTARIAS . 284.973.307.68 284.973.307.68
21001 é’ggﬂ‘éf&ﬁfg&%&%&f ggsr[f%ENTo E 836.387,83 60.680,80 - 60.680,80 726
AUXILIO FINANCEIRO COVID 60.680,80 ; 60.680,80
21018 (‘;gfaa 25%?‘;&%5&%5 Ei%%%ég ENC. 50C. 30.724.974,00 - 120722799 1.207.227,99 3,93
DEA - 120722799 1.207.227.99
TOTAL 1.161.763.867,87  7.174.584,57  759.607.09,38  766.781.683,95 66,00

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administrag@o Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Cdodigo] =’240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.

Escola de Saude Publica — ESP
Tabela 22. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Escola de
Saude Publica — ESP.

Continua
RESULTADO
% META o UNIDADE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2022 2 QZlOIZAZDR. DE MEDIDA
Quiethe & Ioplemearprogamisde - Ampliopret de mbabdors s de e
11158/20325/20511/20584 < N N . . formados e capacitados 23,07 433 Percentual
de gestdo do trabalho e as demandas do os sistemas e servigos de satde, de 10 servicos de satde
sistema e dos servigos de saude. 19,93% (2018) para 24,22% (2023) ¢
Objetivo 1: Fomentar a produgao e utilizagdo
11446/ de dados e informagdes para subsidiar Desenvolver 1(um) sistema Sistema de Inteligéncia
15494/20515/20745/ as tomadas de decisdo, aprimoramento de inteligéncia em saude a Desenvolvido & 0 0 Numero absoluto
21087 e desenvolvimento de politicas publicas partir de 2020 até 2023.
intersetoriais no estado do Ceara.
Objetivo 4: Consolidar a integragdo .
A . . PNy , Rede de Saude .
11576/20523 ensino-servigo comunidade no ambito Implantar a Rede Satde Escola. . 0 0 Numero absoluto
. . ] Escola implantada
do Sistema Unico de Satde.
Objetivo 1: Fomentar a produgao e utilizagdo
de dados e informagdes para subsidiar . s . L
15490 as tomadas de decisdo, aprimoramento I?lsponlblllzar 1(”““?) platarforma digital P_létafo_rmz_i digital 0 0 Numero absoluto
. P P com webTV e Webradio até 2023. disponibilizada
e desenvolvimento de politicas publicas
intersetoriais no estado do Ceara.
L . Numero de supervisores capacitados
Objetivo 5: Implementar programas de beneficiad )
formagéo e capacitagio alinhados a politica € bencliclacos pelo programa . . .
20390 de valorizagdo dos supervisores Supervisor qualificado 250 63 Numero absoluto

de gestdo do trabalho e as demandas do
sistema e dos servigos de saude.

dos programas de residéncia em
satde do Estado do Ceara
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Tabela 22. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Escola de
Saude Publica — ESP.

Continua
RESULTADO
% META o UNIDADE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2022 2 Qzléé\zDR. DE MEDIDA
Objetivo 3: Implementar estratégias
20516/20693 gsrﬁ::;ﬁz‘;?:tgéﬁ?xgzﬁ?ﬁiz Implantar 1(uma) Rede de Pesquisa até 2023  Rede de pesquisa implantada 0 0 Nimero absoluto
alinhadas as politicas de satde.
Objetivo 4: Consolidar a integragao Desenvolver Sistema de Teleducagido em Sistema de Teleducagdo em
20568/20572 ensino-servigo comunidade no ambito ide até 2023 G ade d Ivid G 0 0 Numero absoluto
do Sistema Unico de Satde. saude ate saude desenvolvido
Objetivo 2: Ampliar o acesso do Ampliar em 100% o niimero de acessos Ampliacio de acessos ds
21048/15490 trabalhador de saude e do cidaddo quanto nas plataformas digitais de promogdo da latsforﬁlaﬁ di itai; > 25 6,41 Percentual
a formag@o para promogao da satde. saude até 2023 P s digl
g)?; 2\/;05; (I:];l:ir‘r; e%?;ﬁ;?‘i?‘i}? d:litica Ampliar o percentual dos profissionais Profissionais de satide que
20313 de esﬁao do trr;balhg s demar{da@p de satide que concluiram o programa de concluiram o programa de 84,30 98,17 Percentual
do z‘;’isjtema ¢ dos servigos de sade ; residéncia médica residéncia médica
Objetivo 3: Implementar estratégias Ampliar o percentual de pesquisas desenvolvidas Pesquisas desenvolvidas em
de promogio e disseminagdo do atendendo as linhas de cuidado definidas __ squisas . o,
21293 . o P P . saude pela Escola de Saude 15 12,10 Percentual
conhecimento técnico-cientifico pela atual politica de saude, passando de Publica do Ceard
alinhadas as politicas de saude. 10% em 2020 para 18% até 2023.
g)lijni :Y;OS; (I:Zl:;:; eg‘;;ﬁﬁfﬁ‘z? d:litica Ampliar o percentual dos profissionais Profissionais de satide que
Extraor¢amentaria s P! ¢ S 4P de satide que concluiram o programa de concluiram o programa de 100 50,74 Percentual

de gestdo do trabalho e as demandas
do sistema ¢ dos servigos de satude.

residéncia multiprofissional.

residéncia multiprofissional

Tabela 22. A¢des Orcamentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Escola de
Saude Publica — ESP.

Conclusio
RESULTADO
x META o UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2022 2 QZI‘.)IZAZDR. MEDIDA
Garantir formagao dos trabalhadores
da satde (fisioterapeutas,enfermeiros, Profissionais capacitados
Objetivo 6: Qualificar agdes de médicos e engenheiros clinicos) no manejo em habilidades do
21001 enfrentamento & pandemia da COVID-19 adequado do dispositivo ELMO, atingindo manejo adequado do 1,10 0.32 Percentual
1,34% dos trabalhadores em satide em dispositivo Elmo
2021; 1,10% em 2022; e 0,90%em 2023
Aumentar 90% dos eventos em referéncia Nun_!cro de cvcnto§
o R . realizados com agdes
. X . ~ a0 covid-19 para profissionais da satide =
Objetivo 6: Qualificar agdes de . de educagdo em . .
21001 N . e comunidade em geral, passando de , 5 30 15 Numero absoluto
enfrentamento a pandemia da COVID-19 . N - saude para promogao,
03 em 2020 para 30 eventos anuais, <
- o prevengdo, tratamento e
totalizando 90 eventos até 2023 IR .
reabilitagdo do covid-19
- . N . . Numero de pesquisas
Objetivo 6: Qualificar agdes de Realizar 18 pesquisas no contexto ; ) . )
FSC 21001 enfrentamento a pandemia da COVID-19 da covid-19 até 2023 real\lza;las 1o contexto 6 1 Niimero absoluto
wwwfsc.org da covid-19
MISTO
Papol produzido Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC
o Tabela 23. Execug@o Or¢camentéria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugéo - ESP.
FSC~C126031 Continua
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESP 2° QUADRIMESTRE
- N N LEI +CREDITO OUTRAS TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO FONTES TESOURO GERAL EXECUCAO
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA 76.791.973,00 7.563.219,67 24.142.197.86  31.705.417,53 41,29
REALIZAGCAO DE OBRAS DE REFORMA OU AMPLAICAO
11355 DA ESTRUTURA FISICA ADM. - SESA 591.000,00 - 153.001,55 153.001,55 25,89
FORMACAO - 153.001,55 153.001,55
18528 IMPLANTAGAO DO NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA 300.000,00 - 40.200,00 40.200,00 13,40
EQUIPAMENTOS - 40.200,00 40.200,00
18537 IMPLANTAGAO DO CENTRO DE SIMULAGAO 1.740.000,00 - 693.337,09 693.337,09 39,85
FORMACAO - 688.806,00 688.806,00
MATERIAL MEDICO - 4.531,09 4.531,09
20313 FORMACAO DE ESPECIALISTA POR MEIO DE RESIDENCIA MEDICA 13.574.875,00 - 11.800.180,84 11.800.180,84 86,93
VENCIMENTOS E VANTAGENS - 9.944.278,54 9.944.278,54
TAXAS E IMPOSTOS - 1.855.902,30 1.855.902,30
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE
20325 EDUCACAO PROFISSIONAL EM SAUDE 161.200,00 17.378,30 - 17.378,30 10,78
BOLSAS 16.000,00 - 16.000,00
ALIMENTAGAO 1.378,30 - 1.378,30
20390 QUALIFICACAO DA SUPERVISAO DAS RESIDENCIAS EM SAUDE 2.223.341,00 - 871.552,91 871.552,91 39,20
BOLSAS 871.552,91 871.552,91
20435 FORMACAO DE ESPECIALISTA 43.380.140,00 6.409.355,16 4.235.207,51 10.644.562,67 24,54
BOLSAS 5.361.086,16 970.250,98 6.331.337,14
APOIO ADMINISTRATIVO - 2.841.430,54 2.841.430,54
TAXAS E IMPOSTOS 1.048.269,00 194.050,30 1.242.319,30
LOCACAO MAO DE OBRA - 229.475,69 229.475,69

Tabela 23. Execucao Orgamentdria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - ESP.
Continua

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESP 2° QUADRIMESTRE

" A LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCféEgO DA OUTRAS FONTES TESOURO ° ¢
20511 PROMOCAO DE ACOES

85&23‘}%%%&'% 2.345.525,00 1.136.486,21 - 1.136.486,21 48,45
E DA EDUCACAO NO SUS

BOLSAS 947.948,58 ; 947.948,58

TAXAS E IMPOSTOS 67.630,00 ; 67.630,00

ALIMENTACAO 51.622,43 ; 51.622,43

DIARIAS E VIAGENS 40.541,10 - 40.541,10

VEICULOS 17.963,88 ; 17.963.88

OUTROS SERVICOS 5.260.22 ; 5.260,22

DEA 3.600,00 ; 3.600,00
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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESP

2° QUADRIMESTRE

ACAO DESC;I(}%SO DA LEI +CREDITO OUTRAS FONTES TESOURO TOTAL GERAL % EXECUCAO
SERVICOS DEMANUTENCAO 1.920,00 - 1.920,00
20779 MANUTENCAO DOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2.197.784,00 - 2.087.763,41 2.087.763,41 94,99
- FUNDES

APOIO ADMINISTRATIVO - 1.063.548,76 1.063.548,76

LOCAGAO MAO DE OBRA - 430.522,16 430.522,16

SERVICO VIGILANCIA - 277.368,00 277.368,00

CONTAS PUBLICAS - 81.270,34 81.270,34

SERVICOS DEMANUTENCAO - 69.114,68 69.114,68

TAXAS E IMPOSTOS - 37.763,49 37.763,49

AUXILIO FINANCEIRO - 28.950,00 28.950,00

OUTROS SERVICOS - 18.563,47 18.563,47

VEICULOS - 17.895,09 17.895,09

LIMPEZA E CONSERVACAO - 15.234,20 15.234,20

SUPRIMENTO DE FUNDOS - 12.763,00 12.763,00

DIARIAS E VIAGENS - 11.193,00 11.193,00

OUTROS MATERIAIS - 8.354,50 8.354,50

MATERIAL MEDICO - 7.285,00 7.285,00

Tabela 23. Execuc¢ao Orgamentdria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - ESP.
Continua

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESP

2° QUADRIMESTRE

ACAO DESCRICAO DA ACAO LEI+CREDITO OUTRAS FONTES TESOURO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ALIMENTACAO - 5.275,75 5.275,75
GASES MEDICINAIS - 2.350,00 2.350,00
OUTRAS DESPESAS - 311,97 311,97
MANUTENCAO DA
AREA DE TECNOLOGIA

20871 DA INFORMACAO E 882.902,00 - 602.274.27 602.274.27 68.22
COMUNICACAO - FUNDES
LOCAGAO MAO DE OBRA - 319.683,38 319.683,38
OUTROS SERVICOS - 267.590,91 267.590,91
PROCESSAMENTO
DE DADOS - 14.999,98 14.999,98
PAGAMENTO DE DESPESAS
DE PESSOAL E ENCARGOS

20965 SOCIAIS (FOLHA 1.240.238,00 - 740.964,78 740.964,78 59,74
NORMAL) - FUNDES
OBRIGACOES TRIBUTARIAS - 683.002,21 683.002,21
CESSAO - 57.962,57 57.962,57
IMPLEMENTACAO DE
SISTEMA DE INTELIGENCIA

21087 PARA APOIO A GESTAO 1.103.000,00 - 1.025.358,36 1.025.358,36 92,96 FSC
INTERNA DA ESP s
BOLSAS - 842.954,31 842.954,31 MISTO
OUTROS SERVICOS B 147.809,79 147.809,79 Jpuslisetid
ALIMENTACAO - 24.030,29 24.030,29 responsiveis
VEICULOS - 5.513,97 5.513,97 FSC°G126031
SERVICOS DE
M ANU(%ENC o B 3.980,00 3.980,00
TAXAS E IMPOSTOS - 1.070,00 1.070,00
QUALIFICACAO

21261 DE PLATAFORMAS 3.919.000,00 - 182.000,00 182.000,00 4,64
DIGITAIS EM SAUDE
BOLSAS - 182.000,00 182.000,00

Tabela 23. Execugdo Orgcamentaria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugéo - ESP.
Conclusdo

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA - ESP

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
21289 O RO s oL+ MEDICA 509.228,00 . 254.421.44 25442144 49,96
BOLSAS . 216.656.20 216.656,20
VEICULOS . 16.074,74 16.074,74
ALIMENTACAO - 10.736,50 10.736,50
DIARIAS E VIAGENS . 10.374,00 10.374,00
OUTROS SERVICOS . 580,00 580,00
QUALIFICACAO DOS
21290 TRABALHADORES DA 530.300,00 . 332.992,24 332.99224 62,79
AREA DA SAUDE
BOLSAS . 312.683,89 312.683,89
TAXAS E IMPOSTOS . 15.240,00 15.240,00
ALIMENTACAO . 4.132,94 4.132,94
OUTROS MATERIAIS . 466,60 466,60
LIMPEZA E CONSERVACAO : 238,50 238,50
OUTROS SERVICOS . 230,31 230,31
21293 e M SAUDE 1.355.440,00 : 797.927,34 797.927,34 58,87
BOLSAS . 790.583,84 790.583,84
OUTROS SERVICOS . 3.300,00 3.300,00
TAXAS E IMPOSTOS . 2.164,00 2.164,00
ALIMENTACAO . 1.879,50 1.879,50
21297 ey I SAERO 546.000,00 . 288.016,12 288.016,12 52,75
BOLSAS : 288.016,12 288.016,12
v.
21355 gg%%%&ﬁgggg}ggf&%gg 192.000,00 - 37.000,00 37.000,00 1927
BOLSAS . 37.000,00 37.000,00
TOTAL 76.791.973,00 7.563.219,67 24.142.197,86 31.705.417,53 41,29

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] =’240401° E [Unidade Or¢amentaria].[C6digo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/

flexvisionMain.jsp>.
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Assessoria de Comunicagdo da SESA - ASCOM )
Tabela 24. A¢ao Orcamentaria vinculada ao Objetivo, Meta e Indicador da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Area de Assessoria de
Comunicag@o da SESA - ASCOM.

% RESULTADO 2° UNIDADE DE
ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES META PARA 2022 QUADR. 2022 MEDIDA
Obictivo 2: Promover a divulgacio Realizar 100% de eventos em conformidade
Jetivo = i IVW8ACA0 . om as demandas das regides de satde  Numero de eventos .
20135 das agdes, politicas publicas e 30 11 Numero absoluto

e SESA, totalizando em 2.037 eventos realizados

servigos de satide até 2023

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
Tabela 25. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Or¢amento Disponivel e Percentual de Execugdo - ASCOM.

ASSESSORIA DE COMUNICACAO DA SESA -

PR LEI +CREDITO 2° QUADRIMESTRE .
TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
20149 Qgg;oDAE%%/?AL&’?SQ&%EEAEC\?S%’; 248.596,00 B 191.327,21 19132721 76,96

OUTROS SERVICOS . 169.799,19 169.799,19

ALIMENTACAO . 18.653,40 18.653,40

SUPRIMENTO DE FUNDOS . 2.874.62 2.874,62

TOTAL 248.596,00 - 19132721 19132721 76,96

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] ="240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/

flexvisionMain.jsp>.

Estadual de Satde - CESAU.

Conselho Estadual de Satde - CESAU
Tabela 26. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre do Conselho

META RESULTADO
AC/‘AO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2° QUADR. UNIDADE DE
MEDIDA
2022 2022
Aumentar de 20% para 100%, conselhos de satide em pleno
Objetivo 1: Promover a funcionamento por meio das resolugdes que deliberam sobre Percentual dos conselhos de
20132 participagdo e controle social instrumentos de planejamento e gestdao (planos de saude, _ - Ny 75 40 Percentual
i o , < . . - N ~ safide em pleno funcionamentoc.
na politica publica de satide  programagdes anuais de saude e relatorios anuais de gestdo),
passando de 37 em 2018 para 184 até 2023.
Objetivo 1: Promover a Promover agdes de participagdo e controle social por meio de
20135 participagdo e controle social A Nuamero de eventos realizados 106 104 Numero absoluto
pagao ¢ co . eventos, passando de 80 em 2018 para 720 até 2023
na politica publica de saude
Objetivo 1: Promover a Compra de equipamentos
15418 participagdo e controle social Estruturagdo do CESAU, fisica e tecnologicamente até 2023 mp quIpz 100 0 Percentual
i ;o . fisicos e tecnologicos
na politica piblica de saude
Implantar Comissdes Regionais de Saude (CRS) do CESAU
: Objetivo 1: Promover a nas 05 Regides de Saude, com um apoio técnico designado Numero de Comissdes
META FISICA SEM NEC. DE participagdo e controle social pela Secretaria Executiva do CESAU em cada superintendéncia Regionais de Saude 3 0 Numero absoluto

ACAO ORCAMENTARIA na politica publica de saude

regional, visando a participa¢do do Controle Social no processo
de Governanga Regional e Estadual de Saude

implantadas

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
Tabela 27. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS com Orgamento Disponivel e Percentual de Execugdo - CESAU.

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU

2° QUADRIMESTRE

- N N LEI +CREDITO TOTAL %
ACAO DESCRICAO DA ACAO ?gg}‘&s TESOURO GERAL EXECUCAO
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU 555.171,20 - 234.179,62  234.179,62 42,18
20132 PROMOCAO DO CONTROLE SOCIAL E INSTITUCIONAL DO SUS 353.695,06 - 116.257,82  116.257,82 32,87
DIARIAS E VIAGENS - 91.353,15 91.353,15
OUTROS SERVICOS - 20.373,54 20.373,54
CONTAS PUBLICAS - 2.531,13 2.531,13
SUPRIMENTO DE FUNDOS - 2.000,00 2.000,00
20135 EXPANSAO DO CONHECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL 201.476,14 - 117.921,80  117.921,80 58,53
ALIMENTACAO 117.921,80  117.921,80
TOTAL 555.171,20 - 234.179,62  234.179,62 42,18

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] ="240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174°. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/

flexvisionMain.jsp>.

Auditoria - AUDIT

Tabela 28. A¢des Orgamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Auditoria— AUDIT.

META

RESULTADO

ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2° QUADR. UNIDADE DE
MEDIDA
2022 2022
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as 00 - Percentual de auditorias
20237 atividades de auditoria como ferramenta Atender até 6((),4) d?s demandas externas de auditoria ao ano, de demandas externas 60 0 Percentual
; P 5 passando a 80% até 2023 :
para otimizagao da gestao do SUS realizadas ao ano
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as . . . A .
20237 atividades de auditoria como ferramenta Audlt?r. 0s servigos de oncologia do SUS na estimativa de Percgqtual dg servigos 25 0 Percentual
VR e 50%, iniciando em 2022 oncologicos auditados ao ano
para otimizagdo da gestdo do SUS
Objetivo 1 : Desenvolver ¢ aprimorar as Realizar auditoria dos servigos contratualizados (diretos, consorcios Percentual de servigos contra-
20237 atividades de auditoria como ferramenta R P . o . . 40 2 Percentual
P - e Organizagdes Sociais — OS) estimando em 60% até 2023 tualizados auditados ao ano
para otimizagdo da gestdo do SUS
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as Auditar os servicos hospitalares proprios com estimativa de Percentual de hospitais
20237 atividades de auditoria como ferramenta 0/ on ¢ P prop proprios auditados ao ano 40 0 Percentual
e < 60% até 2023
para otimizagdo da gestdo do SUS (08 un)
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as . . - . Percentual de contratos de
S o Auditar contratos de cooperativas de profissionais de servigos N B
20237 atividades de auditoria como ferramenta . P 0/ it cooperativas auditados ao 40 0 Percentual
PR ~ de satide numa estimativa de 60% até 2023
para otimizagdo da gestdo do SUS ano (22 un)
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as - o s N R
20237 atividades de auditoria como ferramenta I"romovgr CO?"“‘“’“ _te_(i_r}lca 2 40% dos municipios em l"ercen'tual<d'e municipios 0 0 Percentual
PR = conformidade ao SNA, iniciando em 2023 cooperados ao ano
para otimizagdo da gestdo do SUS
Objetivo 1: Desenvolver e aprimorar as Percentual de servico de
20237 atividades de auditoria como ferramenta Estruturar em 100% o Servigo Estadual de Auditoria até 2023 SeTvIg 60 0 Percentual

para otimizagdo da gestdo do SUS

auditoria estruturado ao ano

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
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Tabela 29. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculada aos Indicadores da PAS sem Execug@o do Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao
— AUDITORIA - AUDIT.
» Sem execugdo orgamentaria até o 2° Quadrimestre

Considerando o detalhamento das Auditorias realizadas no 2° quadrimestre, na pagina n°® 10, foram realizadas 2(duas) Auditorias no periodo.

Ouvidoria - OUVID
Tabela 30. A¢des Orcamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Ouvidoria— OUVID.

META RESULTADO

ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES PARA 2° QUADR. RLLLLL
MEDIDA
2022 2022
10230 Objetivo 1: Fortalecer o sistema de Aumentar o niimero de ouvidorias do SUS no Estado, passando  Ntmero de ouvidorias 1 9 Nimero absoluto
ouvidorias do SUS no Estado 126 em 2019 para 159 até 2023 implantadas
20144 Objgtiv&; 1: Fortalecer o sistema de Qualiﬁcaias ouvierias do SUS no Estado, com abrangéncia N\'lmero de agdo de capacitagio 12 30 Ntimero absoluto
ouvidorias do SUS no Estado nas 5 regides de saude. realizada

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC.
Tabela 31. Execugdo Orgamentaria (até agosto/22) Vinculadas aos Indicadores da PAS com Execugdo do Orgamento Disponivel e Percentual de Execugao
— OUVIDORIA - OUVID.

OUVIDORIA - OUVID 2° QUADRIMESTRE TOTAL by
_ _ _ LEI +CREDITO Oz
ACAO DESCRICAO DA ACAO AR TESOURO GERAL EXECUCAO
OUVIDORIA - OUVID 70.000,00 2.810,20 - 2.810,20 4,01
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE
20144 DE OUVIDORIAS EM SAUDE DO SUS 70.000,00 2.810,20 - 2.810,20 4,01
ALIMENTACAO 2.311,40 - 2.311,40
DIARIAS E VIAGENS 350,80 - 350,80
OUTROS SERVICOS 148,00 - 148,00
TOTAL 70.000,00 2.810,20 - 2.810,20 4,01

Fonte: SIAFE CE - Sistema Integrado de Administragido Financeira do Estado do Ceara - Filtro [Més].[Numero] <=4 E [Exercicio].[Ano] = 2022 e [Unidade
Gestora].[Codigo] ="240401° E [Unidade Or¢amentaria].[Codigo]="24200004174’. Disponivel em: <https://siafe.sefaz.ce.gov.br/Siafe/faces/flexvision/
flexvisionMain.jsp>.

Autoridade Reguladora da Qualidade dos Servigos de Satide- ARQS
Tabela 32. Agdes Or¢camentarias Vinculadas aos Objetivos, Metas e Indicadores da PAS, Contendo o Resultado do Segundo Quadrimestre da Autoridade
Reguladora da Qualidade dos Servigos de Saude — ARQS.

ACAO OBJETIVO METAS INDICADORES METZAM};ARA ZFSISJIiIﬁTl;AIZ)O(QZ UN]\}[]I)Z?)]I)[?ADE
Objetivo 13: lmpl.antar a Autoridadc Autoyidadc chL}ladora da Qualidade dos gﬁ;?ir(;igge dlssegslél::gg(r): g: )
21212 Reguladora da Qufilldade dos Servu{'os de Serv;cos de Sau§e — ARQS em pleno Satide — ARQS implantada 1 0 Numero absoluto
Satide — ARQS de forma escalonada até 2023  funcionamento até 2023 plenamente
Objetivo 14:~ Forta]@ccr mccanismqs ~clc Atuar na regulamentagdo, monitoramento, Pgrccntual de Scrvig:f)s de vf:: SCKJ
21212 rcgulqmcn}acao, monitoramento, gvallac;ao, avaliagdo, fiscalizagao ¢ controle da saude, cadastrados no CNES, 2,45 0 Percentual MISTO
fiscalizagdo e controle da qualidade das . o o alcangados com pelo menos uma
agdes e dos servigos de saiide qualidade das agbes ¢ dos servigos de satde intervengdo/atuagdo da ARQS Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis
Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento — CODIP, adaptado pela CEMOC. FSC°C126031
Obs.: Nao houve execugdo orgamentaria
ANEXO 1
EXECUGCAO DAS
UNIDADES HOSPITALARES SOB GESTAO SESA
(SEGUNDO QUADRIMESTRE)
1. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL DE SAUDE MENTAL DE MESSEJANA — HSMM ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE.
Continua
ATENCAO A SAUDE E DESENVREGIONAL _ LET +CREDITO ¥ QUADRIMESTRE TOTALGERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
e I A MENTAL 25.880.264,02 4.998.097,66 14.129.573,42 19.127.671,08 7391
11209 AQUIS. INSTAL. MAT.
PERMANENTE NA ATENC. 102.216,00 - 14.400,00 14.400,00 14,09
AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS - 14.400,00 14.400,00
20077 P 23.316.666,02 4,041.54099 13.691.352,88 17.732.893,87 76,05
COOPERATIVA - 10.511.273,80 10.511.273,80
ALIMENTACAO 1.748.503,98 - 1.748.503,98
SUBST. MAO DE OBRA - 1.156.966,77 1.156.966,77
APOIO ADMINISTRATIVO - 788.326,85 788.326,85
SERVICOS DE MANUTENCAO 714.068,26 - 714.068,26
MATERIAL MEDICO 630.673,60 - 630.673,60
SERVICO VIGILANCIA - 485.725,29 485.725,29
OUTROS SERVICOS 358.602,59 - 358.602,59
INDENIZAGOES - 292.154,01 292.154,01
LIMPEZA E CONSERVAGAO 253.070,80 - 253.070,80
DEA 7.902,54 214.150,70 222.053,24
CONTAS PUBLICAS - 196.603,91 196.603,91
OUTROS MATERIAIS 140.488,80 - 140.488,80
GASES MEDICINAIS 91.082,12 - 91.082,12
LOCAGAO MAO DE OBRA - 40.496,40 40.496,40
MATERIAL PARA MANUTENCAO 36.632,95 - 36.632,95
VEICULOS 27.286,20 - 27.286,20
RESIDUOS 23.929,15 2.108,71 26.037,86
LOCACAO 9.300,00 - 9.300,00
EQUIPAMENTOS - 3.546,44 3.546,44
JUROS - - -

MULTAS - - -
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1. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL DE SAUDE MENTAL DE MESSEJANA — HSMM ATE O SEGUNDO QUADRIMESTRE.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE 2 QUADRIMESTRE
ATENCA_O ASAUDEE DESESNCV;}EEBOS:L LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PROM. DOS SERV. EM
UNID. HOSP. SOB GESTAO
20078 ESTADUAL ATRAVES DA 136.637,00 9.875,00 116.035,26 125.910,26 92,15
AREA TEC. DA INFORM E
COMUNIC
LOCAGCAO MAO DE OBRA - 116.035,26 116.035,26
SOFTWARE 9.875,00 - 9.875,00
PGTO. DESP DE PESSOAL E
20096 ENC. SOC. NA ATENC. AMB. 2.324.745,00 946.681,67 307.785,28 1.254.466,95 53,96
E HOSP. FL NORMAL
OBRIGAQOES TRIBUTARIAS 946.681,67 307.785,28 1.254.466,95
TOTAL 25.880.264,02 4.998.097,66 14.129.573,42 19.127.671,08 73,91
2. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL DR. CARLOS ALBERTO STUDART GOMES — HCAS.
Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE o
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
HOSPITAL DR. CARLOS ALBERTO
DE STUDART GOMES - HM 233.941.270,85 63.482.378,31 111.569.652,19 175.052.030,50 74,83
11209 AQUIS. INSTAL. MAT. PERMANENTE
N?x "ATENCAOG AMB. E HOSP. 515.784,00 - 27.440,99 27.440,99 5,32
EQUIPAMENTOS - 27.440,99 27.440,99
20077 PROM. DOS SERV. EM UNID. HOSP.
SOB GESTAO ESTADUAL 218.244.986,85 57.466.270,54 109.191.450,69 166.657.721,23 76,36
COOPERATIVA - 58.858.153,04 58.858.153,04
MATERIAL MEDICO 29.909.890,88 - 29.909.890,88
INDENIZACOES 105.726,74 24.002.866,77 24.108.593,51
DEA 262.818,23 8.932.892,66 9.195.710,89
APOIO ADMINISTRATIVO - 8.590.222,10 8.590.222,10
OUTROS SERVICOS 7.587.266,62 - 7.587.266,62
SERVICOS DE MANUTENCAO 6.957.108,46 - 6.957.108,46
2. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL DR. CARLOS ALBERTO STUDART GOMES — HCAS.
Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE .
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2’ QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
SUBST. MAO DE OBRA - 5.197.949,22 5.197.949,22
ALIMENTACAO 4.482.100,25 - 4.482.100,25
CONTAS PUBLICAS - 3.026.428,29 3.026.428,29
LOCACAO 2.041.151,79 - 2.041.151,79
MATERIAL PARA MANUTENCAO 1.576.454,56 - 1.576.454,56
I;:%(;: LIMPEZA E CONSERVACAO 1.249.031,16 - 1.249.031,16
MISTO RESIDUOS 1.180.861,92 - 1.180.861,92
Papel roduzido OUTROS MATERIAIS 870.309,13 - 870.309,13
a partir de fontes GASES MEDICINAIS 802.754,89 - 802.754,89
responséveis SERVICO VIGILANCIA - 582.938,61 582.938,61
FSC°C126031 VEICULOS 424.795,91 - 424.795,91
SUPRIMENTO DE FUNDOS 16.000,00 - 16.000,00
20078 PROM. DOS SERV. EM UNID.
HOSP. SOB GESTAO ESTADUAL
ATRAVES DA AREA TEC. DA 1.141.780,00 309.185,70 483.457,61 792.643,31 69,42
INFORM E COMUNIC
LOCACAO MAO DE OBRA - 429.137,59 429.137,59
SOFTWARE 121.445,87 - 121.445,87
LOCACAO 99.630,37 - 99.630,37
OUTROS SERVICOS 88.109,46 - 88.109,46
DEA - 54.320,02 54.320,02
20096 PGTO. DESP DE PESSOAL E
ENC. SOC. NA ATENC. AMB. 14.038.720,00 5.706.922,07 1.867.302,90 7.574.224,97 53,95
E HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 5.706.922,07 1.867.302,90 7.574.224,97
TOTAL 233.941.270,85 63.482.378,31 111.569.652,19 175.052.030,50 74,83
3. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL CESAR CALS DE OLIVEIRA — HGCCO.
Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE o
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2’ QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
HOSPITAL GERAL CESAR CALS
DE OLIVEIRA - HGCCO 118.994.288,61 23.028.772,89 52.749.028,60 75.777.801,49 63,68
11209 AQUIS. INSTAL. MAT.
PERMANENTE NA ATENC. 291.548,83 8.800,00 7.429,33 16.229,33 5,57
AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 8.800,00 7.429,33 16.229,33
20077 PROM. DOS SERV. EM UNID.
HOSP. SOB GESTAO ESTADUAL 106.857.467,78 18.181.624,29 50.897.847,14 69.079.471,43 64,65
COOPERATIVA - 41.480.678,53 41.480.678,53
MATERIAL MEDICO 4.174.021,41 582.985,71 4.757.007,12
OUTROS SERVICOS 4.014.828,60 1.200,00 4.016.028,60
SERVICOS DE MANUTENGAO 3.974.728,67 - 3.974.728,67
APOIO ADMINISTRATIVO - 3.055.477,80 3.055.477,80
ALIMENTACAO 2.890.631,83 - 2.890.631,83
SUBST. MAO DE OBRA - 2.538.237,59 2.538.237,59
CONTAS PUBLICAS - 1.470.786,90 1.470.786,90
DEA - 1.003.897,39 1.003.897,39
LOCACAO 710.278,00 - 710.278,00
RESIDUOS 536.886,12 - 536.886,12
LIMPEZA E CONSERVACAO 533.955,87 - 533.955,87
GASES MEDICINAIS 457.001,61 - 457.001,61
INDENIZAGCOES - 421.226,49 421.226,49
VEICULOS 324.027,69 - 324.027,69
DECISOES JUDICIAIS 311.071,60 - 311.071,60
SERVICO VIGILANCIA - 303.662,87 303.662,87
OUTROS MATERIAIS 183.440,29 - 183.440,29
MATERIAL PARA MANUTENCAO 62.752,60 - 62.752,60
TAXAS E IMPOSTOS 39.693,86 39.693,86

SUPRIMENTO DE FUNDOS 8.000,00 - 8.000,00
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3. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL CESAR CALS DE OLIVEIRA — HGCCO.

Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
oo SECR] , 2° QUADRIMESTRE <
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PROM. DOS SERV. EM UNID.
HOSP. SOB GESTAO ESTADUAL
20078 ATRAVES DA AREA TEC. DA 895.927,00 275.780,75 339.659,43 615.440,18 68,69
INFORM E COMUNIC
LOCAGCAO MAO DE OBRA - 339.659,43 339.659,43
PROCESSAMENTO DE DADOS 142.585,03 - 142.585,03
SOFTWARE 133.195,72 - 133.195,72
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC.
20096 SOC. NA ATENC. AMB. E HOSP. 10.949.345,00 4.562.567,85 1.504.092,70 6.066.660,55 55,41
FL NORMAL
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 4.562.567,85 1.504.092,70 6.066.660,55
TOTAL 118.994.288,61 23.028.772,89 52.749.028,60 75.777.801,49 63,68
4. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL DA POLICIA MILITAR JOSE MARTINIANO DE ALENCAR — HMIMA.
Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
[P e , 2° QUADRIMESTRE -
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
HOSPITAL G. POLICIA MILITAR JOSE
MARTINIANG ALENCAR - HMIMA 39.238.394,89 6.741.129,42 19.035.874,64 25.777.004,06 65,69
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA 124.740,00 1.242,22 43.079,88 44.322,10 35,53
ATENCAO AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 1.242,22 43.079,88 44.322,10
PROM. DOS SERV.
20077 EM UNID. HOSP. SOB 35.097.757,06 5.081.153,49 18.270.888,19 23.352.041,68 66,53
GESTAO ESTADUAL
COOPERATIVA - 12.899.856,69 12.899.856,69
APOIO ADMINISTRATIVO - 1.735.416,38 1.735.416,38
OUTROS SERVICOS 1.298.423,54 393.861,97 1.692.285,51
MATERIAL MEDICO 1.116.372,99 476.540,78 1.592.913,77
ALIMENTACAO 1.049.835,33 223.214,10 1.273.049,43
SERVICOS DE
MANUTENCAO 944.148,21 88.587,36 1.032.735,57
4. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL DA POLICIA MILITAR JOSE MARTINIANO DE ALENCAR — HMJMA.
Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
T AT i 2° QUADRIMESTRE -
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO Q TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
LIMPEZA E CONSERVACAO 164.095,51 736.560,94 900.656,45
CONTAS PUBLICAS - 473.232,37 473.232,37
INDENIZACOES - 354.108,20 354.108,20
SUBST. MAO DE OBRA - 329.098,48 329.098,48
SERVICO VIGILANCIA - 283.653,45 283.653,45
LOCAGCAO 199.648,26 - 199.648,26
RESIDUOS - 162.549,13 162.549,13
VEICULOS 9.573,08 114.208,34 123.781,42
GASES MEDICINAIS 116.727,82 - 116.727,82
SUPRIMENTO DE FUNDOS 80.000,00 - 80.000,00
OUTROS MATERIAIS 71.626,99 - 71.626,99
MATERIAL PARA MANUTENCAO 30.701,76 - 30.701,76
PROM. DOS SERV. EM UNID. HOSP. SOB
20078 GESTAO ESTADUAL ATRAVES DA AREA 299.078,00 - 225.273,14 225.273,14 75,32
TEC. DA INFORM E COMUNIC
LOCACAO MAO DE OBRA N 225.273,14 225.273,14
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC. SOC.
20096 NA ATENC. AMB. E HOSP. FLNORMAL 3.716.819,83 1.658.733,71 496.633,43 2.155.367,14 57,99
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1.658.733,71 496.633,43 2.155.367,14
TOTAL 39.238.394,89 6.741.129,42 19.035.874,64 25.777.004,06 65,69
5. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA — HGF.
Continua
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE o
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2’ QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA - HGF 364.672.685,99 78.663.978,04 164.268.193,22 242.932.171,26 66,62
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA ATENCAO 611.043,17 66.744,73 - 66.744,73 10,92
AMBULAT. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 66.744,73 - 66.744,73
PROM. DOS SERV. EM UNID.
20077 HOSP. SOB GESTAQ ESTADUAL 309.700.750,79 71.957.175,98 145.782.724,41 217.739.900,39 70,31
COOPERATIVA 109.643,59 99.656.776,74 99.766.420,33
MATERIAL MEDICO 35.738.689,24 1.794.124,81 37.532.814,05
ALIMENTACAO 12.274.733,00 - 12.274.733,00
APOIO ADMINISTRATIVO - 10.847.804,67 10.847.804,67
DEA 1.649.243,81 8.073.942,12 9.723.185,93
OUTROS SERVICOS 9.680.073,91 - 9.680.073,91
INDENIZAGCOES - 9.310.866,25 9.310.866,25
SERVICOS DE MANUTENCAO 7.550.141,42 - 7.550.141,42
CONTAS PUBLICAS - 7.479.440,95 7.479.440,95
SUBST. MAO DE OBRA - 5.389.508,12 5.389.508,12
RESIDUOS - 1.919.815,58 1.919.815,58
LIMPEZA E CONSERVAGAO 1.629.669,20 - 1.629.669,20
LOCACAO 1.437.105,84 - 1.437.105,84
GASES MEDICINAIS 1.253.944,73 - 1.253.944,73
SERVICO VIGILANCIA - 1.085.145,61 1.085.145,61
OUTROS MATERIAIS 437.242,26 6.000,00 443.242,26
VEICULOS - 219.299,56 219.299,56
MATERIAL PARA MANUTENCAO 168.900,98 - 168.900,98

PROCESSAMENTO DE DADOS 27.788,00 - 27.788,00
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5. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA — HGF.

Conclusdo

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

2° QUADRIMESTRE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
PROM. DOS SERV. EM UNID. HOSP.
20078 SD?P f‘\gsg :%%SCT'ADDX%\]/;ERQ&ES 2.250.371,00 - 1.846.995,54 1.846.995,54 82,08
COMUNIC
PROCESSAMENTO DE DADOS ; 641.062,34 641.062,34
DEA ; 622.809,20 622.809,20
LOCACAO MAO DE OBRA ; 491.961,44 491.961,44
LOCACAO ; 86.487,56 86.487,56
SOFTWARE ; 4.675,00 4.675,00
PGTO. DESP DE PESSOAL E ENC.
20096 SOC. NA ATENC. AMB. E HOSP. 14.550.000,00 6.640.057,33 2.067.967,54 8.708.024.87 59,85
FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 6.640.057,33 2.067.967,54 8.708.024,87
MANUT. HOSP. GERAL DE
21089 L lORe. G 37.560.521,03 ; 14.570.505,73 14.570.505,73 38,79
FUNSAUDE : 14.570.505,73 14.570.505,73
TOTAL 364.672.685,99 78.663.978,04 164.268.193,22 242.932.171,26 66,62
6. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN - HIAS
Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

LEI+CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN - HIAS 172.621.400,50 37.325.662,65 74.886.574,83 112.212.237,48 65,00
11209 AQUIS. INSTAL. MAT. PERMANENTE
NA ATENCAO AMB. E HOSP. 917.595,22 - 81.131,80 81.131,80 8,84
EQUIPAMENTOS - 81.131,80 81.131,80
20077 PROM. DOS SERV. EM UNID. HOSP.
SOB GESTAD ESTADUAL 159.240.673,28 32.858.645,29 73.072.383,75 105.931.029,04 66,52
COOPERATIVA - 55.355.794,59 55.355.794,59
MATERIAL MEDICO 10.652.783,87 - 10.652.783,87
OUTROS SERVIGOS 9.596.134,39 - 9.596.134,39
6. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN - HIAS
Continua
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
ALIMENTACAO 5.306.371,64 721.145.36 6.027.517,00
DEA 522.324,02 4.962.545.72 5.484.869,74
SUBST. MAO DE OBRA - 4.555.132,13 4.555.132,13
SERVICOS DE MANUTENGAO 3.545.926,74 - 3.545.926,74
APOIO ADMINISTRATIVO - 3.267.089,43 3.267.089,43
CONTAS PUBLICAS - 1.587.882,72 1.587.882,72
LIMPEZA E CONSERVAGAO 1.064.317,17 - 1.064.317,17
LOCACAO 682.960.48 271.066.,83 954.027,31
SERVICO VIGILANCIA - 911.809,44 911.809,44
INDENIZAGOES - 860.923,81 860.923,81
GASES MEDICINAIS 809.168,57 - 809.168,57
RESIDUOS - 576.761,30 576.761,30
OUTROS MATERIAIS 382.099,54 - 382.099,54
VEICULOS 217.560,53 - 217.560,53
SUPRIMENTO DE FUNDOS 40.000,00 - 40.000,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO 38.150,94 - 38.150,94
MULTAS - 223242 223242
PROCESSAMENTO DE DADOS 847,40 - 847,40
20078 PROM. DOS SERV. EM UNID.
HOSP. SOB GESTAO ESTADUAL
ATRAVES DA AREA TEC. DA 863.984,00 152.561,82 348.665,39 501.227,21 58,01
INFORM E COMUNIC
LOCACAO MAO DE OBRA - 257.767,01 257.767,01
LOCACAO 13132532 - 13132532
DEA - 90.898,38 90.898,38
PROCESSAMENTO DE DADOS 13.750,00 - 13.750,00
SOFTWARE 7.486,50 - 7.486,50
6. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN - HIAS
Conclusdo

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL

LEI +CREDITO

2° QUADRIMESTRE

TOTAL GERAL

% EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO

PGTO. DESP DE PESSOAL E
20096 ENC. SOC. NA ATENC. AMB. 11.599.148,00 4.314.455,54 1.384.393,89 5.698.849,43 49,13

E HOSP. FL NORMAL

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 4.314.455,54 1.384.393,89 5.698.849,43

TOTAL 172.621.400,50 37.325.662,65 74.886.574,83 112.212.237,48 65,00
7. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL SAO JOSE DE DOENCAS INFECCIOSAS - HSJ.
Continua

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
TIOSPITAL SAO JOSE DE DOENCAS
HOSPITAL SAOIOSE | 52.155.967,24 0.830.775,27 24.168.540,85 33.999.316,12 65,19
AQUIS. INSTAL. MAT.
11209 PERMANENTE NA 118.836,00 ; 75.000,00 75.000,00 63,11
ATENCAO AMB. E HOSP.
EQUIPAMENTOS 75.000,00 75.000,00
PROM. DOS SERY.
20077 EM UNID. HOSP. SOB 45.278.181,83 6.506.188,03 22.960.141,49 29.466.329,52 65,08

GESTAO ESTADUAL
COOPERATIVA
INDENIZACOES

11.247.207,24
3.541.199,68

11.247.207,24
3.541.199,68
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SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE

o
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
APOIO ADMINISTRATIVO - 2.760.326,95 2.760.326,95
SUBST. MAO DE OBRA - 2.460.848,19 2.460.848,19
OUTROS SERVICOS 1.270.536,73 983.991,22 2.254.527,95
SERVICOS DE
M ANU(%ENC 20 1.024.098,90 1.011.700,74 2.035.799,64
ALIMENTACAO 1.783.893,08 - 1.783.893,08
MATERIAL MEDICO 1.320.177,31 - 1.320.177,31
CONTAS PUBLICAS - 553.019,35 553.019,35
SERVICO VIGILANCIA - 307.520,68 307.520,68
LIMPEZA E CONSERVACAO 242.466,62 - 242.466,62
VEICULOS 231.341,53 - 231.341,53
7. DETALHAMENTO DOS GASTOS DO HOSPITAL SAO JOSE DE DOENCAS INFECCIOSAS - HSJ.
Conclusdo
SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE N <
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2 QUADRIMESTRE TOTAL GERAL % EXECUCAO

ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
RESIDUOS 143.736,57 87.281,08 231.017,65
LOCACAO 176.985,85 - 176.985,85
OUTROS MATERIAIS 127.008,96 - 127.008,96
GASES MEDICINAIS 123.434,34 - 123.434,34
MATERIAL PARA
MANUTENCAO 35.046,72 - 35.046,72
SUPRIMENTO DE FUNDOS 24.000,00 - 24.000,00
DEA - 7.046,36 7.046,36
TAXAS E IMPOSTOS 1.873,52 - 1.873,52
PROCESSAMENTO
DE DADOS 1.587,90 - 1.587,90

20078 PROM. DOS SERV.EM
UNID. HOSP. SOB GESTAO
ESTADUAL ATRAVES 217.834,00 51.726,20 129.452,64 181.178,84 83,17
DA AREA TEC. DA
INFORM E COMUNIC
LOCACAO MAO DE OBRA - 129.452,64 129.452,64
SOFTWARE 51.726,20 - 51.726,20

20096 PGTO. DESP DE PESSOAL
E ENC. SOC. NA ATENC. 6.031.115,41 2.947.647,75 1.003.946,72 3.951.594,47 65,52
AMB. E HOSP. FL NORMAL
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 2.947.647,75 1.003.946,72 3.951.594,47

21001 DESENV.DE MEDIDAS
DE ENFRENTAMENTO E
CONT. INFEC. HUMANA 510.000,00 325.213,29 - 325.213,29 63,77
PELA COVID-19
MATERIAL MEDICO 235.782,59 235.782,59
GASES MEDICINAIS 76.394,30 76.394,30
ALIMENTACAO 13.036,40 13.036,40

TOTAL 52.155.967,24 9.830.775,27 24.168.540,85 33.999.316,12 65,19

As Unidades Hospitalares da Rede SESA nas tabelas de 1 a 7 do anexo I estdo com execuc@o orcamentaria acima de 63,68% no segundo quadrimestre,
sinalizando regular utilizagdo do orgamento em 2022.

ANEXO 2
EXECUCAO DAS UNIDADES HOSPITALARES SOB GESTAO DO ISGH - CONTRATOS DE GESTAO
1.DETALHAMENTO DOS GASTOS POR HOSPITAL DAS UNIDADES GERIDAS PELOS CONTRATOS DE GESTAO.

SEADE - SECRETARIA EXECUTIVA DE N
ATENCAO A SAUDE E DESENV.REGIONAL LEI +CREDITO 2’ QUADRIMESTRE
ACAO DESCRICAO DA ACAO OUTRAS FONTES TESOURO
CONTRATOS DE GESTAO UNIDADES ISGH 1.081.888.005,21 155.815.880,64 514.499.699,29 670.315.579,93 61,96
20066 MANUTENCAO DE UNIDADES
DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPAS ADMINISTRADAS POR
CONTRATO DE GESTAO
20079 MANUTENCAO DO HOSPITAL
GERAL DR. WALDEMAR DE
ALCANTARA EXECUTADO POR
MEIO DE CONTRATO DE GESTAO
20080 MANUTENCAO DO HOSPITAL
REGIONAL DO SERTAO CENTRAL
EXECUTADO POR MEIO DE
CONTRATO DE GESTAO
20081 MANUTENCAO DO HOSPITAL
REGIONAL DO CARIRI EXECUTADO
POR MEIO DE CONTRATO DE
GESTAO
20082 MANUTENCAO DO HOSPITAL
REGIONAL NORTE EXECUTADO
POR MEIO DE CONTRATO DE
GESTAO
21001 DESENVOLVIMENTO DE
MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO
E CONTENCAO DA INFECCAO
HUMANA PELA COVID-19
21064 MANUTENCAO DO HOSPITAL
REGIONAL VALE DO JAGUARIBE 50.628.225,11 R 27.181.973,54 27.181.973,54 53,69
(HRVJ)
21065 MANUTENCAO DO HOSPITAL
LEONARDO DA VINCI
21254 APOIO NA ASSISTENCIA DE
CUIDADOS PROLONGADOS DA 11.973.631,84 - 5.699.823,57 5.699.823,57 47,60
DESOSPITALIZACAO
TOTAL 1.093.861.637,05 155.815.880,64 520.199.522,86 676.015.403,50 61,80

TOTAL GERAL % EXECUCAO

152.758.794,30 16.800.000,00 67.794.787,72 84.594.787,72 55,38

152.540.534,76 20.028.163,79 72.725.982,82 92.754.146,61 60,81

138.935.322,95 45.863.816,52 36.476.347,53 82.340.164,05 59,27

170.801.400,05 29.139.350,00 81.609.860,47 110.749.210,47 64,84

234.190.287,06 38.285.586,18 114.271.021,28 152.556.607,46 65,14

30.473.183,23 5.698.964,15 22.887.654,11 28.586.618,26 93,81

151.560.257,75 - 91.552.071,82 91.552.071,82 60,41

As agdes or¢amentarias vinculadas as unidades hospitalares geridas pelo Instituto de Satde e Gestdo Hospitalar - ISGH tiveram execugao acima 61%
até o més de agosto 2022, indice este considerado razoavel frente ao orgamento planejado. A Secretaria da Satde do Estado - SESA alocou para atender a
citada demanda o valor R$ 1.081.888.005,21 (um bilhdo, oitenta ¢ um milhdes, oitocentos e oitenta e oito mil, cinco reais e vinte e um centavos) e execugao
de R$ 670.315.579,93 (seiscentos e setenta milhdes, trezentos e quinze mil, quinhentos e setenta e nove reais e noventa e trés centavos).

ANEXO 3
FOLHA DE INFORMACAO E DESPACHO
N° DO PROCESSO DE
09632751/2022 SEPPOS/SESA
INTERESSADO PARA

Coordenadoria de Planejamento e Gestao Or¢amentaria - COPGO COPGO/SESA
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ASSUNTO

Relatorio Quadrimestral de Prestagdo de Contas - 2° Quadrimestre - 2022.

DATA DO DESPACHO

11/10/2022

1.Ciente;

2. Encaminhamos abaixo as devidas justificativas para cada a¢do or¢gamentarias vinculadas aos Objetivos, Metas e Resultado do segundo quadrimestre desta

Secretaria Executiva:

ACAO

METAS

META PARA 2022

RESULTADO 2° QUADR. 2022

ENTREGAS

10358/11371/11375/
15422/11539/11540/
11541/11542/11543

20587
20587
20587
FSC
v fsc.org
MISTO
Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis
FSC°C126031
18396/18368
20587
20587

Desenvolver Projetos Inovadores, passando
de 02 (dois) em 2020 para 06 (seis) até 2023.

Formular Politica de Saude, passando de
01 (uma) em 2020 para 06 (seis) até 2023.

Elaborar 01 politica de promogao da satiide
para o Estado.

Normatizar as demandas prioritarias estabelecidas
pela gestdo, com o proposito de contribuir
com os profissionais de satide e dos usuarios
a respeito da atengdo apropriada, passando
de 20 em 2020 para 80 até 2023

Elaborar 05 (cinco) Linhas de Cuidado
prioritarias , até 2023.

Elaborar 04 protocolos clinicos e/ou diretrizes
terapéuticas até 2023.

Elaborar e/ou atualizar a relagdo estadual de
medicamentos (RESME)

60

30

Em elaboragéo as diretrizes par ao Plano Diretor - Plano de
Urbnaizagao, Plano de infra estrutura , Plano de Negociois,
Plano de Inovagido , Plano de Governancia do Polo Industrial
e de Tecnologia em Saude do Ceara- PITS/Distrito de
Inovagédo de Eusébio.

COEPS - Politica Estadual de Educag@o Permante em Saude.
Aprovado na CIB na data de 10 de Junho de 2022 e aprovada
em 20 de julho no CESAU,

A Politica Estadual da Promogdo da Satide em fase de discussao
nas instancias de deliberagao (Camara Técnica da CIB)

1. Portaria 044/2022 - Institui as diretrizes para a regulagdo
das praticas de ensino na saude na rede sesa;

2. Portaira 269/2022 que institui grupo condutor da politica
estaudal de educagio permanente em saude;

3. Portaria 264/2022 que institui a camara técnica de gestio
das praticas de ensino na satde no &mbito da rede sesa.

4 . Nota Informativa 09 1 PCDT Asma Grave - Incorporagao
do Medicamento Mepolizumabe 02/06/2022

5. Nota Informativa 10 1 Informagdes acerca do desabastecimento
do medicamento Leuprorrelina 11,25mg 28/06/2022

6 .Nota Informativa 11 1 Normatizagao do acesso a medicamentos
para tratamento de Infecgdes Oportunistas 24/05/2022

7 . Nota Informativa 12 1 Renovagdo Automatica LME
CEAF 23/05/2022

8 . Nota Informativa 13 | PCDT - Doenga Pulmonar Obstrutiva
Cronica 28/06/2022

9 . Nota Informativa 14 | Interdi¢do e Recolhimento de
Losartana 29/06/2022

10. Nota Informativa 15 | Informagdes sobre o desabastecimento
do medicamento Cloroquina 150mg 18/07/2022

11. Nota Informativa 16 | Revogagio da Nota Informativa N°
14/2022 - Orientagdo quanto a interdigdo e o recolhimento
de lotes de Medicamentos contendo o principio ativo
Losartana 18/07/2022

12 . Nota Informativa 17 | Atualizagdo sobre distribuigdo e
critérios sugeridos para dispensagdo das canetas aplicadoras
de Insulina Humana NPH (100 UI/mL, tubetes de 3 mL),
Insulina Humana Regular (100 UI/mL, tubetes de 3 mL) e
agulhas de ago inoxidavel para caneta aplicadora 10/08/2022.
13. Resolugéo 21/2022 — CIB CE — Aprova a utilizagdo
dos recursos federais constantes no relatorio de Auditoria
SISAUD/SUS No 9.380 de 11/04/2010 para aquisi¢do de
medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica.

14. Resolugdo CIB/CE N° 23/2021 e Programagdo da PPI 2022.
15 . RESOLUCAO N° 53/2022 - CIB/CE - Aprova a
normatizagdo do acesso a medicamentos para tratamento
de Infecgdes Oportunistas relacionadas a AIDS e Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis, para abordagem medicamentosa
de eventos adversos relacionados a Terapia Antirretroviral.
16. RESOLUGAO N° 12/2022 — Cesau/CE Assunto: Aprova
a utilizagdo dos recursos provenientes da portaria do MS
n° 3.551/2020 para aquisi¢ao de Equipamentos e material
permanente para o fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica
nas Superintendéncias de Satde.

17. RESOLUGCAO N° 16/2022 — Cesaw/CE Assunto:
Aprova a utilizagdo dos recursos federais para aquisi¢éo de
medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica, constantes no Relatorio de Auditoria SISAUD/
SUS N°9.380, de 11/04/2010.

18.Construgdo do portal de Assisténcia Farmacéutica no
site da SESA/CE

19 . Portaria da Rede de Banco de Leite Humano do Cearta
(RBLH-CE);

20 . Portaria do Comité Estadual de Incentivo ao Aleitamento
Materno;

21.Portaria do Protocolo de Regulagdo de Urgéncia e
Emergéncia Materno Infantil;

22. Portaria de Reestruturagdo do Comité Estadual e
Regionais de Prevengdo a Mortalidade Materna, Infantil e
Fetal no Estado do Ceara;

23 . Portaria de Estruturagdo da Rede Estadual de Prevengéo
e Protegdo as Mulheres, as Criangas, e aos Adolescentes em
Situagdo de Violéncia, instituindo os Servigos de Referéncia,
denominados Pontos de Luz, e 0 Comité Estadual de Prevengdo
e Protec@o as Mulheres, as Criangas e Adolescentes em
Situagdo de Violéncia;

24. Portaria que altera a Composigao de Membros da Camara
de Assessoramento para Formulagdo da Politica de Sangue,
Hemocomponentes ¢ Hemoderivados e d outras Providéncias;
25 . Portaria que institui a Camara Técnica de Gestdo das
Préticas de Ensino na Saude no ambito da Secretaria da Satide
do Estado do Ceara e da outras Providéncias;

26. Portaria que institui o Grupo Condutor e consultor da
Politica Estadual de Doagdo e Transplante de Orgdos no
ambito do Estado do Ceara;

27 . Portaria que institui o Grupo Condutor da Politica Estadual
de Saude da Pessoa com Deficiéncia; Portaria que institui o
Grupo Condutor pra a Cria¢do da Linha de Cuidado Integral
a Pessoa com Fissura Labiopalatina no Estado do Ceara .
28 . Portaria da comissdo Estadual do Programa Mais Médico
no ambito do Estado do Ceara.

29 . Portaria Grupo Condutor para Criagdo da linha de Cuidado
Intergral a Pessoa com Deficiéncia do Estado do Ceara.

30. Portaria de Aprovagdo dos Indicadores de esfor¢o da
remiagdo do Programa Cuidar Mlehor da Satide no ambito
no Sistema tinico de Satide — SUS.

02 linhas de cuidado elaboradas: - Linha de cuidado para
crianga com transtorno do espectro do autismo (0 a 6 anos);
-Linha de cuidado integral a pessoa com deformidades
craniofaciais/fissuras labiopalatinas do estado do ceara.
Meta concluida no 1° Quadrimestre com a Elaboragdo do
Protocolo de Urgéncia Materno Infantil.

Em elaboragdo RESME 2022.
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ACAO

METAS

META PARA 2022

RESULTADO 2° QUADR. 2022

ENTREGAS

20587

20587/20326

20185/10335

20035

20185

11635

11635

Garantir apoio para 82 servigos de fitoterapia,
passando de 28 em 2020 para 82 até 2023.

Garantir 0 apoio na implantagdo do servigo de
Farmadcia Clinica, unidade de satde estaduais,
passando de 4 em 2020 para 8 até 2023.

Reduzir em 1,2 a taxa de mortalidade por
suicidio, passando de 7,20 em 2018 para
6,0 até 2023.

Elaborar projetos e programas voltados para
saude mental e uso problematico de alcool e
outras drogas na Rede de Atengdo Psicossocial,
passando de 05 em 2019 para 11 até 2023.

Reduzir em 1% o tempo médio de permanéncia
na internag@o por transtorno mentais, em
hospitais, passando de 27,4 em 2017 para
26 até 2023.

Implantar 5 comités intersetoriais de promogao
de saude até 2023.

Pactuar Termo de Compromisso assinados de
Projeto Intersetoriais de Promogao da Saude
para os 64 municipio até 2023.

18

6,3

26,4

184

2,68

28,6

Projeto em execugdo. Meta alcangada. Trata-se do apoiar
a implementagdo de hortos-polos ¢ Farmécias-Vivas ¢ a
colaboragdo técnico-cientifica nas areas de fitoterapia em
saude publica.

As atividades desenvolvidas: Aprovado na Comissdo
Intergestores Bipartite do Ceara (CIB/CE N° 140/2021) e
pelo Conselho Estadual de Satde (CESAU n° 56/2021) o
processo de adesdo dos municipios cearenses ao Projeto de
Implementagdo e/ou implementagdo de Farmaécias Vivas.
Foram contemplados os municipios: - Implementagdo de
Farmacia Viva (03) municipios: Fortaleza, Maracanat e
Varjota; E Implantagio (36) municipios: Aiuaba, Alcantaras,
Aracoiaba, Aratuba, Banabuiu, Baturité, Beberibe, Bela Cruz,
Camocim, Canindé, Caridade, Catunda, Cratets, Crato,
Eusébio, Guaitiba, Horizonte, Ibiapina, Iracema, Irauguba,
Juazeiro do Norte, Lavras da Mangabeira, Limoeiro do Norte,
Maranguape, Meruoca, Nova Russas, Paramoti, Pentecoste,
Quixeré, Reriutaba, Sdo Jodo do Jaguaribe, Solondpole,
Tabuleiro do Norte, Trairi, Varzea Alegre e o municipio
de Icapui - Resolugdo n° 88/2022. Obedecendo aos tramites
administrativos de: Elaboragdo do Termo de Adesio (TA);
Assinatura dos TA pelos gestores municipais e estadual da
saude; Emissdo do parecer juridico dos TA; Publicagdo dos TA
no Diério Oficinal do Estado; Encaminhamento dos processos
para execugdo financeira dos valores de despesa corrente
e capital para implantag@io ou implementagdo de Unidades
Farmécias Vivas e Organizagao com Arranjos Produtivos
Locais (APL) de Plantas Medicinais e Fitoterapicos no estado
do Ceara. Informamos que foi atingida a meta de 39 APL
para o ano de 2022, superando a meta pactuada de 18 APL.
Este aumento se justifica pela metodologia: (i) abertura do
Chamamento Publico n® 03/2021 DOE 09.03.2021, dos
municipios para adesdo voluntaria ao programa estadual; (ii)
pela pactuagao colegiada nas instancias de CIB e CESAU;
Realizada, agdo continua, de entregas de mudas certificadas
a0s Municipios do Projeto de Implantagdo de Farmécia Viva
nos municipios Cearenses.

Realizado diagnostico sintuacional nos Hospitais da Rede
SESA e ISGH para implementagdo da Politica Estadual da
AssisténciaFarmacéutica..

Participagdo nas tratativas para constru¢do do Fluxo de
Atendimento a Gestante com comorbidade psiquiatrica
no Hospital César Calls; Capacitagdo do corpo técnico da
equipe de saude do Hospital Regional de Limoeiro do Norte,
com foco na implantagdo de leitos de atengdo psicossocial;
Coordenagdo ¢ acompanhamento do Programa PROVIDA
- Plantdo Psicologico on-line para a populagdo cearense,
na plataforma Plantdo Saude Ceara / Saude Digital SESA;
Participagdo nas tratativas e discussdo da apresentagdo do
Fluxo de Pevengdo ao Suicidio do municipio de Fortaleza
no Programa Vidas preservadas do MPCE;

Palestras e Oficinas: Participa¢do na organizagdo e realizagdo
da IV Conferéncia Estadual de Saude Mental (21 e 22 de
Junho/2022), conduzida pelo CESAU, com vistas a participagio
do Ceara na V Conferéncia Nacional de Saude Mental; -
Realizagdo de 05 (cinco) oficinas online para alinhamento
tedrico com as Regides de Satde do estado para realizagdo
do mapeamento das comunidades terapéuticas na regido;
- Palestra Magna na Conferéncia Regional Litoral Leste;

2480026 - HSM - hospital de saude mental de messejana
institucional tempo médio de permanéncia: JAN:35,674
FEV:29,980 MAR:26,322 ABR:27,589 MAI:28,285
JUN:25,528 JUL:27,119AGO:24,732. Fonte: Simagq,
consulta em 28/09/2022

Entrega concluida no 1° Quadrimestre Implantado em 2021
- 04 (quatro) Comités de Promogao da Saude no Ceara, nas
regides de satde: (i) Litoral Leste, (ii) Sobral, (iii) Fortaleza
e (iv) Sertdao Central. Em 2022, foi implantado o Comité
de Promogido da Satde da Regido do Cariri. Abrangendo
as 05 (cinco) Regides de Saude, conforme meta pactuada.
O processo de implantagdo dos Comités de Promogédo da
Satde no Ceara, tem a fungdo de fomentar o protagonismo
dos diversos atores sociais por meio de espagos de discussdes
sobre promogdo da saude, visando a elaboragdo de forma
participativa da Politica Estadual de Promogdo da Saude -
POEPS-CE. Foram realizadas as oficinas estratégicas de
articulagdo, mobiliza¢do ¢ implantagdo dos Comités nas
Superintendentes Regionais de Satde - Cariri, Fortaleza,
Norte, Litoral Leste e Sertdo Central. A composigdo e
participagdo dos comités compreendem: - liderangas
comunitarias e dos movimentos sociais, sindicatos e diversos
atores sociais (mulheres, juventudes, idosos, criangas, pessoas
com deficiéncia, comunidades e povos tradicionais, entre
outros), controle social da satide e das politicas setoriais
(Educacgao, Assisténcia Social, Cultura, etc), profissionais
e gestores da satde.

184 Municipio com Termo de Adesdo / Apoiados pelo
Programa Cuidar Melhor. Entrega concluida no 1° Quadrimestre

Atenciosamente,

Ivan Rodrigues Mendes Junior ) )
ASSESSOR ESPECIAL DA SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICAS DE SAUDE - SEPOS

soksk koksk koksk

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
PROCESSO: 00291820/2022

0 ORIENTADOR DE CELULA DO SAMU 192 CE, no uso de suas atribui¢des, conferidas pelo art. 72 da Lei n°. 9.809/1973, a fim de atender as necessidades
da Secretaria da Satude do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ sob o nimero 07.954.571/0001-04, com sede Avenida Almirante Barroso n® 600, Bairro Praia
de Iracema, CONSIDERANDO as informagdes e documentos existentes no processo em epigrafe, RESOLVE, de acordo com o art.37 da Lei n°. 4.320/1964
e a alinea “a” do 2§ do art.22 do Decreto n°. 93.872/1986, reconhecer a divida no valor de R$300,97 (Trezentos e noventa e sete centavos), junto ao
CLINICA DE REFRIGERACAO E MAQUINAS LTDA inscrita no CNPJ sob o n°® 11.325.578/0001-34, referente a prestacio de servigos prestados no
més de JULHO de 2021. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza-CE, 26 de outubro de 2022. Declaro que estou de acordo
com o pleito. Encaminha-se para SPJURI/SESA para os devidos tramites.
Sueli Barbosa de Sousa
CELULA DE AVALIACAO E CONTROLE DA PRESTACAO DE SERVICO/CEACPS
ORIENTADOR DE CELULA
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