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[ SECRETARIA DA SAUDE [

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n° 7614579/2017, RESOLVE
TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 09 de agosto de 2017 e publicado
no Diério Oficial do Estado de 16 de agosto de 2017, que AUTORIZOU O
AFASTAMENTO PARA O TRATO DE INTERESSE PARTICULAR,
pelo prazo de 02(DOIS) anos, da servidora MARCIA FLORENCIO DE
SOUSA, que ocupa o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, matricula
n® 139350-1-7, lotada na Secretaria da Sadde do Estado do Ceara. PALACIO
DA ABOLIQAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
14 de marco de 2019.

Camilo Sobreira de Santana .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Francisco de Queiroz Maia Junior .
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Henrique Jorge Javi de Sousa
SECRETARIO DA SAUDE
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O(A) SECRETARIO(A) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuigdes a que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador
do Estado do Ceara, nos termos do Paréagrafo Unico do art.88 da Constituicio
do Estado do Ceara e do Decreto N° 30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em
conformidade com o art. 8° combinado com o inciso 111 do art. 17 da Lei N°
9.826, de 14 de maio de 1974, e também combinado com o(a) Decreto N°
32.566 de 02 de Abril de 2018 publicada no Diério Oficial do Estado em
04 de Abril de 2018, RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a) RICARDO
MARTINS FREITAS, para exercer o cargo de Diregéo e Assessoramento,
de provimento em comissdo de DIRETOR DE DIRETORIA, simbolo DNS-3
lotado(a) no(a) DIRETORIA MEDICO-ASSISTENCIAL (DIMED-HM),
integrante da Estrutura Organizacional do(a) SECRETARIA DA SAUDE a
partir de 04 de Fevereiro de 2019. SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza,
18 de fevereiro de 2019.
Marcos Antonio Gadelha Maia
SECRETARIO DA SAUDE, RESPONDENDO
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O(A) SECRETARIO(A) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuigdes a que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador
do Estado do Ceara, nos termos do Paragrafo Unico do art.88 da Constituicio
do Estado do Ceard e do Decreto N° 30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em
conformidade com o art. 8° combinado com o inciso 111 do art. 17 da Lei N°
9.826, de 14 de maio de 1974, e também combinado com o(a) Decreto N°
32.566 de 02 de Abril de 2018 publicada no Diario Oficial do Estado em 04
de Abril de 2018, RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a) ANA CRISTINA
FEIJO DA SILVA, para exercer o cargo de Direcdo e Assessoramento,
de provimento em comissio de ASSESSOR TECNICO, simbolo DAS-1
lotado(a) no(a) SUPERINTENDENCIA DE APOIO A GESTAO DA REDE
DE UNIDADES DE SAUDE, integrante da Estrutura Organizacional do(a)
SECRETARIA DA SAUDE a partir de 01 de Fevereiro de 2019. SECRE-
TARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 08 de margo de 2019.
Marcos Antonio Gadelha Maia
SECRETARIO DA SAUDE, RESPONDENDO
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O(A) SECRETARIO(A) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuigdes a que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador
do Estado do Ceara, nos termos do Paréagrafo Unico do art.88 da Constituigio
do Estado do Ceara e do Decreto N° 30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em
conformidade com o art. 8° combinado com o inciso Il do art. 17 da Lei N°
9.826, de 14 de maio de 1974, e também combinado com o(a) Decreto N°
32.566 de 02 de Abril de 2018 publicada no Diéario Oficial do Estado em 04
de Abril de 2018, RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a) ANDREA MARIA
RAMALHO CASTRO E SILVA, para exercer o cargo de Diregdo e Asses-
soramento, de provimento em comissdo de SUPERVISOR DE NUCLEO,
simbolo DAS-1 lotado(a) no(a) NUCLEO DE FITOTERAPICOS, integrante
da Estrutura Organizacional do(a) SECRETARIA DA SAUDE a partir de
11 de Margo de 2019. SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 11 de
margo de 2019.
Marcos Antonio Gadelha Maia
SECRETARIO DA SAUDE, RESPONDENDO
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O(A) SECRETARIO(A) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicdes a que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador
do Estado do Ceara, nos termos do Paragrafo Unico do art.88 da Constituicio
do Estado do Ceara e do Decreto N° 30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em
conformidade com o art. 8° combinado com o inciso Il do art. 17 da Lei N°
9.826, de 14 de maio de 1974, e também combinado com o(a) Decreto N°
32.566 de 02 de Abril de 2018 publicada no Diario Oficial do Estado em 04
de Abril de 2018, RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a) RAIMUNDO
FARIAS MARTINS AMORIM, para exercer o cargo de Direcéo e Asses-
soramento, de provimento em comissdo de ASSESSOR TECNICO, simbolo
DAS-1 lotado(a) no(a) SUPERINTENDENCIA DE APOIO A GESTAO
DA REDE DE UNIDADES DE SAUDE, integrante da Estrutura Organiza-
cional do(a) SECRETARIA DA SAUDE a partir de 01 de Fevereiro de 2019.
SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 08 de margo de 2019.
Marcos Antonio Gadelha Maia
SECRETARIO DA SAUDE, RESPONDENDO
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PORTARIA N°238/2019 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
Ihe confere a Portaria n® 090/2019, datada de 01 de fevereiro de 2019, publicada
no Diério Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, CONSIDERANDO
0 que consta do Processo n.° 01191815/2019 do VIPROC, RESOLVE com
fundamento nos arts. 1° e 2° do Decreto n.° 18.622 de 20.05.87, DISPENSAR
DO PONTO, a servidora FRANCISCA VILMA DE OLIVEIRA, que ocupa
o cargo de Nutricionista, matricula n.® 496329-1-6, lotada nesta Secretaria
da Saude, com exercicio funcional na Coordenadoria de Politicas e Atencéo
a Salde, junto ao Nucleo de Atengéo Primaria, que participara da OFICINA
DO NOVO SISTEMA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA SAUDE,
que realizar-se-a4 em Brasilia/DF no dia 13 de marco de 2019, devendo a
servidora comprovar para tanto, com documentacéo habil, perante o Nucleo
de Cadastro, Pagamento e Beneficios, a sua efetiva participagéo nesse evento
para que a auséncia ocorrida seja abonada. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.
3 Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE
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PORTARIA N°2019/239 - A empresa ORTOM INDUSTRIA TEXTIL
LTDA estabelecida na Rua Sdo Clemente, 360, CEP: 22260-006, Rio de
Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ sob o n® 42.498.733/0001-48, foi notificada por
inadimpléncia em 07/11/2018, referente a0 Empenho n° 29875 que trata do
fornecimento de envelopes de compressa. O NAI/SRU alega que a empresa
realizou entregas fracionadas do material, mas que, ainda estariam pendentes
a entrega de 900 envelopes (no valor de R$ 270,00). A empresa alega que a
entrega ja teria sido realizada, porém, o NAI/SRU alega que a entrega total
do empenho ndo foi realizada, pois a Nota Fiscal 3659 foi assinada em dupli-
cidade no dia 24/01/2018 por engano, uma vez que tratava-se da entrega de
reposi¢Bes de avarias da nota 3543, conforme o disposto no despacho de fls.
19 (frente e verso). A inexecugdo do contrato, por atraso no fornecimento,
enquadra-se ao disposto no art. 86 da Lei Federal N°8.666/93, que podera
ensejar rescisdo contratual e aplicagdo da sancéo, conforme o previsto no
art. 78 e 87 do mesmo diploma legal. Considerando que a inadimpléncia da
empresa resultaria em multa no valor de apenas R$ 472,00 (quatrocentos
e setenta e dois reais), é que sugerlmos ao Sr. Secretario a aplicagéo da
sangdo de ADVERTENCIA & empresa ORTOM INDUSTRIA TEXTIL
LTDA, estabelecida no enderego supra, conforme estabelecido na minuta do
contrato e no inciso |, art. 87, da Lei n° 8.666/93, devendo ser publicado no
Diério Oficial do Ceara. A Senhora Coordenadora da COJUR/SESA, com
recomendagdo de remessa ao Sr. Secretario, para decisdo. SECRETARIA
DA SAUDE, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.
3 Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE
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PORTARIA N°2019/240 - A empresa VERSATIL COMERCIO E
SERVICOS LTDA - EPP estabelecida na Rua Oregon, n° 135, Bairro Itaperi,
Fortaleza - CE, inscrita no CNPJ sob o n° 17.612.939/0001-00, foi notificada
por inadimpléncia em 09/10/2018 referente a inadimpléncia do Empenho
n°® 28893 que trata do fornecimento de contentores infectantes e comerciais
360Its. Decorrido o prazo de defesa, a empresa solicitou prorrogagao do prazo
de entrega até o dia 31/10/2018, prazo este ndo cumprido. Foi notificada
novamente em 21/11/2018, néo se manifestando, restando-se silente. Instado
ao pronunciamento, 0 HGCC informa que a entrega ndo foi realizada e que
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0 atraso injustificado vem prejudicando e comprometendo as atividades da
retirada dos residuos de lixo (fls. 02). Por esse motivo é que pede providéncias
desta Assessoria Juridica. A inexecucédo do contrato, por atraso no forneci-
mento, enquadra-se ao disposto no art. 86 da Lei Federal N°8.666/93, que
podera ensejar rescisdo contratual e aplicacdo da sangéo, conforme o previsto
no art. 78 e 87 do mesmo diploma legal. Considerando que os mais de 3 (trés)
meses de atraso da entrega, podem ensejar penalidade conforme os ditames
da Lei 8.666/93, é que sugerimos ao Sr. Secretério a aplicagdo da sancéo
de ADVERTENCIA & empresa VERSATIL COMERCIO E SERVIQOS
LTDA - EPP, estabelecida no enderego supra, em razao dos prejuizos causados
a Administracdo, de acordo com o art. 87, da Lei n°® 8.666/93, devendo ser
publicado no Diério Oficial do Ceara. A Senhora Coordenadora da COJUR/
SESA, com recomendagdo de remessa ao Sr. Secretario, para decisdo. SECRE-
TARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 07 de margo de 2019.
. Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE
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PORTARIA N°2019/241 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais conferidas no artigo 93, inciso 11, da Constituicdo do Estado do
Ceard, e de acordo com o disposto no artigo 87,inciso Il, da Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, RESOLVE: Aplicar a san¢do de multa
no valor R$ 1.152,32 (hum mil, cento e cinquenta e dois reais e trinta e dois
centavos) contra MSB COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - EPP,
CNPJ N° 05.696.303/0001-04, estabelecida na Rua Eduardo Garcia, n° 85,
Bairro Aldeota, Fortaleza - CE, em decorréncia da apuracéo feita através
do processo n° 00088867/2019 e 01327652/2019, em que ficou constatado
que a empresa infrigiu o disposto no artigo 86, da Lei supramencionada,
devendo esta portaria ser publicada no Diério Oficial do Estado do Cearg,
com posterior assentamento no cadastro da Secretaria da Sadde do Estado
do Ceard. SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 07 de margo de 2019.
. Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°2019/242 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais conferidas no artigo 93, inciso 111, da Constitui¢do do Estado
do Ceara, e de acordo com o disposto no artigo 87,inciso Il, da Lei Federal
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, RESOLVE: Aplicar a sancéo de
multa no valor R$ 6.852,68 (seis mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e
sessenta e oito centavos) contra ELFA MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ
N° 09.053.134/0002-26, estabelecida na Rua Projetada n° 106, LT. D - Sala
03, Sitio Athayde Prop, Bairro: Praia do Jacaré, Cabedelo/PB, em decorréncia
da apuragao feita através do processo n° 9462183/2018 e 10413440/2018,
em que ficou constatado que a empresa infrigiu o disposto no artigo 86, da
Lei supramencionada, devendo esta portaria ser publicada no Diario Oficial
do Estado do Ceara, com posterior assentamento no cadastro da Secretaria
da Satde do Estado do Ceard. SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza,
07 de margo de 2019.

3 Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.

*kk kkk kkk

PORTARIA N°2019/243 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso da atribuicao que lhe
confere o art. 210, inciso 11, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 e tendo
em vista 0 que consta do Processo n° 10531265/2018, RESOLVE determinar
a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR, a
ser realizado pela Procuradoria de Processo Administrativo-Disciplinar da
Procuradoria Geral do Estado, com a finalidade de apurar a responsabilidade
funcional do servidor JOSE DJACIR BARROSO JUNIOR, Agente de
Administracéo, matricula n® 402940-1-5 acusado de haver praticado o ilicito
tipificado nos arts. 190, 191, incisos Il e VI ¢/c com o art. 193, inciso X1V da
Lei n° 9.826/1974, em razédo de abandono de cargo, uma vez que 0 mesmo
encontra-se sem frequéncia desde o més de julho de 2017, sem qualquer
legislagdo que o ampare, passivel da sangdo prevista no art. 196, inciso IV
da Lei supracitada. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 07 de marco de 2019.

. Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°2019/244 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso da atribuicao que lhe
confere o art. 210, inciso 11, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 e tendo
em vista 0 que consta do Processo n° 9586524/2018, RESOLVE determinar
a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR, a
ser realizado pela Procuradoria de Processo Administrativo-Disciplinar da
Procuradoria Geral do Estado, com a finalidade de apurar a responsabilidade
funcional da servidora ANGELA REGINA CIDRAO CAVALCANTI
CARDOSO, Auxiliar de Enfermagem, matricula n°® 00198110 acusada de

haver praticado o ilicito tipificado no art. 193, inciso XIV c/c o art. 199,
inciso 111 e §1° da Lei n° 9.826/1974, em razdo de abandono de cargo, uma
vez que a mesma constou em folha de pagamento somente até maio de 1991
e que ndo consta Ato de Dispensa, passivel da sangdo prevista no art. 196,
inciso IV da Lei supracitada. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.

. Jo&o Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°2019/245 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n° 9586524/2018 do VIPROC/
SESA, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO, a Portaria n® 2019/124, datada
de 06 de Fevereiror de 2019 e publicada no Diario Oficial do Estado, de 07
de Fevereiro de 2019, que resolve designar os SERVIDORES Katarine Vila
Real Sampaio de Castro e José Wilson Lima Sales, para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia destinada a apurar a
responsabilidade administrativa dos fatos, chegados ao conhecimento desta
Secretaria da Satide do Estado do Ceara através do processo n° 9586524/2018.
SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.

i Jo&o Marcos Maia 5
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°2019/246 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n° 9342943/2018 do VIPROC/
SESA, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO, a Portaria n® 2019/123, datada
de 06 de Fevereiror de 2019 e publicada no Diario Oficial do Estado, de 07
de Fevereiro de 2019, que resolve designar os SERVIDORES Katarine Vila
Real Sampaio de Castro e José Wilson Lima Sales, para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia destinada a apurar a
responsabilidade administrativa dos fatos, chegados ao conhecimento desta
Secretaria da Satide do Estado do Ceara através do processo n° 9342943/2018.
SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.

; Jodo Marcos Maia B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°2019/247 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso da atribuicéo que lhe
confere o art. 210, inciso 1, da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974 e tendo
em vista 0 que consta do Processo n° 9342943/2018, RESOLVE determinar
a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR, a
ser realizado pela Procuradoria de Processo Administrativo-Disciplinar da
Procuradoria Geral do Estado, com a finalidade de apurar a responsabilidade
funcional da servidora MARIA IMACULADA RAMOS DE CASTRO,
Auxiliar Administrativo, matricula n® 005059 acusada de haver praticado
o ilicito tipificado no art. 193, inciso XIV c/c o art. 199, inciso Il e §1° da
Lei n°® 9.826/1974, em razéo de abandono de cargo, uma vez que a mesma
constou em folha de pagamento até marco de 1987 e que ndo consta Ato de
Dispensa, passivel da sancdo prevista no art. 196, inciso IV da Lei supracitada.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 07
de marco de 2019.

; Jo&o Marcos Maia 5
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA SAUDE

Registre-se e publique-se.

*kk kkk kkk

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 1964/2018
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do
Estado do Ceara CONTRATADA: INSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO,
CULTURA E ACAO SOCIAL. OBJETO: Contratagéo de 32 (trinta e
dois) leitos de retaguarda, no valor de R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e
oito mil reais) e 10 leitos de UTI no valor mensal de R$ 444.000,00 (quatro-
centos e quarenta e quatro mil reais) perfazendo um total de R$ 732.000,00
(setecentos e trinta e dois mil reais), para dar continuidade a assisténcia aos
pacientes do SUS, que foram regulados pela CRESUS, a partir do dia 1°
de dezembro de 2018, conforme deciséo judicial constante no processo n°
0002012-48.2006.4.05.8100. FUNDAMENTAGCAO LEGAL.: Dispensa de
Licitagdo n° 386/2018, e seus Anexos, 0s preceitos do direito publico, e a
Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessérias ao cumprimento de seu objeto FORQ: Fortaleza/CE . VIGENCIA:
120(cento e vinte) dias contados a partir do dia 1° de dezembro de 2018.
VALOR GLOBAL: R$ 2.928.000,00 (dois milhes, novecentos e vinte e oito
mil reais) pagos em Parcelas Mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 2420
0444.10.302.057.22558.03.335041. DATA DA ASSINATURA: 28/12/2018
SIGNATARIOS: Lilian Alves Amorim Beltrdo e Luiz Fernando Porto Mota.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA

*kk kkk kkk

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XI N°052 | FORTALEZA, 15 DE MARGO DE 2019

EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 54/2019
CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde do
Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA DIAGNOCEL COMERCIO
E REPRESENTACOES LTDA. OBJETO: Aquisicdo de material de
laboratério (reagentes para dosagens de drogas imunossupressoras e
anticonvulsivantes, sorologias para marcadores tumorais e de hepatites),
com cessdo de equipamentos em comodato, para atender a necessidade do
Hospital Geral de Fortaleza-HGF/SESA, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo - termo de Referéncia do edital e na proposta
da CONTRATADA. Clausula Unica - A CONTRATADA fornecera, conforme
descricéo e quantitativos, os itens contidos no contrato. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O Edital do Pregéo Eletrdnico n® 1112/2017, Ata de Registro de
Preco n° 39/2018, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA:
04 (quatro) meses, contado a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$
872.604,00 (oitocentos e setenta e dois mil, siscentos e quatro reais) pagos
em parcelas mensais DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 24200184.10.302
.057.22424.03.33903000.2.91.00.1.30.6170. DATA DA ASSINATURA:
04/02/2019 SIGNATARIOS: Jodo Marcos Maia e Péricles Mariano Macedo.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 101/2019
CONTRATANTE: UNIMED FORTALEZA SOCIEDADE COOPE-
RATIVA MEDICA LTDA/HOSPITAL REGIONAL DA UNIMED
CONTRATADA: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do
Estado do Ceard. OBJETO: Definir obrigagdes e responsabilidades quanto
a prestacdo de servigos a0 HOSPITAL REGIONAL DA UNIMED por parte
do HEMOCE, DE COLETA DE CELULAS TRONCO POR AFERESE,
CRIOPRESERVAGCAO E ARMAZENAMENTO DE CELULAS, para a
utilizagdo em Transplante de Médula Ossea — TMO, de acordo com o cadas-
tramento constante na LISTA UNICA PARA COLETA DE CELULAS POR
AFERESE E CRIOPRESERVACAO PARA TRANSPLANTE DE MEDULA
OSSEA — TMO, gerenciada pelo HEMOCE, conforme disposto na Portaria
n° 331/2013. FUNDAMENTACAO LEGAL: Constituicdo Federal de 1988,
artigo 199, § 4°, com a Lei n° 8.666/93, Portaria de Consolidacéo n°05/2017
GM/MS de 28/09/2017, Portaria Estadual n° 331 de 22/03/13, Portaria Esta-
dual n® 332 de 22/03/13 e Portaria Estadual n° 1856 de 10/10/13 e demais
legislacdes vigentes. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura. VALOR GLOBAL.: R$ XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX XXX pagos em XXXXXXXXXXX DOTACAO
ORGCAMENTARIA: XXXXXXXXXXXXXXX. DATA DA ASSINATURA:
11/03/2019 SIGNATARIOS: JOAO MARCOS MAIA e ELIAS BEZERRA
LEITE.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 119/2019
CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Saude do
Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA PANORAMA COMERCIO
DE PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS LTDA. OBJETO:
Aquisicdo de material médico hospitalar (fio de sutura de algodéo +
poliester e fio de sutura de algod&o), de acordo com as especificacdes e
quantitativos previstos no anexo | - termo de Referéncia do Edital e na proposta
da CONTRATADA. Clausula Unica - A CONTRATADA fornecera. conforme
descricdo e quantitativo, os itens contidos no contrato. FUNDAMENTAGAO
LEGAL: O Edital do Pregéo Eletronico n° 2017/1118, Ata de Registro de Preco
n° 63/2018, e seus anexos, 0s preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteraces, €, ainda, outras leis especiais necessarias
ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 06 (seis)
meses, contados a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 2.592,00
(dois mil, quinhentos e noventa e dois reais) pagos em parcelas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200184.10.302.057.22424.03.33903000.
2.91.00.1.30.6170. DATA DA ASSINATURA: 14/02/2019 SIGNATARIOS:
Jodo Marcos Maia e José DAImeida.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 130/2019
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Saude do
Estado do Cearda CONTRATADA: EMPRESA BIOLINE FIOS CIRUR-
GICOS LTDA. OBJETO: Aquisicao de material médico Hospitalar (fios
de sutura diversos) de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos
no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletronico - PE n°®
1413/2017, Ata de Registro de Precos n° 85/2018 e na proposta da CONTRA-
TADA. Paragrafo Unico - A CONTRATADA fornecera o item 10, conforme
descricéo e quantitativos contido no contrato. FUNDAMENTACAO LEGAL:
O Edital do Pregdo Eletronico n® 1413/2017, Ata de Registro de Prego n°
85/2018, e seus anexos, 0s preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alterages, e, ainda, outras leis especiais necessarias
ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 06 (seis)

meses, contado a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 2.862,00
(dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais) pagos em parcelas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200184.10.302.057.22424.03.33903000.
2.91.00.1.30.6170. DATA DA ASSINATURA: 15/02/2019 SIGNATARIOS:
Jodo Marcos Maia e José Alberto da Luz Mota.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA

*khk kkk kkk

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 132/2019
CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Sadde do
Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA NOVA BIOMEDICAL
DIAGNOSTICOS MEDICOS E BIOTECNOLOGIA LTDA. OBJETO:
Aquisicdo de material médico hospitalar (Reagente para Gasometria),
para atender ao Hospital Geral de Fortaleza-SESA/HGF, de acordo com as
especificagOes e quantitativos previstos no Anexo | - Termo de Referéncia do
Edital e na proposta da CONTRATADA. Clausula Unica - A CONTRATADA
fornecera, conforme descricéo e quantitativo, o item contido no contrato.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O Edital do Pregéo Eletrénico n° 1523/2017,
Ata de Registro de Preco n® 130/2018, e seus anexos, 0s preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE.
VIGENCIA: 05 (cinco) meses, contado a partir da sua assinatura. VALOR
GLOBAL: R$ 98.813,00 (noventa e oito mil, oitocentos e treze reais) pagos em
parcelas mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200184.10.302.057.224
24.03.339030000.2.91.00.1.30.6170. DATA DA ASSINATURA: 14/02/2019
SIGNATARIOS: Jodo Marcos Maia e Claudinei Pereira de Oliveira.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTEIRAS - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacoes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a
manutenc¢do das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos
do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ
DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 8° da
Lei Federal n® 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto
Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°. 380,
de 18/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS, bem como nos demais
normativos pertinentes a matéria; FORO: Porteiras/CE; VIGENCIA: Iniciaem
Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$ 274.352,82
(Duzentos setenta e quatro mil, trezentos e cinquenta e dois reais e oitenta e
dois centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de R$ 22.862,73 (vinte e dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais e setenta
e trés centavo); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Fabio Pinheiro Cardoso e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTEIRAS - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A definicao das regras e critérios de
participa¢do do CONTRATANTE junto a0 CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante ao
Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Regional de
Brejo Santo, unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Cear4,
bem como a manutencg&o das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTAGAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art. 13 e
ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal
N°. 380, de 18/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos
demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Porteiras/CE; VIGENCIA:
Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR:
R$ 69.445,54 (Sessenta e nove mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e
cinquenta e quatro centavo), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas
mensais iguais de R$ 5.787,13 (cinco mil, setecentos e oitenta e sete reais e
treze centavo); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Fabio Pinheiro Cardoso e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participa¢do do CONTRATANTE junto a0 CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, bem como a
manutengdo das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos
do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO
DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 8° da
Lei Federal n® 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto
Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°. 581,
de 18/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos demais
normativos pertinentes & matéria; FORO: Penaforte/CE; VIGENCIA: Inicia em
Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$ 164.279,85
(Cento e sessenta e quatro mil, duzentos e setenta e nove reais e oitenta e
cinco centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de R$ 13.689,99 (treze mil, seiscentos e oitenta e nove reais e noventa e
nove centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Francisco Agabio Sampaio Gondim e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PENAFORTE - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A definicéo das regras e critérios de
participa¢do do CONTRATANTE junto a0 CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Manoel
In&cio Torres, unidade integrante da Secretaria da Satide do Estado do Ceara,
bem como a manutencgéo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.
13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Municipal N°.581, de 18/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS, bem
como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Penaforte/CE;
VIGENCIA: Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020;
VALOR: R$ 41.583,33 (Quarenta e um mil, quinhentos e oitenta e trés reais
e trinta e trés centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais
iguais de R$ 3.465,28 (Trés mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e vinte
e oito centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Francisco Agabio Sampaio Gondim e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MILAGRES - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara, bem como
a manutencgdo das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos
termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICROR-
REGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do
Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°.
1.139, de 10/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos
demais normativos pertinentes & matéria; FORO: Milagres/CE; VIGENCIA:
Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$
346.663,60(trezentos e quarenta e seis mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
sessenta centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de R$ 28.888,63(vinte e oito mil, oitocentos e oitenta e oito reais e sessenta
e trés centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Lielson Macedo Landim e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MILAGRES - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participagdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades Odontolégicas Manoel
Inécio Torres, unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara,
bem como a manutencdo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.
13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Municipal N°.1.139, de 10/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem
como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Milagres/CE;
VIGENCIA: Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020;
VALOR: R$ 131.377,46 (Cento e trinta e um mil, trezentos e setenta e sete
reais e quarenta e seis centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas
mensais iguais de R$ 10.948,12 (Dez mil, novecentos e quarenta e oito reais
e doze centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Lielson Macedo Landim e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAURITI - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestédo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara, bem como
a manutencdo das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos
termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICROR-
REGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do
Decreto Federal n®6.017/07, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Municipal N°.
953, de 21/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos
demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Mauriti/CE; VIGENCIA:
Inicia em Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$
457.148,14(quatrocentos e cinquenta e sete mil, cento e quarenta e oito reais
e quatorze centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais
iguais de R$ 38.095,68 (Trinta e oito mil, noventa e cinco reais e sessenta e
oito centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Josevan Leite de Oliveira e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAURITI - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto a0 CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Manoel
In&cio Torres, unidade integrante da Secretaria da Saide do Estado do Ceara,
bem como a manutencgéo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art.
13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Municipal N°.953, de 21/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAQO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem
como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Mauriti/CE;
VIGENCIA: Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020;
VALOR: R$ 216.242,52 (Duzentos e dezesseis mil, duzentos e quarenta e
dois reais e cinquenta e dois centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze)
parcelas mensais iguais de R$ 18.020,21 (Dezoito mil, vinte reais e vinte e
um centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Josevan Leite de Oliveira e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JATI - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado do Ceard, bem como a
manutencao das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos
do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ
DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 8° da
Lei Federal n® 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto
Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°. 405,
de 22/03/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos demais
normativos pertinentes a matéria; FORO: Jati/CE; VIGENCIA: Inicia em
Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$ 144.077,62
(cento e quarenta e quatro mil, setenta e sete reais e sessenta e dois centavos),
obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais de R$ 12.006,47
(doze mil, seis reais e quarenta e sete centavos); DATA DA ASSINATURA:
01/03/2019; SIGNATARIOS: Francisca Ferreira de Souza e Teresa Maria
Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JATI - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A definicéo das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Manoel
Inacio Torres, unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara,
bem como a manutencéo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13
e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Muni-
cipal N°.405, de 22/03/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como
nos demais normativos pertinentes  matéria; FORO: Jati/CE; VIGENCIA:
Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$
36.469,64(Trinta e seis mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e sessenta e
quatro centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de R$ 3.039,14 (Trés mil, trinta e nove reais e catorze centavos); DATA DA
ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS: Francisca Ferreira de Souza
e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BREJO SANTO - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara, bem como a
manutencgao das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos
do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO
DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 8 da
Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto
Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°. 674,
de 21/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos demais
normativos pertinentes & matéria; FORO: Brejo Santo/CE; VIGENCIA:
Inicia em Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$
881.802,97(oitocentos e oitenta e um mil, oitocentos e dois reais e noventa e
sete centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais de
R$ 73.483,58 (setenta e trés mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e cinquenta
e oito centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Teresa Maria Landim Tavares e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BREJO SANTO - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto a0 CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades Odontolégicas Manoel
In&cio Torres, unidade integrante da Secretaria da Saide do Estado do Ceara,
bem como a manutencéo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art.
13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Municipal N°.674, de 21/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem
como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Brejo Santo/
CE; VIGENCIA: Inicia em Marco de 2019, com termino em Fevereiro de
2020; VALOR: R$ 226.649,89 (Duzentos e vinte e seis mil, seiscentos e
quarenta e nove reais e oitenta e nove centavos), obrigando-se repassar em
12 (doze) parcelas mensais iguais de R$ 18.887,49 (dezoito mil, oitocentos e
oitenta e sete reais e quarenta e nove centavos); DATA DA ASSINATURA:
01/03/2019; SIGNATARIOS: Teresa Maria Landim Tavares e Teresa Maria
Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
POLI.R/BEJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ABAIARA - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A definicéo das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestédo da Policlinica Regional José Gilvan Leite Sampaio,
unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Ceara, bem como
a manutencédo das demais atividades de funcionamento da Entidade, nos
termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICROR-
REGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS; FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do
Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal
N°.341, de 17/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS, bem como nos
demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Abaiara/CE; VIGENCIA:
Inicia em Margo de 2019, com termino em Fevereiro de 2020; VALOR: R$
127.954,50(cento e vinte e sete mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e
cinquenta centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais
iguais de R$ 10.662,88 (dez mil, seiscentos e sessenta e dois reais e oitenta
e oito centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019; SIGNATARIOS:
Afonso Tavares Leite e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2019
CEO.R/BREJO SANTO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ABAIARA - CE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO
SANTO - CPSMBS; OBJETO: A defini¢do das regras e critérios de
participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses
de obrigacdes financeiras rateadas, assegurando concorrer com as despesas
de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de acordo com o
definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Manoel
Inécio Torres, unidade integrante da Secretaria da Sa(de do Estado do Ceara,
bem como a manutencéo das demais atividades de funcionamento da Enti-
dade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE BREJO SANTO — CPSMBS; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 8° da Lei Federal n°® 11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.
13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Municipal N°.34, de 17/05/2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE BREJO SANTO - CPSMBS, bem
como nos demais normativos pertinentes a materia; FORO: Abaiara/CE;
VIGENCIA: Inicia em Marco de 2019, com termino em Fevereiro de 2020;
VALOR: R$ 53.827,56 (Cinquenta e trés mil, oitocentos e vinte e sete reais
e cinquenta e seis centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas
mensais iguais de R$ 4.485,63 (quatro mil, quatrocentos e oitenta e cinco
reais e sessenta e trés centavos); DATA DA ASSINATURA: 01/03/2019;
SIGNATARIOS: Afonso Tavares Leite e Teresa Maria Landim Tavares;
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°04/2019
CEO.R/JUAZEIRO DO NORTE
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Sadde do
Estado do Ceard; CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE JUAZEIRO DO NORTE-CPMJN; OBJETO:
A definig8o das regras e critérios de participacao financeirado CONTRA-
TANTE junto ao CONTRATADO, nos repasses devidos para o custeio das
despesas de todas as atividades consorciadas, consoante a transferéncia do
Contratante ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades Odonto-
légicas Regional de Juazeiro do Norte, Unidade cedida pela Secretaria da
Salde do Estado do Ceard, destinada ao desenvolvimento do Programa de
Expansdo e Melhoria da Assisténcia Especializada a Satde do Estado do
Ceara - PROEXMAES na Microrregido de Salde de Juazeiro do Norte, bem
como a manutencéo das demais atividades de funcionamento do Consorcio
Publico, nos termos do Protocolo de Intencdes ratificado pela Lei Estadual/
CE No. 14.458/2009 e do respectivo Estatuto do Consorcio Publico de Salde
da Microrregido de Juazeiro do Norte — CPSMJIN; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. art. 8° da Lei Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e
art. 13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei
Estadual/CE No. 14.458, de 15 de setembro de 2009 (D.O.E. De 17.09.2009),
ratificadora do Protocolo de Intengdes do Consorcio Publico; no Estatuto do
Consorcio Publico de Satde da Microrregido de Juazeiro do Norte - CPSMJN,
bem como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Fortaleza/CE;
VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com término em 31 de dezembro
de 2019; VALOR GLOBAL: R$ 1.637.107,06 (hum milh&o, seiscentos e trinta
e sete mil, cento e sete reais e seis centavos), importancia esta dividida em 10
(dez) parcelas mensais, sendo a primeira da ordem de R$ 409.276,77 (quatro-
centos e nove mil, duzentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos),
e as 09 (nove) parcelas restantes da ordem de R$ 136.425,59 (cento e trinta
e seis mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos)
cada. Sub-Cladsula Primeira — Do valor global do presente Contrato, a quantia
da ordem de R$ 1.089.907,06 (um milh&o, oitenta e nove mil, novecentos e
sete reais e seis centavos) corresponde a fonte de recursos 10100.0 (Tesouro
do Estado) e a quantia da ordem de R$ 547.200,00 (quinhentos e quarenta e
sete mil e duzentos reais) corresponde a fonte de recursos 291.00.1 (Recurso
Unido). Sub-Cladsula Segunda — Relativamente a fonte de recursos 10100.0
(Tesouro do Estado), a primeira parcela serd da ordem de R$ 272.476,77
(duzentos e setenta e dois mil, quatrocentos e setenta e seis reais e setenta
e sete centavos), e cada uma das 9 (nove) parcelas restantes sera da ordem
de R$ 90.825,59 (noventa mil, oitocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e
nove centavos). Sub-Cladsula Terceira — Relativamente a fonte de recursos
291.00.1 (Recurso Unido), a primeira parcela sera da ordem de R$ 136.800,00
(cento e trinta e seis mil e oitocentos reais), e cada uma das 09 (nove) parcelas
restantes serd da ordem de R$ 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos
reais). DOTAGAO ORCAMENTARIA: 7020 — 24200664.10.302.057.2247
1.01.337170.10100.0 (Tesouro do Estado) / 7021 — 24200664.10.302.057.2
2471.01.337170.291.00.1 (Recurso Unido); DATA DA ASSINATURA: 02
DE JANEIRO DE 2019; SIGNATARIOS: Jodo Marcos Maia e José Arnon

Crus Bezerra de Menezes.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°14/2019
CEO.R/ITAPIPOCA
CONTRATANTE: O Estado do Ceara4, através da Secretaria da Saude do
Estado do Cearad; CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT; OBJETO: A defi-
nicéo das regras e critérios de participacéo financeirado CONTRATANTE
junto a0 CONTRATADO, nos repasses devidos para o custeio das despesas
de todas as atividades consorciadas, consoante a transferéncia do Contratante
ao Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas Regional
de Itapipoca, Unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Cear4,
destinada ao desenvolvimento do Programa de Expansédo e Melhoria da
Assisténcia Especializada a Sade do Estado do Ceara — PROEXMAES, na
Microrregiéo de Saude de Itapipoca, bem como a manutencéo das demais
atividades de funcionamento do Consércio Publico, nos termos do Protocolo
de Intencdes ratificado pela Lei Estadual/CE No. 14.457/2009 e do respectivo
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO
DE ITAPIPOCA — CPSMIT; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 8° da Lei
Federal n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto Federal
n°6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Estadual/CE No. 14.457, de 15
de setembro de 2009 (D.O.E. de 17.09.2009), ratificadora do Protocolo de
Intenges do Consorcio Plblico; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAQ DE ITAPIPOCA - CPSMIT, bem como nos
demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Fortaleza/CE; VIGENCIA:
Inicia na data de sua assinatura, com término em 31 de dezembro de 2019;
VALOR GLOBAL: R$ 1.727.107,06 (hum milh&o, setecentos e vinte e sete
mil, cento e sete reais e seis centavos), importancia esta dividida em 10 (dez)
parcelas, sendo a primeira da ordem de R$ 431.776,77 (quatrocentos e trinta
e um mil, setecentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos) e as 09
(nove) restantes da ordem de R$ 143.925,59 (cento e quarenta e trés mil,
novecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos). Sub-Cladsula
Primeira — Do valor global do presente Contrato, a quantia da ordem de R$
1.089.907,06 (hum milh&o, oitenta e nove mil, novecentos e sete reais e seis
centavos) corresponde a fonte de recursos 10100.0 (Tesouro do Estado) e a
quantia da ordem de R$ 637.200,00 (seiscentos e trinta e sete mil e duzentos
reais) corresponde & fonte de recursos 291.00.1 (Recurso Uni&o). Sub-Cladsula
Segunda — Relativamente a fonte de recursos 10100.0 (Tesouro do Estado), a
primeira parcela serd da ordem de R$ 272.476,77 (duzentos e setenta e dois

mil, quatrocentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos), e cada uma
das 9 (nove) parcelas restantes sera da ordem de R$ 90.825,59 (noventa mil,
oitocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos). Sub-Clausula
Terceira — Relativamente a fonte de recursos 291.00.1 (Recurso Unido),
a primeira parcela sera da ordem de R$ 159.300,00 (cento e cinquenta e
nove mil e trezentos reais), e cada uma das 9 (nove) parcelas restantes sera
da ordem de R$ 53.100,00 (cinquenta e trés mil e cem reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 6639 — 24200514.10.302.057.22471.06.337170.1010
0.0 (Tesouro do Estado) e 6640 — 24200514.10.302.057.22471.06.337170.
291.00.1 (Recurso Uni&o) ; DATA DA ASSINATURA: 02 DE JANEIRO
DE 2019; SIGNATARIOS: Jodo Marcos Maia e Maria de Fatima Galdino
Albuquerque.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°20/2019
CEO.R/TAUA
CONTRATANTE: O Estado do Cear4, através da Secretaria da Saude do
Estado do Ceard, CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE TAUA — CPSMT; OBJETO: A definigdo das
regras e critérios de participaco financeira do CONTRATANTE junto
ao CONTRATADO, nos repasses devidos para o custeio das despesas de
todas as atividades consorciadas, consoante a transferéncia do Contratante ao
Contratado da gestéo do Centro de Especialidades Odontolégicas Regional
de Taud, Unidade integrante da Secretaria da Satde do Estado do Cears,
destinada ao desenvolvimento do Programa de Expansédo e Melhoria da
Assisténcia Especializada a Sade do Estado do Ceara — PROEXMAES, na
Microrregido de Salde de Taua, bem como a manuteng&o das demais ativi-
dades de funcionamento do Consércio Publico, nos termos do Protocolo de
Intencdes ratificado pela Lei Estadual/CE No. 14.628/2010 e do respectivo
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO
DE TAUA - CPSMT; FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.8° da Lei Federal
n° 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do Decreto Federal n®
6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Estadual/CE No. 14.628, de
26.02.2010 (D.O.E. de 11.03.2010), ratificadora do Protocolo de IntencGes do
Consorcio PUblico; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE TAUA - CPSMT, bem como nos demais normativos
pertinentes & matéria; FORO: Fortaleza/CE; VIGENCIA: Inicia na data de
sua assinatura, com término em 31 de dezembro de 2019; VALOR GLOBAL:
R$ 1.766.039,06 (hum milh&o, setecentos e sessenta e seis mil, trinta e nove
reais e seis centavos), importancia esta dividida em 10 (dez) parcelas, sendo
a primeira da ordem de R$ 441.509,77 (quatrocentos e quarenta e um mil,
quinhentos e nove reais e setenta e sete centavos) e as 09 (nove) restantes
da ordem de R$ 147.169,92 (cento e quarenta e sete mil, cento e sessenta
e nove reais e noventa e dois centavos). Sub-Clatsula Primeira — Do valor
global do presente Contrato, a quantia da ordem de R$ 1.164.839,06 (hum
milhdo, cento e sessenta e quatro mil, oitocentos e trinta e nove reais e seis
centavos) corresponde a fonte de recursos 10100.0 (Tesouro do Estado)
e a quantia da ordem de R$ 601.200,00 (seiscentos e um mil e duzentos
reais) corresponde a fonte de recursos 291.00.1 (Recurso Unido). Sub-Clal-
sula Segunda — Relativamente a fonte de recursos 10100.0 (Tesouro do
Estado), a primeira parcela serd da ordem de R$ 291.209,77 (duzentos e
noventa e um mil, duzentos e nove reais e setenta e sete centavos), e cada
uma das 9 (nove) parcelas restantes serd da ordem de R$ 97.069,92 (noventa
e sete mil, sessenta e nove reais e noventa e dois centavos). Sub-Clatsula
Terceira — Relativamente a fonte de recursos 291.00.1 (Recurso Unido), a
primeira parcela sera da ordem de R$ 150.300,00 (cento e cinquenta mil e
trezentos reais), e cada uma das 9 (nove) parcelas restantes sera da ordem
de R$ 50.100,00 (cinquenta mil e cem reais). DOTAGAO ORCAMEN-
TARIA:6842-24200594.10.302.057.22471.13.337170.10100.0 (Tesouro do
Estado), 6843-24200594.10.302.057.22471.13.337170.291.00.1(Recurso
Unido); DATA DA ASSINATURA: 02 DE JANEIRO DE 2019; SIGNA-
TARIOS: Jodo Marcos Maia e Carlos Frederico Cité César Rego.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°37/2019
POLIL.R/BATURITE
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do
Estado do Ceara; CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE BATURITE - CPSMB; OBJETO: A definicdo
das regras e critérios de participacéo financeira do CONTRATANTE junto
ao CONTRATADO, nos repasses devidos para o custeio das despesas de todas
as atividades consorciadas, consoante a transferéncia do Contratante ao Contra-
tado da gestdo da Policlinica Tipo | de Baturité, Unidade integrante da Secre-
taria da Satde do Estado do Ceard, destinada ao desenvolvimento do Programa
de Expanséo e Melhoria da Assisténcia Especializada a Saide do Estado do
Ceard — PROEXMAES, na Microrregido de Salde de Baturité, bem como a
manutengao das demais atividades de funcionamento do Consdrcio Pablico,
nos termos do Protocolo de Intengdes ratificado pela Lei Estadual/CE No.
14.457/2009 e do respectivo Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DO MACICO DE BATURITE - CPSMB; FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05, de 6 de abril de 2005, e art. 13 e ss. do
Decreto Federal n° 6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Estadual/CE
No. 14.457, de 15 de setembro de 2009 (D.O.E. de 17.09.2009), ratificadora
do Protocolo de IntengGes do Consorcio Publico; no Estatuto do CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DO MACICO DE BATURITE — CPSMB, bem
como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO: Fortaleza/CE;
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VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com término em 31 de dezembro de 2019; VALOR GLOBAL: R$ 4.270.113,74 (quatro milhes, duzentos e
setenta mil, cento e treze reais e setenta e quatro centavos), importancia esta dividida em 10 (dez) parcelas, sendo a primeira da ordem de R$ 1.067.528,44
(um milh&o, sessenta e sete mil, quinhentos e vinte e oito reais e quarenta e quatro centavos) e as 09 (nove) restantes da ordem de R$ 355.842,81 (trezentos
e cinquenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e dois reais e oitenta e um centavos). DOTAC;AO ORCAMENTARIA:: 6590 — 24200494.10.302.057.22469
.07.337170.10100.0; DATA DA ASSINATURA: 02 DE JANEIRO DE 2019; SIGNATARIOS: Jodo Marcos Maia e Francisco de Assis Germano Arruda.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° DO DOCUMENTO 24/2019 3
PROCESSO N°01700310/2019/VIPROC/SESA; OBJETO: Aquisi¢do de PRODUTO NUTRICIONAL FORTINI PO 400g, QUANT: 6.539 latas, em
virtude de cumprimento de determinag&o judicial, exarada no (Processo n® 0134421-52.2018.8.06.0001) e outros JUSTIFICATIVA: Ressalta que, o alimento
é para atender as demandas judiciais, cuja aquisi¢do ndo pode sofrer paralisagdo sem que prejudique os pacientes. Informa ainda que ndo dispdem de meios
para custear o tratamento, e afirmam que a falta deste colocaria em risco as suas integridades fisicas, nao restando outra alternativa diante da urgéncia,
a aquisicéo do alimento, para cumprimento imediato. Ademais, foi realizada cotagéo de pregos entre 05(cinco) empresas do ramo, e, a EMPRESA ART
MEDICA COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, foi a que apresentou a melhor proposta VALOR GLOBAL:
R$ 294.255,00 ( Duzentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinquenta e cinco reais ) DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24200014.10.302.057.22493.03.
339032.10100.0 FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso IV, do art. 24 da Lei n° 8.666/93 CONTRATADA: EMPRESA ART MEDICA COMERCIO E
REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA DISPENSA: 01/03/2019 - Jo&o Marcos Maia RATIFICACAOQ: 01/03/2019 - Marcos
Antbnio Gadelha Maia.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° DO DOCUMENTO 27/2019
PROCESSO N°8599193/2018 - 01379962/2019 - 8599380/2018/VIPROC/SESA; OBJETO: Aquisicdo do material médico hospitalar 18.880 unidades
de(Fralda Geriétrica G — Big Fral Plus, 7.480 unidades de Fralda Geriatrica P/M — Plenitude Active — Fralda calga, 12.400 unidades de Fralda Geriatrica G/XG
— Plenitude Active — Fralda calga), em cumprimento as Decisdes Judiciais, contidas no processo n° 0115597-45.2018.8.06.0001, 0141255-71.2018.8.06.0001,
0161994-65.2018.8.06.0001 e outros JUSTIFICATIVA: Justifica o setor solicitante que o fornecimento dos matérias médicos hospitalares sdo indispensaveis,
ndo podendo sofrer paralisaco sem que prejudique o tratamento dos pacientes diagnosticados com graves enfermidades, conforme relatado nas decisdes do
MM JUIZ, onde os pacientes informam néo dispor de meios para custear o tratamento de alto custo. N&o restando outra alternativa a esta SESA, diante da
urgéncia, a aquisicdo, para cumprimento imediato das decisGes judiciais. VALOR GLOBAL: R$ 109.678,80 ( cento e nove mil, seiscentos e setenta e oito
reais e oitenta centavos ) DOTACAO ORCAMENTARIA: Orcamento - 2019 - dotagdo orcamentaria n° 24200014.10.302.057.22948.03.339032.10100.0
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso 1V, art. 24 da Lei n° 8.666/93 CONTRATADA: EMPRESA LAF MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA - EPP DISPENSA: 01/03/2019 - Jo&io Marcos Maia RATIFICAGAO: 01/03/2019 - Marcos Antdnio Gadelha Maia.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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RESOLUGAO N°01/2019 - CESAU

I::%% O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuiges conferidas pelas Leis Federais N° 8.080/90 e 8.142/90,
MISTO pelas Leis Estaduais N° 12.878/98, N°.13.331/03, N°.13.959/2007, N°.15.559 de 11 de margo de 2014 e pelo seu Regimento Interno; CONSIDERANDO:
Papel produzito 1. O disposto no Art.198 da Constituicdo Federal e, inciso VII1 do artigo 7° da Lei Federal 8.080 de 19 de setembro de 1990, que se refere a participacdo da
responséveis comunidade como uma das diretrizes do Sistema Unico de Satide; 2. Que a participacio da comunidade na gestéo do Sistema Unico (SUS) no Controle Social
FSC°C126031 do SUS é principio a ser obedecido em conformidade com a Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, bem como as Resolucdes de n° 453/2012 e n® 554/2017
ambas do Conselho Nacional de Saide/CNS; 3. O Decreto n° 6.493 de 8 de agosto de 2018 do Presidente da Republica, que convoca a 162 Conferéncia
Nacional de Satde, com o tema “Democracia e Satde: Satide como Direito e Consolidagéo e Financiamento do SUS ” a realizar-se em em Brasilia - DF no
periodo de 4 a 7 de agosto de 2019; 4. A sua 475° Reunido Extraordinaria realizada em 07 de Janeiro de 2019. RESOLVE 1. Aprovar o Documento Orientador
da 82 Conferéncia Estadual de Salde, composto por: textos de apoio aos debates e 0 Regimento. 2, Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagdo
devendo ser publicada no Diério Oficial do Estado do Ceara. Ficam Revogadas as disposigfes em contrario. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL

DE SAUDE - CESAU Fortaleza, 07 de janeiro de 2019.

Pedro Alves de Aradjo Filho
PRESIDENTE

Reginaldo Alves das Chagas

VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL

José Cardoso Mendes

SECRETARIO ADJUNTO
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i RESOLUGCAO N°03 /2019 - CESAU

O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas pelas Leis Federais N° 8.080/90 e 8.142/90,
pelas Leis Estaduais N° 15.559/2014, N°13.331/2003 e N°13.959/2007; e pelo seu Regimento Interno e, CONSIDERANDO: 1. O Fortalecimento do Controle
Social e da Execugdo da Politica Estadual do Sistema Unico de Saude — SUS; 2. As atribuigtes e competéncias determinadas no Capitulo 111 Art. 4°, inciso
XV da lei 12.878/98, que dispde sobre Organizagao do Conselho Estadual de Satide — Cesau e da outras providéncias; 3. O Decreto N° 7.508, de 28 de junho
de 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90; 4. A Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012 que Regulamenta o § 30 do art. 198 da Constituigdo
Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em ac6es e servicos publicos
de salde; 5. A Resolugdo N° 179/2017 — da Comissdo Intergestora Bipartite — CIB/CE, que pactua a Politica Estadual de Incentivo Hospitalar no que se refere
aos critérios para a classificagdo e adesdo dos hospitais, valores dos incentivos, e o processo de monitoramento e avaliacdo; 6. A Resolucdo N° 62/2017,
Conselho Estadual de Saude - CESAU, que aprova a Politica Estadual de Incentivo Hospitalar no que se refere aos critérios para a classificagéo e adesdo dos
hospitais, valores dos incentivos, e o processo de monitoramento e avaliacéo; 7. O Parecer Técnico/Recomendativo, conjunto, N° 01/2019, de 11.02.2019,
da CANOAS e da CTOF; 8. A deliberacéo do Pleno do Conselho Estadual de Satde em sua 4772 Reunido Ordinaria realizada em 18 de fevereiro de 2019.
RESOLVE: 1. Aprovar o repasse dos recursos do tesouro do Estado para os Hospitais Polo, Estratégicos, Regionais e Macrorregionais para prorrogagdo
de desembolso financeiro até 30/06/2019. 2. O repasse financeiro sera dos Recursos do Fundo Estadual de Satde (FUNDES) para os Fundos Municipais
de Saude (FMS), na modalidade Fundo a Fundo, destinados aos Hospitais, conforme quadro em anexo, (que passa a fazer parte integrante desta Resolugdo
n° 03/2019/Cesau). 3. Os processos que deram entrada na Secretaria da Satide do Estado do Ceara - SESA, antes da aprovagdo dessa Recomendacéo, serdo
reavaliados de acordo com a Politica Vigente. 4. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada no Diério Oficial do Estado
do Ceara. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério. 5. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE. Fortaleza, 18 de fevereiro de 2019.

Pedro Alves de Aradjo Filho

PRESIDENTE
Reginaldo Alves das Chagas
VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL
José Cardoso Mendes
SECRETARIO ADJUNTO
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A / VALORE! VALORE
HOSPITAL POLO E MACROREGIONAL NATUREZA MUNICIPIO CLINICAS MI:ZSO/ R$S 06 MEgES/g$
Instituto Dr. José Frota Publico Fortaleza Cirtrgica, Médica, Neurocirurgia, Pediatrica, UTI Adulto e UTI Infantil  1.876.198,11 11.257.188,66
Maternidade Escola Assis Chateaubriand — MEAC Filantrépico Fortaleza Obstétrica e Neonatologia 180.000,00 1.080.000,00
Hospital Nossa senhora das Gragas Filantrépico Cascavel Obstétrica e Pediatrica 156.000,00 936.000,00
Hospital Municipal Abelardo Gadelha da Rocha Publico Caucaia Cirtrrgica, Médica e Pediatrica 234.000,00 1.404.000,00
Hospital e Maternidade Santa Teresinha Plblico Caucaia Obstétrica e Pediatrica 156.000,00 936.000,00
Hospital Municipal Dr. Argeu Braga Herbert Publico Maranguape Cirargica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Dr. Jodo Elisio de Holanda Pdblico Maracanad Cirtrgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 225.000,00 1.350.000,00
Hospital José Pinto do Carmo Filantrépico Baturité Obstétrica e Pediatrica 156.000,00 936.000,00
Hospital Santa Isabel Publico Aracoiaba Cirtrgica e Médica 156.000,00 936.000,00
Hospital Séo Francisco Filantrépico Canindé Cirargica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 360.000,00 2.160.000,00
Hospital S&o Vicente de Paulo Filantrépico Itapipoca Cirtrgica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Municipal Eduardo Dias Piblico Aracati Cirtrgica e Médica 90.000,00 540.000,00
Hospital Santa Luiza de Marilac Filantrépico Aracati Obstétrica e Pediatrica 156.000,00 936.000,00
Hospital Eudasio Barroso Plblico Quixada Médica 45.000,00 270.000,00
Hospital e Maternidade Jesus Maria José Filantrépico Quixada Cirurgica, Obstétrica, Pediatrica,Neonatologia e UTI NEO 402.000,00 2.412.000,00
Hospital Regional Dr. Pontes Neto Piblico Quixeramobim Cirtrgica, Médica e Obstétrica 234.000,00 1.404.000,00
Hospital e Casa de Salde de Russas Filantrépico Russas Cirtrgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 390.000,00 2.340.000,00
Hospital Sdo Raimundo Filantrépico Limoeiro do Norte ~ Obstétrica e Pediatrica 156.000,00 936.000,00
Hospital Municipal Dr. Deoclecio Lima Verde Plblico Limoeiro do Norte  Médica 45.000,00 270.000,00
Santa Casa de Misericordia de Sobral Filantrépico Sobral g:égt?fcaé,r\?:gg;%?gg;?a(e:lijl‘]rrﬂce%i glr gar gica, Médica, Obstétrica, 750.000,00 4.500.000,00
Hospital Dr Estevam Ponte ( Macrorregional) Filantrépico Sobral Cirtrrgica, Médica e Obstétrica 270.000,00 1.620.000,00
Hospital Maternidade Dr. Moura Ferreira Filantrépico Acarall Cirargica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Madalena Nunes Filantrépico Tiangua Cirurgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 390.000,00 2.340.000,00
Hospital e Maternidade dr. Alberto Feitosa Lima Filantrépico Taua Cirtrgica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Sdo Lucas Filantrépico Cratels Cirtrrgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 390.000,00 2.340.000,00
Hospital Murilo Aguiar Filantrépico Camocim Cirtrgica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Regional Prefeito Walfrido Monteiro Publico Icod Cirargica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital Rgional Dr. Manoel B. de Oliveira Publico Iguatu Cirtrgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 450.000,00 2.700.000,00
Hospital Geral Brejo Santo Pdblico Brejo Santo Cirdrgica, Médica, Gineco-Obstétrica, Neonatologiae UTI ADULTO  402.000,00 2.412.000,00
Instituto da crianga Menino Jesus de Praga - INCRI Filantrépico Brejo Santo Pediatrica 78.000,00 468.000,00
Hospital Sdo Raimundo Filantrépico Crato Cirargica, Médica e Pediatrica 270.000,00 1.620.000,00
Hospital Sdo Raimundo - SAMIVA Filantrépico Vérzea Alegre Cirtrgica, Médica,Obstétrica e Pediatrica 312.000,00 1.872.000,00
Hospital S&o Francisco Filantrépico Crato Cirtrgica, Médica,Obstétrica, Pediétrica, Neonatologia e UTI NEO 480.000,00 2.880.000,00
Hospital Sdo Lucas Plblico Juazeiro do Norte  Obstétrica, Pediétrica e Neonatologia 175.000,00 1.050.000,00
Hospital Séo Vicente de Paulo Filantrpico Barbalha Cardiaca, Médica, Obstétrica, OncolGgica, Pedidtrica, Neonatologia 660, 009,00 3.960.000,00
Hospital do Coracéo do Cariri Filantrépico Barbalha Cardiolégica, Cirtrgica e UTI Adulto 270.000,00 1.620.000,00
Hospital e Maternidade Santo Antdnio Filantrépico Barbalha Cirtrgica, Neurologia e UTI Adulto 270.000,00 1.620.000,00
12.056.198,11 72.337.188,66
37 Hospitais Polo e Macrorregionais
- A © VALORE VALORE
HOSPITAL ESTRATEGICO E REGIONAIS MUNICIPIO CLINICAS MES s oo MESESRS
Hospital Geral Manuel Assungéo Pires Aquiraz Obstétrica 60.000,00 360.000,00
Hospital Maternidade Dr Amadeu Sa Eusébio Obstétrica 60.000,00 360.000,00
Hospital Cura D’Ars Fortaleza Obstétrica e Neonatologia 90.000,00 540.000,00
Sociedade de Assisténcia e Protegdo a Infancia de Fortaleza - SOPAI (Macrorregional) Fortaleza Pediétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Séo Vicente de Paula Fortaleza Psiquiétrica 56.700,00 340.200,00
Santa Casa de Misericérdia ( Macrorregional) Fortaleza Médica, Cirdrgica, Ortopedia, Traumatologia e Oncologia ~ 450.000,00 2.700.000,00
Hospital Municipal de Beberibe Beberibe Meédica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal Venancio R de Sousa Horizonte Obstétrica 60.000,00 360.000,00
Hospital e Maternidade Paulo Sarasate Redencédo Meédica, Cirlrgica, Obstétrica e Pediatrica 180.000,00 1.080.000,00
Hospital Infantil N Sra do Perpetuo Socorro Quixeramobim Pediétrica 45.000,00 270.000,00
Hospital e Maternidade Santa Isabel(Regional) Senador Pompeu Médica 60.000,00 360.000,00
Hospital Regional Fco Galvéo de Oliveira Morada Nova Obstétrica 45.000,00 270.000,00
Santa Casa de Morada Nova (Regional) Morada Nova Médica e Cirtrgica 120.000,00 720.000,00
Hospital N Sra da Expectagéo Jaguaruana Obstétrica 45.000,00 270.000,00
Hospital Municipal Maria Roque de Macédo Iracema Obstétrica e Pediétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal de Jaguaribe Jaguaribe Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Casa de Saude e Maternidade Celestina Colares Tabuleiro do Norte  Médica, Cirtrgica e Obstétrica 135.000,00 810.000,00
Hospital Municipal Dr. Evangelista Ipu Médica, Cirlrgica, Obstétrica e Pediatrica 180.000,00 1.080.000,00
Hospital Municipal Senador Carlos Jereissati Mucambo Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal de Santa Quitéria Santa Quitéria Obstétrica e Pediatrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal Raimunda Timbé Camelo Tamboril Obstétrica 45.000,00 270.000,00
Hospital Municipal Zulmira Sedrin de Aguiar Cedro Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Vicente Ferrer Lavras da Mangabeira Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal Luiza Teodoro da Costa Oros Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Geral Suzana Gurgel do Vale ( Regional) Acopiara Médica e Obstétrica 120.000,00 720.000,00
Hospital e Maternidade Madre Rosa Gattorno Milagres Médica e Obstétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Municipal de Campos Sales Campos Sales Obstétrica 45.000,00 270.000,00
Hospital Geral de Misséo Velha Missdo Velha Médica e Pediétrica 90.000,00 540.000,00
Hospital Geral Ignéz Andrezza Aurora Médica e Obstétrica 120.000,00 720.000,00
2.906.700,00 17.440.200,00

29 Hospitais Estratégicos e Regionais
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RESOLUGAO N°04/2019 - CESAU

O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas pelas Leis Federais N° 8.080/90 e 8.142/90,
pelas Leis Estaduais N° 15.559/2014, N°13.331/2003 e N°13.959/2007; e pelo seu Regimento Interno, e; CONSIDERANDO: 1. O Fortalecimento do Controle
Social e da Execugdo da Politica Estadual do Sistema Unico de Salde — SUS; 2. As atribuigdes e competéncias determinadas no Capitulo 111 Art. 4°, inciso
XV da lei 12.878/98, que dispde sobre Organizacéo do Conselho Estadual de Salide — CESAU e da outras providéncias; 3. Considerando o Decreto N° 7.508,
de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90; 4. A Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012 que Regulamenta o § 3o do art. 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e
servigos publicos de salde ; 5. As Portarias GM/MS N° 1.044/2004 — Que institui a Politica Nacional para Hospitais de Pequeno Porte — HPP; 6. O Parecer
Recomendativo, Conjunto, N° 02.2019 de 11.02.2019 da CANOAS e da CTOF; 7. A deliberacdo do Pleno do Conselho Estadual de Saide em sua 4772
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Reunido Ordindria realizada em 18 de fevereiro de 2019. RESOLVE, 1. Aprovar o repasse financeiro para os Hospitais de Pequeno Porte para prorrogagéo de
desembolso financeiro para o exercicio de 2019. O repasse financeiro serd dos Recursos do Fundo Estadual de Satide (FUNDES) para os Fundos Municipais
de Saude (FMS), na modalidade Fundo a Fundo, destinados aos Hospitais, conforme quadro em anexo, (que passa a fazer parte integrante desta Resolugéo n°
04/2019/Cesau). 2. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara. 3. Ficam revogadas
as disposi¢des em contrario. 4. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE. Fortaleza, 18 de fevereiro de 2019
Pedro Alves de Aratjo Filho
PRESIDENTE
Reginaldo Alves das Chagas
VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL
José Cardoso Mendes
SECRETARIO ADJUNTO

HOSPITAIS DE PEQUENO PORTE (HPP) - RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO

MA%’EOSRA%EDCEIAO REGIAO DE SAUDE MUNICIPIO HOSPITAL / FUNDO MUNICIPAL ’\“]ﬁLLI,JDRIECZAA V':‘All‘égR Vﬁth
12 Fortaleza 222 Cascavel Chorozinho Unidade Mista de Chorozinho Publico 7.900,26 94.803,12
1% Fortaleza 22% Cascavel Ocara U.M.S Fco. Raimundo Marcos Publico 10.704,89 128.458,68
12 Fortaleza 222 Cascavel Pindoretama Hospital Centro de Parto Normal Plblico 6.056,71 72.680,52
12 Fortaleza 22 Caucaia Apuiarés Hospital Séo Sebastido Plblico 7.166,70 86.000,40
12 Fortaleza 22 Caucaia General Sampaio Hospital Mat. Julia Jorge Plblico 5.000,00 60.000,00
12 Fortaleza 22 Caucaia Paraipaba Hosp. Municipal de Paraipaba Publico 10.359,43 124.313,16
12 Fortaleza 2% Caucaia S. Luiz do Curu H.M Antonio R.de Silva Publico 3.622,76 43.473,12
12 Fortaleza 22 Caucaia Tejuguoca UMS Roque Silva Mota Publico 4.532,98 54.395,76
12 Fortaleza 3° Maracanal Barreira Sociedade Beneficente de Barreira Filantrépico 5.143,93 61.727,16
12 Fortaleza 3° Maracanau Guaiuba H.M Dom Aluizio Lorscheider Pablico 9.282,52 111.390,24
12 Fortaleza 3° Maracanati Palmécia Hospital Virginia Rodrigues Publico 881,53 10.578,36
12 Fortaleza 4° Baturité Avratuba Hospital Padre Dionisio Publico 4.738,54 56.862,48
12 Fortaleza 4° Baturité Capistrano Hosp. Mat. Nossa S. De Nazaré Publico 8.222,67 98.672,04
12 Fortaleza 4° Baturité Guaramiranga Unidade Mista de Guaramiranga Publico 2.744,72 32.936,64
12 Fortaleza 4° Baturité Itapiuna Hosp. Mat. Prof. Waldemar de Alcantara Publico 3.121,31 37.455,72
12 Fortaleza 4° Baturité Mulungu Hosp. Mat. Waldemar de Alcantara Publico 3.651,56 43.818,72
42 Sertdo Central 5° Canindé Caridade Unidade Mista Caridade Publico 7.639,66 91.675,92
42 Sertdo Central 5° Canindé Madalena Hospital Mat. Mé&e Totonha Publico 3.484,91 41.818,92
42 Sertdo Central 5° Canindé Paramoti Hosp. Munic. Aramis Paiva Publico 3.113,61 37.363,32
12 Fortaleza 6° Itapipoca Umirim Unidade de Obstetricia Publico 6.271,60 75.259,20
12 Fortaleza 6° Itapipoca Tururu U.M.S de Tururu Publico 4.526,64 54.319,68
12 Fortaleza 6° Itapipoca Uruburetama Hosp. Munc. Anténio Nery Filho Publico 2.353,48 28.241,76
52 Litoral Leste/Jaguaribe 7° Aracati Fortim U.M.S Dr. Waldemar Alcantara Publico 5.741,72 68.900,64
52 Litoral Leste/Jaguaribe 7° Aracati Icapui U.M.S Maria ldalina R. Medeiros Pdblico 8.418,89 101.026,68
FSC 52 Litoral Leste/Jaguaribe 7° Aracati Itaicaba U.M.S Josefa Maria Conceicdo Publico 2.400,67 28.808,04
v fsc.org 42 Sertdo Central 8° Quixada Banabuil Hospital Senador Carlos Jereissate Publico 4.127,52 49.530,24
Psp’i'l'fm:zdo 42 Sertéo Central 8° Quixada Choré Hosp. Mat. Pe. José Bez. Filho Publico 2.433,00 29.196,00
a partir de fontes 423 Sertdo Central 8° Quixada Ibaretama U.M.S de Ibaretama Publico 2.789,35 33.472,20
F:g"g‘zg']; ’ 43 Sertdo Central 8° Quixada Milha U.M Jodo Leopoldo P. Landim Pliblico 3.647,90 43.774,80
42 Sertdo Central 8° Quixada Solonépole Hosp. Mat. Suely N. Pinheiro Publico 1.819,79 21.837,48
52 Litoral Leste/Jaguaribe 9° Russas Jaguaretama Hosp. Mat. Adolfo B. Menezes Publico 3.663,61 43.963,32
52 Litoral Leste/Jaguaribe 9° Russas Palhano Hosp. Mat. Maria Tereza Matos Publico 3.563,26 42.759,12
52 Litoral Leste/Jaguaribe 10° Limoeiro Ereré U.M.S de Ereré Publico 3.382,25 40.587,00
52 Litoral Leste/Jaguaribe 10° Limoeiro Quixeré Hosp. Municipal Joaquim Manoel Oliveira Publico 5.110,71 61.328,52
52 Litoral Leste/Jaguaribe 10° Limoeiro Potiretama Unidade Mista Raimundo Paiva Diogenes Publico 5.000,00 60.000,00
22 Sobral 11° Sobral Catunda Hosp. Geral de Catunda Publico 980,30 11.763,60
22 Sobral 11° Sobral Coreal Hosp. Fernandes Teles Camilo Publico 6.183,88 74.206,56
22 Sobral 11° Sobral Frecheirinha Hosp. Mat. Menino Jesus Praga Publico 2.336,04 28.032,48
22 Sobral 11° Sobral Groairas Hosp. Mat. Joaquim Guimarées Neto Plblico 1.803,00 21.636,00
22 Sobral 11° Sobral Hidrolandia Hosp. Mat. Dr. Luiz G.Fonseca Mota Publico 1.886,38 22.636,56
22 Sobral 11° Sobral Irauguba U.M.S de Irauguba Publico 3.902,26 46.827,12
22 Sobral 11° Sobral Meruoca Hospital Chagas Barreto Publico 3.587,76 43.053,12
22 Sobral 11° Sobral Moraljo U.M.S de Moradjo Publico 2.408,36 28.900,32
22 Sobral 11° Sobral Reriutaba Hosp. Municipal Rita do Vale Rego Publico 4.833,63 58.003,56
22 Sobral 11° Sobral Uruoca U.M.S de Uruoca Publico 2.482,91 29.794,92
22 Sobral 11° Sobral Varjota Unidade Obstétrica de Varjota Pdblico 4.701,04 56.412,48
22 Sobral 12° Acarad Morrinhos U.M.S de Morrinhos Publico 7.665,54 91.986,48
22 Sobral 13° Tianguéa Carnaubal Unidade Mista Nossa Senhora Auxiliadora Plblico 4.044,81 48.537,72
22 Sobral 13° Tiangua Croaté Hosp. Munic. Monsenhor Antonino Publico 2.555,63 30.667,56
42 Sertdo Central 14° Taud Aiuaba Hosp. N.Sdo Patrocinio Piblico 4.294,37 51.532,44
22 Sobral 15% Cratels Independéncia Hosp. Coronel Nunes Coutinho Pdblico 9.916,20 118.994,40
22 Sobral 16° Camocim Barroquinha U.M.S de Barroquinha Publico 9.031,58 108.378,96
22 Sobral 16° Camocim Martinépole Hospital Imaculada Conceigéo Publico 4.695,18 56.342,16
32 Cariri 17°1co Umari Unidade Mista de Umari Piblico 1.917,37 23.008,44
32 Cariri 18° Iguatd Catarina Unidade Mista de Catarina Pdblico 7.586,29 91.035,48
32 Cariri 18° Iguatt Dep. Irapuan Pinheiro  Hospital Municipal S&o Bernardo Publico 1.639,54 19.674,48
32 Cariri 18° Iguatt Piquet Carneiro Unidade Mista de Satde de Piquet Carneiro Plblico 2.876,24 34.514,88
32 Cariri 192 Brejo Santo Barro Hosp. Munic. Santo Anténio Publico 8.666,57 103.998,84
32 Cariri 192 Brejo Santo Porteiras U.M.S de Porteiras Plblico 4.673,58 56.082,96
32 Cariri 192 Brejo Santo Penaforte U.M.S Jodo Muniz PUblico 5.000,00 60.000,00
32 Cariri 20° Crato Nova Olinda U.M.S Ana Alencar Alves Publico 3.227,68 38.732,16
32 Cariri 20° Crato Salitre Hospital Municipal Antonio Cavalcante Plblico 3.264,13 39.169,56
32 Cariri 21° Juazeiro do Norte Caririagu Hospital Geraldo L. Botelho Publico 8.515,10 102.181,20
32 Cariri 21° Juazeiro do Norte Granjeiro Hosp. Munic. Dr. José S. de Macedo Publico 5.000,00 60.000,00
TOTAIS E MEDIAS GERAIS 302.294,45 3.627.533,40
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RESOLUCAO N°05/2019 - CESAU
O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuigdes conferidas pelas Leis Federais N° 8.080/90 e 8.142/90,
pelas Leis Estaduais N° 15.559/2014, N°13.331/2003 e N°13.959/2007; e pelo seu Regimento Interno, e; CONSIDERANDO: 1. O Fortalecimento do Controle
Social e da Execugo da Politica Estadual do Sistema Unico de Salide — SUS; 2. As atribuicBes e competéncias determinadas no Capitulo 111 Art. 4°, inciso
XV da lei 12.878/98, que dispde sobre Organizacéo do Conselho Estadual de Satide — CESAU e dé outras providéncias; 3. Considerando o Decreto N° 7.508,
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de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90; 4. A Lei Complementar n°® 141 de 13 de janeiro de 2012 que Regulamenta o § 3o do art. 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acdes e
servicos publicos de sadde ; 5. Resolugdo N° 62/2016 — CIB/CE, que pactua os critérios de selecdo dos Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU
192 de Fortaleza e Sobral, a serem beneficiados com os recursos de contrapartida do Tesouro do Estado. 6. Resolucdo N° 02/2018 do CESAU/CE, que
aprovou o repasse mensal dos recursos financeiros do Tesouro do Estado destinado ao custeio dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192
de Fortaleza e Sobral. 7. O Parecer Recomendativo, Conjunto, N° 03.2019 de 11.02.2019 da CANOAS e da CTOF; 8. A deliberagdo do Pleno do Conselho
Estadual de Satde em sua 4772 Reunido Ordinaria realizada em 18 de fevereiro de 2019. RESOLVE, 1. Aprovacéo a transferéncia regular e automatica de
recursos de contrapartida Fundo Estadual de Saide - FUNDES para os Fundos Municipais de Salde de Fortaleza e Sobral para exercicio de 2019, referentes
ao custeios do Servicos de Atendimento Movel de Urgéncia— SAMU 192, conforme os valores mensais descritos no quadro:

MES SERVICO
SAMU 192 FORTALEZA SAMU 192 SOBRAL

JANEIRO 390.127,50 53.375,00
FEVEREIRO 390.127,50 53.375,00
MARGO 390.127,50 53.375,00
ABRIL 390.127,50 53.375,00
MAIO 390.127,50 53.375,00
JUNHO 390.127,50 53.375,00
JULHO 390.127,50 53.375,00
AGOSTO 390.127,50 53.375,00
SETEMBRO 390.127,50 53.375,00
OUTUBRO 390.127,50 53.375,00
NOVEMBRO 390.127,50 53.375,00
DEZEMBRO 390.127,50 53.375,00
TOTAL R$ 4.681.530,00 RS 640.500,00

TOTAL GERAL R$ 5.322.030,00

2. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado do Ceard. 3. Ficam revogadas as disposi¢oes
em contrario. 4. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE. Fortaleza, 18 de fevereiro de 2019
Pedro Alves de Aradjo Filho
PRESIDENTE
Reginaldo Alves das Chagas
VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL
José Cardoso Mendes
SECRETARIO ADJUNTO
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i RESOLUGCAO N°06/2019 - CESAU

O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuices conferidas pelas Leis Federais N° 8.080/90 e 8.142/90,
pelas Leis Estaduais N° 15.559/2014, N°13.331/2003 e N°13.959/2007; e pelo seu Regimento Interno, e; CONSIDERANDO: 1. O Fortalecimento do Controle
Social e da Execugéo da Politica Estadual do Sistema Unico de Salide — SUS; 2. As atribuicOes e competéncias determinadas no Capitulo 111 Art. 4°, inciso
XV da lei 12.878/98, que dispde sobre Organizacdo do Conselho Estadual de Saide — CESAU e da outras providéncias; 3. Considerando o Decreto N°
7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90; 4. A Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012 que Regulamenta o § 3o do
art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em
acoes e servigos publicos de saude ; 5. Portaria Consolidada GM/MS N° 06 de 2017 que consolida as normas sobre o Financiamento e a Transferéncia dos
Recursos Federais para as acdes e servigos de sadde. Capitulo Il — Financiamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia. 6. Resolugdo N° 05/2018- CESAU
que aprova a transferéncia regular e automatica de recursos de contrapartida Estadual para o Fundo Municipal de Fortaleza/CE para o exercicio de 2018. 7.
O Parecer Recomendativo, Conjunto, N° 04/2019 de 11/02/2019 da CANOAS e da CTOF, referente as UPAS Municipais de Fortaleza: Jangurussu, Cristo
Redentor, Itaperi, Vila Velha, Bom Jardim e Edson Queiroz; 8. O Parecer Recomendativo, Conjunto, N° 05/2019 de 11/02/2019 da CANOAS e da CTOF,
referente as UPAS Municipais: Caucaia (Jurema), Maracanal (Pajugara), Maracanau (Acaracuzinho)**, Boa Viagem, Trairi**, Quixeramobim, Morada
Nova, Limoeiro Do Norte, Jaguaribe, Sobral, Acarad, Tiangua, Camocim, Granja, Ic6, Acopiara, Crato, Juazeiro Do Norte, Barbalha, Cascavel e Pacatuba.
9. O Parecer Recomendativo, Conjunto, N° 06/2019 de 11/02/2019 da CANOAS e da CTOF, as UPAS: Iguatu, Russas, Cratels, Canindé, Sdo Benedito,
Aracoiaba, *Pentecoste, Quixada, Aracati, *Sdo Gongalo do Amarante, Horizonte, Maranguape, Eusébio, Itapipoca, Caucaia, Juazeiro do Norte, Taua **e
Jijoca de Jericoacoara***. 10. O Parecer Recomendativo, Conjunto, N° 07/2019 de 11/02/2019 da CANOAS e da CTOF; referente a Unidade Municipal de
Pronto Atendimento — UMPA de Baturité. 11. A deliberacéo do Pleno do Conselho Estadual de Saude em sua 4772 Reunido Ordinéaria realizada em 18 de
fevereiro de 2019. RESOLVE, 1. Aprovar a transferéncia regular e automatica de recursos de contrapartida do Fundo Estadual de Satde - FUNDES para o
Fundo Municipal de Saude de Fortaleza para custear as Unidade de Pronto Atendimento — UPA’s 24 horas, componente da Rede de Atengéo as Urgéncias,
ficando estabelecido como critério de apreciacéo pelo Pleno deste Colegiado quando houver solicitagdo de inclusdo ou exclusdo de UPA ‘s na referida Rede,
conforme quadro abaixo:

UPA: GESTAO PORTE OPGAO CUSTEIO VALOR G £1© VALCR COSTEIO
JANGURUSSU ISGH 1l VIl R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
CRISTO REDENTOR ISGH 11l Vil R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
ITAPERI ISGH 1 Vil R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
VILA VELHA Fundacéo Leandro Bezerra m Vil R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
BOM JARDIM Fundagéo Leandro Bezerra 1 Vil R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
EDSON QUEIROZ Fundagéo Leandro Bezerra 11 VIl R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00

TOTAL R$ 1.500.000,00 R$ 18.000.000,00

2. Aprovar a transferéncia regular e automatica de recursos de contrapartida do Fundo Estadual de Saide - FUNDES para os Fundos Municipais de Satde
dos Municipios para custear as Unidade de Pronto Atendimento — UPA’s 24 horas, componente da Rede de Aten¢do as Urgéncias, ficando estabelecido como
critério de apreciagao pelo pleno deste colegiado quando houver solicitagdo de inclusdo ou exclusdo de UPA ‘s na referida Rede, conforme quadro abaixo:

UPA? GESTAO PORTE OPCAO DE CUSTEIO VALOR CUSTEIO MENSAL* VALOR CUSTEIO ANUAL*
CAUCAIA(JUREMA) Fundagéo Leandro Bezerra 1l Vil R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
MARACANAU (PAJUCARA) Pro Vida 1] VI R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00
MARACANAU (ACARACUZINHO)** - | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
BOA VIAGEM Em Construcéo | 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
TRAIRI** - | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
QUIXERAMOBIM Em Construgéo | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
MORADA NOVA Em Construcdo | 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
LIMOEIRO DO NORTE Em Construgéo | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
JAGUARIBE Em Construcéo | 1] R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
SOBRAL Em Construgo 1l \ R$ 150.000,00 R$ 1.800.000,00
ACARAU Em Construcdo | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
TIANGUA Em Construgéo 1] \% R$ 150.000,00 R$ 1.800.000,00
CAMOCIM Municipio ! 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
GRANJA Municipio | 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00

IcO Em Construcéo | 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
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UPA? GESTAO PORTE OPGAO DE CUSTEIO VALOR CUSTEIO MENSAL* VALOR CUSTEIO ANUAL*

ACOPIARA Em Construgéo | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
CRATO Em Construcéo | 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
JUAZEIRO DO NORTE Em Construgéo | 1l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
BARBALHA Em Construgéo | 11l R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
CASCAVEL Em Construgao 1 1 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00
PACATUBA Em Construgéo | 11 R$ 85.000,00 R$ 1.020.000,00

TOTAL R$ 2.045.000,00 R$ 26.940.000,00

*Valores passiveis de alteracdo, considerando que a Portaria de Consolidagéo n° 06, de 28 de setembro de 2017 em seu Art. 889 estabelece, “para o custeio
da UPA 24h, o Ministério da Satde repassara o valor mensal conforme a capacidade operacional de funcionamento, declarada no Termo de Compromisso
de Funcionamento da Unidade, de acordo com as opgdes de custeio de | a VI11”. Caso o gestor tiver interesse em ampliar ou reduzir a capacidade opera-
cional correspondente ao modelo no qual foi habilitada em investimento, o Estado devera repassar a contrapartida de acordo com a nova opg¢ao de custeio
estabelecida. As Unidade de Pronto Atendimento de Caucaia (Jurema) e Maracanal (Pacajucara) tiveram alteracdes na opgéo de custeio. Conforme Reso-
lucdo CESAU N° 49 e 81/2018. 3. Aprovar a transferéncia regular e automatica de recursos de contrapartida do Fundo Estadual de Salde - FUNDES para
os Fundos Municipais de Sadde dos Municipios para custear as Unidade de Pronto Atendimento — UPA’s 24 horas, componente da Rede de Atencéo as
Urgéncias, ficando estabelecido como critério de apreciacéo pelo pleno deste Colegiado quando houver solicitagéo de inclusdo ou excluséo de UPA ‘s na
referida Rede, conforme quadro abaixo:

UPA GESTAO PORTE OPCAO DE CUSTEIO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Iguatu Municipio Porte | 11 85.000,00 1.020.000,00
Russas Municipio Porte | 1] 85.000,00 1.020.000,00
Cratels Municipio Porte | 1] 85.000,00 1.020.000,00
Canindé Municipio Porte | i 85.000,00 1.020.000,00
S&o Benedito Municipio Porte | 1" 85.000,00 1.020.000,00
Aracoiaba Municipio Porte | n 85.000,00 1.020.000,00
*Pentecoste Municipio Porte | 1] 92.727,27 1.112.727,24
Quixada Municipio Porte | 1 85.000,00 1.020.000,00
Aracati Municipio Porte | 1] 85.000,00 1.020.000,00
*S&0 Gongalo do Amarante Municipio Porte Il \% 237.378,96 2.848.547,52
Horizonte Municipio Porte 11 \% 150.000,00 1.800.000,00
Maranguape Municipio Porte 11 \% 150.000,00 1.800.000,00
Eusébio IPGM Porte 11 \% 150.000,00 1.800.000,00
Itapipoca Municipio Porte 11 \% 150.000,00 1.800.000,00
Caucaia Fundagéo Leandro Bezerra Porte 111 Vil 250.000,00 3.000.000,00
Juazeiro do Norte Municipio Porte 111 VIl 250.000,00 3.000.000,00

*Valores diferenciados baseados em pactuaces entre 0 Governo do Estado do Ceara através da Secretaria da Satde do Estado do Ceara e as Prefeituras
Municipais.

" OPCAODE __ VALOR MENSAL/ VALOR ANUAL/ VALOR MENSAL/ VALOR ANUAL/
UPA GESTAO  PORTE  cystElo ESTADO ESTADO FEDERAL FEDERAL
Taua CONSORCIO __ Porte | I 85.000,00 1.020.000,00 170,000,00 2.040.000,00
FsC Jijoca de Jericoacoara***  MUNICIPIO __Porte | n 170.000,00 2.040.000,00 170.000,00 2.040.000,00

wwwfsc.org
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sl da Portaria n® 2.730 de 09/12/2014 que transfere para Fundo Estadual de Sadde o valor correspondente a contrapartida federal de R$ 170.000,00 mensais,

FSC°G126031 sera realizada somente transferéncia do Fundo Estadual de Salde do Cearé para o Fundo Municipal de Salde de Tauéd sem énus algum. *** Os valores de
transferéncia regular e automatica de recursos do Tesouro do Estado para a UPA de Jijoca de Jericoacoara esta vinculado a pactuagao entre a Secretaria da
Saude do Estado do Ceara e a Prefeitura de Jijoca, onde ficou definido que o Estado repassara sua contrapartida estadual e por tempo indeterminado as
parcelas de contrapartida municipal e repassara a contrapartida federal que séo depositadas no Fundo Estadual de Satde do Cear4, conforme a Portaria n®
2.280 de 08 de setembro de 2017, que qualifica a Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) e estabelece recursos a serem destinados ao Fundo Estadual
de Salde do Cear4, sem 6nus algum. 4. Aprovar a transferéncia regular e automatica de recursos do Fundo Estadual de Salde - FUNDES para o Fundo
Municipal de Satde de Baturité para custear a Unidade Municipal de Pronto Atendimento — UMPA 24 horas, componente da Rede de Ateng&o as Urgéncias
e Emergéncia, ficando estabelecido como critério de apreciagéo pelo Pleno deste Colegiado quando houver solicitagdo de inclusdo ou exclusdo de Unidade
Municipal Pronto Atendimento na referida Rede, conforme quadro abaixo:

MUNICIPIO GESTAO UNIDADE VALOR MENSAL ESTADO VALOR ANUAL ESTADO
Baturité MUNICIPIO UMPA R$ 78.000,00 R$ 936.000,00

2. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara. 3. Ficam revogadas as disposi¢Ges
em contrario. 4. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE. Fortaleza, 18 de fevereiro de 2019
Pedro Alves de Araujo Filho
PRESIDENTE
Reginaldo Alves das Chagas
VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL
José Cardoso Mendes
SECRETARIO ADJUNTO
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RESOLUGCAO N°07 /2019 - CESAU
O PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CESAU-CE, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas pelas Leis Federais N°
8.080/90 e 8.142/90, pelas Leis Estaduais N° 12.878/98, 13.331/03 e 13.959/2007 e pelo seu Regimento Interno, e, CONSIDERANDO: 1. A responsabilidade
da Politica de salde indigena ser do Ministério da Salde — MS, através da Secretaria Especial da Salide Indigena — SESAI, de forma descentralizada pelos
Distritos Sanitarios Especiais Indigena — DSEIs, com base na forma de organizagao sociocultural e politica dos povos indigenas, na gestdo de execucéo das
acOes de satde desenvolvidas pelos polos bases através das equipes multidisciplinares de saide indigena, como determina a Constituicdo Federal de 1988,
Lei Orgénica da Satde Publica n°.8.080/90, Decreto Presidencial n°. 3.156, de 27 de agosto de 1999 e Lei n°. 9.836/99, LC n°. 141/12 e resolucéo 169 da
OIT/1987; 2. Que a Lei n°. 9.836/99, acrescenta dispositivos a Lei n°. 8.080/90 que dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperagao
da salde, a organizagéo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias, instituindo o subsistema de Atengéo a Satde Indigena.
Estabelece no seu Capitulo V e seus artigos e, que, os Estados e Municipios deverdo atuar de forma complementares juntos aos distritos sanitarios especiais
indigena no desenvolvimento das a¢des de atencgdo a saude indigena, respeitando a forma de organizacéao sociocultural dos povos indigenas, sua disperséo e
distribuicdo geogréafica como determina a Constituicdo Federal de 1988 nos artigos: 198 § 111; 231 e 232; 3. Que a salde indigena tem a sua especificidade,
onde os Estados e Municipios tem nas suas missdes preconizada pelo SASI-SUS, atuarem complementarmente nas acdes da saude indigena sem prejuizo
ao Ministério da Satde — MS/SESAI/DSEI e pélos bases; 4. O Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a lei n° 8.080, de 19 de dezembro
de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide — SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a saide e a articulagéo interfederativa,
e dé outras providéncias; 5. A Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012 que Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituigdo Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em aces e servigos publicos de salde; 6. A
Deliberagéo do Pleno do Conselho Estadual de Satde do Ceara em sua 4772 Reuni&o Ordinéria realizada em 18 e 19 de fevereiro de 2019 RESOLVE: 1.
Manifestar seu posicionamento contrario ao processo de municipalizagdo, e/ou estadualizacdo do Subsistema de Atengdo a Saltde dos Povos Indigena e as
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politicas que norteiam a assisténcia a satde junto a SESAI/MS, DSEIs e Pdlos Bases, sendo defendido pelo Excelentissimo senhor Ministro da Saude, Dr.
Luiz Henrique Mandetta. 2. Recomendar aos Conselhos Municipais de Salde, cujos municipios tenham povos indigenas reconhecidos, para que 0s mesmos
através de Resolugdes efou MogGes manifestem-se at raveés de discussGes e apoio a ndo municipalizagdo e/ou Estadualizagdo do Subsistema de Atencdo a
Saude dos Povos Indigena e as politicas que norteiam a assisténcia a sade junto a SESAI/MS; 3. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura
devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado do Cearé. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. PLENARIO DO CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE, Fortaleza, 19 de fevereiro de 2019
Pedro Alves de Araujo Filho
PRESIDENTE
Reginaldo Alves das Chagas
VICE-PRESIDENTE
Kilvia Maria Lima de Oliveira Teixeira
SECRETARIA GERAL
José Cardoso Mendes
SECRETARIO ADJUNTO
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
i PREGAO ELETRONICO N°1109/2018
O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, Jodo Marcos Maia, portador do RG n° 2007160729-8
-SSP/CE e inscrito no CPF sob 0 n° 060.964.683-49, tendo em vista o Pregdo Eletrdnico n°1109/2018, Processo VIPROC 8858480/2017, que tem por objeto
“Registro de Precos, visando futuras e eventuais aquisi¢es de Materiais Odontoldgicos, cujas especificacdes e quantitativos encontram-se detalhados no
Anexo | — Termo de Referéncia do edital de Pregédo Eletronico N° 1109/2018 - SESA/NUPLAC”, considerando os critérios legais e observados os preceitos
da Lei Federal n° 8.666/93, resolve HOMOLOGAR a presente Licitagdo ao GANHADOR, conforme especificagcdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA UNITAR VALOR TOTAL
1 DENTAL CREMER PRODUTOS ODONTOLOGICOS S.A R$9,38 R$9.961,56
3 R$2,52 R$51.786,00
10 R$39,89 R$12.166,45
11 R$6,82 R$32.497,30
12 R$22,54 R$9.128,70
13 R$6,60 R$54.780,00
14 R$4,19 R$10.315,78
15 R$1,10 R$990,00
16 R$58,18 R$52.362,00
17 RS$5,69 R$8.819,50
2 LAF MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA — EPP R$10,12 R$10.069,40
4 E.C DOS SANTOS COMERCIAL — EIRELLI - EPP R$3,48 R$7.134,00
5 NUVEX COMERCIO DE PRO. MEDICOS LTDA R$20,64 R$64.912,80
6 HP DE VASCONCELOS ME R$4,85 R$11.688,50
7 R$28,10 R$41.588,00
8 R$12,51 R$41.408,10
9 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA R$77,29 R$18.549,60

VALOR TOTAL R$438.157,69

Fortaleza, 11 de marco de 2019.
3 Jodo Marcos Maia . 3
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE
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CORRIGENDA
No Diario Oficial n° 049, Fortaleza, 12 de marco de 2019, que publicou 0 TERMO DE HOMOLOGAGAQO PREGAO ELETRONICO N° 1485/2018. Onde
se |&: EMPRESA VENCEDORA: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DO ESTADO DO CEARA LTDA - COOP-
TACE Leia-se: EMPRESA VENCEDORA: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DO ESTADO DO CEARA LTDA
- COOSAUDE. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, 13 de margo de 2019.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA [

PORTARIA N°03/2019 - O SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
Decreto Estadual n® 31.129, de 21 de fevereiro de 2013 e, CONSIDERANDO o Edital n® 03/2019 e Processo Administrativo n® 00006186/2019, que tem por
objeto o processo seletivo simplificado para a formagdo do Banco de Colaboradores na modalidade de Bolsa de Extensdo Tecnoldgica para atender, quando
convocados, as demandas do Projeto de Qualificacdo em Vigilancia a Saide, por meio do Centro de Educacéo Permanente em Vigilancia da Sadde (CEVIG)
da Escola de Saude Publica do Ceard (ESP/CE). Art. 1° — Constituir uma Comissdo no ambito da Escola de Saude Pablica do Ceara, com a finalidade de
acompanhar todas as etapas do processo seletivo e julgar os recursos que porventura venham a ser impetrados pelos candidatos. Art. 2° — Designar para compor
a Comisso os seguintess MEMBROS, sob a presidéncia do primeiro: | — LIGIA LUCENA GONGALVES MEDINA Il — LUCIANA LOPES ROCHA
111 - FRANCISCO JADSON FRANCO MOREIRA Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO
CEARA, em Fortaleza, 12 de marco de 2019.

Salustiano Gomes de Pinho Pessoa
SUPERINTENDENTE
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: ) ) EDITAL N°03/2019
A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA (ESP/CE), autarquia vinculada a Secretaria da Satde do Estado do Ceard, criada pela Lei Estadual n°
12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o n° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antbnio Justa, n°® 3161, Meireles, Fortaleza/CE, regulamen-
tada pelo Decreto n° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013,considerando processo administrativo n° 00006186/2019 torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente edital, nos termos abaixo:

1. DO OBJETO

1.1 Processo Seletivo para formacéo de um Banco de Colaboradores na modalidade de Bolsa de Extensdo Tecnolégica, para atender, quando convocados,
as demandas do PROJETO DE QUALIFICACAO EM VIGILANCIA A SAUDE, do Centro de Educagdo Permanente em Vigilancia da Saide (CEVIG) da
Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE).

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. A selegdo, regida por este Edital, sera realizada pela Escola de Satde Puablica do Ceara (ESP/CE), a qual designara uma Comissao Avaliadora, por meio
de Portaria, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE), para o certame. A ESP/CE podera recorrer aos servicos de outros setores, necessarios a realizagéo
desta selecéo, quer da esfera publica ou privada.
2.1.1. A ESP/CE néo se responsabilizara por qualquer informacéo, no decorrer de qualquer atividade da selecdo, ndo recebida em decorréncia
de problemas nos computadores ou equipamentos eletronicos, usados pelos Participantes, de falhas de comunicagéo nos servicos de banda larga,
conexdes 2G/3G/AG, EDGE, WAP, TDMA, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para nossos
sistemas ou servidores de rede computacional.
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2.1.1.1. Nao serdo aceitos questionamentos dos Participantes que
aleguem divergéncias de horarios entre o sistema de sele¢des da
Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE), o computador e/ou
outro dispositivo, utilizado pelos participantes, para o acesso a todas
as etapas previstas neste Edital.
2.1.2. Os seguintes anexos séo partes integrantes deste Edital:
Anexo | — Areas de atuagdo previstas
Anexo Il — Calendario de atividades
Anexo Il — Quadro de atividades
Anexo IV — Quadro de pontuagio da 12 Etapa referente a Formacéo
Curricular/ Profissional
Anexo V - Quadro de pontuagéo da 22 Etapa referente ao Memorial
Descritivo
Anexo VI — Comprovante de entrega dos documentos para Anélise
Curricular da 12 Etapa
Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de Residéncia
2.2. A presente selecdo sera utilizada para convocar Participantes, em carater
temporario, sem vinculo empregaticio, por ordem de classifica¢éo, para
atenderem aos objetivos previstos no item 1, deste Edital.
2.2.1. As éareas de atuacdo com as horas semanais, o valor da bolsa, sua
duragdo e os requisitos de escolaridade/formagédo/experiéncia estdo previstos
no Anexo |, deste Edital.
2.3. O resultado final teré validade de 12 (doze) meses para efeito de convo-
cacéo, podendo ser prorrogado 01 (uma) Unica vez, segundo legislagao vigente,
por igual periodo, a contar da data da publicagdo da homologagao, no Diario
Oficial do Estado (DOE).
2.3.1. As bolsas que, porventura, forem outorgadas, poderédo ser
prorrogadas, mediante disponibilidade financeira e orcamentaria,
por iguais e sucessivos periodos, no limite total de até 24 (vinte e
quatro) meses, com a devida autoriza¢do do Conselho de Coorde-
nagdo Técnico Administrativo (Contec).
2.4. A aprovagao nesta sele¢do assegura aos Participantes a expectativa de ser
convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagao deste ato,
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo,
ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saudde Publica do Ceara (ESP/
CE) no dmbito da Administragdo Publica.
2.5. Para receber os valores pertinentes a bolsa, os Participantes convocados,
deveréo, obrigatoriamente, ter conta-corrente no Banco Bradesco S/A.
2.5.1. Para receber os seus rendimentos, o Participante NAO
podera estar incluido no CADASTRO DE INADIMPLENTES DA
FAZENDA PUBLICA DO ESTADO - CADINE.
2.5.2. O Participante incluido no Cadine devera comunicar a Admi-
nistracdo Publica do impedimento, logo apds a convocacéo e antes
da assinatura do Termo de Outorga.
2.5.3. Durante o tempo em que esteja recebendo a bolsa, o bolsista
ndo podera ter o seu nome incluido no Cadine, sob pena de suspensdo
do pagamento.
2.6. Poderdo participar do presente processo seletivo, os interessados que
atendam ao Perfil, a Formag&o e os Requisitos a que o Participante concorreu,
exigidos no Anexo |, deste Edital, sob pena de desclassificacéo, caso ndo
sejam comprovados.
2.7. As bolsas poderao ser canceladas a qualquer tempo, caso o bolsista ndo
cumpra as suas atividades, interrompa as atividades constantes nos planos de
trabalho das agBes e dos projetos ou ndo apresente postura ética e desempenho
profissional, satisfatorios, pelo cancelamento ou pela conclusdo do projeto
ao qual esteja vinculado ou por falta de recursos financeiros e, sobretudo, ao
interesse e a conveniéncia da Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE)
no ambito da Administracdo Publica.
2.8. O financiamento das bolsas esta condicionado a liberac&o e disponibilidade
financeira para esta finalidade, podendo sofrer alteracdo de FONTE/MAPP/PF
na mudanca ou durante o exercicio financeiro, desde que integrem o mesmo
Projeto (mesmo objeto) e haja previsao no plano de aplicacdo, com a devida
autorizagdo do Conselho de Coordenagédo Técnico Administrativo (Contec).
2.9. As datas, previstas no Anexo Il deste Edital, referentes ao calendério de
atividades, poderdo ser alteradas pela Comisséo da ESP/CE, segundo critérios
de conveniéncia e oportunidade, quando se dara publicidade as novas datas por
meio do sitio da ESP/CE, no enderego eletronico: http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS ATIVIDADES

3.1. As atividades dos bolsistas estéo previstas no Anexo |1 deste Edital.
3.1.1. Os bolsistas convocados, para execugdo de suas atividades,
poderdo assumir bolsas de, no maximo, 40 (quarenta) horas sema-
nais, a depender da disponibilidade orgamentéria e do interesse da
ESP/CE, sendo que, no caso de bolsistas que sejam convocados a
outorga de bolsa de 20 (vinte) horas semanais, receberdo o equiva-
lente a 50% (cinquenta por cento) do valor da bolsa de 40 (quarenta)
horas semanais.

3.2. As atividades dos bolsistas poderdo ser desenvolvidas na sede da ESP/

CE (em Fortaleza/CE) e, quando necesséria, na Secretaria da Satde do Estado

do Ceara — (Coordenadoria de Vigilancia em Salide — COVIG) e em outros

locais (cidades ou regides), vinculados as a¢des e/ou aos projetos pertinentes

ao objeto, previsto no item 1 deste Edital, e, ainda, por meio de atividades

semipresenciais a distancia com o uso de recursos on-line, via Internet, tendo

atividades aos sabados e domingos, quando necessario.

3.3. O Participante convocado, ao assumir a bolsa, devera ter disponibilidade

para viagens, quando necessario, considerando a Resolugdo n° 01/2008 do

Contec.
3.3.1. O bolsista, que tiver que se deslocar do seu municipio de
atuacdo, por conveniéncia da ESP/CE, tera um valor mensal fixo
da bolsa acrescido por dia de permanéncia previsto no Plano da

Atividade, tendo como referéncia o inciso V, do Anexo Unico do
art. 1° do Decreto n° 29.357, de 11 de julho de 2008.
3.4. Além das atividades, previstas no Anexo Il deste Edital, os Participantes
classificados, quando convocados, poderdo participar de outras ndo previstas
no referido Anexo.

4. DA CONDIGAO PARA ASSUMIR AS BOLSAS
4.1. O Participante selecionado para assumir a bolsa, devera atender as
seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecéo na forma estabelecida neste Edital;
b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portu-
guesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n® 70.436 de 18 de
abril de 1972;
c) Gozar dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigacdes do Servi¢o Militar, para os Parti-
cipantes do sexo masculino;
f) Possuir os requisitos de formagdo académica (perfil, formagéo
e requisitos),que o Participante concorreu, prevista no Anexo I,
considerando ainda o subitem 2.6 deste Edital, ndo sendo aceitos
titulagdo diversa a exigida;
g) Ter idade minima de 18 anos na época da outorga;
h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades
previstas;
i) Estar quite com os setores de distribui¢éo dos foros criminais,
das Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido
nos Gltimos cinco anos;
j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da
Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos,
expedida, no maximo, ha seis meses;
k) Ter conhecimentos de informética basica no manuseio de editores
de texto, planilhas, navegacéo na internet, uso de e-mail e aplicativos
de apresentacdo seja em software livre, piblico ou proprietario;
1) Estar devidamente inscrito em seu Conselho Regional Profissional
(quando necesséria comprovacéo); e,
m) Né&o possuir nenhum vinculo, em regime integral, excetuando-se
0s casos previstos em lei.
4.1.1. Os estrangeiros, permanentes no Brasil, dispGem dos mesmos
direitos dos brasileiros, com excegdo daqueles privativos dos nacio-
nais, conforme previsto na Constituico Federal de 1988.
4.2. O Participante selecionado devera entregar a coordenacéo do Centro de
Educagdo Permanente em Vigilancia da Saide (CEVIG), quando solicitado,
documentos comprobatérios relacionados no subitem 8.4 e seus subitens deste
Edital, podendo, ainda, por ocasi&o da convocagao e por interesse da ESP/CE,
apresentar outros documentos necessarios para a implantagéo da bolsa, sob
pena de eliminag&o, caso o Participante ndo os comprove no ato de outorga.

5. DAS INSCRICOES, DO ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS
DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DA ISENCAO DE INSCRICAO
5.1. A inscrigéo do Participante implica o conhecimento e a tacita aceitagéo
das normas e condicOes estabelecidas, neste Edital, das quais ndo poderao
alegar desconhecimento, ndo havendo inscri¢cdo condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigao serd de R$ 100,00 (cem reais), sendo esta, particular,
intransferivel e individual.

5.3. As inscrigBes serdo realizadas, exclusivamente, pela Internet, na se¢do
de Selecdes Publicas da ESP/CE, disponiveis no endereco eletronico: http://
www.esp.ce.gov.br, durante o periodo previsto no Anexo Il — Calendério de
Atividades, deste Edital, no horério do Estado do Ceara, observado o indi-
cado (horario) pelo sistema interno de sele¢des da Escola de Satde Publica
do Ceara (ESP/CE).

5.4. Para inscrever-se, o Participante deverd indicar seu proprio CPF, consi-
derando, ainda, o disposto nos subitens 4.1 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscricéo eletrénico, consta uma declaragdo por meio da
qual o Participante afirma que conhece as regras estipuladas por este Edital,
acata-as e preenche todos os requisitos exigidos.

5.6. Se o Participante graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade no
exterior, este devera ter sido validado, conforme dispde a legislacéo brasileira.
5.7. Somente ser4 aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o preenchi-
mento e envio eletronico dos dados do Participante que, durante o periodo
de inscricdo, estardo disponiveis, exclusivamente, no endereco eletronico
divulgado no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br). Apés a gravacéo
dos referidos dados no sistema, 0 mesmo confirmara sua inscri¢éo e apare-
cerd, entdo, um botdo no painel do Participante (Imprimir), o qual devera
imprimir os documentos que forem originados durante o Certame. Somente 0s
formulérios impressos a partir do sistema desta Selecao atestaréo a veracidade
da inscricdo, ndo sendo considerados legitimos os recursos de impressao
(printscreen) da tela do navegador.

5.8. A ESP/CE néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos, decorrentes
de informag@es incorretas ou incompletas, fornecidos pelo Participante.
5.9. No ato da inscrigdo, o Participante devera escolher uma Unica Area de
Atuacdo e Perfil, conforme Anexo |, ndo podendo, no decorrer do processo
seletivo, mudar as opgdes (rea de atuagao e perfil) previamente escolhidas.
5.10. O Participante que fizer declaracéo falsa, inexata ou apresentar docu-
mentos falsos ou inexatos, teré a sua inscrigéo cancelada e serdo declarados
nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de inscri¢do
é de responsabilidade exclusiva do Participante, bem como a exatiddo dos
dados cadastrais, informados no formulario de inscri¢ao.
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5.11. Durante o periodo das inscri¢des, o Participante poderda atualizar/alterar
os dados cadastrais (ex.: nome, nimero de identidade, data de nascimento,
endereco, e-mail e telefones), excetuando o nimero do CPF em que NAO
havera possibilidade de alteragdo, diretamente no sistema de sele¢des da
ESP/CE.
5.12. Apbs o periodo de inscricdes, caso haja algum erro de dados pessoais
cometidos pelo Participante, (ex.: nome, nimero de documentos, data de
nascimento, endereco, e-mail, telefones, entre outros dessa natureza), este
devera solicitar a correcdo, em requerimento protocolizado, direcionado a
Escola de Saude Publica (ESP/CE) — Nucleo de Tecnologia da Informagéo
(Nutic) da ESP/CE, no Protocolo da ESP/CE, situada na Av. Ant6nio Justa,
3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00 h e das 13:00 h as 16:00
h, antes do resultado definitivo da 1? Etapa.
5.12.1. E de obrigacéo e responsabilidade do Participante manter
atualizados seus dados e conferir a correta grafia dos mesmos nos
documentos impressos, eletrdnicos ou nas publicagdes.
5.13. Em casos excepcionais, em que o Participante ndo resida na Regido
Metropolitana de Fortaleza, podera enviar requerimento com as razdes, acom-
panhado do documento de identidade autenticado, com a identificagédo no
envelope “MUDANGCA DE DADOS CADASTRAIS”, através dos Correios,
por Sedex com Aviso de Recebimento (AR), direcionado a Escola de Sadde
Publica (ESP/CE) - Nucleo de Tecnologia da Informacéo (Nutic) da Escola
de Satde Publica do Ceara, sito Av. Antonio Justa, n° 3161, Meireles, Forta-
leza-CE — CEP: 60.165-090.
5.14. A ESP/CE sob nenhuma hip6tese, fara alteracdo de informagdes sem
que haja procedimento administrativo ou judicial, respectivo a situagao de
cada Participante, nao fazendo, ainda, qualquer alteragdo que seja requerida
por e-mail, fax, telefone ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem.
5.15. A ESP/CE néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo, via
Internet, ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores, de
falhas de comunicagéo, de congestionamento nas linhas de comunicacéo,
bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trans-
feréncia de dados.
5.16. E de responsabilidade do Participante acompanhar todo o Calendario de
Atividades, previsto no Anexo Il deste Edital. A ESP/CE utilizara sua area
de SELECOES PUBLICAS / EM ANDAMENTO (disponivel no endereco
eletrdnico: http://www.esp.ce.gov.br) para divulgar as informagdes oficiais
desta selecéo.
5.17. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o Participante devera imprimir o Documento de
Arrecadacédo Estadual (DAE), o qual sera emitido, vinculado ao seu CPF,
junto @ SEFAZ/CE, e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, no custo
informado no subitem 5.2, até a data do vencimento (data contébil), em
quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes bancarios AUTORIZADOS,
observados os horarios limites do correspondente bancério e o do Estado do
Ceard e guarda-lo cuidadosamente.
5.18. O Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE), para pagamento da
taxa de inscricéo, sera emitido ao final do preenchimento do formulério de
inscricdo, no qual constara o numero de inscri¢do do Participante, devendo
os documentos serem cuidadosamente guardados, somente sera aceito, se
impresso por meio enderego eletronico divulgado no sitio da ESP/CE (http://
www.esp.ce.gov.br), e a inscri¢do s seré efetivada apés a confirmacéo do
pagamento.
5.19. O Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), ainda que gerado no
Gltimo dia de inscrigéo, devera ser pago obrigatoriamente até a data do venci-
mento, observados os horéarios limites do correspondente bancéario e o do
Estado do Ceara.
5.19.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancérias na localidade em que se encontra, o Participante
deveréa antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado
neste Edital.
5.19.2. A ESP/CE ndo se responsabilizara por solicitagbes de
inscricdo ndo recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica
ou por procedimento indevido dos Participantes ou de institui¢des
bancérias. Assim, é recomendavel a realizacdo da inscri¢éo e o
respectivo pagamento com a devida antecedéncia.
5.20. A confirmacdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgada,
conforme periodo previsto no Anexo Il — Calendario de Atividades, deste
Edital.
5.21. A inscricdo somente sera deferida se houver a confirmacéo do pagamento
do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), conforme os subitens 5.17
e 5.18 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS PAGAMENTOS VIA DEPO-
SITO BANCARIO, TRANSFERENCIA, DEPOSITO COM ENVELOPE
OU QUALQUER OUTRO QUE NAO SEJA REALIZADO CONFORME O
SUBITEM 5.17. Caso seja detectado que o pagamento da inscrigéo tenha sido
efetivado por um destes meios, a inscri¢do sera automaticamente indeferida
e ndo haveré reembolso do pagamento. E, ainda:
a) Para a correta leitura do codigo de barras, o DAE devera ser
impresso em impressora a laser ou a jato de tinta;
b) Néo seré concretizada a inscrigéo se, por qualquer motivo, ndo
houver a efetivagdo do pagamento da taxa de inscrigao;
c) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecénica do DAE
serd o comprovante de que o Participantes efetivou sua inscricéo
nesta selecéo;
d) Néo sera valida a inscri¢do cujo pagamento for realizado em
desobediéncia as condigdes previstas no subitem 5.17 e seguintes
deste Edital.
5.22. O Participante devera obter o Edital desta selecdo, EXCLUSIVA-

MENTE, no enderego eletrnico: hitp://www.esp.ce.gov.br. A ESP/CE NAO
SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO PRESENTE EDITAL,
SEUS ADITIVOS, AS CORRIGENDAS OU QUALQUER DOCUMENTO
ELETRONICO, REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO O INDI-
CADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).
5.23. Para acessar os sistemas de inscri¢do, recursos e/ou atendimento no
sitio da ESP/CE, é recomendavel a utilizagdo de um navegador de internet
atualizado, com, pelo menos, uma das seguintes distribui¢des: Google Chrome
e Mozilla Firefox. Ndo recomendamos a utilizacdo do navegador Internet
Explorer.
5.24. No ato da inscrigéo, ndo serdo solicitados os comprovantes previsto no
subitem 8.4 deste Edital ou qualquer outra documentagao prevista, no entanto,
o0 Participante tera a sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em
qualquer época, todos os atos dela decorrentes, caso 0 mesmo ndo comprove
ou apresente tais documentagdes em seus respectivos prazos ou mesmo por
solicitagdo de demais comprovagdes a ESP/CE.
5.25. 0 ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:
| — As pessoas, portadoras de necessidades especiais poderao parti-
cipar da selecdo, regulamentada por este Edital, desde que sua
necessidade especial seja compativel com as atividades para o qual
concorrem e observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°
7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, cujo Art. 4o foi alterado pelo
Decreto Federal no 5.296, de 03 de dezembro de 2004.
5.26. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.26.1. Havera isencdo total da taxa de inscricdo, nos termos das
legislages abaixo identificadas, para o Participante que ENQUA-
DRAR-SE EM 01 (UMA) DAS CATEGORIAS a seguir, desde que
comprove com os documentos exigidos, o direito ao recebimento
do beneficio, até a data prevista no edital, Anexo Il — Calendério
de Atividades. No ato da inscri¢do, o Participante devera indicar
somente 01 (uma) das categorias abaixo relacionadas e fundamentar
no espaco adequado o requerimento da isengéo.
5.26.1.1 — SER SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL, nos termos
da Lei Estadual N° 11.551, de 18 de maio de 1989, publicada no
Diario Oficial do Estado (DOE) de 19 de maio de 1989, ndo sendo
beneficiérias desta isengéo pessoas contratadas por Orgéo do Estado
do Ceara por tempo determinado;
| - Declaragdo original do 6rgéo de origem, indicando sua condigéo
de servidor publico do Estado do Ceara;
11 - Cépia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isengao;
111 - Cépia simples de documento de identidade (frente e verso),
conforme subitem 5.26.2.
5.26.1.2 - SER DOADOR DE SANGUE, nos termos da Lei Estadual
n° 12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada no Diéario Oficial
do Estado (DOE) de 07 de fevereiro de 1996;
| — Certid&o original, expedida pelo Centro de Hematologia e Hemo-
terapia do Ceara (Hemoce) que comprovem, no minimo, duas doacdes
no periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo
de 12 (doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de
isencdo;
Il — Copia simples de documento de identidade (frente e verso),
conforme subitem 5.26.2.
5.26.1.3 - (1) SER EGRESSO DA ENTIDADES DE ENSINO
PUBLICO, (2) SER PORTADOR DE NECESSIDADES ESPE-
CIAIS OU (3) SER PARTICIPANTE CUJA FAMILIA PERCEBA
RENDA DE ATE 02 (DOIS) SALARIOS MINIMOS, nos termos
da Lei Estadual N° 13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada
no Diério Oficial do Estado (D.O.E.) de 30 de novembro de 2006;
| — Para egresso de Entidade de Ensino Publico:
a) Cépia simples de documento de identidade (frente e verso),
conforme subitem 5.26.2.
b) Cépia autenticada em cartério ou nos termos do subitem 6.2.1.7.,
do certificado de concluséo do ensino superior OU, caso nao tenha
ainda sido expedido o certificado, copia autenticada em cartério ou
nos termos do subitem 6.2.1.7., do histérico escolar (do ensino supe-
rior) acompanhada de declaragéo original informando a concluséo.
Il — Para portadores de necessidades especiais:
a) Copia de documento de identidade (frente e verso), conforme
subitem 5.26.2.
b) Laudo médico original, que comprove a condicéo de portador de
necessidades especiais, nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N° 5.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo, devera constar a
espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), bem como, a provavel causa da necessidade especial.
Il — Para o Participante com renda familiar mensal de até 2 (dois)
salarios-minimos a comprovagéo dar-se-a da seguinte forma:
a) Copia simples de documento de identidade (frente e verso),
conforme subitem 5.26.2.
b) Cépia simples do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Partici-
pante e do(s) membro(s) da familia, salvo se j& constado no docu-
mento oficial de identificacdo;
c) No que concerne ao somatdrio dos rendimentos dos membros
da familia para composicéo da renda familiar, seréo considerados
os rendimentos do pai, da mée, do proprio Participante, do conjuge
(companheiro (a)) do Participante, de irmao(aos) ou de pessoas que
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compartilhem da receita familiar. Para este caso, a comprovacéo do
rendimento mensal do nicleo familiar sera realizada por meio da
apresentacéo dos seguintes documentos:

c.1) Copia simples do extrato de pagamento do Participante e dos
membros da familia que, na soma total comprove rendimento mensal
de até 02 (dois) salarios-minimos do nucleo familiar, anterior ao més
da solicitacéo de isen¢éo;

¢.2) Ou c6pia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, do Participante e dos membros da familia, das paginas
que contenham:

| — Fotografia, identificac&o do trabalhador, nimero e série da CTPS;
Il — Anotacéo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco;

Il - As alteragdes salariais;

1V — E se for o caso, copias de outras paginas da carteira que sejam
necessarias para complementar as informagdes solicitadas;

c.3) Ou copia simples de contratos de prestacdo de servigos e/ou
recibo de pagamento autbnomo (RPA), no caso de o(s) membro(s)
da familia ser(em) autbnomo(s).

c.4) Né&o serd aceita declaracéo de préprio punho ou qualquer docu-
mento produzido unilateralmente pela parte interessada.

5.26.1.4 — HIPOSSUFICIENTE, nos termos da Lei Estadual N°
14.859, de 28 de dezembro de 2010, publicada no Diéario Oficial
do Estado (DOE) de 06 de janeiro de 2011.

5.26.1.4.1 — Cépia simples de documento de identidade (frente e
verso), conforme subitem 5.26.2, acompanhada de um dos seguintes
documentos:

| — Cépia autenticada em cartério ou nos termos do subitem 6.2.1.7.,
da fatura de energia elétrica, que demonstre o consumo de até 80
kWh. A fatura de energia elétrica devera ser em nome do Participante
e, caso este ndo disponha desse comprovante em nome préprio,
guando da comprovacdo deste documento, devera utilizar-se do
Modelo de Declaragéo de Residéncia, disponivel no Anexo VI,
sendo, ainda, necessario que a declaragdo esteja com a assinatura
com firma reconhecida em cartério ou nos termos do subitem 6.2.1.7.,
bem como cépia autenticada ou nos termos do subitem 6.2.1.7, do
documento de identidade, ambos, do titular do comprovante e do
Participante;

11 — Cépia autenticada em cartorio ou nos termos do subitem 6.2.1.7.,
da fatura de 4gua, que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros
clbicos mensais; A fatura de 4gua devera ser em nome do Partici-
pante e, caso este ndo disponha desse comprovante em nome proprio,
quando da comprovagdo deste documento, devera utilizar-se do
Modelo de Declaragéo de Residéncia, disponivel no Anexo VI,
sendo, ainda, necessario que a declaragio esteja com a assinatura
com firma reconhecida em cartério ou nos termos do subitem 6.2.1.7.,
bem como copia autenticada ou nos termos do subitem 6.2.1.7, do
documento de identidade, ambos, do titular do comprovante e do
Participante;

111 — Copia simples do comprovante de inscricdo em programas de
beneficios assistenciais do Governo Federal. Para fins de compro-
vagdo, o Participante devera:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (Cad-Unico), de que trata o Decreto n° 6.135, de
26 de junho 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135, de 26 de junho 2007.

IV — Comprovante de obtengédo de rendimento mensal inferior a
meio salario minimo por membro do ndcleo familiar. Para fins de
comprovagcdo, se considerados os rendimentos do pai, da mée, do
proéprio Participante, do conjuge (companheiro (a)) do Participante,
de irmdo(s) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar,
deverd ser apresentado os seguintes documentos:

a) Copia simples de documento de identidade (frente e verso),
conforme subitem 5.26.2.

a.1) copia simples do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Parti-
cipante e do(s) membro(s) da familia, salvo se ja constado no docu-
mento oficial de identificacéo;

a.2) copia simples do holerite (contracheque) do Participante e do(s)
membro(s) da familia que, na soma total, comprove rendimento
mensal inferior a meio salario por membro do ndcleo familiar, ante-
rior a0 més da solicitagdo de isencéo;

b) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, do Participante e dos membros da familia, das paginas que

bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, nos
termos da Lei N° 9.503, Art. 159, de 23/9/97.

5.26.3. Além da documentacéo acima indicada, exigida para cada
categoria, o Participante devera, OBRIGATORIAMENTE, imprimir,
assinar e entregar a Ficha de Solicitacéo Eletronica de Isencéo da
Taxa de Inscri¢do, em envelope identificado contendo as seguintes
informagdes: nimero de inscri¢do, nimero do edital, nome do Parti-
cipante e estrutura operacional a que esta concorrendo.

5.26.4. N&o seré concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo
ao Participante que:

| — Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

I - Fraudar ou falsificar documentos;

111 — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacéo exigida neste
Edital;

1V — Né&o observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo
I — Calendério de Atividades, deste Edital;

V — Né&o se enquadrar em uma das categorias de isengdo descritas
neste Edital.

5.26.5. Ap6s a entrega da Solicitacéo Eletronica de Isencdo da Taxa
de Inscri¢do, acompanhada dos documentos comprobatorios, ndo
serd permitida a complementagdo de documentagéo.

5.26.6. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencéo da Taxa de Inscrigdo.

5.26.7. Os documentos descritos nos subitens acima deste Edital
terdo validade somente para esta sele¢éo e nédo serdo devolvidos,
assim como ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.

5.26.8. Ndo seré aceita a Solicitacdo Eletronica de Isen¢do da Taxa
de Inscrigdo por outro meio, que ndo seja 0 que esta estabelecido
neste Edital.

5.26.9. A ESP/CE, a seu critério, podera pedir a apresentacéo dos
documentos originais, para conferéncia, ficando o Participante ciente
de que o ndo atendimento desta exigéncia podera acarretar a ndo
concessdo da isencéo pleiteada.

5.26.10. O Participante que tiver solicitacdo de isencéo deferida e
que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigéo sera conside-
rado ndo isento, a isencdo sera cancelada e ndo havera devolugédo
da taxa recolhida.

5.26.11. Nos casos de INDEFERIMENTO, tanto no resultado preli-
minar como no definitivo, o Participante devera acessar o endereco
eletronico desta selecéo, http://www.esp.ce.gov.br, localizar a secéo
de SELECOES PUBLICAS / EM ANDAMENTO, imprimir o Docu-
mento de Arrecadacéo Estadual (DAE) e efetuar o pagamento, no
prazo (data contabil apresentada no documento) estabelecido no
Anexo Il — Calendario de Atividades.

5.26.12. Para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricéo,
o Participante devera realizar as seguintes rotinas:

| — Acessar o sistema eletronico desta selecdo, EXCLUSIVAMENTE,
via internet, no endereco eletrénico divulgado no sitio da ESP/
CE (http://www.esp.ce.gov.br), localizar a se¢do de SELECOES
PUBLICAS/EM ANDAMENTO, impreterivelmente, no periodo
previsto no Anexo |l — Calendério de Atividades deste Edital, refe-
rente a solicitacdo de isencéo da taxa de inscri¢éo;

I — Realizar sua inscri¢do, imprimir e assinar a Solicitacdo Eletro-
nica de Isencédo da Taxa de Inscricao e juntar com a documentagao
pertinente a sua categoria de isengdo;

111 — Entregar toda a documentacéo prevista, em envelope, pessoal-
mente, das 09:00 h as 11:00 h e de 13:00 h as 16:00 h, no Centro de
Educacéo Permanente em Vigilancia da Satde (CEVIG) da ESP/CE,
sito & Av. Antonio Justa, 3161, bairro Meireles, Fortaleza-CE, consi-
derando o periodo previsto no Anexo Il — Calendario de Atividades,
deste Edital. NAO serdo recebidos quaisquer documentos enviados
pelos CORREIOS ou qualquer outro meio que néo esteja definido
neste subitem, devendo o Participante assinar lista disponibilizada
pela area quando da entrega da documentacéo.

5.26.13. A relagdo com os nomes dos Participantes com pedido de
isencéo deferido preliminarmente seré disponibilizada no endereco
eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il -
Calendario de Atividades, deste Edital.

5.26.14. E de responsabilidade do Participante o acompanhamento
do resultado preliminar de sua solicitacéo de isencéo, pois 0 mesmo,
dard direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitacoes
de isencéo.

contenham: 6. DO PROCESSO SELETIVO
b.1) fotografia, identificagéo do trabalhador, nimero e série da CTPS; | 6.1. Para fins de compreenséo do método de resultado, esta sele¢éo divulgara
b.2) anotagdo do Gltimo contrato de trabalho e da primeira pagina | os mesmos da seguinte forma:

subsequente em branco;

b.3) as alteracdes salariais;

b.4) e se for o caso, copias de outras paginas da carteira que sejam
necessarias para complementar as informagdes solicitadas;

c) copia simples de contratos de prestagao de servigos e/ou recibo de
pagamento autdnomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da familia
ser(em) autdnomo(s).

5.26.2. S&o considerados documentos de identidade: As carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores, Passaporte, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens
e Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como Documento
de Identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

1° — Resultado preliminar da 1a Etapa, seguido de recurso admi-
nistrativo;

2° — Resultado definitivo da 1a Etapa;

3° — Resultado preliminar da 2a Etapa, seguido de recurso admi-
nistrativo;

4° — Resultado definitivo da 2a Etapa;

5° — Resultado final.

6.2. O PROCESSO SELETIVO SERA CONSTITUIDO DE 02 (DUAS)
ETAPAS, APLICADAS DA SEGUINTE FORMA:

6.2.1. PRIMEIRA ETAPA: FORMACAO CURRICULAR/PROFIS-
SIONAL

6.2.1.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatdrio, consistira
da andlise da formagdo curricular/profissional, previsto no Anexo
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1V, no periodo indicado no Anexo Il — Calendério de Atividades;
6.2.1.2. Os pontos desta Etapa corresponderéo a 70% (setenta por
cento) da nota final, sendo que, para proceder com a andlise curri-
cular, a banca examinadora analisara as informacdes e documentos
entregues pelo Participante, ndo havendo a possibilidade de adigéo
posterior;

6.2.1.3. Serdo considerados classificados, para Etapa posterior, 0s
Participantes que obtiverem, no minimo, 06,00 (seis) pontos do
valor da pontuacéo total da tabela de atribuicdo de pontos da la
Etapa, que valera até 10,00 (dez) pontos, de acordo com o previsto
no Anexo 1V, deste Edital;

6.2.1.4. Serdo eliminados, os Participantes que ndo perfizerem o
minimo de pontos estabelecidos nesta Etapa, assim como os Parti-
cipantes que ndo tenham entregue os documentos indicados para
analise, na data indicada no Anexo Il — Calendério de Atividades;
6.2.1.5. O Participante, ou seu procurador legal (de posse de procu-
racdo com firma reconhecida ou nos termos do subitem 6.2.1.7., com
poderes especificos para esta sele¢do, acompanhado da cépia da
cédula de identidade autenticada ou nos termos do subitem 6.2.1.7,
do outorgado), deverd, OBRIGATORIAMENTE, no periodo indi-
cado no Anexo Il — Calendério de Atividades, imprimir e entregar
o0s documentos abaixo descritos, em envelope (*), quais sejam:

a) IMPRIMIR e ASSINAR a sua FICHA ELETRONICA DE
INSCRICAO. Caso o Participante ndo envie a ficha eletronica de
inscri¢do, nem esta esteja devidamente assinada, ser4 atribuida nota
0 (zero) a nota da primeira etapa;

b) PREENCHER E ASSINAR o Anexo VI, de forma legivel e sem
qualquer tipo de rasura, referente ao comprovante de entrega de
documentos da formagcao curricular/profissional, acompanhado
das devidas comprovagdes (documentos em cépias autenticadas
em cartorio ou nos termos do subitem 6.2.1.7. ou com validag&o de
autenticidade eletronica). Caso o Participante ndo envie o Anexo VI,
nem este esteja devidamente assinado, serd atribuida nota 0 (zero)
a nota da primeira etapa;

c) Documentos declarados pelo Participante pertinente ao Anexo
1V, aptos a pontuar;

(*) A entrega do envelope, devidamente identificado com as seguintes
informacdes (nome do candidato, endereco completo, edital, titulacéo
a que estd concorrendo/area de atuagdo), devera estar escrito com
letra de forma ou em etiqueta impressa, sera realizada, exclusiva-
mente, no Centro de Educagdo Permanente em Vigilancia da Sadde
(CEVIG), localizada na Avenida Antbnio Justa, n® 3161, bairro
Meireles, CEP 60.165-090, na cidade de Fortaleza — CE, no periodo
e horarios previstos no Anexo Il — Calendéario de Atividades, deste
edital, referente a 12 etapa.

6.2.1.6. Os demais documentos, solicitados no subitem 8.4 deste
Edital, deverdo ser entregues quando o Participante for classificado
e convocado.

6.2.1.7. Nos termos dos incisos | e 11 do art. 3° da Lei n® 13.726/2018,
é dispensada a exigéncia de reconhecimento de firma pelo cartério,
desde que o agente administrativo confronte a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatario, ou, estando este
presente, assine o documento diante do agente, o qual lavrara a sua
autenticidade no préprio documento. Dispensa-se também a autenti-
cacdo, via cartorio, de copia de documento, mediante a comparagéo
entre o original e a cpia, cabendo ao agente administrativo atestar
a sua autenticidade.

6.2.1.8. Os documentos entregues pelo Participante ou seu Procu-
rador Legal terdo validade somente para esta sele¢éo e ndo serdo
devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.
6.2.1.9. Apos a entrega da documentagéo, o Participante ou seu
Procurador Legal lacrara o envelope e assinard 0 Comprovante de
Entrega de Documentagéo.

6.2.2. SEGUNDA ETAPA: MEMORIAL DESCRITIVO

6.2.2.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consistira
da aplicagdo de memorial descritivo, em que serdo observadas as
competéncias relacionadas ao perfil do curriculo do Participante, e
seus pontos corresponderdo a mais 30% (trinta por cento) da nota
final da Etapa, pontuacéo atribuida de acordo com o previsto no
Anexo V, deste Edital;

6.2.2.2. Uma vez classificado para participar desta Etapa, sera dispo-
nibilizado, durante o periodo previsto no Anexo Il — Calendéario de
Atividades, deste Edital, formulario eletrnico, para o preenchimento
do memorial, no qual o candidato descrevera, de forma sucinta, a
sua experiéncia académica e profissional, além de uma perspectiva
do que ele espera desempenhar;

6.2.2.3. Serdo considerados classificados nessa Etapa, os Partici-
pantes que obtiverem, no minimo, 06,00 (seis) pontos do valor da
pontuacéo total da tabela de atribui¢éo de pontos da 2a Etapa, que
valera até 10,00 (dez) pontos;

6.2.2.4. Os Participantes deverao responder as questdes referentes
a esta etapa, SALVAR e enviar eletronicamente seus memoriais
no prazo estabelecido no Anexo Il — Calendario de Atividades,
deste Edital.

6.2.2.5.Serdo eliminados os Participantes que ndo perfizerem o
minimo de pontos estabelecidos nesta Etapa ou ndo enviarem eletro-
nicamente o seu memorial descritivo.

6.2.2.6. IMPORTANTE: O Memorial tera as seguintes limitaces:
a) Néo seré permitida a inser¢do de alguns caracteres especiais (como
porexemplo $, !, /, “, ”, entre outros), devido aos padrdes de pontu-

acdo universais para tratamento de ortografia;

b) Né&o seré permitido o recurso de copiar/colar ((CTRL+C] ou

[CTRL+V]);

c) Seré limitada a quantidade de caracteres disponiveis para resposta

aos questionarios, incluindo pontuagéo e espago, conforme a seguir:

Item 1 — ndo ha limitacéo;

Item 2 — até 200;

Item 3 — até 1.500;

Item 4 — até 1.500;

Item 5 — até 1.500; e,

Item 6 — até 200 caracteres.

E serd composto pelos itens abaixo:

01. Qual(is) a(s) sua(s) titulagdo(bes)? (Graduado, Especialista,

Mestre, Doutor)

02. Qual a sua area de formag&o e qual foi o tema do seu trabalho

de conclusdo de curso? (méaximo de 200 caracteres)

03. Descreva, sucintamente, sobre a sua vida académica. Apresente-

-nos o seu curriculo de produgéo, fale sobre os grandes eventos que ja

tenha participado como congressista, palestrante ou moderador, por

exemplo. Destaque cursos extracurriculares importantes e publicagdes

em destaque. (maximo de 1.500 caracteres)

04. Descreva sucintamente, sobre a sua vida profissional: onde vocé

ja prestou os seus servigos ou desempenhou papéis de lideranca;

quais instituicdes voce ja foi colaborador direto ou indireto. Fale-nos

de alguma experiéncia profissional a nivel nacional ou no exterior.

Vocé contribuiu em algum projeto de pesquisa e desenvolvimento?

(méximo de 1.500 caracteres)

05. Fale-nos sobre a importancia de participar desta selecéo. O que

vocé almeja; quais 0s seus planos de ascensdo académica e profis-

sional. Vocé ja leu algo sobre a ESP/CE e pode dizer como vocé

contribuiré para o crescimento de nosso projeto? (maximo de 1.500

caracteres)

06. Vocé ja participou de algum projeto na ESP/CE ou em parceria

com ela? Se sim, qual(is)? (méaximo de 200 caracteres).
6.3. Para efeito da classificagdo e resultado final, serdo considerados CLAS-
SIFICADOS os Participantes que obtiverem a pontuagao necessaria, conside-
rando o subitem 6.2, deste Edital; e ELIMINADOS os que nédo preencherem
0s requisitos previstos no subitem 6.2, deste Edital, considerando, ainda, as
férmulas abaixo:

| = Férmula aplicada para a 1% Etapa:
N1D = (N1Ex7)
Il — Férmula aplicada para a 22 Etapa:
N2D = (N2Ex3)
111 — Férmula aplicada para a nota final:
NF = (N1D)+(N2D)= 100%
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Onde:
NZ1E: nota da primeira etapa;
NZ2E: nota da segunda etapa;
N1D: nota definitiva da 1a Etapa, correspondente a 70% (setenta por cento)
da nota final;
N2D: nota definitiva da 2a Etapa, correspondente a 30% (trinta por cento)
da nota final;
NF: nota final do candidato.
6.3.1. Né&o se fara o arredondamento das notas, inclusive do resultado final.
6.4. A banca avaliadora considerarg, para fins de avaliacéo, as tabelas de
pontuacdo, previstas nos Anexos IV e V, deste Edital.
6.5. O Participante que, ap6s a sua inscri¢do, ndo realizar qualquer uma das
etapas descritas no subitem 6.2, deste Edital, sera automaticamente eliminado
da selegéo.

7. DOS RECURSOS
7.1. Seréa admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:
a) contra INDEFERIMENTO do pedido de isencéo;
b) contra INDEFERIMENTO da inscricéo;
c) contra RESULTADO INDIVIDUAL da 12 etapa;
d) contra RESULTADO INDIVIDUAL da 22 etapa;
7.2. O recurso deveré ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, por meio de
formulério eletrdnico, padronizado, disponivel na area de seleces publicas,
no endereco eletronico divulgado no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.
br), devendo-se observar o prazo em que sera permitido o acesso do Partici-
pante ao sistema eletrénico de recurso administrativo, conforme previsto no
Anexo Il — Calendério de Atividades, deste Edital.
7.2.1. Para realizar o procedimento de pedido de recurso adminis-
trativo, o Participante devera:
| — Acessar a pagina eletronica da ESP/CE, no enderego http://mwww.
esp.ce.gov.br, e localizar, na lateral esquerda do sitio, a se¢do de
Selecdes Publicas e, em seguida, a opcdo EM ANDAMENTO;
Il — Uma vez dentro da &rea de selecbes EM ANDAMENTO, o
Participante localizara a respectiva selecéo, identificada pelo nimero
deste Edital, e clicara na mesma para ter acesso a sua area exclusiva
de Participante;
I — Faca seu “login” de usuério e, dentro de sua é&rea exclusiva,
selecione a ferramenta de recurso.
7.3. O campo, destinado a apresentacéo dos argumentos contra os resultados
preliminares desta selecéo, consistira no Unico meio para que o Participante
recorrente faca a sua defesa contra os resultados preliminares e tera as seguintes
limitagoes:
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| — N&o sera permitida a inser¢do de alguns caracteres especiais
(como por exemplo $, !, /, *, ”, entre outros), devido aos padrdes de
pontuacdo universais para tratamento de ortografia;
11 — Né&o serd permitido o recurso de copiar/colar ([CTRL+C] ou
[CTRL+V]);
111 — Sera limitada a quantidade de 3000 (trés mil) caracteres, dispo-
niveis para preenchimento dos argumentos contra os resultados
preliminares desta selecéo, incluindo pontuagéo e espaco.
7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicéo de
recurso, ao Participante, ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relagdo ao mesmo objeto (fase).
7.5. A ESP/CE ndo se responsabilizara por recurso administrativo néo recebido
em decorréncia de falhas ou problemas eletrnicos, considerando o subitem
2.1.1, deste Edital.
7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE, por meio do sistema de formulario eletronico, padro-
nizado disponivel no endereco eletrdnico da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.
br), ou seja, os recursos que forem interpostos por outros meios, tais como:
Ouvidoria, e-mail, fax, entre outros, ndo serdo apreciados, considerando,
ainda, o subitem 2.1.1, deste Edital.
7.7. O recurso, interposto fora do respectivo prazo (Intempestivo), ndo sera
aceito, sendo considerados, para tanto, a data e o horéario, apresentados para
o Participante no sistema eletrdnico de recurso administrativo da ESP/CE.
7.8. O recurso, interposto tempestivamente, tera efeito suspensivo, quanto
ao objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.
7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line, deferindo ou indeferindo a contestagdo, apresentada pelo
Participante, sendo a banca soberana em suas decisoes, razéo pela qual ndo
caber&o recursos administrativos adicionais.
7.10. O Participante, de forma individual, devera ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito, ndo devendo interpor recurso coletivo, para outro
Participante, nem as razdes serem idénticas as de outro Participante.
7.11. Somente serdo considerados (recebidos) 0s recursos interpostos no
prazo estipulado para a etapa a que se referem.
7.12. N&o serdo recebidos o0s recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.
7.13. A ESP/CE ndo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento
das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.
7.14. Néo serdo recebidos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, e-mail, Ouvidoria, ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital previsto para cada etapa.
7.15. A ESP/CE constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.
7.16. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Avaliadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Edital,
c) cuja fundamentag&o ndo corresponda a fase recorrida;
d) sem fundamentagao e/ou com fundamentac&o inconsistente, inco-
erentes ou intempestivos;
e) que impossibilite a leitura (ilegiveis, em outro idioma).
8.17. Uma vez FINALIZADO o procedimento e CONFIRMADA a interpo-
sicdo de recurso, ao Participante, ndo mais sera permitido formalizar recurso
com relacdo ao mesmo objeto, nem alterar o existente.
7.18. O Participante tera acesso, por meio do endereco eletronico divulgado
no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em sua area individual, aos
resultados de seus recursos, identificada pelo CPF e pela senha.

8. DAS CONDIGOES PARA A APROVAGAO E O RESULTADO FINAL
8.1. A classificacéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos
obtidos pelos Participantes.
8.2. Serdo considerados aprovados, os Participantes classificados nas etapas,
conforme o item 6, deste Edital.
8.3. Ocorrendo empate de classificacdo em qualquer uma das etapas, o desem-
pate, entre os Participantes, ocorrerd, levando-se em conta os critérios abaixo
relacionados, sucessivamente:

| — Primeira Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto

no Parégrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto

do Idoso);

b) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

Il — Segunda Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto

no Parégrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto

do Idoso);

b) maior nota da 12 Etapa;

c) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

111 — Resultado Final:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto

no Parégrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto

do Idoso);

b) maior nota da 22 Etapa;

¢) maior nota da 12 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.
8.4. Ap6s o resultado final, o Participante convocado, ou 0 seu procurador
legal (de posse de procuragéo publica expedida por Cartdrio), devera apresen-
tar-se ao Centro de Educagéo Permanente em Vigilancia da Satde (CEVIG),
situado na Av. Antdnio Justa, n® 3161 — Meireles, Fortaleza-CE, das 9:00 h

as 11:00 h e das 13:00 h as 16:00 h, com a cépia dos seguintes documentos,
na forma que segue:
| - COPIAS DOS DOCUMENTOS AUTENTICADOS OU NOS
TERMOS DO SUBITEM 6.2.1.7:
a) Diploma ou declaragéo de conclusdo da area que o Participante
concorreu (curso técnico, graduacgdo, especializagdo, mestrado,
doutorado ou pés-doutorado);
a.1) A declaragéo somente serd aceita, expedida, no maximo, com 06
(seis) meses, e desde que conste que o0 aluno apresentou monografia/
TCC com éxito e esta aguardando a expedicdo do diploma/certificado.
b) Carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) ou da Carteira Profissional, emitida por entidade de classe,
conforme subitem 5.26.2.
c) CPF (caso ndo o tenha informado em sua CNH ou Identidade);
d) Comprovante de Residéncia (exemplo: conta de &gua, energia
elétrica, telefone, fatura de cartdo de crédito e etc). Os Participantes
que ndo disponham de comprovante de enderego em nome praprio,
quando da comprovacéo dos documentos, deverdo utilizar-se do
Modelo de Declaracéo de Residéncia, disponivel no Anexo VI,
sendo, ainda, necessério que a mesma (declaragéo) esteja a assina-
tura com firma reconhecida em cartério ou nos termos do subitem
6.2.1.7., bem como cdpia autenticada ou nos termos do subitem
6.2.1.7,do documento de identidade, ambos, do titular do compro-
vante de residéncia. .
Il - COPIA DOS DOCUMENTOS NAO AUTENTICADOS:
a) Curriculo Lattes atualizado;
b) Cartdo da conta-corrente do Banco Bradesco, obrigatoriamente;
c) Declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;
d) Quitacdo com o servico militar, para Participantes do sexo mascu-
lino;
e) Certiddo/documento que comprove quitacdo de obrigacoes elei-
torais;
f) Certiddo Negativa, das Justicas Federal e Estadual, dos lugares
em que tenha residido nos ultimos cinco anos;
g) Certiddo Negativa de antecedentes criminais da Policia Federal e
da Policia dos Estados onde tenha residido nos Gltimos cinco anos,
expedida, no maximo, hé seis meses.
8.4.1. Os cursos de p6s-graduagdo lato sensu e seus respectivos
certificados de conclusdo somente serdo considerados de acordo com:
a) o art. 5° e demais dispositivos pertinentes da Resolucéo n° 12, do
Conselho Federal de Educagéo (CFE), de 06 de outubro de 1983,
com vigéncia no periodo de 27 de outubro de 1983 a 06 de outubro
de 1999;
b) o art. 6° e demais dispositivos pertinentes da Resolucéo n°® 03, da
Camara de Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagao
(CES/CNE), de 07 de outubro de 1999, com vigéncia no periodo de
07 de outubro de 1999 a 02 de abril de 2001;
c) o art. 12 e demais dispositivos pertinentes da Resolugéo n° 01,
da CES/CNE, de 03 de abril de 2001, com vigéncia no periodo de
03 de abril de 2001 a 07 de junho de 2007;
d) o art. 1° e demais dispositivos pertinentes da Resolucéo n° 01,
da CES/CNE, de 08 de junho de 2007, bem como a Resolucéo n°
01 da CES/CNE, de 1 de abril de 2018, em vigéncia na data de
expedicdo deste edital.
8.4.2. Somente serdo aceitos especializagdes com carga horéaria
minima de 360 horas, conforme art. 5° da Resolugéo n° 1, de 08 de
junho de 2007, do Conselho Nacional de Educagdo (CNE);
8.4.3. Com relacdo aos documentos a serem apresentados, ndo auten-
ticados em cartério, caso esses documentos tenham sido emitidos
eletronicamente (formato PDF por exemplo), deve-se apresentar,
para tanto, a copia do impresso original.
8.4.4. Os Participantes que tenham entregue e comprovado os docu-
mentos exigidos no subitem 8.4, deste Edital, serdo comunicados
pela area quanto a data para assinatura do Termo de Outorga e
inicio das atividades.
8.5. Se o Participante graduou-se ou obteve sua titulagdo no exterior, o diploma
devera ter sido validado, conforme dispde a legislagdo brasileira.
8.6. A documentagcao, tratada pelos subitens 8.4 e subitens e demais critérios
e legislagdes constantes nos subitens 8.4.1,8.4.2, 8.4.3 e subitem 8.5, serd
requisitada pela ESP/CE no caso do Participante inscrito ser convocado
para assumir a bolsa, sob pena de eliminagéo, caso ndo apresente toda a
documentagcéo solicitada no prazo estipulado, através de e-mail, pela area.
8.7. Os documentos entregues pelo Participante convocado ou seu Procurador
Legal terdo validade somente para esta selecéo e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas copias dos mesmos.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o resultado final serdo divulgados no sitio da ESP/CE
(http://www.esp.ce.gov.br), assim como, no Diério Oficial do Estado (DOE).
9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, os definitivos e
o resultado final sdo partes integrantes do Edital e serdo divulgados no sitio
da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o serdo admitidos recursos contra o resultado final.

9.4. A homologagéao e convocacao serao feitas por ato, EXCLUSIVO, da
ESP/CE.

9.5. A ESP/CE podera, a seu critério, antes ou depois da homologagdo do
resultado final da selec&o, suspender, alterar ou cancelar a mesma, néo assis-
tindo, aos Participantes, direito a interposi¢ao de recurso administrativo.
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10. DAS CONVOCAGCOES E DO FINANCIAMENTO
10.1. Os Participantes classificados serdo convocados, oportunamente, para assumirem as bolsas.
10.1.1. A ESP/CE convocara os Participantes, oportunamente, para exercerem suas atividades, por meio do e-mail, informado pelo Participante na
ficha de inscricéo. Caso o Participante ndo seja localizado ou ndo retorne o contato por e-mail, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
data do envio do primeiro contato da ESP/CE por e-mail, sera considerado desistente. Portanto, outro Participante, respeitando a ordem de classi-
ficagdo, serd convocado.
10.1.2. O Participante desistente tera sua classificagdo cancelada, ficando eliminado do processo seletivo.
10.2. As bolsas, a serem implementadas, serdo financiadas com recursos oriundos do:
PROJETO FONTE
PROJETO DE QUALIFICAGAO EM VIGILANCIA A SAUDE 91

10.3. Caso deseje, o Participante, quando convocado, podera requisitar a postergagdo de sua chamada, uma Unica vez, medida que o fara ocupar a Gltima
colocagdo entre os classificados no certame, respeitada a ordem de classificagdo e o prazo indicado no subitem 10.1.1.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. A publicagdo deste Edital, assim como a homologacéo do resultado final, serdo feitos, oficialmente, por meio do Diario Oficial do Estado do Ceara
(DOE), sendo de inteira responsabilidade do Participante o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento
dos prazos e critérios neles assinalados.
11.2. A divulgacéo deste Edital, assim como, dos resultados preliminares ou definitivos, das corrigendas e/ou aditivos e da homologagao do resultado final,
referentes a esta selecéo, ocorrerdo, também, por meio do sitio da ESP/CE no endereco eletronico (http://www.esp.ce.gov.br). Portanto, ndo se aceitard
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e critérios neles assinalados.
11.3. A inexatidédo das afirmativas, contidas em documentos apresentados, ainda, que verificadas, posteriormente, eliminara o Participante, anulando-se os
atos decorrentes da inscrigao.
11.4. Duvidas referentes a este Edital poderdo ser dirimidas através do e-mail edital032019@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas frequentes
(FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE, (http://www.esp.ce.gov.br) na opcéo Sele¢des Publicas. N&o serdo dirimidas dlvidas realizadas por meio de telefone
ou nas dependéncias da ESP/CE e as todas informagdes OFICIAIS para os Participantes inscritos nesta selecéo serdo informadas, EXCLUSIVAMENTE,
no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br).
11.4.1. Os e-mails serdo respondidos em ordem cronolégica e em tempo razoavel em razdo das demandas.
11.4.2. O e-mail do edital032019@esp.ce.gov.br ficara disponivel para dirimir ddvidas até a publicagdo do resultado final.
11.5. Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o bolsista e a Escola de Satde Publica do Ceara. Portanto, o valor recebido (bolsa) ndo
configura contrato de trabalho e nem objetiva pagamento de salario.
11.6. O inicio das atividades do bolsista se dara, posteriormente, a assinatura do Termo de Outorga.
11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola de Satde Publica do Ceara (ESP/CE) ou pelo Conselho de Coordenagéo Técnico-
-Administrativo (Contec).
11.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer agdes judiciais ou medidas extrajudiciais, interpostas com respeito ao presente
Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 12 de marco de 2019.
Ligia Lucena Gongalves Medina ’
CENTRO DE EDUCACAO PERMANENTE EM VIGILANCIA DA SAUDE
Salustiano Gomes de Pinho Pessoa
SUPERINTENDENTE

ANEXO | - AREAS DE ATUAGAO PREVISTAS
* Os Participantes que atenderem a mais de um Perfil, conforme sua Formacéo, deverdo observar as atividades, constantes no Anexo |11, a serem desempe-
nhas, haja vista que o Participante podera escolher no ato de sua inscri¢éo, somente um dos perfis previstos neste anexo e concorrera especificamente para
este, ndo podendo ser alterado, conforme subitem 5.9 deste Edital.
AREA DE ATUACAO I: Bolsa de Extenséo Tecnolégica — Graduacgéo — 40 horas

COD. PERFIL PRAZO VALOR FORMAGAO E REQUISITOS
1 01 12 meses R$2.178,00 (dois mil cento e setenta e oito reais) Formac&o superior concluida especificamente nas areas da educagéo, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas
1 02 12 meses  R$2.178,00 (dois mil cento e setenta e oito reais) Formagao superior concluida especificamente nas areas da satide, educagdo ou ciéncias humanas
1 03 12 meses R$ 2.178,00 (dois mil cento e setenta e oito reais) Formacao superior concluida especificamente nas éreas da salide ou educacéo

AREA DE ATUACAO lI: Bolsa de Extensio Tecnolégica — Especializagdo — 40 horas

COD.  PERFIL ~ PRAZO VALOR FORMAGAO E REQUISITOS
Formagéo superior concluida especificamente nas éreas da educagéo, ciéncias humanas e
1 01 12 meses  R$ 2.904,00 (dois mil novecentos e quatro reais) ~ciéncias sociais aplicadas, com pés-graduagéo em nivel de ESPECIALIZACAO concluida

especificamente nas areas da satide, educagao, ciéncias humanas e ciéncias sociais aplicadas

Formagéo superior concluida especificamente nas areas da sadde ou educagéo ou
1 02 12meses  R$ 2.904,00 (dois mil novecentos e quatro reais) ciéncias humanas, com pés-graduacéo em nivel de ESPECIALIZACAO concluida
especificamente nas areas da satde ou educacéo ou ciéncias humanas

Formac&o superior concluida especificamente nas areas da sadde ou educacéo, com pés-graduacéo

1 03 12meses R 2.904,00 (dois mil novecentos e quatro reais) em nivel de ESPECIALIZAGAO concluida especificamente nas areas da satide ou educagdo

AREA DE ATUAGAO III: Bolsa de Extensdo Tecnoldgica — Mestrado — 40 horas

COD. PERFIL PRAZO VALOR FORMA(;AO E REQUISITOS
Formagéo superior concluida especificamente nas areas da salde ou educagéo
1 01 12 meses R$ 3.630,00 (trés mil seiscentos e trinta reais)  ou ciéncias humanas, com pés-graduacéo em nivel de MESTRADO concluida

especificamente nas areas da satide ou educacdo ou ciéncias humanas

Formagdo superior concluida especificamente nas areas da saide ou educagéo, com pés-graduagéo

1 02 12 meses R$ 3.630,00 (trés mil seiscentos ¢ trinta reais) em nivel de MESTRADO concluida especificamente nas areas da salide ou educagdo

AREA DE ATUACAO IV: Bolsa de Extenséo Tecnoldgica — Doutorado — 20 horas

COD.  PERFIL  PRAZO VALOR FORMAGAO E REQUISITOS
Formagcéo superior concluida especificamente nas areas da sadde ou educacéo
1 01 12 meses  R$2.178,00 (dois mil cento e setenta e oito reais) ou ciéncias humanas, com pés-graduagéo em nivel de DOUTORADO concluida

especificamente nas areas da satide ou educagdo ou ciéncias humanas

Formacéo superior concluida especificamente nas areas da satde ou educacgéo, com pés-graduagao

! 02 12meses  R$2.178,00 (dois mil cento e setenta e oito reais) em nivel de DOUTORADO concluida especificamente nas éreas da salide ou educagao

OBSERVACOES:

a) Copia do diploma ou declaracéo de conclusdo da area (Perfil, a Formag&o e os Requisitos) a que o Participante concorreu (graduacéo, especialista):

a.1) A declaragdo somente sera aceita, expedida, no méximo, com 06 (seis) meses, e desde que conste que o aluno apresentou monografia/TCC com éxito e
esta aguardando a expedicédo do diploma/certificado.

b) O Participante deverd, caso convocado para outorgar-se como bolsista, apresentar a titulagdo correspondente a formagao que esteja concorrendo.

¢) Os cursos de p6s-graduacgdo lato sensu e seus respectivos certificados de conclusdo somente serdo considerados de acordo com:

¢.1) o art. 5° e demais dispositivos pertinentes da Resolugdo n° 12, do Conselho Federal de Educacdo (CFE), de 06 de outubro de 1983, com vigéncia no
periodo de 27 de outubro de 1983 a 06 de outubro de 1999;

€.2) o art. 6° e demais dispositivos pertinentes da Resolugdo n° 03, da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educagdo (CES/CNE), de 07
de outubro de 1999, com vigéncia no periodo de 07 de outubro de 1999 a 02 de abril de 2001;

c.3) o art. 12 e demais dispositivos pertinentes da Resolugdo n° 01, da CES/CNE, de 03 de abril de 2001, com vigéncia no periodo de 03 de abril de 2001 a
07 de junho de 2007;

c.4) o art. 1° e demais dispositivos pertinentes da Resolugdo n® 01, da CES/CNE, de 08 de junho de 2007, bem como a Resolugdo n® 01 da CES/CNE, de 1
de abril de 2018, em vigéncia na data de expedicéo deste edital.

d) Somente serdo aceitos especializagdes com carga horaria minima de 360 horas, conforme art. 5° da Resolucéo n° 1, de 08 de junho de 2007, do Conselho
Nacional de Educacéo (CNE).
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ANEXO Il - CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADES

DATAS PROVAVEIS

Inscricdes

Solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo

Entrega da documentacao referente a solicitacédo de isencéo da taxa de inscricédo

Resultado preliminar das solicitagdes de isencéo da taxa de inscricdo

Periodo de recurso contra o resultado preliminar das solicitages de isencdo da taxa de inscrigéo
Resultado definitivo das solicitacdes de isencéo da taxa de inscri¢ao

Divulgac&o preliminar das inscrigoes

Periodo de recurso contra o resultado preliminar das inscrices

Confirmagcao das inscrigOes deferidas

12 Etapa — Periodo de entrega da documentagéo para Analise Curricular

12 Etapa — Divulgacao do resultado preliminar
12 Etapa — Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 1% Etapa

12 Etapa — Divulgacao do resultado definitivo da 12 Etapa

23 Etapa — Periodo de preenchimento do Memorial Descritivo
(somente para os classificados na 12 Etapa)

22 Etapa — Divulgacao do resultado preliminar

De 15 de margo até as 12:00 h do dia 26 de marco de 2019 Exclusivamente, pela internet, por
meio do sitio da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segéo de Sele¢des Piblicas / Em andamento.

Dia 15 de margo de 2019 até as 16:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢éo de Selegdes Piblicas / Em andamento.

Dia 18 de margo de 2019 até as 16:00 h

Entregar toda a documentagao, prevista no subitem 5.26 deste Edital, de 9:00 h as
11:00 h e de 13:00 h as 16:00 h, no Centro de Educagéo Permanente em Vigilancia da
Satde (CEVIG), na a Av. Antonio Justa, n° 3161, bairro: Meireles, Fortaleza-CE.

Dia 20 de margo de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Selegdes Piblicas / Em andamento.

Dia 21 de margo de 2019, até as 23:59 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢éo de Selegdes Piblicas / Em andamento.

Dia 22 de margo de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segdo de Selegdes Piblicas / Em andamento.

Dia 29 de margo de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Selegdes Publicas / Em andamento.

Dia 01 de abril de 2019, até as 23:59 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segdo de Selegdes Publicas / Em andamento.

Dia 02 de abril de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segdo de Selegdes Publicas / Em andamento.

De 03 de abril até as 16:00 h do dia 05 de abril de 2019 Exclusivamente no Centro de
Educagdo Permanente em Vigilancia da Satde (CEVIG), localizada na Av. Antonio Justa,
n° 3161, bairro: Meireles, Fortaleza-CE., das 9:00 h as 11:00 h e das 13:00 h as 16:00 h

Dia 08 de abril de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Selegdes Publicas / Em andamento.

Dia 09 de abril de 2019, até as 23:59 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segdo de SelecGes Publicas / Em andamento

Dia 10 de abril de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na secéo de Sele¢des Publicas / Em andamento.

De 11 de abril até as 16:00 h do dia 12 de abril de 2019 Exclusivamente, pela internet, por meio
do sitio da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegdes Publicas / Em andamento

Dia 15 de abril de 2019, até as 15:00 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio

22 Etapa — Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 2 Etapa.

22 Etapa — Divulgagao do resultado definitivo da 22 Etapa e Resultado Final

da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segéo de Selegdes Publicas / Em andamento

Dia 16 de abril de 2019, até as 23:59 h Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segéo de Selegdes Publicas / Em andamento

Dia 17 de abril de 2019, até as 15:00 h  Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio
da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na segéo de Selegdes Publicas / Em andamento

ANEXO Il - QUADRO DE ATIVIDADES

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
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FSC°C126031

AREA DE ATUAGAO - |
GRADUAGAO 40 H

ATIVIDADES

Perfil 01

Perfil 02

Perfil 03

1. Fornecer informag@es quantitativas acerca da execugéo dos cursos atrelados aos projetos;

2. Apresentar os relatérios de desenvolvimento do projeto e dos resultados obtidos;

3. Executar atividades necessarias ao desenvolvimento das agdes do projeto;

4. Utilizar ferramentas de informaticas, plataformas e aplicativos web necessérios a realizaco das atividades previstas;

5. Executar outras atividades correlatas necessarias ao desenvolvimento das acdes de gestdo e educagdo permanente em vigilancia a saude;
6. Contribuir para o desenvolvimento de préticas educacionais nos diversos cenarios da vigilancia em sadde.

1. Apoiar a gestdo da Coordenadoria de Vigilancia em Saude (COVIG);

2. Apoiar a gestéo das atividades do componente estadual do Sistema Nacional de Vigilancia em Sadde, composto pelas
acdes dos Sistemas Estaduais de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanitaria, a Vigilancia Entomolégica, o controle
de hospedeiros e animais peconhentos, bem como as acdes de prevencéo, controle de doengas e agravos;

3. Apoiar a gestéo dos Sistemas de Informacdo em Saude e de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanitaria,
a andlise das situacdes e tendéncias em salide e 0 monitoramento das situagdes de risco;

4. Apoiar a gestdo do Sistema Estadual de Satde em relacéo aos processos de identificacéo, prevencéo,
avaliacdo, monitoramento e tomada de decis@es quanto as situagdes de risco em salde;

Acompanhar os residentes em satide coletiva e salde da familia da ESP/CE no &mbito do COVIG;

Executar outras atividades correlatas necessérias ao desenvolvimento das agdes de gestéo e educacéo permanente em vigilancia a satide.
Apoiar a formulagédo metodolégica e operacional de projetos;

Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas do projeto;

Participar da elaborac&o dos programas de capacitagéo e educacéo permanente para o desenvolvimento dos facilitadores;

Participar da operacionalizacdo e apoiar a formulagdo metodoldgica dos projetos educacionais desenvolvidos pelo CEVIG;

Alimentar o Sistema Académico Escolar - SAGU;

Manter atualizados todos os registros de movimentagao de alunos, bem como do desempenho e satisfagdo de cursos;

. Apresentar ao CEVIG relatérios de gestéo, desenvolvimento dos cursos e ou projetos, bem como resultados obtidos;

S S

Atuar em todo processo de desenvolvimento dos cursos e projetos: preparagdo, execucao e
acompanhamento, fornecendo apoio pedagdgico aos supervisores e facilitadores.

AREA DE ATUAGAO - 11
ESPECIALIZACAO 40 H

ATIVIDADES

Perfil 01

Perfil 02

1. Apoiar a gestéo em relagéo aos processos relativos ao projeto do Centro de Educagéo Permanente em Vigilancia em Sadde;

2. Fornecer informagcdes quantitativas acerca da execugéo dos cursos atrelados aos projetos;

3. Apresentar ao CEVIG, os relatérios de desenvolvimento do projeto e os resultados obtidos;

4. Executar outras atividades necessarias ao desenvolvimento das agdes do projeto;

5. Utilizar ferramentas de informaticas, plataformas e aplicativos web necessarios a realizagéo das atividades previstas.

6. Executar outras atividades correlatas necessarias ao desenvolvimento das acdes de gestdo e educagdo permanente em vigilancia a satde.
1. Apoiar a gestéo da Coordenadoria de Vigilancia em Satude (COVIG);

2. Apoiar a gestédo das atividades do componente estadual do Sistema Nacional de Vigilancia em Salde, composto pelas
acoes dos Sistemas Estaduais de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanitéria, a Vigilancia Entomolégica, o controle
de hospedeiros e animais pegonhentos, bem como as a¢6es de prevencao, controle de doencas e agravos;

3. Apoiar a gestéo dos Sistemas de Informacdo em Sadde e de Vigilancia Ambiental, Epidemioldgica e Sanitaria,
a analise das situacdes e tendéncias em salide e 0 monitoramento das situagdes de risco;

4. Apoiar a gestdo do Sistema Estadual de Satde em relacdo aos processos de identificagdo, prevengao,
avaliacdo, monitoramento e tomada de decisGes quanto as situacdes de risco em salde;

5. Acompanhar os residentes em satide coletiva e salde da familia da ESP/CE no ambito do COVIG;

6. Fornecer informagdes quantitativas e qualitativas acerca da execugéo das acdes dos projetos entre 0 CEVIG e 0 COVIG;

7. Apoiar a formulacdo metodolégica e operacional do projeto;

8. Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas do projeto;

9. Executar outras atividades correlatas necessarias ao desenvolvimento das acdes de gestdo e educagdo permanente em vigilancia a satde.
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AREA DE ATUAGAO - II

ESPECIALIZACAO 40 H ATIVIDADES

Apoiar a formulacédo metodoldgica e operacional do projeto;

Apoiar os processos de elaboracéo de curriculo e de material didatico dos cursos atrelados ao projeto;

Participar de atividades pedagégicas inerentes aos programas do projeto;

Apoiar as atividades pedagdgicas junto a grupos de estudo;

Elaborar relatérios de cursos realizados;

Manter atualizados todos os registros da movimentagao de alunos, bem como do desempenho e satisfagéo de cursos;
Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca da execucéo dos cursos;

Apresentar ao CEVIG os relatérios, de gestdo, de desenvolvimento do projetos e os resultados obtidos;

Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento das agdes do projeto.

Perfil 03

© © N U WD

AREA DE ATUAGAO - 111

MESTRADO 40 H ATIVIDADES

1. Apoiar a gestéo da Coordenadoria de Vigilancia em Satde (COVIG);

2. Apoiar a gestéo das atividades do componente estadual do Sistema Nacional de Vigilancia em Satde, composto pelas
acdes dos Sistemas Estaduais de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanitéria, a Vigilancia Entomolégica, o controle
de hospedeiros e animais pegonhentos, bem como as acdes de prevengao controle de doengas e agravos;

3. Apoiar a gestéo dos Sistemas de Informacdo em Sadde e de Vigilancia Ambiental, Epidemioldgica e Sanitaria,
a analise das situacdes e tendéncias em salide e 0 monitoramento das situagdes de risco;

4. Apoiar a gestdo do Sistema Estadual de Satde em relacéo aos processos de identificagéo, prevencéo,
avaliagdo, monitoramento e tomada de decis@es quanto as situagdes de risco em salde;

5. Acompanhar os residentes em satide coletiva e saide da familia da ESP/CE no ambito da COVIG;

6. Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

7. Apoiar a formulagdo metodolégica e operacional dos cursos lato sensu;

8. Apoiar as bancas de TCC, quando necessario;

09. Apoiar os alunos de pés-graduagéo na orientacéo do TCC;

10. Executar outras atividades correlatas necessérias ao desenvolvimento das agdes de gestdo e educagéo permanente em vigilancia a satide;
11. Realizar pesquisa cientifica no ambito da vigilancia em salde e educacéo permanente em satide.

Contribuir com as atividades de tutoria nos cursos de Educacéo a Distancia (EAD);

Apoiar os processos de elaboragéo de curriculo e de material didatico dos cursos;

Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas do projeto;

Conduzir atividades pedagégicas para facilitacdo de grupos nos programas de Pés-Graduacéo;

Manter atualizados todos os registros da movimentagao de alunos, bem como do desempenho e satisfagéo de cursos;
Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca da execugéo dos cursos;

Apresentar ao CEVIG, os relatdrios de gestdo, de desenvolvimento do projeto e os resultados obtidos;

Apoiar as bancas de TCC, quando necessario;

09. Apoiar os alunos de pés-graduagéo na orientacdo do TCC;

10. Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento das agdes e dos projetos do CEVIG.

Perfil 01

Perfil 02

® N O WwN R

AREA DE ATUACAO - 11

DOUTORADO 20 H ATIVIDADES

1. Apoiar a gestdo da Coordenadoria de Vigilancia em Saide (COVIG);

2. Apoiar a gestéo das atividades do componente estadual do Sistema Nacional de Vigilancia em Sadde, composto pelas o
acdes dos Sistemas Estaduais de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanitaria, a Vigilancia Entomolégica, o controle MISTO

de hospedeiros e animais pegonhentos, bem como as acdes de prevencéo controle de doencas e agravos; Papel produzido
3. Apoiar & gestdo dos Sistemas de Informagéo em Satide e de Vigilancia Ambiental, Epidemioldgica e Sanitéria, sl
a analise das situacdes e tendéncias em salide e 0 monitoramento das situagdes de risco; FSCC126031

4. Apoiar a gestdo do Sistema Estadual de Saide em relacéo aos processos de identificagao, prevencéo,
avaliagdo, monitoramento e tomada de decises quanto as situagdes de risco em sadde;

Perfil 01 5. Acompanhar os residentes em salde coletiva e satde da familia da ESP/CE no ambito da COVIG;
6. Fornecer informacdes quantitativas e qualitativas acerca da execugao das acdes dos projetos educacionais contratualizados entre CEVIG e COVIG;
7. Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca dos agravos monitorados por meio do painel de indicadores;
8. Apoiar da formulagdo metodolégica e operacional de projetos educacionais;
9. Executar outras atividades correlatas necessarias ao desenvolvimento das acdes de gestdo e educagdo permanente em vigilancia a satde;
10. Apoiar as bancas de TCC, quando necessario;
11. Apoiar os alunos de pés-graduagao na orientacéo do TCC;
12. Participar da elaboragao de projetos de pesquisas.
1. Apoiar a formulacdo metodoldgica e operacional do projeto;
2. Apoiar os processos de elaboragéo de curriculo e de material didatico dos cursos;
3. Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas do projeto;
4. Apoiar as atividades pedagdgicas junto a grupos de estudo;
5. Elaborar relatérios de cursos realizados;
Perfil 02 6. Apoiar as atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;
7. Apresentar ao CEVIG, os relatérios de gestéo, de desenvolvimento do projeto e os resultados obtidos;
8. Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento das acdes e dos projetos do CEVIG;
09. Apoiar as bancas de TCC, quando necessario;
10. Apoiar o desenvolvimento de pesquisa cientifica no ambito da vigilancia em sadde;
11. Participar da elaboragéo de projetos de pesquisas.

; ANEXO IV - QUADRO DE PONTUAGAO DA 12 ETAPA REFERENTE A FORMAGAO CURRICULAR/ PROFISSIONAL
AREA DE ATUAGAO | - Graduagdo 40 h

PERFIL 01
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUAGAO MINIMA (POR ITEM

ITEM TIPO INFORMADO) PONTUAGAO MAXIMA
11 Cursos na area de formagédo com carga horaria igual ou superior a 40 h. 0,50 1,50
1.2 Outros cursos com carga horaria inferior a 40 h. 0,30 1,80
13 Participagéo em congressos e eventos cientificos. 0,40 1,60
14 Experiéncia na &rea de formag&o, por ano/experiéncia comprovada. 0,50 3,50
15 Experién_cia em cursog@reingr_nentos ministrados ou faci!ita(;gio de grupos na area 020 0.40
de atuagéo (carga horéaria minima de 8 horas), por experiéncia comprovada. ’ ’
16 Expe_riéncia em poordenacép de projetos ou area admin_i§lra_tivo/financeiras 020 120
relacionadas as areas da Salide ou Educagdo, por experiéncia comprovada. i i
TOTAL 10 PONTOS

PERFIL 02
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL

PONTUAGAO MINIMA (POR ITEM
INFORMADO)

11 Cursos na area de formagdo com carga horéria igual ou superior a 40 h. 0,30 0,90
1.2 Outros cursos com carga horaria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60

ITEM TIPO PONTUAGAO MAXIMA
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PERFIL 02

CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL

PONTUACAO MINIMA (POR ITEM

ITEM TIPO PONTUAGAO MAXIMA

INFORMADO)
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 200
’ com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ' !
1.4 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,40
15 Experiéncia na rea de formacéo, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 040 1.60
’ comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! '
16 Experiéncia em Satde Publica (SUS) ou outras politicas 040 160
: publicas, para cada experiéncia comprovada. ! '
17 Experiéncia em coordenacéo pedagégica em programas, projetos ou acoes 040 040
! relacionadas as areas da satide ou educagéo, para cada experiéncia comprovada. ! v
1.8 Experiéncia em docéncia ou tutoria, para cada experiéncia comprovada. 0,30 0,90
1.9 Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos. 0,20 0,60
TOTAL 10 PONTOS
PERFIL 03
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUAGAO MINIMA(POR ITEM X A
ITEM TIPO INFORMADO) PONTUACAO MAXIMA
Cursos extracurriculares na area de formagéo com
11 carga horaria igual ou superior a 40 h. 0,30 0,90
12 Outros cursos extracurriculares com carga horaria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 150
: com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ' g
14 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na area de formagdo, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 040 160
: comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! '
16 Experiéncia em elaboracéo de programas educacionais, desenhos de curriculos 040 160
: e elaboragéo de material didatico, para cada experiéncia comprovada. ! '
17 Experiéncia em coordenacéo pedagégica em programas, projetos ou acoes 040 080
’ relacionadas as areas da satide ou educagéo, para cada experiéncia comprovada. ! i
18 Experiéncia em docéncia ou tutoria, para cada experiéncia comprovada. 0,30 1,20
Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos ministrado
1.9 ou facilitacdo de grupos na érea de atuagéo (carga horéaria 0,20 0,80
minima de 8 horas), para cada experiéncia comprovada.
TOTAL 10 PONTOS
AREA DE ATUAGAO Il —ESPECIALIZAGAO 40 H

PERFIL 01

CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL

PONTUAGAO MINIMA (POR ITEM

ITEM TIPO PONTUAGAO MAXIMA

INFORMADO)

11 Cursos na area de formagédo com carga horaria igual ou superior a 40 h. 0,50 1,00

E%Su 1.2 Outros cursos com carga horaria inferior a 40 h. 0,30 1,80

MISTO 13 Participagéo em congressos e eventos cientificos. 0,40 1,60

Psm[ p‘;odf:zn:: 14 Experiéncia na &rea de formacéo, para cada ano/experiéncia comprovada. 0,50 4,00
a ir de

resplonﬁvsis Experiéncia em cursos / treinamentos ministrados ou
FSC°C126031 15 facilitagdo de grupos na area de atuacdo (carga horaria minima 0,20 0,40
de 8 horas), para cada experiéncia comprovada.
16 Experiéncia em coordenagéo de projetos ou area administrativo/financeira 020 1.20
i relacionadas &s &reas da Satde ou Educagéo, para cada experiéncia comprovada. ' i
TOTAL 10 PONTOS

PERFIL 02

CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL

PONTUAGCAO MINIMA(POR ITEM

ITEM TIPO PONTUAGAO MAXIMA

INFORMADO)

11 Cursos na area de formagéo com carga horaria igual ou superior a 40 h. 0,30 0,90
1.2 Outros cursos com carga horéria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 150

: com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ' g
14 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na area de formacéo, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 040 160

i comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! ’
16 Experiéncia em Satde Piblica (SUS) ou outras politicas 040 160

: publicas, para cada experiéncia comprovada. ! !
17 Experiéncia em coordenagéo pedagégica em programas, projetos ou agdes 040 0.80

| relacionadas as areas da satide ou educagéo, por experiéncia comprovada. ! !
1.8 Experiéncia em docéncia ou tutoria, por experiéncia comprovada. 0,30 1,20
1.9 Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos. 0,20 0,80

TOTAL 10 PONTOS
PERFIL 03
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUAGAO MINIMA (POR ITEM X i
ITEM TIPO INFORMADO) PONTUACAO MAXIMA
Cursos extracurriculares na area de formacao com

11 carga horaria igual ou superior a 40 h. 0.30 1.20
1.2 Qutros cursos extracurriculares com carga horaria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,80
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 100

: com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ' '
1.4 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na area de formagdo, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 040 160

i comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! ’
16 Experiéncia em elaboracéo de programas educacionais, desenhos de curriculos 040 120

: e elaboragao de material didatico, para casa experiéncia comprovada. ! §
17 Experiéncia em coordenagdo pedagégica em programas, projetos ou agdes 040 120

| relacionadas as areas da satde ou educagao, por experiéncia comprovada. ! !
1.8 Experiéncia em docéncia ou tutoria, para cada experiéncia comprovada. 0,30 1,20

Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos ministrados

1.9 ou facilitacdo de grupos na érea de atuagéo (carga horéria 0,20 0,80

minima de 8 horas), para cada experiéncia comprovada.

TOTAL 10 PONTOS
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AREA DE ATUAGAO Il — Mestrado 40 h
PERFIL 01
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUAGAO MINIMA(POR ITEM

ITEM TIPO PONTUAGAO MAXIMA

INFORMADO)
11 Cursos na area de formagéo com carga horéria igual ou superior a 40 h. 0,30 0,90
1.2 Outros cursos com carga horéria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,80
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 040 080
’ com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! i
14 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 0,80
15 Experiéncia na &rea de formagao, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 050 100
) comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! ’
16 Experiéncia em Satde Publica (SUS) ou outras politicas 040 200
. publicas, para cada experiéncia comprovada. ! ’
17 Experiéncia em coordenagéo pedagégica em programas, projetos ou agdes 020 120
. relacionadas as areas da salide ou educagéo, para cada experiéncia comprovada. i ’
1.8 Experiéncia em docéncia ou tutoria, para cada experiéncia comprovada. 0,20 1,00
1.9 Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos. 0,50 1,50
TOTAL 10 PONTOS
PERFIL 02
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUACAO MINIMA (POR ITEM x 0
ITEM TIPO INFORMADO) PONTUACAO MAXIMA
Cursos extracurriculares na area de formagao com
11 carga horéria igual ou superior a 40 h. 0.30 1.20
1.2 Outros cursos extracurriculares com carga horaria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 1.00
' com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ' !
1.4 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na area de formacao, por 6 (seis) meses de experiéncia 040 200
’ comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! '
16 Experiéncia em elaboragéo de programas educacionais, desenhos de curriculos 040 160
’ e elaboragéo de material didatico, para cada experiéncia comprovada. ! !
17 Experiéncia em coordenagéo pedagégica em programas, projetos ou acoes 040 120
! relacionadas as areas da satde ou educacéo, para cada experiéncia comprovada. ! ”
1.8 Experiéncia em docéncia ou tutoria, por experiéncia comprovada. 0,30 0,60
Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos ministrados
19 ou facilitacdo de grupos na area de atuagéo (carga horaria 0,20 0,80
minima de 8 horas), por experiéncia comprovada.
TOTAL 10 PONTOS
AREA DE ATUACAO IV - Doutorado 20 h
PERFIL 01
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL F§C
- - wifsc.org
PONTUACAO MINIMA (POR ITEM % A
ITEM TIPO INFORMADO) PONTUACAO MAXIMA MISTO
— - Papel produzido
11 Cursos na area de formagéo com carga horaria igual ou superior a 40 h. 0,30 0,60 a paﬂird:‘fssrytes
respont I8
1.2 Outros cursos com carga horéria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60 FSCP::1281|131
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 0.40 100
’ com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! !
1.4 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na &rea de formacao, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 050 100
’ comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ’ '
16 Experiéncia em Satde Piblica (SUS) ou outras politicas 040 200
: publicas, para cada experiéncia comprovada. ! ’
17 Experiéncia em coordenagdo pedagégica em programas, projetos ou agdes 020 100
! relacionadas as areas da satide ou educagéo, por experiéncia comprovada. " !
18 Experiéncia em docéncia ou tutoria, por experiéncia comprovada. 0,20 1,80
1.9 Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos. 0,50 1,00
TOTAL 10 PONTOS
PERFIL 02
CURRICULO ACADEMICO/PROFISSIONAL
PONTUACAO MINIMA (POR ITEM P <
ITEM TIPO INFORMADO) PONTUACAO MAXIMA
Cursos extracurriculares na area de formagéo com
11 carga horaria igual ou superior a 40 h. 0.30 0.80
12 Outros cursos extracurriculares com carga horaria igual ou superior a 20 h. 0,20 0,60
13 Participagdo em monitoria ou grupo de pesquisa, (para cada 6 meses), 050 100
. com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! ’
14 Trabalhos apresentados em congressos ou eventos cientificos. 0,20 1,00
15 Experiéncia na &rea de formacao, para cada 6 (seis) meses de experiéncia 040 160
: comprovada, com data de inicio e término das atividades (dd/mm/aa). ! ’
16 Experiéncia em elaboragéo de programas educacionais, desenhos de curriculos 040 200
! e elaboragdo de material didatico, para cada experiéncia comprovada. ! !
17 Experiéncia em coordenagao pedagdgica em programas, projetos ou acoes 040 120
' relacionadas as areas da satide ou educagdo, para cada experiéncia comprovada. v !
18 Experiéncia em docéncia ou tutoria, por experiéncia comprovada. 0,30 0,90
Experiéncia em palestras / cursos / treinamentos ministrados
19 ou facilitacdo de grupos na area de atuagéo (carga horaria 0,20 0,80
minima de 8 horas), por experiéncia comprovada.
TOTAL 10 PONTOS

OBSERVAGOES PARA TODAS AS AREAS DE ATUAGAO:

1) Os cursos deverdo ser comprovados por meio de Certificados ou Declaracdes, com a carga hordria exigida no item, no caso de declaragdes/certificados
emitidos pela internet, estes devem conter o c6digo de validacéo de autenticidade do documento.

2) A Experiéncia devera ser comprovada por meio de declaragéo contendo tempo de servigo, emitida pela instituicdo onde o Participante prestou seus servicos,
assinada pelo coordenador, diretor ou secretério titular, no caso de 6rgdos da administracéo publica direta e indireta, ou assinada pelo supervisor, gerente ou
diretor no caso de instituicdes de direito privado, caso tenha informado na habilitacdo de seu curriculo (quando previsto) ou copia da Carteira de Trabalho
Previdéncia Social (CTPS). No caso de declaragdes emitidas pela internet, estas devem conter o cédigo de validacéo de autenticidade do documento.

3) Nao serdo pontuados trabalhos (Publicacbes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou em periédicos eletronicos, etc) iguais (mesmo titulo, objeto),
mesmo os apresentados em eventos distintos, assim como, quaisquer documentos ja pontuados em outros itens, tais como os entregues a titulo de experiéncia.
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ANEXO V - QUADRO DE PONTUAGAO DA 22 ETAPA REFERENTE AO MEMORIAL DESCRITIVO

ITEM TIPO PONTUAGAO MINIMA PONTUAGCAO MAXIMA

1 Experiéncia pratica em atividades da area para qual se inscreveu 0,10 2,00
2 Capacidade de agregar informac@es praticas sobre sua 010 250

trajetoria profissional no Memorial exposto ! ”
3 Experiéncia em programas, projetos ou agoes relacionadas as areas 010 200

da sadde ou vigilancia em satde ou educagéo permanente. ’ '
4 Emprego adequado da linguagem. 0,10 1,50
5 Motivacéo para executar as atividades da area escolhida nas agdes a 0.10 200

serem desenvolvidas de acordo com as necessidades do projeto. ! !

TOTAL 10 PONTOS

ANEXO VI - COMPROVANTE DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE CURRICULAR DA 12 ETAPA

Eu , participante(a) do processo seletivo para Bolsa de Extenséo Tecno-
légica da Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE) por meio do Centro de Educagdo Permanente em Vigilancia da Saiude (CEVIG), com o nimero de
Inscricéo , reconheco que € de minha exclusiva responsabllldade o teor das informag@es apresentadas e que os documentos pontuados
por mim, de acordo com o Anexo IV, Area de Atuagio , Perfil , sdo verdadeiros e validos na forma da lei, identificados pelos subitens,
correspondentes a formagdo academlca e profissional e organizados na ordem sequencial dos subitens que se apresentam no Quadro de Pontuagdo do referido
Anexo, emum total de - folhas (incluindo esta), que compdem o curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos, apds a analise
dos titulos/experiéncia pela banca examinadora, com vistas a classificagédo na primeira etapa.

ITEM DETALHAR DOCUMENTAGAO ENTREGUE DE ACORDO COM OS SUBITENS
FORMAGAO CURRICULAR / PROFISSIONAL

1 (DE’SCRI(;AO COMPLETA DOS DOCUMENTOS, ENTREGUES E PONTUADOS
- TITULO DO DOCUMENTO, DATA DE PARTICIPACAO, CARGA HORARIAE
TEMPO, ETC.) *

VALOR VALOR

MAXIMO** PRETENDIDO* VALOR OBTIDO**

TOTAL GERAL DA PONTUAGCAO

* Campo a ser preenchido pelo Participante (colocar “00” quando ndo houver pontuacéo).
** Campos de preenchimento exclusivo do (CEVIG)
Observagdes (CEVIG):

Assinatura do(a) Participante

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, <nome completo do proprietario sem abreviagdo>, portador (a) do RG n°® <n° da carteira de identidade>, expedido em <data de expedi¢do>, pelo <6rgéo
expedidor>, inscrito(a) no CPF/MF sob o n® <n° do cpf>, residente e domiciliado(a) na <rua/avenida/etc, n°>, <conjunto, apto, bloco, etc>, BAIRRO <bairro>,
FSC CEP <cep>, na cidade de <cidade>, Estado <Estado>, DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, junto a Escola de Sadde Piblica do

MISTO Ceara, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o Senhor(a), <seu nome completo> é residente e domiciliado no enderego retromencionado, sob
Papel produzido o0 mesmo teto deste declarante, na condigo de <GENRO, CUNHADO, IRMAO, FILHO E ETC>, conforme cdpia autenticada ou nos termos do subitem
sl 6.2.1.7., do comprovante de (&4gua, luz ou telefone) em anexo, em meu nome. Declaro ainda, estar ciente de que declaragéo falsa pode implicar em sangéo
FSC°C126031 penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, in verbis:
“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante.
Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se 0 documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
é particular”.

Cidade, UF de de

NOME DO PROPRIETARIO DA RESIDENCIA
RG n%
CPF no:

TESTEMUNHAS:

(Nome 1)
RG ne:
CPF ne:

(Nome 2)
RG ne:
CPF ne:

| SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL |

EDITAL N°71 - SSPDS/AESP — SOLDADO BMCE, de 15 de fevereiro de 2019.
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CARGO DE SOLDADO BM DA CARREIRA DE PRACAS
BOMBEIROS MILITARES DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA (CBMCE)
A SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (SSPDS), por intermédio da ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA
(AESP), e a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG), no uso de suas atribuigdes legais, tornam publico as ALTERACOES do resultado
da Investigacao Social e do RESULTADO DO CONCURSO DOS CANDIDATOS QUE ATINGIRAM A FREQUENCIA MINIMA EM CADA DISCIPLINA
DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL e a 128 RECLASSIFICACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO DOS CANDIDATOS QUE
ATINGIRAM A FREQUENCIA MINIMA EM CADA DISCIPLINA DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL, em cumprimento & determinagéo
judicial do processo n° 0101790-21.2019.8.06.0001, ambos referentes a 22 Turma do Concurso Publico para ingresso no Cargo de Soldado BM da Carreira
de Pragas Bombeiros Militares do Corpo de Bombeiros Militar do Ceara (CBMCE), PERMANECENDO INALTERADOS OS DEMAIS DADOS.
1 DA ALTERACAO DO RESULTADO DEFINITIVO INVESTIGACAO SOCIAL, EM CUMPRIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL 0101790-
21.2019.8.06.0001
1.1 O referido resultado passa a constar com a seguinte redagdo, em cumprimento ao determinado no processo n° 0101790-21.2019.8.06.0001, PERMANECENDO
1.2 INALTERADOS OS DEMAIS DADOS:

ORDEM INSCRIGAO CANDIDATO RESULTADO FINAL DA |.S.
246 10001757 WESLEY VITOR OLIVEIRA SILVEIRA INDICADO SUB JUDICE (*)

(*) Alteracéo consubstanciada de acordo com o arregimentado no PROCESSO VIPROC N° 00511751/2019.
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2 DA ALTERAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO CONCURSO DOS CANDIDATOS QUE ATINGIRAM A FREQUENCIA MINIMA EM CADA
DISCIPLINA DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL, REFERENTE A 22 TURMA, EM CUMPRIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL
0101790-21.2019.8.06.0001

2.1 Da ALTERAGAO do resultado DEFINITIVO do concurso dos candidatos que atingiram a frequéncia minima em cada disciplina do Curso de Formagéo
Profissional — 22 turma, na seguinte ordem: nmero de inscri¢do, nome do candidato, sexo, nota final do concurso (NFC), classificagdo por sexo, classificagdo
geral e situagdo:

NOTA FINAL DO CONCURSO (NFC)
[NFC = (NPFO x 0,7) + (MNPP x 0,2) + (NAC  CLASSIFICACAO  CLASSIFICAGAO

INSCRICAO  CANDIDATO SEXO <01)] Pl SEXO GERAL  SITUAGAO
NPFO MNPP_ NAC NFC

10001573 FRANCIVAN ALVES GOMES M 9.90 9.63  10.00 9.86 1 1 Regular
10009382  FERNANDO HUGO COLARES FILHO M 9.80 9.62  10.00 9.78 2 2 Regular
10008004  FRANCISCO DE PAULO DA PAZ VIANA M 9.80 955  10.00 9.77 3 3 Regular
10014145  DEMONTIER FEITOSA DE MATOS M 9.70 980  10.00 9.75 4 4 Regular
10005595  MAX DA PAZ ARAUIO M 9.70 9.62  10.00 971 5 5 Regular
10005255  PAULO RICARDO DAS CHAGAS SANTOS M 9.50 991 10.00 9.63 6 6 Regular
10013587  DIEGO DE ARAUJO SALES M 9.60 957  10.00 9.63 7 7 Regular
10008738 MICAEL DO NASCIMENTO ALMEIDA M 9.60 945  10.00 9.61 8 8 Regular
10001618 LEVI MAIA SALES M 9.60 942 10.00 9.60 9 9 Regular
10009641 PAULO AUGUSTO FONTELES JUNIOR M 9.60 928 10.00 9.58 10 10 Regular
10008751 PEDRO IGOR OLIVEIRA LOPES M 9.40 9.97  10.00 9.57 1 1 Regular
10000937 FRANCISCO WASHINGTON ARRUDA MAIA FILHO M 9.50 952 10.00 9.55 12 12 Regular
10006464  ANDRE FELIPE ALVES DE ANDRADE M 9.50 949  10.00 9.55 13 13 Regular
10005681 CAIO BARBOSA COSTA M 9.60 916  10.00 9.55 14 14 Regular
10004167 FABIO DA MOTA LIMA M 9.70 873 10.00 9.54 15 15 Regular
10008031  VITOR CALDAS MOURA DOS SANTOS M 9.40 976 10.00 9.53 16 16 Regular
10005572 ANTONIA VALQUIRIA PEREIRA FIDELIS F 9.60 906  10.00 9.53 1 17 Regular
10002197 THIAGO CAPISTRANO FERREIRA M 9.40 972 10.00 9.52 17 18 Regular
10000097  DAVID COSTA ALVES M 9.40 971 10.00 9.52 18 19 Regular
10015567  MARCOS ANTONIO XIMENES RODRIGUES FILHO M 9.30 1000 10.00 9.51 19 20 Regular
10014358 ALEX CAPISTRANO ROLIM M 9.30 9.98  10.00 9.51 20 21 Regular
10004280 JEAN OLIVEIRA AGUIAR M 9.40 9.65  10.00 9.51 21 22 Regular
10013617 WILKE CARLOS DA SILVA M 9.50 925  10.00 9.50 22 23 Regular
10013095  FRANCISCO GOMES CASTRO M 9.30 9.87  10.00 9.48 23 24 Regular
10003007 ALCIONE DE ANDRADE M 9.30 985  10.00 9.48 24 25 Regular
10008373 DIONES MACA MATIAS M 9.30 977 10.00 9.46 25 26 Regular
10005212 RAPHAEL DA COSTA CARDOSO M 9.30 973 10.00 9.46 26 2 Regular
10000126 JACKSON ALVES VIANA M 9.40 941 10.00 9.46 27 28 Regular
10000927 PEDRO BORGES DE QUEIROZ M 9.40 940  10.00 9.46 28 29 Regular
10003763  FRANCISCO FABIANO DE SOUSA M 9.40 934 10.00 9.45 29 30 Regular
10003742 STANLEY ANDERSON GOMES DE SOUZA M 9.20 1000 1000 9.44 30 31 Regular
10004341 EDUARDO CARNEIRO RAMOS M 9.30 9.67  10.00 9.44 31 32 Regular FSC
10003087  LEONARDO VERISSIMO DOS SANTOS M 9.20 9.93 10.00 9.43 32 33 Regular M";ng
10006892  KARLA DANIELLE DE SOUSA SILVA F 9.30 954  10.00 9.42 2 34 Regular Papel produzido
10004936  FRANCISCO CLEUSON DO NASCIMENTO ALVES FILHO M 9.30 9.53 10.00 9.42 33 35 Regular sl
10008053 JAYDER BRAGA SOUSA M 9.30 951  10.00 9.41 34 36 Regular FSC°C126031
10015841 JONATAS FARIAS MAIA M 9.30 950  10.00 9.41 35 37 Regular
10015763 JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA BENIGNO M 9.30 949  10.00 9.41 36 38 Regular
10003857  SAMUEL ALVES DE ARAUJO M 9.30 948 10.00 9.41 37 39 Regular
10014889  CHAYENNE BARBOSA COSTA F 9.40 914  10.00 9.41 3 40 Regular
10006398 CANDIDO PORTINARI MORAIS DE SOUSA M 9.20 9.80  10.00 9.40 38 4 Regular
10011866  ALISSON LUCAS GOMES LINHARES M 9.30 944 10.00 9.40 39 42 Regular
10002946 WASHINGTON DE OLIVEIRA ARRUDA M 9.30 943 10.00 9.40 40 43 Regular
10013732 FABIO RICARTE BENICIO FILHO M 9.30 942 10.00 9.39 4 44 Regular
10002149 PAULO VICTOR DE SOUSA M 9.40 905 10.00 9.39 42 45 Regular
10013814  SAMUEL PESSOA DE OLIVEIRA M 9.20 971 10.00 9.38 43 46 Regular
10009442 JULIO CESAR DIAS DA CRUZ M 9.30 937 10.00 9.38 44 47 Regular
10007613 RAFAEL DO NASCIMENTO DAMASCENO M 9.40 898  10.00 9.38 45 48 Regular
10000420  ALEX ARAUJO PARREIRAS M 9.20 9.67  10.00 9.37 4 49 Regular
10000897 EVALDISIO PEREIRA DE SOUZA M 9.20 9.65  10.00 9.37 47 50 Regular
10001515  JOAO PAULO CUNHA MARTINS M 9.20 9.65  10.00 9.37 48 51 Regular
10003119 FRANCISCO DA SILVA M 9.20 963  10.00 9.37 49 52 Regular
10005590  ROMEU FREIRE LINARD BARBOSA M 9.40 894  10.00 9.37 50 53 Regular
10010878 JOAO IGOR MOURA LIMA M 9.30 9.26  10.00 9.36 51 54 Regular
10005785  ANDERSON MESQUITA PINTO M 9.30 925 10.00 9.36 52 55 Regular
10001165  FRANCISCO SAMUEL NOGUEIRA DOS SANTOS M 9.20 952 10.00 9.34 53 56 Regular
10004499 HERBETH BARROS LIMA M 9.30 917 10.00 9.34 54 57 Regular
10007027 MARCUS VINICIUS SOUZA JANURIO M 9.10 979 10.00 9.33 55 58 Regular
10000999 BILISSAN DE FARIAS OLIVEIRA M 9.40 876  10.00 9.33 56 59 Regular
10003292 NATANIEL LINHARES LEITE M 9.10 977 10.00 9.32 57 60 Regular
10006186  HELDER CARLOS DE SOUSA M 9.10 975  10.00 9.32 58 61 Regular
10015087 CARLOS HENRIQUE MELO VASCONCELOS M 9.10 973 10.00 9.32 59 62 Regular
10008043 JONATHAN MIRANDA DOS SANTOS M 9.30 907 10.00 9.32 60 63 Regular
10002097  FRANCISCO ADALBERTO LIMA DOS SANTOS M 9.40 871  10.00 9.32 61 64 Regular
10001317 YURY DE OLIVEIRA GUEDES M 9.10 972 10.00 9.31 62 65 Regular
10009528  WANDERLEY DINIZ COSTA M 9.20 934 10.00 9.31 63 66 Regular
10012205  LEANDRO PINHEIRO M 9.40 863  10.00 9.31 64 67 Regular
10015130 JOEL PACIFICO NASCIMENTO DE SOUSA M 9.00 1000 10.00 9.30 65 68 Regular
10002752 MELQUISEDEQUE RODRIGUES FONTELES M 9.10 9.67  10.00 9.30 66 69 Regular
10001147 HELTON JOHN DA SILVA LIMA M 9.10 963  10.00 9.30 67 70 Regular
10000570 FRANCISCO DE PAULO JUNIOR FERREIRA BERNARDO M 9.20 932 10.00 9.30 68 7 Regular
10000261 JONATHAN ALENCAR DA SILVA M 9.20 928 10.00 9.30 69 72 Regular
10004407 OTTON ELVIS MADEIRA DA SILVA M 9.10 9.62  10.00 9.29 70 73 Regular
10015174  ERNESTO DA SILVA SAMPAIO M 9.10 958  10.00 9.29 71 74 Regular
10008576 CARLOS EDUARDO VARELA ROCHA MATIAS M 9.10 954  10.00 9.28 72 75 Regular
10014836 RODRIGO NOBRE DE ALBUQUERQUE DOS SANTOS M 9.10 954  10.00 9.28 73 76 Regular
10005434 NICASSIA AUGUSTA CONDE PAIVA F 9.20 922 10.00 9.28 4 77 Regular
10003473 FRANCISCO DARLAN SOUSA SEVERINO M 9.30 886  10.00 9.28 74 78 Regular



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XI N°052 | FORTALEZA, 15 DE MARGO DE 2019 109

NOTA FINAL DO CONCURSO (NFC)

INSCRICAO  CANDIDATO sexo  [NFC=(NPFOx0D) al()"]"NPP 02 +(NAC — QASHONGI0  QASICCR0 siTuacho
NPFO __MNPP__ NAC NFC

10015441 ALBERT TORRES DA ROCHA M 9.00 985 1000 9.27 75 79 Regular
10011545  LUAN HADRIEL UCHOA PORTO M 9.20 914 1000 9.27 76 80 Regular
10003876  MARGERMINIA MENDES ARAGAO VASCONCELOS F 950 804 1000 9.26 5 81 Regular
10005696  JOSE EDMILSON DA FROTA NETO M 9.10 942 1000 9.25 7 82 Regular
10011920  JOBSON SILVA NASCIMENTO M 9.10 939 1000 9.25 78 83 Regular
10007617 ITALO DA SILVA BARBOZA M 9.20 007 1000 0.25 79 84 Regular
10002679  FRANCISCO WESLEY FERNANDES DE SOUZA M 9.00 066 1000 9.23 80 85 Regular
10006200  MAURO CESAR JANUARIO XAVIER M 9.10 932 1000 9.23 81 86 Regular
10014740 JOAO FELIPE DOS SANTOS LIMA M 9.10 929 1000 9.23 82 87 Regular
10006943  CLAYTON DA SILVA DUARTE M 9.10 928 1000 0.23 83 88 Regular
10007501 FRANCISCO LEONIDAS COSTA MARTINS M 9.30 862 1000 9.23 84 89 Regular
10011051 THAYLAN NASCIMENTO MOREIRA M 9.10 926 10.00 9.22 85 9% Regular
10003660  FRANCISCO ANDERSON PINTO DE CASTRO M 9.00 949 1000 9.20 86 01 Regular
10009420 PAULO DAVID GOMES DE OLIVEIRA M 9.00 948 1000 9.20 87 92 Regular
10007224  MARIA BERNADETE SOUSA ALVES F 9.10 916 1000 9.20 6 03 Regular
10000533  EVERTON DE OLIVEIRA SOUSA M 9.10 914 1000 9.20 88 % Regular
10000057  FABIANO RODRIGUES FELIPE M 8.90 980 1000 9.19 89 95 Regular
10006509  AMAURI RODRIGUES DA ROCHA M 9.20 877 1000 9.19 9% 9% Regular
10002820 TAILLONY BARBOSA LOURENCO M 8.90 075 1000 0.18 01 o7 Regular
10006332 JOSUE PETER RODRIGUES PEIXOTO M 9.00 937 1000 0.17 92 98 Regular
10009085  ANTONIO ROBERTO DA SILVA M 9.10 902 1000 9.07 93 99 Regular
10014894  IVAN FELIPE QUEIROZ DE SOUSA M 9.10 902 1000 0.07 % 100 Regular
10003053  KLEBER SANKER DA SILVA SOUZA M 8.80 1000 10.00 9.16 95 101 Regular
10007301 FRANCISCO ALISSON CAMPOS BONIFACIO M 8.90 067 1000 0.16 9% 102 Regular
10009394  LEONARDO CAPISTRANO OLIVEIRA M 8.90 065 1000 0.16 o7 103 Regular
10010761  RENATO SILVA UCHOA M 8.90 962 1000 9.15 98 104 Regular
10001011  BRUNO BEZERRA LIMA M 8.90 960 1000 0.15 99 105 Regular
10001728 FRANCISCO ANDREY LISBOA DE FREITAS M 8.90 958 1000 0.15 100 106 Regular
10004124  JOAO VICTOR DA COSTA BANDEIRA M 9.10 891 1000 0.15 101 107 Regular
10004521  JOSE EDSON MOREIRA DO CARMO M 8.90 951 1000 9.13 102 108 Regular
10004653  JACKSON DE LIMA NOBRE M 9.00 917 1000 0.13 103 109 Regular
10000150  VICTOR HENRIQUE COUTINHO AGUIAR M 9.00 913 1000 0.13 104 110 Regular
10015600  FRANCISCO ERISVANDO INOCENCIO M 8.90 047 1000 0.12 105 11 Regular
10000146  WILKER SOUZA TEIXEIRA M 8.90 946 10.00 0.12 106 12 Regular
10000626 FRANCISCO ALISON QUINTINO BRAGA M 9.00 908 1000 0.12 107 113 Regular
10002173 JONATHAN WILLIAM DE SOUSA SILVA M 9.10 877 1000 0.02 108 114 Regular
10016352  LEANDRO SOUSA PEREIRA M 8.80 077 1000 0.11 109 115 Regular
FSC 10003519 FRANCISCO DAVI ALVES MENEZES M 8.80 073 1000 0.11 110 116 Regular
mSTO 10014265  NAILDO LOPES DE MORAES JUNIOR M 9.00 907 1000 0.11 111 117 Regular
Pavel podusido 10009826  ANTONIO GONCALVES SOARES M 8.90 932 1000 9.00 112 118 Regular
@ pare do fortes 10001623  GUILHERME TEO DE SA FULGENCIO M 9.00 897 1000 9.09 13 119 Regular
FSC°C126031 10004802 ANA KARLA MACHADO SAMPAIO F 9.10 861  10.00 9.09 7 120 Regular
10006074  EDNARDO CORREIA LIMA M 8.80 962 1000 9.08 114 121 Regular
1001583  DANIEL DE GOIS ROCHA M 8.80 962 1000 9.08 115 122 Regular
10006002  DANRLEY LAPLACE CASTRO CATAO M 9.00 892 1000 9.08 116 123 Regular
10002803  CICERO JOSE CARIOCA MONTEIRO M 9.00 890 1000 9.08 117 124 Regular
10005752 KAYQUE FERREIRA RIBEIRO M 8.80 951 10.00 9.06 118 125 Regular
10015030  LUCAS RODRIGUES RUFINO M 8.80 950 1000 9.06 119 126 Regular

10001757  WESLEY VITOR OLIVEIRA SILVEIRA M 8.90 915 1000 9.06 120 127 Sub Judice
10008868  WINDSON REGIS TEIXEIRA DA SILVA M 8.90 911 1000 9.05 121 128 Regular
10004263 FRANCISCO ADEL SOUSA FERREIRA M 9.00 877 10.00 9.05 122 129 Regular
10007903  HERSON FERNANDO DE LIMA MIRANDA M 8.90 905 1000 9.04 123 130 Regular
10003948 EVANDRO SILVA ARAUJO M 8.90 901 1000 9.03 124 131 Regular
10014276 JONAS DUTRA DA SILVA M 8.70 958 1000 9.01 125 132 Regular
10006939  BRENO VIEIRA LIMA M 9.00 852 1000 9.00 126 133 Regular
10002709  EDUARDO GUIMARAES DA COSTA M 8.60 983 1000 8.99 127 134 Regular
10016201  ROBERTHA LORETHA SOUSAN CRUZ F 8.70 951 1000 8.99 8 135 Regular
10000198 JOSE MARCOS DE ALMEIDA M 8.60 980 1000 8.98 128 136 Regular
10003551  YAGO LOPES DE MELO M 8.70 042 1000 8.97 129 137 Regular
10008347  CARLOS FERNANDO LEITE DA SILVA M 8.70 938 1000 8.97 130 138 Regular
10003844  SAAHRA JERONIMO DA SILVA F 8.70 930 1000 8.95 9 139 Regular
10004220 FELIPE PINHO FREIRE M 8.80 897 1000 8.95 131 140 Regular
10000038 JOAO IGOR DIAS MOTA M 8.60 958 1000 8.94 132 141 Regular
10011082 ANTONIO ESTACIO FELIX FEITOSA M 8.60 958  10.00 8.94 133 142 Regular
10013454  YURI DE ALCANTARA MUNIZ M 8.70 926 1000 8.94 134 143 Regular
10001180  ELVIS COSTA DE VASCONCELOS M 8.80 892 1000 8.94 135 144 Regular
10003577  REGINALDO DA SILVA MUNIZ M 8.70 919 1000 8.93 136 145 Regular
10001331 PAULO HENRIQUE SOUZA FONSECA M 8.80 885 1000 8.93 137 146 Regular
10010083  FRANCISCO MARCELO MUNIZ MENDES M 850 983 10.00 8.92 138 147 Regular
10009290  FRANCISCO JOSE AQUINO MEIRELES PEREIRA M 850 983 1000 8.92 139 148 Regular
10004500  ANTONIO EDUARDO DE SOUZA M 8.60 949 1000 8.92 140 149 Regular
10015910 JOSE ISAAC CASTRO SARAIVA M 8.70 900 1000 8.1 141 150 Regular
10002147  MATHEUS OLIVEIRA ARAGAQ M 8.60 940 10.00 8.90 142 151 Regular
10002521  WELSON BRANDO MUNIZ DE FARIAS M 8.70 9.06 1000 8.90 143 152 Regular
10001348 THIAGO FILGUEIRAS DE CASTRO M 850 972 1000 8.89 144 153 Regular
10003066  TAILAN RAINERIO PEIXOTO DE FREITAS M 850 969 1000 8.89 145 154 Regular
10000845  RICARDO AZEVEDO DE MESQUITA M 8.50 968 1000 8.89 146 155 Regular
10002381  DEYVISON DOS SANTOS FERREIRA M 8.60 937 10.00 8.89 147 156 Regular
10007637  WELLTON GURGEL NOCRATO HOLANDA M 8.60 933 1000 8.89 148 157 Regular
10013158 JOSE WILAMI DA SILVA M 8.50 067 1000 8.88 149 158 Regular
10006008  RICARDO CAVALCANTE LIMA M 8.60 932 1000 8.88 150 159 Regular
10009408  EDNARDO RODRIGUES FAUSTINO M 8.60 932 1000 8.88 151 160 Regular
10001988  DANIEL DA SILVA ARARIPE M 8.70 894 1000 8.88 152 161 Regular
10007426 JULIAN JORGE BEZERRA DE SOUSA M 850 954 1000 8.86 153 162 Regular
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NOTA FINAL DO CONCURSO (NFC)
[NFC = (NPFO x 0,7) + (MNPP x 0,2) + (NAC _ CLASSFICAGAO  CLASSIFICAGAO

INSCRIGCAO CANDIDATO SEXO x0,)] P/ SEXO GERAL SITUAGAO
NPFO MNPP NAC NFC
10014277 MICKSON SERGIO DE MELO SILVA M 8.50 9.48 10.00 8.85 154 163 Regular
10013662 ARTHUR CORREIA DA SILVA FILHO M 8.50 9.47 10.00 8.84 155 164 Regular
10004842 YITZHAK ZVI COSME KOSMANN M 8.50 9.46 10.00 8.84 156 165 Regular
10001129 RONAELDY PAULA OLIVALDE BARBOSA M 8.60 9.11 10.00 8.84 157 166 Regular
10007978 HEBERT MENESES NUNES M 8.70 8.75 10.00 8.84 158 167 Regular
10009715 MATHEUS OLIVEIRA STEINEL M 8.50 9.38 10.00 8.83 159 168 Regular
10004061 MAGNA CAMARA BENICIO F 8.50 9.37 10.00 8.82 10 169 Regular
10008450 TIAGO LIMA DA SILVA M 8.50 9.26 10.00 8.80 160 170 Regular
10002797 RAIMUNDO SERGIO FERREIRA CORREIA M 8.60 8.90 10.00 8.80 161 171 Regular
10009351 EDILSON ALLEF SILVA DE OLIVEIRA M 8.80 8.12 10.00 8.78 162 172 Regular
10015665 ROGERIO ROCHA DA COSTA M 8.40 9.47 10.00 8.77 163 173 Regular
10003188 FRANCISCO CLAUDIO FIRINO SOUSA M 8.40 9.43 10.00 8.77 164 174 Regular
10003167 CARLOS MAGNO DA SILVA ROCHA M 8.30 9.75 10.00 8.76 165 175 Regular
10011592 DIOGO DINIZ DE ALBUQUERQUE M 8.60 8.70 10.00 8.76 166 176 Regular
10010460 RENATO FULGENCIO DA SILVA M 8.40 9.37 10.00 8.75 167 177 Regular
10005924 BRUNO DA SILVA M 8.40 9.35 10.00 8.75 168 178 Regular
10004822 FRANCISCO EVANILSON OLIVEIRA DE MESQUITA M 8.50 8.97 10.00 8.74 169 179 Regular
10009217 CLEMILTON DAMASCENO FILHO M 8.50 8.96 10.00 8.74 170 180 Regular
10002585 BRENA SANDY MOREIRA RODRIGUES F 8.50 8.95 10.00 8.74 11 181 Regular
10004299 DIEGO LIMA COSTA M 8.30 9.58 10.00 8.73 171 182 Regular
10007516 LINDOELSON ARAUJO DA SILVA M 8.30 9.57 10.00 8.72 172 183 Regular
10000060 DANIEL CASTRO CIDADE M 8.30 9.55 10.00 8.72 173 184 Regular
10000604 RODRIGO COELHO E SILVA M 8.30 9.54 10.00 8.72 174 185 Regular
10000512 PAULO RICARDO DA SILVA LIMA M 8.40 9.22 10.00 8.72 175 186 Regular
10006107 MARCIA DE PAULA MONTE F 8.50 8.73 10.00 8.70 12 187 Regular
10005592 ANTONIO ROMULO MARTINS NETO M 8.30 9.40 10.00 8.69 176 188 Regular
10008125 NICKSON FERREIRA RIBEIRO M 8.30 9.34 10.00 8.68 177 189 Regular
10009541 DIEGGO MELO DAS NEVES M 8.20 9.65 10.00 8.67 178 190 Regular
10003217 CID ELTON QUEIROS GOMES M 8.30 9.27 10.00 8.66 179 191 Regular
10003672 DIEGO ROCHA PAIVA M 8.30 9.26 10.00 8.66 180 192 Regular
10006184 WIDSON WENDELL MARINHO TORRES M 8.10 9.83 10.00 8.64 181 193 Regular
10001083 ANDRE LUIZ ALVES MELO M 8.20 9.50 10.00 8.64 182 194 Regular
10004411 MARCELO OLIVEIRA ALVES M 8.20 9.37 10.00 8.61 183 195 Regular
10014986 FRANCISCO LAILSON ARRUDA M 8.30 8.84 10.00 8.58 184 196 Regular
10004512 RYANN YAGO DOS SANTOS LIMA M 8.10 9.51 10.00 8.57 185 197 Regular
10010561 PEDRO ROCHA TELES JUNIOR M 8.20 9.00 10.00 8.54 186 198 Regular
10000393 ANTONIO RUBENS ALVES DA SILVA M 8.10 9.20 10.00 851 187 199 Regular
10008551 FRANCISCO RONNYE DA SILVA MOREIRA M 8.10 9.19 10.00 851 188 200 Regular
10008793 FRANCISCO GLEISON BATISTA SOUSA M 8.10 9.11 10.00 8.49 189 201 Regular
10012130 NAELSON RODRIGUES GOMES M 7.90 9.68 10.00 8.47 190 202 Regular
10011891 CARLOS EDUARDO MARQUES MELO M 8.10 8.96 10.00 8.46 191 203 Regular
10003485 SAMUEL DA SILVA MONTEIRO M 7.90 9.33 10.00 8.40 192 204 Regular
10015445 RENE MARINHO DE ASSIS M 7.80 9.67 10.00 8.39 193 205 Sub Judice
10002466 ANTONIO AUGUSTO ALVES DA SILVA M 7.90 9.22 10.00 8.37 194 206 Regular
10000087 SILVANYO MAXUEL DE SOUSA MONTEIRO M 7.70 9.83 10.00 8.36 195 207 Regular
10003913 ALLAN DELON AQUINO BARROS M 8.00 8.80 10.00 8.36 196 208 Regular
10008925 JOSIMAR DOS REIS M 7.80 9.42 10.00 8.34 197 209 Regular
10015723 ERIVAN DIAS DE LIMA M 7.80 9.42 10.00 8.34 198 210 Regular
10015278 LEONARDO VASCONCELO LIMA M 7.80 9.38 10.00 8.34 199 211 Regular
10004917 VALDENOR GALDINO DE QUEIROZ NETO M 8.00 8.50 10.00 8.30 200 212 Regular
10004314 VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA M 7.70 9.42 10.00 8.27 201 213 Regular
10011284 LIGIA FERREIRA TELES F 7.90 8.53 10.00 8.24 13 214 Regular
10001295 ATILA ALVES GOMES LEAL M 7.50 9.58 10.00 8.17 202 215 Regular
10012085 NEURY FREIRE DAVID M 7.90 8.12 10.00 8.15 203 216 Regular
10005297 WELLINGTON JEAN DE SOUZA TEIXEIRA M 7.30 9.80 10.00 8.07 204 217 Regular
10012257 MARCOS RAFAEL DE ALENCAR M 7.30 9.67 10.00 8.04 205 218 Regular
10007497 GETULIO MATEUS DAS NEVES PEREIRA M 7.20 9.15 10.00 7.87 206 219 Regular
10005915 JOSE RAFAEL PEREIRA DIOGENES M 7.00 9.48 10.00 7.80 207 220 Regular

; André Santos Costa
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
3 José Flavio Barbosa Jucé de Aratjo
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO, RESPONDENDO

SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL

EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 006/2019
CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, por intermédio da Superintendéncia da Policia Civil, inscrita no CNPJ sob 0 n° 01.869.564/0001-
28, com sede na Rua do Rosario, n° 199, Centro, Fortaleza-CE. CONTRATADA: ATITUDE TERCEIRIZAGCAO DE MAO DE OBRA EIRELLI, inscrita
no CNPJ sob o n° 09.019.150/0001-11, com sede na Rua Catdo Mamede, 217, Aldeota - Fortaleza/CE. OBJETO: Contratagdo de empresa prestadora
de servigos de méo de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as
necessidades na area de servico veterinario, para a Policia Civil do Estado do Ceard, de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | -
Termo de Referéncia do edital e na proposta da contratada. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O contrato tem como fundamento o edital do Preg&o Presencial
n° 20180002-PCCE e seus anexos, 0s preceltos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato é de 12 (doze) meses, tendo inicio em 01/03/2019 e término em 28/02/2020. VALOR GLOBAL: R$ 139.284,36 (cento e trinta e nove mil, duzentos
e oitenta e quatro reais e trinta e seis centavos) e o valor mensal é de R$ 11.607,03 (onze mil, seiscentos e sete reais e trés centavos), pagos em até 10 (dez)
dias, contados da adata da apresentagéo da nota fiscal/fatura devidamente atestado pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta corrente em nome da
contratada, exclusivamente no Banco Bradesco S/A. DOTAQAO ORCAMENTARIA: 10100002.06.181.003.22393.03.33903700.1.00.00.0.30 - 1475 - MAPP
54, DATA DA ASSINATURA: 01 de margo 2019 SIGNATARIOS: Raimundo de Sousa Andrade Jnior - DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA - POLICIA CIVIL / Jair Pereira Gomes Maia - GESTOR DO CONTRATO e Paulo Aragéo de Almeida Filho - ATITUDE TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA EIRELI.

Amando Albuquerque Silva ;
CHEFE RESPONDENDO PELA ASSESSORIA JURIDICA

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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[ POLICIA MILITAR DO CEARA [

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo n° 093031513 RESOLVE
TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA A PEDIDO, nos termos do artigo 42, § 1°, da Constituicdo Federal, arts. 180, inciso 1,181 e 183,
da Lei n®13.729 de 11 de janeiro de 2006, combinado com o art. 7°, da Lei Complementar n° 21, de 29 de junho de 2000, o Militar ativo da Policia Militar,
MANUEL TARCISIO PEREIRA DA SILVA, matricula funcional n° 00353515, CPF n° 17829232504, na atual graduagéo de 1° SARGENTO, compe-
tindo-lhe os proventos integrais da mesma graduacéo, a partir de 15/09/2009, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIGCAO VALOR R$
Soldo - Lei n° 14.425, de 29/07/2009 137,26
Gratificagdo de Tempo de Servigo — 10% - Lei n° 11.167, de 07/01/1986 13,73
Gratificagdo Militar — Lei n° 14.423, de 29/07/2009 992,99
Gratificagdo de Qualificacéo Policial — Lei n® 14.425, de 29/07/2009 823,61
TOTAL 1.967,59

PALACIO DA ABOLIGAO, GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 28 de janeiro de 2015.
Camilo Sobreira de Santana 3
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
i Carlos Eduardo Pires Sobreira }
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO, EM EXERCICIO
; Delci Carlos Teixeira
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

*kk kkk kkk

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta no processo n® 161060064, RESOLVE
TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA “EX-OFFICIO”, nos termos do artigo 42, § 1°, da Constituicio Federal, arts. 180, inciso 11, da Lei
n° 13.729, de 11 de janeiro de 2006, combinado com o art. 23, § 1°, da Lei n® 15.797, de 25 de maio de 2015, art. 7°, da Lei Complementar ne 021 de 29
de junho de 2000, e art. 16, § 3° do Decreto n° 31.804, de 20 de outubro de 2015, o Militar ativo da Policia Militar, ELSON BRANDAO FERNANDES,
matricula funcional n° 08503516, CPF n° 23433914320, no atual posto de CAPITAO, competindo-lhe os proventos integrais do mesmo posto, a partir de
17/02/2016, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR R$
Soldo — Lei n® 15.747, de 29/12/2014 307,28
Gratificagdo de Tempo de Servigo — 10% - Lei n° 11.167, de 07/01/1986 30,73
Gratificagdo Militar — Lei n° 15.747, de 29/12/2014. 2.584,00
Gratificagdo de Qualificacdo Policial — Lei n° 15.747, de 29/12/2014. 2.538,65
Gratificacdo de Desempenho Militar — Lei n® 15.747, de 29/12/2014. 1.093,15
TOTAL 6.553,81

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de marco de 2016.
Camilo Sobreira de Santana 3
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
FSC Delci Carlos Teixeira

wwwfsc.org

MISTO SECRETARIO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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FSC°C126031 O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta no processo n° 147488532, RESOLVE
TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA “EX-OFFICIO”, nos termos do artigo 42, § 1°, da Constitui¢do Federal, arts. 180, inciso Il e 182,
alinea a, da Lei n® 13.729, de 11 de janeiro de 2006, combinado com o art. 7°, da Lei Complementar n° 021, de 29 de junho de 2000, o Militar ativo da
Policia Militar, FRANCISCO OCELO VIEIRA DOS SANTOS, matricula funcional n° 02778815, CPF n° 19245840344, na atual graduagéo de CABO,
competindo-lhe os proventos integrais da mesma graduacéo, a partir de 11/11/2014 tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR R$
Soldo — Lei n° 15.526, de 20/01/2014 115,46
Gratificagdo de Tempo de Servico — 15% - Lei n° 11.167, de 07/01/1986 17,32
Gratificagdo Militar — Lei n° 15.526, de 20/01/2014 1.035,90
Gratificagéo de Qualificacdo Policial — Lei n° 15.526, de 20/01/2014 843,06
Gratificagdo de Desempenho Militar — Lei n° 15.526, de 20/01/2014 1.026,91
TOTAL 3.038,65

PALACIO DA ABOLIGAO, GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 28 de maio de 2015.
Camilo Sobreira de Santana .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
; Delci Carlos Teixeira
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o0 que consta no processo n° 065491238, RESOLVE
TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA A PEDIDO, nos termos do artigo 42, § 1°, da Constituicdo Federal, arts. 180, inciso | e 181 e 183,
da Lei n®13.729, de 11 de janeiro de 2006 combinado com o art. 7°, da Lei Complementar n® 021, de 29 de junho de 2000, o Militar ativo da Policia Militar,
RAIMUNDO NONATO DO NASCIMENTO, matricula funcional n® 02809311 CPF n° 20919352391, na atual graduacéo de SUBTENENTE, competin-
do-lhe os proventos integrais da mesma graduacdo, a partir de 05/05/2007, tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIGCAO VALOR R$
Soldo - Lei n° 13.787, de 29/06/2006 129,61
Gratificagdo de Tempo de Servigo — 15% Lei n° 11.167, de 07/01/1986 19,44
Gratificagdo Militar - Lei n° 13.787, de 29/06/2006 837,50
Gratificagdo de Qualificacdo Policial - Lei n° 13.787, de 29/06/2006 801.16
TOTAL 1.787.71

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 25/07/2012 e publicado no Diério Oficial do Estado em 30/07/2012, que concedeu aposentadoria 8 RAIMUNDO
NONATO DO NASCIMENTO, matricula n° 02809311. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 10 de
fevereiro de 2015.
Camilo Sobreira de Santana 3
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
3 Delci Carlos Teixeira
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

*kk kkk kkk
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 1072882/2019
CONTRATANTE: POLICIA MILITAR DO CEARA, inscrita no CNPJ n° 01.790.944/0001-72, com sede na Avenida Aguanambi, n° 2280, Fatima —
Fortaleza-CE CONTRATADA: Empresa FREITAS & ALENCAR LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°10.479.277/0001-00, com enderego na Rua Dr. José
Carneiro, n° 139, Bairro Centro, Mombaga — CE, CEP: 63.610-000. OBJETO: Servico de manutencdo preventiva e corretiva, com reposicao de pegas dos
condicionadores de ar das Unidades e SubUnidades da Policia Militar do Ceara. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregdo Eletronico n° 20180069-PMCE, e
Seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragGes, e ainda, outras leis especiais necessarias
ao cumprimento de seu objeto FORO: Comarca de Fortaleza - CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagdo no Diario Oficial do
Estado. VALOR GLOBAL: R$ 12.900,00 (doze mil e novecentos reais) pagos em durante a vigéncia, em até 30 (trinta) dias contados da data da apresentacéo
de cada nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo. DOTACAO ORCAMENTARIA: SPU N°: 01432340/2019, PR:988022, Funcional
Programatica: 10100003.06.122.003.22429.03.339030.10100.0. DATA DA ASSINATURA: 01 de marco de 2019. SIGNATARIOS: limo Sr. Alexande Avila
de Vasconcelos, Coronel Comandante Geral da PMCE e o Sr. Fernando Vieira Rodrigues, Representante Legal da Contratada.
Antonio Lincoln Aratjo Batista — Cap PM
ORIENTADOR DA CELULA DE CONTRATOS E CONVENIOS
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 1072883/2019
CONTRATANTE: POLICIA MILITAR DO CEARA, inscrita no CNPJ n° 01.790.944/0001-72, com sede na Avenida Aguanambi, n° 2280, Fatima —
Fortaleza-CE CONTRATADA: Empresa STARC AR CONDICIONADO E REFRIGERAGAO LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°12.329.660/0001-08,
com enderego na Rua Graga Aranha, n° 1291A, Bairro Alvaro Weyne, Fortaleza — CE, CEP: 60.336-228. OBJETO: Servico de manuteng&o preventiva e
corretiva, com reposicao de pecas dos condicionadores de ar das Unidades e SubUnidades da Policia Militar do Cear4.. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Pregéo Eletronico n° 20180069-PMCE, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes,
e ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. FORO: Comarca de Fortaleza - CE.. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a
partir da sua publicagéo no Diério Oficial do Estado. VALOR GLOBAL: R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais) pagos em durante a vigéncia, em até 30
(trinta) dias contados da data da apresentacdo de cada nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagio. DOTACAO ORCAMENTARIA:
SPU N°: 8874747/2018, PR:988022, Funcional Programatica: 10100003.06.122.003.22429.03.339030.10100.0. DATA DA ASSINATURA: 01 de margo
de 2019 SIGNATARIOS: Ilmo Sr. Alexande Avila de Vasconcelos, Coronel Comandante Geral da PMCE e e o Sr. Robério Silva Holanda, Representante
Legal da Contratada.
Antonio Lincoln Arajo Batista — Cap PM R
ORIENTADOR DA CELULA DE CONTRATOS E CONVENIOS
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i EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA N°001/2019
PARTICIPES: O Estado do Ceard, pessoa juridica de direito pablico interno, CNPJ n° 07.954.589.0001-06, através da Secretaria da Seguranga Publica e
Defesa Social (SSPDS/CE), neste ato representada pelo seu Secretério Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, Sr. Adriano de Assis Sales, com a inter-
veniéncia da Policia Militar do Cear4 (PMCE), representada por seu Coronel Comandante Geral, Sr. Alexandre Avila de Vasconcelos, e 0 MUNICIPIO
DE ITAPAJE/CE, pessoa juridica de direito ptblico interno, CNPJ n® 07.683.956/0001-84, representado neste ato por seu Prefeito Municipal, 0 Exmo. Sr.
Raimundo Dimas Araljo Cruz. OBJETO: Estabelecer regras para proporcionar a condi¢des de operacionalidade da Unidade Policial Militar integrante
do Sistema da Seguranga Plblica do Estado do Ceara, sediada no Municipio de Itapajé-CE, no desempenho de suas atribuicOes constitucionais. FUNDA-
MENTAGCAO LEGAL: Conforme o que dispde o Art. 116, da Lei n® 8.666/1993 c/c a LC Estadual n® 119/2012 e LC Estadual n° 122/2013. VIGENCIA:
A partir da publicagéo do Extrato no Diario Oficial do Estado do Ceara, vigendo por 12 (doze) meses. FORO: Comarca de Fortaleza - CE. VALOR: R$
43.917,96 (quarenta e trés mil, novecentos e dezessete reais, noventa e seis centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: 0401.04.122.0007.2074/ Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.00. DATA DA ASSINATURA: 1° de Marco de 2019. SIGNATARIOS : Secretario Executivo de Planejamento e Gestéo Interna da
SSPDS/CE, Sr. Adriano de Assis Sales, Coronel Comandante Geral da PMCE, o Sr. Alexandre Avila de Vasconcelos, e o Prefeito Municipal de Itapajé/CE,
Exmo. Sr. Raimundo Dimas Aratjo Cruz. QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMCE, em Fortaleza, 12 de margo de 2019.
Antonio Lincoln Aratjo Batista— CAP PM R
ORIENTADOR DA CELULA DE CONTRATOS E CONVENIOS

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA

EXTRATO DE CONCLUSAO DO CREDENCIAMENTO N°001/2019 - FDCC

O FUNDO DE DEFESA CIVIL DO ESTADO DO CEARA - FDCC, com fundamento no art. 01, “caput”, da Lei No 8.666/93, torna publico que concluiu
o Credenciamento 2019, de Pessoas Fisicas ou Juridicas para realizar servico de coleta, transporte e distribuicdo de agua tratada, para consumo humano,
por meio de caminhdes tipo tanque ou equivalente, a fim de atender demandas emergenciais de municipios cearenses em situagdo de emergéncia por
estiagem ou seca devidamente reconhecida pelo Governo Federal. A relagdo dos credenciados que atenderam as condigdes estabelecidas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 001/2019 - FDCC e seus Anexos, estdo disponiveis para consulta na sede da COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESAS
CIVIL DO CEARA (CEDEC-CE), situada na Rua Conselheiro Estelita, 370, Centro, Fortaleza, Ceara, bem como no sitio eletrénico www.defesacivil.ce.gov.
br. Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio do telefone (85) 3101-2118 ou na sede da CEDEC/CE. QUARTEL DO COMANDO GERAL,
em Fortaleza, 12 de marco de 2019.

Maério dos Martins Coelho Bessa - OAB/CE 15254
ASSESSOR JURIDICO

PERICIA FORENSE DO CEARA

PORTARIA N°059/2019 - O PERITO GERAL DA PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE, nos termos
do art. 1° da Lei n° 16.521, de 15/03/2018 e Lei n® 14.112, art. 38 c/c art. 1°, de 12/05/2008, CONCEDER AUXILIO ALIMENTAGAO aos SERVIDORES
relacionados no Anexo Unico desta portaria, durante o0 més de ABRIL/2019, integrantes do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria- APJ, das
carreiras previstas no caput do art. 1° desta Lei, lotados em fortaleza, fardo jus ao auxilio alimentagéo, néo se submetendo a limite para esse beneficio.
PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 01 de marco de 2019.

Ricardo Antonio Macédo Lima

PERITO GERAL DA PEFOCE

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°059/2019, DE 01 DE MARGO DE 2019

N° NOME CARGO MATRICULA U\l\?IA'I'Ij&ORRI,O QUANTIDADE \.I{é#gﬁ
01 ABELARDO GURGEL DE SOUSA AUXILIAR DE PERICIA C- VII 060.905-1-6 15,00 12 R$ 180,00
02 ALBERTO BELCHIOR GADELHA SANTIAGO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D- | 093.245-1-8 15,00 21 R$ 315,00
03 ALCEU MACHADO DE SOUSA AUXILIAR DE PERICIA A- | 300.148-1-2 15,00 13 R$ 195,00
04 ALESSANDRO RODRIGUES ROCHA AUXILIAR DE PERICIA A- | 300.225-1-3 15,00 12 R$ 180,00
05 ALEXANDRE SOARES DE BRITO AUXILIAR DE PERICIA B- | 000.172-1-3 15,00 13 R$ 195,00
06 ALEXSANDRO BEZERRA SILVEIRA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.194-1-5 15,00 21 R$ 315,00
07 ALINE LIMA BRAUNA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.186-1-3 15,00 21 R$ 315,00
08 ALINE NOGUEIRA DE FRANCA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.179-1-4 15,00 21 R$ 315,00
09 AMANDA VASCONCELOS DE QUEIROZ AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.183-1-7 15,00 12 R$ 180,00
10 ANA HELENA PONTES SAMPAIO AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.147-1-0 15,00 10 R$ 150,00

11 ANA MARCIA ARAUJO MARTINS PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.707-1-2 15,00 21 R$ 315,00
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12 ANA PAULA DOS SANTOS LIMA AUXILIAR DE PERICIA B-l 000.152-1-0 15,00 21 R$ 315,00
13 ANDERSON FELIPE JESUS DE MIRANDA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.162-1-7 15,00 8 R$ 120,00
14 ANDRE LUIZ MARTINS RODRIGUES AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.214-1-X 15,00 6 R$ 90,00
15 ANDRE SILVA DE VASCONCELOS AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.210-1-0 15,00 7 R$ 105,00
16 ANDREA KARLA RODRIGUES MAGALHAES AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.193-1-8 15,00 10 R$ 150,00
17 ANDREA LUIZA ROCHA SABOYA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.091-1-X 15,00 21 R$ 315,00
18 ANDREZA BANDEIRA GURGEL AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.159-1-1 15,00 21 R$ 315,00
19 ANTHONIO DE PADUA WAGNER POTI GOMES AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.180-1-5 15,00 13 R$ 195,00
20 ANTONIA VALQUIRIA VIEIRA BARBOSA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.169-1-8 15,00 6 R$ 90,00
21 ANTONIO AUGUSTO FREDERICO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.084-1-5 15,00 21 R$ 315,00
22 ANTONIO CARLOS ALVES DE SOUZA JUNIOR AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.164-1-6 15,00 8 R$ 120,00
23 ANTONIO CARLOS DE LIMA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 061.199-1-3 15,00 7 R$ 105,00
24 ANTONIO CLAUDIO DE CASTRO ALVES AUXILIAR DE PERICIA C-VII 060.725-1-8 15,00 14 R$ 210,00
25 ANTONIO DAVID RAMOS DE PINHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.085-1-2 15,00 7 R$ 105,00
26 ANTONIO DE SOUSA LIMA NETO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 030.024-1-1 15,00 13 R$ 195,00
27 ANTONIO DOMINGOS DA SILVA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.192-1-0 15,00 7 R$ 105,00
28 ANTONIO EDER VIANA PINHEIRO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.149-1-X 15,00 11 R$ 165,00
29 ANTONIO EMIRTON AURELIO SOARES AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.093-1-4 15,00 14 R$ 210,00
30 ANTONIO FERNANDES DE ANDRADE FILHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.165-1-4 15,00 13 R$ 195,00
31 ANTONIO GAROFALO JUNIOR AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.050-1-5 15,00 7 R$ 105,00
32 ANTONIO RENAN PINHEIRO NOGUEIRA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.150-1-6 15,00 11 R$ 165,00
33 ANTONIO SERGIO DE ANDRADE TEIXEIRA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.100-1-1 15,00 21 R$ 315,00
34 ANTONIO VALDERI MOURA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 012.666-1-6 15,00 13 R$ 195,00
35 ANTONIO VERAS NOGUEIRA AUXILIAR DE PERICIA C-I 061.351-1-0 15,00 10 R$ 150,00
36 ANTONIO WELLINGTON ARRUDA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.175-1-5 15,00 10 R$ 150,00
37 BRUNO DE SOUSA LEITE AUXILIAR DE PERICIA A-I 000.176-1-2 15,00 10 R$ 150,00
38 CAETANO JOSE SOUSA FROTA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.099-1-9 15,00 21 R$ 315,00
39 CARLA LOANE DE LIMA OLIVEIRA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.075-1-6 15,00 21 R$ 315,00
40 CARLOS AUGUSTO DA COSTA MONTEIRO FILHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.092-1-7 15,00 7 R$ 105,00
41 CARLOS EDUARDO MARTINS ALEIXO AUXILIAR DE PERICIA A-I 000.168-1-0 15,00 6 R$ 90,00
42 CELIO RICARDO CORDEIRO MONTEZUMA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 137.441-1-4 15,00 13 R$ 195,00
43 CHESLA MICHELLE ANGELO TAVARES AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.204-1-3 15,00 21 R$ 315,00
44 CICERA EMILIANA FERNANDES VIEIRA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.190-1-1 15,00 21 R$ 315,00
45 CICERO ARAUJO TAVARES AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.227-1-8 15,00 21 R$ 315,00
46 CICERO RENAN CARNEIRO RODRIGUES AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.205-1-0 15,00 13 R$ 195,00
47 CLAUDIA MARIA ALBUQUERQUE ARAGAO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.708-1-X 15,00 21 R$ 315,00
48 CLAUDIO DE ASSIS MENDONCA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 057.399-1-8 15,00 13 R$ 195,00
49 CLEIDSON DE SA BARRETO SAMPAIO AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.203-1-1 15,00 7 R$ 105,00
50 DANIELA XAVIER CORTEZ AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.218-1-9 15,00 13 R$ 195,00
51 DAYVID PEREIRA DE ALMEIDA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.234-1-8 15,00 13 R$ 195,00
52 DIONES GOMES DOS SANTOS AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.213-1-2 15,00 11 R$ 165,00
53 EDUARDO JORGE VICTOR MOTA AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.146-1-8 15,00 13 R$ 195,00
54 ELAINE SIMPLICIO ESTANILAU DE OLIVEIRA AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.014-1-9 15,00 8 R$ 105,00
55 EMANUELA ALENCAR FERNANDES REIS AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.151-1-8 15,00 21 R$ 315,00
56 ERASMO ARAUJO SOBREIRA AUXILIAR DE PERICIA A-1 300.187-1-0 15,00 7 R$ 105,00
57 ERIKA TATIANA MENDES DE LIMA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.156-1-X 15,00 21 R$ 315,00
58 EVELINE DE SOUSA LOPES AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.203-1-6 15,00 10 R$ 135,00
59 FABIANO PINTO DO 66NASCIMENTO AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.199-1-7 15,00 21 R$ 315,00
60 FABIO DE SAMPAIO CHAVES PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 093.299-1-9 15,00 21 R$ 315,00
61 FARNESIO VIEIRA DA SILVADINIZ AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.098-1-1 15,00 13 R$ 195,00
62 FELIPE FERREIRA MOURA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.268-2-9 15,00 21 R$ 315,00
63 FLAVIO MARCILIO BEZERRA CAVALCANTE AUXILIAR DE PERICIA A-1 300.201-1-1 15,00 21 R$ 315,00
64 FRANCISCO ANTONIO ARAUJO PINTO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.083-1-8 15,00 21 R$ 315,00
65 FRANCISCA RANIELLE SILVA BRITO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.177-1-4 15,00 12 R$ 180,00
66 FRANCISCA RAQUEL PINHEIRO AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.212-1-5 15,00 7 R$ 105,00
67 FRANCISCO ADAO OLIVEIRA SOUZA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.200-1-X 15,00 6 R$ 90,00
68 FRANCISCO ANTONIEL DE OLIVEIRA SILVA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 137.403-1-3 15,00 21 R$ 315,00
69 FRANCISCO DE ASSIS MONTEIRO MAIA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.182-1-X 15,00 9 R$ 135,00
70 FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA FILHO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 012.999-1-3 15,00 21 R$ 315,00
71 FRANCISCO DE FREITAS DIAS FILHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.096-1-6 15,00 5 R$ 75,00
72 FRANCISCO DUARTE CAVALCANTE JUNIOR AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.069-1-9 15,00 7 R$ 105,00
73 FRANCISCO ERICO ROMAO DE SOUSA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.160-1-2 15,00 21 R$ 315,00
74 FRANCISCO FURTADO DOS SANTOS AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.079-1-5 15,00 6 R$ 90,00
75 FRANCISCO GLEISON DE SOUZA SILVEIRA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.074-1-9 15,00 21 R$ 315,00
76 FRANCISCO LEAO DE SOUSA JUNIOR PERITO CRIMINAL ADJUNTO B-I 000.102-1-9 15,00 14 R$ 210,00
7 FRANCISCO MARCONDES FRANCA DE SOUSA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 155.301-1-1 15,00 13 R$ 195,00
78 FRANCISCO MARCONE CAVALCANTE CARVALHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.166-1-1 15,00 21 R$ 315,00
79 FRANCISCO NEYRIVAN DE SOUSA PEREIRA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.015-1-6 15,00 21 R$ 315,00
80 FRANCISCO RIBEIRO DE ABREU PERITO CRIMINAL ADJUNTO D- | 012.984-1-0 15,00 13 R$ 195,00
81 FRANCISCO VENECI SOUSA FERREIRA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.059-1-0 15,00 6 R$ 90,00
82 FRANKLIN DELANO MAGALHAES LEITE PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.709-1-7 15,00 21 R$ 315,00
83 GIANA PAIVA BENEVIDES AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.157-1-7 15,00 21 R$ 315,00
84 GIOVALDO COELHO FREIRE AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.070-1-X 15,00 21 R$ 315,00
85 HELMO LIMA MOREIRA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.095-1-X 15,00 21 R$ 315,00
86 IANA SOBREIRA DA COSTA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.182-1-4 15,00 6 R$ 90,00
87 IDALINA ISABELLE ARAUJO NERES DA ROCHA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.177-1-X 15,00 7 R$ 105,00
88 IREUDO PEREIRA DE OLIVEIRA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.712-1-2 15,00 13 R$ 195,00
89 ISABELA LOBO MESQUITA AUXILIAR DE PERICIA B-1 000.170-1-9 15,00 21 R$ 315,00
90 JAHI MOTA CABRAL AUXILIAR DE PERICIA B- 096.957-1-0 15,00 13 R$ 195,00
91 JESUS FERREIRA SALES PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 155.332-1-8 15,00 13 R$ 195,00
92 JOAO APOLINARIO DE SOUZA ALENCAR AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.267-1-3 15,00 7 R$ 105,00
93 JOAO BATISTA DA SILVA NAZARENO AUXILIAR DE PERICIA B-| 000.202-1-4 15,00 21 R$ 315,00
94 JOAO FERREIRA DE SIQUEIRA FILHO AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.168-1-5 15,00 6 R$ 90,00
95 JONAS BRANDAO PEREIRA AUXILIAR DE PERICIA B-I 168.094-1-1 15,00 6 R$ 90,00
96 JOSE CLAUDIVAN PINHEIRO VERAS AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.080-1-6 15,00 21 R$ 315,00
97 JOSE CORDEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.714-1-7 15,00 13 R$ 195,00
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98 JOSE EDINALDO GOMES DA SILVA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 093.257-1-9 15,00 21 R$ 315,00
99 JOSE ELENILSON ALVES DE OLIVEIRA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.216-1-4 15,00 8 R$ 120,00
100  JOSE ERIVALDO BEZERRA DE FREITAS AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.183-1-1 15,00 21 R$ 315,00
101  JOSE INACIO DE FREITAS FILHO AUXILIAR DE PERICIA B-1 000.151-1-3 15,00 21 R$ 315,00
102 JOSE MAURO DO NASCIMENTO SILVA AUXILIAR DE PERICIA C-I 168.082-1-0 15,00 21 R$ 315,00
103  JOSE MOREIRA LIMA NETO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.224-1-6 15,00 14 R$ 210,00
104  JOSE NUNES ALVES DE CARVALHO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.016-1-3 15,00 21 R$ 315,00
105  JOSE RAILTON SOARES PENHA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.195-1-8 15,00 7 R$ 105,00
106  JOSE SARTO FREIRE AUXILIAR DE PERICIA C-VII 137.442-1-1 15,00 13 R$ 195,00
107 JOSE WAGNER GUEDES NOGUEIRA AUXILIAR DE PERICIA B- 000.184-1-4 15,00 13 R$ 195,00
108  JUCILANE BELEM DE ARAUJO AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.197-1-2 15,00 7 R$ 105,00
109  JULIANA FERNANDES DE LIMA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.193-1-3 15,00 6 R$ 90,00
110  JUSCELITA ALVES RODRIGUES AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.199-1-1 15,00 21 R$ 315,00
111  KAMILA DE OLIVEIRA REBOUCAS AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.184-1-9 15,00 21 R$ 315,00
112 KATIUSCIA THIERS LEITAO LIMA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.089-1-X 15,00 6 R$ 90,00
113 KILDARY DE ABREU SILVA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.187-1-6 15,00 21 R$ 315,00
114 LAERTE GONCALVES SILVA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.102-1-6 15,00 10 R$ 150,00
115  LAURO FERREIRA ROCHA JUNIOR PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 106.154-1-0 15,00 21 R$ 315,00
116  LEA CARNEIRO MOTA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.197-1-7 15,00 21 R$ 315,00
117 LEONARDO OLIVEIRA FEITOSA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.171-1-6 15,00 21 R$ 315,00
118 LILIANE DE FREITAS LEITE AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.154-1-5 15,00 21 R$ 315,00
119 LILLIAN MARIA ARAUJO LIMA AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.215-1-7 15,00 21 R$ 315,00
120 LIVIO CESAR FEITOSA BARBOSA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.088-1-4 15,00 12 R$ 180,00
121  LORENA NOGUEIRA XAVIER ROLIM AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.178-1-1 15,00 7 R$ 105,00
122 LUCELIA GABRIELLA DA SILVA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.198-1-4 15,00 21 R$ 315,00
123 LUCIANA CANITO AUSTRAGESILIO DE AMORIM PERITA CRIMINAL ADJUNTA A-I 108.715-1-4 15,00 9 R$ 135,00
124 LUCIANA SALES CIRINO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.191-1-3 15,00 8 R$ 120,00
125  LUIZ RODRIGUES TEIXEIRA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 084.900-1-5 15,00 15 R$ 225,00
126 MARA DE QUEIROZ ROCHA DIOGENES AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.012-1-4 15,00 21 R$ 315,00
127 MARAISA ANTONIA DE ALENCAR IZAEL AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.200-1-4 15,00 21 R$ 315,00
128 MARCIA LACERDA ARARUNA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.165-1-3 15,00 7 R$ 105,00
129  MARCIA LEITE SILVA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.010-1-X 15,00 21 R$ 315,00
130 MARCIO DE OLIVEIRA LIMA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.166-1-0 15,00 6 R$ 90,00
131  MARCIO ROBSON SILVA DE CASTRO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.167-1-9 15,00 21 R$ 315,00
132 MARCOS PICCOLO DE PAULA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.246-1-3 15,00 21 R$ 315,00
133  MARIA DE NAZARE AMARAL ARAUJO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 014.462-1-5 15,00 21 R$ 315,00
134  MARIA DANIELLE FEITOSA DE SOUSA AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.165-1-9 15,00 12 R$ 180,00
135  MARIA JUCILENE MOREIRA LIMA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 155.334-1-2 15,00 13 R$ 195,00
136 MARIA JUCILIARA SOUSA DA COSTA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.192-1-6 15,00 12 R$180,00
137  MARIA PERCILIA RABELO MACHADO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.716-1-1 15,00 12 R$ 180,00
138 MARIA RAKELY BARBALHO AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.204-1-9 15,00 21 R$ 315,00
139  MARIA ZILMAR GONDIM OLIVEIRA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.718-1-6 15,00 21 R$ 315,00
140  MARTONIO CAMELO DE SANTANA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.719-1-3 15,00 9 R$ 135,00
141  MELISSA PONTES VERAS AUXILIAR DE PERICIA B-1 000.181-1-2 15,00 12 R$ 180,00
142 MICHELL COSTA RIBEIRO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.185-1-6 15,00 21 R$ 315,00
143 MOACIR RODRIGUES BRASIL AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.168-1-6 15,00 13 R$ 195,00
144 MONICA DE LIMA MOITA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.188-1-8 15,00 10 R$ 150,00
145  NARJARA OLIVEIRA SILVA AUXILIAR DE PERICIA A-I 300.268-1-0 15,00 8 R$ 120,00
146 PAULO ANDRE GASPAR GARCIA DE MATOS AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.146-1-3 15,00 13 R$ 195,00
147 PAULO HARRISON M DE CARVALHO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.096-1-7 15,00 21 R$ 315,00
148  PAULO JOSE PRACIANO FILHO AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.230-1-9 15,00 21 R$ 315,00
149  PAULO REGIS DA SILVA CARDOSO JUNIOR AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.090-1-0 15,00 11 R$ 165,00
150  PAULO ROBERTO GASPAR DE SOUSA SANTOS AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.163-1-4 15,00 13 R$ 195,00
151  PAULO STENIO DE OLIVEIRA COELHO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.226-1-0 15,00 13 R$ 195,00
152 PRISCILA MENDES GOMES AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.174-1-8 15,00 12 R$ 180,00
153  RAABE FEITOSA DE MATOS FERREIRA AUXIL{?ELIZEQER'C'A 000.189-1-0 15,00 21 R$ 315,00
154  RAFAEL ALENCAR BATISTA AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.195-1-2 15,00 21 R$ 315,00
155  RAFAEL SALLES BEZERRA AUXILIAR DE PERICIA C-I 198.097-1-4 15,00 10 R$ 150,00
156  RAIMUNDO ALEXANDRE BARBOSA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.188-1-3 15,00 6 R$ 90,00
157  RAIMUNDO DE BRITO NOBRE PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 012.970-1-5 15,00 21 R$ 315,00
158  REGINA CELIA SOUZA PICCOLO DE PAULA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.720-1-4 15,00 21 R$ 315,00
159  RICARDO CAMPELO MACIEL AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.148-1-8 15,00 21 R$ 315,00
160  RICARDO FILGUEIRAS ROCHA AUXILIAR DE PERICIA B-l 000.149-1-5 15,00 21 R$ 315,00
161 ROBERTA QUEIROZ ALENCAR AUXILIAR DE PERICIA A-l 000.158-1-4 15,00 21 R$ 315,00
162  ROBERTO VIEIRA E SILVA NETO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 106.162-1-2 15,00 13 R$ 195,00
163  ROMILCHEIK FERNANDES PESSOA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.153-1-8 15,00 21 R$ 315,00
164 ROMILDO PARENTE PONTE AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.159-1-6 15,00 11 R$ 165,00
165 ROMULO COSTA DO NASCIMENTO PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 108.722-1-9 15,00 13 R$ 195,00
166 ~ RONDINELLE NERY SILVA AUXILIAR DE PERICIA B-I 000.178-1-7 15,00 13 R$ 195,00
167  RONEY WISTENISLAY SILVA DE FARIAS AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.173-1-6 15,00 13 R$ 195,00
168  RUBENS LIMA DOS SANTOS AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.171-1-1 15,00 13 R$ 195,00
169  SAMMUEL VASCONCELOS DE ARAUJO AUXILIAR DE PERICIA B-l 000.145-1-6 15,00 21 R$ 315,00
170 SAMUEL BENICIO DE ARAUJO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.101-1-9 15,00 21 R$ 315,00
171 SAULO SUSSMANN SANTOS AUXILIAR DE PERICIA A-1 300.196-1-X 15,00 21 R$ 315,00
172 SERGIO MENEZES DE PAULA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 106.172-1-9 15,00 6 R$ 90,00
173 SIBELE LANA NEVES DA SILVA AUXILIAR DE PERICIA B-l 000.167-1-3 15,00 7 R$ 105,00
174 SONIA MARIA DA S MOREIRA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 012.978-1-3 15,00 13 R$ 195,00
175  SYNTHYA THACYANA TAVARES MATIAS AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.202-1-9 15,00 13 R$ 195,00
176 TALITA SAMPAIO MIRANDA NOVAIS AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.190-1-6 15,00 9 R$ 135,00
177 TERESA CRISTINA LIMA DA ROCHA PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 106.163-1-X 15,00 13 R$ 195,00
178  THALES DE CASTRO GONCALVES LEITE AUXILIAR DE PERICIA C-VII 168.078-1-8 15,00 21 R$ 315,00
179  THIAGO PAULO SILVA COELHO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.208-1-2 15,00 13 R$ 195,00
180  VINICIUS CANUTO FILGUEIRA GRANGEIRO AUXILIAR DE PERICIA A-l 300.163-1-9 15,00 7 R$ 105,00
181  WALDIR ALBERTINO DE LIMA JUNIOR PERITO CRIMINAL ADJUNTO D-I 106.164-1-7 15,00 10 R$ 150,00
182  YURI ASLAK PINHEIRO AUXILIAR DE PERICIA C-VII 137.220-1-3 15,00 10 R$ 150,00
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. VALOR VALOR

Ne NOME CARGO MATRICULA | {ITARIO QUANTIDADE TOTAL

183  MARCUS VINICIUS DE SOUZA DIONIZIO DNS-2 300.297-1-2 15,00 21 R$ 315,00

184  CAROLINA ASSUNGAO MACEDO TOSTES AUXILIAR DE PERICIA 300.290-2-X 15,00 7 R$ 105,00

185  ADRIANO ARAUJO PERITO CRIMINAL ADJUNTOD-I  108.706-1-5 15,00 13 R$ 195,00

186  JOSE DE OLIVEIRA CAMERINO NETO AUXILIAR DE PERICIA A- | 300.174-1-2 15,00 7 R$ 105,00

187 JOSE CLAUDIO INACIO DA SILVA AUXILIAR DE PERICIA C-VII 198.104-1-0 15,00 21 R$ 315,00

188 MAXWELL LIMA DE SALES AUXILIAR DE PERICIA C- | 168.994-1-0 15,00 21 R$ 315,00
PERITO CRIMINAL

189 RAIMUNDO CARLOS ALVES PEREIRA ADIUNTO D- IV 015.699-1-0 15,00 8 R$ 120,00
PERITO CRIMINAL \

190 JOAQUIM URGULINO MELO NETO NDJUNTO D- 1V 108.713-1-X 15,00 21 R$ 315,00
- - PERITO CRIMINAL

191 DANUZIO ALVES DE ARAUIO ADJUNTO D- IV 083.786-1-4 15,00 10 R$ 150,00
; PERITO CRIMINAL

192 JEOVA RODRIGUES CARVALHO LIMA ADJUNTO D- 1V 085.429-1-0 15,00 1 R$ 165,00
PERITO CRIMINAL

193  RENATO DE OLIVEIRA SILVA ADIUNTO D- 1V 108.721-1-1 15,00 13 R$ 195,00
PERITO CRIMINAL

194  MARCELO ALBUQUERQUE DE VASCONCELOS A DIUNTO DIV 012.998-1-6 15,00 1 R$ 165,00

195  FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA NUNES PERITO CRIMINAL D-IV 108.711-1-5 15,00 1 R$ 165,00

196 JUVENCIO MOTA CABRAL FILHO AUXILIAR DE PERICIA 3 CLASSE ~ 014.321-1-7 15,00 13 R$ 195,00

197 LUCIO VALERIO DE C.NSCIMENTO AUXILIAR DE PERICIA 3.CLASSE ~ 014.312-1-8 15,00 12 R$ 180,00

198 DAVID LANDIM SOARES AUXILIAR DE PERICIA 198.103-1-3 15,00 13 R$ 195,00

199 LIDIA CAROLINE CHAVES SOMBRA AUXILIAR DE PERICIA 300.290-2-X 15,00 13 R$ 195,00

200 PAULO MARCELO LIMA VASCONCELOS PERITO CRIMINAL ADJUNTO 012.670-1-9 15,00 10 R$ 150,00

ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA

PORTARIA N°99/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela portaria 79/2019 - DG/AESP/CE, RESOLVE, nos termos do art. 1° da Lei 16.521, de 15/03/2018,
CONCEDER AUXILIO ALIMENTAGAO a servidora KATHARINNE MARINHO SABOIA, ocupante do cargo de Coordenadora, matricula 301.672-
1-X, durante o més de Janeiro de 2019. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 07 de margo de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°99/2019 DE 07 DE MARGO DE 2019

NOME CARGO/FUNGCAO MATRICULA VALOR TICKET QUANTIDADE VALOR TOTAL
Katharinne Marinho Sabéia Coordenadora Administrativa- Financeiro 301.672-1-x R$ 15,00 04 R$ 60,00
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FSC PORTARIA N°100/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA
iy DO CEARA no uso de suas atribuicdes, RESOLVE, nos termos do art. 1° da Lei n° 16.521, de 15/03/2018, CONCEDER AUXILIO ALIMENTACAO
MISTO a servidora Katharinne Marinho Sabdia , ocupante do cargo Coordenadora , matricula 301.672-1-x . durante o més de Fevereiro / 2019 ACADEMIA
Jpuslietd ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 07 de marco de 2019.
responsaveis Ivana Coelho Marques Figueiredo
FSC"C126081 DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°146/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA
, N0 uso de suas atribuicdes, RESOLVE, nos termos do art. 1° da Lei n° 16.521, de 15/03/2018, CONCEDER AUXILIO ALIMENTAGCAO aos SERVI-
DORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de ABRIL /2019 . ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA DO
CEARA, em Fortaleza, 07 de margo de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°146/2019, 07 DE MARGO DE 2019

NOME CARGO OU FUNGCAO MATRICULA VALOR DO TICKET QUANTIDADE VALOR TOTAL
Katharinne Marinho Sabéia Coordenadora 301.672-1-X R$ 15,00 21 R$ 315,00
Francisca Talita dos Santos Orientadora 301.671-1-2 R$ 15,00 21 R$ 315,00
Priscila Beatriz Bertin Orientadora 301.951-1-X R$ 15,00 21 R$ 315,00
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PORTARIA N°147/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA AESP/CE, no uso de suas atribui¢des legais, conferida
na portaria n° 79/2019 — DG/AESP, RESOLVE CONCEDER passagem aérea ao servidor JUAREZ GOMES NUNES JUNIOR, ocupante do cargo de
Diretor Geral da AESP|CE, matricula n° 301.668-1- 7, para o trecho Fortaleza-CE/Vitoria-ES e Vitoria-ES/Fortaleza-CE, com a finalidade de participar do
Curso de Gestores e Ordenadores de Despesas, conforme autorizado pela portaria 93/2019 publicada no Diério Oficial do Estado dia 01 de marco de 2019 no
valor de R$ 1.338,13 de acordo com o artigo 3°; alinea b, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1°; art. 10, do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo
a despesa correr a conta da dotacéo orcamentaria da AESP|CE. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 07
de marco de 2019.
lvana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO DE GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°148/2019 - O DIRETOR GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA - AESP/CE, no uso de suas atribuicoes
legais, RESOLVE CONCEDER passagem aérea a servidora IVANA COELHO MARQUES FIGUEIREDO, ocupante do cargo de Diretora de Plane-
jamento e Gestdo Interna da AESP|CE, matricula n° 301.670-1-5, para o trecho Fortaleza-CE/Vitoria-ES e Vitoria-ES/Fortaleza-CE, com a finalidade de
participar do Curso de Gestores e Ordenadores de Despesas, conforme autorizado pela portaria 94/2019 publicada no Diario Oficial do Estado dia 28 de
fevereiro de 2019 no valor de R$ 1.031,33 de acordo com o artigo 3°; alinea b, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1°; art. 10, do Decreto n® 30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentéria da AESP|CE ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA DO
CEARA, em Fortaleza 07 de marco de 2019.
Juarez Gomes Nunes Junior
DIRETOR GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°149/2019 - A DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 78 combinado com o art. 120 da Lei n°. 9.809, de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos
termos do inciso | do art. 123, da citada lei, a entrega mediante SUPRIMENTOS DE FUNDOS, ao servidor JOSE IOLANDA PEREIRA DOS SANTOS,
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ocupante do cargo de Supervisor de Ndcleo, matricula n°301.410-1-6, lotado nesta ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, a importancia
de R$500,00 (quinhentos reais) destinado as despesas de servico e R$600,00 (seiscentos reais) destinado a despesa de material de consumo. A aplicagao dos
recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada
15 (quinze) dias ap6s concluido o prazo da aplicagcdo. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, em Fortaleza, 11 de margo de 2019.
lvana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°150/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE CONCEDER VALE-TRANSPORTE, nos termos do § 3° do art. 6° do Decreto n° 23.673, de 3 de
maio de 1995, aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante 0 més MARGO. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA
PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 08 de marco de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°150/2019, DE 08 DE MARGO DE 2019

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA TIPO QUANT.
FRANCISCA TALITA DOS SANTOS ORIENTADORA 301671-1-2 A 17
KATHARINE MARINHO SABOIA COORDENADORA 301672-1-X A 17
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PORTARIA N°151/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela portaria 79/2019 RESOLVE CONCEDER GRATIFICAGAO POR ATIVIDADE DE MAGIS-
TERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, POR COORDENAR, MONITORAR E MINISTRAR AULAS NO CURSO DE
FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - CFPCO PM - 2018 - TURMA 11, GRUPO
08, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2019, conforme processo n° 01996791/2019, realizado por este 6rgéo, com direito a percepgio da gratifi-
cagdo prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n® 15.191, de 19 de julho de 2012, Decreto n° 31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n° 280/2016 — DG/AESP/
CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 08 de margo de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°151/2019 DE 08 DE MARGO DE 2019
CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES- CFPCO PM - 2018 -

TURMA I
- " - VALOR CARGA -
NOME MATRICULA  FUNGAO NIVEL AT DISCIPLINA / CURSO R, PERIODO  TOTAL
CURSO DE FORMACAO
< PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 a
EVANDRO QUEIROZ DE ASSUNCAO 00002917 ~ COORDENADOR ~MESTRE ~ R$8726 brorisoionab PARA INGRESSO N % 02 R$3.490.40
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
CURSO DE FORMAGAQ
. . PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019
MARCIO JOSE MARCELINO DINIZ 11339816 MONITOR  ESPECIALISTA RS$6233 piaomoran (i INCRESSO % el R$2.493.20
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
JOSE ORIANO GOMES 00055417  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 DEFESA PESSOAL I 12 12102120092 Re747,96
LUIZ ANDRE DE OLIVEIRA CORDEIRO  136.292-1-8  INSTRUTOR GRADUACAO R$49,86 DEFESA PESSOAL | 8 102120192 Re398,88
ANTONIO CARLOS NUNES FILHO 00060119  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 EDUCAGAO FISICA MILITAR 12 LI02I2019 2 Re74T.9
WILLKER PEREIRA LOPES 30841913  INSTRUTOR GRADUAGAO R$49,86 ORDEM UNIDA I (CFPCO) 10 121%53011993 R$498,60
DEMOSTENES CARVALHO < 15/02/2019 a
B ACAvA 00003115  PROFESSOR ~ MESTRE  R$87.26 MEDIACAO DE CONFLITOS (CFPCO) 4 s R$349,04
SAUDE E SEGURANGA APLICADA 2210212019
FRANCISCO IVAN PEREIRA CASSEMIRO 1956515  PROFESSOR ESPECIALISTA R$62,33 AO TRABALHO DO PROFISSIONAL 3 ol R$186,99
DE SEGURANCA PUBLICA (CFPCO)
LUIZ EDUARDO DE PAULA PONTE 10810116  PROFESSOR ESPECIALISTA R$62,33 DIREITO CONSTITUCIONAL (CFPCO) 15 L02I2019 2 R$934,95
ANTONIO CARLOS NUNES FILHO 00060119  PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 INSTRUGAO GERAL (CFPCO) 18 o R8112194
FRANCISCO CLAUDIO FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA 12/02/2019 2
BASTOS MENDONCA 0994821X  PROFESSOR  MESTRE  R$87.26 )\ 0 ENCIA (CFPCO) 9 2/02/2019  R$785.34
JOSE MESSIAS MENDES FREITAS 12526019  PROFESSOR GRADUAGAO R$49,86 RELAGCOES INTERPESSOAIS (CFPCO) 12 12102120192 Re598,32
LEGISLAGAO E REGULAMENTOS 11/02/2019 a
GIOVANE MARTINS DE SOUZA 09867414 PROFESSOR ESPECIALISTA RS6233 |{STiTOCIONAIS (GFPOO) 18 02120192 R$1L121,04
] ELABORAGAO, GESTAO 1410212019 a
LUIS ELLERY BESSA PEREIRA JUNIOR 10477719 PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 E FISCALIZACAO DE 12 02 RS 747,96
CONTRATOS (CFPCO)
FRANCISCO CAVALCANTE INTRODUCAO AO ESTUDO 12102/2019 a
e 02853213  PROFESSOR ~ MESTRE  Rsg726 {( RIDUEIOLOES 6 oy R$ 52356
ALANA SANTIAGO DE FREITAS 300.647-1-2 PROFESSOR GRADUAGAO R$49,86 COMUNICAGAO SOCIAL (CFPCO) 2 28102120198 g g9 7

28/02/2019

TOTAL DE H/A PORTARIA: 221
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 14.846,76
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PORTARIA N°152/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela portaria 79/2019 RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO POR ATIVIDADE DE
MAGISTERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, POR COORDENAR, MONITORAR E MINISTRAR AULAS NO CURSO
DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - CFPCO PM - 2018 - TURMA I,
GRUPO 10, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2019, conforme processo n® 02015182/2019, realizado por este 6rgéo, com direito a percepcao
da gratlflca(;ao prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n® 15.191, de 19 dejulho de 2012, Decreto n° 31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n° 280/2016 — DG/
AESP/CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 08 de marco de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueiredo

DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°152/2019 DE 08 DE MARGO DE 2019
CURSO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES- CFPCO PM - 2018 -

TURMAI
P ~ o VALOR CARGA T
NOME MATRICULA FUNGCAO NIVEL HIA DISCIPLINA/CURSO HORARIA PERIODO  TOTAL
CURSO DE FORMACAO
X PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 a
EWERTON MAVIGNIER GUIMARAES 117.193-1-7 COORDENADOR ESPECIALISTA R$ 62,33 CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS 40 28/02/2019 R$2.493,20

MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
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- " p VALOR CARGA -
NOME MATRICULA  FUNGAO NIVEL AT DISCIPLINA / CURSO R PERIODO  TOTAL
CURSO DE FORMAGAO
" PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019
FRANCISCO GLAUCIO GOMESPEIXOTO 10262011 MONITOR ~ GRADUAGAO R$4986 HrorisoioNAL PARA INGRESSO N 40 oy R$1.994,40
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
JOAQUIM DE FREITAS SILVA 0000751X  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$6233 DEFESA PESSOAL | 12 L0 o192 R$ 747,96
ANTONIO WLADEMIR - 11/02/2019 &
IO ML ADEN 15528613  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 EDUCAGAO FISICA MILITAR 12 o RS 747,96
ELABORACAO, GESTAO 1410212019 8
JONE DE CASTRO BRASIL 02094011  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$6233 E FISCALIZACAO DE 15 /2o R 934,95
CONTRATOS (CFPCO)
FRANCISCO AUSTRAGESILIO 11/02/2019 a
PRANCISCOA 0006811X  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 ORDEM UNIDAI (CFPCO) 12 20102 RS 747,96
LEGISLAGAO E REGULAMENTOS 18/02/2019 &
CLODOALDO JANSEN BRAGA 00049913 INSTRUTOR ESPECIALISTA R$6233 |NSTITOGIONAIS (CPPeO) 15 8/02/20192  R$ 934,95
HELDER DEDE DE SOUSA 00054011  INSTRUTOR  MEDIO  R§24,92 DEFESA PESSOAL | 12 L0 S e R$ 299,04
ISAAC RODRIGUES DO NASCIMENTO 00060410  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62:33 DIREITO CONSTITUCIONAL (CFPCO) 18 12002120052 R8112194
MARIA GIRLANE NOBRE DE SOUZA 02615517  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 RELACOES INTERPESSOAIS (CFPCO) 14 12102120192 Rs 872,62
) SAUDE E SEGURANGA APLICADA 15/02/2019 a
LILIA KELRY DE SOUSA NARCIZO 20250410 INSTRUTOR ESPECIALISTA R§62,33 AO TRABALHO DO PROFISSIONAL 6 o rats. R$373.98
DE SEGURANCA PUBLICA (CFPCO)
EDUARDO RAMOS 30844114  INSTRUTOR GRADUACAO R$49,86 INSTRUGAO GERAL (CFPCO) 18 02120192 R$ 897,48
FELIPE PORTO SEGUNDO 30050816  INSTRUTOR GRADUAGAO R$49,86 MEDIACAO DE CONFLITOS (CFPCO) 4 o R$199.44

TOTAL DE H/A PORTARIA: 218
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 12.365,88
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PORTARIA N°153/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO
CEARA no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela portaria 79/2019 RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO POR ATIVIDADE DE MAGIS-
TERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, POR COORDENAR, MONITORAR E MINISTRAR AULAS NO CURSO DE
FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - CFPCO PM - 2018 - TURMA 11, GRUPO
11, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2019, conforme processo n° 01976707/2019, realizado por este 6rgdo, com direito a percepgao da gratifi-
cagdo prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n® 15.191, de 19 de julho de 2012, Decreto n® 31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n° 280/2016 — DG/AESP/
CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 08 de marco de 2019.
lvana Coelho Marques Figueiredo
DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°153/2019 DE 08 DE MARGO DE 2019
CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES- CFPCO PM - 2018 -

FSC TURMA I
e - " p VALOR CARGA -
MISTO NOME MATRICULA  FUNGAO NIVEL ATy DISCIPLINA / CURSO SRt PERIODO  TOTAL
Papel p‘;odf:zldo CURSO DE FORMACAO
a partr do fonies . PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 &
“resass || CARLO ROMULO MATOS BARRETO 11702317 COORDENADOR ESPECIALISTA R$6233 ior SCIONAL PARS INGRESSO M 40 0220192 R$2.493.20
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
CURSO DE FORMAGAO
. PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019
SILVIO WAGNER DE SOUZA MONTEIRO 10285615 MONITOR MEDIO  R$24.92 HoE O R N R IOAL % o2 RS 996,80
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
WAGNER NUNES VASCONCELOS 00070017  INSTRUTOR GRADUAGAO R$49,86 DEFESA PESSOAL I 12 S R$ 508,32
FRANCISCO PAULO NETO 02041715  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 EDUCAGAO FISICA MILITAR 12 L0192 R$ 7479
ANTONIO YTALLO SILVA COSTA 308553-1-0  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 ORDEM UNIDA I (CFPCO) 12 121;?553&1993 RS$ 747,96
GABRIEL ZANELLA VERISSIMO 3084761X  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 DEFESA PESSOAL | 12 1224%520&?9"" R$ 747,96
FRANCISCO IVAN PEREIRA CASSEMIRO 1956515 ~ PROFESSOR ESPECIALISTA R$62,33 RELACOES INTERPESSOAIS (CFPCO) 14 12102120192 Rs 872,62
INTRODUGAO AO ESTUDO 15/02/2019 &
ANA CRISTINA LIMA E SILVA 00008818  PROFESSOR ESPECIALITA R$6233 ()5 REZO R0 3 92 R$ 18699
JANIO WASHINGTON LEGISLACAO E REGULAMENTOS 11/02/2019 &
2 ASHINGTO! 11106617 PROFESSOR ESPECIALSTA RS 6233 NcrirtCloNAlS (CFPCO) 18 022092 R$1.121,94
i ELABORAGAO, GESTAO 1410212019 8
OSBORN DE ANDRADE BARROS 10263212  PROFESSOR GRADUAGAO R$49.86 E FISCALIZAGAO DE 15 2 213 Rs 747,90
CONTRATOS (CFPCO)
JANO EMANUEL MARINHO 00898514  PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 COMUNICAGAO SOCIAL (CFPCO) 2 2802120192 RS 124,66
DIOGO MONTEIRO RODRIGUES 30852818  PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 MEDIACAO DE CONFLITOS (CFPCO) 4 L9 R$ 249,32
WILLKER PEREIRA LOPES 30841913  PROFESSOR GRADUACAO R$49,86 INSTRUGAO GERAL (CFPCO) 15 02120192 R$ 747,90
SISTEMA DE SEGURANCA 15/02/2019 a
MADSON RODRIGUES DE CASTRO 300328-10  PROFESSOR ESPECIALISTA RS6233 pirl|GA NG BRABIL (CERCO) 6 o2 R$ 373,08
ANNA CRISTHINA MARCATTI LEONCIO 30078411  PROFESSOR GRADUACAO R$49,86 DIREITO CONSTITUCIONAL (CFPCO) 15 12002120092 R$ 747,90
FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA 12/02/2019 a
VICENTE THIAGO FREIRE BRAZIL 30060512 PROFESSOR ~ DOUTOR  Rs 11219 p\DAMENTS PASSS 3 oL R$ 336,57
WESLEY OLIVEIRA DE SOUSA 30162714  PROFESSOR GRADUACAO R$4986 DIREITO ADMINISTRATIVO (CFPCO) 6 20220192 R 29916

TOTAL DE H/A PORTARIA: 229
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 12.141,14
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PORTARIA N°154/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela portaria 79/2019 RESOLVE CONCEDER GRATIFICAGCAO POR ATIVIDADE DE
MAGISTERIO  a0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, POR COORDENAR, MONITORAR E MINISTRAR AULAS NO CURSO
DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - CFPCO PM - 2018 - TURMA I,
GRUPO 14, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2019, conforme processo n® 01996910/2019, realizado por este 6rgéo, com direito a percepcao
da gratlflcagao prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n° 15.191, de 19 de julho de 2012, Decreto n° 31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n° 280/2016 — DG/
AESP/CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 08 de margo de 2019.
Ivana Coelho Marques Figueiredo

DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°154/2019 DE 08 DE MARGO DE 2019
CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES- CFPCO PM - 2018 -

TURMA I
- - - VALOR CARGA -
NOME MATRICULA  FUNGAO NIVEL AT DISCIPLINA / CURSO R PERIODO  TOTAL
CURSO DE FORMACAO
. - PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019
FABIO RIOS VIEIRA 117.027-1-4  COORDENADOR GRADUACAD R$49.86 LRanioionah PARE INORESSO N 40 oyt R$1.994,40
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
) CURSO DE FORMAGAO
FRANCISCO ANTONIO . PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 a
ARAUJO ALMEIDA 00060518 MONITOR MEDIO  R$24.92  ARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS 40 28/02/2019 % 996,80
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
GIANCARLO BARROSO GOMES 00070319 INSTRUTOR  ESPECIALISTA R$62,33 EDUCAGAO FISICA MILITAR 12 02120192 R$ 7479
ADRIANIZIO PAULO DE 12/02/2019 a
Artivaiyerivies 10342716 INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 DEFESA PESSOAL | 12 s R 747,96
ADRIANO PAULO DE OLIVEIRA ALVES 10345218 INSTRUTOR GRADUACAO R$49,86 DEFESA PESSOAL I 2 Ll02120192  R$ 99,72
JOSE EDIKELSON CHAVES DE ARAUJO 30853814  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 ORDEM UNIDA I (CFPCO) 12 o192 R$ 7479
JOSE VAGNER SALES TABOSA 10873013 ~ PROFESSOR GRADUAGAO R$49.86 RELAGOES INTERPESSOAIS (CFPCO) 14 2 R$ 698,04
SERGIO MIKAEL CARVALHO . . 11/02/2019 a
SR 30855817 ~ PROFESSOR GRADUACAO R$49.86 INSTRUCAO GERAL (CFPCO) 18 s R$897.48
. ELABORAGAO, GESTAO
Ao AL URSELIo 10499216 ~ PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 E FISCALIZAGAO DE 15 o192 R$ 93495
CONTRATOS (CFPCO)
LEGISLAGAO E REGULAMENTOS 11/02/2019 a
ROSILENE MARIA DA SILVA ROCHA 15184418 PROFESSOR ESPECIALISTA RS6233 |NoTTUCIONAIS (GFPCO) 18 oS R$1121,94
FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA 15/02/2019 &
SANDRA MARIA COELHO RIBEIRO 13213017 PROFESSOR ESPECIALISTA Rs6233 D\, OMENdIR EFbeay 6 st R$373,98
i SAUDE E SEGURANCA APLICADA 15/02/2019 2
GEILSON FRANCIS TORRES DA SILVA 40479015 ~ PROFESSOR GRADUAGAO R$49,86 AO TRABALHO DO PROFISSIONAL 6 Ny Rs299.16
DE SEGURANCA PUBLICA (CFPCO)
MONIQUE TEIXEIRA DE MENDONCA 198349138  PROFESSOR GRADUAGAO R$49.86 MEDIAGAO DE CONFLITOS (CFPCO) 4 Lol ? RS 199,44
CARLA TATIANA MARTINS INTRODUGAO AO ESTUDO 12/02/2019 a
advratell 19622710 PROFESSOR ESPECIALISTA Rs6233 [0 SIDUCAO A0S 3 o2 R$ 18699
BRENO TIMBO MAGALHAES BIZARRIA 30855515 ~ PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 DIREITO CONSTITUCIONAL (CFPCO) 18 12002120192 R$1.121,94
KATIUZIA RIOS DE LIMA 300.722-1-9  PROFESSOR ESPECIALISTA R$62,33 COMUNICACAO SOCIAL (CFPCO) 2 Zgé%g%fga RS$ 124,66

TOTAL DE H/A PORTARIA: 222
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 11.293,38
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PORTARIA N°155/2019 - A DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA
DO CEARA no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela portaria 79/2019 RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO POR ATIVIDADE DE
MAGISTERIO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, POR COORDENAR, MONITORAR E MINISTRAR AULAS NO CURSO
DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - CFPCO PM - 2018 - TURMA I, mSC
GRUPO 09, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2019, conforme processo n® 02062750/2019, realizado por este 6rgéo, com direito a percepcao MISTO
da gratificacdo prevista nos arts. 9° e 10° da Lei n°® 15.191, de 19 de julho de 2012, Decreto n° 31.276, de 13 de Agosto de 2013 e Portaria n° 280/2016 — DG/ | Papel produzido

AESP/CE, de 12 de Abril de 2016. ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 11 de margo de 2019. sl
Ivana Coelho Marques Figueiredo FSC°C126031

DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°155/2019 DE 11 DE MARGO DE 2019
CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA CARREIRA DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES- CFPCO PM - 2018 -

TURMAII
] " ] VALOR CARGA -
NOME MATRICULA  FUNGCAO NIVEL AT DISCIPLINA / CURSO R, PERIODO  TOTAL
CURSO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 a
JOSE ALEXANDRE SOARES NOGUEIRA 10794315  COORDENADOR ESPECIALISTA R$6233 ROFISSIONAL PARA INGRESSO N 40 002 R$2.493.20
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
CURSO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL PARA INGRESSO NA 11/02/2019 a
RAIMUNDO FARIAS DA CRUZ JUNIOR 10482917 MONITOR  ESPECIALISTA R$6233 DioriSoIONAL PARS INGRESSO N % L 292 R$249320
MILITARES- CFPCO P... GRUPO -
LEGISLAGAO E REGULAMENTOS 11/02/2019 &
EDNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA 00056316 INSTRUTOR ~ MESTRE  Rss72s | ESoLfCr Bara iall 21 e ogost R$1832,46
EDSON EDALCIO ARAGAO SILVA 9788115 INSTRUTOR  ESPECIALISTA R$62,33 DEFESA PESSOAL | 12 12002120192 R$ 7479
CARLOS AUGUSTO TEIXEIRA < - 11/02/2019
CRLOS S 13240310  INSTRUTOR GRADUAGAO R$49.86 EDUCAGAO FISICA MILITAR 12 D oak R$ 58,32
. INTRODUGAO AO ESTUDO 12/02/2019
JOSE LUCIANO DE OLIVEIRA 10730217 INSTRUTOR ESPECIALISTA Rs6233 ) ROOURAQLOES 3 e R$18699
ANTONIO YTALLO SILVA COSTA 308553-1-0  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 MEDIAGAO DE CONFLITOS (CFPCO) 4 1502120192 R$ 249,32
JOSE EDIKELSON CHAVES DE ARAUJO 30853814  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 INSTRUCAO GERAL (CFPCO) 18 o R8112194
FRANCISCO ALBERTO LOPES 11/02/2019 a
T 30842618  INSTRUTOR ESPECIALISTA R$62,33 ORDEM UNIDA | (CFPCO) 12 s R 747,96
THIAGO DE SOUSA RODRIGUES 308521-1-1  INSTRUTOR GRADUACAO R$49,86 DEFESA PESSOAL | 8 1224%53011993 RS$ 398,88
ELABORAGAO, GESTAO
R NCISCO RICARDO 00059013 ~ PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 E FISCALIZACAO DE 12 O o192 R$ 7479
CONTRATOS (CFPCO)
ANDRE LUIS SOARES CRUZ 00061417  PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 DIREITO CONSTITUCIONAL (CFPCO) 18 1%%5301199& R$1.121,04
FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA 15/02/2019
MARIA GIRLANE NOBRE DE SOUZA 02615517  PROFESSOR ESPECIALISTA Rs6233 pa\AlEGTRS DAST: 6 o2 R$ 373,98
MARCELO SILVA COSTA 30854810 ~ PROFESSOR ESPECIALISTA R$6233 RELACOES INTERPESSOAIS (CFPCO) 12 12102120192 Rs 747,96

TOTAL DE H/A PORTARIA: 218
VALOR TOTAL DA PORTARIA: R$ 13.862,07
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PORTARIA N°168/2019 - DG/AESP/CE - O DIRETOR-GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO
CEARA — AESP/CE, no uso de suas atribuicdes legais, em sintonia com a Lei n° 14.629, de 26 de fevereiro de 2010 e o Decreto n° 32.956, de 13 de fevereiro
de 2019, RESOLVE: DESIGNAR a servidora KATHARINNE MARINHO SABOIA ocupante do Cargo de Direcéo e Assessoramento de provimento
em Comissio de Coordenadora, simbolo DNS-2 lotada na Coordenadoria Administrativa Financeira, conforme Didrio Oficial n° 038, fls. 66, publicado em
21/02/2019, para responder cumulativamente pelas fun¢bes do CARGO DE DIRETOR GERAL, simbolo SS-1, da Academia Estadual de Seguranga Publica
do Ceard, durante o periodo de 13 a 16 de margo de 2019, por ocasido de viagem a trabalho do Diretor Geral e da Diretora de Planejamento e Gest&o Interna.
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, aos 11 de margo de 2019;
Juarez Gomes Nunes Janior
DIRETOR GERAL
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i EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°006/2016
| - ESPECIE: NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2016- AESP; Il - CONTRATANTE: ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA DO CEARA — AESP|CE, inscrita no CNPJ sob 0 n® 12.244.903/0001-05; 1ll - ENDERECO: Av. Presidente Costa e Silva, 1251 - Mondubim,
Fortaleza Ceard; IV - CONTRATADA: FARIAS & FREITAS SERVICOS E COMERCIO E CONSTRUCAO LTDA, inscrita no CPF/CNPJ sob o n°
08.082. 733/0001-24; V - ENDERECO: Rua Torres Camara, n® 428, Aldeota, Fortaleza-CE, CEP: 60.150-060, Fone: (85) 3257-5353; VI - FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Lei e 8. 666/93, art. 57, inciso |l e suas alteragoes posteriores, bem como ao processo administrativo n° 00983360/2019 VII- FORO:
Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza capital do Estado do Ceard para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execucéo deste contrato, que ndo
puderem ser resolvidas na esfera admmlstranva VIII - OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a readequacao do prazo de vigéncia alterado
pelo Sexto termo aditivo, contados de 29/03/2019 a 28/03/2020; 1X - VALOR GLOBAL: R$ 1.363.862,40 (hum milh&o trezentos e sessenta e trés mil
oitocentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos); X - DA VIGENCIA: 29/03/2019 & 28/03/2020; XI - DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas
as demais clausulas e condi¢des do contrato original a que se refere o presente Termo de Aditivo; XI1 - DATA: Academia Estadual de Seguranca Publica
do Ceara - AESP|CE, em Fortaleza, 12 de marco de 2019; XIII - SIGNATARIOS: Juarez Gomes Nunes Junior (Diretor Geral da AESP|CE) e Ernandes
Braga de Almeida (Representante da Contratada).
Wesley Oliveira de Sousa - OAB 39.253
RESPONDENDO PELA COORDENADORIA JURIDICA

[ PODER LEGISLATIVO [
[ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA [

PORTARIA N°033/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condi¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001,AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomocéo terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitério(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DOSERVIDOR CPF  wathicua  SHHTRITIGROAO  TETROR T OMENTD  TRANSIORTE _ DESLOGAMENTO _ UNiTANO _ Yorar
b 84 00195 - 20 009.155 Capitio PM Juazeiro 4o NOMe 25 2 31/01/2019 Terrestre o S0 e R$B86T  R$62069
Francisc0 Djelrra Feitosa 024847 SubtenentePM 2:CPG  MMAZEMOQONOME 55 4 39/01/2019 Terrestre pronBjarasenvico da  R$TASS  R$52185
ey 616,896,108 . 44 023423 SargentoPM2icpG  MWAZENOGONOME 554 5110172010 Terrestre P 2 e e RS7455  R$52185

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 24 dias do més de janeiro de 2019.
Ij%% Séavia de Queiroz Magalhaes

MISTO DIRETORA GERAL

Papel produzido
a partir de fontes Fkk khk kK
responsaveis

FSC°C126031 PORTARIA N°053/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condicdes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomocao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitério(s) e total(is) a seguir especificado(s):

CLASSIFICAGAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR
NOME DO SERVIDOR CPF MATRICULA /FUNCAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO TRANSPORTE  DESLOCAMENTO  UNITARIO  TOTAL
. . Participar do Seminario
Julianne Melo dos Santos Assessor Técnico i P
044.060.843 - 04 028.536 GT Nivel DAS Eusébio -CE 12/02 a 13/02/2019 Terrestre de Avaliagéo do Impacto R$ 37,27 R$ 74,55

a Saude no CIPP.

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 05 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°054/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuigdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condi¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacdo, hospedagem e locomogdo terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO MATRICULA CLASSIFICA(;AO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO DESLOCAMENTO TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO TOTAL

] ] Realizar visita técnica as
Mayara Moreira Justa 027.918 Assessor Técnico IGUATU - CE 08/02 a 10/02/2019 Terrestre ocupagdes urbanas e formagéo RS 7455 RS 223,65

com a comunidade do Alencar e
Reuni&o com o Ministério Piblico

026.332.573 - 30 GT Nivel DAS -2

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 05 dias do més de fevereiro de 2019.
Séavia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°057/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condic¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servi¢o, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitério(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO MATRICULA CLASSIFICAQ»&O ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO TOTAL

José Clodualdo de Sousa . . Quixeramobim . Viajar a servigo do
154.988.833 - 15 025.831 Servidor Motoristaq “CE 08/02/2019 Carro Oficial Escritério Frei Tito R$ 70,53 R$ 70,53

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 07 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL

*kk kkk kkk
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PORTARIA N°060/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuides
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condigdes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diario Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitério(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO MATRICULA CLASSIFICAGAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR

SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO DESLOCAMENTO TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO TOTAL
José Marcilio Sales dos . Viajar a servico da

Santos 510.794 103 - 68 009.236 1° Sargento PM 22 CPG Acopiara - CE 09 a 11/02/2019 Terrestre Presidéncia deste Poder. R$ 74,55 R$ 223,65

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 08 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°067/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicoes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condigBes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacdo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitério(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO MATRICULA CLASSIFICAGAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR

SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL
José Clodualdo de Sousa . . ihi - Viajar a servigo do

154.988.833 - 15 025.813 Servidor Motorista Eusébio - CE 14 e 15/02/2019 Carro Oficial Escritorio Frei Tito. R$ 35,26 R$ 70,53

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 14 dias do més de fevereiro de 2019.
Savia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°069/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribui¢oes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condigdes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servigo, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacdo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):
NOME DO MATRiCULA  CLASSIFICAGAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR  VALOR
SERVIDOR CPF | FUNGAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL

José Marcilio Sales dos Umari, Varzea Viajar a servico da
Santos 510.794.103 - 68 Alegre e Orés - CE Presidéncia deste Poder. R$7455 RS 37275

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 14 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°070/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicoes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condi¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servigo, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

009.236 1° Sargento PM 22 CPG 15 a 19/02/2019 Terrestre

NOME DO MATRICULA CLASSIFICNAQAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO TOTAL
Miguel Francisco de i . . .
. Assessor Técnico Realizar visita na Comunidade
Paulo Rodrigues dos 027.995 GT Nivel DAS 3 CAMOCIM - CE  15/02 a 16/02/2019 Terrestre de Tatajuba em Camocim - CE R$ 74,55 R$ 149,10

Santos 028.421.103 - 66

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 14 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°071/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribui¢oes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condicdes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servigo, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO VATRiCULA  CLASSIFICACAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR  VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL

5 - Viajar a servico do Escritério Frei
José Wellington de 015.256 Servidor Motorista Camocim - CE 15a 16/02/2019 Carro Oficial Tito de Alencar . Realizar visita R$7053  R$141,06

Aquine 759.940.623 - 91 técnica na comunidade de Tatajuba.
Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 14 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°076/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribui¢oes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condicdes e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servi¢o, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):
NOME DO MATRiCULA  CLASSIFICACAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR  VALOR
SERVIDOR CPF | FUNGAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL

Participar de Reuni&o com
Secretério de Planejamento Urbano
e Ambiental de caso acompanhado
pelo escritério Frei Tito de Alencar.

Miguel Francisco de
Paulo Rodrigues dos 027.995
Santos 028.421.103 - 66

Assessor Técnico

GT Nivel DAS 3 Caucaia - CE 22/02/2019 Terrestre

R$ 37,27 R$ 37,27

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 19 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°079/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicoes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condi¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servigo, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomogao terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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NOME DO MATRiCULA  CLASSIFICACAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR  VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO ~ TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL
José Marcilio Sales dos 009.236  1° Sargento PM 22 CPG Juazeiro e 232 27/02/2019 Terrestre Viajar a servico da R$7455  R$372,75

Santos 510.794.103 - 68 Potengi - CE Presidéncia deste Poder.

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 21 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°082/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuigdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condic¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diéria(s) para o custeio de alimentagéo, hospedagem e locomogéo terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO WATRICULA _ CLASSIFICACAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR _ VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAG MUNICIPIO  DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL
José Clodualdo de Sousa 55 g93 Servidor Motorista ~ Potiretama- CE 26 a 27/02/2019 Terrestre Viajar a servico do R$7053  R$141,06

154.988.833 - 15 Escritorio Frei Tito.

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 25 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°083/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 129 da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, e nas condi¢des e forma definidas pelo Ato Normativo n° 212, de 02 de maio
de 2001, publicado no Diério Oficial do Estado de 04 de maio de 2001 , AUTORIZA o deslocamento, a servico, do(s) SERVIDOR(ES) , deputados(as)
discriminado(s) nesta Portaria, e 0 pagamento de diaria(s) para o custeio de alimentacéo, hospedagem e locomocéo terrestre ou aéreas, no Municipio, Estado
ou Pais , para o qual foi(ram) deslocado(s), nos valor(es) unitario(s) e total(is) a seguir especificado(s):

NOME DO VATRICULA _ CLASSIFICAGAO ESTADO/ PERIODO DO MEIO DE OBJETIVO DO VALOR  VALOR
SERVIDOR CPF / FUNCAO MUNICIPIO  DESLOCAMENTO  TRANSPORTE DESLOCAMENTO UNITARIO  TOTAL

. ) Participar de Reuniao coma
Mayara Moreira Justa 027.918 Assessor Técnico Potiretama - CE  26/02 a 27/02/2019 Terrestre comunidade, poder piblico R$7455  R$149,10

e Realizar visita ao Forum
de Potiretama - CE

026.332.573 - 30 Nivel DAS

Publica-se: DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 25 dias do més de fevereiro de 2019.
Sévia de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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FSC PORTARIA N°132/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais
it que lhe confere a Resolugéo n°270, de 30 de setembro de 1991, art.1°, inciso XIlI1, e tendo em vista 0 que consta no Resultado de Exame Pericial da Coor-
MISTO denadoria de Pericia Médica — COPEM, datado de 04 de janeiro de 2019.RESOLVE CONCEDER ao servidor, CLAVER MOTA ARAGAO, matricula n°
esiesod 000470, nos termos do art. 82 e seu paragrafo Unico, da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceara),
responsiveis a prorrogacao da licenga para tratamento de satide por 60 (sessenta) dias a partir de 03/01/2019 até 03/03/2019. DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA

FsC'c126031) | EGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 12 dias do més de margo do ano de 2019.

Sévia Maria de Queiroz Magalhées
DIRETORA GERAL
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PORTARIA N°136/2019 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais
que Ihe confere a Resolugdo n°270, de 30 de setembro de 1991, art.1°, inciso XIII, e tendo em vista 0 que consta no Resultado de Exame Pericial da Coorde-
nadoria de Pericia Médica — COPEM, datado de 11 de marco de 2019. RESOLVE CONCEDER ao servidor, CLAVER MOTA ARAGAO , matricula n°
000470, nos termos do art. 82 e seu paragrafo Unico, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard),
aprorrogacdo da licenca para tratamento de saide por 60 (sessenta ) dias a partir de 05/03/2019 até 03/05/2019. DIRETORIA GERAL DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 13 dias do més de margo do ano de 2019.
Sévia Maria de Queiroz Magalhées
DIRETORA GERAL
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ANULAGAO DE PUBLICAGAO AO EXTRATO DA PORTARIA N°120/2019
A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA do Estado do Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE TORNAR NULO E
SEM EFEITO, a publicagdo da Portaria n°120/2019 vinculada ao Contrato n° 71/2017, com a empresa NP CAPACITACAO SOLUCOES TECNO-
LOGICAS LTDA, publicado no DOE de 12/03/2019. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de marco de 2019.
Savia Maria de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°45/2016
ESPECIE: ADITIVO N°5 AO CONTRATO N° 45/2016; CONTRATANTE: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, com CNPJ N°
06.750.525/0001-20; ENDEREGCO: Av. Desembargador Moreira, n° 2807; CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA -
CIEE, associagdo filantrépica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, beneficente de assisténcia social e reconhecida como utilidade
publica., inscrita no CNPJ/MF n° 61.600.839/0001-55, com Unidade de Operagdo em Fortaleza, CNPJ/MFn°.61.600.839/0011-27,com sede & Av. Bardo de
Studart, 2360 — Térreo, Aldeota, CEP: 60120-002,Fortaleza/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo tem como fundamento o Art.57
inciso 11, Art. 65, inciso ‘II’, alinea ‘d’ da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas atualizagBes posteriores e 0 processo administrativo n® 00356/2019,
datado de 30/01/2019. FORO: Cidade de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara; OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o ACRESCIMO no
valor de R$ 8,00 (oito reais) por estagiario aos 77(setenta e sete) dias acrescidos até o final do contrato, em decorréncia da majoragao do valor da passagem
de onibus conforme Decreto n° 14.350/2018, de 15 de janeiro de 2019, da Prefeitura Municipal de Fortaleza — PMF, totalizando R$ 616,00 (seiscentos e
dezesseis reais). VALOR: R$616,00 (seiscentos e dezesseis reais), DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0110000201122500217901500003390390-0000200 —
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. DA VIGENCIA: De 16 de FEVEREIRO de 2019 a 22 de MAIO DE 2019; DA RATIFICACAO: As partes
contratantes ratificam expressamente todas as clausulas, termos, condi¢fes e mUtuas obrigacdes assumidas e pactuadas no contrato original que ora ndo
foram alterados ou modificados; DATA DE ASSINATURA:07/02/2019 SIGNATARIOS: Savia Maria de Queiroz Magalhdes, pela Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara e 0 Sr. Luiz Gustavo Coppola, pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de margo de 2019.
Savia Maria de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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[ OUTROS [

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE UBAJARA - AVISO DE RETIFICAGAO DAATA - PREGAO PRESENCIAL N°01.002/2019-
PP - OBJETO: CONTRATAGCAO DA EMPRESA PARAPRESTAGCAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS JUNTO ACAMARA
MUNICIPAL DE UBAJARA/CE. O setor de licitagbes da Camara Municipal de Ubajara/CE, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica AVISO DE
RETIFICACAO DA ATA da Licitagdo acima referenciada. Onde se 1&: A seguir o Pregoeiro iniciou a fase de lances verbais com os licitantes presentes
onde a empresa L.F. DE PAULA ME apresentou menor valor, ndo ofertou lance, em seguida, logo apés o Pregoeiro determinou a abertura dos envelopes de
documentos de Habilitagdo (envelope n° 2), onde ap6s minuciosa analise verificou-se que 0 mesmo encontra-se inabilitado, pois ndo apresentou o Subitem
8.5.1. Certiddo negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial do Edital, dando seguimento o pregoeiro chamou a empresa MRM BARROS - ME que
se fazia presente a ofertar lance, a mesma ofertou lance de R$ 2.230,00 (dois mil duzentos e trinta reais) valor mensal, a empresa DELTA ASSESSORIA
CONTABIL EADMINISTRATIVALTDA - ME se prontificou a dar lances e o pregoeiro aceitou ampliando a concorréncia, a mesma ofertou o valor de R$
2.200,00 (dois mil e duzentos reais) valor mensal, logo em seguida a empresa MRM BARROS - ME néo apresentou mais lances para o item, arrematando
assim a empresa DELTA ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA - ME, Leia-se: A seguir o Pregoeiro iniciou a fase de lances verbais
com os licitantes presentes onde a empresa L.F. DE PAULA ME apresentou menor valor, ndo ofertou lance, em seguida, logo apds o Pregoeiro determinou
a abertura dos envelopes de documentos de Habilitagdo (envelope n° 2), onde apds minuciosa andlise verificou-se que o mesmo encontra-se inabilitado, pois
ndo apresentou o Subitem 8.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéo Judicial do Edital, dando seguimento o pregoeiro chamou a empresa F.J
BANDEIRA DE SOUSA SEVICOS E EVENTOS - ME que se fazia presente a ofertar lance, a mesma ofertou lance de R$ 2.230,00 (dois mil duzentos e
trinta reais) valor mensal, a empresa DELTA ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA - ME se prontificou a dar lances e o pregoeiro aceitou
ampliando a concorréncia, a mesma ofertou o valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) valor mensal, logo em seguida a empresa F.J BANDEIRA
DE SOUSA SEVICOS E EVENTOS - ME néo apresentou mais lances para o item, arrematando assim a empresa DELTA ASSESSORIA CONTABIL E
ADMINISTRATIVA - ME, Técnica que aponte os problemas operacionais decorrentes dessa divergéncia. Antdnio Klauber de Aratjo Moura - Pregoeiro.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Eusébio - Extrato da Ata de Registro de Precos N° 06/2019 - Preg&o Eletronico/ Registro de Pregos N°
05.2019.02.08.0001. Orgdo: Prefeitura Municipal de Eusébio - CNPJ N° 23.563.067/0001-30, através registro de pregos para futura e eventual contratagdo
de empresa especializada nos servicos de recuperacgao de veiculos e maquinas pesadas, destinados as Secretarias de Governo e Desenvolvimento da Gestéo,
Finangas e planejamento, Obras e Servigos Publicos, Seguranca Publica e Cidadania, Educagdo, Salude e Desenvolvimento Social deste Municipio.
Fornecedor: COMTRAC Comércio Servigos e Locagdo LTDA — CNPJ n°® 73.856.999/0001-49, vencedor dos itens 01, 02, 03, 04 e 05, no valor total de r$
575.000,00 (quinhentos e setenta e cinco mil reais); Estimado para o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos; Data de Assinatura: 14 de marco de
2019; Procedimento Licitatorio: Pregdo Eletronico/Registro de Precos n © 05.2019.02.08.0001; Objeto: registro de precos para futura e eventual contratagéo
de empresa especializada nos servicos de recuperacéo de veiculos e maquinas pesadas, destinados as Secretarias de Governo e Desenvolvimento da Gestéo,
Finangas e Planejamento, Obras e Servigos Publicos, Seguranca Publica e Cidadania, Educacdo, Salde e Desenvolvimento Social, deste Municipio. Vigéncia:
12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura da Ata de Registro de Precos; Recursos: Consignados no orgamento da Prefeitura Municipal de
Eusébio, exercicio 2019, na seguinte classificagdo: Dotacdo Orcamentaria: 01.07.01.04.122.0107.2036/01.06.01.04.122.0106.2032/01.08.01.15.122.0108.
2008/ 01.13.01.06.122.0113.2127/01.09.01.12.122.0109.2015/01.09.01.12.361.0207.2137 / 01.09.01.12.365.0207.2022/02.10.01.10.122.0110.2025/02.10.
01.10.302.0201.2075 / 02.10.01.10.301.0201.2074/02.10.01.10.302.0201.2161/02.10.01.10.304.0201.2076 / 02.11.01.08.122.0111.2031/02.11.01.08.243.0
214.2029 /02.11.02.08.244.0209.2117 Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Assina pelo Fornecedore: Paulo
José Raulino Nascimento Filho. Assina pela Prefeitura Municipal de Eusébio: OS Ordenadores de Despesa das Secretarias de Governo e Desenvolvimento
da Gestdo, Financas e Planejamento, Obras e Servigos Publicos, Seguranga Publica e Cidadania, Educacdo, Salide e Desenvolvimento Social: Francisco
Roberto Rocha Silva, Tamara Paiva de Lima, Sebastido Carneiro de Albuquerque, Lauro da Costa Leite Sobrinho, Maria Goretti Martins Frota, Mario Lucio
Ramalho Martildes e Michele Cariello de Sa Queiroz Rocha.
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Estado do Cearé - Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo
do Amarante, localizada na Rua Ivete Alcantara, n® 120, Centro, torna publico o Termo de Adjudicacdo e Homologagdo:A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacéo do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, Marineide Clementino Braga, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando haver a
Comissdo Permanente de Licitagdo cumprido todas as exigéncias do procedimento de licitagdo, cujo objeto é : registro de precos visando futura e eventual
aquisicao de géneros alimenticios, destinados a manutengéo do programa de merenda escolar do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, vem, Adjudicar e
Homologar o presente Processo Administrativo de Licitagdo, na modalidade Concorréncia Publica N° 2018.11.12.001, para que produza os devidos efeitos
legais e juridicos. Assim, no termo da legislagao vigente, fica o presente processo Adjudicado e HOMOLOGADO em favor das empresas: 01 : MAVI
Comercial de Papelaria e Alimentos LTDA — ME: itens 05 e 18 perfazendo o valor global de R$ 712.300,00 (setecentos e doze mil e trezentos reais); 02
: SPE Distribuidora e Representagdes EIRELI-ME: itens 10 e 11 perfazendo o valor de R$ 145.296,96 (cento e quarenta e cinco mil, duzentos e noventa
e seis reais e noventa e seis centavos);03:Omega Distribuidora de Produtos Alimenticios EIRELI: itens: 02,03,14,16,17 perfazendo o valor global de R$
782.508,00 (setecentos e oitenta e dois mil, quinhentos e oito reais);04: C.S Rocha da Cruz — EPP: itens 09 e 15 perfazendo o valor global de R$ 964.489,50
(novecentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos);05: J.A Pero vaz Industria de Especiarias LTDA — ME: itens:12
e 13 perfazendo o valor global R$ 767.625,60 (setecentos e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e cinco reais e sessenta centavos);07: DURASOL Comercio
e Representacdes LTDA — EPP : itens: 08 e 19 perfazendo o valor global de R$ 1.227.960,00 (hum milhéo, duzentos e vinte e sete mil, novecentos e sessenta
reais);08: Nutrimesc Comércio e Servicos EIRELI- EPP: itens: 06 e 07 perfazendo o valor global de R$ 329.102,00 (trezentos e vinte e nove mil, cento e
dois reais). Sdo Gongalo do Amarante—Ce, 11 de margo de 2019. Marineide Clementino Braga - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagao.
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VENTOS DE SAO CLEMENTE HOLDING S.A. - CNPJ 15.674.688/0001-62 - Edital de Convocagéo de Assembleia Geral de Debenturistas da 12
Emiss&o de Debéntures da Ventos de Séo Clemente Holding S.A - Nos termos da Lei 6.404/76, ficam os Srs. titulares das debéntures em circulagio objeto
do Instrumento Particular de Escritura da 12 Emisséo de Debéntures Simples, ndo Conversiveis em Ag¢des, em Série Unica, da Espécie com Garantia
Real com Garantia Adicional Fidejussoria, para Distribuigdo Publica, com Esforcos Restritos da Ventos de Sdo Clemente Holding S.A, celebrado em
17/03/2017 (conforme alterado), (“Debéntures”, “Emissdo”, “Cia.” e “Escritura de Emisséo”, respectivamente), convocados para reunirem-se em Assembleia
Geral de Debenturistas, a ser realizada no dia 01/04/2019, as 14hs, excepcionalmente no escritério da controladora da Cia., qual seja, a Echoenergia Participacdes
S.A., na Av. Brig. Faria Lima, 1.663, 4° andar, Sdo Paulo/SP, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1. Andlise e deliberacéo acerca da aprovacéo do
novo contrato de prestacédo de servigos de Operations & Maintenance para o complexo e6lico denominado Sdo Clemente. A documentacao relativa a ordem
do dia estara a disposicéo na sede da Cia. para exame pelos Srs. Debenturistas. Os Debenturistas deverao se apresentar antes do horéario indicado para inicio
da assembleia, com os seguintes documentos: (a) quando pessoa fisica, documento de identidade; (b) quando pessoa juridica, copia de atos societérios e
documentos que comprovem a representagdo do Debenturista; e (¢) quando for representado por procurador, procuragdo com poderes especificos para sua
representacdo na Assembleia Geral de Debenturistas, obedecidas as condi¢des legais (com o objetivo de dar celeridade ao processo e facilitar os trabalhos
da Assembleia Geral de Debenturistas, 0 instrumento de mandato pode, a critério do Debenturista, ser depositado na sede da Cia., preferencialmente, até
02 dias Uteis antes da data prevista para a realizagdo da referida assembleia e envio ao Agente Fiduciario por meio do endereco eletronico assembleias@
pentagonotrustee.com.br. Fortaleza, 13/03/2019. Ventos de S&o Clemente Holding S.A.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Assaré - Extrato do Instrumento Contratual - Merenda Escolar - Josafa. Contratante: Municipio de
Assaré, por intermédio do Fundo Municipal de Educag&o. processo Pregdo Presencial n® 2019.01.09.01E; objeto: aquisicdo de Géneros Alimenticios ndo
pereciveis, pereciveis e hortifruti, destinados a merenda escolar durante o exercicio financeiro de 2019, sob a responsabilidade da Secretaria de Educagio do
Municipio de Assaré; Empresa Contratada: Josafa Sobral Filgueira - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 06.218.905/0001-19, estabelecida na Rua Padre Emilio
Cabral n° 358, Bairro Centro, na Cidade de Assaré - CE; Valor do Contrato — R$ 392.430,00 (trezentos e noventa e dois mil quatrocentos e trinta reais),
com propostas de pregos nos valores de R$ 202.640,00 (duzentos e dois mil seiscentos e quarenta reais;, para o lote 01; R$ 146.390,00 (cento e quarenta
e seis mil trezentos e noventa reais) para o Lote 02 e R$ 43.400,00 (quarenta e trés mil e quatrocentos reais) para o lote 03; Dotagdes Orgamentarias: n°
12.306.0027.2.008 — Manutencgdo do Programa Merenda escolar; - elemento de despesa n° 3.3.90.30.00 — material de consumo, com recursos oriundos de
repasses governamentais e do Préprio Municipio de Assaré. fundamento legal: pregédo presencial n° 2019.01.09.01E, Lei n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93,
Lei 123/2006, Lei 147/2014 e suas alteracOes posteriores; prazo de vigéncia: da data da assinatura até 31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado;
Signatérios: Pela Contratante. Sra. Maria Eldevanha de Souza dos Santos; pela Contratada: Josafa Sobral Filgueira. Assaré - Ceara, 01 de Margo de 2019.
Francisco das Chagas Pereira da Silva - Comissdo Permanente de Licitacdo - Prgoeiro.
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Saneamento Ceard S.A. - CNPJ 22.920.881/0001-00 Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
Balancos Patrimoniais - (Em milhares de reais - R$) (Em milhares de reais - R$)
Ativo 31/12/18 _ 31/12/17 | Passivo e Patriménio 31/12/18 31/12/17 31/12/18 31/12/17
Circulante 878 183| Liquido Fluxo de Caixadas
Caixa e equivalentes de caixa 3 10 | Circulante 501 58 | Atividades Operacionais
Contas a receber 823 129 | Fornecedores 232 29 | Prejuizo do exercicio (119) (214
Impostos a recuperar 40 43 | Obrigagdes tributérias 13 6 | Alustes para reconciliar o
Despesas Antecipadas 1 Débitos c/Empresas Relacionadas 238 10 pr_ejwlz’o d_c(; exerugno colm 0
N&o Circulante 8.285 8.656 | Outras contas a pagar 19 12 ;?il\)/(i% e;g:sl OO Sfe:?i 0?] é[:ies.as
Imobilizado 8.285 8.656 Patnfimﬁni(_) Liquido 8.662 8.781 Depreciacdes 2 amortizagées 370 339
Capital social 1.000  1.000 | (A(jm) red. dos ativos operac.:
Reservas de capital 7.995  7.995 | contas a receber (694)  (129)
Prejuizos acumulados (333)  (214) | impostos a recuperar 3 (43)
Total do Passivo e Partes relacionadas 228 10
Total do Ativo 9.163 8.839 | do Patrimbnio Liquido 9.163 8.839 Despesas antecipadas (11)
Demonstragdes das Mutaces do Patriménio Liquido - (Em milhares de reais - R$) Aumento (reducéo) nos
Total do | passivos operacionais:
Capital Reservas Prejuizos patrimonio | Fornecedores 202 29
social de capital acumulados liquido | Obrig. previdenciérias e tributarias 7 6
Saldos em 31 de dezembro de 2016 1.000 7.995 - 8.995 | Outras contas a pagar 712
Prejuizo do exercicio - - (214) (214) | Caixa gerado pelas atividades
Saldos em 31 de dezembro de 2017 1.000 7.995 (214) 8.781 | operacionais O 10
Prejuizo do exercicio - - (119) (119) | Pagamento de juros sobre
Saldos em 31 de dezembro de 2018 1.000 7.995 (333) 8.662 Cemprfﬁ“mgs © ﬁnaé‘“am‘l’mos
Demonstragoes do Resultado Demonstragdes do Resultado Abrangente ;'i)\(/?d;%léls gp%?';aci(?rfa?s a @ 10
(Em milhares de reais) (Em milhares de reais - R$) Fluxo de Caixa das Atividades
] ] 31/12/18 31/12/17 31/12/18 31/12/17 | e Investimento
Receita Liquida de Vendas Prejuizo Liquido do Aquisicio de imobilizado ; )
e Servigos ) 615 329 | Exercicio (119)  (214) | caixa liquido aplicado nas
Custo dos Produtos Vendidos Outros Resultados Abrangentes - - | atividades de investimento - -
|© Servicos Prestados (715) (538)] Resultado Abrangente Fluxo de Caixa das Atividades
B T ecionais: (100) (09| yotal do Exercicio (119) ~ (214)| de Financiamento
pesas Operacionais: ————— —— | Aumento de Capital - -
Gerais e admlnlstl_’atlvas ____(18)  (5)| Demonstracdes Contabeis Exercicios findos em Caixa liquido gerado pelas
Prejuizo Operacional Antes 31 de Dezembro de 2018 e 2017 atividades de financiamento . .
do Resulta_do Financeiro (116) (214) (Em milhares de Reais) Aumento (Red.) no Saldo de
Resultado Financeiro 4 - | A Saneamento Ceard S.A, foi criada em 2015, tem | caixa e Equivalentes de Caixa  (7) 10
Prejuizo Operacional e Antes como objeto coleta e tratamento dos esgotos sani- | caixa e equivalentes de caixa no —_—
do Imposto de Renda e da tarios, possui como cliente as unidades usudrias do | “inicio do exercicio 10 R
Contribuigéo Social (119) (214) | empreendimento Aphaville (comerciais e residen- | zixa e equivalentes de caixa no
FSC Prejuizo Lig. do Exercicio (119) (214) | ciais). fim do exercicio 3 10
MISTO A Diretoria Aumento (Redug&o) no Saldo de
Pevelrodudo Amanda Alves Ferreira - CRC 15P294825/0-3 Caixa e Equivalentes de Caixa__(7) 10

responsaveis
FSC°C126031

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA — EXTRATO DOS CONTRATOS N° 00.003/2019 - PP-A,
00.003/2019 - PP-B, 00.003/2019 - PP-C, 00.003/2019 - PP-D, 00.003/2019 - PP-E, 00.003/2019 - PP-F, 00.003/2019 - PP-G, 00.003/2019 - PP-H,
00.003/2019 - PP-1, 00.003/2019 - PP-J, 00.003/2019 - PP-K, 00.003/2019 - PP-L, 00.003/2019 - PP-M, 00.003/2019 - PP-N — PREGAO PRESENCIAL
N° 00.003/2019 — PP — ORIGEM: Pregéo Presencial N° 00.003/2019 — PP. CONTRATANTE: Secretaria de Administracdo e Financas, Secretaria de
Obras, Secretaria de Neg6cios Rurais, Gabinete do Prefeito, Secretaria de Saude, Secretaria de Educac8o e Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social.

CONTRATADA: POSTO AVENIDA COMERCIAL DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP. OBJETO: Aquisi¢io de combustiveis e lubrificantes
destinados a frota de veiculos das diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa-CE. VALOR TOTAL: VALOR GLOBAL: R$
3.234.184,06 (Trés Milhdes, Duzentos e Trinta e Quatro Mil, Cento e Oitenta e Quatro Reais e Seis Centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA N°:

0301.04.122.0401.2.004 /0501.04.122.0402.2.025 /0601.04.122.0402.2.029 /0201.04.122.0402.2.003 /0701.10.122.0137.2.034 /0701.10.301.1001.2.036 /
0702.10.302.1007.2.039 /0401.12.122.0402.2.008 / 0402.12.361.1203.2.017 / 0402.12.361.1203.2.017 / 0801.08.122.0815.2.042 /0801.08.244.0812.2.054
/0802.08.244.0815.2.062 / 0802.08.244.0801.2.061 - 3.3.90.30.00. ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria Célia Franco do Nascimento Madeiro —
Ordenadora de Despesas do Fundo Geral; Marcos Martins de Pinho — Ordenador de Despesas da secretaria de Educacéo; Celi Regina Lima Bezerra Saraiva
— Secretaria de Saude; Salustiano Cavalcante de Albuquerque Neto — Ordenador de Despesa da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social. ASSINA PELA
CONTRATADA: Francisco Antonio Rodrigues Mendes — Representante Legal. DATA DA ASSINATURA: 12 de Margo de 2019. VIGENCIA: 12 de
Margo de 2019 a 31 de Dezembro de 2019.
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DAKOTA NORDESTE S/A. - SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO - CNPJ N° 00.465.813/0001-57 - NIRE N° 23300019989 - RUSSAS -
CE. ATADE REUNIAO DADIRETORIA. Aos 30 dias do més de novembro do ano de 2018, as 11:00 horas, na sede social da empresa, sito a Avenida Coronel
Anténio Cordeiro, n° 1.001, Bairro Tabuleiro do Catavento, em Russas-CE., CEP: 62.900-000, reuniram-se os membros da Diretoria da companhia, Diretor
Presidente Sr. MARCELO HENRIQUE LEHNEN, Diretor Sr. ERNANI VOLMIR KIEKOW e Diretor Adjunto Sr. JORGE WANDERLEI WELTER, para
o fim especial de deliberarem sobre a distribui¢do de lucros de exercicios passados aos acionistas. Depois de amplamente debatido o assunto, foi deliberado
pelos diretores a distribui¢do de lucros de exercicios passados aos acionistas, no montante de R$ 93.977.358,00 (noventa e trés milhdes, novecentos e
setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e oito reais), sendo: R$ 45.147.875,38 (quarenta e cinco milhdes, cento e quarenta e sete mil, oitocentos e setenta
e cinco reais e trinta e oito centavos) da conta de Reserva para Aumento de Capital e R$ 48.829.482,62 (quarenta e oito milhdes, oitocentos e vinte e nove
mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e sessenta e dois centavos) da conta de Reserva de Retengéo de Lucros, cujo valor sera creditado aos acionistas em
conta corrente contébil na proporgéo do capital social que cada acionista possui na empresa. Nada mais havendo a ser tratado ou debatido, os Diretores
deram por encerrada a presente reunido, fazendo lavrar a presente ata, que assinam para os devidos fins. Russas-CE., 30 de Novembro de 2018. MARCELO
HENRIQUE LEHNEN - ERNANI VOLMIR KIEKOW - JORGE WANDERLEI WELTER. Junta Comercial do Estado do Ceara - Certifico o Registro em:
04/02/2019. Sob n° 5233347. Protocolo: 181545250 de 20/12/2018. Empresa: 23300019989 - DAKOTA NORDESTE S/A. Lenira Cardoso de Alencar
Seraine - Secretéria Geral.
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Estado do Ceara — Municipio de Paraipaba — Aviso de Julgamento de Habilitagdo — Tomada de Pregos N°. 003.2019-TP. A Comissdo Permanente
de Licitacdo do Municipio de Paraipaba, torna publico para conhecimento dos interessados o resultado do julgamento dos documentos de habilitagdo
apresentados para a licitacdo acima referida, cujo objeto é a contratacdo de empresa para execugdo dos servicos de reforma das Unidades Bésicas de Sadde
dos Setores “B” e “E”, localizadas no Municipio de Paraipaba/CE. A CPL declara Habilitadas as seguintes licitantes, por atenderem a todas as exigéncias de
Habilitagdo do edital: 1. B & C Edificag3es e Locagdes EIRELI, 2. ABRAV Construgdes Servicos Eventos e Locacdes EIRELLI, 3. LC Projetos e Construcdes
LTDA, 4. Fonteles Castro Construgdes EIRELLI, 5. Laporte Engenharia EIRELI e 6. LIT Empreendimentos e Servicos LTDA e Inabilitadas as seguintes
licitantes por desatenderem aos respectivos itens do edital: 7. Cactos Engenharia EIRELI - item 3.3.1; 8. CMGCON Construtora e Servicos EIRELI - item
2.3.2; 9. CONFAHT Construtora Holanda LTDA - itens 2.3.2 e 3.3.3; 10. Vital Construcoes e Servi¢os EIRELI - itens 3.5.1 e 3.5.3; 11. Nilthan Construces
EIRELL, itens 3.3.1 € 3.3.1.1; e 12. Leonardo Silva Viana EIRELI - item 3.3.3. Ficando disponiveis vistas ao processo e aberto o prazo para a interposicdo
de recursos referente a decisdo de julgamento dos documentos de habilitagdo no dia Gtil seguinte. Paraipaba/CE, 13/03/2019. Clécio Carneiro Barroso
Junior - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo.
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COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - COELCE
CNPJ/MF n° 07.047.251/0001-70 - Companhia Aberta

RELATORIO DAADMINISTRAGAO 2018

Senhores Acionistas, Atendendo as disposicOes legais e estatutarias,
a Administragdo da Companhia Energética do Ceard - Coelce (“ Enel
Distribui¢do Ceara”, ou “Companhia”) submete a apreciacdo dos senhores
0 Relatdrio da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis da Companhia,
com o relatério dos Auditores Independentes e o parecer do Conselho
Fiscal, referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 ¢ de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Todas as comparagdes
realizadas neste relatorio levam em consideragdo dados consolidados em
relagdo ao mesmo periodo de 2017, exceto quando especificado em contrario.
Os dados operacionais marcados com (*) ndo foram auditados pela auditoria
independente BDO RCS Auditores Independentes S.S. AMBIENTE
REGULATORIO*: Bandeiras Tarifarias: A partir janeiro de 2015, as
contas de energia incorporaram os efeitos do Sistema de Bandeiras Tariférias.
O sistema possui trés bandeiras: verde, amarela e vermelha, que indicam se
a energia custara mais ou menos, em funcéo das condigdes de geracdo de
eletricidade. No ano de 2018, as bandeiras tarifarias tiveram os seguintes
acréscimos: Bandeira verde: condigdes favoraveis de geragdo de energia. A
tarifa ndo sofre nenhum acréscimo. Bandeira amarela: condi¢des de geragéo

menos favoraveis. De 01/02/2016 a 31/01/2017: A tarifa sofreu acréscimo de
R$ 1,50 para cada 100 quilowatt-hora (kWh) consumidos; De 01/02/2017 a
30/04/2018: A tarifa sofreu acréscimo de R$ 2,00 para cada 100 quilowatt-
hora (kWh) consumidos (REH 2.203/2017); A partir de 01/05/2018: A
tarifa amarela sofreu redugéo e ficou estipulada em R$ 1,00 para cada 100
quilowatt-hora (kWh) consumidos (REH 2.392/2018). Bandeira vermelha:
condi¢des mais custosas de geragdo. De 01/09/2015 a 31/01/2016: A tarifa
sofreu acréscimo de R$ 4,50 para cada 100 kWh consumidos; De 01/02/2016
a31/01/2017: A tarifa passou a ter dois patamares de acréscimo (R$ 3,00 ou
R$ 4,50 para cada 100 kWh consumidos); De 01/02/2017 a 31/10/2017: A
tarifa dos dois patamares passou a ser RS 3,00 (patamar 1) e R$ 3,50 (patamar
2) para cada 100 kWh consumidos (REH 2.203/2017); De 01/11/2017 a
30/04/2018: A tarifa da bandeira patamar 2 passou a ser R$ 5,00 para cada
100 kWh consumidos (Audiéncia Publica 061/2017); A partir de 01/05/2018:
As tarifas passaram a ser R$ 3,00 (patamar 1) e R$ 5,00 (patamar 2) para
cada 100 kWh consumidos (REH 2.392/2018). As bandeiras tarifarias que
vigoraram ao longo de 2018 e 2017, reflexo das condi¢des hidrologicas,
estdo demonstradas a seguir:

2018 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Bandeira Vermelha Vermelha Vermelha Vermelha Vermelha
Tarifaria  Verde  Verde Verde Verde Amarela (Patamar 2) (Patamar 2) (Patamar 2) (Patamar 2) (Patamar 2) Amarela Verde

PLD gatilho
-R$/MWh 189,63 157,28 184,91 40,16 193,36 425,01 505,18 505,18 490,74 377,47 140,51 56,74
PLD Gatilho: Referéncia de PLD médio mensal para o patamar da Bandeira Tarifaria definido pela CCEE.

2017 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Bandeira Vermelha Vermelha Vermelha Vermelha Vermelha Vermelha
Tarifaria  Verde  Verde  Amarela (Patamar 1) (Patamar 1)  Verde Amarela (Patamar 1) Amarela (Patamar 2) (Patamar 2) (Patamar 1)

CVU/PLD
gatilho - R$/
MWh 128,65 179,74 279,04 426,99 447,61 155,85 237,71 513,51 411,92 698,14 533,82 201,51

CVU: Custo variavel da ultima térmica despachada, valido de jan/17 a out/17; PLD Gatilho, valido em nov/17 e dez/17.

Preco-Teto do Preco de Liquidagdo das Diferencas (PLD): Em 13 de
dezembro de 2016, a Resolugdo Homologatoria n.° 2.190 da Aneel definiu os
valores limites do PLD de 2017. O PLD maximo foi fixado em R$ 533,82/
MWh e o valor minimo em R$ 33,68/MWh. Esses limites passaram a
vigorar em 1° de janeiro de 2017. Em 22 de dezembro de 2017, a Resolugdo
Homologatoria n.° 2.364 da Aneel definiu os valores limites do PLD de 2018.
O PLD méaximo foi fixado em R$ 505,18/MWh e o valor minimo em R$ 40,16/
MWh. Esses limites passaram a vigorar em 1° de janeiro de 2018. Em 18 de
dezembro de 2018, a Resolugdo Homologatoria n.° 2.498 da Aneel definiu os
valores limites do PLD de 2019. O PLD maximo foi fixado em R$ 513,89/
MWh e o valor minimo em R$ 42,35/MWh. Esses limites passaram a vigorar
em 1° de janeiro de 2019. Reajuste Tarifario Anual: De acordo com seu
contrato de concessdo, a Companhia teve o reajuste tarifario anual em 18 de
abril de 2018. O reajuste tarifario médio foi de 4,96%, conforme homologado
na Resolugdo Homologatéria n® 2.383, de 17 de abril de 2018, com vigéncia
até 21 de abril de 2019. Para os consumidores de baixa tensio, o aumento foi
em torno de 3,80%. Ja para os clientes de média e alta tensao, o reajuste foi em
média de 7,96%.

PRINCIPAIS INDICADORES Em 31 de Dezembro
DESTAQUES DO PERIODO 2018 2017 Variacdo Var. %

Receita Bruta (R$ mil) 7.510.323 6.858.949 651.374  9,5%
Receita Liquida (R$ mil) 5.102.244 4.594.419 507.825 11,1%
EBITDA (1) (R$ mil) 722.882  792.824 (69.942) -8,8%
Margem EBITDA (%) 14,17%  17,26% - -3,09p.p
Margem EBITDA ex-Receita de

Construcédo 17,15%  20,33% - -3,18p.p
EBIT (2) (R$ mil) 517.853 618.449 (100.596) -16,3%
Margem EBIT (%) 10,15%  13,46% - -331pp
Lucro Liquido (R$ mil) 364.520 435.779 (71.259) -16,4%
Margem Liquida 7,14%  9,48% - -2,34p.p
Margem Liquida ex-Receita de

Construcéo 8,65% 11,17% - -2,52p.p
Volume de Energia - Venda e

Transporte (GWh)* 11.783 11.462 321 2,8%
CAPEX (R$ mil)* 911.981 716.401 195.580 27.3%
DEC (12 meses)* 10,14 8,78 1,36 15,5%
FEC (12 meses)* 5,57 5,37 020  3,7%
Indice de Arrecadacéo (12

meses)* 99,30%  98,86% - 0,44pp
Perdas de Energia (12 meses)* 1425%  13,95% - 0,30p.p
N° de Consumidores Totais* 4.118.271 4.016.768 101.503 2,5%
Ne° de Colaboradores (Proprios)* 1.133 1.163 (30) -2,6%
MWh/Colaboradores Préprios e

Terceiros™ 1.423 1.540 117  -7,6%
PMSO (3)/Consumidor* 152,82 149,95 3 2,0%
Consumidor/Colaboradores

Proprios e Terceiros™ 497 540 42) -8,0%
NUmero Total de Colaboradores -

Prdprios e Terceiros* 8.281 7.444 837 11,2%

(1) EBITDA: EBIT + Depreciagdes e Amortizagdes, (2) EBIT: Resultado do
Servigo e (3) PMSO: Pessoal, Material, Servigos e Outros

DESEMPENHO OPERACIONAL
Em 31 de Dezembro

NUmero de Consumidores* 2018 2017 _ Variagdo Var. %
(Unidades)
Residencial - Convencional 1.880.850 1.839.600 41.250 2,2%
Residencial - Baixa Renda 908.904 853.990 54104 6,3%
Industrial 5.465 5.876 (411) -7,0%
Comercial 167.632 175133  (7.501) -4,3%
Rural 530.022 554.891 (24.869) -4,5%
Setor Publico 48.205  47.369 836  1.8%
Mercado Cativo 3.540.268 3.476.859  63.409 1,8%
Industrial 108 93 15 16,1%
Comercial 152 121 31 25,6%
Rural 8 8 - -
Clientes Livres 268 222 46 20,7%
Revenda 2 2 - -
Consumo Préprio 307 390 (83) -21,3%

Subtotal - Consumidores

Efetivos Faturados 3.540.845 3.477.473  63.372  18%
Consumidores Ativos Nao

Faturados 577.426  539.295  38.131 7.1%
Total - Namero de Consumidores4.118.271 4.016.768 101.503 2,5%

*Valores ndo auditados pelos auditores independentes. ACompanhiaencerrou
2018 com um incremento de 2,5% em relac@o a quantidade de consumidores
registrado em 2017. O acréscimo observado entre os periodos analisados
esta concentrado na classe residencial (convencional e baixa renda) e setor
publico, com mais 95.354 e 836 novos consumidores*, respectivamente. Nos
ultimos 12 meses, os investimentos para conexao de novos clientes a rede da
Companhia totalizaram o montante de R$ 376 milhdes*.
Em 31 de Dezembro

Venda e Transporte de Energia* 2018 _ 2017 Variacdo Var. %

(GWH)
Mercado Cativo 9.785 9.594 191 2,0%
Clientes Livres 1.998 1.868 130 7.0%
Total - Venda e Transporte de Energiall.783 11.462 321 2,8%

O volume total de venda e transporte de energia na area de concessdo da Enel
Distribui¢ao Ceara no ano de 2018 apresentou um incremento de 321 GWh em
relacéo ao ano de 2017. Este crescimento é resultado de um efeito conjunto da
(i) evolugdo observada no mercado cativo da Companhia de 191 GWh, e de
(ii) um maior volume de energia transportada para os clientes livres no ano
de 2018, 130 GWh superior ao registrado em 2017. Essa energia transportada
gera uma receita para a Companhia através da TUSD — Tarifa do Uso do.
Sistema de Distribuigcdo Em 31 de Dezembro

Venda de Energia no Mercado 2018 _ 2017 Variacdo Var. %
Cativo* (GWH)
Residencial - Convencional 3273 3.166 107 3,4%
Residencial - Baixa Renda 1.099 1.025 74 72%
Industrial 703 748 (45) -6,0%
Comercial 1.931 1.923 8 0,4%
Rural 1.239  1.239 0 0,0%
Setor Publico 1.540 1.493 47 3.1%
Total - Venda de Energia no Mercado
Cativo 9.785 9.594 191 2,0%
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A venda de energia no mercado cativo da Companhia apresentou uma
evolugao de 2,0% no ano de 2018 quando comparado com 2017. O principal
fator que ocasionou essa evolug@o no consumo foi o crescimento vegetativo do
mercado cativo que adicionou 63.409 novos consumidores* a base comercial
cativa da Companhia.
Em 31 de Dezembro
Indicadores Operacionais e
de Produtividade*

2018 _2017 Variacdo Var. %

DEC 12 meses (horas) 10,14 8,78 1,36 15,5%
FEC 12 meses (vezes) 557 537 0,20 3,7%
Perdas de Energia 12 meses (%) 14,25%13,95% - 0,30 p.p
Indice de Arrecadagdo 12 meses (%) 99,30%98,86% - 0,44 p.p

MWh/Colaboradores Préprios e

Terceiros 1.423 1.540 (117) -7,6%
Consumidor/Colaboradores Proprios e

Terceiros 497 540 (42) -8,0%
PMSO (1)/Consumidor 153 150 3 2,0%
Numero Total de Colaboradores -

Préprios e Terceiros 8.281 7.444 837 11.2%

(1) PMSO: Pessoal, Material, Servigos e Outros. Os indicadores DEC
(Duragdo Equivalente de Interrupgdo por Unidade Consumidora) e FEC
(Frequéncia Equivalente de Interrupgdo por Unidade Consumidora) medem
a qualidade do fornecimento de energia do sistema de distribuicdo da
Companhia. Ambos os indicadores apresentaram um incremento em 2018
comparado a 2017, explicados, principalmente, por fatores externos, como a
interrupgdo no Sistema Interligado Nacional, que afetou o Norte e Nordeste
do Pais em margo/2018 e em fung¢do de diversas obras ocorridas no estado do
Ceard, que implicaram em desligamentos do sistema para permitir a execucéo
das mesmas. A ocorréncia de muitas descargas atmosféricas, observadas
principalmente no més de dezembro/18 também impactaram esses indicadores
de qualidade. A Companhia investiu R$ 257 milhdes* em qualidade do
sistema nos Gltimos 12 meses, e segue mantendo os indicadores melhores que
os niveis exigidos pela Aneel (10,90 horas para o DEC e 7,79 vezes para o
FEC). As perdas de energia TAM — Taxa Anual Moével (medi¢do acumulada
em 12 meses) alcangaram o valor de 14,25%* em 2018, um acréscimo de 0,30
p.p. em relagdo as perdas registradas em 2017, de 13,95%%*. Este aumento ¢
explicado, principalmente, pela retracdo da economia do estado que gerou
um aumento no furto de energia, em conjunto com o efeito do aumento de
perdas técnicas em fungdo da maior carga requerida com o crescimento da
demanda. Em 2018, foi iniciado um plano de combate aos furtos de energia,
com o objetivo de reduzir as perdas. Nos ultimos 12 meses, foram investidos
R$ 54 milhdes* no combate as perdas.

DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

Principais Contas de Em 31 de Dezembro
Resultado e Margens 2018 2017 Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

Receita Operacional Bruta 7.510.323 6.858.949 651.374 9,5%
Deducdes a Receita Operacional (2.408.079)(2.264.530) (143.549)  6,3%
Receita Operacional Liquida 5.102.244 4.594.419 507.825 11,1%
Custos do Servigo e Despesas

Operacionais (4.584.391)(3.975.970) (608.421) 15,3%
EBITDA(1) 722.882 792.824 (69.942) -8,8%
Margem EBITDA 14.17% 17.26% - -3,09p.p
Margem EBITDA ex-Receita

de Construcao* 17,15%  20.33% - -3.18p.p
EBIT(2) 517.853  618.449 (100.596) -16,3%
Margem EBIT 10,15%  13,46% - -3,31p.p
Imposto de Renda,

Contribuicdo Social e Outros (89.790) (106.702) 16912 -15.8%
Lucro Liquido 364.520  435.779 (71.259) -16,4%
Margem Liquida 7,14% 9.48% - -2,34p.p
Margem Liquida ex-Receita

de Construcdo 8,65% 11,17% - -2,52p.p
Lucro por Acdo (R$/acdo)* 4,68 5,60 (0,92) -16.7%

(1) EBITDA: EBIT + Depreciagdes ¢ Amortizagdes, (2) EBIT: Resultado
do Servigo. Receita Operacional Bruta: A receita operacional bruta da
Companhia alcangou um incremento de R$ 651 milhdes em relagéo ao ano
de 2017. Excluindo-se o efeito da receita de construcéo, a receita operacional
bruta da Companhia, em 2018, alcangou o montante de R$ 6,62 bilhdes, o
que representa um aumento de 7,4% (R$ 459 milhdes) em relagdo ao ano
anterior, cujo montante foi de R$ 6,16 bilhdes. Este aumento é o efeito
liquido dos seguintes fatores: Em 31 de Dezembro

Receita Operacional Bruta 2018 2017 Variacdo _Var. %

(R$ Mil)

Fornecimento de Energia Elétrica 5.561.762 5.320.535 241.227 4,5%
Ativos e passivos financeiros

setoriais 61.725 137222 (75.497) -55,0%
Subvengao Baixa Renda 210.102 200.012 10.090 5,0%
Subvengdo CDE - Desconto

Tariféario 250.483 249.949 534 0,2%

Em 31 de Dezembro
2018 2017 Variacdo _Var. %

Receita Operacional Bruta

(R$ Mil)
Receita de uso da rede elétrica -
consumidores livres - revenda 279.722 183.110 96.612  52,8%
Receita de Construcéo 885.970  693.883 192.087  27,7%

Outras Receitas 74.238 186.321 >100,0%
Total - Receita Operacional

Bruta 7.510.323 6.858.949 651.374 9,5%
Variagdes relevantes: Fornecimento de Energia Elétrica (incremento de R$
241 milhdes): este aumento estd associado, principalmente, aos seguintes
fatores: (i) efeito do Reajuste Tarifario Anual de 2018, aplicado a partir de
22 de abril de 2018, que incrementou as tarifas da Companhia em 4,96% em
média; e (ii) aumento de 2,0% no volume de energia vendida para o mercado
cativo da Companhia (9.785 GWh em 2018 versus 9.594 GWh em 2017).
Receita de uso da rede elétrica — consumidores livres - revenda (incremento
de RS 97 milhdes): deve-se, principalmente, ao aumento de 7,0% no volume
de energia vendida para o mercado livre da Companhia (1.998 GWh em 2018
versus 1.868 GWhem 2017). Outras Receitas (incremento de R$ 186 milhdes):
em fungdo, principalmente, da reclassificagdo da receita proveniente dos
recursos de bandeiras tarifarias, de modo a atender o despacho N°4.356/2017.
No ano anterior esta receita estava registrada na rubrica de ativos e passivos
financeiros setoriais, aliado ao aumento dessas receitas para cobrir maiores
custos de energia em 2018. Esses efeitos foram parcialmente compensados
por: Ativos e passivos financeiros setoriais (redugéo de R$ 75 milhdes): esta
reducdo deve-se, principalmente, a reclassificagéio da receita proveniente dos
recursos de bandeiras tarifarias, de modo a atender o despacho N°4.356/2017.
Deducdes da Receita: As dedugdes da receita em 2018 apresentaram um
incremento de R$ 144 milhdes em relacéo ao ano anterior. Este aumento é o
efeito das seguintes variagdes:

260.559

Em 31 de Dezembro
2018 2017 Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

Deducdes da Receita

ICMS (1.382.420) (1.314.438) (67.982) 52%
COFINS (502.785) (474.222) (28.563)  6,0%
PIS (109.157)  (102.956)  (6.201)  6,0%
Total - Tributos (1.994.362) (1.891.616) (102.746)  5.4%
P&D (41.166)  (38.354) (2.812) 7,3%
Encargo Setorial CDE (398.235) (327.710) (70.525) 21,5%
Outros impostos e

contribuicdes a receita (7.186) (6.850) (336)  4,9%
Ressarcimento P&D 32.870 - 32.870 -
Total - Encargos Setoriais (413.717) (372.914) (40.803) 10,9%
Total - Deducdes da Receita (2.408.079) (2.264.530) (143.549) 6,3%

Variagdes relevantes: Tributos (incremento de R$ 103 milhdes): Esta
variagdo ¢ resultado, principalmente, do aumento da base de calculo para
estes tributos, em fungdo do incremento observado na receita bruta da
Companhia entre os periodos analisados. Encargos Setoriais (incremento de
R$ 40 milhdes): Variagéo decorrente do aumento da quota de CDE, no qual
destaca-se o incremento do or¢amento da CDE — USO, conforme Resolugio
Homologatoria N° 2.368, de 9/2/2018, que aprovou as cotas anuais da CDE
para o ano de 2018. Este efeito foi parcialmente compensado pela rubrica
de Ressarcimento P&D, em fungdo de devolugdo, pela Unido, do excedente
de arrecadacdo do adicional de 0,3% sobre a Receita Operacional Liquida
— ROL, instituido pela Lei n® 12.111/2009, que foi repassado as tarifas de
energia elétrica, e recolhido ao Tesouro Nacional, no periodo de janeiro
de 2010 a dezembro de 2012, visando ressarcir estados e municipios pela
eventual perda de recolhimento do ICMS incidente sobre combustiveis fosseis
utilizados na geragdo de energia elétrica, nos 24 meses seguintes a interligagdo
dos respectivos Sistemas Isolados ao Sistema Interligado Nacional — SIN.
Custos e Despesas Operacionais: Os custos e despesas operacionais em
2018 alcangaram R$ 4.584 milhdes, um incremento de R$ 608 milhdes em
relacéo ao ano de 2017. Excluindo-se o efeito do custo de construcdo, os
custos do servigo e despesa operacional da Companhia, em 2018, alcangaram
o montante de R$ 3,70 bilhdes, o que representa um aumento de 12,7% (R$
416 milhdes) em relagdo ao ano anterior, cujo montante foi de R$ 3,28 bilhdes.
Este incremento ¢ o efeito das seguintes variagdes:

Custos do Servigo e Em 31 de Dezembro

Despesas Operacionais 2018 2017  Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

Energia elétrica comprada

para revenda (2.599.577) (2.385.638) (213.939)  9,0%
Encargos do uso do sistema

de transmissdo (278.178) (144.647) (133.531) 92.3%
Total - Custos e Despesas

N&o Gerencidveis (2.877.755) (2.530.285) (347.470) 13,7%
Pessoal (167.017) (161.338) (5.679)  3,5%
Material e Servigos de

Terceiros (361.955) (342.888)  (19.067)  5,6%
Depreciagdo e Amortizagdo  (205.029) (174.375)  (30.654) 17,6%
Custos de Desativagdo de

Bens (33.553)  (22.165)  (11.388) 51,4%
Prov. para Créditos de

Liquidagdo Duvidosa (49.429)  (33.044) (16.385) 49,6%
Custo de Construgdo (885.970) (693.883) (192.087) 27,7%
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Custos do Servigo e Em 31 de Dezembro

Despesas Operacionais 2018 2017 \Variacdo _Var. %
Provisdo para riscos fiscais, (R$ Mil)

civeis e trabalhistas 5.342 (2.159) 7.501 <-100,0%
Receita de multas por

impontualidade de clientes 47.285 47.034 251 0,5%
Outras Despesas Operacionais  (56.310)  (62.867) 6.557 -10,4%

Total - Custos e Despesas

Gerenciaveis (1.706.636) (1.445.685) (260.951) 18,1%

Total - Custos do Servico e
Despesas Operacionais (4.584.391) (3.975.970) (608.421) 15,3%

Variagdes relevantes: Custos e despesas ndo gerenciaveis (incremento de
R$ 347 milhdes), considerando as linhas de Energia Elétrica Comprada para
Revenda e Encargo do uso do sistema de transmissdo, as quais sdo explicadas
principalmente pelos seguintes motivos: « Energia Elétrica comprada para
Revenda (incremento de R$ 214 milhdes): decorrente da apura¢do de maiores
custos com compra de energia no terceiro trimestre de 2018 em fungdo de
maior demanda, reajustes contratuais e entrada de contratos de custo maior. «
Encargos do uso do sistema de transmissdo (incremento de R$ 134 milhdes):
se explica, basicamente, por incremento na tarifa do custo do uso do sistema
de transmissdo. Custos e despesas gerenciaveis (incremento de R$ 261
milhdes). Excluindo-se o efeito do custo de construcéo, os custos e despesas
gerenciaveis da Companhia, em 2018, alcangaram o montante de R$ 821
milhdes, o que representa um aumento de 9,2% (R$ 69 milhdes) em relagdo
a0 ano anterior, cujo montante foi de R$ 752 milhdes: (i) Aumento de 5,6%
(RS 19 milhdes) em materiais e servigos de terceiros em razdo, basicamente,
de aumento da atividade de operagdo e manuten¢do para assegurar a
qualidade do servigo, além de maiores despesas com plano de combate ao
furto de energia langado em 2018. (ii) Aumento de 17,6% (R$ 31 milhdes)
em depreciagdo e amortizagdo devido ao aumento da base de intangivel e
imobilizado, reflexo de maiores investimentos efetuados ao longo dos ultimos
anos. (iii) Aumento de 51,4% (R$ 11 milhdes) no custo de desativagdo de
bens em razio, principalmente, de uma maior desativagdo de bens no periodo
analisado, oriundo do maior volume de investimentos realizados em 2018.
(iv) Aumento de 49,6% (R$ 16 milhdes) na rubrica de Provisao para Créditos
de Liquidagdo Duvidosa, principalmente, para cobrir possiveis perdas com
inadimpléncia de consumidores residenciais que possuem créditos vencidos
ha mais de 180 dias. Também foram provisionados créditos julgados como de
dificil recebimento relativos a contribui¢do de iluminagao publica por parte de
algumas prefeituras. Esses efeitos foram parcialmente compensados por: (v)
Redugdo de R$ 7 milhdes nas Provisdes para riscos fiscais, civeis e trabalhistas
em fungdo, principalmente, da avalia¢do de riscos de alguns processos civeis,
os quais envolviam acidentes na rede elétrica. A avaliagdo de risco desses
processos passaram de provavel para possivel/remoto. EBITDA e Margem
EBITDA: O EBITDA da Companhia em 2018 atingiu o montante de R$ 723
milhdes, o que representa uma reducéo de R$ 70 milhdes em relagéo ao ano
de 2017. A margem EBITDA da Companhia em 2018 foi de 14,17%, com
uma redugdo de 3,09 p.p. em relagdo a 2017. A margem EBITDA ex custo
de construgdo da Companhia em 2018 foi de 17,15%, o que representa uma
redugdo de 3,18 p.p. em relagdo a 2017. De acordo com a instrugdo CVM
n° 527, de 04 de outubro de 2012, a divulgagdo do calculo do EBITDA e do
EBIT deve ser acompanhada da conciliagdo dos valores que os compdem,
constantes das demonstragdes contabeis da companhia. Abaixo demonstra-se
aconciliagdo dos calculos acima citados:
Em 31 de Dezembro

Conciliacdo do EBITDAe do EBIT __2018 2017 Variagdo Var. %

(R$ Mil)
364.520 435.779

Lucro Liquido do Periodo (71.259)-16,4%

(+) Tributo sobre o Lucro (NE 30)  89.790 106.702 (16.912)-15,8%
(+) Resultado Financeiro (NE 29)  63.543  75.968  (12.425)-16.4%
(=) EBIT 517.853 618.449 (100.596)-16,3%
(+) Depreciagdes e Amortizagdes
(NE 28) 205.029 174.375  30.654 17.6%
(=) EBITDA 722.882 792.824  (69.942) -8,8%

Resultado Financeiro: As despesas financeiras liquidas da Companhia
encerraram o ano de 2018 em R$ 64 milhdes, uma reduc@o de R$ 12 milhdes
em relagdo ao ano anterior. Esta redugdo decorre do efeito liquido das
seguintes variagdes: Em 31 de Dezembro

Resultado Financeiro 2018 _ 2017 \Variacdo _Var.%
(R$ Mil)
Renda de aplicagao financeira 4.997 9.562 (4.565) -47,7%
Juros e atualizagdo monetaria
sobre impontualidade de clientes 32.385  31.960 425 1,3%
Receita de ativo indenizavel 59.482 41.331 18.151  43,9%
Variagdo monetaria de ativos e
passivos setoriais 14.865 - 14.865 -
Varia¢des monetarias de divida 1.979 2.165 (186) -8,6%
Instrumento financeiro derivativo
- hedge/swap 26.865 - 26.865 -
Outras receitas financeiras 12.328 8.030 4.298  53.5%
Total - Receitas Financeiras 152.901 93.048 59.853  64,3%
Variagdes monetarias de Divida (21.664) (10.082)  (11.582)>100,0%
Encargos de Dividas (88.448) (94.149) 5701  -6,1%
Encargos fundo de penséo (8.348) (10.570) 2222 -21,0%

Variagdo monetaria de ativos e

passivos setoriais - (10.502) 10.502 -100,0%

Em 31 de Dezembro
2018 2017 Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

seguintes variagdes:
Resultado Financeiro

Atualizagdo de provisdo para
riscos tributarios, civeis

e trabalhistas (26.903) (14.612) (12.291) 84,1%
Atualiza¢do de Impostos, P&D/

PEE (4.246) (2.742) (1.504) 54,9%
Outras Multas (1.486) (10.635) 9.149  -86,0%
Instrumento financeiro

derivativo - hedge/swap (29.691) - (29.691) -
Outras despesas financeiras (35.658) (15.724)  (19.934)>100,0%

Total - Despesas Financeiras  (216.444) (169.016) (47.428) 28,1%
Total - Receitas e Despesas
Financeiras (63.543) (75.968) 12.425 -16,4%

Variagdes relevantes: Receita de ativo indenizavel (incremento de R$ 18
milhdes): A variagdo reflete o aumento do IPCA acumulado entre os periodos
analisados (3,75% em 2018 versus 2,95% em 2017). Varia¢gdes monetarias de
ativos e passivos setoriais - receitas/despesas (aumento de receita liquida em
R$ 25 milhdes): Esta variagdo deve-se, principalmente, a constitui¢do de mais
ativos regulatérios, o que gerou uma maior receita de atualizagdo financeira
sobre esses ativos. Outras Multas (redugdo de R$ 9 milhdes): Esta redugéo
¢ explicada em fungdo do menor registro de penalidades ocorridas em 2018.
Em 2017, a companhia sofreu autos de infracdo que resultou em despesas
com multas, embora tenham sido solucionados com acordo entre as partes.
Encargos de Dividas (reduc@o de R$ 6 milhdes): Deve-se, principalmente, a
capitalizagdo de parte dos custos sobre os financiamentos de investimentos
em curso em 2018 (R$ 13 milhdes), aliado a redugdo do CDI (6,47% em
2018 versus 10,05% em 2017). Este efeito foi parcialmente compensado pelo
maior saldo médio de divida entre os periodos analisados. Esses efeitos foram
parcialmente compensados por: Variagdes Monetarias de Divida — receita/
despesa (incremento de despesa liquida em R$ 12 milhdes): Esta variagéo ¢
explicada principalmente pelo aumento do IPCA entre os anos comparados
(3,75% em 2018 versus 2,95% em 2017). Instrumento financeiro derivativo
— hedge/swap — receita/despesa (incremento da despesa liquida em R$ 3
milhdes): Reflete a variagdo da marcagdo a mercado da ponta ativa e passiva
dos derivativos (swaps) ocorrida entre os periodos. Atualizagdo de provisao
para riscos tributarios, civeis e trabalhistas (incremento de R$ 12 milhdes):
Variagdo decorrente de maior despesa com atualizagdo monetaria das
provisdes para contingencias, principalmente, aquelas atualizadas pelo INPC,
cuja variagdo foi de 3,43% em 2018 versus 2,07% em 2017. Outras despesas
financeiras (incremento de R$ 20 milhdes): Variagdo em fungéo dos seguintes
fatores: (i) aumento no volume e nos custos com prémios de seguro garantia;
(ii) maiores custos de transacéo e com fee de estruturacdo de debentures e (iii)
aumento das agdes de cobranga através de descontos na quita¢do de dividas

de clientes. Em 31 de Dezembro
Tributos (IR/CSLL) e Outros 2018 2017 Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

IRe CSLL (156.970) (195.839) 38.869 -19,8%
Incentivo Fiscal SUDENE 73.348 95.878  (22.530) -23,5%
Amortizagdo do Agio e

Reversdo da Provisio (6.168)  (6.741) 573 -8,5%
Total - Tributos e Qutros (89.790) (106.702) 16.912 -158%

Tributos e Outros: As despesas com Imposto de Renda (IR), Contribuigdo
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) e Outros (Amortizagdo do Agio) em
2018 registraram uma reducdo de R$ 17 milhdes em relagdo ao ano de 2017.
Esta variagdo decorre, principalmente, da reduc@o da base de calculo desses
tributos. Lucro Liquido e Margem Liquida: Com base nos efeitos expostos
anteriormente, a Companhia registrou em 2018 um lucro liquido de R$ 365
milhdes, valor R$ 71 milhdes inferior ao registrado no ano de 2017. A margem
liquida em 2018 alcangou 7,14%. Excluindo-se a receita de custo de construgéo,
amargem liquida da Companhia atingiu 8,65% (11,17% em 2017).
ENDIVIDAMENTO E LIQUIDEZ

Em 31 de Dezembro

2018 2017 Variagdo Var. %

(R$ Mil)

1.888.271 1.291.089

Indicadores de Endividamento

Divida Bruta (R$ mil)
(-) Caixa, Equivalentes e

597.182 46,3%

Aplicacdes Financ. (R$ mil) 163.815 236.482  (72.667)-30,7%
Divida Liguida (R$ mil) 1.724.456 1.054.607 669.849 63,5%
Divida Bruta / EBITDA(1)* 2,61 1,63 1,0 60,4%
EBITDA(1)* / Encargos de Divida 6,51 1,77 (1,3)-16,1%
Divida Bruta / (Divida Bruta + PL) 0,40 0,33 0,1 19,3%
Divida Liquida /

(Divida Liquida + PL) 0,38 0,29 0,1 29.7%

A divida bruta da Companhia encerrou o ano de 2018 em R$ 1.888 milhdes,
um incremento de R$ 597 milhdes em relagdo a 2017. A variagdo da divida
bruta deve-se, basicamente, as novas captagdes de dividas (R$ 310 milhdes de
debentures, R$ 150 milhdes de Notas Promissorias, R$ 261 milhdes do BNB e
R$ 300 milhdes intercompanhia), em conjunto com a corre¢do moneta-
ria de 25 milhdes e provisdo de encargos de R$ 102 milhdes, parcialmente
compensados, por amortizagdes ¢ pagamento de encargos ocorridos entre
os periodos comparados, que alcangaram respectivamente R$ 450 milhdes e
R$ 97 milhdes. A Companhia encerrou 2018 com o custo médio da divida de
8,77% a.a., ou CDI + 2,16% a.a. Colchdo de Liquidez: Para se precaver de

qualquer necessidade emergencial de caixa, em 31 de dezembro de 2018, a
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Companhia tinha a seu dispor R$ 270 milhdes em limites abertos de conta
garantida e linha comprometida para utilizagdo em operagdes de curto prazo.
Classificacdo de Riscos (Rating): Em 21 de fevereiro de 2018, a agéncia
classificadoraderiscode crédito corporativo Standard & Poor’s Rating Services
(“S&P”) elevou o rating de crédito corporativo da Companhia de longo prazo
na Escala Nacional Brasil de ‘brAA-’ para ‘brAAA’. A perspectiva do rating
de longo prazo ¢ estavel. A Companhia também possui Rating Nacional de
Longo Prazo AAA (bra) atribuido pela Fitch Ratings, com perspectiva Estavel,
reafirmado em 21 de setembro de 2018. Nesta data, também foi reafirmado o
mesmo rating a 6° emissdo de debéntures da Companhia.

INVESTIMENTOS Em 31 de Dezembro

Investimentos 2018 2017 Variacdo _Var. %
(R$ Mil)

Novas Conexdes 376.483 402.624 (26.141) -6,5%
Rede 311.765 185.227 126.539  68,3%

Combate as Perdas 54497 33961 20.537 60,5%

Qualidade do Sistema Elétrico 257.268 151.266 106.002  70,1%
Qutros 125.125 128.810 (3.685)  -2,9%
Variacdo de Estogue 98.608 (259) 98.867 <-100,0%
Total Investido 911.981 716.401 195.580 27,3%
Aportes / Subsidios (39.316) (37.183) (2.133)  5,7%
Investimento Liquido 872.665 679.219 193.447 28,5%

Os investimentos realizados pela Companhia em 2018 alcangaram R$ 912
milhdes, um incremento de R$ 196 milhdes em relagio ao ano anterior. O maior
volume de investimentos em 2018 foi direcionado a conexdo de novos clientes
seguido daqueles relacionados a qualidade do sistema elétrico e ao combate as
perdas, que representaram juntos mais de 75% de todo o valor investido no
periodo mencionado. Excluindo os aportes e subsidios, os investimentos
liquidos realizados pela Companhia atingiram R$ 873 milhdes em 2018.
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL*: Em 2018, a Enel
Distribui¢do Ceard manteve seu compromisso com o desenvolvimento
socioecondmico do estado do Ceara, reforgando que a sustentabilidade esta na
estratégia da empresa. Seu planejamento estratégico e seu Plano de
Sustentabilidade estdo integrados e sdo executados a partir das perspectivas dos
principais publicos de relacionamento: acionistas, clientes, colaboradores,
sociedade e fornecedores. O programa de sustentabilidade da Enel Brasil, Enel
Compartilha, vem atuando para promover o consumo consciente € 0 acesso a
energia a todas as pessoas, destacando-se o combate ao desperdicio e ao uso
irregular de energia. Impulsionar o desenvolvimento socioecondmico local,
agregar ferramentas para melhoria da qualidade da educagéo de criangas e
jovens, além de apoiar iniciativas que contribuam para o meio ambiente e o
bem-estar das comunidades também sdo foco de sua atuagdo. Com estes
projetos a empresa busca criar Valor Compartilhado e apoiar o alcance dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Social do ONU (ODS). As empresas Enel tém
metas diretas para quatro deles: Educacéo de Qualidade (ODS 4), Energia
Limpa e Acessivel (ODS 7), Trabalho Decente e Crescimento Econdémico
(ODS 8) e Acdo Contra a Mudanga Global do Clima (ODS 13). Dentro desse
programa, a Enel Distribuicdo Ceara conta com diversos projetos, todos
apoiados pelo Enel Compartilha Lideranca em Rede, que atua com lideres
comunitarios de modo a facilitar o entendimento das necessidades e
expectativas locais para o desenvolvimento dos projetos. Com o Enel
Compartilha Cultura, a empresa apoia grandes eventos culturais, como feiras
literarias e shows de artistas locais e nacionais em todo estado do Ceara. Os 72
projetos executados na Enel Distribuigdo Ceara beneficiaram mais de 2,4
milhdes de pessoas, com um investimento de R$ 38 milhdes, gerando mais de
R$ 1,7 milhdo em renda extra paraas comunidades. Com os recursos aplicados,
permitiu-se oferecer aos cearenses — clientes e colaboradores, projetos de
impacto relevante em suas vidas, especialmente para as comunidades de baixa
renda. Também foram trocadas 57.693 lampadas ineficientes por lampadas
mais econdmicas e 4.550 refrigeradores antigos por aparelhos com selo A do
Procel de forma totalmente gratuita. Entre os projetos realizados no ano,
destacam-se: Ecoenel: Sio realizadas parcerias com recicladores para que os
clientes da empresa possam trocar seus residuos por bonus da conta de luz. O
projeto favorece a conscientizagdo sobre o uso adequado dos recursos
ambientais, incentivando a reciclagem e o uso consciente da energia. Em 2018,
foramarrecadadas 4.7 mil toneladas de residuos, que geraram um bénus total de
cercade RS 1 milhdo, distribuidos a 19.510 clientes da Enel Distribui¢do Ceara.
Plataforma Sinfonia do Amanhé: Programa que visa fortalecer a educagdo
musical nas regides de atuagao da Enel no Brasil, por meio de uma plataforma
colaborativa entre institui¢des e projetos com esse foco, proporcionando o
desenvolvimento e a conexao entre as 28 escolas participantes. O programa
promove ainda o acesso a cultura, fortalecimento da cidadania e inclusio social
dos beneficiados. Em 2018, a iniciativa promovida pela Enel Distribuigdo
Ceard beneficiou mais de 156 mil pessoas, entre publico das apresentagdes e
alunos. Luz Solidaria: E um projeto de crowdfunding em que os clientes das
empresas de distribui¢do da Enel recebem um incentivo em desconto nas lojas
varejistas parceiras do programa para mudar um equipamento elétrico de sua
casa por outro mais eficiente (como ar condicionados, geladeiras, freezer),
concordando em entregar o antigo para a reciclagem e em contribuir
financeiramente para um projeto social. Em 2018, foram concedidos cerca de
RS 6,2 milhdes em boénus, resultando em R$ 570 mil em doagdes, que
viabilizaram 18 projetossociais. Forambeneficiados 4.766 clientes residenciais
da Enel Distribuicdo Ceara com o bonus para troca de eletrodomésticos por
modelos mais eficientes. Enel Compartilha Consumo Consciente: Para
promover o acesso a energia, 0 programa vai até a casa das pessoas ou em
espagos comunitarios para dialogar sobre o uso sustentavel da energia elétricae
de outros recursos. Um outro equipamento desse programa que apoia a difusdo

do consumo consciente de energia, sdo as carretas customizadas com maquetes,
jogos e animagao sobre energia e meio ambiente, que ficam abertas ao publico
em pragas publicas, promove concursos ¢ sorteios de troca de equipamentos,
como lampadas e geladeiras. Em 2018, 33.563 foram beneficiados através das
iniciativas do programa. Enel Compartilha Oportunidade: Promove o
desenvolvimento social e econdmico das regides onde a empresa atua,
desenvolve projetos de capacitagdo para o mercado de trabalho para jovens e
adultos nas comunidades do entorno, cria redes de empregadores com as
empresas contratadas em sua cadeia de valor e com outras empresas da regido.
O programa também emprega alguns desses jovens em suas atividades e
identifica outras oportunidades de emprego, encaminhando-os e
acompanhando seu desenvolvimento profissional. Em 2018, 1.656 pessoas
foram beneficiadas pelo projeto. Enel Compartilha Empreendedorismo: O
programa desenvolve e apoia projetos que potencializam o desenvolvimento
econdmico de pessoas e grupos em comunidades de baixa renda, estimulando a
formagdo de redes e associagdes produtivas comunitarias, apoiando-os na
qualificagdo de seus produtos, na criagdo de canais de venda, na formagao para
gestdo e desenvolvimento de mercado, respeito a0 meio ambiente e possivel
aporte de estrutura e insumos. Rede do Bem — Programa de Voluntariado
Enel Brasil: Desde 2012 a Rede do Bem promove agdes de voluntariado, a fim
de estimular a cidadania e criar um ambiente de cooperagdo entre 0s
colaboradores da empresa com as comunidades. Em 2015 foi langada a nova
plataforma online do programa, que deu aos voluntarios mais autonomia e
interatividade dentro da Rede do Bem. O ano de 2018 foi marcado pelo
lancamento da acdo Mulheres de Energia, onde nossas colaboradoras
engenheiras voluntarias se encontram com alunas de escolas e faculdades para
encorajar as meninas a seguirem carreiras técnicas e de exatas, que séo areas,
hoje, predominantemente masculinas e que carecem de mulheres atuantes.
Além dessa ag@o0, os voluntarios também participaram de doagao de alimentos,
materiais de limpeza, brinquedos e agasalhos, festas do dia das criangas e de
Natal. Na Enel Distribui¢do Ceara, 28 voluntarios engajaram-se em agdes que
beneficiaram 310 pessoas. Programa de Cultura da Sustentabilidade “Ser
— Sustentabilidade em Rede”: Langado em 2015, com o objetivo de criar e
difundir a cultura de sustentabilidade em toda a cadeia de valor, o programa
promove ag¢des focadas na transformagdo dos espagos, dos processos e das
pessoasnaempresa. Em2018temascomodireitoshumanos, multiculturalidade,
educag@o financeira, ética, voluntariado e cuidados com o meio ambiente,
foram abordados nas 32 atividades, durante os quatro meses dedicados aos
pilares Ser Humano, Ser Social, Ser Ambiental e Ser Econdmico. Em 2018 a
companhia passou por um processo de recertificagdo das normas ISO 14001,
OHSAS 18001 e ISO 9001, com ampliagdo de escopo nas trés normas,
acrescentando aindaanovanormaISO 5001 (Gestdo de Eficiéncia Energética),
dentro de um sistema de gestdo integrado. RECONHECIMENTOS E
PREMIACOES*: Sustentabilidade: Guia Exame de Sustentabilidade
2018 — A Enel Brasil recebeu dois prémios oferecidos pela Revista Exame:
Empresa Mais Sustentavel do Setor Elétrico e Empresa Mais Sustentavel do
Brasil. Oinvestimento massivo nas fontes renovaveis de energia, a preocupagao
constante com as alteragdes climaticas e o desenvolvimento de mais de 250
projetos de geracdo de renda, eficiéncia energética, educagdo e reciclagem,
levaram a empresa a receber esse reconhecimento. Empresa Pro-Etica
2017/2018 - A Enel Brasil se mantém como uma das 23 empresas reconhecidas
pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido
(CGU) como uma empresa referéncia no questionario Empresa Pro-Etica, em
sua segunda participagdo. A banca avaliadora inclui o Instituto Ethos, B3
(antiga BMF & Bovespa), Instituto ETCO e outras instituigdes relevantes. Al
novaavaliagdo sera feitaem 2019. EmpresaAmiga da Crianca: AEnel Brasil
recebeu pelo 3° ano consecutivo este selo concedido pela Fundagido Abring em
reconhecimento ao engajamento no combate ao trabalho infantil em toda a
cadeia produtiva e as politicas internas, que incentivam o ingresso de jovens no
mercado de trabalho de forma protegida e respeitando a Lei da Aprendizagem.
PrémioAbradee 2018 — A Enel Distribuigdo Ceara ficou em primeiro lugar na
categoria Responsabilidade Social na 20" edicdo do Prémio Abradee.
Qualidade: Enel Brasil esta entre as 35 maiores empresas do pais -
continuamos na lista da edi¢ao de 2018 do “Valor 10007, ranking elaborado
pelo jornal Valor Econdmico para classificar as maiores empresas do pais, em
25 setores. A Enel avangou 23 posi¢des em relagdo ao ano passado e ocupa 0 35°
lugar no ranking das 1000 maiores organizagdes._Cultura e Comunicacao:
Prémio ABERJE - A Enel Brasil foi vencedora em duas categorias naregional
Norte e Nordeste e umano prémio nacional da ABERJE (Associagao Brasileira
de Comunicagdo Empresarial), 0 maior reconhecimento de comunicagdo do
pais.«Prémio Regional Comunicagéo e Relacionamento com a Sociedade, com
0 case “Play Energy: corrida por um futuro melhor”; « Prémio Regional
Comunicagio e Organizagdo de Eventos, com o case “Nova Olinda reiine
passado, futuro e cultura sertaneja”; « Prémio Nacional na categoria
Comunicagio e Organizagdo de Eventos, com o case “Nova Olinda reiine
passado, futuro e cultura sertaneja”. Pessoas: Melhores Empresas Para
Trabalhar — A Enel Brasil ficou entre 150 melhores empresas para se trabalhar
no Brasil, em pesquisa feita pelarevista Epoca e Great Place to Work. Ocupamos
a posi¢do 74° no ranking Nacional e o 9° lugar no ranking das melhores
empresas do Estado do Rio de Janeiro. RELACIONAMENTO COM
AUDITORES INDEPENDENTES: Nos termos da Instru¢do CVM n° 381,
de 14 de janeiro de 2003, destacamos que a Companhia firmou contrato com a
BDO RCS Auditores Independentes, para prestagéo de servigos de auditoria de
suas Demonstragdes Contabeis Anuais, revisdes das suas informagdes
trimestrais e a certificagdo dos valores apresentados nas demonstragdes
contébeis regulatérias (DCR) para um periodo de 1 (um) ano, assim como
contratou servigos de procedimentos previamente acordados para atender




128 DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XI N°052 | FORTALEZA, 15 DE MARGO DE 2019

COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - COELCE
CNPJ/MF n° 07.047.251/0001-70 - Companhia Aberta

ao Despacho n° 514, da Superintendéncia de Fiscalizagdo Economica e Financeira — SFF, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, relativo ao
Relatério de Controle Patrimonial - RCP. A politica de atuagdo da Companhia, bem como das demais empresas do Grupo Enel quanto a contratagdo de
servigos ndo-relacionados a auditoria com o auditor independente, se fundamenta nos principios que preservam a independéncia do auditor independente.

BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 (Em milhares de reais)

Nota 31/12/2018 31/12/2017 Nota 31/12/2018 31/12/2017
Ativo Passivo
Circulante
Circulante Fornecedores 17 702.597  755.862
Caixa e equivalentes de caixa 5 95.835  154.276 | Empréstimos e financiamentos 19 673.973 314375
Titulos e valores mobiliarios 6 67.980 82.206 | Debéntures 20 1.761 147.121
Consumidores e outras contas a receber 7 962.351 885.030 | Salarios, provisdes e encargos sociais 53.088 45.774
Ativos financeiros setoriais 10 201.567 124.961 Obrigagdes fiscais 18 128.901 133.828
Subvencao CDE - desconto tarifario 8 349.452  365.188 | Dividendos a pagar 26 73.357 85.514
Tributos a compensar 9 78.995 74.342 | Taxas regulamentares 21 377.012  387.223
Servigo em curso 20.789 41.618 | Beneficios p6s-emprego 23 2.377 2.593
Instrumentos financeiros derivativos - swap 20 337 — | Instrumentos financeiros derivativos - swap 251 -
Outros créditos 104.050 95.925 | Outras obrigagdes 45.113 60.330
Total do ativo circulante 1.881.356 1.823.546 | Total do passivo circulante 2.058.430 1.932.620
N&o circulante
N&o circulante Empréstimos e financiamentos 19 401.243 335270
Consumidores e outras contas a receber 7 12.291 7.585 | Debéntures 20 811.380  495.788
Depositos vinculados a litigios 24 41.357 41.676 | Passivos financeiros setoriais 10 7.010 6.874
Caucdes e dep6sitos 12 38.564 25.485 | Obrigagdes fiscais 18 8.197 10.052
Tributos a compensar 9 79.988 51.104 | Taxas regulamentares 21 68.464 85.540
Servigo em curso 42.072 38.534 | Beneficios pds-emprego 23 112.102 99.047
Tributos diferidos 30 48.029 67.064 | Provisdes para riscos tributarios, civeis e
Beneficio fiscal 11 36.331 42.499 | trabalhistas 24 160.406  151.655
Instrumentos financeiros derivativos - swap 20 - 1.465 | Outras obrigacdes 289 308
Outros créditos 194 194 | Total do passivo néo circulante 1.569.091 1.184.534
Ativo indenizavel (concessao) 13 1.888.440 1.383.764 | Patrimdnio liquido 25
Imobilizado 14 46.492 43.247 | Capital social 741.046  615.946
Intangivel 15 2.014.986 1.738.968 | Reserva de capital 358.671  358.671
Ativos contratuais 16 360.061 434.937 | Reserva de lucros 1.689.900 1.607.279
Outros resultados abrangentes 222 1.018
Total do ativo ndo circulante 4.608.805 _3.876.522 | Proposta de distribui¢do de dividendos
adicionais 72.801 -
Total do patriménio liquido 2.862.640 _2.582.914
Total do ativo 6.490.161 _5.700.068 ' Total do passivo e patrimdnio liquido 6.490.161 _5.700.068

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRACOES DO RESULTADO EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de reais)

Notas 31/12/2018 31/12/2017

Receita liquida 27 5.102.244 4.594.419
Custo do servigo 28 (4.438.746) (3.849.470)
Lucro operacional bruto 663.498 744.949
Receitas (despesas) operacionais

Despesas com vendas 28 (58.405) (47.767)

Despesas gerais e administrativas 28 (132.072) (126.424)

Outras despesas operacionais 28 (5.318) (2.337)

Outras receitas operacionais 28 50.150 50.028
Total de receitas (despesas) operacionais (145.645) (126.500)
Resultado do servico publico de energia elétrica 517.853 618.449
Resultado financeiro

Receitas financeiras 29 152.901 93.048

Despesas financeiras 29 (216.444) (169.016)
Total resultado financeiro (63.543) (75.968)
Lucro antes do imposto de renda e contribuicgéo social 454.310 542.481
Imposto de renda e contribuigdo social correntes 30 (137.909) (174.583)
Imposto de renda e contribuigao social diferidos 30 (25.229) (27.997)
Incentivo fiscal 30 73.348 95.878
Lucro liquido do exercicio 364.520 435.779
Lucro liquido do exercicio das operacdes continuadas 364.520 435.779
Lucro por agéo - basico e diluido
Acéo ordinaria 4,68202 5,59729
Acdo preferencial - Classe A 4,96294 5,93313
Acéo preferencial - Classe B 5,15022 6,15702

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRACOES DO RESULTADO ABRANGENTE EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de Reais)

Notas 31/12/2018 31/12/2017
Lucro liquido do exercicio 364.520 435.779
QOutros resultados abrangentes
Perda atuarial em beneficios pés-emprego 23 (23.571) (7.357)
Tributos diferidos sobre perda atuarial em beneficios pds-emprego 30 8.014 2.501
Ganho (perda) em instrumentos financeiros derivativos 29 (1.206) 1.543
Tributos diferidos sobre perda em instrumentos financeiros derivativos 30 410 (525)
Total de outros resultados abrangentes do exercicio, liquidos de impostos 348.167 431.941

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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DEMONSTRAQOES DO VALOR ADICIONADO EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de reais)

Notas 31/12/2018 31/12/2017

Geragdo de riquezas

Receitas
Venda de energia e servigos 27  6.624.353 6.165.066
Outras receitas 98.701 93.621
Receitas relativas a construgdo de

ativos proprios 27 885.970  693.883
Provisdo para créditos de liquidagao

duvidosa 28 (49.429) (33.044)
Total de receitas 7.559.595 6.919.526

Insumos adquiridos de terceiros

Compra de energia 28 (2.599.577)(2.385.638)
Encargos de uso da rede elétrica 28  (278.178) (144.647)
Custo de construgéo 28  (885.970) (693.883)
Material e servigos de terceiros 28  (361.955) (342.888)
Outras despesas operacionais 28 (70.798) (72.787)

Total de insumos adquiridos de terceiros
(=) Valor adicionado bruto
(-) Depreciagdo e amortizagdo 28
(=) Valor adicionado liquido
(+) Valor adicionado recebido
em transferéncia

(4196.478) (3.639.843)
3363.117 3.279.683

(205.029) (174.375)
3.158.088 3.105.308

Receita financeira 29 152.901 93.048
(=) Valor adicionado a distribuir 3.310.989 3.198.356
Distribuicéo do valor adicionado
Pessoal
Remuneracoes 123.675  113.133
FGTS 5.196 5.198
Outros encargos sociais 8.069 10.095
Previdéncia privada 8.893 9.859
Auxilio-alimentacéo 10.599 10.788
Convénio assistencial e outros beneficios 17.011 15.382
Participagdo nos resultados 17.383 16.070
190.826  180.525
Impostos, taxas e contribuigdes
Federal 1.211.997 1.176.013
Estadual 1.382.430 1.314.450
Municipal 2.860 2.358
(- ) Incentivos fiscais (73.348) (95.878)
2.523.939 2.396.943
Remuneracéo de capitais de terceiros
Juros e variagdes monetarias 110.112  104.231
Outras despesas financeiras 106.332 64.785
Aluguéis 15.260 16.093
231.704  185.109
Remuneracdo de capitais proprios
Dividendo minimo obrigatério 25 72.801 84.989
Dividendos propostos 25 72.801 -
Reserva de incentivo fiscal - SUDENE 25 73.348 95.878
Reserva de reforgo de capital de giro 25 134.343  250.056
Retencéo de Lucros 25 11.227 4.856
364.520 _435.779

Total do valor adicionado distribuido 3.310.989 3.198.356

a1
o

Valor adicionado (médio) por empregado 2.922 2.7
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO 2018 E 2017 (Em milhares de Reais)

31/12/2018 31/12/2017

Fluxo de caixa das atividades operacionais

Lucro liquido do exercicio 364.520  435.779
Ajustes por

Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa 49.429 33.044

Depreciagdo e amortizagdo 223.400  189.570
Juros e variagdes monetarias 123.082 104.351
Ativos e passivos financeiros setoriais (14.865) 10.502
Receita de ativo indenizavel (59.482)  (41.331)
Valor residual de intangivel e imobilizado 18.497 26.546
Tributos e contribuigdes social diferidos 25.229 27.997
Perda de recebiveis de clientes 7.220 13.171
Provisdes para riscos tributarios, civeis e

trabalhistas 21.561 18.375
Beneficio fiscal 6.168 6.741
Obrigacdes com beneficio pds-emprego 10.240 13.400
Programas de P&D e de eficiéncia energética 41.166 38.354

816.165  876.499

(Aumento) diminuicéo em ativos operacionais:
Consumidores (132.115) (132.459)
Subven¢do CDE - desconto tarifario 15.736 (93.858)
Ativos financeiros setoriais (61.741)  (45.111)
Tributos a compensar (33.537) (11.916)
Caucoes e depdsitos (13.079)  (35.753)
Depositos vinculados a litigios 319 (3.876)
Outros créditos 9.166 (24.360)
Aumento/(diminui¢do) em passivos operacionais:
Fornecedores (53.265)  258.555
Salarios, provisdes e encargos sociais 7.314 (1.975)
Obrigagdes fiscais (4.900) (8.605)
Passivos financeiros setoriais 136 (40.739)
Taxas regulamentares (69.224) 61.960
Obrigagdes com beneficios pés-emprego (20.972) (8.482)
Provisdes para riscos tributarios, civeis e

trabalhistas (12.810)  (53.502)
Outras obrigacoes (15.278) 10.423
Caixa liquido gerado (aplicado) pelas atividades

operacionais (384.250) (129.698)
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aplicagdes no intangivel e imobilizado (891.473) (714.817)
Titulos e valores mobiliarios 14.226 2.018
Caixa liquido consumido pelas atividades de

investimento (877.247) (712.799)
Fluxo de caixa das atividades de financiamento
Captacéo de Debéntures 310.000  495.536
Captacdo de empréstimos e financiamentos 1.030.904  505.000
Pagamentos de empréstimos e financiamentos (620.656) (652.200)
Pagamentos de juros de empréstimos e

financiamentos (43.675)  (75.958)
Pagamentos de debéntures (149.431) (142.956)
Pagamentos de juros de debéntures (53.410)  (19.426)
Parcelamento especial (1.882) (2.864)
Pagamento de dividendos (84.959) (154.985)
Caixa liquido gerado (consumido) nas

atividades de financiamento 386.891 (47.853)
Aumento (redugo) liquido(a) de caixa e

equivalentes de caixa 58.441 (13.851)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 154.276  168.127
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 95.835 154.276
Aumento (reducéo) liquido(a) de caixa e

equivalentes de caixa (58.441)  (13.851)

As notas explicativas da Administra¢do sdo parte integrante
das demonstragdes contabeis.

DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de reais)

Reservas de capital

Reservas de lucros

Remune-
racéo Propos-
de bens tade
e direitos distri-
consti- buicdo Outros
tuidos  Incen- Reforco de divi- resul-
Capi- com tivo Incentivo de dendos Lucros tados
tal Reserva capital fiscal - fiscal - capital adicio- acumu- abran-
Notas __social_de &gio _ proprio ADENE _Legal SUDENE _ de giro nal lados _ gentes Total
Saldos em 31 de dezembro de 2016 554.946_221.188 _ 31.160_106.323 48.845 _645.387 _628.057 _ 77.550 — — 2.313.456
Aprovagao dos dividendos propostos - - - - - - — (77.550) - - (77.550)
Aumento de capital 25  61.000 - - - - - (61.000) - - - -
Perda atuarial em beneficios
pos-emprego 23 - - - - - - - - - (7.357)  (7.357)
Tributos diferidos s/ beneficios
po6s-empregado 25 - - - - - - - - - 2501 2.501

Transferéncia para lucros acumulados - - -

(4.856) 4.856 -
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DEMONSTRAQOES DAS MUTAC;OES DO PATRIMONIO LIQUIDO EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 2017
(Em milhares de reais)

Reservas de capital

Reservas de lucros

Remune-
racéo Propos-
de bens ta de
e direitos distri-
consti- buicéo QOutros
tuidos Incen- Reforco de divi- resul-
Capi- com tivo Incentivo de dendos Lucros tados
tal Reserva capital fiscal - fiscal - capital adicio- acumu- abran-
Notas _ social _de agio _ proprio ADENE _Legal SUDENE _ de giro nal lados _ gentes Total
Saldos em 31 de dezembro de 2016 554.946_221.188 _ 31.160_106.323 48.845 _645.387 _628.057 _ 77.550 - — 2.313.456
Ganho de instrumentos financeiros

derivativos - swap 29 - - - - - - - - - 1.543 1.543
Tributos diferidos s/ instrumentos
financeiros derivativos - swap 25 - - - - - - - - - (525) (525)
Lucro liquido do exercicio 25 - - - - - - - — 435.779 — 435779
Reserva de lucros-incentivo fiscal-

SUDENE 25 - - - - — 95.878 - — (95.878) - -
Dividendos expirados - - - - - - - - 56 - 56
Proposta da administracdo para

destinagdo do lucro liquido

Dividendo minimo obrigatério - - - - - - - —  (84.989) - (84.989)
Reserva de reforgo de capital
de giro 25 - — — — — — _250.112 — (250.112) — -
Saldos em 31 de dezembro de 2017 615.946 221.188  31.160 106.323 48.845 741.265 _817.169 - — _1.018 2.582.914
Aumento de capital 25 125.100 - - - - — (125.100) - - - -
Perda atuarial em beneficios
p6s-emprego 23 - - - - - - - - — (23.571) (23.571)
Tributos diferidos s/ beneficios
p6s-empregado 25 - - - - - - - - - 8.014 8.014
Transferéncia para lucros acumulados - - - - - - - — (15.557) 15.557 -
Ganho de instrumentos financeiros

derivativos - swap 29 - - - - - - - - (1.206)  (1.206)
Tributos diferidos s/ instrumentos
financeiros derivativos - swap 25 - - - - - - - - - 410 410
Lucro liquido do exercicio 25 - - - - - - - - 364.520 - 364.520
Adogao inicial IFRS 9 - - - - - - - - 4.330 - 4.330
Reserva de lucros-incentivo fiscal-

SUDENE 25 - - - - - 73.348 - - (73.348) - -
Dividendos expirados 25 - - - - - - - - 30 - 30
Proposta da administragdo para

destinagéo do lucro liquido

Dividendo minimo obrigatdrio 25 - - - - - - - - (72.801) - (72.801)
Dividendos adicionais propostos 25 - - - - - - — 72.801 (72.801) - -
Reserva de reforgo de capital

de giro 25 - - - - - — 134373 — (134.373) = -

Saldos em 31 de dezembro de 2018 741.046_221.188

31.160 _106.323 48.845 _814.613

826.442 _ 72.801 — 222 2.862.640

As notas explicativas da Administracdo sio parte integrante das demonstragdes contabeis.

NOTAS EXPLICATIVAS DAADMINISTRACAO AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018
(Em milhares de Reais)

1. InformacgBes Gerais: A Companhia Energética do Ceara - Coelce
(“Companhia”), sociedade por agdes de capital aberto registrada na
BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros com sede
na Rua Padre Valdevino, n° 150, Fortaleza, Ceara, controlada pela Enel
Brasil S.A. é uma concessiondria do servigo publico de energia elétrica,
destinada a pesquisar, estudar, planejar, construir e explorar a distribuicdo
de energia elétrica, sendo tais atividades regulamentadas pela Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), vinculada ao Ministério de Minas e
Energia (MME). A Companhia tem como area de concessao 184 municipios
cearenses, que é regulada pelo contrato de Concessdo de Distribuicéo
n°® 01/1998, com vencimento em dezembro de 2028. Em 19 de fevereiro
de 2019, a Diretoria Executiva da Companhia autorizou a conclusdo das
presentes demonstragdes contabeis, submetendo-as nesta data a aprovagio
do Conselho de Administragdo e ao exame do Conselho Fiscal. Com base
na proposta do Conselho de Administragéo e na opinido do Conselho Fiscal,
tais demonstragdes contabeis serdo submetidas a aprovagao dos acionistas da
Companhia. 2. Principais politicas contabeis: 2.1. Base de apresentacéo:
As demonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, que compreendem
os pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (“CPC”),
e as normas internacionais de relatorio financeiro (International Financial
Reporting Standards (IFRS), emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB)), e evidenciam todas as informagdes relevantes
proprias das demonstragbes contdbeis, e somente elas, as quais estdo
consistentes com as utilizadas pela Administragdo na sua gestdo. As
demonstragdes contabeis foram elaboradas com base no custo histérico, com
excecdo dos seguintes itens: Instrumentos financeiros — mensurados a valor
justo por meio do resultado; instrumentos financeiros — custo amortizado;
contingéncias e beneficio a empregados. A preparagdo de demonstracoes
contébeis requer o uso de certas estimativas contabeis e também o exercicio
de julgamento por parte da Administragdo. Areas consideradas significativas
e que requerem maior nivel de julgamento e estdo sujeitas a estimativas

incluem: receita ndo faturada, imposto de renda e contribui¢do social
diferidos, perda por redugdo ao valor recuperavel de ativos financeiros,
e provisdes para riscos tributarios, ambientais, civeis e trabalhistas,
beneficios poOs-emprego, intangivel (amortizagdo) e instrumentos
financeiros. As politicas contabeis significativas adotadas pela Companhia
estdo descritas nas notas explicativas especificas, relacionadas aos itens
apresentados. Aquelas aplicaveis, de modo geral, em diferentes aspectos das
demonstragdes contabeis, estdo descritas a seguir. A Administragdo afirma
que todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes contabeis
estdo divulgadas e correspondem ao que ¢ utilizado na gestdo da Companhia.
2.2. Conversdo de saldos e transagbes em moeda estrangeira: As
demonstragdes Contabeis sdo preparadas em reais (R$), moeda funcional
utilizada pela Companhia. As transagdes em moeda estrangeira, ou seja,
qualquer moeda diferente da moeda funcional, sdo registradas de acordo
com as taxas de cambio vigentes na data de cada transag@o. No final o
periodo a que se refere o relatdrio, os itens monetarios em moeda estrangeira
sao reconvertidos pelas taxas vigentes no fim do exercicio. Os ganhos e
perdas resultantes da atualizag@o desses ativos e passivos sdo reconhecidos
como receitas ou despesas financeiras no resultado, as excegdes sdo as
transagoes cujos ganhos e perdas sdo reconhecidas no resultado abrangente.
2.3. Instrumentos financeiros: A Companhia adotou o CPC 48/IFRS 9 com
aplicagdo inicial a partir de 1° de janeiro de 2018, aproveitando a isengdo
que lhe permite ndo reapresentar informa¢des comparativas de periodos
anteriores decorrentes das alteragcdes na classificagdo e mensuragdo de
instrumentos financeiros, incluindo perdas de crédito esperadas. Eventuais
diferencgas nos saldos contabeis de ativos e passivos financeiro resultantes
da adogdo inicial do CPC 48/IFRS 9 foram reconhecidas nos lucros
acumulados. Classificagio—Ativos e passivos financeiros: O CPC 48/IFRS
9 contém trés principais categorias de classificacdo para ativos financeiros:
mensurados ao custo amortizado, ao valor justo por meio de outros resultados
abrangentes (VJORA) e ao valor justo por meio do resultado (VIR). A
norma elimina as categorias existentes no CPC 38/IAS de mantidos até o
vencimento, empréstimos e recebiveis e disponiveis para venda. Os novos
requerimentos de classificagdo produziram impactos na contabilizagdo
dos ativos e passivos da Companhia, conforme demonstrado a seguir:
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Ativo

Caixa e equivalentes de caixa

Titulos e valores mobiliarios

Caucoes e depdsitos

Valor contabil
original de
acordo com

CPC 38/ 1AS39 em
31 de dezembro de 2017

Categoria

Novo valor conta-
bil de acordo com
CPC48/IFRS9
em 1° de janeiro
de 2018
Categoria

Valor justo por
meio de resultado
Valor justo por
meio de resultado
Empréstimos e

Valor justo por
meio de resultado
Valor justo por
meio de resultado
Custo amortizado

recebiveis
Consumidores Empréstimos e Custo amortizado
recebiveis
Consumidores - servigos Empréstimos e Custo amortizado
prestados recebiveis
Instrumentos financeiros Empréstimos e Valor justo por
derivativos - Swap recebiveis meio de resultado

Ativos financeiros setoriais
Ativo indenizavel (concessao)

Empréstimos erecebiveis Custo amortizado
Disponivel Valor justo por
para venda meio de resultado

Passivo

Empréstimos e financiamen-

Outros passivos Custo amortizado

tos em moeda nacional financeiros
Debéntures em moeda Outros passivos Custo amortizado
nacional financeiros
Empréstimos, financiamentos Outros passivos Custo amortizado
em moeda estrangeira financeiros
Passivos financeiros setoriais Outros passivos Custo amortizado
financeiros
Instrumentos financeiros Outros passivos Valor justo por
derivativos - Swap financeiros meio de resultado
Fornecedores Outros passivos Custo amortizado
financeiros

Desreconhecimento (baixa) dos ativos financeiros: Um ativo financeiro
(ou, quando for o caso, uma parte de um ativo financeiro ou parte de um
grupo de ativos financeiros semelhantes) ¢ baixado quando: * Os direitos
de receber fluxos de caixa do ativo expirarem; « A Companhia transferiu
os seus direitos de receber fluxos de caixa do ativo ou assumiu uma
obrigagdo de pagar integralmente os fluxos de caixa recebidos, sem demora
significativa, a um terceiro por for¢a de um acordo de “repasse”; e (i) a
Companhia transferiu substancialmente todos os riscos e beneficios do
ativo, ou (ii) a Companhia ndo transferiu nem reteve substancialmente
todos os riscos e beneficios relativos ao ativo, mas transferiu o controle
sobre o ativo. Desreconhecimento/(baixa) dos passivos financeiros: Um
passivo financeiro ¢ baixado quando a obrigagdo for revogada, cancelada ou
expirar. Quando um passivo financeiro existente for substituido por outro do
mesmo mutuante com termos substancialmente diferentes, ou os termos de
um passivo existente forem significativamente alterados, essa substitui¢do
ou alteragdo ¢ tratada como baixa do passivo original e reconhecimento de
um novo passivo, sendo a diferenga nos correspondentes valores contabeis
reconhecida na demonstragéo do resultado. Reducdo ao valor recuperavel
(impairment) - Ativos financeiros e ativos contratuais: O CPC 48/IFRS 9
substitui 0 modelo de “perdas incorridas” do CPC 38/IAS 39 por um modelo
prospectivo de “perdas de crédito esperadas”. O novo modelo de perdas
esperadas se aplicara aos ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
ou ao Valor Justo por meio de Outros Resultados Abrangentes - VJORA, com
excecdo de investimentos em instrumentos patrimoniais e ativos contratuais.
As provisdes para perdas esperadas foram mensuradas com base nas perdas de
crédito esperadas para a vida inteira, ou seja, perdas de crédito que resultam
de todos os possiveis eventos de inadimpléncia ao longo da vida esperada de
um instrumento financeiro. As perdas estimadas foram calculadas com base
na experiéncia real de perda de crédito nos ultimos trés anos. A Companhia
realizou o calculo das taxas de perda separadamente para cada segmento
de clientes (corporativo, grandes clientes e administragdo publica). Além
disso, quando aplicavel, foram consideradas as mudangas no risco de crédito
seguindo avaliagdes de crédito externas publicadas.

Saldo

contébil

original-
mente Ajuste de Saldo
apresentado Valor  transicdo IR/CS liquido
em da (lucros sobre de

31.12.2017 _adogéo acumulados) adog¢do impostos

PECLD energia 247.244 235.132 (12.112) (4.118) (7.994)
PECLD néo energia 34.237 39.788 5.551_ 1.887 3.664
Contas a receber 281.481 274.920 (6.561) (2.231)  (4.330)

Instrumentos financeiros derivativos e contabilidade de hedge:
Inicialmente, os derivativos sdo reconhecidos pelo valor justo na data
em que um contrato de derivativos ¢ celebrado e sdo, subsequentemente,
remensurados ao seu valor justo. O método para reconhecer o ganho ou a
perda resultante depende do fato do derivativo ser designado ou ndo como um
instrumento de hedge nos casos de adocéo da contabilidade de hedge (hedge
accounting). Sendo este o caso, 0 método depende da natureza do item que
esta sendo protegido por hedge. A Companhia adota a contabilidade de hedge
(hedge accounting) e designa certos derivativos como: * Hedge do valor justo

de ativos ou passivos reconhecidos ou de um compromisso firme (hedge de
valor justo); * Hedge de um risco especifico associado a um ativo ou passivo
reconhecido ou uma operagdo prevista altamente provavel (hedge de fluxo
de caixa); * Hedge de um investimento liquido em uma operagao no exterior
(hedge de investimento liquido). (a) Hedge de valor justo: As variagdes no
valor justo de derivativos designados e qualificados como hedge de valor
justo sdo registradas na demonstragdo do resultado, com quaisquer variagdes
no valor justo do ativo ou passivo protegido por hedge que sdo atribuiveis ao
risco protegido. A Companhia so aplica a contabilidade de hedge de valor
justo para se proteger contra o risco de juros fixos de empréstimos. O ganho
ou perda relacionado com a parcela efetiva de swaps de taxa de juros para
protegdo contra empréstimos com taxas fixas ¢ reconhecido na demonstragéo
do resultado como “Despesas financeiras”. O ganho ou perda relacionado
com a parcela ndo efetiva é reconhecido na demonstragdo do resultado
como “Outros ganhos (perdas), liquidos”. As variagdes no valor justo dos
empréstimos com taxas fixas protegidas por hedge, atribuiveis ao risco de taxa
de juros, sdo reconhecidas na demonstracdo do resultado como “Despesas
financeiras”. Se o hedge ndo mais atender aos critérios de contabiliza¢do do
hedge, o ajuste no valor contabil de um item protegido por hedge, para o qual o
método de taxa efetiva de juros ¢ utilizado, ¢ amortizado no resultado durante
o periodo até o vencimento. (b) Hedge de fluxo de caixa: A parcela efetiva das
variagdes no valor justo de derivativos designados e qualificados como hedge
de fluxo de caixa ¢ reconhecida no patriménio liquido, na conta “Ajustes de
avaliag@o patrimonial”. O ganho ou perda relacionado com a parcela ndo
efetiva é imediatamente reconhecido na demonstragdo do resultado como
“Outros ganhos (perdas), liquidos”. A parcela efetiva das variagdes no
valor justo de derivativos designados e qualificados como hedge de fluxo
de caixa ¢ reconhecida na reserva de hedge de fluxo de caixa, no patriménio
liquido. Os ganhos ou as perdas relacionadas com a parcela nao efetiva sdo
imediatamente reconhecidos no resultado, em outras receitas (despesas).
Quando os contratos a termo sdo usados como hedge das transagdes previstas,
o grupo geralmente designa apenas a mudanga no valor justo do contrato a
termo relacionado ao componente a vista como o instrumento de hedge. Os
ganhos ou perdas relacionadas a parcela efetiva da mudanga no componente
a vista dos contratos a termo sdo reconhecidos no patriménio liquido como
reserva de hedge de fluxo de caixa. A mudanga no componente a termo do
contrato relacionado ao item protegido é reconhecida, no patriménio liquido,
em outros resultados abrangentes como custos dareserva de hedge. Em alguns
casos, a Companhia pode designar toda a mudanga no valor justo do contrato
a termo (incluindo pontos a termo) como o instrumento de hedge. Nesses
casos, os ganhos ou perdas relacionadas a parcela efetiva da mudanga no valor
justo de todo o contrato a termo sdo reconhecidos no patriménio liquido como
reserva de hedge de fluxo de caixa. Os valores acumulados no patriménio
liquido sdo reclassificados nos periodos em que o item protegido afetar o
resultado, conforme segue. Os ganhos ou perdas relacionadas a parcela efetiva
dos swaps de taxa de juros que protegem os empréstimos a taxas variaveis
sdo reconhecidos na Demonstragao do resultado como despesas financeiras
a0 mesmo tempo que as despesas de juros sobre os empréstimos protegidos.
Quando um instrumento de hedge vence, ¢ vendido ou extinto; ou quando
um hedge ndo mais atende aos critérios da contabilidade de hedge, todo
ganho ou perda acumulado diferido e os custos de hedge diferidos existentes
no patrimonio, naquele momento, permanecem no patriménio até que a
transag@o prevista ocorra, resultando no reconhecimento de um ativo ndo
financeiro, como um estoque. Quando ndo se espera mais que uma operagao
prevista ocorra, o ganho ou a perda cumulativa e os custos de hedge diferidos
que haviam sido apresentados no patrimoénio liquido s3o imediatamente
reclassificados para o resultado. (c) Hedge de investimento liquido: As
operagdes de hedge de investimentos liquidos em operagdes no exterior sdo
contabilizadas de modo semelhante as de hedge de fluxo de caixa. Qualquer
ganho ou perda do instrumento de hedge relacionado com a parcela efetiva
do hedge ¢ reconhecido no patriménio liquido, na conta “Ajustes de avaliagdo
patrimonial”. O ganho ou perda relacionado com a parcela ndo efetiva é
imediatamente reconhecido na demonstragao do resultado em “Outros ganhos
(perdas), liquidos”. Os ganhos e as perdas acumulados no patriménio sdo
incluidos na demonstragdo do resultado quando a operagdo no exterior for
parcial ou integralmente alienada ou vendida. Ineficacia do hedge: A eficicia
de hedge é determinada no surgimento da relagdo de hedge e por meio de
avaliagdes periddicas prospectivas de eficacia para garantir que exista uma
relagdo econdmica entre o item protegido e o instrumento de hedge. No caso
de hedges de compras em moeda estrangeira, 0 Grupo contrata operagdes de
hedge quando os termos essenciais do instrumento de hedge correspondem
exatamente aos termos do item protegido. Portanto, o Grupo realiza uma
avaliagdo qualitativa de eficacia. Se houver mudangas nas circunstancias
que afetem os termos do item protegido de tal forma que os termos essenciais
deixem de corresponder, de forma exata, aos termos essenciais do instrumento
de hedge, o Grupo utilizara o método derivativo hipotético para avaliar a
eficacia. Nos hedges de compras em moeda estrangeira, a ineficacia pode
ocorrer se o periodo da transagdo prevista for alterado em relag@o ao periodo
estimado originalmente, ou se houver mudangas no risco de crédito ou na
contraparte do derivativo. A ineficacia do hedge de swaps de taxa de juros
pode ocorrer devido: * Ao ajuste do valor de crédito/valor de débito nos swaps
de taxa de juros que ndo ¢ igualado pelo empréstimo; * Diferengas nos termos
essenciais entre os swaps de taxa de juros e os empréstimos. Compensagéo
de instrumentos financeiros: Ativos e passivos financeiros sdo apresentados
liquidos no balango patrimonial se, e somente se, houverum direito legal corrente
e executavel de compensar os montantes reconhecidos e se houver a intengéo de
compensagao, ou de realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente.
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2.4. Ativos e passivos financeiros setoriais: Em 25 de novembro de 2014, a
ANEEL decidiu aditar os contratos de concessdo e permissdo, das Companhias
de distribui¢@o de energia elétrica brasileiras, com vistas a eliminar eventuais
incertezas, até entdo existentes quanto ao reconhecimento e a realizagdo das
diferengas temporais, cujos valores sdo repassados anualmente na tarifa de
distribui¢do de energia elétrica — Parcela A (CVA) e outros componentes
financeiros. No termo de aditivo, o 6rgao regulador garante que os valores de
CVA e outros componentes financeiros serdo incorporados no calculo da
indenizagdo, quando da extingdo da concessdo. Como consequéncia, foi
emitido pelo CPC a Orientagao Técnica — OCPCO8 (“OCPC08”) que teve por
objetivo tratar dos requisitos basicos de reconhecimento, mensuragdo e
evidenciagdo destes ativos ou passivos financeiros que passam a ter a
caracteristica de direito (ou obrigacéo) incondicional de receber (ou entregar)
caixa ououtro instrumento financeiro auma contraparte claramente identificada.
De acordo com a OCPC 08, o aditamento aos Contratos de Concessdo,
representou um elemento novo que eliminou, a partir da adesao (assinatura) das
Concessiondrias aos referidos contratos, as eventuais incertezas quando a
probabilidade de realizagdo do ativo ou exigibilidade do passivo desses itens
originados das discussdes tarifarias entre as entidades e o regulador, e que até
entdo eram consideradas impeditivas para o reconhecimento desses ativos e
passivos. Por se tratar de evento novo, a Companhia efetuou o reconhecimento
dos saldos de CVA e outros componentes financeiros de forma prospectiva, a
partir da assinatura dos respectivos aditivos contratuais. O registro dos valores a
receber foi efetuado em contas de ativo em contrapartida ao resultado deste
exercicio na rubrica de receita de vendas de bens e servigos. 2.5. Ativo
indenizavel (concessdo): O ativo financeiro indenizdvel da concessdo
corresponde a parcela estimada dos investimentos realizados na infraestrutura
do servigo publico que ndo sera totalmente amortizada até o final da concessao.
A Companhia possui o direito incondicional de receber dinheiro ou outro ativo
financeiro do Poder Concedente, a titulo de indenizagdo pela reversio da
infraestrutura do servigo piblico. Os ativos financeiros relacionados ao contrato
da concessdo sdo classificados como disponiveis para venda e nos exercicios
apresentados, foram valorizados com base na BRR — Base de Remuneragao
Regulatoria, conceito de valor de reposigdo, que ¢ o critério utilizado pela
ANEEL para determinar a tarifa de energia das distribuidoras. A Companhia
classifica a atualiza¢do do ativo financeiro indenizavel da concessao no grupo
de receitas operacionais, juntamente com as demais receitas relacionadas com a
sua atividade fim, por refletir mais apropriadamente o modelo de seu negécio de
distribuicdo de energia elétrica e propiciar uma melhor apresentacéo quanto a
sua posi¢do patrimonial e seu desempenho. Uso de estimativas: A Revisdo
Tarifaria da Companhia ocorre a cada 4 anos, e somente nessa data, a Base de
Remuneragao ¢ homologada pela ANEEL por meio do novo valor de reposi¢ao
- “VNR” depreciado. Entre os periodos de Revisao Tarifaria, a Administragao,
utilizando o critério determinado pela ANEEL, aplica o IPCA como fator de
atualizagdo da Base de Remuneragdo. O ativo financeiro da concessdo ¢
mensurado em fung¢io da referida base de remuneragéo e leva em consideragdo
as alteragdes no fluxo de caixa estimado, tomando por base principalmente os
fatores como novo prego de reposicao e atualizagdo pelo IPCA. Cabe lembrar
que o critério definido pela ANEEL atribui valor a infraestrutura do
concessionario, sendo o valor do ativo financeiro uma representagdo da parcela
dessa infraestrutura que néo estara amortizado ao final do prazo da concesséo.
Portanto, esse ativo financeiro € intrinsecamente vinculado a infraestrutura, por
sua vez, tem seus critérios de avaliagdo definidos pela ANEEL. Esses critérios
podem ser modificados pela ANEEL. A Administragdo da Companhia considera
bastante reduzido o risco de crédito do ativo financeiro da concessao, visto que o
contrato firmado assegura o direito incondicional de receber caixa ao final da
concessao, a ser pago pelo Poder Concedente. Dessa forma, nenhuma perda
para redugdo ao provavel valor de recuperagéo é necessaria. 2.6. Intangivel: A
Companhiareconhece como um ativo intangivel o direito de cobrar dos usuarios
pelos servigos prestados de distribuigdo de energia - contratos de concessdo. O
ativo intangivel ¢ demonstrado ao custo de aquisi¢do e/ou de construcdo,
incluindo a margem de constru¢do. O ativo intangivel tem sua amortizagdo
iniciada quando este esta disponivel para uso, em seu local e na condig¢do
necessaria para que seja capaz de operar da forma pretendida pela Companhia.
As parcelas dos investimentos vinculados a bens reversiveis, ainda ndo
amortizados ou depreciados até o final da concessao, sdo classificadas como um
ativo indenizavel com base nas caracteristicas estabelecidas no contrato de
concessao, onde a Administracéo entende que estdo atendidas as condicdes para
a aplicacdo da Interpretagdo Técnica ICPC 01 — Contratos de Concessdo. A
amortizagdo do ativo intangivel reflete o padrio em que se espera que os
beneficios econdmicos futuros do ativo sejam consumidos pela Companhia. O
padrio de consumo dos ativos tem relagdo com sua vida util econdmica nas
quais os ativos construidos pela Companhia integram a base de calculo para
mensuragao da tarifa de prestag@o dos servigos de concessdo. A amortizagao é
calculada usando o método linear para alocar seus custos aos seus valores
residuais durante a vida til estimada. 2.7. Imposto de Renda e Contribuicéo
Social: O imposto de renda e a contribuicdo social do exercicio corrente e
diferido sdo calculados com base nas aliquotas de 15%, acrescidas do adicional
de 10% sobre o lucro tributavel excedente de R$ 240 para imposto de renda e 9%
sobre o lucro tributavel para contribuicdo social sobre o lucro liquido, e
consideram a compensagéo de prejuizos fiscais e base negativa de contribui¢do
social, limitada a 30% do lucro real. A despesa com imposto de renda e
contribuigao social compreende os impostos correntes e diferidos. Os impostos
corrente e diferido sdo reconhecidos no resultado a menos que estejam
relacionados a combinagdao de negdcios, ou a itens diretamente reconhecidos no
patriménio liquido ou em outros resultados abrangentes. a) Imposto corrente:
O imposto corrente é 0 imposto a pagar ou a receber estimado sobre o lucro ou

prejuizo tributavel do exercicio e qualquer ajuste aos impostos a pagar com
relacdo aos exercicios anteriores. Ele é mensurado com base nas taxas de
impostos decretadas na data do balango. O imposto corrente ativo e passivo sio
compensados somente se a Companhia tiver o direto legal executavel para
compensar os valores reconhecidos e pretender liquidar em bases liquidas ou
realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente. b) Imposto diferido: O
imposto diferido é reconhecido com relacgéo as diferengas temporarias entre 0s
valores contabeis de ativos e passivos para fins de demonstragdes contabeis e 0s
correspondentes valores usados para fins de tributagdo. Um imposto de renda
ativo e contribuicao social diferido sdo reconhecidos em relagdo aos prejuizos
fiscais, créditos fiscais e diferencas temporarias dedutiveis ndo utilizados, na
extensdo em que seja provavel que lucros futuros tributaveis estardo disponiveis,
contra os quais serdo utilizados. Estes ativos sdo revisados a cada data de
balango e sdo reduzidos na extensdo em que sua realizagdo ndo seja mais
provavel. O imposto diferido ¢ mensurado com base nas aliquotas que se espera
aplicar as diferengas temporarias quando elas forem revertidas, baseando-se nas
aliquotas que foram decretadas ou substantivamente decretadas até a data do
balango, de forma arefletir as consequéncias tributarias que seguiriam a maneira
sob a qual a Companhia espera recuperar ou liquidar o valor contabil de seus
ativos e passivos. O imposto diferido ativo e passivo sdo compensados somente
se atenderem os critérios estabelecidos na norma contabil especifica. 2.8.
Beneficio a empregados - Planos de beneficio definido: Aobrigagao liquida é
calculada separadamente para cada plano por meio da estimativa do valor do
beneficio futuro que os empregados receberdo como retorno pelos servigos
prestados no exercicio atual e em exercicios anteriores. Esse beneficio é
descontado para determinar o seu valor presente. O célculo da obrigagdo de
plano de beneficio definido € realizado anualmente por um atuario qualificado
independente utilizando o método de crédito unitario projetado. O déficit/
superavit ¢ calculado deduzindo-se o valor justo dos ativos do plano. Quando o
calculo resulta em um potencial ativo, o ativo a ser reconhecido ¢ limitado ao
valor presente dos beneficios econdmicos disponiveis na forma de reembolsos
futuros do plano ou redugéo nas futuras contribuicdes ao plano. Para calcular o
valor presente dos beneficios econdmicos sdo levadas em consideragdo
quaisquer exigéncias de custeio minimas aplicaveis, incluindo contratos de
dividas assumidas pela Companhia com os planos. As remensuragdes da
obrigagao liquida de beneficio definido, que incluem: ganhos e perdas atuariais
sobre as obrigagdes, o retorno dos ativos do plano (excluindo os valores
considerados no custo dos juros liquidos) e o efeito do teto do ativo (se houver,
excluindo os valores considerados no custo dos juros liquidos), sdo reconhecidos
em outros resultados abrangentes. Os juros liquidos sobre o passivo de beneficio
definido e o custo do servigo sdo reconhecidos na demonstragdo do resultado do
exercicio. A Companhia determina os juros liquidos sobre o valor liquido de
passivo (ativo) de beneficio definido no periodo com base na taxa de desconto
utilizada na mensuragdo da obrigagdo de beneficio definido e no passivo de
beneficio definido, ambos conforme determinados no inicio do exercicio a que
se referem as demonstragdes contabeis, levando em consideragdo quaisquer
mudangas no valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido durante o
periodo em razdo de pagamentos de contribui¢des e beneficios. O custo do
servigo ¢ calculado de acordo com o método de crédito unitario projetado,
adotado no calculo da obrigagdo atuarial, liquido de contribui¢des realizadas
por participantes. Quando os beneficios de um plano séo incrementados, a
porgdo do beneficio incrementado relacionada a servigos passados prestados
pelos empregados é reconhecida imediatamente no exercicio em que ocorrem
no resultado, como parcela do custo do servigo, bem como os ganhos e perdas
anteriormente reconhecidos em outros resultados abrangentes sao reconhecidos
no resultado do exercicio na liquidagéo do respectivo plano. 2.9. Provisdo para
riscos tributarios, civeis e trabalhistas: As provisdes para contingéncias
(trabalhista, civeis e tributarias) sdo reconhecidas quando a Companhia tem
uma obrigagdo presente ou ndo formalizada como resultado de eventos
passados; é provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a
obrigag@o e o valor tiver sido estimado com seguranga. As provisdes sdo
mensuradas pelo valor presente dos gastos que devem ser necessarios para
liquidar a obrigac@o, usando uma taxa antes de impostos, a qual reflita as
avaliagdes atuais de mercado do valor temporal do dinheiro e dos riscos
especificos da obrigac¢do. O aumento da obrigagao em decorréncia da passagem
do tempo ¢é reconhecido como despesa financeira. 2.10. Subvencdes
governamentais: Subvengdes governamentais sdo reconhecidas quando
houver certeza de que o beneficio sera recebido e que todas as correspondentes
condic0es serdo satisfeitas. Quando o beneficio se refere aum item de despesa, é
reconhecido como receita ao longo do periodo do beneficio, de forma
sistematica em relag@o aos custos cujo beneficio objetiva compensar. Quando o
beneficio se referir a um ativo, é reconhecido como receita diferida e registrada
no resultado em valores iguais ao longo da vida ttil esperada do correspondente
ativo. A Companhia goza de incentivo fiscal (beneficio SUDENE) de redugdo
de 75% do imposto de renda e adicionais ndo restituiveis, calculado sobre o
lucro da explorag@o, referente a atividade de distribuigdo até o ano-base de
2018. Os valores correspondentes a redugdo do imposto de renda sdo
contabilizados como reducgéo das correspondentes despesas de impostos no
resultado do exercicio e posteriormente transferido para o patriménio liquido na
conta “Reserva de Incentivo Fiscal”. 2.11. Receita de contratos com clientes:
A Companhia adotou o CPC 47/IFRS 15 usando o método de efeito cumulativo,
com aplicagdo inicial a partir de 1° de janeiro de 2018. O principio basico da
norma estabelece um novo modelo para reconhecimento de receitas originadas
de contratos com clientes, composto por cinco passos, cujos valores devem
refletir a contraprestagdo a qual a entidade espera ter direito em troca da
transferéncia de bens e servigos a um cliente. A Companhia avaliou os cinco
passos para reconhecimento e mensuragao da receita, conforme requerido pelo
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CPC 47/IFRS 15: 1- Identificar os tipos de contratos firmados com seus
clientes; 2- Identificar as obrigacdes presentes em cada tipo de contrato; 3-
Determinar o prego de cada tipo de transagao; 4- Alocar o preco as obrigagdes
contidas nos contratos; 5- Reconhecer a receita quando (ou na medida em
que) a entidade satisfaz cada obrigacdo do contrato. A Companhia analisou
as seguintes receitas de contratos com clientes: * Receita de fornecimento
de energia; * Receita pela disponibilidade da rede elétrica - Tarifa de Uso do
Sistema de Distribui¢do (TUSD);  Receita de venda de Energia na Camara de
Comercializagdo de Energia— CCEE; » Receita de construgao da infraestrutura
da concessdo; * Receita de aluguel de postes; * Outras receitas. Apds andlise
detalhada dessas receitas, a Companhia concluiu que as mesmas sdo
reconhecidas conforme contratos firmados, cuja obrigagdo de desempenho é
atendida ao longo do tempo e o valor da contraprestagio reflete o valor justo
a receber no momento em que os servigos sdo efetivamente transferidos ao
cliente. No caso da receita de construgdo da infraestrutura da concesséo, a
obrigacdo de desempenho esta atrelada a evolugdo financeira da obra, onde
os beneficios das melhorias sdo transferidos para a concessédo a medida que
0s custos sdo incorridos. Adicionalmente, o pronunciamento determina que a
Companhia reconhega a receita originada de um contrato com cliente quando
a possibilidade de recebimento for provavel, considerando a capacidade e
a intengdo de pagamento do cliente. Sendo assim, havendo a expectativa de
ndo recebimento, a respectiva receita serd apresentada liquida, por meio
de uma conta redutora de fornecimento de energia. A Companhia avaliou os
clientes com longo histérico de inadimpléncia que, por diversos motivos, ndo
tiveram seu fornecimento de energia suspenso e concluiu que o impacto ndo ¢
significativo. Dessa forma, a Companhia monitora mensalmente tais recebiveis
e 0S mesmos continuam a ser objeto de constituicdo de perda esperada de
acordo com as politicas da Companhia. Com base nas analises realizadas, a
Companhia concluiu que a adogdo desse pronunciamento ndo impactou as
suas demonstragdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2017,
exceto por: (i) Penalidades de seus indicadores individuais de desempenho
(DIC, FIC, DMIC e DICRI) que foram reclassificadas de despesa
operacional para receita operacional (redutora da receita de TUSD). De
acordo com o pronunciamento, as receitas devem ser reconhecidas de forma
liquida de contraprestagdo variavel, como por exemplo eventuais descontos,
abatimentos, restituigdes, créditos, concessdes de pregos, incentivos, bonus
de desempenho, penalidades ou outros itens similares. Dessa forma, como 0s
indicadores individuais de desempenho refletem a qualidade da infraestrutura
da rede de energia elétrica de distribuicdo, as compensagdes financeiras
ocorridas, em fungdo do ndo cumprimento das metas estabelecidas pela
ANEEL, devem ser deduzidas da propria receita gerada pela TUSD. (ii) Ativo
contratual representado pelos bens vinculados a concessdo, durante
o periodo de constru¢io ou de melhoria, que foram reclassificados
da rubrica de ativo intangivel da concessdo para ativo contratual.
Conforme ICPC 01 Contratos de Concessdo, 0 concessionario constréi ou
melhora, opera e mantém a infraestrutura da concesséo para prestacdo de
um servigo publico, durante prazo determinado, sendo bifurcados entre:
« Ativos financeiros: corresponde a parcela estimada dos investimentos que ndo
sera totalmente amortizada até o final da concessao, em que a Companhia possui
o direito incondicional de receber dinheiro ou outro ativo financeiro do Poder
Concedente, a titulo de indenizagdo pela reversao da infraestrutura do servigo
publico; « Ativos intangiveis: representam o direito da Companhia de cobrar os
consumidores a medida que a infraestrutura do servigo publico ¢ utilizada ao
longo do contrato da concessdo. Desta forma, ao longo da concessao tais ativos
sdo remunerados por meio do WACC regulatério (juros remuneratérios sobre o
investimento realizado), que de acordo com o CPC 47, devem ser classificados
como ativo de contrato durante o periodo de constru¢do ou de melhoria. Tendo
em vista os fatos supracitados, os ativos contratuais em constru¢do ou de
melhoria, registrados sob o escopo do ICPC 01 (R1) - Contratos da Concesséo,
foram reclassificados da rubrica de ativo intangivel da concessdo para ativo
contratual, pois a Companhiaaté a conclusao da construcéo nao tem o direito de
(i) cobrar pelos servicos prestados aos consumidores dos servigos publicos (ii)
receber dinheiro ou outro ativo financeiro, incondicionalmente, pela reversao
da infraestrutura do servigo publico. No exercicio findo em 31 de dezembro de
2018 2017, a Companhia reclassificou os montantes abaixo:

31/12/2017 31/12/2017

Publicado_ Reclassificacio _ Reclassificado

Intangivel 2.173.905 (434.937) 1.738.968
Ativos contratuais - 434.937 434.937
2.173.905 - 2.173.905

a) Receitas financeiras: As receitas financeiras abrangem receitas de juros
sobre fundos investidos e variagdes no valor justo de ativos financeiros
mensurados pelo valor justo por meio do resultado. A receita de juros
¢ reconhecida no resultado conforme o prazo decorrido pelo regime de
competéncia, usando o método da taxa efetiva de juros sobre o montante do
principal em aberto. b) Receitas de construcdo: A Companhia contabiliza
receitas e custos relativos a servigos de construgéo ou melhoria da infraestrutura
utilizada na prestagdo dos servigos de distribui¢do de energia. A margem de
construcdo adotada ¢ estabelecida como sendo igual a zero, considerando
que: (i) a atividade fim da Companhia ¢ a distribui¢do de energia; (ii) toda
receita de construcéo esta relacionada com a construcéo de infraestrutura para
o alcance da sua atividade fim, ou seja, a distribui¢do de energia elétrica;
e (iil) a Companhia terceiriza a constru¢do da infraestrutura com partes
ndo relacionadas. Mensalmente, a totalidade das adigdes efetuadas ao ativo
intangivel em curso ¢ registrada no resultado, como custo de construgéo,
apos dedugdo dos recursos provenientes do ingresso de obriga¢des especiais.
2.12. Resultado por agédo de capital: A Companhia efetua os célculos do

lucro por acdo basico e diluido utilizando a quantidade média ponderada
de acdes ordinérias e preferenciais totais em circulagdo, durante o periodo
correspondente ao resultado conforme pronunciamento técnico CPC 41/
TAS 33. O lucro basico por agdo ¢ calculado pela divisdo do lucro liquido
do exercicio pela média ponderada da quantidade de acGes emitidas. O lucro
basico por agdo equivale ao lucro por agdo diluido, haja vista que ndo ha
instrumentos financeiros com potencial dilutivo. Os resultados por agdo de
exercicios anteriores sdo ajustados retroativamente, quando aplicavel, para
refletir eventuais capitalizagdes de bonus, agrupamentos ou desdobramentos
de agbes. 2.13. Pronunciamentos emitidos, mas que ndo estavam em
vigor em 31 de dezembro de 2018: A seguinte nova norma foi emitida pelo
IASB mas néo esta em vigor para o exercicio de 2018. A adogao antecipada
de normas, embora encorajada pelo IASB, ndo é permitida, no Brasil, pelo
Comité de Pronunciamento Contabeis (CPC). ¢ IFRS 16 - “Operages de
Arrendamento Mercantil”: com essa nova norma, os arrendatarios passam a
ter que reconhecer o passivo dos pagamentos futuros e o direito de uso do ativo
arrendado para praticamente todos os contratos de arrendamento mercantil,
incluindo os operacionais, podendo ficar fora do escopo dessa nova norma
determinados contratos de curto prazo ou de pequenos montantes. Os critérios
de reconhecimento e mensuragdo dos arrendamentos nas demonstragdes
contabeis dos arrendadores ficam substancialmente mantidos. O IFRS 16
entra em vigor para exercicios iniciados em ou ap6s 1° de janeiro de 2019
e substitui o IAS 17/CPC 06 - “Operagdes de Arrendamento Mercantil” e
correspondentes interpretagdes. A Companhia definiu uma equipe para o
projeto que revisou todos os contratos de arrendamento do Grupo durante
o ultimo ano em face das novas regras contabeis de arrendamento no IFRS
16. A norma ira afetar, em especial, a contabilizagdo dos arrendamentos
operacionais do grupo. Com relagdo aos compromissos de arrendamento
remanescentes, 0 grupo espera reconhecer ativos e passivos de arrendamento
no valor aproximado de R$ 19.006 em 1° de janeiro de 2019. A Companhia
estima que o lucro liquido ap6s os impostos ira diminuir, aproximadamente,
em R$ 391 em 2019, como resultado da adogéo das novas regras. Espera-se
que o EBITDA ajustado utilizado para mensurar os resultados de segmentos
aumente em aproximadamente RS$ 9.239, ja que os pagamentos dos
arrendamentos operacionais serdo substituidos contabilmente por amortizagdo
dos ativos de direito de uso. Os fluxos de caixa operacionais irdo aumentar e
os fluxos de caixa de financiamento irdo diminuir aproximadamente R$ 7.535,
pois a amortizagdo da parcela do principal dos passivos de arrendamento
sera classificada como fluxos de caixa de atividades de financiamento. A
Companhia pretende aplicar a abordagem de transi¢ao simplificada e néo ira
reapresentar os valores comparativos para o ano anterior a primeira adogao.
Ativos de direito de uso relativos a arrendamentos de propriedades serdo
mensurados na transicdo como se as novas regras sempre tivessem sido
aplicadas. Todos os outros ativos de direito de uso serdo mensurados ao valor
do passivo de arrendamento no momento da adogdo (ajustado em relagdo a
quaisquer despesas de arrendamento pagas antecipadamente ou acumuladas).
As seguintes normas alteradas e interpretagdes ndo deverdo ter um impacto
significativo nas demonstra¢des financeiras consolidadas da Companhia.
+ IFRIC 23/ICPC 22 Incerteza sobre Tratamentos de Tributos sobre o
Lucro: Interpretagdo IFRIC 23 - Incerteza sobre o tratamento do imposto
de renda: A Interpretagdo (ainda sem correspondéncia equivalente emitida pelo
CPC no Brasil, mas que sera emitida como ICPC 22) trata da contabilizagao
dos tributos sobre o rendimento nos casos em que os tratamentos tributarios
envolvem incerteza que afeta a aplicagao da IAS 12 (CPC 32) e ndo se aplica
a tributos fora do ambito da IAS 12 nem inclui especificamente os requisitos
referentes a juros e multas associados a tratamentos tributrios incertos. Al
Interpretagdo aborda especificamente o seguinte: v~ Se a entidade considera
tratamentos tributarios incertos separadamente; v° As suposi¢des que a
entidade faz em relagdo ao exame dos tratamentos tributarios pelas autoridades
fiscais; v* Como a entidade determina o lucro real (prejuizo fiscal), bases de
célculo, prejuizos fiscais ndo utilizados, créditos tributarios extemporaneos
e aliquotas de imposto; v" Como a entidade considera as mudancas de fatos
e circunstancias. A entidade deve determinar se considera cada tratamento
tributério incerto separadamente ou em conjunto com um ou mais tratamentos
tributarios incertos. Deve-se seguir a abordagem que melhor prevé a resolucdo
da incerteza. A interpretagdo vigora para periodos anuais iniciados a partir
de 1° de janeiro de 2019, mas sdo disponibilizadas determinadas isengdes de
transicdo. A Companhia adotard a interpretacdo a partir da data em que entrar
em vigor. Nao ha expectativa que a interpretagdo impacte as demonstragdes
financeiras da Companhia. * Caracteristicas de Pré-Pagamento com
Remuneracéo Negativa (Alteracdes na IFRS9). De acordo com o CPC 48
(IFRS 9), um instrumento de divida pode ser mensurado ao custo amortizado
ou pelo valor justo por meio de outros resultados abrangentes, desde que os
fluxos de caixa contratuais sejam “somente pagamentos de principal e juros
sobre o principal em aberto” (critério de SPPI) e o instrumento for mantido
no modelo de negdcio adequado para esta classificagdo. As alteragdes ao
CPC 48 esclarecem que um ativo financeiro cumpre o critério de SPPI
independentemente do evento ou circunstincia que cause a rescisdo antecipada
do contrato e independentemente da parte que paga ou recebe uma compensagédo
razoavel pela rescisdo antecipada do contrato. As alteragdes devem ser
aplicadas retrospectivamente e entram em vigor a partir de 1° de janeiro de
2019, sendo permitida sua aplica¢do antecipada. Estas altera¢des ndo impactam
as demonstragdes contabeis da Companhia. * Investimento em Coligada, em
Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto (Alteragdes
no CPC 18(R2) / IAS 28). Nio aplicavel a Companhia. * Alteracdes no
Plano, Reducdes ou Liquidacao do Plano (Alteragdes no CPC 33/1AS19).
As alteragdes ao CPC 33 (R1) abordam a contabilizagdo quando de alteragao,
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reducdo ou liquidagdo de um plano durante o periodo-base. As alteracoes
especificam que quando ocorre alteragdo, redugdo ou liquidagdo do plano
durante o periodo base anual, a entidade deve: ¢ Determinar o custo do servigco
atual para o periodo remanescente apés a alteragdo, reducdo ou liquidacéo
do plano, usando as premissas atuariais utilizadas para reavaliar o passivo
(ativo) liquido do beneficio definido refletindo os beneficios oferecidos
pelo plano e os ativos do plano apds aquele evento; * Determinar os juros
liquidos para o periodo remanescente apds alteragdo, redugdo ou liquidagdo
do plano, usando o passivo (ativo) liquido do beneficio definido refletindo
os beneficios oferecidos pelo plano e os ativos do plano apds aquele evento,
bem como a taxa de desconto usada para reavaliar este passivo (ativo) liquido
do beneficio definido. As alteragdes esclarecem ainda que a entidade deve
determinar primeiramente qualquer custo com servicos passados, ou ganho ou
perda na liquidag@o, sem considerar o efeito do asset ceiling. Este valor deve
ser reconhecido no resultado. A entidade determina entdo o efeito do asset
ceiling apos alteragdo, reducdo ou liquidagéo do plano. Qualquer alteracdo
neste efeito, excluindo os valores incluidos nos juros liquidos, é reconhecida
em outros resultados abrangentes. As alteracdes aplicam-se as alteracdes,
redugdes ou liquidacdes ocorridas a partir do inicio do primeiro periodo anual
com inicio a partir de 1° de janeiro de 2019, sendo permitida sua aplicagdo
antecipada. Estas alteracBes aplicam-se apenas as alteracdes, restri¢des ou
liquidagdes futuras do plano da Companhia.  Ciclo de melhorias anuais nas
normas IFRS 2015-2017 - varias normas: v' CPC 15 (R1) - Combinacdes
de negdcios; v" CPC 19 (R2) — Negbcios em conjunto; v' CPC 20 (R1) -
Custos de empréstimos. * IFRS 17 Contratos de Seguros: Nao aplicavel

- X ha : ~ Descricdo 31/12/2018 31/12/2017
a Companhia. Ndo ha outras normas IFRS ou interpretagdes IFRIC que - —
ainda ndo entraram em vigor que poderiam ter impacto significativo sobre iall).(a ec on;as correntes bancarias 31.965 78.505
as demonstracBes contabeis da Companhia. N&o ha outras normas IFRS %Séqoﬁs|i§§n§§§r§isretas 16 "
ou interpretagdes IFRIC que ainda ndo entraram em vigor que poderiam Oper a( GES o ogn romiss ag as 63.420 75.600
ter impacto significativo sobre as demonstragdes contabeis da Companhia. perag P 63.836 75' 642
3. Reajuste tarifario anual: Os reajustes tarifarios ocorrem anualmente, Fundos exclusivos ' ’
exceto nos anos em que ocorrem revisdes tarifarias periddicas (geralmente a Operages compromissadas (Fundos exclusivos) 34 129
cada 4 anos). O mecanismo de Reajuste Tarifario Anual tem como objetivo perag p 34 129
rest@belecer 0 poder d_e compra da receita obtida por meio das ta~r|fas Aplicagdes financeiras 63.870 75771
praticadas pela concessionaria. De acordo com seu contrato de concessdo, @ Tqa| 05.835 154276

Companhia teve o reajuste tarifario em 22 de abril de 2018. O reajuste tarifario
médio foi de 4,96%, conforme homologado na Resolugdo Homologatoria n®
183, de 17 de abril de 2018, com vigéncia até 21 de abril de 2019. Para os
consumidores de baixa tensdo, houve um aumento em torno de 3,80%. Ja
para os clientes de média e alta tensdo, o reajuste foi cerca de 7,96%, sendo
o principal efeito, a atualizag@o do preco da tarifa de transmissdo de energia
das transmissoras que tiveram suas concessdes prorrogadas nos termos da
Lei 12.783/12. Adicionalmente, a Parcela B foi atualizada pela inflagdo

ndo gerenciados pela distribuidora, como custo de compra energia e encargos
setoriais. Realizada a cada quatro anos, como estabelecido na regulamentagao,
a revisdo tarifaria visa estabelecer o equilibrio econdmico-financeiro da
concessdo, além de considerar na definigdo da tarifa os custos de geragdo
da energia, os de transporte até o consumidor (transmissédo e distribuigdo) e
0s encargos setoriais. Do ajuste médio em discussdo, a maior parte cerca de
75% ¢ destinada a cobrir a elevagdo dos custos de transmissdo, compra de
energia, encargos setoriais e impostos. Esses fatores sdo definidos por lei e
regulamentagdo, sem gestdo da distribuidora. Houve aumento principalmente
dos encargos setoriais principalmente a Conta de Desenvolvimento Energético
(CDE) — fundo administrado pelo Governo para custear alguns subsidios as
tarifas e nas tarifas de transmissdo. A Companhia arrecada esses valores por
meio da tarifa de energia e 0s repassa integralmente as empresas de geracéo,
transmissdo e ao Governo Federal. Cerca de 25% do ajuste em discussdo
corresponde a parcela destinada a Coelce para cobrir os custos da distribuigao
de energia, destinados a distribuidora para operacéo, expansdo e manutencdo
da rede de energia, além de sustentar o forte volume de investimentos que a
Companhia vem realizando no estado de Ceara. 4. Alteracoes e atualizacdes
na legislag&o regulatéria: a) Bandeiras tarifarias: Em 2018, vigoraram as
bandeiras tarifarias verde nos meses de janeiro a abril e dezembro, amarela
em maio e novembro e vermelha, patamar 2, de junho a outubro de 2018.
Em 2017, vigoraram as bandeiras tarifarias verde nos meses de janeiro e
junho, amarela nos meses de fevereiro, margo, julho e setembro ¢ vermelha
nos meses de abril, maio, agosto, outubro, novembro e dezembro. 5. Caixa e
equivalentes de caixa:

O excedente de caixa da Companhia ¢ aplicado de forma conservadora em
ativos financeiros de baixo risco, com alta liquidez, sendo prontamente
conversiveis em recursos disponiveis de acordo com as necessidades de caixa
da Companhia em um valor conhecido e com risco insignificante de perda.
As aplicagdes financeiras da Companhia buscam rentabilidade compativel as
variagdes do CDI. Dada a natureza e caracteristica das aplicagdes financeiras,
estas ja estdo reconhecidas pelo seu valor justo por meio do resultado.
6. Titulos e valores mobiliarios:
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acumulada no periodo (IGP-M). A Agéncia Nacional de Energia Elétrica Descricio 31/12/2018 31/12/2017 FSC"C126031
(Aneel), o6rgao regulador nacional do setor elétrico, definiu em 22 de janeiro Fyndos de investimentos nio exclusivos 67.810 82.142
de 2019 a abertura da Audiéncia Publica para colher subsidios e informagdes Fundos de investimentos exclusivos 170 64
adicionais para o aprimoramento da proposta referente a revisdo tarifaria  Titulos publicos 170 61
periddica da Enel Distribuicdo Ceara, que vai vigorar a partir do dia 22 de  |_F - Letra Financeira — 3
abril. Os percentuais propostos pela Aneel poderdo sofrer atualizagdes até Total 67.980 82.206

a aprovagdo em definitivo. A Companhia refor¢a que o ajuste proposto pelo
regulador na revisdo tarifaria se deve, em grande parte, a fatores externos

7. Consumidores e outras contas a receber:

Nenhum desses ativos esta vencido nem apresenta problemas de recuperagao
oureducdo ao valor recuperavel no encerramento do periodo.

Vencidos ha Provisao Estimadas
Vencidos mais de em Créditos de
Avencer _ até 90 dias 90 dias Total _Liquidacdo Duvidosa 31/12/2018 31/12/2017
Circulante
Fornecimento faturado 318.125 259.522 337.749  915.396 (234.262) 681.134 605.630
Receita néo faturada 207.649 - - 207.649 (2.542) 205.107 184.429
Consumidores baixa renda 35.129 - - 35.129 - 35.129 34.613
Parcelamento de débitos 1.433 21.004 18.966 41.403 (9.771) 31.632 42.537
Outras contas a receber 3.709 8.372 54.929 67.010 (57.661) 9.349 17.821
Total do circulante 566.045 288.898 411.644 1.266.587 (304.236) 962.351 885.030
Néo circulante
Céamara de Comercializagdo
de Energia Elétrica - CCEE - - 15.289 15.289 (15.289) - -
Parcelamento de débitos - - 12.291 12.291 - 12.291 7.585
Total ndo circulante - - 27.580 27.580 (15.289) 12.291 7.585

A movimentagdo da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa ¢é a
seguinte:
Adocéo
31/12/2017 Adicdes Baixas_lInicial 31/12/2018

Provisao Estimadas em

" S 8. Subvencdo CDE - desconto tarifario 31/12/2018 31/12/2017
Créditos de Liquidaao Resolugio homologatdria 1.711/2014 74489 74.489
Duvidosa (281.481) (49.429) 4.824_ 6.561_ (319.525) Resolugfio homologatoria 1.882/2015 90419  90.419
Aprovisdo Estimada em crédito de liquidagdo duvidosa (PECLD) é constituida Resolugédo homologatoria 2.065/2016 152.659  152.659
com base nos valores a receber dos consumidores, segregando em grandes Resolugdo homologatéria 2.223/2017 - 28.791
clientes (alta tensdo), clientes corporativos (baixa tensdo) e administragdo Resolugdo homologatoria 2.383/2018 24.300 -
publica. Considera também, uma andlise coletiva e/ou individual, quando Parcela de ajuste 925 12.170
aplicavel, dos titulos a receber ou do saldo da divida parcelada, de forma que Atualizagdo monetéria 6.660 6.660
se obtenha um julgamento apropriado dos créditos considerados de dificil 349.452 _ 365.188

recebimento, baseando-se na experiéncia da Administracdo em relacdo as
perdas efetivas, na existéncia de garantias reais, considerando umnovo modelo
de avaliagdo a fim de apurar as perdas esperadas. No que tange a abordagem
coletiva, a Companhia utilizou uma matriz de provisdo, conforme previsto

na norma, que reflete a experiéncia de perda de crédito historica para classe
que foi agrupada. A matriz de provisao estabelece percentuais dependendo do
aging das contas a receber. Na abordagem individual a Companhia considerou
o comportamento especifico de determinados clientes em fungéo do historico
de inadimpléncia e as informagdes disponiveis sobre as contrapartes.

Valor a ser repassado pela CCEE, para cobertura de descontos incidentes
sobre as tarifas de energia de classes especificas de consumidores. Os recursos
sdo oriundos da Conta de Desenvolvimento Energético (“CDE”), e sdo

homologados pela ANEEL no processo de reajuste anual das distribuidoras.
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a) Compensacao da obrigacao Encargo CDE x Valores a receber subsidio
baixa renda - CDE: Os valores em aberto de novembro de 2014 até a
presente data (Resolugdes Homologatorias nos 1.711/14, 1882/15, 2.065/16
e 2.223/17), foram objeto de compensagéo integral com os valores devidos
a Eletrobras/CCEE relativos a Encargos CDE, por for¢a de decisdo liminar
proferida em favor da Companhia em 08 de julho de 2015. Em fung¢do da
decisdo ser liminar, a Companhia mantém registrado no passivo circulante,
em taxas regulamentares, o montante de R$ 337.125 (R$ 338.159 em 2017),
correspondente a parcela a repassar a CCEE decorrente da subvengdo CDE,
que sera compensado quando a deciséo transitar em julgado.

9. Tributos a compensar: 31/12/2018 31/12/2017
Circu- Nao Circu- Néo
lante circulante lante circulante
Imposto de renda e contribuigdo social 7.205 -16.918 -
ICMS (a) 59.555 68.93247.273 40.048
ICMS parcelamento - 11.056 - 11.056
PIS e COFINS 3.776 - 9.200 -
INSS Patronal - - 821 -
Outros tributos 8.459 - 130 -
Total 78.995 79.98874.342 51.104

a) Do total de crédito de ICMS, R$ 107.449 em 31 de dezembro de 2018
(R$ 67.202 em 31 de dezembro de 2017) referem-se aos créditos vinculados
a aquisi¢do de bens do ativo permanente, os quais estdo sendo compensados
mensalmente a razao de 1/48 avos, e o valor de R$ 21.038 (R$ 20.119 em 31
de dezembro de 2017) refere-se a créditos de compra de energia e incentivos
culturais os quais sdo compensados no més seguinte. 10. Ativo e passivos
financeiros setoriais: Valores tarifarios nio gerenciaveis a compensar
da Parcela A - CVA: Estas variagdes sdo apuradas por meio da diferenca
entre os custos efetivamente incorridos e os custos estimados no momento
da constitui¢do da tarifa nos reajustes tarifarios anuais, sendo estas variagdes

atualizadas monetariamente pela taxa SELIC.
31/12/2018 31/12/2017
Ativo Passivo Ativo Passivo
circu- néo circu- néo
lante circulante _lante circulante

Compra de energia 149.249  (70.662) 91.352  (43.342)

Encargo de servico do sistema -

ESS (57.903) 6.513 26.619 (14.019)

Conta de Desenvolvimento

Energético - CDE (4.844)  (2.395) (32.302) 13.524

Uso da rede basica 42,809 (10.556) 14.343 (5.883)

Outros 989 (332) _ (440) —

Conta de compensagao de variagdo

de custos da Parcela A 130.300 _ (77.432) 99.572 _ (49.720)

Repasse de sobrecontratacdo

de energia (14.462) (4.166) 2.093 1.321
Recomposicéo de ICMS (12.257)  (4.317) 26.381 (4.815)

Bandeira ndo faturada - - (11.250) -

Neutralidade (638) 2396  7.948 (3.068)

Outros 98.624 90.529 217 63.156

Demais ativos e passivos

financeiros setoriais 71.267 84.442 25.389 56.594

Total dos ativos e passivos

financeiros setoriais 201.567 7.010 124.961 6.874

11. Beneficio fiscal: Agio de incorporacio da controladora: O agio
oriundo da operagdo de incorporagéo de sua controladora Distriluz Energia
Elétrica S.A., esta fundamentado nos resultados futuros durante o prazo de

concessdo ¢ vem sendo amortizado no prazo compreendido entre a data da
incorporagdo (27 de setembro de 1999) até¢ 31 de dezembro de 2027, em
proporgdes mensais a sua rentabilidade projetada. Conforme instrucéo
normativa CVM n° 319, de 3 de dezembro de 1999, o registro contabil
consistiu na constitui¢do de uma provisdo sobre o 4gio a amortizar em
contrapartida da reserva de agio (reserva de capital) no montante que nao
se constitui beneficio fiscal para a Companhia. Para recompor o resultado
de cada periodo, sera feita reversdo da provisdo na mesma proporgdo da
amortizagdo da parcela do agio do respectivo periodo.

Beneficio fiscal - 4gio incorporado 31/12/2018 31/12/2017
Agio da incorporagdo 775.960  775.960
Amortiza¢do acumulada (668.368) (650.226)
Provisdo sobre o agio (429.365) (429.365)

Reversdo da provisdo sobre o agio 358.104 _ 346.130
Saldo 36.331 42.499
A seguir o cronograma de realizagdo do beneficio fiscal:
31/12/2018 Percentual
Em 2019 5.646 16%
Em 2020 5.166 14%
Em 2021 4.728 13%
2022 em diante 20.791 57%
36.331 100%

12. Caucoes e depositos: A Companhia possui saldos de caucéo e depésito
que garantem: Bradesco (leildes de energia), BNB (divida) e Banco do Brasil
aplicacdes feitas como clausula de garantia da concessao e estdo apresentados
nos montantes apresentados abaixo:

31/12/2018 31/12/2017

Instituicdo Tipo de Aplicacdo  N&o Circulante Ndo Circulante
Bradesco CDB 17 7
BNB CcDB 29.347 17.605
Banco do Brasil Titulo do Tesouro EUA 9.200 7.873
Total 38.564 25.485

13. Ativo indenizavel (concessdo): O calculo do valor dos investimentos
vinculados a bens reversiveis, ainda ndo amortizados, para fins de
indenizagdo, deve utilizar como base a metodologia do Valor Novo de
Reposi¢ao (VNR), aplicado sobre o saldo residual dos ativos que compdem
a Base de Remuneragdo Regulatoria (BRR) ao final do prazo contratual
da concessdo. Desta forma, o ativo financeiro da concessdo ¢ composto
pelo valor residual dos ativos da BRR do 3° Ciclo de Revisdo Tarifaria,
devidamente movimentado por adi¢des, baixas, transferéncias, depreciagdes
e atualizagdes. Em 31 de dezembro de 2018 e 31 de dezembro de 2017 a
movimentagdo dos saldos referentes ao ativo indenizavel da Concessao esta
assim apresentada: 31/12/2018 31/12/2017

Saldo Inicial 1.383.764 _1.103.190
Transferéncias do ativo intangivel 445194  239.243
Marcagdo a mercado - ativo indenizavel 59.482 41.331

Saldo Final 1.888.440 1.383.764

A concessdo de distribuicdo da Companhia ndo é onerosa. Desta forma,
ndo héa obrigagdes financeiras fixas e pagamentos a serem realizados ao
poder concedente. O valor dos investimentos vinculados a bens reversiveis,
ainda ndo amortizados ou ndo depreciados, para fins de indenizagdo, esta
registrado com base no Valor Novo de Reposi¢do (VNR), conforme critérios
estabelecidos em regulamento pelo poder concedente. 14. Imobilizado: O
imobilizado da distribuidora refere-se a bens que ndo estdo vinculados a
atividade de distribui¢do de energia elétrica, segue demonstrado abaixo a
movimentacdo destes ativos:

Saldo em 31/12/2017 Depreciacdo Adicdo Transferéncia Reclassificacio Saldo em 31/12/2018
Imobilizado em servigo
Terrenos - - - 19 11 30
Edif. Ob. Civis e benfeitorias - - - - 9 9
Méquinas e equipamentos 55.705 - - 4.662 1.987 62.354
Mobveis e utensilios 45.865 - - 1.747 3.053 50.665
Subtotal 101.570 - - 6.428 5.060 113.058
Depreciagéo acumulada
Maquinas e equipamentos (39.825) (4.437) - - (255) (44.517)
Mobveis e utensilios (27.088) (2.624) - - - (29.712)
Subtotal (66.913) (7.061) - - (255) (74.229)
Imobilizado em curso
Terrenos - - - (19) - (19)
Maquinas e equipamentos 4.784 - 4.037 (4.662) - 4.159
Moveis e utensilios 3.806 - 1.464 (1.747) - 3.523
Subtotal 8.590 - 5.501 (6.428) - 7.663
Total do imobilizado 43.247 (7.061) 5.501 — 4.805 46.492
As principais taxas de depreciag@o que refletem a vida til, de acordo com a | 15, Intangivel 31/12/2018 31/12/2017

Resolug@o Aneel n° 674 de 11 de agosto de 2015, sdo as seguintes:

Administracéo %

Equipamento geral 6,25

Equipamento geral de informética 16,67

Amortizacao Obrigagdes Valor Valor

Custo  acumulada _Especiais Liquido _Liquido
Em Servigo
Direito de uso

da concessdo 4.688.885 (2.448.956)  (320.602)1.919.327 1.663.747
Software 234.929 (139.270) = _95.659 75.221
Total 4.923.814 _(2.588.226) _ (320.602)2.014.986 _1.738.968
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Em Servigo
Custo Amortizacdo acumulada _ Obrigages especiais Valor liquido
Saldo em 31 de dezembro de 2016 4.112.574 (2.165.644) (379.005) 1.567.925
Baixas (67.006) 40.460 - (26.546)
Amortizagdo - (217.032) 33.369 (183.663)
Transferéncia dos ativos contratuais 623.108 - (21.495) 601.613
Transferéncias para ativo indenizavel (251.874) - 12.631 (239.243)
(—) Reversdo de provisdo para desativagdo de bens 35.839 (17.195) - 18.644
Reclassificagdo Bens de Renda Imobilizado 937 (699) - 238
Saldo em 31 de dezembro de 2017 4.453.578 (2.360.110) (354.500) 1.738.968
Baixas (40.356) 21.859 - (18.497)
Amortizagdo - (250.230) 33.898 (216.332)
Transferéncia dos ativos contratuais 960.846 - - 960.846
Transferéncias para ativo indenizavel (445.194) - - (445.194)
Reclassificagdo do ativo imobilizado (5.060) 255 (4.805)

Saldo em 31 de dezembro de 2018 4.923.814 (2.588.226) (320.602) 2.014.986

A Administragdo da Companhia entende que a amortizagio do ativo | considerando os mesmos critérios ¢ vida util determinados para o ativo

intangivel deve respeitar a vida util estimada de cada bem integrante da | intangjvel aos quais foram incorporados. Os juros foram capitalizados a uma
infraestrutura de distribui¢do, de acordo com as regras definidas pela ANEEL | taxa média de 6,55% a.a. no exercicio findo em 31 de dezembro de 2018.

para fins tarifarios e de determinacdo da indeniza¢do dos bens reversiveis Saldo inicial
a concessdo. Como resultado da utilizagdo desse critério de amortizagao, 31/12/2018 em 01/01/2018
o total do ativo intangivel serd amortizado de forma linear e limitado ao Obrigagdes  Valor

término do contrato de concessdo da Companhia. Esse intangivel ¢ avaliado Custo Especiais Liquido Valor Liquido

pelo custo de aquisi¢do, deduzido de amortizagdo acumulada e das perdas | Em Curso
por redugdo ao valor recuperavel, quando aplicavel. O valor residual de cada | Djreito de

bem que ultrapassa o prazo de vencimento da concessdo esta alocado como | yso da concessio 544.787  (249.005) 295.782 370.252
ativo indenizavel nos moldes da Lei n® 12.783/13. As principais taxas de | Software 64.279 _ 64.279 64.685
amortizagdo que refletem a vida util, de acordo com a Resolugdo ANEEL n° | Totg) 609.066 _ (249.005) 360.061 434.937
674 de 11 de agosto de 2015, so as seguintes: Em Curso
Distribuicéo % Obrigacdes

Condutor de tensdo inferior a 69kv 3,57 Custo  Especiais Total
Estrutura poste 3,57 Saldo em 31 de dezembro de 2016 535.265 _(193.999) _ 341.266
Tran§formad0f Qe distribuigéo aéreo 4,00 Adi(;ﬁes 731.066 (37. 1 83) 693.883
Medidor eletronico 7.69 | Transferéncias (623.108)  21.495  (601.613)
Medidor eletromecénico . 4,00 Reclassificagdo Bens de Renda
Condutor de tensédo superior a 69kv 2,70 Imobilizado 5.506 _ 5.506
Transformador de forca 2,86 Reclassificagdo do ativo imobilizado (4.105) — (4.105)
ggi?]J;”tO de medigdo (tp e tc) ‘3‘;; Saldo em 31 de dezembro de 2017~ _644.624 _(209.687) _434.937 -
Regulador de tenséo inferior a 69kv 435 édl(_;oe§ . . s 906.623 (39.318)  867.305 N
Software 20.00 apltallzﬂac;a_o de juros de empréstimos 18.665 - 18.665 MISTO

' Transferéncias (960.846) — _(960.846) Papel produzido
16. Ativos contratuais: A Companhia agrega, mensalmente, os juros|Saldo em 31 de dezembro de 2018 609.066 _(249.005) _ 360.061 2 par do fortes
incorridos sobre empréstimos, financiamentos ao custo de construgdo da |17, Fornecedores e outros contas a pagar  31/12/2018 31/12/2017 FSC°C126031
infraestrutura registrada no ativo contratual, considerando os seguintes | Syprimento de energia
critérios para capitalizagdo: (a) os juros sdo capitalizados durante a fase de | Compra de Energia 361.882 353.577
construgdo da infraestrutura; (b) os juros sio capitalizados considerando a | Encargo de Uso da Rede 39.818 31918
taxa média ponderada dos empréstimos vigentes na data da capitalizagdo; | Partes relacionadas (vide nota 22) 34.222 126.653
(c) os juros totais capitalizados mensalmente ndo excedem o valor do total | Materiais e servigos 266.675 243714
das despesas mensais de juros; e (d) os juros capitalizados sdo amortizados | Total Circulante 702.597 755.862
18. Obrigacdes fiscais

31/12/2018 31/12/2017

Circulante N&o Circulante Total _Circulante Né&o Circulante Total
Imposto de renda - IRPJ e contribuigdo social - CSLL 3.298 - 3.298 1.370 - 1.370
Imposto sobre circulagdo de mercadorias e servigos - [CMS 91.035 - 91.035 96.462 - 96.462
REFIS IV - Federal (Previdenciario) 1.696 8.197 9.893 1.723 10.052  11.775
Contribuigdo para financiamento da seguridade social - COFINS 17.644 - 17.644 18.751 - 18751
Programa de integracéo social - PIS 3.816 - 3.816 4.061 - 4.061
Imposto sobre servigos - ISS 2.356 - 2.356 3.218 - 3.218
PIS/COFINS/IRRF/CSRF (Retidos na Fonte) 7.094 - 7.094 6.727 - 6.727
Outros tributos e contribuicoes 1.962 - 1.962 1.516 - 1.516
Total 128.901 8.197 _137.098 133.828 10.052 _143.880
19. Empréstimos e financiamentos Tipo de Encargos
Moeda estrangeira: 31/12/2018 31/12/2017 Inicio Vencimento Amortizacdo Garantias Financeiros

Recebiveis e conta USD + Libor +
Unido Federal - Bénus de Desconto 4.455 3.794 15/08/1997 11/04/2024 Ao Final reserva 1,0125% a.a.
Recebiveis e conta

Unido Federal - Bonus ao Par 6.419 5.481 15/08/1997 11/04/2024 Ao Final reserva  USD + 6,2% a.a.

Total moeda estrangeira 10.874 9.275
Moeda nacional:
Financiamentos

Recebiveis e nota

Eletrobras 21.413 29.130 03/03/2000 30/09/2023 Mensal promisséria 6,95% a.a.
Recebiveis, fianga
bancéria e conta

Banco do Nordeste - FNE 5.327 26.635 29/12/2004 15/03/2019 Mensal reserva 10% a.a.
BNDES FINAME

(Capex 2012-2013) 18.567 22.697 28/08/2013 15/06/2023 Mensal Recebiveis 3,00% a.a.
BNDES FINEM

(Capex 2012-2013) A 20.208 33.493 28/08/2013 15/06/2020 Mensal Recebiveis  TILP + 2,8% a.a.
BNDES FINEM

(Capex 2012-2013) B 20.215 33.504 28/08/2013 15/06/2020 Mensal Recebiveis  TILP + 3,8% a.a.
BNDES FINEM Recebiveis e conta

(Capex 2012-2013) F 499 743 28/08/2013 15/12/2020 Mensal reserva TILP
BNDES (Capex 2014-2015) A 53.181 68.576 28/12/2015 15/12/2021 Mensal Recebiveis  TILP + 3,1% a.a.

BNDES (Capex 2014-2015) B 64.887 78.905 28/12/2015 15/12/2021 Mensal Recebiveis SELIC + 3,18% a.a.
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19. Empréstimos e financiamentos Tipo de Encargos
Moeda estrangeira: 31/12/2018 31/12/2017 Inicio Vencimento Amortizacao Garantias Financeiros
BNDES (Capex 2014-2015) FINAME 10.832 16.827 28/12/2015 15/12/2023 Mensal Recebiveis 9,50% a.a.
Empréstimos
Itat CCB 50.946  102.225 20/03/2014 20/03/2019 Anual - 112%CDI
Banco do Brasil (BB Agropecuario) 75.670 227.635 12/11/2014 07/11/2019 Semestral - 107% CDI
Nota Promissoria - 9* emissao 157.909 — 15/03/2018 15/03/2019 Bullet - 104.9% CDI
Fianca bancaria,
conta reserva €
BNB Il 264.061 — 29/03/2018 15/04/2028 Mensal cessdo Fiduciaria IPCA +2,18% a.a.
Enel Finance International N.V. 300.627 — 18/12/2018 18/12/2019 Bullet - 8,05% a.a.
Total moeda nacional 1.064.342 _ 640.370
Total de empréstimos e
financiamentos 1.075.216 649.645
Resultado das operagdes de Swap (86) (1.465)
1.075.130 648.180
Circulante 673.973  314.375
Néo circulante 401.243 335.270
1.075.216 649.645
Segue a movimentagao dos empréstimos e financiamentos: Valor Plano de
Moeda nacional _ _Moaeda estrangeira Con-  Investi- Desem-
Circu Nédo  Circu N&o Contratos Objeto  ratado __mento  bolsado_ Garantias
lante circulante lante circulante SAFRACCB  Capital de giro 90.000 - 100% -
Saldo em 31 de dezembro Bradesco Conta
de 2017 314.285 _326.085 90 9.185  Garantida Il Capital de giro 79.628 - 100% -
Captacdes 769.998  260.906 - —  Enel Finance
Encargos provisionados 49.504 - 515 — Internation N.V. Capital de giro300.000 - 100% -
Encargos pagos o (43.185) N (490) —  *Valor em reais convertido pela taxa do dia da liberagdo 1,0808 Nas operagdes
Variagdo monetaria e cambial ~ 5.492 2.153 - 1574 e financiamento com recursos do Banco Nacional de Desenvolvimento
Transf_erenf:las 198.660 (198.660) - Econdmico e Social - BNDES e nos empréstimos com Itau CCB, Eletrobras,
Amortizagdes (620.656) - - Banco do Brasil Agropecuario e Nota Promissoria — 9* emissao, a Companhia
Juros incorporados ao comprometeu-se a cumprir as seguintes obrigagdes, durante a vigéncia dos
principal (240) - - contratos, as quais foram atendidas de forma apropriada em 31 de dezembro
Saldo em 31 de dezembro de 2018:
de 2018 673.858 _390.484 115 _ 10759 Periodicidade
Abaixo seguem as condicdes contratuais: de Apuragéo
Valor  Plano de Contratos _Obrigagdes Especiais Financeiras Limite _dos Indices
Con-  Investi- Desem- BNDES / Endividamento financeiro
FSC Contratos Objeto ratado _ mento bolsado_Garantias  |tau CCB liquido / LAJIDA (maximo) 3,50 Anual
MW?SSTS Financiamentos Endividamento financeiro liquido
Pepel produzido BNDES (Capex- Financiamento . BNDES/ / Endividamento financeiro liquido
a pariir de fontes 2012-2013) .dO CAPEX 217.185 2012/2013 89%  Recebiveis |tau CCB + Patriménio liquido (méximo) 0,60 Anual
o eos1|  |BNDES (Capex- Financiamento BB Agrope- Divida financeira liquida / EBITDA
2014-2015) do CAPEX 215.126 2014/2015 92% Recebiveis cyario (maximo) 3,00 Anual
Recebiveis Divida financeira liquida / EBITDA
Luz Para enota Eletrobras  (maximo) 3,00 Trimestral
Eletrobras Todos 134.085 2004  86% promissoria Nota Pro-
Recebiveis, missoria - 9* Divida financeira liquida / EBITDA
fianga  emisséio (méximo) 3,50 Trimestral
Banco do FNE/ bancéria e BNDES e Itati CCB: + LAJIDA ¢ o lucro liquido antes do resultado financeiro,
Nordeste - FNE = PROINFRA 106.187 2011 100% contareserva |mposto de Renda e Contribuigio Social sobre o lucro, depreciagéo e
Empréstimos__ amortiza¢do; « Endividamento Financeiro Liquido ¢ o Endividamento
Bonus de Des- bancario de curto prazo mais Endividamento Bancario Longo Prazo menos o
conto e Bonus Disponivel e Aplicagdes Financeiras (caixa e equivalente e titulos e valores
ao Par i . mobilidrios). BB Agropecuério: + Divida Financeira Liquida considera
Reﬁnan'm'a- Recebiveis e ¢ endividamento total; « EBITDA para fins de célculo dessa obrigagdo
. mento divida  *3.001 — 100% contareserva gjgnifica o lucro liquido antes do resultado financeiro, Imposto de Renda
Itad CCB » Capital de giro 150.000 - 100% ~— e Contribui¢do Social sobre o lucro, depreciagdo e amortizagdo. Eletrobras
BB AQ(OPecuarlo . . e Nota Promissoria - 9* emissédo: « Divida Financeira Liquida considera o
e Aditivo II . C_apltal_ de giro0 300.000 - 100% — endividamento total; » EBITDA para fins de calculo dessa obrigagio significa
Nota Promissoria Financiamento Lucro antes do resultado financeiro, impostos, depreciagio, amortizagio,
-9* emissdo do CAPEX  150.000 2018 100% . provisdes para contingencias e para devedores duvidosos. A curva de
. Fianca amortizagdo dos empréstimos e financiamentos do passivo ndo circulante se
Financiamento bancaria, apresenta da seguinte forma:
de projetos de conta reserva 31/12/2018
ampliacdo e e cessdo 7 20
BNB Il modenizagao 260.906 20182019 77%  Fiducidria —2gar——202L 2022 Ap6s2022_ Total ndo Circulante
20. Debéntures
Vencimento Tipode  Quantidade
31/12/2018 _31/12/2017 _ Emissdo Inicial Final Remuneracdo  _amortizacdo _ de titulos
2% Série 3" emissdo - 146.086 17/10/2011 15/10/2016 17/10/2018 IPCA + 6,85% a.a. Anual 29.600
1* Série 5* emissao 350.876 350.934 15/12/2017 22/12/2017 15/12/2022  CDI+0,80% a.a Anual 350.000
2% Série 5 emissdo 155.835 150.511 15/12/2017 22/12/2017 15/12/2024 I1PCA + 6,001% a.a. Anual 150.000
12 Série 62 emissdo 40.102 — 15/06/2018 15/06/2018 15/06/2023  CDI+0,95% a.a Bullet 40.000
22 Série 62 emissdo 277.416 — 15/06/2018 15/06/2018 15/06/2025 IPCA +6,20% a.a. Anual 270.000
(-) Custo de transacéo (11.088) (4.622)
Total sem efeito de swap 813.141 642.909
Resultado das operagdes de swap - -
Total de debéntures 813.141 642.909
Circulante 1.761 147.121
Né&o circulante 811.380 495.788
813.141 __ 642.909
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Em 31 de dezembro de 2018 as debéntures sdo simples e ndo conversiveis 21. Taxas regulamentares 31/12/2018 31/12/2017
em agdes. Abaixo segue disposta a movimentagao das debéntures no periodo: Conta de desenvolvimento energético -

Circulante _N&o circulante Total CDE (Vide nota 9) 337.125 338159
Em 31 de dezembro de 2017 147.121 495788 _ 642.909 Encargos emergenciais 2.467 2.467
Atualizacio monetaria 5.493 12.061 17.554 P&D e Eficiéncia Energética 78.823 92.325
Captaces - 310.000 310.000 Conta centralizadora de recursos de
Amortizagdes (149.431) —  (149.431) banceira tarifaria - CCRBT 25.598 38.302
Transferéncias (276) 276 — Outros 1.463 1.510
Encargos provisionados 51.985 - 51.985 Total 445.476 _ 472.763
Encargos pagos (53.410) - (53.410) circulante 377.012  387.223
Constituicao custo de Néo Circulante 68.464 85540
transagdo (1.124) (6.745) (7.869) (a) Conta de Desenvolvimento Energético (CDE). Tem o objetivo de
Apropriacdo custo de promover o desenvolvimento energético dos Estados ¢ a competitividade da
transagao 1.403 — 1.403 energia produzida, a partir de fontes alternativas, nas areas atendidas pelos

Em 31 de dezembro de 2018 1.761 811.380 813.141 istemas interligados, permitindo a universalizagdo do servigo de energia
Em 15 de junho de 2018, a Companhia realizou a 6" emissdo de debéntures elétrica. (b) Programas de Eficiéncia Energética (PEE) — Pesquisa e
simples, ndo conversiveis em agdes, da espécie quirografaria dividida em 2 Desenvolvimento (P&D)— Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico
(duas) séries: 1* emissdo, de R$ 40 milhdes e 2* emissdo de RS 270 milhdes, e Tecnolégico (FNDCT). O contrato de concessdo estabelece a obrigagéo
totalizando R$ 310 milhdes, destinadas, exclusivamente a implementagdo da Companhia de aplicar 1% da receita operacional liquida regulatéria em
do programa de investimentos da Companhia. De acordo com a escritura Programas de Eficiéncia Energética e de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D),
de emissdo das debéntures, a Companhia esta sujeita a manutencdo de sendo que parte deve ser recolhida ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
determinados indices financeiros, calculados trimestralmente, com base em Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT) e, também ao Ministério de Minas e Energia
suas Demonstragdes contédbeis. Em 31 de dezembro de 2018, a Companhia (MME). A partir de 03 de maio de 2016, por meio da lei n® 13.280, foi definido

cumpriu com os referidos indices. que 80% do percentual destinado ao Programa de Eficiéncia Energética sera
22 Série 32 emissdo aplicado pelas proprias concessionarias conforme regulamentos estabelecidos

Obrigacdes especiais financeiras Limite (%)  pela ANEEL, e os demais 20% serdo destinados ao Programa Nacional

Divida financeira liquida / EBITDA (méximo) 2,50 de Conservacdo de Energia Elétrica (Procel). A atualizacdo das parcelas
EBITDA/Despesa financeira liquida (minimo) 2,75 referentes a PEE e P&D é efetuada mensalmente pela taxa de juros da SELIC.

12 Série e 22 Série (5% emissdo) Os valores apresentados no ndo circulante, sdo exclusivamente do programa

Obrigacdes especiais financeiras Limite (%)  de pesquisa e desenvolvimento e programa de eficiéncia energética. (c)

Divida financeira liquida / EBITDA (maximo) 3,50 Conta centralizadora de recursos de bandeira tarifaria. A partir de 2015,

+ Divida Financeira Liquida considera o endividamento total; « EBITDA para 0S custos yariéveis da ener'gia do yner.cado regulado passaram a ser cpbertos
fins de calculo dessa obrigagio significa Lucro antes do resultado financeiro, pelos adicionais das Bandeiras Ta“fé”?jS, que tém como objetivo sinalizar aos
impostos, depreciagdo, amortizagdo, provisdes para contingencias e para Consumidores os custos reais d_a geracdo de energia elétrica. Nesse sentido, o
devedores duvidosos. A curva de amortizagdo das debentures do passivo nio Decreto n° 8.401, de 5 fevereiro de 2015, criou a Conta Centralizadora dos

circulante se apresenta da seguinte forma: Recursos de Bandeiras Tariférias, sob a gestdo da Camara de Comercializagio
2020 2021 Apés 2021 Total de Energia Elétrica - CCEE, com o objetivo de administrar os recursos
1* Série 5* emissdo — T 175.000  175.000 _ 350.000 decorrentes da aplicagdo das bandeiras tarifarias. As faixas de acionamento
23 Série 5% emissio _ _ 155.697 155.697 € os valores para as bandeiras tarifarias foram estabelecidos pela Aneel por
17 Série 6* emissio _ _ 40.000 40.000 meio da Resolugdo Homologatoéria n® 1.859/15, de 3 de margo de 2015.
2% Série 6* emissio _ ~ 276771 276.771 As bandeiras sdo divididas em verde, quando ha condigdes favoraveis para
() Custo de transacio (2.087) (2.087) (6.914)  (11.088) @ geracdo de energia e ndo ha necessidade de cobranga adicional; amarela,
quando as condigdes tornam-se menos favoraveis e a tarifa passa a sofrer um
Total a amortizar (2.087) 172.913  640.554 811.380 acréscimo a cada quilowatt-hora (kWh) consumido; e vermelha, quando a
= =—————— produgcdo de energia é mais custosa e a tarifa sofre um acréscimo maior.
22. Partes relacionadas 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2017
Ativo Passivo Passivo Ativo Passivo Passivo
Natureza da circu- circu- n&ocircu- Receita/ circu- circu- ndo circu- Receita/
Empresas _Ref _operacdo _lante _lante lante _(Despesa) Intangivel lante _ lante lante  _(Despesa) Intangivel
Central Geradora Termelétri- Compra de
ca Fortaleza S.A. - CGTF  (a) energia - - - (1.022.944) - - 111.387 - (1.002.576) -
Central Geradora
Termelétrica Fortaleza
S.A.-CGTF @) Servigos - 23 - 80 - - - - 90 -
Enel Green Power Cachoeira Compra de
Dourada S.A. (b) energia - - - - - - - - (251) -
Enel Green Power Cachoeira
Dourada S.A. (b) Servigos - 23 - 135 - - 136 - 102 -
Encargo de
Enel Cien S.A. () Uso - 496 - (3.899) - - 435 - (2.857) -
Enel Cien S.A. (©) Servigos - 58 - - - - - - - -
Fundacéo Coelce de Seguri- Plano de
dade Social - FAELCE (d) pensao - 2377 112102  (10.240) 1.251 — 2593 99.047  (13.400) 799
Agente de
Enel Solugdes S.A. (e) Arrecadacédo 109 3.333 - (10.529) - 100 2467 - (9.590) -
Compra de
Enel Green Power (U] energia - 85 - (1.073) - - 86 - (1.100) -
Enel Green Power (f) Servigos - 213 - - - - - - - -
Enel Italia 9) Servigos —  3.546 - - - - 9.527 - (7.800) -
Enel distribuizione SPA (9) Servigos - 2616 - - - - 2615 - - -
Enel Iberoamérica (9) Servigos - - - - - - - - (16) -
Enel Brasil S.A. (h) Dividendos - 53.910 - - - - 63323 - - -
Enel Brasil S.A. (i) Servigos - 22773 - (12.148) - 1.242 - - - -
Enel Green Power Projetos Compra de
IS.A. () energia - 576 - (7.503) - - - - - -
Enel Green Power Projetos
IS.A. ()] Servigos 178 5 - - - - - - - -
Enel SPA (K) Servigos 442 - - 443 - - - - - -
Celg Distribuicéo S.A. -
CELG D. (0} Servigos - 1225 - - - - - - - -
Ampla Energia e
Servigos S.A. (m) Servigos 698 407 - - - - - - - -
Enel Finance International
N.V. (n) Mutuos —.300.627 - (627) = = = = = =
1.427 392.293 _ 112.102 (1.068.305) 1.251_1.342 192.569__ 99.047 (1.037.398) 799
(-) Plano de penséo —_ 2377 112.102__ (10.240) —_ 2593 99.047_ (13.400) -

Parte relacionadas 1.427 389.916 —_(1.058.065) 1.251 1.342 189.976 —(1.023.998) 799
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As principais condi¢bes relacionadas as transacOes entre as partes
relacionadas estdo descritas a seguir: a) Central Geradora Termelétrica
Fortaleza S.A. (CGTF): (Compra de Energia) decorre substancialmente
de operagdes de compra de energia por parte da Companhia cujo prego
normativo ¢ estabelecido pela ANEEL reajustavel anualmente por uma
cesta de indicadores composta pelas variagdes do IGP-M, do Ddlar
norte-americano e do gas natural contratado; (Servigos) é decorrente de
reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial
e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério regulatério de rateio,
nos termos do artigo 12 da Resolu¢do ANEEL n° 699/2016. b) Enel Green
Power Cachoeira Dourada S.A. (Compra de Energia) Até 11 de julho de
2017, os saldos contabeis refletem as operagdes de compra de energia por
parte da Companhia oriundos de leildo CCEAR 15° LEE 2015 ou MCSD
15° LEE 2015. A partir desta data, a movimentagdo contabil decorre dos
efeitos da compensacgdo financeira, celebrada nos moldes da Resolugdo
Normativa n° 711/2016 da Aneel, correspondente a rescisdo bilateral do
contrato de comercializagdo de energia elétrica; (Servigos) é decorrente de
reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial
e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério regulatério de rateio,
nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n° 699/2016. ¢) Enel Cien
S.A.: (Encargo de Uso) despesas com a Rede Basica no periodo, esses
contratos sdo homologados pela ANEEL mediante despacho; (Servicos) é
decorrente de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura
condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério regulatério
de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n°® 699/2016. d)
FAELCE - Fundacéo Coelce de Seguridade Social - Plano de penséo:
A Companbhia realiza repasses mensais destinados a manuteng@o financeira
e aportes para reserva atuarial dos planos previdenciarios dos funcionarios
da Companhia, classificados como “Beneficio Definido” e “Contribuigdo
Definida”; e) Enel Solugdes S.A.: decorre substancialmente de contratos
para a cobranga na fatura de energia elétrica de valores referentes aos
servigos e/ou produtos ofertados por esta aos clientes da Companhia; f) Enel
Green Power: (Compra de Energia) decorre de opera¢des de compra de
energia baseada em contratos de fornecimento homologados pela ANEEL,
com Enel Green Power Paranapanema e Enel Green Power Mouréo;
(Servigos) é decorrente de reembolso do compartilhamento das despesas
de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo
critério regulatério de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL
n° 699/2016. g) Enel Italia, Enel Distribuizione SPA: tem como objeto das
operagOes a manutencdo de licengas dos sistemas Nostrum, Oracle, SAP e
também servigos associados ao projeto de telemando LATAM encerrando
o periodo de dezembro de 2018 com um passivo em aberto de R$ 6.162;
h) Enel Brasil S.A.: decorre dos dividendos a pagar referentes ao ultimo
exercicio social. Do total, registrado no passivo circulante de R$ 73.357
em 31 de dezembro de 2018, R$ 19.447 em dezembro de 2018, é referente
aos dividendos a pagar para terceiros; i) Enel Brasil S.A.: decorre de
reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial
e de informatica e telecomunicacdes, registrado pelo critério regulatério
de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n° 699/2016 ¢
reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e Infraestrutura entre
as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO
DE 2018. j) Enel Green Power Projetos | S.A.: (Compra de Energia)
decorre de operacdes de compra de energia por parte da Companhia cujo
preco normativo ¢ estabelecido pela ANEEL reajustavel anualmente por uma
cesta de indicadores composta pelas variagdes do IGP-M, do Ddlar norte-
americano e do gas natural contratado; (Servicos) decorre de reembolso
do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de
informatica e telecomunicagdes, registrado pelo critério regulatério de rateio,
nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n° 699/2016 e reembolso do
compartilhamento de Recursos Humanos e Infraestrutura entre as partes
relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO DE 2018.
k) Enel S.P.A.: decorre de compartilhamento de recurso especializado para
gerenciamento e apoio operacional. I) Celg Distribuicao S.A. - CELG D.:
decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura
condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério regulatério
de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n° 699/2016 ¢
reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e Infraestrutura
entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE
MARCO DE 2018. m) Ampla Energia e Servicos S.A.: decorre de
reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial
e de informéatica e telecomunicagdes, pelo critério regulatdrio de rateio,
nos termos do artigo 12 da Resolugdo ANEEL n° 699/2016 e reembolso do
compartilhamento de Recursos Humanos e Infraestrutura entre as partes
relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO DE 2018.
n) Enel Finance International N.V.: matuo contratados em dezembro de
2018 devido a necessidade de capital de giro da Companhia (Vide Nota 19);
Segue detalhe abaixo dos mutuos que foram referenciados nas letras (n):

31/12/2018
Circulante

Empréstimos com partes Nao

relacionadas Encargo Principal circulante
Enel Finance International N.V. 627 300.000 -
Total de Empréstimos com partes

relacionadas 627 300.000 -

31/12/2018 _ 31/12/2017 _ 12 meses
Encargos de empréstimos com
partes relacionadas
Enel Finance International N.V. 627 - 627
Total de Encargos de empréstimos
com parte relacionada 627 — 627

Remuneracdo da Administragdo. A remuneragdo total do Conselho de
Administragdo e dos administradores da Companhia no periodo findo em
31 de dezembro de 2018 segue no quadro abaixo. A Companhia ndo possui
remuneracdo baseada em acbes e mantém, ainda, beneficios usuais de
mercado
para rescisdes de contratos de trabalho.
Beneficios de curto prazo a empregados
e administradores 1.004 1.813
Beneficios pés-emprego 188 130

31/12/2018 31/12/2017

Outros beneficios de longo prazo 402 1.403
Salérios e encargos 5.030 4.707
Total 6.624 8.053

23. Obrigagdes com beneficios pds-emprego. A Companhia é patrocinadora
de fundo de penséo, administrado pela Fundagdo Coelce de Seguridade Social
- FAELCE, entidade fechada de previdéncia privada complementar, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos. Os planos administrados
pela Companhia tém as seguintes principais caracteristicas: a) Plano de
Contribui¢io Definida (CD). A Companhia contribui mensalmente na
mesma proporg¢do do participante. O valor da contribui¢@o varia em fungao
da remuneragao, tendo seu calculo definido com base nas aliquotas 2,5%,
4,0% e 9,0%, aplicadas “em cascata”. b) Plano de Beneficio Definido (BD).
Tem o regime financeiro de capitalizagdo para os beneficios de aposentadoria,
pensao e auxilios. O custeio do plano de beneficios é coberto por contribuiges
dos participantes e da patrocinadora. Para o Plano BD a Companhia contribui
mensalmente com a taxa de 4,45% da folha de remuneragdo de todos os
seus empregados e dirigentes participantes, para cobertura do custo normal
e com taxa de 2,84% sobre o quociente (ndo inferior a unidade) entre o
nimero de empregados e dirigentes participantes da FAELCE, existentes
em 31 de julho de 1997, e o niimero de empregados participantes existentes
no més de competéncia da contribui¢do suplementar amortizante, estando
prevista a vigéncia dessa contribui¢do suplementar durante 22 anos e seis
meses, a contar de julho de 1997. Além desse percentual, a patrocinadora
¢ responsavel pelo pagamento das despesas administrativas da atividade
previdenciaria da referida entidade. Os beneficios do plano compreendem:
+ Complementag@o de aposentadoria por invalidez, tempo de contribuigdo,
idade, aposentadoria especial, auxilio reclusdo, penséo por morte e abono
anual. ¢) Plano de assisténcia médica. O plano de saude, administrado
pela Unimed Fortaleza, ¢ regido por contrato que prevé clausula de reajuste
periddico das contribui¢fes ao plano em funcéo da sinistralidade do grupo.
O custeio é determinado per capita com base em tabela, segregada em 10
faixas etérias, de acordo com o critério permitido pela Agencia Nacional
de Saude Suplementar (ANS). O plano pode ser segregado em 3 grupos
distintos e que compartilham a mesma apdlice: « Ativos - o plano é
extensivo aos empregados e seus dependentes. O custo cobrado pela
administradora do plano é parcialmente coberto pela empresa, observada a
proporg¢ao contributiva estipulada em fungdo de faixa salarial atingida. Pelo
fato de serem contributivos por empregado, geram beneficio de permanéncia
vitalicia apds 10 anos de vinculo, conforme Lei n° 9.656/1998; « Aposentados
Lei n° 9.656/1998 - grupo que exerceu o direito de permanéncia no plano,
desde que mantido as proprias expensas, conforme Lei n° 9.656/1998.
O custo é cobrado diretamente pela Unimed, administradora do plano,
conforme as regras do plano; + Aposentados Especiais - grupo fechado de
aposentados e seus dependentes, custeados parcialmente pela empresa
(60%), decorrente de negociagdo, ratificada através de acordo coletivo.
d) Beneficio de pagamento da multa do FGTS na aposentadoria. Nos
casos de aposentadoria em qualquer das categorias, havendo extingdo do
contrato de trabalho, fica assegurado ao empregado o recebimento da multa
equivalente a 40% do saldo do FGTS para fins rescisorios nos termos dos
Atos das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias. Atualmente os planos
BD e CD apresentaram um superavit atuarial total de R$ 83.184 em 31 de
dezembro de 2018. Os planos de assisténcia médica e FGTS para dezembro
de 2018 apresentaram um passivo total de R$ 114.479 (R$ 101.640 em
31 de dezembro de 2017) atestado por avaliagdo independente. Andlise da
obrigacdo atuarial: Conciliacéo dos saldos de abertura e fechamento do
valor presente da obrigacao:

Valor presente da obrigacéo atuarial no inicio 31/12/2018 31/12/2017

do exercicio 1.133.948 1.088.550
Custo dos servigos correntes 2.044 3.079
Contribuigéo dos participantes 1.972 2.166
Custos dos juros 105.387 126.865
Beneficios pagos pelo plano (93.665) (80.217)
Perdas (ganhos) atuariais s/a obrigacéo atuarial 45.483 (6.495)
Valor presente da obrigagdo atuarial ao final

do exercicio 1.195.169 _1.133.948

Conciliagdo dos saldos de abertura e fechamento do valor justo dos ati-
vos dos planos 31/12/2018 31/12/2017
Valor justo dos ativos do plano no inicio do

exercicio 1.191.046 1.100.703
Retorno esperado dos ativos do plano 113.146 130.284
Contribuigoes recebidas de participantes do plano 1.972 2.166
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31/12/2018 31/12/2017

Contribuigoes recebidas do empregador 20.970 15.841
Beneficios pagos pelo plano (93.665)  (80.217)
Ganhos (perdas) atuarias sobre os ativos do plano (69.595) 22.269

Valor justo dos ativos do plano ao final
do exercicio 1.163.874 _1.191.046
Conciliagdo de abertura e fechamento do efeito de teto do ativo de
beneficio definido

31/12/2018 31/12/2017

Efeito do teto de ativo ndo reconhecido no

inicio do exercicio 158.738  108.875
Juros sobre o efeito do teto de ativo ndo
reconhecido 15.955 13.741
Variagao no teto de ativo ndo reconhecido no
exercicio corrente (91.509) 36.122
83.184 158.738

Conciliagdo do valor presente da obrigagéo e do valor dos ativos dos
planos, com os ativos e 0s passivos reconhecidos no balango patrimonial
31/12/2018 31/12/2017

Categoria principal de ativos que cada plano representa do valor justo do
total dos ativos dos planos

31/12/2018 31/12/2017
Renda fixa 965.069  987.334
Renda variavel 57.054 65.083
Investimentos imobiliarios 99.397 113.105
QOutros 42.354 25.524
Total do valor justo dos ativos do plano 1.163.874 _1.191.046

Valores totais reconhecidos em outros resultados abrangentes
31/12/2018 31/12/2017

(Ganho)/Perda sobre as obrigacdes atuariais 45.483 (6.495)
(Ganho)/Perda sobre os ativos 69.595 (22.269)
Variag@o na restri¢do de reconhecimento do ativo (91.507) 36.121
Montante reconhecido no exercicio em ORA 23.571 7.357
Retorno real dos ativos dos planos 31/12/2018 31/12/2017
Retorno esperado sobre os ativos do plano 113.146 130.284
Ganho (Perda) atuarial sobre os ativos do plano (69.595) 22.269
Retorno real sobre os ativos dos planos 43.551 152.553

Premissas biométricas adotadas: As principais premissas adotadas pelo

Valor presente das obrigagées atuariais 1.195.169 1.133.948 atudrio independente para arealizagao do calculo foram:
Valor justo dos ativos (1.163.874) (1.191.046) o Planos Plano Plano Plano
Valor presente das obrigages em excesso Especificacio BD _CD Médico FGTS
ao valor justo dos ativos 31295  (57.098) Taxa de desconto 9,04% 8,63% 9,10% 7,90%
Efeito do limite para reconhecimento do ativo 83.184 _ 158.738 Taxade rendimento esperado
(Ativo) passivo atuarial liquido 114.479  101.640 _dosativos i 9,04% 8,63% N/A  NIA
(Ativo) passivo atuarial liquido apurado 114.479 _ 101.640 Taxade crescimento salarial 504% 5,04% NIA  5,04%
Circulante 2377 2.593 Taxa de inflagdo esperada 4,00% 4,00% 4,00% 4,00%
N3o Circulante 112.102 99.047 Reajuste de beneficio concedidos
; & de prestacéo continuada 4,00% 4,00% N/A N/A
Despesa reconhecida nas demonstracges do res“'tgcllflz 12018 31/12/2017 TAbua de mortalidade geral AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000
Custo do servigo corrente bruto 4.016 5.244 _, . . ngh.t' ngh_t- ngh.t' ngh_t-
Contribuicdes de participante (1.972) (2.166) Tébua de entrada em invalidez Média Média Média Média
Custo do servigo liquido 2.044 3.078 ., . S AT-49 + AT-49 + AT-49 +
Juros sobre a obrigacdo atuarial 105.387 126.865 Téabua de_ r{lortallda(.ie de 1n_va11d’o§ ' _6an0s 6apos 6anos o N/A~
Rendimento esperado dos ativos no ano (113.146) (130.284) 24. Provisao para riscos tributarios, civeis e trabalhistas: AAdministracédo
Turos sobre o efeito do teto de ativo nio reconhecido 15.955 13.74] entende que todas as provisdes constituidas sd3o suficientes para cobrir
Juros liquidos sobre o passivo T 8196 10322 eventuais perdas com os processos em andamento. Com base na opinido de
Total reconhecido na DRE 10.240 13.400 Seus consultores legais, foram provisionados todos os processos judiciais cuja
_ _ probabilidade de perda foi estimada como provavel.

Provisdes com risco provavel

31/12/2017 Adicoes Reversoes _Atualizagdo Monetaria Pagamentos 31/12/2018
Trabalhistas 37.662 11.692 (16.490) 2.989 (4.271) 31.582
Civeis 92.629 39.745 (33.497) 23.803 (8.531) 114.149
Fiscais 1.991 114 (2.208) 111 () -
Regulatorio 19.373 - (4.698) - -~ 14.675
Total 151.655 51.551 (56.893) 26.903 (12.810) 160.406

a) Riscos trabalhistas: Estdo relacionados a indenizagdo por acidentes,
responsabilidade solidaria, adicional de periculosidade, verbas rescisorias,
reintegragdo, abono salarial, diferencas salariais, horas extras, e outros
processos trabalhistas. b) Riscos civeis: Engloba processos relacionados
a pedidos de ressarcimento por reajuste tarifario supostamente ilegal,
indenizacdo por acidentes/morte com energia elétrica e por danos causados
em razdo de oscilagdo na tensdo do fornecimento de energia elétrica,
desapropriagdes, agdes de menor complexidade com tramite nos juizados
especiais, suspensdo do fornecimento e cobrangas indevidas de valores. €)
Riscos regulatdrios: O processo punitivo regulatorio ¢ disciplinado pela
Resolugdo Normativa n® 063/2004 da ANEEL. As penalidades previstas
pelo regulamento vao desde adverténcia até a caducidade da concessio ou da
permissdo. Estas penalidades sdo aplicaveis a todos os agentes do setor elétrico
e calculadas com base no valor de faturamento. Contingéncias passivas
com risco possivel: A Companhia possui, basicamente, agdes de natureza
trabalhista, civel e fiscal, que ndo estdo provisionadas, pois envolvem risco
de perda classificado pela Administrag@o e por seus advogados e consultores
legais como possivel. As contingéncias passivas possiveis estdo assim

representadas: 31/12/2018 31/12/2017
Trabalhistas 81.538 62.126
Civeis 996.567  872.532
Fiscais 584.575  515.739
Juizados especiais 3.483 3.798

1.666.163 _1.454.195

Apresentamos, a seguir, os processos relevantes cujos consultores juridicos
estimam a probabilidade de perda como sendo possivel e que ndo requerem
constitui¢io de provisdo: a) No dmbito estadual, a Companhia discute
substancialmente: (i) regime especial originado do termo de acordo n°
035/91; (ii) base cadastral de consumidores isentos, imunes e ndo tributaveis;

(iii) crédito oriundo da aquisi¢do de bens destinados ao ativo imobilizado;
transferéncia de créditos; (iv) cancelamento de faturas; (v) estorno de crédito
— consumidor baixa renda; (vi) imposto em determinadas operagdes; e (vii)
energia adquirida para consumo proprio e (viii) diferenca entre valores
contabilizados e valores informados nas declaragdes fiscais. Os montantes
envolvidos totalizam R$ 488.364 em 31 de dezembro de 2018 (R$ 426.523
em 31 de dezembro de 2017); b) No d4mbito municipal, a Companhia possui
processos judiciais e administrativos com os Municipios de Fortaleza e
Iguatu referentes ao ISS no valor atualizado de R$ 44.657 e R$ 4.328 em 31 de
dezembro de 2018 (R$42.847 e R$4.125 em 31 de dezembro de 2017). ¢) Em
relagdo aos tributos federais, a Companhia possui processos administrativos
e judiciais referentes a IRPJ, CSLL ¢ COFINS que totalizam o valor de R$
34.338 em 31 de dezembro de 2018 (R$ 32.971 em 31 de dezembro de 2017);
d) No ambito civel, refere-se a responsabilidade solidaria com prestadores
de servicos e danos materiais e morais, além disso, engloba processos
relacionados a pedidos de ressarcimento por reajuste tarifario supostamente
ilegal, indenizag@o por acidentes/morte com energia elétrica e por danos
causados em razdo de oscilag@o na tenséo do fornecimento de energia elétrica,
desapropriagdes, agdes de menor complexidade com tradmite nos juizados
especiais, suspensdo do fornecimento e cobrangas indevidas de valores.
Depositos vinculados a litigios: A Companhia possui alguns depésitos
vinculados a agdes judiciais, os quais estdo apresentados a seguir:

31/12/2018 31/12/2017

Trabalhistas 15.920 16.650
Civeis 21.394 21.091
Fiscais 4.043 3.935
Total 41.357 41.676

25. Patrimonio liquido: a) Capital social: O capital social ¢ composto de agdes sem valor nominal e assim distribuidas:

Acdes ordinérias
(em unidade)

Acoes preferenciais (em unidade)

Total (em unidades)

Total (1) Classe A Classe B Total (11) n+ (1n

Enel Brasil S.A. 47.064.245 97,91% 10.588.006 37,48% 424 0,03% 10.588.430 35,55% 57.652.675 74,05%
Eletrobras - 0,00%  3.967.756 14,04% 1.531.141 99,77%  5.498.897 18,46%  5.498.897 7,06%
Fundos e Clubes de

Investimento 4,710 0,01%  5.807.898 20,56% — 0,00%  5.807.898 19,50%  5.812.608 7,47%
Fundo de Pensdo 919.403 1,91%  3.087.589 10,93% - 0,00%  3.087.589 10,37%  4.006.992 5,15%
QOutros 79.579 0.17% _ 4.801.451 16,99% 3.097 0.20% _ 4.804.548 16,13% _ 4.884.127 6.28%
Total de Acles 48.067.937 _ 100.00% _ 28.252.700 __100,00% _ 1.534.662 __100,00% _ 29.787.362 _ 100.00% _ 77.855.299 100,00%
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Em reunido do Conselho de Administragdo, realizada em 23 de novembro
de 2017, a acionista Enel Brasil S.A.aprovou, dentro do limite de seu capital
autorizado, aumento de capital social. Em decorréncia do referido aumento
de capital foram emitidas novas a¢des, as quais foram integramente subscritas
e integralizadas pela Enel Américas S.A. Parte do aumento aqui tratado foi
integralizado mediante contribuigao e transferéncia para a Enel Brasil S.A.de
3.002.812 agdes ordinarias, 8.818.006 acdes preferenciais classe A, e 424
acdes preferenciais classe B de emissdo da Companhia Energética do Ceara —
Coelce (“Coelce”), as quais foram devidamente avaliadas, conforme laudos de
avaliagdo elaborados pelo BBVA Brasil Banco de Investimento S.A., na forma
do artigo 8° da Lei no 6.404/76. As agdes de emissdo da Coelce transferidas
a Enel Brasil S.A.como parte da integralizagdo do aumento de capital social
mencionado acima representam a totalidade das a¢des que a Enel Américas
S.A.detinha na Coelce, de modo que a Enel Américas S.A, com a referida
integralizagao, ocorrida em 23 de novembro de 2017, deixou de ser acionista
da Coelce, tendo todas as suas agdes passado para a titularidade da Enel
Brasil S.A, que passou a deter 57.652.675 agdes de emissao a Coelce, sendo
47.064.245 ordinarias e 10.588.430 preferenciais, correspondentes a 74,05%
do capital total da Coelce. Em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
realizada em 26 de abril de 2018, foi aprovado o aumento de capital da
Companhia no valor de R$125.100.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes e
cem mil reais), sem emissdo de novas agdes, decorrente da capitalizacdo do
saldo da Reserva de Capital de Giro. Em fung@o do dito aumento, o capital
social da Companhia passou a ser de R$741.046.885,77 (setecentos e quarenta
e um milhdes, quarenta e seis mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e setenta
e sete centavos). b) Capital social Autorizado: Na forma do disposto no
artigo 168 da Lei n° 6.404/76, o Estatuto Social, em seu artigo 5°, paragrafo
primeiro, prevé que a Companhia podera, por deliberagdo do Conselho
de Administragdo, aumentar o seu capital social em até 300.000.000.000
(trezentos bilhdes) de agdes sem valor nominal, sendo 100.000.000.000 (cem
bilhdes) a¢des ordinarias, 193.352.996.180 (cento e noventa e trés bilhdes,
trezentos e cinquenta e dois milhdes, novecentos e noventa e seis mil, cento e
oitenta) agdes preferenciais Classe A e 6.647.003.820 (seis bilhdes, seiscentos
e quarenta e sete milhdes, trés mil, oitocentas e vinte) agdes preferenciais
Classe B. Salvo deliberagdo em contrario do Conselho de Administragao, os
acionistas ndo terdo direito de preferéncia em qualquer emissao de acdes, notas
promissoérias para distribui¢do publica, debéntures conversiveis em agdes,
ou bonus de subscri¢do, cuja colocagio seja feita mediante venda em bolsa
de valores, subscri¢ao publica ou permuta por agdes em oferta de aquisi¢do
de controle, nos termos do artigo 172 da Lei n°® 6.404/76. c) Reserva legal: O
estatuto social da Companhia prevé que do lucro liquido anual serdo deduzidos

para capitaliza¢do, pagamento de dividendos ou recompra de agdes. Em 26
de abril de 2018, por meio de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, a
Companhia aprovou a capitaliza¢do parcial do Saldo da Reserva de Reforco de
Capital de Giro, no valor de R$125.100.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes
e cem mil reais)) sem a emissdo de novas agdes. A Companhia excedeu o
limite das suas reservas de lucros e encaminhara o assunto para Assembleia
Geral Ordinaria, que devera deliberar sobre a capitaliza¢do ou distribuigdo do
excesso, de acordo com o estatuto social e artigo 199 da Lei n° 6.404/76. €)
Reserva de incentivo fiscal: O saldo da reserva de incentivo fiscal apurado
até 31 de dezembro de 2007 no montante de R$ 106.323 foi mantido como
reserva de capital e somente podera ser utilizado conforme previsto na Lei no
12.973/2014. Em 14 de dezembro de 2016, a Companhia renovou o beneficio
fiscal da Sudene - Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste,
que reduz 75% do imposto de renda e adicionais ndo restituiveis, calculado
sobre o lucro da exploragao, referente a atividade de distribui¢ao de energia.
O processo de modernizagao foi comprovado perante 8 SUDENE, por meio
de documentagio e verificagdo pela visita técnica que a Companhia recebeu
dos analistas da SUDENE. Projeto Atendido: Modernizagdo Total na 4rea de
atuagdo da Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE).
Inicio do prazo de frui¢do do beneficio: 01 de janeiro de 2016 a 31 de dezembro
de 2025; Prazo total de frui¢ao: 10 anos; Término do prazo de frui¢do do
beneficio: ano-calendario de 2025. O valor do imposto que deixar de ser
pago em virtude da redugao pelo beneficio fiscal, ndo podera ser distribuido
aos socios ou acionistas, sob pena de perda do incentivo e da obrigagdo de
recolher, com relagdo a importancia distribuida, o imposto que a Companhia
tiver deixado de pagar, sem prejuizo da incidéncia do imposto sobre o lucro
distribuido como rendimento e das penalidades cabiveis. Conforme determina
oartigo19, §§ 3° e 5°, do decreto — lei n° 1.598/77. O valor correspondente ao
incentivo SUDENE apurado a partir da vigéncia da lei foi contabilizado no
resultado do periodo, em 31 de dezembro de 2018 o montante foi de RS 73.348
(31 de dezembro de 2017: R$ 95.878). f) Reserva especial de 4gio: A reserva
de R$ 221.188 foi constituida em fungdo da reestruturagdo societaria da
Companhia, que resultou no reconhecimento do beneficio fiscal diretamente
no patrimdnio, quando o &gio foi transferido para a Companhia por meio de
incorporagdo, vide Nota 11. g) Dividendos: De acordo com o estabelecido no
estatuto social da Companhiae em conformidade coma Lei das Sociedades por
Agdes, o dividendo minimo néo sera inferior a 25% do lucro liquido ajustado.
31/12/2018 31/12/2017
Lucro do exercicio 364.520  435.779
(-) Incentivo fiscal - SUDENE (73.348)  (95.878)
(+) Reversdo de dividendos prescritos 30 56

5% para constitui¢do de reserva legal, aqual ndo podera exceder 20% do capital Lucro ajustado 291.202  339.957
social. d) Reserva de reforco de capital de giro: E composto pela parcelade Dividendo minimo obrigatorio (72.801)  (84.989)
lucros ndo distribuidos aos acionistas. A reserva de reforgo de capital de giro ¢ Dividendo adicional proposto (72.801) -
criadasomente depois de considerados os requisitos de dividendo minimo e seu 145.600  254.968
saldo ndo pode exceder o montante do capital subscrito, conforme ostermosdo  Adogio inicial IFRS 9 4.330 -
artigo 29, (ii), alinea d, do estatuto social da Companhia. A reserva de reforgo  Outros resultados abrangentes (beneficios

de capital de giro pode ser usada na absorgdo de prejuizos, se necessario, pos-emprego) (15.557) (4.856)
Osdvi — — = — Reserva refor¢o de capital de giro 134.373  250.112

s dividendos minimos, por classe de ag¢@o estdo demonstrados a seguir:
25% sobre o lucro liquido ajustado Dividendos minimos sobre capital social _Dividendos minimos obirgatérios

Tipo de Aplicago 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017
Acdes Ordinérias 44.947 52.472 1.461 - 44.947 52.472
Acdes Preferenciais A 26.419 30.842 13.411 13411 26.419 30.842
Acoes Preferenciais B 1.435 1.675 1.214 1.214 1.435 1.675
Total 72.801 84.989 16.086 14.625 72.801 84.989

h) Outros resultados abrangentes: A Companhia reconhece como outros
resultados abrangentes a parte eficaz dos ganhos ou perdas dos instrumentos
financeiros derivativos classificados como hedge de fluxo de caixa, bem
como 0s ganhos e perdas atuariais oriundos de alteragdes nas premissas ou
nos compromissos dos planos de beneficio definido.

26. Lucro por agéo: 31/12/2018 31/12/2017
Numerador (em R$ mil)

Lucro liquido do periodo atribuido aos acionistas

da Companhia

Lucro disponivel aos acionistas ordinarios 225.055  269.050

Lucro disponivel aos acionistas preferenciais -

Classe A 132280  158.139

Lucro disponivel aos acionistas preferenciais -

Classe B 7.185 8.590
364.520  435.779

Denominador (em unidades de agdes)
Numero de agdes ordinarias

NUmero de agdes preferenciais - Classe A
NUmero de agdes preferenciais - Classe B

48.067.937 48.067.937
28.252.700 28.252.700

1.534.662 _1.534.662
77.855.299 77.855.299

Percentual por a¢édo

Ac0es ordinarias 61,7401% 61,7401%
Acdes preferenciais - classe A 36,2887% 36,2887%
Acdes preferenciais - classe B 1,9712%  1,9712%
Resultado basico e diluido por agédo (em R$)

Acdo ordinaria 4,6820 5,5973
Acdo preferencial - Classe A 4,9629 5,9331
Acdo preferencial - Classe B 5,1502 6,1570

Nao ha diferenga significativa entre o lucro por agdo basico e o célculo de
lucro por agdo diluido, uma vez que a Companhia ndo possui instrumentos

patrimoniais emitidos com realizagdo no periodo. A cada agdo ordinaria

corresponde um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. As agdes
preferenciais ndo tém direito a voto, nem sio conversiveis em agdes ordindrias.
Entretanto, gozam de prioridade no reembolso do capital, tendo o direito a
dividendos minimos nio cumulativos de 6% ao ano para as agdes de classe
“A” e 10% para as agdes de classe “B”, calculados sobre o valor proporcional
do capital social atribuido a respectiva classe, corrigido ao término de cada
exercicio social. As agdes preferenciais de classe “B” poderdo ser convertidas
em acdes preferenciais de classe “A”, a requerimento do interessado.

27. Receita liquida: 31/12/2018 31/12/2017

Fornecimento faturado 5.354.113 5.136.106
Fornecimento néo faturado 207.649 184.429
Consumidores 5.561.762 _5.320.535
Ativos e passivos financeiros setoriais 61.725  137.222
Subvengdo baixa renda 210.102 200.012
Subvengdo CDE - desconto tarifario 250.483  249.949
Receita de uso da rede elétrica-consumidores

livres-revenda 279.722 183.110
Receita de construcdo 885.970  693.883
Outras receitas 260.559 74.238
Receita operacional bruta 7.510.323 _6.858.949

(-) Deducdes da receita

ICMS (1.382.420) (1.314.438)
COFINS (502.785) (474.222)
PIS (109.157)  (102.956)
P&D (41.166)  (38.354)
Ressarcimento P&D (a) 32.870 -
Encargo setorial CDE (398.235) (327.710)
Taxa de fiscalizagdo (5.644) (5.785)
Outros impostos e contribui¢des sobre a receita (1.542) (1.065)

(2.408.079) (2.264.530)
5.102.244 4.594.419

Total de dedugdes de receita
Total
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(@) Em abril de 2018, a Companhia recebeu crédito bancario de R$ 32.870 adicional de 0,3% sobre a Receita Operacional Liquida, instituido pela Lei
correspondente ao ressarcimento de P&D oriundo do ressarcimento do 12.111/2009. 28. Receitas (custos/despesas) operacionais:

31/12/2018
Custo do Despesa Depesas gerais e
Descricdo Servico de vendas Administrativas Qutras Total
Pessoal (120.066) - (46.951) - (167.017)
Material (16.990) - (474) - (17.464)
Servigos de terceiros (293.473) (1.756) (49.262) - (344.491)
Energia elétrica comprada para revenda (2.599.577) - - - (2.599.577)
Encargos do uso do sistema de transmissdo (278.178) - - - (278.178)
Depreciagdo e amortizagado (191.891) - (13.138) - (205.029)
Custo na desativagdo de bens (33.553) - - - (33.553)
Provisdes para créditos de liquidagdo duvidosa - (49.429) - - (49.429)
Custo de construgdo (885.970) - - - (885.970)
Provisdo para riscos fiscais, civeis e trabalhistas - - 5.342 - 5.342
Indenizagdes DIC / FIC - - - - -
Perda de recebiveis de clientes - (7.220) - - (7.220)
Outras despesas operacionais (19.048) - (27.589) (5.318) (51.955)
Receita de multas por impontualidade de clientes - - - 47.285 47.285
Oultras receitas operacionais - - - 2.865 2.865
Total (4.438.746) (58.405) (132.072) 44.832 (4.584.391)
31/12/2017
Custo do Despesa Depesas gerais e
Descricéo servico de vendas Administrativas Outras Total
Pessoal (114.230) - (47.108) - (161.338)
Material (17.604) - (492) - (18.096)
Servigos de terceiros (281.306) (1.552) (41.934) - (324.792)
Energia elétrica comprada para revenda (2.385.638) - - - (2.385.638)
Encargos do uso do sistema de transmissédo (144.647) - - - (144.647)
Depreciagdo e amortizagdo (160.913) - (13.462) - (174.375)
Custo na desativagdo de bens (22.165) - - - (22.165)
Provisdes para créditos de liquidagdo duvidosa - (33.044) - - (33.044)
Custo de construgéo (693.883) - - - (693.883)
Provisdo para riscos fiscais, civeis e trabalhistas - - (2.159) - (2.159)
Indenizagdes DIC / FIC (11.050) - - - (11.050)
Perda de recebiveis de clientes - (13.171) - (13.171)
Outras despesas operacionais (18.034) - (21.269) (2.337) (41.640)
Receita de multas por impontualidade de clientes - - - 47.034 47.034
Outras receitas operacionais - - - 2.994 2.994
Total (3.849.470) (47.767) (126.424) 47.691 (3.975.970) I;:§Cm
A energia elétrica comprada para revenda foi impactada pelo aumento de 31/12/2018 31/12/2017 MISTO
4,63%no custo médio de compra emrelagdo ao mesmo periodo doanoanterior.  Encargos de dividas (88.448) (94.149) esiesod
Na linha de encargos de uso do sistema de transmissao houve um aumentonos  Encargos fundo de pensio (8.348)  (10.570) responsiveis
contratos em especial nas transagdes com as empresas do grupo que entraram  variacio monetria de passivos financeiros FSC"C126031
em operagdo e também o proprio aumento do custo devido condigdes de  setoriais _ (10.502)
mercado. 29. Resultado financeiro 31/12/2018 31/12/2017 Atualizagdo de provisdo para riscos
Receitas financeiras tributarios, civeis e trabalhistas (26.903)  (14.612)
Renda de aplicagdo financeira 4.997 9.562  Instrumento financeiro derivativo - hedge/swap (29.691) -
Juros e atualizagdo monetdria sobre Atualizag¢es de impostos (3.475) (1.258)
impontualidade de clientes 32.385 31.960  Atualizagio P&D/PEE (771) (1.484)
Receita de ativo indenizavel 59.482 41.331 10F/I0C (2.124) (1.416)
Varia¢ao monetaria de ativos financeiros setoriais 14.865 —  Qutras multas (1.486)  (10.635)
Variagdes monetarias de dividas 1.979 2.165 Qutras despesas financeiras (33.534) (14.308)
Instrumento ﬁnancei~ro derivativo - hedge/swap 26.865 —  Total das despesas financeiras (216.444)  (169.016)
Juros fundo‘ de pensdo ) 152 248  Resultado financeiro (63.543) _ (75.968)
Outras receitas financeiras 12.176 7.782 30, Imposto de Renda e Contribuig&o Social: A reconciliagio da provisdo
Total das receitas financeiras 152901 _ 93.048 para o Imposto de Renda e Contribuicdo Social, calculada pelas aliquotas
Despesas financeiras i fiscais vigentes, com os valores constantes na demonstra¢do do resultado ¢
Variagdes monetarias de dividas (21.664)  (10.082) apresentada abaixo:
31/12/2018 31/12/2017
Imposto de renda _Contribuicéo social Imposto de renda _Contribuicéo social
Lucro antes do imposto de renda e contribuigéo social 454.310 454.310 542.481 542.481
Aliguota nominal dos tributos 15% 9% 15% 9%
Aliquota adicional sobre o valor excedente a R$ 20/més 10% - 10% -
(113.554) (40.888) (135.596) (48.823)
Efeito das (adi¢des) exclusdes no calculo do tributo
Incentivos fiscais 73.348 - 95.878 -
Permanentes - despesas e multas (5.976) (2.720) (12.945) (5.216)
Imposto de renda e contribui¢&o social no resultado (46.182) (43.608) (52.663) (54.039)
Imposto de renda e contribuigdo social correntes (100.935) (36.974) (127.908) (46.675)
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos (18.595) (6.634) (20.633) (7.364)
Incentivo fiscal 73.348 - 95.878 -
Total (46.182) (43.608) (52.663) (54.039)

Conforme o artigo 228 do Regulamento do Imposto de Renda, a aliquota do IRPJ é de 15% (quinze por cento) sobre o lucro apurado, com adicional de
10% sobre a parcela do lucro que exceder R$20 / més. A seguir a composigao dos tributos diferidos:
Balancos Patrimoniais __Demonstragdes do resultado e resultado abrangente

31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017
IR e CS sobre diferencas temporarias 92.973 96.390 (3.417) (15.659)
Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa 36.334 27.644 8.690 (17.833)
Provisdo para agdes judiciais e regulatorias 54.538 63.495 (8.957) (11.462)
Provisdo para obsolescéncia de estoque - 38 (38) 977)

Outras 2.101 5213 (3.112) 14.613
IR e CS diferidos sobre ajustes dos CPCs - Resultado (104.996) (83.184) (21.812) (12.338)
Ativo indenizavel (concessao) (105.213) (84.989) (20.224) (14.052)

Correcéo monetéria especial (CME) e complementar (CMC) (1.588) - (1.588) 1.714
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Diferido perdas de bens 1.805 1.805 - -
Subtotal - impacto no resultado do periodo (12.023) 13.206 (25.229) (27.997)
IR e CS diferidos sobre ajustes dos CPCs - Resultado abrangente 60.052 53.858 6.194 1.976

Plano de penséo 62.397 54.383 8.014 2.501

Instrumentos financeiros derivativos (115) (525) 410 (525)

IFRS 9 (2.230) - (2.230) =
Total 48.029 67.064 (19.035) (26.021)

Os valores dos ativos fiscais diferidos sobre diferengas temporarias, que
poderdo ser compensados com lucros tributaveis futuros, serdo realizados
pela Companhia em um prazo no superior a 5 anos, considerando as melhores
estimativas da Administragdo. 31. Objetivos e politicas para a gestdo de
risco financeiro: Considerac¢des gerais: A Companhia possui politicas de
mitigagdo de riscos financeiros e adota estratégias operacionais e financeiras
visando manter a liquidez, seguranga e rentabilidade de seus ativos. Com
essa finalidade, mantém sistemas gerenciais de controle ¢ acompanhamento
das suas transagdes financeiras e seus respectivos valores, com o objetivo
de monitorar os riscos e oportunidades/condi¢des de cobertura no mercado.
Fatores de risco: Alinhade negécio principal da Companhia esta concentrada
na distribuicdo de energia elétrica em toda a area de concessdo do Estado do
Ceara. Sua estratégia esta sintonizada com a gestdo financeira que aplica
melhores praticas para minimizagao de riscos financeiros, observando também
os aspectos regulatorios. A Companhia identifica os seguintes fatores de
riscos que podem afetar seu negdcio: a) Risco de crédito: Esse risco surge da
possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas resultantes da dificuldade
de recebimento de valores faturados a seus clientes ou de uma contraparte,
em um instrumento financeiro, ndo cumprir com suas obrigagdes contratuais.
Esses riscos sdo avaliados como de baixa probabilidade, considerando a
pulverizagdo do niimero de clientes, o comportamento estatistico dos niveis
de arrecadagdo e as politicas que estabelecem regras e limites para realizar
operagdes com contrapartes. No caso de transagdes financeiras, essas politicas
levam em consideragdo, dentre outras variaveis, a classificagdo de risco de
crédito (rating) e valor do patriménio liquido da contraparte.

31/12/2018 31/12/2017

Caixa e equivalentes de caixa 95.835 154.276
Titulos e valores mobiliarios 67.980 82.206
Instrumentos financeiros derivativos - swap 86 1.465
Consumidores e outras contas a receber 974.642  892.615
Ativos financeiros setoriais 201.567 124.961
Ativo indenizavel (concessao) 1.888.440 _1.383.764

3.228.550 2.639.287

No caso dos créditos com Consumidores, a Companhia tem o direito de
interromper o fornecimento de energia caso o cliente deixe de realizar o
pagamento de suas faturas, dentro de pardmetros e prazos definidos pela
legislagdo e regulamentagao especificas. A provisdo para créditos de liquidagao
duvidosa ¢ estabelecida em montante julgado suficiente, pela Administragdo
da Companbhia, para cobrir provaveis riscos de realizagdo das contas a receber.
Os riscos relativos aos créditos setoriais e indenizaveis sdo considerados
como bastante reduzidos, visto que os contratos firmados asseguram o direito
incondicional de receber caixa ao final da concessdo a ser pago pelo Poder
Concedente, referente a custos ndo recuperados por meio de tarifa. Em 31
de dezembro de 2018, para o saldo de caixa e equivalentes de caixa, titulos
e valores mobilidrias e instrumentos financeiros derivativos, a Companhia
possuia a seguinte exposi¢ao de ativos com as seguintes classificagio de risco
realizada pela Agencia Standard & Poor’s (escala nacional):

Instrumentos Financeiros Derivativos 31/12/2018 31/12/2017

AA- 86 1.465
Total geral 86 1.465

Caixa e equivalentes de caixa e Titulos e

valores mobiliarios 31/12/2018 31/12/2017

AA- - 133.398
AAA 114.790 78
AA+ 36.294  100.934
Banco Central do Brasil 356 479
Numerario em transito 12.375 1.433
Nao avaliado - 160
Total geral 163.815  236.482

b) Risco da reviséo e do reajuste das tarifas de fornecimento: Os processos
de Revisdo e Reajuste Tarifarios sdo garantidos por contrato ¢ empregam
metodologias previamente definidas. Alteragdes na metodologia vigente
podem afetar a tarifa de energia e consequentemente, a receita oriunda do
fornecimento de energia da Companhia e ainda, o equilibrio econdmico—
financeiro da concessdo. No caso de desequilibrio econdmico—financeiro da
concessdo, a Companhia pode requerer ao regulador a abertura de uma revisao
tarifaria extraordinaria, ficando a realizagdo desta a critério do regulador. A
ANEEL também podera proceder com revisdes extraordindrias caso haja
criacéo, alteragdo ou exclusdo de encargos e/ou tributos, para repasse dos
mesmos as tarifas. Os processos de reajuste e revisdo tarifaria de todas as
concessiondrias de distribuicdo de energia elétrica sdo efetuados segundo
metodologia elaborada e publicada pela ANEEL e submetidos a avaliagdo
publica. Alteragdes de metodologia nos reajustes ou nas revisoes tarifarias
propostos pelo regulador podem impactar de forma significativa a condi¢ao
financeira e os resultados operacionais da Companhia. ¢) Risco de cambio:
Este risco é proveniente da possibilidade de flutuagdes na taxa de cambio, que
possam acarretar em perdas para Companhia, como por exemplo, a valorizag¢ao

de moedas estrangeiras frente ao real, que aumentaria as despesas financeiras
relativas a empréstimos e financiamentos indexados ao délar. De forma a
evitar este risco, sempre que aplicavel, a Companhia contrata instrumentos
derivativos (swaps) para as dividas financeiras indexadas em moeda
estrangeira (passando o custo para CDI, em Reais), com o objetivo estrito de
protecdo (Hedge). Em 31 de dezembro de 2018 a divida em moeda estrangeira
da Companhia ndo era significativa e nao havia operagdes de derivativos
vigentes em moeda estrangeira. d) Risco de encargos de divida (taxas
de juros e inflagdo): Este risco é oriundo da possibilidade da Companhia
vir a incorrer em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros ou outros
indexadores de divida, como por exemplo, indicadores de inflagdo, que
aumentem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos
captados no mercado. Em 31 de dezembro de 2018, a Companhia possuia
89% da divida total indexada a taxas variaveis ou flutuantes, sendo que 6%
eram atrelados a indicadores menos volateis as oscilagdes do mercado, como
a TJLP contraidos com recursos do BNDES. Com a baixa do CDI no inicio
do periodo, a Companhia realizou operagdes de hedge de curto prazo fixando
algumas operagdes as operagoes atreladas ao indexador (35% do total, sendo
6,7% objeto de hedge), de forma a garantir um custo fixo, sem estar exposto a
possiveis variagdes domercado. Os ajustes adébito e a crédito dessas operagdes
estdo registrados nas demonstragdes de resultados. Em 31 de dezembro de
2018, a Companhia apurou um resultado positivo ndo realizado na operagao de
swap no montante de R$ 86 (resultado positivo no montante de R$ 1.465em 31
de dezembro 2017), e possui registrado o saldo das perdas com os instrumentos
financeiros derivativos reconhecidos diretamente no patrimonio em outros
resultados abrangentes no valor de R$ 1.206 em 31 de dezembro de 2018
(saldo positivo no montante de R$ 1.541 em 31 de dezembro 2017). Em 31 de
dezembro de 2018, a Companhia possuia a seguinte exposi¢ao:

Caixa e equivalentes de caixa e

Titulos e valores mobiliarios  31/12/2018 % 31/12/2017 %
Selic 170 0,13% 61 0%
CDI 131.646 99,85% 157.787 100%
Pré-Fixado 34 0,03% 129 0%
Total 131.850 100% 157.977 100%
Ativo Financeiro Indenizavel  31/12/2018 % 31/12/2017 %
IPCA 1.888.440_ 100% _ 1.383.764_ 100%
Total 1.888.440 100% 1.383.764 100%

Empréstimos, Financiamentos,

Debéntures e Derivativos 31/12/2018 % _31/12/2017 %

Taxa fixa 477199 25%  350.050 27%
TILP 94.103 5% 136.316 11%
Selic 64.887 3% 78.905 6%
CDI 550.316 29%  349.578  27%
TR - 0% 75.848 6%
IPCA 697.311 37%  296.598  23%
Libor 4.455 0% 3.794 0%
Total 1.888.271 100% 1.291.089 100%

Emrelagdo a eventual exposicao de ativos e passivos relevantes as variagdes
de mercado (cambio, taxas de juros e inflagdo), a Companhia adota como
estratégia a diversificagdo de indexadores e, eventualmente, se utiliza de
instrumento financeiros derivativos para fins de protecdo, a medida em que
se identifique esta necessidade e haja condi¢des de mercado adequadas que
o permita. e) Risco de liquidez: Com o intuito de assegurar a capacidade
dos pagamentos de suas obriga¢des de maneira conservadora, a gestdo de
aplicagdes financeiras tem foco em instrumentos de curtissimos prazos,
prioritariamente com vencimentos diarios, de modo a promover maxima
liquidez. A liquidez da Companhia é gerida através do monitoramento dos
fluxos de caixa previstos e realizados com o objetivo de se precaver das
possiveis necessidades de caixa no curto prazo. Com o intuito de assegurar
a capacidade dos pagamentos de suas obrigagdes de maneira conservadora,
a gestdo de aplicagdes financeiras tem foco em instrumentos de curtissimos
prazos, prioritariamente com vencimentos diarios, de modo a promover
maxima liquidez. A Companhia mantém linhas de crédito bancarias para
captacdo de recursos para capital de giro e para empréstimos que julgue
adequados, incluindo commited credit lines e uncommited credit lines,
através de contratos firmados, cujo montante em 31 de dezembro de 2018
era de R$ 270.000. A estrutura de capital da Companhia é formada pelo
endividamento liquido (empréstimos e debéntures detalhados nas Notas
19 e 20, deduzidos pelo caixa e equivalentes de caixa e titulos e valores
mobiliarios detalhados nas Notas 5 e 6, e pelo patrimonio liquido da
Companhia (que inclui capital emitido, reservas e lucros acumulados
conforme apresentado na Nota 26). O indice de endividamento em 31 de
dezembro de 2018 ¢ de 37% (29% em 2017), calculado pela razdo entre
divida liquida e patriménio liquido mais divida liquida. As tabelas abaixo
apresentam informagdes sobre os vencimentos futuros dos empréstimos,
financiamentos e debéntures da Companhia que estdo sendo considerados
no fluxo de caixa projetado:
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Menos De Detrés
de uma meses De um aMais de
um tré&s aum cinco cinco
més _meses _ano _anos _anos Total
31 de dezembro
de 2018
Empréstimos e
Financiamentos
Pré-fixados 3.168 6.288 12.187 42.773 6.593  71.009

Empréstimos e
Financiamentos
Pos-fixados
Debéntures -
Empréstimos e
Financiamentos
Partes Relacionadas - —320.484 - —_320.484
10.699230.661 527.471 923.289 528.126 2.220.246

7.531224.373 141.645 233.618 151.578 758.745
— 53.155 646.898 369.955 1.070.008

31 de dezembro
de 2017
Empréstimos e
Financiamentos
Pré-fixados
Empréstimos e
Financiamentos
Poés-fixados 13.315 75.957 177.419 529.453  4.046 800.190
Debéntures - —160.318 150.941 —_311.259
17.078 _83.311 370.587 772.343 _27.059 1.270.378
Os valores previstos para os proximos vencimentos dos instrumentos
financeiros derivativos que estdo contemplados nos fluxos de caixa da
Companhia estéo dispostos abaixo:
Deuma De trés meses

3.763 7.354 32.850 91.949 23.013 158.929

Deuma

trés meses a um anocinco anos___ Total
31 de dezembro de 2018 201 983 —_1.184
"Swaps" de juros 11/12/17 201 983 —_ 1184
31 de dezembro de 2017 56 748 (100) 704
"Swaps" de juros 11/12/17 56 748 (100) 704

Valorizagdo dos instrumentos financeiros. O método de mensuragio

utilizado para calculo do valor de mercado dos instrumentos financeiros foi

o fluxo de caixa descontado, considerando expectativas de liquidacdo desses

ativos e passivos, taxas de mercado vigentes e respeitando as particularidades

de cada instrumento na data do balango:

31/12/2018
Valor

31/12/2017
Valor

Ni-

Categoria _vel _Contabil justo_Contabil justo

Ativo
Caixae Valor justo
equivalente de por meio de

caixa resultado 2 95.835 95.835 154.276 154.276
Titulos e Valor justo

valores por meio de

mobiliarios  resultado 2 67.980 67.980 82.206  82.206
Caucoes e Custo

depositos amortizado 2 38.564 38564 25485 25485
Consumidores
e outras contas  Custo

a receber amortizado 2 974.642 974.642 892.615 892.615
Ativos finan- Custo

ceiros setoriais amortizado 2 201.567 201.567 124.961 124.961
Instrumentos

financeiros  Valor justo

derivativos - por meio de

swap resultado 2 337 337 1.465 1.465
Ativo Valor justo

indenizavel  por meio de

(concesséo)  resultado 3 1.888.440 1.888.440 1.383.764 1.383.764
Passivo
Empréstimos e
financiamentos

em moeda Custo

nacional amortizado 2 1.064.342 668.978 640.370 641.467

Debéntures em

moeda Custo

nacional amortizado 2 813.141 993.243 642.909 604.501
Empréstimos,

financiamentos

em moeda Custo

estrangeira amortizado 2 10.874 10.874 9.275 7.262
Instrumentos

financeiros  Valor justo

derivativos - por meio de

Swap resultado 2 251 251 - -
Passivos finan- Custo

ceiros setoriais amortizado 2 7.010 7.010 6.874 6.874

Custo
Fornecedores amortizado 2  702.597 702.597 755.862 755.862
As aplicagdes financeiras registradas no periodo (classificadas tanto como

caixa e equivalentes de caixa quanto titulos e valores mobiliarios) aproximam-
se dos valores de mercado, pois sdo efetuadas a juros pos-fixados. Valor
justo hierarquico. A Companhia usa a seguinte hierarquia para determinar e
divulgar o valor justo de instrumentos financeiros pela técnica de avaliag@o:
+ Nivel 1 - Dados provenientes de mercado ativo (prego cotado nio ajustado)
de forma que seja possivel acessar diariamente inclusive na data da
mensuragdo do valor justo; « Nivel 2 - Dados diferentes dos provenientes de
mercado ativo (preco cotado ndo ajustado) incluidos no Nivel 1, extraido de
modelo de precificagdo baseado em dados observaveis de mercado; « Nivel
3 - Dados extraidos de modelo de precificacio baseado em dados nio
observaveis de mercado. As operagdes de derivativos, quando realizadas,
sdo para proteger o caixa da Companhia. A contratacdo dos derivativos ¢
realizada com bancos que possuem investment grade (escalas locais das
principais agencias de riscos) com “expertise” necessaria para as operagdes,
evitando-se a contratagdo de derivativos especulativos. Instrumento
financeiro derivative. Os valores da curva e de mercado do instrumento
financeiro (swap) de 31 de dezembro de 2018 estdo dispostos abaixo:
Valor de
Valor Valor referéncia
da justo Difere- (Notional)

Derivativo curva_(contabil) nca BRL
Swap DI x Fixo 11.12.17 Santander (141) 117 258  150.000
Swap DI x Fixo 11.12.17 Itad (111) 31 80 50.000

A estimativa de valor de mercado das operagdes de swap foi elaborada
baseando-se no modelo de fluxos futuros a valor presente, descontados a
taxas de mercado apresentadas pela B3 (antiga BM&F) na posigdo de 31
de dezembro de 2018. A Companhia possui instrumentos derivativos com
objetivo exclusivo de protegdo econdmica e financeira. Em 31 de dezembro
de 2018 havia 2 (dois) contratos de swap, sendo os trés de CDI para taxa fixa
a fim de diminuir a exposi¢ao a variagdo do CDI, conforme demonstrado a-

baixo: Data de Valores de referéncia
Datados venci- Moeda local

Contraparte contratos _ mento _Posicdo 31/12/201831/12/2017
Contrato de

swa
SANTANDER CDI +

(Brasil) S.A 11/12/201720/03/2019  107%aa 117 875

CDI +

ITAU S.A. 11/12/201707/11/2019  112%aa 3D 590
BRADESCO 100% CDI

S.A. 16/02/201817/12/2018+ 0,80%aa - —

Andlise de sensibilidade suplementar sobre instrumentos financeiros.
Essas analises tém por objetivo ilustrar a sensibilidade a mudangas em variaveis
de mercado nos instrumentos financeiros da Companhia. A Administragdo
da Companhia revisa regularmente essas estimativas e premissas utilizadas
nos calculos. Nao obstante, a liquidagio das transagdes envolvendo essas
estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados devido a
subjetividade inerente ao processo utilizado na preparagdo dessas analises.
Vide abaixo analise de sensibilidade nos saldos das dividas da Companhia
em 31 de dezembro de 2018 estabelecida através das variagdes nas despesas
financeiras para os proximos 12 meses considerando a sensibilizagdo da curva
futura dos indicadores financeiros divulgados pela B3 (antiga BM&F). Para os
cenarios adverso e remoto, foi considerada uma deterioracdo de 25% e 50%,
respectivamente, no fator de risco principal do instrumento financeiro em
relagdo ao nivel utilizado no Cenario Provavel (indices projetados divulgados
pela B3).

Cenarios projetados -

Base Dez.2019
Ativos Risco 31/12/2018 Provavel Adverso Remoto
Caixa, equivalentes de Redugdo
caixa e TVMs da SELIC (170) (11) ®) 5
Caixa, equivalentes de Redugdo
caixa e TVMs doCDI (131.646) (8.269) (6.246) (4.194
Caixa, equivalentes de Pre-
caixa e TVMs fixado (34) - - +
Reducéo
Ativo indenizavel do IPCA (1.888.440) (46.674) (35.005) (23.337
Instrumentos finan- Alta do
ceiros derivados CDI (125.187) (8.551) (10.608) (12.635
Instrumentos finan- Pre-
ceiros derivados fixado (125.102) (9.867) (9.867) (9.867
Empréstimos, financia- Pre-
mentos e debéntures fixado (345.678) (23.129) (23.129) (23.129
Empréstimos, financia- Alta do
mentos e debéntures Délar (6.419) (834) (2.296) (3.510
Empréstimos, financia- Alta da
mentos e debéntures TILP  (94.103) (9.133) (10.625) (12.096
Empréstimos, financia-  Alta da
mentos e debéntures Selic  (64.887) (5.998) (6.955) (7.900
Empréstimos, financia- Alta do
mentos e debéntures CDI  (675.503) (46.788) (57.301) (67.667
Empréstimos, financia-  Alta do
mentos e debéntures IPCA (697.311) (52.000) (57.030) (62.025
Empréstimos, financia- Alta da
mentos e debéntures Libor (4.455) (474) __ (1.516)__ (2.389

(211.728) (220.586) (228.754
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Em seguida, apresenta-se a analise de sensibilidade estabelecida com o uso
de cenarios e proje¢des em relagdo a eventos futuros relativos ao comporta-

mento do swap da Companhia: Cenaério + 25% Cenaério + 50%

coberta pelo swap sdo compensadas inteiramente pelo resultado oposto
de sua ponta ativa. 32. Compromissos. Os compromissos relacionados a
contratos de longo prazo com a compra de energia acontecerdo nos valores

Efeito Efeito  de R$ 3.043.922 em 2019, R$ 3.125.887 em 2020, R$ 3.278.789 em 2021,

liquido liquido RS 3.397.878 em 2022 e R$ 56.742.545 apos 2022. 33. Participagéo nos

Prova- Cena- no resul- Cena- no resul- resultados. O montante dessa participagdo no periodo de 31 de dezembro

Contrato vel rio tado rio tado de 2018 foi de R$ 17.230 (R$ 14.664 em 31 de dezembro de 2017). 34.

BB Agropecuario - Subcrédito B 5.076 6297 1221 7502 6.281 Cobertura de seguros. Os,p_rincipai_s ativos em servigo da,COmpanhia

Swap Ponta Ativa (4.996) (6.199) (1.203) (7.384) (6.181) estdo segurados por uma apoélice de risco operacional e também o seguro

Swap Ponta Passiva 5'922 5'922 T 5 922 5'922 de responsabilidade civil que faz parte do programa de seguros corporativos

,p : : : : do Grupo Enel Brasil. A Administracdo da Companhia considera que 0s

Ital CCB ) 3.572 4.430 858 5276 4418 montantes sio adequados.

Swap Ponta Ativa (3.555) (4.409)  (854) (5.250) (4.396) Impor- Limite
Swap Ponta Passiva 3.945 _3.945 — _3.945_ 3.945 Data de vigéncia tancia maximo de
Debéntures 5% Emisséo - segurada garantia
12 Série (CEAR15) 24.850 30.172 _ 5.322 35.421_ 30.099 Riscos De Até (R$)_sinistro (R$)
Total 34.814 40.158 _ 5.344 _45.432_40.088 Risco operacional 01/11/201831/10/2019  1.091.249 185.253
Conforme demonstrado acima, as variacdes do CDI sobre a parcela da divida Responsabilidade civil 01/11/201831/10/2019 N/A 741.012
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS. Aos Acionistas, Conselheiros e
Diretores da Companhia Energética do Ceara - Coelce Fortaleza - CE.
Opinido sobre as demonstracgdes contabeis. Examinamos as demonstragdes
contabeis da Companhia Energética do Ceara - Coelce (“Companhia™),
que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2018 ¢ as
respectivas  demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das
mutagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstracoes
contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posigdo patrimonial e financeira da Companhia Energética do
Cearé - Coelce em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas operagdes
e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
préticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas internacionais de
relatorio financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards
Board (IASB). Base para opinido sobre as demonstragdes contabeis:
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estdo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes
em relagdo a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opinido. Principais assuntos de auditoria:
Principais assuntos de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento
profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio
corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragfes contabeis como um todo e na formagdo de nossa opinido
sobre essas demonstragdes contabeis e, portanto, ndo expressamos uma
opinido separada sobre esses assuntos. Reconhecimento de receita (Notas
Explicativas n® 2.11 e 27): A receita compreende o valor justo da
contraprestagdo recebida ou a receber das atividades de venda de energia
elétrica, sendo reconhecidas mensalmente com base na prestacao do servigo.
Os riscos observados referem-se: (i) Critério de reconhecimento de receita,
em decorréncia da adocéo do IFRS 15/CPC 47; (ii) Reconhecimento de
receita fora de periodo de competéncia e/ou langamento por erro ou fraude;
(iii) Langamento da fatura se dé por valores maiores do que o efetivamente
estabelecido na tabela de preco vigente a época; Estimativa utilizada para o
reconhecimento dos valores de eletricidade fornecidos aos consumidores
entre a data da Gltima leitura do medidor e o final do ano (“fornecimento nao
faturado”). Resposta da auditoria ao assunto de reconhecimento de
receita (Notas Explicativas n® 2.11 e 27): Nossos procedimentos de
auditoria incluiram a conferéncia em detalhe dos critérios de reconhecimento
de receitas que suportam o registro das faturas ao longo do exercicio e
confirmamos que estdo consistentes de acordo com as praticas contabeis
brasileiras e internacionais; efetuamos testes detalhados, com base em
amostragem estatistica, que compreendeu sele¢do dos langamentos contabeis
registrados no faturamento, examinando faturas de energia e os respectivos
pagamentos; efetuamos teste global de receita de venda de energia elétrica;
confrontamos com a tabela vigente aplicavel ao ciclo tarifario e para a receita
estimada (“fornecimento nao faturado”) realizamos procedimentos analiticos
utilizando dados reais para nos permitir definir as expectativas quanto ao
nivel estimado de receita comparando isso com a estimativa da Companhia.

Nos também avaliamos os pressupostos da Companhia relativos ao volume e
prego utilizado na determinagao do nivel de receita estimada e a sua adequada
divulgacdo nas notas explicativas as demonstragdes contabeis. Baseados nos
procedimentos de auditoria sumarizados acima, ndo foram identificadas
distor¢Oes materiais no reconhecimento da receita da Companhia. Portanto,
consideramos que as politicas de reconhecimento de receitas sdo apropriadas
para suportar os julgamentos, estimativas e informagdes incluidas nas
demonstragdes contabeis tomadas em conjunto. Provisdo estimada para
créditos de liquidagdo duvidosa (Notas Explicativas n® 2.3 e 7): A
estimativa da provisdo estimada para créditos de liquidacdo duvidosa
envolve um elevado nivel de julgamento por parte da Administragdo. A
determinagdo da provisdo estimada para créditos de liquidagdo duvidosa
envolve a avaliagdo de varias premissas e fatores internos e externos,
incluindo nivel de inadimpléncia, politica de renegociagdo e parcelamentos e
cenario econdmico atual e prospectivo. Esse julgamento considera diversas
premissas na determinac@o das provisdes. A Administragdo da Companhia,
durante o exercicio de 2018, em decorréncia da ado¢ao do IFRS 9/CPC 48,
readequou sua politica contabil de mensuragdo e divulgacdo da provisdo
estimada para créditos de liquidagdo duvidosa as politicas realizadas pela
area de gestdo de crédito. Resposta da auditoria ao assunto de provisdo
estimada para créditos de liquidagdo duvidosa (Notas Explicativas n®
2.3 e 7): Os nossos procedimentos de auditoria incluiram a avaliagdo da nova
estimativa definida pela Administragdo para constituigdo de provisao
estimada para créditos de liquidacdo duvidosa, realizagdo de recalculo
matematico da referida provisio e desafiamos o julgamento da Administragdo
decorrente a estimativa definida onde foram totalizados todos os créditos,
independente se vencidos ou a vencer, dos consumidores com faturas
registradas como provisdo estimada para crédito de liquidagdo duvidosa
(“efeito arrasto”). Avaliamos esse total como parte de nossa avaliagdo de
risco de distor¢des significativas nas demonstragdes contabeis. Com base nas
evidéncias obtidas por meio dos procedimentos acima sumarizados,
consideramos que sdo aceitaveis a estimativa da provisdo estimada ara
créditos de liquidagdo duvidosa, bem como as divulgagdes nas Notas
Explicativas n® 2.3 e 7 no contexto das demonstra¢des contabeis, tomadas
em conjunto. Reconhecimento de ativos e passivos regulatérios (Nota
Explicativa n°10): As receitas de energia elétrica das distribuidoras devem
considerar uma tarifa (apds revisdo e homologagdo da ANEEL) capaz de
garantir o equilibrio econdmico-financeiro da concessdo. Em virtude disso,
a Companhia registra ativos e/ou passivos regulatorios decorrente da
diferencga entre os custos incorridos e o valor da tarifa recebida no ultimo no
reajuste tarifario (cobertura tarifaria). Em virtude da complexidade e detalhes
especificos aplicaveis ao setor elétrico, a Companhia possui risco quanto a
adequada mensuragdo e contabilizagdo dos ativos e passivos regulatorios.
Resposta da auditoria ao assunto de reconhecimento de ativos e passivos
regulatérios (Nota Explicativa n°® 10): Os nossos procedimentos de
auditoria consideraram a avaliagdo dos ativos e passivos regulatorios
registrados com base nas regulamentacdes expedidas pela Agéncia Nacional
de Energia Elétrica — ANEEL, a aplicacdo de testes detalhados de inspecéo,
com base em amostragem, das bases que suportam o0s registros contabeis
realizados. Assim como a revisio da adequada divulgagdo da Nota
Explicativa n° 10 as demonstragdes contabeis. Com base no resultado dos
procedimentos de auditoria efetuados sobre os ativos e passivos regulatorios,
consideramos que os critérios e premissas adotadas para reconhecimento dos
referidos ativos e passivos regulatdrios, sdo aceitdveis, no contexto das
demonstracfes contabeis tomadas em conjunto. Avaliacdo de impairment
de ativo imobilizado, intangivel e ativos contratuais (Notas Explicativas
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n% 2,5, 14, 15 e 16): A Companhia possui registrado ativo imobilizado,
intangivel e ativos contratuais no montante de R$ 2.421.539 mil, em 31 de
dezembro de 2018 referente a investimentos realizados oriundos do direito
de concessao de distribui¢do de energia elétrica. A Administragdo avalia,
no minimo anualmente, o risco de impairment desses ativos, baseado no
método do valor em uso ou em modelo financeiro de fluxo de caixa
descontado, o qual exige que a Administracdo adote algumas premissas
baseadas em informagOes geradas por seus relatérios internos, no qual
envolve julgamento significativo sobre os resultados futuros do negécio,
em que qualquer ajuste nas premissas utilizadas pode gerar efeitos
significativos na avaliagdo e impactos nas demonstragdes contabeis da
Companhia tomadas em conjunto. Resposta da auditoria ao assunto de
avaliagdo de impairment de ativo imobilizado, intangivel e ativos
contratuais (Notas Explicativas n® 25, 14, 15 e 16): No0ssos
procedimentos de auditoria incluiram a avaliagdo das previsdes de fluxo de
caixa futuro da unidade geradora de caixa (CGU) preparadas pela
Administragdo e o processo usado na sua elaboragdo, inclusive a
comparagao com os seus planos mais recentes de negécios. Questionamos
as principais premissas da Administragdo para as taxas de crescimento de
longo prazo nas previsdes, por meio da comparagdo com previsdes
econdmicas e setoriais, e a taxa de desconto, avaliando o custo de capital
para a Companhia. Ao determinarmos a extensdo de mudancas nas
premissas que seriam necessarias individual ou coletivamente, para resultar
em impairment do ativo imobilizado e intangivel, consideramos a
probabilidade de ocorréncia dessas alteragdes nas principais premissas.
Avaliamos também a adequada divulgagdo nas notas explicativas as
demonstragdes contabeis. Nossos trabalhos revelaram que as premissas e a
metodologia de avaliagdo do fluxo de caixa futuro utilizadas estdo
razoavelmente consistentes com a pratica do mercado, assim como em
relacdo ao periodo anterior e o plano de negécios da Companhia.
Reconhecimento de beneficios pés emprego (Notas Explicativas n° 2.8
e 23): A Companhia possui beneficios pés-emprego no qual a obrigacéo é
calculada com base na estimativa do valor do beneficio futuro que os
empregados receberdo como retorno pelos servigos prestados. Em virtude
da complexidade e subjetividade na estimativa decorrente da avaliagdo
atuarial dos planos de satide e beneficio, conforme requerido pelo CPC 33
— Beneficio pés—emprego, a Companhia possui risco quanto a adequada
mensuragdo e contabilizagdo dos passivos decorrente a beneficios pds-
emprego. Resposta da auditoria ao assunto de Reconhecimento de
beneficios pos emprego (Notas Explicativas n> 2.8 e 23): Os nossos
procedimentos de auditoria incluiram o envolvimento de especialista
atuarial na revisdo da estimativa e metodologia utilizada para calculo dos
beneficios e a aplicacdo de testes detalhados de inspegdo, com base em
amostragem, das bases que suportam os registros contabeis realizados.
Assim como a revisdo da adequada divulgacdo das Notas Explicativas n°
2.8 e 23 as demonstra¢des contabeis. Baseados no resultado dos
procedimentos de auditoria sumarizados acima, consideramos apropriadas
os julgamentos, estimativas e divulgacdes preparadas pela Administragao
incluidas nas Notas Explicativas n® 2.8 e 23 relacionadas ao reconhecimento
e mensuracdo dos saldos de beneficios pds emprego, no contexto das
demonstragbes contabeis tomadas em conjunto. Outros assuntos:
Demonstracdes do valor adicionado: As demonstragdes do valor
adicionado (DVA) referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2018, elaboradas sob a responsabilidade da administracdo da Companhia,
e apresentadas como informagdo suplementar para fins de IFRS, foram
submetidas a procedimentos de auditoria executados em conjunto com a
auditoria das demonstragdes contabeis da Companhia. Para a formacéo de
nossa opinido, avaliamos se essas demonstragdes estdo conciliadas com as
demonstragdes contabeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a
sua forma e conteiido estdo de acordo com os critérios definidos no
Pronunciamento Técnico CPC 09 - Demonstragdo do Valor Adicionado.
Em nossa opinido, essas demonstragdes do valor adicionado foram
adequadamente elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo os
critérios definidos nesse Pronunciamento Técnico e sdo consistentes em
relagdo as demonstragbes contabeis tomadas em conjunto. Outras
informacdes que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatério
do auditor: A Administragdo da Companhia ¢ responsavel por essas outras
informacOes que compreendem o Relatério da Administracdo. Nossa
opinido sobre as demonstragdes contdbeis ndo abrange o Relatério da
Administragdo referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2018 e
ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatorio. Em conexao com a auditoria das demonstracdes contabeis, nossa
responsabilidade ¢ a de ler o Relatorio da Administragdo e, ao fazé-lo,
considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com
base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do relevante no
Relatério da Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. N&o
temos nada a relatar a este respeito. Responsabilidade da Administracdo
e da governanca pelas demonstracfes contabeis: A Administragdo é

responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboragdo de demonstragdes contdbeis livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das
demonstragdes contabeis, a Administragdo ¢ responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e
0 uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a
ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas
operagdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanga da
Companhia s3o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo
de elaboragdo das demonstracdes contdbeis. Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis: Nossos objetivos
530 obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas
em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranga razoavel ¢ um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou
erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis. Como parte da auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso: « Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do
relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada
por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria
em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude ¢ maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais; + Obtemos entendimento dos controles internos relevantes
para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados
as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre
a eficacia dos controles internos da Companhia; « Avaliamos a adequagao
das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela Administragdo; -«
Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administragdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condi¢des que possam levantar duvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos
que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatorio
de auditoria para as respectivas divulga¢des nas demonstragdes contabeis
ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Companhia a ndo mais se manter em
continuidade operacional; » Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura ¢ o
contetido das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgacdes e se as
demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos. Fornecemos também aos responsaveis pela governanca
declaracdo de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes,
incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos
os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar,
consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as
respectivas salvaguardas. Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo
com os responsaveis pela governanga, determinamos aqueles que foram
considerados como mais significativos na auditoria das demonstra¢des
contabeis do exercicio corrente e que, desta forma, constituem os
principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso
relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido
divulgagdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente
raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso
relatorio porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem,
dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagio
para o interesse publico. Fortaleza, 19 de fevereiro de 2019. BDO RCS
Auditores Independentes SS - CRC 2 CE 001465/F-4. Jairo da Rocha
Soares - Contador CRC 1SP 120458/0-6 -S- CE.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Palhano — Errata ao Aviso de Licitacdo. A Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico que estara
realizando no préximo dia 29 de Margo de 2019, as 13h000min, na modalidade Pregdo Presencial n° 2019.03.07.02 - SEINFRA, cujo objeto é contratagéo
para prestacdo de servicos de manutengdo de motores elétricos, bombas diversas, destinadas ao funcionamento das unidades de abastecimento de agua
das Comunidades Rurais do Municipio de Palhano - CE. O edital estara disponivel no sitio eletrénico www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou na sede da Rua
Possidonio Barreto, 330, Centro. Washington Aluisio de Oliveira - Pregoeiro. Palhano (CE), 15 de Margo de 2019.
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el 1 GRENDENE S.A. -
Grendene Companhia Aberta - CNPJ n°. 89.850.341/0001-60 - NIRE n°. 23300021118-CE Nova
Edital de Convocagao MEReaRe
Assembleia Geral Ordinéria

Convocamos 0s acionistas desta sociedade a se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no préximo dia 15 de abril de 2019, as 9:00
horas, em sua sede social na Avenida Pimentel Gomes, 214, Expectativa, na cidade de Sobral/CE, com a finalidade de deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia: 1. Aprovar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes contabeis e/ou financeiras do exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2018; 2. Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio de 2018 e a ratificagdo das antecipagdes e da distribui¢do de
juros sobre capital proprio e do saldo de dividendos, de acordo com a proposta dos 6rgdos da administragdo da Companhia; 3. Fixar a remuneragio global
dos administradores de acordo com o art. 14, do Estatuto Social da Companhia. Informagdes Gerais: A Companhia informa que utilizara o processo
de voto a distancia, de acordo com a Instrugdo CVM n° 481/09. O acionista, que desejar, podera optar por exercer o seu direito de voto por meio do
sistema de votacao a distancia, nos termos da referida instrugdo, enviando o correspondente boletim de voto a distdncia por meio de seu respectivo agente
de custédia, banco escriturador ou diretamente & Companhia, conforme as orientagdes constantes na proposta da administracéo e nas orientagdes para
participag@o na Assembleia Geral da Grendene. Presencialmente, para tomar parte e votar na Assembleia Geral, o acionista deve provar a sua qualidade
como tal, apresentando até as 17:00 horas do dia 12 de abril de 2019, documento de identidade e comprovante expedido pela instituicdo depositaria
contendo a respectiva participagiio acionaria, por original ou copia enviada por fac-simile, através do nimero 0XX-54-2109-9991 e/ou copia digitalizada
pelo e-mail dri@grendene.com.br. Os acionistas representados por procuradores deverdo exibir as procuragdes até 0 mesmo momento e, pelo mesmo
meio antes referido. Os originais dos documentos antes mencionados, ou suas copias, dispensada a autenticago e o reconhecimento de firma, deverao ser
exibidos a Companhia até o momento de abertura dos trabalhos da respectiva Assembleia Geral (art. 10 do Estatuto Social). Em cumprimento a Instrucéo
CVM n° 481/09, em seu artigo 5°, paragrafo 2°, o acionista que comparecer a assembleia, munido dos documentos exigidos podera dela participar e
votar, ainda que tenha deixado de deposita-los previamente. A proposta da administragdo e orientagdes para participacao na Assembleia Geral Ordinaria,
conforme previsto na Instrugdo CVM n° 481/09, e os documentos a ela relativos estdo a disposicao dos acionistas na sede social da Companhia e nos
websites da CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios (http://www.cvm.gov.br), da B3 — Brasil, Bolsa, Balcdo (http://www.b3.com.br), e de Relacdes
com Investidores da Grendene (http://ri.grendene.com.br). Sobral (CE), 15 de margo de 2019. Alexandre Grendene Bartelle - Presidente do Conselho
de Administracéo.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BATURITE - EXTRATO DE REGISTRO DE PRECO - PREGAO PRESENCIAL
N° 2019.01.31.001/RP — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO MUNICIPIO DE BATURITE/CE. Orgéo gerenciador: Comissio de Pregdo da Prefeitura Municipal de
Baturité - CE. CONTRATADA: ELIONIR BERTULINO DE LIMA — ME: LOTE 01: R$ 130.082,28 (cento e trinta mil oitenta e dois reais e vinte e oito
centavos); LOTE 02: R$ 10.288,42 (dez mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta e dois centavos); LOTE 03: R$ 172.950,00 (cento e setenta e dois mil
novecentos e cinquenta reais); LOTE 04: R$ 60.845,35 (sessenta mil oitocentos e quarenta e cinco reais e trinta e cinco centavos); LOTE 05: R$ 4.817,28
(quatro mil oitocentos e dezessete reais e vinte e oito centavos); LOTE 06: R$ 12.601,66 (doze mil seiscentos e um reais e sessenta e seis centavos); LOTE
07: R$ 9.768,27 (nove mil setecentos e sessenta e oito reais e vinte e sete centavos); LOTE 08: R$ 5.949,45 (cinco mil novecentos e quarenta e nove reais
e quarenta e cinco centavos); LOTE 09: R$ 62.592,00 (sessenta e dois mil quinhentos e noventa e dois reais); LOTE 10: R$ 1.248,00 (hum mil duzentos e
quarenta e oito reais); LOTE 11: R$ 5.288,40 (cinco mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta centavos); LOTE 12: R$ 1.548,30 (hum mil quinhentos e
quarenta e oito reais e trinta centavos). Prefeitura Municipal de Baturité-CE, 14 de Margo de 2019. Hisadora Maria Paixdo Silva - Pregoeira Oficial.

FSC *hk kkk khk

e SERROTE GERACAO DE ENERGIA ELETRICA S.A. - Torna piblico que recebeu da Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente — SEMACE,
Papalmoaimco || & RENOVACAO da Licenca Prévia n° 02/2019-DICOP, com validade até 27/02/2021, referente ao Complexo E6lio-Elétrico Serrote |, constituido por 38
2 par do fontes aerogeradores de 4,2MW de poténcia cada, totalizando 159,60 MW de poténcia instalada, em area de 1.378,05, composto por 6 Usinas Eélio-Elétricas,
rso.orzems1 | denominadas UEE SERROTE 1, constituida por 6 aerogeradores, modelo V150_4,2MW@125m, totalizando 25,2MW de poténcia instalada, em uma area de

202,14 hectares; UEE SERROTE 2, constituida por 6 aerogeradores, modelo V150_4,2MW@125m, totalizando 25,2 de poténcia instalada em uma éarea de
161,03 hectares; UEE SERROTE 3, constituida por 5 aerogeradores, modelo V150_4,2MW@125M, totalizando 21,0MW em uma area de 322,40 hectares;
UEE SERROTE 6 constituida por 7 aerogeradores, modelo VV150_4,2MW@125m, totalizando 29,4AMW em uma é4rea de 112,19 hectares; UEE SERROTE
7 constituida por 7 aerogeradores, modelo V150_4,2MW@125m, totalizando 29,4AMW em uma area de 268,35 hectares; UEE SERROTE 8 constituida por
7 aerogeradores, modelo V150_4,2MW@125m, totalizando 29,4AMW em uma area de 311,94 hectares, situado nas localidades de Fazenda Serrote, Fazenda
Matdes, Fazenda Alberto Antonio, Fazenda Panan e Fazenda Goiti, no municipio de Trairi/CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrucdes de Licenciamento da SEMACE.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Graga - Aviso de Chamamento Publico - Chamada Publica N° 15.03.01/2019. A Secretaria de Educagéo
do Municipio de Graga-Ce torna publico que recebera no periodo de 24 (vinte e quatro) dias, até as 09h do dia 08.04.2019, em sua Sede localizada a Av.
José Candido de Carvalho, S/N, Centro, a contar da data da publicaco desta Chamada Publica N° 15.03.01/2019, no horario das 08h as 14h, os documentos
para Habilitagéo, inclusive os Projetos de Vendas de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, destinados a suprir a demanda da Merenda Escolar dos
alunos da Rede Escolar no Municipio de Graga-Ce, com Fundamento na Lei n® 11.947/2009, de 16 de Junho de 2009 e Resolu¢do/CD/FNDE n° 26, de 17 de
Junho de 2013. O edital poderé ser obtido junto a Secretaria de Educacéo, no endereco supracitado nos dias Uteis, das 08h as 14h. Graga-CE, 15 de Marco
de 2019. Maria Ingred Silva - Secretéria de Educacéo.
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Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Pedra Branca - Aviso de Licitagdo - Pregéo Presencial N° 004/2019/PP. A Comissao de Licitacdo da
Prefeitura do Municipio de Pedra Branca-CE, torna publico, para conhecimento dos interessados que no dia 02 de Abril de 2019, as 08:00 horas, no Setor
de Licitagao da Prefeitura, localizada a Rua Furtunato Silva, s/n, Centro, Pedra Branca/CE, estara realizando licitagdo na modalidade Pregdo Presencial,
tombado sob o N° 004/2019/PP, com o seguinte objeto: contratacéo de empresa especializada na presta¢éo de servico de conexdo de link de internet via fibra
optica com velocidade de 20MBPS e 10MBPS, incluindo instalagéo, suporte técnico e equipamentos (regime de comodato) homologados pela ANATEL
para atender a Prefeitura, Secretarias e demais Orgdo do Municipio de Pedra Branca — CE. O qual encontra-se na integra no Setor da Comissao Permanente
de Licitacédo, no endereco acima citado, fone: 0..88-3515.2437, no horario de 08:00h as 12:00h e das 14:00h &s 17:00h e no site do TCE https://www.tce.
ce.gov.br/ Rennan Claudio Dod6 — Pregoeiro.
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Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Pedra Branca - Aviso de Anulagdo de Licitacdo — Tomada de Pregos N° 007/2018-TP/SED/2018.
O Presidente da Comissédo Permanente de Licitacdo do Municipio de Pedra Branca/CE, comunica aos interessados que a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Sra. Lidiane Arruda Galindo; determinou a anulacdo da referida Tomada de Precos, em virtude de vicios
ocorridos na feitura do Edital e seus anexos, precisamente no Projeto Basico, ndo tendo sido detectado a época da realizacdo do mesmo. Tomada de Precos
N° 007/2018-TP/SED/2018, cujo objeto é a Contratacéo de empresa especializada para pavimentagdo em pedra tosca em diversas ruas na sede do Municipio
de Pedra Branca/CE. O Termo de Anulagéo encontra-se disponivel na sala da Comissdo Permanente de Licitacdo, localizada na Rua Furtunato Silva, s/n,
Centro, Pedra Branca/CE, nos dias Uteis das 08h00min as 12h00min. Pedra Branca/CE, 15 de marco de 2019. Rennan Claudio Dod6 - Presidente da
Comisséo Permanente de Licitacéo.
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Estado do Ceara - Camara Municipal de Hidrolandia - Aviso de Licitagdo. A Comissédo de Licitagdo comunica aos interessados que as 10h30m (dez
horas e trinta minutos) do dia 01 de abril de 2019, fara realizar licitacdo na modalidade Tomada de Precos N° 2019.03.15.02, para a Prestacéo de Servicos
Técnicos Especializados na Assessoria e Consultoria em Controle de Almoxarifado e Bens Patrimoniais, junto a Camara Municipal de Hidrolandia-Ceara. O
edital completo estara a disposicéo dos interessados nos dias Uteis apds esta publicagdo no horério de 07:30h as 13:00h, no enderego da Camara Municipal,
na Av. Luiz Camelo Sobrinho, 620, Centro. Hidrolandia - CE, 15 de margo de 2019. Adriana Maranh&o de Lima - Presidente da CPL.
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Estado do Cearé - Prefeitura Municipal de Eusébio - Extrato da Ata de Registro de Precos N° 005/2019 - Pregéo Presencial/ Registro de Pregos N°
2019.02.07.0001. Orgdo: Prefeitura Municipal de Eusébio - CNPJ N° 23.563.067/0001-30, através da Secretaria de Cultura e Turismo, deste Municipio.
Fornecedor: Jodo Victor Batista Pinheiro — ME — CNPJ N° 05.922.101/0001-33, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04 e 05, no valor de R$ 267.300,00
(duzentos e sessenta e sete mil e trezentos reais). Estimado para o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos; Data de Assinatura: 14 de marco de
2019; Procedimento Licitatério: Pregdo Presencial/Registro de Pregos n © 2019.02.07.0001; Objeto: o Registro de Precos para Futura e Eventual Prestagdo
de Servico de Execugdo de Show Pirotécnico Indoor e Outdoor, com Profissionais Blaster e Auxiliares, destinados a Secretaria de Cultura e Turismo, do
Municipio de Eusébio/CE. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura da Ata de Registro de Precos; Recursos: Consignados no
orcamento da Prefeitura Municipal de Eusébio, exercicio 2019, na seguinte classificacdo: Dotagdo Orgamentaria: 01.15.01.13.392.0202.2140 — Apoio ao
Desenvolvimento Cultural e Artistico; Elemento Despesa: 3.3.90.39.00. Assina pelo Fornecedore: Jodo Victor Batista Pinheiro. Assina pela Prefeitura
Municipal de Eusébio: O Ordenador de Despesa da Secretaria de Cultura e Turismo: Francisco de Abreu Camurga.
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Estado do Cearad — Camara Municipal de Nova Russas — Aviso de Licitagdo — Pregdo Presencial N° 001/2019-CMNR. A Pregoeira da Camara
Municipal de Nova Russas torna publico para conhecimento dos interessados, que no proximo dia 29 de marco de 2019, as 14h30min, na sua sala de reunides,
localizada a Manoel Peixoto, n° 170, Centro, Nova Russas-Ce, estara recebendo as Propostas de Precos e Documentagédo de Habilitagdo para o Pregéo
Presencial N° 001/2019-CMNR - prestacdo de servigos de licenca de uso de sistema informatizado de contabilidade, licitagdo, patrimdnio, almoxarifado,
folha de pagamento e portal da transparéncia, junto a Camara Municipal de Nova Russas-Ce. O referido Edital podera ser adquirido no site http://municipios.
tce.ce.gov.br/licitacoes e/ou na sala da Comissdo de Licitagdo, no endereco supracitado nos dias Gteis, das 08h00min as 12h00min. Nova Russas — Ce, 15
de marco de 2019. Raquel de Souza Torres Reinaldo — Pregoeira.
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Estado do Ceard — Camara Municipal de Tamboril — Resultado de Julgamento — Tomada de Pregos N° 004/2019—-CMT. A Comisséo de Licitagdo
comunica o resultado da Fase de Habilitacdo da Tomada de Pregos n® 004/2019-CMT, cujo objeto é a Prestagdo de servicos de assessoria e consultoria
juridica junto a Camara Municipal de Tamboril-Ce, da seguinte forma: Empresas Habilitadas: Andre Luiz L. Danta Advocacia, Dias & Neves Advogados
Associados, Martins Gildo Ponte Advocacia e Osmaniel Vasconcelos Leite Sociedade Individual de Advocacia. Empresa Inabilitada: Rodrigues & Sousa
Advogados Associados. Fica a partir desta data Aberto o Prazo Recursal previsto no Art. 109, Inciso I, Alinea “a”, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.
Ficando desde ja agendada a Sessdo para a Abertura dos Envelopes “Propostas de Pregos” caso ndo haja recursos, para o dia 27 de Marco de 2019, as
14h00min. Tamboril-CE, 15 de marco de 2019. Francisco Alison Andre Rodrigues de Matos — Presidente da CPL
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Estado do Ceard — Camara Municipal de Tamboril — Resultado de Julgamento — Tomada de Pregos N° 003/2019—-CMT. A Comisséo de Licitagdo
comunica o resultado da Fase de Habilitagdo da Tomada de Precos n°® 003/2019-CMT, cujo objeto é a Prestacdo de servigos de consultoria técnica na area
de controle interno para atender as necessidades da Camara Municipal de Tamboril-Ce, da seguinte forma: Empresas Habilitadas: Manoel Percossi Romao
Filho e Delta Assessoria Contabil e Administrativa LTDA. Empresa Inabilitada: R. Farias Bezerra. Fica a partir desta data Aberto o Prazo Recursal previsto
no Art. 109, Inciso I, Alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes. Ficando desde ja agendada a Sesséo para a Abertura dos Envelopes “Propostas de
Precos” caso ndo haja recursos, para o dia 27 de Margo de 2019, as 10h00min. Tamboril-CE, 15 de marco de 2019. Francisco Alison Andre Rodrigues
de Matos — Presidente da CPL
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Cedro — Aviso de Licitagdo. A Comisséo de Licitagdo, em cumprimento ao que determina as Leis Federais
N° 8.666/93, 10.520/02 e o decreto 5.450/05 e suas posteriores alteragdes, o pregoeiro oficial do Municipio de Cedro/CE torna publico para conhecimento
dos interessados que realizara a licitacdo na modalidade Pregéo Eletronico n° 2702.01/2019-04, cujo objeto é a contratacdo de pessoa juridica para prestar
servicos de confeccdo de materiais gréficos para atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social deste Municipio de Cedro-CE,
entrega das propostas a partir desta data e abertura das propostas dia 29 de margo de 2019 as 09h00min (Horario de Brasilia). tudo conforme especificacdes
contidas no edital, o qual encontra-se na integra na sede da comissdo permanente de licitagédo, no horario de 07:00h as 13:00h e nos sites www.tce.ce.gov.br
e www.bllcompras.org.br. Francisco Antonio Viana Correia Costa — Pregoeiro.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro - Aviso de Licitagdo - Tomada de Precos N° 2019.03.13.2. A Comissédo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro — Ceara, torna pablico, para conhecimento dos interessados, que no proximo
dia 02 de Abril de 2019, as 08:30hs, estara realizando licitagdo, na modalidade Tomada de Precos, critério de julgamento Menor Prego Global, tombado sob
0n°2019.03.13.2, com fins a contratacdo de empresa para executar servicos de instalagdo de medidas de protecéo contra descargas atmosféricas e seguranca
contra incéndio e panico para o Estadio Municipal José Leandro Pinheiro, no Municipio de Deputado Irapuan Pinheiro/CE, conforme Projeto Béasico/Termo
de Referéncia em anexo ao edital, o qual encontra-se na integra na Sede da Comissao, situada a Avenida dos Trés Poderes, 75 — Centro - Deputado Irapuan
Pinheiro - Ceara. Maiores informages no enderego citado, pelo Fone: 0XX(88) 3569-1218, no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site http:/municipios.
tce.ce.gov.br/licitacoes/. A Comissao.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Assaré - Extrato de Instrumento Contratual - Merenda Escolar - Verde Vale. Contratante: Municipio
de Assaré, por intermédio do fundo Municipal de Educag&o. processo Pregéo Presencial n® 2019.01.09.01E; Objeto: aquisi¢do de géneros alimenticios ndo
pereciveis, pereciveis e hortifruti, destinados & merenda escolar durante o exercicio financeiro de 2019, sob a responsabilidade da Secretaria de Educagéo
do Municipio de Assaré; Empresa Contratada: Verde Vale Comércio e Servigos EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n® 10.673.012/0001-30, estabelecida na
Av. Paulo Maia n° 2.762, Bairro S&o José, na Cidade de Juazeiro do Norte - CE; Valor do Contrato — R$ 61.900,00 (sessenta e um mil e novecentos reais),
referente ao lote 04; Dotacdos Orgamentérias: n° 12.306.0027.2.008 — Manuten¢do do Programa Merenda Escolar; - Elemento de Despesa n° 3.3.90.30.00
— Material de Consumo, com recursos oriundos de repasses governamentais e do proprio Municipio de Assaré. Fundamento Legal: Pregdo Presencial n°
2019.01.09.01E, Lei n° 10.520/02; Lei n°® 8.666/93, Lei 123/2006, Lei 147/2014 e suas alteracOes posteriores; prazo de vigéncia: da data da assinatura até
31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado; Signatarios: pela Contratante. Sra. Maria Eldevanha de Souza dos santos; pela Contratada: Catia Maria
dos Santos Lima. Assaré - Ceara, 01 de marco de 2019. Francisco das Chagas Pereira da Silva — Comissdo Permanente de Licitag&o - Pregoeiro.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Forquilha - Extrato da Ata de Registro de Pregos N° 2019.02.13.01 - Pregéo Presencial SRP n°
2019.02.13.01. Orgéo Gerenciador: Secretaria de Saide do Municipio de Forquilha; Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢éo de pecas
automotivas, e futuras e eventual contratacéo de servicos mecanicos, ambos destinados a manutencéo preventiva e corretiva da frota de veiculos e maquinas
pesadas das diversas Secretarias do Municipio de Forquilha; Detentores da ARP: Autonorte Veiculos LTDA e Manupa Comércio de Equipamentos e
Ferramentas EIRELLI, por ofertarem o menor prego, juntos perfazem o valor total de R$ 214.000,00 (duzentos e quatorze mil reais). Vigéncia: de 01 (um) ano,
contados do dia 27 de fevereiro de 2019. Forquilha - CE, 27 de fevereiro de 2019. Joelma Maria Santos de Lira Pessoa - Gestora da ARP, Secretéria
e Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude do Municipio de Forquilha-CE.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA - EXTRATO DO AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO
N° 03.12.01/2019. Pelo presente aviso e em cumprimento as Leis n° 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteragdes e Decreto n® 5.450/05, o Pregoeiro Oficial
da Prefeitura Municipal de ItapiGna comunica aos interessados que realizara o Pregdo Eletronico n° 03.12.01/2019 para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITAPIUNA-CE. Edital: 14/03/2019. Endereco: Av. Sdo
Cristovéo, 215, Centro, Itapitna, Ceara. Entrega das propostas: A partir desta data, no sitio www.licitacoes-e.com.br. Abertura das propostas: 03/04/2019
as 08h:30min (horério de Brasilia) no sitio www.licitacoes-e.com.br. Informacdes gerais: O Edital podera ser obtido através do sitio referido acima.
Os interessados ficam desde ja notificados da necessidade de acesso ao sitio www.licitacoes-e.com.br para verificagdo de informagdes e alteragdes
supervenientes. Tiago da Silva Pereira — Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Itapitina.

*kk kkk kkk
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Estado do Ceara — Consércio Publico de Saude da Microrregido de Cratells — CPSMCR - Chamamento Publico N° 002/2019/CHP. A Diretora
Executiva do Consoércio Pablico de Sadde da Microrregido de Crateis — CPSMCR, Sr.2 Maria de Fatima Bandeira de Aragdo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que no periodo de 15 de margo de 2019 & 31 de dezembro de 2019, no horario de 08:00h as 11:00h e das 13:30 as 16:00h,
estara realizando Chamamento Publico, para Credenciamento de pessoa fisica e/ou juridica para a prestagao de servigos especializados (complementares) de
salde, compreendendo exames de ultrassonografia de Gltima geragdo, para atendimento das necessidades da Policlinica Regional Raimundo Soares Resende,
junto ao Consdrcio Publico de Satde da Microrregido de Cratelis — CPSMCR, o qual se encontra, na integra, a disposicéo de todos os interessados, na sala
da Comisséo de Licitacéo, localizada na Rua Firmino Rosa s/n°, Centro — Crateds — CE, no horario de atendimento ao plblico, das 08:00h as 11:00h e das
13:30 as 16:00h, Cratets — CE, 13 de marco de 2019. Maria do Carmo Rodrigues Soares Morais - Presidente da Comissao de Licitacao.
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Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal Apuiarés - Aviso de Licitacdo. A Comissdo de Licitagdes do Municipio de Apuiarés torna publico que se
encontra a disposic¢do dos interessados, a licitagdo na modalidade Pregédo na forma Eletronica, n° 02/2019, processo n° 2019.02.04.09 - PE - FMS, do tipo
menor prego por item, cujo objeto é a aquisi¢do de 50 (cinquenta) tablets 3g, Android 7.0, tela 10” , 50 (cinquenta) capa para tablet 10” e 50 (cinquenta)
pelicula de vidro 10”, para apoio as atividades das Agentes Comunitaria de Saude - ACS e Agentes da Vigilancia em Salide do Municipio de Apuiarés-
Ceara . A realizar-se no dia 29 de marco de 2019, as 09:00h (Horario local), no Portal bll.org.br. Maiores informagdes na sala da Comissao de Licitacéo,
situada na Av. Gomes da Silva, n° 99 — Centro — Apuiarés — CE. das 8:00h as 12:00h e das 13:00 as 17:00 ou pelo teleforne 85 — 3356-1347. O edital serd
disponibilizado aos interessados no site: http//www.tce.ce.gov.br/licitacoes e Portal: bll.org.br. Apuiarés — CE, 14 de margo de 2019. Francisca Geanny
da Silva Almeida - Pregoeira.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Santana do Cariri - Termo de Revogagao de Procedimento Licitatério Processo N° 29.01.1-19/PE. Aline
Maria Alencar da Franca, Ordenadora da Secretaria de Saide, no uso de suas atribuicdes legais e Considerando a necessidade de readequagéo do objeto para
aquisicéo de equipamentos, materiais permanentes e materiais de consumo para atender as demandas do Municipio de Santana do Cariri, CE, com vistas a
uma contratacdo satisfatoria e para melhor atender ao interesse da administracéo. Resolve: Revogar em todos os seus termos, o processo licitatério tombado
sob. N°29.01.1-19/PE, e consequentemente a licitagdo com o mesmo nimero, cujo objeto é aquisicéo de equipamentos, materiais permanentes e materiais de
consumo para atender as demandas do Municipio de Santana do Cariri, CE, tendo em vista que algumas impugnagdes nao foram respondidas com a devida
antecedéncia. Santana do Cariri - CE, 13 de margo de 2019, Aline Maria Alencar da Franga - Secretaria de Saude.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI - AVISO DE LICITACAO. O Pregoeiro, torna plblico aos interessados a
abertura do Pregéo Eletronico N° 007/2019-PE, Proc. Adm. N° 2019031402-ADM, objeto: aquisi¢do de géneros alimenticios e material de limpeza e prod.
de higienizacdo para manutencdo das atividades das Secretarias Municipais de Paramoti, a ocorrer no site www.bbmnet.com.br, com inicio do Acolhimento
das Propostas: 18/03/2019, as 08h00, fim do Acolhimento das Propostas: 29/03/2019, as 08h00; Data de Abertura das Propostas: 29/03/2019, as 08h30;
Inicio da Sessao de Disputa de Precos: 29/03/2019, as 10h00, horario de Brasilia. O edital se encontra na integra na sede da comisséo de licitacédo, nos sites:
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes; www.bbmnet.com.br; http://www.paramoti.ce.gov.br/licitacao.php. Paramoti-CE, 14 de Marco de 2019. Rafael
Santos Dantas - Pregoeiro.

*hk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE CAPISTRANO - AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°03.11.01/2019. Pelo
presente aviso e em cumprimento as Leis n° 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteracdes e os Decretos n°. 5.450/05, o Pregoeiro Oficial da Camara Municipal
de Capistrano comunica aos interessados que realizara o Pregédo Eletronico n°. 03.11.01/2019 cujo objeto é a Contratagdo de empresa para prestagédo de
servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria contabil junto a Camara Municipal de Capistrano, Ceara. Entrega das propostas: A partir
FSC desta data, no sitio www.licitacoes-e.com.br. Abertura das propostas: 29/03/2019 as 09h (Horario de Brasilia) no sitio www.licitacoes-e.com.br. Informa-
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MISTO ¢Oes gerais: O Edital podera ser obtido através do sitio referido acima ou junto ao Pregoeiro na Comissao de Licitagdo na Travessa Miguel Ferreira Lima,
Papel produzido s/n°, Centro, Capistrano, Ceara, CEP.: 62.748-000. Os interessados ficam desde j& notificados da necessidade de acesso ao sitio wwuw.licitacoes-e.com.br
sl para verificacdo de informacdes e alteragfes supervenientes. José Airton Meneses Raulino - Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Capistrano, Ceara.
FSC~C126031
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BATURITE - AVISO DE LICITAGAO - Pregdo Eletronico N° 2019.03.13.001/RP/PE. A
Prefeitura Municipal de Baturité torna ptblico que fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico N° 2019.03.13.001/RP/PE para REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS PARA ATEN-
DER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE BATURITE/CE, conforme
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | do Edital, com data de recebimento das Propostas de Pregos até o dia 29 de marco de 2019 e fase de
disputa de precos para o dia 01 de Abril de 2019, as 10:00h. O referido Edital podera ser adquirido no Site: http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes e
http://www.licitacoes-e.com.br. Baturité -CE, 14 de Marco de 2019. Hisadora Maria Paix&o Silva — Pregoeira Oficial.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 2502.02/2019
- SAAE - SRP. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de MADALENA-CE - torna publico, para conhecimento dos interessados que no préximo dia 29 de
marco de 2019, as 08h00min, na Sede da Prefeitura localizada & Av. Antonio Costa Vieira, 305, Pinhos, estaré realizando licitacéo, na modalidade PREGAQ
PRESENCIAL, critério de julgamento menor prego, tombado sob 0 n° 2502.02/2019 - SAAE — SRP, com o seguinte objeto: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIQOES DE HIDROMETROS, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DO SAAE (SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO) DO MUNICIPIO DE MADALENAJCE, o qual encontra-se na integra na Sede
da Comisséo de Licitagdo, acima descrito no horario de 08:00h as 12:00h e no site do Tribunal de Contas do Estado www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Jackson
Ferreira Dantas - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA - AVISO DE LICITAQAO A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA/CE, TORNA PUBLICO, QUE FARA REALIZAR LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°.2019.02.27.01-SMS,
CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GAS OXIGENIO MEDICINAL DESTINADO AO HOSPITAL DE
PEQUENO PORTE ANAALENCAR ALVES, UNIDADES BASICAS DE SAUDE, CENTRO DE SAUDE E CEO DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA/
CE, DO TIPO MENOR PREGCO, COM DATA DE ABERTURA MARCADA PARA O DIA 29 DE MARGO DE 2019 AS 09:00 HORAS NA SALA DA
COMISSAQ DE LICITAGAO, SITUADA NA AV. PERIMETRAL SUL, S/N, CENTRO. OS INTERESSADOS PODERAO OBTER INFORMAQOES
DETALHADAS NO SETOR DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, EM DIAS DE EXPEDIENTE NORMAL, OU, ATRAVES DO
TELEFONE (0XX88 3546. 1685). NOVA OLINDA - CE, 14 DE MARCO DE 2019. LEONEL CASTILHO GOES DE SOUZA - PREGOEIRO.
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ESTADO DO CEARA - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE QUIXERAMOBIM - AVISO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 1403.01/2019 - SRP. A Pregoeira do SAAE de Quixeramobim, torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo dia
02 de abril de 2019, as 09:00hs, na sede da Comisséo de Licitag@es, localizada na Av. Dr. Joaquim Fernandes, 570, Centro, estara realizando licitacéo,
cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS AQUISICOES DE CONJUNTOS MOTOBOMBAS SUBMERSAS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SAAE DE QUIXERAMOBIM, CONFORME ESPECIFICACOES PRESCRITAS NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO
EDITAL, o qual se encontra disponivel no endereco acima, no horario de 07:30h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h bem como no site www.tce.ce.gov.br.
Quixeramobim-Ce, 14 de marco de 2019. Byanca Fernandes Ribeiro - Pregoeira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Aquiraz — Secretaria de Educacéo — Aviso de Licitacdo — Tomada de Pregos N° 2019.03.12.001. A
Presidente da Comissdo de Licitagdo do Municipio de Aquiraz torna pablico que no dia 09 de Abril de 2019 as 09h00min dara inicio a licitagdo acima com
objeto: Contratacdo de empresa para ampliacéo e reforma de diversas unidades escolares da Rede de Ensino do Municipio de Aquiraz. Maiores informacdes
serdo obtidas junto & Comisséo de 08h00 as 12h00min. Aquiraz. CE, 14/03/2019 — Marta Rejane Marques Pinheiro - Presidente.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Barbalha - Chamamento Pablico N° 001/2019/SEGOV. O Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, por
intermédio de sua Secretaria Municipal de Governo, através da Comissdo de Chamamento, designada através de Portaria, atendendo aos requisitos da Lei n°
8.666/93, e demais legislagBes aplicaveis, torna publico para conhecimento dos interessados, que até as 15:00 horas do dia 25 de marco de 2019, encontra-
se aberto na sede da referida secretaria, o presente Chamamento Publico N° 001/2019/SEGOV, que objetiva a aquisi¢do de cAmeras para a implantacéo do
sistema de videomonitoramento no Municipio de Barbalha/CE, cujas especificagdes, caracteristicas e quantidade estdo previstas no edital e seus anexos.
Maiores informacdes e entrega de edital, na sede da Secretaria de Governo, situada no Municipio de Barbalha/CE, no horéario de 09:00 as 15:00 horas.
Informagdes poderdo ser obtidas ainda pelos telefones (88) 3532-2459. Barbalha/CE, 12 de margo de 2019. Ciro Rocha Paz — Ordenador de Despesas
da Secretaria Municipal de Governo.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA — AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
03.13.01/2019 - Pelo presente Aviso e em cumprimento as Leis N° 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteragdes, a Prefeitura Municipal de Frecheirinha comunica
aos interessados que realizara no dia 28 de Margo de 2019, as 10h, na Av. Joaquim Pereira, N° 855, Centro, Frecheirinha-CE, o Pregéo Presencial N°
03.13.01/2019, para Aquisicao de livros didaticos acondicionados a uma mochila personalizada a serem utilizados no ensino infantil e kits para os
professores do respectivo projeto aprender construindo para a Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Frecheirinha-CE. Edital e mais
informagdes poderdo ser adquiridas no endereco supramencionado, de Segunda a Sexta-feira, das 07h30min as 11h30min. Frecheirinha-CE, 14 de Margo
de 2019. Adriel Nogueira e VVasconcelos — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA — EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N°
20190201.02-PE - CONTRATANTE: Municipio de Pindoretama-CE. CONTRATADA: SELCIO ANTONIO SOARES DE AMORIM-ME, Contrato
N° 20190311.01. OBJETO: Aquisicdo de Ambulancias para o Hospital e Centro de Parto Normal do Municipio de Pindoretama-CE, referente ao
Pregdo Eletronico N° 20190201.02-PE. VALOR: R$ 159.960,00. VIGENCIA: 31/12/2019. DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019. ASSINA PELA
SECRETARIA DE SAUDE: Sharliane Monteiro da Rocha — Secretéria de Saude. ASSINA PELA EMPRESA SELCIO ANTONIO SOARES DE
AMORIM-ME: Selcio Antonio Soares de Amorim — Proprietéario. Pindoretama-CE, 11 de Marco de 2019. Sharliane Monteiro da Rocha — Secretaria
da Saude.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Fortim — Extrato do Contrato N° 2706.01/2017-SMEJDL - (Aditivo de Prorrogagéo de Prazo) 7°
Aditivo - Referente ao Processo Administrativo de Tomada de Pregos N° 0206.01/2017-SMEJDL. Partes: Municipio de Fortim, através da Secretaria de
Educacdo, Juventude, Desporto e Lazer. Objeto: Contratacdo de prestacéo de servigos de engenharia para reforma e ampliagdo do Ginasio Narcisio Pessoa,
contemplando em 02(duas) etapas, no Municipio de Fortim Ceara. PT - 1023091-41 - 12 etapa. PT. 102447-71 - 22 etapa, com recursos oriundos do Ministério
dos Esportes e contrapartida do municipio. Contratada (O): Cost — Planejamento E Comercio Eireli - EPP; Fundamentacéo Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei
Federal n° 8.666/93. Vigéncia: De 15 de Fevereiro de 2019 até 15 de Junho de 2019. Ordenadora de Despesa: Ivoneide de Araujo Rodrigues — Secretéria de
Educagdo, Juventude, Desporto e Lazer. Fortim/CE, 14 de Margo de 2019.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Aquiraz - Comunicado de Interposi¢do de Recurso e de Abertura de Prazo para Contrarrazdes -
Concorréncia N° 2019.01.07.001 - Secretaria de Infraestrutura. O Municipio de Aquiraz por intermédio da Presidente da Comissdo de Licitacdo, no uso
de suas atribuicdes que lhe séo conferidas, comunica aos respectivos licitantes, nos termos do art. 109, § 3°, da Lei Federal n° 8.666/93, a interposicéo de
recurso administrativo pelas empresas: ARN Engenharia EIRELI, Concérdia Construcdes LTDA e JP Servigos e Locagdes EIRELI, no certame, que tem
como objeto: contratagdo de empresa para duplicagdo, reforma com ampliacéo da Avenida Manuel Feliciano de Melo. Fica aberto o prazo de 05(cinco)
dias, a contar da data da publicagdo deste comunicado, para que os licitantes interessados se desejarem, apresentem contrarraz&o aos recursos interpostos.
Copia dos documentos correspondentes se encontram na sede da Comissdo de Licitag&o de Aquiraz, bem como no portal do TCE. Em razéo da interposicéo
a abertura das propostas ndo acontecera no dia 20/03/2019 as 14:00hs, como antes divulgado. Aquiraz, 14 de Marco de 2019. A Comiss&o.

*hk hkk khkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Tarrafas — Aviso de Licitagdo. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Tarrafas, torna ptblico que fara
licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, Autuada sob o n° 2019.02.07.001S, cujo objeto é a aquisi¢do de medicamentos, material médico-hospitalar, soros
e material odontolégico para suprir as necessidades da Unidade Mista de Salide Nossa Senhora das Angustias e das Unidades Bésicas de Salde (PSF) do
Municipio de Tarrafas, durante o Exercicio Financeiro de 2019, sob a responsabilidade da Secretaria de Satde, com data de abertura marcada para o dia 03
de abril de 2019, as 08h, na sala da Comisséo Permanente de Licitacéo, localizada na Rua S&o José n° 270, Centro — Tarrafas - Ceara. Maiores informagdes
podem ser obtidas através do telefone (088) 3549.1020, nos dias e horarios de funcionamento da Prefeitura. Tarrafas/CE, 14 de marco de 2019. Antonio
Vieira lzidorio — Pregoeiro.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Pentecoste - Extrato de Aditivo de Prorrogagdo Contratual. O Secretario de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura Municipal de Pentecoste, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o Extrato Resumido do 5° Aditivo ao
Contrato n° 01-2017.02.06.02-CP-ADM, firmado entre Prefeitura Municipal de Pentecoste e a Empresa: Novameta LTDA, CNPJ/MF: 01.909.269/0001-58
como a seguir discrimina: Fundamento Legal: art. 57, Paragrafo 1°, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracOes posteriores. Objeto: prorrogar o prazo do
contrato anterior pactuado, por mais 150 (cento e cinquenta) dias, com vigéncia a partir de 02 de Mar¢o de 2019 tendo inicio na data de sua assinatura até
30 de julho de 2019. Assina pela Contratante: Miguel Gomes Martins Neto, Secretério de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano. Assina pela Contratada:
Bruno Pinho Feijé, CPF: 770.380.293-04. Pentecoste(CE), 01 de Margo de 2019. Miguel Gomes Martins Neto - Secretario de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano.

*hk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA - AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 011/2019 — A
Pregoeira da Prefeitura Municipal de Croata-CE torna pablico para conhecimento dos interessados que realizara Licitagdo na Modalidade Pregédo Presencial,
tombado sob o N° 011/2019, critério de Julgamento Menor Prego por Lote, tendo como Objeto a Aquisicdo de material de expediente destinados a
manutencao das atividades das diversas Secretarias do Municipio de Croata-CE. A Sessdo sera realizada as 10h do dia 01 de Abril de 2019, na Sala
da Comissdo situada a Rua Manoel Braga, N° 573, Caroba, Croata-CE. A Documentacéo do Edital na integra podera ser adquirido no enderego acima
mencionado, no horario de 08h as 12h, e no seguinte Sitio Virtual:_www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Mais informag6es no enderego citado ou pelo Telefone:
(88) 3659.1164. Croata-CE, 14 de Margo de 2019. Francisca Silva de Abreu — Pregoeira.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Caucaia - Aviso de Convocagao de Remanescentes para Entrega de Amostra - Pregdo Eletronico (SRP)
N° 2019.01.28.001. Considerando o item 6.8 no Instrumento Convocatério do Procedimento Licitatorio n° 2019.01.28.001 (PE 001/2019) dispondo sobre
“Das Amostras” e, tendo em vista que as empresas classificadas em 1° lugar tiveram suas amostras reprovadas e/ou auséncia da apresentacéo. A Comisséo
de Pregdes 01 do Municipio de Caucaia/CE, convoca todos os licitantes remanescentes dos Lotes: 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 14, bem como as fichas técnicas e
laudos fisioquimico e microbioldgico respectivos, para que no prazo maximo e improrrogavel de até 48 (quarenta e oito) horas contados da publicacéo deste
Auviso, envie suas amostras a Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, localizada na Rua Juaci Sampaio Pontes, n° 2000, Centro - Caucaia/CE
— CEP 61.600-000, as quais serdo analisadas pela Unidade Gestora. Maiores informagoes pelo telefone: (85) 3342.8040 | SME. Caucaia/CE, 12 de margo
de 2019. Ana Paula Lima Marques - Pregoeira— CP 1.

*hk kkk khk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Milha - Aviso de Retificacdo. O Municipio de Milh4, através da Comissdo de Pregdo, torna publico a
retificagdo do Pregéo, n® 2019.03.13.14.RP.ADM, publicado no DOE na edicéo do dia 14.03.2019. Onde se 1é: A realizar-se dia 28 de margo de 2019 as
09:00hs. Leia-se: A realizar-se dia 01 de abril de 2019 as 09:00hs. Maiores informagdes na sala da Comisséo de Licitacéo, situada na Rua Pedro José de
Oliveira 406 — Centro - Milhad — Cear4, das 08:15 as 11:45 pelo telefone (88) 99874.8610 e nos sites: www.tcm.ce.gov.br,www.milha.ce.gov.br. Milha - CE,
14 de Marco de 2019. Mirma Quezia da Silva - Pregoeira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Eusébio - Aviso de Licitacdo - Tomada de Pregos N.° 2019.03.14.0001. A Prefeitura Municipal de Eusébio,
através da sua Comissédo de Licitagdo, torna pablico que as 10:00 horas do dia 02 de abril de 2019, na sala da Comissdo Permanente de licitagdo da
Prefeitura Municipal de Eusébio-Ce, situada & rua Edmilson Pinheiro, 150, Bairro Autddromo, Eusébio-Ce, realizar-se-4 Sessdo Publica para recebimento
dos envelopes Habilitagdo e Proposta de Precos, para a realizagéo de licitagdo cujo objeto é pavimentacéo em paralelepipedo nos Bairros do Jabuti e Santa
Clara, Municipio de Eusébio - CE, da Secretaria de Obras e Servigos Publicos. O edital podera ser lido e obtido junto a Comisséo de Licitacéo, situada a
Rua Edmilson Pinheiro n.°150, Bairro Autédromo, Eusébio-Ce, no horario de 08:00 as 13:00 horas ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Ana Carolina
Cavalcante de Paula - Presidente da CPL.

*hk kkk khkk

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARANGUAPE - AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PREGCOS N° 08.001/2019
TP — A Presidente da Comissdo Central de Licitagdo da Prefeitura de Maranguape-CE torna publico para conhecimento dos interessados que, no préximo
dia 04 de Abril de 2019, as 10h, na Sede da Comisséo Central de Licitacdo da Prefeitura de Maranguape-CE, localizada no Centro Administrativo Gov.
Virgilio Téavora — Praga Senador Almir Pinto, N° 217, Centro, Maranguape-CE, estara realizando Licitacdo, na Modalidade Tomada de Pregos, cujo
Objeto é a Contratagdo de empresa para realizagdo de servigos de consultoria em investimentos e licenciamento no sistema gestéo de carteiras de
investimentos na forma da Resolucdo CMN N° 3.922/10 e suas alteragdes e Portaria MPS N° 519/2011 de interesse do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Maranguape-CE, conforme Termo de Referéncia em anexo e demais anexos do Edital, o qual se encontra disponivel no enderego acima, no
horério de 08h as 12h. Maranguape-CE, 14 de Marco de 2019. Raylse Rafaelle Jer6nimo Lima — Presidente da Comisséo.

*kk kkk kkk

Estado do Cear4 - Prefeitura Municipal de Eusébio - Adendo ao Edital - Pregéo Eletronico/Registro de Pregos N° 11.2019.02.26.0002. A Prefeitura
Municipal de Eusébio, por sua Pregoeira Oficial, torna publico que foi feito adendo ao “Item 3.10.8 — Os laudos apresentados no certame ndo poderao ter data
superior a 120 (cento e vinte) dias da entrega da documentacéo para analise técnica das amostras e deverdo ser emitidos por laboratério certificado (Nutec).”
Onde Ié-se: “3.10.8 — Os laudos apresentados no certame ndo poderdo ter data superior a 120 (cento e vinte) dias da entrega da documentacéo para analise
técnica das amostras e deverdo ser emitidos por laboratério certificado (Nutec). “ Leia-se: “3.10.8 — Os laudos apresentados no certame deverdo estar dentro
do prazo de validade na entrega da documentagao para anlise técnica das amostras e deverédo ser emitidos por laboratério certificado (Nutec).” O documento
estara disponivel nos enderegos eletronicos www.licitacoes-e.com.br e www.tce.ce.gov.br, a partir da data desta publicagdo. Mais informacdes através do
email: licitacao@eusebio.ce.gov.com. Eusébio-CE, 14 de marco de 2019. A Pregoeira

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Consorcio Publico de Saude Interfederativo do Vale do Curu - CISVALE - Extrato de Instrumento Contratual - Pregao Presencial
N° 002/2019-PP. Contratante: Consércio Publico de Salde Interfederativo do Vale do Curu - CISVALE. Objeto: Contratagdo de servigos de digitalizagéo,
incluindo procedimento de andlise técnica e conferéncia de todos os documentos licitatérios, comprobatdrios de despesa e demais processos provenientes
do Consorcio Publico de Saude Interfederativo do Vale Curu - CISVALE. Vigéncia: O presente Instrumento produzira seus juridicos e legais efeitos a partir
da data de sua assinatura e vigera até 12 de margo de 2020. Data da Assinatura: 12 de margo de 2019, Lei Federal n° 8.666/93; Lei 10.520, de 17 de julho de
2002, e demais normas legais aplicaveis. DRE Servigos Contabeis EIRELI - ME, CNPJ N°. 17.105.393/0001-09 com o valor global de R$ 39.000,00 (trinta
e nove mil reais). Homologagdo: Francisco Eudes Ferreira Bringel, Diretor Executivo do Consdrcio Pablico de Satde Interfederativo do Vale Curu - Cisvale.
Caucaia/CE, 13 de marco de 2019.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Morrinhos - Extrato da Ata de Registro de Pregos N° 20190197 - Preg&o Presencial N° 2019.01.25.001.
Orgdo Gerenciador: Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto — Morrinhos/CE. Finalidade: registro de precos para futuras e eventuais aquisi¢des de pegas
automotivas para atender a frota da Secretaria de Educag&o, Cultura e Desporto e demais secretarias participantes/interessadas do Municipio de Morrinhos/
FSC CE. Prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura. Data da assinatura: 14 de Mar¢o de 2019. Pregos

wwwfsc.org

MISTO Registrado: R$ 511.862,39 (quinhentos e onze mil, oitocentos e sessenta e dois reais e trinta e nove centavos). Empresa: Jodo Pedro Adriano Neto - ME;
Papel produzido C.N.P.J. n°10.405.949/0001-25, representada neste ato pelo Sr(a). Jodo Pedro Adriano Neto. Pregos Registrado: R$ 1.561.737,59 (hum milh&o, quinhentos e
sl sessenta e um mil, setecentos e trinta e sete reais, cinquenta e nove centavos). Empresa: Auto Center S&o José LTDA - ME; C.N.P.J. n° 08.286.444/0001-47,
FSC°C126031 representada neste ato pelo Sr(a). Thyago Ramon Silva Brandéo. Francisco Elicio Cavalcante Abreu - Ordenador(a) de Despesas.

*hkk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE/CE - AVISO DE RETIFICACAO. A Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Ereré/CE, LOCALIZADA NA RUA PADRE MIGUEL XAVIER DE MORAES, N° 38 - CENTRO - ERERE/CE, diante da
necessidade de retificagio EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°. 2019.03.12.01-PME-DIV, OBJETO: Aquisicio de Recargas de Agua Mineral e Gas
(GLP) destinados as Diversas Secretarias do Municipio de Ereré - CE, conforme especificagdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, ONDE SE
LE: Data de realizagdo do certame: 27 de margo de 2019, Horario de Reallzagao do Certame: 09:00 HS, LEIA-SE: Data de realizagéo do certame: 29
de margo de 2019, Horario de Realizagdo do Certame: 09:00 HS. Tudo Conforme publica¢des no Diario Oficial da Aprece, Diario Oficial do Estado e
Jornal o Povo. Desta forma, fica nestes termos retificado, Ficando assim inalteradas os demais itens/clausulas do edital, acima citado. Ereré-CE, 14 de marco
de 2019. ARTHUR PAIVA MAIA -PREGOEIRO.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO - AVISO DE ADIAMENTO (IMPUGNAGAO AO EDITAL) - TOMADA
DE PRECOS N° 001/2019 — TP — A Comissdo de Licitacdo da Prefeitura de Redencéo-CE, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta
do Processo N° 001/2019 — TP, comunica aos interessados que foi apresentada IMPUGNAGCAO ao Edital, a qual foi conhecida, processada e julgada
procedente, posto que tempestiva. Nestes Termos, avisa aos interessados que a Tomada de Pregos N° 001/2019 - TP, com Abertura prevista para o dia 20 de
Margo de 2019, as 10h, cujo OBJETO ¢é Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servigos técnicos de engenharia de gestdo da manutencéo
preventiva, corretiva e eficiéncia energética do Sistema de Iluminagdo Publica (IP) da Sede e dos Distritos, em Redencédo-CE, incluindo todos os custos de
materiais, transporte, equipamentos, BDI, m&o de obra, encargos sociais e impostos, necessarios para realizagdo dos servigos, fica ADIADA para a corregao
das especificagdes técnicas. O Edital completo ap6s as corregdes serd publicado no DOE e Jornal de Grande Circulagéo e no Site: www.tce.ce.gov.br. Wilson
Pontes Ferreira de Paula Neto — Presidente da Comissdo de Licitag&o.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES FERREIRA - AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N°
04PPRP01/2019 — A Secretaria Municipal de Educagdo da PMPF torna publico o Pregéo Presencial para Registro de Precos N° 04PPRP01/2019, referente
ao Registro de Precos para Eventual Aquisicdo de géneros alimenticios destinados a compor a merenda escolar dos alunos da Rede Publica de Ensino
do Municipio de Pires Ferreira-CE, marcado para o dia 27 de Margo de 2019, na Sede da PMPF, localizada na Rua Maria Antusa Soares Passos, S/N°, as
08h30min. Para aquisicao de cdpias do Edital, os interessados deverdo dirigir-se a Sede da PMPF, no periodo de 08h as 12h, em dias de expediente normal
a partir da data da publicagdo deste Aviso ou acessar o0 Endereco Eletronico: http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. Pires Ferreira-CE, 14 de Margo de
2019. Samia Leda Tavares Timb6 — Pregoeira.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA - RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGCOS
— TOMADA DE PRECOS N° 20190128.01-TP — A Comisséo Permanente de Licitacdo da PMP, depois de procedido o Julgamento da Fase de Proposta
de Pregos da Tomada de Pregos N° 20190128.01-TP, referente & Contratagdo de Empresa Especializada em Engenharia Civil, para a Execucdo dos Servicos
de Ampliagdo da Creche Queiroz Ferreira (Pratius 1) no Municipio de Pindoretama-CE, decidiu e julgou CLASSIFICADAS: LEST CONSTRUCOES
E EMPREENDIMENTOS LTDA-ME; CPC CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI; MTM CONSTRUGOES LTDA; CONFAHT CONSTRUTORAS
HOLANDA LTDAe WU CONSTRCOES E SERVIGOS. Foi VENCEDORA do certame a Empresa LEST CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA-ME, com o0 VALOR GLOBAL de R$ 205.088,45 (Duzentos e Cinco Mil Oitenta Oito reais e Quarenta e Cinco Centavos). A partir da data desta
publica¢do fica Aberto o Prazo Recursal conforme o Art. 109, Inciso I, Alinea “b” da Lei Federal N° 8.666/93. Pindoretama-CE, 14 de Marco de 2019.
Claudio Henrique Castelo Branco — Presidente da Comiss&o de Licitacéo.

*kk kkk kkk
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Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Chaval — Aviso de Licitacéo - Pregdo Presencial N° 10.002/2019-SRP. O Pregoeiro do Municipio de
Chaval/CE torna publico para conhecimento dos interessados que no préximo dia 29 de margo de 2019 as 09h00min, na sede da Comisséo, localizada na
Rua Tenente Manoel Olimpio, S/N — Centro — Chaval - Cear4, estara realizando licitacdo, na modalidade Pregéo Presencial N°. 10.002/2019-SRP que tem
como objeto a selecdo de melhor proposta para registro de precos visando futuras e eventuais aquisi¢cdes de medicamentos, material médico-hospitalar e
material odontolégico para atender necessidades da Secretaria de Saide do Municipio de Chaval/CE, tudo conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia constante do anexo | do edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no horario de 07h30min as 13h30min e no site www.tce.ce.gov.
br. Chaval-CE, 14 de marco de 2019. André Gomes de Aradjo — Pregoeiro do Municipio de Chaval-CE.

*hk khkk khkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA - AVISO DE ADJUDICAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
20190201.02-PE — A Secretaria da Saude da Prefeitura Municipal de Pindoretama-CE torna publico que a ADJUDICAQAO assinada na data de 27 de
Fevereiro de 2019 referente a Licitacdo na Modalidade Pregéo Eletronico N° 20190201.02-PE, cujo OBJETO ¢ a Aquisicdo de Ambulancias para o Hospital
e Centro de Parto Normal do Municipio de Pindoretama-CE. Ficando a Empresa Vencedora do certame SELCIO ANTONIO SOARES DE AMORIM-ME,
VENCEDORA DO ITEM (01) com 0 VALOR GLOBAL de R$ 159.960,00 (Cento e Cinquenta e Nove Mil Novecentos e Sessenta Reais), Vencedora do
Pregdo Eletrdnico de acordo com Ata de adjudicacéo gerada pelo sistema em: 27/02/2019, Paginas: 01 a 04, Parte Integrante do Processo Licitatorio, acima
citado. Pindoretama-CE, 27 de Fevereiro de 2019. José Joacilio Aires Albino — Pregoeiro.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRE - RESULTADO DE HABILITAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 003/2019/
SMI - TP - OBJETO: Contratacdo de empresa para execu¢do dos servicos de rocada manual em estradas vicinais e caminhos no Municipio de Cariré-
CE. A Comisséo Permanente de Licitagdo comunica aos interessados o Resultado da Fase de Habilitagdo da Licitacdo supra da seguinte forma: Licitantes
INABILITADAS: 01. A & N Construcdes Ltda. 02. Apolo Servigos EIRELI; 03. CONFAHT Construtora Holanda Ltda; 04. C N T — Construtora Nova
Terra EIRELI; 05. Francisco L Ripardo — ME; 07. Secullus Servigos e Locacdes EIRELI e Licitante HABILITADA: 06. R. A. CONSTRUTORA LTDA.
Fica Aberto o Prazo Recursal, conforme determina o Art. 109, Inciso I, Alinea a, da Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Os motivos encontram-se
a disposicao dos interessados na Prefeitura Municipal, situada & Praga Elisio Aguiar, S/N°, Centro, Cariré-CE e pelos Sites: http://municipios.tce.ce.gov.br/
licitacoes/ e http://www.carire.ce.gov.br/, nos dias Uteis apds esta Publicagdo. Cariré-CE, 14 de Margo de 2019. Antonia Regilene Aguiar de Carvalho
— Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA — RESULTADO DE HABILITAGAO - CONCORRENCIA PUBLICA N°
2019.01.21.01 — A Comissdo Permanente de Licitagdo vem informar aos interessados o Resultado do Julgamento da Fase de Habilitagdo da Licitacdo na
Modalidade Concorréncia Pdblica N° 2019.01.21.01, cujo OBJETO ¢ a Contratagéo de empresa especializada na locagéo de maquinas pesadas para abertura
e recuperagéo de estradas vicinais na Sede e Zona Rural do Municipio de Granja-CE. Onde ficaram INABILITADAS as empresas: P A CONSTRUCOES
E LOCAGOES EIRELI, CNPJ: 30.747.845/0001-06; O DOS REIS BRANDAO EIRELI, CNPJ: 27.105.515/0001-02; ORION SAIMON MAGALHAES
COSTA 02446198325, CNPJ: 31.354.017/0001- 70; A & N CONSTRUGOES LTDA, CNPJ: 15.478.586/0001- 7, DTC CONSTRUGOES E SERVICOS-ME,
CNPJ: 13.640.830/0001-25 e DIPLOMATA CONSTRUGOES E INCORPORAGOES LTDA, CNPJ: 06.006.506/0001-94. E HABILITADA & empresa:
MILLENIUM SERVICOS EIRELI, CNPJ: 11.952.190/0001-63. Ficando Aberto o Prazo para Interposicdo de Recurso previsto no Art. 109, Inciso I,
Alinea “a”, Lei N° 8.666/93. Caso nao haja interposicéo de Recursos fica estabelecido o dia 26 de Marco de 2019, as 09h, para Abertura dos Envelopes de
Propostas de Pregos. Granja-CE, 15 de Marco de 2019. José Mauricio Magalhdes Junior — Presidente da CPL.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU — AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL Ne 1303.01/2019 —
A Pregoeira da Prefeitura do Municipio de Acarad-CE torna publico para conhecimento dos interessados que no préximo dia 29 de Marco de 2019, as
08h30min, na Sede da Prefeitura localizada a Avenida Nicodemos Aradjo, N° 2105, Vereador Antdnio Livino da Silveira, Acarai-CE, estara realizando
Licitacdo, na Modalidade Pregéo Presencial, critério de Julgamento Menor Prego, tombado sob o N° 1303.01/2019, com o seguinte Objeto: Aquisicéo de
cestas basicas com vistas a concessé@o de beneficios eventuais, destinadas as familias carentes do Municipio de Acarau-CE, conforme especificagdes
em anexo do Edital, o qual se encontra na integra na Sede da Comissao de Licitago, no horario de 08h as 12h e no Site do Tribunal de Contas do Estado:
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/. Ana Flavia Teixeira — Pregoeira.

*hk khkk khk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU - EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 001/2019 - DISPENSA
DE LICITACAO N° 2502.01/2019 — A Secretaria de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Acarad-CE torna publico o Extrato do Termo de
Fomento N° 001/2019, resultante da Dispensa de Licitagdo N° 2502.01/2019. UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Assisténcia Social.
DOTACAO ORCAMENTARIA N°: 12.03-08.243.0036.2.126. ELEMENTO DE DESPESA N°: 3.3.90.39.00. OBJETO: Contratagdo de servicos
para executar os projetos sociais consolidando a pratica metodolégica junto as politicas de educagdo, SCFV e Salde, com vistas a garantia de direitos
e melhoria de aprendizagem das criangas e adolescentes, suas familias e comunidades, bem como aos profissionais que atuam na drea tema da infancia.
VIGENCIA: 12 (Doze) meses. OSC: INSTITUTO DA INFANCIA-IFAN. ASSINA PELA CONTRATADA: Luzia Torres Gerosa Laffite. ASSINA
PELO CONTRATANTE: Expedito Moraes Mesquita. VALOR: R$ 458.274,40 (Quatrocentos e Cinquenta e Oito Mil, Duzentos e Setenta e Quatro Reais
e Quarenta Centavos). Acaral-CE, 27 de Fevereiro de 2019. Expedito Moraes Mesquita — Secretario de Assisténcia Social.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU - EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 2502.01/2019 — A Presidente
da Comisséo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Acarad-CE, em cumprimento a Ratificagdo procedida pelo Secretario de Assisténcia
Social, faz publicar o Extrato resumido do Processo de Dispensa de Licitagdo a seguir, OBJETO: Contratagéo de servigos para executar os projetos
sociais consolidando a pratica metodoldgica junto as Politicas de Educagdo, SCFV e Salde, com vistas a garantia de direitos e melhoria de aprendizagem
das criangas e adolescentes, suas familias e comunidades, bem como aos Profissionais que atuam na Area Tema da Infancia. OSC: INSTITUTO DA
INFANCIA-IFAN. VALOR GLOBAL: R$ 458.274,40 (Quatrocentos e Cinquenta e Oito Mil, Duzentos e Setenta e Quatro Reais e Quarenta Centavos).
FUNDAMENTO LEGAL.: Inciso VI, do Artigo 30, da Lei N° 13.019/2014 e suas altera¢des posteriores. Declaragao de Dispensa emitida pela Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagao e Ratificada pelo Sr. Secretario de Assisténcia Social. Acarad-CE, 27 de Fevereiro de 2019. Ana Flavia Teixeira—
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitag&o.

*kk kkk kkk

Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Pereiro — Governo Municipal. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Pereiro,
localizada na Rua Dr. Antonio Augusto Vasconcelos, N° 227, Centro, comunica aos interessados, que no dia 02 de abril de 2019 as 09:00h, estara abrindo
licitagdo na modalidade Tomada de Pregos N° 14.03.01/2019, cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada para elaboracéo de projetos basicos e
executivos de arquitetura, urbanismo e engenharia de interesse das Secretaria de Obras e Urbanismo, e Secretaria de Educacéo e Desporto do Municipio de
Pereiro, conforme anexo I. Referido Edital podera ser adquirido no endereco acima, a partir da data desta publicagdo, no horario de expediente ao publico,
das 08h00min as 12h00min ou pelo portal do TCE-CE. Pereiro-CE, 14 de margo de 2019. Ermilson dos Santos Queiroz — Presidente da Comisséo de
Licitacéo.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Barbalha - Aviso de Julgamento — Pregdo n° 2019.02.18.1. O(A) Pregoeiro(a) Oficial do Municipio de
Barbalha, Estado do Cear4, no uso de suas atribuigdes legais, torna pablico, para conhecimento dos interessados, que concluiu o julgamento final do processo
licitatério modalidade Pregdo n° 2019.02.18.1 sendo o seguinte: Licitante(s) Vencedore(s) — J R de Araljo Lobato Neto, vencedor(a) junto ao lote 04 com
proposta final no valor global de R$ 2.000,00 (dois mil reais); Olipontes Empreendimentos EIRELI - ME, vencedor(a) junto ao lote 01 com proposta final
no valor global de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) e Vision Construgdes e Servigos LTDA, vencedor(a) junto aos lotes 02 e 03 com proposta final no
valor global de R$ 176.953,16 (cento e setenta e seis mil novecentos e cinquenta e trés reais e dezesseis centavos). As empresas vencedoras foram declaradas
Habilitadas por cumprimento integral as exigéncias do Edital Convocatério. Maiores informagdes na sede da Comissdo Permanente de Licitacéo, sito no(a)
Av. Domingos S. Miranda, n® 715 - Lot. J. dos Ipés - Alto da Alegria, Barbalha/CE, no horéario de 09:00 as 15:00 horas ou pelo telefone (88) 3532-2459.
Barbalha/CE, 07 de marco de 2019. Raimundo Emanoel Bastos de Caldas Neves — Pregoeiro(a) Oficial do Municipio.
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Estado do Ceara - Camara Municipal de Fortim - Termo de Ratificagido de Julgamento do Recurso Administrativo. Ratifico a decisdo da Comisséo
Permanente de Licitagdo que deu provimento ao recurso interposto pela empresa DM Licita Assessoria e Consultoria LTDA, nos termos do Parecer Juridico
proferido pela Assessoria Juridica da Casa, referente ao Processo Administrativo n® 2019.01.30.01 — Tomada de Pregos n° 001/2019, cujo objeto ¢é a
Contratagao dos Servigos de Consultoria, Acompanhamento e Gerenciamento de Licitagdes e Contratos do Legislativo de Fortim, nos termos e condigdes
estabelecidas no Edital. Ficando determinado para o dia 20/03/2019 as 09:00 horas, na sala de reunies da Camara Municipal de Fortim, a sessdo de abertura
dos envelopes “B” — Proposta de Precos. O processo administrativo permanecera a disposi¢ao dos licitantes para vista. Fortim — CE, 14 de marco de 2019.
Orlando da Costa Oliveira - Presidente da Camara Municipal de Fortim.

*hk kkk khk

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Mucambo — Tomada de Pregos N° 1202.02/2019. Contratagdo de empresa para reforma de Unidades
Bésicas de Saude e da Academia da Sadde em diversas localidades no Municipio de Mucambo. A CPL, comunica aos interessados o resultado da fase de
habilitacdo da licitacdo supra da seguinte forma: Habilitadas: 01) Construtora Morfeu LTDA; 02) Brand&o Construgdes Servigos EIRELI; 03) Ramilos
Construgdes EIRELI; e 04) RVP Construgdes & Servigos EIRELI ME; Inabilitadas; 01) JC Empreendimentos EIRELI — ME, 02) Alex R de Oliveira— ME,
03) Construtora Santa Terezinha EIRELI EPP, 04) R.A Construtora LTDA ME. Fica aberto o prazo recursal, conforme determina o Art. 109, Inciso I, Alinea
“a”, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. A ata da sessdo encontra-se a disposi¢ao dos interessados na Prefeitura Municipal de Mucambo, situada
a Av. Construtor Gongalo Vidal, s/n, Centro, Mucambo/CE. Mucambo-Ce, em 14 de Margo de 2019. Francisco Orécio De Almeida Aguiar — Presidente
da CPL.
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Estado do Ceard — Camara Municipal de Guaramiranga - Resultado de Habilitagcdo - Tomada de Precos N° 002/2019. A Camara Municipal de
Guaramiranga/CE através da Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico para o conhecimento dos interessados, o Resultado do Julgamento da
Habilitacdo da Tomada de Preco n° 002/2019: As empresas A & C Administracdo e Contabilidade EIRELI, A M Servicos, Fiscalizar Ponto com Solugdes
LTDA - ME, Prime Contabilidade e Assessoria — EIRELLI, Daniel Dager Rosa Costa Consultoria Contabil, Pro Contabil Assessoria Contabil LTDA foram
Habilitadas. Os interessados, querendo, terdo vistas dos autos, podendo, eventualmente, interpor recursos, pertinentes a essa fase, no prazo de 05 (cinco) dias
(teis, a contar da data da efetiva publicagio do extrato deste julgamento e néo havendo interposi¢ao de recurso, a abertura dos envelopes n® 02 - Proposta
de Preco serd realizada no dia 27/03/2019 as 13h30 na sala de licitagdes, localizada na Rua Raimundo Nonato da Costa, 021, CEP: 62.766-000. Centro —
Guaramiranga — Ceara. Guaramiranga, 13 de Marc¢o de 2019. Ana Carine Rocha Vieira - Presidente da Comissao.

*kk kkk kkk

PETROLEO E LUBRIFICANTES DO NORDESTE S/A. — PETROLUSA - CNPJ (M.F.) — 07.275.159/0001-68 - CONVOCAGAO A0S ACIONISTAS
PARA A.G.O. Ficam os Srs. Acionistas desta companhia de Capital Aberto registrada no CNPJ 07.275.159/0001-68, NIRE 23300009312 convocados
para participarem, as 8:00 (oito) horas, do dia 29 de Abril de 2019, em sua sede social localizada & Rua Amancio Filomeno, 199 - Cais do Porto, CEP
60.180-320 nesta capital, de Assembleia Geral Ordinaria, para decidir sobre o seguinte: a) Examinar, discutir e votar as Demonstragdes Financeiras do
balango encerrado em 31/12/2018 inclusive Relatério do Conselho de Administragdo e Parecer dos Auditores independentes; b) estabelecer o valor dos
dividendos a serem distribuidos; c) Outros assuntos de interesse da sociedade, aproveitamos para informar que estdo a disposi¢do dos acionistas na sede
da companhia a Rua Amancio Filomeno, 199 Cais do Porto, CEP 60.180-320 nesta capital os documentos a que se refere o Art. 133 da Lei 6.404/76, ou
seja: a) relatorio da administragdo; b) copia das demonstragdes financeiras; ¢) parecer dos auditores independentes. Fortaleza (CE), 13 de Margo de 2019.
MARCELO SANFORD DE BARROS FILHO - Presidente do Conselho de Administracéo.
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Estado do Ceara - Camara Municipal de Banabuit - Aviso de Licitagdo - Tomada de Precos 004/2019-TP. A Pregoeira Oficial da Camara Municipal de
Banabuid, torna publico que as 13:30h do dia 01/04/2019, na Sala de Reunides da Comissdo de Licitacdo, na Rua Raimundo Dias, S/N, Banabuil - Ceara,
FSC recebera documentos de Proposta e Habilitagdo para Locagdo de veiculo para ficar a disposigdo da Presidéncia da Camara Municipal de Banabuil — CE,

wwwfsc.org

MISTO conforme especificagdes contidas no edital e seus anexos. O Edital podera ser adquirido junto a Comissao Permanente de Licitagdo, no endereco supra, a
Papel produzido partir da publicacéo deste Aviso, no horério de 8:00 as 14:00hs. Banabuil, 14/03/2019. Maria Erilene Silva Carneiro - Pregoeira da Camara Municipal
e ennes | de Banabui.

FSC~C126031
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Ipaumirim — Governo Municipal - Revogacéo - Pregdo Presencial N° 2018.12.18.01. A Comisséo de
Licitagdo, com sede na Rua Cel. Gustavo Lima, n® 320, Centro - Ipaumirim/CE, para conhecimento dos licitantes e de quem mais possa interessar que
a licitacdo supramencionada, tendo por objeto a contratagdo da prestacdo em servigos de locagdo de veiculos, para suprir as necessidades das Unidades
Administrativas do Municipio de Ipaumirim/Ce, tudo conforme Anexo |, foi revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, a partir da publicacdo deste ato fica aberto o prazo recursal de 5 dias Uteis. Ipaumirim/CE, 14 de marco de 2019. Francisco
Ramalho Meireles — Pregoeiro.
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Estado do Ceara - Camara Municipal de Hidrolandia - Aviso de Licitagdo. A Comissdo de Licitagdo comunica aos interessados que as 08:00h do dia
01 de abril de 2019, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de Pregos N° 2019.03.15.01, para a Prestagdo de Servigos Técnicos Especializados na
Assessoria e Consultoria na Area Fiscal, compreendendo o acompanhamento das Regularidades junto a Secretaria da Receita Federal, FGTS-Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Ministério do Trabalho, sob o interesse da Camara Municipal de Hidrolandia-Ceara. O edital completo estara a disposi¢do
dos interessados nos dias Uteis apos esta publicagdo no horario de 07:30h as 13:00h, no enderego da Camara Municipal, na Av. Luiz Camelo Sobrinho, 620,
Centro. Hidrolandia - CE, 15 de margo de 2019. Adriana Maranhéo de Lima — Presidente da CPL.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Coreau - Aviso de Licitagéo - Pregdo Presencial N° 001/2019 - PMC. O Municipio de Coread, Através de
sua Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico que se encontra a disposicéo dos interessados o Edital na modalidade - Pregdo Presencial N° 001/2019
- PMC, sessdo pUblica marcada para o dia 29 de Marco de 2019, as 09:00h, cujo objeto é o Registro de Pregos, visando futuras e eventuais aquisi¢des de
Combustiveis e Derivados do Petréleo (GLP) para atender as necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Coreal/CE. O referido Edital podera
ser adquirido no Site http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/ conforme IN-04/2015 e na sala da Comisséo de Licitagdo, localizada na Avenida Dom José,
55, Centro, Coreal/CE, horéario de 8:00 as 12:00h. 15 de Marco de 2019 - Custédio Azevedo Pessoa Neto - Pregoeiro Oficial.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Russas — Aviso de Licitacdo - Modalidade: Pregdo Presencial n.° PP-0112032019-DIVERSAS/SRP.
Objeto: selegdo de melhor proposta através de registro de Precos para a futura contratacdo de prestacéo de servicos de lavagens dos veiculos vinculados
e pertencentes as diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da Prefeitura Municipal de Russas, de acordo com as especificagdes e quantidades
constantes no termo de referéncia, Anexo | deste Edital. A Comissdo de Pregdo comunica aos interessados que no dia 02 de abril de 2019, as 09:00 horas,
na sala da Comisséo de Licitagéo, estaré recebendo os envelopes de proposta de precos e habilitagdo. Maiores informacdes através do fone (88) 3411-8414
das 08:00 as 11:30 horas. A Comisséo.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Cruz - Secretaria de Governo e Administracéo - Aviso de Pregdo Presencial N° 07/2019-SEGAD. A
Prefeitura Municipal de Cruz comunica aos interessados que estara recebendo até as 08h30min do dia 29 de Margo de 2019, na sala de reunides da Comissdo
de Licitag8o, sito a Praca dos Trés Poderes s/no — Bairro Aningas - Cruz—CE, a proposta de precos e documentagdo de habilitagdo para o Pregdo Presencial
n° 07/2019-SEGAD - Prestacéao de Servigos Técnicos de Apoio Administrativo e Financeiro. O edital podera ser obtido junto ao Pregoeiro, no enderego
supracitado nos dias Uteis, das 8h00 as 12h00, e no site www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Cruz-CE, 14 de Marco de 2019. José Ednaldo Alves de Sousa —
Pregoeiro.
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Estado do Ceara — Prefeitura de Itaicaba - Aviso de Retificacdo - Pregdo Presencial N° 009/2019-PP. A Prefeitura de Itaigaba torna publico a retificacdo
do Pregdo Presencial n° 009/2019- PP, publicado no DOE na edicdo do dia 14.03.2019, Onde se 1&: Data de Abertura das Propostas: 28/03/2019, as 08:00h.
Leia-se: Data de Abertura das Propostas: 29/03/2019, as 08:00h. Informagcdes: (88) 3410-1112.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Cruz - Secretaria de Educacéo e Cultura - Aviso de Pregdo Presencial N° 05/2019-SEDUC. A Prefeitura
Municipal de Cruz comunica aos interessados que estara recebendo até as 10h30min do dia 29 de Margo de 2019, na sala de reunides da Comissao de
Licitacdo, sito a Praca dos Trés Poderes s/n® — Bairro Aningas - Cruz—CE, a proposta de precos e documentacdo de habilitacdo para o Pregdo Presencial
n° 05/2019-SEDUC - Contratagéo da Prestacéo dos Servigos de Realizagdo de Curso de Inglés para jovens e adultos. O edital podera ser obtido junto
ao Pregoeiro, no enderego supracitado nos dias Uteis, das 8h00 as 12h00, e no site www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Cruz-CE, 14 de Marco de 2019. José
Ednaldo Alves de Sousa — Pregoeiro.
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Estado do Cear4 - Prefeitura Municipal de Barreira - Aviso Tomada de Pregos: N° 04.04.01/2019. Pelo presente aviso em cumprimento a Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteracdes a comissdo permanente de licitacdo da Prefeitura Municipal de Barreira comunica aos interessados que realizara no dia
04/04/2019, as 10hs, na Rua Maria Maia, n° 85, Centro Barreira — CE, a Tomada de Prego N° 04.04.01/2019, cujo € objeto ¢é a contratacéo de prestadores
de servigos para realizacdo de atividades de visitador do Programa Crianca Feliz de responsabilidade da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social e
Cultura do Municipio de Barreira — CE. Edital e demais informacdes poderdo ser adquiridas no enderego supracitado, de segunda a sexta-feira, de 08h as
12h. Barreira-CE 14 de Marco de 2019. Mayane da Silva Castro — Presidente da CPL.
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Estado do Ceara — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE do Municipio de Camocim. A Comisséo de Licitagdo comunica aos interessados que
no proximo dia 02 de abril de 2019, as 14:00h, estara abrindo sessdo relativo ao Credenciamento n° 2019.03.15.01, cujo objeto € a Contratagdo de instituicéo
financeira para prestagdo de servigos de arrecadacéo de contas de agua e esgoto, no padrdo FEBRABAN, junto ao Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto de
Camocim, conforme especificagOes. O edital completo estara a disposicao dos interessados nos dia Uteis apos esta publicagdo no horario de 07:30h as 11:30h,
no enderego do Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto, Rua Dr. Jodo Thomé, 1103, Centro, Camocim-CE, CEP: 62.400-000. Camocim - Ce, 15 de marc¢o
de 2019. Edilson Albano de Matos Janior - Pregoeiro.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal Apuiarés - Aviso de Licitagdo na Modalidade Pregédo. O Municipio de Apuiarés, através da Comisséo de
LicitagBes, torna publico que se encontra a disposicdo dos interessados, o Edital de licitagdo na modalidade Pregédo, n° 2019.02.22.10-PP-ADM, do tipo
Menor Preco total, visando a Locagdo e manutencéo de sistemas de contabilidade e folha de pagamento, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Apuiarés. A realizar-se dia 01 de abril de 2019 as 09:00hs. Maiores informagdes na sala da Comissao de Licitagéo, situada na Av. Gomes da Silva, 99 -
Centro - Apuiarés — Cear4, das 08:00h 4s 11:30h e das 13:00h as 17:00h pelo telefone (85) 3356-1347 e nos site:www.tce.ce.gov.br. Apuiarés - CE, 14 de
Margo de 2019. Francisca Geanny da Silva Almeida - Pregoeira.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI - AVISO DE LICITACAO. O Pregoeiro, torna pablico a abertura do Pregéo
Eletrdnico N° 008/2019-PE. objeto: aquisi¢éo de 01(um) veiculo tipo van Okm, com capacidade para 15+1 passageiros, para Secretaria de Satde de Paramoti-
CE., a ocorrer no site www.bbmnet.com.br, com inicio do Acolhimento das Propostas: 18/03/2019, as 08h00, fim do Acolhimento das Propostas: 29/03/2019,
as 08h00; Data de Abertura das Propostas: 02/04/2019, as 08h00; Inicio da Sessdo de Disputa de Precos: 02/04/2019, as 09h00, horério de Brasilia. O edital
se encontra na integra na sede da comissdo de licitagdo, nos sites: http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/;www.bbmnet.com.br;http://www.paramoti.
ce.gov.br/licitacao.php. Paramoti-CE, 14 de Margo de 2019. Rafael Santos Dantas - Pregoeiro.

*hk kkk khk

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Potiretama — Secretarias Diversas - Aviso de Licitagdo. Modalidade: Tomada de Pregos N.° TP-001/2019
— Diversas/PMP. Objeto: Contratagao de Servigos de Assessoria e Consultoria em Contabilidade Publica e Gestdo Fiscal para atuar junto as Diversas
Unidades Administrativas (Secretarias) da Prefeitura Municipal de Potiretama, conforme especificagdes discriminadas no termo de referéncia (Anexo I),
deste edital. Tipo: Menor Preco por Lote. A Comissao de Licitagdo comunica aos interessados que no dia 03 de abril de 2019, as 09:00 horas, no pago da
Prefeitura Municipal, estara recebendo os envelopes de proposta de pregos e habilitacdo. Maiores informagdes através dos fones (88-3435 1212/3435.1214)
das 07:30 as 11:30 horas. A Comisséo.
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ESTADO DO CEARA - CAMARAMUNICIPAL DE PINDORETAMA-AVISO DE REMARCAGAO DE LICITAGAO -PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2019-CMP — O Pregoeiro da Camara Municipal de Pindoretama-CE torna publico que o Pregéo Presencial N° 001/2019-CMP que estava marcado
para dar Continuidade no dia 11 de Margo de 2019, as 08h, fica REMARCADO para o dia 22 de Margo de 2019, as 08h, cujo OBJETO ¢é a Contratacéo
de servicos técnicos especializados de assessoramento e planejamento administrativo junto Camara Municipal de Pindoretama-CE. Outras informagdes 0s
interessados deverdo dirigir-se & Camara Municipal de Pindoretama, sito a Rua Padre Antonio Nepomuceno, N° 56, Centro, no horario de 08h as 12h. lago
Pontes Alselmo — Pregoeiro.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Fortim — Extrato do Contrato N° 2808.01/2018 — SMDU - (Aditivo de Prorrogagéo de Prazo) 02° Aditivo
- Referente ao Processo Administrativo de Concorréncia Publica N° 1906.01/2018 — SMDU. Partes: Municipio de Fortim, através da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano. Objeto: Execugéo de pavimentagdo em paralelepipedo rejuntado em diversas ruas da sede do Municipio de Fortim - Ceara, com
recursos da Secretaria das Cidades, conforme Mapp n° 4253 e contrapartida do Municipio. Contratada (O): Construtora Comar LTDA, inscritano CNPJ/MF
n°09.247.224/0001-77; Fundamentacéo Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93. Vigéncia: De 22 de Fevereiro de 2019 até 23 de Maio de 2019.
Ordenador de Despesa: Francisco Ribeiro da Costa — Secretério de Desenvolvimento Urbano. Fortim/CE, 14 de Marco de 2019.
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Estado do Cearéa - Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Convocagédo para Assinatura de Contrato. O Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante através da Sec. de Desenvolvimento Agrério e Rural convoca o Consdrcio: OK Empreendimentos Construgdes e Servigos LTDA & P.Melo de
Pinho Filho, para assinatura do contrato decorrente da licitagdo na modalidade Concorréncia Pdblica N° 2018.07.30.001. Cujo objeto: reforma, ampliagdo e
urbanizagdo do Mercado Municipal de Sdo Gongalo do Amarante-CE. Cumpre-nos informar que a desatencdo injustificada acarretara nas sanc¢des previstas
em Lei. Sendo o que de momento se nos apresenta, subscrevemo-nos com apreco. S&o Gongalo do Amarante — CE 14 de marco de 2019. Mauristélio
Pereira do Nascimento - Ordenador de Despesas da Secretaria do Desenvolvimento Agrario e Rural — SDAR.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixeld - Aviso de Licita¢do - Tomada de Pregos N° 2019.03.14.2. A Comissao Permanente de Licitagdo do
Municipio de Quixeld/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatério na modalidade Tomada de Pregos N° 2019.03.14.2. Objeto: Contratacéo de
servigos de engenharia para a execugdo das obras de construgdo de unidade de atencdo especializada em Satde do Municipio de Quixeld/CE, nos moldes do
Conveénio n° 834297/2016, celebrado com a Unido Federal, por intermédio do Ministério da Salde, representado pela Caixa Econdmica Federal, conforme
projetos e orcamentos anexados ao Edital Convocatdrio. Data e Horario da Abertura: 02 de Abril de 2019, as 10:00 (dez) horas. Informagdes: Comissao de
Licitacdo, fone (88) 3579-1210 ou 3579-1193. Quixeld/CE, 14 de Margo de 2019. Luiz Moses de Abreu Neto — Presidente da Comisséo de Licitaco.

*kk kkk kkk

Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Alcantaras — Aviso de Licitagdo. A Comissao de Pregdo, localizada na Rua Antonino Cunha, s/n, Bairro
Centro, torna puablico o Edital de Pregdo Presencial N° 1503.01/2019 — cujo objeto é a contratacéo de servigos a serem prestados na divulgacéo das acoes,
notas e matérias de interesse da Prefeitura Municipal de Alcantaras/CE na imprensa falada e escrita, de responsabilidade do Gabinete do Prefeito, que
realizar-se-a no dia 01.04.2019, as 11:00 horas. Referido edital podera ser adquirido no endereco acima, no horario de expediente ao publico, das 08:00 as
17:00 horas. Alcantaras-Ce, 15 de Marc¢o de 2019. Charllys Alcantara Soares — Pregoeiro Oficial.

*hk kkk khkk

Estado do Ceara - Prefeitura de Jaguaruana - Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial N° 011/2019-PP. Objeto: Registro de Pregos visando futuras
e eventuais aquisi¢des de materiais permanentes (ar condicionado e ventilador), para atender as necessidades das diversas Secretarias do Municipio de
Jaguaruana, Estado do Ceara. Abertura das propostas: 29/03/2019, as 08:00h. Local do edital e abertura das propostas: Sala da Comissdo Permanente de
Licitacdo, situada a Praga Adolfo Francisco da Rocha, 404, Centro, Jaguaruana-CE, CEP 62.823-000. Informagdes: (88) 3418-1288.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Tiangua - Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial N° 03.13.01/2019-PP. Pelo presente aviso e em cumprimento
as Leis n® 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteragdes e Decreto n° 5.450/05, a Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Tiangua comunica aos interessados
que realizara o Pregdo na modalidade Pregdo Presencial N° 03.13.01/2019-PP, com o seguinte Objeto contratacdo de pessoa juridica para prestacao dos
servicos de formagéo de professores do Ensino Fundamental, com producéo de material didatico - pedagogico, junto a Secretaria de educagdo do Municipio
de Tiangua- CE. o qual se encontra na integra na Sede da Comisséo de Licitacéo, fone: 0(**)88-3671.2288, no horéario de 07:30h as 11:30h, e de 13:00h as
17:00. Priscila Cardoso Queiroz — Pregoeira Oficial.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Tamboril - Aviso de Licitacdo - Modalidade — Pregdo Presencial. As Diversas Secretarias do Municipio
de Tamboril-CE comunica aos interessados que estara recebendo até as 09:00h do dia 02 de Abril de 2019, na sala de reunides da Comissao de Licitacéo,
sito & Rua Germiniano Rodrigues de Farias, S/N, Bairro: Sdo Pedro, Tamboril-Cear4, as propostas de precos e documentacéo de habilitagdo para o Pregdo
Presencial n° 008/2019 cujo objeto é a contratacdo de servicos de buffet e coffee break para atender as necessidades das Diversas Secretarias do Municipio
de Tamboril — CE. O edital podera ser obtido junto a Comisséo de Licitagdo, no enderego supracitado nos dias Uteis, das 8:00h as 14:00h. Tamboril-CE, 14
de Marco de 2019. Antonia de Maria Medeiro Paiva - Pregoeira.

*hk kkk kkk

Estado do Ceara — Camara Municipal de Novo Oriente — Aviso Julgamento das Propostas — Tomada de Preco N° 001/2019. Objeto: contratagdo
de assessoria e consultoria administrativa nas areas: recursos humanos, execucéo contébil junto a Camara Municipal de Novo Oriente/CE. A Comisséo
Permanente de Licitagdo comunica aos interessados Habilitados, e a quem interessar o resultado de julgamento na fase de proposta de pregos, com o seguinte
resultado. Classificada: VS Contabilidade Publica e Empresarial S/S, inscrito sob 0 n°. CNPJ sob o n°. 10.469.769/0001-07, que foi declarada vencedora
com o valor global de R$ 88.000,00 para o item | e R$ 46.200,00 para o item II. Novo Oriente — Ce, 14 de marco de 2019. Luzia Ferreira de Oliveira—
Presidente da CPL.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Santana do Cariri. O Municipio de Santana do Cariri, CE, através da Prefeitura Municipal, por meio da
Comissao de Licitagdo, torna publico aos interessados o adiamento da licitagdo na modalidade Concorréncia Publica n°® 14.01.1-18/CC, do tipo Menor
Preco, tendo em vista a impossibilidade de conducéo do referido procedimento por parte da Comissao de Licitagdo, nesta data, uma vez que o sistema Aspec
encontra-se com sua operacionalizagdo comprometida, em virtude de problemas no servidor, ndo sendo possivel a realizagéo do referido procedimento.
Sendo assim a data de abertura ficara para o dia 05 de abril de 2019 as 09:00 (nove horas). Santana do Cariri, 13 de margo de 2019. Samia Maria Braulio
Maia, Presidente da CPL.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Acarape - Pregdo Presencial N° 22.01.08/2019.01. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Acarape, localizada na Rua José Cristino, s/n - Centro, torna publico que se encontra a disposicao dos interessados o Edital de Pregdo
Presencial N°22.01.08/2019.01, cujo objeto é a contratagdo de emissora de radio com frequéncia que permita a cobertura de comunicagdo em toda a extenséo
do Municipio de Acarape para divulgagdo de matérias de interesse pUblico junto ao Gabinete do Prefeito, que ocorrerd no dia 02 de abril de 2019, as 13:30h,
o qual encontra-se na integra na sede da Comissao Permanente de Licitacdo, no enderego acima mencionado no horéario de 08:00h as 12:00h e no site do
tribunal de contas dos municipios www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Acarape-CE, 15 de margo de 2019. Janaina Souza Rodrigues — Pregoeira.

*hk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Acarape - Pregdo Presencial N° 12.02.09/2019.01. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Acarape, localizada na rua José Cristino, s/n - Centro, torna pUblico que se encontra a disposicéo dos interessados o edital de Pregdo Presencial
FSC N° 12.02.09/2019.01, cujo objeto é a prestacéo de servigos de lavagem e lubrificagdo dos veiculos pertencentes e locados nas Diversas Secretarias do

wwwfsc.org

MISTO Municipio de Acarape-CE, conforme especificagdes em anexo do edital, que ocorrera no dia 02 de abril de 2019, as 09:30h, o qual encontra-se na integra
Papel produzido na sede da Comisséo Permanente de licitagdo, no enderego acima mencionado no horario de 08:00h &s 12:00h e no site do tribunal de contas dos municipios
2 part do forles www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Acarape-CE, 15 de marco de 2019. Janaina Souza Rodrigues — Pregoeira.

FSC~C126031
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Caucaia - Convocagdo — Assinatura de Contrato. Através da presente, ficam Convocadas as empresas
adjudicatérias: Paulo José Maia Esmeraldo Sobreira - ME, CNPJ(MF) 09.210.219/0001-90 e Distrimédica Comércio de Produtos Médicos e Odontologicos
LTDA, CNPJ(MF) 16.902.612/0001-00, para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data deste, assinar o contrato decorrente da Ata de Registro de
Pregos N° 2018.10.24.001, cujo objeto é o registro de precos para aquisi¢do de equipamentos e utensilios clinicos ambulatoriais com escopo de atender as
necessidades da Secretaria de Sadde do Municipio de Caucaia/CE. Na forma do art. 64 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Rodrigo
Garcia Soares - Secretaria Municipal de Satde - Orgéo Gerenciador.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA - AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS - TOMADA DE
PRECO N°001/2019 — A Comissdo Permanente de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Croata-CE torna publico para conhecimento dos interessados que
realizard Abertura dos Envelopes de Propostas de Precos da Licitacdo na Modalidade Tomada de Preco N° 001/2019, tendo como OBJETO a Contratagéo
de servigo para concluséo do Mercado Publico localizado no Distrito de Betania do Municipio de Croata-CE. A Sessdo sera realizada as 10h do dia 20 de
Marco de 2019, na Sala da Comissédo situada a Rua Manoel Braga, N° 573, Caroba, Croatad-CE. Mais informac@es no endereco citado ou pelo Telefone: (88)
3659.1164. Croata-CE, 14 de Margo de 2019. Francisca Silva de Abreu — Presidente da CPL.

*hk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA - AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS —- TOMADA DE
PRECO N° 021/2018 — A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Croata-CE torna publico para conhecimento dos interessados que
realizara Abertura dos Envelopes de Propostas de Precos da Licitacdo na Modalidade Tomada de Prego N° 021/2018, tendo como OBJETO a Contratacéo
de empresa para servicos de implantagdo de melhorias sanitarias domiciliares no Municipio de Croata-CE. A Sessdo sera realizada as 09h do dia 20 de
Margo de 2019, na Sala da Comisséo situada a Rua Manoel Braga, N° 573, Caroba, Croata-CE. Mais informagdes no endereco citado ou pelo Telefone: (88)
3659.1164. Croata-CE, 14 de Margo de 2019. Francisca Silva de Abreu — Presidente da CPL.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA - AVISO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
20190201.02-PE — A Secretaria da Sadde da Prefeitura Municipal de Pindoretama-CE torna publico que a HOMOLOGAGAO, Assinada na Data de 07
de Margo de 2019, da Licitagdo na Modalidade Pregéo Eletrdnico N° 20190201.02-PE, cujo OBJETO é a Aquisicdo de Ambulancias para o Hospital e
Centro de Parto Normal do Municipio de Pindoretama-CE, ficando a Empresa Vencedora do certame SELCIO ANTONIO SOARES DE AMORIM-
ME, VENCEDORA DO ITEM (01) com o VALOR GLOBAL de R$ 159.960,00 (Cento e Cinquenta e Nove Mil Novecentos e Sessenta Reais).
Pindoretama-CE, 07 de Marco de 2019. Sharliane Monteiro da Rocha — Secretéria da Satde.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI - AVISO DE RETIFICAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 10.004/2019-
PP — O Pregoeiro do Aracati-CE torna publico para conhecimento dos interessados RETIFICAGAO para corregio do nimero do Pregéo Presencial, cujo
OBJETO é a Contratacdo de prestagéo dos servicos complementares de profissionais na Area de Satde, junto a Secretaria Municipal de Satde do Aracati-
CE. Na publicago que circulou no dia 13/03/2019, no DOE/CE, Jornal Diério do Nordeste e Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, ONDE SE LE:
Pregéo Presencial N° 10.004/2019-PP; LEIA-SE: Pregdo Presencial N° 10.006/2019-PP. Aracati-CE, 14 de Marco de 2019. José Estelita de Aquino
Filho — Pregoeiro.

*hk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Ocara — Aviso de Edital - Tomada de Prego n°. 002/19-TP-DIV. Objeto: prestacdo de servicos de consultoria
técnica administrativa de interesse das diversas Secretarias do Municipio de Ocara/CE. recebimento de habilitagdo e propostas escritas: dia 01 de Abril de
2019, as 13:00hs. Local: Av: Cel. Jodo Felipe, 234, Centro. Informacdes: fone (85) 3322-1034, de segunda a sexta das 08:00 as 12:00hs ou através do site:
www.tce.ce.gov.br. Ocara — CE, 14 de Margo de 2019. Antonio Paz Romao — Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA - A Comisséo Permanente de Licitacdo, localizada na Avenida Pedro Sampaio,
n° 385, Bairro Divino Salvador, torna pablico o EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 1503.01/2019, cujo objeto é a Contratacdo de Servigos de
Engenharia para Confeccdo de Grades de Protecdo e demais Ferragens, para atender as necessidades de Diversas Secretarias do Municipio de
Meruoca, que realizar-se-a no dia 02.04.2019, as 09:00 horas. Referido edital podera ser adquirido no enderego acima, no horéario de expediente ao publico,
das 08:00 as 14:00 horas e no sitio http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Meruoca-CE, 15 de marco de 2019. D’Avila de Aradjo Vasconcelos - Presidente
da CPL.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA - A Comisséo de Prego, localizada na Avenida Pedro Sampaio, n°® 385, Bairro
Divino Salvador, Meruoca - Ceard, torna pablico o EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 1503.02/2019, cujo objeto é a Prestacdo de Servigos
Mecénicos, para Manuteng¢io Preventiva e Corretiva dos Veiculos Oficiais e Locados as Diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Meruoca,
que realizar-se-a no dia 01.04.2019, as 09:00 horas. Referido edital podera ser adquirido no enderego acima, no horario de expediente ao publico, das
08:00 as 14:00 horas, ou acessar o endereco eletrdnico: http://www.tcm.ce.gov.br/tce-municipios/. D’ Avila de Araujo Vasconcelos - Pregoeira da Prefeitura
Municipal de Meruoca. Meruoca - Ce, 15 de margo de 2019.

*kk kkk kkk

Estado do Cear4 - Prefeitura Municipal de Mauriti - Aviso de Homologag&o e Adjudicacéo - Pregdo n° 2019.02.13.1. Objeto: Aquisicdo de materiais
de trabalho para os profissionais Agentes de Endemias, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde de Mauriti/CE. Licitantes Vencedores: D P Barbosa
Maguinas e Ferramentas LTDA, lotes 3, 5 e 6. Valor: R$ 12.700,00; E. R. Industria e Comercio EIRELI, lotes 1 e 2. Valor: R$ 24.148,60 e Edilson Jacinto
de Lima, lote 4. Valor: R$ 22.600,00, de conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos autos. Homologo a presente Licitacdo na forma
da Lei n° 8.666/93 e Adjudico o seu objeto aos respectivos vencedores - Vitor Martins Sampaio Teixeira - Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal
de Satde. Mauriti/CE, 13 de margo de 2019.

*kk kkk kkk

MANDACARU ADMINISTRADORA DE CARTOES S/A - CNPJ(MF) 09.370.323/0001-41 - NIRE 23300027736 - Edital de 22 Convocagéo - Ficam
0s Srs. Acionistas da MANDACARU ADMINISTRADORA DE CARTOES S/A, em segunda convocagao na forma prevista no Art. 124 da Lei n°® 6.404/76,
para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no dia 20 de margo de 2019, as 09:00 horas, excepcionalmente, na BR 116, Km 04, n° 700,
bairro Cajazeiras, CEP 60.864-012, Fortaleza/CE a fim de deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1. Tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar as Demonstragdes Contabeis do Exercicio findo em 31/12/2018; 2. Deliberar sobre a destinagdo do resultado do exercicio; 3. Eleger os
membros do Conselho de Administragéo. Paulo Alencar Porto Lima - Presidente do Conselho de Administragéo.

*kk kkk kkk

Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Ipaporanga - Aviso de Licitacdo - Edital de Pregdo Presencial N° 006/19/PP-AS. O Pregoeiro da Comissao
de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Ipaporanga, torna pablico que no dia 29 de marco de 2019, as 08:30hs, na sala da Comisséo de Licitagéo, localizada
a Rua Franklin José Vieira, n° 2, Centro, Ipaporanga, CE, recebera propostas para Contratacéo de servigos profissionais de Assistente Social, para fazer parte
da equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Ipaporanga, conforme Termo de Referéncia — Anexo I do Edital. Modalidade: Pregdo
Presencial, N° 006/19/PP-AS. Ipaporanga, 14 de margo de 2019. Estefanio Lopes Neto - Pregoeiro.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PACUJA. O Pregoeiro do Municipio de Pacuja comunica aos interessados que no préximo
dia 01 de Abril de 2019, as 14:30h, estara abrindo licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL Ne. 2702.02/2019, cujo objeto é a Aquisigio de Cestas
Basicas destinadas a Distribuicdo Gratuita para Familias Carentes Através da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio
de Pacuja-CE. O edital completo estara a disposicdo ap6s esta publicacdo no horéario de 08h00min as 12h00min no enderego da Prefeitura a Rua 22 de
Setembro, n° 325 — Centro. Pacuja — CE, 15 de Margo de 2019. Francisco Sousa de Mendonga Junior - Pregoeiro.

*kk kkk kkk

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PACUJA. O Pregoeiro do Municipio de Pacuja comunica aos interessados que no proximo
dia 01 de Abril de 2019, as 10:30h, estara abrindo licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 2702.01/2019, cujo objeto é a Contratacéo
de Empresa para Fornecimento de Agua Adicionada de Sais Minerais Destinados a Diversas Secretarias do Municipio de Pacuja - CE. O edital
completo estara a disposigao ap6s esta publicagdo no horéario de 08h00min as 12h00min no endereco da Prefeitura & Rua 22 de Setembro, n° 325 — Centro.
Pacuja — CE, 15 de Margo de 2019. Francisco Sousa de Mendonga Junior - Pregoeiro.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Governo Municipal de Palmécia - Aviso de Licitacéo - Pregdo Presencial N° PPRP-06/2019. Abertura: 02 de Abril de 2019, as 09:00h.
Julgamento: Menor Prego por Item. Objeto: Registro de pregos visando futuras e eventuais prestagdes de servigos destinados a realizagdo de eventos de
interesse da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio de Palmacia/CE, tudo conforme especificagdes e condigdes contidas no
projeto basico/termo de referéncia e edital. Informacdes: Praca 7 de Setembro, N° 635, Centro, Palmécia/CE, de 08:00 as 12:00h, ou no site www.tce.ce.gov.
br. Francisca Silvania de Sousa Alves Silva — Pregoeira.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Potiretama— Aviso de Licitagdo. Modalidade: Pregdo Presencial n® PP-002/2019-Sesa. Objeto: Contratacéo
de Empresa (Laboratdrios) para realizar Servigos de Exames Laboratoriais Diversos, destinados ao atendimento do Sistema de Sauide de Potiretama, de
responsabilidade da Secretaria de Satide, conforme especificagdes e quantidades discriminadas no termo de referéncia (Anexo I), deste edital. Tipo: Menor
Prego por Lote. A Comisséo de Pregdo comunica aos interessados que a entrega das propostas comerciais e documentos de habilitacéo sera no dia 02 de abril
de 2019 as 14:30 (horério local). Maiores informacdes através dos fones (88-3425.1212/3425.1214) das 08:00 as 11:30 horas. A Comiss&o.

*hk kkk khk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Potiretama — Aviso de Licitagdo. Modalidade: Pregédo Presencial N° PP-001/2019-Sesa. Objeto: Aquisi¢éo
de Material Permanente, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de Satide do Municipio de Potiretama, conforme especificagdes e
quantidades discriminadas no termo de referéncia (Anexo 1), deste edital. Tipo: Menor Preco por Lote. A Comissdo de Pregdo comunica aos interessados
que a entrega das propostas comerciais e documentos de habilitacdo serd no dia 02 de Abril de 2019 as 09:00 horas (horario local). Maiores informagdes
através dos fones (88-3425.1212/3425.1214) das 08:00 as 11:30 horas. A Comissao.

*hk khkk khkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixel6 - Aviso de Licitacdo - Tomada de Pregos N° 2019.03.14.1. A Comissdo Permanente de Licitagdo do
Municipio de Quixel6/CE, torna publico, que serd realizado Certame Licitatério na modalidade Tomada de Preco n® 2019.03.14.1. Objeto: Contratacéo de
servigos especializados de comunicagao a serem prestados na criagdo de material publicitario institucional, execugdo de plano de comunicagao e divulgagao,
junto a Prefeitura Municipal de Quixeld/CE. Data e Horario da Abertura: 02 de abril de 2019, as 08:00 horas. Informages: (88) 3579-1210 ou 3579-1193.
Quixel6/CE, 14 de marco de 2019. Luiz Moses de Abreu Neto — Presidente da Comissao de Licitag&o.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Pedra Branca - Extrato do Contrato de Prestacdo de Servicos na Modalidade - Tomada de Pregos
n°® 001/2019/TP/GM. Contratante: Prefeitura Municipio de Pedra Branca/Secretaria de Finangas/Secretaria de Educacao/ Secretaria de Salde/Secretaria
do Trabalho e Assisténcia Social. Contratada: Duarte Sociedade Individual de Advocacia EIRELI, Pessoa Juridica, CNPJ N° 17.249.420/0001-09, com
endereco & Rua Jodo Regino, 829-B, Bairro: Parque Manibura, Fortaleza — CE, vencedora do item 01, no valor de R$ 175.000,00 (cento e setenta e cinco
mil reais). Data do Contrato: 13 de Margo de 2019. Data do Extrato: Pedra Branca — CE, 15 de Mar¢o de 2019.

*kk kkk kkk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Ocara — Aviso de Pregdo Presencial n°. 002/19-SRP-DIV. Objeto: registro de pregos para futura e eventual
aquisicéo de material esportivo destinados a atender as necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Ocara/CE. Credenciamento e recebimento das
propostas escritas: dia 29 de Marco de 2019, as 09:00hs. Local: Av: Cel. Jodo Felipe, 234, Centro. Informagoes: fone (85) 3322-1034, de segunda a sexta das
08:00 as 12:00hs ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Ocara — CE, 14 de Margo de 2019. Antonio Paz Romao — Pregoeiro.
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Estado do Cear4 - Prefeitura Municipal de Ocara — Aviso de Pregédo Presencial n®. 001/19-SRP-STDS. Objeto: registro de preco para futura e
eventual aquisicdo de cestas bésicas destinados a atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Ocara-CE.
Credenciamento e recebimento das propostas escritas: dia 01 de Abril de 2019, as 09:00hs. Local: Av: Cel. Jodo Felipe, 234, Centro. Informacdes: fone
(85) 3322-1034, de segunda a sexta das 08:00 as 12:00hs ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Ocara — CE, 14 de Margo de 2019. Antonio Paz Romé&o
— Pregoeiro.
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Estado do Cear4 - CAMARA MUNICIPAL DE CARIDADE - Aviso de Edital de Tomada de prego n°. 004/2019-TP Tipo: Menor Preco. Objeto
locac@o de um veiculo tipo popular para ficar a disposi¢cdo do Poder Legislativo Municipal de Caridade. O recebimento dos envelopes de habilitagdo e
proposta de preco: dia 01 de abril de 2019, a partir das 09:00h. Local da audiéncia publica: Sala de Licitacdo da Camara Municipal de Caridade - AV
CORONEL FRANCISCO LINHARES S/N. Informacoes: fone (85) 3324-1266, de segunda a sexta das 08:00 as 12:00h. CLEBER DE PAULA XAVIER -
Presidente. 15 de marco de 2019.

*hk khkk khk

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Forquilha - Extrato da Ata de Registro de Pregos N° 20190110 - Pregéo Presencial SRP n° 2018.12.18.01.
Orgéo Gerenciador: Secretaria de Satide do Municipio de Forquilha; Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratacéo de servigos de confecgéo
de préteses dentérias destinadas as pessoas carentes do Municipio de Forquilha-CE; Detentor da ARP: R M Comércio e Servicos de Proteses LTDA — ME,
por ofertar o menor preco. Vigéncia: de 01 (um) ano, contados a partir do dia 07 de fevereiro de 2019. Forquilha - CE, 07 de fevereiro de 2019. Joelma
Maria Santos de Lira Pessoa - Gestora da ARP, Secretaria e Ordenadora de Despesas da Secretaria de Satde do Municipio de Forquilha-CE.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Mauriti - Aviso de Licitacdo - Tomada de Pregos n° 2019.03.14.1. A CPL, torna publico, que estara
realizando Licitagdo na modalidade Tomada de Precos n° 2019.03.14.1, cujo objeto € a contratagdo de servigos de engenharia para a execucéo da obra
de reforma do Prédio destinado ao funcionamento das instalacdes do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), localizado na Rua Eremita
Sampaio, Sede do Municipio de Mauriti/CE. Abertura: 02 de abril de 2019 as 9h. Maiores informagdes na sede da CPL, sito na Avenida Buriti Grande, 55,
Serrinha, no horario das 8h as 12h. Mauriti/CE, 14 de marco de 2019. Otaciano Pereira Luciano - Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
RERIUTABA/CE. O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE
DO PREFEITO, VEM NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
DE ACORDO COM O QUE DETERMINA A LEI FEDERAL N°
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS DEMAIS ALTERACOES,
DECRETO MUNICIPAL N° 09/2013, DE 06 DE JUNHO DE 2013 E
DEMAIS DIPLOMAS LEGAIS VIGENTES, CONSIDERANDO O
QUE CONSTA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 2019.01.29-
003, DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001.2018
ARP (PREGAO PRESENCIAL RP N° 0908.1/18), ORIGINARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORANGA/CE, VEM, RATIFICAR
A DECLARAGCAO/COMUNICAGAO DE ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS PARA A LOCAGAO MENSAL DE
ESTRUTURA DE SOM, CONSTANDO DE EQUIPAMENTO DE
SONORIZACAO E REBOQUE, DESTINADO A DIVULGAGCOES
DE EVENTOS DE INTERESSE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RERIUTABA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, EM FAVOR
DO(S) FORNECEDOR(ES) E. C. PRODUCOES LTDA - ME CNPJ:
17.746.954/0001-40, IMPORTA O VALOR GLOBAL DE R$ 74.800,00
(SETENTA E QUATRO MIL E OITOCENTOS REAIS); PRAZO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS : 23 DE AGOSTO DE 2019, DEMAIS
CONDIGCOES DE CONTRATAGAO: CONFORME CONSTANTE
NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E PROCESSO LICITATORIO
MENCIONADOS. DESPESA A SER CUSTEADA COM RECURSOS
DEVIDAMENTE ALOCADOS NO ORCAMENTO MUNICIPAL
VIGENTE, SENDO DE INTEIRO TEOR DA PRESENTE ADESAO,
PARA QUE SE PROCEDA A DEVIDA A PUBLICAGAO DO EXTRATO
DE RATIFICAGAO CLEILTON JOSE LIRA DE MESQUITA -
ORDENADOR DE DESPESAS. RERIUTABA/CE, 01 DE FEVEREIRO
DE 2019. LUIS CARNEIRO MACHADO - PRESIDENTE DA CPL.
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ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
NORTE - AVISO DE LICITAGAO - A COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO
NORTE, LOCALIZADA NA RUA CE. MALVEIRA, 2266, CENTRO,
LIMOEIRO DO NORTE, TORNA PUBLICO QUE SE ENCONTRA
A DISPOSICAO DOS INTERESSADOS O EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 005/2019, CUJO OBJETO E A AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADO AOS VEICULOS A DISPOSIGAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE. QUE SE
REALIZARA NO DIA 29/03/2019, AS 09:00HS. REFERIDO EDITAL
PODERA SER ADQUIRIDO NO ENDERECO ACIMA, A PARTIR
DA DATA DESTA PUBLICAGAO, NO HORARIO DE EXPEDIENTE
AO PUBLICO OU PELO PORTAL DO TCE-CE: HTTP://WWW.
TCE.CE.GOV.BR/LICITACOES. LIMOEIRO DO NORTE/CE, 15 DE
MARGO DE 2019. JOAO GLEDSON BARRETO DE OLIVEIRA —
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato Pregéo
Eletronico N° 00.002/2018-04-PERP. Contratante: Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social. Objeto: Registro de preco para contratacdo
de empresa para execugdo de servicos de transporte aéreo nacional e
internacional através da reserva, marcagdo, remarcacéo, informagdes sobre
frequéncia, roteiros e horarios de voos, aplicacdo de tarifas promocionais
na época de emissdo dos bilhetes, emissdo, cancelamentos, entrega
de passagens aéreas nacionais e internacionais e demais servigos correlatos,
de interesse das Secretarias diversas do municipio. Contratada: F de A
Sobreira— ME, Valor Global do Contrato: R$ 10.000,00(dez mil reais). Data
da Assinatura: 21/02/2019. Vigéncia: Até 31/12/2019. Signatarios: Ana
Stefania Leite Leitdo — Secretaria Contratante e Francisco de Assis Sobreira
- Contratado.

Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato.
Pregdo Presencial N° 00.008/2018-09416-PPRP. Signatarios
Contratantes: Francisco Edson Facé Bezerra - Secretaria de Administragéo
e Financas; Kolowyskys Silva de Alencar Dantas - Secretaria de
Desenvolvimento Agropecuario, Recursos Hidricos e Meio Ambiente;
Jairton Oliveira Victor - Controladoria Geral; Francisco Gleidson de
Araljo da Silva - Secretaria de Cultura e Turismo, Margarida Martins
Pimenta Gotz - Secretaria de Esporte, Juventude e Integracdo e Gabinete
do Prefeito; Flavio Ravy Ferreira da Silva - Secretario de Desenvolvimento
Urbano e Infraestrutura; Teodomiro Fernandes - Ouvidoria Geral;
Objeto: Registro de pregos para futuras e eventuais aquisicdes de cilindros,
recargas de toners e cartuchos para impressoras, para atender as necessidades
de diversas secretarias. Contratada: F Maia Oliveira — ME. Valor Global do
Valor Global do Contrato 09 R$ 5.187,50 (cinco mil e cento e oitenta e
sete reais e cinquenta centavos), Valor Global do Contrato 10 R$ 562,50
(quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), Valor Global
do Contrato 11 R$ 2.889,55 (dois mil e oitocentos e oitenta e nove reais
e cinquenta e cinco centavos), Valor Global do Contrato 12 R$ 433,30
(quatrocentos e trinta e trés reais e trinta centavos), Valor Global do Contrato
13 R$ 625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais), Valor Global do Contrato
14 R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais), Valor Global do Contrato
15 R$ 531,25 (quinhentos e trinta e um reais e vinte e cinco centavos), Valor
Global do Contrato 16 R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais). Data da
Assinatura: 22/02/2019. Vigéncia: Até 31/12/2019. Signatérios Contratado:
Antdnio William Ricardo Filho.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato do Segundo Termo
Aditivo ao Contrato da Tomada de Precos N° 00-06/2017-01a05-
TP. Contratantes: Secretarias de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo,
Administracdo e Finangas, Salde, Assisténcia e Desenvolvimento Social e
Infraestrutura. Contratada: Método Contabilidade e Consultoria S/S LTDA
— ME, Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos em assessoria em gestdo administrativa no controle da execugéo
orcamentaria e financeira, junto as unidades administrativas da Prefeitura.
Este termo tem por objeto a prorrogagdo. O prazo contratual anteriormente
pactuado sera prorrogado pelo periodo referente a 12 (doze) meses, a partir de
01/01/2019 até 01/01/2020. Assinatura: 26/01/2018. Signatarios: Sylmara
Giselle Holanda Ferreira Patricio, Francisco Edson Facé Bezerra, Antonio
Eugénio Gomes de Almeida, Ana Stefania Leite Leitdo, Flavio Ravy
Ferreira da Silva — Secretarios Contratantes e Gildemberg de Oliveira
Cunha - Contratado.
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Prefeitura Municipal de Parambu - Extrato de Contrato - Contratante: Secretaria
de Planejamento e Gestdo Administrativa. Contratado(a): Fernando da
Escossia Sociedade Individual e Advocacia. Valor global de R$ 60.000,00
(Sessenta mil reais). Objeto: Contratacdo de servicos especializados
em assessoria juridica para prestacdo de servicos de consultoria e
acompanhamento dos processos administrativos do municipio, junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE, abrangendo ainda outros
6rgéos governamentais de esfera Estadual e Federal, conforme especificacdes
constantes do anexo |, parte integrante deste processo. Procedimento
Licitatério: Tomada de Prego N°©2019.02.13.001-SEPLAN.
Vigéncia do Contrato: Até 31/12/2019. Dotagdes Orcamen-
tarias: 04.04.04.122.0402.2.003. Elemento de Despesa: 33.90.39.00 e
33.90.36.00 Assina pela Contratante: Wanderley Pereira Diniz — Ordenador
de Despesas da Secretaria. Assina pela Contratada: Fernando Luis Melo da
Escossia. Data da Assinatura: 11.03.2019.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato Pregdo Presencial N° 00.003/2018-PP. Contratantes
Signatérios: Francisco Edson Faco Bezerra — Secretario de Administragao e
Finangas, Jairton Oliveira Victor — Controlador Geral, Kolowyskys Silva de
Alencar Dantas — Secretario de Desenvolvimento Agropecuario, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente, Flavio Ravy Ferreira da Silva — Secretario de
Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura, Helyane Bessa Maia — Ouvidoria
Geral, Francisco Gleidson de Aradjo da Silva — Secretario de Cultura
e Turismo, Margarida Martins Pimenta Gotz — Secretaria de Esporte,
Juventude e Integracéo, Sylmara Giselle Holanda Ferreira — Secretéria
de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, Ana Stefania Leite Leitdo
— Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Antonio Eugénio
Gomes de Almeida. Objeto: Contratagdo de empresa para a prestacéo
de servigos de fornecimento de link de internet, em fibra ética ou via
radio, com fornecimento de pelo menos 01 (UM) IP valido, incluindo
instalacdo, roteadores de rede, contando inclusive com capacidade de
absorcédo a conexdes simultaneas dos usuarios, bem como a manutengéo
preventiva e corretiva, suporte, gerencia proativa, comunicacéo de dados
e assisténcia técnica, incluindo servicos de telefonia voz sobre IP (VOIP),
de interesse de diversas secretarias do municipio. Contratado: Brisanet
Servicos de Telecomunicacdes Ltda. Este termo tem por objeto a
prorrogacdo. O prazo contratual anteriormente pactuado sera prorrogado
pelo periodo referente a 12 (doze) meses, a partir de 01/01/2019 até
01/01/2020. Assinatura: 26/12/20198. Signatario Contratado: Josivan
Fernandes de Queiroz.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato
- Pregdo presencial N° 00.008/2018-01408-PPRP. Signatarios
Contratantes: Flavio Ravy Ferreira da Silva - Secretario de Desenvolvimento
Urbano e Infraestrutura; Francisco Edson Facé Bezerra - Secretaria de
Administracdo e Financas; Kolowyskys Silva de Alencar Dantas - Secretaria
de Desenvolvimento Agropecuéario, Recursos Hidricos e Meio Ambiente;
Jairton Oliveira Victor - Controladoria Geral; Margarida Martins Pimenta
Gotz - Secretaria de Esporte, Juventude e Integracdo e Gabinete do Prefeito;
Teodomiro Fernandes - Ouvidoria Geral; Francisco Gleidson de Araljo
da Silva - Secretaria de Governo e Desenvolvimento. Objeto: Registro de
pregos para futuras e eventuais aquisigdes de cilindros, recargas de toners
e cartuchos para impressoras, para atender as necessidades de diversas
secretarias. Contratada: Hermonica da Silva Sousa — ME. Valor Global do
Contrato 01 R$ 81,00 (oitenta e um reais), Valor Global do Contrato 02 R$
814,50 (oitocentos e quatorze reais e cinquenta centavos), Valor Global do
Contrato 03 R$ 81,00 (oitenta e um reais), Valor Global do Contrato 04 R$
404,50 (quatrocentos e quatro reais e cinquenta centavos),Valor Global do
Contrato 05 R$ 99,00 (noventa e nove reais), Valor Global do Contrato
06 R$ 63,00 (sessenta e trés reais), Valor Global do Contrato 07 R$
36,00 (trinta e seis reais), Valor Global do Contrato 08 R$ 36,00 (trinta
e seis reais). Data da Assinatura: 22/02/2019.Vigéncia: Até 31/12/2019.
Signatarios Contratado: José Mauro de Sousa Silva.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
— AVISO DE RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N°
2019.03.14.2. A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do
Municipio de Altaneira/CE, em cumprimento da ratificagdo procedida
pela Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo, a Sra.
Leocadia Rodrigues Soares, faz publicar o extrato resumido do Processo
Administrativo de Dispensa de Licitagdo n° 2019.03.14.2, conforme segue:
Objeto: Contratagdo de empresa/pessoa fisica para prestacéo de servigos
de Transporte Escolar, junto a Rede Publica de Ensino do Municipio
de Altaneira/CE. Favorecidos: ANTONIO JUNIOR DE MOURA e
SEVIRINO MANOEL DA SILVA. Valor Total: 11.228,80 (onze mil
duzentos e vinte e oito reais e oitenta centavos) Fundamento Legal: Art.
24, inciso 1V, da Lei n° 8666/93, e suas alteragdes posteriores. Declaragao
de Dispensa de Licitacdo emitida pela Presidente da Comisséo de Licitacéo
e Ratificada pela Sra. Leocadia Rodrigues Soares, Ordenadora de Despesas
da Secretaria Municipal de Educacdo. Maiores informagdes, na sede da
Comissao de Licitacdo, sito na Rua Deputado Furtado Leite, n® 272 —
Centro, Altaneira/CE, no horario de 08:00 as 12:00h. Esclarecimentos: Fone
(88) 3548-1185. Altaneira — CE, 14 de Marco de 2019. Maria Luzanira
Ferreira Estevéo — Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOMBACA - AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N° 001/2019-SECRETARIA DE SAUDE/PMM. OBJETO:
CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGCOS PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, PARA
ATENDIMENTO EM REGIME DE PLANTOES NO HOSPITAL
E MATERNIDADE ANTONINA ADERALDO CASTELO,
CONFORME ANEXOS. CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DA
DOCUMENTAGAO: A PARTIR DE 15 DE MARCO DE 2019 ATE
31 DE DEZEMBRO DE 2019, NO HORARIO DE 08:00 AS 12:00H.
LOCAL DO CREDENCIAMENTO: SALA DE LICITAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA, SITUADA A RUA
DONA ANESIA CASTELO, N° 01, CENTRO, MOMBAGA - CEARA.
MOMBAGCA-CEARA, 14 DE MARGO DE 2019. FRANCISCO
NEILDO DE OLIVEIRA VERAS - PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO.
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SINCOR-CE

EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA. Pelo presente edital ficam convocados todos os
corretores de seguros ativos, associados e ndo associados do Sindicato
dos Corretores de Seguros, Capitalizagdo Previdéncia Privada e de
Empresas Corretoras de Seguros no Estado do Ceara — SINCOR/CE.,
CNPJ: 23.706.344/0001-16, que estejam no gozo de seus direitos sociais
ou ndo, para uma Assembleia Geral Extraordindria, a se realizar na sede
do SENAC — AV. Tristdo Gongalves, 1245 — Centro — Fortaleza/Ce —
Auditorio bloco “B”, de conformidade com o Estatuto Social da entidade,
para deliberar junto a Diretoria a autorizagdo de venda dos bens moveis e
iméveis do SINCOR/CE., para que sejam quitados débitos da Entidade.
A Assembleia tera inicio, em primeira convocacdo as 09:00h do dia 29
de margo de 2019, com a presenca da maioria dos corretores de seguros
convocados ou em segunda convocagdo com qualquer nimero dos
mesmos as 9:30h. Fortaleza/Ce., 15 de Margo de 2019. Manoel Nésio
Sousa - Presidente do SINCOR/CE.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITAGAO.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 25.02.01/2019 -
DIVERSAS. OBJETO: CONTRATAQAO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
NOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (COMPUTADORES,
NOTEBOOKS, ROTEADORES, NOBREAKS, ESTABILIZADORES E
MONITORES), BEM COMO FAZER SERVICOS DE FORMATAGOES,
BACKUPS, MANUTENGOES E GERENCIAMENTOS DE REDES,
GERENCIAMENTO DE T.I E INSTALAGOES DE SISTEMAS
OPERACIONAIS, JUNTO AS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS
DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. TIPO: MENOR
PRECO POR LOTE. A COMISSAO DE PREGAO COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE NO DIA 01 DE ABRIL DE 2019, AS 09HOOMIN
HORAS, NA SALA DA COMISSAO DE LICITACAO, LOCALIZADA
A RUA PADRE CLICERIO, 4605, SAO FRANCISCO, TABULEIRO
DO NORTE/CE, ESTARA RECEBENDO CREDENCIAMENTO,
ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E HABILITACAO. MAIORES
INFORMAGOES ATRAVES DO E-MAIL LICITACAOTABULEIRO@
GMAIL.COM. LEYDIANE VIEIRA CHAGAS - PREGOEIRA.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA
- C.P.L. AVISO DE LICITAGAO - MODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS; N°. 2019.03.13-004; TIPO: MENOR PRECO; CRITERIO DE
JULGAMENTO: VALOR GLOBAL. O MUNICIPIO DE RERIUTABA,
ATRAVES SUA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, TORNA
PUBLICO PARA O CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE NO
DIA 03 DE ABRIL DE 2019 AS 09:45 H., DARA INICIO A TOMADA DE
PRECOS SUPRACITADA, QUE TEM COMO OBJETIVO A SELECAO
DE PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA: SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E ADMINISTRATIVA, PARA
AUXILIAR NO PLANEJAMENTO DAS AGOES DO FUNDEB E FNDE,
JUNTO AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE RERIUTABAI/CE,
CONFORME ANEXO | AO EDITAL. OS INTERESSADOS PODERAO
ADQUIRIR O EDITAL E SEUS ANEXOS, NO ENDERECO: RUA DR.
OSVALDO HONORIO LEMOS, N° 176 , CENTRO, RERIUTABA/CE,
NO HORARIO DE EXPEDIENTE DAS 08HOOMIN AS 12HOOMIN E
DAS 14HOOMIN AS 17HOOMIN. E OBTER DEMAIS INFORMACOES,
ATRAVES DO FONE: 88637-1084. RERIUTABA - CE, 15 DE MARCO
DE 2019. LUIS CARNEIRO MACHADO - PRESIDENTE DA CPL.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato do Termo de
Aditivo Acréscimo ao Contrato da Dispensa N° 06.001/2017-01-
DL. Contratante: Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario Recursos
e Hidricos e Meio Ambiente. Objeto: Locacdo de um imével situado
na Rua ldelzuite Almeida, N° 56 — José Airton Machado, destinado
ao funcionamento da sede da Secretaria. Contratado: José Airton de
Brito. O valor do contrato, em consequéncia do acréscimo previsto neste
termo, que corresponde a quantia de R$ 1.359,00 (um mil trezentos e
cinquenta e nove reais), passa de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), para
R$ 19.359,00 (dezenove mil trezentos e cinquenta e nove reais). Data da
Assinatura: 14/02/2019. Signatarios: Kolowyskys Silva de Alencar Dantas
— Secretario — Contratante e José Airton de Brito - Contratado.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato Dispensa N°
18.001/2019-DL.. Contratante: Autarquia Municipal de Trénsito e Transporte
Rodoviario e Urbano de Quixeramobim — AMTQ. Objeto: Locacdo de um
terreno situado na Rua Dr. Joaquim Fernandes N° 60 — ANEXO (Nos Fundos)
- Centro, para fins de dep6sito (Estacionamento) de Veiculos (Motocicletas)
apreendidos pela AMTQ. Contratada: Francisco Raimundo de Aradjo. Valor
Global do Contrato: R$ 3.342,24 (trés mil e trezentos e quarenta e dois reais
e vinte e quatro centavos). Data da Assinatura: 19/02/2019. Vigéncia: 11
(onze) meses. Signatarios: Arlene de Sousa Farias - Presidente da AMTQ -
Contratante e Francisco Raimundo de Araujo — Contratado.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato do Primeiro
Termo Aditivo ao Contrato da Concorréncia N° 00-002/2017-01A05-
CP. Contratantes: Administracdo e Financas, Educacdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagédo, Saude, Assisténcia e Desenvolvimento Social e
Infraestrutura. Objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados
em assessoria e consultoria contabil junto as unidades administrativas
do municipio. Contratada: MERITUS - Consultoria e Controladoria
Governamental Ltda, Este termo tem por objeto a prorrogagdo. O
prazo contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente a 12 (doze) meses, a partir de 01/01/2019 até 01/01/2020. Data
da Assinatura: 26/12/2018. Signatarios: Francisco Edson Faco Bezerra,
Sylmara Giselle Holanda Ferreira Patricio, Antdnio Eugénio Gomes
de Almeida, Ana Stefania Leite Leitdo, Flavio Ravy Ferreira da Silva -
Contratantes e Antdnio Everardo Lopes Matias - Contratado.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato do Aditivo de ao Contrato
Pregdo Presencial N° 05.002/2018, Contratante: Secretaria de Administragdo
e Financas. Objeto: contratacdo de empresa para a prestagéo de servicos de
licenga de uso de sistema informatizado de folha de pagamento, sistema
de contracheque e dados online, junto a prefeitura. Contratado: Layout
Informatica Processamento de Dados S/S LTDA - ME. Este termo tem por
objeto a prorrogagéo do contrato. O prazo contratual anteriormente pactuado
serd prorrogado pelo periodo referente a 12 (doze) meses, a partir de
12/02/2019 até 12/02/2020. Assinatura: 11/02/2019. Signatarios: Francisco
Edson Facd Bezerra — Secretério — Contratante e Glauber Bezerra de Sousa
- Contratado.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato Pregao
Presencial N° 15.003/2018-01-PPRP. Contratante: Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social. Objeto: Registro de precos para futuras e
eventuais aquisi¢des de materiais de copa e cozinha. Contratada: Paulo Tércio
Fernandes dos Santos — ME, Valor Global do Contrato 01: R$ 37.780,84
(trinta e sete mil e setecentos e oitenta reais oitenta e quatro centavos). Data
da Assinatura: 15/02/2019. Valor Global do Contrato 02: R$ 4.999,22
(quatro mil e novecentos e noventa e nove reis e vinte e dois centavos). Data
da Assinatura: 28/02/2019. Vigéncia: Até 31/12/2018. Signatarios: Ana
Stefania Leite Leitdo — Secretaria — Contratante e Raimundo Nonato Dantas
Fernandes - Contratado.
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MISTO ALTANEIRA - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS
Papel produzido N° 2019.03.14.1. Realizara a licitagdo para contratagéo de servicos de
sl agenciamento de viagem, compreendendo 0s servigos de reserva, emissao,
FSC°C126031 remarcacao e cancelamento de passagens aéreas e terrestres nacionais, para

o atendimento das necessidades das diversas Secretarias do Municipio de
Altaneira/CE. Abertura: 02 de abril de 2019 as 09:00h. Edital disponivel &
Rua Deputado Furtado Leite, n°® 272 — Centro, Altaneira/CE, no horério de
08:00 as 12:00h. Esclarecimentos: Fone (88)3548-1185. Altaneira — CE,
14 de margo de 2019. Maria Luzanira Ferreira Estevéo — Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacao.
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Prefeitura Municipal de Quixeramobim/CE. Extrato de Contrato Pregéo
Presencial N° 15.006/2018-01-PPRP. Contratante: Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social. Objeto: Registro de precos para futuras e
eventuais aquisi¢des de gas de cozinha distribuidos em botijoes de 13 KG
e botijdes (vazios). Contratada: Natanna Amaral Fernandes - ME, Valor
Global do Contrato: R$ 64.064,20 (sessenta e quatro mil e sessenta e quatro
reais e vinte centavos). Data da Assinatura: 28/02/2019. Vigéncia: Até
31/12/2019. Signatérios: Ana Stefénia Leite Leitdo — Secretaria —
Contratante e Abdon Pinheiro Alves - Contratado.
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