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Editoracao Casa Civil

CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 31 de janeiro de 2017

PODER EXECUTIVO

DECRETO N°32.143, de 27 de janeiro de 2017.
APROVA O REGULAMENTO E
DISPOE SOBRE A DISTRIBUICAO
E A DENOMINACAO DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DA SECRETARIA DO PLANEJA-
MENTO E GESTAO (SEPLAG).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual;
CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° de 21.325, de 15 de mar¢o
de 1991, quanto a indispensavel transparéncia dos atos do governo;
CONSIDERANDO o que dispbe a Lei n°13.875, de 7 de fevereiro de
2007, e suas alteracBes; DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria do
Planejamento e Gestédo (Seplag), na forma que integra o Anexo | do
presente Decreto.

Art.2° Os cargos de provimento em comissio da Secretaria do
Planejamento e Gestéo (Seplag) sao os constantes no Anexo |l deste
Decreto, com simbolos, denominagdes e quantificacbes ali previstas.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos ao dia 1° de setembro de 2016.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ANEXO |
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°32.143, DE 27 DE
JANEIRO DE 2017

REGULAMENTO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO (SEPLAG)
TITULO |
DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)
CAPITULO |
DA CARACTERIZA(;AO
Art.1° A Secretaria do Planejamento e Gestao (Seplag), criada
pela Lel n°13.875, de 7 de fevereiro de 2007, com competéncia redefinida
de acordo com a Lel n°14.335, de 20 de abril de 2009, e reestruturada de
acordo com o Decreto n°31.954, de 27 de maio de 2016, constitui-se
Orgédo da Administragio Direta Estadual, de natureza instrumental,
regendo-se por este Regulamento, pelas normas internas e a legislagdo
pertinente em vigor.

CAPITULO I
DA MISSAO INSTITUCIONAL, DA COMPETENCIA E DOS
VALORES

Art.2° A Secretaria do Planejamento e Gestdo (Seplag) tem
como missdo promover e coordenar o planejamento e a gestdo do
Estado, contribuindo para a integragdo e a efetividade das politicas
publicas, competindo-lhe:

| - coordenar os processos de plang/amento, or¢camento e gestéo
no ambito da Administracdo Estadual voltado ao alcance dos resultados
previstos da agdo do governo;

Il - orientar a elaboragdo e promover a gestéo dos instrumentos
de planejamento do Governo Estadual (Plano de Governo, Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentéarias, Lei Orcamentaria Anual e
Plano Operativo Anual);

111 - coordenar o processo de defini¢ao de diretrizes estratégicas
nas areas econdmica, social, de infraestrutura, de meio ambiente e de
gest@o, bem como de planejamento territorial, para a formulacé@o das
politicas publicas;
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IV - coordenar o processo de alocacdo dos recursos
orcamentérios, compatibilizando as necessidades de racionalizagdo dos
gastos publicos com as diretrizes estratégicas, para viabilizar a
programac&o dos investimentos publicos prioritéarios;

V - acompanhar os planos de acéo e a execucao orcamentaria
em nivel dos programas governamentais,

V1 - coordenar a formulagdo de indicadores para o sistema de
gestao por resultados e 0 monitoramento dos programas estratégicos de
governo;

VII - coordenar a elaboracdo de estudos, pesquisas e a base de
informagbes gerenciais e socioecondmicas para o planejamento do
Estado;

VIII - coordenar, em articulagdo com demais Orgaos estaduais,
0 processo de viabilizacdo de fontes alternativas de recursos e de
cooperacdo para financiar o desenvolvimento estadual, fornecendo
assessoria na estruturagao de propostas e metodologias de controle e
gestao de resultados;

IX - coordenar a formulagdo e acompanhar a implementacéo
do Programa de Parcerias Publico-Privadas na esfera do Governo Estadual;

X - coordenar, controlar e avaliar as acbes dos Sistemas de
Gestdo de Pessoas, de Modernizagdo Administrativa, de Material e
Patrimdnio, de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, de Gestéo
Previdenciéria, de Compras Corporativas, desenvolvendo métodos e
técnicas, a normatizacéo e padronizagdo de sua aplicacdo nos 6rgaos e
entidades Estaduais;

X1 - coordenar a promogao de concursos publicos e seleces,
salvo nos casos em que essa atribuicdo seja outorgada por Lei a outros
Orgéos e entidades;

XIl - planejar, coordenar, monitorar e estabelecer critérios de
selecdo para a méo de obra terceirizada do Governo;

XIIl - exercer as atividades de planejamento, monitoramento,
cadastramento, receitas e beneficios previdenciarios do Sistema Unico
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos e dos Membros do Poder
do Estado - Supsec;

X1V - supervisionar as agdes de educacdo em gestao publica
para servidores publicos;

XV - supervisionar as atividades de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo, realizando a andlise técnica de projetos de investimentos
em Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo, acompanhando e
controlando 0s seus gastos;

XVI - supervisionar a gestéo da Assisténcia a Salide do Servidor
Pdblico;

XVII - exercer outras atribui¢des necessérias ao cumprimento
de suas finalidades nos termos deste Regulamento.

Art.3° S8o valores da Secretaria do Plangjamento e Gestao
(Seplag):

| - ética e transparéncia;

I - responsabilidade social, ambiental e fiscal;

Il - competéncia e comprometimento profissional;

IV - foco nos resultados;

V - valorizaggo do servidor;

VI - visdo integrada.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria
do Plangjamento e Gestéo (Seplag) passa a ser a seguinte:
| - DIREQAO SUPERIOR
e Secretario do Plangjamento e Gestao
e Secretario Adjunto do Planejamento e Gestao
- GERENCIA SUPERIOR
e Secretaria Executiva
11l - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
2. Assessoria Juridica
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Governador

CasaCivil

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Vice- Governador
MARIAI1ZOLDA CELADEARRUDACOELHO

Gabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Governador
FERNANDOANTONIO COSTA DE OLIVEIRA

JOSE NEL SON MARTINS DE SOUSA

Casa Militar

CEL.FRANCISCO TULIO STUDART DE CASTROFILHO
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOSVIANA
Controladoriae Ouvidoria-Geral do Estado

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO
Conselho Estadua de Educagéo

JOSE LINHARESPONTE
SecretariadaAgricultura, PescaeAquicultura
FRANCISCO OSMAR DIOGENESBAQUIT
Secretariadas Cidades

LUCIO FERREIRA GOMES

Secretariada Ciéncia, Tecnologiae Educagéo Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSISNUNESARRUDA
SecretariadaCultura

FABIANO DOS SANTOS

Secretariado DesenvolvimentoAgrério
FRANCISCO JOSE TEIXEIRA

Secretariado Desenvolvimento Econdmico

VIVIAN NICOLLE BARBOSA DEALCANTARA

SecretariadaEducacéo

ANTONIOIDILVANDE LIMAALENCAR
SecretariaEspecia de Politicas sobre Drogas
MARCELO RIBEIRO UCHOA (RESPONDENDO)
Secretaria do Esporte

MARCIO PEREIRA DE BRITO (RESPONDENDO)
SecretariadaFazenda
CARLOSMAUROBENEVIDESFILHO
Secretariadalnfraestrutura

ANDRE MACEDO FACO

SecretariadaJusticae Cidadania

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretariado Meio Ambiente

ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretariado Plangjamento e Gestao

HUGO SANTANA DE FIGUEIREDO JUNIOR
Secretariados Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
Secretariade Relagdes I ngtitucionais

SecretariadaSatide

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretariada Seguranga Publicae Defesa Socia
ANDRE SANTOS COSTA

Secretariado Traba ho e Desenvolvimento Social
JOSBERTINI VIRGINIO CLEMENTINO
Secretariado Turismo
ARIALDODEMELLOPINHO

ControladoriaGeral de Disciplinados Orgaos de Seguranca
Publicae Sistema Penitenciério

RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO)

IV - ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
Coordenadoria de Planejamento, Orcamento e Gestéo

3.

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

Coordenadoria de Promocao de Politicas de Combate a

Céula de Monitoramento de Programas

Célula de Plangjamento

Célula de Gestéo da Programagdo Orcamentaria
Cédula de Gestéo da Execucéo Orcamentaria
Céula de Gesté de Custos

Célula de Acompanhamento e Monitoramento de
Projetos

Pobreza e Inclusdo Social

4.1.

4.2.

Céula de Andlise e Monitoramento de Projetos do
Fecop

Céula de Controle e Acompanhamento Financeiro
do Fecop

Coordenadoria de Cooperacdo Técnico-Financeira

5.1.
5.2.

5.3.

Cédula de Captacdo de Recursos

Célula de Acompanhamento dos Contratos de
Gestéo

Cédula de Gestéo das Parcerias Publico-Privadas

Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.

Céula de Provisio de Cargos Efetivos

Célula de Gestdo de Terceirizagdo

Cédula de Gestéo das Consignagdes

Céula de Gestéo da Folha de Pagamento

Célula de Carreiras e Desempenho

Célula de Provisdo de Cargos Comissionados e
Movimentacéo de Pessoas

Coordenadoria de Gestdo Previdencidria

7.1
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

Célula de Plangjamento e Atuéria

Cédula de Concessdo de Aposentadoria

Cédula de Concessdo de Beneficios a Militares
Cédula de Concessdo de Pensio

Célula de Controladoria Previdenciéria

Cédula de Gestdo de Fundos e Investimentos
Céula de Compensagéo Previdencidria e Andlise de
Tempo de Contribuicédo

Célula de Implantacdo e Administracdo de
Beneficios Previdenciérios

Cédula de Administracéo de Atendimento e Cadastro

8. Coordenadoria de Promogéo da Qualidade de Vida do

Aposentado

8.1. Célula de Plangjamento e Acompanhamento

8.2. Célula de Desenvolvimento e Capacitacdo
9. Coordenadoria de Pericia Médica

10. Coordenadoria de Modernizacdo da Gestdo do Estado

10.1. Célula de Reestruturagdo Organizaciona
10.2. Cdula de Redesenho de Processos
10.3. Cédulado Gespublica

11. Coordenadoria de Gestéo de Compras
11.1. Cdula de Gestéo Estratégica de Compras
11.2. Cdula de Gestéo de Registro de Precos
11.3. Cdula de Gestdo dos Sistemas de Compras

11.4. Cédula de Monitoramento das Aquisicdes de TIC
12. Coordenadoria de Recursos Logisticos e de Patrimonio

12.1. Céula de Gestéo de Bens Moéveis
12.2. Céula de Gestdo de Bens Imoveis
12.3. Célula de Logistica Corporativa

V - ORGAOS DE EXECUGCAO INSTRUMENTAL

13. Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da

Informac&o e Comunicagéo

13.1. Cdula de Treinamento e Atendimento aos Usuarios

de Sistemas Corporativos
14. Coordenadoria Administrativo-Financeira
14.1. Céula Contébil e Financeira
14.2. Cdula de Remuneracéo de Pessoas

14.3. Cdula de Contratos e de Aquisi¢des Ingtitucional

14.4. Célula de Logistica Ingtitucional
VI - ORGAOS COLEGIADOS

¢ Conselho Gestor de Parcerias Publico-Privadas

(CGPPP)

¢ Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social

(CCPIS)

e Conselho Superior de Tecnologia da Informagéo e

Comunicagdo (CSTIC)

e Comité Estadual de Investimentos da Previdéncia Social

~ (CEIPS)
VIl - ORGAOS E ENTIDADES VINCULADAS

e Instituto de Salde dos Servidores do Estado do Ceara

(Issec)

e Ingtituto de Pesguisa e Estratégia Econdmica do Ceara

(Ipece)
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* Empresa de Tecnologia da Informacdo do Ceara (Etice)
* Escola de Gestdo Publica do Estado do Ceard (EGPCE)
e Companhia de Habitacdo do Ceard (Cohab)

TITULO 111
DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO |
DO SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Art.5° Constituem atribui¢g6es basicas do Secretario do
Plangjamento e Gestéo, além das previstas na Constituicéo Estadual:

| - promover a administragéo gera da Secretaria do Plangjamento
e Gestéo (Seplag), em estreita observancia as disposi¢des normativas da
Administragdo Publica Estadual;

Il - exercer a representacéo politica e institucional da Secretaria
do Planejamento e Gestao, promovendo contatos e relagfes com
autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamentais;

111 - assessorar 0 Governador e colaborar com outros Secretéarios
de Estado em assuntos de competéncia da Seplag;

IV - despachar com o Governador do Estado;

V - participar das reunides do Secretariado, com Orgaos
Colegiados Superiores, quando convocado;

V1 - fazer indicacéo ao Governador do Estado para o provimento
de cargos de Direg&o e Assessoramento, atribuir gratificagdes e adicionais,
na forma prevista em Lei, dar posse aos servidores e inaugurar 0 processo
disciplinar no ambito da Seplag;

VIl - promover o controle e a supervisdo das Entidades da
Administracdo Indireta vinculadas a Seplag;

VIl - delegar atribuicOes aos Secretérios Adjunto e Executivo
da Seplag;

IX - atender as solicitagcdes e convocagdes da Assembleia
Legislativa;

X - apreciar, em grau de recurso hierérquico, quaisguer decisdes
no dmbito da Seplag, dos Orgéos e das Entidades subordinados ou
vinculados, ouvindo sempre a autoridade cuja deciso ensgjou 0 recurso,
respeitados os limites legais;

XI - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos
de sua competéncia;

XIl - autorizar a instalagdo de processos de licitagdo e ratificar
asuadispensaou declaragdo de suainexigibilidade, nostermos dalegislacéo
especifica;

XIII - aprovar a programacdo a ser executada pela Seplag, pelos
0rgaos e entidades subordinados ou vinculados, a proposta orcamentéria
anual e as alteragBes e gjustes que se fizerem necessarios;

XIV - expedir portarias e atos normativos sobre a organizacéo
administrativa interna da Seplag, ndo limitada ou restrita por atos
normativos superiores e sobre a aplicacéo de Leis, Decretos ou
Regulamentos de interesse da Secretaria;

XV - apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades
da Seplag;

XVI - referendar atos, contratos ou convénios em que a Seplag
seja parte, ou firma-los quando tiver atribuicdo a si delegada pelo
Governador do Estado;

XVII - promover reunides periddicas de coordenacdo entre os
diferentes escalGes hierdrquicos da Seplag;

XVIII - atender requisi¢es e pedidos de informagdes do Poder
Judiciario, ouvindo previamente a Procuradoria-Geral do Estado, e do
Poder Legislativo;

XIX - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo- disciplinar contra servidores publicos faltosos, aplicando
as penalidades de sua competéncia;

XX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas
pelo Governador do Estado, nos limites de sua competéncia constitucional
elegal.

CAPITULO I
DO SECRETARIO ADJUNTO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Art.6° Constituem atribuicdes basicas do Secretario Adjunto do
Planejamento e Gestéo:

| - auxiliar o Secretario, na diregdo, organizagdo, orientagao,
controle e coordenagdo das atividades da Seplag;

Il - auxiliar o Secretario nas atividades de articulacao
interinstitucional e com a sociedade civil nos assuntos relativos a Seplag;

Il - substituir o Secretério da Seplag nos seus afastamentos,
auséncias e impedimentos, independentemente de designagéo especifica
e de retribuicdo adicional, salvo se por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - submeter a consideracédo do Secretério os assuntos que
excedam a sua competéncia;

V - participar e, quando for o caso, promover reunifes de
coordenac&o no ambito da Secretaria ou entre Secretérios Adjuntos de
Estado, em assuntos que envolvam articulagdo intersetorial;

VI - auxiliar o Secretario no controle e supervisdo dos 6érgaos e
entidades da Secretaria;

VIl - desempenhar outras tarefas compativeis com suas
atribuicOes, ou por delegacdo do Secretério.

TITULO IV
DO ORGAO DE GERENCIA SUPERIOR
CAPITULO UNICO
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.7° Constituem atribuicOes bésicas do Secretério Executivo:

| - promover a administracéo geral da Seplag, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracéo Publica Estadual;

Il - apreciar, em grau de recurso hierdrquico, quaisquer decisdes
no ambito da Seplag, dos Orgéos e das Entidades subordinados ou
vinculados, ouvindo sempre a autoridade cuja deciso ensgjou 0 recurso,
respeitados os limites legais;

111 - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos
de sua competéncia;

IV - autorizar a instalacéo de processos de licitacdo e ratificar a
sua dispensa ou declaragéo de suainexigibilidade, nos termos da legislagéo
especifica;

V - aprovar a programacdo a ser executada pela Seplag, pelos
0rgaos e entidades subordinados ou vinculados, a proposta orcamentéria
anual e as alteragbes e gjustes que se fizerem necessarios;

VI - expedir atos normativos internos sobre a organizagao
administrativa da Seplag;

VII - subscrever contratos ou convénios em que a Seplag seja
parte;

VIII - promover reunides periodicas de coordenagdo entre os
diferentes escal6es hierdrquicos da Seplag;

IX - atender requisi¢des e pedidos de informacfes do Poder
Judiciario, ouvindo previamente a Procuradoria Geral do Estado, e do
Poder Legislativo;

X - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo disciplinar contra servidores faltosos;

X1 - assessorar e despachar com o Secretério e o Secretério
Adjunto;

XIl - receber, controlar e providenciar a redacdo e a expedicao
das correspondéncias do Secretério, bem como providenciar a elaboracéo
de respostas as solicitacfes e consultas enviadas a ele;

XII1 - participar de discussdes e reunides pertinentes as diversas
areas de atuagéo da Seplag;

X1V - participar da elaborac@o de Leis e Decretos da
Administragdo Publica Estadual;

XV - analisar, monitorar, avaliar, selecionar e encaminhar os
processos administrativos a serem analisados pelas respectivas areas,

XV - apreciar 0s despachos e pareceres emitidos pelas unidades
organicas da Seplag;

XVII - encaminhar os atos administrativos a Casa Civil, com
vistas a publicacdo no Diério Oficia do Estado (DOE);

XVIII - desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas
ou delegadas pelo Secretério da Seplag.

TITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS DA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.8° Compete & Assessoria de Desenvolvimento |nstitucional
(Adins):

| - prestar assessoramento técnico a Direc@o e a Geréncia
Superiores e as demais unidades orgéanicas;

Il - secretariar o Comité Executivo da Seplag;

111 - coordenar as fungdes da Unidade Setoria de Plangjamento
(USP) e do Escritério de Monitoramento de Projetos (EMP);

IV - coordenar a elaboracdo dos instrumentos de planejamento,
como o Plano Plurianual (PPA), Lei Orgcamentaria Anual (LOA),
Monitoramento de Acdes e Projetos Prioritérios (MAPP) e Gestao por
Resultados (GPR) no @mbito da secretaria e vinculadas;

V - elaborar relatorios de desempenho para os 6rgéos de controle;

V1 - cadastrar propostas e revisar anualmente as acoes de projetos
de governo constantes do Monitoramento de Ac¢des e Projetos
Prioritarios (MAPP);
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VIl - realizar o0 monitoramento dos programas e projetos;

VIl - acompanhar os indicadores da Gestdo Publica por
Resultados (GPR);

IX - realizar o monitoramento intensivo dos projetos
estratégicos e, de forma extensiva, dos projetos complementares,

X - orientar as Geréncias de Projeto quanto ao detalhamento e
cadastramento dos projetos no MAPP;

X1 - identificar e viabilizar a capacitagdo das geréncias de projeto;

Xl - acompanhar a execugdo orcamentéria da Seplag e de suas
vinculadas, em parceria com a Coordenadoria Administrativo-Financeira
e com 0s gerentes de programas,

XIIl - acompanhar a execucao dos projetos das unidades
organicas, visando o desempenho conjunto e integrado das metas
estabelecidas,

XIV - conhecer e compartilhar as experiéncias bem sucedidas
na érea institucional, dentro e fora do Estado;

XV - promover, periodicamente, em parceria com as demais
unidades orgéanicas da Seplag, o redesenho de processos, visando assegurar
a melhoria continua dos produtos da Secretaria;

XVI - coordenar a definicdo e acompanhar os indicadores de
desempenho setorial;

XVII - plangjar, coordenar e orientar a execugéo das atividades
de Ouvidoria na Seplag;

XVIII - promover agbes de articulagdo inter e intrassetorial
relacionadas com o atendimento as manifestacbes do cidadé@o pelas
unidades organicas da Seplag, bem como com as redes de ouvidores do
Poder Publico;

X1X - monitorar e avaliar os resultados dos atendimentos
demandados as unidades organicas da Seplag, visando a melhoria da
qualidade, eficiéncia, resolubilidade, tempestividade e equidade do
atendimento as manifestacfes do cidadéo;

XX - monitorar as demandas do portal eletrénico,
encaminhando-as para as unidades orgénicas da Seplag responséaveis
pelo atendimento, validando a qualidade das respostas a serem dadas aos
demandantes;

XXI - avaliar os resultados da Ouvidoria, aferindo a qualidade do
atendimento as demandas e elaborando relatorios gerenciais com
recomendagdes de melhorias,

XXII - plangjar, coordenar e orientar a execugéo das atividades
de comunicagdo na Seplag;

XXII - articular a divulgagé@o de eventos;

XXIV - apoiar as coordenadorias da Seplag em assuntos
relacionados a comunicagdo institucional e corporativa;

XXV - propor discursos e mensagens a serem veiculadas pelo
Secretério do Planejamento e Gestéo;

XXVI - articular-se com os Coordenadores de Imprensa e de
Marketing do Governo do Estado (Casa Civil), mantendo-os informados
sobre assuntos pertinentes a Seplag, além de atender as demandas das
referidas coordenadorias,

XXVII - acompanhar e avaliar as matérias publicadas na midia
impressa e eletronica, relativas a Seplag e suas vinculadas,

XXVIII - subsidiar a Diregao e Geréncia Superiores com
informagdes gerenciais;

XXIX - definir com o Secretério, Secretario Adjunto e Secretério
Executivo o contelido dos assuntos a serem tratados nas entrevistas a
imprensz;

XXX - acompanhar o Secretério, Secretario Adjunto, Secretério
Executivo e demais colaboradores da Seplag em entrevistas a imprensa;

XXXI - coordenar a disponibilizaco do contetdo e a definicao
do webdesign da Intranet e do website da Seplag;

XXXII - assessorar o0 Secretério nas reunides do Conselho
Nacional de Secretérios de Estado da Administragdo (Consad) e Conselho
Nacional de Secretéarios Estaduais do Planejamento (Conseplan);

XXXIII - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em
sua area de atuacéo;

XXXIV - exercer outras atividades correlatas.

SECAO I
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art.9° Compete a Assessoria Juridica (Agjur):

| - prestar assessoramento juridico a Diregdo e Geréncia
Superiores e demais unidades orgénicas da Seplag;

Il - monitorar as citages, notificagdes e intimagles judiciais de
interesse da Seplag;

I1l1 - acompanhar, no Diério Oficial do Estado (DOE), a
publicacéo e analisar atos e processos administrativos submetidos a sua
esfera, no que se refere aos aspectos juridicos e legals;

IV - compilar ementérios de Leis e Decretos Estaduais,

V - assessorar ha elaboragdo, revisdo e exame de projetos de
Leis, Decretos, contratos, convénios, instrugdes normativas e demais
instrumentos legais de interesse da Seplag;

VI - analisar projetos, propostas e autografos de Lei de interesse
da Seplag encaminhados pelo Poder Executivo;

VII - acompanhar a publicaggo da legislacdo federal de interesse
da Seplag;

VIl - emitir pareceres, despachos e informacdes de caréater
juridico nos assuntos que sdo submetidos a seu exame;

IX - articular com a PGE e demais servicos juridicos do Estado,
visando a resolucao de pendéncias juridicas, acompanhando sua
tramitagao;

X - assessorar, juridicamente, as areas da Seplag no que se refere
a elaboragd@o de editais para fins de licitagéo;

XI - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua
area de atuagéo;

XII - participar na defini¢éo de politicas relacionadas a liquidag@o
elou extingdo de Orgdos da Administragio Publica Estadual;

X1 - plangjar as acBes de extingéo e liquidaggo de Orgdos da
Administragdo Publica Estadual, subsidiando a elaboracéo de Projeto de
Lei;

X1V - assessorar e acompanhar as homologacfes das rescisdes
trabalhistas das empresas em processo de liquidagéo;

XV - analisar procedimentos nas areas contébil, financeira e
patrimonial dos 6rgéos da Administragdo Plblica Estadual em processo
de liquidagdo ou extingao;

XVI - fornecer informacfes sobre questes previdenciérias e
trabalhistas, relativas aos ex-empregados celetistas dos Org&os da
Administragéo Indireta extintos;

XVII - dar suporte & comisséo de célculo da PGE na elaborag@o
de planilhas de verbas trabalhistas de ex-empregados das empresas
extintas em processos judiciais;

XVIII - acompanhar as fiscalizacbes do Tribunal de Contas do
Estado (TCE), e de 6rgdos federais na documentacéo dos Orgéos da
Administracdo Publica Estadual extintos que se encontram sob a
responsabilidade da Seplag;

XIX - prestar informag@es solicitadas pela PGE nas acles e
feitos de interesse da Seplag;

XX - monitorar os processos judiciais de recuperagdo de créditos
tributérios das empresas publica estaduais e sociedades de economia
mista extintas;

XXI - formalizar parcelamentos de débitos tributérios dos Orgfos
da Administragdo Publica Estadual extintos, junto aos organismos
federais;

XXII - acompanhar o pagamento dos parcelamentos existentes
dos débitos tributarios dos Orgdos da Administragdo Publica Estadual
extintos;

XXIIl - acompanhar os procedimentos necessarios a exclusdo
dos Orgdos da Administragdo Plblica Estadual extintos, no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin);

XXIV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO 1
DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SECAO |
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO

Art.10. Compete a Coordenadoria de Planejamento, Orgamento
e Gestao (Cplog):

| - coordenar o planejamento, acompanhamento e
monitoramento das agfes de governo e o or¢camento publico, em
articulagdo com os 6rgaos setoriais integrantes do Sistema Estadual de
Plangjamento, com foco no acance de resultados e de forma participativa
e regionalizada;

Il - coordenar a definicdo de diretrizes estratégicas e a realizagdo
de estudos e pesquisas, em articulacdo com o Instituto de Pesquisa e
Estratégia Econdémica do Ceara (Ipece), para orientar a formulacéo das
politicas publicas em nivel setorial e do planejamento territorial do
Estado, com foco no alcance de resultados,

Il - coordenar a elaboragdo e gestdo dos instrumentos de
plangjamento: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias
(LDO), Lei Orcamentaria Anua (LOA) e Programacdo Operativa Anual
(POA);

IV - proceder as estimativas de receita, com base nos cenérios
macroecondmicos, fixando parametros para a elaboragdo dos
instrumentos de planejamento;

V - coordenar a avaliacdo e revisao do PPA;
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V1 - coordenar a execucdo e ateracdes orcamentarias do Estado,
para a realizagdo do acompanhamento e controle das despesas do
orgamento estadual;

VIl - coordenar o processo de elaboracdo da Mensagem de
Governo, junto aos 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual,
relativo aos resultados alcancados pelo governo, a ser entregue na
Assembleia Legislativa, por ocasido da abertura dos trabalhos legidlativos;

VIIIl - articular-se com o Governo Federal com o proposito de
integracdo das acbes do planejamento estadual;

IX - acompanhar e adotar providéncias, em articulagdo com a
Secretaria da Fazenda (Sefaz) e a Controladoria e Ouvidoria Geral do
Estado (CGE), para o cumprimento da Lei Complementar n°101, Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), por todos os érgdos e entidades da
Administracéo Direta e Indireta;

X - manter atualizada a legislagdo orcamentéria estadual com
base nas normas e atos que regem a legislacdo orcamentéria federal;

XI - subsidiar os representantes do Estado no Poder Legislativo
Federal na apresentac@o de emendas ao Orcamento Geral da Uniéo;

X1l - acompanhar a execugdo do Orgcamento Geral da Uni&o,
especialmente no que concerne as transferéncias constitucionais e
voluntérias;

X111 - coordenar o monitoramento dos resultados estratégicos,
dos programas de governo e dos projetos prioritarios;

X1V - acompanhar a execucéo fisica e financeira de projetos e
atividades de custeio;

XV - acompanhar a execugdo de projetos federais estratégicos
para o desenvolvimento do Estado do Cearg;

XVI - coordenar a definicdo de limites orcamentério-financeiros
para as atividades de custeio;

XVII - assessorar o Comité de Gestao por Resultados e Gestao
Fiscal em assuntos relacionados ao desempenho de programas, da gestao
institucional e ao cumprimento de metas e resultados governamentais,
bem como no acompanhamento e controle da execugdo financeira das
acles de governo;

XVIII - representar a Secretaria do Planejamento e Gestdo em
conselhos de politicas publicas e em grupos técnicos de trabalho,
relacionados &s atividades inerentes a esta Coordenadoria;

XIX - promover intercdmbios com outras unidades da federag@o
em assuntos relacionados ao planejamento governamental;

XX - subsidiar a Seplag na realizagdo de eventos sobre
plangjamento e politicas plblicas;

XXI - subsidiar a estruturagdo e o funcionamento das unidades
setoriais de planejamento;

XXII - coordenar a gestao dos sistemas corporativos de
planejamento e orcamento;

XXIIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.11. Compete & Célula de Monitoramento de Programas
(Cemop):

| - assessorar as secretarias para estabelecer a relacéo entre os
resultados e indicadores setoriais e os programas, considerando os
objetivos, metas e iniciativas estratégicos,

Il - monitorar resultados estratégicos;

111 - monitorar, de forma regionalizada, programas finalisticos
de governo com foco na execucgéo das metas dos objetivos e dasiniciativas;

1V - andlisar a contribuicdo dos programas finalisticos de governo
para o alcance dos resultados estratégicos setoriais, evidenciando a
execucdo das metas dos objetivos e das iniciativas que foram
determinantes para o comportamento dos indicadores;

V - aplicar metodologias participativas no monitoramento dos
programas finalisticos de governo;

VI - subsidiar o Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica
(Ipece) na avaliacéo de resultados estratégicos de governo e na defini¢éo
de temas estratégicos para elaborag@o de politicas publicas;

VII - subsidiar a Coordenadoria de Plangjamento, Orcamento e
Gestao na elaboracdo e revisao do PPA e na elaborag@o da Mensagem de
Governo;

VIII - orientar os Orgéos e as Entidades da Administragdo Plblica
na avaliagdo do PPA;

IX - assessorar 0s 6rgaos e entidades da Administracao Estadual
na utilizagdo das metodologias, na sistematizagdo dos processos e na
operagdo dos sistemas corporativos de monitoramento de resultados e
de programas;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.12. Compete a Célula de Planejamento (Ceplan):

| - orientar os Org#os e as Entidades da Administragdo Publica
na formulagdo dos programas de governo;

Il - orientar os Org#os e as Entidades da Administraggo Publica
na elaboracéo e revisdo do PPA;

Il - subsidiar a Coordenadoria de Plangjamento, Orgamento e
Gestdo no monitoramento de resultados e de programas, na avaliacdo
do PPA e no processo de elaboracdo da Mensagem de Governo;

IV - sistematizar informagdes socioecondmicas regionais,
visando subsidiar o plangjamento participativo do Estado;

V - aplicar metodologia de participacdo da sociedade para
subsidiar o plangjamento governamental, com a indicacéo de prioridades
regionais,

V1 - assessorar 0s 0rgéos e entidades da Administragdo Estadual
na utilizagdo das metodologias, na sistematizagdo dos processos e na
operacdo dos sistemas corporativos de planejamento;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.13. Compete a Célula de Gestdo da Programacéo
Orcamentaria (Cepro):

| - orientar os Org#os e as Entidades da Administragdo Publica
na elaboracéo do anexo de metas e prioridades da Lei de Diretrizes
Orcamentérias,

Il - orientar os Org#os e as Entidades da Administraggo Publica
na formulagdo das propostas orcamentérias;

111 - acompanhar o processo de apreciacao legislativa das
matérias orcamentarias;

IV - acompanhar, avaliar e elaborar projecdes sobre as receitas
orcamentérias do Estado e sobre o comportamento da despesa publica e
de suas fontes de financiamento;

V - manter atualizada a classificacéo das receitas e despesas
orcamentarias, em consonancia com os regulamentos e normas
pertinentes;

VI - subsidiar a Coordenadoria de Plangjamento e Gestdo no
desenvolvimento e aperfeicoamento de indicadores fiscais,

VIl - elaborar estudos e pesquisas de natureza econdmica e fiscal
com vistas a formulagdo de politicas e diretrizes orcamentérias;

VIII - assessorar os 6rgdos e entidades da Administracéo Estadual
na utilizagdo das metodologias, na sistematizagdo dos processos e na
operacdo dos sistemas corporativos de programagao orgamentaria;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.14. Compete a Célula de Gestdo da Execucdo Orcamentéria
(Cegeo):

| - acompanhar a execucdo e as alteragdes orcamentarias do
Estado, orientando e controlando os orcamentos setoriais, visando
racionalizar o processo de alocacdo e utilizacdo dos recursos
orcamentarios;

Il - elaborar projetos de Lei de créditos adicionais especias;

Il - elaborar Decretos de créditos adicionais suplementares;

IV - assessorar, no aspecto normativo e operacional do
orgamento, os Orgaos e as Entidades da Administragio Publica;

V - publicizar a execucéo orcamentéaria do Estado, por meio da
elaboragdo de relatérios bimestrais e semestrais;

VI - acompanhar a execucdo or¢camentéria dos investimentos
da Uni&o de interesse do Estado;

VIl - assessorar os 6rgaos e entidades da Administracéo Estadual
na utilizagdo das metodologias, na sistematizagdo dos processos e na
operacdo dos sistemas corporativos de créditos adicionais,

VIII - subsidiar a Coordenadoria de Planejamento, Orgamento e
Gestéo na elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da Lei
Orcamentéria Anual;

I1X - acompanhar a aplicagéo de recursos vinculados as obrigagdes
constitucionais e legais;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.15. Compete a Célula de Gestéo de Custos (Ceger):

| - subsidiar a Coordenadoria de Planejamento, Orgamento e
Gestdo na definicdo de limites orcamentario-financeiros para as
atividades de custeio;

Il - orientar os 6rgéos e entidades da Administracéo Estadua na
implementacdo do modelo de gest@o do custeio finalistico;

Il - acompanhar e monitorar a execucdo das atividades de
custeio;

IV - subsidiar a Coordenadoria de Planejamento, Orgamento e
Gestdo no processo de acompanhamento e controle da execucéo
financeira, realizada pelo Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo
Fiscal;

V - orientar os 6rgéos e entidades da Administracdo Estadua na
Programac&o Operativa Anual relacionada as atividades de custeio;

VI - assessorar as setoriais na utilizagdo das metodologias, na
sistematizagdo dos processos e na operacdo dos sistemas corporativos
de acompanhamento de atividades de custeio;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.16. Compete a Célula de Acompanhamento e
Monitoramento de Projetos (Cemap):
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| - assessorar 0s Orgéos e entidades da Administragdo Estadual
na utilizacdo das metodologias, na sistematizagdo dos processos e na
operacdo dos sistemas corporativos de acompanhamento e
monitoramento de projetos;

Il - orientar os 6rgaos e entidades da Administracéo Estadua na
elaboracé@o de propostas de projetos finalisticos e na Programagao
Operativa Anual relacionada aos projetos finalisticos;

Il - acompanhar a execucédo fisico-financeira dos projetos
finalisticos;

IV - monitorar de forma intensiva os projetos prioritérios;

V - exercer outras atividades correlatas.

SECAO I
DA COORDENADORIA DE PROMOCAO DE POLITICAS DE
COMBATE A POBREZA E INCLUSAO SOCIAL

Art.17. Compete & Coordenadoria de Promogdo de Politicas de
Combate a Pobreza e Inclusdo Social (CCOPI):

| - propor normas e procedimentos disciplinadores para a
elaboracgdo, execugdo, acompanhamento e controle dos projetos
financiados com recursos do Fundo Estadual de Combate & Pobreza
(Fecop);

Il - estabelecer fluxos e rotinas para acompanhamento da
execucdo financeira dos projetos financiados com recursos do Fecop;

Il - organizar a realizagdo das reunides do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social (CCPIS) expedindo convocagoes, pautas,
atas e resolugdes;

IV - secretariar as reunides do CCPIS;

V - acompanhar e monitorar as decisdes do CCPIS, subsidiando
o Presidente com informag6es sobre a execucgéo fisico-financeira dos
projetos executados com recursos do Fecop;

VI - manter atualizada a legislagdo complementar que trata
sobre a execugdo do Fecop com base nas diretrizes de governo e na
legislacdo federal;

VII - capacitar & equipe executora dos projetos financiados pelo
Fecop, em articulagdo com a Escola de Gest@o Publica do Estado do
Ceara (EGP) e o Ipece;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art.18. Compete a Célula de Andlise e Monitoramento de
Projetos do Fecop (Cemon):

| - analisar os projetos formulados pelas secretarias setoriais
considerando a sua compatibilidade com as diretrizes do Fecop;

Il - elaborar pareceres e andlises técnicas sobre projetos
financiados com recursos do Fecop;

Il - prestar apoio técnico as secretarias na elaboracéo de projetos
a serem financiados pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop);

IV - monitorar o desempenho fisico-financeiro dos projetos
financiados com recursos do Fecop, bem como dos seus indicadores e
elaborar relatérios da execucdo enfocando os resultados alcancados;

V - dar publicidade semestralmente aos critérios de alocacéo e
de uso dos recursos do Fecop, encaminhando prestacdo de contas a
Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, ao Tribunal de Contas do
Estado (TCE) e & Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE);

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art.19. Compete & Célula de Controle e Acompanhamento
Financeiro do Fecop (CCAFI):

| - controlar o processo de implantacdo das deliberacdes do
Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social (CCPIS);

Il - acompanhar e controlar o processo de desembolso de recursos
na execucdo dos projetos financiados com recursos do Fecop;

Il - elaborar e publicar trimestraimente, no DOE, relatério
circunstanciado, discriminando as receitas e as aplicagdes dos recursos
do Fecop;

IV - acompanhar e controlar as prestages de contas dos projetos
financiados com recursos do Fecop;

V - exercer outras atividades correlatas.

SECAO Il
DA COORDENADORIA DE COOPERACAO TECNICO-
FINANCEIRA

Art.20. Compete a Coordenadoria de Cooperacao Técnico-
Financeira (Cotef):

| - identificar, analisar e avaliar oportunidades de captacéo de
recursos mediante operacé@o de crédito e cooperagdo técnica e/ou
financeira;

Il - coordenar as atividades de captag@o de recursos, internos ou
externos, onerosos ou Na0 ONerosos,

Il - prestar assessoria técnica as secretarias setoriais na
elaboracdo de consultas prévias, cartas-consulta e demais instrumentos
de captagdo de recursos;

IV - assessorar as secretarias nas negociagdes de operagdes de
crédito, cooperagOes técnicas e/ou financeira, contratos de gestéo e
parcerias publico-privadas;

V - coordenar as agles necessdrias ao atendimento da legislagdo
vigente para a contratacdo de operacOes de crédito, cooperacdes técnicas
e/ou financeiras, contratos de gestéo e parcerias publico-privadas,

V| - assessorar as secretarias setoriais has missdes de avaliagdo
de projetos de instituicbes e organismos nacionais e internacionais;

VIl - monitorar, com o apoio da Coordenadoria de
Plangjamento, Orcamento e Gestao (Cplog), o fluxo dos desembolsos e
das prestagdes de contas de operacfes de crédito, cooperagdes técnicas
e/ou financeiras;

VIII - coordenar a padronizacédo de procedimentos para o
gerenciamento de operagdes de crédito, interno ou externo, oneroso ou
ndo oneroso, contratos de gestéo e parcerias publico-privadas;

IX - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos em sua
area de atuagéo;

X - promover 0 apoio e 0S Meios necessarios a execugdo dos
trabalhos do Conselho Gestor de Parceria Publico-Privada (CGPPP) e
do Grupo Técnico de Parcerias (GTP);

XI - exercer outras atividades correlatas.

Art.21. Compete a Célula de Captacdo de Recursos (Cecar):

| - assessorar tecnicamente os 6rgaos e entidades na elaboragéo
de consultas prévias, cartas-consulta e demais instrumentos de captacéo
de recursos;

Il - assessorar tecnicamente os 6rgéos e entidades nas negociages
de operacOes de crédito e cooperacdes técnicas e/ou financeira;

Il - realizar as agBes necessé&rias ao atendimento da legislacéo
vigente para a contratacéo de operacOes de crédito e cooperagdes técnicas
e/ou financeiras;

IV - assessorar, quando solicitado, os érgéos e entidades nas
missdes de avaliagdo de projetos de instituigdes e organismos nacionais
e internacionais;

V - exercer outras atividades correlatas.

Art.22. Compete a Célula de Acompanhamento dos Contratos
de Gestdo (CEACG):

| - assessorar 0s 6rgaos e entidades na celebracéo de contratos
de gestéo;

Il - assessorar as Comissdes de Avaliagao dos Contratos de
Gestao;

Il - assegurar a padronizacéo de procedimentos para celebracéo
e avaliagdo dos contratos de gestao;

IV - proceder a andlise técnica e documental das propostas de
contrato de gestéo e seus aditivos;

V - promover o intercambio entre gerentes e equipes de projetos,
no ambito dos contratos de gestéo;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art.23. Compete & Célula de Gestéo de Parcerias Publico-Privadas
(CPPP):

| - assessorar as secretarias no que diz respeito as analises das
modelagens de projeto de parceria publico-privadas;

Il - recepcionar, instruir e encaminhar ao Grupo Técnico de
Parcerias (GTP) os estudos de modelagem de projeto de parceria publico-
privada;

Il - assessorar tecnicamente na elaboracé@o de parecer técnico
do GTPR;

IV - preparar as reunides do Conselho Gestor de Parceria Publico-
Privada (CGPPP) e do Grupo Técnico de Parcerias (GTP);

V - acompanhar a implementacéo das deliberacdes e diretrizes
fixadas pelo CGPPP;

VI - manter na internet sitio para divulgacéo dos relatorios e de
demais documentos de interesse publico relativos a projetos de parceria
publico-privada, ressalvadas as informagoes sigilosas,

VIl - exercer outras atividades correlatas.

SECAO IV

DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art.24. Compete a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (Cogep):

| - coordenar, plangjar e monitorar, em nivel estratégico, a &rea
de gestéo de pessoas do Poder Executivo em sintonia com as diretrizes
estratégicas de Governo;

Il - promover a integragdo da execucdo de projetos referentes
a érea de gestdo de pessoas, no ambito do Poder Executivo;

Il - propor estudos de alternativas de suprimento de pessoas,
buscando solugdes que maximizem arelacdo custo/beneficio para o Estado
do Cearg;

IV - fornecer subsidios para a elaboracéo de politicas publicas
voltadas para a realizag@o de processos de recrutamento e selecéo de
pessoas,
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V - subsidiar a tomada de decisdes com a emisséo de relatorios
gerenciais da area de Gestdo de Pessoas do Poder Executivo;

VI - estimular os mecanismos de inclusdo social, através da
politica de estdgios remunerados,

VII - coordenar o monitoramento e controle do provimento de
cargos efetivos e comissionados;

VIII - desenvolver estudos e propor politicas de remuneracéo
dos servidores;

IX - coordenar e acompanhar o sistema remuneratorio;

X - coordenar e acompanhar 0 processo de consignacées em
folha de pagamento;

X1 - coordenar as agOes referentes a gestdo dos servigos
terceirizados;

XII - coordenar as atividades referentes a criagdo, adequacéo,
reestruturag@o e extingéo de carreiras do Poder Executivo Estadual;

X111 - aprimorar metodologia de avaliagdo de desempenho
referente ao exercicio das atribuicdes dos cargos e carreiras do Poder
Executivo Estadual;

XIV - assessorar os trabalhos da Mesa de Negociacao;

XV - gerenciar o Sistema de Gestdo de Recursos Humanos,

XVI - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos em sua
area de atuagéo;

XVII - exercer outras atividades correlatas.

Art.25. Compete a Célula de Provisdo de Cargos Efetivos (Cprov):

| - propor estudos e dternativas para a provisao de pessoas, em
sintonia com as diretrizes estratégicas do Governo, visando subsidiar o
planejamento para manutencdo dos quadros de pessoal dos 6rgéos e
entidades,

Il - orientar e acompanhar a elaboracéo de projeto de Lei
dispondo sobre a criacdo de cargos de provimento efetivo na
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional e a criago de empregos
publicos nas Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista nos
termos da legislacéo vigente;

Il - elaborar e manter base de dados sobre os quadros e os
guantitativos dos cargos de provimento efetivo no ambito do Poder
Executivo Estadual;

IV - assessorar e acompanhar 0s processos para a realizacéo de
concursos publicos e processos seletivos simplificados no ambito da
Administracdo Direta, Autérquica e Fundacional, das Empresas Publicas
e Sociedades de Economia Mista, através das comissdes coordenadoras
de concursos publicos;

V - emitir pronunciamento e prestar informacdes nas agdes
impetradas pelos candidatos, quer administrativas ou judiciais, para
subsidiar & PGE na defesa do Estado do Ceard, ap6s a homologagéo do
concurso publico ou do processo seletivo simplificado;

VI - manter dados atualizados referentes aos concursos publicos
e aos processos seletivos simplificados;

VII - controlar e analisar as situacdes funcionais de acumulagdes
de cargos, empregos e funcoes;

VIII - analisar os processos de nomeacao e exoneragdo de cargos
efetivos no ambito do Poder Executivo Estadual;

IX - promover a gestdo dos processos relativos ao programa de
estégio no ambito do Poder Executivo Estadual;

X - emitir pareceres técnicos em assuntos relativos a Célula de
Provisdo de Cargos Efetivos;

X1 - exercer outras atividades correlatas.

Art.26. Compete a Célula de Gestdo de Terceirizagdo (Ceget):

| - desenvolver estudos e propor politicas voltadas para a
melhoria da gestéo dos servigos de méo de obra terceirizada de natureza
continuada;

Il - desenvolver, em articulagdo com os 6rgéos e entidades, os
critérios e parametros de contratagdo de servigos terceirizados,

I11 - monitorar a aplicacdo dos critérios e parametros de
contratagdo de servigos de natureza continuada, visando a adequagé@o
aos custos de mercado e ao interesse publico;

1V - andlisar as demandas dos 6rgéos e entidades para contratagdo
de novas unidades de servico, nos critérios e parametros de contratagéo,
alinhado com a politica de terceirizacdo do Estado;

V - analisar e liberar, no sistema de terceirizagdo, contratos e
aditivos contratuais de terceirizag8o de servigos continuados;

V1 - exercer outras atividades correlatas.

Art.27. Compete a Célula de Gestéo das Consignactes (CGCON):

| - desenvolver estudos e propor politicas voltadas para a
melhoria da gestédo dos consignados,

Il - controlar e acompanhar as implantacdes de novas
consignagdes no Sistema dos Consignados;

Il - analisar e aprovar a liberacdo da margem consignavel dos
servidores estaduais nas compras de dividas de consignacdes, implantadas
no Sistema dos Consignados pelas institui¢des financeiras autorizadas,

IV - efetuar inclusdes e exclusdes na folha de pagamento
referentes as consignagdes dos servidores,

V - efetuar inclusdes e exclusdes dos descontos em folha de
pagamento referentes as mensalidades de contribuicéio de associacoes e
sindicato;

VI - analisar o cumprimento das decisdes judiciais no Sistema
dos Consignados;

VII - analisar o credenciamento das entidades de representacéo
de classes;

VIl - analisar os processos de revisdo do célculo da margem
consignavel dos servidores;

IX - fornecer relatérios dos consignados dos servidores ativos,
inativos, pensionistas e militares do Poder Executivo Estadual;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.28. Compete a Célula de Gestdo da Folha de Pagamento
(Cefop):

| - propor normas e procedimentos relativos ao céculo das
vantagens e dos descontos na folha de pagamento do Poder Executivo
Estadual;

Il - acompanhar e controlar os mecanismos de verificacéo da
consisténcia dos dados cadastrais e dos célculos da folha de pagamento
do Poder Executivo Estadual;

Il - analisar e acompanhar, mensalmente, as alteracbes
financeiras no Sistema da Folha de Pagamento do Poder Executivo
Estadual;

IV - assessorar as atividades relativas a folha de pagamento de
servidores no &mbito do Poder Executivo Estadual;

V - efetuar estudos de impacto na despesa de pessoa por meio
de estimativas e simulag0es;

VI - analisar e emitir parecer técnico em processos referentes
as concessdes de beneficios com impacto financeiro na folha de
pagamento do Poder Executivo Estadual;

VII - cumprir decisbes judiciais referentes as vantagens e
descontos na folha de pagamento do Poder Executivo Estadual;

VIII - manter banco de dados atualizados da legislacdo relativas
as vantagens e descontos constantes da folha de pagamento do Poder
Executivo Estadual;

IX - emitir pareceres técnicos em assuntos relativos a Célula de
Gestéo da Folha de Pagamento;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.29. Compete a Célula de Carreiras e Desempenho (Cecad):

| - orientar e propor normas relativas ao processo de gestéo do
desempenho junto & Administragéo Direta, Autérquica e Fundacional,
visando a sua aplicabilidade como instrumento de gestéo de pessoas,

Il - analisar, orientar e acompanhar o processo de elaboracéo
de atos referentes aos planos de carreiras da Administracéo Direta,
Autérquica e Fundacional;

111 - elaborar estudos para melhoria continua dos planos de
carreiras dos servidores da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional, em sintonia com as diretrizes estratégicas do Governo;

IV - analisar os atos referentes aos planos de carreiras das
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista;

V - promover o alinhamento de informagdes referentes a
avaliacdo de desempenho dos servidores da Administragdo Direta,
Autérquica e Fundacional;

V1 - assessorar 0s 0rgaos e entidades da Administragdo Direta,
Autérquica e Fundacional quanto aos procedimentos referentes a avaliagdo
especial de desempenho do estagio probatorio;

VII - analisar e emitir parecer técnico em processos de ascensdo
funcional, avaliagdo de desempenho e estégio probatorio;

VIII - prestar orientagéo técnica as unidades de gestéo de pessoas
dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual quanto a
operacionalizag@o do sistema de avaliacdo de desempenho, de ascensdo
funciona e de sua repercusséo financeira;

IX - emitir pareceres técnicos em assuntos relativos a Célula de
Carreiras e Desempenho;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.30. Compete & Célula de Provisdo de Cargos Comissionados
e Movimentagdo de Pessoas (Cemov):

| - orientar e propor normas relativas aos processos de
movimentagao de pessoas;

Il - gerenciar, acompanhar e executar as atividades relativas a
processos de movimentagdo de servidores do Poder Executivo Estadual,
inclusive realizando estudos e propondo melhorias;

111 - analisar os processos de afastamento para interesse particular
e suspensdo do vinculo funcional;

IV - analisar, monitorar e controlar o provimento e a vacancia
de cargos comissionados dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Estadual;
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V - emitir pareceres técnicos em assuntos relativos a Célula de
Cargo Comissionado e Movimentacéo;

VI - gerenciar as informagoes relativas ao Banco de Talentos,

VII - exercer outras atividades correlatas.

SECAOV
DA COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

Art.31. Compete a Coordenadoria de Gestéo Previdenciaria
(Cprev):

| - assessorar 0 Secretério do Plangjamento e Gestéo nas acles
relativas ao planejamento, coordenagdo, execugdo, controle e
acompanhamento gerencial das atividades do Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do Ceara (Supsec), em conformidade com
a legislag@o nacional e estadual vigentes;

Il - subsidiar 0 Secretério na definicdo das diretrizes estratégicas
para a formulacdo das politicas publicas previdenciérias do Supsec, com
foco no alcance de resultados;

Il - gerenciar os planos de beneficios e de custeio
previdenciarios, bem como as aplicagdes e investimentos dos recursos
previdenciarios do Supsec;

IV - providenciar a realizagdo de estudos estatisticos e atuariais
relativos a0 Supsec;

V - gerenciar o cumprimento das metas relativas as atividades
da previdéncia socia estadual;

VI - promover a andlise dos processos de concesséo e revisio de
beneficios previdenciérios, em articulacdo com os érgédos e entidades de
origem dos segurados do Supsec e a PGE;

VIl - promover o pagamento dos beneficios previdenciérios
mantidos pelo Supsec, em articulagdo com os 6rgdos e entidades de
origem dos segurados do sistema e as unidades organicas da Seplag gestoras
dos Sistemas de Recursos Humanos e de Folha de Pagamento;

VIII - acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos em sua
area de atuagéo;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.32. Compete a Célula de Plangjamento e Atuéria (Cepat):

| - plangjar e monitorar as metas de desempenho de atividades
da coordenadoria, impulsionando constantes melhorias operacionais;

Il - diligenciar, em articulagcdo com a EGP, a capacitacao
periédica dos servidores e colaboradores envolvidos diretamente com as
atividades da previdéncia social estadual, nos respectivos 6rgdos de
trabal ho;

Il - estabelecer agbes que promovam o conhecimento acerca
da previdéncia socia do Estado por parte de todos os seus beneficiarios;

IV - articular com as unidades orgéanicas da Seplag o
gerenciamento do contetido do sitio eletrénico da Secretaria, no que se
refere a insercéo de informagdes relativas a previdéncia social do Estado;

V - planegjar o recadastramento dos inativos e pensionistas do
Supsec, provendo meios a realizag@o periddica de censo previdenciario,
em cumprimento a legislac8o previdenciéria nacional e estadual;

VI - gerenciar a elaboracdo da Nota Técnica Atuarial do Supsec
para envio ao Ministério da Previdéncia Social (MPS);

VIl - gerenciar a elaboracéo das avaliagdes e reavaliacdes
atuariais periodicas dos planos financeiro, previdenciario e militar do
Supsec para envio a0 Ministério da Previdéncia Social (MPS);

VIII - gerenciar a elaboracdo do Demonstrativo de Resultado da
Avaliagdo Atuarial (DRAA) para envio ao MPS;

IX - acompanhar, realizar ou solicitar estudos técnicos de
natureza financeira, demografica ou atuarial, concernentes aos planos
financeiro, previdenciério e militar do Supsec;

X - propor melhoria dos procedimentos operacionais, métodos
e rotinas do trabalho interno da Cprev, em articulagdo com as demais
células da Coordenadoria, supervisionando as implementagdes propostas;

X1 - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

X1l - exercer outras atividades correlatas.

Art.33. Compete & Célula de Concessdo de Aposentadoria
(Ceapo):

| - estabelecer e implantar procedimentos gerais para os traba hos
referentes & concessdo de aposentadoria pelo Supsec;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionais, a concessao,
a manutencdo e a revisdo de beneficios de aposentadoria assegurados aos
servidores publicos civis da Administracao Estadua Direta, Autérquica e
Fundacional;

Il - providenciar a publicacdo dos atos concessivos de
aposentadoria do Supsec;

IV - prestar orientagdo aos 6rgéos e entidades integrantes do
Supsec, no que pertine a concessao de aposentadoria aos servidores
publicos civis;

V - colaborar com a prestagdo de informagdes gerais sobre o
beneficio de aposentadoria aos beneficiarios do Supsec, em articulagdo
com a Célula de Administracéo de Atendimento e Cadastro (Ceate);

VI - manter atualizada, em consonancia com a legislagéo vigente,
a biblioteca de atos e portarias de aposentadoria no sistema de gestéo
previdenciaria utilizado pela Seplag, articulando-se com a PGE;

VIl - acompanhar a andlise da legalidade das concessdes de
aposentadoria junto a PGE e 0s seus registros junto ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE), atendendo as demandas desses 6rgéos;

VIII - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria das
rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados a0 Supsec;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.34. Compete & Célula de Concessdo de Beneficios a Militares
(Cemil):

| - estabelecer e implantar processos e procedimentos gerais no
que tange a0 Supsec para os trabalhos referentes a transferéncia para a
reserva ou reforma de militar estadual, bem como a concessdo de pensdo
aos dependentes de militares;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionais, a concessao
e a revisdo de beneficios previdencidrios em decorréncia da inatividade
do militar estadual por motivo de transferéncia para a reserva ou reforma;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionals, a concessao
e arevisdo de beneficios previdenciarios de pensdo por morte assegurados
aos dependentes dos militares estaduais;

IV - prestar orientagdo aos 6rgdos militares estaduais no que
pertine aos requisitos previdenciérios para transferéncia de militares
para a reserva remunerada ou reforma, observadas as diretrizes juridicas
da PGE;

V - prestar orientag8o aos érgdos militares estaduais no que
pertine & concessdo de pensao por morte aos dependentes do militar
estadual, observadas as diretrizes juridicas da PGE;

VI - colaborar com a prestagéo de informacdes gerais sobre
beneficios a militares do Supsec, em articulagdo com a Célula de
Administracdo de Atendimento e Cadastro (Ceate);

VII - analisar e validar os atos de transferéncia para a reserva ou
reforma de militar estadual, para fins de assinatura do Secretario do
Plangjamento e Gestéo e do Governador do Estado;

VIII - acompanhar as publicagOes oficiais dos atos de concessdo
de beneficios a militares;

IX - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.35. Compete a Célula de Concess@o de Pensdo (Cepen):

| - estabelecer e implantar procedimentos gerais para os traba hos
referentes a concessao de pensao previdenciadria aos dependentes de
segurados civis vinculados ao Supsec, compreendendo os Poderes,
IngtituicBes, orgaos e entidades que integram o sistema;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionais, a concessao,
a manutencdo e a revisdo de beneficios previdenciarios de penséo por
morte assegurados aos dependentes dos segurados civis vinculados ao
Supsec;

Il - providenciar a publicagdo os atos concessivos de pensdo
previdenciéria a dependentes de segurados civis vinculados a0 Supsec;

IV - prestar orientagdo aos 6rgéos e entidades integrantes do
Supsec, no que pertine & concessdo de pensdo previdenciéria aos
dependentes dos segurados civis;

V - colaborar com a prestagdo de informagdes gerais sobre o
beneficio de pensdo previdenciaria aos beneficiarios do Supsec, em
articulagdo com a Célula de Administragdo de Atendimento e Cadastro
(Ceate);

VI - elaborar e revisar os atos de concessdo de pensdo por morte
e encaminhé-los para assinatura da autoridade competente;

VIl - acompanhar a andlise da legalidade das concessdes de
pensdo previdencidria junto a PGE e os seus registros junto ao TCE,
atendendo as demandas desses 0rgéos;

VIl - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.36. Compete & Célula de Controladoria Previdenciaria
(Cecon):

| - realizar os empenhos e pagamentos dos beneficios
previdenciarios devidos pelo Supsec aos servidores publicos civis inativos,
aos militares da reserva remunerada e da reforma, bem como aos
pensionistas previdenciérios do sistema;

I - colaborar na elaboragéo das propostas dos orcamentos anual
e plurianual do Supsec, contemplando seus respectivos fundos financeiro,
previdenciario e militar;
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Il - acompanhar e executar o or¢amento do Supsec,
compreendendo os fundos financeiro, previdenciério e militar;

IV - prestar contas dos ciclos orgamentario e financeiro do
Supsec, conforme disposto na legislacao de regéncia;

V - controlar receitas e despesas do Supsec, operando 0s registros
contébeis dos fundos financeiro, previdenciario e militar;

V1 - controlar a arrecadagé@o dos recursos financeiros do Supsec,
inclusive quanto a quitagéo de valores de contribuigdes atrasadas e devidas
ao sistema;

VIl - elaborar e providenciar a divulgacdo dos demonstrativos
contabeis relativos ao Supsec, compreendendo os respectivos fundos
financeiro, previdenciario e militar, conforme a legislacéo pertinente, e
em articulagcéio com a Célula de Gest&@o de Fundos e Investimentos (Cefin);

VIII - acompanhar e responder as auditorias internas e externas
realizadas no Supsec e respectivos fundos financeiro, previdenciério e
militar;

IX - manter atualizadas as informacdes do Supsec junto ao
MPS, inclusive quanto aos responsaveis legais do ente federativo e da
Seplag enquanto gestora do sistema;

X - acompanhar a regularidade previdenciaria do Estado do
Ceara junto a0 MPS, observando prazos e formalidades regulamentares;

XI - acompanhar e fiscalizar a execucéo de contratos da érea de
atuacéo da Coordenadoria de Gestéo Previdenciéria;

XII - acompanhar, lancar, classificar e conciliar, contabilmente,
as receitas e despesas dos fundos mantenedores do Supsec, compreendendo
os Poderes, Instituigdes, 6rgéos e entidades que integram o sistema;

X111 - acompanhar e identificar, junto & rede bancéria, os recursos
do Supsec oriundos dos Poderes, Instituicbes, érgaos e entidades que
integram o sistema;

X1V - acompanhar a execugéo das folhas de pagamentos dos
inativos e pensionistas do Supsec, articulando as suplementagdes
orcamentéria e financeira necessérias;

XV - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art.37. Compete a Cdula de Gesto de Fundos e Investimentos (Cefin):

| - elaborar proposta da Politica Anual de Investimentos do
Supsec, observadas as normas do Conselho Monetério Nacional (CMN)
e do MPS, bem como as diretrizes de politicas previdenciarias e de
investimentos dos recursos do Supsec;

Il - gerir, direta ou indiretamente, os recursos previdenciérios
visando & aplicagdo das melhores préticas de mercado, de modo a
maximizar a rentabilidade, observada a politica de investimentos e os
limites legais vigentes,

Il - assessorar 0 credenciamento, junto a Seplag, de entidade
autorizada a gerir recursos previdenciérios, com vista a aplicagdo de
ativos do Supsec;

IV - redlizar avaliacdo do desempenho das aplicacdes efetuadas
por entidade autorizada e credenciada, periodicamente, adotando, de
imediato, medidas cabiveis no caso da constatacéo de performance
insatisfatoria;

V - conduzir, com elevados padrdes técnicos, a gestéo dos recursos
e operacOes relativas as aplicagdes dos recursos do Supsec;

VI - garantir que as aplicacOes e resgates dos recursos observem
os mandamentos dos 6rgéos de controle e supervisdo competentes;

VIl - elaborar, em articulagdo com a Célula de Controladoria
Previdenciaria (Cecon), relatérios gerenciais e financeiros do Supsec
voltados & andlise do desempenho das aplicagdes dos recursos do sistema
e da aderéncia a politica anual de investimentos, submetendo-os as
instancias superiores de deliberacéo e controle;

VIl - providenciar a disponibilizagdo, aos beneficirios do
Supsec, das informacOes legais relativas a gestdo e aos investimentos
dos recursos previdenciérios,

IX - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.38. Compete a Célula de Compensacdo Previdenciéria e
Andlise de Tempo de Contribuicdo (Compe):

| - estabelecer e implantar procedimentos gerais, no que tange
a0 Supsec, para os trabalhos referentes a compensacéo previdenciaria e
andlise de tempo de contribui¢do ao sistema;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionais, as atividades
referentes a compensacéo previdencidria e a analise de tempo de
contribuic@o ao sistema;

Il - administrar e executar todos os procedimentos relacionados
a compensacdo previdencidria do Supsec com 0s outros regimes de
previdéncia social;

IV - expedir certiddes para fins previdenciérios, relativamente
a tempo de servico e de contribuicdo vinculados ao regime proprio de
previdéncia social estadual, nos termos assegurados pela legislacéo
nacional e estadual;

V - emitir declaragdes, certidfes e oficios acerca de beneficios
previdenciérios e de fatos relativos ao regime préprio de previdéncia
social estadual;

V1 - emitir pronunciamento acerca de averbacdo ou desaverbacéo
de tempo de contribui¢&o previdenciéria relativa aos segurados do Supsec;

VIl - prestar orientacdo aos 6rgaos e entidades integrantes da
estrutura das ingtituigdes e poderes que compde 0 Supsec, no que pertine
ao reconhecimento, apuracdo e certificaco de tempo de servico ou de
contribuicéo;

VIII - colaborar com a prestagdo de informacfes gerais sobre
compensacdo previdencidria e andlise de tempo de contribui¢do aos
beneficiarios do Supsec, em articulagdo com a Célula de Administragdo
do Atendimento e Cadastro (Ceate);

IX - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

X - exercer outras atividades correlatas.

Art.39. Compete a Célula de Implantacéo e Administracéo de
Beneficios Previdenciérios (Ceimp):

| - estabelecer e implantar procedimentos gerais, no que tange
ao Supsec, para os trabalhos referentes & implantagéo de beneficios
previdenciérios em folha de pagamento do sistema;

Il - analisar, nos aspectos técnicos e operacionais, as atividades
referentes & implantacéo de beneficios previdenciarios em folha de
pagamento do sistema;

Il - estabelecer e sugerir métodos e rotinas de trabalho que
contribuam para a eficicia dos trabalhos relativos a gestdo da folha de
pagamento do sistema;

IV - acompanhar as publicagdes oficiais dos atos de concessdo
de beneficios previdenciérios;

V - implantar, em folha de pagamento, beneficios de
aposentadoria e pensdo concedidos pelo Supsec;

V1 - implantar, em folha de pagamento, as diferencas decorrentes
de ajustes ou revisdes nos beneficios previdenciérios;

VII - prestar orientagdo aos 6rgéos e entidades integrantes do
Supsec, no que pertine a implantag&o de beneficios previdenciarios do
Supsec em folha de pagamento;

VIII - colaborar com a prestagdo de informacdes gerais sobre a
implantac@o de beneficios aos beneficiarios do Supsec, em articulacéo
com a Célula de Administracdo de Atendimento e Cadastro (Ceate) e
com as demais células de andlise e concessdo de beneficios previdenciarios
da Coordenadoria;

IX - acompanhar a condi¢do de invalidez de aposentados e
pensionistas e diligenciar, junto & Coordenadoria de Pericia Médica, a
renovacéo das pericias médicas no prazo legal determinado;

X - acompanhar a critica de dados da folha de pagamento com
os dados do Sistema Nacional de Controle de Obitos (SISOBI) efetuada
pela Seplag, promovendo os bloqueios e as exclusdes de beneficios
previdenciarios relativos a inativos e pensionistas do Supsec ja falecidos;

X1 - providenciar o bloqueio de pagamento de beneficios
previdenciérios ou a exclusdo da folha de pagamento, conforme o caso,
quando verificada a pertinéncia da medida, nos termos recomendados
pela legislacéo aplicavel a matéria;

XIl - adotar medidas administrativas direcionadas ao
recebimento de valores decorrentes de pagamentos indevidos de beneficios
previdenciarios;

XI1I - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

XIV - exercer outras atividades correlatas.

Art.40. Compete a Célula de Administragéo de Atendimento e
Cadastro (Ceate):

| - coordenar o atendimento direto aos segurados e beneficiérios
do Supsec, promovendo qualidade e seguranca;

Il - diagnosticar e propor solugdes que assegurem eficacia ao
atendimento previdencidrio e promova a satisfagdo do cliente
previdenciario;

Il - monitorar as condi¢des ambientais internas, visando a
eficécia e tempestividade do atendimento aos beneficiérios do Supsec;

IV - estabelecer processos e procedimentos gerais e especificos
para os trabalhos da area de atendimento previdenciario, em articulagdo
com as demais células da coordenadoria;

V - prestar informacOes gerais aos segurados e beneficiarios do
Supsec, em articulagcdo com as demais células da coordenadoria;
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VI - articular o atendimento do publico em geral, no tocante a
previdéncia socid, através do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo
Estadual;

VII - orientar a atualizag@o do cadastro de inativos e pensionistas
do Supsec, promovendo o encaminhamento dos registros as areas
responsaveis pela execucao;

VIII - gerenciar o processo de visitagdo a beneficiérios do Supsec,
com vistas & manutengdo da integridade do cadastro de inativos e
pensionistas do sistema;

IX - gerenciar o fluxo de entrada e saida dos processos
previdenciarios em trmite pela coordenadoria;

X - controlar a publicagdo dos atos concessivos de beneficios
previdenciérios do Supsec;

X1 - promover e subsidiar andlises gerenciais para a melhoria
das rotinas, dos métodos e procedimentos previdenciarios aplicados ao
Supsec;

XII - exercer outras atividades correlatas.

SECAOQ VI
DA COORDENADORIA DE PROMOGCAO DA QUALIDADE DE
VIDA DO APOSENTADO

Art.41. Compete a Coordenadoria de Promocgédo da Qualidade
de Vida do Aposentado (Copai):

| - plangjar, desenvolver e acompanhar as agdes para a promogao
da qualidade de vida do aposentado;

Il - atender ao servidor aposentado/idoso através de acdes
socioeducativas e culturais que promovam sua qualidade de vida com
foco na socializagdo e cidadania, pressupostos do envelhecimento ativo;

Il - atender ao servidor apto a aposentar-se, por meio do
Projeto de Preparacdo para Aposentadoria;

IV - articular parcerias e divulgar os programas da coordenadoria
voltados para melhoria da qualidade de vida do aposentado;

V - oferecer espago e subsidios para pesquisas e estudos sobre
aposentadoria e envelhecimento as instituicdes de ensino superior,
centros de estudos e pesquisadores;

VI - expedir certificagdes das agdes desenvolvidas pela Copai;

VII - promover a participagao do servidor aposentado em
atividades empreendedoras e trabalhos voluntérios;

VIIl - articular-se com programas governamentais e nao
governamentais que desenvolvem trabalhos voltados para as teméticas
da aposentadoria e envelhecimento;

IX - viabilizar estudos sobre aposentado/idoso/envelhecimento,
que contribuam para a consecu¢do da missdo da coordenadoria, bem
como subsidiar na elaborag@o de diretrizes para a formulacéo de politicas
de atengdo ao aposentado/idoso;

X - articular-se com 6rgéos publicos e entidades privadas, que
trabalham na capacitacéo de gest@o e negécios, destinados ao segmento
aposentado/idoso;

X1 - representar a Seplag, mediante indicagdo do Secretério,
junto as instancias do Conselho Estadual do Idoso e outros féruns
correlatos;

XIl - acompanhar e fiscalizar a execucéo dos contratos em sua
area de atuagéo;

XIIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.42. Compete a Célula de Plangjamento e Acompanhamento
(Cepla):

| - plangjar e acompanhar projetos e acdes atinentes a promogao
da qualidade de vida do aposentado;

Il - planejar e monitorar metas;

Il - estabelecer, em conjunto com a Célula de Desenvolvimento
e Capacitagdo, o cronograma da Copai;

IV - elaborar relatorios técnicos de desempenho dos projetos e
acdes voltados para a qualidade de vida do servidor aposentados, bem
como seus indicadores,

V - elaborar documentos oficiais;

VI - elaborar instrumentos de acompanhamento e pesquisa sobre
as acoes redlizadas;

VIl - articular-se com instituicdes que desenvolvam estudos e
pesquisas voltados & preparagdo para aposentadoria, pds-aposentadoria
e, envelhecimento;

VIl - acompanhar estudos e pesquisas realizados pela Copai;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.43. Compete a Célula de Desenvolvimento e Capacitacéo
(Cedec):

| - monitorar agdes desenvolvidas pela Copai;

Il - realizar o processo de acolhimento, orientacdo e
cadastramento dos usuarios do Programa de Ac¢do Integrada para o
Aposentado (PAI);

111 - alimentar os sistemas de dados dos programas desenvolvidos;

IV - articular-se com instrutores e facilitadores visando a
definicdo dos contelidos programéticos de cursos,

V - divulgar as agles socioeducativas e culturais do PAI;

VI - implementar agBes visando & melhoria do atendimento aos
usuarios da Copai;

VII - redlizar avaliagdes das agBes desenvolvidas;

VIII - elaborar relatorios;

IX - exercer outras atividades correlatas.

SECAO VII
DA COORDENADORIA DE PERICIA MEDICA

Art.44. Compete a Coordenadoria de Pericia Médica (Copem):

| - analisar, conceder e homologar as licencas para tratamento
de salide e para acompanhamento de familiar enfermo, solicitadas pelos
servidores e militares estaduais;

Il - realizar agendamento de pericia médica;

Il - acompanhar e controlar as atividades médicos-periciais
relacionadas a admiss@o no servigo publico estadual;

IV - analisar e emitir parecer para efeito de aposentadoria por
invalidez ou reforma;

V - analisar 0s processos e emitir parecer para efeito de reversdo
a0 servico publico de aposentadorias por invalidez ou de reforma;

VI - orientar os servidores sobre 0s servigos prestados pela Copem;

VII - emitir pareceres e laudos médicos aos respectivos 6rgéos
e entidades de servidores ou militares, quando devidamente solicitados;

VIII - comprovar ainvalidez de dependentes de servidores ou de
militares para fins de pensdo ou incluséo junto ao Ingtituto de Salde dos
Servidores do Estado do Ceard (Issec);

IX - realizar pericia médica, em servidores e militares estaduais
ou em quaisguer cidadaos, e emitir laudo para fins de isengéo de Imposto
de Renda ou Imposto sobre Produtos Industrializados (I1PI), quando
devidamente solicitado;

X - realizar pericia médica, em servidores, e emitir laudo para
fins de reducdo de carga horéria, conforme a Lei;

XI - realizar pericia médica, em servidores ou militares de outras
unidades da federagdo, que se encontram no Estado do Ceara e emitir
laudo, quando solicitado;

X1l - realizar pericia para fins de remogéo de servidor ou de
militar nos casos em que houver necessidade de deslocamento destes
para outra entidade do sistema administrativo por motivo de doenca ou
de enfermidade do dependente;

X1l - realizar pericias em domicilios e hospitais, quando, por
motivos de salde, ndo for possivel os servidores ou familiares
comparecerem a Copem;

X1V - emitir laudo pericial para resgate de seguros dos servidores
aposentados por invalidez ou militares reformados,

XV - redlizar avaliag@o pericial para readaptacdo de funcéo e
emitir laudo ao Org#o e Entidade esclarecendo as limitagdes do servidor
ou militar no exercicio da nova atividade;

XVI - redlizar avaliag8o pericial para reintegracéo/reinclusao
no servico publico de servidores e militares;

XVII - redlizar exame médico pericial em caso de desligamento
de militares;

XVIII - realizar avaliag8o pericial para comprovacdo de nexo
causal nos casos de acidente de trabalho ou moléstia profissional de
servidores ou militares estaduais;

XIX - emitir laudos periciais de aptidéo para participacdo em
cursos de servidores e militares;

XX - redlizar exame pericial e emitir laudo pra fins de promocao
de militares estaduais;

XXI - realizar avaliagdo psicossocial de servidores e militares
para subsidiar 0 médico-perito nas suas avaliacOes;

XXII - acompanhar e fiscalizar a execug@o de contratos em sua
area de atuagéo;

XXIII - exercer outras atividades correlatas.

SECAO VIII
DA COORDENADORIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO DO
ESTADO

Art.45. Compete & Coordenadoria de Modernizagdo da Gestéo
do Estado (Comge):

| - assessorar a Direcdo e Geréncia Superiores da Seplag nas
atividades de modernizagdo da gestédo do Estado, no que se refere a
organizacdo administrativa, redesenho de processos e planejamento
estratégico;

Il - subsidiar a Diregdo e Geréncia Superiores da Seplag no
estabelecimento de politicas e diretrizes relacionadas a organizagao
administrativa dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual,
abrangendo estrutura organizacional e cargos de provimento em comiss&o;
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Il - prospectar e disseminar, no ambito do Poder Executivo,
metodologias e ferramentas de redesenho de processos e planejamento
estratégico;

IV - assessorar 0s 6rgéos e entidades do Poder Executivo no
desenvolvimento e implementacéo de projetos de reestruturacéo
organizacional, redesenho de processos, virtualizagcdo de processos e
planejamento estratégico;

V - coordenar o projeto de implantacdo de processos virtuais;

VI - gerenciar 0 Sistema de Virtualizag@o de Processos (Viproc);

VIl - gerenciar o Sistema de Editoracdo Eletrénica de
Documentos Oficiais do Estado de Ceara (Edoweb);

VIII - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos em sua
area de atuagéo;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.46. Compete a Célula de Reestruturagdo Organizacional
(Ceorg):

| - elaborar, orientar e analisar projetos de organizacgao
administrativa dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo;

Il - emitir parecer técnico sobre propostas de estrutura
organizacional e de quadros de cargos de provimento em comissao,
apresentadas pelos 6rgéos e entidades do Poder Executivo;

Il - analisar minutas de Decreto de Regulamento dos 6rgéos e
entidades do Poder Executivo;

IV - gerenciar o quadro de cargos de provimento em comisséo
do Poder Executivo;

V - gerenciar o modulo Estrutura Organizacional do Sistema
Integrado de Gestao de Recursos Humanos (Sige-RH);

VI - disponibilizar no Portal do Governo a estrutura
administrativa do Poder Executivo e a estrutura organizacional de seus
Orgéos e entidades;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.47. Compete a Célula de Redesenho de Processos (Cepro):

| - propor e conduzir projetos de redesenho de processos
corporativos e/ou voltados ao cidaddo;

Il - promover a implantacao de projetos de redesenho de
processos corporativos e/ou voltados ao cidadéo;

I11 - monitorar os processos redesenhados e implantados
mediante a avaliagdo dos indicadores de desempenho;

1V - disponibilizar no sitio da Seplag a documentacéo dos
processos redesenhados e implantados;

V - assessorar 0s 6rgéos e entidades do Poder Executivo nos
projetos de redesenho de processos internos;

VI - apoiar e orientar os 6rgédos e entidades, mediante
plangjamento, facilitagdo e documentacé@o de oficinas de planejamento
estratégico;

VIl - difundir metodologias e ferramentas de planejamento e
gestéo, visando a melhoria continua dos processos dos 6rgéos e entidades
do Poder Executivo;

VIII - mapear processos para virtualizagéo;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.48. Compete a Célula do Gespublica (Ceges):

| - representar o Programa Nacional de Gest&o Publica e
Desburocratizac@o (Gespublica) no Estado, em conformidade com as
diretrizes gerais do Programa;

Il - disseminar métodos, técnicas e ferramentas de gestéo do
Programa Nacional junto aos érgéos e entidades publicas no ambito do
Estado do Cearg;

Il - promover a gestdo publica de exceléncia visando contribuir
para a qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao;

1V - executar, no @mbito do Estado do Ceard, as politicas publicas
fundamentadas no Modelo de Exceléncia em Gestéo Plblica (MEGP);

V - articular-se com 6rgéos e entidades publicas do Estado com
0 proposito de desenvolver iniciativas de melhoria da gestdo e de qualidade
do atendimento, proporcionando maior sinergia as agdes do Gespublica
no Estado;

VI - promover e participar de féruns de debates dos Nucleos
Regionais e Estaduais do Gespublica, aém de outras entidades dos demais
Estados, visando o fortalecimento da Rede Nacional Gespublica;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

SECAO IX

DA COORDENADORIA DE GESTAO DE COMPRAS

Art.49. Compete a Coordenadoria de Gestdo de Compras
(Cogec):

| - definir as politicas, normas e procedimentos de compras;

Il - coordenar os processos de aquisi¢cdo corporativa sob a
responsabilidade da coordenadoria;

Il - coordenar as atividades referentes ao monitoramento das
aquisicOes de TIC;

1V - coordenar as atividades desenvolvidas pelas Células de Gestéo
Estratégica de Compras, de Gestéo de Registro de Precos, de Gestéo de
Sistemas de Compras e de Monitoramento das Aquisicoes de TIC;

V - exercer outras atividades correlatas.

Art.50. Compete a Célula de Gestéo Estratégica de Compras
(Cegec):

| - implementar as politicas, normas e procedimentos de
compras governamentais;

Il - implementar politicas de compras governamentais, para
atender o estatuto do microempreendedor individual, da microempresa
e empresa de pequeno porte do Estado;

Il - gerenciar o Banco de Precos do Estado, acompanhando o
impacto de decisdes que afetam o comportamento dos pregos e avaliando
repercussdes nas compras corporativas;

IV - gerenciar o Sistema de Gestédo de Compras,

V - gerenciar a implementacéo de estratégias de compras
definidas junto as setorials;

VI - definir critérios e implementar sistematica de avaliac@o
dos fornecedores do Estado do Cearg;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.51. Compete a Célula de Gestdo de Registro de Precos
(CGREP):

| - gerenciar os registros de pregos corporativos sob a
responsabilidade da Seplag;

Il - gerenciar e execucdo da sistemética de registro de precos
pelos demais 6rgaos e entidades;

111 - subsidiar o processo de licitacdo corporativa junto ao
mercado fornecedor, no que se refere a registro de precos;

1V - autorizar 6rgéos e entidades do Governo do Estado a atuarem
como gestores de atas de registro de precos;

V - autorizar adesBes as atas de registros de pregos no ambito de
outros entes federativos pelos 6rgéos e entidades da Administracao Piblica
Estadual;

VI - gerenciar 0 Sistema de Gestdo de Registro de Pregos;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art.52. Compete & Célula de Gest&o dos Sistemas de Compras
(CGESC):

| - gerenciar os sistemas de apoio informatizados de compras
corporativos sob a responsabilidade da Seplag;

Il - avaliar sistematicamente os fornecedores do Estado;

111 - gerenciar o processo de cadastramento e registro de sancdes
de fornecedores;

1V - gerenciar o catalogo de bens, materiais e servigos do Estado;

V - exercer outras atividades correlatas.

Art.53. Compete a Célula de Monitoramento das Aquisi¢des de
TIC (Cemat):

| - definir padrdes, modelos de projetos e/ou documentos de
especificacdo técnica a serem utilizados nos processos de aquisi¢des de
TIC;

Il - identificar oportunidades de aquisi¢cdes corporativas e
comunicé-las ao Gestor responsavel pela categoria do Registro de Precos;

Il - gerenciar e realizar 0 processo de andlise das aquisicoes e
contratagBes de bens e servicos de TIC;

IV - exercer outras atividades correlatas.

SECAO X
DA COORDENADORIA DE RECURSOS LOGISTICOS E DE
PATRIMONIO

Art.54. Compete & Coordenadoria de Recursos Logisticos e de
Patriménio (Copat):

| - definir diretrizes estratégicas, politicas, normas e orientagdes
de gestao dos bens patrimoniais e da logistica corporativa;

Il - coordenar as agles e projetos desenvolvidos pelas Células
de Gestéo de Bens Moveis, de Gestdo de Bens Imdveis e de Logistica
Corporativa;

Il - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos
corporativos em sua éarea de atuagéo;

IV - exercer outras atividades correlatas.

Art.55. Compete a Célula de Gestdo de Bens Mdveis (Cegem):

| - padronizar e gerenciar a aquisi¢do, o tombamento, a
manutencdo, o remanejamento e a alienacdo dos bens moveis
permanentes e equipamentos;

Il - fazer cumprir as normas estabelecidas no que se refere a
aquisicdo, cessdo, concessdo, permissdo e alienagdo de bens moveis
permanentes, por meio da orientagdo e do controle técnico dos
procedimentos adotados no ambito do Poder Executivo;

111 - gerenciar o Sistema de Bens Méveis, primando pelo registro,
controle e a fiscalizagdo do patrimdnio mobilidrio no &mbito do Poder
Executivo;
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IV - gerenciar sistemas de informagdes e registros em bancos de
dados para fins de legalizagdo, controle, fiscalizagdo e preservacédo do
patriménio mobilidrio no &mbito do Poder Executivo;

V - estabelecer critérios de utilidade, economicidade e excedéncia
dos bens méveis, promovendo e orientando, através de instrugbes
normativas, o seu recolhimento, remanejamento e alienagao;

VI - promover e coordenar de forma centralizada a realizagéo
de leildes publicos para alienagdo dos bens moveis identificados como
inserviveis ou antiecondmicos;

VII - orientar a elaboragéo de laudos técnicos relativos a inspecéo
de bens moveis,

VIl - gerenciar os processos de remanejamento, permuta e
doagdo de bens moveis permanentes disponiveis para estes fins, no
ambito do Poder Executivo;

IX - gerenciar o Sistema de Gestéo de Almoxarifado, primando
pelo registro, controle e fiscalizacdo dos materiais de consumo no &mbito
do Poder Executivo;

exercer outras atividades correlatas.

Art.56. Compete a Célula de Gestao de Bens Imoéveis (Cegel):

| - gerenciar o sistema de bens imdveis, primando pelo registro,
controle e a fiscalizacéo do Patrimdnio Imobilidrio no &mbito do Poder
Executivo;

Il - gerenciar sistemas de informagBes e registros em bancos de
dados para fins de legalizagdo, controle, fiscalizac&o, conservagdo e
preservac@o do Patriménio Imobilidrio no ambito do Poder Executivo;

Il - gerenciar a doacdo, dacdo em pagamento, permuta,
investidura, cessdo, concessdo e permissdo de uso de bens iméveis;

IV - gerenciar os procedimentos para legalizag&o, fiscalizagao,
ocupacdo, conservacao, desocupacéo e preservacdo do patriménio imobilidrio;

V - gerenciar as avaliagdes patrimoniais dos iméveis a serem
aienados ou adquiridos;

V1 - analisar as agdes de usucapido impetradas no Estado, visando
defender o patriménio publico;

VII - promover e gerenciar de forma centralizada a realizacéo
de leilGes publicos para alienacdo dos bens imoveis identificados como
inserviveis ou antiecondmicos;

VIII - gerenciar as agOes de locagdo e formagéo de pregos de
auguéis de imoveis a serem locados de terceiros;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art.57. Compete a Célula de Logistica Corporativa (Celoc):

| - definir processos e disponibilizar sistemas de informacoes de
gestéo logistica, de forma corporativa;

Il - gerenciar e implantar politicas e procedimentos nas areas
de suprimentos, transporte, manutencéo, seguranca, comunicacao
administrativa e servicos gerais,

Il - acompanhar e coordenar o cumprimento de clausulas
contratuais nos contratos corporativos relativos as atividades de
suprimentos, manutencéo técnica em geral, transporte, comunicagéo,
seguranca e vigilancia;

IV - gerenciar as solicitagOes setoriais relacionadas a recursos
logisticos no tocante as atividades de manutengdo técnica em geral,
servicos de transporte, seguranca e vigilancia;

V - efetuar andlise técnica e dimensionamento em programas
anuais de manutencdo de veiculos oficials;

VI - analisar o dimensionamento, 0 uso, a manutencéo e a
guarda da frota de veiculos oficias;

VIl - gerenciar o sistema de transporte de servidores do Centro
Administrativo Governador Virgilio Tévora;

VIII - gerenciar os servicos de manutencdo das areas comuns do
Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora;

IX - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAO |
DA COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Art.58. Compete & Coordenadoria de Infraestrutura de
Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo (Cotec):

| - prover e coordenar as atividades de projeto, desenvolvimento
de sistemas de informag&o e de infraestrutura de tecnol ogia da informacéo;

Il - implantar as politicas de tecnologia da informagdo definidas
pelo Governo do Estado;

Il - participar do Comité de Gestores de Tecnologia da
Informac&o do Estado;

IV - identificar e avaliar a viabilidade e o impacto de novas
tecnologias e solugdes,

V - elaborar e manter atualizada a documentac&o técnica das
aplicacoes;

VI - identificar, elaborar, implementar e monitorar metodologias,
normas e padrdes de tecnologia da informagao;

VII - redlizar a administragdo dos dados, com vistas a otimizacéo
e disponibilizagdo dos sistemas de informacoes;

VIII - coordenar atividades relativas a atendimento e treinamento
de usuérios,

IX - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos em sua
area de atuagéo;

X - prestar assessoramento e dar suporte técnico aos dirigentes
e unidades organicas da Seplag, nos assuntos relativos a Tecnologia da
Informacéo e Comunicagéo;

XI - adotar boas préaticas de governanga em Tecnologia da
Informacéo e Comunicagéo;

X1l - exercer outras atividades correlatas.

Art.59. Compete & Célula de Treinamento e Atendimento aos
Usuérios de Sistemas Corporativos (Ctaus):

| - redlizar treinamento e atendimento aos usuérios dos sistemas
corporativos;

Il - acompanhar a implantagéo dos sistemas corporativos em
conjunto com a coordenadoria;

Il - criar acesso dos usuarios aos sistemas corporativos,

IV - subsidiar a coordenadoria com informagfes demandadas
dos usuérios, visando a melhoria dos sistemas corporativos;

V - exercer outras atividades correlatas.

SECAO I
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art.60. Compete & Coordenadoria Administrativo-Financeira (Coafi):

| - plangjar, coordenar e orientar as atividades de administracéo
de RH, financeira e contébil, de materiais, de patriménio, de logistica e
de atividades gerais no @mbito da Seplag;

Il - prestar assessoramento a Direcdo Superior em assuntos
inerentes ao Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentéria
(LDO), Orcamento Anual (LOA) e Plano Operativo Anual (PO)
referentes a Seplag, em parceria com a Assessoria de Desenvolvimento
Institucional (Adins), bem como a elaboragdo e ajustes desses
instrumentos;

Il - acompanhar a elaboragdo e efetivacdo da proposta
orcamentaria da Secretaria, e controlar sua execuc¢ao financeira,
mantendo informada a Dire¢do Superior;

IV - ingtituir instrumentos e mecanismos capazes de assegurar
interfaces e processos para a constante capacidade inovativa da gestao
e modernizagdo do ordenamento institucional do setor, face & mudancas
ambientais e normativas;

V - responsabilizar-se pela preservacdo da documentagao e
informacé&o institucional;

V1 - coordenar e executar as atividades institucionais relacionadas
a manutencgdo, a seguranca e as reformas e benfeitorias;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art.61. Compete a Célula Contébil e Financeira (Cecof):

| - realizar os procedimentos necessarios a execucao
orcamentéria e financeira da despesa publica institucional;

Il - executar o registro dos atos e fatos contabeis e emitir os
balangos e demonstrativos contébeis previstos na legislagéo vigente;

Il - monitorando o fluxo de liberac&o financeira através dos
sistemas de informagéo;

IV - operacionalizar o Sistema de Acompanhamento de Contratos
e Convénios gerenciado pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado
(CGE);

V - controlar os suprimentos de fundos, realizar sua prestacéo
de contas e submeter os relatérios a Dire¢do Superior para aprovacao e
direcionamento;

VI - analisar a prestacéo de contas de convénios, acordos e
instrumentos congéneres em que a Secretaria seja parte, e submeter os
relatorios a Direcdo Superior para andlise e direcionamento;

VII - coordenar e realizar o processo de tomada e prestagéo de
contas anuais dos responsaveis pela gestédo da Seplag a cada exercicio
financeiro e submeté-lo a Diregdo Superior para aprovacao e
direcionamento;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art.62. Compete a Célula de Remuneracdo de Pessoas (Cerep):

| - executar as atividades referentes & concesséo de direitos e
vantagens, aposentadoria, desligamento, entre outros aspectos
relacionados a administracéo de pessoal;

Il - orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem
como sobre outras questfes pertinentes a legislacdo e politicas de pessoal;

I1l1 - fornecer informacdes e participar dos processos de
avaliacdo de desempenho para fins de concessdo de gratificacdes e de
ascensdo funcional;
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IV - elaborar, providenciar e acompanhar as publicacfes de atos
administrativos no Diario Oficial do Estado (DOE);

V - executar e controlar as atividades de alocagdo, nomeagéo,
exoneragdo, demissao, remogao, cessdo, bem como redistribuicéo de
pessoal disponivel;

VI - elaborar e executar as atividades relativas a folha de

pagamento;

VII - administrar e coordenar 0s processos seletivos, conforme
legislacd@o vigente;

VIl - atualizar, acompanhar e controlar o cadastro pessoal,

funcional e financeiro do servidor;

IX - realizar a Conectividade Socia (GFIP);

X - executar, acompanhar e controlar as atividades inerentes a
estagi&rios de nivel médio e nivel superior;

X1 - opinar e prestar informagdes em processos de natureza
administrativa;

X1l - exercer outras atividades correlatas.

Art.63. Compete a Célula de Contratos e de Aquisi¢cbes
Institucional (Cecai):

| - subsidiar as unidades organicas da Seplag e/ou elaborar, quando
necessario, o termo de referéncia para aquisicao de bens e servigos;

Il - elaborar os editais das licitagdes realizadas com recursos do
tesouro estadual, bem como instruir o processo licitatério, encaminhando-
0 para a Comisséo Centra de LicitagBes, na PGE;

Il - articular com a Comissdo Central de LicitagBes, visando a
resolucéo de pendéncias nos processos licitatérios e acompanhamento
de suas tramitagdes,

IV - elaborar e formalizar os termos dos contratos, convénios
de repasse de recursos e demais gjustes e outros instrumentos equivalentes,
substitutivos ou complementares, bem como seus aditamentos e
alteragbes, para aquisicéo de bens, prestacéo de servicos ou realizacéo de
atividades de interesse da Seplag;

V - controlar a numeragdo dos editais de licitagdo, contratos,
convénios de repasse de recursos, termos aditivos, e outros instrumentos
equivaentes, de interesse da Seplag;

VI - convocar o licitante vencedor para assinar o contrato,
ap6s encaminhar uma via do instrumento assinado, para o contratado;

VIl - elaborar e encaminhar, para publicacdo no DOE, a
homologacéo da licitagdo, os extratos dos contratos, convénios de repasse
de recursos e demais ajustes de interesse da Seplag, bem como seus
aditamentos e alteragdes, obedecidos os prazos legais;

VIl - consultar, acompanhar e arquivar as publicacbes dos
instrumentos legais, de interesse da Seplag, no DOE;

IX - controlar e acompanhar o andamento da execucéo e
vigéncia dos contratos, convénios de repasse de recursos e demais ajustes,
de interesse da Seplag, para efeito de prorrogacéo ou encerramento,
guando for o caso;

X - comunicar, imediatamente, ao Coordenador da
Coordenadoria Administrativo-Financeira (Coafi) a ocorréncia ou
suspeita de quaisquer irregularidades na execucdo dos contratos, convénios
de repasse de recursos e demais gustes;

XI - propor normas para acompanhamento, gestéo e fiscalizagdo
dos contratos, convénios de repasse de recursos e demais gustes, de
interesse da Seplag;

XIl - zelar pelo fiel cumprimento dos contratos de interesse da
Seplag;

X1l - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado (TCE) e a
Assembleia Legislativa do Estado, copia dos contratos e convénios de
repasse de recursos, celebrados pela Seplag;

XIV - exercer outras atividades correlatas.

Art.64. Compete a Célula de Logistica Institucional (Celoi):

| - prover e gerenciar 0S recursos Necessarios que assegurem as
condicbes adequadas de funcionamento da Seplag, dando suporte as
unidades organicas,

Il - programar e viabilizar as atividades de transporte, guarda e
manutencdo de veiculos, de acordo com as regulamentacGes especificas
relativas a gestao da frota do Estado;

Il - gerenciar e executar as atividades de administracéo do
arquivo, de material, de servicos e de controle do patrimdénio mobiliario
e imobilidrio institucional, inclusive dos bens cedidos a instituicao Seplag,
de acordo com a legislacdo e normas vigentes;

IV - zelar pela seguranca das instalagdes da Seplag, obedecendo
as medidas preventivas contra incéndio, furtos e acidentes,

V - executar e supervisionar os servicos de protocolo, malote,
servigos telefonicos, reprografia, zeladoria, vigilancia, limpeza, copa e
manutengao de equipamentos e instalagdes, em articulacdo com as
unidades, visando garantir o funcionamento continuo e efetivo dos
servigos prestados a Seplag;

V| - acompanhar e fiscalizar a execuc@o dos contratos de
prestacdo de servicos em sua area de atuagdo, supervisionando a qualidade
dos servigos,

VIl - supervisionar o ailmoxarifado, planejando as aquisi¢oes,
acompanhando o andamento das licitacdes e avaliando a entrega dos
produtos, a fim de assegurar a conformidade, a qualidade e a manutencao
dos controles atualizados;

VIII - acompanhar o consumo de insumos pela Secretaria, com
vistas a proposi¢cdo de medidas de reducdo de despesas;

IX - monitorar e gerir o processo de Cotagdo Eletronica,
acompanhando prazos, documentacdo pertinente e o que for necessério
para homologacéo;

X - exercer outras atividades correlatas.

TITULO VI
DOS ORGAOS COLEGIADOS
CAPITULO |
DO CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

Art.65. O Conselho Gestor de Parcerias Publico-Privadas do
Estado do Ceard (CGPPP), ingtituido pela Lel n°14.391, de 7 de julho de
2009 e regulamentado pelo Decreto n°29.801, de 10 de julho de 2009,
alterado pelo Decreto n°30.366, de 23 de novembro de 2010, sendo
composto pelos seguintes membros:

| - Secretario do Plangjamento e Gestdo, que o coordenarg;

Il - Secretério da Fazenda;

Il - Secretério de Estado Chefe da Casa Civil;

IV - Procurador-Geral do Estado;

V - Secretério da Infraestrutura.

Art.66. Compete ao CGPPP:

| - aprovar a execucgdo de projetos no regime de Parcerias
Publico-Privadas,

Il - disciplinar os procedimentos para celebracdo desses
contratos;

Il - autorizar a abertura de licitagdo e aprovar o seu edital;

IV - opinar sobre alteracdo, revisao, rescisdo, prorrogacéo,
aditamento ou renovacdo de contratos de Parcerias Publico-Privadas;

V - apreciar os relatérios de execucdo dos contratos,

VI - deliberar sobre casos omissos, controvérsias e conflitos de
competéncia;

VIl - analisar os projetos, estudos, levantamentos ou
investigagOes elaborados por pessoas fisicas ou juridicas ndo pertencentes
aAdministragdo Publica Direta ou Indireta, que possam ser eventualmente
utilizados em licitagdo de Parcerias PUblico-Privadas, com o intuito de
permitir o ressarcimento previsto no art.21 da Lei Federal n°8.987, de
13 de fevereiro de 1995;

VIII - definir os critérios para subsidiar a analise sobre a
conveniéncia e oportunidade de contratagdo sob esse regime;

IX - estabelecer os procedimentos e requisitos dos projetos de
Parcerias Publico-Privadas e dos respectivos editais de licitacéo,
submetidos a sua andlise pelos Secretérios de Estado;

X - estabelecer modelos de editais de licitacdo e de contratos de
Parcerias Publico-Privadas, bem como os requisitos técnicos minimos
para sua aprovacao;

X1 - analisar a conveniéncia da abertura do procedimento
licitatorio e aprovar os instrumentos convocatérios e de contratagéo e
suas alteragoes;

XIl - estabelecer os procedimentos basicos para o
acompanhamento e a avaliag@o periddicos dos contratos de Parcerias
Publico-Privadas,

XIII - apreciar e aprovar os relatorios semestrais de execucéo
de contratos de Parcerias Publico-Privadas, enviados pelas Secretarias
de Estado contratantes;

X1V - remeter a Assembleia Legislativa e ao TCE, com
periodicidade semestral, relatérios circunstanciados de desempenho dos
contratos de Parcerias Publico-Privadas, contendo, ainda, copias dos
contratos firmados e respectivos aditivos, se houver, e copias dos
contratos sociais ou estatutos sociais das pessoas juridicas que tenham
contratado com o Estado;

XV - disponibilizar ao publico os relatorios circunstanciados
por meio de rede publica de transmisséo de dados.

CAPITULO 1
DO CONSELHO CONSULTIVO DE POLITICAS DE INCLUSAO
SOCIAL

Art.67. O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social,
instituido pela Lei Complementar n°37, de 26 de novembro 2003, aterada
pelas Leis Complementares n°63, de 4 de setembro de 2007, e n°76, de
21 de maio de 2009 e regulamentado pelo Decreto n°29.910, de 29 de
setembro de 2009, sendo composto pelos seguintes membros:
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| - Secretario do Planejamento e Gestéo;

Il - Secretério da Fazenda;

Il - Secretério do Trabalho e Desenvolvimento Social;

IV - Secret&rio da Salde;

V - Secretério da Educagio;

VI - Secretario da Cultura;

VIl - Secretério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

VIl - Secretério do Esporte;

IX - Secretario do Desenvolvimento Agrario;

X - Secretério das Cidades,

XI - Secretério de Estado Chefe da Casa Civil;

XII - Cinco representantes da sociedade civil;

X1 - Um representante daAssociagdo dos Prefeitos do Ceara (Aprece).

§1° O Presidente do Conselho é o titular da Secretaria do
Planegjamento e Gestdo e seu Suplente o titular da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social.

§2° Os representantes da sociedade civil e seus respectivos
suplentes ser@o escolhidos junto ao Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, ao Conselho Estadual da Assisténcia Social,
a0 Conselho Estadual da Salde, ao Conselho Estadual da Educacéo e ao
Conselho Estadual de Seguranga Alimentar.

§3° Os membros do Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo
Socia (CCPIS) e seus suplentes seréo nomeados pelo Governador.

84° Os membros do Conselho e seus suplentes ndo perceberéo
qualquer remuneracéo, sendo consideradas de relevante interesse publico
as fungbes por eles exercidas.

Art.68. O Conselho Consultivo de Paliticas de Inclusdo Social
(CCPIS) € um 6rgao colegiado de definicdo normativa e deliberativa
para as ages do Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop).

Art.69. Compete ao Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social:

| - coordenar a formulacéo das politicas e diretrizes gerais que
orientardo as aplicagdes do Fecop;

Il - selecionar e aprovar programas e acdes a serem financiados
com recursos do Fecop;

Il - coordenar, em articulagdo com 0s Orgaos responsaveis
pela execugdo dos programas e das acgOes financiadas pelo Fecop, a
elaboracéo das propostas orcamentarias a serem encaminhadas a
Secretaria do Planejamento e Gestéo;

IV - elaborar, em articulagcdo com os 6rgdos responsaveis pela
execucdo dos programas e das agdes financiadas pelo Fecop, as propostas
orcamentérias a serem encaminhadas & Secretaria do Plangamento e Gestao;

V - publicar, trimestraimente no Diério Oficial do Estado do
Ceard, relatério circunstanciado, discriminando as receitas e as aplicagdes
dos recursos do Fecop;

VI - dar publicidade & alocagédo e uso dos recursos do Fecop
encaminhando semestralmente, a Assembleia Legidativa do Estado do Ceard,
a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceard (CGE) e ao Tribunal
de Contas do Estado do Ceara (TCE), relatério de desempenho fisico-
financeiro, no prazo de 60 (sessenta) dias gpds 0 encerramento do semestre.

CAPITULO 111
DO CONSELHO SUPERIOR DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO
E COMUNICACAO

Art.70. O Conselho Superior de Tecnologia da Informagao e
Comunicagéo, instituido pela Lei n°13.494, de 22 de junho de 2004 e
alterado pela Lei n°14.005, de 09 de novembro de 2007, é coordenado
pela Secretaria do Plangjamento e Gestéo, tendo a seguinte composi¢éo:

| - Secretério do Plangjamento e Gestao (Presidente);

Il - Secretario de Estado Chefe da Casa Civil;

Il - Secretério da Fazenda;

IV - Secretério da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior;

V - Secretério de Estado Chefe da Controladoria e Ouvidoria Gerdl;

VI - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informacéo do Ceara

§1° Os membros do Conselho n&o serdo remunerados.

§2° Compete a0 Conselho Superior de Tecnologia da Informacéo
e Comunicagdo deliberar sobre as estratégias, politicas gerais, projetos
estruturantes e estratégicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao,
paraaAdministragéo Publica Estadual, incluindo agdes de Governo Eletrénico.

CAPITULO IV
DO COMITE ESTADUAL DE INVESTIMENTOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL

Art.71. Ao Comité Estadual de Investimentos da Previdéncia
Social (CEIPS), criado no &mbito da Secretaria do Plangjamento e Gestéo
pelo Decreto n°31.873, de 30 de dezembro de 2015, compete:

| - fixar as diretrizes para a elaboragdo da Politica de
Investimentos dos recursos previdenciérios do Supsec, participando do
processo decisorio quanto a formulagéo e execucdo dessa politica;

Il - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas do mercado
financeiro, incentivando e promovendo o debate acerca do desempenho
dos investimentos do Supsec, frente a meta atuarial de rentabilidade;

111 - estabelecer estratégias e diretrizes que envolvam a aquisicéo,
venda e permuta de ativos das carteiras do Supsec;

IV - monitorar a movimentagao financeira dos recursos do
Supsec;

V - deliberar sobre a conveniéncia e adequagéo dos investimentos
as normas oriundas do Ministério da Previdéncia Social, do Conselho
Monetério Nacional e do Banco Central do Brasil, observando as
condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez;

VI - deliberar sobre os processos de Credenciamento das
Instituicdes Financeiras e dos Fundos de Investimentos, bem como
exclusdes que julgar necessdrias,

VII - promover transparéncia na gestdo dos recursos do Supsec.

Paragrafo Unico. O CEIPS, para atender as suas necessidades,
quanto & gestdo dos recursos do Sistema Unico de previdéncia Socia do
Estado do Ceara (Supsec), podera solicitar ao 6rgéo gestor do Sistema a
contratagdo, quando entender essencial, de consultoria especializada na
gestéo e aplicagd@o de recursos financeiros.

Art.72. O CEIPS terda 5 (cinco) membros titulares e suplentes,
observada a seguinte composicéo:

| - Secretario do Planejamento e Gestéo;

Il - Coordenador de Gestéo Previdenciaria da Secretaria do
Planejamento e Gestao;

Il - Orientador da Célula de Gest&o de Fundos e Investimentos
da Coordenadoria de Gestéo Previdenciéria da Secretaria do Plangjamento
e Gestéo;

IV - um membro escolhido dentre os servidores publicos de
cargo efetivo, vinculado ao Supsec, com formacdo de nivel superior em
atuéria, direito, economia, administracéo, contabilidade ou outra
compativel com a gestédo de recursos financeiros, ou com experiéncia
comprovada em gestao financeira ou gestéo previdenciéria;

V - um representante da Secretaria da Fazenda vinculado a
gestéo financeira dos recursos do Tesouro Estadual.

81° O Secretério do Plangjamento e Gestdo sera o Presidente do
CEIPS e nomeara como suplente o Secretario Adjunto ou o Secretério
Executivo da Secretaria do Planejamento e Gestéo.

§2° O Secretério do Plangjamento e Gestdo nomeara os suplentes
dos membros mencionados nos incisos Il e Il deste Artigo, e 0 membro
titular e respectivo suplente de que trata o inciso 1V também deste
Artigo.

§3° O Secretario da Fazenda indicara o membro titular e o
respectivo suplente representante da Secretaria da Fazenda, mencionado
no inciso V deste Artigo, cabendo a nomeagdo de ambos ao Secretério do
Planejamento e Gestdo, enquanto representante legal do SUPSEC.

84° Os mandatos dos membros titulares e suplentes sujeitos a
nomeacao pelo Secretario do Plangjamento e Gestao serdo de 3 (trés)
anos, prorrogaveis por mais 3 (trés).

85° Os membros do CEIPS, titulares e suplentes, deverdo manter
vinculo com o Estado do Ceara na qualidade de servidor titular de cargo
efetivo ou de livre nomeagéo e exoneracdo, ressalvado o disposto no
inciso 1V deste Artigo.

86° Os membros do CEIPS, titulares e suplentes, permanecerdo
no exercicio de suas atribuicdes até que 0s novos membros sejam
nomeados e empossados, devendo 0 processo de substituicéo ou reconducdo
ser concluido em até 120 (cento e vinte) dias da data do encerramento
do mandato.

§7° Sera exigida de, no minimo 03 (trés) dos membros titulares
do CEIPS, a aprovacéo em exame de certificacdo organizado por entidade
autdbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais.

§8° A participacéo dos membros no Comité ndo seré remunerada,
e seu exercicio considerado de relevante interesse puablico.

TITULO VII
DASATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO
CAPITULO |
DOS CARGOS DE DIRECAO
Art.73. Sdo atribui¢des basicas dos Coordenadores:
| - assistir e assessorar 0 Secretario em assuntos relacionados a
sua area de atuacdo, e submeter a sua apreciagdo, atos administrativos e
regulamentares;
Il - auxiliar o Secretario na defini¢céo de diretrizes e na
implementacéo das acBes da respectiva area de competéncia;
Il - coordenar o planejamento anual de trabalho da
coordenadoria em consonancia com o planejamento estratégico da
Secretaria;
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IV - plangjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avdiar, as atividades inerentes & area de sua respectiva responsabilidade,
com foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Diregéo Superior;

V - coordenar, orientar e supervisionar as unidades que lhes sdo
subordinadas promovendo a racionalizagdo dos métodos aplicados, a
qualidade e a produtividade da equipe;

VI - estimular e propor a capacitagdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VIl - encaminhar assuntos pertinentes de sua area de
responsabilidade para andlise da Direcéo Superior;

VIl - exercer outras atribui¢cBes que |hes forem conferidas ou
delegadas.

Art.74. S&o atribuigdes basicas dos Orientadores de Células:

| - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuacéo,
e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

Il - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboragdo, implementacéo, execucdo, monitoramento e avaliacdo de
Seus programas e projetos;

Il - coordenar e controlar a execucdo das atividades inerentes
a sua area de competéncia e propor normas € rotinas que maximizem os
resultados pretendidos;

IV - orientar e supervisionar o desenvolvimento de agGes
voltadas para a qualidade e produtividade na sua area de atuagéo;

V - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

CAPITULO 1
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Art.75. Séo atribuicbes do Assessores Especials:

| - assessorar o Secretario do Planejamento e Gestéo e os
Secretarios Adjunto e Executivo da Seplag em assuntos técnicos;

Il - coordenar, orientar, acompanhar e fazer executar a
programacéo de trabalhos;

Il - exercer outras atribui¢des que lhes forem conferidas ou
delegadas.

Art.76. So atribui¢bes bésicas dos Articuladores:

| - promover e subsidiar a defini¢do das diretrizes do plano de
trabalho, no ambito da sua unidade de atuagdo;

11 - articular-se com servidores e organismos publicos ou privados
para obtencéo de informagdes necessérias ao andamento de atividades
de assessoramento;

Il - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

Art.77. Sdo atribui¢des basicas dos Assessores Técnicos:

| - assessorar as unidades, apresentando subsidios, analisando
problemas, sugerindo e/ou aplicando solucdes, indicando procedimentos,
orientando tecnicamente e elaborando pareceres sobre matérias relativas
a sua area de capacitagdo profissional ou atuagcdo administrativa;

Il - propor ao superior imediato, medidas que possibilitem maior
eficiéncia e aperfelgoamento na execucdo das atividades da respectiva unidade;

Il - exercer outras atribui¢des que lhes forem conferidas ou
delegadas.

Art.78. Sdo atribuigdes bésicas dos Assistentes Técnicos:

| - assistir a chefia imediata em assuntos de natureza técnico-
administrativa;

Il - realizar estudos sobre matéria de interesse da respectiva
unidade;

111 - elaborar documento para a unidade a que estiver vinculado;

1V - analisar assuntos relativos as atividades auxiliares e aquelas
relacionadas com sua area de atuacéo funcional, apresentando solugdes
e/ou propostas;

V - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

Art.79. Sdo atribui¢es basicas dos Auxiliares Técnicos:

| - assessorar, no ambito de sua éarea de atuagéo, o superior
imediato na avaliagdo de resultados e racionalizacdo de procedimentos;

Il - executar atividades auxiliares de apoio;

Il - exercer outras atribui¢des que lhes forem conferidas ou
delegadas.

TITULO VIII
DA GESTAO PARTICIPATIVA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA DA GESTAO PARTICIPATIVA
Art.80. A Gestéo Participativa da Secretaria do Planejamento e
Gestéo (Seplag), organizada por meio de Comités, tem a seguinte estrutura:

| - Comité Executivo;
Il - Comité Coordenativo.

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE DOS COMITES

Art.81. Os Comités de Gestdo Participativa, de natureza
consultiva e deliberativa, tém como finalidade precipua fazer avancar a
missdo da Secretaria do Plangjamento e Gestéo, competindo-lhes:

| - manter alinhadas as agBes da Seplag as estratégias globais do
Governo do Estado;

Il - promover a integrag8o entre as &reas, as pessoas e 0s
processos de trabalho, para sincronizar as agdes internas e externas da
Secretaria;

111 - acompanhar o desenvolvimento e a implementacéo de
programas, projetos e atividades,

IV - fortalecer o processo de comunicagdo interna da Seplag.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, DO FUNCIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES
DOS COMITES
SECAO |
DO COMITE EXECUTIVO

Art.82. O Comité Executivo é composto pelos seguintes
membros titulares:

| - Secretério;

Il - Secretério Adjunto;

Il - Secretario Executivo;

IV - Coordenadores;

V - Dirigentes das Entidades Vinculadas.

§1° O Comité Executivo sera presidido pelo Secretério do
Plangjamento e Gestéo.

§2° O Coordenador da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional tem o encargo de secretariar o Comité Executivo.

§3° Os coordenadores, em suas auséncias ou impedimentos legais,
serdo substituidos por servidores por eles designados, mediante prévia
comunicacdo a Secretaria do Comité Executivo.

84° A participagdo como membro do Comité Executivo ndo
fara jus a qualquer tipo de remuneracéo.

Art.83. O Comité Executivo reunir-se-a, ordinariamente, por
convocagdo do Presidente e, de forma extraordinéria, quando necessario.

§1° As convocagOes e as pautas das reunifes, previamente
aprovadas pelo Presidente, seréo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretério do Comité Executivo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de cada reuni&o.

§2° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunifes poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, nao
expressamente consignadas na pauta da reuni&o, cabendo ao proponente
relaté-las apds a apreciagdo do Ultimo item da pauta

§3° As atas das reunides serdo providenciadas pelo Secretario do
Comité Executivo e disponibilizadas na intranet, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas apés a realizagdo da reuniéo.

§4° Poderdo participar das reuniées do Comité Executivo, a
convite, consultores e servidores de outros 6rgéos e entidades do Estado
ou de unidades organi zacionais da Seplag, quando necessario, paradiscussdo
de temas especificos.

Art.84. Ao Presidente do Comité Executivo compete:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especials;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reuni®es ordinérias e extraordinarias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposi¢cdes do Comité.

Art.85. Aos membros do Comité Executivo compete:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunides,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunides,

IV - propor ao Secretario do Comité, com a necessaria
antecedéncia, a participacéo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

V - solicitar ao Secretério do Comité, informages e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité Executivo;

VI - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reuni&o.

Art.86. Ao Secretario do Comité Executivo compete:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovagéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizacéo das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;
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Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apos a realizacdo das mesmas;

IV - monitorar o cumprimento das deliberacbes do Comité
Executivo;

V - monitorar o recebimento das atas das reunides dos Comités
Coordenativos, disponibilizando-as na intranet.

SECAO I
DO COMITE COORDENATIVO

Art.87. Os Comités Coordenativos da Seplag, em nimero de 16
(dezesseis), um em cada Coordenadoria/Assessoria, S80 compostos pelos
seguintes membros titulares:

| - Coordenador da &res;

I - Orientadores de Células,

Il - Articuladores;

IV - Outros servidores, a critério do Coordenador da &rea.

§1° O Comité Coordenativo sera presidido pelo Coordenador da
area.

§2° A Secretaria do Comité Coordenativo sera exercida por um
Orientador de Célula indicado pelo Presidente.

§3° Os Orientadores de Células, em suas auséncias ou
impedimentos legais, serdo substituidos por servidores por eles
designados, mediante prévia comunicagdo a Secretaria do Comité
Coordenativo.

84° A participacdo como membro do Comité Coordenativo n&o
fara jus a qualquer tipo de remuneragéo.

Art.88. O Comité Coordenativo reunir-se-a, ordinariamente,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a reunido do Comité
Executivo.

81° As convocagles e as pautas das reunides, previamente
aprovadas pelo Presidente, serdo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretario do Comité Coordenativo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de cada reuni&o.

§2° Na pauta das reunides do Comité Coordenativo constard,
obrigatoriamente, o repasse das informagfes do Comité Executivo.

8§3° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reuniGes poderao ser propostas matérias relevantes e urgentes, ndo
expressamente consignadas na pauta da reuni&o, cabendo ao proponente
relaté-las apos a apreciagdo do Ultimo item da pauta.

84° As atas das reunides serdo providenciadas pelo Secretério do
Comité Coordenativo e encaminhadas & Secretaria do Comité Executivo,
no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apos a realizacéo da
reunio.

§5° As atas das reunides do Comité Coordenativo ser&o
disponibilizadas na intranet pela Secretaria do Comité Executivo.

§6° Poderdo participar das reunides do Comité Coordenativo, a
convite, consultores e servidores de outros 6rgéos e entidades do Estado
ou de unidades organi zacionai s da Seplag, quando necessario, paradiscussdo
de temas especificos.

Art.89. Ao Presidente do Comité Coordenativo compete:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especias;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reunides ordinérias e extraordinérias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposictes do Comité.

Art.90. Aos membros do Comité Coordenativo compete:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunioes,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunioes,

IV - desenvolver acbes de sua competéncia, necessarias ao
cumprimento das deliberacGes do Comité Coordenativo;

V - propor ao Secretario do Comité, com a necesséria
antecedéncia, a participacdo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

VI - solicitar ao Secretério do Comité, informagdes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité
Coordenativo;

VIl - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reuni&o.

Art.91. Ao Secretario do Comité Coordenativo compete:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovacéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizac&o das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apos a realizacdo das mesmas;

IV - monitorar o cumprimento das deliberacbes do Comité
Coordenativo.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.92. Cabe a0 Secretério da Seplag designar servidor, através
de portaria, para desempenhar as atividades de Ouvidor, que tera as
seguintes atribuigoes:

| - exercer a fungdo de representante do cidadao junto a
instituicdo em que atua;

Il - agilizar a remessa de informagdes de interesse do usuério ao
seu destinatério;

Il - facilitar a0 maximo o acesso do servi¢o a Ouvidoria,
simplificando seus procedimentos,

IV - encaminhar a questdo ou sugestdo apresentadas a area
competente, acompanhando a sua apreciagao;

V - atuar na prevencado e solucéo de conflitos;

VI - estimular a participacdo do cidad@o na fiscalizacéo e
planejamento dos servicos publicos;

VII - manter a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE),
gestora do Sistema Estadual de Ouvidoria, informada das atividades,
programas e dificuldades;

VIII - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou
delegadas pelo Secretério.

Art.93. Seréo substituidos por motivos de férias, viagens e outros
impedimentos eventuais por indicagdo do Secretario:

| - 0 Secretario Adjunto pelo Secretério Executivo, ou por um
Coordenador, a critério do titular da Pasta;

Il - os Coordenadores por outro Coordenador cujo nome sera
sugerido pelo titular do cargo;

Il - o Presidente de Comissdao por um dos membros
componentes da comissao;

IV - os demais dirigentes serdo substituidos por servidores das
areas especificas, indicados pelos titulares dos cargos, respeitado o
principio hierarquico.

ANEXO Il
A QUE SE REFERE O ART.2° DO DECRETO 32.143 DE 27 DE
JANEIRO DE DE 2017

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)
QUADRO RESUMO

SIMBOLO DOS QUANTIDADE DE CARGOS
CARGOS SITUAGAOANTERIOR SITUAGAOATUAL
SS1 01 01

SS-2 02 02

DNS-2 21 21

DNS-3 82 82

DAS-1 74 74

DAS-2 10 10

DAS-3 25 25

TOTAL 215 215

DENOMINAGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

(SEPLAG)

DENOMINACAQ DOS CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
Secretério do Planejamento e Gestdo SS1 01
Secretério Adjunto do Planejamento SS-2 01
e Gestéo

Secretario Executivo SS2 01
Coordenador DNS-2 19
Assessor Especial DNS-2 02
Orientador de Célula DNS-3 43
Articulador DNS-3 39
Assessor Técnico DAS-1 74
Assistente Técnico DAS-2 10
Auxiliar Técnico DAS-3 25
TOTAL 215
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DECRETO N°©32.144, 27 de janeiro de 2017.
DISPOE SOBRE CRIACAO DO
CENTRO DE MEMORIA DA
SECRETARIA DA FAZENDA DO
ESTADO DO CEARA - SEFAZ.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos IV e VI do art.88 da Constituicéo Estadual,
CONSIDERANDO a necessidade de centralizar em uma Unica unidade a
custddia, organizacéo e exibicdo do acervo histérico-cultural da Sefaz;
CONSIDERANDO que os documentos, equipamentos, utensilios e
registros audiovisuais pertinentes a atividade fazendéria constituem parte
da histéria da atuacdo governamental no ambito estadual;
CONSIDERANDO, finalmente, que a preservacgo e divulgacdo do acervo
histérico-cultural fazendario contribui para o fortalecimento da identidade
do povo cearense e da sua trajetoria ao longo do tempo; DECRETA:

Art.1° Fica criado o Centro de Meméria da Secretaria da Fazenda,
que tem por finalidade recuperar, conservar e divulgar o acervo material
e imaterial que representa a trajetoria e a histéria do fisco estadual
cearense, proporcionando a pesquisa, a preservacéo e o conhecimento
amplo da memoria referente as acoes, fatos e personalidades que
marcaram a atuacéo da institui¢&o.

Art.2° Compete ao Centro de Memdria da Secretaria da Fazenda:

| — proporcionar a0 publico interno da instituicéo e & sociedade
em geral o conhecimento da histéria e da atuagéo da Sefaz;

Il — pesquisar, recolher, organizar, preservar, expor e divulgar
objetos, documentos, publicacdes, méveis, utensilios e registros
audiovisuais ou eletrénicos representativos do patriménio cultural e
histérico da Sefaz;

11l — estabelecer um padrdo museoldgico e museografico de
acordo com as normas técnicas vigentes para a organizagao das suas
atividades;

1V — elaborar e desenvolver projetos, programas e acoes de
natureza socio-cultural ou pedagégica no ambito de suas finalidades;

V — propor acordos, convénios e termos de cooperagdo técnica
com entidades congéneres, de caréter publico ou privado, visando o
estabelecimento de parcerias e atividades de colaboragdo mutug;

VI — promover eventos, exposi¢des e publicactes que divulguem
a trajetdria do fisco estadual e sua importancia histérica na formacéo
cultural, social, econdmica e demais &reas da coletividade cearense;

VII — constituir um espaco de interacéo e comunicagéo entre o
fisco e a sociedade, em seus mais variados segmentos.

Art.3° O acervo podera ser constituido por meio de doagdes,
legado, compra, permuta, recolha, transferéncia e registro audiovisual,
observadas a relevancia e a finalidade dos mesmos para os objetivos do
Centro de Meméria da Secretaria da Fazenda.

Art.4° O Secretério da Fazenda editard ato que disporé sobre os
procedimentos e metodologia gerencial a serem implementados na gestao
administrativa do Centro de Meméria da Secretaria da Fazenda

Art.5° A cessdo temporéria do acervo do Centro de Meméria da
Secretaria da Fazenda fora de seu espaco expositivo podera ser efetivado
mediante autorizagdo do Secretario da Fazenda, observadas as
formalidades estabelecidas para tal.

Art.6° As unidades fazendarias deverdo auxiliar as atividades do
Centro de Memoria da Secretaria da Fazenda no ambito de suas
competéncias, fornecendo documentos, equipamentos, informagdes e
dados que contribuam para a formag&o continua do acervo.

Art.7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA

*kkk kkk k)%

DECRETO N°32.145, de 27 de janeiro de 2017.
DECLARADEUTILIDADEPUBLICA,
PARA FINS DE DESAPROPRIACAO,
OTERRENO E SUASRESPECTIVAS
BENFEITORIAS QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes

que Ihe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constitui¢cio Estadual e com

fundamento no Decreto-Lei n°3.365, de 21 de junho de 1941, com as

alteracOes da Lel n°2.786, de 21 de maio de 1956 e da Lei n%.602, de 07
de dezembro de 1978, e. CONSIDERANDO a execucéo do Sistema de
Abastecimento de Agua, do Municipio de Cascavel, CONSIDERANDO
as alteragdes das éreas contidas nos anexos Unico do Decreto n°31.331
de 31, de outubro, de- 2013. CONSIDERANDO que a construgao da
Estagdo de Tratamento de Agua - ETA é imprescindivel ao referido
Sistema. DECRETA:
Art.1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de Desapropriagéo,
por via amigavel ou judicial, a ser promovida pela COMPANHIA DE
AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE, ap6s a necesséria avaliago,
01 (um) terreno, com suas respectivas benfeitorias, situado, no Municipio
de Cascavel, neste Estado, Memorial Descritivo: 50/2013, com as
seguintes caracteristicas. Terreno: formato irregular com finalidade a
Construgdo da Estacdo de Tratamento de Agua — ETA para atender &
ampliacéo do Sistema de Abastecimento de Agua localizado no Municipio
de Cascavel, situado a Rua Projetada, proximo ao Agude Mal Cozinhado,
perfazendo uma é&rea total de 4.339,48m2, com suas medidas e
confrontagdes a seguir:
Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice P1, de coordenadas N
9.545.531,88m. e E 578.487,81m., situado no limite com Terreno de
Propriedade de Desconhecido, deste, segue com azimute de 92°31'06" e
distancia de 76,51m., confrontando neste trecho com Terreno de
Propriedade de Desconhecido, até o vértice P2, de coordenadas N
9.545.528,52m. e E 578.564,25m.; deste, segue com azimute de
118°21'47" e distancia de 17,21m., confrontando neste trecho com
Terreno de Propriedade do Estado do Ceard, até o vértice P3, de
coordenadas N 9.545.520,35m. e E 578.579,39m.; deste, segue com
azimute de 182°31'06" e distancia de 17,20m., confrontando neste
trecho com Terreno de Propriedade de Desconhecido, até o vértice P4,
de coordenadas N 9.545.503,17m. e E 578.578,63m.; deste, segue com
azimute de 113°12'34" e distancia de 17,12m., até o vértice P5, de
coordenadas N 9.545.496,42m. e E 578.594,36m.; deste, segue com
azimute de 180°38'31" e distancia de 6,34m., até o vértice P6, de
coordenadas N 9.545.490,08m. e E 578.594,29m.; deste, segue com
azimute de 187°17'07" e distancia de 4,60m., até o vértice P7, de
coordenadas N 9.545.485,51m. e E 578.593,71m.; deste, segue com
azimute de 222°54'54" e distancia de 6,17m., até o vértice P8., de
coordenadas N 9.545.480,99m. e E 578.589,51m.; deste, segue com
azimute de 297°07' 29" e distancia de 13,02m., confrontando neste
trecho com Rua SDO, até o vértice P9, de coordenadas N 9.545.486,93m.
e E 578.577,92m.; deste, segue com azimute de 182°30'51" e distancia
de 4,06m., até o vértice P10, de coordenadas N 9.545.482,88m. e E
578.577,74m.; deste, segue com azimute de 272°31' 20" e distancia de
92,01m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, até o vértice P11, de coordenadas N 9.545.486,93m. e
E 578.485,82m.; deste, segue com azimute de 2°31'45" e distancia de
45,00m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, até o vértice P1, de coordenadas N 9.545.531,88m. e E
578.487,81m.; ponto inicial da descricdo deste perimetro. Todos o0s
azimutes e distancias, areas e perimetros foram calculados no plano de
projecao UTM, tendo como Datum SAD-69.
Ao Norte (fundos): Com Terreno, pertencente ao Estado do Ceara
(Acude Mal Cozinhado) — BMC 151 — Matricula 4.562, medindo 17,21m
e Terreno, pertencente a Proprietario Desconhecido, medindo 76,51m.
Ao Sul (frente): Com Terreno de Proprietario Desconhecido, medindo
92,01m e Rua SDO, medindo 17,08m. Ao Leste (lado esquerdo): Com
Terreno de Proprietério Desconhecido, medindo 64,45m. Ao Oeste
(lado direito): Com Terreno de Proprietario Desconhecido, medindo
45,00m.
Art.2° O terreno descrito no artigo anterior destinar-se-4 a Construcéo
da Estacso de Tratamento de Agua - ETA para ampliagio do Sistema de
Abastecimento de Agua, do Municipio de Cascavel.
Art.3° As despesas decorrentes da execucéo deste Decreto correro a
conta do Recurso Proprio da CAGECE.
Art.4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DA ABOLIGAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 27 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Lucio Ferreira Gomes
SECRETARIO DAS CIDADES
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ANEXO | A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°32.145
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

MEMORIAL DESCRITIVO N°0/2013
Um terreno de formato irregular com finalidade a Construcdo da Estacéo de
Tratamento de Agua - ETA para atender & ampliacdo do Sistema de
Abastecimento de Agua localizado no Municipio de Cascavel, situado & Rua
Projetada, proximo ao Acude Ma Cozinhado, perfazendo uma érea total de
4.339,48m2, com suas medidas e confrontages a seguir: Inicia-se a descri¢éo
deste perimetro no vértice P1, de coordenadas N 9.545.531,88m. e E
578.487,81m., situado no limite com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, deste, segue com azimute de 92°31'06 e distancia de 76,51
m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, até o vértice P2, de coordenadas N 9.545.528,52m. e E
578.564,25m.; deste, segue com azimute de 118°21'47" e distancia de
17,21m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade do Estado
do Ceard, até o vértice P3, de coordenadas N 9.545.520,35m. e E
578.579,39m.; deste, segue com azimute de 182°31'06" e distancia de
17,20m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, até o vértice P4, de coordenadas N 9.545.503,17m. e E
578.578,63m.; deste, segue com azimute de 113°12'34" e distancia de
17,12m., até o vértice P5, de coordenadas N 9.545.496,42m. e E
578.594,36m.; deste, segue com azimute de 180°38'31" e distancia de
6,34m., até o vértice P6, de coordenadas N 9.545.490,08m. e E

578.594,29m.; deste, segue com azimute de 187°17'07" e distancia de
4,60m., aé o vértice P7, de coordenadas N 9.545.485,51 m. e E 578.593,71
m.; deste, segue com azimute de 222°54'54" e disténcia de 6,17m., até o
vértice P8., de coordenadas N 9.545.480,99m. e E 578.589,51 m.; deste,
segue com azimute de 297°07'29" e distancia de 13,02m., confrontando
neste trecho com Rua SDO, até o vértice P9, de coordenadas N
9.545.486,93m. e E 578.577,92m.; deste, segue com azimute de 182°30'51"
e distncia de 4,06m., até o vértice P10, de coordenadas N 9.545.482,88m.
e E 578.577,74m.; deste, segue com azimute de 272°31'20" e distncia de
92,01 m., confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de
Desconhecido, até o vértice P11, de coordenadas N 9.545.486,93m. e E
578.485,82m.; deste, segue com azimute de 2°31'45" e distancia de 45,00m.,
confrontando neste trecho com Terreno de Propriedade de Desconhecido,
até o vértice P1, de coordenadas N 9.545.531,88m. e E 578.487,81 m.;
ponto inicial da descricdo deste perimetro. Todos os azimutes e distancias,
areas e perimetros foram calculados no plano de projecdo UTM, tendo
como Datum SAD-69. Ao Norte (fundos): Com Terreno, pertencente ao
Estado do Ceara (Agude Ma Cozinhado) - BMC 151 - Matricula 4.562,
medindo 17,21m e Terreno, pertencente a Proprietério Desconhecido,
medindo 76,51m. Ao Sul (frente): Com Terreno de Proprietario
Desconhecido, medindo 92,01 m e Rua SDO, medindo 17,08m. Ao Leste
(lado esquerdo): Com Terreno de Proprietério Desconhecido, medindo
64,45m. Ao Oeste (lado direito): Com Terreno de Proprietario
Desconhecido, medindo 45,00m.

ANEXO | A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°32.145 DE 27/01/2017
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DECRETO N°©32.146, 27 de janeiro de 2017.
INSTITUI EDESIGNA MEMBROS
PARA O GRUPO DE TRABALHO
MULTIPARTICIPATIVO PARA
ELABORACAO DO PROJETO
DE FLORESTAMENTO, REFLO-
RESTAMENTO E EDUCACAO
AMBIENTAL DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribui¢des
que Ihe sdo conferidas no Art.88 e inciso IV da Constitui¢io Estadual,
CONSIDERANDO a gestéo participativa da Administragdo Publica
Estadual; CONSIDERANDO o artigo 225 parégrafo 1°, incisos |, 11, Il e
VII, da Congtituicéo Federal que incumbe ao Poder Publico e & coletividade
0 dever de defender e preservar 0 meio ambiente ecol ogicamente equilibrado
para as presentes e futuras geracdes; CONSIDERANDO os constantes
desmatamentos a que vem sendo submetidas as diversas areas do estado;
CONSIDERANDO a necessidade de definir e desenvolver um Projeto de
Gestéo Integrada de Florestamento, Reflorestamento e Educagdo Ambiental
para protecdo da referida flora, envolvendo os componentes de
manutengao, preservacdo, conservacdo e recuperacdo; DECRETA:

Art.1° Fica criado o Grupo de Trabalho interinstitucional e
multidisciplinar, com o objetivo de avaliar, elaborar e implementar o
Projeto de Gest&@o Integrada de Florestamento, Reflorestamento e
Educacdo Ambiental do Estado do Ceara

Art.2° Compete ao Grupo de Trabalho do Projeto de Gestéo
Integrada de Florestamento, Reflorestamento e Educagdo Ambiental do
Estado do Ceard, aimplantacdo de medidas necessérias para a manutencao,
preservagdo, conservacdo e recuperacdo da flora no Estado do Ceara

Art.3° O Grupo de Trabalho, criado por este Decreto, sera
Coordenado pela Secretaria do Meio Ambiente — SEMA, e sera composto
por um representante, titular e um suplente, de cada Orgéo e Instituicéo,
a seguir indicados:

| — Secretaria do Meio Ambiente — SEMA,;

Il - Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH;

Il —Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente — SEMACE;

IV — Fundag@o Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos—
FUNCEME;

V — Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA;

V| — Companhia de Gestéo dos Recursos Hidricos - COGERH;

VIl — Ministério do Desenvolvimento Agrario -MDA;

VIII— Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do
Ceara — EMATERCE;

|X— Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecu&ria — EMBRAPA;

X — Universidade Federal do Cear4 — UFC,;

XI = Universidade Estadual do Cear4d — UECE

XIl — Universidade da Integragéo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira — UNILAB

X1 = Ministério de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — MAPA

XIV — Ingtituto de Desenvolvimento Agrario do Ceara — IDACE

Paragrafo Unico — O Grupo de Trabalho contara com o apoio
da SEMA e de todos os Orgaos participantes de que trata este artigo, que
dever&o fornecer o suporte material e pessoal necessario para que o
Grupo desempenhe de forma adequada suas atribuicoes.

Art.4° O Grupo de Trabalho, através de sua Coordenagdo, podera
recomendar a inclusdo de outros 6rgaos e entidades publicas, privadas ou
da sociedade civil na sua composi¢éo.

Art.5° Os agentes publicos titulares e suplentes do Grupo de
Trabalho de que trata este Decreto serdo indicados pelos Orgéos e
Instituicdes relacionadas no artigo 3°, e permanecer&o lotados em seus
Orgaos ou Entidades de origem, exercendo suas atividades no grupo
quando requisitados.

Parégrafo Unico — As fungdes de Membro do Grupo de Trabalho
nao serdo remuneradas sendo consideradas servigos de relevante interesse
publico.

Art.6° A base fisica de reuni&o do Grupo seré a Sede da Secretaria
do Meio Ambiente — SEMA, que se encarregara do apoio administrativo
para a viabilizacdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho.

Art.7° O Grupo de Trabalho tera reunides ordinérias mensais
que se realizaréo na sede da SEMA quando seréo apresentados relatérios
das obras e agBes desenvolvidas por cada 6rgéo participante.

Pardgrafo Unico - O Grupo podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que convocado pela coordenagdo ou por
maioria simples de seus membros.

Art.8° Cada instituicdo representante do Grupo de Trabalho
arcard com recursos financeiros proprios a execucdo do Projeto de
Trabalho de Gestado Integrada de Florestamento, Reflorestamento e
Educacdo Ambiental do Estado do Ceara, no que for concernente as
atribuigdes de cada participante.

Art.9° O Grupo de Trabalho do Projeto de Gestéo Integrada de
Florestamento, Reflorestamento e Educagdo Ambiental do Estado do
Ceara devera, a partir da publicagdo deste Decreto, elaborar Plano de
Trabaho contendo todas as atividades a serem desenvolvidas por cada
participante, definindo recursos financeiros e prazos para a sua execugao.

Art.10 O Grupo de Trabalho instituido por este Decreto
permanecera por todo periodo de plangjamento e implantagdo do Projeto
de Gestdo Integrada de Florestamento, Reflorestamento e Educacé@o
Ambiental do Estado do Ceara

Art.11 O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 27 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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DECRETO N°32.147, de 30 de janeiro de 2017.
PRORROGA O PRAZO DAS
CESSOES DECORRENTES DOS
DECRETOS N°©28.619, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2007, E SUAS
ALTERA(;OES POSTERIORES,
E N©29.900, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2009, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribuictes
que lhe confere 0 Art.88, incisos IV e VI, da Congtituigio Estadua, DECRETA:
Art.1° As cessdes de servidores publicos estaduais, da Administraggo Piblica
Direta e Indireta, realizada em todas as hipéteses previstas nos Decretos
n°28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e suas alteracdes posteriores, e
n°29.900, de 18 de setembro de 2009, ou decorrentes de Termos de
Cooperagdo Técnica especificos, com vigéncia até 31 de dezembro de
2016, ficam automaticamente prorrogadas até 31 de margo de 2017.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2017.
Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 30 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da afribuicio que lhe
confere 0 Art.15 da Lei n®9.503/97, e CONSIDERANDO o que digpde 0 Art.12
do Decreto Estadual n®25.169, de 25 de agosto de 1998, e a Resolugéo do
CONTRAN 244, de 22 de julho de 2007, que trata da composi¢éo do Consdho
Estadua de Transito - CETRAN/CE, Resolugdes do CETRAN n°005, de 18 de
marco de 2008 e 001, de 02 de fevereiro de 2015, as quais tratam de seu
regimento interno, e art.15, 881° e 3°, do Cddigo de Trénsito Brasileiro,
RESOLVE, reconduzir Cd. RR LAURO CARLOS DE ARAUJO PRADO,
no cargo de Conselheiro titular desse Conselho, e seu Suplente Cel. PM
FRANCISCO TULIO STUDART DE CASTRO FILHO, para
representarem a Policia Militar do Ceara, para 0 Mandato de mais 02 (dois)
anos a contar do 14 de janeiro de 2017. PALACIO DA ABOLICAO, DO
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. Fortaeza/CE 27 janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da aribuicéo que Ihe
confere 0 Art.15 da Lei n°9.503/97, e CONSIDERANDO o que dispde o
Art.12 do Decreto Estadua n°25.169, de 25 de agosto de 1998, e a Resolucdo
do CONTRAN n%44, de 22 de julho de 2007, que trata da composi¢ao do
Conselho Estadual de Tréansito - CETRAN/CE, Resolugdes do CETRAN
n°005, de 18 de margo de 2008 e 001, de 02 de fevereiro de 2015, as quais
tratam de seu regimento interno, e art.15, §881° e 3°, do Cddigo de Transito
Brasileiro, RESOLVE, reconduzir Sr. ELIEZIO NEVES PEREIRA, no cargo
de Consdhero titular desse Conselho, e seu Suplente Sr. JOSE OLIVANDE
NOGUEIRA, para representarem o Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas
de Transporte Rodovié&rio de Passageiros Intermunicipa e Interestadua do
Estado do Cear& SINTET]I, para 0 Mandato de mais 02 (dois) anos a contar
do 12 de janeiro de 2017. PALACIO DA ABOLI(;AO, DO GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA. FortalezalCE, 27 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVEAUTORIZAR INACIO FRANCISCO DE ASSISNUNES
ARRUDA, Secretério da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior do Esastado
do Ceara, avigjar a cidade de BrasiliaDF, no periodo de 27 e 28 de abril de
2015, a fim de participar, na capita federa, de reunido do Conseho Naciona
de Secretérios Estaduais para Assuntos de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo-
CONSECT! e audiéncia no MCT], concedendo-lhe O (uma) didria e meia, no
vaor unitério de R$350,48 (trezentos e cinquenta reais e quarenta e oito
centavos), acrescidos de 60% (sessenta por cento), no vaor total de R$841,15
(oitocentos e quarenta e um reais e quinze centavos), mais Ol (uma) gjuda de
custo no vaor de R$350,48 (Trezentos e cinquenta reais e quarenta e oito
centavos), totalizando R$1.191,63 (hum mil. cento e noventa e um reais e
sessenta e trés centavos), de acordo com o artigo 3, dinea, §1° e 3° do at.4%
art.5° e seu 81% arts6°, 8° e 10; classe | do anexo | do Decreto n°30.719, de
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25.de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentéria desta Secretaria. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaeza, 24 de abril de 2015.
Camilo Sobreira de Santana i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Registre-se e publique-se.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribligdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR INACIO FRANCISCO DE ASSIS
NUNES ARRUDA, Secretério da Ciéncia Tecnologia e Educacéo Superior
do Estado do Ceard, a vigjar a Séo Paulo_SP, no periodo de 13 a 16 de
agosto de 2015, a fim de participar da 43° edicdo da “WorldsSkills’, maior
competicdo de educag@o profissonal do mundo, nas &reas técnicas daindistria
e do setor de servigos, concedendo-lhe 03 (trés) diarias e meia, no valor
unitério de R$350,48 (trezentos e cinquenta reais e quarenta e oito centavos),
acrescidos de 50% (cinquenta por cento), no valor total de R$1.840,02
(hum mil, oitocentos e quarenta reais e dois centavos),mais 01 (uma) guda
de custo no valor de R$350,48 (trezentos e cinquenta reais e quarenta e oito
centavos), e passagem aérea, para o trecho Fortaleza-Guarulhos-Fortaleza,
no vaor de R$1.235,28 (hum mil, duzentos e trinta e cinco reais e vinte e
oito centavos), perfazendo um total de R$3.426,08 (trés mil, quatrocentos
e vinte e sais reais e oito centavos), de acordo com o artigo 3% ainea “b”,
§1° e 3° do art.4% art.5° e seu 819 arts.6°, 8° e 10; classe |, do anexo | do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a
conta da dotacio orcamentéria desta Secretaria PALACIO DA ABOLICAO
DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em, 05 de agosto de 2015.
Camilo Sobreira de Santana i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Registre-se e publique-se.
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GOVERNADORIA

GABINETE DO GOVERNADOR

PORTARIA GG N°015-A/2017 - A SECRETARIA EXECUTIVA DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso dacompeténciaque lhefoi outorgada
pelo Secretario de Estado Chefe do Gabinete do Governador, através da
Portaria n°101/2015, de 01 de julho de 2015, publicada no D.O.E, em 02 de
julho de 2015, RESOLVE AUTORIZAR a servidora ALICE BECCO DA
SILVA RIOS, ocupante do cargo de Coordenador Especial, matricula
n°300122.1-6, deste Gabinete, a vigjar a cidade de Brasilia — DF, no periodo
de 24 a 25 de janeiro do ano em curso, com a finalidade de acompanhar o
Excelentissmo Senhor Governador em reunides, concedendo-lhe 1 (uma)
didria e meia, no valor unitério de R$189,25 (cento e oitenta e nove reais e
vinte e cinco centavos), acrescidos de 60% (sessenta por cento), no valor
total de R$454,20 (quatrocentos e cinquenta e quatro reais e vinte centavos),
1 (uma) giuda de custo no vaor de R$189,25 (cento e oitenta e nove reais e
vinte e cinco centavos), perfazendo um total de R$643,45 (seiscentos e
quarenta e trés reals e quarenta e cinco centavos), de acordo com o artigo 3%
ainea “b", §1° e 3° do art.4° at.5° e seu §1% arts.6°, 8 e 10°, clase I11, do
anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa
correr a conta da dotag@o orgcamentéria do Gabinete do Governador.
GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2017.
i Carmen Silvia de Castro Cavalcante
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°016/2017 - A SECRETARIA EXECUTIVA DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso de suas atribuicdes delegadas por
intermédio da Portaria GG N°101/2015, de 01 de julho de 2015, publicada
no D.O.E de 02 de julho de 2015 e fundamentada na Lel n°13.515/2004,
regulamentada pelo Decreto n°31.769/2015, DESIGNA, em atendimento
a0s interesses da Fundagéo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos -
FUNCEME, conforme Processo n°0518760/2017 e OF. PRESI N°23/2017,
de 25 de janeiro de 2017, o senhor DIRCEU SILVEIRA REIS JUNIOR
para, na qualidade de colaborador eventual, participar de reunides sobre os
planos de contingéncia de secas, no contexto do projeto “Elaboragéo de
estudos de suporte ao plangjamento e a gestéo de sistemas hidricos no
Nordeste, com foco no abastecimento urbano e na operagdo de
infraestruturas hidricas de uso maitiplo”, a ser redlizado pela FUNCEME,
na cidade de Fortaleza. O deslocamento obedecera o trecho Brasilia-DF/
Fortaeza-CE/Brasilia-DF, no periodo serd de 31 de janeiro a 1 de fevereiro
do ano em curso. Ressalta-se que o referido colaborador ndo pertence aos
quadros de servidores do Poder Executivo Estadual e que ndo percebera
qualquer tipo de remuneracdo para esse fim. GABINETE DO
GOVERNADOR, em Fortaleza-CE, 25 de janeiro de 2017.
Carmen Silvia de Castro Cavalcante
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR
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PORTARIA GG N°017/2017 - A SECRETARIA EXECUTIVA DO
GABINETE DO GOVERNADOR, no uso de suas atribuicdes delegadas por
intermédio da Portaria GG N°101/2015, de 01 de julho de 2015, publicada no
D.O.E de 02 de julho de 2015 e fundamentada na Lei n°13.515/2004,
regulamentada pelo Decreto n°27.561/2004, DESIGNA, em atendimento

a0s interesses da Secretaria da Secretaria de Educagéo - SEDUC, conforme
Processo n°0543765/2017 e Oficio GAB N°0328/2017 e Processo n°0234568/
2017 de 25 de jandro de 2017 e Oficio GAB N%02/2017 de 14 de janeiro de
2017, a Senhora CAROLINE BAHNIUK, para, na qualidade de colaboradora
eventual, para realizar palestra na VII Semana Pedagogica das Escolas de
Ensino Médio do Campo das Areas de Reforma Agréria do Estado do Ceard,
que acontecerd na cidade de Floriandpolis-SC. O desocamentos obedeceréo
a0s seguintes trechos e periodos: Floriandpolis-SC/Fortaleza-CE/Floriandpolis-
SC, no periodo de 30 ajaneiro a 03 de fevereiro do ano em curso, conforme
solicitac@o em anexo. Ressalta-se que os referidos colaboradores ndo pertencem
a0s quadros de servidores do Poder Executivo Estadua e que ndo perceberdo
qualquer tipo de remuneracéo paraessefim. GABINETE DO GOVERNADOR,
em Fortdeza, 27 de janeiro de 2017.
i Carmen Silvia de Castro Cavalcante
SECRETARIA EXECUTIVA DO GABINETE DO GOVERNADOR
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CASACIVIL

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°003/2016
| - ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO; II - CONTRATANTE: O
ESTADO DO CEARA, através da CASA CIVIL, inscrita no CNPJ sob o
n°09.469.891/0001-02; 111 - ENDERECO: com sede no Pdécio da Aboalicdo,
situado na Av. Bardo de Studart, n°505, Meireles, Fortaleza - CE; IV -
CONTRATADA: TOK SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA — EPP,
inscrita no CNPJ sob 0 N°10.875.066/0001-89; V - ENDERECO: com sede
na Avenida Engenheiro Santana Jinior, n°348, Bairro Vicente Pinzon, Fortaleza -
CE, CEP: 60.181-206; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: fundamento no
at.57, Il da Le n°8.666/93 e no Processo Administrativo n°8204916/2016;
VII- FORO: permanecem ratificadas as demais clausulas do Contrato.; VIII -
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto proceder a prorrogacao
e renovacdo contratual por 12 (doze) meses, a contar do dia 04 (quatro)
de janeiro de 2017.; IX - VALOR GLOBAL: R$6.361.157,40 (seis milhdes,
trezentos e sessenta e um mil, cento e cinquenta e sete reais e quarenta
omtavos) X - DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 04 (quatro)
de janeiro de 2017; XI - DA RATIFICACAO: Permanecem em vigor e
ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato ora aditado e seus
termos aditivos; XII - DATA: Fortaleza - CE, 04 de janeiro de 2017; XIII -
SIGNATARIOS: Francisco José Moura Cavalcante, SECRETARIO
EXECUTIVO DA CASA CIVIL e Emanuelle Tercia de Carvalho Albuguerque,
TOK SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA - EPP.
Paulo Henrique Magalhges Soares Fernandes
ASSESSORIA JURIDICA
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FUNDACAO DE TEL EDUCACAO DO CEARA

PORTARIA N°067/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO DE
TELEDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista 0 que consta do processo N°%6277118/2016, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Constituciona Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a0 servidor, PAULO CESAR ALMEIDA LOPES,
CPF 09016104372, que exerce a funcéo de OPERADOR DE CAMERA
EXTERNA, nivel/referéncia 30, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona - ADO, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°00256013, lotado na Fundagéo de Teleducacdo do Ceara,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 23/09/2016, tendo como base de
cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
VENCIMENTO - LEI N°15.747/2014 ........cocoooeorriricicinee 1.511,21
GRATIFICACAO DE TEMPO DE SERVICO 20% -

ART.43 DA LEI N99.826/1974 .....cceeeireiieireiineeeeesesieeeeeiens 302,24

GRATIFLCAQAO DE PRODUTIVIDADE 4% -
ACORDAO N°479/89, DISSIDIO COLETIVO
N°1614/88 - DOJ. 24/07/1989 ......ceueieeereeeereeee e 60,45
VANTAGEM PESSOAL NOMINALMENTE
IDENTIFICADA - VPNI (Acgdo Rescisoria
n°2002.0002.9582-2/0 - DOJ. 23/06/2008) .......cccveuerervrrenene 2.005,84
Total ..o SRS [ 3.879,74
FUNDACAO DE TELEDUCAGCAO DO CEARA, em Fortaleza, 21 de
dezembro de 2016.

Alcino Carvaho Brasil

PRESIDENTE
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PROCURADORIAGERAL DO ESTADO

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
ORIGEM SEPLAG
CONCORRENCIA PUBLICA NACIONAL N°20160005
IG N°903661000
PUBLICACAO N°2016/20773

OBJETO: LICITAGAO DO TIPO TECNICA E PREGCO PARA
CONTRATAQAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA A
ELABORAGAO DO PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANOIX N°022 FORTALEZA,31DE JANEIRO DE 2017

DE LONGO PRAZO DO ESTADO DO CEARA — CEARA 2040. A Comissio
Central de Concorréncias, no uso de suas atribui¢des legais, comunica aos
interessados, que em razéo da necessidade de reendlise no editd supra, a data de
entrega e recebimento de documentagdo e proposta retomada para o dia
02 defeverdrode2017, as 15h ficaADIADA aé dataposterior. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortdeza, 27 de janeiro de 2017.
Maria Beténia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

*kkk kkk k)%

AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20160315
1G N°910130000
PUBLICACAO N°2016/25410
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios (Frutas e Verduras), a fim
de suprir o Centro de Nutricgo e Dietética do HSM, conforme especificacdes
contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
VIRTUAIS: No endereco www.licitacoes-e.com.br, até o dia 13/02/2017, as
9h30min (Hor&io de BrasiliaDF). OBTENGAO DO EDITAL: No endereco
eetronico acima ou no sSte www.seplag.cegov.br. PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.
José Ananias Farias Cardoso
PREGOEIRO
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20161267
1G N°905729000
PUBLICACAO N°2016/22917
OBJETO: Aquisicao de material de consumo técnico hospitalar (filtro,
elemento filtrante, resina e outros), conforme especificagdes contidas
no Edita e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS:
No enderego www.comprasnet.gov.br, através do N°12672016, até o dia 14/
02/2017, as 11h (Horé&rio de BrasiliaDF). OBTENCAO DO EDITAL: No
endereco e etronico acimaou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Simone Alencar Rocha
PREGOEIRA
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9h30min (Horério de BrasiliaDF). OBTENGAO DO EDITAL: No endereco
eletrdnico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.
José Célio Bastos de Lima
PREGOEIRO
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AVISO DE LICITACAO
ORIGEM METROFOR
PREGAO PRESENCIAL N°20170005
PUBLICACAQO N°2016/21148
OBJETO: Contratacdo de empresa na prestacdo de servigcos de
mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades
de vigilancia armada do Metr6 de Sobral, pertencente a Companhia
Cearense de Transportes Metropolitanos — METROFOR, conforme
especificagdes contidas no Edital e seus Anexos. ENDERECO E DATA
DA SESSAO PARA RECEBIMENTO EABERTURA DOS ENVELOPES:
Av. Dr. José Martins Rodrigues, 150 — Edson Queiroz, no dia 16/02/
2017 as 9h30min (Horério de Brasilias-DF). OBTENCAO DO EDITAL:
No site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO,
em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Marcos Alexandrino Alves Gondim
PREGOEIRO
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AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20160286
1G N°905736000
PUBLICACAO N°2016/20084

A SECRETARIA DA SAUDE - SESA, por intermédio da Pregoeira e de
membros da equipe legalmente designados, torna publico para
conhecimento dos interessados a REMARCACAOQO da licitacdo acima
citada, cujo objeto & Aquisicao de Instrumental Cirlrgico — parte V
para o Hospital Regional do Sertdo Central, que assegura a implantacdo
dos servigos de salde programada para atender a populacao da
macrorregido do Sertdo Central, localizado no municipio de
Quixeramobim — CE. MOTIVO: Alteragdes no Edital. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No enderego www.licitacoes-e.com.br,
até o dia 14/02/2017, as 9h (Horéario de Brasilia-DF). OBTENCAO DO

EDITAL: No endereco eletrbnico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br.
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de janeiro
de 2017.
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°©20161273
G N°907811000

Neilie de Souza Lima
PREGOEIRA

PUBLICAGCAO N°2016/25046
OBJETO: Aquisicdo de Instrumental Cirargico, conforme
especificagdes contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereco www.comprasnet.gov.br, através
do N°12732016, até o dia 14/02/2017, as 9h30min (Hordrio de Brasilia-
DF). OBTENCAO DO EDITAL: No endereco eletronico acima ou no
site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO,
em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Jorge Luis Leite Saraiva de Oliveira
PREGOEIRO
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AVISO DE LICITAGCAO
ORIGEM CAGECE
PREGAO ELETRONICO N°20170009
PUBLICAGCAO N°2017/00079

OBJETO: Aquisicao de Medidores de vazdo ultrassonico, portatil e
fixo: Tempo de transito, efeito Doppler, ndo intrusivo, para tubulagéo
pressurizada, intrusivo, para tubulagdo ndo pressurizada ou canal aberto;
Medidores de vazéo de &gua e esgoto tecnologia radar; Medidores de Vazéo
Eletromagnético com sensor de nivel piezoelétrico para tubulagdes ndo
pressurizadas ou cana aberto, conforme especificagfes contidas no Editd e
seusAnexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No enderego
www.comprasnet.gov.br, através do N°232017, até o dia 14/02/2017, as
10h (Horério de Brasilia-DF). OBTENGCAO DO EDITAL: No enderego
eletrdnico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.

Aurélia Figueiredo Gurgel

PREGOEIRA

*kkk kkk k)%

AVISO DE LICITA(;AO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20170016
PUBLICAGCAO N°2017/00051
OBJETO: Registro de Precos para futuras e eventuais aquisi¢des
de Medicamentos, visando atender a necessidade de abastecimento das
Unidades de Salide do Estado, conforme especificagdes contidas no Edital e
seusAnexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No enderego
www.comprasnet.gov.br, através do N°162017, até o dia 14/02/2017, as
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AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20160745
PUBLICACAO N©°2016/16864
A SECRETARIA DA SAUDE — SESA, por intermédio do Pregoeiro e de
membros da equipe de apoio legalmente designados, torna publico para
conhecimento dos interessados a REMARCACAOQO da licitacdo acima
citada, cujo objeto & Registro de Prego para futuras e eventuals aguisigdes de
material médico hospitalar (Ataduras de Crepom e outros). MOTIVO:
AlteragOes no Edita. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No
endereco Www.comprasnet.gov.br, através do N°7452016, até o dia 14/02/
2017, & 9h30min (Horério de Brasilia=DF). OBTENCAO DO EDITAL: No
enderego e etronico acimaou no site www.seplag.ce.gov.br. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.
Antdnio Maria Saraiva Correia
PREGOEIRO
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AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO
ORIGEM DETRAN
PREGAO PRESENCIAL N°20160027
1G N°899280000
PUBLICAGCAO N°2016/16606
O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN, por
intermedio do Pregoeiro e de membros da equipe legalmente designados,
torna publico para conhecimento dos interessados a REMARCACAO da
licitagdo acima citada, cujo objeto & Contratagdo de empresa na prestacéo
de servigos de méo de obra terceirizada, cujos empregados sgjam regidos
pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades
de vigilancia armada organica no DETRAN/CE — Capital e Interior.
MOTIVO: Alteracdes no Edital. ENDERECO E DATA DA SESSAO PARA
RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Rua Dr. José Martins
Rodrigues, 150 — Centro Administrativo Barbara de Alencar — Edson Queiroz,
no dia 15/02/2017, & 9h30min (Horério de BrasiliasDF). PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Alexandre Fontenele Bizerril
PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
ORIGEM CGD
PREGAO ELETRONICO N°20160004
PUBLICACAO N°2016/17175 . 5
A COORDENADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE
SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, por
intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio legalmente
designados, comunica o resultado do Pregdo Eletrénico n°20160004,
cujo objeto é Aquisicéo de equipamentos de Tl, de acordo com as
especificagbes e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de
Referéncia do edital, tendo como vencedoras as EMPRESAS: M P A
VALENTE SERVICE ME — ME, grupo 1 com o valor de R$13.054,16
(treze mil e cinglienta e quatro reais e dezesseis centavos); VIXBOT
SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA — EPP, item 7 com o valor de
R$18.777,00 (dezoito mil setecentos e setenta e sete reais); adjudicados
em 23/01/2017 as 16h:55min e homologado em 24/01/2017 as
17h:05min. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza,
27 de janeiro de 2017.
Ciriaco Barbosa Damasceno Neto
PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
ORIGEM SDA
PREGAO EL ETRONICO N°2016.0017
PUBLICACAO N°2016/24651
A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO - SDA, por
intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio legalmente
designados, comunica o resultado do Pregéo Eletrdnico N°2016.0017,
cujo objeto € a Aquisicdo de 08 (oito) veiculos utilitarios tipo pickup,
bicombustivel (gasolina/dlcool) ou gasolina, para atender ao Projeto
Estadual PRONAT INFRA — MAPP 350, no Sertdo Central do Ceard,
conforme contrato de repasse 774988/2012/MDA — PRONAT/CAIXA,
as propostas das licitantes interessadas foram desclassificadas por néo
restar valor aceitavel para contratagdo, resultando FRACASSADA a
licitagdio. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27
de janeiro de 2017.
Robinson de Borba e Veloso
PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
_ ORIGEM SEJUS
PREGAO ELETRONICO N°20160026
PUBLICACAO N°2016/23985
A SECRETARIA DA JUSTICA E CIDADANIA — SEJUS, por intermédio
do Pregoeiro e membros da equipe de apoio legalmente designados,
comunica o resultado do Pregdo Eletrénico n°20160026, cujo objeto é
Servigo de blindagem, a ser aplicado em 03 (trés) veiculos oficiais, da
marca Chevrolet, tipo SUV, modelo Trailblazer, ano/modelo 2016/2016,
0 km, de propriedade da Secretaria da Justica e Cidadania, de acordo com
as especificagdes e quantitativos previstos no ANEXO | - Termo de
Referéncia do Edital, tendo como vencedora do ITEM 1 — VITA
SERVICOS DE BLINDAGENS LTDA, no valor de R$133.000,00
(cento e trinta e trés mil reais). Adjudicado as 11:07 horas do dia 18 de
janeiro de 2017. Processo homologado as 12:46 horas do dia 24 de
janeiro de 2017. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Carlos Alberto Coelho Leitédo
PREGOEIRO

*kk*k k*kk *k%

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20160534
PUBL I CACAO N°201613446
A SECRETARIA DA SAUDE, por intermédio do Pregoeiro e membros
da equipe de apoio legalmente designados, comunica o resultado do
Pregéo Eletronico n°20160534, cujo objeto é Registro de pregos para
futuras e eventuais aquisicGes de Material de Laboratorio. Tendo como
vencedora a empresa ROCHE DIAGNOSTICA BRASIL LTDA, item
1 com valor unitério de R$0,2980 e quantidade de 14.419.925 unidades.
O processo licitatério foi homologado em 25/01/2017 as 09:50.
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro
de 2017.
Janes Valter Nobre Rabelo
PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20160581
A SECRETARIA DA SAUDE — SESA, por intermédio da Pregoeira e
membros da equipe de apoio |egalmente designados, comunica o resultado
do Preg&o Eletrdnico n°20160581, cujo objeto € Aquisicdo de materiais
de consumo diversos p/oficina mecanica, de acordo com as especificacdes
€ quantitativos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital,
tendo como vencedora do Item 10 a Empresa FOUCHE COMERCIAL

LTDA-ME no valor total de R$598,00 (quinhentos e noventa e oito
reais) e os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 e 11 foram fracassados.
Adjudicado em 23/01/2017 &s 17h18min e homologado em 24/01/2017
as 17h04min. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza,
27 de janeiro de 2017.
Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
_ ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20161143

PUBLICACAO N°2016/17737
A SECRETARIA DA SAUDE, por intermédio do Pregoeiro e membros
da equipe de apoio legalmente designados, comunica o resultado do
Pregéo Eletr6nico n°20161143, cujo objeto é Servico de Manutengao
e Recarga dos extintores de combate a incéndio para o Centro de
Referéncia Nacional em Dermatologia Sanitéria Dona Libania— CDERM,
conforme condicBes previstas no Anexo | - Termo de Referéncia do
edital. Cumpridas todas as formalidades legais, as propostas das licitantes
foram desclassificadas, resultando FRACASSADA a licitag&o.
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro
de 2017.

Francisco Wagner de Sousa Veras

PREGOEIRO
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
_ ORIGEM SESA
PREGAO ELETRONICO N°20161145
A SECRETARIA DA SAUDE, por intermédio da Pregoeira e membros
da equipe de apoio legalmente designados, comunica o resultado do
Pregdo Eletrénico n°20161145, cujo objeto € Registro de Preco para
futuras e eventuais aquisices de Material Odontol6gico (Brocas) visando
atender a necessidade de abastecimento das Unidades de Salide do Estado,
de acordo com as especificacfes e quantitativos previstos no Anexo | —
Termo de Referéncia deste edital, tendo como vencedoras as
EMPRESAS: MSB COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA — EPP,
Item 01, com o valor unitério de R$30,89 a quantidade de 1.284
UNIDADE, item 06, com o valor unitério de R$29,32 a quantidade de
5.424 UNIDADE; MEGA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO
E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI-ME, Item
02, com o vaor unitério de R$33,75 a quantidade de 2.064 UNIDADE,
Item 07, com o vaor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.704 CAIXA,
Item 08, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.068 CAIXA,
Item 09, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.068 CAIXA,
Item 10, com o vaor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.164 CAIXA,
Item 11, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.164 CAIXA,
Item 12, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.164 CAIXA,
Item 13, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.164 CAIXA,
Item 14, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.128 CAIXA,
Item 15, com o valor unitério de R$40,37 a quantidade de 1.128 CAIXA,
Item 16, com o vaor unitério de R$40,49 a quantidade de 1.068 CAIXA,
Item 17, com o valor unitério de R$40,35 a quantidade de 1.068 CAIXA,
Item 18, com o vaor unitério de R$43,87 a quantidade de 1.068 CAIXA;
MED DONTO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
Item 03, com o valor unitério de R$6,54 a quantidade de 2.232
UNIDADE, Item 04, com o valor unitério de R$6,54 a quantidade de
2.232 UNIDADE, Item 05, com o valor unitério de R$6,54 a quantidade
de 2.232 UNIDADE, Homologado em 24/01/2017 as 17:13 horas.
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro
de 2017.
Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA
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AVISO DE REVALIDACAO E PRORROGACAO DE
PROPOSTAS
ORIGEM DPGE
TOMADA DE PRECOS - MENOR PRECO N°20160001
A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO 06, no uso de suas atribuicdes
legais, solicita as empresas participantes da Tomada de Precos
N°20160001, originéria da DPGE que tem por objeto a LICITACAO DO
TIPO MENOR PRECO PARA OBRA DE REFORMA DO NUCLEO DA
DEFENSORIA SITUADO NO PILOTIS DO PREDIO DA SEPLAG —
FORTALEZA - CE, a prorrogacéo e revalidagdo das propostas por
mais 60 (sessenta) dias, até 24/03/2017, tendo em vista que a expiracéo
do prazo de validade aconteceu no dia 23/01/2017. A manifestacéo de
prorrogacéo e revalidagdo das propostas devera ser enviada & Comissdo
Especial de Licitagio 06, situada na Central de Licitagdes do Estado do
Cearg, no Centro Administrativo Béarbara de Alencar, na Av. Dr. José
Martins Rodrigues, 150, Edson Queiroz até as 18 h do dia 03/02/2017.
Cabe sdlientar que a auséncia da referida manifestacdo de prorrogacéo e
revalidag@ das propostas libera os licitantes dos compromissos assumidos,
resultando na exclusdo do presente certame licitatério. PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.
Antonio Anésio de Aguiar Moura -
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO 06
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AGENCIAREGUL ADORA DE SERVIGCOSPUBL | COSDEL EGADOSDO ESTADO DO CEARA

PORTARIA N°008/2017 - O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA ARCE, no uso de suas atribuigdes legals, RESOLVE com fundamento no art.110,
inc. |, dinea“b”, 113,114 e seu parégrafo Unico, da Le 9.826, de 14 de maio de 1974, AUTORIZAR O AFASTAMENTO do sarvidor FERNANDO ALFREDO
RABELLO FRANCO, ocupante do cargo de Conselheiro, matricula n°300.011-1-7, desta Autarquia, a vigiar a cidade de Brasilia/DF, no periodo de 24 a 25 de
jandro de 2017, a fim de participar da Assembleia Extreordinaria, promovida pela Associagio Brasileira de Agéncias de Regulagéo - ABAR, sem 6nus para o Erario
Estadua. AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA, em Fortdeza, 25 de jandro de 2017.
Hélio Winston Leitao
PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR
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CONSELHOESTADUAL DEEDUCAGAO

Emissdo: 23/01/2017
Identificador: 418

Relacdo de Pareceres: 1103/2016, 1109/2016, 1110/2016.

Parecer SPU Relator Camaa

Ementa

1103/2016 4044501/2014 Comissio Relatora

1109/2016 6316455/2015 SAMUEL BRASILEIRO FILHO

CAMARA DE EDUCAGAO
SUPERIOR E PROFISSIONAL

CAMARA DE EDUCACAO
SUPERIOR E PROFISSIONAL

Reconhece 0 Curso Técnico em Biotecnologia-Eixo
Tecnoldgico: Produgdo Industrial,ofertado pelas
Escolas Estaduais de Educaggo Profissonal-EEEP
da Rede Publica: Eusébio de Queiroz, o Curso
Técnico em Méves - Eixo Ttecnol6gico:  Producéo
Indugtrid, nas , EEEPs Maria Cdlia Pinheiro Facéo
eLucasEmmenud LimaPinheiro, edo Curso Técnico
emGestéo Culturd,, ofertado pdaEEEP MariaVioleta
ArraesdeAlencar Gervaiseau em carédter experimentd,
todos com vaidade até 31 de dezembro de 2017, a
partir de 2014 sem interrupcéo e recomenda
providéncias.

Recredencia as Escolas Egtaduais de Educagéo

Profissonal (EEEP) da Rede Piblica de Ensino e
Renova 0 Reconhecimento dos cursos Técnicos de
Nivel Médio, integrados a Educagéo Profissiond,
constantes nos anexos | e Il, com validade até
31.12.2019, que foram credenciadas com seus cursos
reconhecidos pelos Pareceres CEE n™1878/2013 e
1879/2013. Reconhece, ainda, 0s cursos técnicos
oferecidos nos anos de 2015 e 2016 pelas escolas
congtantesnosreferidosPareceres, no Parecer nP0806/

FSC

2015 e em outros processos protocolados neste
Consglho elistados neste Parecer, até 31 dedezembro
de 2019, e recomenda providéncias.

Credencia as Escolas de Educagdo Profissona —
EEEPFrancisco PaivaTavarese EEEPProfessor José

wwnifsc.org
MISTO
Papel produzido

a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

1110/2016 2071809/2016 Comissio Relatora CAMARA DE EDUCAGAO

SUPERIOR E PROFISSIONAL

Osmar PlécidodaSilva, sediadasem CaridadeeBarro,
respectivamente, e reconhece os cursos: Técnico em
Informética — Eixo Tecnoldgico: Informagdo e
Comunicagdo, Estética- Eixo Tecnolégico: Ambiente
e Salde, Desenho da Construcdo Civil- Eixo
Tecnol6gico: Infraestrutura, Administragéo - Eixo
Tecnol 6gico Gestéo eNegocios eAgropecudria—Eixo
Tecnoldgico: Recursos Naturais, a partir de 2016 até
31.12.2018.

Tota de Pareceres: 3

José Linhares Ponte
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO
Ana Maria Nogueira Moreira
SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
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SECRETARIASEVINCULADAS

SECRETARIADAAGRICULTURA,
PESCAEAQUICULTURA

AGENCIADE DEFESAAGROPECUARIA
DOESTADO DO CEARA

PORTARIA N°11/2017 - A PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO ESTADO DO CEARA - ADAGRI, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo n°5935529/2016
do VIPROC, RESOLVE CONCEDER, nos termos dos art.20 da Lei n°14.219,
de 14 de outubro de 2008, a servidora PAULA ANDREA BEZERRA
INSAURRADE, ocupante do cargo de Fisca Estadual Agropecuério, grupo
ADA, matricula 199825 1 3, lotado nesta ADAGRI, GRATIFICACAO DE
TITULACAO de 30% sobre seu vencimento base, referente ao titulo de
Mestrado em Sociobiodiversidade e Tecnologias Sugtentéveis, com vigéncia a
partir de 09 de Setembro de 2016. As despesas com Vencimentos e Vantagens
fixas relacionada a Pessoal correrdo pela seguinte dotacdo orcamentaria

51200001.20.122.500.22303.1500000.31901100.00.0.10-14137.
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA, em Fortaleza, 19 de janeiro de
2017.
Vilma Maria Freire dos Santos
PRESIDENTE, RESPONDENDO
Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADASCIDADES

PORTARIA N°040/2017 - O SECRETARIO DAS CIDADES, no uso de suas
atribuicdes, RESOLVE, nostermos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro
de 2003 regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redac@ dada ao inciso 11, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°31.651, de
17 de Dezembro de 2014, D.O de 22 de Dezembro de 2014, CONCEDER
AUXILIO ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo
Unico desta Portaria, durante 0 més de Margo/2017. SECRETARIO DAS
CIDADES, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.
Lucio Ferreira Gomes
SECRETARIO DAS CIDADES
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°040/2017, 26 DE JANEIRO DE 2017

NOME CARGOOU FUNGAO MATRICULA VALORDO QUANTIDADE VALOR

TICKET TOTAL
ANA CLARA OLIVEIRA DA SILVA ARTICULADOR - DNS- 3 300001.1-0 1187 23 273,01
ALBERTO SA CAVALCANTI SAMPAIO ASSESSORTECNICO-DAS- 1 300051.1-2 1187 23 273,01
J0LI0 GONGALVES MOREIRA FONTENELE ARTICULADOR - DNS-3 300111.1-2 1187 23 273,01
MARIA CLAUDIA DE SOUSA ASSESSORTECNICO-DAS- 1 300064.1-0 1187 23 273,01
NATHALIA DOURADO MOREIRA ARTICULADOR - DNS-3 300059.1-0 1187 23 273,01
PAULO ALBANO DANTAS ORIENTADOR DE CELULA - DNS- 3 300116.1-9 1187 23 273,01
REBECA SOUZA OLIVEIRA ALENCAR ORIENTADOR DE CELULA - DNS- 3 300099.1-6 1187 23 273,01
RENATO BARBOSAALVES ASSESSORTECNICO-DAS1 300100.1-9 1187 23 273,01
ROSEMBERG SALDANHA DA SILVA ASSESSORTECNICO-DAS-1 300115.1-1 1187 23 273,01
SABRINA LEMOSMOURA MOREIRA COORDENADOR - DNS- 2 300104.1-8 1187 23 273,01
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PORTARIA N°041/2017 - O SECRETARIO DAS CIDADES, no uso de suas atribuicdes legais RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.16 e seu
Parégrafo Unico do Decreto n°29.704, de 08 de Abril de 2009, AUXILIO TRANSPORTE aos ESTAGIARIOS relacionados no Anexo Gnico desta
Portaria, durante o més de Marco-2017. SECRETARIA DAS CIDADES, em Fortaleza, 26 de janeiro de 2017.
Lucio Ferreira Gomes
SECRETARIO DAS CIDADES
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°041/2017, 26 DE JANEIRO DE 2017

Ne NOME VALOR MES/ANO
300094.1-X LUCAS EMANOEL SILVA ARAGAO 29,90 Margo-17
300095.1-7 LUIS FELIPE DE SOUSA 29,90 Margo-17
300112.1-X PABLO HENRIQUE DOS SANTOS LIMA 29,90 Margo-17
300109.1-4 THIAGO LIMA DIAS 29,90 Margo-17

Margo-17
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TORNANDO SEM EFEITO a Portaria n°1441 datada de 26/10/2016 e
publicada no Di&rio Oficial do Estado em 01/12/2016, que concedeu
aposentadoria a MARIA ZUMA HERCULES FURTADO, matricula
n°00061816. DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em
Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Igor Vasconcelos Ponte
SUPERINTENDENTE

DEPARTAMENTOESTADUAL DETRANSITO

PORTARIA N°1780/2016 - O SUPERINTENDENTE DO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO CEARA, no uso
de suas atribuicoes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°4900225/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “c” da Constituicao Estadual, combinado com os arts.156,
81°, inciso V e 157, da Lel Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a
servidora, MARIA ZUMA HERCUL ES FURTADO, CPF 08147418353,
que exerce a funcéo de Assistente de Atividade de Transito e Transportes,
nivel/referéncia 20, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas semanais,
matricula n°00061816, lotada no Departamento Estadual de Transito,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis
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COMPANHIA CEARENSE DETRANSPORTES
METROPOLITANOS

PORTARIA N°014/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA

PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir de 27/01/1998, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os

Descrigéo Vaor R$ | SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem
Vencimento - 30h - ADO - 20 em objeto de servico, com a findidade de redlizar visita técnica ao Metr6 de
(Lei N%12.840/1998) .....covvevririieiirieinirisieisieie s 238,24 | Sobra, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3% ainea b, 81° do
Gratificagdo Tempo de Servigo - 20% at.4° art.5° e seu 8§19 art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011,
(Lei N°9.826/74 - @rt.43) ..ooeeeeeeeereeie e s 52,94 | devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentéria do METROFOR.
Gratificagdo de Produtividade 60% COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
(Lei 12.085/1993) ...cveuineerieierinieieesisieesesiee s nes 142,94 METROFOR, em Fortaleza, 18 de janeiro de 2017.
Abono Compensatorio Eduardo Fontes Hotz
(Lel N%12.991/1999) ..ot s 26,00 DIRETOR-PRESIDENTE
TOAL 1ot 460,12 | Registre-se e publique-se.
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°014/2017-DPR DE 18 DE JANEIRO DE 2017
NOME CARGOFUNGAO ~ MATRICULA  CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS PASSAGEM  TOTAL
QUANT. VALOR TOTAL
José Tupinamba Cavacante Diretor de Gestéo 00214 11 18012017 a Fortdeza/Sobrd/Fortdeza 15 7710 138,78 0,00 138,78
de Almeida Empresaria 1901.2017
Danid Sanford Moreira Gerente Comerciad 00259 11 18012017 a Fortdeza/Sobrd/Fortdeza 15 7710 138,78 0,00 138,78
1901.2017
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PORTARIA N°015/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR, no
uso de suas aribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o sarvidor FLAVIO DE SOUZA PINHO, ocupante do cargo de Auxiliar Operaciond, matricula ne10184,
desta Economia Midta, a vigjar a cidade de Sobra-CE, no periodo de 24.01.2017 a 26.01.2017, com a findidade de redizar servigos no sstema de comunicacéo
do Metrd de Sobral, concedendo-lhe 2,5 (duas e meia) didrias no vaor unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos), acrescidos de 20% (vinte
por cento), no vaor tota de R$184,00 (cento e oitenta e quatro reais), de acordo com o artigo 3° dinea b do at.4°, 81°, at.5° e sau 819, at.10° dase V do anexo
| do Decreto n°30.719, de 25 de Outubro de 2011, publicado no Diario Oficid do Estado, em 27 de Outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentaria do METROFOR. COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2017.
Eduardo Fontes Hotz
DIRETOR-PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°016/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS
- METROFOR, no uso de suas atribui¢cbeslegais, RESOLVE AUTORIZAR
0 servidor FRANCISCO SALES DE FREITAS, ocupante do cargo de
Auxiliar Operacional, matricula n°10104, desta Economia Mista, a viajar
a cidade de Juazeiro do Norte - CE, no periodo de 26.01.2017 a
27.01.2017, com a finalidade de trazer Hilux de placas OIN-9288 para
revisdo e manutencéo, concedendo-lhe 1,5 (uma e meia) didria no valor
unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos),
acrescidos de 20% (vinte por cento), no valor total de R$110,40 (cento
e dez reais e quarenta centavos), e passagem terrestre, para o trecho
Fortaleza/Juazeiro do Norte, no valor de R$134,50 (cento e trinta e
quatro reais e cinquenta centavos), perfazendo o valor total de R$244,90
(duzentos e quarenta e quatro reais e noventa centavos) de acordo com
0 artigo 3% ainea b do art.4°, §1°, art.5° e seu §1°, art.10° classe V do
anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de Outubro de 2011, publicado no
Diario Oficia do Estado, em 27 de Outubro de 2011, devendo a despesa
correr a conta da dotagdo orcamentéria do METROFOR. COMPANHIA
CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR,
em Fortaleza, 24 de janeiro de 2017.
Eduardo Fontes Hotz
DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°017/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR o
servidor DANIEL SANFORD MOREIRA, ocupante do cargo de Gerente
Comercid, matricula n°00259, desta Economia Mista, a vigjar a cidade de

Sobral-CE, no periodo de 24.01.2017 a 25.01.2017, com a finalidade de
redizar visita técnica a0 Metr6 de Sobral, concedendo-lhe 1,5 (uma e meia)
didria no valor unitério de R$77,10 (setenta e sete reais e dez centavos),
acrescidos de 20% (vinte por cento), no valor total de R$138,78 (cento e
trinta e oito reais e setenta e oito centavos), de acordo com o artigo 3%
alinea b do art.4°, 81° art.5° e seu 8§1°, art.10°% classe Il do anexo | do
Decreto n°30.719, de 25 de Outubro de 2011, publicado no Di&rio Oficia
do Estado, em 27 de Outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orcamentéria do METROFOR. COMPANHIA CEARENSE DE
TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR, em Fortaleza, 24
de janeiro de 2017.
Eduardo Fontes Hotz
DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°018/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS
- METROFOR, no uso de suas atribui¢cbeslegais, RESOLVE AUTORIZAR
os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a
viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de realizar visita
técnica ao Metrd de Sobral, concedendo-lhes diéria, de acordo com o
artigo 3% alinea a, 81° do art.4°; art.5° e seu §1° art.10 do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orcamentéria do METROFOR. COMPANHIA CEARENSE DE
TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR, em Fortaleza,
24 de janeiro de 2017.
Eduardo Fontes Hotz
DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°018/2017-DPR DE 24 DE JANEIRO DE 2017

NOME CARGOFUNGAO ~ MATRICULA  CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS PASSAGEM  TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL
José Tupinambé Cavalcante Diretor de Gest#o o214 I 25012017 FortdlezalSobrd/Fortdeza 05 77,10 4626 0,00 4626
de Almeida Empresarid
FSC Jodo Femando de Abreu Diretor de Implantaggo 00212 I 25012017 FortalezalSobrd/Fortdeza 05 77,10 4626 0,00 4626
wwinfsc.o Menesca
MISTO Frandisco Edilson Ponte Diretor de 00082 I 25012017 FortalezalSobrd/Fortdeza 05 77,10 4626 0,00 4626
Papel produzido | Aragéo Desenvolvimento
a partir de fontes e Temdog'a

responsaveis
FSC°C126031
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PORTARIA N°019/2017-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, no uso da aribuicio gue Ihe confere no art.78, combinado com o
at.120 da Lei N°9.809 de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR,
nos termos do inciso | do at.123, da citada Le, e de acordo com o previso no
menual de suprimento de fundos aprovedo em Reuni&o de Diretoria redizada em
27.04.2000, a entrega mediante SUPRIMENTO DE FUNDOS, a GARDENIA
GOERSCH ANDRADE PARENTE, exercente do Cargo em Comisséo de
Gerente de Recursos Humanos, Nivel (N1), da Estrutura Organizacional do
METROFOR, matricula n°00108, lotada na Diretoria de Gestdo Empresarid -
DGE, a importancia de R$1.200,00 (hum mil e duzentos reais). Os recursos a
serem gplicados correrdo por conta de despesas do orgamento do METROFOR,
referente a0 exercicio financaro de 2017. A gplicacdo dos recursos a que < refere
esta autorizacdo ndo poderd ultrgpassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir do seu
recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds condluido
0 prazo de aplicacdo. COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES
METROPOLITANOS - METROFOR, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2017.
Eduardo Fontes Hotz
DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADACIENCIA, TECNOLOGIA
EEDUCAGAO SUPERIOR

FUNDACAO UNIVERSI DADE VALE DOACARAU

PORTARIA N°582/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DOACARAU, no uso desuasatribuigdes
legais e tendo em vista 0 que congta do processo n°7525190/2016, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.40, 81° inciso |, da Constituicdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Congtituciona Federal n°41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com o0 art.6%A e paragrafo Unico, também da Emenda
Congtitucional Federal n°41, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
Federa n°70, de 29 de marco de 2012, e com os arts.152, parégrafo Unico, e
156 da Lei Estaduad n®9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela
Lel Estadual n°13.578 de 21 de janeiro de 2005, ao servidor, JAIRO CHAGAS
DA SILVA XIMENES, CPF 35546190353, ocupante do cargo de

MOTORISTA, nive/referéncia 21, Grupo Ocupaciond de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona - ADO, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°00043915, lotado na Fundacdo Universidade Estadua Vale do
Acaral, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 88,83%, a partir de 05/10/2016, conforme laudo médico
n°2016/020663 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo como base de
cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento - Motorista - ref. 21 - 40 horas —

Lei n°15.747, de 29/12/2014,

DOE de 30/12/2014 ..o 865,34
Progressao Horizontal de 10% - art.43

da Lei n°9.826, de 14/05/1974 ......ccoooieeieeeeeieeeeeeeeie e 97,41
Gratificag8o de Incentivo Técnico e

Administrativo, Lei n°15.580, de 07/04/2014 .........ccccceoeneeenene 118,59
TOLAI ettt 1.081,34

Sobral, 22 de novembro de 2016.
Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE
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PORTARIA N°622/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU-UVA, no uso de
suas atribui¢cbes, RESOLVE: com fundamento no art.7° da Lei n°10.520/
2002 art.32, Decreto Estadual n°28.089/2006 e art.87, |11 da Lei 8.666/
93, aplicar a penalidade de suspensdo temporéria de participar de
licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo
de um ano a Empresa COMERCIAL MODELO DE MAQUINAS E
PAPEIS LTDA-ME inscrita no CNPJ sob o0 n°06.270.023/0001-00 com
endereco na rua Coronel Leite, 1802, Cascavel-CE., CEP 62.850-000,
pelo descumprimento do Pregdo Eletronico n°2016002-UVA/PROGRAD
conforme conclusao do Procedimento Administrativo de n°5191112/
2016 com registro da penalidade acima aplicada no cadastro de
fornecedores do Estado do Ceara. FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL VALE DO ACARAU, em Sobra-CE., 14 de dezembro de
2016.
Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE
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PORTARIA N°%23/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO UNIVERSI-
DADE ESTADUAL VALE DO ACARAU-UVA, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE: com fundamento no art.7° da Lei n°10.520/2002 art.32, Decreto
Estadual n°28.089/2006 e art.87, 11l da Lei 8.666/93, aplicar a penalidade
de suspensao temporaria de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragéo pelo prazo de dois anos a Empresa PHD
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO LTDA
inscrita no CNPJ sob 0 n°12.865.208/0001-52 com endereco na Av. das
Indistrias, 113, Bairro Jardim América, Maringa-PR., CEP 87.045-360, pelo
descumprimento do Preg&o Eletronico n°20140004 conforme conclusdo do
Procedimento Administrativo de n°7832376/2015 com registro da pendidade
acima aplicada no cadastro de fornecedores do Estado do Ceara. FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, em Sobrd-CE., 14 de
dezembro de 2016.
Fabianno Cavalcante de Carvaho
PRESIDENTE
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FUNDAGAO UNIVERS DADE REGIONAL DOCARIRI

PORTARIA N°077/2016-GR - O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista o que consta do processo n°2503245/2016, RESOLVE
CONCEDER, nostermos do art.40, §1°, inciso |, §82°, 3°, 8° e 17 da Condlituicéo
Federd, com redagéo dada pela Emenda Congtituciona Federa n°41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com os arts.89, 152, parégrafo Unico, e 157 da
Lei Estadua n®9.826, de 14 de maio de 1974, com redacdo dada pela Lel
Estadual n°13.578 de 21 de janeiro de 2005, ao servidor, ALEXANDRE
MAGNO FEITOSA SALES, CPF 48458708353, ocupante do cargo de
PROFESSOR, classe Adjunto, nivel/referéncia L, Grupo Ocupacional de
Magistério Superior - MAS, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°43099019, lotado na Fundac&o Universidade Regional do Cariri,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ “PogMortem”, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 24/12/2015, conforme laudo médico n°2016/002187
da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo como base de céculo as verbas
incidentes de contribuicéo previdenciéria, no periodo de Abril/2006 a Novembro/
2015, cujo valor é de R$12.444,52 (DOZE MIL, QUATROCENTOS E
QUARENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS).
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI, em Crato, 19 de
dezembro de 2016.

Jose Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE
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PORTARIA N©°577/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI, no uso de suas atribuicoes legais
e tendo em vista 0 que consta do processo n°6332739/2016, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, GISLENE FARIAS DE OLIVEIRA,
CPF 19871694415, ocupante do cargo de PROFESSOR, classe ASSOCIADO,
nivel/referéncia O, Grupo Ocupaciona de Magistério Superior - MAS, carga
horéria de 40 horas semanais, matricula n°43038818, |otada na Fundag&o
Universidade Regiona do Cariri, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 27/06/
2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento/Sal&rio/Provento - Professor Associado —

Referéncia O, Lei 15.747/14 - DOE 30/12/2014.................... 7.142,12
Gratificagdo de Efetivo Exercicio - 1% -

Lei 14.116/2008 - DOE 27/05/2008 ..........cccoveevreeereereieeesreinenens 71,42
Gratificacdo de Incentivo Profissional - 100% -

Portaria n°854/2015-GR - DOE de 28/03/2016 —

Art.28 da Lei n°14.116/2008..........ccoeevevreeerereriecieeeesie e 7.142,12
TOLAI ottt 14.355,66

FUNDA(;AO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI, em Crato,
28 de outubro de 2016.
Jose Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE
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PORTARIA N°757/2016-GR - O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°3321787/2016, com
fundamento no Art.19, §1° da L& n°14.116, de 26 de maio de 2008, c/c Decreto
n°30.381, de 06/12/2010, publicado no Di&rio Oficial em 08/12/2010,
convalidado pela Le n°15.780, de 29/04/2015, publicada no Diério Oficid em
04/05/2015, disciplinada pelo Art.1°, Inciso VI, dinea ‘d, da Resolugdo n°004/
2009-CONSUNI, publicada no Diério Oficial em 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROMOCAOQO a Professora SMONETE PEREIRA DA SILVA, matricula
430853.1-X, folha 6758, lotada no Departamento de Educagéo Fisca, vinculado
a0 Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salide desta Fundacéo, da referéncia *M
classe Adjunto para a referéncia *N classe Associado, com vigéncia a partir de
18 DE MAIO DE 2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, 23 de novembro de 2016.
José Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE
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PORTARIA N°818/2016-GR - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°6713678/2016, com
fundamento no Art.20, Parégrafo Unico da Lel n°14.116, de 26 de maio de
2008, disciplinado pelo Art.1° inciso VII, dinea a, da Resolugéo n°004/2009-
CONSUNI, publicada no Diério Oficial em 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO a Professora SSIMONE CARDOSO RIBEIRO, matricula
430485.1-1, folha 6758, lotada no Departamento de Geociéncias, vinculado
a0 Centro de Humanidades desta Fundaggo, da referéncia N classe Associado
para a referéncia O da mesma classe, com vigéncia a partir de 02 DE
OUTUBRO DE 2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, 19 de dezembro de 2016.
José Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE
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PORTARIA N°821/2016-GR - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuicoes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°4128727/2016, com
fundamento no Art.20, Parégrafo Unico da Lei n°14.116, de 26 de maio de
2008, disciplinado pelo Art.1° inciso V, alinea a, da Resolucdo n°004/2009-
CONSUNI, publicada no Diério Oficial em 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO ao Professor APIANO FERREIRA DE MORAIS NETO,
matricula 431302.1-8, folha 6758, lotado no Departamento de Fisica,
vinculado ao Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT desta Fundacéo, da
referéncia | classe Adjunto para a referéncia J da mesma classe, com vigéncia
a partir de 03 DE MARCO DE 2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 19 de dezembro de 2016.
José Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE
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PORTARIA N°823/2016-GR - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuicoes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n°6140783/2016, com
fundamento no Art.20, Parégrafo Unico da Lei n°14.116, de 26 de maio de
2008, disciplinado pelo Art.1° inciso VII, dinea a, da Resolugéo n°004/2009-
CONSUNI, publicada no Diério Oficial em 08/01/2010, RESOLVE
CONCEDER_ O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da
PROGRESSAO ao Professor IVAN DA SILVA QUEIROZ, matricula
430469.1-8, folha 6758, lotado no Departamento de Geociéncias, vinculado
a0 Centro de Humanidades desta Fundaggo, da referéncia N classe Associado
para a referéncia O da mesma classe, com vigéncia a partir de 15 DE
SETEMBRO DE 2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, 19 de dezembro de 2016.
José Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

FUNDAGAO UNIVERS DADE ESTADUAL DO CEARA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicgo que Ilhe
confere o inciso XVII do art.88 da Constituicéio Estadual; Considerando a
publicacédo em DOE de 31/03/2016 da EXONERACAO, a pedido, da docente
MARINA GABRIELA MONTEIRO CARVALHO MORI DA CUNHA,
matricula n°017026.1-0, nomeada conforme Ato Governamental publicado
no DOE de 23/05/2013, conforme aprovacdo em primeiro (1° lugar no
Setor de Estudo n°35 — Clinica Médica de Pequenos Animais, Considerando o
I Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento do Cargo de Professor
Classe Adjunto do Quadro de Magistério Superior da Fundagdo Universidade
Estadual do Ceara - FUNECE, anunciado pelo Edital n°09/2012-FUNECE,
publicado no DOE de 25/09/2012 e homologado pela Resolugdo n°471/
2013-Conselho Diretor - CD, publicada no DOE de 30/01/2013, prorrogada
pela Resolugéo n°532/2014- Conselho Diretor - CD, publicada em DOE de
15/12/2014, RESOLVE NOMEAR ANDREA GOMES RIBEIRO MELO,
gprovada e classificada em 2° Lugar no Setor de Estudo n°35 — Clinica Médica
de Pequenos Animais, de acordo com o inciso |l do Art.17 da Lei n®.826, de
14 de maio de 1974, para exercer em caréter efetivo o Cargo de Professor
Clase Adjunto, referencia |, carga horéria de 40 horas semanais de atividade,
com gratificag@o de Dedicac@o Exclusiva, integrantes do Grupo Ocupacional
Magistério Superior — MAS, da FUNECE, criado pela Lei n°13.215, de 04 de
abril de 2002, publicada no DOE de 05/04/2002 que cria 0s cargos de professor
do Grupo Ocupacional Magistério Superior — MAS da FUNECE, e a Lel
n°15.780, de 29 de abril de 2015, publicada no DOE de 04/05/2015 que dispde
sobre a dteracdo da distribuicéo dos cargos de professor do Grupo Ocupaciona
Magistério Superior — MAS da FUNECE. A posse da candidata relacionada no
presente Ato ocorrerd no prazo e na forma constante no Anexo Unico deste
Ato. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaeza, 30 de janeiro de 2017.
Camilo Sobreira de Santana i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Hugo Santana de Figueirédo Junior -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Inacio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E EDUCACAO SUPERIOR
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DE NOMEAGAO
DATADO DE 30 DE JANEIRO DE 2017

A CANDIDATA RELACIONADA NO PRESENTE ATO, nomeada para
exercer, em cardter efetivo, 0 Cargo de Professor Classe Adjunto do Quadro de
Pessod do Magistério Superior da Fundaggo Universidade Estadua do Ceara—
FUNECE, DEVERA COMPARECER a0 Departamento de Pessod — DEPES/
FUNECE, locdizado na Avenida Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi,

CEP 60.714-903, Fortdeza-Ceard, no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
a patir da data da circulacgo do Ato de Nomeacdo em Di&io Oficid do Estado
do Ceard, nos horérios de 08h as 11h30min e de 14h &s 16h30min, com a
findidade de tratar da posse para o respectivo cargo, munida dos seguintes
documentos: a) Carteira de |dentidade — copia autenticada; b) CPF — copia
autenticada; ¢) Titulo de Eleitor — copia autenticada; d) Ultimo comprovante
detord — copia autenticada; €) Certificado de reservista (se homem) — copia
autenticada; f) PISPASEP — comprovante ou copia; g) Certiddo de nascimento
ou casamento — copia autenticada; h) Certidéo de nascimento dos dependentes
— copia autenticada; i) Comprovante de residéncia com CEP- cdpia autenticada;
j) Carteira de Trabaho (folha de n°de registro/série e folha de dados pessoals) —
copia autenticada; k) Carteira de Trabalho origind; I) 2 (dois) fotos 3x4; m)
Abertura de Conta corrente no Bradesco; Documentos complementares: a)
Certidéo do Cartdrio do Crime Estadual e Federa (Estadua — Forum Clévis
Bevildgua: http://iwww4.tjcejus.br/siscertidao e Federal — Justica Federa no
Prédio no BNB: http://www.jf.jus.br/cjf/servico/certidao-negetiva - ambos em
Fortaleza; b) Certiddo Origina de Acumulacéo de Cargos com a Universidade
Federal do Ceard UFC, Ingtituto Federd do Ceard IFCE e Prefeitura Municipa
de Fortdezas PMF. wwwi fortaeza.ce.gov.br/sepog; ¢) Certiddo de Acumulagéo
de Cargos, expedida pela Secretaria da Administracéo do Estado do Ceara —
SEPLAG: www.seplag.cegov.br; d) Declaracgo de disponibilidade para dedicar-
seaFundacdo Universdade Estadud do Ceara— FUNECE com firmareconhecida,
explicitando ndo ocupar outro cargo ou funcdo publica (federa, estadual,
municipd e privada) acumulével com o que oraassumirana FUNECE (declaracio
elaborada pelo DEPES/FUNECE); €) Diploma de Graduacéo e Histérico —
copia autenticada; f) Certificados de comprovacéo dos Graus de: Especidista,
Mestre, Doutor ou Livre Docéncia com 0s respectivos Histdricos obtidos em
curso reconhecido, oferecido por Instituicdo de Ensino Superior Nacional
credenciada, ou regularmente revalidado, se obtido em Ingtitui¢go de Ensino
Superior Estrangeira, nos termos da legidacdo vigente - copia autenticada; g)
Copia de dedaracéo de bens e valores (datada, assinada com firma reconhecida);
A redizagd dos exames ocorrerdo as expensas do candidato, e seréo indicados
no ato de comparecimento do candidato no DEPES/FUNECE para efeito da
ingpecdo de salde oficid, a que a nomeada se submeterd na Coordenadoria de
Pericia Médica do Estado — COPEM, da Secretaria do Plangiamento e Gestéo
do Estrado do Ceard — SEPLAG, stuada em Fortdeza-CE na Avenida Oliveira
Paiva, n°941 — Bloco C, bairro Cidade dos Funcion&rios. A ndo gpresentacéo
pela candidata dos documentos exigidos no Anexo Unico deste Ato tornard sem
efeito o presente Ato de Nomeacéo.

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°1529/2016 - O VICE-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
PRESIDENCIA DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CEARA - FUNECE, no uso de suas atribuigdes legais e estatutérias e, tendo em
vista 0 que congta no processo N°2327595/2016 — VIPROC, com fundamento
no Art.20, da Lei n°14.116, de 26/05/2008 — DOE 27/05/2008, regulamentado
pelalei n°15.780, de 29/04/2015 — DOE de 04/05/2015 e Resolugdo N°1089/
2014 - CONSU, de 04/08/2014 — DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER
FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSAO, com vigéncia a partir
de 08/12/2012, o docente FRANCISCO JOSE MAIA PINTO, matricula
n°001740.1-7, lotado no Centro de Ciéncias da Salde - CCS, vinculado a
Coordenacéio do Curso de Graduagd em Medicina, da referéncia N para a
referéncia O, Classe Associado. FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CEARA - FUNECE, em Fortaeza, 16 de setembro de 2016.
Hidelbrando dos Santos Soares R
VICE-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA PRESIDENCIA
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PORTARIA N°1729/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suiss aribuiges
edatutérias e regimentals, e tendo em vida o que consta ho Processo 5639102/
2015 - VIPROC, com fundamento nos artigos 24 e 25 da Le n°14.116 de 26/05/
2008, publicada no Didrio Oficid do Estado em 27/05/2008 e Lei Estadud 15571
de 07/04/2014, publicada no Di&io Oficid do Estado em 07/04/2014, combinedo
com Resoluggo n?1077/2014 - CONSU, de 02/06/2014, publiceda no Diaio Ofidid
do Estado em 12/08/2014, RESOLVE CONCEDER GRATIFICACAO DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, com percentua de 40% (quarenta por cento) sobre
o vendmento-basg, adocente DANIELLE MIRANDA DE OLIVEIRAARRUDA
GOMES, ocupante do cargo de Professor, dasse Assodado, referéndia N, matricula
n°06368.1-9, do Grupo Ocupaciond do Magistério Superior - MAS, lotada no
Centro de Estudos Sodias Aplicados — CESA, vinculada a Coordenacéo do Curso de
Graduagdo em Admmlsira;ao da Fundaggo Universidade Estadual do Ceara -
FUNECE, com vigéncia a partir de 09/09/2015. FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, em Fortaeza, 11 de outubro de 2016.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°1834/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas atriblicoes legais
e tendo em vista 0 que consta do processo n°6569879/2016, RESOLVE

CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Condtitucional Federa n°47, de
05 de julho de 2005, ao servidor, FRANCISCO HUGO BARROSO
MARTINS JUNIOR, CPF 07326254320, que exerce a funcdo de
PROFESSOR, classeAdjunto, nivel/referénciaJ, Grupo Ocupaciond deMagistério
Superior - MAS, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°00171115,
lotado na Fundaggo Universidade Estadual do Ceara, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO COM PROVENTOS INTEGRAIS, a
patir de 05/10/2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento-Professor Adjunto, Nivel/Referéncia-J,
20 horas, Lei n°15.747, DOE 30/12/2014 .......ccccooveeeeenneenne 2.775,05

Gratificagdo Tempo Servigo 10%, Portaria n°001724/96,

DOE 10/01/1997, art.43

Lei n9.826 de 14/05/1974 ......cooiuiiieeieicieieieeieieeiee e 277,50
Gratificagéo Efetivo Exercicio 1%, art.24

Lei n°14.116 de 26/05/2008,

DOE 27/05/2008 ......coeiieeueiiirieieieieieiesesieeesie e sees 27,75
Gratificagdo Incentivo Profissional 40%,

art.24 Lei n°14.116 de 26/05/2008,

DOE 27/05/2008 ......cocotieeeeiiirinieeninese e 1.110,02
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada-VPNI,

Processor NP00393/1992 .......cceeirrieirenieeieneeiees s 2.675,51
TOTAL s 6.865,83

FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, em Fortaleza,
01 de novembro de 2016.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°1891/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas aribuiges legais e
tendo em vista o que consta do processo n°6832022/2016, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Condtituciona Federd n47, de 05
de julho de 2005, a servidoray MARIA DAS DORES FERREIRA DA SILVA,
CPF 16485432353, que exerce a fungio de AGENTE DE ADMINISTRACAO,
nivel/referéncia 26, Grupo Ocupeciond de Atividades de Apoio Adminigtretivo e
Operaciond - ADO, carga horéria de 40 horas semanals, matricula n°00373214,
loteda na Fundagéo Universidade Estadud do Ceard, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
18/10/2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminedas:
Descricéo Vaor R$
Vencimento-Agente de Administragéo,

Nivel/Referéncia ADO-26, 40 horas,

Lei n°15.747, DOE 30/12/2014 ..o 1.243,30
Gratificagdo Tempo Servigo 10%,

Portaria n°000633/96, DOE 09/08/1996,

art.43 Lei n°9.826 de 14/05/1974 ........ccoooviivviiciicicceenes 124,33
Vantagem Pessoal Nonimalmente Identificada-VPNI,

Portaria n°1493/93, DOE 20/07/1993 .......ccccoeemeircirireieinnnns 621,65
Gratificagdo Incentivo Técnico e Administrativo,

Lei n°15.580, DOE 07/04/2014 .......ccccevimiiciiiciieiceieieeieieienee 170,38
Abono Compensatorio,

Lei n°12.991 de 30/12/1999 ......ccccciureirereiiriieinieieieieieeeeie e 91,85
TOLAl o 2.251,51

FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, em Fortaleza,
03 de novembro de 2016.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°1944/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas atribuicoes legais
e tendo em vista 0 que consta do processo n°%6777056/2016, RESOLVE
CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Congtitucional Federa n°47, de
05 de julho de 2005, a0 servidor, DANIEL RODRIGUEZ DE CARVALHO
PINHEIRO, CPF 07341270306, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ASSOCIADO, nive/referéncia N, Grupo Ocupaciond de Magistério Superior -
MAS, carga horéria de 40 horas semanais, matricula n°00092711, lotado na
Fundagéo Universidede Estadua do Ceard, APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 15/10/
2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminades:

Descricéo Vaor R$
Vencimento- Professor Associado, Nivel/Referéncia N,
40 horas, Lei n°15.747, DOE 30/12/2014 ........ccooovveeeereirerennnne 6.867,45

Gratificacdo Tempo Servico 10%,
Portaria n°000272/96, DOE 20/06/1996,
art.43 Lei n°9.826 de 14/05/1974 .......coceeueeeeeieeieeeeieeieeeeans 686,75
Gratificago Efetivo Exercicio 1%,
art.24 Lei n°14.116 de 26/05/2008,
DOE 27/05/2008 ..ottt 68,67
Gratificagdo Incentivo Profissional 100%,
art.24 Lei n°14.116 de 26/05/2008,
DOE 27/05/2008 .......oooiveirerieiririeirieieieesieisesie st 6.867,45
Total ....... s 16.490,32
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, em Fortaleza,
17 de novembro de 2016.

José Jackson Coelho Sampaio

PRESIDENTE
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PORTARIA N°2032/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias e, tendo em vista 0 que consta no processo
VIPROC n°5134941/2016, com fundamento nos arts.24, inciso 1V e 28, da
Lei n°14.116, de 26/05/2008, DOE 27/05/2008, RESOLVE MAJORAR o
percentual da GRATIFICACAO DE INCENTIVO PROFISSIONAL
concedido a servidora MARIA CRISTINA DE QUEIROZ NOBRE,
ocupante do cargo de Professor, classe Adjunto, Referéncia L, do Grupo
Ocupacional do Magistério Superior — MAS, matricula n°006696.1-X, apds
obtencéo do Titulo de Pés-Doutor, de 80% (oitenta por cento) para 100%
(cem por cento), sobre o seu vencimento-base, com vigéncia a partir de 08/
08/2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA —
FUNECE, em Fortaleza, 06 de dezembro de 2016.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°2073/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutérias e, tendo em vista 0 que consta no processo
VIPROC n°5912839/2016, com fundamento nos arts.24, inciso |V e
28, da Lei n°14.116, de 26/05/2008, DOE 27/05/2008, RESOLVE
MAJORAR o percentual da GRATIFICACAO DE INCENTIVO
PROFISSIONAL concedido ao servidor WALBENS SIQUEIRA
BENEVIDES, ocupante do cargo de Professor, classe Adjunto, Referéncia
K, do Grupo Ocupacional do Magistério Superior — MAS, matricula
n°006619.1-0, apds obtengdo do Titulo de Pds-Doutor, de 80% (oitenta
por cento) para 100% (cem por cento), sobre o seu vencimento-base,
com vigéncia a partir de 08/09/2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CEARA — FUNECE, em Fortaleza, 07 de dezembro de
2016.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°2108/2016 - O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n°7894665/2015,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Constitucional
Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA SOCORRO
LUCENA LIMA, CPF 41490797300, que exerce a fungdo de
PROFESSOR, classe ASSOCIADO, nivel/referénciaO, Grupo Ocupacional
de Magistério Superior - MAS, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°00454214, lotada na Fundag@o Universidade Estadual do
Ceard, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 11/12/2015, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento Professor Associado, Nivel/Referéncia O,
40 horas, Lei n°15.747, DOE de 30/12/2014 .......ccccoveverenne. 7.142,12

Gratificagdo Tempo Servico 10%, Portaria n°1970/96,
DOE 18/02/1997, art.43,
Lei n°9.826 de 14/05/1974 .....coeoeveeeeieeeeeeeeeeee s 714,21
Gratificagdo Dedicacio Exclusiva 40%,
art.24, Lei n°14.116 de 26/05/2008,
DOE 27/05/2008 .....c.ccueuiireeieirenieieisieie e es 2.856,85
Gratificacéo Efetivo Exercicio Magistério 1%,
art.24 Lei n°14.116 de 26/05/2008,
DOE 27/05/2008 .....coeueuierieieireeieesesieie et es 71,42
Gratificagdo Incentivo Profissional 100%,
art.24, Lei n°14.116 de 26/05/2008,
DOE 27/05/2008 .....c.ccueuiireeiriienieieesisie e es 7.142,12
TOLAD e 17.926,72
TORNANDO SEM EFEITO a Portaria n°3023/2015 datada de 18/12/
2015 e publicada no Diério Oficial do Estado em 23/05/2016, que
concedeu aposentadoriaa MARIA SOCORRO LUCENA LIMA, matricula
n°00454214. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA,
em Fortaleza, 16 de dezembro de 2016.

José Jackson Coelho Sampaio

PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

ORDEM DE PARALISACAO N°043/2016
CONTRATO N°137/2015
Por decisdo da Fiscalizagdo do DAE, fica determinado a partir de 15/09/
2016 a PARALISACAO da(s) obra(s) de codigo n°0312016FUNECEOQL,
contrato n°01372015, firmado entre a FUNECE e a referida empresa
CONCRETIZA CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI
ME, cujo objeto € 0 servico de reforma e adequacdo das sdas dos blocos do
Campus do Itaperi.Conforme justificativa abaixo: Atendendo a solicitagdo
contida no processo de n°5850647/2016, 02-03, vista esta tramitando na
UECE o processo de n°2110286/2016, desde 28/03/2016, que trata de
replanilhamento, em virtude da falta de pagamento da 3* medicgo. Fortaleza,
15 de setembro de 2016. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CEARA - FUNECE, em Fortaeza/lCE, 23 de janeiro de 2017.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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FUNDAGAONUCLEODE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL DOCEARA

PORTARIA N°04/2017 - O PRESDIENTE DA FUNDACAO NUCLEO
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL DO CEARA - NUTEC, no uso de
suas atribuigdes, RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16
de setembro de 2003, regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de
junho de 2004, com nova redacdo dada ao inciso |1, do art.1° e art.2°,
pelo Decreto n°31.651, de 17 de Dezembro de 2014, D.O de 22 de
Dezembro de 2014, CONCEDER AUXILIO ALIMENTACAO ao
servidor RIODAN JOSE DA SILVA, que exerce a fungdo Auxiliar
Técnico de Engenharia, matricula 10054419, durante o més de Fevereiro/
2017. FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL DO
CEARA - NUTEC, em Fortaleza, 19 de janeiro de 2017.
Francisco das Chagas Magal haes
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADACULTURA

PORTARIA N°24/2017 - O SECRETARIO DA CULTURA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°0378012/2017 do VIPROC, RESOLVE NOTIFICAR O
FALECIMENTO deMARIA LUIZA DE HOLANDA MEL O, matricula
n°0960213-5, Agente de Administracdo, ocorrido em 10/03/2013,
conforme Certiddo de Obito expedida pelo Cartério Nordes Milfon, em
10/03/2013, com fundamento no art.64, inciso Il da Lel n°9.826, de 14
de maio de 1974 e incisos | e Il do art.4° do Decreto n°20.768, de 11 de
junho de 1990. SECRETARIA DA CULTURA, em Fortaleza, 19 de
janeiro de 2017.

Fabiano dos Santos
SECRETARIO DA CULTURA
Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADODESENVOLVIMENTOAGRARIO

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°6063002/2016, RESOLVE CONCEDER, nos
termos do art.3° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho
de 2005, a servidora, MARIA ALDENICE MOREIRA TAVORA
LOPES, CPF 13610589353, que exerce a funcdo de ENGENHEIRO
AGRONOMO, classe V, nivel/referéncia 30, Grupo Ocupacional de
Atividades de Nivel Superior - ANS, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°00151513, lotada na Secretaria do Desenvolvimento Agrario,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 15/09/2016, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento Lei n°15.747/2014,

DOE de 30/12/2014 ..ottt 5.265,33
Progress@o Horizontal 15%

(art.43 da Lei N99.826/74) .....cccvueueereeeirieieisieieisieeeee e 789,80
Gratificagdo de Risco de Vida e Saide 30%

(art.136 da Lei n®9.826/74), combinado

com 0 Decreto N23.499/94. ..o 1.579,59
VPNI Leis Estaduais n°15.017/2011

€ 15.218/2012 ... 1.767,64
TOLAL ettt 9.402,36

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em Fortaleza,
15 de dezembro de 2016.
Francisco José Teixeira
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
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O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n°4034439/2016, RESOLVE CONCEDER, nos
termos do art.3° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho
de 2005, ao servidor, ANTONIO CARLOS NOBRE FREIRE, CPF
06140939372, que exerce a funcdo de AGENTE DE
ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 26, Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, carga horé&ria
de 37,83 (ajustada) horas semanais, matricula n°10201411, lotado na
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Secretaria do Desenvolvimento Agrario, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a
partir de 21/06/2016, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento Lei N°15.526/2014 .........ccccouveiiieiccncnnciennnns 1.166,32
Progressdo Horizontal 20%

(art.43 da Lei N%9.826/74) ......ccuvivieiiiiiiiittetcrceeee e 248,66
TOLAl o 1.414,98

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em Fortaleza,
12 de dezembro de 2016.
Francisco José Teixeira
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
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O(A) SECRETARIO(A) DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista
0 que consta do Processo N°96048519-8/SPU, RESOLVE CONCEDER,
nos termos do art.168, inciso |11, alinea “c”, da Constituicao Estadual,
combinado com art.156, §1°, inciso V, e art.157 da Lei n®9.826, de 14 de
maio de 1974, a servidora, VANDA MARIA LEITE, CPF N°117.871.393-
87, que exerce a fungdo de Engenheiro Agrénomo, Classe Piso, nivel/
referéncia Despadronizado, grupo ocupaciona de Atividades de Nivel
Superior — ANS, carga-horéria de 40 horas semanais, matricula n°031759-
1-X, lotada na Secretaria do Desenvolvimento Agrario,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS A 90% a partir de 27.01.1998, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo

Vencimento — Despadronizado, 8,5 saléarios
minimos, conforme Processo n°764/85

da 42 Junta da Conciliac&o e julgamento

de Fortaleza, Processo n°139/86 do TRT
da 72 Regido, AcOrdan nP393/86 ........ccccoerereererereenirine e 918,00
Progressdo Horizontal 30% - Art.43 da

Lei n°9.826, de 14/05/1974 .....c.coooveeiiereeneeeeeee e 306,00
TOLAI .ottt 1.224,00
A partir de 01/06/2013 — Classe V — Nivel/Referéncia 30:
Descricéo

Vencimento — Referéncia 30, Lei n°15.285,

de 08/01/2013 ...ttt 4.211,60
Progresséo Horizontal de 30% - Art.43

da Lei n°9.826, de 14/05/1974 ......ccoveineereerieieeeiniee e 1.403,87
Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada —

VPNI, conforme Art.5° da Lei n°15.017,

de 04/10/2011, DOE de 20/10/2011.. ...1.267,62
TOLAI .ottt 6.883,09
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 28/06/2005, e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 05/07/2005, que concedeu aposentadoria
a VANDA MARIA LEITE, matricula n°031759-1-X. SECRETARIA
DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em Fortaleza, 15 de dezembro
de 2016.

Valor R$

Valor R$

Francisco José Teixeira
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
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INSTITUTODODESENVOLVIMENTO
AGRARIODO CEARA

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°20160007-IDACE
PUBLICACAO N°2016/24074
O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO DO CEARA - IDACE, comunica o resultado final do Pregéo
Presencial n°20160007/IDACE, cujo o objeto € a Contratagdo de empresa
na prestacdo de servigos de méo de obra terceirizada, cujos empregados
sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT), para atender as necessidades das areas de técnicos especiaizados
em tecnologia da informacéo, sendo: Técnico em Suporte Operacional
em Hardware e Software, Programador Pleno e Programador Janior
com ajuda de custo em viagem de acordo com as especificacbes e
quantitativos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital,
tendo como vencedora do Lote Unico a empresa VESPA
CONSORCIO DE SERVICOS LTDA, com o valor mensal de
R$18.119,21 (dezoito mil, cento e dezenove reais, vinte e um centavos)
e com o valor total para os 12 (doze) meses de R$217.430,52 (duzentos
e dezessete mil, quatrocentos e trinta reais, cinquenta e dois centavos),

Adjudicado no dia 09 de janeiro de 2017 e Homologado em 24 de janeiro
de 2017. INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO
CEARA - IDACE, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2016.
Eduardo Martins Barbosa
SUPERINTENDENTE
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EMPRESADEASSISTENCIATECNICAE
EXTENSAORURAL DO CEARA

PORTARIA N°14/2017 - O PRESIDENTE DA EMPRESA DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO CEARA —
EMATERCE - no uso de suas atribuicoes legais e com base no Art.19 da Lei
N°13.779, de 6 de Junho de 2006, publicada no Di&rio Oficid do Estado, de
8 de Junho de 2006, RESOLVE CONCEDER, a Gratificagio de Titulagéo,
correspondente ao percentual de 15% (quinze por cento), sobre o saario-
base, a0 ocupante do emprego publico de Agente de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural, nesta empresa, REGINA HELENA PEREIRA NOBRE
DE REZENDE, matricula n°1109.1-4, Curso de Especidizacdo em Irrigacéo
e Drenagem, enquadrado no Plano de Empregos, Carreiras e Sdlérios, daLe
retrocitada, a partir de 02 de Janeiro de 2017. EMPRESA DE ASSI STENCIA
TECNICA E EXTENSAO RURAL DO CEARA - EMATERCE, em
Fortaleza, 10 de janeiro de 2017.
Antonio Rodrigues de Amorim
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.
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SECRETARIADODESENVOLVIMENTOECONOMICO

AGENCIADE DESENVOLVIMENTODO CEARA

PORTARIA N°003/2017 - O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A - ADECE,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o art.17 combinado
com o inciso Il do Estatuto Social, RESOLVE EXONERAR, DE
OFICIO, ANA BEATRIZ LIMA BRAGA, matricula 000044-13, do
Cargo de Diregdo e Assessoramento, de provimento em comisséo de
Gerente lotado(a) no(a) GERENCIA DE MONITORAMENTO DA
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO integrante da
Estrutura organizacional do(a) AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DO CEARA, a partir de 06 de Janeiro de 2017. AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
25 de janeiro de 2017.

Silvio Carlos Ribeiro Vieira Lima

DIRETOR PRESIDENTE, RESPONDENDO
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°004/2017 - O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA SA - ADECE,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o art.17 combinado
com o inciso Il do Estatuto Social, RESOLVE EXONERAR, DE
OFICIO, JOSE EVANDRO DE GOES BATISTA JUNIOR, matricula
000042-19, do Cargo de Diregéo e Assessoramento, de provimento em
comissio de Assessor |otado(a) no(a) ASSESSORIA TECNICA integrante
da Estrutura organizacional do(a) AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DO CEARA, a partir de 06 de Janeiro de 2017. AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de janeiro de 2017.

Silvio Carlos Ribeiro Vieira Lima

DIRETOR PRESIDENTE, RESPONDENDO
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°005/2017 - O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA SA - ADECE,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o art.17 combinado
com o inciso Il do Estatuto Social, RESOLVE EXONERAR, DE
OFICIO, JUVENILIA MARIA RAMALHO ROLIM, matricula
000040-14, do Cargo de Diregé@o e Assessoramento, de provimento em
comissio de Gerente lotado(a) no(a) GERENCIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA integrante da Estrutura organizacional do(a) AGENCIA
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DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA, apartir de 13 de
Janeiro de 2017. AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 25 de janeiro de 2017.
Silvio Carlos Ribeiro Vieira Lima
DIRETOR PRESIDENTE, RESPONDENDO
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°007/2017 - O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A - ADECE,
no uso de suas atribuicles legais, e de acordo com o art.17 combinado
com o inciso Il do Estatuto Social, RESOLVE EXONERAR, DE
OFICIO, EDUARDO GONCALVES RAMOS, matricula 000046-18,
do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comisséo de
Assessor |lotado(a) no(a) ASSESSORIA EXECUTIVA integrante da
Estrutura organizacional do(a) AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DO CEARA, a partir de 31 de Janeiro de 2017. AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
26 de janeiro de 2017.

Silvio Carlos Ribeiro Vieira Lima

DIRETOR PRESIDENTE, RESPONDENDO
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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SECRETARIADAEDUCAGAO

O SECRETARIO DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°071274243, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtituciona Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, MARIA LIDUINA DA SILVA, CPF 17051886304,
que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 22, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°02458519, lotada na Secretaria da Educacéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRI BUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 15/07/2007, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°14.009/2007 .......ccccouevrinieerineanns 1.148,65
Progress@o Horizontal 15%

(art.43 da e NCO.826/74) ..ot 172,30
Gratificag@o de Efetiva Regéncia

de Classe de 45% (art.1° Lei n°13.932/07) ..c.cvvveeereneeernerenceennens 516,89
Gratificacéo de Incentivo Profissional 20%

(art.32 da Lei NP12.066/93) ......ccoieeereieeeneriiieirerineinereseesnesenenenns 229,73
Gratificacéo de Extraclasse de 10%

(art.12 83° da Lei N°12.066/1993) ....cccvvererrerirceerrerinererrerererennenes 114,87
Gratificag@o a Professores de Pessoa

com Deficiéncia de 30% (art.62 e 64,

inciso 1V, da Lei n°10.884/84, art.6°

da Lei N°14.431/2009) ...c.oviuivririiieiriiieiresieieesensee e 344,60
TOTAD oot 2.527,04

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDIGAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricéo Valor R$
vencimento 40 horas (Lei n°14.431/2009) .......ccccooveirieerinennns 1.872,39
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 10% art.5° Lei N°14.431/2009.........ccoueurmieernerereeennens 187,24

Parcela Nominalmente Identificavel
Inciso I, do art.7° e 12°,
da Lei N°14.431/20009 .....coocueiirieieiinieeneeieeeses e 475,43
Vantagem Pessoal Nominamente
Identificavel - VPNI (art.3° da
Lei NOL5.567/2014) ...ooveeiiiieeiieeieiee et 290,96
Gratificag@o a Professores de Pessoa
com Deficiéncia de 20% (art.62 e 64,
inciso 1V, da Lei n°10.884/84, art.6°
da Lei N°14.431/2009) ....cooerererireririeereeieeesesie e 374,48
TOLAD ot 3.200,50
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 03 de janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°094776776, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, FRANCISCA NILVA PESSOA VERAS,
CPF 67380492349, que exerce a funcao de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°00129011, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 29/01/2010, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.431/2009) ........cccooeirieirininnns 2.064,31
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 10% (art.5° da Lei n°14.431/2009) ......cccceeerereeererenennene 206,43
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill,

do art.7° e 12° da Lei n°14.431/2009 .......cooeenerereenenieeenneeens 591,37

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel —
VPNI (art.3° da Lei n°15.567/2014) .
TOLAL et
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 11/11/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 10/03/2016, que concedeu aposentadoria
a FRANCISCA NILVA PESSOA VERAS, matricula n°00129011.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 04 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°112878610/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.6° da Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal
n°47, de 05 de julho de 2005, ao servidor, JOSE HELIO DANTAS
FERNANDES, CPF n°081.955.793-53, que exerce a fungéo de
PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 21 horas semanais,
matricula n°0699881X, lotado na Secretaria da Educacé@o - SEDUC,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 07/11/2011, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 21 horas

(Lel NPL5.064/1L) ..o s 1.282,50
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe

de 10% (art.5° da Lei n°14.431/2009) ......cccoeneeureenerencenireenenes 128,25
Parcela Nominalmente Identificada - PNI

(Inciso 111, do art.7° e 12, da Lei n°14.431/2009) ........cceceuenensee 341,76
TOTAL ot s st ene s 1.752,51

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 06/12/2011 e publicado
no Diério Oficia do Estado em 26/12/201l, que concedeu aposentadoria
a JOSE HELIO DANTAS FERNANDES, matricula n°0699881X.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 05 de janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°120372479, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
VERANEIDES SOUZA, CPF 22096663334, que exerce a funcéo de
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO, nivel/referéncia 21, Grupo
Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°04554612, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 15/
05/2012, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas - (Lei n°15.098/2011) .......cccccvuevrereevrinenne 585,73
Progresséo Horizontal de 15% -

(art.43 da Lei n®9.826/1974) ..
Total
Para o beneficio previdenciario em referéncia fica assegurado a
remuneracdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso, de acordo com a legislagdo estadual e
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federal vigente na data do pagamento. TORNANDO SEM EFEITO o
Ato datado de 13/04/2012 e publicado no Diério Oficial do Estado em
09/05/2012, que concedeu aposentadoria a MARIA VERANEIDES
SOUZA, matricula n°04554612. SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em
Fortaleza, 03 de novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°043584462/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso Ill, alinea “b”, 882° 3° 8° e 17 da Constituicdo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de
19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federa
n°10.887, de 18 de junho de 2004, art.156, §1°, inciso 1V, da Lei Estadual
n°9.826, de 14 de maio de 1974, ao servidor, OSMAR PAULINO DAS
NEVES, CPF n°058.248.693-91, que exerce a funcdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 10, Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional — ADO, carga horéria
de 30 horas semanais, matricula n°05057515, lotado na Secretaria da
Educacéo, APOSENTADORIA POR IDADE “PostMortem”, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 80%, a partir de 29/11/2004, tendo
como base de célculo as verbas incidentes de contribui¢do previdenciéria,
no periodo de Julho/1994 a Outubro/2004, cujo valor é de R$206,28
(Duzentos e seis reais e vinte e oito centavos). Para o beneficio
previdenciario em referéncia fica assegurado a remuneracdo minima
legal e respeitado o teto remuneratério constitucional, conforme o
caso, de acordo com a legislacéo estadual e federal vigente na data do
pagamento. TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 05/08/2011,
publicado no DOE n°184, de 26/09/2011, que concedeu aposentadoria
ao servidor, OSMAR PAULINO DAS NEVES, matricula n°05057515.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de julho de 2015.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°4046892/2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, ao servidor, LUIS ANTONIO DE OLIVEIRA,
CPF 11883774349, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 30 horas semanais, matricula
n°03296210, lotado na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 03/07/2015, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas Lei n°15.804/2015 .........cccceveveveeennneee 2.472,41
Parcela Nominalmente Identificével,

Inciso 111 Art.7° e 12 da Lei n°14.431/2009 .........cccccevevvevverenene. 550,10
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 10% Art.5° da Lei n°14.431/2009........ccccccovvevveeerenens 247,24

Parcela Variavel de Redistribuicdo —
PVR/FUNDEB Lei n°15.243/2012
e Lei n°15.576/2014 ...
TOLAl s 3.421,63
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 01/10/2015 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 26/11/2015, que concedeu aposentadoria
a LUIS ANTONIO DE OLIVEIRA, matricula n°03296210.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 23 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°117762210, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de
2005, e do art.3° da Lei 15.567, de 07/04/2014, a servidora, ANTONIA
DE LOURDES DOS SANTOS DE ARAUJO, CPF 37117742372, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de
20 horas semanais, matricula n®19182614, lotada na Secretaria da Educacao,

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 31/03/2012, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
vencimento 20 horas (Lei n°15.098/2011) .......ccccocoevuvveueunnee 1.306,93
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de
Classe de 10% art.5° Lei N°14.431/2009.........ccccoerererriereneenenens 130,69
Parcela Nominalmente Identificéavel
Inciso 111, do art.7° e 12° da Lei n°14.431/2009 .......cccccevererunee 308,70

Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificavel —
VPNI (art.3° da Lei n°15.567/2014) ,
TOLAL s 2.124,16
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 15/01/2016 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 07/03/2016, que concedeu aposentadoria
a ANTONIA DE LOURDES DOS SANTOS DE ARAUJO, matricula
n°19182614. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°084578343, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, LUTERCIA SILVEIRA FRAGA, CPF 35811293372,
que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 24, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°04030214, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 14/03/2009, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei 14.180/2008

com efeitos financeiros de referéncia 24 a

partir de 01/07/2009,

conforme Portaria N°417/2009 .........ccccccovvevieeereseieeeieieeeenens 1.280,04
Progressdo Horizontal 15%

(Art.43 da lei NOQ.B26/TA) ....ooveeiiieiieeeeeeeeeee s 192,01
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 50% Art.1° Lei N°14.182/2008 ..........cccceremeeereenerennnn. 640,02
Gratificag8o de Incentivo Profissional 20%

Art.32 da Lei NO12.066/93 .......cccovurieireiieieirieieisieieeeieieeee e 256,01

Gratificagdo de Extra Classe de 10%
(Art.12 §3° da Lei 12.066/93) ..
TOTAL e 2 496,08
A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDICAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei N°14.431/2009) ........cccccvuvuereurunee 2.064,31
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 10% art.5° Lei N°14.431/2009........ccccooviiiciricnennnnn. 206,43
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill,

do art.7° e 12°, da Lei 14.431/2009 .......cccooeiiiricrccirccennens 524,18

Vantagem Pessoal Nominalmente

Identificada VPNI (Art.3° da Lei N°15.567/2014) ...
TOLAl o s 3 074,41
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°107138522, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, aservidora, MARIA ELIZONETE MONTEIRO FIRMO,
CPF 23112603320, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°19174212, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 08/03/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:
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Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.867/11) ......cccccevervvernerennnnne 2.272,43
Gratificacéo de Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei N°14.431/2009 .....coccoiiiirererinieeeseeie e 227,24

Pacela Nominalmente Identificavel- Inciso |11,
dos arts.7° e 12 da Lei n°14.431/2009 ...

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 30 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°930065522, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “b” da Constitui¢ado Estadual, combinado com o art.157 da
Lei Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARLENE
BEZERRA RAMOS, CPF 03783359368, que exerce a funcéo de
PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/referéncia’5, Grupo Ocupacional
de Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°05731410, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir
de 27/01/1998, tendo como base de cél culo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 Horas (Lei n°12.611/1996) ........cccccoeueeeuereicunnnns 300,86
Progresséo Horizontal de 25%

(LEI NP9.826/L1974) ...ttt 75,22

Gratificag@o por Efetiva Regencia de
Classe de 40% (Lei n°11.072/1985)
Total
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de junho de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk k*kk k%%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO CEARA no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°081999127/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6°, da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, e com o art.1°, “caput “, paragrafo Unico, da Lei
Estadual n°14.188, de 30 dejulho de 2008, aservidora, MARIA LUCELIA
TEIXEIRA DE MIRANDA VIEIRA, CPF n°056.200.073-91, que exerce
a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia
24, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°03582817, lotada na Secretaria da Educacéo -
SEDUC, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS a partir de 30/11/2008, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.180/08) —

REFEIENCIA 23 ... 640,01
Progresséo Horizontal de 15%

(art.43, da Lei NP9.826/74) .....occcvuveieeereieininieieirenseeieesesiessenesnenns 96,00
Gratificacéo de Regéncia de Classe de 50%

(art.1°, inciso V, da Lei n°14.182/08) ..........ccceurerieeerreneenueereniuenns 320,01

Gratificacdo de Incentivo Profissional de 20%
(art.32, da Lei n°12.066/93) .
TOTAL e 1.184,02
A partir de 01/07/2009 - Proventos calculados com base na referéncia
24:

Descricéo Vaor R$
Vencimento (Lei N°14.431/09) .....cccovoievmiinieriniiiniiiniesenieens 1.032,15
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe

de 10% (art.5°%, da Lei N°14.431/09) .....cccoovireeerenirceerrererernerenenns 103,22

Parcela Nominalmente Identificavel - PNI
(art.7°, da Lei n°14.431/09) ..

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 19/08/2015 e publicado no
DOE em 22/10/2015 que concedeu aposentadoria a servidora, MARIA
LUCELIA TEIXEIRA DE MIRANDA VIEIRA, matricula n°03582817,
lotada na Secretaria da Educagio. SECRETARIA DA EDUCAGAO, em
Fortaleza, 30 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°090394992/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtituciona Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, MINERVINA SOUZA DIAS, CPF n°189.249.643-72,
que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 24, Grupo Ocupaciond de Magistério - MAG, carga horéria de 20
horas semanais, matricula n°09838317, lotada na Secretaria da Educacéo -
SEDUC, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS a partir de 16/05/2009, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.180/2008) —

Com efeitos da Referéncia 24 a partir

de 01/07/2009, conforme Portaria n°417/2009. ..........ccccveunne. 640,01
Progressdo Horizontal 15%

(art.43 da Lei NC9.826/1974) ....ccccoviueerieirinieieinenieeieenesieineseenenns 96,00
Gratificagdo de Regéncia de Classe 50%

(art.1° da Lei N°14.182/2008) ........cceuveireerrnemeeeinerineieereneessnereeaenns 320,00
Gratificacéo de Incentivo Profissional 20%

(art.32 da Lei n°12.066/1993) .......cccvvrimiveerenimeieereieeenereeienneneenenns 128,00
TOTAL ot e 1.184,01

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 28/09/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 19/11/2015, que concedeu aposentadoria
a servidora, Minervina Souza Dias, matricula n°09838317, lotada na
Secretaria da Educagio. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
30 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°082483809/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, DILCE FERREIRA AGUIAR, CPF
n°321.893.203-30, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério — MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°00316415, lotada na Secretaria da Educacdo — SEDUC,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 25/12/2008, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descric¢éo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.180/2008) —

Com efeitos da Referéncia 24 a partir

de 01/07/2009, conforme Portaria n°417/2009. ..........ccccvueunee. 640,01
Progress@o Horizontal 10%

(art.43 da Lei N°9.826/1974) .....cooveeeirereenieieeeiee e 64,00
Gratificagdo de Regéncia de Classe 50%

(art.1° da Lei n°14.182/2008) ......ccccveeueerererierieerieiereseeieesesessenennas 320,00

Gratificag@o de Incentivo Profissional 20%
(art.32 da Lei n°12.066/1993) ...
TOTAL ettt sae s
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 09/09/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 22/10/2015, que concedeu aposentadoria
a servidora, Dilce Ferreira Aguiar, matricula n°00316415, lotada na
Secretaria da Educacio. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
30 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064390497, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, aservidora, REGINA MARIA DE MORAESMENEZES,
CPF 17195543315, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe PLENO
I1, nivel/referéncia 17, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°05210313, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 11/05/2007, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
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Descricéo Vaor R$
vencimento 20 horas (Lei n°13.787/2006) .......c.ccccovverurrinunene 434,57
Progressdo Horizontal 25%

(art.43 da Lei N®9.826/74) .......cvvieireriiieeninieineneeieinesessesnesenes 108,64
Gratificacdo de Regéncia de Classe de 40%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ..c.ccovveeeevericieirenieieerereeeieeseessieeseeenes 173,83
Gratificagdo de Incentivo profissional de 10%

(art.32 da Lei NP12.066/93) .....ccocouuevrereieeerericieireneeieeseseseseeseeeenees 43,46
TOLAl o 760,50

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 19/02/2008 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 03/03/2008, que concedeu aposentadoria
a REGINA MARIA DE MORAES MENEZES, matricula n°05210313.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 21 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuigbes legais e tendo em vista 0 que congta do processo n°5607979/
2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Congtitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os ats.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federa n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARIA DAS GRACAS DE SOUSA VIEIRA, CPF 09265430320, que
exerce a fungéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia
12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas
semanais, matricula n°1220471X, lotada na Secretaria da Educacéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 08/09/2015, tendo como base de
céalculo as verbas abaixo discriminades:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°15.804/2015) .......ccccccoevueueurunee 3.296,53
Gratificagdo de efetiva Regéncia de Classe 10%

Art.5° Lei NP14.431/2009 ......occiiieieeiiirieiereeieieesesie e 329,65
Parcele Nominalmente Identificéavel

art.(Inciso 111, do 7° e 12 da Lei n°14.431/2009) .......ccccevueuenne 639,41
ParcelaVaridvel de Redistribuicéo

Lei 15.243/2012 c/Lei 15.243/2014-

PVRIFUNDEB .......ociiiitiieeee ettt 217,50
TOLAI .ttt 4.483,09

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 02/03/2016 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 20/05/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA DAS GRACAS DE SOUSA VIEIRA, matricula n®1220471X.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°111357004, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, e do art.3° da Lei 15.567, de 07/04/2014, a servidora,
MARIA LIGIA SOUSA VIEIRA MENESCAL, CPF 13654250378,
que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°07865716, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 19/10/2011, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.867/2011) .......ccccccocveueurunee 1.265,37
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 10% (art.5° da Lei n°14.431/2009) .......ccccovvirverrerennnnn 126,54
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill,

do art.7° e 12° da Lei n°14.431/2009 ........ccooviiiiiiiciricinens 577,03
Vantagem Pessoal Nominalmente

Identificavel - VPNI

(art.3° da Lei n°15.567/2014) ..o 307,67
TOLAl o 2.276,61

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 25/11/2015 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 15/04/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA LIGIA SOUSA VIEIRA MENESCAL, matricula n°07865716.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°081207972/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, ANGELA VIANA MARTINS, CPF
n°162.109.303-44, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°07351518, lotada na Secretaria da Educagdo - SEDUC,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS a partir de 09/12/2008, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.180/08) —

REFErENCIA 23 ... 1.280,04
Progressdo Horizontal de 15%

(art.43, da Lei NP9.826/74) ...cccovoeieeeeeeeieeereeie e 192,01
Gratificaco de Regéncia de Classe de 50%

(art.1%inciso V, da Lei N°14.182/08) .......ccccveererrererererenineninienenes 640,02
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32, da Lei N%12.066/93) .....ccceoerererieererieieereeieesesese e 256,01
TOTAL et 2.368,08

A partir de 01/07/2009 - Proventos calculados com base na referéncia
24:

Descricéo Vaor R$
Vencimento (Lei n°14.431/09) - Referéncia 24 .............c.c...... 2.648,98
Gratificag@o de Efetiva Regéncia de Classe

de 10% (art.5° da Lei n°14.431/09) ....ccccooreereeeeeerieieieeneieens 264,90
Parcela Nominalmente Identificavel - PNI

(art.7°, da Lel NP14.431/09) ..ccveveererieieieireeneseeeeses e 524,18
TOTAL et 3.438,08

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 02/07/2015 e publicado no
DOE em 25/08/2015 que concedeu aposentadoria a servidora, ANGELA
VIANA MARTINS matricula n°07351518, lotada na Secretaria da
Educagdio. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°065285867/SPU, RESOLVE CONCEDER nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
ALZENIR TAVARES PEREIRA, CPF n°119.533.733-72, que exerce a
funcdo deAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncial2, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°06718817, lotada
na Secretaria da Educagéo - SEDUC, APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
21/09/2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.908/2007) .......cccocevereerrererenunens 284,92
Progressdo Horizontal de 15%

(L€I NPO.B26/L9T4) ..t 42,74
TOTAL ottt 327,66

Para o beneficio previdenciario em referéncia fica assegurada a
remuneragdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso, de acordo com a legislacdo estadual e
federal vigente na data do pagamento. TORNANDO SEM EFEITO o
Ato datado de 11/11/2011 e publicado no Diério Oficial do Estado em
12/12/2011, que concedeu aposentadoria a servidora, Alzenir Tavares
Pereira, matricula n°06718817, lotada na Secretaria da Educacéo.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°112925731/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n®47,
de 05 de julho de 2005, e com o art.1°, “caput “, paragrafo Unico, da Lel
Estadual n°14.188, de 30 de julho de 2008, a servidora, EDIMAURA
NEVES MARANGUAPE DE QUEIROZ, CPF n°202.804.403-91, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
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referéncia 24, Grupo Ocupacional de Magistério — MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°03375218, lotada na Secretaria da
Educacdo — SEDUC, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 27/
09/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.867/2011) .......ccccceuvivieirinenns 2.272,43
Parcela Nominalmente |dentificavel

(Inciso 111 Art.7° e 12 da Lei n°14.431/2009) .....cccceverererrrerenns 577,00
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe

de 10% (Art.5° da Lei n°14.431/2009) ......cccoereeereenerencenerienenes 227,24
TOTAL ettt ene s 3.076,67

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 30/08/2013 e publicado no
DOE de 01/10/2013, que concedeu aposentadoria a servidora,
EDIMAURA NEVES MARANGUAPE DE QUEIROZ, matricula
n°03375218, lotada na Secretaria da Educacdo. SECRETARIA DA
EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°082996482/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, RAIMUNDA MOURA LOPES DE
SOUSA, CPF n°142.639.203-68, que exerce a fungdo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°09430512, lotada na Secretaria da Educagdo - SEDUC,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS a partir de 10/02/2009, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.180/08) —

REFEIENCIA 23 ... 640,01
Progresséo Horizontal de 10%

(art.43, da Lei NPI.826/74) ..cccceueeeeeeeeieieieieieeieieeeie s 64,00
Gratificagdo de Regéncia de Classe

de 50% (art.1°inciso V, da Lei n°14.182/08) ..........cccoererereuernenes 320,01
Gratificacao de Incentivo Profissional de 20%

(art.32, da Lei N°12.066/93) .....cccovererererieiririeiririeiresieieisie e 128,00
TOTAL et 1.152,02

A partir de 01/07/2009 - Proventos calculados com base na referéncia
24:

Descricdo Valor R$
Vencimento (Lei n°14.431/09) —

REFEIENCIA 24 ... s 1.032,15
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 10% (art.5°, da Lei n°14.431/09) .....cccoeererenreenerennenee 103,22
Parcela Nominalmente Identificavel - PNI

(art.7°, da Lel N°14.431/09) ...ccoeenireeeeeireeieeeiseeneeeeie e 228,48
TOTAL e st ene s 1.363,85

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 20/08/2015 e publicado no
DOE em 22/10/2015 que concedeu aposentadoria a servidora, Raimunda
Moura Lopes de Sousa, matricula n°09430512, lotada na Secretaria da
Educagdo. SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 30 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°101200501, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, e do art.3° da Lei 15.567, de 07/04/2014, a servidora,
SOLANGE MARIA ARAGAO CARNEIRO, CPF 25663054391, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 24, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria
de 40 horas semanais, matricula n°03935515, lotada na Secretaria da
Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 11/07/2010, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
vencimento 40 horas (Lei n°14.431/2009) .......ccccooveirieirinennns 2.164,22
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de classe de 10%

(Lei n°14.431/2009 @rt.5°) .....ccoveeivirieirerieirisieieesee e 216,42
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 ......cccorurenereeerenieeerieeeeeneens 690,46

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI
(art.3° da Lei n°15.567/2014) ,
TOLA e 3.378,21
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 23 de setembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°7366399/
2014, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Congtitucional
Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, ANTONIA CLAUDIA
XAVIER DA SILVA MORENO, CPF 20286058391, que exerce a fungéo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional
de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO, carga horéria de
30 horas semanais, matricula n°05409810, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRI BUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 14/11/2014, tendo como base de
cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas Lei n°15.526/2014 ..........ccccccoeeeiccnnnnns 421,33
Progressdo Horizontal 15% art.43 da

Lei NPQ.826/1074 ...t s 63,20
TOLA et 484,53

Para o beneficio previdenciario em referéncia fica assegurado a
remuneracdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso, de acordo com a legislagdo estadual e
federal vigente na data do pagamento. TORNANDO SEM EFEITO o
Ato datado de 20/01/2015 e publicado no Diério Oficia do Estado em
11/03/2015, que concedeu aposentadoria a ANTONIA CLAUDIA
XAVIER DA SILVA MORENO, matricula n°05409810. SECRETARIA
DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 02 de maio de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicles legais e tendo em vista 0 que consta do processo N°930021282,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso I, alinea “d” da
Condlitui¢do Estadua, combinado com os arts156, §1°, inciso 1V e 157 da Lei
Estadua n9.826, de 14 de maio de 1974, asarvidora, TEREZINHA BEZERRA
DE MENEZES SERPA, CPF 76600548304, que exerce a fungéo de
PROFESSOR, classe INICIANTE |, nive/referéncia 5, Grupo Ocupaciond de
Magistério - MAG carga horéria de 20 hores semanals, matricula n°07108117,
lotada na Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir de 27/01/1998, tendo
como base de cculo as verbas abaixo discriminades:

Descricéo Valor R$
vencimento 20 horas (Lei n°12.611/1996) ........ccccoeveurerecunnnns 120,34
Progress@o Horizontal 15%

(art.43 da Lei N%9.826/74) .....ccvuviieeieeiiicininieieeneneee e 22,56
Gratificaco de Regéncia de Classe de 40%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ..c.cceuvvvirireereireininieieeneneeeieesesieiseseenenns 48,14
Gratificagdo de Localizagcdo 10%

art.3° dal el NPL1.812/9L.......couviiieireieieeriieiee et 12,03
TOTA oot 203,07

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 22/01/2001 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 31/01/2001, que concedeu aposentadoria
a TEREZINHA BEZERRA DE MENEZES SERPA, matricula
n°07108117. SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 29 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°090379241, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
111, alinea “b”, 882°, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redagéo
dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal n°10.887, de 18 de
junho de 2004 e art.156 da Lel Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974,
com redacdo dada pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005,
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a servidora, ANTONIA PEREIRA SANTANA, CPF 24752320304, que
exerce a func@o de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia
12, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e
Operacional - ADO, carga horaria de 30 horas semanais, matricula
n°09710914, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,99%, a
partir de 01/12/2009, tendo como base de célculo as verbas incidentes
de contribui¢do previdenciaria, no periodo de Julho/1994 a Novembro/
2009, cujo valor é de R$335,40 (TREZENTOS E TRINTA E CINCO
REAIS E QUARENTA CENTAVOS) Para o beneficio previdenciario
em referéncia fica assegurado a remuneragdo minima legal e respeitado
o0 teto remuneratério constitucional, conforme o caso, de acordo com a
legislacdo estadual e federal vigente na data do pagamento. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°5818546/2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARIA DO SOCORRO BARBOSA TAVARES, CPF 15432130300,
gue exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°12219415, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 17/09/2015, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.804/2015 .......cccccoeovirecnennnnes 3.296,53
Gratificagdo de Regencia de Classe 10%

art.5° Lei N°14.431/2009 .......cooviiiiiiieieeeeeeeee s 329,65
Parcela Nominalmente Identificavel inciso Ill, do

art.7° e 12, da Lei n°15.576/2014 .......cccoovveieeieiiceeieieeieeneenns 639,43
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB

Lei n°15.243/2012 e Lei n°15.576/2014 ......ccccooveveeneneeeeennes 217,50
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada - VPNI

art.3° Lei n°15.567/2014 381,68

TOLAL s 4.864,79
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 04/02/2016 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 15/04/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA DO SOCORRO BARBOSA TAVARES, matricula n°12219415.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 23 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°950087050, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
11, da Constituicdo Estadual, combinado com os arts.156, §1°, inciso V
e 157 da Lei Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, ao servidor,
SEBASTIAO VASCONCELOS SOBRINHO, CPF 00394254368,
que exerce afuncdo de PROF ENS 2 GRAU, classe EVII, nivel/referéncia
15, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°07061315, lotado na Secretaria da Educacéo,
APOSENTADORIA COMPULSORIA “PostMortem”, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir de 21/06/1989,
tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor NCr$
Vencimento 20 Horas - Lel nN°11.535/89........cccceoeeririrrieneniccnens 213,00
Progress@o Horizontal de 25% -

art.43 da Lei NP9.826/74 ..o 53,25
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 40% -

art.1° da Lei NPL1.072/85 .....ccoooiiiieiieicieieieieeie e 85,23
TOUAI ettt 351,48

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 24 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°981169740, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “b” da Constituicdo Estadual, combinado com o art.157 da
Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA

ENEIDA LEITE MOREIRA, CPF 05651743391, que exerce a funcéo
de PROFESSOR, nivel/referéncia 9, Grupo Ocupaciona de Magistério -
MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°15257415, |otada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998,
tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°12.611/1996) .........cccovverrurerinunnne 182,85
Progressdo Horizontal 15%

(art.43 da Lei N%9.826/74) ......ccovieriirsireeeeeeeee e 27,43

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 40%
(art.1° da Lei n°11.072/1985) .
TOTAL e
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°054321034, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso
I, 8820, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.152, parégrafo Unico, 156 e 157 da Lei Estadual
n°9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lei Estadual
n°13.578 de 21 de janeiro de 2005, a servidora, AURENIVEA MARIA
DE HOLANDA CUNHA E OLIVEIRA, CPF 11245778315, que exerce
a func@o de PROFESSOR, classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°00214914, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 77,79%, a partir de 29/01/2006, conforme laudo
médico n°2006/001870 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo
como base de célculo as verbas incidentes de contribui¢do previdenciéria,
no periodo de Julho/1994 a Dezembro/2005, cujo valor é de R$432,92
(QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS). A PARTIR DE 29/03/2012 FICA ALTERADO O VALOR
DOS PROVENTOS, TENDO EM VISTA A EDIC,AO DA EMENDA
CONSTITUCIONAL FEDERAL N°70, DE 29/03/2012, PUBLICADO
NO DOU DE 30/03/2012, CONFORME DISCRIMINA(;AO ABAIXO:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei N°15.098/2011) .......cccoevveverrreresinunne 594,42
Gratificag@o de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei NO14.431/2009 .....cooiiuiriieiiieieieieieieieeeieeie e seseens 59,44
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei 14.431/2009 .....cccooemruerrmieieieenieieeeeee s 119,82
TOLAI ettt 773,68

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 28 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCAGCAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuices legas e tendo em vista 0 que consta do processo n°6828262/
2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, IVONE ARAUJO SILVEIRA, CPF 24627810300, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, nivel/referéncia J, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°11927211, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir
de 18/10/2016, tendo como base de céculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccoevvvevenerneneee 3.647,27
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lel NPL15.901/2015 ...ooveeeeeecieeeeeteeee ettt 290,97
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 20%

Art.62, inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com

Art.3°, inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........cccceevevveveerrerecreeennnes 729,45
Parcela Variavel de Redistribuicéo -

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 .........cccceoveeieieeeerieiesieeereennes 262,00
TOLAI .ttt 4.929,69

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 02 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°0552936/2014, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, RITA DE MELO MESQUITA, CPF
56876122387, que exerce a funcdo de PROFESSOR, nivel/referéncia 1,
Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas
semanais, matricula n°06235115, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 24/01/2014, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°15.526/2014) .......ccccccoeveeeecnnnnne 848,69
Gratificagdo de efetiva Regéncia de Classe 10%

Art.5% Lei n°14.431/2009 .......ccooiiiriiieieereeieeesesie e 70,87

Parcela Varidvel de Redistribui¢do
Lei 15.243/2012 c/Lei 15.243/2014-PVR/FUNDESB ...

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 06/05/2016 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 02/06/2016, que concedeu aposentadoria
a RITA DE MELO MESQUITA, matricula n°06235115. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 04 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo n°113400608,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Congtituciona Federa n°47, de 05 de julho de 2005, e do art.3° da
Le 15.567, de 07/04/2014, a servidora, MARIA GORETT VIANA, CPF
24160393349, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 10, Grupo Ocupaciond de Magistério -
MAG carga horéria de 40 horas semanais, matricula n°03513017, lotada na
Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 16/10/
2011, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
vencimento 40 horas (Lei n°14.867/2011) ......ccccovvvinicirinennns 2.061,16
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei NO14.431/2009 ..o 206,12
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 ......cccoieenerererenieeierieeeeeneens 456,30
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI

(art.3° da Lei NP15.567/2014) .....coeoioeeeeeireeieieeseeeeieieesesiee e 346,78
TOLAI ettt 3.070,36

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 09/12/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 29/04/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA GORETT VIANA, matricula n°®03513017. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 03 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°080392628, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
I, 8820, 3° 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.89, 152, parégrafo Unico, e 157 da Lei Estadual
n°9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lei Estadual
n°13.578 de 21 de janeiro de 2005, a servidora, NUBIA CRUZ
ALMEIDA, CPF 21997560330, que exerce a fun¢do de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 23, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°11363210, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 16/
02/2008, conforme laudo médico n®2008/005130 da Pericia Médica
Oficial do Estado, tendo como base de célculo as verbas incidentes de
contribuicéo previdenciéria, no periodo de Fevereiro/1996 a Janeiro/
2008, cujo valor é de R$2.110,69 (DOIS MIL, CENTO E DEZ REAIS
E SESSENTA E NOVE CENTAVOS). A PARTIR DE 29/03/2012 FICA
ALTERADO O VALOR DOS PROVENTOS, TENDO EM VISTA A
EDIQAO DA EMENDA CONSTITUCIONAL FEDERAL N°70, DE
29/03/2012, PUBLICADO NO DOU DE 30/03/2012, CONFORME
DISCRIMINAQAO ABAIXO:

Descricéo Valor R$
vencimento 40 horas (Lei n°15.098/2011) ......ccccoevvinieirinennns 2.489,40
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei NO14.431/2009 .....ooooviiriiiiiieneeireeeeieeseee e 248,94
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 .......cccooveiinieireniniieneeeeeseeeeeeene 361,86

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI
(art.3° da Lei n°15.567/2014) ,
TOLA e 3.391,11
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°080941761, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, IZABEL MARIA GONCALVES LOIOLA
ALMEIDA, CPF 12092606387, que exerce a fun¢do de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°0777821X, lotada na Secretaria da Educacéo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO “PostMortem”, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 23/09/2008, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 Horas - Lei n°14.180/2008 ..........cccceceerereennne. 1.344,04
Gratificacgo de Regéncia de Classe de 50% -

art.1° da Lei n°14.182/2008 .........ccceururuemeuerreeieieieieieieieieieieeeieseens 672,02
Progressdo Horizontal de 20% -

art.43 da Lei NP9.826/74 ..ottt 268,81
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% -

art.32 da Lei NP12.066/93 .......cccoeuruiuieeieicieieieieieieieieieie et 268,81
TOLAI ittt 2.553,68

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°096699035, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA TEREZINHA DE CARVALHO
HOLANDA, CPF 11634987349, que exerce a funcdo de PROFESSOR,
classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo Ocupacional de Magistério
- MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°08790418,
lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRI BUI(;AO “PostMortem”, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 02/06/2010, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 Horas - Lei n°14.431/2009 .........cccceeveveerevvennne. 603,48
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% -

art.1° da Lei N°14.431/2009 .......cccoeoeerereeieereeeeieteeeee e 60,35
Parcela Nominalmente Identificada - PNI - da

Lei N%14.431/2009 .....cooueeerereeeeeeiereeeeeeeee et 153,24

Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada -
VPNI - Lei n°15.567/2014 - art.3°....

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°084296577/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.40, 81°, inciso |1, 882°, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal n°10.887, de 18
de junho de 2004 e art.156 da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de
1974, com redacéo dada pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de
2005, a servidora, MARIA JOSE DE SOUSA E SILVA, CPF
n°617.406.083-72, que exerce a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS
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GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona — ADO, carga horéria de 30 horas semanais,
matricula n°15386614, lotada na Secretaria da Educagdo — SEDUC,
APOSENTADORIA COMPULSORIA, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 92,62%, a partir de 17/11/2008, tendo como base
de célculo as verbas incidentes de contribuicdo previdenciaria, no periodo
de Julho/1994 a Outubro/2008, cujo valor é de R$308,08 (Trezentos e
oito reais e oito centavos). Para o beneficio previdenciario em referéncia,
fica assegurada a remuneracao minima legal e respeitado o teto
remuneratério constitucional, conforme o caso e de acordo com a
legislacdo estadual e federal vigente na data do pagamento, respeitada,
guanto ao salario minimo estadual, a proporcionalidade de 92,62%,
guando o(a) servidor(a), eventualmente, vier a ter seus proventos
calculados pelo minimo estadual. TORNANDO SEM EFEITO o ato
datado de 19/05/2016, publicado no DOE n°116, de 22/06/2016, que
concedeu aposentadoria a servidora, Maria José de Sousa e Silva, matricula
n°15386614. SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 05 de
janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°970152035, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “a’, da Constituicdo Estadual, combinado com o art.157, da
Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA
VILANI CAULA DE OLIVEIRA, CPF 32338660382, que exerce a
funcdo de PROFESSOR, classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais,
matricula n°04863011, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°12.611/96 ........cccoccceueueiernecinrneninnnnns 444,51
Progressdo Horizontal 30%

(art.43 da Lei N99.826/1974) .....ccevvieieerenieieirineeeieireseeseeseeienes 133,35
Gratificag@o de Efetiva Regéncia de Classe de 40% -

art.1° da Lei NP11.072/85 .....cccoveueuvinieieirenieieineneieieeseseese s 177,80
Gratificagao de Incentivo profissional 10%

(art.32 da Lei N°12.066/1993) ......ccvuriueeerrenireinrrerienieeneeeeseenesaenes 44,45
Gratificaggo de Extraclasse de 10%

(art.12 83° da Lei n°12.066/1993) .......ccceiieireciemricieiieieirieieienens 44,45
Gratificacéo de Localizagdo 10% -

art.3%, da Lei NP11.812/91 ..o 44,45
TOLAl o 889,01

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDIGAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.431/2009) .......ccccocoeveueerunnee 1.206,96
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10%

(art.5° da Lei n°14.431/2009) ....ccovrererrenieerieeneseseeseseeeseseeenesees 120,70
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso 111, do

art.7° e 12° da Lei n°14.431/2009 .......c.ccoooveircmriicircicircieeenans 372,53
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI

(art.3° da Lei N%15.567/2014) ....cccoeeveueiereeeeeeceee e 227,02
TOLAI e 1.927,21

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 13 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7576437/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA LEITE DE MACEDO
SOUZA, CPF 17264430359, ocupante do cargo de PROFESSOR, nivel/
referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°13781710, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 19/11/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccevvvevenerneneee 3.647,27
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 20% -

Art.62, Inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com o

Art.3°, Inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........cccceevevveveereereererennnnes 729,45
Parcela Nominalmente Identificavel da
Lei NPL15.901/2015 ...oovoeeeeeieeeeeteee et 288,77

Parcela Variavel de Redistribuicéo -
PVR/FUNDEB Lei n°15.901/2015.....
TOLAl et 4.929,69
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°6717460/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, FRANCISCA LUCIMARY XERES
RAMOS, CPF 31041485387, ocupante do cargo de PROFESSOR, nivel/
referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°11242510, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 12/10/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccevvveveneenenene 3.647,27
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 20% -
Art.62, Inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com o
Art.3°, Inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........ccccvevvvveveereerecrerenene 729,45
Parcela Nominalmente Identificavel da
Lei n°15.901/2015
Parcela Variavel de Redistribuicéo -
PVR/FUNDEB Lei n°16.104/2016 )
TOLAI .ttt 5.127,15
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°116485370, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
DO SOCORRO MACEDO DE SOUSA COSTA, CPF 07902476315,
que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horaria
de 40 horas semanais, matricula n°09831010, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 22/11/2011, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei N°15.098/2011) .......ccccoeeururieurunee 2.442,86
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei N°14.431/2000 .....ccooeuiumirineieieeieieieeseieieseee e 244,29
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei 14.431/2009 .....cccooeueuerrmireierereieieeeeee s 503,04

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada VPNI
(Art.3° da Lei N°15.567/2014) )
TOLAI .ttt ettt 3.490,46
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 21/10/2015 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 20/01/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA DO SOCORRO MACEDO DE SOUSA COSTA, matricula
n°09831010. SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 28 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°4086000/2014, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA REBOUCAS DE ASSIS,
CPF 11683830300, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
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ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°01359312, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 25/06/2014, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
vencimento 40 horas (Lei n°15.526/2014) .......ccccocovnieirinennns 2.917,01
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei NO14.431/2009 .....coooiiiriiiriiieeieireeeeieeeeeeese e 291,70
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 ......cccoieenerererenieeerieeeeeneens 689,03
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI

(art.3° da Lei NP15.567/2014) .....coeovveeeeeireieeeeeeeeieeeseeiee e 367,39
Parcela Vériavel Redistribuicdo - PVR/FUNDEB

Lei n°15.243/2012 a Lei 15.576/2014 .......cooveenereeenneeene 105,00
TOLAI ettt 4.370,13

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 03 de janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°5648715/2012 — Viproc, RESOLVE CONCEDER, nos
termos do art.40, 81°, inciso 111, alinea “b”, §82°, 3°, 8° e 17 da
Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.1° e
15 da Lei Federal n°10.887, de 18 de junho de 2004 e art.156 da Lei
Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, com redacdo dada pela Lei
Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a servidora, FRANCISCA
AZEVEDO, CPF n°220.914.323-34, que exerce a funcdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional —
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°03669912,
lotada na Secretaria da Educacéo, APOSENTADORIA POR IDADE,
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 92,62%, a partir de 10/08/
2012, tendo como base de célculo as verbas incidentes de contribuicéo
previdenciaria, no periodo de Julho/1994 a Julho/2012, cujo valor é de
R$444,91 (Quatrocentos e quarenta e quatro reais e noventa e um
centavos). Para o beneficio previdenciario em referéncia, fica assegurada
a remuneracdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso e de acordo com a legislagdo estadual
e federal vigente na data do pagamento, respeitada, quanto ao salério
minimo estadual, a proporcionalidade de 92,62%, quando o(a)
servidor(a), eventualmente, vier a ter seus proventos calculados pelo
minimo estadual. TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 20/06/
2016, publicado no DOE n°162, de 26/08/2016, que concedeu
aposentadoria a servidora, Francisca Azevedo, matricula n°03669912,
lotada na Secretaria da Educagdo. SECRETARIA DA EDUCAGAO, em
Fortaleza, 05 de janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°091992605, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, e do art.3° da Lei 15.567, de 07/04/2014, a servidora,
MARIA DO SOCORRO PEREIRA, CPF 19518510300, que exerce
a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia
24, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°09086412, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 20/10/2009, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
vencimento 20 horas (Lei n°14.431/2009) .......ccccooveirieirinennns 1.032,15
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de classe de 10%

(Lei n°14.431/2009 art.5°) ...ccceoeeeeereeieeerisieesesie e 103,22
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso I1l,

do art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 .......ccceeirereeenerieeeneneeeenes 228,48
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel —

VPNI (art.3° da Lei n°15.567/2014) ....ccccooveenireeneeieeereeeneens 339,97
TOLAI ittt 1.703,82

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 14/06/2016 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 10/08/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matricula n°09086412.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 18 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk k*kk k%%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°4935975/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 dejulho de 2005, aservidora, SILVIA ELENA SALESPINHEIRO,
CPF 30089107349, que exerce a funcdo de PROFESSOR, nivel/
referéncia |, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de
20 horas semanais, matricula n°11567711, lotada na Secretaria da
Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 30/07/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.901/2015 .........cccccevveveirevvennne. 1.736,80
Gratificagdo de Regencia de Classe 15%

Lei NP15.901/2015 ....oooviiiieieieieieieieieee e 260,52
Parcela Nominalmente |dentificavel

Lei NP15.901/2015 ....ooovoiiieieieieieieieiee et 232,79
Parcela Variavel de Redistribui¢io - PVR/FUNDEB

Lei NP15.901/2015 ..ot 127,70
TOAL ettt 2.357,81

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 18 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7013693/2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, ANA TERESA MATIAS DE
OLIVEIRA, CPF 11166894304, que exerce a funcéo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 11, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°05310717, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 10/11/2015, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.804/2015 .........ccccovevirevvennne. 1.569,79
Gratificagdo de Regencia de Classe 10%

art.5° Lei N°14.431/2009 .......coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 156,98
Parcela Nominalmente Identificavel inciso I11,

do art.7° e 12, da Lei n15.576/2014 ........ccoceeveereinereieeieenes 438,82
TOAD ettt 2.165,59

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 11/03/2016 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 23/05/2016, que concedeu aposentadoria
a ANA TERESA MATIAS DE OLIVEIRA, matricula n°05310717.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°6877808/
2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso I, ainea
“b”, 882° 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.1° e 15 da Lel Federal n°10.887, de 18 de junho de 2004 e
art.156 da Lei Estadua n9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada
pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, ao servidor,
SEBASTIAO POLICARPO DO CARMO, CPF 09236848320, que
exerce a funcdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 6,
Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°06461611, lotado
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na Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 66,14%, a partir de 20/10/2016, tendo
como base de célculo as verbas incidentes de contribui¢éo previdencidria, no
periodo de Julho/1994 a Setembro/2016, cujo valor é de R$265,62
(DUZENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E DOIS
CENTAVOS) Para 0 beneficio previdencidrio em referéncia fica assegurado
a remuneracao minima legal e respeitado o teto remuneratorio constituciond,
conforme o caso, de acordo com a legidacdo estadud e federa vigente na
data do pagamento. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaeza, 27 de
dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7555235/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, COSMA FERREIRA MARTINS,
CPF 30817447334, ocupante do cargo de PROFESSOR, nivel/referéncia
J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas
semanais, matricula n°12110014, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 18/11/2016, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccoevvveeveneenenene 3.647,27
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 20% -

Art.62, Inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado

com o Art.3° Inciso Il da Lei n°16.104/2016 ..........ccccoeuevveuennene 729,45
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NPL15.901/2015 ...ooeoeeeeecieeeeeteeee et 288,77
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 .........cccceoveeieiieierieiecieeereennes 264,20
TOLAI .ttt 4.929,69

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de janeiro de 2017.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7193147/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, ao servidor, FRANCISCO NICOLAU
PINHEIRO, CPF 14175886320, ocupante do cargo de PROFESSOR,
nivel/referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°12255810, lotado na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 04/11/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccoevereveneenenene 3.647,27
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 20% - Art.62, Inciso V, da

Lei n°10.884/1984, combinado com o Art.3°,

Inciso 11 da Lei N°16.104/2016 ........cccccveveererereeeiieeereeieeieeeeeevne 729,45
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lel NPL15.901/2015 ...ooveeeeeeieeeeeteeee et 288,77
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 .........cccceoveeiueiieeeriereeieeereennes 264,20
TOLAI .ottt 4.929,69

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o que consta do
processo n°071283129/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do
art.3° da Emenda Constitucional n°41/2003, combinado com a art.40,
81°, inciso Ill, alinea “b”, §82° 3° e 8° da Constituicdo Federal, com
redacéo dada pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro
de 1998, combinado com o art.156, §1°, inciso |V da Lel n°9.826, de 14
de maio de 1974 e art.8°, caput da Lei Complementar n°12, de 23 de
junho de 1999, a servidora, MARIA SOCORRO COSTA CAMPOS,

CPF n°229.666.763-53, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe
PLENO I, nivel/referéncia 14, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG,
carga horéria de 40 horas semanais, matricula n°14306315, lotada na
Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 80%, a partir de 23/07/2007, tendo
como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.009/2007) .....cccocoerererrrureninunene 621,98
Progressdo Horizontal de 25%

(Art.43, da Lei N%9.826/1974) .....cccoviviiiiiieiricirccreie s 194,37

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10%
(art.32, da Lei n°12.066/1993) ...

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 12/08/2011 e publicado no
DOE n°162, de 30/08/2013, que concedeu aposentadoria a servidora,
MARIA SOCORRO COSTA CAMPOS, matricula n°14303615, lotado
na Secretaria da Educagdo. SECRETARIA DA EDUCACAO, em
Fortaleza, 23 de novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°5531821/2014, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
LUCIA MARIA PEREIRA, CPF 21167028368, que exerce a funcdo de
PROFESSOR, classe ENSINO TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°12247214, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 26/08/2014, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.526/2014 .........ccccccoveeeveveneneee 2.917,01
Gratificagdo de Regencia de Classe 10% art.5°

Lei NP14.431/2009 ....coiiuiuirieiiieieieieieieeeie e 291,70
Parcela Nominalmente Identificavel inciso Ill,

do art.7° e 12, da Lei n°15.576/2014 .......cocooevivreneeiiceeeenenns 424,02
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB

Lei n°15.243/2012 e Lei n°15.576/2014 .......cccoovveeerrenencrennnnn. 120,00
TOLAl ettt 3.752,73

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 20 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°094518718, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, FRANCIDENE MAGALHAES TORRES,
CPF 21417954353, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe PLENO
11, nivel/referéncia 20, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°03237818, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 22/09/2010, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.759/2010) .......cccccevvrrivsinunnne 890,25
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 10% Lei N°14.431/2009) ......ccccorirreemmeeieiercieeieeeeenns 89,03
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill,

dos arts.7° e 12 da Lei n°14.431/2009 ........cccceovurmeicermcrcireeennnne 226,06

Vantagem Pessoal Nominalmente Identifacada VPNI
(Lei n°15.567/2014 - art.3°) )
TOTAl s 1.446,41
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°5273850/2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
VANDA GONCALO SARAIVA, CPF 26271354300, que exerce a
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funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 12,
Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas
semanais, matricula n°03959716, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 24/08/2015, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (lei 15.804/15) .......cccccvevviveienerennnnne 3.296,53
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10%

art.5° Lei N%L4.431/2009 .....cooeiiririrerinieieereeie e 329,65
Parcela Nominalmente |dentificavel

(Incciso 11, do art.7° e 12, da Lei n°14.431/2009) .......ccccvueee. 451,36

Parcela Varidvel de Redistribuic@o
Lei 15.243/2012 C/Lei 15.576/2014-
PVR/FUNDEB ..

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 01/03/2016 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 29/04/2016, que concedeu aposentadoria
a VANDA GONCALO SARAIVA, matricula n°03959716. SECRETARIA
DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk k*kk k%%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°074160303/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°,
inciso 111, ainea“b”, §82°, 3°, 8° e 17 da Congtituico Federal, com redagéo
dada pela Emenda Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federa n°10.887, de 18 de junho de
2004 e art.156 da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, com
redacd@o dada pela Lel Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, ao
servidor, ANTONIO ROSA DOS SANTOS, CPF n°104.766.443-72,
que exerce afuncdo deAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia
11, Grupo Ocupaciond de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional
—ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n®07477910, lotado
na Secretaria da Educacéo — SEDUC, APOSENTADORIA POR IDADE,
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 71,20%, a partir de 17/04/2008,
tendo como base de célculo as verbas incidentes de contribuicéo
previdenciéria, no periodo de Julho/1994 a Mar¢o/2008, cujo valor é de
R$222,18 (Duzentos e vinte e dois reais e dezoito centavos). Para o beneficio
previdenciario em referéncia, fica assegurada a remuneracdo minima legal e
respeitado o teto remuneratério constitucional, conforme o caso e de
acordo com a legisagdo estadua e federal vigente na data do pagamento,
respeitada, quanto ao salario minimo estadual, a proporcionalidade de
71,20%, quando o servidor, eventualmente, vier a ter seus proventos
caculados pelo minimo estadual. TORNANDO SEM EFEITO o ato datado
de 19/02/2016 e publicado no DOE de 10/06/2016, que concedeu
agposentadoria ao servidor, Antdnio Rosa dos Santos, matricula n°07477910.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°131129830, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, GEUDA DE CASTRO E SILVA, CPF
30927900300, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe INICIANTE
I, nivel/referéncia 8, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°07748817, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 27/03/2013, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°11.738/2008 ..........cccccecevereerevvennnne. 783,50
Gratificagdo de Regencia de Classe 10%

art.5° Lei N°14.431/2009 ......ooieeieeeeeeeeeeeeeeeee e 134,10
Parcela Nominalmente Identificavel

Lei N%15.009/2011 ..oooviuiiieieeeeeeeeetee et s 58,63

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 20 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
Suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo N081166630,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Constitucional
Federa n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, LAE RIBEIRO BARBOSA
MARTINS, CPF 32120648387, que exerce a fun¢éo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupaciond de Magistério -
MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°0678481X, lotada na
Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 30/10/
2008, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.180/2008) com

efeitos financeiros da referéncia 24 a partir

de 01/07/2009, conforme Portaria n°417/2009 ...........cccccvueunene. 640,01
Progresséo Horizontal de 20%

(art.43 da Lei NPO.826/74) ...couoeeeueireeeeeirieieeeese e 128,00
Gratificac@o de Efetivo Exercicio da Especialidade

de 40% (art.62, Inciso VI da Lei n°10.884/84) ........ccccoevereeenenne 256,00
Gratificagao de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N%12.066/93) .....ccceoerereruerenererierinenieieneseeieeseseeienenas 128,00
TOLAL et 1.152,01

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 15/06/2016 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 16/08/2016, que concedeu aposentadoria
a LAE RIBEIRO BARBOSA MARTINS, matricula n°0678481X.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo n%6863572/
2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Congtitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constituciona Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a0 servidor,
ANTONIO FRANCISCO ANDRADE CAVALCANTE, CPF
06113303349, que exerce a funcio de PROFESSOR ENSINO TECNICO,
nivel/referéncia J, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG carga horéria de
20 horas semanais, matricula n°03505111, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRI BUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 19/10/2016, tendo como base de
cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.901/2015 .........cccceeveveirevvennne. 1.823,64
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NP15.901/2015 ...ocuveieeeeeieceeeeteetee ettt 392,31
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 20%

Art.62, inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado

com Art.3°, inciso Il da Lei n°16.104/2016 .........cccccevvereerennnnene 364,73
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB

Lei NPL6.104/2016 ....coooeeeeeeeeeecieeereeteeeee et 131,00
TOLAI ottt 2.711,68

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 23 de dezembro de 2016.
Antonio ldilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuices legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°6445223/
2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtituciona Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a0 servidor, JOSE AIRTON DE SOUSA, CPF 21317984315, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, nivel/referéncia J, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéaria de 40 horas semanais, matricula
n°09177213, lotado na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir
de 29/09/2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 .........ccccceeveeirevvenane. 3.647,27
Gratificagdo de Regencia de Classe 20%

art.62 inciso V, da Lei n°10.844/1984, combinado

com art.3° inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........cccccccuevereueeenennnne. 729,45
Parcela Nominalmente |dentificavel

Lei NP15.901/2015 ..ot e 688,10
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Lei N°16.104/2016 .......ccooveeurereiririeieirieieieeeeeeans 259,80
TOAL ettt 5.324,62

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 05 de dezembro de 2016.
Antonio ldilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°110521269, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
JOSE GOMES MARQUES, CPF 15492460382, que exerce a funcéo
de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/referéncia 2, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais,
matricula n°03414817, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 08/08/2011, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (lei 14.867/11) .....ccccccceverveieneseresienne 388,42
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 10% art.5° Lei n°14.431/2009 ........ccocovvevivireeirereeninieiennens 38,84

Parcela Nominalmente Identificéavel
(Incciso 111, do art.7° e 12, da Lei n°14.431/2009)
TOTAL e
Para o beneficio previdenciario em referéncia fica assegurado a
remuneragdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso, de acordo com a legislacéo estadual e
federal vigente na data do pagamento. SECRETARIA DA EDUCAGAO,
em Fortaleza, 23 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°982401507, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “b” da Constituicdo Estadual, combinado com o art.157 da
Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA
LUISA SIQUEIRA OLIVEIRA, CPF 05725780325, que exerce a
funcéo de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/referéncia 5, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°05545617, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 Horas (Lei n°®12.611/1996) .........ccccvuverrurerunueae 150,43
Progresséo Horizontal de 25% (Lei n°9.826/1974) ........ccccceuuee. 37,61
Gratificagdo por Efetiva Regéncia de Classe de 40%

(L€ NPLL.072/1985) ..ot sesaenes 60,17
TOLAl o 248,21

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 06 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°6820830/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, FRANCISCA FELIX PASSOS,
CPF 11668164353, que exerce a fun¢do de PROFESSOR, nivel/
referéncia H, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°00074217, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 18/10/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccoeeevevenernenene 3.308,18
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NPL15.901/2015 ...oovoeeeeecieeeeeteee et 526,77
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 20% Art.62, inciso V, da

Lei n°10.884/1984, combinado com Art.3°,

inciso I da Lei n°16.104/2016 ........ccccoveeereceeeeeieeeeeeeeieeeee e 661,64
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 ........ccccceovereireieeeeriereeeie e 6,60
TOLAI .ttt 4.503,19

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do Processo
n°982680031/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168,
inciso 11, da Constituicdo Estadual, combinado com os arts.156, §1°,
inciso |1, da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora,
MARIA JACIRA BRITO MONTEIRO, CPF n°069.098.843-53, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 21, Grupo Ocupacional de Magistério — MAG, carga horaria
de 40 horas semanais, matricula n°07250614, lotada na Secretaria da
Educacéo — SEDUC, APOSENTADORIA COM PULSORIA, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 70% (setenta por cento), a partir
de 28/07/1997, tendo como base de calculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas - Lei n°12.611/1996 .........cccceeerreneruecnens 459,72
Progressao Horizontal de 30% - art.43,

da Lei N99.826/1974 ......ccuiueieieieieieieieieee e 197,02
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% -

art.32, da Lei n°12.066/1993........cccooeimimrreeirieieieieneieeee e 91,95
TOTAL ottt R$748,69

TORNANDO SEM EFEITO o ato datado de 20/12/2013, publicado no
Diério Oficial do Estado de 06/02/2014, que concedeu aposentadoria
compulséria, com proventos proporcionais ao tempo de servico, a
servidora Maria Jacira Brito Monteiro, matricula n°07250614.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 05 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°0004225/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
RAIMUNDA WANDA DE LUCENA, CPF 15719804315, que exerce a
funcdo de PROFESSOR, nivel/referéncia I, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°07333412, |lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 04/01/2016, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 .......ccocooevverrenennnnes 3.473,59
Gratificagdo de Regencia de Classe 15%

Lei NPL15.901/2015 ...ooooeeeeeieeeeeteee et 521,04

Parcela Nominalmente Identificavel Lei n°15.901/2015....... 1.021,68
Parcela Variavel de Redistribuicdo —
PVR/FUNDEB Lei n°15.901/2015.......cccoveiinneeirieieeeinieeneeeenas 242,20
TOLAL s 5.258,51
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de junho de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°044189672, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal
n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, CELIA MARIA
NOGUEIRA DE OLIVEIRA, CPF 12356131353, que exerce a
funcdo de PROFESSOR, classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°07047711, lotada na Secretaria da Educacao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 01/03/2005, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°13.512/2004 ..........cccccvvivvnennene 321,23
Progressédo Horizontal 15% (art.43 da lei n®9.826/74) ............... 48,18
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 40% (art.1° Lei n°11.072/85) ......cccceovrmiecrmicirccicnnnnn. 128,49
Gratificag8o de Incentivo Profissional 10%

(art.32 da Lei N°12.066/93) ......ccovevireririreiirirenieiresieiesisseessieeenas 32,12
Gratificagdo de Extraclasse de 20%

(art.12 83° da Lei n°12.066/1993) ......cccceoirueericiercieireieinieieienes 64,25
TOLAI ettt 594,27
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A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDIGAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricéo Valor R$
vencimento 20 horas (Lei n°14.431/2009) ......cccccceoeveerereecnnenns 603,04
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 10% art.5° Lei N°14.431/2009.......cccceoevirerueenerenerenenenns 60,35
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso I1l,

do art.7° e 12°, da Lei n°14.431/2009 .......ccceeirereeeneneneenereenenes 113,95
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel —

VPNI (art.3° da Lei n°15.567/2014) ....ccccoeveenreennieeereeieneens 155,55
TOLAL e 933,33

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2016.
Antonio ldilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064900657, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, ANA NAIR MENDES, CPF 16514661300,
que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 22, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria
de 20 horas semanais, matricula n°01249614, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO
“PostMortem”, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 05/05/
2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento de 20 Horas - Lei n°13.787/2006 .........ccccccevereeunene 554,66
Progressdo Horizontal de 15% - art.43 da Lei n®9.826/74 ......... 83,20
Gratificacgo de Regéncia de Classe de 40% -

art.1° da Lei NPL3.932/07 ....ccoeveeueiirieieneeieeesesie e 221,86
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10% -

art.32 da Lel NP12.066/93 .......ccoeueeeirereieeieieesese e 55,47
Gratificag8o de Extra-classe de 20% - art.12 §3°

da Lei NPL2.066/93 ......ooueuiererieirinieieesesie e es 110,93
Total .o 1.026,12

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDIGAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricdo Valor R$
Vencimento de 20 Horas - Lei n°14.431/2009 .........ccccocevereeunenne 936,19
Gratificacgo de Regéncia de Classe de 10% -

art.1° da Lei N°14.431/2009 ..ot 93,62
Parcela Nominalmente Identificada - PNI —

Lei NPL4.431/2009 ..ottt 237,72
Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada —

VPNI - art.3° da Lei n°15.567/2014 .......cccceeeeurueeceeeieicieieieneneens 253,51
TOLAI ittt 1.521,04

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 25 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°080999000, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARELINE SILVEIRA DE OLIVEIRA COSTA, CPF 09150412353,
que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 23, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria
de 20 horas semanais, matricula n°05345510, lotada na Secretaria da
Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 23/06/2008, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas n°14.009/2007 .......ccccceeererneenereeieneeeneens 603,04
Progressdo Horizontal 15% (art.43 da Lei n°9.826,74) .............. 90,46
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe de 45% (art.1° Lei n°13.932/2007) .....cccccveverereeerneniernenn 271,37

Gratificacéo de Incentivo Profissional 20%
(art.32 da Lei n°12.066/1993)
TOLAL e 1.085,48
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 10 de margo de 2016.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°5034219/2015, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, e do art.3° da Lei 15.567, de 07/04/2014, a
servidora, MARIA LUCICLEIDE DA SILVA DAVID, CPF
14041790387, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°09185518, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 13/08/2015, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.804/2015 .......c.ccoveevenerennne. 3.296,53
Gratificagdo de Regencia de Classe 10% art.5°

Lei NPLA.431/2009 ...ttt 329,65
Parcela Nominalmente Identificavel inciso I1l,

do arts.7° e 12, da Lei n°14.431/2009 .......ccccovvirevinirerinerireneierene 639,43
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB

Lei n°15.243/2012 e Lei n°15.576/2014 .......cccoeueueereercreierennn. 210,00
Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada —

VPNI art.3° Lei NP15.567/2014 ......cocuveieereeieinieieinisieineeieeseeeseeene 439,46
Gratificagdo a Professores de Pessoas com

Deficiencia de 20% art.6°, Lei n°14.431/2009 .........cccceeveeenne 659,31

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 09/12/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 23/05/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA LUCICLEIDE DA SILVA DAVID, matricula n°09185518.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 30 de junho de 2016.
Marcia Oliveira Cavalcante Campos
SECRETARIA DA EDUCAGCAO EM EXERCICIO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°981857612, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, alinea “b” da Constitui¢ado Estadual, combinado com o art.157 da
Lei Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, ao servidor, FRANCISCO
GERARDO MONTEFUSCO SILVA, CPF 00105589349, que exerce
a func@o de PROFESSOR, classe PLENO |, nivel/referéncia 16, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais,
matricula n°06830811, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°12.611/1996) ........cccccoeeueerereunnnes 257,29
Progresséo Horizontal de 30% -

(art.43 da Lei N°9.826/1974) ....ccooveeeireieerieieeeeee e 77,19
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10%

(art.32 da Lei N°12.066/93) .....ccceoerereruerenieieeresieeeesie e eseseene s 25,73

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de
Classe de 40%- (Lei n°11.072/1985) ...
TOLA ettt
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°6515124/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
ANGELA ROSA DE FRANCESCO VASCONCELOS, CPF
10279350368, que exerce a fungdo de PROFESSOR, nivel/referéncia J,
Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas
semanais, matricula n°09349715, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 01/10/2016, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.901/2015 .........cccceeeeeivevvennne. 1.823,64
Gratificacdo de Efetiva Regéncia de Classe 20%,

Art.62 Inciso V, da Lei n°10.884/1984

combinado com o Art.3° Inciso Il da

Lei NPL6.104/2016 ..ottt 364,73
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Parcela Nominalmente Identificavel da

Lel NPL15.901/2015 ...ooveeeeeeieeeeeteee et 407,94
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Lei n°16.104/2016 .........cccceoveiieireeerieiecieeereennes 131,00
TOLAI .ttt nan 2.727,31

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°6733091/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA GONCALVES DIAS
LINHARES, CPF 42730767304, que exerce a fungdo de PROFESSOR,
nivel/referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°0908861X, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 12/10/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°15.901/2015 .........ccccovvvvrverunnee 3.647,27
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de

Classe 20% Lei NPLB.104/16 ....c.coeereeeeeirieieireeieeesee e 729,45

Parcela Nominalmente |dentificavel art.

(Lei NP15.901/2015 ..ot
Parcela Variavel de Redistribuico Lei n°16.104/16 .. ,
TOLAL s 5.355,89
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°6714739/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, ROSANGELA ANDRADE
FERREIRA, CPF 14606755334, que exerce a funcdo de PROFESSOR,
nivel/referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria
de 40 horas semanais, matricula n°11559018, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 12/10/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 ........ccccoeeevevenernenene 3.647,27
Gratificagdo de Regencia de Classe 20%

Ll NP16.104/2016 ....cocuiuierriurieiiieieieieieieieie e 729,45
Parcela Nominalmente Identificavel

Lei N°15.901/2015 ...cuouiiiiriiieieieieieieieieieee e 618,43
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Lei N°16.104/2016 ........cccccueveuereieieieicicieieieieieneenns 259,80
TOLAl ettt 5.254,96

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°6262392/2013, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°,
inciso I, alinea “b”, 882°, 3°, 8° e 17 da Constituicao Federal, com
redac@o dada pela Emenda Constitucional Federa n°41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal n°10.887, de 18 de
junho de 2004 e art.156 da Lel Estadua n®9.826, de 14 de maio de 1974,
com redagdo dada pela Lei Estadua n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a
servidora, RITA MARIA COELHO DOS SANTOS, CPF 35661160178,
gue exerce a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula
n°09087311, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR
IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 95,29%, a partir de

10/09/2013, tendo como base de célculo as verbas incidentes de contribuicao
previdenciaria, no periodo de Julho/1994 a Agosto/2013, cujo valor é de
R$417,82 (QUATROCENTOS E DEZESSETE REAIS E OITENTA E
DOIS CENTAVOS) Para o beneficio previdenciério em referéncia fica
assegurado a remuneragdo minima legal e respeitado o teto remuneratério
constitucional, conforme o caso, de acordo com a legislacéo estadual e
federal vigente na data do pagamento. SECRETARIA DA EDUCAGCAO,
em Fortaleza, 30 de novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7091980/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA DARLENE NOGUEIRA
GONCALVES, CPF 44606800410, que exerce a funcao de
PROFESSOR, nivel/referéncia |, Grupo Ocupacional de Magistério -
MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula n°12073119, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 29/
10/2016, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 .........ccccevvveveneeneneee 3.473,59
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lel NPL5.901/2015 ...ooeoeeeeeeeeceeeteeeee ettt 82,85
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 20%

Art.62, inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com

Art.3°, inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........ccccevvvveveerrerecrerenenns 694,72
Parcela Variavel de Redistribuicdo —

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 .........cccceoveeieireierieiecieeereennes 262,00
TOLAI .ttt 4.513,16

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 02 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7324071/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARIA DO SOCORRO PINHEIRO COUTINHO, CPF
05705908334, que exerce a fungdo de PROFESSOR, nivel/referéncia J,
Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°05790611, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 09/11/2016, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.901/2015 ........cccceveveveneeneneee 1.823,64
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NPL15.901/2015 ...ooeoeeeeecieeeeeeteeee et 270,48
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 20%

Art.62, inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com

Art.3°, inciso Il da Lei n°16.104/2016 ........cccceevvvveveerrerecrerenenns 364,73
Parcela Variavel de Redistribui¢éo -

PVR/FUNDEB Lei n°16.104/2016 .........cccceoveeieireeerieresieeeveennes 114,60
TOLAI .ottt 2.573,45

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 02 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°7173693/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47,
de 05 de julho de 2005, a servidora, ANTONIA LUCIA COELHO,
CPF 16484240310, que exerce a fungdo de PROFESSOR, nivel/
referéncia J, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°11412114, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 02/11/2016, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
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Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 .........ccccceevevirevvennne. 3.647,27
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NP15.901/2015 ...ocuveieeeeeeecieeeteeteee ettt 486,23

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 20%

Art.62, inciso V, da Lei n°10.884/1984, combinado com

Art.3° inciso Il da Lei n°16.104/2016 .........cccoeeveveveveeceerecrenennns 729,45
Parcela Variavel de Redistribuicéo -
PVR/FUNDEB Lei n°16.104/2016 ..

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 02 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064605396, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso
I, 882°, 3° 8° e 17 da Constituicao Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.1° e 15 da Lel Federa n°10.887, de 18 de junho
de 2004 e art.156 da Lei Estadua n®9.826, de 14 de maio de 1974, com
redacd@o dada pela Lel Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, ao
servidor, RAIMUNDO OVERLAN GOMES CORREIA, CPF
01645994368, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe INICIANTE
I1, nivel/referéncia 9, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°02513412, lotado na Secretaria
da Educagdo, APOSENTADORIA COM PULSORIA “PostMortem”,
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 94,13%, a partir de 24/08/
2010, tendo como base de célculo as verbas incidentes de contribuicéo
previdenciaria, no periodo de Julho/1994 a Julho/2010, cujo valor é de
R$631,46 (SEISCENTOS E TRINTA E UM REAIS E QUARENTA E
SEIS CENTAVOS). SECRETARIA DA EDUCAQAO, em Fortaleza, 16
de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°128088214, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
I, da Constituicao Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com o art.6°-A e
parégrafo Unico, também da Emenda Constitucional Federal n°41, com
redacéo dada pela Emenda Constitucional Federal n°70, de 29 de margo
de 2012, e com os arts.89 e 152, paragrafo Unico, da Lei Estadual
n°9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lei Estadual
n°13.578 de 21 de janeiro de 2005, ao servidor, PEDRO ALVES
MARTINS, CPF 44182201353, ocupante do cargo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 11, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas semanais, matricula
n°12057415, lotado na Secretaria da Educagcdo, APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 03/
12/2012, conforme laudo médico n°2013/000392 da Pericia Médica
Oficial do Estado, tendo como base de calculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento - 40 horas - Lei n®15.098/2011 ........cccccceveenennne 2.489,40
Gratificaggo de Regéncia de Classe de 10% -

art.5° da Lei N°14.431/2009 ......cccoevveiieeereieieesieeeresiesee e 248,94

Parcela Nominalmente Identificavel - inciso Ill, do
art.7° e 12, da Lei n°14.431/2009 ...
TOAL ettt 3.100,19
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 18 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°106348108, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, SANDRA VALERIA GABRIEL
CARVALHO, CPF 21371199353, que exerce a fungdo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula

n°02138816, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO “PostMortem”, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 02/03/2011, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimeto 20 Horas - Lei n°14.867/2011 .......ccccoceovveverrcnenne 1.136,22
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% -

art.1° da Lei NPL1.072/85 ..ot 113,62
Parcela Nominalmente Identificada - PNI —

Lei NPLA.431/2009 ..ottt 325,49
Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada —

VPNI - art.3° da Lei n°15.567/2014 . 315,07

TOA covvvevevieie et 1.890,40
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 21 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk k*kk k%%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°085946559, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, LUCIA MARIA DE FREITAS, CPF
22978194391, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe PLENO II,
nivel/referéncia 19, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°03511316, lotada na Secretaria
da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO
“PostMortem”, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 29/04/
2009, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 Horas - Lei n°14.180/2008 .........cccccoeoerererenennns 526,54
Progresséo Horizontal de 10% -

art.43 da Lei N%9.826/74 ..o 52,65
Gratificag@o de Efetiva Regéncia de Classe de 50% -

art.1° da Lei NPLL.072/85 ....c.cooeeueiirieiereeieeeesie e 263,27
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10% -

Lei NP12.066/1993 .....ociiiiieiiieeeieeeereee et 52,65
Gratificag8o de Extra-classe de 20% -

art.12 83° da Lel N®12.066/93 ........cccevererueeiererieneeenieiesesee e 105,31
TOLAI ettt 1.000,42

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDIGAO
DA LEI N°15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

Descricdo Valor R$
Vencimento de 20 Horas - Lei n°14.431/2009 ..........cccooveevrinenne 808,72
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% -

art.1° da Lei N°14.431/2009 ..ot 80,27
Parcela Nominalmente Identificada —

PNI - Lei N°14.431/2009 .....covieieerieieirieieieieieieieieieeee e 126,38
Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada —

VPNI - art.3° da Lei n°15.567/2014 ......cccooeienirriineneeerieieneens 203,18
TOLAI ittt 1.219,16

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 25 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°010031855, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
I, alinea “a’, §82°, 3°, 5° e 8°, da Constituicdo Federal, com redagéo
dada pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 dezembro de 1998,
a servidora, HELOISA COELHO BRAZ SOUSA, CPF 09797777391,
que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/
referéncia 5, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°06383211, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 24/04/2001, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 40 Horas (Lei n°13.028/2000) .........ccccoeuevemereeeuennes 334,06
Progresséo Horizontal de 20%

(LEI NP9.826/L1974) ...ttt 66,81
Gratificag@o por Efetiva Regéncia de

Classe de 40% (Lei n°11.072/1985) .......ccceeverrerumrrererrieeieieesieieens 133,62
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Gratificagéo de Localizagdo de 10%

(181 NPLL.8L2/T99L) ..ttt 33,41
Gratificagao de Extra Classe de 10%

(L€ NP12.066/1993) ...coeuieuerieririerereeieiesesieieses e eseneneas 33,41
TOLAI ot 601,31

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 13 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°096925230, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA CELIA DE FREITAS, CPF
22341412300, que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe INICIANTE
I, nivel/referéncia 8, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°03544214, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 21/05/2010, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas da Lei n°14.431/09 ........ccccooeverrreneeencnens 472,84
Gratificaco de Regéncia de Classe de 10%

art.5° Lei N®14.431/2009 ......cocoeoveeeieieeeieeeieietee e 47,28

Pacela Nominalmente Identificavel- Inciso Il1, dos
arts.7° e 12 da Lei n°14.431/2009 ...

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 05 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k*k*%x

O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°115412301, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 8§1°, inciso
111, alinea “b", 882°, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redagdo
dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal n°10.887, de 18 de
junho de 2004 e art.156 da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974,
com redac@o dada pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005,
a servidora, MARIA MARGARIDA FARIAS JALES, CPF
04330589435, que exerce a funcao de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 7, Grupo Ocupaciona de Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas semanais,
matricula n°05837510, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 87,75%, a partir de 01/02/2013, tendo como base
de célculo as verbas incidentes de contribuicdo previdenciaria, no periodo
de Julho/1994 a Dezembro/2012, cujo valor é de R$315,11
(TREZENTOS E QUINZE REAIS E ONZE CENTAVOS) Para o
beneficio previdenciario em referéncia fica assegurado a remuneragéo
minima legal e respeitado o teto remuneratério constitucional, conforme
0 caso, de acordo com a legislagdo estadual e federa vigente na data do
pagamento. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de
novembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO

*kkk kkk k)%

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°983364885, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168, inciso
111, ainea “b” da Congtitui¢do Estadua, combinado com o art.157 da Lei
Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA DELMA
LIMA, CPF 05952697372, que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupaciona de Magistério
- MAG, carga horéaria de 20 horas semanais, matricula n°0584391X,
lotada na Secretaria da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 15/12/1998,
tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°12.611/1996) .........ccccovverrurerinunnne 328,37
Progressdo Horizontal 20%

(art.43 da Lei N%9.826/74) ......ccovieerriiriieseseeeeee e 65,67

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 40%
(art.1° da Lei n°11.072/1985) ....cccoerreeeeieireienerieeeieie e 131,35

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%
(art.32 da Lei n°12.066/93)
Total
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 05 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°982679785/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.168,
inciso I, alinea “a”, da Constitui¢cdo Estadual, combinado com o
art.157, da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora,
LINDALVA DOS REIS FEITOSA SOUSA, CPF n°141.253.153-53,
que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/
referéncia 5, Grupo Ocupacional de Magistério — MAG, carga horéria de
20 horas semanais, matricula n°05828910, lotada na Secretaria da
Educacéo — SEDUC, APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 Horas (Lei n°®12.611/1996) .......c.ccccveverrurerununne 150,43
Progressdo Horizontal de 25%

(L€I NPO.B26/L9T4) ..ttt 37,61
Gratificagdo Por Efetiva Regéncia de Classe de

40% (Lei NC11.072/1985) ...coovivieieiriiieirereceeiseseeie e 60,17
TOTAL coe b 248,21

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 29/10/2012 e publicado
no Didrio Oficial do Estado em 30/08/2013, que concedeu aposentadoria
a Lindalva dos Reis Feitosa Sousa, matricula n°05828910. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°042032580, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA VANIA VITORIANO RIBEIRO,
CPF 11145633315, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°06603017, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO “PostMortem”, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 28/01/2005, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/2004) .......cccccovvrrrninunene 474,59
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%

(art..1° Lei NPL1.072/1985) ...ccoveereereerieieeeieeee et 189,84
Graticacdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) ......cccereeerueererieirenieienesesie e 94,92

Progressdo Horizontal 20%
(art.43 da Lei n®9.826/74) ...
TOTAL et
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 07 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso de
Suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo n°125584121,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constitucional
Federa n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, ao servidor,
RAIMUNDO JAIBSON DE MELO LOUREIRO, CPF 04958560378,
gue exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 20
horas semanais, matricula n°03209911, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRI BUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 14/11/2012, tendo como base de
caculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.098/2011 .........ccccevvvvevenernenene 1.306,93
Parcela Nominalmente Identificavel, Inciso 111

Art.7° e 12 da Lei n°14.431/2009 ......ccccoovvreveereireieeereeieieeenenn 387,85
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Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%
Art.5° da Lei n°14.431/2009 ,
012 OO 1.825,47
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 27 de abril de 2015.
Antonia Dalila Saldanha de Freitas
SECRETARIA DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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O SECRETARIO DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°0207720/2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Constituciona Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, NORMA SUSANA MORENO MEDEIROS, CPF
31159761353, que exerce a fungdo de PROFESSOR, nivel/referéncia I,
Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas
semanais, matricula n°12226713, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRI BUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 13/01/2016, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas Lei n°15.901/2015 .........cccccevvevvirevvennne. 1.736,80
Parcela Nominalmente Identificavel da

Lei NP15.901/2015 ...ocuveieeeeeieeeeeeteetee ettt e 145,36
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 15%

Lei NP15.901/2015 ..ottt 260,52

Parcela Variavel de Redistribuicéo -
PVR/FUNDEB Lei n°15.901/2015 ..

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 08 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suias
atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo N°115445048,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constituciona Federa
n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts2° e 6° da Emenda
Congtitucional Federad n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
SELMA GADELHA DA SILVA, CPF 24539554387, que exerce a fungdo de
PROFESSOR, classe PLENO |, nivel/referéncia 16, Grupo Ocupaciond de
Magistério - MAG carga horaria de 20 horas semanals, matricula n°03503313,
lotada na Secretaria da Educagéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 26/09/2011,
tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei 14867/2011) ......cccocovverevieneniieninne 769,03
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

(art..5° Lei N°14.431/2009) ....ccueuruereeeerieirieieieeeieieieieeeie e ieeeeeseeas 76,90
Parcela Nominalmente Identificavel Inciso Ill, do

art.7° e 12° da Lei n°14.431/2009 .......cccooveiivieieniniieneeeeeseneeeeene 170,26

Vantagem Pessoal Nominalmente |dentificada-VPNI
(art.3° Lei n°15.567/2014) ....
TOLAL et 1.219,39
TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 09/12/2015 e publicado
no Diario Oficial do Estado em 29/04/2016, que concedeu aposentadoria
a MARIA SELMA GADELHA DA SILVA, matricula n°03503313.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo N°5443910/
2016, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Congtitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a0 servidor,
RAIMUNDO BORGES DA SILVA, CPF 03736733372, que exerce a
funcéo de PROFESSOR, nivel/referéncia |, Grupo Ocupaciond de Magistério
- MAG, carga horé&ria de 40 horas semanais, matricula n®01405519, lotado na
Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 23/08/
2016, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°15.901/2015 .......cccccoovreenerennne. 3.473,59
Gratificagdo de Regencia de Classe 20%

art.62 inciso V, da Lei n°10.844/1984, combinado com

art.3° inciso Il da Lei n®16.104/2016..........cccccvvvevereeresieeereerenans 694,72

Parcela Nominalmente Identificavel

Lei NP15.901/2015 ...ocveieeeieiecieeeteetee ettt 933,55
Parcela Variavel de Redistribuicéo -

PVR/FUNDEB Leéi n°16.104/2016 .........ccovevevieieeereieiee e 257,60
TOLAI ottt e 5.359,46

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°6560822/
2013, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso I, ainea
“b”, 882° 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o0s arts.1° e 15 da Lel Federal n°10.887, de 18 de junho de 2004 e
art.156 da Lei Estadua n9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada
pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a servidora,
FRANCISCA ALDENIRA MOTA, CPF 14381001320, que exerce a
fun¢do de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 8, Grupo
Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciond - ADO,
carga horaria de 30 horas semanais, matricula n°03837718, lotada na
Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 75,06%, a partir de 26/09/2013, tendo
como base de célculo as verbas incidentes de contribuicgo previdenciaria, no
periodo de Julho/1994 a Agosto/2013, cujo valor é de R$307,67
(TREZENTOS E SETE REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS) Para
0 beneficio previdenciério em referéncia fica assegurado a remuneracéo
minima lega e respeitado o teto remuneratdrio constitucional, conforme o
caso, de acordo com a legislagd@o estadual e federal vigente na data do
pagamento. TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 28/09/2015 e
publicado no Diério Oficial do Estado em 26/11/2015, que concedeu
aposentadoria & FRANCISCA ALDENIRA MOTA, matricula n°03837718.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaeza, 29 de junho de 2016.
Marcia Oliveira Cavalcante Campos
SECRETARIA DA EDUCAGAO EM EXERCICIO

*kk*k k*kk *k%

O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°993321224, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
I, alinea “a’, §82°, 3°, 5° e 8°, da Constituicdo Federal, com redagéo
dada pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 dezembro de 1998,
a servidora, VERA MARIA PINHEIRO ALVES, CPF 11128631334,
que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/
referéncia 5, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de
20 horas semanais, matricula n°05997712, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 08/01/2000, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descric¢éo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°12.840/1998) ........cccccoeveeeeicnnenns 157,58
Progress@o Horizontal 20%

(art.43 da Lei N99.826/74) .......cccoverreireiirseeeseee s 31,52

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 40%
(art.1° da Lei n°11.072/1985) .
TOLA et
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento a Resolucéo do Tribuna de
Contas do Estado de n°5572/2015, que trata sobre o ao de gposentadoria por
invaidez “post mortem”, publicado no Diério Oficid de 02 de janeiro de
2015, pagina 25 do processo de aposentadoria de n°091968712, da ex-
servidora Maria Rosimeire Campos de Paula, matricula de n°020861-1-5, ja
devidamente registrada pelo Tribunal de Contas do Estado, RESOLVE,
retificar no referido ato o cargo/funcdo de PROFESSOR, classe
ENSINO TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, para
PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO nivel/referéncia 24, pertencente ao
Grupo Ocupaciona de Magistério- MAG SECRETARIA DA EDUCACAO,
em Fortdeza, 17 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°091978262, RESOLVE REVER o Ato datado de 26/11/2013,
publicado(a) no Diério Oficial do Estado de 13/01/2014, julgado(a) legal
pela Resoluc@o n°4729/2015 do Tribunal de Contas do Ceara, que
concedeu ao servidor ANTONIO ALMIR MAGALHAES DE
OLIVEIRA, CPF 03644235368, matricula n°09456716, carga horaria
de 20 horas semanais, que exerce a fun¢do de PROFESSOR, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, classe MESTRE |, nivel/referéncia
27, lotado na Secretaria da Educac&o, nos termos do art.3° da Emenda
Constituciona Federal n°47, de 05 de julho de 2005, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS
no valor de R$1.853,90 para com os dispositivos legais acima citados e
com base com base na Lei n°14.431/2009, que altera o percentual da
Gratificagdo da Regéncia de Classe para 10%, FIXAR, a partir de 06/08/
2009, seus proventos mensais conforme discriminagdo abaixo:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.431/2009) .......ccccocoevereurunee 1.194,85
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 10%

(Lei NP14.431/2009) ...oovuvieirieirieieinenicieeseneasies e sesenes 119,49
Parcela Nominalmente |dentificavel-PNI (inciso Ill, do

art.7° e 12° da Lei n®14.431/2009) ......cccoeevemrveiemrmeieiiieieirieieieienens 420,08
TOLAl o s 1.734,42

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 12 de dezembro de 2016.
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°090974611, RESOLVE REVER “PostMortem”, o Ato datado de 27/
03/2000, publicado(a) no Diario Oficial do Estado de 29/01/2001,
julgado(a) legal pela Resolucdo n°4135/2000 do Tribunal de Contas do
Ceard, que concedeu ao servidor JOSE ALVES DE SOUZA, CPF
06890067304, matricula n°04608011, carga horaria de 30 horas
semanais, que exerce a funcdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional
- ADO, nivel/referéncia 6, lotado na Secretaria da Educacdo, nos termos
do art.168, inciso |11, alinea “c” da Constituicéo Estadual, combinado
com os arts.156, §1°, inciso V e 157, da Lei Estadual n®9.826, de 14 de
maio de 1974, APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,00%, no valor de R$160,43
para com os dispositivos legais acima citados e com base nas Portarias
n°669/1999 e 228/2003, que promoveu o Servidor para a fungdo de
Auxiliar de Servigos Gerais ADO 7 e ADO 8, fixar os proventos na
forma, FIXAR, a partir de 31/10/1998, seus proventos mensais conforme
discriminagdo abaixo:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 Horas (Lei n°12.840/1998) .........ccccovvrrireninunne 132,66
Progressdo Horizontal de 30%

(L€ NP9.826/1974) ..ottt 44,22
TOTAL .t 176,88

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de novembro de
2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°981457533, RESOLVE REVER o ato datado de 15/04/2002, publicado
no Diério Oficial de 23/04/2002, julgado legal pela RESOLUCAO n°967/
2002, do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, nos termos do Artigo 168,
item 11, letra “c” da Congtituicdo Estadua, combinado com o Artigo 156,
81° item V, 157 e 43 da Lei n®3.826/1974 e Leis n°12.066/1993, Artigo 32
(alterado pelo art.4° da Lei n°12.102/1993), n°11.072/1985, 11.812/1991,
Art.3° e n°13.155/2001, a RITA MARIA LOPES GUEDES SANTOS, no
exercicio da funcdo de Professor Pleno I, referencia 17, matricula n°®039897-
1-2, lotada nesta Secretaria, Aposentadoria com proventos proporcionais
mensais de R$1.082,25 (Um mil, e oitenta e dois reais e vinte e cinco
centavos), e com base no Artigo 168,inciso 111, ainea “a’, da Constituicdo
Estadual, combinados com os artigos 143 e 157 da Lei n®9.826/1974,
Decretar Aposentadoria com proventos integrais, a partir de 27/01/1998,
tendo como base de céculo as verbas abaixo discriminadas.

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas — Lei n°12.611/1996 ........ccccceeererenerenencns 540,31
Progress@o Horizontal de 25% -

LEl NPO.826/1974 ...ttt 135,08

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10% -

Lel NPL2.066/93 ..ottt et 54,03
Gratificacdo de Efetiva Regéncia de Classe de
40%- Lei NPL1.072/1985 .....ccooieiieeeiierieieieesieeeses e 216,12

Gratificagdo de Localizagdo de 10% -
Lei n°11.812/1991 .

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de agosto de 2015.
Antonia Dalila Saldanha de Freitas
SECRETARIA DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°982690550, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 15/
01/2008 e publicado no Diério Oficial do Estado em 18/01/2008, que
concedeu aposentadoria @8 TEREZINHA PEREIRA BRITO BRAGA,
matricula n°06063519. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
13 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAQ DO ESTADO DO CEARA, no uso de
Suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que congta no processo N°982690550,
RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 02/07/2015 e publicado
no Didrio Oficia do Estado em 25/08/2015, que concedeu aposentadoria a
TEREZINHA PEREIRA BRITO BRAGA, matricula n°06063519.
SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaeza, 13 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAGCAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°930065522, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o0 Ato datado de 02/06/
2004 e publicado no Diério Oficial do Estado em 16/06/2004, que concedeu
aposentadoria a MARLENE BEZERRA RAMOS, matricula n°05731410.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de junho de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°950087050, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 17/
11/2003 e publicado no Diério Oficial do Estado em 20/11/2003, que
concedeu aposentadoria & SEBASTIAO VASCONCELOS
SOBRINHO, matricula n°®07061315. SECRETARIA DA EDUCA(;AO,
em Fortaleza, 14 de setembro de 2016.
Marcia Oliveira Cavalcante Campos
SECRETARIA DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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O SECRETARIO DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°950087050, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 03/
08/1999 e publicado no Diario Oficial do Estado em 13/08/1999, que
concedeu aposentadoria & SEBASTIAO VASCONCELOS
SOBRINHO, matricula n°07061315. SECRETARIA DA EDUCA(;AO,
em Fortaleza, 14 de setembro de 2016.
Marcia Oliveira Cavalcante Campos
SECRETARIA DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°054321034, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 17/
04/2007 e publicado no Diario Oficial do Estado em 24/04/2007, que
concedeu aposentadoria a AURENIVEA MARIA DE HOLANDA
CUNHA E OLIVEIRA, matricula n°00214914. SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, em Fortaleza, 29 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°094518718, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 11/
11/2015 e publicado no Diério Oficial do Estado em 29/04/2016, que
concedeu aposentadoria a FRANCIDENE MAGALHAES TORRES,
matricula n°03237818. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
22 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°090974611, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 06/06/
2012 e publicado no Diério Oficia do Estado em 22/04/2013, que concedeu
aposentadoria & JOSE ALVES DE SOUZA, matricula n°04608011.
SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 28 de novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°981457533, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 27/
04/2005 e publicado no Diério Oficial do Estado em 12/05/2005, que
concedeu aposentadoria & RITA MARIA LOPES GUEDES SANTOS,
matricula n°03989712. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
26 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°080999000, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 27/
05/2015 e publicado no Diério Oficial do Estado em 25/08/2015, que
concedeu aposentadoria a MARELINE SILVEIRA DE OLIVEIRA
COSTA, matricula n°05345510. SECRETARIA DA EDUCACAO, em
Fortaleza, 10 de marco de 2016.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°982401507, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 16/
05/2016 e publicado no Diério Oficial do Estado em 04/08/2016, que
concedeu aposentadoria 8 MARIA LUISA SIQUEIRA OLIVEIRA,
matricula n°05545617. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
06 de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°128088214, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 21/
05/2013 e publicado no Diério Oficial do Estado em 06/08/2013, que
concedeu aposentadoria a PEDRO ALVES MARTINS, matricula
n°12057415. SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 18 de
novembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°981857612, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO o Ato datado de 28/06/
2012 e publicado no Diério Oficia do Estado em 26/04/2013, que concedeu
aposentadoria @ FRANCISCO GERARDO MONTEFUSCO SILVA,
matricula n°06830811. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaeza, 15
de dezembro de 2016.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°0047/2017-GAB - O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista 0 que consta nos autos do processo N°6300480/2013-VIPROC,
acatando integralmente o Relatério final apresentado pela 22 Comisséo
Processante da Procuradoria Geral do Estado, Processo Administrativo
— Disciplinar N°68/2014, instaurado em desfavor de PEDRO AFONSO
MAGALHAES, matricula n®121109-1-X, que ocupa o cargo de
Professor de Ensino Técnico Mestre |, o qual passa a fazer parte desta

Portaria, RESOLVE EXTINGUIR sem Resolugao de Mérito, nos
termos do artigo 485, inciso 1V, do vigente Codigo de Processo Civil.
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 25 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°0052/2017-GAB — O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais RESOLVE
DESIGNAR, nos termos do Artigo 27, do Decreto n°28.087, de 10 de
janeiro de 2006, D.O.E. de 12 de janeiro de 2006, a servidora MARIA
ROZIRENE SOLON GOMES, matricula N°121245-1-1, RG:
8912005004882, CPF: 465.662.443-87, para a fungdo de Gestora de
Ata de Registro de Precos nas categorias: fardamento escolar, livros
técnicos e laboratdrios tecnoldgicos, para as Escolas da Rede Estadual
de Ensino. Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagdo no
Diério Oficial do Estado. SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 25 de janeiro de 2017.

Antonio Idilvan de Lima Alencar

SECRETARIO DA EDUCACAO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC. N°6184683/2016

CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo
do Estado do Ceard EEM TANCREDO NUNES DE MENEZES - 5 CREDE
TIANGUA/CE - CNPJ N°07.954.514/0352-63 representada neste ato
pelo(a) Diretor(a) Sr(a) Maria das Dores Cardoso Freire CONTRATADA:
ALCIDES FERNANDES COSTA JUNIOR representado neste ato pelo(a)
Sr(a) Alcides Fernandes Costa Junior. OBJETO: E objeto desta contratacio
a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR, aos alunos da rede de
educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, descritos no quadro previsto
na Clausula Quarta, todos de acordo com a chamada publica n°02/2016, o
qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente
de anexacfo ou transcricdo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados
nas disposicdes Lei n°11.947/2009, da Lei n°8.666/93 e das Resolugdes
FNDE/CD n°26/2013 e n°4/2015, e tendo em vista o que consta na
Chamada Pblica n°02/2016 FORO: TIANGUA/CE. VIGENCIA: O prazo
de vigéncia deste contrato seré de 320 dias, contados a partir da sua
publicacdo no Diério Oficial do Estado. VALOR GLOBAL: R$1.532,40
(Um mil, quinhentos e trinta e dois reais e quarenta centavos) pagos em
conformidade com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA:
22100022.12.362.023.22583.08.33903000.28282.1.30.00-6922. DATA
DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2016 SIGNATARIOS: Maria das
Dores Cardoso Freire - CONTRATANTE, Alcides Fernandes Costa Junior -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01- Maria de Jesus Aguiar Pinho
Morais, 02- Priscila de Aralijo Fontenele. Fortaleza, 26 de janeiro de 2016.

Nayanne Aralijo Rios da Luz

COORDENADORA/ASIUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC. N°6184683/2016

CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacdo
do Estado do Cear& EEM TANCREDO NUNES DE MENEZES - 52
CREDE TIANGUA/CE - CNPJ N°07.954.514/0352-63 representada
neste ato pelo(a) Diretor(a) Sr(a) Maria das Dores Cardoso Freire
CONTRATADA: LUIZ RAIMUNDO DA SILVA representado neste
ato pelo(a) Sr(a) Luiz Raimundo da Silva. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, aos
aunos da rede de educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, descritos
no quadro previsto na Clausula Quarta, todos de acordo com a chamada
publica n°02/2016, o qual fica fazendo parte integrante do presente
contrato, independentemente de anexacdo ou transcrigéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009, da Lei n°8.666/93 e das Resolugdes FNDE/CD n°26/
2013 e n°4/2015, e tendo em vista 0 que consta na Chamada Publica
n°02/2016 FORO: TIANGUA/CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia
deste contrato sera de 320 dias, contados a partir da sua publicacdo no
Diério Oficial do Estado.. VALOR GLOBAL: R$1.736,80 (Um mil,
setecentos e trinta e seis reais e oitenta centavos) pagos em conformidade
com o contrato original DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
22100022.12.362.023.22583.08.33903000.28282.1.30.00-6922.
DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2016 SIGNATARIOS:
Maria das Dores Cardoso Freire - CONTRATANTE, Luiz Raimundo da
Silva e TESTEMUNHAS: 01- Maria de Jesus Aguiar Pinho Morais, 02-
Priscila de Aralljo Fontenele. Fortaleza, 26 de janeiro de 2016.

Nayanne Aralijo Rios da Luz

COORDENADORA/ASIUR
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