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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

Atividades Datas provaveis

PORTARIA N°©21/2014 - A SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA DO CEARA, no uso de suas atribui¢des | egais conferidas
no artigo 34, incisos | e Il do Decreto N°25.817, de 21 de margo de 2000
e, CONSIDERANDO o Edital N°32/2014 e processo n°2066877/2014,
que visa formar um banco de colaboradores de profissionais das areas da
salde, educacéo, administracdo e humanas para atenderem, quando
convocados, demandas Residéncia Integrada em Salde — RIS-ESP/CE por
meio do Centro de Extensdo em Salide - CEESA da Escola de Satide Publica
do Ceard — ESP. RESOLVE: Art.1°- Constituir uma Comissao no
ambito da Escola de Saude Publica do Ceard, com a finalidade de
acompanhar todas as etapas do processo seletivo e julgar 0s recursos que
porventura venham a ser impetrados pelos candidatos. Art.2°- Designar
para compor a Comissdo o0s seguintes MEMBROS, sob a presidéncia do
primeiro: | - Amanda Cavalcante Frota; |l - Ivana Cristina de Holanda
Cunha Barreto; Il - Rosingela Sales Barreto. Art.3°- Esta Portaria entra
em vigor na data de sua assinatura, ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO
CEARA, em Fortaleza,15 de abril de 2014.
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
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PORTARIA N°22/2014 - A SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA DO CEARA, no uso de suas atribui¢des | egais conferidas
no artigo 34, incisos | e Il do Decreto N°25.817, de 21 de margo de 2000
e, CONSIDERANDO o Edital N°33/2014 e processo n°2033707/2014,
que visa formar um banco de colaboradores de profissionais das &reas da
salde, da educacao ou ciéncias agrérias para atenderem, quando convocados,
demandas dos cursos: Bésico de Processo Administrativo Sanitério,
Qualificagdo e Atualizaco em Vigilancia Sanitéria, Vigilancia em Salde
Ambiental, Qualificacdo Profissional em Sala de Vacina, Cursos de
Prevencao e Controle de Doengas de Agravos, Cursos de Vigilancia e
Controle de Doengas Crénicas. Hanseniase e Tuberculose, Cursos Livres
em Vigilancia Epidemiolégica, Curso Basico de Vigilancia Alimentar e
Nutricional na Rede de Atengdo a Salde por meio do Centro de Educacéo
Permanente em Vigilancia da Salide — CEVIG da Escola de Salide Publica
do Ceard — ESP. RESOLVE: Art.1°- Constituir uma Comissao no
ambito da Escola de Saude Publica do Ceard, com a finalidade de
acompanhar todas as etapas do processo seletivo e julgar 0s recursos que
porventura venham a ser impetrados pelos candidatos. Art.2°- Designar
para compor a Comissao 0s seguintes MEMBROS, sob a presidéncia do
primeiro: | - Olga Maria de Alencar; |l - Maria de Fatima Faganha Elias
Reis; Il - Ana Lucia Barreto Xenofonte. Art.3°- Esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura, ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO
CEARA, em Fortaleza,15 de abril de 2014.
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
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4° ADITIVO AO EDITAL N°01/2014
4° Aditivo ao Edital n°01/2014, que regulamenta o processo seletivo
simplificado de sele¢do de candidatos para a Residéncia Integrada em
Saude — RIS-ESP/CE 2014 aprovado pela Comissao de Residéncia
Multiprofissional em Salide da Escola de Satide Publica do Estado do Ceara
— COREMU/ESP/CE/, em 20 de dezembro de 2013 e pelo Conselho de
Coordenacao Técnico Administrativo da ESP/CE — CONTEC, em 28 de
janeiro de 2014, com base na Lei Federal n°11.129, de 30 de julho de 2005
que cria a Residéncia em Area Profissional da Salide e a Comissao Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Salde — CNRMS e na Portaria
Interministerial n°1.077, de 12 de novembro de 2009, que instituiu o
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em
Area Profissional da Satide por meio do Centro de Extensio em Salide -
CEESA da Escola de Satide Pablica do Ceard — ESP.
A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA, autarquia vinculada a
Secretaria da Salde do Estado do Ceard, criada pela Lel Estadua n°12.140,
de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27,
situada na Av. Anténio Justa n°3161, Meireles, Fortaleza/CE, regulamentada
pelo Decreto n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando os
subitens 2.18, 5.1 e 12.14 do Edita regulador n°01/2014 e considerando
0s principios previstos no artigo 37 da Congtituicdo Federa que trata da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, torna
publico, para conhecimento dos interessados, o 4° Aditivo ao Edital
n°01/2014, nos seguintes termos:
1. Altera-se o calendério de atividades da selecéo regulada pelo Edital
n°01/2014 na forma que segue:

Divulgacgo do resultado preliminar da 12 Etgpa A patir das 17h do dia 11 de abril de 2014
Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 12 de abril de 2014
Exdusvamente peainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Dia 13 de &bril de 2014

Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Del7hdodial4 aéas20hdodial6deabril de2014
Excdusvamente pela internet através do sitio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

A patir das 21h do dia 16 de abil de 2014
Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 17 de abril de 2014
Exdusvamente pdainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Dia 18 de &bril de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Periodo de divulgacgo dos locais de gplicacéo da 3 Etapa De 18 a20 de abil de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Dias 22, 23,24, 25 e 27 de il de2014
Exdusivamente na cidade de FortdezaCE
Dia 28 de &bril de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 29 de abril de 2014
Exdusvamente peainternet através do stio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

Dia5 de maio de 2014

Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP/CE (www.esp.cegov.br)

De 7 al4 demaio de 2014

Entregar toda a documentagZo prevista no subitem
11.3 deste Ediitd de8has12hede 13has17hna
SecrefariaEscolar daESP/CE sitoaAv. Antonio Justa
3161 bairro Meirdes, Fortdeza-CE.

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etapa

Divulgacgo do resultado definitivo da 12 Etapa

Periodo de preenchimento das informagOes referentes
a2l Etgpa

Divulgacgo do resultado preliminar da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar

da 22 Etapa

Divulgacgo do resultado definitivo da 22 Etapa

Periodo de gplicagéo da 3 Etapa

Divulgacgo do resultedo preliminar da 37 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 3 Etapa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

Periodo de convocaggo e matricula

Inicio da RISESPICE (exdusivo para os candidatos Dia 16 de mao de 2014

classificados e matriculados) Exdusivamente na cidade de FortdezaCE

Curso introdutério (previsto no subitem 12.13) De 16 a30 de maio de 2014
Exdusivamente na cidade de FortdezaCE

Periodo de convocagéo e mairicula dos dassficavels De 19 a30 de maio de 2014

e demas gugtes de matricula previstos neste Edital Entregar toda a documentacZo prevista no subitem
11.3 deste Ediitd de8has12h ede 13has17hno
Auditdrio Ciro GomesdaESP/CE sito aAv. Antonio

Jugta 3161 bairro Merdes, Fortdeza-CE.

2. Torna-se sem efeito o calendério de atividades previsto no item | do
2° Aditivo ao Edital regulador n°01/2014.
3. Revogam-se as disposic¢Oes contrarias.
4. Ficam preservados os demais itens integrantes do Edital regulador
n°01/2014.
Fortaleza-CE, 10 de abril de 2014.
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE

Amanda Cavalcante Frota

SUPERVISORA DA CEESA 3
COORDENADORA GERAL DA RESIDENCIA INTEGRADA EM SAUDE
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) EDITAL N°14/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA
(CEARA), no uso de suas atribuicdes, por intermédio da Escola de Salide
Publica do Ceard — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salide do
Estado do Cear, criada pela Lei Estadua n°12.140, de 22 de julho de 1993,
inscrita no CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Antdnio
Justa n°3161 bairro Meireles em FortalezalCE, regulamentada pelo Decreto
n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de
Cooperagdo Técnica n°15/2013 de 03 de dezembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide de Uruburetama (Ceard), tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para a contratacéo de
Agente Comunitério de Salide — ACS e Agente de Combate & Endemias —
ACE para a Secretaria de Saude de Uruburetama-CE, de acordo com o
previsto na Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber
da Lei municipal n°413/2007 de 10 de novembro de 2007 do municipio de
Uruburetama-CE e que e regera pela legisagéo pertinente e pelas normas e
condigBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 15 (quinze)
candidatos para ocupar fungéo publica de Agente Comunitario de Salde —
ACS e 15 (quinze) para ocupar funcéo plblica de Agente de Combate a
Endemias —ACE aém daformagéo de cadastro de reserva paraa Secretaria
de Salide de Uruburetama-CE considerando a Lei Federal n°11.350 de 5
de outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°413/2007 de 10
de novembro de 2007 do municipio de Uruburetama-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd realizada pela Escola de Salde
Publica do Ceara — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperagao Técnica n°15/2013 de 03 de dezembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde do Municipio de Uruburetama-
CE. A ESP-CE podera recorrer aos servicos de outros setores necessarios
a realizacdo desta selecdo, quer da esfera pablica ou privada, limitando-
se a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitagdes de isencao;

Il — Resultado preliminar das inscrigoes;

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos s&0 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicoes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenacéo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Uruburetama (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos béasicos dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias, estdo no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente uma das fungdes publicas previstas (ACS ou ACE) e uma Unica
area de abrangéncia, no caso da escolha de ACS, previsto no Anexo |
deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selegéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizag@o
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Uruburetama-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executardd seus
SErvigos no @mbito do municipio de Uruburetama:-CE e a natureza do vinculo a
<er firmado com os candidatos convocados para assumirem suas fungdes plblicas
esardo em conformidade com o previsto no Art.8° da Lei Federa n°11.350 de
5 de outubro de 2006 e @inda no que couber da Lei municipal n°413/2007 de 10
de novembro de 2007 do municipio de Uruburetama-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcoes publica de ACS ou
ACE poderdo ser rescindidos unilateralmente, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:
| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lel Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

V — No caso do Agente Comunitéario de Salde, o contrato também
poder& ser rescindido unilateralmente na hip6tese de n&o-atendimento
a0 disposto no inciso | do art.6° da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006, ou em funcéo de apresentacéo de declaragéo falsa de residéncia.
2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir 0s seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| — Para a fungdo publica de Agente Comunitario de Salde:

a) Residir na area da abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da
publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

Il — Para a funcéo publica de Agente de Combate as Endemias:

a) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

b) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poder&o ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual daré publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no enderego eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGCOES PARA A CONTRATAGAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacOes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigacbes do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratagéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néo ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida pela
Secretariade Salide do Municipio de Uruburetamar-CE, por ocasio da convocagao,
a apresentacdo de outros documentos necess&rios para a contratagao.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecéo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4° foi alterado pelo Decreto Federal n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por érea de abrangéncia (no caso da fungéo de ACS) ou do total
de vagas (no caso da fung@o de ACE) quando se aplicar, desde que o
nimero de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
ndo forem preenchidas por candidatos em tais condiges serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacdo, serd submetido a avaliagéo de
pericia médica, que decidira, de forma terminativa, sobre a quaificagdo do
candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as atribuigdes
da fungo, ndo cabendo recurso contra esta decisfo. E ainda, deveréo apresentar
laudo médico a Secretaria de Saide do municipio de Uruburetama-CE. A
realizacdo do exame médico sera de inteira responsabilidade do candidato.
4.6. O laudo a que se refere 0 subitem 4.5 deste Editd deverd atestar a espécie
e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doencas - CID.
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4.7. Caso o candidato néo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se sua necessidade nédo vier a ser julgada
compativel com as atribui¢cbes do residéncia, na forma do subitem 4.1
deste Edital, ou caso ndo venha a atingir a pontuagéo suficiente para
constar na lista geral de aprovados e classificados, sera considerado
eliminado da seleg&o.

4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no enderego eletrénico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizaggo das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selecéo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicacéo estéo previstas no Anexo Il deste Edital.

111 — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigdes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contetido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovacao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricéo em formato PDF ou PNG com tamanho méximo de 2MB (dois
mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio da ESP/
CE no endereco http://www.esp.ce.gov.br, a cdpia do laudo médico com a
indicagdo do tipo de necessidade especial de que é portador e com a
especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.
No documento enviado devera constar o nome do médico que forneceu o
atestado, o telefone para contato e o nimero de registro do profissional
no Conselho Regional de Medicina. Poder@o ser solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
€,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espago
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas sera acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que ndo requerer
atendimento especial até a data mencionada no item Il do subitem 4.8
deste Edital, ficard impossibilitada de realizar as provas em condicoes
especiais e ndo terd direito a ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condicao de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.10. A solicitag@o de tratamento especial seré atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Seleco.

4.12. Em nenhuma hipétese seré atendido solicitagdo de atendimento
especia que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicag@o
das etapas (vide Anexo Il deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscri¢éo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢ao condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigéo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢Bes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscricdo, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu préprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢do eletronico, consta uma declaragdo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescri¢des, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente ser& aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscrigdo cancelada e serdo
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatidédo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicag&@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que seréa
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscrigdo tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo serd
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacao de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome versdo 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢dio, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagéo
prevista, no entanto sera automaticamente eliminado, o candidato
gque ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE
SUA CONTRATACAO a Secretaria de Saide do Municipio de
Uruburetama.

5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual
N°11.551, de 18 de maio de 1989, publicada no Diario Oficial do
Estado (DOE) de 19 de maio de 1989, n&o sendo beneficiarias desta
isencdo pessoas contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por
tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.
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Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salarios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentacéo devera, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracdo original do 6rgéo de origem indicando sua condi¢éo de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que seré solicitada a isengao;

¢) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certiddo original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isencéo;

b) copia simples do documento de identidade.

Il — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo origina informando da conclusdo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©95.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia simples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartério das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotag@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pégina subseguente, destinada para anotacéo de contrato de
trabalho que estgja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declarag8o de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servico
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser(em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de dgua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obteng&@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nucleo familiar e ndo serd aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencéo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos;

Il — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacé@o exigida neste
Edital;

IV — Né&o observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

V — N&o se enquadrar em uma das categorias de isencdo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apo6s a entrega da Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscricdo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seréa
permitida a complementacdo de documentac&o.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e
em seus subitens terdo validade somente para esta selecdo e nao
serdo devolvidos, assim como nao serao fornecidas copias dos
mesmos.

5.18.7. Nao sera aceita a Solicitagdo Eletrénica de Isencéo da Taxa de
Inscricdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Saude de Uruburetama, a seu critério, podera
pedir a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia, ficando
o candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricdo sera considerado néo isento, a isencé@o
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta seleg@o, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) deverd realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar 0 endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo |l deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitacdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente a sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentagdo prevista, juntamente com a
Solicitacéo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Uruburetama-CE no periodo previsto no Anexo |l
deste Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) sera disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitagoes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas para ambas funcbes (ACS e ACE),
sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formac&o inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva seréd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contetido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qid. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 100
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estar8o habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Seré realizado um curso introdutério de formac&o inicial
e continuada de 40 (quarenta) horas aula, de carater classificatorio
e eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salde observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo. Ao final do curso,
seré aplicada uma avaliacéo final constituida de 10 (dez) questdes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C
e D), sendo apenas uma delas considerada correta e cada quest@o
valerd 0,5 pontos sendo aplicado uma nota que valerd de 0 (zero) a
5 (cinco) pontos. Serdo considerados eliminados dessa Etapa,
somente os candidatos que ndo cumprirem com no minimo 75%
(setenta e cinco porcento) da carga horaria do curso introdutério
de formacéo inicial e continuada sem a possibilidade de reposi¢ao
de carga horéaria. O curso introdutério de formacéo inicial e
continuada serd ministrado pela ESP/CE em parceria com a
Secretaria de Salde de Uruburetama-CE e sua aplicacdo se dara
EXCLUSIVAMENTE na cidade de Uruburetama-CE em locais e
horérios a serem divulgados nos periodos previstos no Anexo |l
deste Edital. Os pontos dessa etapa serdao somados aos pontos da 12
Etapa para que seja gerada uma classificacéo final.
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6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecéo, e a mesma ird considerar para fins de
avaliacdo, as pontuacOes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de saude de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, |biapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢éo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegéo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacéo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagédo final serda em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva seré aplicada na cidade de Uruburetama-CE, com
duracéo de 04h (quatro horas) na data e horério previstos no Anexo |l
deste Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrénico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (n&o sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicard a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), sera aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacé@o do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificagdo especial.

6.13. O candidato deveré estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala
6.14. Fechados os portbes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizag@o da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comiss@o coordenadora do local de prova, o candidato
poderé ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, o
gue ocorrera na presenga dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacOes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certides de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificac8o do candidato, e dever&o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizac8o de livros, manuais, impressos ou
anotacOes, maguinas calculadoras, reldgios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos figuem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Seré disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execucdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja 0 predeterminado. Em situagBes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartéo-resposta,
bem como durante todo o periodo de realizag@o da prova objetiva. Proibir-
se-& qualquer colaboragéo ou participagdo de terceiros para tal fim.
6.26. A assinatura constante do cartdo-resposta devera ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opcéo assinalada, sem opg&o assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE EDITAL;
d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo Il deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracéo da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencgéo;

- Resultado preliminar da situagéo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.
7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletronico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo Il deste Edital.
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7.3. O campo destinado a apresentacdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta selec@o, terd seu contetido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuag@o e espaco, ndo admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituird no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacéo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, ndo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no enderego eletrénico da ESP-CE (http://
WWW.esp.ce.gov.br), ou sgja, os recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servigcos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletrénico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisgo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestacéo apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (selecaoacsace.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrerd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
pardgrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
| doso);

b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 22 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado final para fins de homologacdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, assim como no Diério Oficia do Estado.
9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE,
http://www.esp.ce.gov.br.

9.3. Né&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocacdo e as contratagdes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Saide do municipio de Uruburetama-CE.

9.5. A Secretaria de Saude do municipio de Uruburetama-CE poderd, a
seu critério, antes ou depois da homologacéo do resultado final da selegéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicé@o de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serédo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagéo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocacéo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocaggo fica condicionada a satisfac@o das exigéncias constantes
deste Edita e de outras condigbes complementares exigidas de acordo com
a legislacéo vigente, no prazo constante da convocacéo feita pela Secretaria
de Salide de Uruburetama-CE, obedecendo- se a ordem de classificagéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Uruburetama-CE ser&o financiados
por meio dos recursos oriundos de suas dotagOes e rubricas proprias para
esta finalidade.

11.2. Ap6s a homologacéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, sero convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Uruburetama-CE por meio de convocagdo devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Salde do Municipio de
Uruburetama-CE.

11.3. Apés o resultado final, caso o candidato classificado seja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragao publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da copia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) deverd imprimir sua ficha eletrénica de inscri¢do, para, no
ato da convocagdo, apresentar-se a Secretaria de Salde de Uruburetama-
CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h juntamente com a cépia dos
seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Copia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente e
VErso);

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos néo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarag@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou substituicdo de
qualquer documento apos a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletrénico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacdo deste Edital e do resultado final para fins de
homologagéo, seréo feitos oficialmente por meio do Diério Oficia do
Estado do Ceara — DOE, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa
para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.
12.2. A divulgacdo deste Edital, assim como, os resultados preliminares,
definitivos e finais, as corrigendas ou os aditivos referentes a esta selecéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.

12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢cdo ndo gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salde de Uruburetama-CE de
aproveitar, neste periodo, todos os candidatos selecionados.

12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.

12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre
outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a corre¢do em
reguerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da
Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balco de atendimento da ESP-
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CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das
09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegéo.
O NUTIC, sob qualquer hipotese, fard ateracéo de informagdes sem que
haja procedimento administrativo ou judicia respectivo a situagéo de
cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer ateracdo que seja requerida
por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servicos ou pela
Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem.

12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selecé@o, poderdo tirar
duvidas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 142014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas
frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na
opcéo SelegOes Publicas. Davidas referentes a este Edital, ndo seréo
dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela
Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem e as informacdes OFICIAIS para os candidatos regularmente

inscritos na selecéo seréo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salde Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salide de Uruburetama-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.

Ana Maria de Paula Rodrigues
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA-

CE
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°14/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SECRETARIA DE SAUDE DE URUBURETAMA-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA

PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO JORNADA

SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

SEVERINO DE BAIXO 01
RUA SAO PEDRO (DA OFICINA DO COELHO o1

A IGREJA EVANGELICA,

INCLUINDO A TRAVESSA)

RUA IOLANDA PINHEIRO HOLANDA

(DA ESCOLA I.P. H ATE O FINAL SENTIDO

LESTE-OESTE)

RUA PRESIDENTE CASTELO BRACO

CONJUNTO NOVO

RUA ANA BRAGA - o1
RUA IOLANDA

RUA SAO JOSE

RUA RIO BRANCO

R. MONTEIRO LOBATO

R.SAOLUIS

RESTANTE DA NOSSA SENHORA [oil -
DASGRAGAS (DUASRUASATRAS DO
POSTO E LATERAL DO POSTO)
ENTRADA DA PAQUETA ATE A QUADRA
DON.S. DASGRACAS

VILA NOVA LATERAL ESQUERDA o1 -
VILA NOVA LATERAL DIREITA o1 -
FRANCISCO FERREIRA DA CUNHA [oil -
JOAO DA CRUZ MENEZES

ARTUR MONTENEGRO o1
GONASBARROSO

JOSE HUMBERTO BARROSO o1 -
LUIS INACIO - 01
SOBRADINHO

RETIRO

BELMONT

ALTOS

PARTE DO ITACOLOMY (DO COLEGIO
FRANCISCO ARAUJO CHAVES PARA OESTE)
OITICICA

TELHA PRETA

CACULO

ENGENHO DO MUNDAU - o1
(OUTRO LADO DO RIO)

SITIO LUIS (DO CAMPO PARA CIMA)

PARTE DO ITACOLOMY (DO COLEGIO - o1
FRANCISCO ARAUJO CHAVES PARA LESTE)

SITIO URUBU

APERTADA HORA ATE A ALDEIA

CAGECE — AGUDE MUNDAU o1 -
AGUA SUMIDA

JOAO DE ARAUJO SAMPAIO

(DA CRECHE DOS ITALIANOS SENTIDO

ALTO DA COLINA)

ALTO DA COLINA (DO BAR DO VITORIO

SENTIDO ITACOLOMY E DA MERCEARIA

DO LOURO SENTIDO ITACOLOMY)

TAMBOATA DE DENTRO (DO CAZUZA) o1 -
TIMBAUBA (ATE O LIMITE COM O

MUNICIPIO DE TURURU)

PEDRA FURADA

FARMACEUTICA JOSE RODRIGUES - o1
FRANCISCO FERREIRA FONTELES

ADELARIO GONDIM

NOVO ITAMARATY - o1
ITAMARATY DE FORA

ITAITINGA

AV. MAJOR SALES

TRAV. MAJOR SALES

CORONEL JOAO ANTONIO 01 -
JOSE PIRES CHAVES (DO OZANE o1 -
ATE O GERALDO SERRANO)

LAGEIRO o1 -

Candidatos que residirem na érea da comunidade 40 HORAS R$724,00
em que vai atuar desde a data da publicacéo deste edital,

que tenham concluido, com aproveitamento, o curso

introdutério de formag&o inicia e continuada prevista nesta

selecéo e que tenham concluido o ensino fundamental e
ter atendido todas as exigéncias previstas neste Edital.
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AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VAGAS REQUISITOS PARA A JORNADA VENCIMENTO
CONTRATACAO SEMANAL BASICO
15 AMPLASE 15 Ensino fundamental completo e 40HORAS R$724,00
CADASTRO ter concluido o Curso Introdutério
RESERVA de Formacéo Inicial e Continuada
e ter atendido aos critérios previstos
neste Edital.
ANEXO 11
EDITAL N°14/2014
Calendario de Atividades
Atividades Datas provavels
Periodo de divulgacéo De 28 de margo a 03 de abril de 2014

Periodo de Inscrigtes

Perfodo de solicitagzo de isengéo

Periodo de entrega da slicitagzo de isengéo

Resultado preliminar des solicitages de isencéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
des solicitagfes de isenco da taxa de inscricio

Resuitado definitivo das solicitapdes de isencéo
da taxa de inscricio

Divulgacéo preliminar das inscriges
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigdes

Confirmacéo das inscrigdes deferidas

Divulgaggo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resuitado do gabarito preliminar e disponibilidede
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
preliminar

Divulgaggo do gabarito definitivo

Divulgaggo do resuitado preliminar da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etgpa

Divulgaggo do resultado definitivo da 12 Etapa
Periodo de divulgacéo dos locais e horédrios da
gplicacéo da 22 Etapa

Periodo de redlizaco da 2 Etgpa

Divulgaggo do resuitado preliminar da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 22 Etgpa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de axil de2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De Oh do dia5 até as 23nh59min do dia

6 de il de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Deghas12hede13nhas 17h dosdias

7 e 8 deail de2014

Entregar toda a documentagéo prevista no
subitem 5.18 deste Ediitdl de8has 12h ede 13h
a5 17h na Secretaria de Salde do municipio de
Uruburetama-CE

Dia9 de ail de 2014

Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusvamente peaintenet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de abil de 2014

Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de abril de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 26 de abril de 2014
Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de abril de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Ash do dia 18 de mdio de 2014
Exdusivamente na cidade de Uruburetama-CE
A partir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Excdusivamente pda internet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 26 de maio de 2014

Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 26 a30 de maio de 2014

Exdusivamente pela intermnet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De2 a6 dejunho de 2014

Exdusivamente na cidade de Uruburetama-CE
Dia9 dejunho de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia11 dejunho de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

ANEXO Il
EDITAL N°14/2014

ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde, nos termos
Lei Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-a exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucdo das atividades

de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.

O Agente Comunitério de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promocéo da salde, mediante
acOes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuagéo:

Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reuni®es e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populag&o, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de salde do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de salide as disponibilidades, necessidades e dindmicasocia dacomunidade
e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemioldgica e ébitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua érea de abrangéncia e todas as gestantes e criancas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associacfes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades béasicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendério de vacinagdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salde; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢ao o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocéo
da salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. S&o consideradas atividades do Agente
de Combate as Endemias, na sua é&rea de atuacéo:

Redlizar agBes de educacéo em salide e de mobilizagdo socia; Orientar o
uso de medidas de proteg&o individual e coletiva; Mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; ldentificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
salde para diagndstico e tratamento; Promover o acompanhamento
dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclus&o;
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;
Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a
Secretaria da Salde; Coletar |aminas de sintomaticos, e enviéa-las para
leitura ao profissiona responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta
de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; Receber
0 resultado dos exames e providenciar 0 acesso ao tratamento imediato
e adequado, de acordo com as orientagBes da Secretaria da Salde; Coletar
Lamina para Verificagdo de Cura - LVC, ap6s conclusdo do tratamento,
e encaminhé-la para leitura, de acordo com a estratégia local; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV
EDITAL N°14/2014

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
Carta dos direitos dos usuérios da saide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atencéo Basica para 0 Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salide (PACS). Capitulos | e Il e Anexo ;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogao, protecao
e recuperacdo da salde, a organizag@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e I, Capitulos | e Il;
Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Salde
(2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogao, protecao
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e recuperagdo da salde, a organizagd@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) — FUNASA, 2002;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;
Carta dos direitos dos usuérios da satide (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispde sobre as funcdes de ACS e ACE;

Portaria n°2.472/2010 - Define as terminologias adotadas em legislacdo
nacional, conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional
2005 (RSI 2005), a relagdo de doencas, agravos e eventos em salde
publica de notificacdo compulsoéria em todo o territério nacional e
estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribui¢bes aos
profissionais e servicos de salde;

Cadernos de Atencéo Bésica - n°21 — Vigilancia em Salde, 2008 — MS;
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°15/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JARDIM (CEARA),
no uso de suas atribui¢des, por intermédio da Escola de Salde Publica do
Ceard — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salide do Estado do
Cearg, criada pela Lei Estadual n°12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita
no CNPJ sob o0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Anténio Justa
n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto
n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de
Cooperagdo Técnica n°12/2013 de 26 de novembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salude de Jardim (Ceard), tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para a contratagao
de Agente Comunitério de Salde — ACS para a Secretaria de Salde
de Jardim, de acordo com o previsto na Lel Federal n°11.350 de 5 de
outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°107/2013 de 02 de
setembro de 2013 do municipio de Jardim-CE e que se regera pela
legislacd@o pertinente e pelas normas e condicdes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 24 (vinte e
quatro) candidatos para ocupar funcéo publica de Agente Comunitério
de Salide — ACS aém da formacéo de cadastro de reserva para a Secretaria
de Sautde de Jardim-CE considerando a Lei Federal n°11.350 de 5 de
outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°107/2013 de 02 de
setembro de 2013 do municipio de Jardim-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd redlizada pela Escola de Salide
Publica do Ceard — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperagdo Técnica n°12/2013 de 26 de novembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide do Municipio de Jardim-CE. A
ESP-CE podera recorrer aos servigos de outros setores necessarios a
realizacdo desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se
a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitacfes de isencéo;

Il — Resultado preliminar das inscricoes,

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — AtribuicGes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenacdo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Satde do
Municipio de Jardim (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos bésicos dos Agentes
Comunitérios de Salde, estdo no Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente a funcé@o publica de ACS e uma Unica érea de abrangéncia
previsto no Anexo | deste Edital.

2.3. O resultado final ter4 validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Sera composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selecéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selegdo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada & observancia das disposicOes legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Secretaria de Salde do
municipio de Jardim-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
Seus servicos no ambito do municipio de Jardim-CE e a natureza do
vinculo a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem
suas fungdes publicas estardo em conformidade com o previsto no Art.8°
da Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber
da Lei municipal n°107/2013 de 02 de setembro de 2013 do municipio
de Jardim-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
poderd ser rescindido unilateralmente, de acordo com o regime juridico
de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabaho - CLT;

Il — Acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lel n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

a) Residir, comprovadamente, na é&rea da abrangéncia escolhida para
atuar, desde a data da publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poder&@o ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecio na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagBes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigagfes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratacéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribui¢céo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méaximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como n&o ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsidiérias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Saiude do Municipio de Jardim-CE, por ocasido da
convocagdo, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
contratagé&o.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo participar
da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢des para o0 qual concorrem e
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observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4° foi alterado pelo Decreto Federal n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por area de abrangéncia quando se aplicar, desde que o nimero
de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
nado forem preenchidas por candidatos em tais condiges serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
aos portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacdo, seré submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificagdo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribui¢des da fungdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Jardim-CE. A redlizag@o do exame médico seré de inteira responsabilidade
do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se suanecessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizag@o das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selegcdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicagé@o estéo previstas no Anexo Il deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigdes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condig¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovagao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a copia do laudo médico
com a indicagéo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar 0 nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartao-resposta pelo proprio candidato: transcritor; e,
d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espaco
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item |1 do subitem 4.8
deste Edital, ficarda impossibilitada de realizar as provas em condicGes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscricdo, sua condi¢éo de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrdnico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipétese alguma.

4.10. A solicitagdo de tratamento especial serd atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Selegéo.

4.12. Em nenhuma hipdtese serd atendido solicitagdo de atendimento
especial que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicagdo
das etapas (vide Anexo |l deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais nao poderédo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢do condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigdo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscri¢do, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu proprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢ao eletrnico, consta uma declaracéo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescri¢des, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo devera ter sido validado, conforme dispde a
legislacéo brasileira

5.7. Somente serd aceito o pedido de inscricéo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletronico que, durante o
periodo de inscricéo, estara disponivel exclusivamente no enderego
eletronico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, né&o se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscricao cancelada e serdo
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscrigdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatid@o dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicacgdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Ap6s o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Editad, o candidato deveraimprimir o boleto de pagamento,
0 qual sera emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da taxa de inscricéo,
em quaisguer agéncias, terminais ou correspondentes bancarios da Caixa
Econdmica Federal, até a data do vencimento. SO sera aceito o boleto de
pagamento impresso por meio do sitio da ESP/CE, e a inscrico s6 sera
efetivada apds a confirmag@o do pagamento da taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigao sO sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso sgja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo sera
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério serd o comprovante de que o candidato solicitou sua inscrigéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas instituicGes organizadoras.



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANO VI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacéo de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome verso 25, Mozilla Firefox versdo 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢do, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagéo
prevista, no entanto ser& automaticamente eliminado, o candidato que
ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA
CONTRATACAO & Secretaria de Satide do Municipio de Jardim.

5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscri¢gdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lel Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salé&rios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentagd@o deverd, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitac@o Eletronica de Isencéo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracdo original do 6rgdo de origem indicando sua condi¢ao de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que serd solicitada a isen¢éo;

c) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certidao original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores & data do Ultimo dia do periodo de isencéo;

b) copia simples do documento de identidade.

111 — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: copia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da concluséo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©5.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificac@o Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia smples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartorio das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotac@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pagina subsequente, destinada para anotacdo de contrato de
trabalho que esteja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servigo
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser (em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de &gua que demonstre o consumo de

até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obtenc@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nlcleo familiar e ndo seré aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isenc@o do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informag6es e/ou torné-las inveridicas,

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos,

Il — Pleitear a isengdo sem apresentar documentacdo exigida neste
Edital;

1V — N&o observar o prazo e os horérios estabelecidos no Anexo |l deste
Edital;

V — Nao se enquadrar em uma das categorias de isencéo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apoés a entrega da Solicitacdo Eletronica de Isen¢do da Taxa de
Inscricéo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seré
permitida a complementagdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens terdo validade somente para esta selegdo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Saude de Jardim, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencdo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricéo sera considerado néo isento, a isencéo
serd cancelada e ndo havera devolucgéo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selecdo, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) devera realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar o endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo Il deste Edital;

Il — Realizar sua inscricéo, selecionar a opgdo de solicitagdo de isencdo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente @ sua categoria de isencao;

11l — Entregar toda a documentacdo prevista, juntamente com a Solicitacéo
Eletronica de I seng@o da Taxa de Inscrigdo preenchida, impressa e assinada,
de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde do municipio de
Jardim-CE no periodo previsto no Anexo Il deste Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isengéo
deferido (aceito) e indeferido (ndo aceito) seré disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo |l deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacgo de isen¢éo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitacdes de isengéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas, sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il = Uma composta de um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Sera aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatorio e
eliminatério, com contelidos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva serd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questGes
gue apresentam, cada uma, 4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contelldo programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagd@o da prova, serd assim atribuida:

Item Qtd. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 10,0
TOTAL 10 pontos
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Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estaréo habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Sera realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatorio e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salide observadas as diretrizes curricul ares nacionai s definidas
pelo Conselho Nacional de Educaggo. Ao final do curso, sera aplicada
uma avaliagdo final constituida de 10 (dez) questdes que apresentam,
cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma
delas considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado
uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Seréo considerados
eliminados dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com
no minimo 75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso
introdutério de formagéo inicial e continuada sem a possibilidade de
reposi¢cdo de carga horéria. O curso introdutério de formagéo inicia e
continuada sera ministrado pela ESP/CE em parceria com a Secretaria
de Salde de Jardim-CE e sua aplicagéo se dara EXCLUSIVAMENTE na
cidade de Jardim-CE em locais e horarios a serem divulgados nos periodos
previstos no Anexo |l deste Edital. Os pontos dessa etapa serédo somados
ao0s pontos da 1?2 Etapa para que seja gerada uma classificagdo final.
6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de salde de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, Ibiapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢cdo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegao.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacdo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicacéo das provas, seréo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Jardim-CE, com durag@o
de 04h (quatro horas) na data e horério previstos no Anexo Il deste
Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrdonico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portBes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), serd aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacéo do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacéo especial.

6.13. O candidato devera estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.
6.14. Fechados os portdes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comissdo coordenadora do local de prova, o candidato
podera ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, 0
que ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forgas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelagBes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certiddes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Oes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacéo do candidato, e dever@o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotacBes, maquinas calculadoras, relégios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos fiquem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Serd disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duragdo da prova

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hip6tese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato podera realizar provas fora da
data determinada para a execugdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que ndo
seja 0 predeterminado. Em situagbes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagao.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferografica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cart&o-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizacéo da prova
objetiva. Proibir-se-a4 qualquer colaboragéo ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cartao-resposta deverd ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cartéo-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cart8o-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opg&o assinalada, sem opg¢do assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizagdo das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por raz6es de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo sera
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragéo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, seja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que ndo apresentarem o0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;
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e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo |l deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracé@o da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagcdo de isencgéo;

- Resultado preliminar da situagéo de inscrigéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.
7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletrnico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.
7.3. O campo destinado a apresentagdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta seleg&o, terd seu contelido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuacdo e espaco, nao admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituira no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.
7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacéo ao mesmo objeto.
7.5. A ESP-CE, néo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicac&o, bem como de outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.
7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no endereco eletronico da ESP-CE (http://
Www.esp.ce.gov.br), ou sgja, 0s recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servicos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.
7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.
7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.
7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestag@o apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.
7.10. O candidato terd acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
parégrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do 1doso);
b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 2% Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o0 seu resultado fina para fins de homologacdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE
(http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o serd admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocagdo e as contratacOes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Salde do municipio de Jardim-CE.

9.5. A Secretaria de Saude do municipio de Jardim-CE poderd, a seu
critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da selecéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposi¢éo de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serdo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergacdo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocagdo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢6es complementares exigidas
de acordo com a legislacdo vigente, no prazo constante da convocacao
feita pela Secretaria de Salide de Jardim-CE, obedecendo- se & ordem de
classificagéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Jardim-CE ser&o financiados por
meio dos recursos oriundos de suas dotacdes e rubricas proprias para esta
finalidade.

11.2. Ap6s a homologagéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Jardim-CE por meio de convocacao devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Salde do Municipio de
Jardim-CE.

11.3. Ap6s o resultado final, caso o candidato classificado sgja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragdo publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da cépia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) devera imprimir sua ficha eletrénica de inscrigdo, para, no
ato da convocacdo, apresentar-se a Secretaria de Salde do municipio de
Jardim-CE, das 0%h as 12h e das 13h as 16h juntamente com a copia dos
seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclus@o do curso de ensino fundamental;

b) Cdépia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

c) Copia do CPF;

d) Copia da carteira de Reservista do Servigco Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos ndo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o nome completo do
candidato escrito no verso;

b) Cdépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

c) Copia das certidBes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
ha seis meses,

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarac@o de concluséo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexagcao ou substituicdo de
qualquer documento apbs a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletronico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisguer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacéo deste Edital, sera feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qual quer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgagdo deste Edital, assim como, os resultados preliminares
ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.

12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢cdo nao gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salde de Jardim-CE de aproveitar,
neste periodo, todos os candidatos selecionados.

12.4. A inexatidé@o das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.

12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre
outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a corre¢do em
reguerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da
Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balc@o de atendimento da ESP-
CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das
09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegéo.
O NUTIC, sob qualquer hipdtese, fara alteracéo de informagdes sem que

haja procedimento administrativo ou judicial respectivo a situagdo de
cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alteracdo que sgja requerida
por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servicos ou pela
QOuvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na sele¢éo, poderao tirar
diavidas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 152014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas
frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/ICE (www.esp.ce.gov.br) na
opcao Selegdes Publicas. Duvidas referentes a este Edital, nao serdo
dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela
Quvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem e as informagoes OFI CIAIS para os candidatos regularmente
inscritos na selecéo serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Saide Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salde de Jardim-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acles judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Ana Herica Oliveira Rangel da Luz
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JARDIM-CE
Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°15/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SECRETARIA DE SAUDE DE JARDIM-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATA(;AO JORNADA VENCIMENTO
SEMANAL BASICO

ESF | — Microarea Jardim Mirim 01 02 Candidatos que residirem na érea da comunidade 40HORAS R$724,00

ESF Il — Microédrea Serra Areia 01 02 em que vai atuar desde a data da publicacéo

ESF |1l — Microérea Corrente 01 - deste edital, que tenham concluido, com

ESF V - A - Microarea Rua Monsenhor Alcantara, 01 02 aproveitamento, o curso introdutério de

Rua Académico Luis Aires e Rua Aloisio Coutinho formacdo inicial e continuada prevista nesta

ESF V - B - Microarea Av Wilson Roriz 01 01 selecéo e que tenham concluido o ensino

(do no 1.638 a0 no. 2.114) e a Rua Vereador Luiz Jorge fundamental e ter atendido todas as exigéncias

ESF V - C - Microdrea Rua Sinézio Barreto, Rua Maria Niva previstas neste Edital.

Rocha e Rua Jo&o Ferreira de Souza 01 01

ESF VI —A - Microdrea Rua Vanda Neves da Luz, 01 01

Rua Jonas Mauricio, Travessa Maria Balbino, Rua

Vereador Miguel de Oliveira e Rua Académico

Valdomiro Luciano

ESF VI — B — Microdrea Av Wilson Roriz 01 01
(do no. 1.129 ao no. 1.135), Rua Maria Balbino

(do no. 10 ao no. 230), Rua Zenite Alves

Feitosa (do no. 397 ao 445) e

Rua Vereador Miguel Paulo (do no. 20 ao 83)

ESF VI — C — Microdrea Rua Santa Terezinha, 01 01
Rua Zenite Alves Feitosa (do no. 446 ao 491),

Rua Veriador Sideni, Ru Professora Ligia Aires,

Rua Jesus Coutinho e Rua SilvaThé

ESF VI — D — Microarea Rua Madre Ana Couto, 01 01
Rua 3 de Janeiro, Rua Professor Uruba, Rua Cel.

Rocha, Rua Otaviano Alves Feitosa e

Rua Jogo Pereira de Souza

ESF VII — Microérea Sitio Descida 01
ESF VIII — A — Microérea Serra Gravata 02
ESF VIII — B — Microérea Sitio Gravata 01
ESF VIII — C —Microérea Sitio Braz 01 -
ESF IX —Microérea Sitio Agude Novo e Sitio Minas 01 01
ESF X — A — Microérea Distrito Horizonte 01
ESF X — B — Microérea Serra Boca da Mata 01 -
ESF X1 —A — Microérea Vila Santa Terezinha 01 01

(em frente Av Napoledo Neves),

Sitio Brejinho e Sitio Cruz

ESF X| — B — Microdrea Rua Leonel Alencar, o1 01
Rua Francisco Roriz, Av Wilson Roriz

(até o posto Bom Jesus), Rua Santa Luzia,

Rua S&o Francisco, Rua Alzir de Souza e

Sitio Calugi

ESF XI — C — Microédrea Rua Padre Miguel Coelho, 01 01
Rua Francisco Acilon, Rua Cel. Roméo Sampaio,

Rua Cel. Luiz Aires, Av Senhor daLuz e

Sitio Olho D’ 4gua

ESF XII — Microérea Distrito de Fazenda Nova 03
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ANEXO 1

EDITAL N°15/2014

Calendério de Atividades

Atividades

Datas provaveis

Periodo de divulgacéo

Periodo de Inscriges

Periodo de solicitagzo de isengio

Periodo de entrega da solicitaggo de isengio

Resltado preliminar das solicitagtes
de isenco da taxa de inscriggo

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das solicitagdes de isencéd da taxa de inscrigéo

Resuitado definitivo des solicitagBes de
isencéo da taxa de inscrigéo

Divulgagéo preliminar das inscrigdes
Periodo de recurso contra o resultado
preliminar das inscrigdes

Confirmaggo das inscrigdes deferidas

Divulgacgo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resultado do gabarito preliminar e
disponibilidade do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado
do gabarito preliminar

Divulgacgo do gabarito definitivo

Divulgacéo do resultado preliminar da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 12 Etgpa

Divulgacgo do resultado definitivo da 12 Etapa
Periodo de divulgacéop dos locais e horérios

da aplicagéo da 22 Etgpa

Periodo de redizagéo da 22 Etapa

Divulgacgo do resultado preliminer da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 22 Etgpa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

De 28 de marqo a 03 de abril de 2014
Exdusvamente pdla internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De 04 a21 de il de 2014
Exdusvamente pdla internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De Oh do dia5 até as 23h59min do

dia6 de abril de 2014

Exdusvamente pda internet

aravés do siio daESP-CE
(www.esp.ce.gov.br)
Deghas12hede13has17hdos

dias 7 8 de il de 2014

Entregar toda a documentagéo
prevista no subitem 5.18 deste Ediitel
de8has1?hedel3has17hna
Secretaria de Salide do municipio

de Jardim-CE

Dia9 de abil de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusivamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 11 de &bril de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 25 de &bril de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Até as 23h59min do dia 26 de abril de 2014
Excdusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 29 de &bl de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 14 de mao de 2014

Exdusvamente pela intemnet aravés do
sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
As%h do dia 18 de maio de 2014
Exclusvamente na cidede de Jardim-CE
A patir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exclusvamente pda internet aravés do
sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pda internet aravés

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pdla internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exdusvamente pdla internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
Dia 26 de maio de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
De 26 a30 de maio de 2014
Exdusvamente pdla internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegovbr)
De2 a6 dejunho de 2014
Exclusvamente na cidede de Jardim-CE
Dia9 de junho de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Até as 23nh59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusivamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)
Dia 11 dejunho de 2014

Exdusvamente pda internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.cegov.br)

ANEXO Il1
EDITAL N°15/2014

ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salde, nos termos Lel
Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente no
ambito do Sistema Unico de Salde - SUS, na execucéo das atividades de
responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre os referidos
Agentes e 6rgéo ou entidade da administrac@o direta, autérquica ou fundaciond.
O Agente Comunitéario de Salde tem como atribuicdo o exercicio de

atividades de prevencao de doengas e promocéo da saide, mediante
acdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuacéo:

Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reunio~es e discusso~es sobre temas relativos @ melhoria da qualidade
de vida da populacéo, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a
comunidade e os servicos de satide do Municipio; Informar aos integrantes
da equipe de satide as disponibilidades, necessidades e dindmica socia da
comunidade e orientando-a quanto a utilizacdo adequada dos servigos de
salde; Registrar nascimentos, doengas de notificagdo compulsoria e de
vigilancia epidemiolgica e 6bitos ocorridos, assim como identificar
cadastrar todas as familias de sua area de abrangéncia e todas as gestantes
e criangas de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado
as instituicdes governamentais, grupos e associagdes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades basicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendario de vacinacdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, aternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promocdes de acdes de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salide; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV
EDITAL N°15/2014
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Carta dos direitos dos usuérios da satde (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;

Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;

Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Sallde;

Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;

Guia prético do Agente comunitério de Salide — Ministério da Satide (2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°16/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE (CEARA),
no uso de suas atribuicdes, por intermédio da Escola de Salde Publica do
Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salide do Estado do
Ceard, criada pela Lel Estadua n®12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no
CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Antbnio Justa n°3161
bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n°31.129, de
21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de Cooperacéo
Técnica n°18/2013 de 8 de janeiro de 2014 celebrado entre a ESPICE e a
Secretaria de Saude de Jaguaribe (Ceard), tornam publico, para
conhecimento dos interessados, o presente Edital que regulamenta o
processo seletivo simplificado para a contratagdo de Agente Comunitério
de Salide — ACS para a Secretaria de Satide de Jaguaribe, de acordo com o
previsto na Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber
da Lei municipal n°959/2009 de 9 de outubro de 2009 do municipio de
Jaguaribe-CE e que se regera pela legislacdo pertinente e pelas normas e
condigBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 6 (seis) candidatos
para ocupar funcdo publica de Agente Comunitério de Salide — ACS além
daformacao de cadastro de reserva para a Secretaria de Salide de Jaguaribe-
CE considerando a Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no
gue couber da Lei municipal n®959/2009 de 9 de outubro de 2009 do
municipio de Jaguaribe-CE.
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2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd realizada pela Escola de Salde
Publica do Ceara — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperacao Técnica n°18/2013 de 8 de janeiro de 2014 celebrado entre
a ESP/CE e a Secretaria de Saide do Municipio de Jaguaribe-CE. A ESP-
CE podera recorrer aos servigos de outros setores necessarios a realizagéo
desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se a responder
recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitagdes de isencao;

Il — Resultado preliminar das inscrigoes;

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos s&0 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicoes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenagdo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Jaguaribe (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos béasicos dos Agentes
Comunitérios de Salde, estéo no Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente a funcéo publica de ACS e uma Unica érea de abrangéncia
previsto no Anexo | deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selegéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Jaguaribe-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
seus servicos no ambito do municipio de Jaguaribe-CE e a natureza do
vinculo a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem
suas fungdes publicas estaréio em conformidade com o previsto no Art.8°
da Lel Federa n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber
da Lei municipal n°959/2009 de 9 de outubro de 2009 do municipio de
Jaguaribe-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
podera ser rescindido unilateralmente, de acordo com o regime juridico
de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lel Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir 0s seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

a) Residir, comprovadamente, na &rea da abrangéncia escolhida para
atuar, desde a data da publicacgo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderdo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigacBes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratagao;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néo ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Salde do Municipio de Jaguaribe-CE, por ocasido da
convocagao, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
contratagéo.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4° foi alterado pelo Decreto Federal n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por area de abrangéncia quando se aplicar, desde que o himero
de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
nao forem preenchidas por candidatos em tais condigdes serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria.

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacéo, seré submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificagdo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribui¢cdes da fungdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Jaguaribe-CE. A realizacdo do exame médico sera de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se sua necessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizag@o das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagcdo das etapas da selegcdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicagd@o estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigdes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliagao e aos
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critérios de aprovacéo, ao dia, ao horéario, ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovacao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a cdpia do laudo médico
com a indicagdo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar o nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
€,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espago
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item |l do subitem 4.8
deste Edital, ficard impossibilitada de realizar as provas em condicoes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que nédo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢ao de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.10. A solicitag@o de tratamento especial seré atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
afé publica e de ser eliminado da Seleco.

4.12. Em nenhuma hipétese seré atendido solicitagdo de atendimento
especia que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicag@o
das etapas (vide Anexo Il deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscri¢é@o do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢ao condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigéo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢Bes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscricdo, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu préprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢do eletrénico, consta uma declaragdo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescrigdes, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente ser& aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscricdo cancelada e serdo
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O

pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatidédo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicagd@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscrigdo tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo serd
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢d@o, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacao de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome versgo 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢do, NAO ser&o solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagéo
prevista, no entanto ser& automaticamente eliminado, o candidato que
ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA
CONTRATACAO a Secretaria de Salide do Municipio de Jaguaribe.
5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscrig@o, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lel Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salé&rios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentagd@o deverd, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitag@o Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaragéo original do 6rgdo de origem indicando sua condi¢do de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que serd solicitada a isen¢éo;

c) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certidao original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isenc&o;

b) copia simples do documento de identidade.
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Il — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da conclusdo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N95.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia simples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartério das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotag@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira péagina subseguente, destinada para anotacéo de contrato de
trabalho que estgja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declarag8o de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servico
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser(em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de dgua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obteng&@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nucleo familiar e ndo serd aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencéo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informagdes e/ou tornéa-las inveridicas;

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos;

Il — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacé@o exigida neste
Edital;

IV — Né&o observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

V — N&o se enquadrar em uma das categorias de isencdo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apo6s a entrega da Solicitag@o Eletronica de Isencé@o da Taxa de
Inscricdo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seréa
permitida a complementacdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens teréo validade somente para esta selecdo e ndo serdo
devolvidos, asssm como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. Nao sera aceita a Solicitagdo Eletrénica de Isencéo da Taxa de
Inscricdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salide de Jaguaribe, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada

5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricdo sera considerado néo isento, a isencé@o
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selecdo, acompanhado da cdpia da cédula de
identidade autenticada do outorgado) devera realizar as seguintes rotinas:
| — Acessar o0 endereco eletrénico desta selegdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo |l deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitacdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente a sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentac&o prevista, juntamente com a Solicitagdo
Eletrénica de Iseng@o da Taxa de Inscrigdo preenchida, impressa e assinada,
de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde do municipio de
Jaguaribe-CE no periodo previsto no Anexo |l deste Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) sera disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitactes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas, sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formacdo inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva serd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contetido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qtd. De Pontuagdo  Pontuacéo
Quest. minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 100
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estar8o habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Seré realizado um curso introdutério de formac&o inicial
e continuada de 40 (quarenta) horas aula, de carater classificatorio
e eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salde observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo. Ao final do curso,
seré aplicada uma avaliacéo final constituida de 10 (dez) questdes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C
e D), sendo apenas uma delas considerada correta e cada quest@o
valerd 0,5 pontos sendo aplicado uma nota que valerd de 0 (zero) a
5 (cinco) pontos. Serdo considerados eliminados dessa Etapa,
somente os candidatos que ndo cumprirem com no minimo 75%
(setenta e cinco porcento) da carga horaria do curso introdutério
de formacgéo inicial e continuada sem a possibilidade de reposi¢ao
de carga horéaria. O curso introdutério de formacéo inicial e
continuada serd ministrado pela ESP/CE em parceria com a
Secretaria de Saude de Jaguaribe-CE e sua aplicacéo se dara
EXCLUSIVAMENTE na cidade de Jaguaribe-CE em locais e horérios
a serem divulgados nos periodos previstos no Anexo Il deste Edital.
Os pontos dessa etapa serao somados aos pontos da 12 Etapa para
que seja gerada uma classificagéo final.

6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, serdo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de salide de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, Ibiapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢cdo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegao.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacdo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva seré aplicada na cidade de Jaguaribe-CE, com
duragé@o de 04h (quatro horas) na data e horario previstos no Anexo |1
deste Edital.
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6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrénico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicard a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), sera aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacé@o do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacdo especial.

6.13. O candidato deveré estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala
6.14. Fechados os portbes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizag@o da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comiss@o coordenadora do local de prova, o candidato
poderé ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, 0
gue ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacOes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certidbes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificac8o do candidato, e dever&o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotacOes, maguinas calculadoras, reldgios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos figuem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Seréa disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma.
6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execugdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja 0 predeterminado. Em situagBes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente seré permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartéo-resposta,
bem como durante todo o periodo de realizag@o da prova objetiva. Proibir-
se-& qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cartdo-resposta devera ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opcéo assinalada, sem opg&o assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo Il deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracéo da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencgéo;

- Resultado preliminar da situagéo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.

7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
gue sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletronico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.

7.3. O campo destinado a apresentacdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta seleg&o, terd seu contelido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuacdo e espaco, nao admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituira no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicéo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacdo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, néo se responsabilizaré por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicac&o, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no endereco eletronico da ESP-CE (http://
Www.esp.ce.gov.br), ou sgja, 0s recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servicos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.
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7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestacéo apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caber&o recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato terd acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrerd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
|doso);

b) maior nota da 1% Etapa;

¢) maior nota da 22 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado final para fins de homologacado, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE,
http://sel ecaoacsace.esp.ce.gov.br.

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocacdo e as contratagdes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Satide do municipio de Jaguaribe-CE.

9.5. A Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribe-CE poderd, a seu
critério, antes ou depois da homologacéo do resultado final da selegéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicé@o de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serao convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagéo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocacéo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢cBes complementares exigidas
de acordo com a legislacéo vigente, no prazo constante da convocacéo
feita pela Secretaria de Satide de Jaguaribe-CE, obedecendo- se a ordem
de classificagdo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribe-CE serdo financiados
por meio dos recursos oriundos de suas dotagBes e rubricas proprias para
esta finalidade.

11.2. Ap6s a homologacéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Jaguaribe-CE por meio de convocacé@o devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Satide do Municipio de
Jaguaribe-CE.

11.3. Apos o resultado final, caso o candidato classificado seja
convocado para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu
procurador legal (de posse de procuracéo publica, com poderes
especificos para esta sele¢do, acompanhado da copia da cédula de
identidade autenticada do outorgado) devera imprimir sua ficha
eletrénica de inscricdo, para, no ato da convocacéo, apresentar-se a
Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribe-CE, das 09h as 12h e das
13h as 16h juntamente com a cépia dos seguintes documentos, na
forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Copia da carteira de identidade, ou da Carteira Naciona de Habilitagdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

¢) Copia do CPF;

d) Copia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de agua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos nd@o autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Cdpia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarag@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou substituicdo de
qualquer documento apos a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletrénico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. A publicacéo deste Edital, sera feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qualquer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.
12.2. A divulgago deste Edital, assim como, os resultados preliminares
ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.
12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢cdo ndo gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salide de Jaguaribe-CE de aproveitar,
neste periodo, todos os candidatos selecionados.
12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.
12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre
outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a corre¢do em
reguerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da
Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balco de atendimento da ESP-
CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das
09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegéo.
O NUTIC, sob qualquer hipdtese, fara alteracéo de informagdes sem que
haja procedimento administrativo ou judicial respectivo a situagdo de
cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alteracdo que sgja requerida
por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servicos ou pela
Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na sele¢éo, poderdo tirar
duvidas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 162014 @esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas
frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/ICE (www.esp.ce.gov.br) na
opcao Selegdes Publicas. Duvidas referentes a este Edital, nao serdo
dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela
Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem e as informag6es OFI CIAIS para os candidatos regularmente
inscritos na selecéo serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salide Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salide de Jaguaribe-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acles judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Tatyana Nunes Duarte
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE-CE
Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO
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ANEXO |

EDITAL N°16/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS

BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SECRETARIA DE SAUDE DE JAGUARIBE-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS

RESERVA

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASCO

PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

UBASF CURRALINHO—RUA 12 DE AGOSTO 01
(QUADRA 1 E 2), PONTE DIVISA COM CURRALINHO,

140 A 1469 E AVENIDA MARIA HELENA DIOGENES

PINHEIRO (TODA).

UBASF VILA PINHEIRO - RUA AUREA PINHEIRO, 01
RUA ORIENTE, RUA TREZE DE MAIO,

02

02

Candidatos que residirem na &ea da comunidade 40HORAS
em que va auar desde a data da publicacéo deste editdl,

que tenham conduido, com gproveitamento, o curso
introdutério de formago inicid e continuada prevista nesta

seleg?o e que tenham conduido o ensino fundamental

eter atendido todas as exigéncias previstas neste Edital.

R$72400

RUA ODILON PINHEIRO, RUA LUIZA PINHEIRO,
RUA ANANIAS XAVIER (N°281 A 363, N280 A 376).
UBASF VERTENTES - RUA JOSE APARICIO BEZERRA

(N°38 A 605), RUA DO ALTO (DIVISA DO CURRALINHO),

RUA LUISPINTO - ATRAS (N°2704 A 167, SN A 150),
ANTONIO RODRIGUES (N%80 A 702, N%679 A 697).
UBASF NAIDE GUEDES - RUA E 957 A 1127; RUA F—
FRANCISCO ALVES RODRIGUES 851 A 1107,

RUA PROJETADA 1 (LADO DA CRECHE);

RUA PROJETADA 2 (NO ENTORNO DA UNIDADE
DE SAUDE); RUA PROJETADA — QUADRA 1, 258,
QUADRA 2, 746 A 909. QUADRA 3, 05 A 143. QUADRA
28 A 128. QUADRA 5, 68 A 07.

UBASF MARIA TEREZA DE FARIAS CAMPELO—
RUA PADRE JOAO BANDEIRA, (DOIS LADOS),

01 02

4,

01 02

1180 A 2203; RUA DRA. KATIA CAMPELO DE FREITAS,

LADO PAR — 60 A 362, RUA ARINA DE LIMA
TAVORA (DOISLADOS), 449 A 488, RUA GILMARIO
MOURAO (DOISLADOS), 9 A 372; RUA GIL
TEIXEIRA BASTOS, LADO PAR — 1742 A 2020;

RUA BENICIO DIOGENES (DOISLADOS) — 1188 A 1660;

RUA PAULO CESAR TAVORA (DOIS LADOS) —
148 A 188, RUA PROJETADA, DOISLADOS —

88 A 2270, RUA AFRODIZIO LOPES HOLANDA
(LADO IMPAR) — 71 A SN, TRAVESSA DRA. KATIA
CAMPELO, LADO IMPAR — 19A 31, RUA ALMIR
FERNANDES TAVORA (DOISLADOS) —191 A 1000.
UBASF EDMAR BARREIRA —TRAVESSA SIGEFREDO
DIOGENES (TODA), RUA SIGEFREDO DIOGENES,
277 A 105, RUA ANTONIA DIOGENES 169 A 283 E
168 A 276; RUA ALICE DIOGENES (TODA);

RUA JOSE JULIO MUNIZ (TODA), RUA EDITE
DIOGENES (TODA).
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ANEXO

EDITAL N°16/2014
Calendério de Atividades

Atividades

Datas provaves

Periodo de divulgacéo

Periodo de Inscriges

Periodo de solicitagzo de isengzo

Periodo de entrega da solicitagéo de isengio

Resitado preliminar des solicitagdes de isengéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das solicitagdes de isencZo da taxa de inscricZo

Resltado definitivo das solicitagdes de isencéo
da taxa de inscrico

Divulgagéo preliminar das inscrigdes

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigBes

Confirmaggo das inscrigdes deferidas

Divulgacgo dos locais de prova

Data de gplicagéo da prova objetiva

Resultado do gabarito preliminar e diponibilidade
do caderno de prova

De 28 de marqo a 03 de abil de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de auxil de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
DeOhdodia5aéas23h59mindodia6 deabril de
2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De8has12hedel3has17hdosdias7 e8deabril
de 2014

Entregar todaadocumentagio previstano subitem
5.18 deste Ediitd de8h as12hede 13has17hna
Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribe-
CE

Dia9 de ail de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de &bril de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de &bril de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 26 de abril de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de &bl de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de mao de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

As %h do dia 18 de maio de 2014
Exdusivamente na cidade de Jeguaribe-CE

A patir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exdusivamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Atividades

Datas provaves

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
preliminar

Divulgacgo do gabarito definitivo

Divulgacgo do resultado preliminar da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etapa

Divulgacgo do resultado definitivo da 1 Etapa
Periodo de divulgagéop dos locais e horédrios da
aplicacio da 2 Etapa

Periodo de redizagéo da 22 Etapa

Divulgacgo do resultado preliminer da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 22 Etapa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 26 de maio de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

De 26 a30 de maio de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

De2 a6 dejunho de 2014

Exdusivamente na cidade de Jeguaribe-CE
Dia9 de junho de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Até as 23nh59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusvamente pela internet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 11 dejunho de 2014

Exdusvamente pela internet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

ANEXO 111

EDITAL N°16/2014
ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salide, nos termos
Lel Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucéo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgéo ou entidade da administracéo direta,

autarquica ou fundacional.

O Agente Comunitéario de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencao de doengas e promocéo da saide, mediante
acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo
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do gestor municipa. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario
de Salde, na sua érea de atuagéo:

Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando
de reunides e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade
de vida da populagéo, visando fortalecer os elos de ligacé@o entre a
comunidade e os servigos de saude do Municipio; Informar aos
integrantes da equi pe de satide as di sponibilidades, necessidades e dindmica
social da comunidade e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos
servicos de saude; Registrar nascimentos, doengas de notificacao
compulstria e de vigilancia epidemiolégica e 6bitos ocorridos, assim
como identificar cadastrar todas as familias de sua érea de abrangéncia
e todas as gestantes e criancas de 0 a 6 anos, através de visitas
domiciliares; Atuar integrado as instituicbes governamentais, grupos e
associacbes da comunidade; Executar, dentro de seu nivel de
competéncia, acdes e atividades basicas de salde tais como:
acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e crescimento infantil,
incentivo ao aleitamento materno, garantia do cumprimento do
calendério de vacinagdo que se fizerem necessérias ao controle de
doencgas diarreicas, infeccdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagé@o em salde; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo Unico
do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV

EDITAL N°16/2014
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
Carta dos direitos dos usuérios da saide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atencéo Basica para 0 Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo I;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogao, protecao
e recuperacdo da salde, a organizag@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e I, Capitulos | e Il;
Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Salde
(2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kk*k k*kk *k%

EDITAL N°17/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA
(CEARA), no uso de suas atribui¢des, por intermédio da Escola de
Salde Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da
Salde do Estado do Ceard, criada pela Lei Estadual n°12.140, de 22 de
julho de 1993, inscrita no CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27, situada
na Av. Antbnio Justa n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE,
regulamentada pelo Decreto n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013,
considerando ainda o Acordo de Cooperag@o Técnica n°11/2013 de 11
de novembro de 2013 celebrado entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde
de Jaguaribara (Ceara), tornam publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo
seletivo simplificado para a contratagdo de Agente Comunitério de
Salide — ACS e Agente de Combate a Endemias — ACE para a Secretaria
de Salde de Jaguaribara, de acordo com o previsto na Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal
n°781/2011 de 12 de setembro de 2011 do municipio de Jaguaribara-
CE e que se regera pela legislacéo pertinente e pelas normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 07 (sete)
candidatos para ocupar funcdo publica de Agente Comunitério de
Salde — ACS e 02 (dois) para ocupar fungao publica de Agente de
Combate a Endemias — ACE além da formagéo de cadastro de reserva
para a Secretaria de Saude de Jaguaribara-CE considerando a Lei
Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei
municipal n°781/2011 de 12 de setembro de 2011 do municipio de
Jaguaribara-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd realizada pela Escola de Salide
Publica do Ceara — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperagdo Técnica n°11/2013 de 11 de novembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide do Municipio de Jaguaribara-CE.
A ESP-CE poderé recorrer aos servigos de outros setores necessarios a
realizacdo desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se
a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitagdes de isencao;

Il — Resultado preliminar das inscrigoes;

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos s&0 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicoes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenagéo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Jaguaribara (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos béasicos dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias, estdo no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente uma das fungdes publicas previstas (ACS ou ACE) e uma Unica
area de abrangéncia, no caso da escolha de ACS, previsto no Anexo |
deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selegéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Jaguaribara-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
Seus servigos no ambito do municipio de Jaguaribara-CE e a natureza do
vinculo a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem
suas fungdes publicas estaréio em conformidade com o previsto no Art.8°
da Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber
da Lel municipal n°781/2011 de 12 de setembro de 2011 do municipio
de Jaguaribara-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
ou ACE poder&o ser rescindidos unilateralmente, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lel Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

V — No caso do Agente Comunitério de Salde, o contrato também
poder& ser rescindido unilateralmente na hip6tese de n&o-atendimento
a0 disposto no inciso | do art.6° da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006, ou em funcédo de apresentacéo de declaragéo falsa de residéncia.
2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir 0s seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| — Para a fungdo publica de Agente Comunitario de Salde:

a) Residir na area da abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da
publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

Il — Para a funcéo publica de Agente de Combate as Endemias:

a) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacgéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

b) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderéo ser alteradas, segundo
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critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecio na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagGes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigagfes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos & época da contratagéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicéo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méaximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como n&o ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsidiérias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Salde do Municipio de Jaguaribara-CE, por ocasido da
convocagdo, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
contratag&o.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo participar
da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢des para o qua concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4° foi aterado pelo Decreto Federal n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por area de abrangéncia (no caso da fungé@o de ACS) ou do total
de vagas (no caso da funcéo de ACE) quando se aplicar, desde que o
nimero de vagas permita a aplicacdo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
nao forem preenchidas por candidatos em tais condigdes serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria.

4.4. O candidato que, no formulério de inscri¢do online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
aos portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacdo, serd submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificacéo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribui¢des da fungdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Saide do municipio de
Jaguaribara-CE. A realizacdao do exame médico sera de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificacgo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato nédo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se sua necessidade n&o vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
geral de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.

4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizagdo das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selecéo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicacdo estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

111 — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condi¢Bes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horéario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovacao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulé&rio de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a cdpia do laudo médico
com a indicagdo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personaizado. No documento enviado devera constar o nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
€,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espago
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que ndo requerer
atendimento especial até a data mencionada no item Il do subitem 4.8
deste Edital, ficard impossibilitada de realizar as provas em condicoes
especiais e nédo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢ao de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrdnico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.10. A solicitag@o de tratamento especial seré atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Seleco.

4.12. Em nenhuma hipétese seré atendido solicitagdo de atendimento
especia que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicagdo
das etapas (vide Anexo Il deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscri¢@o do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢ao condiciona ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigéo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢Bes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscricdo, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu préprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢do eletrénico, consta uma declaragdo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescrigdes, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.
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5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo devera ter sido validado, conforme dispde a
legislacéo brasileira

5.7. Somente serd aceito o pedido de inscricéo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletronico que, durante o
periodo de inscricéo, estara disponivel exclusivamente no enderego
eletronico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, né&o se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscri¢ao cancelada e serdo
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscrigdo € de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicacgd@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Ap6s o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual sera emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito 0 boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO sera efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigao sO sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso segja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo sera
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério serd o comprovante de que o candidato solicitou sua inscrigéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas instituicGes organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecdo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar os sistemas de inscri¢d@o, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendéavel a utilizaco de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome versdo 25, Mozilla Firefox versdo 21, Internet Explorer
versdo 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versdo 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrdnico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢do, NAO serdo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagdo
prevista, no entanto sera automaticamente eliminado, o candidato
que ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE
SUA CONTRATACAO & Secretaria de Saiude do Municipio de
Jaguaribara.

5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, nao sendo beneficidrias desta isencdo pessoas
contratadas por 6rgéo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lel Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salarios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.

5.18.2. A seguinte documentacéo devera, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracéo original do 6rgdo de origem indicando sua condicéo de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que seré solicitada a isengao;

¢) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certiddo original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores & data do Ultimo dia do periodo de isencéo;

b) copia simples do documento de identidade.

Il — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: copia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracéo original informando da conclusdo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©95.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia simples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartério das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotag@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pagina subsequente, destinada para anotacéo de contrato de
trabalho que esteja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servico
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser(em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de agua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscri¢cdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obteng&@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nucleo familiar e ndo serd aceita declaracéo de
proprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencéo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos;

Il — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacé@o exigida neste
Edital;

IV — Né&o observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

V — N&o se enquadrar em uma das categorias de isencdo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apo6s a entrega da Solicitag@o Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscricdo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seréa
permitida a complementacéo de documentac&o.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens teréo validade somente para esta selecdo e ndo serdo
devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletrénica de Isencéo da Taxa de
Inscricdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salde de Jaguaribara, a seu critério, podera pedir
a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencéo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscri¢do sera considerado ndo isento, a isengao
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANO VI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014 101

5.18.10. Para solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selecdo, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) devera realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar o endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo Il deste Edital;

Il — Realizar sua inscricéo, selecionar a opgdo de solicitagdo de isencdo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentagdo pertinente a sua categoria de isencao;

Il — Entregar toda a documentag&o prevista, juntamente com a
Solicitagé@o Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricdo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Jaguaribara-CE no periodo previsto no Anexo Il deste
Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (ndo aceito) seré disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacgo de isengéo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitacdes de isengéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas para ambas funcoes (ACS e ACE),
sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il = Uma composta de um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Sera aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatorio e
eliminatério, com contelidos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva serd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questGes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no conteldo programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questéo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, serd assim atribuida:

Item Qtd. De Pontuacéo  Pontuacéo
Quest. minima maxima
Contetido de conhecimento especifico 40 50 10,0

TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contelido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questées
certas. Estardo habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Seré realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatorio e
eliminatdrio, tendo como base, 0s parametros estabelecidos pelo Ministério
da Salde observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagéo. Ao fina do curso, sera aplicada uma
avdiacao final constituida de 10 (dez) questfes que apresentam, cada uma,
4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma delas
considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado uma
nota que vaera de 0 (zero) a5 (cinco) pontos. Seréo considerados eliminados
dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com no minimo
75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso introdutério de
formag&o inicia e continuada sem a possibilidade de reposicdo de carga
horéria. O curso introdutério de formagao inicial e continuada serd ministrado
pela ESP/CE em parceria com a Secretaria de Salide de Jaguaribara-CE e sua
aplicacdo se darda EXCLUSIVAMENTE na cidade de Jaguaribara-CE em
locais e horérios a serem divulgados nos periodos previstos no Anexo 1l
deste Edital. Os pontos dessa etapa seréo somados aos pontos da 12 Etapa
para que sgja gerada uma classificagéo final.

6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecéo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuacOes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de saude de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, |biapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢éo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegéo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacéo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Jaguaribara-CE, com
duracéo de 04h (quatro horas) na data e horério previstos no Anexo |l
deste Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrénico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a excluséo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), sera aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacé@o do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacdo especial.

6.13. O candidato deveré estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresenté&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala
6.14. Fechados os portbes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comiss@o coordenadora do local de prova, o candidato
poderé ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, o
que ocorrera na presenga dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacOes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certides de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificac8o do candidato, e dever&o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotacOes, maguinas calculadoras, reldgios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos figuem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.
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6.21. Serd disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duragdo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hip6tese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato podera realizar provas fora da
data determinada para a execugdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que ndo
seja 0 predeterminado. Em situagbes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferografica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartéo-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizacéo da prova
objetiva. Proibir-se-a4 qualquer colaboragéo ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cartao-resposta deverad ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cartéo-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opg&o assinalada, sem opg¢do assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizagéo das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razfes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo sera
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragéo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, seja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que ndo apresentarem o0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apds o0 encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serao
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo |l deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotagdo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracé@o da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos seré disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS

7.1. Seré admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencao;

- Resultado preliminar da situagdo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.

7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrdnico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletronico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.

7.3. O campo destinado a apresentag@o dos argumentos contra os resultados
preliminares desta selegéo, terd seu contetido limitado a 3.000 (trés mil)
caracteres, incluindo pontuagdo e espaco, ndo admitindo-se as funcées
[CTRL+C] ou [CTRL+V]), e congtituira no Unico meio para que o candidato
recorrente faga a sua defesa contra os resultados preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacdo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, ndo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no enderego eletrénico da ESP-CE (http://
WWW.esp.ce.gov.br), ou sgja, os recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servigcos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestacéo apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caber&o recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorreréd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
parégrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do |doso);
b) maior nota da 1% Etapa;

¢) maior nota da 22 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado final para fins de homologacado, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, serdo divulgados no sitio da ESP-CE
(http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocagdo e as contratagdes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribara-CE.

9.5. A Secretaria de Salide do municipio de Jaguaribara-CE poderg, a seu
critério, antes ou depois da homologacéo do resultado fina da selegéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicé@o de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, seréo convocados oportunamente para
assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no subitem
2.3 deste Edital. Seré considerado desistente o candidato que ndo comparecer
a0 local indicado na data e no prazo determinados na sua convocagéo.
10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagéo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocacéo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagdo fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢cBes complementares exigidas
de acordo com a legislagéo vigente, no prazo constante da convocacéo
feita pela Secretaria de Salide de Jaguaribara-CE, obedecendo- se & ordem
de classificagdo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Jaguaribara-CE ser&o financiados
por meio dos recursos oriundos de suas dotagBes e rubricas proprias para
esta finalidade.

11.2. Ap6s a homologac&o do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Jaguaribara-CE por meio de convocacéo devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Satide do Municipio de
Jaguaribara-CE.
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11.3. Ap6s o resultado final, caso o candidato classificado sgja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragdo publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da copia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) devera imprimir sua ficha eletrénica de inscri¢do, para, no
ato da convocacado, apresentar-se a Secretaria de Salde do municipio de
Jaguaribara-CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h juntamente com a
copia dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclus@o do curso de ensino fundamental;

b) Cdépia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

c) Copia do CPF;

d) Copia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos ndo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o nome completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
h& seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
ndmero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarag@o de concluséo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacao ou substituicdo de
qualquer documento apbs a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletronico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisguer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicagéo deste Edital, seréa feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato 0 seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qual quer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgag@o deste Edital, assim como, os resultados preliminares ou
definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo, ocorreréo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no enderego eletronico
http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitard qualquer justificativa
para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinaados.
12.3. O prazo de validade estabelecido para esta selecéo nao gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Saude de Jaguaribara-CE de
aproveitar, neste periodo, todos os candidatos selecionados.
12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se os atos decorrentes da inscricéo.
12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos impressos
online e nas publicagBes. Caso haja algum erro cometido pelo candidato
(ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre outros dessa
natureza), o candidato devera solicitar a corre¢cdo em requerimento
protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informaggo — NUTIC
da ESP/CE, no balco de atendimento da ESP-CE, situada na Av. Anténio
Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das 0% as 12h e das 13h &s 16h, no
decorrer de todas as etapas da selecdo. O NUTIC, sob quaquer hipdtese, fard
alteracdo de informagdes sem que haja procedimento administrativo ou
judicia respectivo a Situacéo de cada candidato, néo fazendo ainda, qualquer
alteracao que sga requerida por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central
de Servicos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou quaquer outro meio que ndo
esteja previsto neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selecéo, poderéo tirar dividas
referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 172014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas frequentes
(FAQ) disponivel no sitio da ESPICE (www.esp.cegov.br) na opgcdo Selecdes
Plblicas. Dlvidas referentes a este Edital, ndo serdo dirimidas por meio de
telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou
qualguer outro meio que ndo estgja previsto neste subitem e as informacdes
OFICIAIS para os candidatos regularmente inscritos na selecéo serao
informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salde Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salide de Jaguaribara-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Francimones Rolim de Albuquerque
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA-
CE
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°17/2014
AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SECRETARIA DE SAUDE DE JAGUARIBARA-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO JORNADA VENCIMENTO

SEMANAL BASCO
ASSENTAMENTO MINEIRO 01 02 Candidatos que residirem na &ea da comunidede 40HORAS R$72400
SACO DOS PINHOES, PINHOES, TRIANGULO, 01 02 em que val auer deste a data da publicagZo deste ediitdl,

BALTAZER, BELASFLORES, OLHOD'AGUA,

CARAUNAS, FLORESEENTREFLORES

SABIA, SOSSEGO, RESIDENCIA, GADO BRAVO, 01 o2
MACAMBIRA, FELICIDADE, SAO FRANCISCO,

BELEM E JARDIM

MANDACARU 1Q 9 A 11, MULUNGUZINHO, o1 02
CASA NOVA, BAIXA DOS CAJUEIROS E RUIVO

LAGOA DA ONGA, BOA VISTA DO FLORIANO, o1 02
MASSAROCA E FAU MOCO

JATOBA, NOVO ARAGA, AV MARCELINO o1 02

CLEMENTINODON®3,4,5,6,71,72,8,9, 10,

AV VEREADOR SOBRINHO DO N°16-1, 399, 399-1,

471, 549, VILA UMARIZEIRA, RUA ELADIO PEIXOTO
ALMEIDA N°402 E 402-1, AV MANOEL RODRIGUES
PINHEIRO 560

RuaZé Letéo n’340-2, 555, 560,567,572, 579,584, 591, 01 02
596, 603, 608, 618.

Rua Cicero Fernandes nf132-1,132-2, 810, 825, 828, 837,

840, 849, 852, 861,873.

Avenida Sehadtidp Dantas 091, 100, 103, 157,145, 169,169-1,
187,229, 241, 259,301, 313, 331, 361, 385, 403.

Rua Eduardo Rodrigues nf023, 024, 036, 048, 060.
RuaUlissss Olivarada Silvan33l, 378-A, 577, 578, 590,

601, 613, 614, 625, 626.

que tenham concluido, com gproveitamento, 0 curso
introdutério de formaggo inicia e continuada prevista nesta
sdlecéD e que tenham condluido o ensino fundamentd e
ter atendido todas as exigéncdias previstas neste Ediital.
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AREA DE ABRANGENCIA

VAGAS RESERVA

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

RuaAntonio Pinheiro n°310, 311, 323, 334, 335, 347, 358,

359, 362, 385.

RuaZé Parente 002, 013, 025, 032, 037,049, 090, 114, 162, 166,
174, 204, 228, 240, 252, 306, 318, 330, 348, 378, 390, 390-B, 420.
Rua Vereedor Tertuliano de Mdo n740-1,740-2, 826, 838, 850,

862, 864, 935, 947, 959, 971.

Avenida Vereador Sobrinho n°818, 834, 845, 857, 869,831, 893,
944, 980, 980-A, 981, 982, 982-A, 982-B, 986, 992,992-1, 992-2,
992-3, 992-6, 992-7,1. 052, 1.054, 1.080, 1.106, 1.812, 1.812-A.
Rua Vereador Demétrio Garcia n287, 299, 310, 317, 328, 328-A,

329, 340, 341, 353, 358, 371, 389, 403-A.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VAGAS REQUISITOS FARA A CONTRATAGAO

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

02 AMPLASE
04CADASTRO
RESERVA

Ensino fundamental completo e ter conduido o Curso Introdutério de Formac2o Inicia e Continuada e ter atendido aos critérios previstos neste Edital.

40HORAS R$800,00

ANEXO Il

EDITAL N°17/2014
Calendério de Atividades

Atividades

Datas provaveis

Perfodo de divulgagio

Periodo de Inscrigtes

Perfodo de solicitagzo de isengio

Periodo de entrega da slicitagzo de isengéo

Resultado preliminar das solicitages de isencéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
des solicitagdes de isencéo da taxa de inscrico

Resuitado definitivo das solicitapdes de isencéo
da taxa de inscrigio

Divulgacéo preliminar das inscriges
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigtes

Confirmacéo das inscrigdes deferidas

Divulgaggo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resuitado do gabarito preliminar e disponibilidede
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
preliminar

Divulgaggo do gabarito definitivo

Divulgaggo do resuitado preliminar da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etgpa

Divulgaggo do resultado definitivo da 12 Etapa
Periodo de divulgacéo dos locais e horédrios da
gplicacéo da 22 Etapa

Periodo de redlizacéo da 2 Etgpa

Divulgaggo do resuitado preliminar da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar

da 22 Etgpa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

De 28 de margo a 03 de abil de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de axil de2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
DeOhdodia5atéas23h59min dodia6 deabril de
2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De8has12hedel3has17hdosdias7 e8deabril
de 2014

Entregar todaadocumentagéo previstano subitem
5.18 deste Ediitd de8h as12h ede 13has17hna
Secretaria de Salide do municipio de Jeguaribara
CE

Dia9 de ail de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de abril de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de &bl de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 26 de abril de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de abril de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Ash do dia 18 de mdio de 2014
Excdlusvamente na cidade de Jeguaribara-CE

A partir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 26 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 26 a30 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De2 a6 dejunho de 2014

Excdlusvamente na cidade de Jeguaribara-CE
Dia9 dejunho de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de junho de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia11 dejunho de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

ANEXO Il

EDITAL N°17/2014
ATRIBUICOES

O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde, nos termos
Lei Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucdo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.
O Agente Comunitério de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promocéo da salde, mediante
acOes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuagéo:
Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reuni®es e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populagéo, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de saide do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de salide as disponibilidades, necessidades e dindmicasocial dacomunidade
e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemioldgica e ébitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua &rea de abrangéncia e todas as gestantes e criancas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associagfes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades bésicas
de salde tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendério de vacinagdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salde; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢ao o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocéo
da salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. S&o consideradas atividades do Agente
de Combate as Endemias, na sua érea de atuacao:
Redlizar agBes de educacéo em salide e de mobilizagdo social; Orientar o
uso de medidas de proteg&o individual e coletiva; Mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; Identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
salde para diagndstico e tratamento; Promover o acompanhamento
dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclus&o;
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomético;
Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a
Secretaria da Salde; Coletar |aminas de sintomaticos, e enviéa-las para
leitura ao profissiona responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta
de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; Receber
0 resultado dos exames e providenciar 0 acesso ao tratamento imediato
e adequado, de acordo com as orientacBes da Secretaria da Salde; Coletar
Lamina para Verificagdo de Cura - LVC, ap6s conclusdo do tratamento,
e encaminhé-la para leitura, de acordo com a estratégia local; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
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ANEXO IV

EDITAL N°17/2014

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
Carta dos direitos dos usuérios da satde (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;
Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Salude
(2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagg@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) — FUNASA, 2002;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;
Carta dos direitos dos usuérios da satide (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispde sobre as funcdes de ACS e ACE;
Portaria n°2.472/2010 - Define as terminologias adotadas em legislagdo
nacional, conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional
2005 (RSI 2005), a relagdo de doencas, agravos e eventos em salde
publica de notificacdo compulséria em todo o territério nacional e
estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribui¢bes aos
profissionais e servicos de salde;
Cadernos de Atencéo Bésica - n°21 — Vigilancia em Salde, 2008 — MS;
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da
Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°18/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA
(CEARA), no uso de suas atribuicdes, por intermédio da Escola de Satde
Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada & Secretaria da Salide do
Estado do Ceard, criada pela Lel Estadual n°12.140, de 22 de julho de
1993, inscrita no CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av.
Anténio Justa n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada
pelo Decreto n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda
0 Acordo de Cooperagdo Técnica n°14/2013 de 03 de dezembro de 2013
celebrado entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde de Itapipoca (Ceard),
tornam publico, para conhecimento dos interessados, o presente
Edital que regulamenta o processo seletivo simplificado para a
contratag@o de Agente Comunitério de Salide — ACS e Agente de Combate
a Endemias — ACE para a Secretaria de Saude de Itapipoca, de acordo
com o previsto na Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no
gue couber da Lel municipal n°086/2013 de 4 de julho de 2013 e n°080/
2007 de 12 de novembro de 2017 do municipio de Itapipoca-CE e que
se regera pela legislagdo pertinente e pelas normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 179 (cento e
setenta e nove) candidatos para ocupar funcéo publica de Agente
Comunitério de Salde — ACS e 10 (dez) para ocupar funcéo publica de
Agente de Combate & Endemias — ACE além da formacé&o de cadastro de
reserva para a Secretaria de Salde de Itapipoca-CE considerando a Lei
Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei
municipal n°086/2013 de 4 de julho de 2013 e n°080/2007 de 12 de
novembro de 2017 do municipio de Itapipoca-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selec@o regida por este Edital sera realizada pela Escola de
Saude Publica do Ceard — ESP-CE de acordo com o previsto no
Acordo de Cooperagéo Técnica n°14/2013 de 03 de dezembro de
2013 celebrado entre a ESP/CE e a Secretaria de Saide do Municipio
de Itapipoca-CE. A ESP-CE poderé recorrer aos servigos de outros
setores necessarios a realizagdo desta selecdo, quer da esfera publica
ou privada, limitando-se a responder recursos administrativos
exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitac6es de isencéo;

Il — Resultado preliminar das inscricoes,

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicdes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréafica da prova objetiva

2.2. Os trabalhos sob a coordenacdo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Itapipoca (Ceard).

2.2.1. As éreas de atuagdo, a quantidade de vagas, 0s pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos bésicos dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias, estédo no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente uma das fungdes publicas previstas (ACS ou ACE) e uma Unica
area de abrangéncia, no caso da escolha de ACS, previsto no Anexo |
deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selecéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Itapipoca-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados,
executardo seus servigos no ambito do municipio de Itapipoca-CE e
a natureza do vinculo a ser firmado com os candidatos convocados
para assumirem suas func¢des publicas estardo em conformidade com
0 previsto no Art.8° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006
e ainda no que couber da Lei municipal n°086/2013 de 4 de julho de
2013 e n°080/2007 de 12 de novembro de 2017 do municipio de
Itapipoca-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcGes publica de ACS
ou ACE poder&o ser rescindidos unilateralmente, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabaho - CLT;

Il — Acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

V — No caso do Agente Comunitério de Salde, o contrato também
poderé ser rescindido unilateralmente na hipétese de n&o-atendimento
ao disposto no inciso | do art.6° da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006, ou em funcdo de apresentacéo de declaracéo falsa de residéncia.
2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| — Para a fungdo publica de Agente Comunitario de Saide:

a) Residir na area da abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da
publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

Il — Para a fungéo publica de Agente de Combate as Endemias:

a) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

b) Haver concluido o ensino fundamental.



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANOVI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderdo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta sele¢do na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigacBes do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratago;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos dltimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néo ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Salde do Municipio de Itapipoca-CE, por ocasido da
convocagao, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
contratagéo.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecéo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4° foi alterado pelo Decreto Federal n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por érea de abrangéncia (no caso da fungéo de ACS) ou do total
de vagas (no caso da fung@o de ACE) quando se aplicar, desde que o
nimero de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nuimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
ndo forem preenchidas por candidatos em tais condi¢es serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacéo, seré submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidird, de forma terminativa, sobre a qualificacéo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribui¢des da fungéo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
dever&o apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Itapipoca-CE. A realizagdo do exame médico sera de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se suanecessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,

ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizag@o das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selecdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicagd@o estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigoes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condig¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliagao e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovagao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante
de atendimento especial devera anexar em formato digital
(escaneado) ao formulério de requerimento de atendimento
especial online no ato de inscricdo em formato PDF ou PNG
com tamanho maximo de 2MB (dois mega bytes)
EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio da ESP/CE
no endereco http://www.esp.ce.gov.br, a copia do laudo médico
com a indicacéo do tipo de necessidade especial de que € portador
e com a especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar o nome
do médico que forneceu o atestado, o telefone para contato e o
namero de registro do profissional no Conselho Regional de
Medicina. Poderdo ser solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

¢) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cart@o-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
e,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espaco
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas aineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item |1 do subitem 4.8
deste Edital, ficaréa impossibilitada de realizar as provas em condicGes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢éo de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipétese alguma.

4.10. A solicitagdo de tratamento especial serd atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Selegéo.

4.12. Em nenhuma hipdtese serd atendido solicitagdo de atendimento
especial que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicacéo
das etapas (vide Anexo |l deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitacdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais nao poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢do condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigdo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscrigOes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscri¢do, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu proprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.
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5.5. No formulério de inscri¢do eletrénico, consta uma declaragdo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescrigdes, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente serd aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscri¢do cancelada e serao
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatid&do dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo sera
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacao de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome verso 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢dio, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagéo
prevista, no entanto ser& automaticamente eliminado, o candidato que
ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA
CONTRATACAO a Secretaria de Saide do Municipio de Itapipoca.
5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salé&rios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentagd@o deverd, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitag@o Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaragéo original do 6rgdo de origem indicando sua condi¢do de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que serd solicitada a isengéo;

c) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certidao original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Cearda (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo méaximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isencg&o;

b) copia simples do documento de identidade.

111 — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da concluséo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©5.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificac@o Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia smples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salarios
minimos: carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
membros da familia, cépia autenticada em cartério das paginas que
contém a fotografia, a identificagdo do portador, a anotacéo do
ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente,
destinada para anotacgéo de contrato de trabalho que esteja em branco,
copia simples do documento de identidade do candidato e dos
membros da familia, copia simples do contracheque do candidato e
dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isengdo e
declaracdo de préoprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servicos e/ou contrato de prestacéo de
servigo e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s)
membro(s) da familia ser(em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de &gua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obten¢@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nlcleo familiar e ndo seré aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricéo
a0 candidato que:

| — Omitir informag6es e/ou torné-las inveridicas,

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos,

IIl — Pleitear a isengdo sem apresentar documentacdo exigida neste
Edital;

1V — N&o observar o prazo e os horérios estabelecidos no Anexo |l deste
Edital;

V — Nao se enquadrar em uma das categorias de isencéo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apoés a entrega da Solicitacdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscrigéo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seré
permitida a complementagdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens terdo validade somente para esta selegdo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salde de Itapipoca, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada.
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5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricdo sera considerado néo isento, a isencé@o
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selegdo, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) deverd realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar 0 endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo |l deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitacdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente a sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentagdo prevista, juntamente com a
Solicitacéo Eletronica de Isencéo da Taxa de Inscricéo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Itapipoca-CE no periodo previsto no Anexo Il deste
Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) seréa disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitactes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas para ambas funcdes (ACS e ACE),
sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formac&o inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva seré4 de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contelido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qtd. De Pontuagdo  Pontuacéo
Quest. minima maxima
Contetido de conhecimento especifico 40 50 100

TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estar8o habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Sera realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatério e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salide observadas as diretrizes curricul ares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educagéo. Ao final do curso, sera aplicada
uma avaliagdo final constituida de 10 (dez) questdes que apresentam,
cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma
delas considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado
uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Seréo considerados
eliminados dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com
no minimo 75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso
introdutério de formagéo inicial e continuada sem a possibilidade de
reposi¢cdo de carga horéria. O curso introdutério de formagéo inicia e
continuada sera ministrado pela ESP/CE em parceria com a Secretaria
de Salide de Itapipoca-CE e sua aplicacdo se dard EXCLUSIVAMENTE
na cidade de Itapipoca-CE em locais e horarios a serem divulgados nos
periodos previstos no Anexo Il deste Edital. Os pontos dessa etapa
serdo somados aos pontos da 12 Etapa para que seja gerada uma
classificagéo final.

6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, serdo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de salde de Acopiara-CE, Amontada-CE,

Guaraciaba do Norte-CE, Ibiapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢cdo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegdo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacdo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva seré aplicada na cidade de Itapipoca-CE, com
duragé@o de 04h (quatro horas) na data e horario previstos no Anexo |1
deste Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrdonico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portGes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceara, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), serd aceito, a apresentacdo da via origina de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no proprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacéo do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacéo especial.

6.13. O candidato devera estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.
6.14. Fechados os portdes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comissdo coordenadora do local de prova, o candidato
podera ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, 0
que ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacBes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certiddes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacéo do candidato, e dever@o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacgo de livros, manuais, impressos ou
anotacBes, maquinas calculadoras, relégios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos fiquem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
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agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Seré disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execugdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja 0 predeterminado. Em situagBes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente seréd permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartdo-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizagdo da prova
objetiva. Proibir-se-a4 qualquer colaborag@o ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cart@o-resposta devera ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo candidato.
6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opcéo assinalada, sem opg&o assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartao-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegéo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo |l deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracéo da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isengéo;

- Resultado preliminar da situagéo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.

7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletrnico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.

7.3. O campo destinado a apresentagéo dos argumentos contra os resultados
preliminares desta selecdo, teré seu contetido limitado a 3.000 (trés mil)
caracteres, incluindo pontuagéo e espago, ndo admitindo-se as funcoes
[CTRL+C] ou [CTRL+V]), e congtituira no Unico meio para que o candidato
recorrente faga a sua defesa contra os resultados preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicéo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacéo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, néo se responsabilizard por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicac&o, bem como de outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no endereco eletronico da ESP-CE (http://
Www.esp.ce.gov.br), ou sgja, 0s recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servicos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que sgja conhecida a decisdo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que
emitird um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestagéo
apresentada pelo candidato, sendo a banca soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais.

7.10. O candidato ter4 acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
pardgrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
1doso);

b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 2% Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o0 seu resultado fina para fins de homologacdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE
(http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocagdo e as contratacfes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Satide do municipio de Itapipoca-CE.

9.5. A Secretaria de Salde do municipio de Itapipoca-CE podera, a seu
critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da selecéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicéo de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serdo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagdo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocagdo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢6es complementares exigidas
de acordo com a legislacdo vigente, no prazo constante da convocacao
feita pela Secretaria de Salde de Itapipoca-CE, obedecendo- se a ordem
de classificacéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Itapipoca-CE seréo financiados
por meio dos recursos oriundos de suas dotacOes e rubricas proprias para
esta finalidade.
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11.2. Ap6s a homologacéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o subitem
2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salide do Municipio
de Itapipoca-CE por meio de convocagdo devidamente publicizada de
responsabilidade da Secretaria de Salide do Municipio de Itapipoca-CE.
11.3. Apés o resultado final, caso o candidato classificado seja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragao publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da copia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) deverd imprimir sua ficha eletrénica de inscri¢do, para, no
ato da convocacdo, apresentar-se a Secretaria de Salde do municipio de
Itapipoca-CE, das 09h &s 12h e das 13h as 16h juntamente com a copia
dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Cépia da carteira de identidade, ou da Carteira Naciona de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos nd@o autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaracdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Cdpia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méaximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declaracd@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou subgtituicéo de qual quer
documento apds a entrega ou fora do periodo estabelecido para a entrega de
titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou correio eletrénico.
11.5. A procuragdo, caso haja, deverd ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacéo deste Edital, sera feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qualquer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgaggo deste Edital, assim como, os resultados preliminares
ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.
12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢céo nao gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salde de Itapipoca-CE de aproveitar,
neste periodo, todos os candidatos selecionados.
12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.
12.5. E de obrigacdo e responsabilidade do candidato manter
atualizados seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos
documentos impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum
erro cometido pelo candidato (ex.: nome errado, nimero de
documentos alterados entre outros dessa natureza), o candidato
devera solicitar a corre¢cdo em requerimento protocolizado,
direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informagdo — NUTIC da
ESP/CE, no balcdo de atendimento da ESP-CE, situada na Av.
Anténio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das 09h as 12h e das
13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selecdo. O NUTIC,
sob qualquer hipodtese, fard alteracdo de informacdes sem que haja
procedimento administrativo ou judicial respectivo a situacdo de
cada candidato, nao fazendo ainda, qualquer alteracdo que seja
requerida por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de
Servigos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que
ndo esteja previsto neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selecdo, poderéo
tirar davidas referente unicamente a este Edital, através do
endereco edital 182014 @esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista
de perguntas frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na opgdo Selecdes Publicas. Davidas referentes
a este Edital, ndo serdo dirimidas por meio de telefone, fax, pela
Central de Servicos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer
outro meio que ndo esteja previsto neste subitem e as informacdes
OFICIAIS para os candidatos regularmente inscritos na selecéao
serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salide Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salide de Itapipoca-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer agles judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Jocijania Oliveira Martins
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA-CE
Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°18/2014
AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ZONA RURAL
Jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimento basico no valor de R$724,00
Pré-requisitos: Ensino fundamental completo, residir na area, ter concluido o Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada e ter
atendido aos critérios previstos neste Edital

Area de Abrangéncia Referéncia N° de vagas N° de vagas Totdl de
Contratacéo Cadasiro vagas
Imediata Reserva

ESFBALEIA: Baeia(Daruaprincipa de acesso apraia, do lado oposto ao Colégio, até a Rua dalagoa dos Pagdes. - 01 01
Tendo como limite o Sartéozinho).
ESF BALEIA: Franco (COPABA) 01 - 01
Do inicio da Praiada Bdeia
Da extrema do Sitio Bode &é a Rua Paraiso.
ESF BALEIA: Daruaprincipa de acesso apraia, lado da Escola aé a Rua Paraiso. 01 - 01
Antes do Sertéozinho.
ESF BALEIA: Sertéozinho, Pedrinhas (com inicio na Rua Lagoa dos Pagéos) 01 - 01
ESF BALEIA: Apiques, Mateus e Poco Velho 01 - 01
ESFBALEIA: Macei6 de Cima 01 - 01
ESFBALEIA: Macei6 de Baixo e Jo2o Gomes 01 - 01
ESF BALEIA: Cdrrego da Edrada e Mata Fresca 01 - 01
ESFBALEIA: SitioBode 01 - 01
ESFMARINHEIROS: Barinhae Sitio So Jos2 01 - 01

ESF MARINHEIROS: Barado Cdrrego, Corrego do Baé, Sitio Coqueiro e Cantinho 01 - 01
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Area de Abrangéncia Referéncia N° de vagas N° de vagas Totd de
Contratagéo Cedasiro vagas
Imediata Reserva
ESF MARINHEIROS: Lagoa Grande e Sitio Trés Irméos o1 - o1
ESFBELA VISTA: Puldo do Vidd, Cdindpolis Belavista, Sitio Taude Cobrinhas - 01 0oL
ESFBELA VISTA: Bdo Horizonte, Lagoa de Dentro, Cruxati | e Cruxati 11 01 - 01
ESF BELA VISTA: Boa Viga, Pitombeira, Criolinhas e Cgazeiras 01 - 01
ESF LAGOA DASMERCES: Parte da Lagoa das Mercés (Lado Norte da Lagoa até o lado sul na - 01 01
Igreja Assembléia de Deus)
ESF LAGOA DAS MERCES: Parte da Lagoa das Mercés (Da Igrga Assembléia de Deus do lado sul dalagoaaté a 01 - 01
fazenda Arco Verde)
Monte Alegre
ESF LAGOA DAS MERCES: Passagem, Jenipaperinho e Correguinho 01 - 01
ESFBETANIA: Cdrrego Seco, S0 Jodn, Retiro e Barra do Corrego - 01 01
ESF BETANIA: Mundo Novo, Cérrego do Lameréo e Lagoa de Dentro 01 - 01
ESF BETANIA: Sede da Beténia (Rua.do Agude) 01 - 01
ESF BETANIA: Patos, Vajota, Curdhim, Esperanca e Corguinho 01 - 01
ESF BETANIA: Bastites (Inicio da Igrga Cadlica) 01 - 01
ESF BETANIA: Curall e Carapeba 01 - 01
ESF TABOCA: Cddeirdes 11, Cachorro Magro e Lagoa Grande 01 - 01
ESF TABOCA: Camnalbes, Caneiro e Laginha 01 - 01
ESF ARARIPI: Qiticica, Santana e Santa Marta - 01 01
ESF ARARIPI: S2o Danid, Magpeguaba, Gargoé, Extremas, Contendas, Besouro, Saguinho e Sitio Coité - 01 01
ESF ARARIPI: Macaco, S8 Cosmo, Caneiro e Mucambo do Meio 01 - 01
ESF ARARIPI: Nazaré, Nojosa, Pogo Dantas, S20 Luiz, Sitio Cruz, Sitio Costa, Espirito Santo e Sitio Prata 01 - 01
ESF ARARIPI: Sede Arapari 01 - 01
ESF ARARIPI: Moura, Ramos e Qitizeiro 01 - 01
ESF ARARIPI: Canoas e Patos 01 - 01
ESF ARARIP: S2o Gongdo 01 - 01
ESF ARARIPI: Pdmeiras, Caxeado e Maizdra 01 - 01
PACS I: Tabocd e Mergulhéo dos Gias - 01 01
PACSII: Partedo Sitio do Meio o1 - o1
PACSII: Partedo Sitio do Meio o1 - o1
PACS II: Torém, Cdrrego dos Tanques e Corrego do Mendes 01 - 01
PACS II: Mergulhgo de Cima, Mergulh&o dos Guias e Lagoa dos Tanques 01 - 01
ESF BARRENTO: Forquilha, Sangrada, Savador e Guaribas 01 - 01
ESFBARRENTO: Cdrrego dos Cgjueiras, Tucuns, Retiro e Cdrrego das Cutias 01 - 01
ESFBARRENTO: Capote e Parte do SitiosNovos 01 - 01
ESF DESERTO: Rua Professora Eubia Barroso, Rua Vereador Francisco Soares e Rua Dantisio Barroso - 01 01
ESFDESERTO: Sitio Matas Manod Vidd e SousaQuirino 01 - 01
ESF DESERTO: Recanto |, Recanto |1 e Santa Babara de Cima 01 - 01
ESF DESERTO: Alexandrinos e Rua Leda Soares (limite até o trilho) 01 - 01
ESF DESERTO: Retiro Novo, Desterro e Brandoes 01 - 01
ESF DESERTO: Novo Assis, Retiro Velho, VilaNova e Lagoa do Puba 01 - 01
ESF IPU MAZAGAO: Rejada, Fazenda S0 Domingo, Fazenda Sio Paulo e Fazenda César 01 - 01
ESF IPU MAZAGAO: Sio Jerénimo 01 - o1
ESF CALUGI: Macaquinho - 01 01
ESFCALUGI: Cdugi - 01 01
ESF CALUGI: Muniz, Galego, Séo Paulo e Picada 01 - 01
ESF CALUGI: Codho, Barra do Macaco, Lagoa dos Biré, Barrado Sorord e Mari 01 - 01
ESFCALUGI: Arisco 01 - 01
PACS II: Saquinho, Riacho do Sangue, Pé da Sarra e Pé do Sarrote - 01 01
PACS II: Arara, Cagtano e Brotas (Limite a Ponte) 01 - 01
ESF SALGADO DOS PIRES: Jardim e Loteamento Brisado Norte 01 - 01
ESF SALGADO DOS PIRES: Argponga, Parte do Sitias Novos e Cdrrego do Armnado 01 - 01
ESF SALGADO DOSPIRES: Croata 01 - 01
ESF SALGADO DOS PIRES: Bruziguim e Tamandué 01 - 01
ESFASSUNGAO ESF ASSUNGAO: Mulungu, Atrepado, Segredo, Cajazeira, Alto Alegre, Santarém (da entradia das cabeceiras do 01 - 01
mundall & esquerda norte)
ESFASSUNGAO ESF ASSUNGAO: Boca das Pedras, Assunggo de Cimae Boa Visa 01 - 01
ES:ASSJN(;AO ES:ASSUN(;AO: Ruadalgrga Ruado Posto, Ruado Cemitério |, Ruado Cemitério I, Ruada Crechee 01 - 01
Rua Francisco Braga Veras
ESFASSUNGAO ESFASSUNGAO: Alto do S0 Frandisco 01 - 01
ESFASSUNGAO ESFASSUNGAO: Matinhase Carés 01 - 01
ESFASSUNGAO ESF ASSUNGAO: Carés, Monte Alegre, Oiticica, BarraNova, Pintigéo, Buraco e Fintos 01 - 01
ESFASSUNGAO ESFASSUNGAQ: Carntto, Ventania, Bugueiréo e Cariri 01 - 01
ESFASSUNGAO ESFASSUNGAOQ: Sitio Davi, SitiosNovos Sigbra, Smezo e Tabosa 01 - 01
PACSI PACS |: Cedro (35 F), Cquis (27 F) e Lagoada Cruz (Do campo do Alderi até os Cguis) 01 - 01
PACSI PACSI: Legoinhall e SdiaVerde 01 - 01
PACSI PACS|: Md, Laginha, Lagoa do Mato dos Tomé e GrotaAzul 01 - 01
PACSI PACS I: Pogo Verde e Lagoa do Mao o1 - o1
PACSI PACS I: Mucambo, Madhada e Cacimba do Gado 01 - 01
PACSI PACS I: Mula&o e Desordem - 01 01

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ZONA URBANA — SEDE

Jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimento basico no valor de R$724,00
Pré-requisitos: Ensino fundamental completo, residir na &rea, ter concluido o Curso Introdutério de Formag&o Inicial e Continuada e ter

atendido aos critérios previstos neste Edital.

EquipeESF

Bairro Quarteirdo Area de abrangéncia

N° de vages
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFMOURAO

ESFMOURAO

MOURAO 94 Rua Urbano Teixeira de Menezes (2029 a0 1557)

Rua Raimundo Rodrigues Sobrinho (n°2081 a0 1631)

Travessa Cosma Tomé de Menezes

Rua Cosma Tomé de Menezes (2156 ao 2233)

Rua Jodo Candido (Referéncia Augustin Menezes) (1628 a0 1310)

MOURAO 95 Rua Cosma Tomé de Menezes (1898 a0 2101)

Rua Raimundo Rodrigues Sobrinho (n°1648 a0 2137)
Rua S&o Camilo
Rua Urbano Teixeira de Meneses
96 Rua Urbano Teixeira de Menezes (%523 ao 1527)
Travessa Cosma Tomé de Menezes
Rua Ramundo Rodrigues (2080 a0 2090)
Rua Cosma Tomé de Menezes (n°2074-2162)
Rua S&o Camilo

93 Rua Urbano Teixeira de Menezes (Até a exuina da Rua Maria de Farias)

Rua Cosma Tomé de Menezes (1610-3 a0 1373-1)
RuaJodo Candido (Vila) (n°1534 a0 1610)

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contratacéo
Imediata

N° de vages
Cadasiro
Reserva

Totel de
vages

ESFMOURAO MOURAO 93

97

92
ESFMOURAO MOURAO 91

MOURAO 99
76

ESFMOURAO

ESFMOURAO ALTO ALEGRE v

82e6l

76

ESFMOURAO ALTO ALEGRE 60

76

81

86

87

ESFMOURAO ALTO ALEGRE 79

78

89

ESFMOURAO FAZENDINHA 70

69

59

RuaMariade Farias (n°78 ap 129)
Rua$S Faias
Travesa S Faias

01 -

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°1173 a0 1213) - (Da esquina da Rua Maria de Farias aé a

euina da Rua dos Carvalhos)

Ruados Carvalhos (nP1173-1 a0 2800)

Rua Jodo Candido (antes do pontilhéo) (P1222 a0 1470)
Rua Mariade Farias ("°81 a0 89)

Rua$S Faias

Rua Maria da Penha

Travesa S Farias

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°1115 ao 1169)
Ruados Carvalhos (n°2842 a0 2926)

Travessa dos Carvalhos (1136 a0 1172)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°1041 eo 1105)
Rua Jogo Candido (n°1041-3 a0 1196)

Rua dos Carvahos (n°1150 ao 1187)
Travessa dos Carvalhos (n°1043 a0 1227)

Rua Jogo Candiido (n°1043 20 1277)

Rua Francisco do Monte (n°1303 a0 1621)

Rua Urbano Teixeira de Menezes ((n°897-5 a0 1040)
Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°791—1 ao 883)
Rua Sebastigo Codlho (475 a0 780)

Rua Urbano Teixeira de Meneses

Travessa lvo Paixéo

Rua Jodo Braga (n°48 a0 320)

Rua José Tomé

TravessaJos2 Bragale2

Rua Jodo Braga (n°325 a0 2601)

Rua Zé Tomé

Travessa José Tomé

01 -

Rua Urbano Teixeira de Menesss aé a esquina da Rua Dugue de Caxias

Rua Jogo Braga (n°368 a0 2531-1)

Rua Pedro Biluca (286 20 585)

Travessa Pedro Biluca

Rua e Travessas Ivo Paixéo (273 a0 491)
Rua Jost Tomé

Rua Carlos Camerino (405 ao 2470)
Travessss José Tomé 2

Rua José Tomé (17365 a0 471)

Rua Jogo Braga (n°327-1 ap 2595)

Rua Francisco Maaquias (Rua Alto Alegre)
Rua Carlos Camerino (n°375 a0 378)
Travessa José Tomé

Rua José Tomé ((n°2487 a0 2571)

Rua Sebadtizo Coelho

Travessas o2 Tomé 1 e 2

Rua Carlos Camerino

Travessa Carlos Camerino (nP173 ao 467)
Travesa o Toméle?2

Rua Sebastigo Coelho (r532)

Rua Carlos Camerino (n?486 2o 519)
Travessa Carlos Camerino

Travessa José Tomé

Rua Sebastigo Codlho (546 a0 769)

Rua Carlos Camerino (n?481 a0 503)

Rua Francisco Maaguias (Rua A Alegre) (n°151 ao 765)

Rua Carlos Camerino (n°388 a0 665)

Rua Francisco Maaguias (Rua A Alegre) (n°398 a0 725)

Rua Jodo Braga (n°363 a0 368-1)

Rua Pedro Biluca (m°617 ao 661)

Rua Francisco Maaguias (Rua A Alegre)
RuaAlto Alegre R=

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n575-1 ao 657)
Rua Pedro Biluca (n’567 a0 650-1)

Travessas

Rua Urbano Teixeira de Menezes (nf653 20 763)
Rua Sebatizo Coelho

Rua Pedro Biluca (n°660 a0 674)

Travessas

Rua Pedro Biluca (m%671 a0 693)

Rua Francisco Maaguias (Rua A Alegre)
Travessss José Tomé 2

Rua Sebadtizo Coelho

Rua Pedro Biluca (n°120 ao 757)

Rua Francisco Méaaguias (Rua A Alegre) (n698 a0 742)

Travessss José Tomé 2

Rua Jodo Arajo Teixeira (n°90 ao 92-102)

Rua Dugue de Caxias (n°1355 ao 1365)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°40-101 20 92)
Rua Dugue de Caxias (n°1471 a0 1547)

Rua Jodo Arajo Teixeira (n°87 ao 89)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°128 2o 873)
RuaCd Bento Alves (n°32 20 108)

Rua Cap Antonio Manod (n°20 ap 156-101)

Rua Dugue de Caxias (n°1563-1 a0 1639)
RuaCd Bento Alves (P87 20 276)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°230 20 254)
Rua Cap Antonio Manod Alves (n°73 20 81)
Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°316 o 376)
Rua Manod Moura Negréo (n°32 2o 64)

01 -

01 -

01

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contrataggo
Imediata

N° de vages
Caedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFMOURAO

ESFMOURAO

ESFMOURAO

ESFMOURAO

ESFMOURAO

FAZENDINHA

FAZENDINHA

FAZENDINHA

FAZENDINHA

FAZENDINHA

72

71

68

73

67

66

32

63

62

60

61

47

95

96

57

Av. Anagtécio Braga 01
Rua Urbano Teixeira de Menezes

Rua Dugue de Caxias (n°1366 a0 1440)

Rua Jos Araljo Teixeira (n°1371-1 ao 1418)

Av. Anastécio Braga (n°1261 ao 1325)

Rua JoZo Araljo Teixeira (n°115 ao 1470)

Rua Dugue de Caxias (n°1484 a0 1546)

Rua Cd Bento Alves (n°176 a0 178)

Av. Anastécio Braga (n°178-101 a0 1391)

Rua JoZo Araljo Teixeira (n°198 a0 244-101)

Rua Antonio de Oliveira Guimarées (n°13-216 a0 45)
Av. Anastécio Braga (n°1218 ao 1330)

Trilho

Rua Antonio de Oliveira Guimardes (1475 ao 1663-201)
Rua Jodo Arajo Teixeira (n°187)

Av. Anastécio Braga (n°1350 a0 1468)

Rua Cd Bento Alves (278 a0 312)

Rua JoZo Araljo Teixeira (n°387 a0 389)

Rua Antonio de Oliveira Guimarées (n°189 o 1472)
Rua Cd Bento Alves (n°97-101 a0 394)

Rua JoZo Araljo Teixeira (n°284 a0 390)

Rua Urbano Teixeira de Menezes

Rua Antonio de Oliveira Guimardes (°1120 ao 1182-1)
Travessa Jodo Aralijo Teixeira

Rua JoZo Arajo Teixeira (n°385 a0 397)

Rua Cd Bento Alves (n°460 a0 584-103)

Rua Benedito Teixeira (90 ao 385-1)

Rua JostAirton Teixera (da Fazendinha)

Rua Ddzuite Cacau Oliveira (n°17 ao 195) 01
Rua Virginio Manod Alves (n°362 a0 372) (RuaGino Alves)
Rua Cap Antonio Manod Alves (nf424 ao 554)

Rua Jos2Airton Teixera

RuaVirginio Manod Alves (Gino Alves)

Rua Ddzuite Cacau Oliveira (n°26 a0 38)

Rua Jos2 Airton Teixeira (n°139 a0 573)

RuaCd Bento Alves

Rua Antonio de Oliveira Guimarées

Rua Cap Antonio Manod Alves (nf359 ao 376)

Rua Virginio Manod Alves (Rua Gino Alves)

Rua Cd Bento Alves (n°369 a0 399)

Rua Virginio Manod Alves (RuaGino Alves)

Rua Cap Antonio Manod Alves (nf371 ao 445)

Rua Antonio de Oliveira Guimarées (n°371-1 ao 1740)
Rua Lino Negréo (n°199 a0 407)

Rua Jos2Airton Teixera

Rua Virginio Manod Alves (Rua Gino Alves)

Av. Esali Alves (nf2060-2 a0 2060-103)

Rua Jos2Airton Teixera

Rua Cap Antonio Manoe Alves (m62 a0 489)

Rua Virginio Manod Alves (Rua Gino Alves)

Rua Lino Negréo (nP404 2o 480)

Av. Esai Alves (n°2118 a0 2118-101)

Rua Lino Negréo (n°715 ao 715-101)

Rua Cgp Antonio Manod Alves

Rua Delzuite Cacau Oliveira

Rua Jos2Airton Teixera

Travessa Jos Airton Teixeira

RuaSDO 227

RuaSDO 70

Av. Esal Alves

Rua Jos2Airton Teixera

Av. Esal Alves (aé SDO 227)

Travessa Esall Alves

Rua das Almas

Av. Anastécio Braga (n°1460 ao 1566) 01
Rua Cap Antonio Manod Alves (nf238 ao 270)

Rua Antonio de Oliveira Guimarées (n°274-101 2o 1495)
RuaCd Bento Alves

Rua Dugue de Caxias (n°1568 a0 1636)

Rua Cgp Antonio Manod Alves (n°196)

Av. Anastécio Braga (n°1495-102 ao 1565)

Rua Cd Bento Alves (n°137 a0 195)

Rua Dugue de Caxias (n°1669-101 20 1715-1)

Rua Cap Antonio Manod Alves (n°91 a0 127-A)
RuaManod Moura Negréo (n°113 a0 127)

Av. Anastécio Braga (n°1591 ao 1641-101)

Rua Cap Antonio Manod Alves (n°1852)

Rua Dugue de Caxias (n°1652 a0 1684)

RuaManod Moura Negréo (n°194 ao 208)

Rua Antonio de Oliveira Guimaraes

Rua Cap Antonio Manod Alves (nf251 ao 285)

Av. Anastécio Braga (n°1588 a0 1608)

Av. Esall Alves (n°1837 20 1860)

Travessa Dom Orione (nf91-2 a0 216) 01
Rua Dom Orione

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n626 a0 716)
RuaLuiz Mgor (n°107 a0 590)

Rua Jugtiniano de Serpa (n°1980)

Rua Duque de Caxias (n°1727 ao 2009)

Travessa Tranquilo Costa Neto

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n69 ao 132) 01
Travessa Dom Orione

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°442 a0 578)
Travessa Dom Orione

Rua Dom Orione

Rua Manod Moura Negréo

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°381 a0 625)
RuaManod Moura Negréo (nf31 2o 41)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (n°390 ao 656-101)

01

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo
Imediata

N° de vages
Cadasiro
Reserva

Totd de
vages

ESFMOURAO

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

FAZENDINHA

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

CACIMBAS

56

37

32

17

18

19

24

23

31

39

26

25

32

Rua Joaquim Rodrigues Teixeira (m’629 ao 765) 01
Rua Urbano Teixeira de Menezes (nf660 2o 760)

Rua Luiz Mgor (n°568 ao 574)

Travessa Luiz Mgor

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°742 o 820-101)

Travessa

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°821 2o 1035)

Rua Urbano Teixeira de Menezes (nf976 20 1208-102)

Rua Dom Orione (20 a0 893) 01
Rua Durva Baroso (891 a0 946)

Rua Osmundo Cordeiro (950 a0 1138-1)

RuaJosé Anto (11 a0 50)

Rua Davi Bleashy

RuaLidiaC. teixera

Rua Dom Orione (13 a0 47)

Rua José Pinto (87 a0 966)

Travessa Vereador Raul Tomé

RuaMoésio Loiola (611 ao 661) 01
Rua Irma Hozana (n*40 ao 2733)

Rua Osmundo Cordeiro (n°46)

RuaManod de Melo Monteiro (n°39 a0 50)

Rua Genésio R. Frere (TravessaMoésio Loiola) (n?88 ao 553)

Rua Osmundo Cordeiro (n?1514)

Rua Irma Hozana (m°20 a0 95)

RuaMoésio Loiola (n’557-101 a0 583)

Rua Tereza Abreu (2715 a0 2803)

Rua Osmundo Cordeiro (n°1550 ao 1574)

Rua Genésio R. Frere (TravessaMoésio Loiola) (nP21 ao 139)
RuaMoésio Loiola(n°21-101 a0 519)

RuaMoésio Loiola (n°447-101) o1
Rua Vicente Moura Viana (n°2157 ao 2740)

Rua Osmundo Cordeiro (n*2158)

Rua Tereza Abreu

Rua Professora Rita Aguiar (n°2261 ao 2391)

RuaMoésio Loiola (n’396 ao 436)

Rua Vicente Moura Viana (n’2222 a0 2408)

Rua Anastécio Braga (n°2795 2o 2795-11)

Rua Professora Rita Aguiar (nf2215 ao 2251-2)

Rua Osmundo Cordeiro (n°1484 ao 1502—2)

Rua Vicente Moura Viana (n°427 ao 2064)

RuaMoésio Loiola (n°407 a0 427-101)

RuaMoésio Loiola (nP2214-5 a0 2214—101)

Rua Pontes Neto (nf2174 ao 2176)

Rua Osmundo Cordeiro (-)

Rua Professora Rita Aguiar (n°2171—2 a0 2214-3)

Rua Pontes Neto (n°2234 a0 2392-101)

RuaMoésio Loiola

Rua Professora Rita Aguiar (n°2234 ao 2392-101)

Av. Anagtécio Braga (n°2681-1 ao 2701)

Rua Paulo Alves Teixera (n°249-101 2o 781) 01
RuaMoésio Loidla (n’55-2 20 115)

Rua José Ainto

Av. Anagtécio Braga (nP2229 a0 3207)

Rua Dom Orione

Rua Tido Primo (nf2018 ao 2156)

Rua Paulo Alves Teixeira (n°882 ao 956-101)

Av. Anagtécio Braga (n°2103 2o 2197)

RuaJustiniano de Serpa (n°713 a0 753)

Rua Monsenhor Aberlado (n°698 a0 701-1)

Rua Paulo Alves Teixeira

Rua Tido Primo

Rua Jugtiniano de Serpa.

RuaP Luiz Xavier (n°707 20 805)

Rua Dom Orione (nf2154 a0 2180-101)

Rua Paulo Alves Teixeira (n°776 ao 838-1)

Rua Monsenhor Aberlado (nf846 a0 2039-1)

Rua Luiz Mgor (n645 ap 723) 01
Rua Dom Orione (n2134 a0 2999)

RuaP Luiz Xavier (P804 20 2093-2)

Rua Monsenhor Aberlado (n°2067 ao 2099)

Rua Luiz Mgor (481 ao 621)

Rua Joaquim Rodrigues Teixeira (n°872 2o 1010)

Rua Durva Barraso (n700 a0 1010-101)

Rua Dom Orione (nf627 a0 2149)

Rua Luciano Alves (n°1158 ao 1265) 01
Rua Isadl T. Vascocdos

Rua Osmundo Cordeiro (nP975-2 a0 1265-2)

RuaDurva Barraso (n541 a0 978)

Rua Licurgo Montenegro (n°1055 ao 1446)

Rua Duzinho Monteiro (n°12 ao 136-3) 01
Travessa Durvd Baroso

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°1282)

RuaAntonio Carvalho (n°418 a0 591)

Rua Duzimho Montenegro (n°1180 a0 2226)

Rua Ramundo Smplicio

Rua Osmundo Cordeiro (48 ao 1479)

Rua Travessa Duzinho Baroso

Rua Ramundo Smplicio (n*413-101 eo 1317)

Rua Duzinho Monteiro (-)

Rua Antonio Carvalho (417 20 420-1)

Travessa Antonio Carvaho

RuaAntonio Carvalho (n°430 2o 614)

Rua Joaguim Rodrigues Teixeira (n°1442 a0 1458)

Rua Ramundo Simplicio (n°36 a0 1319)

Travessa Antonio Carvaho

Comega na Rua Osmundo Cordeiro entrando na Rua Raimundo Simplicio aé a 01
Rua Joaguim Rodrigues Teixeira e as Travessas em diregéo poente

01

01

01

01

o1

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contrataggo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

ESFCACIMBAS

COHAB

COHAB

COHAB

COHAB

NOVO HORIZONTE

NOVO HORIZONTE

NOVO HORIZONTE

PLANALTO
EXECUTIVO

08

&

185;186;
187,188,
189,190;
194,196,

09

13

12

10

11

14

15

g

50

49

08

98

07

06

05

Av. Anagtécio Braga (gpds a Ducoco -poente) (n°176 a0 2884) 01
Rua Demoastonis Teixeira-Rua 101 (n°180 ao 3042-2)

Ruas Projetadas (Rua Pedro Moreira, Travessa Pedro Mordra 1, 2 e 3)
Rua104

Rua Demostonis Teixeiraou Rua 101

Rua102

Rua Pedro Moreira

Travessa Pedro Moreira

Rua Demoéstenes Teixeira ou Rua 101

Rua Pedro Moreira Braga

Travessa Pedro Moreira Braga 2

Rua Projetada (n°143 20 146)

(Rua Pedro Moreira, Rua 104, Travessa Pedro Moreira 2 e 3)
Rua Demostenes Teixeira-Rua 101

Rua104

Rua Pedro Moreira Braga

Travessa Pedro Moreira Braga

Rua Pedro Moreira Braga 01
Rua 106

Rua108

Travessa Pedro Moreira Braga 03

Obs Area em cressimento

Rua Demdstenes Teixeira (Rua 101) 01
Ruas 104,106 e 107

Rua Pedro Moreira Braga

Rua Demdstenes Teixeira (Rua 101)

Rua104

Rua 106

Rua 107

Praca

Rual02,

Rua José Vademir Cordeiro (Rua 103)

Rua Demdgtenes Teixeira (Rua 101)

Travessa Pedro Moreira Braga

Rua José Vademir Cordeiro (Rua 103)

Rua102

Rua104

Rua 105

Rua 107 01
Travessa 107

Rua104

Rua 105

Rua 107

Travessa 107

Rua 105

Rua102

Rua Jodo Farias Araljo

Rua 107

Rua102

Rua Demdstenes Teixeira (Rua 101)

Av. Anegtécio Braga

Rua Demdstenes Teixeira (Rua 101)

Rua 107

Rua Jodo Farias Araljo

Rua 107 (n°2046-101 20 3608)

Av. Anagtécio Braga

Av. Anastécio Braga (n°2020 ao 2078) 01
Rua José de Arimetéia

Rua Maria Zilda (n°2069 a0 2081)

RuaMaria Zilda (n°2270 a0 2348)

Rua Projetada (7935 ap 985)

Rua Gustavo Hermenegildo (nf850 a0 1022)

Rua José de Arimetéia (n°668 a0 838)

Rua Gustavo Hermenegildo (n°897 a0 967)

Rua José de Arimatéia

SDO70

(Nascente)

Rua José de Arimatéia

SDO70

(Poente)

Av. Anastécio Braga (n2100 ao 2210) 01
RuaVilaTeixera (n2226-1 a0 2626)

Rua Gaston Castro Alves aé a Rua José de Arimatéia (n°837 ao 2567)
SDO80e8l

Rua Gaston Castro Alves (2692 ao 2755)

Rua Vila Teixeira

Rua José de Arimetéia (991 2o 1031)

Rua Gaston Castro Alves (2046 ao 2495)

Rua Vila Teixeira

SDO70

SDO70

Vila Teixeira

Rua projetada

Rua projetada 01
RuaVilaTeixera (n°2565 a0 2737)

Av. Anagtécio Braga aé a DUCOCO (2236 a0 2642)

Rua Alameda da Ducoco (P15 ao 245)

Av. Anastécio Braga (n°2800 a0 3720-1) 01
RuaAurilene Pinto Azevedo (76 ao 320)

Ruado Cdfita (n°79 a0 301-1)

Rua Cardlina Maria Moura Alves (nf01 ao 630-1)

Rua Aurilene Pinto Azevedo (n°245-1 a0 279)

Ruado Cdfita (50 a0 60)

Rua Nenzinho Pontes (1246 20 256)

Rua Aurilene Pinto Azevedo (n?65-101 20 83)

Ruado Cdfita (23 20 31)

RuaNenzinho Pontes (n50 ao 106)

Av. Anastécio Braga (n°2772)

RuaNenzinho Pontes (n°45 ao 115)

Av. Anastécio Braga (n°45-101 a0 3874-101)

RuaRailson Alvesda Silva (n?48 20 108)

Rua Railson Alves da Siiva (n04 ao 51)

Av. Anastécio Braga (nf4510)

Rua Prof. Robério Barroso (P76 ao 210)

01

01

01

01

01

01

01

01



skl DI ARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE3 ANOVI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014

EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contratacéo
Imediata

N° de vages Totd de
Cadastro vages
Reserva

ESFCACIMBAS PLANALTO 03

EXECUTIVO

ESFCACIMBAS PLANALTO 90

EXECUTIVO

92

107

ESFCACIMBAS PLANALTO 94; 95, 96;

EXECUTIVO 97, 98;
99;100;
101,102
105;106
89

91

93

86

87

ESFCACIMBAS PLANALTO 88

EXECUTIVO

95

94

82
02

01

Rua Prof. Robério Barraso (n51 o 95)
Av. Anagtécio Braga (nf4290 a0 4290-102)
Rua Ciro Aguiar Barbosa (n°810-4 a0 4610-1)
Av. Anagtécio Braga (nf936-101 a0 4824)
Rua Antonio Urbano (n°2400 ao 4936-B)
Travessa Ciro Aguiar Barbosa

RuaSDO 271

Travessa Antonio Urbano

Rua Ciro Aguiar Barbosa

Travessa Ciro Aguiar Barbosa

Travessa Ciro Aguiar Barbosa 01
RuaSDO 271

Rua Ciro Aguiar Barbosa

Travessa Ciro Aguiar Barbosa Ole 02
RuaSDO 271

Rua Ciro Aguiar Barbosa

Travessa Ciro Aguiar Babosa 2

Travessa Antonio Urbano)

RuaSDO 271

Rua Ciro Aguiar Barbosa

Travessa Antonio Urbano

Travessa Ciro Aguiar Barbosa 03

Rua Antonio Urbano

Travessa Antonio Urbano

Travessa Ciro Aguiar Barbosa 03

Av. Anagtécio Braga (nP2230 20 4958)

Rua Antonio Urbano (n"2225-101 ao 2507)
Rua Queginddo Rodrigues Alves (2232 ao 2458)
Av. Anastécio Braga

Area Verde (n°3928)

Rua Queginddo Rodrigues (204 2o 2507)
Travessss Queginddo Rodrigues

Rua Nossa Senhora de Fatima (Rua da Igreja)
Rua Trilhado Amor

Area Verde (n°3928)

Av. Anagtécio Braga (Celeiro) (n?495 2o 5383-3)
Rua Trilhado Amor

RuaRosaAlves Braga

Av. Anagtécio Braga (nf575 ao 5382-3)
RuaRosaAlves Braga

CE402

Loteamento Bairro de Faima

CE 402 (nP4931-103 20 5335)

Rua Trés Pastorino

Rua Maria Angelo Gois

Travessa Maria Angelo Goes

Rua Pedro Gadelha Gdis (n°197 a0 530)
Rua Pedro Gaddha Gois

Rua Ricardo Paiva

Rua Pedro Gaddha Gdis (n°84 20 464)
Rua Ricardo Pava

Rua Pedro Gaddha Gois

Rua Maria Angelo Gois

Rua Ricardo Paiva

Av. Anagtécio Braga (nP4865 20 4875)
Rua Maria Angelo Gdis (r°222)
TravesaJoLinsle2

Rua José lvan Gois (n°2079 a0 4902)

Rua José Ivan Gdis (n09 2o 14)
RuaMaria Angelo Géis (n°1980 a0 2022)
TravesaJoLins1e2

RuaJosé lvan Gois (n°1850 a0 2013)

Rua Pedro Gaddlha Gdis (135 a0 1850-1)
RuaMaria Angelo Gdis (n°10 a0 18)
Travesa Jo£ Lins

RuaMaria Angelo Gdis (nf01 ao 03)

Rua José Ivan Gdis (r°1600)

Rua Audirio Fontoura (n°140)

Rua Ricardo Pereira Baraso (n°159-101 2o 283)
Rua Pedro Gaddha Gdis (m64-102 0 118)
Rua José Ivan Gdis (nf07-1 ao 1800)

Rua Ricardo Pereira Barroso (nP162-1 ao 248)
Rua Maria Angelo Gdis

Av. Anagtécio Braga (nf4399-3 a0 4815-1)
Rua José lvan Gois (n°1820 a0 3004)

Rua Kéia Barroso (04 o 46-1)

Rua Nice Baroso

Rua K&iaBaroso (nP99 ao 103)

Rua Ricardo Pereira Barroso (nf01)

Rua José Iven Gdis (n°14 a0 26-101)

Rua Nice Baroso

Rua Audirio Fontoura (n°60)

Rua José Ivan Gdis (r°1615)

Rua Ricardo Pereira Barroso (nf63 2o 83)
Rua Audirio Fontoura (nf09 ao 285)

Rua do Campo de Aviagéo

Rua do Campo de Aviagéo

Rua Kéia Baroso (n°125 a0 143)

Rua Cédlio Barroso (55 a0 279)

Rua do Campo de Aviagéo

Rua Nice Baroso

Rua Kéia Barraso (m02)

Rua Nice Baroso

Rua Cédlio Barroso (n°199 a0 293)
Av.Anagtécio Braga (nf4349 a0 4379-101)
Av. Anastécio Braga (n°312 a0 4041)

Rua Célio Baroso (m°292-1 a0 292-2)

01 - 01

01 - 01

01 - 01

01 - 01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFBOAVISTA

ESFBOAVISTA

ESFBOAVISTA

ESFBOAVISTA

SAOSEBASTIAO

SAOSEBASTIAO

SAOSEBASTIAO

SAOSEBASTIAO

41

214

27

KB

113e112

230,300,302

Rua Pergentino Araljo (n°79 ao 109) 01
Rua Caio Prado (n°397 a0 445)

Rua Pedro | (n°164 ao 220)

Av. José do Patrocinio (n420 ao 460)

Rua Caio Prado (r°143 a0 497)

Rua Pergentino Araljo (n°96 ao 483)

Av. José do Patrocinio (n°205 ao 510)

Rua Duque de Caxias com continuaggo & Francisco dos Santos Braga (n°163-1 a0 199)
Rua Pergentina Araljo (n°38 ao 70)

Rua Caio Prado (n°76 20 528)

Rua Duque de Caxias com continuaggo & Francisco dos Santos Braga (n°123-1 o 137)
RuaFrel Cassano

RuaFrel Cassano (137 a0 943)

Rua Pedro |

Rua Caio Prado (n°140 a0 466)

Rua Pergentino Aratjo (n°39 ao 65)

Rua Pergentino Arajo (nf05 a0 960-1)
Rua Tenente José Vicente (n?48 ao 161)
Rua Pedro | (n°58 a0 64-1)

RuaFrel Cassano (906 a0 960)

Rua Tenente José Vicente (n241-1 a0 279)
Rua Pergentino Araljjo

RuaFrel Cassano (119 ao 990)

Rua Duque de Caxias

Rua Pergentina Araljjo

Rua Tenente Joé Vicente (n°110 ao 119-1)
Rua Dugue de Caxias (n°19-1 20 106)
Rua Vereedor Jos2 Abilio

Rua Pedro | (n°30 a0 2250)

Rua Tenente José Vicente (n°152 a0 198)
RuaJosé Abilio (n°2199 ap 2489)

Rua Pergentino Araljjo

RuaTen. Nilo Barroso (n?01 a0 03) 01
Ruas SDO 223, 248 e 247

Rua Duque de Caxias (n06-1 a0 554-4)
Rua Tenente José Vicente (n°388 a0 402-4
RuaSDO 223e248

RuaTen. Nilo Baroso (n°1301 o 1301-5)
Igrgia de S0 Sebadtizo

RuaFrel Cassano (n°1154 a0 1196)
AvAnastécio Braga (nf243 a0 265)

Rua Tenente José Vicente (n°303 a0 329)
Rua Dugue de Caxias (n°838 a0 303-1)
Rua Caio Prado (n°600 a0 602)
AvAnastécio Braga (nf283 a0 325)
RuaFrei Cassiano (n°1135 ap 1179)

Rua Duque de Caxias (n°180 a0 1135-1)
Rua Dugue de Caxias (n°166 20 206)
Av.José do Patrocinio

Rua Caio Prado

Av. Anagtécio Braga (nf01)

Praca do Hotel

Rua Caio Prado (13 20 733)

Travessa Caio Prado (n°330 a0 727)
Av.José do Peatrocinio (770 a0 838)

Rua Vereador Teixera

Praca do Hotel

RuaFrei Cassiano (n°1239 ap 1379)

Av. Anastécio Braga (nP326 a0 1239-1)
Rua Caio Prado (n°326-101 a0 3803)

Rua Vereador Teixeira

Rua Caio Prado (n°838 a0 960-2) 01
Rua Jos2Airton Teixeira (n’51-1 a0 139)
Rua Tenente José Vicente (n°871-2 a0 961)
Rua Jos2 Airton Teixera (n°117 ao 127)
Rua Caio Prado (r°915-403 20 996)

Rua Urbano Barbosa (rP112-1% 915-1)
Av.Jost do Peatrocinio (n°908 ao 1030)
Rua Tenente José Vicente (n01 a0 960-2) 01
Rua Frei Cassiano (n?1266 ao 1400)

SDO 247

Rua Jost Maria Barroso (m’54 ao 1420)
RuaNilo Baraso (nP1473-2 a0 1507)

Rua Jos2 Maria Baroso Rua Nilo Barroso
SDO 247 e248

Rua Jos2 Maria Baroso

SDO 247 e248

Rua Robério Baroso

Rua Jos2 Maria Baroso

SDO 247 e248

Rua Robério Baroso

Rua Jos# Miranda Barroso

Rua Maria José Teixeira (01 ao 450)
Rua Jos# Miranda Barroso

Rua Chico do Bey

Praga dos trés Climas

Rua Caio Prado (n°10 a0 10-4)

RuaFrel Cassano (°1017)

Rua Josg Airton Teixeira (m°65)

Rua Caio Prado (n°65-1)

Rua Jogo Cordeiro (n65-2 a0 479)

Rua Jos2 Maria Barroso (n°1333 a0 1620)
Rua Tenente José Vicente (n08)

Rua Pedro Eymard (m°08-1 a0 176)

Rua Pedro Eymard (P79 a0 713)

Rua Tenente José Vicente (n°95 ao 976)
Rua Jogo Cordeiro (n°1835 ao 2233)

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo

Imediata

N° de vages
Cadasiro
Reserva

Totel de
vages

ESFBOAVISTA SALGADINHO 199,257, 282;
289,290,295,
296,297,298,
299,315,317

ESFBOAVISTA SALGADINHO

§

8

301/291

ESFBOAVISTA BOA VISTA

B

S

291

39

37

24

ESFBOAVISTA BOA VISTA 45

26

36

Rua vereedor Jos¢ Abilio 01
Rua Pedro |

Rua Joaguim Américo

Rua Dugue de Caxias com continuaggo a Francisco dos Santos Braga
RuaYonaLiviaM. Dias

Rua Jodo Pereira de Araljo

Ruas SDO 245, 205, 206

Rua Chico do Bey

Rua Mestre Caxilé (nf06 ao 136) 01
Rua Dugue de Caxias com continuaggo a Francisco dos Santos Braga
Rua Maria José Teixeira (n°18-3 a0 288)
Rua Chico do Bey

Rua Mestre Caxilé

Rua Zacarias Teixera Sousa (n°309 a0 440)
Rua Chico do Bey (n°25 a0 51-1)

Rua Maria José Teixera (n°51-2 a0 261)
Rua Mestre Caxilé

Rua Zacarias Teixeira Sousa (n°01 ao 440-2)
Rua Mestre Caxilé

Rua Chico do Bey

Rua Dugue de Caxias (nf21 a0 440-3)

Rua Zacarias Teixeira Sousa (01 a0 22)
Rua Dugue de Caxias (n°22-1 a0 201-2)
RuaSDO 125

Rua Chico Bey

Rua Maria José Teixeira (01 a0 415-4)
Rua Zacarias Teixeira Sousa (n°189-1 ap 229)
RuaSDO 125

Rua Chico do Bey

Rua Zacarias Teixera Sousa (n01 eo 101-1)
Rua Maria José Teixeira (412 ao 499)
RuaSDO 125

Rua Zacarias Teixeira Sousa (01 a0 26-2)
Rua Duque de Caxias (n°26-3 a0 87-1)
RuaSDO 125

Rua Duque de Caxias (nf01 ao 61-1)
RuaDSO 248

Rua Robério Barroso

Rua Jos2 Miranda Barroso

Rua Pres. Roosdlvet (nf03-20) o1
Rua Joaquim Americo Teixeira (n°2240-2332)
Rua Joaquim Americo Teixera (n°18-36)
Rua Pedro | (nf03-11)

Rua Tenente José Vicente (n°50-124)

Rua Sebastigo Barosos Vaente (m°2129-2293)
Rua Joaquim Americo Teixeira (n°84 -104)
Rua Frei Cassiano (n°834-864)

Rua Pedro | (n?125)

Céamara Municipd de Itapipoca

Rua Pres Roosdlvet (n51)

RuaFrel Cassano

Rua Joaquim Americo Teixeira (n°750)

Rua Tenente José Vicente

Rua Joaquim Americo Teixeira

Rua Frei Cassiano (r55-56)

Rua Pres Roosdlvet (n66)

Rua Caio Prado (N°248-276)

Rua Caio Prado (n°188-352)

Rua Pedro | (n?99-1399)

Rua Frei Cassano (n°831-875)

Rua Joaquim Americo Teixeira (n%68-156)
Rua Joaquim Americo Teixeira (n°216)

Av. Jose do Patrocinio (N°406-2161)

Rua Pedro | (n°167-203)

Rua Caio Prado (n°201-341)

Av. Jose do Patrocinio (n°167 ao 258)

Rua Joaquim Americo Teixeira (n°197)

Rua Caio Prado

Rua Pres. Rooselvet

RuaFrel Cassano

Rua Jota da Penha

Rua Caio Prado

Rua Pres Roosdlvet (n°25)

Rua Jota da Penha (n°86-132)

Av. Jose do Parocinio (n°118-202)

Rua Pres Roosdlvet (nf65-109)

Rua Cao Prado (n°65-139)

Rua Jota da Penha (rf05-57)

RuaFrei Cassiano (nf06-113)

Rua Marechd Hermes (n°12-54)

Rua Caio Prado (n°94-541)

Rua Joaquim Americo Teixera (n°271-301) 01
Av. Jose do Petrocinio (n°259-315)

Rua Pres Roosdvet (n°195)

Rua Eubia Barroso (n°2320-2362)

Rua Eubia Barroso (n?2402-2515)

Rua Pedro | (n°225-267)

Av. Jose do Petrocinio (n°333-339)

Rua Joaquim Americo Teixeira (n°280-304)
Restaurante Popular

Rua Pedro | (N°225)

Rua Eubia Baroso

Rua Antonio Gaspar

Rua Inocéncio Braga

Rua Inocéncio Braga (nf875-2305)

Rua Eubia Barroso (n°2087-2437)

Rua Antonio Gaspar (n°369-2305)

Rua Raimundo Elias (n°101-137)

Rua Marechd Hermes

Rua Eubia Barroso (nf215-245)

Rua Jota da Penha (r°165-211)

Av. Jose do Petrocinio (n°161-189)

Rua Jota da Penha (r°156-216)

Rua Eubia Barroso (nP2202-2258)

Rua Pres Roosdvet (n°145-173)

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totdl de
vayes

ESFCENTRO

ESFCENTRO

ESFCENTRO

ESFCENTRO

ESFCENTRO

CENTRO

CENTRO

CENTRO

CENTRO

CENTRO

14

vy

151

142

141

140

124

Av. Anestécio Braga (n°200 ao 478) 01
Rua Eubia Baroso (n°2800 20 2870)

Rua Urbano Barbosa (n°85 a0 143)

Av. José do Patrocinio (nP177 ao 855)
Rua 7 de Setembro (nf06 20 130)
RuaDom Aurdiano Matos (460 ao 482)
Rua Urbano Barbosa (n°201 a0 227)

Rua Eubia Barroso (7223 a0 2923)

Av. Anagtécio Braga (n296 ao 362)
RuaDom Aurdiano Matos (n°364 a0 416)
Rua 7 de Setembro (35 a0 67)

Rua Eubia Baroso (n°2775 a0 2861)

Av. Anagtécio Braga (n°362 ao 534)

Rua Inocéncio Braga (426 a0 434)
Rua 7 de Setembro (nP111 20 121)
RuaDom Aurdiano Matos (n°360 ao 413)
Rua 7 de Setembro (n°120 a0 226)

Rua Inocéncio Braga (n°367 20 468)

Rua Urbano Barbosa (n°355)

RuaDom Aurdiano Matos (455 ao 481)
Rua 7 de Setembro (n°212 20 407)

Rua Ramundo de Castro (316 ao 360)
Rua Urbano Barbosa (n°341 a0 399)

Rua Inocéncio Braga (n°339 a0 467)

Rua Urbano Teixeira (n°110) 01
Rua Eubia Baroso (nP3042 a0 3054)

Rua Jos2 Airton Teixeira (n°185 a0 247)
Av. José do Parocinio (n°1023 a0 3201)
Rua JosgAirton Teixeira (n°140 ao 1039)
Rua Eubia Baroso (182 20 551)
RuaJogo Cordeiro (n°100)

Av. José do Patrocinio (n°1141 2o 1865)
Rua JosgAirton Teixeira (n°280 ao 3105)
RuaDom Aurdiano Matos (m623 ao 678)
Rua Jogo Cordeiro (n°579 ao 625)

Rua Eubia Baroso (n°3107 20 3187)

Rua Urbano Barbosa (n°21 ao 244)
RuaDom Aurdiano Matos (n°508 ao 679)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n°201 a0 279)
Rua Eubia Baroso (nP3017 20 3093)

Rua Jos2 Airton Teixeira (n°352 2o 638)
Rua Inocéncio Braga (n°358 a0 786)

Rua Jogo Cordeiro (n"591 ao 629)
RuaDom Aurdiano Matos (m637 ao 721)
Rua Urbano Barbosa (n°328 a0 5031) 01
Rua Inocéndio Braga (n°328-1 20 718)
Rua Dom Aurdiano Matos (n°503 ao 613)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n°383 a0 625)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n°394 a0 406)
Rua Ramundo de Castro (648 a0 729)
Rua Jozo Cordeiro (n724-1 ao 746)

Rua Inocéncio Braga (m°698 2o 815)

Rua Urbano Barbosa (n°336 a0 386)

Rua Ramundo de Castro (°396 ao 620)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n°399 a0 411)
Rua Inocéncio Braga (m623 a0 713)

Av. Anestécio Braga (n°503 a0 676) 01
Rua Inocéncio Braga (n°337 a0 435)
Rua 7 de Setembro (n°211 a0 300)

Rua Ramundo de Castro (°296 ao 710)
Rua 7 de Setembro (n°265 a0 289)

Av. Anagtécio Braga (n640 ao 708)

Rua Ramundo de Castro (n°201 ao 291)
RuaOsvaldo Cruz (r°300 20 318)

Rua 7 de Setembro (n°236 20 288)
RuaOsvaldo Cruz (n°288-1 a0 328-2)

Rua Urbano Teixeira (n425 ao 435)

Rua Ramundo de Castro

Rua Urbano Barbosa (n°335 a0 500)

Rua Osvaldo Cruz (329 20 330)

Rua 7 de Setembro (n°362 a0 429)

Rua Jos2 Romero (332 0 382-1)

Av. Anastécio Braga (nf241 ao 804)

Rua Josg Romero (n°250 20 812)
RuaOsvaldo Cruz (17253 20 323)

Rua 7 de Setembro (n°317 a0 367)

Rua Urbano Barbosa (n?406 a0 456) 01
RuaOsvado Cruz (n°412 a0 530)

Rua Ramundo de Castro (n°391 ao 627)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n449 a0 481)
Rua Jos2 Airton Teixeira (n°486 ao 649-1)
RuaOsvaldo Cruz (1566 20 622)

Rua Raimundo de Castro (n%649 ao 719)
Rua Jogo Cordeiro (m622-1 a0 749)

Rua Jos2Airton Teixera

RuaOsvaldo Cruz (n°486-1 a0 593)

Rua JoZo Cordeiro

Rua Jost Romero (n’578 a0 580)

Rua Urbano Barbosa (n°516 ao 546)

Rua Josg Romero (n?382 20 518)
RuaOsvaldo Cruz (237 ap 405)

Rua Jos2Airton Teixera

01

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contratacéo
Imediata

N° de vages Totd de
Cadastro vages
Reserva

ESFCENTRO CENTRO 101

75

76

ER

ESFCENTRO CENTRO 104

105107 e158

71e72

73

74

ESFCENTRO CENTRO 42

70

69
67

ESFCENTRO CENTRO *

62

ESFCENTRO CENTRO 99; 74; 75 (do Bairro

da Estagio)
125

Av. Anastécio Braga (n°107 2o 1037)
Rua Dugue de Caxias (n°890 ao 1034)
RuaSDO 85

Rua Pergentina Araljo

Rua Jost Romero

Rua Hildeberto Baroso

Rua Dugue de Caxias

Rua Dugue de Caxias (n°73 a0 953-1)
Rua Hildeberto Barraso (n°23-1 a0 59)
Rua Urbano Teixeira de Menezes (n01)
Rua Padre Bezerra (n°249 2o 365)

Av. Anastécio Braga

Rua Hildeberto Baroso

RuaSDO 85

Rua Dugue de Caxias

(SEFAZ e Colégio Anastécio Braga)
Mercado

Av. Anastécio Braga

(Praca dos Motoristes)

Av. Anastécio Braga (n°781 2o 865)
RuaOsvado Cruz (n’129 a0 157)

Rua Dugue de Caxias (n°96 ao 609)

Rua José Romero (nf96-1 20 172)
(Mercado-Barragéo)

Rua Raimundo Tedfilo de Castro

Rua Dugue de Caxias

RuaOsvado Cruz

Rua Ramundo Tedfilo de Castro (nf92)
Av. Anagtécio Braga (n455 a0 488)

Rua Inocéncio Braga (n°309 ao 391)
Rua Dugue de Caxias (n°301 a0 568)
Rua Inocéncio Braga (nP161 ao 2384)
Rua Pergentina Araljo (n°155 ao 372)
Rua Raimundo de Castro (n°50 ao 575)
Rua Dugue de Caxias (n°169 a0 569)
Praca da Catedral

Rua Pergentina Araljo (m15-1 a0 588)
Rua Raimundo de Castro (15 20 45)
Rua Dugue de Caxias (n°51 ao 645)
RuaOsvado Cruz (46 a0 54)

Rua Pergentina Araljo (n°548-1 2o 616)
RuaOsvado Cruz (m*39 a0 83)

Rua Dugue de Caxias (n°52 ao 719)

Rua José Romero (58 ao548)

Av. Anagtécio Braga (n?549-2 20 557)
Rua Dom Aurdiano Matos (172 a0 172-6)
Rua Dugue de Caxias (n°86 ao 414)
Ruado Clube

(Clube Socid Imperétriz)

Av. Anastécio Braga

Rua Dugue de Caxias

Rua Eubia Baroso

Ruado Clube

Av. Anagtécio Braga (n°207 2o 273)

Av Jost do Patrocinio (nf207-1 a0 637)
Rua Eubia Barroso (n°2714 ao 3401)
Rua Dugue de Caxias (n°236 a0 340-101)
Av. Jogé do Patrocinio (n°495 a0 577)
Rua Pergentina Araljo (n°158 a0 243)
Rua Eubia Barroso (m°2574 20 2616-A)
Rua Dugue de Caxias (nf213 a0 329)
Rua Eubia Barroso (n°337 ao 2555)

Rua Pergentina Araljo (nf256 a0 296)
Rua Dugue de Caxias (n°365 a0 417)
Rua Dom Aureliano Matos (n°100 ao 296)
Av. Jogé do Patrocinio (n°417 a0 489)
Rua Pergentina Araljo (n°165 ao 247)
Rua Eubia Barroso (2474 a0 2512-1)
Rua Pedro | (nf296 20 230)

Rua Eubia Barroso (n2441 a0 2533)
Rua Pergentina Araljo (n°283-1 a0 319)
Rua Dom Aurdiano Matos (n?40 a0 92)
Rua Pedro | (n°324 20 370)

Rua Pedro |

Rua Pergentina Araljo (n°107 ao 112-1)
Rua Dom Aurdiano Matos (n?43 ao 97)
Rua Inocéncio Braga (n°440 ao 112-302)
Rua Hildeberto Barroso (n?1185-302 a0 1213)
Rua Padre Bezarra (°2351 20 2449)
Camelodromo

Hospital Municipd (24 hs)

Rua Hildeberto Barroso (n°25-1 a0 1146)
Rua Pergentina Araljo (m°25-2 a0 25-3)
Rua Inocéncio Braga (n°393-101 ao 393)
Rua Pergentina Araljo (n°393 ao 665-101)
Rua Jost Romero (n°232 a0 290-3)
Ruas Barroso Jinior

Av. Anagtécio Braga (n’862 a0 954)
Rua José Romero (n419 ao 499)

Rua 7 de Setembro (n?419 a0 440)

Rua Hildeberto Baroso

Rua 7 de Setembro (nP416 a0 528)

Rua José Romero (n°315 ao 711)

Rua Urbano Teixeira

Rua Hildeberto Barroso (nf646 2o 555)
Av. Anastécio Braga (n754 20 1088)
Rua Hildeberto Barroso (n°231 20 1112)

01 - 01

01 - 01

01 - 01

01 - 01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Caedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFCENTRO

ESFCENTRO

ESFCENTRO

ESFESTAGAO

ESFESTAGAO

ESFESTAGAO

ESFESTAGAO

SANHARAO

SANHARAO

SANHARAO

ESTAGAO

ESTAGAO

ESTAGAO

ESTAGAO

52

53

65

65

65

55

59

62

65

79

78

v

76

65

65

81

80

Rua Marechd Hermes

Rua Jos2 Maria das Neves

Rua Jos2 Maria das Neves

Rua Marechd Hermes

Rua Deusdete de Oliveira

Rua Inocéncio Braga

Rua Marechd Hermes

Rua Duesdete de Oliveira

Rua Inocéncio Braga

Trav. D. Oliveira

RuaAntenor Rodrigues Teixeira
Trav. D. Oliveira

Rua Marechd Hermes

Rua Inocéncio Braga

Rua Inocéncio Braga
RuaAntenor Rodrigues Teixeira
Trav Marechd Hermes

Trav. D. Oliveira

Trav Marechd Hermes

Rua Marechd Hermes

Trav Marechd Hermes

Trav. Marechd Hermes (n°636 - 687)
Rua Jost Romero (N4 — 154-1)
Rua Jost Romero (N9787 - 1341)

Trav Marechd Hermes (N9%75 — 787-1)

Rua Marechd Hermes (N%634 - 672)
Rua Marechd Hermes
Rua Jos2 Romero (N°49-113)

Rua Hildelberto Barroso (N800 - 1166)

Trav. Jos2 Romero (N°1085 - 1172)
Rua Jos2 Romero (N°133-1 - 223)
Trav. José Romero (N°133-2 - 1120)

Rua Hildeberto Barraso (n°1117 - 1197)
Trav. José Romero (nP1117-3 eo 1184-1)

Rua Hildelberto Barroso

Rua Hilddberto Barroso (n°1150-1 ao 1184-2)

Trav. José Romero

Rua Hildelberto Barroso (n°1101 2o 1185)
Rua Marechd Hermes (n°1104 20 1172)
Rua Marechd Hermes (%695 a0 1172)

Rua José Romero (n?916 2o 1090)
Rua José Romero (1106 a0 1458)
Rua José Romero (1325 a0 1457)

01

01

01

01

Rua Tereza Vicente dos Santos (°1082 a0 1352)

Rua do Campo do Pdmeira

Rua do Campo do Pdmeira

Rua Tereza Vicente dos Santos
Travessa Jos2 Romero (18 a0 36)
Travessas Jos¢ Romero

Rua Cicero Luiz Pereira

Travessa Tereza Vicente dos Santos

Rua Tereza Vicente dos Santos (%518 ao 928)

Rua Jos2 Romero (nf947 a0 1021)
Travessa Jos¢ Romero

Rua José Airton Teixeira (01 a0 632)
Rua Hildelberto Barroso

Rua Jodo Cordeiro (n°917 a0 974)
Rua Jos2 Romero

Rua Jos2 Airton Teixeira (n456 a0 536)

Rua Hildeberto Barroso
Rua Pedro Pereira (n°20 a0 54)

Rua Jos2 Airton Teixeira (n675-2 a0 695)

Rua Hildelberto Barroso

RuaBarroso Junior (n°32 20 108)

Rua JosgAirton Teixeira (n°77 20 805)
Rua Pedro Pereira (n°9- 1 a0 59)
Travessa Pedro Pereira

Rua JosgAirton Teixeira (nP03 a0 825)
RuaBarroso Junior (nP05 20 823)

Rua Jos2 Romero

Rua JoZo Cordeiro

RuaBarroso Junior

Rua Maria Elenir0

Rua Maria Henir

RuaBarroso Junior (nf253 20 253-2)
Rua Jos2 Airton Teixera

Rua Pedro Pereira (nf95 ao 177)

Rua Jos2 Airton Teixeira (n°742 a0 794)

RuaBarroso Junior
Rua Jogo Cordeiro (n°1041 ao 1099)
Rua Hildelberto Barroso

Rua Jos2 Airton Teixeira (660 a0 698)

Rua Pedro Pereira (n°128 a0 152)
Rua Jodo Cordeiro (n°957 a0 973)
RuaOswado Cruz

Rua José de Alencar

Rua Tenente Jos Vicente

Até o riacho

Rua Tenente Jos Vicente
RuaOswaldo Cruz

Rua José de Alencar

Rua Raimundo Tedfilo de Castro
Rua José de Alencar
RuaOswaldo Cruz

Rua Presmilau Camerino

Rua Presmilau Camerino

Rua Tenente Jos Vicente

Rua Raimundo Tedfilo de Castro
RuaFrmino Martins

Rua Eubia Baroso

Rua Tenente Jos Vicente
Travessa Ramundo Tedfilo de Castro
Rua Dom Aurdliano Maios
OBS: Limiteoriacho

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo

Imediata

Totel de
vages

N° de vages
Cadasiro
Reserva

AREA NOBRE 23

ESF COQUEIRO

2

245

246

249

ESF COQUEIRO AREA NOBRE 24

241

242

243

271

274

ESF COQUEIRO COQUEIRO 148

149

Rua Chico Viriao 01
Rua Agdbar Teixeira Gomes (n?1286 ao 2497)
Rua Jiliade Farias

SDOHA

Rua Jiliade Farias

Rua Chico Viriato (n°2474-1 ap 2476-202)

Rua Joana de Farias

Rua Xilia Braga (n°198 a0 2471)

Rua Agébar Teixeira Gomes

Rua Chico Viriato (n°1250 a0 2496)

Rua Xilia Braga (n"2541 a0 2575)

Rua Juliade Farias

Rua Chico Viriato (n°2574 a0 2660)

Rua Xilia Braga (n"2593 a0 2670)

Rua Agébar Texeira Gomes

SDOP

Ruas SDO 99 - Com limite 0 Riacho das Almas
Rua Agdbar Teixeira Gomes (1315 ao 1345)
Rua Xilia Braga (n"2634 a0 2672-101)

Rua Jost de Alencar (nf2620-1 a0 2720)
SDO P

Rua Agébar Teixeira Gomes (o)

Rua Jost de Alencar (n°245 ao 497)

Rua Jiliade Farias

Rua Xilia Braga (n"2292 a0 2530)

Rua Joana de Farias

Rua José de Alencar (n?461 a0 2520)

Rua Jiliade Farias

Rua Xlia Braga (n°2244 a0 2520)

Rua José de Alencar (nf2620 ao 2734)

Rua Antonio de Castro Leite

Rua Agébar Teixeira Gomes

Rua Jost de Alencar (n°315 ao 494-1)

Rua Jiliade Farias

Rua Agébar Teixeira Gomes

RuaAntonio de Castro Leite

Rua José de Alencar (n?458 eo 1611)

Rua Joana de Farias

Rua Antonio de Castro Leite (n°332 ap 352)

Rua Jiliade Farias

Rua Jiliade Farias

Rua Chico Viriao (n2497-1 a0 2555-2)

Rua Joana de Farias (m°684 ao 2555)

SDOHA

Rua Chico Viriato (n°1835 a0 2563)

Rua Agdbar Teixeira Gomes (n?1285-102 20 1287)
Rua Joana de Farias 01
Rua Chico Viriato (n°2405 a0 2369-1)
TravesaXliaBraga(n® a0 )

Rua Chico Viriato (n°3535 a0 2333-3)

Travessa Xia Braga (SDO 89)

Travessa Chico Viriato (Rua Benedito Teixeira (n°566 ao 2670)
Rua Chico Viriato (n°2073 a0 2119)

Travessa Chico Viriato (466 ao 466-3)

Rua Tereza de Jesus Farias (SDO 92) (n°215-2 a0 260)
Rua XliaBraga

Rua Chico Viriato (n°1020 a0 1112)

Rua Tereza de Jesus Farias (SDO 92)

Travessa Chico Viriato (Rua Benediito Teixeira)
Rua Xilia Braga (n*2189)

Travessa Xia Braga (SDO 89)

Rua Chico Viriato (n°2164 a0 2164-1)

Travessa Chico Viriato (Rua Benediito Teixera) (n°2164-A a0 2686)
Rua Chico Viriato (n°2177 a0 1440)

Rua Joana de Farias

Rua Xilia Braga (n*1440-1 a0 2435-101)

Rua Joana de Farias

Rua Xilia Braga (n°724 a0 2200)

Travessa Xia Braga (SDO 89)

Rua José de Alencar (n?423 a0 2757)

Rua XliaBraga

Travessa Chico Viriato (Rua Benediito Teixeira)
Rua Jost de Alencar (n°321 a0 2601-1)

Travessa Xilia Braga (SDO 89) (n°2118 a0 2190)
Rua Joana de Farias

Rua Antonio de Castro Leite (n°424 ao 480)
Travessa Xilia Braga (SDO 89) (n°2826 a0 2843)
Rua Jost de Alencar (n°390 ao 424)

Travessa Xia Braga (SDO 89)

Rua Antonio de Castro Leite (n°112-1 ao 580-1)
Rua Jost de Alencar (n°128 ao 364)

Travessa Chico Viriato (SDO 93) (n°2822 20 2836)
Rua Xilia Braga (n"2040 a0 2106)

Rua Tereza de Jesus Farias (SDO 92)

Rua Jos de Alencar (n°97-2 a0 441-1)

Travessa Chico Viriato (Rua Benediito Teixeira)
Rua José de Alencar 01
Rua Jogé do Patrocinio (17838 ap 1515-101)

Rua Eubia Baroso

Rua Presmilau Camerino

Rua José do Peatrocinio (n°1167 a0 1173)

Rua Jodo Cordeiro (n°1161 a0 3290-C)

Rua Eubia Baroso

Rua José de Alencar

Rua José de Alencar (n°1368-101 a0 1368-108)
Rua José do Petrocinio (m°1174 o 1348-201)
Rua Jozo Cordeiro

Rua Caio Prado (n°1129-202 a0 1201)
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EquipeESF Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratagéo

Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESF COQUEIRO COQUEIRO

ESF COQUEIRO COQUEIRO

ESF COQUEIRO MADALENAS

ESF COQUEIRO MADALENAS

ESF COQUEIRO MADALENAS

248

147

320,321,
322,323,

284

146 e 157

248

¥y

248

Rua José de Alencar (n°260 a0 1273-3)

Rua José do Peatrocinio (n°315 ao 13%4-1)
Rua Caio Prado (r°1273-2 a0 1353)

Rua Presmilau Camerino (265 ao 311)
Rua José de Alencar (n°220 ao 878)

Rua Caio Prado (r°1286 20 1322-2)

Rua Presmilau Camerino (m°205 A 20 239 A)
RuaFrei Cassiano (n°1335 0 1377 A)
RuaFrei Cassiano (n°1165 a0 1257)

Rua José de Alencar (n°165 ao 191)

Rua Caio Prado (n°218 20 1114)

Rua Jodo Cordeiro (n°260 a0 316)

Rua Presmilau Camerino (186 a0 230)
Rua Frei Cassiano (n°1443 ap 1505)

Rua Caio Prado (r°1364 20 1444)

Limite o Riacho das Almes

Rua José do Petrocinio (n°1551 o 1555-101)
Rua Presmilau Camerino (n°334 a0 39%6)
Rua Eubia Barroso (3500 a0 3540)

Riacho das Almas

Av. Monsenhor Tabosa (n°2115 ao 2723) 01
Rua Tenente José Vicente (n°2190 ao 2848)
Inicia na Travessa

Av. Monsenhor Tebosa (2150 ao 2190)
RuadaUECE

Ruada UECE (nf01 a0 52)

Ruas Projetadas

SDO 333,470,471 e472

Av. Monsenhor Tabosa

RuadaUECE

(Rédio Uirgpuru)

Rua sem denominagéo

RuaSDO 333

Av. Monsenhor Tabosa (n°122 a0 2538) 01
RuaSDO 332

RuaSDO 333;

Av. Monsenhor Tabosa

RuaSDO 331

RuaSDO 242

Ruas SDO 245

Av. Monsenhor Tabosa (n°283-1 a0 3058-2)
RuaSDO 245

Rua Bey de Sousa

Av. Monsenhor Tebosa (2754 a0 2923)
Rua Tenente José Vicente (n°3060 a0 3220)
Rua Tenente José Vicente (n°3262 a0 2338)
Rua Bey de Sousa

Av. Monsenhor Tabosa (nf2-1 2o 3045)
(Prefeitura Municipa de Itapipoca

Rua Bey de Sousa

Av. Monsenhor Tabosa

RuaRitaVida Sobrinho

Trilho

Av. Monsenhor Tebosa (n°3058 ao 3060)
RuaBey de Sousa (n°179 2o 285)

Rua Presmilau Camerino (r°1040 a0 3459-201) 01
Rua Eubia Barroso (nf3459-105 a0 3619-101)
Rua Dom Aurdliano Maios

Rua José do Patrocinio (1649 a0 1745-101)
Rua Eubia Barroso (n°1697 a0 1697-102)
Riacho das Almas

Rua Jos do Parocinio

Rua Ana Luiza Braga (n°1318-101 ao 1392-2)
RuaFre Cassano

Limite o Riacho das Almes

Av. Monsenhor Tebosa (n°1700 ao 2150-9)
RuaAna Luiza Braga (n"1319-3 20 1591)
AtéaRuaSDO 116

Posto de Combustivel

RuaFre Cassano o1
Rua Ana Luiza Braga

RuaSDO 116

Limite o Riacho das Almes

Rua Ana Luiza Braga

RuaSDO 116

RuaSDO 117

RuaSDO 118

RuaAna Luiza Braga (n°1750 a0 2010)
Travessa Ana Luiza Braga (n°225 a0 1940)
Rua Agobar Gomes

Rua Agobar Gomes

Rua Cap. Domingos . Braga

Rua Francisco Tabosa Braga
RuaAna Luiza Braga (n56 ao 2050)
Travessa Ana Luiza Braga

SDO 116

SDO 118

Rua Jos de Alencar apés o Riacho das Almas 01
SDO 118

RuaAntonio de Castro Leite

Rua Francisco Tebosa Braga

RuaSDO 118

RuaAntonio de Castro Leite

Rua Francisco Tebosa Braga

Rua Agobar Gomes

Rua Capitéo Domingos F. Braga

Rua Ana Luiza Braga

Rua Francisco Tebosa Braga

Rua Josga Tabosa Braga

01

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo
Imediata

N° de vages
Cadasiro
Reserva

Totd de
vages

ESF MARANHAO

ESF MARANHAO

ESF MARANHAO

ESF MARANHAO

ESF MARANHAO

ESF MARANHAO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

314;315;
316,317,
318,319

114

97

109

116

17

162

161

160

149

Rua Josga Tabosa Braga

RuaAna Luiza Braga

Rua Francisco Tabosa Braga

Rua Ana lone B. Gomes

Rua Ana lone B. Gomes

RuaAna Luiza Braga

Rua Francisco de Sousa Braga

Rua Francisco Tabosa Braga

RuaSDO 336

RuaAna Luiza Braga

Rua Francisco de Sousa Braga

RuaAna Luiza Braga (n°1881 ao 2300)

Travessa Ana Luiza Braga

RuaSDO 336

RuaSDO 337

RuaSDO 338

RuaSDO 339

Rua Tenente José Vicente (n°317 a 1148-101) Rua Dom Aurdliano Matos (n°1132 a0 1156) 01
Rua Dom Aurdliano Matos (n°381 a 341-2) Rua Tenente José Vicente (trilho)
Travessa Dom Aurdiano Maios

Rua Dom Aurdiano Matos (n°1274 a 1443-1)
RuaFrmino Martins (433 a303)

Rua Eubia Barroso (n°3549 a 3463-1)

Travessa Dom Aurdiano Maios

Rua Eubia Barroso (n°3610 a 3654-101) 01
RuaFrmino Martins (n°283 a239)

Rua Tenente José Vicente (m°3544 a 3520-1)
RuaOswaldo Cruz (988 a 1176)

Rua Firmino Martins

Rua Raimundo Tedfilo de Castro (n°1231 a 987)

Rua Presmilau Camerino (nf987-101 a 740)

Rua José Romero (nP1355 a 1386)

RuaFrmino Martins (n°769 a683)

RuaOswaldo Cruz (1217 a704-101)

Rua José de Alencar

Rua Raimundo Tedfilo de Castro (°1249 a 1323)

Rua Frmino Martins

RuaOswado Cruz

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (493 a 511)
Rua Presmilau Camerino (nf654 a 666)

Rua Raimundo Tedfilo de Castro (nf976-101 a 1104)
Rua Inocéncio Braga

Riacho

Travessa Dom Aurdliano Matos (Travessa Rua Raimundo Tedfilo de Castro) (n°421 ao 437) 01
Rua Dom Aurdiano Matos (1225 a 1239)

Rua Dom Aurdliano Matos (n°1138 a0 1196)

Rua Frmino Martins (nP449 2o 475)

Travessa Dom Aurdiano Maios

Rua Inocéncio Braga (nf1428 ao 1429)

Rua Dom Aureliano Matos (n°361 a 1515-101)
RuaFrmino Martins (n°474 a528-1)

Rua Raimundo Tedfilo de Castro (n°1268 a 1306)

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°365 a 451)
Rua Raimundo Tedfilo de Castro

Rua Anast&cio Barroso Valente

Rua Dom Aurdliano Maos

RuaMgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°362 ao 408-4)
Rua Eubia Barroso (n°3561)

Rua Frmino Martins (n°334 a422-101)

Rua Dom Aurdiano Matos (n°1524 a 1528)

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°325 a 237)
Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (223 ao 245-101) 01
Rua Eubia Barroso (n°308 a 3709)

Rua Vicente Sebra (n°1471-6 a0 1697-101)

Rua Frmino Martins

Rua Eubia Barroso (n°3734 a 3736)

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°234 a 236)
Rua Vicente Sebra (nPa 1751-201 201779-101)
RuaMurilo de SousaBraga

RuaAnagtécio Baroso Vaente (n°193 a 203)

Rua Vicente Sebra (n°1793 a0 1843)

Rua Eubia Baroso (n°3798 a 3854)

RuaMurilo de SousaBraga

Rua Eubia Barroso (nf274 ao 3761)

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°280 a 344)
Rua Dom Aurdiano Matos (n?1550 a 1682)
RuaMurilo de SousaBraga

Rua Raimundo Lopes (n°491 ao 535-101) 01
Rua Vicente Sebra (n°1867-1 a0 1927)

Rua Anastécio Barroso Vaente (n°192)

Rua Eubia Baroso (n°3858 a 3882)

Rua Francisco Domingos Braga Filho (nP2519-3 ao 2561)
Rua Vicente Sebra (n°1947 o 2013-1)

Rua Ramundo Lopes (n°508 a 536)

Rua Eubia Baroso (nf3962 a 3968)

Rua Eubia Baroso (nP4050 a4154)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°543 a 1517)

Rua Vicente Sebra (n°2043 a0 2159)

Rua Francisco Domingos Braga Filho ((n°2516 a 2562)
Rua Vicente Xavier de Lima (n°2175-101 a 2175-116) 01
Rua Eubia Baroso (n°4180 a4310)

Rua Oswado Primo Caxile (n°989)

Rua Vicente Sebra (2175 a0 2279)

Rua Inocéncio Braga

RuaAstolfo Ribero

Rua Francisco Domingos Braga (nf2743 ao 2835)

Rua Prof. Nena Baroso

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contrataggo
Imediata

Totd de
vegas

ESFMARANHAO

ESFMARANHAO

ESFMARANHAO

ESFMARANHAO

ESFMARANHAO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

CRUZEIRO

124

147

146

144

145

248

243

2

245

242

Rua Inocéncio Braga

RuaDom Aurdiano Matos (1831 a0 1841)
RuaAnagtécio Barroso Vaente (n°344 2o 808)
RuaOswaldo Cruz (r°1466 a0 1602)

Rua Prof. Nana Barroso

Rua Ramundo Lopes

RuaAstolfo Ribeiro

Rua Prof. Nana Barroso

Rua Francisco Domingos Braga Filho (nP2679 ao 2719)
Rua Dom Aurdliano Maios

Rua Ramunndo Lopes

Rua Oswaldo Cruz (nP1268 a 1267)

RuaMgor Antonio Rodrigues Teixeira (567 ao 573)
Rua Jos2 Romero (n°1487)

RuaFrmino Martins

RuaOswado Cruz (n°1310 a1404

RuaAnagtécio Barroso Valente (nP489 ao 527)
Rua Raimundo Tedfilo de Castro (nP1369 a0 1467)
Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixera (n°542-1 20 1355)
RuaAnagtécio Barroso Vaente (m°595 a 809-1
RuaOswaldo Cruz (r°1303 a0 1439)

RuaMgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°588 a 640)
Rua José Romero (1742 a 1824)

RuaManod Alves Oliveira (n°1866 a 1910)
RuaOswaldo Cruz (n°950)

RuaAnagtécio Barroso Valente (808 a 1858)

Rua José Corpes Neto (Antdnio Anagtécio Barroso)
Rua Oswaldo Cruz (nP947 ap 1989)

RuaManod Alves Oliveira (n°1916 a 1974)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°865 a0 2152)
RuaAntonio Mentros (n"2099 ao 2115)

Rua Pedro Teixeira Baroso (n764 a 772)

Rua Rtor Pedro Barraso (n°772-1)

RuaAntdnio Mentros dos Santos (°2105-1 ao 2187)
Rua Vicente Xavier de Lima (n°844 a 885-1)

Rua Rtor Pedro Barroso (2174 a2185)

Rua Oswado Primo Caxile

Rua Dom Aureliano Matas (n°764 ao 2245)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°764-101 a 834)
Rua Oswaldo Primo Caxile (r°1267 a 1240)
RuaAntonio Mentrosdos Santos

Rua Dr Jodo Bosco

Rua Vicente Xavier de Lima (nf710 a 752-1)

Rua Dom Aurdiiano Matos (752-2 a 2222)

Rua Oswado Primo Caxile (rP1155 ao 2222-1)
Rua Eubia Barroso (4187 a0 4319)

Rua Vicente Xavier de Lima (n%632 ao 670)

Rua Dr JoZo Bosco (n°2192 a0 2254)

Rua Oswaldo Primo Caxile (nP1053-102 a0 1089)
Rua Pedro Teixeira Barroso (nP875 ao 2118)
RuaAstolfo Ribeiro (n°1975 ao 1989)

Rua José de Sousa Cava cante (n°1984 a0 2114)
RuaManod Alves Oliveira

Rua Oswaldo Primo Caxile (n°2033 ap 2171)
RuaAsgolfo Ribeiro (2171 a2033)

Rua Pedro Teixeira Barroso (n°1124-2 20 2033-1)
RuaMonsenhor José Sdlon (n°1124-3 a 1150)

Rua Oswaldo Primo Caxile (r°1415 a 1393)

Rua Heitor Pedro Teixeira Barroso (n°1381 a 796)
Rua Pedro Teixeira Baroso (n°808 a 852)
RuaAgolfo Ribero (n°2070 a1423)

Rua Hetor Pedro Teixeira Barroso (n2290 a 2398-1)
Rua Cristo Redentor (n°3261 a0 3273)

RuaAntonio Mentrosdos Santos

Rua Oswaldo Primo Caxile (nP1216-2 ao 1306 &)
RuaAstolfo Ribeiro da Silva Cunha (2250 a 2336-1)
Rua Cristo Redentor (r°2317-1 a0 3325)

Rua Heitor Pedro Barroso (m°2317-2 a0 3317-1)
Rua Oswaldo Primo Caxile (1384 a 1410-2)

Rua Cristo Redentor (n°1062-1)

RuaAstolfo Ribeiro da Silva Cunha (nf2239 a0 2337) Rua Sebastigo Farias de Andrade
(rP1002 20 1062)

Rua José Sebastizo de Sousa

Rua Sebadtidp Farias de Andrade (n°2180 a0 2397)
Rua José Sebastizo de Sousa

Rua Oswaldo Primo Caxile (nP1502 ao 1510-1)
RuaAgolfo Ribeiro da SilvaCunha (n°2181 a0 2221)
Rua Dr Bezerra de Menezes (nf2401 eo 2431)

Rua Oswado Primo Caxile

Rua Sehatido Farias de Andrade

Rua José Sebastizo de Sousa

Rua Dr Bezerra de Menezes (n°1163-1 a 1220)
Rua Cristo Redentor (n°104 2o 1073)

Rua Sehatido Farias de Andrade

Rua José Sebastizo de Sousa

RuaAntonio Mentrosdos Santos

Rua Cristo Redentor (n°3444 a0 3743)

Rua Sehatido Farias de Andrade

Rua Jaime Henrique (n°3023 ao 4300)

Rua Cristo Redentor (n°1248 2 1329)

RuaAntonio Mentrosdos Santos

Rua Jime Henrique (n°80 a 2909)

RuaAurdiano Matos (n°2451 20 2611)

Travessa Jame Henrique

Rua Joaguim Barroso Braga (n°3007 a 2881-1)
Rua Vicente Siebra (n°2501-101 a 2441)

Rua Cristo Redentor (n°2933-101 a3042)

Rua Aureliano Matos

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo

Imediata

Totel de
vages

N° de vages
Cadasiro
Reserva

ESF MARANHAO CRUZEIRO 2%

246

249

247

ESF MARANHAO CRUZEIRO 253

207

248

8

ESF MARANHAO CRUZEIRO 327

8a

ESFVIOLETE VIOLETE 166

165

164

167

169

168

163

170

Rua Antonio Barrosso Neto (nf2335-101 a 2335-108) 01
Rua Vicente Siebra (n°2335-1 a 2283)

Rua Oswddo Primo Caxile

Rua Eubia Barroso (nP4330 a 4344)

Rua Eubia Barroso (n?4346 a4420-101)

Rua Cristo Redentor (n°4420-1)

Rua Vicente Siebra (n°2429 a 2357)

Rua Antonio Barroso Neto (n°2357-101 a 2357-1)
Rua Antonio Barroso Neto

Rua Eubia Barroso (nP4317)

Rua Oswado Primo Caxile (n°1084)

Rua Dr JoZb Bosco

Rua Cristo Redentor (n°2987-1 a0 3189)

Rua Eubia Barraso (n°4401 ao 4483 @)

Rua Antonio Barraso Neto (n°2896 a 2935)
Rua Oswaldo Primo Caxile (n°2261-1 0 1268)
RuaAnténio Mentrosdos Santos

Rua Dr Bezarra de Menezes (n°1102 ao 1112)
Rua Osweldo Primo Caxile (n°1624 a0 2434)
Rua José Sehastigo de Sousa

RuaMonsenhor José Sélon (n°1188)

Rua Jost Mariada Silveira

Rua José Sehastigo de Sousa

Rua Dr Bezarra de Menezes (n°1210 ap 1222)
Rua Cristo Redentor

Rua Jiime Henrique 01
Rua Dr Bezarra de Menezes (n°1060 ao 1310)
Rua José Maria da Slveira (n°2428 a 1476)
Rua Cristo Redentor (n°1496-1 a0 3410)

Rua Jime Henrique

Rua Dr Bezarra de Menezes (n°1297 ap 2585)
Rua Cristo Redentor (n°103 a0 1070)

Rua Sehedtiéo Farias de Andrade

Rua Rtor Pedro Barroso

Rua Jime Henrique (n°3023 a 3050)
RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha
RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha

Rua Jime Henrique

Rua José Mariada Silveira

Rua Vicente Sebra

Rua Jime Henrique (n°2780 a 2800)

Rua Rtor Pedro Barroso

RuaSDO 55

RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha
RuaSDO55e322

Rua Graga Rodrigues

Rua Graga Rodrigues

SDO 323

RuaSDO 55

RuaSDO 323

Rua Vicente Siebra (r°2849-101 a 104-1)
RuaSDO 55

Rua Vater Cordeiro

Rua Vicente Sebra (n°2905-101 a 2840)

Rua Vater Cordeiro

RuaSDO 323

Rua Graga Rodrigues

Rua Vicente Sebra 01
Rua Graga Rodrigues

RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha

Rua Cap. Francisco Pinheiro

Rua Vicente Siebra (n°3294 a 3290)
RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha

Rua Cap. Francisco Pinheiro

Rua Manod Primo

RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha

Rua Vicente Sebra

Rua Manod Primo

RuaAstolfo Ribeiro daSilvaCunha

RuaSDO 321

Rua Vicente Sebra 01
Mg Antonio Rodrigues Teixeira

Rua Tenente José Vicente

Rua Tenente José Vicente (m°1993 a 1945-1)
Mag Antonio Rodrigues Teixeira (n°180 a 190-102)
RuaMurilo Sousa Braga

Rua Caio Prado (12047 a 2015-101)

Rua Vicente Sebra (n°1796-1 a 1848-102)
RuaAnastécio Baroso Vaente (nf63 a 1852-1)
RuaMurilo Sousa Braga

RuaFrei Cassiano (n°2025 a2081)

Rua Calo Prado (nf2088 a 2040)

RuaAnagtécio Baroso Vaente (n’51 a 31)
RuaMurilo Sousa Braga

RuaFrel Cassano

Rua Ramundo Lopes de Sousa

Rua Tenente José Vicente

Rua Calo Prado (nf2086 a 2150)

Rua Raimundo Lopes de Sousa (m°299 a 339)
RuaFrei Cassiano (N°2111 a2171)

Rua Anastécio Braga Vaente (n°30 a 34-1)
Rua Raimundo L opes de Sousa (n°395)

Rua Caio Prado (n°2103-1 a 2149)
RuaAnagtécio Barroso Vaente (n°90 a 102-130)
Rua Vicente Siebra (r°1794-101 a 1908-102)
Rua Francisco Domingo Filho Braga (n°2356-101 a 2223)
Rua Tenente José Vicente (n°1975 ao 2047)
Rua Raimundo Lopes de Sousa (n°266)
RuaFrei Cassiano (n°2182 a2248)
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESFVIOLETE

ESF NOVA ALDEOTA

VIOLETE

VIOLETE

VIOLETE

VIOLETE

VIOLETE

VIOLETE

VIOLETE

NOVA ALDEOTA

172

171

173

17

178

174

24

Rua Vicente Siebra (n°2010-102 a 1948) 01
Rua Caio Prado (2163 a 2233)

Rua Ramundo L opes de Sousa (n°380 a412)

Rua Francisco Domingo Braga Filho (n°2395 a 2012-101)
RuaFrei Cassiano (nP2251 a2221)

Rua Ramundo L opes de Sousa (n°356 a 300)

Rua Calo Prado (n2172 a2234)

Rua Francisco Domingo Braga Filho (n°2307 a 2271)
Rua Vicente Siebra (n°2160-101 a 2042)

Rua Caio Prado (2229 a 2331)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°435 a 463)

Rua Francisco Domingo Braga Filho (n°2444 a 2238-101)
Rua Tenente José Vicente o1
Rua Frei Cassiano (n°2394 a2280)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°189-2 a 235)

Rua Francisco Domingo Braga Filho (nP2232 a 2200)
Rua Tenente Jose Vicente (n°2233/2315)

RuaFrei Cassiano (nP2412/2502)

Rua Osweldo Primo Caxile (n°487/605)

Rua Vicente Xavier de Lima (n°160/487)

Rua Caio Prado (2425 a 2479) 01
Rua Vicente Xavier de Lima (430 a 2407-101)

Rua Vicente Sebra (n°2174 a 2272)

Rua Oswado Primo Caxile (n°789 a 865)

Travessa Oswado Primo Caxile (n2290 a 2617)

Rua Antonio Baroso Neto

Rua Caio Prado (r°830 a 2501-101)

Rua Oswaldo Primo Caxile (n?830 a0 2501-101)

Rua Antonio Barrosos Neto (n°2336-101 a0 2677)
Travessa Oswaddo Primo Caxile (n°2284 a0 2345)

Rua Oswado Primo Caxile

Rua Vicente Siebra

Rua Vicente Siebra (r°2360 a0 2418-201)

Rua Cristo Redentor (12420 20 2729)

Rua Caio Prado (r2599 20 2649)

RuaAntonio Barrosos Neto (n°2632 20 2728)

Rua Frei Cassiano (n°2556 a0 2616) 01
RuaAntonio Barroso Neto (n°2283 a02381)

Rua Tenente José Vicente (n°2357 a0 2399)

Rua Oswado Primo Caxile (n?448 a0 600)

Rua Frei Cassiano (n°2659 ap 2685)

RuaAntonio Barrosos Neto (n°2452 a0 2574)

Rua Caio Prado (12670 20 2574-102)

Rua Cristo Redentor (12617 20 2717)

Rua Cristo Redentor (n°2433 a0 2599)

Rua Tenente Jose Vicente (n°2635 a0 2762)

Rua Antonio Barrosos Neto (n°2039 ao 2374-1)

Rua Frei Cassiano (n°2638 ap 2674)

Rua Joaquim Barroso Braga (n°2767) 01
Rua Caio Prado

Rua Cristo Redentor (n°2860 a0 2880)

Rua Vicente Siebra (n°2492)

Rua Caio Prado (12815 20 2857-101)

Rua Joaguim Barroso Braga (n?2810 ao 2834)

Rua Vicente Siebra (°2472-101 20 2539-1)

Rua Joaguim Tabosa Braga | (n°2539-1 a0 2718)

Rua Joaguim Tabosa Braga |

Rua Caio Prado (r°2767 20 2967)

Rua Joaquim Tabosa Braga Il

Rua Vicente Sebra (n°2552 a0 2642-2)

Rua Caio Prado (r°2744 20 2762) 01
Rua Joaguim Barroso Braga (nP2637 ao 2701)

RuaFrei Cassiano (n°2775 ao 2803)

Rua Cristo Redentor

RuaFrei Cassiano (n°2815 ap 2819)

Rua Joaguim Barroso Braga (nP2614 ao 2650)

Rua Caio Prado (r2782 20 2856)

Rua Joaguim Tabosa Braga | (2405 a0 2481)

Rua Caio Prado (r2876 20 2964)

Rua Joaquim Tabosa Braga Il

Rua Joaguim Tebosa Braga | (mP2462-5 a0 2966-1)

Rua Frei Cassiano (n°2933 ap 2987)

Rua Frei Cassiano (n°2700-1 a0 2790) 01
Rua Joaguim Barroso Braga (n°2374 a0 2790-101)

Rua Tenente José Vicente (n°2533 a0 2564)

Rua Cristo Redentor (r2446-1 20 2552)

Rua Joaguim Barroso Braga (nP2356 a0 2498)

Rua Joaguim Tabosa Braga | (n°2239 a0 2291) Rua Frei Cassiano
Rua Tenente José Vicente (n°2352)

(Estédio Nova América)

Rua Cd. Migueira (n°2237 ao 2437)

Rua Tenente Jot Vicente

Rua Joaguim Tabosa Braga | (2166 ao 2276)

Rua Frei Cassiano (n°2966 an 2982)

RuaAlimpio Tavares (n°1064)

Travessa Joaquim Tabosa Braga |1

Rua Tenente José Vicente (n°2713 ao 2825)

Rua Cdl. Migueira (n°2246 a0 2383)

Rua Frei Cassiano (n°2456)

Travessa Joaquim Tabosa Braga Il (n°2401-1 a0 2403)
RuaAlimpio Tavares (n°1057 eo 1075)

Rua Cdl. Migueira (n°2422 ao 2454)

Travessa Joaquim Tabosa Braga |1

Travessa Joaguim Tabosa Braga Il (n°2204 a0 2593) 01
Rua Joaquim Tabosa Braga Il

Rua Tenente José Vicente (n°2759 ao 2761)

Rua Jime Henrique (m61-1 a0 25)

Rua Tenente José Vicente (n°2763 ao 3157)

Rua Joaquim Tabosa Braga Il

RuaMaestro Marquinho (nf2794 ao 2820-2)

01

01

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia

N° de vages
Contratacéo
Imediata

N° de vages Totd de
Cadastro vages
Reserva

ESF NOVA ALDEOTA NOVA ALDEOTA 214

216

217

ESF NOVA ALDEOTA NOVA ALDEOTA 330

Al

347

ESF NOVA ALDEOTA NOVA ALDEOTA 338

ESF NOVA ALDEOTA NOVA ALDEOTA 34

Rua Joaguim Tabosa Braga |1

Rua Augusto Pontes (n°26 20 38)

Rua Jime Henrique (n°117 a0 2737-1)
Rua Maestro Marquinho

Rua Augusto Pontes (n°11-1 ao 35)

Rua Joaguim Tabosa Braga ||

Rua Alimpio Tavares (n°11-3 a0 1185)

Rua Jime Henrique (125 a0 1206)

Rua Joaguim Tabosa Braga ||

Rua Frei Cassiano (n°2916 ap 3042-102)
RuaVisc. de Maud (r°1849 20 3084)
RuaAlimpio Tavares (n°1091 2o 1195)
Rua Visc. de Maué (n°1863 a0 1924)
RuaFrel Cassano

Rua Jiime Henrique

RuaAlimpio Tavares (n°1159-1 a0 1227)
Travessa Marcos Porfirio

Rua Jime Henrique (n°84 a0 1891)
RuaFrei Cassiano (n°3128)

Travessa Marcos Porfirio

RuaFrei Cassiano (n°3105 a0 3139)
RuaVisc. de Maué (n°1984 eo 2098)

Rua Caio Prado (n°3022 a0 3022-1)

Rua Jaime Henrique (n°2187 ap 2325)
RuaVisc. de Maud (n°2051 20 2119)
Travessa Visc. de Maua (n’51 2o 71)

Rua Joaguim Tebosa Braga Il (n°51-4)

Rua Calo Prado (n°3010)

Rua Joaguim Tabosa Braga Il (n°2570 ao 2708)
Rua Caio Prado

Rua Vicenete Sebra (n°2680-101 ao 2700)
Rua Jaime Henrique (n°2355 ap 2545)

Rua Joaguim Tabosa Braga ||

Rua Frei Cassiano (n?56-2 a0 2592)
RuaVisc. de Maud (1994 eo 2037)
Travessa Visc. de Maua

RuaAlimpio Tavares (n°1224 o 1234-101)
RuaAntonio Assuncéo (291 a0 321)

Rua Maestro Marquinho

Rua Jime Henrique (n°80-1 ao 160)

Rua Maestro Marquinho (n°2860 a0 2862)
Rua Antonio Assuncéo (nf261-101 ao 285)
Rua Tenente José Vicente (n°36 ao 3203)
Rua Jime Henrique (n36-1 20 56)

Rua Gongao de Moura Rolim (1115 a0 1153)
Rua Tenente José Vicente (n°3239 a0 3279)
Rua Antonio Assuncéo (260 a0 402)

Rua Maestro Marquinho (n°2916 a0 2938-1)
Rua Maestro Marquinho (n°1205 a0 2829)
Rua Antonio Assuncép (290 ao 320-3)
Rua Alimpio Tavares

Rua Gongao de Moura Rolim (n?1202 a0 1203)
RuaAlimpio Tavares (n°1310 a0 1332)
Rua S0 Francisco (nP235 a0 251)

Rua Maestro Marquinho

Rua Gongalo de Moura Rolim

Rua Santo Francisco (209 ao 267)

Rua Tenente José Vicente (n°3291-1 ao 3329)
Rua Gongao de Moura Rolim (1116 a0 2965)
Rua Maestro Marquinho (n°2966 a0 2986)
Rua Maestro Marquinho (n°1989 a0 3032)
Rua Dava Pacheco (n°1927 o 1987)

Rua Tenente José Vicente (n°3007 a0 3251)
Rua Santo Francisco (nP220)

Rua Santo Francisco (240 ao 246)

Rua Alimpio Tavares

Rua Dava Pacheco (n°2070 a0 2505)

Rua Maestro Marquinho (n°2091 a0 1218)
Rua Antonio ASSNGZo (nP449 20 1249-103)
Rua Alimpio Tavares

Rua Jime Henrique (n°180 ao 2020-101)
RuaFrei Cassiano (n°3240 a0 3280)
RuaAlimpio Tavares (n°1307 a0 1313)
Rua Antonio Assuncéo (344 ao 460)
RuaFrel Cassano

Rua Goncao de Moura Rolim (n°460-2 20 1308-101)

Rua Dava Pacheco (n°1330 a0 1797)
RuaAlimpio Tavares (n°1345 a0 1796)
Rua Gongao de Moura Rolim (1141 20 1328)
Travessa Marcos Porfirio 2

Rua Dava Pacheco (n°3263 a0 3282)
Rua Frei Cassiano (n°3175 a0 3261)
Rua Jime Henrique

Travessa Marcos Porfirio

Rua Dava Pacheco (n°3335)

Travessa Marcos Porfirio 2

Rua Jaime Henrique (n°2206 ap 2282)
Rua Calo Prado (n°3028 a0 3060)

Rua Dava Pacheco (n°3147)

Travessa Marcos Porfirio

Rua Jime Henrique

Rua Dava Pecheco (n°1290-1 ao 2681)
Rua Calo Prado (n°3007 ao 3145)

Rua Jaime Henrique (n°2384 ao 2578)
Rua Vicente Sebra

Rua Caio Prado

Rua Visconde de Maué (Rua SDO 143)
RuaFrel Cassano

Rua Dalva Pecheco

(Campo do Mille)

01 - 01

01 - 01

01 - 01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratagéo
Imediata

N° de vages
Cedasiro
Reserva

Totd de
vegas

ESF NOVA ALDEOTA

ESF NOVA ALDEOTA

ESF NOVA ALDEOTA

ESF NOVA ALDEOTA
ESFLADEIRA

ESFLADEIRA

ESFLADEIRA

ESFLADEIRA

NOVA ALDEOTA

Lo
Lo

Lo
LADEIRA

LADEIRA

LADEIRA

LADEIRA

349

251

371

3L

g

8

&

30

25

06

18

19

21

10

11

12

08

09

03

18
18

18
13

Rua Dalva Pacheco (1835 a0 1866)

RuaFreé Cassano

Rua Visconde de Maué (SDO 143)

RuaSDO 11

Rua Dalva Pacheco (n°1778 a0 1844)

Rua Visconde de Maua (SDO 143)

Travessas

Rua Dalva Pacheco (n°1776 a0 2198)

Travessas

Rua Visconde de Maud Rua SDO 143)

Rua Visconde de Maué (SDO 143)

Rua Tenente Jos Vicente

Rua Dalva Pacheco (n1950 a0 2096)

Rua Jones Farias (nP1915 20 3603) 01
Rua Tenente José Vicente (n°1970 ao 3767)

RuaSDO 143
RuaAntonio Teixeira Sousa (n°1840 a0 1923)

Rua Jones Farias (2083 a0 2111)

Travessas Antonio Teixeira Sousa (n°1819 eo 2157)

Rua Jones Farias

Rua Graga Rodrigues

Rua Visconde de Maua

RuaAlimpio Tavares

RuaAlimpio Tavares

Rua Graga Rodrigues

Rua Jones Farias

RuaCa Prado

Rua Graga Rodrigues

RuaAlimpio Tavares

Rua Visconde de Maua

RuasSD0 327,328,330

Rua Tenente José Vicente (n°3829 ao 3989)
Ruas SDO 328; 329; 330

Rua Tenente José Vicente (n°3789 ao 3885-4)

Rua Capitéo Francisco Pinheiro (n°1003 ao 1025)

Rua Tenente José Vicente (n°3785 a0 3809-101)
RuaSDO 329

Neascente do Trilho o1
Com inicio a Rua Rita Vidd Sobrinho (Ruado Motel) e termino na pedreira do Gerddo Plicio
Do poente do trilho com inicio na vacaria do Sargento aé a Rua Manodl Braga e na parte de 01
baixo até o Colégio do Jllio.

Do poente do trilho com inicio na Rua Manod Braga, com a Rua da Igreja descendo até o loteamento.01
Rua Eubia Baroso (r°1877 a02007)) 01
Rua Deusdete de Oliveira (n°1034 a0 2362)

Rua Chico de Sousa (n°1103 a0 1129)

Trav. Deusdete de Oliveira

Rua Jorge Gama (1014 20 1020)

RuaTerezinhaA. de Lavor (n600 ao 652)

Rua Jose Viana Freire (n°940 a0 954)

Rua Eubia Barroso (1756 a0 1274)

RuaTerezinhaA. de Lavor (nP01 ao 375)

Rua Eubia Barroso (1834 a0 1836)

Ruado Acude

Rua Irene Agrdla

Referéncia 0 Agude da Nagéo, Posio de Salde e Creche
Rua Eubia Barroso (1612 a0 1714)

Rua Jose Viana Freire

RuaTerezinhaA. de Lavor (n745 a0 941)

Rua Irene Agrela (n°946 a0 966)

Rua Jorge Gama (1131 20 2499) 01
Rua Carlos Bonifécio (n°2515 a0 2579)

Rua Horécio Bastos (n°2499)

RuaMariaVidd dos Santos

RuaAugusto Moura Rolim (n°1270 a0 2481)

Rua Jose Viana Freire

RuaMariaVidd dos Santos

RuaHorécio Bastos (n°1239 a0 1285)

Rua Horécio Basios

Rua Carlos Bonifécio (n°2479)

Rua Jose Viana Freire

RuaAugusto MouraRolim

Rua Irene Agrdla

Rua Carlos Bonifécio (n°1145 20 2365)

RuaAugusto Moura Rolim (n°1120 a0 2410)

Rua Irene Agrdla dos Santos (n°1203 ao 1270)

Rua Jose Viana Freire

RuaAugusto Moura Rolim (n°2353 a0 2451)
RuaJost Brioso de Lima

Rua Jose Viana Freire (n°367 a0 1253)

RuaMariaVidd dos Santos (n°1255 a0 1404)

Rua Irene Agrela dos Santos (n°2380 a0 2334)
RuaJost Brioso de Lima

Rua Inocéncio Braga (n°1090 2o 1045) 01
Rua Jose Viana Freire (n°1053 ao 1089)

Rua Irene Agrela (n°1090 2o 1883)

Rua Jose Viana Freire

Rua Inocéncio Braga (n°1092 a0 2471)

Rua Irene Agrela dos Santos

Rua Carlos Bonifacio

Rua Eubia Barroso (1052 20 1415)

Rua Frandisca Feitosa (n°2668 ao 2785)

Rua Inocéncio Braga (n2319 2o 2785)

Rua Irene Agrela dos Santos

RuaMariaVida dos Santos (1?1416 a0 2313) 01
RuaMariaVidd dos Santos (n°1359 a0 2311)

Rua Jose Viana Freire (n°1343 ao 1353)

Rua Jose Viana Freire (n°1410 ao 1440)

Rua Jose Viana Freire (n°1293 ao 1478)

RuaMariaVidd dos Santos (n°2344 a0 2369)

Rua Irene Agrela dos Santos (Limite a casa da Agente de Salide)
Travessss Irene Agrela dos Santos

01

01

01

01
01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro

Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contratacéo
Imediata

N° de vages
Cadasiro
Reserva

Totd de
vages

ESFLADEIRA

ESFPICOS

ESFPICOS

ESFPICOS

ESFA.ORES

ESFA.ORES

ESFA.ORES

ESFA.ORES

ESFA.ORES

LADEIRA

PICOS

PICOS

PICOS

MARANHAO

MARANHAO

MARANHAO

MARANHAO

MARANHAO

05
01

B

143

307

Travessa Eubia Barroso (Rua do Agude) (n°1507-1505-101) 01
Rua Eubia Barroso (n?1408-1594)

Rua Irene Agrela dos Santos (nP904-925)

Travessa Eubia Barroso (Rua do Agude) (n°1610 a0 1226)

Travessa Eubia Barraso (nf2798-1217-01-947)

Rua Eubia Baroso Crispim

Rua Gerddo Davi daSilva 01
Travessa Expedita Maias

Travessa Gerddo Davi da Silva

Rua Expedita Matias

Rua Gerddo Davi da Silva (poente) com limite o Riacho

Travessa Jos2 Rogério de Freites 01
do lado do sul (esguerda subindo)

Rua Sebestigo Matias subindo até a Grota

RuaZzéCan

Travesa Zé Can

Metade do Jenipapo (Casa da mée Joana p/cima) aé a o Neném da SEFAZ 01
Rua José Rogério de Freitas do lado do poente

Parte do olho D' Agua aé a cancda.

RuaMgor Antonio Rodrigues 01
Rua Jost Edilson Madeira

Rua da Famédia Viva

Av. Esti Alves (n°3750 a0 3860)

Travessa José Agrela Rodrigues

Rua José Agrela Rodrigues

RuaMgor Antonio Rodrigues Teixeira (n677,3 a0 1147,1) 01
Rua José Agrela Rodrigues

Rua Cicero Luiz Perera

(Limite o Riacho)

Travessas

Rua Cicero Luiz Perera

Rua do Campo do Pdmeira

(Limite o Riacho)

Travessas

Rua do Campo do Pdmeira

Rua José Romero

(Limite o Riacho)

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (m675 ao 751,1)

Travessas

Rua Cicero Luiz Perera

Rua José Romero

Rua Antonio Anagtécio Barraso (n697 ao 943) 01
Rua José Corpes (continuagZo da rua Antonio Anastécio Baroso) (nP499 ao 509)
RuaMonsenhor José Sdlon (n°540 ao 581)

RuaMgor Antonio Rodrigues Teixeira (n°784 a0 1146,1)

Rua Ramunda Camneiro Viana

Travessa Ramunda Cameiro Viana

Rua José Corpes (continuagéo da rua Antonio Anastécio Barroso) (506 a0 2220)
Rua Antonio Anast&cio Baroso

Travessa Antonio Anasié&cio Baroso

RuaMonsenhor José Sdlon (n?619 ao 657)

Rua Antonio Anast&cio Baroso

Rua Ramunda Camneiro Viana

Travessa Ramunda Cameiro Viana

Até a segunda fravessa sem denominagéo

Rua José Corpes (continuagéo da rua Antonio Anastécio Barroso) (431 o 2121) 01
Rua José Romero

Rua Mgor Antonio Rodrigues Teixeira (n660 ao 770)

RuaMonsenhor José Sdlon (n’564 a0 690)

RuaMonsenhor José Sdlon (588 a0 694)

Travessa Monsenhor José Solon

Rua cgp Manod Alves de Oliveira (n°1996 2o 2139)

Rua José Corpes (continuago da rua Antonio Anestécio Barroso) (n°2080,1 ao 2138)
Rua Pedro Teixeira Baroso

Rua Osweldo Primo Caxilé (n°3030) 01
RuaMonsenhor José Sdlon (n°833 a0 851)

RuaFdix Matos

RuaManod C. de Castro (n°36 a0 2240)

Rua Oswado Primo Caxilé

RuaJosé Sdlon

RuaFdix Matos

Rua José Sebastigo de Sousa

Rua Oswado Primo Caxilé

RuaFdix Matos

Rua José Sebastigo de Sousa

Rua Sebadtido Gongalves (n03)

Rua Cristo Redentor

Rua Crigto Redentor (n°10 20 18)

RuaMariaM. de Sousa

Rua D. Ferera Lima

RuaFdix Matos

Rua José Sehastido de Sousa

RuaFdix Matos

RuaMariaM. de Sousa

Rua D. Farera de Lima

Rua José Sebastigo de Sousa

Rua D. Farera de Lima

RuaMariaM. de Sousa

RuaMonsenhor José Sdlon

RuaMonsenhor José Solon (n°3398 a0 3402)

RuaMariaM. de Sousa

Rua D. Farera de Lima

Rua Cristo Redentor

Rua Jodo Chico

Rua José Maiada Siveira (n°171 a0 34635)

Rua José Sehastigo de Sousa

RuaMonsenhor José Sdlon

Rua Raimundo Santas Domingos (n°1046 20 1098)

Rua Jodo Batista Barraso (n°1046 a0 2561)

Rua Oswado Primo Caxilé

Rua Sebastido Goncalves

01

01

01

01

01

01

01

01

01
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EquipeESF

Bairro Quarteirdo

Area de abrangéncia N° de vagas
Contrataggo

Imediata

N° de vages Totd de
Cadastro vages
Reserva

ESFALORES

ESFALORES

ESFALORES

ESFALORES

MARANHAO 314,315,
316,317,
318319
320,321,

324,325

MARANHAO 312,313

MARANHAO 06

241

MARANHAO

BB

Rua Oswado Primo Caxilé 0oL
Rua Ramundo Santos Domingas
Rua Jodo Batista Barroso

Rua Vademiro Santiago
RuaAntonio Estevéo

Rua Jogo da Frota Braga

Rua Jaime Henrique

Rua Antonio Anast&cio Barroso

Rua Sehastido Gongalves
RuaManod Primo Filho

OBS: Ruas em formagéo

Rua Jaime Henrique

RuaManod Primo Filho

Rua Antonio Anast&cio Barroso

Rua Sehastido Gongalves o1
Rua Joéo Batista Barroso

Rua Ramundo Santos Domingas
Rua Jaime Henrique

RuaManod Primo Filho

Rua Sehastido Gongalves

RuaJoéo Chico

RuaFdix Matos

Rua Cristo Redentor

RuaFdix Matos
RuaJodo Chico (nP102 a0 150,101)
RuaSDO 139

Rua Sio José

RuaFdix Matos

Rua Mariano Marques

Rua Sio José

RuaSDO 139

Rua Sehastido Gongalves

Igreja

RuaFdix Matos

Rua Mariano Marques

Rua Sio José

Rua Sehastido Gongalves

Rua Jaime Henrique

RuaFdix Matos

Rua Mariano Marques

Rua Sehastido Gongalves

Rua Jaime Henrique (n54 20 1696)
RuaManod Primo Filho

RuaFdix Matos

RuaZé Maiada Sivera

Rua Fdix Matos (n°146 a0 2323) 01
RuaJoo Chico
RuaJosé Sdlon (112 a0 1221)

Rua Crigto Redentor (n°2550 a0 3514)
RuaFdix Matos

Rua Mariano Marques (n°289 a0 361)
Travessa Jos¢ Maria Silveira
Rua Sio José

Rua Jodo Chico (n°248 a0 262)
RuaFdix Matos

Travessa Jos¢ Maria Silveira
Rua Sio José

Rua Mariano Marques (n°250 a0 261)
RuaJost Maria Slveira (n°1299 eo 1315)
RuaJodo Chico (n°203 ap 1297)
Travessa Jos2 Maria Silveira

Rua Jme Henrique (n°149 a0 1411-2)
RuaZéMariaSiveira (n°1321 eo 1351)
Rua Mariano Marques (n°255 a0 313)
RuaFdix Matos (n°305 a0 324)

Rua Jame Henrique (n55 a0 1484)
RuaFdix Matos

RuaManod Primo Filho

Rua Jost Maria Silveira

RuaManuel Primo Filho

RuaFdix Matos

Rua Antonio Anast&cio Barroso o1
Rua Antonio Anast&cio Barroso

Rua Antonio Anast&cio Barroso

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VAGAS

REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASCO

10AMPLASE
05CADASTRO
RESERVA

Ensino fundamental completo e ter condluido o Curso Introdutério de Formagzo Inicid e Continuada e ter atendido aos critérios previstos neste Edital.

40HORAS

R$72400
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ANEXO Il

EDITAL N°18/2014
Calendério de Atividades

Atividades

Datas provavels

Perfodo de divulgagio

Periodo de Inscrigtes

Perfodo de solicitagzo de isengio

Periodo de entrega da slicitagzo de isengéo

Resultado preliminer das solicitages de isencéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
des solicitagdes de isencéo da taxa de inscrico

Resuitado definitivo das solicitapdes de isencéo
da taxa de inscricio

Divulgacéo preliminar das inscriges
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigdes

Confirmacéo des inscrigdes deferidas

Divulgaggo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resultado do gabarito preliminar e disponibilidede
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
preliminar

Divulgaggo do gabarito definitivo

Divulgaggo do resultado preliminar da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etgpa

Divulgaggo do resultado definitivo da 12 Etapa
Periodo de divulgacéo dos locais e horérios da
gplicacéo da 22 Etapa

Periodo de redlizaco da 22 Etgpa

Divulgaggo do resuitado preliminar da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 22 Etgpa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

De 28 de margo a 03 de abil de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de axil de2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
DeOhdodia5atéas23h59min dodia6 deabril de
2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De8has12hedel3has17hdosdias7 e8deabril
de 2014

Entregar todaadocumentagéo previstano subitem
5.18 deste Ediitd de8h as12h ede 13has17hna
Secretaria de Salide do municipio de Itapipoca
CE

Dia9 de ail de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 10 de abril de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de abil de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de abril de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 26 de abril de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de abril de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Ash do dia 18 de mdio de 2014
Exclusvamente na cidade de Itapipoca-CE

A partir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 26 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 26 a30 de maio de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De2 a6 dejunho de 2014

Exclusvamente na cidade de Itapipoca-CE
Dia9 dejunho de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de junho de 2014
Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia11 dejunho de 2014

Exclusvamente pela internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

ANEXO Il

EDITAL N°18/2014
ATRIBUICOES

O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salide, nos termos Lel
Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-a exclusivamente no
ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucéo das atividades de
responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre os referidos
Agentes e 6rgéo ou entidade da administraggo direta, autarquica ou fundacional.
O Agente Comunitério de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promocéo da salde, mediante
acOes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuagéo:

Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reuni®es e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populag&o, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de salde do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de satide as disponibilidades, necessidades e dindmicasocial dacomunidade

e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemioldgica e ébitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua érea de abrangéncia e todas as gestantes e criancas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associacfes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades béasicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendério de vacinagdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salide; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢io o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocéo
da salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. S&o consideradas atividades do Agente
de Combate as Endemias, na sua érea de atuacéo:

Redlizar agBes de educacéo em salide e de mobilizagdo social; Orientar o
uso de medidas de proteg&o individual e coletiva; Mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; ldentificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
salde para diagndstico e tratamento; Promover o acompanhamento
dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclus&o;
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomético;
Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a
Secretaria da Salde; Coletar |aminas de sintomaticos, e enviéa-las para
leitura ao profissiona responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta
de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; Receber
o resultado dos exames e providenciar 0 acesso ao tratamento imediato
e adequado, de acordo com as orientagdes da Secretaria da Salide; Coletar
Lamina para Verificagdo de Cura - LVC, ap6s conclusdo do tratamento,
e encaminhé-la para leitura, de acordo com a estratégia local; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV

EDITAL N°18/2014

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
Carta dos direitos dos usuérios da saide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atencéo Basica para 0 Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salide (PACS). Capitulos | e Il e Anexo ;
Lei 8.142/1990 - DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogéo, protecao
e recuperacdo da salde, a organizagd@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e I, Capitulos | e Il;
Guia prético do Agente comunitério de Salide — Ministério da Satide (2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogao, protecao
e recuperacdo da salde, a organizagd@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e I, Capitulos | e Il;
Lei 8.142/1990 - DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) — FUNASA, 2002;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atencéo Basica para 0 Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salide (PACS). Capitulos | e Il e Anexo ;
Carta dos direitos dos usuérios da saide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispde sobre as fungdes de ACS e ACE;
Portaria n°2.472/2010 - Define as terminologias adotadas em legislacao
nacional, conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional
2005 (RSl 2005), a relagao de doencas, agravos e eventos em salde
publica de notificagdo compulséria em todo o territério nacional e
estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribuicdes aos
profissionais e servigos de salide;
Cadernos de Atencéo Bésica - n°21 — Vigilancia em Salde, 2008 — MS;
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kk*k k*kk *k%
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EDITAL N°19/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBIAPINA (CEARA),
no uso de suas atribui¢des, por intermédio da Escola de Salde Publica do
Ceard — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salide do Estado do
Cearg, criada pela Lei Estadual n°12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita
no CNPJ sob o0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Anténio Justa
n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto
n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de
Cooperag@o Técnica no 02/2014 de 29 de janeiro de 2014 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide de Ibiapina (Ceard), tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para a contratagao de
Agente Comunitério de Salide — ACS e Agente de Combate & Endemias —
ACE para a Secretaria de Salide de Ibiapina, de acordo com o previsto na
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei
municipal n°507/2010 de 06 de dezembro de 2010 do municipio de
Ibiapina-CE e que se regera pela legislacdo pertinente e pelas normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 11 (onze)
candidatos para ocupar func¢do publica de Agente Comunitério de Salide
— ACS e 03 (trés) para ocupar fungéo publica de Agente de Combate a
Endemias — ACE aém daformacao de cadastro de reserva paraa Secretaria
de Satde de Ibiapina-CE considerando a Lel Federal n°11.350 de 5 de
outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°507/2010 de 06 de
dezembro de 2010 do municipio de Ibiapina-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd redlizada pela Escola de Salide
Publica do Ceard — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperag@o Técnica no 02/2014 de 29 de janeiro de 2014 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide do Municipio de Ibiapina-CE. A
ESP-CE podera recorrer aos servigos de outros setores necessarios a
realizacdo desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se
a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitacfes de isencéo;

Il — Resultado preliminar das inscricoes,

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — AtribuicGes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva

2.2. Os trabalhos sob a coordenacdo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Satde do
Municipio de Ibiapina (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos bésicos dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias, estédo no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente uma das fungdes publicas previstas (ACS ou ACE) e uma Unica
area de abrangéncia, no caso da escolha de ACS, previsto no Anexo |
deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Sera composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selecéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selegdo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Ibiapina-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
Seus servigos no ambito do municipio de Ibigpina-CE e a natureza do vinculo
a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem suas fungdes
plblicas estardo em conformidade com o previsto no Art.8° da Lei Federa
n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber da Lei municipa
n°507/2010 de 06 de dezembro de 2010 do municipio de Ibiapina-CE.
2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
ou ACE poder&o ser rescindidos unilateralmente, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabaho - CLT;

Il — Acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

V — No caso do Agente Comunitério de Salde, o contrato também
poderé ser rescindido unilateralmente na hipétese de n&o-atendimento
ao disposto no inciso | do art.6° da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006, ou em funcdo de apresentacéo de declaracéo falsa de residéncia.
2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| — Para a fungdo publica de Agente Comunitario de Salde:

a) Residir na area da abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da
publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

Il — Para a fungéo publica de Agente de Combate as Endemias:

a) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

b) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderdo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecio na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacBes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigagfes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos & época da contratacéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicéo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méaximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como n&o ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsidiérias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Saide do Municipio de Ibiapina-CE, por ocasido da
convocagdo, a apresentacdo de outros documentos necessarios para a
contratagao.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poderéo participar da
selegdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade especid sga
compativel com as atribuigdes para 0 qual concorrem e observadas as regras
estabelecidas pdlaL e Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999, cujo art.4o foi
alterado pelo Decreto Federal no 5.296 de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal no 5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por érea de abrangéncia (no caso da fungé@o de ACS) ou do total
de vagas (no caso da funcéo de ACE) quando se aplicar, desde que o
nimero de vagas permita a aplicacdo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.
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4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
nao forem preenchidas por candidatos em tais condigdes serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacéo, seré submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificagdo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribuigdes da fungdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Ibiapina-CE. A realizagdo do exame médico serd de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se suanecessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizag@o das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selegcdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicagé@o estéo previstas no Anexo |l deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condicOes previstas pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro
de 1999, participardo da selecdo em igualdade de condicGes com 0s
demais candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horario, ao loca de aplicagéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovagao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a copia do laudo médico
com a indicagéo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdao de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar 0 nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e o nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

¢) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cart@o-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
e,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espaco
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item |1 do subitem 4.8
deste Edital, ficarda impossibilitada de realizar as provas em condicGes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢éo de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrdnico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipétese alguma.

4.10. A solicitagdo de tratamento especial serd atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Selegéo.

4.12. Em nenhuma hipdtese serd atendido solicitagdo de atendimento
especial que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicagéo
das etapas (vide Anexo |l deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitacdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais nao poderédo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢do condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigdo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscrigOes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscri¢do, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, 0 candidato devera indicar seu proprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢ao eletrnico, consta uma declaracéo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescri¢des, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo devera ter sido validado, conforme dispbe a
legislacéo brasileira

5.7. Somente serd aceito o pedido de inscri¢éo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrdnico que, durante o
periodo de inscricéo, estara disponivel exclusivamente no enderego
eletronico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, né&o se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscri¢ao cancelada e serdo
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicacgdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Ap6s o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual sera emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito 0 boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscrigdo sO serd efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. Ainscricdo sO sera deferida se houver o pagamento do boleto conforme
0 subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS PAGAMENTOS
VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU DEPOSITO COM
ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento da inscri¢ao tenha
sido efetivado por um destes meios, a inscricéo sera automaticamente
indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério serd o comprovante de que o candidato solicitou sua inscrigéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas instituicGes organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecdo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar os sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendéavel a utilizacgo de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome versdo 25, Mozilla Firefox versdo 21, Internet Explorer
versdo 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versdo 11.
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5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢do, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagédo
prevista, no entanto serd automaticamente eliminado, o candidato que
ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA
CONTRATAGAO a Secretaria de Satide do Municipio de Ibiapina.
5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscri¢gdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lel Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salé&rios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentagd@o devera, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitac@o Eletronica de Isencéo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracéo original do 6rgdo de origem indicando sua condi¢do de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que serd solicitada a isenc¢éo;

c) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certidao original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Cearda (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isencg&o;

b) copia simples do documento de identidade.

111 — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: copia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da concluséo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal N°3.298,
de 20 de dezembro de 1999, aterado pelo Decreto Federal N°5.296, de 02
de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia e copia simples do documento de identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabaho e Previdéncia Socia (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartorio das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotac@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pagina subsequente, destinada para anotacdo de contrato de
trabalho que esteja em branco, cépia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servigo
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser (em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de &gua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obtenc@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nlcleo familiar e ndo seré aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informag6es e/ou torné-las inveridicas,

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos,

Il — Pleitear a isengdo sem apresentar documentacdo exigida neste
Edital;

1V — N&o observar o prazo e os horérios estabelecidos no Anexo |l deste
Edital;

V — Nao se enquadrar em uma das categorias de isencéo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apoés a entrega da Solicitacdo Eletronica de Isen¢do da Taxa de
Inscricéo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seré
permitida a complementagdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens terdo validade somente para esta selegdo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salide de Ibiapina, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencdo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricéo sera considerado néo isento, a isencéo
serd cancelada e ndo havera devolucéo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selecdo, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) devera realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar o endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo Il deste Edital;

Il — Realizar sua inscricéo, selecionar a opgdo de solicitagdo de isencdo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentagdo pertinente a sua categoria de isencao;

Il — Entregar toda a documentagéo prevista, juntamente com a
Solicitagé@o Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricdo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Ibiapina-CE no periodo previsto no Anexo Il deste
Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isengéo
deferido (aceito) e indeferido (ndo aceito) seré disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacgo de isen¢éo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitacdes de isengéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas para ambas funcoes (ACS e ACE),
sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il = Uma composta de um curso introdutério de formacéo inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Sera aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatorio e
eliminatério, com contelidos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva serd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questGes
gue apresentam, cada uma, 4 (quatro) opcdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contelldo programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questéo valera 0,25 pontos.

A pontuagd@o da prova, serd assim atribuida:

Item Qtd. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 10,0
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contelido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estardo habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Seré realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatorio e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabel ecidos pelo
Ministério da Salide observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educaggo. Ao final do curso, sera aplicada
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uma avaliagdo final constituida de 10 (dez) questdes que apresentam,
cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma
delas considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado
uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Seréo considerados
eliminados dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com
no minimo 75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso
introdutério de formagéo inicial e continuada sem a possibilidade de
reposi¢do de carga horéria. O curso introdutério de formagéo inicial e
continuada sera ministrado pela ESP/CE em parceria com a Secretaria
de Salide de Ibiapina-CE e sua aplicagéo se dara EXCLUSIVAMENTE na
cidade de | biapina-CE em locais e horérios a serem divulgados nos periodos
previstos no Anexo |l deste Edital. Os pontos dessa etapa serédo somados
ao0s pontos da 1?2 Etapa para que seja gerada uma classificagdo final.
6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de salde de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, Ibiapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢do, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegao.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacdo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicacéo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Ibiapina-CE, com duragéo
de 04h (quatro horas) na data e horério previstos no Anexo Il deste
Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrdonico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portBes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceara, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), serd aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacéo do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacéo especial.

6.13. O candidato devera estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.
6.14. Fechados os portdes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comissdo coordenadora do local de prova, o candidato
podera ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, 0
que ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacBes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certiddes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Oes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacéo do candidato, e dever@o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotacBes, maquinas calculadoras, relégios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos fiquem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Serd disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duragdo da prova

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hip6tese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato podera realizar provas fora da
data determinada para a execugdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que ndo
seja 0 predeterminado. Em situagbes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissao coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagao.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferografica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartdo-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizacéo da prova
objetiva. Proibir-se-a4 qualquer colaboragéo ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cartdo-resposta deverd ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo candidato.
6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cartéo-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opg&o assinalada, sem opg¢do assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranga, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizacéo das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala o0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por raz6es de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo sera
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragéo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, seja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que ndo apresentarem o0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o0 encerramento da selecao.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serao
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo |l deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotagdo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duragé@o da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos seré disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANO VI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014 137

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencgéo;

- Resultado preliminar da situagéo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa
7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
gue sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletrnico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.
7.3. O campo destinado a apresentagdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta seleg&o, terd seu contelido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuacdo e espaco, ndo admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituira no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.
7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicéo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacéo ao mesmo objeto.
7.5. A ESP-CE, néo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicacdo, bem como de outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.
7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formul&rio eletrénico
padronizado disponivel no endereco eletronico da ESP-CE (http://
Www.esp.ce.gov.br), ou sgja, 0s recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servicos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.
7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.
7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.
7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestag@o apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.
7.10. O candidato terd acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
pardgrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
1doso);

b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 2% Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o0 seu resultado fina para fins de homologagdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocagdo e as contratacOes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Satide do municipio de Ibiapina-CE.

9.5. A Secretaria de Salde do municipio de Ibiapina-CE podera, a seu
critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da selecéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicéo de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES
10.1. Os candidatos classificados, serdo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no

subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergacdo de sua
convocagao, medida que o fard ocupar a Ultima colocagdo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢fes complementares exigidas
de acordo com a legislacdo vigente, no prazo constante da convocacao
feita pela Secretaria de Salide de |biapina-CE, obedecendo- se & ordem de
classificagéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Ibiapina-CE ser&o financiados por
meio dos recursos oriundos de suas dotacdes e rubricas proprias para esta
finalidade.

11.2. Ap6s a homologagéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Ibiapina-CE por meio de convocacdo devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Salde do Municipio de
Ibiapina-CE.

11.3. Apobs o resultado final, caso o candidato classificado seja
convocado para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu
procurador legal (de posse de procuracdo publica, com poderes
especificos para esta selegdo, acompanhado da copia da cédula de
identidade autenticada do outorgado) devera imprimir sua ficha
eletronica de inscri¢do, para, no ato da convocagdo, apresentar-se a
Secretaria de Satde do municipio de Ibiapina-CE, das 09h as 12h e
das 13h as 16h juntamente com a cépia dos seguintes documentos,
na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclus@o do curso de ensino fundamental;

b) Cdépia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

c) Copia do CPF;

d) Copia da carteira de Reservista do Servigco Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

€) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos ndo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o nome completo do
candidato escrito no verso;

b) Cdpia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos dltimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
ha seis meses,

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
ndmero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

0) Declarag@o de concluséo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacao ou substituicdo de
qualquer documento apbs a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletronico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisgquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacéo deste Edital, seréa feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato 0 seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qual quer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgag@o deste Edital, assim como, os resultados preliminares
ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.
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12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢céo ndo gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salide de Ibiapina-CE de aproveitar,
neste periodo, todos os candidatos selecionados.

12.4. A inexatidé@o das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.

12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre
outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a corre¢do em
reguerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da
Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balc&o de atendimento da ESP-
CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das
09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegéo.
O NUTIC, sob qualquer hipdtese, fara alteracéo de informagdes sem que
haja procedimento administrativo ou judicial respectivo a situagdo de
cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alteracdo que sgja requerida
por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servicos ou pela
Quvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem.

12.6. Os candidatos regularmente inscritos na sele¢éo, poderao tirar

dividas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 192014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas
frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/ICE (www.esp.ce.gov.br) na
opcao Selegdes Publicas. Duvidas referentes a este Edital, nao serdo
dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela
Quvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem e as informag6es OFI CIAIS para os candidatos regularmente
inscritos na selecéo serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salde Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salde de |biapina-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acles judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Grijalva Parente da Costa
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBIAPINA-CE
Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |
EDITAL N°19/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS

BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SECRETARIA DE SAUDE DE Ibiapina-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA

PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO JORNADA

SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

SITIO PATURI o1 02
SITIO TAQUARATI, SITIO BAIXAO, SITIO 01 02
BOAGUA, SITIO PAUSALTOS E SITIO MONTE BELO

SITIO VEREDA DE BAIXO, (PARTE) DO ALTO o1 02
LINDO INICIO N°06 E TERMINO N°130

DISTRITO DE PINDOBA, SITIO OFICINA, o1 02
SITIO VARZEA E SITIO BURACO DO ZEZA

RUA MIGUEL CANUTO DE OLIVEIRA, o1 02
LOTEAMENTO MANOEL ROSENDO CESAR E

SITIO BOA ESPERANGA E RUA JOAQUIM LUIS

DE SOUSA INICIO N°01 E TERMINO N°10

RUAS: WENCESLAU SOARES, PEDRO ARAGAO o1 02
(PARTE), COM INICIO NO N°758 E TERMINO NO

N°957, RUA PROF. SINHA MELO (PARTE), COM

INICIO N°80 E TERMINO NO FORUM ELEITORAL,

RUA MAESTRO CESARIO E PEDRO

FERREIRA DEASSIS

SITIO TAUA DE BAIXO 01 02
SITIO PARATIBE DE CIMA 01 02
SITIO TAUA DE CIMA (PARTE) INICIO N°39 E o1 02
TERMINO N%2, SITIO SAO JOAO E LOTEAMENTO

SERRA VILLE

CINTA, SITIO TAMUNDE E SiTIO CAMPO 01 02
DE DENTRO

SITIO PINDOBAL, SITIO MACAJUBA, SITIO 01 02
BANANEIRA E SiTIO TAMUNDE

SITIO CACIMBAS, SITIO JANUARIO E SITIO - 02
VARZEA DOS CORNELIOS

SITIO SAO BENTO - 02

Candidatos que residirem na area da comunidade 40 HORAS
em que vai atuar desde a data da publicacéo deste edital,

que tenham concluido, com aproveitamento, 0 curso

R$724,00

introdutério de formagéo inicia e continuada prevista nesta

selecéo e que tenham concluido o ensino fundamental
e ter atendido todas as exigéncias previstas neste Edital.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VAGAS REQUISITOS PARA A

CONTRATAGAO

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

3AMPLASE 3
CADASTRO
RESERVA

Ensino fundamental completo e ter 40 HORAS
concluido o Curso Introdutério de
Formago Inicial e Continuada e ter

atendido aos critérios previstos neste Edital.

R$724,00

ANEXO Il
EDITAL N°19/2014

Calendério de Atividades

Atividades Datas provavels

Periodo de divulgacéo De 28 de margo a 03 de abil de 2014
Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de axil de2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De Oh do dia5 até as 23nh59min do dia

6 de il de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Periodo de Inscrigtes

Perfodo de solicitagzo de isengéo

Atividades Datas provavels

Deghas12hede13nhas 17h dosdias

7 e8deail de2014

Entregar toda a documentagéo prevista no subitem
5.18 deste it de8has12hede 13h as17hna
Secretaria de Salide do municipio de IbigpinaCE
Dia9 de ail de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusvamente pdaintemnet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de abil de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de abil de 2014

Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 26 de abril de 2014
Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de abril de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Ash do dia 18 de mdio de 2014
Exclusvamente na cidade de Ibigpina-CE

Periodo de entrega da slicitagzo de isengéo

Resultado preliminar des solicitages de isencéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar das
solicitagbes de isenc2o da taxa de inscricéo

Resuitado definitivo das solicitapdes de isencéo
da taxa de inscricio

Divulgacéo preliminar das inscriges

Periodo de recurso contra o resultado
preliminar das inscrigdes

Confirmacéo das inscrigdes deferidas

Divulgaggo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva
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Atividedes Datas provaveis

Resultado do gabarito preliminar e diponibilidade
do caderno de prova

A patir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exdusivamente peainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente peainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014

Periodo de recurso contra o resultado do
gabarito preliminar
Divulgacgo do gabarito definitivo

Divulgacgo do resultado preliminar da 12 Etgpa

Periodo de recurso contra o resultado

preliminar da 12 Etgpa. Exdusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Divulgacgo do resultado definitivo da 12 Etapa Dia 26 de maio de 2014
Exdusvamente peainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Periodo de divulgacép dos locais e horérios da De 26 a30 de maio de 2014

gplicacp da 22 Etgpa Excdusvamente pea internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Periodo de redizacéo da 22 Etapa De2 a6 dejunho de 2014

Exdusivamente na cidade de Ibigpina-CE
Dia9 de junho de 2014

Exdusvamente peainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Até as 23nh59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusivamente pelainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Dia 11 dejunho de 2014

Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegovbr)

Divulgacgo do resultado preliminer da 22 Etgpa

Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 22 Etgpa.

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

ANEXO 111
EDITAL N°19/2014

ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salide, nos termos
Lel Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucéo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.
O Agente Comunitéario de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencao de doengas e promocéo da saide, mediante
acdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuacéo:
Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reunifes e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populacéo, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de salide do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de salide as disponibilidades, necessidades e dinmicasocial dacomunidade
e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemioldgica e dbitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua &rea de abrangéncia e todas as gestantes e criangas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associagdes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades basicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendario de vacinacdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, aternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promocdes de acdes de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salide; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogao
da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. S&80 consideradas atividades do Agente
de Combate as Endemias, na sua érea de atuacao:
Realizar agbes de educacdo em salde e de mobilizagdo social; Orientar o
uso de medidas de proteg&o individual e coletiva; Mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; ldentificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
salde para diagnéstico e tratamento; Promover o acompanhamento
dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua concluséo;
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomético;
Preencher a ficha de notificac@o dos casos ocorridos e encaminhar a
Secretaria da Saude; Coletar [aminas de sintométicos, e envialas para
leitura ao profissiona responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta

de la@mina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; Receber
0 resultado dos exames e providenciar 0 acesso ao tratamento imediato
e adequado, de acordo com as orientagBes da Secretaria da Salde; Coletar
Lamina para Verificagdo de Cura - LVC, ap0s conclusdo do tratamento,
e encaminh&-la para leitura, de acordo com a estratégia local; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV
EDITAL N°19/2014

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Carta dos direitos dos usuérios da satide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;

Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;

Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;

Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizaggo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;

Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Saide
(2009);

Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:

Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizaggo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) — FUNASA, 2002;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;
Carta dos direitos dos usuérios da satde (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispde sobre as funcdes de ACS e ACE;

Portaria n°2.472/2010 - Define as terminologias adotadas em legislacdo
nacional, conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional
2005 (RSI 2005), a relagdo de doencas, agravos e eventos em salde
publica de notificacdo compulséria em todo o territério nacional e
estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribui¢bes aos
profissionais e servicos de salde;

Cadernos de Atencéo Bésica - n°21 — Vigilancia em Salde, 2008 — MS;
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°20/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARACIABA
DO NORTE (CEARA), no uso de suas atribuicdes, por intermédio da
Escola de Salde Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a
Secretaria da Salde do Estado do Ceard, criada pela Lei Estadual
n°12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o
n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Antdnio Justa n°3161 bairro
Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n°31.129,
de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de
Cooperagao Técnica no 04/2014 de 27 de fevereiro de 2014 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde de Guaraciaba do Norte (Ceard),
tornam publico, para conhecimento dos interessados, o presente
Edital que regulamenta o processo seletivo simplificado para
a contratacao de Agente Comunitério de Saide — ACS e Agente de
Combate a Endemias — ACE para a Secretaria de Salde de Guaraciaba
do Norte, de acordo com o previsto na Lei Federal n°11.350 de 5 de
outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°1057/2013 de 25
de junho de 2013 do municipio de Guaraciaba do Norte-CE e que se
regeré pela legislag@o pertinente e pelas normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 25 (vinte e
cinco) candidatos para ocupar fungéo publica de Agente Comunitério de
Salide — ACS e 16 (dezesseis) para ocupar fungdo publica de Agente de
Combate a Endemias — ACE além da formagdo de cadastro de reserva
para a Secretaria de Salde de Guaraciaba do Norte-CE considerando a
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei
municipal n°1057/2013 de 25 de junho de 2013 do municipio de
Guaraciaba do Norte-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd realizada pela Escola de Salde
Publica do Ceara — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperacdo Técnica n°04/2014 de 27 de fevereiro de 2014 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde do Municipio de Guaraciaba do
Norte-CE. A ESP-CE podera recorrer aos servigos de outros setores
necessarios a realizacdo desta selegdo, quer da esfera publica ou privada,
limitando-se a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:
| — Resultado preliminar das solicitagdes de isencao;

Il — Resultado preliminar das inscrigoes;

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos sd0 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicoes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenagéo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Guaraciaba do Norte (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos béasicos dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias, estdo no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente uma das fungdes publicas previstas (ACS ou ACE) e uma Unica
area de abrangéncia, no caso da escolha de ACS, previsto no Anexo |
deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selegéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagéo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢oes legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Guaraciaba do Norte-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados,
executardo seus servigos no ambito do municipio de Guaraciaba do
Norte-CE e a natureza do vinculo a ser firmado com os candidatos
convocados para assumirem suas funcgbes publicas estardao em
conformidade com o previsto no Art.8° da Lei Federal n°11.350 de 5
de outubro de 2006 e ainda no que couber da Lei municipal n°1057/
2013 de 25 de junho de 2013 do municipio de Guaraciaba do Norte-
CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
ou ACE poder&o ser rescindidos unilateralmente, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lel Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

V — No caso do Agente Comunitéario de Salde, o contrato também
poderd ser rescindido unilateralmente na hip6tese de n&o-atendimento
a0 disposto no inciso | do art.6° da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006, ou em funcéo de apresentacéo de declaragéo falsa de residéncia.
2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir 0s seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| — Para a fungdo publica de Agente Comunitario de Salde:

a) Residir na area da abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da
publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

Il — Para a funcéo publica de Agente de Combate as Endemias:

a) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

b) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderéo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGCOES PARA A CONTRATAGAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacOes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigacbes do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratagéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das Justicas
Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos cinco anos;
j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néo ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Salide do Municipio de Guaraciaba do Norte-CE, por
ocasido da convocagdo, a apresentagdo de outros documentos necessarios
para a contratagéo.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecéo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4o foi alterado pelo Decreto Federa n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por érea de abrangéncia (no caso da fungéo de ACS) ou do total
de vagas (no caso da fung@o de ACE) quando se aplicar, desde que o
nimero de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
ndo forem preenchidas por candidatos em tais condi¢es serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacdo, serd submetido a avaliagéo de
pericia médica, que decidira, de forma terminativa, sobre a quaificagdo do
candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as atribuigdes
da fungo, ndo cabendo recurso contra esta decisfo. E ainda, deverdo apresentar
laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de Guaraciaba do Norte-CE.
A redlizacdo do exame médico serd de inteira responsabilidade do candidato.
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4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificagéo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato néo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se sua necessidade n&o vier a ser julgada compativel
com as atribui¢des do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
geral de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizagdo das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selecéo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicacdo estéo previstas no Anexo Il deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condi¢Bes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horéario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovacao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a cdpia do laudo médico
com a indicagdo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
persondizado. No documento enviado devera constar o0 nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
€,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espaco
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item |l do subitem 4.8
deste Edital, ficard impossibilitada de realizar as provas em condicoes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢do de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.10. A solicitag@o de tratamento especial seré atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Seleco.

4.12. Em nenhuma hipétese seré atendido solicitagdo de atendimento
especia que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicacéo
das etapas (vide Anexo Il deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢ao condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigéo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢Bes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto

no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscricdo, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu préprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢do eletrénico, consta uma declaragdo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescrigdes, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente ser& aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaracéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscrigdo cancelada e serao
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatid&do dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicag&@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo serd
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacdo de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome verso 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente serd aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscricdo, NAO serfo solicitados os comprovantes previsto
no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagdo prevista, no
entanto sera automaticamente eliminado, o candidato que ndo apresentar
todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA CONTRATACAO a
Secretaria de Salide do Municipio de Guaraciaba do Norte.

5.18. DA ISENQAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIQAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscri¢@o, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.
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Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lel Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salarios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentacéo devera, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracdo original do 6rgéo de origem indicando sua condi¢éo de
servidor publico do Estado do Ceard;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que seré solicitada a isengao;

¢) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certiddo original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isencéo;

b) copia simples do documento de identidade.

Il — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da conclusdo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N95.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia simples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartério das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotag@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pégina subseguente, destinada para anotacéo de contrato de
trabalho que estgja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declarag8o de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servico
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser(em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de &gua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscri¢cdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obteng&@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nucleo familiar e ndo serd aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencéo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informagdes e/ou tornéa-las inveridicas;

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos;

Il — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacé@o exigida neste
Edital;

IV — Néo observar o prazo e os horérios estabelecidos no Anexo |l deste Editd;
V — N&o se enquadrar em uma das categorias de isencdo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apo6s a entrega da Solicitagdo Eletronica de Isenc@o da Taxa de
Inscricdo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seréa
permitida a complementacdo de documentac&o.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens teréo validade somente para esta selecdo e ndo serdo
devolvidos, asssm como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. Nao sera aceita a Solicitagdo Eletrénica de Isencéo da Taxa de
Inscricdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salde de Guaraciaba do Norte, a seu critério,
podera pedir a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia,
ficando o candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia
podera acarretar a ndo concessao da isencdo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricdo sera considerado néo isento, a isencé@o
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta seleg@o, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) deverd realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar 0 endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo |l deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitacdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente a sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentagdo prevista, juntamente com a
Solicitacéo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Guaraciaba do Norte-CE no periodo previsto no Anexo
Il deste Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) sera disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dara
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitagoes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas para ambas funcbes (ACS e ACE),
sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formac&o inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva seréd de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contetido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qid. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 100
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estar8o habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Sera realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatorio e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salde observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo. Ao final do curso,
serd aplicada uma avaliagéo final constituida de 10 (dez) questbes que
apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgoes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta e cada questdo valerd 0,5
pontos sendo aplicado uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco)
pontos. Serdo considerados eliminados dessa Etapa, somente os
candidatos que ndo cumprirem com no minimo 75% (setenta e cinco
porcento) da carga horéria do curso introdutério de formacé&o inicial
e continuada sem a possibilidade de reposicéo de carga horéria. O
curso introdutério de formagdo inicial e continuada sera ministrado
pela ESP/CE em parceria com a Secretaria de Salde de Guaraciaba do
Norte-CE e sua aplicagdo se dard EXCLUSIVAMENTE na cidade de
Guaraciaba do Norte-CE em locais e horarios a serem divulgados nos
periodos previstos no Anexo Il deste Edital. Os pontos dessa etapa
serdo somados aos pontos da 12 Etapa para que seja gerada uma
classificagéo final.
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6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ir4 considerar para fins de
avaliacdo, as pontuacOes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de saude de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, |biapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢éo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegéo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacéo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagédo final serda em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva seré aplicada na cidade de Guaraciaba do Norte-
CE, com duragé@o de 04h (quatro horas) na data e horario previstos no
Anexo |l deste Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrénico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (n&o sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), sera aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacé@o do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificagdo especial.

6.13. O candidato deveré estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala
6.14. Fechados os portbes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizag@o da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comiss@o coordenadora do local de prova, o candidato
poderé ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, o
gue ocorrera na presenga dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacOes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certides de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificac8o do candidato, e dever&o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizac8o de livros, manuais, impressos ou
anotacOes, maguinas calculadoras, reldgios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos figuem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Seré disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execucdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja 0 predeterminado. Em situagBes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartdo-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizagdo da prova
objetiva. Proibir-se-&4 qualquer colaborag@o ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cart@o-resposta deverd ser, obrigatoriamente,
igua & do documento oficial apresentado pelo candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opcéo assinalada, sem opg&o assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE EDITAL;
d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo Il deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracéo da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencao;

- Resultado preliminar da situagdo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.
7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletronico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo Il deste Edital.



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANOVI N°073

FORTALEZA,23DEABRIL DE 2014

7.3. O campo destinado a apresentacdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta selec@o, terd seu contetido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuag@o e espaco, ndo admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituird no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacdo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, ndo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no enderego eletrénico da ESP-CE (http://
WwWw.esp.ce.gov.br), ou sgja, os recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servicos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletrénico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestacéo apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorreréd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
| doso);

b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 22 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado final para fins de homologacdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, serdo divulgados no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocacdo e as contratagdes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Salde do municipio de Guaraciaba do Norte-CE.

9.5. A Secretaria de Saide do municipio de Guaraciaba do Norte-CE
poderd, a seu critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final
da selecdo, suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos
candidatos direito a interposi¢ao de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serao convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagéo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocacéo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagdo fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢cBes complementares exigidas
de acordo com a legislagéo vigente, no prazo constante da convocacéo
feita pela Secretaria de Salide de Guaraciaba do Norte-CE, obedecendo-
se a ordem de classificagéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Guaraciaba do Norte-CE seréo
financiados por meio dos recursos oriundos de suas dotagdes e rubricas
proprias para esta finalidade.

11.2. Ap6s a homologacéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Guaraciaba do Norte-CE por meio de convocagéo
devidamente publicizada de responsabilidade da Secretaria de Salide do
Municipio de Guaraciaba do Norte-CE.

11.3. Apés o resultado final, caso o candidato classificado seja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragao publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da copia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) deverd imprimir sua ficha eletrénica de inscri¢do, para, no
ato da convocacdo, apresentar-se a Secretaria de Salide do municipio de
Guaraciaba do Norte-CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h juntamente
com a copia dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Cépia da carteira de identidade, ou da Carteira Naciona de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de agua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos nd@o autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méaximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarag@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou substituicdo de
qualquer documento apos a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletrénico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacéo deste Edital, sera feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qualquer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgagdo deste Edital, assim como, os resultados preliminares
ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.

12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢cdo ndo gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salide de Guaraciaba do Norte-CE de
aproveitar, neste periodo, todos os candidatos selecionados.

12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.

12.5. E de obrigagfo e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre
outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a corre¢do em
reguerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da
Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balco de atendimento da ESP-
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CE, situada na Av. Anténio Justa, 3161 - Mereles, Fortaeza-CE, das 09h as
12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegdo. O NUTIC,
sob qualquer hipotese, fard alteragdo de informacgdes sem que haja
procedimento administrativo ou judicial respectivo a situacéo de cada
candidato, ndo fazendo ainda, qualquer ateracdo que sgja requerida por e
mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servigos ou pela Ouvidoria da
ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo estegja previsto neste subitem.

12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selecéo, poderéo
tirar davidas referente unicamente a este Edital, através do
endereco edital202014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista
de perguntas frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na opcéo Selegbes Publicas. Duvidas referentes
a este Edital, ndo serdo dirimidas por meio de telefone, fax, pela
Central de Servicos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer
outro meio que nao esteja previsto neste subitem e as informagdes
OFICIAIS para os candidatos regularmente inscritos na selecéo

serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Salde Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Salide de Guaraciaba do Norte-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.

José Mario Pereira de Melo
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO

NORTE-CE
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°20/2014
AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SECRETARIA DE SAUDE DE GUARACIABA DO NORTE-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATA(;AO JORNADA VENCIMENTO
SEMANAL BASICO

RUA VEREADOR ANTENOR MELO, 01 02 Candidatos que residirem na érea da comunidade 40 HORAS R$724,00

RUA FRANCISCO DE SOUSA BALTAZAR, em que vai atuar desde a data da publicago deste

PARTE DA RUA CAPITAO FERREIRA, edital, que tenham concluido, com aproveitamento,

PARTE DA AVENIDA NOSSA SENHORA 0 curso introdutdrio de formago inicial e

DOS PRAZERES, PARTE DA RUA PREFEITO continuada prevista nesta selecéo e que tenham

VALDEMIRO FERREIRA GOMES, PARTE concluido o ensino fundamental e ter atendido

DA PREFEITO METOM SILVANO, PARTE DA todas as exigéncias previstas neste Edital.

RUA PADRE TOME CARVALHO,

PARTE DA RUA VICENTE NOBRE DE SOUSA

SITIO CONCEIQ&O | E1l ECASAS POPULARES 01 02

PARTE DA RUA CAPITAO FERREIRA, 01 02

RUA JOSE RIBEIRO, RUA 17, PARTE DA

RUA MARIA RUTH SOARES, PARTE DA

RUA PADRE TOME CARVALHO, RUA 04,

RUA 33 E PARTE DA RUA PREFEITO

VICENTE NOBRE DE SOUSA

TRAVESSA VALDEMIRO FERREIRAGOMES, 01 02
PARTE DA RUA PREFEITO VALDEMIRO
FERREIRA GOMES, RUA SEM DENOMINAGAO,
RUA DA CRECHE E PARTE DA RUA JOSE
BERNARDO, PARTE DA AVENIDA NOSSA
SENHORA DOS PRAZERES

PARTE DO GARRANCHO NOVO E [oil 02
GARRANCHO VELHO

SITIO SAO DOMINGOS, PARTE DO 01 02
GARRANCHO NOVO E PARTE DO SITIO SAO JOSE

VARZEA REDONDA - 02
SACODASCARNAUBAS o1 02
SITIO PEDRA AMARELA, DESERTO E GAMELEIRA - 02
PARTE DO SITIO GUARANI, PARTE DO [oil o2
SITIO RAMADA

PARTE DO MUCAMBO - 02
PARTE DA MARTINSLANDIA [oil o2
ESPINHOS | o1 02
SITIO ESTIVAS, PARTE DO SITIO ALTO o1 02
DOS RODRIGUES

SITIO LIMOEIRO DOS POMPEUS, [oil o2
CARCARA EARAGAS

SITIO LIMOEIRO DOS POMPEUS, [oil 02
CARCARA EARAGAS

SANTA ISABEL E EXTREMAS - 02
SITIO BODEGAS, MONTE ALEGRE, - 02

SAO FRANCISCO, CORREIOS, SAO SILVESTRE,

MORCEGO E POTOS

BANANEIRA, MANDU E RUA NOVA o1 02
PARTE DA RUA CAPITAO FERREIRA, [oil 02
TRAVESSA JOAO MIGUEL FONSECA LOBO,

PARTE DA RUAVICENTE NOBRE DE SOUSA,

PARTE DA RUAPREFEITO METON SILVANO,

DEPUTADO MANOEL RODRIGUES E

RUA JOAO DO REGO FILHO

AVENIDA MONSENHOR FURTADO, o1 o2
PADRE NELSON MOTA, RUA FRANCISCO

BEZERRA, RUA SEM DENOMINAGAO (SDO 69),

PARTE DA AVENIDA. NOSSA SENHORA

DOS PRAZERES

RUA MONSENHOR EURICO, RUA TENENTE 01 02
LUIS MARQUES, PARTE DA AVENIDA

NOSSA SENHORA DOS PRAZERES, 01 02

RUA SEM DENOMINAGAO (SDO 10),

PARTE DA RUA JOAQUIM MALAQUIAS,

ENTRADA DO SITIO CANTO

RUA MARIA OSMAR (FRENTE HOTEL), 01 02
PARTE DA RUA PREFEITO VALDEMIRO

FERREIRA GOMES, RUA JOSE

RODRIGUES GOMES, RUA MARIA 01 02
ASSUNGAO DE A. RIBEIRO, RUA 12 DE

MAIO, PARTE DA AVENIDA NOSSA

SENHORA DOS PRAZERES
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AREA DE ABRANGENCIA

VAGAS RESERVA

PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO JORNADA

SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

PARTE DA RUA SENADOR CATUNDA,
RUA JERONIMO MEMORIA, RUA JOAO
CORONEL JOAO CICERO MEMORIA,
TRAVESSA JOAO BENJAMIM,

SITIO ESCORREGA

PARTE DA RUA SENADOR CATUNDA,
PARTE DA RUA JOAQUIM MALAQUIAS,
PARTE DO SITIO CANTO

PARTE DA AVENIDA NOSSA SENHORA

DOS PRAZERES (APOS SENADOR CATUNDA),
PARTE SENADOR CATUNDA, SITIO LAVA PE,

01 02

01 02

RUA JOSE MESQUITA BRAGA, RUA VEREADOR

FRANCISCO SOBRINHO E RUA VICENTE
CARVALHO DE SOUSA
TRAVESSA IRAJA (RUA SEM SAIDA),

RUA JOSE RAIMUNDO DO NASCIMENTO,

01 02

RUA CLINIO MEMORIA E RUA PLINIO MEMORIA

(RUA SEM SAIDA)

BAIXA FRIA E FAVELA

PARTE DA LAGOA DOS SILVANOS E
OLHO D'AGUA

PARTE DO SITIO SAO FELIX Il E PANTANAL

01 02
- 02

01 02

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VAGAS

REQUISITOS PARA A
CONTRATAGAO

JORNADA
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO

16 AMPLASE 16

Ensino fundamental completo e ter

40 HORAS R$724,00

CADASTRO concluido o Curso Introdutério de
RESERVA Formag&o Inicial e Continuada
e ter atendido aos critérios previstos
neste Edital.
ANEXO Il
EDITAL N°20/2014
Calendario de Atividades

Atividades Datas provavels
Periodo de divulgacéo De 28 de margo a 03 de abril de 2014

Periodo de Inscrigtes
Perfodo de solicitagzo de isengéo
abril de 2014

Periodo de entrega da slicitagzo de isengéo
abril de 2014

Resultado preliminar des solicitages de isencéo
da taxa de inscricio

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
des solicitagfes de isencéo da taxa de inscricio

Resuitado definitivo das solicitapdes de isencéo
da taxa de inscricio

Divulgacéo preliminar das inscriges
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigdes

Confirmacéo des inscrigdes deferidas

Divulgaggo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resuitado do gabarito preliminar e disponibilidede
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
preliminar

Divulgaggo do gabarito definitivo

Divulgaggo do resuitado preliminar da 12 Etgpa

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etgpa

Divulgaggo do resultado definitivo da 12 Etapa

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de axil de2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De Oh do dia5 até as 23h59min do dia 6 de
Exdusvamente pdaintemnet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De8has12hede13has17hdosdias7e8de
ntregar toda a documentacéo prevista no
subitem 5.18 deste Editd de8has 12h ede

13h as 17h na Secretaria de Salde do municipio
de Guaracigba do Norte-CE

Dia9 de ail de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusvamente peaintemnet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de abril de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de &l de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23n59min do dia 26 de abril de 2014
Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de &bl de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Ash do dia 18 de mdio de 2014
Exdusivamente na cidade de Guaraciaba

do Norte-CE

A partir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exdusivamente pda internet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exdusivamente pda internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 26 de maio de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Atividades Datas provaveis

De 26 a30 de maio de 2014

Exdusivamente pela intermnet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De2 a6 dejunho de2014

Exdusivamente na cidade de Guaraciaba

do Norte-CE

Dia9 dejunho de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusivamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia11 dejunho de 2014

Exdusivamente pea internet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Periodo de divulgacéo dos loceis e hordrios da
gplicacéo da 22 Etapa

Periodo de redlizaco da 2 Etgpa
Divulgaggo do resuitado preliminar da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar

da 22 Etgpa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

ANEXO Il

EDITAL N°20/2014
ATRIBUICOES

O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde, nos termos
Lei Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucdo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.
O Agente Comunitério de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promocéo da salde, mediante
acOes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuagéo:
Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reuni®es e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populagéo, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de salde do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de satide as disponibilidades, necessidades e dindmicasocial dacomunidade
e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemioldgica e ébitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua érea de abrangéncia e todas as gestantes e criancas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associacfes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades béasicas
de salde tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendério de vacinagdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salde; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢io o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocéo
da salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal. S&o consideradas atividades do Agente
de Combate as Endemias, na sua érea de atuacao:
Redlizar agBes de educacéo em salide e de mobilizagdo social; Orientar o
uso de medidas de proteg&o individual e coletiva; Mobilizar a comunidade
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para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; ldentificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
salde para diagnéstico e tratamento; Promover o acompanhamento
dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua
conclusdo; Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de
sintomatico;

Preencher a ficha de notificac@o dos casos ocorridos e encaminhar a
Secretaria da Saude; Coletar [aminas de sintométicos, e enviéalas para
leitura ao profissional responsavel e, quando nao for possivel esta
coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia;
Receber o resultado dos exames e providenciar 0 acesso ao tratamento
imediato e adequado, de acordo com as orientacdes da Secretaria da
Salde; Coletar Lamina para Verificaggo de Cura - LV C, ap6s conclusdo
do tratamento, e encaminh&la para leitura, de acordo com a estratégia
local; Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no
Art.4° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV

EDITAL N°20/2014

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
Carta dos direitos dos usuérios da satde (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo I;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizaggo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;
Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Salude
(2009);
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:
Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;
Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) — FUNASA, 2002;
Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Baésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo I;
Carta dos direitos dos usuérios da satide (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispde sobre as funcdes de ACS e ACE;
Portaria n°2.472/2010 - Define as terminologias adotadas em legislacdo
nacional, conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional
2005 (RSI 2005), a relagdo de doencas, agravos e eventos em salde
publica de notificacdo compulséria em todo o territério nacional e
estabelecer fluxo, critérios, responsabilidades e atribui¢bes aos
profissionais e servicos de salde;
Cadernos de Atencéo Bésica - n°21 — Vigilancia em Salde, 2008 — MS;
Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art.4° da
Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°21/2014
O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACOPIARA
(CEARA), no uso de suas atribuicdes, por intermédio da Escola de Sadde
Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada & Secretaria da Saide do
Estado do Ceard, criada pela Lel Estadual n°12.140, de 22 de julho de
1993, inscrita no CNPJ sob 0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av.
Anténio Justa n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada
pelo Decreto n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda
o Acordo de Cooperacdo Técnica no 10/2013 de 11 de novembro de
2013 celebrado entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde de Acopiara
(Ceard), tornam publico, para conhecimento dos interessados, o
presente Edital que regulamenta o processo seletivo simplificado
para a contratagdo de Agente Comunitario de Saiude — ACS para a

Secretaria de Salide de Acopiara, de acordo com o previsto na Lei Federal
n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal
n°1.415/2007 de 25 de abril de 2007 do municipio de Acopiara-CE e que
se regera pela legislagé@o pertinente e pelas normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 20 (vinte)
candidatos para ocupar func¢do publica de Agente Comunitério de Salde
— ACS aém da formagéo de cadastro de reserva para a Secretaria de
Salde de Acopiara-CE considerando a Lei Federal n°11.350 de 5 de
outubro de 2006 e no que couber da Lei municipal n°1.415/2007 de 25
de abril de 2007 do municipio de Acopiara-CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd redlizada pela Escola de Salide
Publica do Ceard — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperagdo Técnica n°10/2013 de 11 de novembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide do Municipio de Acopiara-CE. A
ESP-CE podera recorrer aos servigos de outros setores necessarios a
realizacdo desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se
a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitacfes de isencéo;

Il — Resultado preliminar das inscricoes,

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo Il — Atribuicdes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréafica da prova objetiva

2.2. Os trabalhos sob a coordenacdo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Acopiara (Ceard).

2.2.1. As éreas de atuagdo, a quantidade de vagas, 0s pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos bésicos dos Agentes
Comunitérios de Salde, estdo no Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente a funcé@o publica de ACS e uma Unica érea de abrangéncia
previsto no Anexo | deste Edital.

2.3. O resultado final ter4 validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Sera composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selecéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Saude do
municipio de Acopiara-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
seus servigos no ambito do municipio de Acopiara-CE e a natureza do
vinculo a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem
suas fungdes publicas estardo em conformidade com o previsto no Art.8°
da Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber
da Lei municipal n°1.415/2007 de 25 de abril de 2007 do municipio de
Acopiara-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
poderd ser rescindido unilateralmente, de acordo com o regime juridico
de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabaho - CLT;

Il — Acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

a) Residir, comprovadamente, na é&rea da abrangéncia escolhida para
atuar, desde a data da publicacéo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formagao inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.
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2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderdo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta sele¢do na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigacBes do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratagao;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos dltimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néo ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida pela
Secretaria de Satide do Municipio deAcopiara-CE, por ocasido da convocagao,
a apresentacdo de outros documentos necessarios para a contratagéo.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n°7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4o foi alterado pelo Decreto Federa n°5.296
de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federal n°5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por area de abrangéncia quando se aplicar, desde que o nimero
de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
ndo forem preenchidas por candidatos em tais condi¢es serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria.

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacéo, serd submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificagdo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribuigdes da fungdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Acopiara-CE. A realizagdo do exame médico serd de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. O laudo a que e refere 0 subitem 4.5 deste Editd deverd atestar a espécie
e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas - CID.
4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se suanecessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢es do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.

4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizag@o das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selegcdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicag@o estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

Il — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigdes previstas pelo Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de
1999, participardo da selegdo em igualdade de condig¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliagao e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, ao horéario, ao local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovagao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulério de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a copia do laudo médico
com a indicagéo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar 0 nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cart@o-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
e,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espaco
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal n°7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que nao requerer
atendimento especial até a data mencionada no item Il do subitem 4.8
deste Edital, ficaréa impossibilitada de realizar as provas em condicGes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢éo de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipétese alguma.

4.10. A solicitagdo de tratamento especial serd atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Selegéo.

4.12. Em nenhuma hipdtese serd atendido solicitagdo de atendimento
especial que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicagéo
das etapas (vide Anexo |l deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais nao poderédo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢do condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigdo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscri¢do, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu proprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢ao eletrnico, consta uma declaracéo por
meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescri¢des, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.
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5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente ser& aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscri¢do cancelada e serao
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatidédo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicag&@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricdo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigcdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo sera
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacado de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versdes:
Google Chrome verso 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscri¢do feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢dio, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentacgéo
prevista, no entanto sera automaticamente eliminado, o candidato
gue ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE
SUA CONTRATACAO & Secretaria de Sadde do Municipio de
Acopiara.

5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.

Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salé&rios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.

5.18.2. A seguinte documentagd@o deverd, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitag@o Eletronica de Isengdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaragéo original do 6rgdo de origem indicando sua condi¢do de
servidor publico do Estado do Cear;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que serd solicitada a isen¢éo;

c) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certidao original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Cearda (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo méaximo de 12
(doze) meses anteriores a data do Ultimo dia do periodo de isencg&o;

b) copia simples do documento de identidade.

111 — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da concluséo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©5.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificac@o Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia smples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartorio das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotagc@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira pégina subsequente, destinada para anotagéo de contrato de
trabalho que esteja em branco, copia smples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declaracdo de préoprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servigo
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser(em) autdnomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de &gua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obtenc@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nlcleo familiar e ndo seré aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricéo
a0 candidato que:

| — Omitir informag6es e/ou torné-las inveridicas,

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos,

Il — Pleitear a isengdo sem apresentar documentacdo exigida neste
Edital;

1V — N&o observar o prazo e os horérios estabelecidos no Anexo |l deste
Edital;

V — Nao se enquadrar em uma das categorias de isencéo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apobs a entrega da Solicitacdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscri¢géo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo seré
permitida a complementacdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens terdo validade somente para esta selegdo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salde de Acopiara, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada.

5.18.9. O candidato que tiver isencdo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricéo sera considerado néo isento, a isencéo
serd cancelada e ndo havera devolucéo da taxa recolhida.
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5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selegdo, acompanhado da copia da cédula
de identidade autenticada do outorgado) deverd realizar as seguintes
rotinas:

| — Acessar 0 endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo Il deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitagdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente a sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentagdo prevista, juntamente com a
Solicitacéo Eletronica de Isencéo da Taxa de Inscricéo preenchida,
impressa e assinada, de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde
do municipio de Acopiara-CE no periodo previsto no Anexo |l deste
Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) seréa disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dard
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitagtes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas, sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formac&o inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva seré4 de multipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contelido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qid. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 100
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estaréo habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Sera realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatorio e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salide observadas as diretrizes curricul ares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educagéo. Ao final do curso, sera aplicada
uma avaliagdo final constituida de 10 (dez) questdes que apresentam,
cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma
delas considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado
uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Seréo considerados
eliminados dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com
no minimo 75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso
introdutério de formacéo inicial e continuada sem a possibilidade de
reposi¢cdo de carga horéria. O curso introdutério de formagéo inicial e
continuada sera ministrado pela ESP/CE em parceria com a Secretaria
de Salide de Acopiara-CE e sua aplicacdo se dara EXCLUSIVAMENTE
na cidade de Acopiara-CE em locais e horérios a serem divulgados nos
periodos previstos no Anexo Il deste Edital. Os pontos dessa etapa
serdo somados aos pontos da 12 Etapa para que seja gerada uma
classificagéo final.

6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecdo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, serdo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de salde de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, Ibiapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢cdo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegdo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacdo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagdo final serd em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Acopiara-CE, com
duragé@o de 04h (quatro horas) na data e horario previstos no Anexo |1
deste Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrdonico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceara, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicara a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), serd aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacéo do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacdo especial.

6.13. O candidato devera estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.
6.14. Fechados os portdes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de excluséo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comissdo coordenadora do local de prova, o candidato
podera ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, 0
que ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelagBes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certiddes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacéo do candidato, e dever@o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizac&o de livros, manuais, impressos ou
anotacBes, maquinas calculadoras, relégios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos fiquem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.
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6.21. Seré disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
arma.

6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execucdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja 0 predeterminado. Em situagBes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente serd permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartdo-
resposta, bem como durante todo o periodo de realizagdo da prova
objetiva. Proibir-se-&4 qualquer colaborag@o ou participacéo de terceiros
para tal fim.

6.26. A assinatura constante do cartdo-resposta devera ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na corregdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questéo
com mais de uma opcéo assinalada, sem opg&o assinalada, com rasura,
com emenda ou com campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.
6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartao-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo |l deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracéo da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitagdo de isencao;

- Resultado preliminar da situagdo de inscricéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.
7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de
formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco eletrénico
da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o prazo em
que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletronico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo |l deste Edital.
7.3. O campo destinado a apresentagéo dos argumentos contra os resultados
preliminares desta selecdo, teré seu contetido limitado a 3.000 (trés mil)
caracteres, incluindo pontuagéo e espago, ndo admitindo-se as funcoes
[CTRL+C] ou [CTRL+V]), e congtituira no Unico meio para que o candidato
recorrente faga a sua defesa contra os resultados preliminares.
7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacéo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, néo se responsabilizard por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicac&o, bem como de outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no endereco eletronico da ESP-CE (http://
Www.esp.ce.gov.br), ou sgja, 0s recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servigos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestag@o apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato terd acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
pardgrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do
1doso);

b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 2% Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado fina para fins de homologacdo, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficia do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, seréo divulgados no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br)

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocagdo e as contratacfes serdo feitas por ato EXCLUSIVO
da Secretaria de Salide do municipio de Acopiara-CE.

9.5. A Secretaria de Salde do municipio de Acopiara-CE poderd, a seu
critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da selecéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicéo de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serdo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagdo de sua
convocagao, medida que o fard ocupar a Ultima colocagdo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢6es complementares exigidas
de acordo com a legislacdo vigente, no prazo constante da convocacao
feita pela Secretaria de Salde de Acopiara-CE, obedecendo- se & ordem
de classificacéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e a
Secretaria de Salde do municipio de AcopiaraCE seréo financiados por meio
dos recursos oriundos de suas dotagdes e rubricas proprias para eta findidade.
11.2. Ap6s a homologagéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o subitem
2.3.2 deste Edital, serdo convocados pela Secretaria de Salide do Municipio
de Acopiara-CE por meio de convocac@o devidamente publicizada de
responsabilidade da Secretaria de Salide do Municipio de Acopiara-CE.
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11.3. Apés o resultado final, caso o candidato classificado seja convocado
para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu procurador legal
(de posse de procuragao publica, com poderes especificos para esta
selecdo, acompanhado da copia da cédula de identidade autenticada do
outorgado) deverd imprimir sua ficha eletrénica de inscri¢do, para, no
ato da convocacdo, apresentar-se a Secretaria de Salide do municipio de
Acopiara-CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h juntamente com a copia
dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Cépia da carteira de identidade, ou da Carteira Naciona de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos néo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaracdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méaximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declarac@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou substituicdo de
qualquer documento apos a entrega ou fora do periodo estabelecido para
a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletrdnico.

11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por
meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles
remetidos fora do prazos estabelecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A publicacéo deste Edital, sera feita oficialmente por meio do
Diario Oficia do Estado do Ceard— DOE, sendo de inteiraresponsabilidade
do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qual quer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

12.2. A divulgac@o deste Edital, assm como, os resultados preliminares ou
definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selecdo, ocorreréo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no enderego eletrdnico
http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitard qualquer justificativa
para 0 desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.
12.3. O prazo de validade estabelecido para esta sele¢céo ndo gera
obrigatoriedade para a Secretaria de Salde de Acopiara-CE de aproveitar,
neste periodo, todos os candidatos selecionados.
12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-
se o0s atos decorrentes da inscricéo.
12.5. E de obrigagio e responsabilidade do candidato manter atualizados
seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos impressos
online e nas publicagbes. Caso haja algum erro cometido pelo candidato
(ex.: nome errado, nimero de documentos alterados entre outros dessa
natureza), o candidato devera solicitar a corre¢do em requerimento
protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informagéo —
NUTIC da ESP/CE, no balco de atendimento da ESP-CE, situada na Av.
Antbnio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das 09h &s 12h e das 13h
as 16h, no decorrer de todas as etapas da selecdo. O NUTIC, sob qualquer
hipotese, fard alteracéo de informagdes sem que haja procedimento
administrativo ou judicial respectivo a situagdo de cada candidato, ndo
fazendo ainda, qualquer alterag@o que seja requerida por e-mail, fax, telefone
ou mesmo pela Central de Servicos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou
qualquer outro meio que ndo esteja previsto neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na sele¢éo, poderdo tirar
duvidas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital212014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas
frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/ICE (www.esp.ce.gov.br) na
opcao Selegdes Publicas. Duvidas referentes a este Edital, nao serdo
dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servicos ou pela
Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto
neste subitem e as informac6es OFI CIAIS para os candidatos regularmente
inscritos na selecéo serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola
de Saide Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de
Saude de Acopiara-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre
quaisquer acles judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Ana Laura Teixeira de Aradjo dos Reis
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACOPIARA-CE
Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |

EDITAL N°21/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SECRETARIA DE SAUDE DE ACOPIARA-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATA(;AO JORNADA VENCIMENTO
SEMANAL BASICO

Quincoé (Vila Caixa) 01 02 Candidatos que residirem na érea da comunidade 40 HORAS R$724,00

Centro de Salide de Acopiara 01 02 em que vai atuar desde a data da publicag&o

Vila Aroeira 01 02 deste edital, que tenham concluido,

Ebron/Barra do Inga 01 02 com aproveitamento, o curso introdutério

Isidoro o1 02 de formagéo inicial e continuada prevista

Santa Felicia 01 02 nesta selecéo e que tenham concluido o ensino

Santo Antonio 01 02 fundamental e ter atendido todas as exigéncias

S&o Paulinho 01 02 previstas neste Edital.

Luna 01 02

Trussu | ell 01 02

Vila Esperanca | 01 02

Vila Esperanca Il 01 02

Guaribas 01 02

Rodovidrio 01 02

PACS Pedro Alves 01 02

Calabago 01 02

Moreira | 01 02

Moreira I 01 02

PACS S&o Jo&o 01 02

Vila Nova (Cobal) 01 02
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ANEXO 1

EDITAL N°21/2014

Calendério de Atividades

Atividades

Datas provaveis

Periodo de divulgacéo

Periodo de Inscriges

Periodo de solicitagzo de isengzo

Periodo de entrega da solicitaggo de isengzo

Resitado preliminar das solicitagbes de isencéo
da taxa de inscrico

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das solicitagdes de isencZo da taxa de inscriéo

Resitado definitivo das solicitagdes de isencéo da
taxa de inscriggo

Divulgagéo preliminar das inscrigdes
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
das inscrigBes

Confirmaggo das inscrigdes deferidas

Divulgacgo dos locais de prova

Data de gplicacéo da prova objetiva

Resultado do gabarito preliminar e diponibilidade
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do gabarito
Preliminar

Divulgacgo do gabarito definitivo

Divulgacgo do resultado preliminer da 12 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etapa

Divulgacgo do resultado definitivo da 12 Etapa
Periodo de divulgagéo dos locais e horérios da
gplicacép da 22 Etgpa

Periodo de redizacéo da 22 Etapa

Divulgacgo do resultado preliminer da 22 Etgpa
Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 22 Etapa

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

De 28 de margo a 03 de abil de 2014
Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 04 a21 de il de 2014

Exdusvamente pelainternet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De Oh do dia5 até as 23h59min do dia6 de
abril de 2014

Exdusvamente peainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)
De8has12hede13has17hdosdias7e8de
abril de 2014

Entregar toda a documentagzo prevista no
subitem 5.18 deste Ediit de8has 12hede

13h &s 17h na Secretaria de Salde do
municipio de AcopiaraCE

Dia9 de ail de 2014

Exdusvamente pdaintemnet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exdusivamente pea internet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 de &bril de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 25 de &bril de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 26 de abril de 2014
Exdusvamente peainternet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 29 de &bl de 2014

Exdusvamente pelainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 14 de mao de 2014

Exdusvamente peainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

As %h do dia 18 de maio de 2014
Excdusivamente na cidade de AcopiaraCE

A patir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exdusivamente pea internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exdusvamente pelainternet aravés do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 22 de maio de 2014

Exdusvamente peainternet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exdusvamente pdainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 26 de maio de 2014

Exdusvamente painternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 26 a30 de maio de 2014

Excdusvamente pea internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

De 2 a6 dejunho de 2014

Excdusivamente na cidade de AcopiaraCE
Dia9 de junho de 2014

Exdusvamente pelainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Até as 23nh59min do dia 10 de junho de 2014
Exdusvamente peainternet através do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

Dia 11 dejunho de 2014

Exdusvamente peainternet aravés do stio da
ESP-CE (www.esp.cegov.br)

ANEXO Il1

EDITAL N°21/2014

ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salide, nos termos
Lel Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucéo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.

O Agente Comunitario de Salide tem como atribuico o exercicio de aividades
de prevencdo de doencas e promogéo da salide, mediante agBes domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com asdiretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipa. Séo consideradas
atividades do Agente Comunitério de Salide, na sua area de atuagéo:
Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reunifes e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de
vida da populacéo, visando fortalecer os elos de ligacéo entre a comunidade
e 0s servigos de salide do Municipio; Informar aos integrantes da equipe
de salide as disponibilidades, necessidades e dinmicasocial dacomunidade
e orientando-a quanto a utilizagdo adequada dos servicos de saude;
Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoria e de vigilancia
epidemiol6gica e dbitos ocorridos, assim como identificar cadastrar
todas as familias de sua &rea de abrangéncia e todas as gestantes e criangas
de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado as
instituicdes governamentais, grupos e associagdes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades basicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendario de vacinacdo que se fizerem necessérias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, aternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promocdes de acdes de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salide; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV
EDITAL N°21/2014
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Carta dos direitos dos usuérios da satde (Ministério da Salde, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;

Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencéo Baésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencdo Bésica para o Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Capitulos | e Il e Anexo |;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;

Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Sallde;

Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e Il, Capitulos | e Il;

Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Saide
(2009);

Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

*kkk kkk k)%

EDITAL N°©24/2014

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ABAIARA (CEARA),
no uso de suas atribuicdes, por intermédio da Escola de Salde Publica do
Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salide do Estado do
Ceard, criada pela Lei Estadua n°12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita
no CNPJ sob o0 n°73.695.868/0001-27, situada na Av. Anténio Justa
n°3161 bairro Meireles em Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto
n°31.129, de 21 de fevereiro de 2013, considerando ainda o Acordo de
Cooperacao Técnica no 16/2013 de 18 de dezembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salde de Abaiara (Ceard), tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para a contratacéo de
Agente Comunitério de Salide — ACS para a Secretaria de Salide de Abaiara,
de acordo com o previsto na Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006
e no que couber da Lel municipa n°384/2014 de 07 de mar¢o de 2014 do
municipio de Abaiara-CE e que se regerd pela legidacdo pertinente e pelas
normas e condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo publico visa selecionar 6 (seis) candidatos
para ocupar funcdo publica de Agente Comunitério de Salide — ACS além
da formag&o de cadastro de reserva para a Secretaria de Salide de Abaiara-
CE considerando a Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e no
gue couber da Lei municipal n°384/2014 de 07 de margo de 2014 do
municipio de Abaiara-CE.
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2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A seleg@o regida por este Edital serd realizada pela Escola de Salde
Publica do Ceara — ESP-CE de acordo com o previsto no Acordo de
Cooperacdo Técnica no 16/2013 de 18 de dezembro de 2013 celebrado
entre a ESP/CE e a Secretaria de Salide do Municipio de Abaiara-CE. A
ESP-CE podera recorrer aos servigos de outros setores necessarios a
realizacdo desta selecdo, quer da esfera publica ou privada, limitando-se
a responder recursos administrativos exclusivamente sobre:

| — Resultado preliminar das solicitagdes de isencao;

Il — Resultado preliminar das inscrigoes;

111 — Resultado preliminar do gabarito da prova objetiva;

IV — Resultado preliminar da 12 Etapa;

V — Resultado Preliminar da 22 Etapa.

2.1.1. Os seguintes anexos s&0 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Area de abrangéncia, quantidade de vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho semanal e a remuneragdo mensal;

Anexo |l — Calendério de atividades;

Anexo |1l — Atribuicoes;

Anexo |V — Referéncia bibliogréfica da prova objetiva.

2.2. Os trabalhos sob a coordenacéo da ESP-CE terminardo com a
entrega do resultado final dos classificados para a Secretaria de Salde do
Municipio de Abaiara (Ceard).

2.2.1. As areas de atuacdo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a
jornada de trabalho semanal e os vencimentos béasicos dos Agentes
Comunitérios de Salde, estéo no Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado podera escolher, no ato de sua inscrigéo,
somente a funcéo publica de ACS e uma Unica érea de abrangéncia
previsto no Anexo | deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de
convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a contar da data de sua homologacéo.

2.3.1. Serd composto um cadastro de reserva destinado ao suprimento
de vagas oriundas de desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de
classificados ou ao preenchimento de vagas que venham a surgir dentro
do prazo de validade da selegéo.

2.3.2. A aprovagdo nesta selecéo, assegura ao candidato a expectativa
de ser convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e & conveniéncia da Secretaria de Salde do
municipio de Abaiara-CE.

2.4. Uma vez selecionados e classificados, quando convocados, executaréo
seus servigos no ambito do municipio de Abaiara-CE e a natureza do
vinculo a ser firmado com os candidatos convocados para assumirem
suas fungdes publicas estaréio em conformidade com o previsto no Art.8°
da Lel Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006 e ainda no que couber
da Lei municipal n°384/2014 de 07 de marco de 2014 do municipio de
Abaiara-CE.

2.4.1. O contrato de trabalho celebrado para as funcfes publica de ACS
podera ser rescindido unilateralmente, de acordo com o regime juridico
de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 — Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso 1V
do art.10 da Lel Federal 11.350 de 5 de outubro de 2006.

2.5. Os candidatos interessados deverdo possuir 0s seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

a) Residir, comprovadamente, na &rea da abrangéncia escolhida para
atuar, desde a data da publicacdo deste Edital;

b) Haver concluido com aproveitamento, o curso introdutério de
formacéo inicial e continuada previsto em uma das etapas do item 6
deste Edital;

¢) Haver concluido o ensino fundamental.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro
constante do Anexo |l deste Edital, poderdo ser alteradas, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade as
novas datas exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO
3.1. O candidato classificado e convocado, para ser contratado, devera
atender e comprovar em momento oportuno as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art.13 do Decreto n°70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacOes eleitorais;

€) Estar quite com as obrigacbes do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no item
2.5 deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratagéo;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do fungéo,
comprovadas por junta médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia
dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
méximo, h& seis meses;

k) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios, bem como néao ser
empregado ou servidor de qualquer das suas subsidi&rias e controladas.
3.2. Além do previsto no subitem 3.1 deste Edital, podera ser exigida
pela Secretaria de Salde do Municipio de Abaiara-CE, por ocasido da
convocagdo, a apresentagdo de outros documentos necessarios para a
contratagéo.

4. DAS VAGAS E DO ATENDIMENTO ESPECIAL DESTINADAS A
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poder&o participar
da selecdo regulamentada por este Edital, desde que sua necessidade
especial seja compativel com as atribui¢cdes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal no 7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, cujo art.4o foi alterado pelo Decreto Federal no
5.296 de 03 de dezembro de 2004.

4.2. Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
enquadrados nas categorias definidas no Decreto Federa no 5.296 de 03
de dezembro de 2004, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
previstas por area de abrangéncia quando se aplicar, desde que o nimero
de vagas permita a aplicacéo desse percentual.

4.2.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.2 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. As vagas reservadas aos portadoras de necessidades especiais que
nao forem preenchidas por candidatos em tais condiges serdo revertidas
aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria

4.4. O candidato que, no formulério de inscricdo online, se declarar
portador de necessidades especiais, uma vez classificado, figurara na
lista geral de classificados, observada a respectiva ordem de classificagéo,
bem como também constara de lista a parte, destinada exclusivamente
ao0s portadores de necessidades especiais.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1 deste Edital, se habilitado,
classificado e convocado para contratacéo, seré submetido a avaliacéo
de pericia médica, que decidirg, de forma terminativa, sobre a qualificagdo
do candidato e sobre a compatibilidade da necessidade especial com as
atribui¢des da funcdo, ndo cabendo recurso contra esta decisdo. E ainda,
deverdo apresentar laudo médico a Secretaria de Salide do municipio de
Abaiara-CE. A realizaggo do exame médico sera de inteira responsabilidade
do candidato.

4.6. O laudo a que se refere o subitem 4.5 deste Edital deverd atestar a
espécie e 0 grau ou o nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente, segundo a Classificaggo Internacional de Doengas
- CID.

4.7. Caso o candidato ndo venha a ser qualificado como portador de
necessidades especiais, se sua necessidade ndo vier a ser julgada compativel
com as atribui¢Bes do residéncia, na forma do subitem 4.1 deste Edital,
ou caso ndo venha a atingir a pontuagdo suficiente para constar na lista
gera de aprovados e classificados, sera considerado eliminado da selegéo.
4.8. O ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE FORMA:

| — O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada
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necessidade de atendimento especial, podera solicitar, exclusivamente
por meio da Internet no endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br,
condicdo especial para a realizaggo das provas.

Il — Os beneficios deverdo ser requeridos até 10 (dez) dias antes da
realizagdo das etapas da selecdo previstas no item 6 deste Edital. As
datas de aplicacdo estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

111 — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condi¢des previstas pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro
de 1999, participaréo da selecdo em igualdade de condi¢Ges com os
demais candidatos, no que concerne ao contelido das provas, a avaliacéo
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horério, ao loca de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida de todos os demais candidatos para a
aprovacao.

IV — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de
atendimento especial devera anexar em formato digital (escaneado) ao
formulé&rio de requerimento de atendimento especial online no ato de
inscricdo em formato PDF ou PNG com tamanho méaximo de 2MB
(dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet através do sitio
da ESP/CE no enderego http://www.esp.ce.gov.br, a cdpia do laudo médico
com a indicagdo do tipo de necessidade especia de que é portador e com
a especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. No documento enviado devera constar o0 nome do médico
que forneceu o atestado, o telefone para contato e 0 nimero de registro
do profissional no Conselho Regional de Medicina. Poderdo ser
solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada
(fonte 24), prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em
LIBRAS;

c) No caso de pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o
preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato: transcritor;
€,

d) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomog&o: espago
adequado.

V — De acordo com a Lei Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989, o
tempo de realizagdo das provas serd acrescido de uma hora para os
portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o tratamento
especial previsto nas alineas “a’, “b” e “c” do item IV do subitem 4.8
deste Edital.

VI — A pessoa portadora de necessidades especiais que ndo requerer
atendimento especial até a data mencionada no item Il do subitem 4.8
deste Edital, ficard impossibilitada de realizar as provas em condicoes
especiais e ndo tera direito & ampliagdo de tempo.

4.9. O candidato que nédo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢ao de
portador de necessidades especiais ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal. Todos os documentos
em formato eletrénico entregues via Internet ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.10. A solicitag@o de tratamento especial seré atendida, observados os
principios da legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.11. O solicitante deve estar ciente de que as informagdes prestadas
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra
a fé publica e de ser eliminado da Seleco.

4.12. Em nenhuma hipétese seré atendido solicitagdo de atendimento
especia que ndo possa ser realizado no local determinado de aplicagéo
das etapas (vide Anexo Il deste Edital).

5. DAS INSCRICOES E ISENCOES

5.1. A inscri¢é@o do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, seus anexos
e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento ndo havendo inscri¢ao condicional ou fora de prazo
estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscrigéo é de R$50,00 (cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢Bes serdo realizadas, exclusivamente pela Internet, no
endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br, durante periodo previsto
no Anexo |l deste Edital no horério do Estado do Ceara O boleto de
pagamento, ainda que gerado no Ultimo dia de inscricdo, devera ser pago
obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério do
Estado do Ceara

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu préprio CPF,
atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6 e 5.3 deste Edital.

5.5. No formulério de inscri¢do eletrénico, consta uma declaragdo por

meio da qual o candidato afirma que conhece todas as prescrigdes, acata-
as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade
no exterior, o mesmo deverd ter sido validado, conforme dispbe a
legislacdo brasileira

5.7. Somente serd aceito o pedido de inscri¢éo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo, estara disponivel exclusivamente no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.8. A ESP-CE, néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscrigdo cancelada e serao
declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O
pedido de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatidédo dos dados cadastrais informados no formulério de
inscricéo.

5.10. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via
Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores,
de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de
comunicag&@o, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do que sera
vinculada ao seu CPF.

5.12. Apds o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o
subitem 5.3 deste Edital, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, o qual serd emitido em seu nome, e efetuar 0 pagamento da
taxa de inscrigdo, em quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes
bancérios da Caixa Econdmica Federal, até a data do vencimento. S6
serd aceito o boleto de pagamento impresso por meio do sitio da ESP/
CE, e ainscricéo sO seré efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento da
taxa de inscricéo.

5.13. A inscrigdo s sera deferida se houver o pagamento do boleto
conforme o subitem 5.12 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS
PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento
da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscrigdo serd
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento e
ainda:

a) O recibo de pagamento com a autenticacdo mecanica do boleto
bancério sera o comprovante de que o candidato solicitou sua inscricéo;
b) A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma, salvo motivo devidamente justificado, em razéo de problema
provocado pelas institui¢es organizadoras.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selecéo
EXCLUSIVAMENTE no endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br.
A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar 0s sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento,
assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos e aos informes
oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizacdo de um navegador
de internet atualizado, com pelo menos uma das seguintes versoes:
Google Chrome versdo 25, Mozilla Firefox verso 21, Internet Explorer
versao 8, Safari versdo 5 e/ou Opera versao 11.

5.16. Somente serd aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o
preenchimento do formulério de inscri¢do eletrénico que, durante o
periodo de inscricdo desta selecéo, estara disponivel exclusivamente no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. No ato da inscri¢dio, NAO serfo solicitados os comprovantes
previsto no subitem 2.5 deste Edital ou qualquer outra documentagédo
prevista, no entanto serd automaticamente eliminado, o candidato que
ndo apresentar todos os documentos necessarios NO ATO DE SUA
CONTRATACAO & Secretaria de Satide do Municipio de Abaiara.

5.18. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
5.18.1. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato
enquadrado em uma das seguintes categorias:

| — Ser servidor publico estadual, nos termos da Lei Estadual N°11.551,
de 18 de maio de 1989, publicada no Diério Oficial do Estado (DOE) de
19 de maio de 1989, ndo sendo beneficidrias desta isencéo pessoas
contratadas por 6rgdo do Estado do Ceara por tempo determinado.

Il — Ser doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N°12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no DOE de 07 de fevereiro de 1996.
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Il — Ser egresso da Escola Publica, ser deficiente ou ser candidato cuja
familia perceba renda de até dois salarios minimos, nos termos da Lei
Estadual N°13.844, de 27 de novembro de 2006, publicada no DOE de
30 de novembro de 2006.

IV — Ser hipossuficiente, nos termos da Lei Estadual N°14.859, de 28 de
dezembro de 2010, publicada no DOE de 06 de janeiro de 2011.
5.18.2. A seguinte documentacéo devera, obrigatoriamente acompanhar
a Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscricéo:

| — Para Servidor Publico Estadual:

a) declaracdo original do 6rgéo de origem indicando sua condi¢éo de
servidor publico do Estado do Cearg;

b) copia simples do contracheque, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que seré solicitada a isengao;

¢) copia simples do documento de identidade.

Il — Para Doador de Sangue:

a) certiddo original expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia
do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo, duas doagdes no
periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo maximo de 12
(doze) meses anteriores & data do Gltimo dia do periodo de isencéo;

b) copia simples do documento de identidade.

Il — Para egresso da escola publica, deficiente, ou candidato cuja familia
perceba renda de até dois salarios minimos:

a) Para Egresso da Escola Publica: cépia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo ou copia autenticada em cartério do histérico
escolar acompanhada de declaracdo original informando da conclusdo e
copia simples do documento de identidade.

b) Para Deficiente: laudo médico original que comprove a condicéo de
portador de deficiéncia nos termos do Artigo 4° do Decreto Federal
N°3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
N©95.296, de 02 de dezembro de 2004. No laudo devera constar a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia e copia simples do documento de
identidade.

¢) Para candidato com renda familiar mensal de até dois salérios minimos:
carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia,
cOpia autenticada em cartério das paginas que contém a fotografia, a
identificagdo do portador, a anotag@o do Ultimo contrato de trabalho e
da primeira péagina subseguente, destinada para anotacéo de contrato de
trabalho que estgja em branco, copia simples do documento de identidade
do candidato e dos membros da familia, copia simples do contracheque
do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo
més imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isencéo e
declarag8o de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servigos e/ou contrato de prestacdo de servico
e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da
familia ser (em) auténomo(s).

IV — Para Hipossuficiente: copia autenticada em cartério da fatura de
energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh, copia
autenticada em cartério da fatura de agua que demonstre o consumo de
até 10 (dez) metros cubicos mensais, copia simples do comprovante de
inscri¢cdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal,
comprovante de obteng&@o de rendimento mensal inferior a meio salério
minimo por membro do nucleo familiar e ndo serd aceita declaracéo de
préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela
parte interessada.

5.18.3. N&o sera concedida isen¢éo do pagamento da taxa de inscricéo
ao candidato que:

| — Omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;

Il — Fraudar e/ou falsificar documentos;

Il — Pleitear a isencdo sem apresentar documentacé@o exigida neste
Edital;

IV — N&o observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

V — N&o se enquadrar em uma das categorias de isencdo descritas no
subitem 5.18.1 deste Edital.

5.18.4. Apo6s a entrega da Solicitag@o Eletronica de Isencd@o da Taxa de
Inscricdo acompanhada dos documentos comprobatérios, ndo sera
permitida a complementacdo de documentacéo.

5.18.5. Nao sera aceita no recurso administrativo a anexacéo de
documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo Eletronica de
Isencdo da Taxa de Inscricdo do Concurso.

5.18.6. Os documentos descritos no subitem 5.18.1 deste Edital e em
seus subitens teréo validade somente para esta selecdo e ndo serdo

devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.
5.18.7. N&o sera aceita a Solicitagdo Eletrénica de Isencéo da Taxa de
Inscricdo por outro meio que ndo seja 0 que esta estabelecido neste
Edital.

5.18.8. A Secretaria de Salde de Abaiara, a seu critério, podera pedir a
apresentagdo dos documentos originais para conferéncia, ficando o
candidato ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera
acarretar a ndo concessdo da isencdo pleiteada

5.18.9. O candidato que tiver isencéo deferida e que tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscricdo sera considerado néo isento, a isencé@o
serd cancelada e ndo havera devolucdo da taxa recolhida.

5.18.10. Para solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
candidato ou seu procurador legal (de posse de procuracéo publica, com
poderes especificos para esta selecdo, acompanhado da cdpia da cédula de
identidade autenticada do outorgado) devera realizar as seguintes rotinas:
| — Acessar 0 endereco eletronico desta selecdo EXCLUSIVAMENTE
via internet no enderego http://www.esp.ce.gov.br, impreterivelmente,
nos dias previstos no Anexo |l deste Edital;

Il — Realizar sua inscricdo, selecionar a opgéo de solicitacdo de isengéo
informando a sua justificativa de solicitagdo, imprimir e assinar e junta-
la a documentacdo pertinente & sua categoria de isencéo;

Il — Entregar toda a documentac&o prevista, juntamente com a Solicitacdo
Eletrénica de Iseng@o da Taxa de Inscrigdo preenchida, impressa e assinada,
de 8h as 12h e de 13h as 17h na Secretaria de Salde do municipio de
Abaiara-CE no periodo previsto no Anexo |l deste Edital.

5.18.11. A relagdo com os nomes dos candidatos com pedido de isencéo
deferido (aceito) e indeferido (néo aceito) sera disponibilizada no endereco
eletronico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo Il deste
Edital.

5.18.12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do
resultado preliminar de sua solicitacdo de isengéo, pois 0 mesmo, dard
direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitactes de isencéo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO
DAS ETAPAS

6.1. Serdo aplicadas 2 (duas) etapas, sendo:

| — Uma composta por uma prova objetiva de caréter classificatorio e
eliminatorio;

Il — Uma composta de um curso introdutério de formac&o inicial e
continuada de caréter classificatorio e eliminatorio.

12 Etapa: Seré aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatério e
eliminatério, com conteldos de conhecimentos especificos. A prova
objetiva seréd de mdltipla escolha e constituidas de 40 (quarenta) questes
que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D),
sendo apenas uma delas considerada correta, versando as citadas questdes
sobre as disciplinas constantes no contelido programatico previsto no
Anexo |V deste Edital onde cada questdo valera 0,25 pontos.

A pontuagdo da prova, sera assim atribuida:

Item Qid. De. Pontuacéo Pontuacéo
Quest minima maxima

Contetido de conhecimento especifico 40 50 100
TOTAL 10 pontos

Serdo considerados aprovados nesta etapa, os candidatos que acertarem
no minimo 50% (cinquenta por cento) do contetido de conhecimentos
especificos, o que corresponde a 5 (cinco) pontos e a 20 (vinte) questdes
certas. Estaréo habilitados para a segunda etapa, os candidatos aprovados
nesta etapa.

22 Etapa: Sera realizado um curso introdutério de formagéo inicial e
continuada de 40 (quarenta) horas aula, de caréter classificatério e
eliminatério, tendo como base, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Salide observadas as diretrizes curricul ares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educagéo. Ao final do curso, sera aplicada
uma avaliagdo final constituida de 10 (dez) questdes que apresentam,
cada uma, 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma
delas considerada correta e cada questéo valera 0,5 pontos sendo aplicado
uma nota que valera de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Seréo considerados
eliminados dessa Etapa, somente os candidatos que ndo cumprirem com
no minimo 75% (setenta e cinco porcento) da carga horéria do curso
introdutério de formagéo inicial e continuada sem a possibilidade de
reposi¢do de carga horéria. O curso introdutério de formagéo inicial e
continuada sera ministrado pela ESP/CE em parceria com a Secretaria
de Salde de Abaiara-CE e sua aplicacéo se dara EXCLUSIVAMENTE na
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cidade de Abaiara-CE em locais e horérios a serem divulgados nos periodos
previstos no Anexo Il deste Edital. Os pontos dessa etapa serdo somados
aos pontos da 12 Etapa para que seja gerada uma classificagao final.
6.2. Todas as etapas previstas seréo avaliadas por uma banca examinadora,
especifica para esta selecéo, e a mesma ira considerar para fins de
avaliacdo, as pontuacOes previstas no item 6 deste Edital.

6.2.1. Todas as etapas previstas, seréo aplicadas de maneira unificada e
simulténea contemplando os convénios firmados entre a ESP/CE e as
secretarias municipais de saude de Acopiara-CE, Amontada-CE,
Guaraciaba do Norte-CE, |biapina-CE, Itapipoca-CE, Jaguaribara-CE,
Jaguaribe-CE, Jardim-CE, Uruburetama-CE, Abaiara-CE e Cedro-CE.
6.3. Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato sera
expresso em pontos pela soma dos pontos da 12 e da 22 Etapas.

6.4. O candidato, que ap6s a sua inscri¢éo, ndo participar de qualquer
uma das etapas previstas no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da sele¢éo.

6.5. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados
oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar no ato
de sua convocacéo para contratagdo, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 11.3 deste Edital.

6.6. A aplicagdo das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe
coordenada pela ESP-CE.

6.7. A classificagédo final sera em ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos, conforme os critérios estabelecidos no
item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. A prova objetiva seré aplicada na cidade de Abaiara-CE, com duracéo
de 04h (quatro horas) na data e horario previstos no Anexo |l deste
Edital.

6.9. O candidato devera acessar 0 endereco eletrénico http://
www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portes de acesso aos locais de prova, considerando-se
0 horério do Estado do Ceard, MUNIDO OBRIGATORIAMENTE de
caneta esferogréfica de material transparente, de tinta azul ou preta, e
do seu documento oficial de identidade original com foto (ndo sera
aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).
6.11. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.10 implicard a exclusdo
do candidato deste certame.

6.12. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda,
roubo, etc), sera aceito, a apresentacdo da via original de Boletim de
Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde
que dentro do prazo de validade legal (30 — trinta — dias, ou outro prazo,
conforme descrito no préprio documento). Neste caso, o candidato sera
encaminhado a sala da coordenacé@o do local de prova, onde sera
formalizada a sua identificacdo especial.

6.13. O candidato deveréa estar munido do seu documento oficial de
identidade original com foto, na forma do subitem 6.17 deste Edital, a
fim de apresent&-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala
6.14. Fechados os portbes as 9h, para a prova objetiva, se dara inicio
aos procedimentos operacionais relativos ao presente certame.

6.15. Uma vez que adentrar a sala de realizag@o da prova, o candidato s
podera deixar o recinto, definitiva ou temporariamente, depois de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Em casos excepcionais (gestantes, lactantes, etc), e a depender
de julgamento da comiss@o coordenadora do local de prova, o candidato
poderé ausentar-se do recinto de realizagdo da prova devidamente
acompanhado de um fiscal.

6.16. A inviolabilidade das provas ser4 comprovada somente no momento
de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das mesmas, o
gue ocorrera na presenca dos candidatos, mediante a aposicao da
assinatura de, no minimo, dois candidatos em um termo formal.

6.17. SERA CONSIDERADO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE COM FOTO:

a) Carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forcas
Armadas, secretarias de seguranga publica, pelos corpos de bombeiros
militares, 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou
conselho de classe) e pelo Ministério das RelacOes Exteriores;

b) Passaporte vigente;

c) Certificado de reservista e carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identidade;

d) Carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto) e
CTPS com foto.

6.18. N&o serdo aceitos como documento de identidade certidbes de
nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.19. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificac8o do candidato, e dever&o conter,
obrigatoriamente, a fotografia do candidato.

6.20. Durante a prova objetiva, sob pena de exclusdo do presente certame,
NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotacOes, maguinas calculadoras, reldgios, boné, chapéu ou similar (de
forma que os ouvidos dos candidatos figuem permanentemente
descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e utilizagdo de
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-
books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, voz e dados.

6.21. Seré disponibilizado aos candidatos, na sala de prova, instrumento
de marcacdo do tempo de duracéo da prova.

6.22. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma.
6.23. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
6.24. Em hip6tese nenhuma o candidato poderé realizar provas fora da
data determinada para a execucdo do certame, fora do horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que nao
seja o0 predeterminado. Em situagfes excepcionais, devidamente
analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o candidato podera
ser autorizado a se submeter a prova fora do local constante do seu
cartdo de identificagéo.

6.25. Somente seréd permitido o uso de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta) para o preenchimento do cartéo-resposta,
bem como durante todo o periodo de realizag@o da prova objetiva. Proibir-
se-& qualquer colaboragéo ou participacdo de terceiros para tal fim.
6.26. A assinatura constante do cartdo-resposta devera ser,
obrigatoriamente, igual & do documento oficial apresentado pelo
candidato.

6.27. Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cart@o-resposta
em virtude de erro provocado pelo candidato.

6.28. Na correcdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a
guestdo com mais de uma opg¢do assinalada, sem opcéo assinalada,
com rasura, com emenda ou com campo de marcacéo ndo preenchido
integralmente.

6.29. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-
se definitivamente do recinto de realizag@o das provas depois de decorrida
uma hora do seu inicio, sob pena de exclusdo do certame.

6.30. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala 0 seu cartdo-resposta assinado (conforme a assinatura
constante do documento oficial de identidade original com foto
apresentado) e o seu caderno de provas.

6.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serd
permitido(a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS
AO PROCESSO SELETIVO NO ESTABELECIMENTO DE
APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada
dos candidatos até o término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipétese alguma, a entrada de acompanhante de candidato no
local de prova, sgja a que titulo for (responsavel, parente, etc);

c) A ENTRADA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER DOS
OBJETOS DESCRITOS NOS SUBITENS 6.21, 6.23 E 6.25 DESTE
EDITAL;

d) A entrada de candidatos que n&o apresentarem 0 DOCUMENTO
OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FQOTO, de acordo com
0 estabelecido no subitem 6.18 deste Edital;

e) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas
a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da selegdo.

6.31.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo
disponibilizados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em
horério e data previstos no Anexo Il deste Edital.

6.32. Somente sera permitida a anotacéo do gabarito individual da prova
objetiva aos candidatos que permanecerem na sala nas primeiras 2 (duas)
horas do tempo total de duracé@o da prova, sob pena de exclusdo do
certame. Para tais candidatos serd disponibilizado um instrumento para
a anotagdo do gabarito.
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7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados
preliminares:

- Resultado preliminar da solicitacéo de isencéo;

- Resultado preliminar da situacéo de inscrigéo;

- Resultado preliminar do gabarito;

- Resultado preliminar da 12 Etapa;

- Resultado preliminar da 22 Etapa.
7.2. O recurso deveréd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio
de formulario eletrénico padronizado, disponivel no endereco
eletrénico da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar
0 prazo em que sera permitido o acesso do candidato ao sistema
eletrénico de recurso administrativo, conforme previsto no Anexo
Il deste Edital.
7.3. O campo destinado a apresentacdo dos argumentos contra 0s
resultados preliminares desta seleg@o, terd seu contetido limitado a 3.000
(trés mil) caracteres, incluindo pontuag@o e espaco, ndo admitindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V]), e constituird no Unico meio para
que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os resultados
preliminares.
7.4. Uma vez finaizado o procedimento e confirmada a interposi¢céo de
recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relacdo ao mesmo objeto.
7.5. A ESP-CE, ndo se responsabilizara por recurso administrativo
eletrénico via internet ndo recebido em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento nas
linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
7.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulério eletrénico
padronizado disponivel no enderego eletrénico da ESP-CE (http://
WWW.esp.ce.gov.br), ou sgja, os recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de Servigos da ESP-CE,
entre outros, ndo serdo apreciados.
7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito,
sendo considerada, para tanto, a data e o horario do sistema eletronico
de recurso administrativo.
7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto
a0 objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.
7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira
um parecer on-line deferindo ou indeferindo a contestacéo apresentada
pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos administrativos adicionais.
7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente
por meio do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de
pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido
aprovados conforme o item 6 e seus subitens deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, 0 desempate entre os candidatos
ocorreréd levando-se em conta os critérios abaixo relacionados,
sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
parégrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do |doso);
b) maior nota da 12 Etapa;

¢) maior nota da 22 Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital e o seu resultado final para fins de homologacado, seréo
divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como no
Diério Oficial do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e
finais e os comunicados oficiais, serdo divulgados no sitio da ESP-CE
(http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. N&o sera admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A convocacdo e as contratagdes serdo feitas por ato EXCLUSIVO

da Secretaria de Salide do municipio de Abaiara-CE.

9.5. A Secretaria de Saide do municipio de Abaiara-CE podera, a seu
critério, antes ou depois da homologac&o do resultado fina da selegéo,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito a interposicé@o de recurso administrativo.

10. DAS CONVOCACOES

10.1. Os candidatos classificados, serédo convocados oportunamente
para assumirem suas fungdes, dentro do prazo de validade previsto no
subitem 2.3 deste Edital. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer ao local indicado na data e no prazo determinados na
sua convocagao.

10.2. Caso desgje, o classificado podera requisitar a postergagéo de sua
convocagao, medida que o fara ocupar a Ultima colocacéo entre os
demais selecionados no certame.

10.3. A convocagao fica condicionada a satisfacéo das exigéncias
constantes deste Edital e de outras condi¢cBes complementares exigidas
de acordo com a legislacéo vigente, no prazo constante da convocacéo
feita pela Secretaria de Salde de Abaiara-CE, obedecendo- se & ordem de
classificagéo.

11. DAS CONDICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CONTRATACAO

11.1. Os contratos que forem realizados entre o candidato convocado e
a Secretaria de Salde do municipio de Abaiara-CE ser&o financiados por
meio dos recursos oriundos de suas dotacOes e rubricas proprias para esta
finalidade.

11.2. Ap6s a homologacéo do resultado final, os classificados, com base
estritamente no nimero de vagas destinadas, considerando ainda o
subitem 2.3.2 deste Edital, seréo convocados pela Secretaria de Salde do
Municipio de Abaiara-CE por meio de convocagdo devidamente
publicizada de responsabilidade da Secretaria de Salde do Municipio de
Abaiara-CE.

11.3. Apos o resultado final, caso o candidato classificado seja
convocado para assumir uma das vagas previstas, 0 mesmo ou seu
procurador legal (de posse de procuracéo publica, com poderes
especificos para esta sele¢do, acompanhado da copia da cédula de
identidade autenticada do outorgado) devera imprimir sua ficha
eletrénica de inscricdo, para, no ato da convocacéo, apresentar-se a
Secretaria de Salde do municipio de Abaiara-CE, das 0%h as 12h e das
13h as 16h juntamente com a cépia dos seguintes documentos, na
forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de ensino fundamental;

b) Cépia da carteira de identidade, ou da Carteira Naciona de Habilitacdo
— CNH ou da carteira profissional emitida por entidade de classe (frente
€ Verso);

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de &gua, luz,
telefone ou IPTU);

Il — Documentos néo autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o home completo do
candidato escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP,

¢) Copia das certidBes dos setores de distribuicao dos foros criminais, das
Justicas Federa e Estadual, dos lugares em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos,

d) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méximo,
ha seis meses;

e) Dados da conta corrente (caso tenha) contendo: nome do banco,
nimero do banco, agéncia e nimero da conta;

f) Carteira de trabalho ORIGINAL;

g) Declaragd@o de conclusdo do curso introdutério de formacéo inicial e
continuada.

11.4. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexacdo ou substituicdo de
qualquer documento apos a entrega ou fora do periodo estabelecido para
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a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou correio eletronico.
11.5. A procuragdo, caso haja, devera ser formalizada unicamente por meio de instrumento publico (expedida em cartério competente).
11.6. N&o seréo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles remetidos fora do prazos estabel ecidos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. A publicac8o deste Edital, sera feita oficialmente por meio do Diério Oficial do Estado do Ceara — DOE, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitard qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.
12.2. A divulgacdo deste Edital, assim como, os resultados preliminares ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos referentes a esta selegéo,
ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da ESP/CE no enderego eletronico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara qualquer
justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.
12.3. O prazo de validade estabelecido para esta selecéo nédo gera obrigatoriedade para a Secretaria de Salde de Abaiara-CE de aproveitar, neste
periodo, todos os candidatos selecionados.
12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato, anulando-
se 0s atos decorrentes da inscricéo.
12.5. E de obrigagdo e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e conferir a correta grafia de seu nome nos documentos
impressos online e nas publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos alterados
entre outros dessa natureza), o candidato deverd solicitar a correcdo em requerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia
da Informagdo — NUTIC da ESP/CE, no balcéo de atendimento da ESP-CE, situada na Av. Anténio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE,
das 09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selecdo. O NUTIC, sob qualquer hipétese, fara alteracdo de informagdes
sem que haja procedimento administrativo ou judicial respectivo a situagao de cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alteracdo que
seja requerida por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central de Servigos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo
esteja previsto neste subitem.
12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selecé@o, poderdo tirar duvidas referente unicamente a este Edital, através do endereco
edital 242014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na opcéo
SelecBes Publicas. Dlvidas referentes a este Edital, ndo serdo dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servigos ou pela Ouvidoria da ESP/
CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto neste subitem e as informagdes OFICIAIS para os candidatos regularmente inscritos na selecéo
sergo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).
12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola de Salde Publica do Ceara — ESP-CE juntamente com a Secretaria de Salde
de Abaiara-CE.
12.8. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao
presente Edital e a respectiva selegéo.
Fortaleza-CE, 24 de marco de 2014.
Jeovanna Tavares Sampaio
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ABAIARA-CE
lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
SUPERINTENDENTE
Charles Goiana
PROCURADOR JURIDICO

ANEXO |
EDITAL N°24/2014

AREA DE ABRANGENCIA, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS
BASICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SECRETARIA DE SAUDE DE ABAIARA-CE

AREA DE ABRANGENCIA VAGAS RESERVA PRE-REQUISITOS PARA A CONTRATA(;AO JORNADA VENCIMENTO
SEMANAL BASICO

PSF | — JOAQUINA ALVES DE MEDEIROS 01 01 Candidatos que residirem na érea da comunidade 40 HORAS R$724,00

(AREA A: SITIO CAPOEIRAS, SITIO MUDUBIM, em que vai atuar desde a data da publicagéo deste

COHAB, BARRO VERMELHO, RUA SAO edital, que tenham concluido, com aproveitamento,

FRANCISCO, RUA CLOVESLEITE MARTINS, 0 curso introdutdrio de formag&o inicial e continuada

RUA JOAO FELIPE DE SOUSA.) prevista nesta selegéo e que tenham concluido o ensino

PSF | — JOAQUINA ALVES DE MEDEIROS 01 01 fundamental e ter atendido todas as exigéncias

(AREA B: RUA ELISEU MARTINS SOBRINHO, previstas neste Edital.

AV. CEL HUMBERTO BEZERRA, RUA MIGUEL

ALVES DE MEDEIROS, RUA PE IBIAPINA,

RUA JOSE DE ALENCAR.)

PSF Il — VILA SAO JOSE (AREA C: SITIO AREIAS) 01 01
PSF I1l — SEBATIAO CAVALCANTI (AREA D: RUA 01 01
MIZAEL ALVES MEDEIROS, RUA CEL

HUMBERTO BEZERRA, RUA JOSIAS LEITE

TEIXEIRA, RUA JOSIAS LEITE MARTINS,

RUA JOAQUIM LEITE DA CUNHA, AV DUQUE

DE CAXIAS, RUA EXPEDITO OLIVEIRA

DAS NEVES, RUA PE JOSE LEITE SAMPAIO.)

PSF IV - POCINHOS (AREA E: SITIO OLHO DAGUA) 01 01
PSF IV - POCINHOS (AREA F: SITIO TRIANGULO) 01 01
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ANEXO Il

EDITAL N©24/2014

Calendério de Atividades

Atividades

Datas provavels

Periodo de divulgacéo

Periodo de Inscrigbes

Periodo de solicitagéo de isencéo

Periodo de entrega da solicitacéo de isencéo

Resultado preliminar das solicitagdes de isencéo
da taxa de inscricéo

Periodo de recurso contra o resultado preliminar

das solicitagdes de isengéo da taxa de inscricéo

Resultado definitivo das solicitagbes de
isencdo da taxa de inscricéo

Divulgaggo preliminar das inscrigdes

Periodo de recurso contra o resultado

preliminar das inscrigdes

Confirmagao das inscricdes deferidas

Divulgacéo dos locais de prova

Data de gplicacdo da prova objetiva

Resultado do gabarito preliminar e disponibilidade
do caderno de prova

Periodo de recurso contra o resultado do
gabarito preliminar

Divulgacéo do gabarito definitivo

Divulgacéo do resultado preliminar da 12 Etapa

Periodo de recurso contra o resultado

preliminar da 12 Etapa

Divulgacéo do resultado definitivo da 12 Etapa

Periodo de divulgacéo dos locais e horérios

da gplicacéo da 22 Etapa

Periodo de redizagio da 22 Etapa

Divulgacéo do resultado preliminar da 22 Etgpa

Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 22 Etapa

De 28 de marco a 03 de abril de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
De 04 a 21 de abril de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
De Oh do dia5 até as 23h59min

do dia 6 de abril de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
De8has12hede13has17h

dos dias 7 e 8 de abril de 2014

Entregar toda a documentacéo prevista
no subitem 5.18 deste Edital de 8h as

12h e de 13h as 17h na Secretaria

de Salide do municipio de AbaiaraCE
Dia 9 de abril de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Até as 23h59min do dia 10 de abril de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 11 de abril de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 25 de abril de 2014

xclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Até as 23h59min do dia 26 de &bril de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 29 de abril de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 14 de maio de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
As 9h do dia 18 de mao de 2014
Exclusivamente na cidade de Abaiara-CE
A partir das 20h do dia 18 de maio de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Até as 23h59min do dia 19 de maio de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 22 de maio de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 22 de maio de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Até as 23h59min do dia 23 de maio de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Dia 26 de maio de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
De 26 a 30 de maio de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
De 2 a6 dejunho de 2014
Exclusivamente na cidade de AbaiaraCE
Dia 9 dejunho de 2014

Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)
Até as 23h59min do dia 10 de junho de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Atividades Datas provavels

DIVULGA(;AO DO RESULTADO FINAL Dia 11 de junho de 2014
Exclusivamente pela internet através

do sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

ANEXO Il
EDITAL N©°24/2014

ATRIBUICOES
O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde, nos termos
Lei Federal N°11.350 de 5 de outubro de 2006, dar-se-& exclusivamente
no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execucdo das atividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracéo direta,
autarquica ou fundacional.
O Agente Comunitério de Salde tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promocéo da salde, mediante
acOes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Salide,
na sua area de atuagéo:
Estimular continuadamente a organizagdo comunitéria, participando de
reunio~es e discusso~es sobre temas relativos @ melhoria da qualidade
de vida da populagdo, visando fortalecer os elos de ligacé@o entre a
comunidade e o0s servicos de salide do Municipio; Informar aos integrantes
da equipe de salide as disponibilidades, necessidades e dindmica socia da
comunidade e orientando-a quanto a utilizaco adequada dos servigos de
salide; Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulséria e de
vigilancia epidemioldgica e 6bitos ocorridos, assim como identificar
cadastrar todas as familias de sua area de abrangéncia e todas as gestantes
e criangas de 0 a 6 anos, através de visitas domiciliares; Atuar integrado
as instituicdes governamentais, grupos e associagdes da comunidade;
Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acles e atividades béasicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do
cumprimento do calendério de vacinagdo que se fizerem necessé&rias ao
controle de doengas diarreicas, infecgdes respiratérias agudas, alternativas
alimentares utilizacdo de medicina popular, promogdes de acles de
saneamento e melhoria do meio ambiente e educagdo em salde; Exercer
outras responsabilidades que atendam o previsto no Parégrafo Unico do
Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.

ANEXO IV
EDITAL N©°24/2014
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA PARA A PROVA OBJETIVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Carta dos direitos dos usuérios da saide (Ministério da Salide, 2007);
Lei 11.350/2006 — Dispdes sobre o Agente Comunitério de Salde e o
Agente de Combate a Endemias;

Portaria 648/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atenc&o Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atencéo Basica para 0 Programa Salde da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salide (PACS). Capitulos | e Il e Anexo ;

Lei 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da salde;

Portaria n°1.996/2007 - Dispde sobre as diretrizes para a implementacao
da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde;

Lei n°8.080/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promogéo, protecao
e recuperacdo da salde, a organizag@o e o funcionamento dos servigos
correspondentes. Titulos | e I, Capitulos | e Il;

Guia prético do Agente comunitério de Salde — Ministério da Salde
(2009);

Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Paragrafo
Unico do Art.3° da Lei Federal n°11.350 de 5 de outubro de 2006.
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