Editoracao Casa Civil

CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 16 de julho de 2013 SERIE 3 ANO V N°130 Caderno 3/3 Preco: R$ 5,50

SECRETARIADOSRECURSOSHIDRICOS

PORTARIA N°819/2013 - O COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA SECRETARIA DOS RECURSOS HiDRICOS DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria n°170/2007, datada de 16 de margo de 2007, publicada no D.O.E., de 10 de abril de
2007, RESOLVE CONCEDER VALE-TRANSPORTE, nos termos do 83° do art.6° do Decreto n°23.673, de 3 de maio de 1995, aos SERVIDORES
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de AGOSTO/2013. SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS, em Fortaleza, 04 de
julho de 2013.

Sandra Costa de Miranda
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°819/2013, DE 04 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA TIPO QUANT.
FRANCISCO ANTONIO RIBEIRO GUEDES AGENTE DEADMINISTRAGAO 099247-1-X A 88
JOSE CLEITON GOMESDONASCIMENTO MOTORISTA 085642-1-3 AE 88

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°820/2013 - O COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n°170/2007, datada de 16 de margo de 2007, publicada no D.O.E., de 10 de abril de
2007, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003, regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de
junho de 2004, com nova redacéo dada a0 inciso I, do art.1° e 2°, pelo Decreto n°30.425, de 25 de janeiro de 2011, D.O de 25 de janeiro de 2011,
CONCEDER AUXILIO ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de AGOSTO/2013.
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS, em Fortaleza, 04 de julho de 2013
Sandra Costa de Miranda
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°820/2014, DE 04 DE JULHO DE 2013

Ne NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA
01 ANAMELIA MARIA ALVES LIMA AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO 038171-1-3
02 ANTONIO MARIO ARAUJO DA PONTE AGENTE DE ADMINISTRAGAO 125904-1-5
03 APOLONIA MARIA BEZERRA DE ALMEIDA AGENTE DE ADMINISTRACAO 108082-1-9
04 BRUNO RODRIGUES VASCONCELOS ORIENTADOR DE CELULA DNS-3 1694581-1

05 EDGAR FERREIRA E SILVA DATILOGRAFO B 038170-1-6
06 FRANCISCO ANTONIO RIBEIRO GUEDES AGENTE DE ADMINISTRACAO 0992471-X

07 FRANCISCA ISABEL VIEIRA CARVALHO COORDENADOR 169448-1-5
08 GALDINO GONDIN LINS DOS SANTOS FISCAL CONSTRUCAO 125947-1-2
09 GERMANA DE MATTOS BRITO GOES Gl DATILOGRAFO 112664-1-X

10 JOAQUIM FAVELA NETO ENGENHEIRO AGRONOMO 1259511-5

11 JOAO RIBEIRO DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO 106547-1-8
12 JOSE CLEITON GOMES DO NASCIMENTO MOTORISTA 085642-1-3
13 JOSE RONALDO DE ARAUJO CASTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 038229-1-5
14 JOSIAS RODRIGUES DE LIMA FILHO AGENTE DE ADMINISTRACAO 1259501-8

15 JULIANA DE OLIVEIRA PEREIRA ASSESSOR TECNICO 1694591-9

16 LUCIENE PEREIRA DA SILVA AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 038234-1-5
17 LUIZ AMISTERDAN ALVES DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 111899-1-1
18 MARCUS VENICIUS DE MELO BARBOS ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 125955-1-4
19 MARIA GARDENIA SILVA PINHO ORIENTADOR DE CELULA - DNS-3 169442-1-1
20 MARIA DAS GRACAS MAIA DATILOGRAFO B 116232-1-2
21 MARIA VIRGINIA ROCHA FONSECA AGENTE DE ADMINISTRACAO 124816-1-6
22 MERCEDES CHAVES DA CUNHA MENEZES ENGENHEIRO CIVIL B 124910-1-8
23 PAULO DE TARSO FEITOSA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO 096033-1-X
24 RAIMUNDA CARNEIRO DA COSTA CAS DATILOGRAFA B 126025-1-0
25 RITA MARIA DE OLIVEIRA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO 115990-1-X
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EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE N°01/2013/SRH .
CEDENTE: SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS-SRH; CESSIONARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA; OBJETO: O
objeto do Termo de Ajuste é a reforma e ampliacéo de vertedouro do Acude Manuel Negrao, no Distrito de Brotas, no Municipio de
Miraima-CE; FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se regido pelo Decreto Estadual n°28.841, de 23 de agosto de 2007, Instrucéo
Normativa Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAG N°01, de 04 de outubro de 2007; VIGENCIA: O presente Termo de Ajuste tera inicio em Maio/
2013 a Dezembro/2013, de acordo com o Plano de Trabalho, contados a partir da sua assinatura; VALOR: O valor do presente Termo de Ajuste
é de R$99.209,68 (noventa e nove mil, duzentos e nove reais e sessenta e oito centavos), arcando 0 TRANSFERIDOR com o valor de
R$94.249,20 (noventa e quatro mil, duzentos e quarenta e nove reais e vinte centavos) com a contrapartida do BENEFICIARIO no valor de
R$4.960,48 (quatro mil, novecentos e sessenta reais e quarenta e oito centavos) FORO: Fortaleza-CE; DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de
2013; SIGNATARIOS: CESAR AUGUSTO PINHEIRO, ROBERTO IVENS UCHOA SALES. SECRETARIA DOS RECURSOS HiDRICOS, em
Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Risnaldo da Costa Moreira
COORDENADOR DA ASJUR
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CORRIGENDA
No Diério Oficial n°114, Fortaleza, 21 de junho de 2013, que publicou o
Extrato de Aditivo n°03 ao Contrato n°05/SRH/CE/2012. Onde se |&
VIGENCIA - Por for¢a deste Termo Aditivo, o prazo contratual fica
prorrogado até 11 de setembro de 2013. Data da assinatura: 07 de junho
de 2013. Lela-se: VIGENCIA - Por forca deste Termo Aditivo, o prazo
contratual fica prorrogado até 31 de agosto de 2013. Data da assinatura:
31 de maio de 2013. Fortaleza, 05 de julho de 2013.
Risnaldo da Costa Moreira
COORDENADOR DA ASJUR
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CORRIGENDA
No Diério Oficial n°114, Fortaleza, 21 de junho de 2013, que publicou o
Extrato de Aditivo n°03 ao Contrato n°06/SRH/CE/2012. Onde se |&
VIGENCIA - Por for¢a deste Termo Aditivo, o prazo contratual fica
prorrogado até 11 de outubro de 2013. Data da assinatura: 07 de junho
de 2013. Lela-se: VIGENCIA - Por forca deste Termo Aditivo, o prazo
contratual fica prorrogado até 30 de setembro de 2013. Data da assinatura:
31 de maio de 2013. Fortaleza, 05 de julho de 2013.
Risnaldo da Costa Moreira
COORDENADOR DA ASJUR
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COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOSHIDRICOS
DOESTADO DO CEARA

CONCURSO PUBLICO/COGERH/2013
EDITAL N°003/2013/GAPRE )

A COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS DO CEARA —
COGERH, sociedade de economia mista vinculada a Secretaria dos
Recursos Hidricos do Estado do Ceard — SRH, considerando o disposto em
seu Estatuto Social, bem como, o disposto na Lei Estadual n°15.210 de 23
de agosto de 2012 e Decreto Estadua n°29.678, de 16 de margo de 2009,
torna publica a realizagdo de Concurso Publico de provas e titulos
para preenchimento de 30 (trinta) vagas nos empregos publicos de Andista
em Gestdo dos Recursos Hidricos de exigéncia de graduagéo de nivel superior,
a ser regido por este Edital, seus anexos e pela legislag@ pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréd executado pelo Centro de Treinamento e
Desenvolvimento — CETREDE.

1.2. Todas as etapas referentes a execugdo deste Concurso Publico, com
as informagBes pertinentes, estardo disponiveis no portal
www.cetrede.com.br e/ou publicadas no Diario Oficia do Estado — DOE,
conforme ANEXO I.

1.3. O posto de atendimento do CETREDE funcionarg, para efeito de
recebimento de documentos pertinentes a este Edital, conforme datas
estabelecidas no cronograma previsto no ANEXO |, na Av. da
Universidade, n°2932 - Benfica - CEP 60020-181 — Fortaleza-CE, no
horério das 8h as 12h e das 14h as 18h.

1.4. A inscricéo no Concurso Publico implica a concordancia do candidato
com as regras estabelecidas neste Edital, com renlncia expressa a
quaisguer outras.

1.5. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a
contar da data da publicacdo do Edital de Homologagdo do resultado
final no Diario Oficia do Estado, podendo, a critério da Administracéo
Publica, ser prorrogado por igua periodo.

1.6. Aos profissionais contratados aplicar-se-a o disposto na Consolidacéo
das Leis do Trabalho — CLT.

1.7. O salério inicial mensal para o emprego publico de Analista em
Gestao dos Recursos Hidricos sera de R$3.171,06 (trés mil, cento e
setenta e um reais e seis centavos).

1.8. Os beneficios atualmente concedidos séo:

I. Auxilio-alimentagdo mensal no valor de R$598,40 (quinhentos e
noventa e oito reais e quarenta centavos);

I1. Auxilio creche/Educacdo mensal no valor de R$343,16 (trezentos e
quarenta e trés reais e dezesseis centavos), por cada filho, até a conclusdo
do Ensino Médio;

I11. Assisténcias Médica e Odontoldgica para o empregado, filhos e
conjuge;

IV. Auxilio-funeral;

V. Seguro de Vida;

VI. Gratificagé@o por titularidade: 15% para Especialistas, 20% para
Mestres e 25% para Doutores;

VII. Licenca Maternidade pelo periodo de 6 (seis) meses e Licenga
Paternidade por 15 (quinze) dias;

VIIl. Reembolso por Uso de Medicamento Continuo no valor de até
R$200,00 (duzentos reais) por més.

1.9. O valor referente ao salério inicial do item 1.7. e os beneficios
relacionados no item 1.8. poder&o sofrer alteracdes, em virtude do
Acordo Coletivo de Trabalho 2013/2014, dos empregados publicos da
COGERH.

1.10. A carga horéria de trabalho dos profissionais contratados sera de
40 (quarenta) horas semanais.

1.11. O Concurso Publico sera constituido das seguintes fases:

12 Fase: Prova Objetiva, de caréter eliminatério e classificatorio;

22 Fase: Prova de Titulos que compreendera andlise curricular e

qualificacéo profissional de caréter classificatorio.

1.12. Os seguintes Anexos s80 partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Cronograma Previsto;

Anexo Il — Quadro de Area de Atuacdo, habilitagdo, Vagas e Atividades
Desenvolvidas;

Anexo Il — Contetido Programatico;

Anexo |V — Quadro de Pontuacéo da Prova de Titulos;

Anexo V - Modelo de Declaragdo de Veracidade — Documentos
Comprobatérios da Qualificagdo Profissional.

1.13. Os candidatos aprovados no Concurso Publico, ao serem
contratados, serdo lotados conforme a sua opgao no ato da inscricéo,
em Fortaleza, Cratels, Crato, Iguatu, Limoeiro do Norte, Pentecoste,
Quixeramobim ou Sobral.

1.14. Os candidatos aprovados no Concurso Publico, ao serem
contratados, deverdo atender aos requisitos e executar as atividades
inerentes a sua érea de atuagdo, de acordo com a habilitagdo, conforme
detalhado no Quadro constante no ANEXO |1 deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implica:

a) no conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, em relagéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipdtese;

b) na concordancia com a exigéncia de que devera apresentar 0s
documentos comprobatérios, conforme ANEXO |V deste Edital;
¢) no conhecimento de qualquer alteracdo do presente Edital, aditivos
ou comunicados, mediante consulta ao site da instituicdo organizadora

do Concurso, www.cetrede.com.br.

2.2. As inscrigbes ser8o realizadas via Internet no portal

www.cetrede.com.br no prazo estabelecido no Cronograma Previsto —

ANEXO | deste edital.

2.3. O candidato devera, no ato da inscrigdo, marcar em campo especifico

da Ficha de Inscricdo On-line a sua opgéo de area de atuacdo, formagéo,

lotac@o e local de realizacé@o da Prova Objetiva. Depois de efetivada a

inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteragdo destas opgdes.

2.4. O CETREDE néo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢éo

ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores que tenham impossibilitado a transferéncia dos dados.

2.5. Ao efetuar a inscricéo, via Internet, o candidato devera imprimir o

boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de

R$68,00 (sessenta e oito reais), até a data do seu vencimento. Caso o

pagamento ndo seja efetuado, devera ser emitida a 22 via do boleto

bancario no portal www.cetrede.com.br que tera nova data de vencimento.

A data limite de vencimento do boleto sera o primeiro dia Gtil ap6s o

encerramento das inscri¢bes. Apos essa data, qualquer pagamento

efetuado seréd desconsiderado.

2.6. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo, o candidato

devera certificar-se de que preenche todas as condicoes exigidas neste

Edital.

2.7. No ato da inscricéo o candidato devera marcar, em campo especifico,

a necessidade de condicOes especiais para a realizagao das provas,

indicando os recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as

consequéncias de sua omissgo.

2.7.1. A redlizagdo da prova em condicdes especiais ficara sujeita, ainda,

a apreciacdo e deliberacdo da Comissdo do CETREDE, observando os

critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.7.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar

durante a realizagéo das provas deverdo levar um acompanhante que

sera responsavel pela guarda da crianca que ficara em sala reservada para
essa finalidade.

2.7.2.1 A candidata lactante que comparecer ao local de prova com o

lactente e sem acompanhante, ou ndo fizer requerimento de atendimento

especial, ndo realizard a prova.

2.8. Os pagamentos efetuados com cheque somente serdo considerados

quitados apds a respectiva compensacdo, devendo o valor do cheque

corresponder ao valor exato da taxa de inscrigéo.

2.9. Em caso de devolugdo do cheque, por qualquer que sgja o0 motivo, a

inscricéo se tornaréd automaticamente nula.

2.10. N&o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depdsito

em caixa eletronico, transferéncia bancéria, DOC, TED, via postal, via

FAX, condicional ou extemporaneo.

2.11. Em nenhuma hipétese havera devolugdo da taxa de inscrigao,

salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do

emprego oferecido ou em razdo de fato atribuivel somente a

Administracdo Publica.

2.12. Podera solicitar isenc&@o do valor da inscrigdo, somente nos casos

previstos pela Lei Estedual n°11.551, de 18 de maio de 1989, publicada no

Diario Oficial do Estado do Ceara de 19 de maio de 1989, pela Lel Estadual

n°12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada no Diério Oficial do

Estado do Ceara de 7 de fevereiro de 1996, pela Lei Estadua n°13.844, de

27 de novembro de 2006, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara de

30 de novembro de 2006, e pela Lei Estadua n°14.859, de 28 de dezembro

de 2010, publicada no Diério Oficial do Estado do Cear4 de 6 de janeiro de

2011, conforme procedimentos descritos a seguir:

2.12.1. Servidor Publico Estadual - Para os candidatos amparados pela

Lei n°11.551/89, deverdo ser apresentadas:

a) declaracdo original do 6rgéo de origem indicando sua condi¢éo de

servidor publico;
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b) copia simples do contracheque atual;

¢) copia simples do documento de identidade.

2.12.2. Doador de Sangue - O candidato amparado pela Lei n°12.559/95

devera apresentar:

a) certiddo origina expedida pelo HEMOCE, que comprove, no minimo,
duas doagdes no periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no
prazo méximo de 12 meses anteriores & data do Ultimo dia de isen¢&o;

b) cépia simples do documento de identidade.

2.12.3. O candidato amparado pela Lei n°13.844/06 devera apresentar:

2.12.3.1. Deficiente

a) laudo médico original que comprove a condi¢ao de portador de

deficiéncia ou copia autenticada em cartorio;

b) copia simples do documento de identidade.

2.12.3.2. Egresso do ensino publico

a) copia autenticada em cartério do certificado de concluséo ou cépia

autenticada em cartorio do histérico escolar acompanhado de declaracéo

de conclusdo do curso, original ou copia autenticada em cartério, emitida
por instituicdo de ensino publico;

b) copia simples do documento de identidade.

2.12.3.3. Renda familiar mensal de até 2 (dois) salérios minimos

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da
familia, copia autenticada em cartério das paginas que contém a
fotografia, a identificag@o do portador, a anotagdo do Ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco;

b) copias simples dos documentos de identidade do candidato e membros
da familia;

c) copias smples dos contracheques atua do candidato e membros da familia;

d) declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagao de servicos e/ou contrato de prestagdo de
servico e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s)
membro(s) da familia ser(em) auténomo(s);

e) para efeito deste Edital, no que concerne a somatéria dos rendimentos
do membro da familia para composicéo da renda familiar, seréo
considerados os rendimentos do pai, da mée, do proprio candidato, do
conjuge do candidato, de irmao(s) ou de pessoas que compartilhem da
receita familiar.

2.12.4. Hipossuficientes - Para os candidatos amparados pela Lei

n°14.859/11, deverdo ser apresentadas:

a) copia autenticada em cartorio da fatura de energia elétrica que

demonstre o consumo de até 80 (oitenta) KWH mensais;

b) cépia autenticada em cartério da fatura de agua que demonstre o

consumo de até 10 (dez) metros cibicos mensais,

) copia simples do comprovante de inscricdo em beneficios assistenciais

do governo federal;

d) comprovante de obtengdo de rendimento mensal inferior a meio

sal&rio minimo por membro do nucleo familiar;

€) ndo serd aceita declaracéo de proprio punho ou qualquer documento

produzido unilateralmente pela parte interessada.

2.13. Antes de solicitar a isencdo da taxa de inscricdo os candidatos

dever&o requerer a sua inscricdo no concurso publico.

2.14. Para solicitar a isencdo, o candidato devera acessar 0 site

www.cetrede.com.br, impreterivelmente, nos dias previstos no Cronograma,

Anexo | deste edital, preencher, imprimir e assinar o formulério de solicitagéo

de isencdo e juntar a documentacdo pertinente relacionada, incluindo boleto

bancério da inscricao do candidato (ndo pago).

2.15. A documentac&o acima referida devera ser entregue na sede do

CETREDE, ou enviada, via SEDEX, para a Instituicdo, localizada na

Avenida da Universidade, 2932, Benfica, Fortaleza/CE — CEP: 60.020-

181, impreterivelmente, nos dias previstos no cronograma, conforme

ANEXO I.

2.15.1. No caso de remessa via SEDEX, s serdo aceitos documentos

postados até o ultimo dia de solicitagdo de isencdo, conforme data

prevista no cronograma, ANEXO | deste Edital.

2.16. N&o sera concedida isencéo da taxa de inscricdo ao candidato que

omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar a

documentagdo, pleitear a isencdo sem apresentar copia dos documentos

previstos neste Edital e ndo observar o prazo estabelecido no cronograma,

ANEXO I.

2.17. Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado por uma Comissdo

designada.

2.18. A relagdo das isences deferidas e indeferidas sera divulgada no site

www.cetrede.com.br na data prevista no cronograma.

2.19. O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento de

sua isencdo, devendo fazé-lo através de preenchimento em formulério

préprio, disponivel no site www.cetrede.com.br, conforme data prevista
no cronograma, Anexo | deste Edital.

2.20. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido tera que

acessar novamente o seu formuléario de inscricdo on-line no enderego

eletrénico www.cetrede.com.br, imprimir o boleto da taxa de inscricéo

e providenciar o respectivo pagamento, dentro do prazo previsto neste

edital, sob pena de ndo efetivagdo de sua inscrigao.

2.21. A inscricdo sera validada somente ap6s a confirmagéo do pagamento

da taxa de inscricdo ou do deferimento do pedido de isencéo.

2.22. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscricdo no

site www.cetrede.com.br a partir do quinto dia Util apds a efetivagdo do

pagamento do boleto bancério ou do deferimento do pedido de iseng&o.

2.23. Os candidatos que apresentarem inscrigoes irregulares disporéo de

2 (dois) dias para regularizacdo, conforme data prevista no cronograma,

Anexo | do edital.

2.24. A divulgagéo oficia das inscrigdes homologadas sera disponibilizada
no site www.cetrede.com.br, conforme data prevista no Anexo I.

2.25. N&o seréo aceitas inscri¢cBes que ndo atenderem ao disposto neste
Edital, ou feitas por qualquer outra via, que ndo sgjam as nele contidas.
2.26. O candidato assumird total responsabilidade pelas informagdes
prestadas no preenchimento da Ficha de Inscri¢8o, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, omissoes e declaragdes inexatas ou
inveridicas, podendo este, a qualquer momento, responder por crime
contra a fé publica

3. DA DOCUMENTAQAO PARA PARTICI PAC,AO NO CONCURSO
PUBLICO

3.1. A documentagdo a que se referem os ANEXOS Il E IV deste Edital
devera ser entregue na sede do CETREDE, ou enviada, via SEDEX, para
o CETREDE, localizado na Avenida da Universidade, 2932, Benfica,
Fortaleza/CE — CEP: 60.020-181, impreterivelmente, nos dias previstos
no site www.cetrede.com.br.

3.2. E do conhecimento do candidato que toda a documentacéo
apresentada sera objeto de conferéncia de autenticidade e expedicéo,
guando da contratagdo, apenas sendo contratados 0s que comprovarem
os dados apresentados por meio de copias autenticadas em cartorio.
3.3. A documentagéo, quando remetida por via postal, devera ser postada
até o Ultimo dia de entrega estabelecido no site www.cetrede.com.br.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS
4.1. Das vagas do concurso publico e das que vierem a ser criadas durante
0 prazo de validade deste, assegura-se as pessoas com deficiéncia o
minimo legal de 5% (cinco por cento) e seréo providas na forma do
Art.37 do Decreto Federal n°3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei 7.853 de 1989, e suas alteragdes.

4.2. Fica assegurado aos portadores de deficiéncia o direito de inscricéo
no presente concurso publico, desde que comprovada a compatibilidade
com as atribuigBes do emprego para o qual o candidato se inscreveu.
4.2.1. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma
estrutura ou funcéo psicoldgica, fisioldgica ou anatdmica, que gere
incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislacéo
pertinente.

4.3. O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado neste
Concurso sera convocado para ocupar a quinta vaga a ser preenchida em
sua area de conhecimento e municipio de lotag&o.

4.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia que pretende
concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta
condicdo em campo especifico do Formulario de Inscrigdo on-line.
4.5. O candidato com deficiéncia, apds efetuar sua inscricdo on-line
deverd, até o Ultimo dia de inscricéo, entregar na sede do CETREDE ou
encaminhar via SEDEX para Av. da Universidade, n°2932 — Benfica —
Fortaleza/CE — CEP: 60.020-181, o laudo médico original ou copia
autenticada em cartério, atestando claramente a espécie e 0 grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

4.5.1. O candidato que ndo declarar a deficiéncia no ato de sua inscri¢éo
on-line ou deixar de enviar o laudo médico original ou copia autenticada
em cartdrio ou enviéalo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa
em concorrer as vagas reservadas.

4.6. O candidato com deficiéncia podera solicitar condicOes especiais
para a realizacdo da prova, devendo solicité&-las no campo especifico do
formulério de inscricdo on-line, no ato de sua inscricao.

4.7. Ressalvadas as disposices especiais contidas neste Edital, os
candidatos com deficiéncia participaréo do Concurso Publico em igualdade
de condi¢Bes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacéo
de prova, ao horério, ao conteldo, a corregdo das provas, aos critérios
de avaliagdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as
demais normas do Concurso.

4.8. Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia,
passando automaticamente para a lista de Classificagdo Geral, o candidato
cuja deficiéncia informada no Laudo Médico de que trata o subitem 5.10
deste Edital néo seja confirmada pela Pericia Médica Oficia do Estado.
4.9. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 4.1. e que
declararem sua condicdo por ocasido da inscrigdo, deverdo se submeter
a Pericia Médica Oficial do Estado do Ceard, com a assisténcia, se
necessario, de equipe multiprofissional que teréd decisdo terminativa
sobre 0 enquadramento de sua situagdo como portador de deficiéncia, ou
néo, e a compatibilidade, ou ndo, com as atividades desenvolvidas
conforme consta no Quadro de Area de Atuacdo, Habilitagdo, Vagas e
Atividades Desenvolvidas — ANEXO |l deste edital.

4.10. N&o sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada
a sua classificag@o na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada
somente sua classificacao na listagem de ampla concorréncia.

4.11. Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar o direito de concess@o de readaptacdo de funcdo ou de
aposentadoria por invalidez.

4.12. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica
no decorrer do estagio probatério, em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes do cargo, seré exonerado do cargo.
4.13. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicGes
deste item, implicard a perda do direito de ser nomeado para as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia
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4.14. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas
ou na pericia médica, ou ndo haver candidatos aprovados em nimero
suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
com a mesma op¢éo, observada a ordem de classificagao.

5. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS FASES
5.1 As provas serdo aplicadas nas cidades de Fortaleza, Sobral, Crato e
Limoeiro do Norte.
5.2. As informagdes sobre locais de aplicacdo da Prova Objetiva serdo
disponibilizadas no site www.cetrede.com.br com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias da data de sua realizagdo, conforme consta no
Cronograma Previsto — ANEXO | deste edital.
5.3. A duracdo total da prova sera de 4 (quatro) horas.
5.4. Os horérios das provas referir-se-8o ao horario local de Fortaleza/
CE.
5.5. A prova tera inicio as 8 horas, a partir de quando ndo sera mais
permitido o acesso de candidatos aos locais de realizagéo.
5.6. N&o serd franqueada a entrada do candidato no loca de realizacéo
da prova, ap6s o horério fixado para o fechamento dos portdes.
5.7. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova apos
decorrida 1 (uma) hora do seu inicio.
5.8. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o Caderno de
Questdes com o Cartdo-Resposta. O candidato s6 podera levar o préprio
exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 30 (trinta)
minutos para o término do horério da prova
5.9. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham
terminado a prova no local de realizag&o.
5.10. N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de prova, nem
justificativa de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico
o candidato que faltar & Prova Objetiva.
5.11. Nao seré aplicada prova fora do local, da data e do horério pré-
determinados neste Edital.
5.12. Para a realizagdo da Prova Objetiva, é necessario o uso de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
5.13. O candidato devera comparecer, para a realizagao da prova,
portando documento oficial e origina de identificacdo, com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horério estabelecido para seu inicio.
5.14. Apenas seré considerado valido o documento em perfeitas
condigdes, com clareza quanto a identificacdo do candidato (foto e
assinatura).
5.15. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:
¢ Registro Gera (RG), emitido por 6rgdo competente;
e Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos
de Bombeiros e pelas Policias Militares;
* Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional;
e Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal,
valem como identidade;
e Carteiras Funcionais do Ministério Pablico e Magistratura;
e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com

foto);
e Certificado de Reservista;
« Passaporte.

5.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacéo da prova, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

b) apresentar uma justificativa escrita @ mao assinada pelo candidato e
duas testemunhas devidamente identificadas;

¢) coleta de impresséo digital em formulério proprio fornecido pela
comissdo organizadora do Concurso Publico;

d) Fornecer uma fotografia recente ou ser fotografado.

5.17. As declaragdes inveridicas prestadas implicardo no cancelamento
da inscri¢do e a eliminagdo do candidato do certame a que esta
concorrendo.

5.18. O candidato nédo podera se ausentar da sala de realizagéo da Prova
Objetiva ap6s 0 seu ingresso, até o inicio efetivo da prova e, apos este
momento, somente acompanhado por Fiscal.

5.19. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;
b) ausentar-se do recinto da prova sem permissdo;

¢) deixar de assinar a lista de presenca;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

€) ndo atender as determinacOes deste Edital;

f) portar celular durante a realizagdo da prova;

g) ndo devolver o Cart&o-Resposta ao término da Prova Objetiva, antes
de sair da sada

5.20. Durante a prova é vedada a utilizagdo de livros, codigos, papés,
manuais, impressos ou anotacdes, agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, BIP, walkman, gravador, méaquina de calcular MP3,
MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica,
controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de relégio digital, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria.

5.20.1. Objetos descritos no item 5.18, bem como todos os pertences
do candidato, dever&o ser depositados em involucros lacrados fornecidos
pelo CETREDE. Os dispositivos eletronicos deverdo ser mantidos
desligados até a saida definitiva do candidato da sala de realizacéo da
prova.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva possui carédter eliminatério e classificatorio e €
constituida de questées de multipla escolha, conforme o Quadro de
Provas, subitem 6.5.

6.2. Cada questéo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.
6.3. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um Unico Cartao-
Resposta que ndo poderéa ser rasurado, amassado ou manchado.

6.4. O candidato devera seguir atentamente as recomendacfes contidas
na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartdo-Resposta.

6.5. A organizacdo da prova, nimero de questdes por disciplina e valor
das questdes segue conforme quadro abaixo:

Disciplinas Quantidade Veorde Pontuagdo
de questGes cada questéo madima.
Lingua Portuguesa 10 1 10
Conhecimentos Gerai's 20 15 30
Conhecimentos Especificos 30 2 60
Totais 60 - 100

6.6. Sera eliminado do presente Concurso Publico o candidato que n&o
obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova
Objetiva ou obtiver nota O (zero) em qualquer uma das disciplinas.

6.7. A transcricéo das dternativas para o Cartéo-Resposta e sua assinatura
é obrigatéria. Esse sera o Unico documento vélido para a corregao
eletronica. Fica o candidato com a responsabilidade de, ao receber o
Cartao-Resposta, verificar se 0 nimero do mesmo corresponde ao seu
nimero de inscrigdo. Nao havera substituicdo do Cartao-Resposta.
6.8. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das
opcdes de resposta. Sera considerada errada e atribuida nota O (zero) a
questdo com mais de uma opgdo marcada, sem opgao marcada, com
emenda ou rasura.

6.9. Ao final da prova, os 3 (trés) Ultimos candidatos deveréo permanecer
na sala até que o Gltimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da
prova, retirando-se da mesma de uma sb vez.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1. Serdo convocados para comprovar a prova de titulos de caréater
classificatorio, através de publicacdo no Diério Oficial do Estado e nos
sites www.cetrede.com.br e www.cogerh.com.br, os candidatos habilitados
e classificados na primeira fase do concurso publico (Prova Objetiva).
7.2. Os candidatos convocados para a segunda fase (Prova de Titulos)
deverdo apresentar a comprovacdo da andlise curricular e qualificacéo
profissional, conforme definido no ANEXO IV desse edital.

7.3. Os documentos comprobatérios da prova de titulos para andlise,
deverd@o ser entregues na sede do CETREDE, & Av. da Universidade,
n°2932, Bairro Benfica, Fortaleza, Ceara, CEP 60.020-181, ou
encaminhados via SEDEX para 0 mesmo endereco, nas datas divulgadas
no site www.cetrede.com.br.

7.3.1. No caso de remessa via SEDEX, s6 serdo aceitos documentos
postados até o Ultimo dia do prazo de entrega dos documentos, conforme
convocagao.

7.4. N&o sera aceita a entrega dos documentos apds o prazo estabelecido
na convocacdo. O candidato devera guardar consigo protocolo de entrega
dos documentos comprobatérios da qualificagio profissional, para fim
de comprovacdo em eventual necessidade.

7.5. Os documentos deverdo ser apresentados em cOpias autenticadas
em cartério, anexando formulério préprio para entrega de documentos,
disponivel no site www.cetrede.com.br, onde o candidato devera numerar
e descrever todos os documentos que estéo sendo entregues, assim como,
preencher, imprimir e assinar a Declaragdo de Veracidade — Qualificacdo
Profissional, conforme modelo ANEXO V, e entrega-la juntamente
com os documentos.

7.6. A segunda fase do concurso publico — Prova de Titulos, tem pontuagéo
maxima de 10 (dez) pontos.
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7.7. A discriminagdo e respectivas pontuacdes atribuidas & prova de
titulos estdo detalhadas no ANEXO |V desse edital.

7.8. Somente serdo considerados, para efeito de pontuagdo, as
comprovagdes da qualificacdo profissional que sgjam compativeis com
a érea de atuagdo do candidato.

7.9. Seré aceito, para pontuagdo, apenas um titulo em cada nivel de
titulagd@o (especializacéo, mestrado e doutorado).

7.10. Para comprovacao dos cursos de Doutorado, Mestrado e
Especializag@o é necessério o diploma ou certificado no qual conste a
comprovacdo da defesa e aprovacao da monografia/dissertacéo/tese,
acompanhado do respectivo historico.

7.11. Os certificados ou diplomas de pds-graduacdo expedidos por
universidades estrangeiras somente serdo aceitos se revalidados por
universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e &rea ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade
ou equiparagdo, conforme legislagdo que trata da matéria.

7.12. Apenas serdo aceitas, para fins de pontuagdo, declaragbes de
conclusdo dos cursos de Doutorado, Mestrado e Especializagdo, caso
tenham sido emitidas ha, no maximo, 6 (seis) meses e expedidas em
papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga
horéria e a defesa da monografia/dissertacdo/tese, com aprovacéo da
banca e carimbo da institui¢ao, acompanhado do respectivo historico.
7.13. Todos 0s cursos previstos para pontuagao na avaliagéo de titulos
deverdo estar concluidos.

7.14. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o limite
estabel ecido.

7.15. O resultado da segunda fase — Prova de Titulos sera divulgado no
site www.cetrede.com.br.

8. DOS RECURSOS

8.1. Da Prova

8.1.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas seréo
divulgados na internet, no endereco eletrénico www.cetrede.com.br, 48
(quarenta e oito) horas ap6s a realizagdo das mesmas.

8.1.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos
oficiais preliminares das provas objetivas ou contetdo das questoes,
disporade 2 dias parafazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacéo
desses gabaritos.

8.1.3. Para recorrer contra os gabaritos oficialis preliminares das provas
objetivas, o candidato devera utilizar formulério especifico disponivel
no site www.cetrede.com.br, informando as razdes pelas quais discorda
do gabarito ou contelido da questéo, devendo preenché-lo integralmente,
sendo necessario 0 envio de um formul&rio para cada questdo recorrida.
8.1.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes ou intempestivos seréo preliminarmente
indeferidos.

8.1.5. Os recursos interpostos e encaminhados on-line somente seréo
apreciados se enviados dentro do prazo estabelecido no ANEXO | desse
edital.

8.1.6. Se do exame de recursos resultar anulacéo de questdo integrante
de prova, a pontuacéo correspondente a essa questdo serd atribuida a
todos os candidatos, independente de terem recorrido.

8.1.7. Se houver alteragdo, por forca de impugnactes, de gabarito oficial
preliminar de quest&o integrante de prova, essa alteracéo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.1.8. Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos
ou recurso de gabarito oficial definitivo.

8.2. Da Prova de Titulos

8.2.1. Apbs a divulgacéo do resultado da segunda fase — Prova de Titulos,
no site www.cetrede.com.br sera facultado ao candidato recorrer da
pontuacéo obtida dentro do prazo de 2 (dois) dias contados a partir desta
divulgagéo.

8.2.2. Os recursos dever&o ser apresentados em formulério especifico
disponivel no site www.cetrede.com.br.

8.3. Apos o julgamento dos recursos da fase da Prova de Titulos, sera
divulgado no site www.cetrede.com.br a pontuacdo final dos candidatos.
8.4. A andlise dos recursos sera avaliada por Banca Examinadora do
concurso publico, que se constitui na ultima insténcia para recurso,
sendo soberana em suas decisOes, razéo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.5. As anulagdes de questBes ou ateractes de gabarito ou de notas ou
resultados, resultantes das decisdes dos recursos deferidos, serdo dados a
conhecer, coletivamente, através do endereco eletrdnico
www.cetrede.com.br.

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A classificag@o dos candidatos terd como base 0 somatério de pontos
obtidos na prova objetiva adicionado a0 somatério de pontos obtidos na
prova de titulos.

9.2. A classificagéo dar-se-4 com base na ordem decrescente da pontuagéo
final do candidato, individualizada por éarea de atuag&o e municipio de
lotag&o.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. No caso de igualdade de pontuacéo na classificagdo final, tera

preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo deste concurso, conforme o disposto no parégrafo Unico,
do art.27, da Lei n°.10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso);

b) tiver obtido o maior nimero de pontos na Prova Objetiva quanto a
Conhecimentos Especificos;

c) tiver obtido o maior nimero de pontos na Prova Objetiva quanto a
Conhecimentos Gerais,

d) tiver obtido o maior nimero de pontos na Prova Objetiva quanto a
Lingua Portuguesa;

e) persistindo o empate, sera levado em consideragdo o candidato de
idade mais avangada, considerando dia, més, ano, hora e minuto de
nascimento, e, em Ultima instancia, por sorteio.

11. DO RESULTADO

11.1. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela
Companhia de Gest& dos Recursos Hidricos — COGERH e publicado no
Diério Oficial do Estado do Ceara, bem como nos seguintes enderecos
eletrénicos: www.cetrede.com.br e www.cogerh.com.br.

11.2. A divulgagéo do resultado final dar-se-&4 com base na classificagdo
do candidato, obedecendo a ordem decrescente da pontuagéo final,
individualizada por area de atuacéo e municipio de lotacéo.

12. DA HOMOLOGACAO

12.1. A homologacéo do resultado final do concurso plblico sera feita
pela Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos — COGERH por meio
de publicacdo no Diério Oficial do Estado.

13. DA CONVOCACAO

13.1. Apo6s a publicac@o da homologagdo a COGERH procedera a
convocacao dos candidatos aprovados, obedecendo a ordem de
classificagéo, observados o limite de vagas ofertadas e o interesse publico
envolvido.

13.2. A convocagdo dar-se-a através de publicagdo em Diario Oficial do
Estado, devendo o candidato apresentar-se munido da documentagéo
disposta no item 14 deste Edital no prazo de 30 (trinta) dias contados da
a partir da publicacdo do Di&rio Oficia do Estado, sob pena de eliminacéo
do concurso.

13.3. Apb6s a publicagdo da convocagdo em Diério Oficia do Estado, a
COGERH enviara correspondéncia ao candidato convocado, informando-
Ihe da obediéncia ao prazo previsto no item 13.2 para sua apresentacdo
e entrega de documentos admissionais.

13.4. E de responsabilidade do candidato aprovado manter atualizado os
seus dados cadastrai s junto a Geréncia de Recursos Humanos da COGERH,
guanto ao seu endereco para correspondéncia.

14. DA CONTRATACAO
14.1. Para ser contratado, o candidato aprovado devera atender aos
seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado até o limite das vagas ofertadas neste
Edital para 0 emprego publico e area de atuagéo pleiteada no Concurso
Publico;
b) ter registro profissiona na entidade competente e estar com o registro
devidamente regularizado;
c) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e 0 gozo dos direitos
politicos, na forma da legislacdo vigente (Decreto n°. 70.436, de 18.04.72
e Constituicdo Federal);
d) estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral e, se
do sexo masculino, do Servico Militar;
€) apresentar 0s seguintes documentos (original e copia autenticada em
cartorio):
* Toda a documentagdo comprobatéria elencada no Concurso
Publico, assm como diploma de graduacdo da érea especifica
ou documento equivalente, em Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida e credenciada pelo MEC;
» Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
»  Cédula de identidade;
* Carteira de identidade profissional com comprovante de
regularidade;
e Titulo de eleitor e ultimo comprovante de votagdo ou
certiddo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais (fornecida
pela Justica Eleitoral);
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« Certificado de reservista ou certificado de alistamento
militar, se do sexo masculino;
* Declaracdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaracdo de
isento;
*  Certiddo negativa de antecedentes criminais, junto a Policia
Federal, Policia Civil, Justica Comum e Justica Federal;
e Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
e Comprovante de endereco;
* Duas fotografias 3x4 (de frente, iguais e coloridas);
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia — CTPS;
e Curriculum Vitae;
¢ Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos, em
formulario proprio, fornecido pela Companhia de Gestdo
dos Recursos Hidricos — COGERH.
14.2. A nao comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados
acima impedira a contratagdo do candidato.
14.3. No ato de convocacédo, o candidato devera apresentar 0s
documentos constantes no item 14.1 deste Edital, que deverdo ser
entregues para comprovacao dos requisitos necessarios a contratacéo.
14.4. O processo de qualificagdo para posse do Concurso Publico envolve
procedimentos admissionais sob competéncia e responsabilidade da
Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos — COGERH, restritos aos
candidatos convocados para admissdo e abrange a realizacdo de exames
médicos admissionais.
14.5. O ndo comparecimento a convocagdo para a realizagdo de exames
meédicos admissionais, no prazo estabelecido, acarretarda na eliminagao
do candidato no Concurso Publico de que trata este Edital.

15. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

15.1. N&o seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas
a classificacdo ou pontuacdo de candidatos, valendo para tal fim os
resultados publicados.

15.2. N&o serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados
ou certiddes relativas as notas de candidatos ndo aprovados.
15.3. Acarretara a eliminagdo do candidato do presente Concurso
Plblico, sem prejuizo das sancGes penais cabiveis, a fraude ou tentativa
de fraude a quaisquer das normas definidas neste Edital e seus
complementos e/ou nas instrugdes constantes nas provas.
15.4. O candidato classificado além do limite das vagas ofertadas neste
Edital podera ser admitido, caso venha a ocorrer vaga na &rea de atuacéo
escolhida, por interesse da Companhia de Gestéo dos Recursos Hidricos
— COGERH, respeitando-se a ordem decrescente da classificagéo final
dentro do periodo de validade do certame.
15.5. N&o serdo dadas, por telefone, informacGes a respeito de datas,
locais e horérios de realizagdo das provas nem de resultados, gabaritos,
notas, classificagéo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma definida neste Edital.
15.6. O Centro de Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE
divulgard, sempre que necessario, normas complementares ao presente
Edital, Aditivos, Retificagbes, Comunicados e Avisos no endereco
eletrénico: www.cetrede.com.br, até a fase de homologacdo do concurso.
15.7. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Centro de Treinamento e
Desenvolvimento - CETREDE quando versarem sobre assuntos inerentes
afato ocorrido até a homologac&o do resultado final do Concurso Publico
e pela Companhia de Gest&o dos Recursos Hidricos — COGERH, quando
aludir a fato posterior & homologagéo.
COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HiDRICOS — COGERH,
em Fortaleza, aos 05 de julho de 2013.
Francisco Rennys Aguiar Frota
DIRETOR-PRESIDENTE
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

ITEM ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
01 Solicitacdo de Isen¢@ do pagamento do valor de inscricéo 01/08 a 02/08/2013
02 Periodo de inscrigdes 01/08 a 30/08/2013
03 Divulgacéo dos pedidos das isengdes deferidas e indeferidas 05/08/2013
04 Recursos contra o indeferimento das isencdes 06/08 a 07/08/2013
05 Divulgagéo dos pedidos de isengéo deferidos e indeferidos, apds andise de recursos 16/08/2013
06 Ultimo dia para pagamento do valor da inscriggo 02/09/2013
07 Divulgacéo da data e dos locais de realizacdo das provas 30/09/2013
08 Aplicaggo das provas objetivas 06/10/2013
09 Divulgac&o dos gabaritos das provas objetivas 07/10/2013
10 Recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas Objetivas 08/10/2013
11 Divulgacéo da resposta aos recursos contra as Provas Objetivas 24/10/2013
12 Divulgag@o dos resultados das provas objetivas 24/10/2013
13 Convocago dos candidatos classificados na 12 Fase. 25/10/2013
14 Prazo para entrega de documentos dos candidatos classificados na primeira fase 31/10/2013 a 04/11/2013
15 Resultado da 22 Fase — Prova de Titulos Até 28 (vinte e oito) dias
apbs o término do prazo de
entrega dos documentos
16 Recurso contra o resultado da 2* Fase — Prova de Titulos Até 2 (dois) dias Uteis apds 0
resultado da Prova de Titulos
17 Resultado da andlise dos documentos da 22 Fase — Prova de Titulos, gpds recurso. Até 20 (vinte) dias apds o
término do prazo de entrega
dos recursos da 22 Fase —
Prova de Titulos
18 Divulgaco do Resultado do Concurso Até 20 (vinte) dias apds o

término do prazo de entrega dos
recursos da 22 Fase —
Prova de Titulos

ANEXO Il — QUADRO DE AREA DE ATUAGAO, HABILITAGAO, VAGAS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

EMPREGO: Analista em Gestdo dos Recursos Hidricos

Quadro de Area Habilitagéo Lotagéo Vagas Atividades Desenvolvidas

de Atuacdp

Adminisirativa - Graduacéo em Adminisiragio em Instituicgo de Ensino Superior reconhecida e Fortdeza 3  Executar aividades relacionadas a finangas, recursos humanos,
Financeira credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC, com registiro profissond no CRA. materiais, pairimonio, comercia, administragéo em gerd;

* Redizar agestéo de pessoas

* Redizar a gestéo financerg

» Desenvolver gestéo de suprimentos e patrimonio;

* Redlizar agestéo de contratos

« Elaborar rdladrios gerenciais,

* Redizar a progpeccéo de novos dientes;

« Elaborar e acompanhar a gestéo de projetos

« Implantar rotinas operacionais adminigtrativas;
 Operadiondizar procedimentos de aguisicio de bens e
sarvigos em conformidade com a Lei n°8666/93.
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Quadro de Area
de AtugZD

Habilitacio Lotagéo

Vegas

Atividedes Desenvolvidas

Monitoramento
Quditativodos
Recursos Hidricos

Operagéo

Seguranca de
Obras Hidricas

Tecnologia de
Automacdo
Dimens2o Socid
dos Recursos
Hidricos

Plangamento

Graduaggo em Quimica, Quimica Industria ou Engenharia Quimica em Fortdeza
Ingtituico de Ensino Superior reconhecida e credenciada pelo
Ministério da Educaco — MEC, com regisiro profissond no CRQ elou CREA.

Graduagéo em Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Fortdeza
Geologia, Geografia ou Agronomia em Indiituicio de Ensino Superior Crateis
reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC, Crao
com regigtro profissiond no CREA. Iguatu
Pentecoste
Quixeramobim
Sobra

Graduaggo em Engenharia Civil em Indtituicio de Ensino Superior Fortdeza
reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educacéo — MEC,
com regigtro profissiond no CREA.

Graduacgo em Engenharia Civil ou Engenharia Elétrica em Fortdeza

IndtituicZo de Ensino Superior reconhecida e credenciada pelo

Ministério da Educacgo — MEC, com registro profissond no CREA.

Graduaco em Ciéncias Sodias, Servico Socia, Pedagogia, Ciéncias Politicas, Cratells

Geografia, e Administiraggo e Agronomia em Ingtitlicio de Ensino Cralo

Superior reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC, Iguatu

com registro profissond nas respectivas consdhos de dasse Limoeiro

Quixeramobim

Sobra

Graduagzo em Ciéncias Contébeis em Indtituicéo de Ensino Superior Fortdeza
reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC,
com regigtro profissond no CRC

NNNNE NN

[ e )

« Produzir informagdes e manter consistido um banco de dados

sobre a qualidade dos corpos d &gua digponiveis visando

subsdiar 0 gerenciamento dos recursos hidricos,

« Participar no acompanhamento e controle da implementagéo da
rede de monitoramento da qualidade da égua desenvolvida

pela Companhig;

« Elaborar planos e projetas especiais que visem contribuir e

faciliter as agdes de gerenciamento;

« Coordenar €lou participar em treinamento das equipes de campo;

« Confeccionar relatdrios sobre a quaidade das &gues;

« Articular e acompanhar convénios de cooperaggo técnica junto a
outras ingtituigdes que produzam informagies sobre

monitoramento dos corpos d &gua;

* Redlizar gestéo tecnolégica, gerenciamento e coordenagéo de
projetos elou equipes;

* Redlizar viagens ap interior do estedo paraexecucio de sues aividades.
« Executar dividades de monitoramento desenvolvidas em parcerias
com as equipes do interior e empresss prestadoras de sarvigos;
 Redlizar capiura, fratlamento e amazenamento de informagtes
hidrometeorolégicas e ambientais dos corpos d'&gua;

* Participar na daboragéo de planos anuais de operagéo dos Sstemas de
reservadrios e planos diretores de bacias hidrogréficas;

« Executar a avdiaggo e compdibilizaco de disponibilidedes e
demandes hidricas, efetuando a consolidacéo regiond das mesmas;

« Executar aoperacZo de modelos de gestéo de Sistemis de resarvatorios,
utilizando técnicas de otimizaggo e Smulagéo;

* Paticipar da avaliagéop e previsio das disponibilidades

hidricas no estado do Cearg

 Redlizar producgo de andlises remissivas e prefitivas sobre o
comportamento do cido hidrolégico no estado do Ceard e no
sami&ido nordesting;

« Estabelecer relacionamento com os usu&rios de &gua e com as
associagdes representativas de bacias hidrogréficas;

« Promover articulaggo com os profissonais, nos diversos campos
técnicos das entidades plblicas e privadas,

« Eleborar projetos relacionados 20 meio ambiente e protegéo ambientd;
* Redlizar gestéo tecnolégica, gerenciamento e coordenagéo de
projetos elou equipes;

* Redlizar viagens ap interior do estedo paraexecucio de sues aividades.
« Hlaborar rdlatdrios técnicos de seguranca de barragens, reldivos a
andlise dos insrumentos de auscultacd de baragens, inspegdes
espedias e emergenciais de seguranca de barragens, elaboragéo de
estudos técnicos e gestap de processos técnicos diversos;

« Desenvolver e gerir estudos e projetos geotécnicos e estruturais para
manutencgo e recuperaggo de obras hidricas;

* Redizar gestéo técnica e administrativa de contratos e processos,

* Redizar plangamento de atividades, gestéo e implementacéo de
plano de trabaho;

« Exercer suparviso técnica da equipe de seguranca de obras hidricas;
« Executar dividades de manutenco civil

(atividades de campo e daboracéo de documentacéo técnica);

« Participar das dividades de manutencé, consirugéo,

implantagéo e recuperagéo de obras hidricas;

* Redizar treinamentos de equipes envolvidas na

operagZo e consarvaggo da infraestrutura hidrica

* Redlizar viagens ap interior do estedo paraexecucio de sues aividades.
« Eleborar, plangiar a execugéo e implantar projetos de automagzo;

« Acompanhar a operaggo dos sistemas de automagao.

* Redlizar viagens ap interior do estedo paraexecucio de sues aividades.
« Plangar o desenvolvimento de projetos para integracéo e inovaggo da
gestéo dos recursos hidricos, em sua dimensfo socid, mediante
desenvolvimento de tecnologias pedagégicas e modelos de intervencéo
e articulagio socid nas bacias hidrogréficas;

 Prestar assessoramento paraa mobilizagZo e redlizago do processo de
alocagd negociadia de aguia;

* Redlizar coordenaggo técnica para a condituicao, organizaco e
funcionamento dos Comités de Bacias Hidrogréficas e Comissdes
Gestoras de Sitemas Hidricos;

« Acompanhar e desenvolver de agies para a negociagéo e mediagéo
de conflitos pelo uso dos recursos hidricos,

 Redlizar capacitacd em gest?d dos recursos hidricos para os diversos
aores sociais envolvidos;

* Redizar plangamento integrado das potencididades sicio econdmicas
dos sistemeas hidricos, tendo em vista Sua sustentabilidade;

* Redlizar coordenagéo, conducéo e facilitacgd de grupos e equipes

« Redlizar viagens ao interior do estado para a execucéo de

Suas dividades

* Andisar e acompanhar os baancetes (mensais, trimesirais e anuals),
contratos, convénios, aditivos, contratos de projetos e

escrituraggo contébil;

« Acompanher, conferir, dassificar e executar a estruturacéo das contes
contébeis e situaggo finenceira da Companhia;

» Acompanhar afiscaizaggo do Tribund de Contas do Estado do Ceara
e outras auditorias bem como os contratos de financiamento junto a
entidades nacionais e interacionais;

« Articular-se com profissonals, nos demais campos técnico, financeiro,
adminisraivo e socid, tanto para plangamento;

* Redlizar aividades de gpuragéo e retencéo de tributos, bem como envio
de obrigagies apessdrias para o fisco, nos dmbitos municipd,

estadud e federd;

* Gerenciar e coordenar projetos e/ou equipes.
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Quadro de Area
de Atuagdo

Hebilitaggo

Lotagéo Vages Atividades Desenvolvidas

Tecnologia da
Informagéo

Graduaco em Ciéndias da Computaggo em Ingiitlicio de Ensino
Superior reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC

Estudos e Projetos Graduagéo em Engenharia Civil em Indtituicéo de Ensno
Superior reconhecida e credenciada peo Ministério da Educagéo — MEC,
com registro profissond no CREA.

Fortdeza 1 « Desenvolver aividades na &ea de informética, em conjunto com as
necessidades das diretorias/geréncias da empress;

* Redlizar treinamento dos demais funcion&rios da companhia visando o
desenvolvimento des habilidades no uso de equipamentos

de informética;

« Elaborar termos de referéncia para fins de licitagéo de aquisicio de
materials, equipamentos e servigos de informéica;

* Plangar e executar projetos de sstemas'suporte e de desenvolvimento
tecnol 6gico;

* Controlar e administirar as redes intemnas da companhia;

* Redlizar aticulaggo com profissonals nes diversas &eas da empresa
para andise, desenvolvimento e suporte aos sarvigos de tecnologia da
informaggo e comunicagzo;

* Redizar gestéo tecnolégica, gerenciamento e coordenag2o de projetos
elou equipes,

* Redlizar viagens ao interior do estado para execucéo de suas dividades.
* Redlizar andlise de viabilidede técnica, dravés de estudos hidréulicos
e hidrolégicos em infraestruturas hidricas

* Projetar Sstemas bombeamento de &gua e canais de aducgo, auxiliando
em projetos de barragens, redes de irrigagéo e drenagem;

» Plangar e orientar a utilizaggo das &guas de bacias hidrogréfices
prevenindo 0s impactos negativos que eas possam sofrer em
consequéndia de atividades industrias, agricolas e urbanas,

* Redlizar estudos de captac?D e transporte da égua para aender a
populacéd e reduzir eventuals danos ambientais;

 Celcular ademanda e disponibilidade hidrica nas bacias auxiliando na
implantaco de politicas de uso e controle da &gug;

« Andisar desenhos e documentos de projetos dentro dos padres de
qudidade estabe ecidos (prazo, custo e escopo), conferindo dedos e
especificagdes, confrontando com normeas técnicas e padroes
especificados a fim de certificar-se da correta adequacéo dos mesmos;
« Elaborar estudos, plangamento e projetos para intervengdes hidricas
em gerd, ddiberando soluges estruturais e néo esiruturais, definindo
caracteristicas e métodos, efetuando cdculos e daborando
especificagdes, desenhos, fluxogramas e documentos correlaos;

* Redizar gestéo técnica e adminigirativa de contratos e processos,

* Redizar viagens a0 interior do estado para a execucéo de dividades.

Fortdeza 2

ANEXO 11l — CONTEUDO PROGRAMATICO

DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS
Lingua Portuguesa
Compreenséo e interpretacdo de textos. Tipologia textual: descrigéo,
narragéo e dissertagdo. Discurso direto e indireto. Grafia das palavras.
Acentuagdo gréfica. Emprego do hifen. Emprego das palavras “porque’,
“por que”, “por qué” e “porqué’. Emprego de “a’ e “h&’. Funcéo do
“que’. Funcdo do “se”’. Sindnimos. Anténimos. Homdénimos. Par6nimos.
Polissemia. Morfologia. Concordéancia nominal. Concordancia verbal.
Colocacdo dos pronomes. Regéncia nominal. Regéncia verbal. Emprego
da crase.
Conhecimentos Gerais
LEGISLACAO AMBIENTAL, LEGISLACAO DOS RECURSOS
HIDRICOS E ATUALIDADES
Legislagdo Federal:
Lel N©°6.938/1981 e alteracdes (Politica Nacional do Meio Ambiente);
Lei N°12.651/2012 e alteragbes (Codigo Florestal); Lel N©9.605/1998 e
alteraces (Lei de Crimes Ambientais); Lei N°9.433/1997 e suas alteracoes
(institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional
de Gerenciamento de Recursos Hidricos);
Legislagdo Estadual:
Lei N©14.844/2010 e suas ateracdes (dispde sobre a politica estadual de
recursos hidricos, institui o sistema integrado de gestéo de recursos
hidricos — SIGERH); Lei N°12.217/1993 e suas ateracdes (dispde sobre
a criagdo da COGERH); Decreto N°31.076/2012 (regulamenta a outorga
de direito de uso dos recursos hidricos).
Atualidades:
Topicos relevantes e atuais de diversas éreas, tais como: seguranga,
transportes, politica, economia, sociedade, educagdo, salde, cultura,
tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia. Globalizagdo. Compreensdo dos problemas que
afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do pais.

DISCIPLINAS ESPECIFICAS

Administrativa - Financeira
Fundamentos da administracdo; evolugdo histérica; significado da
administracdo; o papel do gerente na administragdo da qualidade;
administracdo estratégica; funcdes administrativas: planejamento
(estratégico, tatico e operacional), organizacdo, direcéo e controle;
novos paradigmas da administracédo; ética e responsabilidade social das
empresas; administragdo participativa; administracdo na era digital:
processos organizacionais, reengenharia, benchmarking e tecnologia da
informac&o. Gestéo de Pessoas: objetivos, desafios e caracteristicas da
gestdo de pessoas, a interacdo entre pessoas e organizacfes; recrutamento

e selecdo; treinamento e desenvolvimento de pessoal; desenvolvimento
organizacional; remuneracdo e carreiras; avaliagdo de desempenho.
Controle e execugdo patrimonial; mecanismos de transparéncia, controle
e fiscalizacéo. licitacdo: conceito, finalidades, principios, objeto,
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades. Lei N°8666/93.
Principios de matemética financeira: juros simples e compostos, taxa
de desconto, valor presente e valor futuro. Nog&@o de fluxo de caixa.

Monitoramento Qualitativo dos Recursos Hidricos
AlteracOes da qualidade da &gua durante o ciclo hidrol6gico. Usos da
agua. Técnicas de coleta,amostragem e métodos de exames fisico-quimicos
das &guas. Requisitos de Qualidade da Agua paraos miiltiplos usos. Poluicio
hidrica. Transporte de poluentes no meio ambiente. Propriedades fisicas
e quimicas da &gua e sua importancia limnologica. Parametros quimicos,
fisicos e biolégicos da qualidade da agua. Qualidade da &gua em rios e
reservatorios. Estratificacdo térmica. Eutrofizagdo. Ciclo do nitrogénio
e do fésforo. Critérios e padrdes de qualidade da &gua. indices de qualidade
da &gua. Rede de monitoramento da qualidade das &guas (fundamentos e
préticas) RESOLUCAO CONAMA N°357, de 17 de margo de 2005
(Dispde sobre a classificagdo dos corpos de &gua e diretrizes ambientais
para 0 seu enquadramento, bem como estabelece as condicoes e padrbes
de langamento de efluentes, e da outras providéncias).Portaria N°2914,
de 15 de dezembro de 2011 (Dispde sobre os procedimentos de controle
e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padréo
de potabilidade).

Operacéo

Ciclo hidrolégico. Bacia hidrogréfica. Fatores climéticos. Elementos de
hidrometeorologia. Equagdo do balanco hidrico. Precipitagdo.
Interceptacdo. Evaporagdo e evapotranspiragio. Agua subterranea.
Infiltracdo. Escoamento superficial. Escoamento em rios e canais.
Aquisicéo de dados hidrol6gicos. Previsdo de enchentes. Regimes de
vazdo dos cursos d’ agua. Hidrometria. Regularizacéo de vazodes.
Dimensionamento e operacdo de reservatérios. Qualidade da Agua: A
agua na natureza. Propriedades da dgua. Usos da agua e requisitos de
qualidade. Padrdes de qualidade de dgua. Fontes de poluicdo das aguas.
Caracteristicas qualitativas e quantitativas das aguas residuarias.
Parémetros de qualidade de agua. Autodepuragdo dos cursos d’' agua.
Contaminagd@o por microrganismos patogénicos. Comportamento
ambiental dos lagos. Eutrofizacdo. Controle da poluigdo. Operacles e
processos unitérios de tratamento de aguas residuarias. Tecnologias e
sistemas de tratamento de aguas residudrias. Obras hidraulicas:
Dimensionamento de canais, condutos, sifoes, barragens, vertedouros,
dissipadores de energia, estacdes de bombeamento, sistemas de recalque.
Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos: Principios da gestdo
integrada de recursos hidricos. Infraestrutura de recursos hidricos.
Instrumentos da Politica Nacional de Recursos Hidricos.
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Seguranca de Obras Hidricas
Generalidades: Tipos e causas de acidentes em barragens, barragens no
Nordeste Brasileiro, legislacdo. DefinigGes, Conceitos e
Responsabilidades. Instrumentac&o: Tipos de instrumentos. Objetivos e
necessidade da instrumentacdo. Reavaliagdo da Seguranca de Barragens:
Classificagao da barragem, inspegdo Local, projeto e construgéo, operacéo
e manutencdo. Manual de Operagdo, Manutencdo e Inspegdo: objetivos
e componentes dos planos de operacdo, manutengdo e monitoramento.
Inspecbes e Anomalias: Tipos de inspecdo, procedimentos.
Procedimentos de Emergéncia: Plano de Acdo Emergencial (PAE),
necessidade, desenvolvimento, contelido, manutencéo e treinamento
do PAE. Rochas Igneas. Rochas Sedimentares. Rochas Metamorficas.
Processos Tectonicos. Processos de Alteragdo. Intemperismo e Erosgo.
Comportamento Geotécnico. Investigagdes Geoldgico - Geotécnicas.
Hidrogeologia. Mapeamento Geotécnico Interpretacdo de mapas
geoldgicos. Escala de tempo geoldgico. Geologia regional. Projeto e
Execucdo de Barragens. Tipos de contratos. Etapas do processo da
gestdo de contratos. Lei 8.666/93 Lei de licitagdes e contratacbes
administrativas. Garantias do contrato. Materiais de Construgéo.
Tecnologia das construcdes. Planejamento, Controle e Orgamento de
Obras. Lei N°12.334/2010 e suas alteraces (dispbe sobre seguranca de
barragens).
Tecnologia de Automacéo
1. Controladores LOgicos Programaveis: arquitetura, aplicacoes,
linguagem de programacdo, integracdo com eletropneumética’hidraulica;
Sistemas supervisorios: arquitetura e aplicacéo; 2. Instrumentacao
industrial: medi¢@o de vazdo, pressdo, nivel; Instrumentos e aplicacao;
3. Redes de comunicagdo em ambiente industrial: comunicacéo digital
(métodos fisicos de transmissao, topologias e controle de acesso),
protocolos de redes industriais: ethernet industrial, modbus, profibus,
AS-I interface; 4. Sensores, transdutores e atuadores; 5. Controle de
sistemas: malhas de controle; ganho proporcional, integral e derivativo
(PID); 6. Conhecimento de radio comunicacdo; 7. Conhecimento
avancado de redes de dados e redes convergentes (ol P); 8. Conhecimento
de equipamentos e acessorios de redes de dados e telefonia; 9.
Conhecimento de ‘'no-breaks” e bancos de baterias, 10. Conhecimento
de informética bésica; 11. Eletronica digital; 12. EstacOes elevatorias e
Estacdes de bombeamento; 13.Equipamentos hidromecanicos; 14.
Conceitos fundamentais de méaquinas elétricas; 15.Comandos el étricos;
16. Nogdes de planejamento e controle em manutengdo corretiva,
preventiva e preditiva.
Dimenséo Socia dos Recursos Hidricos
Participacdo social, gestdo participativa e governanga democrética no
Brasil; Politicas publicas e intervencoes do Estado no Nordeste brasileiro;
Relages de poder e dominagd no Nordeste; Movimentos sociais rurais
e urbanos; Conceito, formacdo e funcionamento dos Comités de Bacias
Hidrogréficas; A experiéncia da Alocacio Negociada de Agua no Cearg;
Técnicas de negociacéo e mediacéo de conflitos pelo uso da agua;
Conservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel;
Aspectos conceituais de educagdo ambiental.
Planejamento
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO 1.1 - Principios de Direito
Administrativo; 1.2 - Administragdo Publica Direta e Indireta; 1.3 -
Licitacdo Publica: principios, modalidades, procedimentos, dispensa,
inexigibilidade; 1.4 - Contratos Administrativos: aspectos gerais e
especials, abrangendo a formalizagdo, execucgéo, inexecucado, revisdo e
rescisdo; 1.5 - Servigos Publicos; 1.6 - Responsabilidade Civil da
Administracdo Publica; 1.7 - Controle da Administracdo: controle
administrativo (interno, externo), legislativo e judiciario da
administracdo. CONTABILIDADE GERAL E AVANCADA 2.1 -
Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgacéo de Relatério Contabil
Financeiro aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC).
2.2 - Pronunciamento Técnico CPC 07. 2.3 — Patrimdnio: componentes
patrimoniais, ativo, passivo e situacdo liquida. 2.4 Equacdo fundamental
do patriménio. 2.5 - Fatos contébeis e respectivas variacoes patrimoniais.
2.6 - Sistema de contas, contas patrimoniais e de resultado. 2.7 - Plano
de contas. 2.8 - Escrituracdo: conceito e métodos; partidas dobradas;
lancamento contdbil - rotina, férmulas; processos de escrituragdo. 2.9 -
Provisfes Ativas e Passivas, tratamento das Contingéncias Ativas e
Passivas. 2.10 - Mudanca de Estimativa e Retificagdo de Erro. 2.11 -
Ativos: estrutura, grupamentos e classificagles, conceitos, processos de
avaliagdo, registros contébeis e evidenciagbes. 2.12 - Passivos. conceitos,
estrutura e classificagdo, contelido das contas, processos de avaliacéo,
registros contébeis e evidenciagdes. 2.13 - Patrimonio liquido: capital
social, adiantamentos para aumento de capital, ajustes de avaliacdo
patrimonial, acdes em tesouraria, prejuizos acumulados, reservas de
capital e de lucros, calculos, constituicdo, utilizagdo, reversdo, registros
contabeis e formas de evidenciagdo. 2.14 - Balancete de verificacéo:
conceito, forma, apresentagdo, finalidade, elaboracéo. 2.15 - Ganhos

ou perdas de capital: alienagdo e baixa de itens do ativo. 2.16 - Apuragéo
e tratamento contdbil da mais valia, do goodwill e do desagio: célculos,
amortizagOes e forma de evidenciagdo. 2.17 - Reducéo ao valor
recuperdvel, mensuragéo, registro contabil, reversdo. 2.18 - Tratamento
das Depreciacdo, amortizagdo e exaustdo, conceitos, determinagdo da
vida Util, forma de célculo e registros. 2.19 - Tratamentos de Reparo e
conservacao de bens do ativo, gastos de capital versus gastos do periodo.
2.20 - Debéntures, conceito, avaliagdo e tratamento contébil. 2.21 -
Tratamento das partes beneficidrias. 2.22 - Operagdes de Duplicatas
descontadas, célculos e registros contébeis. 2.23 - Operacdes financeiras
ativas e passivas, tratamento contébil e célculo das variagbes monetérias,
das receitas e despesas financeiras, empréstimos e financiamentos:
apropriacdo de principal, juros transcorridos e a transcorrer. 2.24 -
Despesas antecipadas, receitas antecipadas. 2.25 - Folha de pagamentos:
elaboracdo e contabilizagdo. 2.26 - Operagdes com mercadorias, fatores
que ateram valores de compra e venda, forma de registro e apuragéo do
custo das mercadorias ou dos servigos vendidos. 2.27 - Tratamento de
operacOes de arrendamento mercantil. 2.28 - Ativo ndo circulante
mantido para venda, Operagao Descontinuada e Propriedade para
Investimento, conceitos e tratamento contabil. 2.29 - Ativos
Intangiveis, conceito, apropriacdo, forma de avaliacdo e registros
contabeis. 2.30 - Apuragdo do Resultado, incorporacdo e distribuicdo do
resultado, compensacéo de prejuizos, tratamento dos dividendos e juros
sobre capital préprio, transferéncia do lucro liquido para reservas, forma
de célculo, utilizacd@o e reversdo de Reservas. 2.31 - Demonstracdes
Contabeis, obrigatoriedade de apresentagdo e elaboracdo de acordo com
alei n. 6.404/76 e suas alteracOes e as Normas Brasileiras de Contabilidade
atualizadas. 2.32 - Balanco Patrimonial: obrigatoriedade, apresentacéo;
contedido dos grupos e subgrupos. 2.33 - Demonstragéo do Resultado do
Exercicio, estrutura, evidenciacdo, caracteristicas e elaboracéo. 2.34 -
Apuragdo da receita liquida, do lucro bruto e do resultado do exercicio,
antes e depois da provisdo para o Imposto sobre Renda, contribuicao
social e participagdes. 2.35 - Demonstracéo de Mutagdes do Patrimdnio
Liquido, forma de apresentacéo e contetdo. 2.36 - Demonstragéo do
Fluxo de Caixa: obrigatoriedade de apresentacéo, métodos de elaboracao
e forma de apresentac&o.
Tecnologia da Informagdo

Banco de Dados: Tecnologia de banco de dados (Principais caracteristicas
dos SGBDs; Mdédulos e Componentes). Bancos de dados distribuidos;
Replicacdo. Arquitetura, modelos l6gicos e representacéo fisica.
Implementacdo de SGBDs relacionais. Modelagem entidade
relacionamento. Dicionério de dados e normaizacdo de dados. Comandos
DDL e DML. Consultas avangcadas em SQL. Programac@o Transact-SQL.
Programagdo PL-SQL. Banco de dados Oracle e Postgresgl. Conhecimento
de BI. Redes de Computadores e Sistemas distribuidos: Topologias de redes
de computadores. Arquitetura e protocolos de redes de comunicagéo.
Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet.
Elementos de interconex&@o de redes de computadores (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches, roteadores). Aplicagdes de voz e imagem
sobre redes. Modelo de referéncia OSl. Conjunto de Protocolos TCP/IP.
Sistemas de telecomunicacbes; Gerenciamento de redes; Comunicacao
sem fio e mobilidade; Plataformas e aplicacOes distribuidas. Sistemas
operacionais baseados em Linux. Sistemas operacionais Windows Server
2008. Conceitos de virtuaizago: Hiper-V e Zen. Infraestrutura de chave
publica (PKI). Solugbes de Armazenamento RAID, SAN e NAS.
Contingéncia e continuidade de operacdo. Seguranc¢a da Informagéo:
Geréncia de Riscos. Controles de acesso fisico e l6gico. Plano de
Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia e de recuperagdo de
desastres). Conceitos de backup e recuperag@o de dados. Tratamento de
incidentes e problemas. Virus de computador e outros malwares (cavalos
de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots, botnets,
rootkits). Atagues e protecOes relativos a hardware, software, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico.
Seguranga de Redes: Arquiteturas de firewalls, Ataques e ameagas da I nternet
e de redes sem fio (phishing/scam, spoofing, DoS, flood). Criptografia:
Conceitos basicos de criptografia, sistemas criptograficos simétricos e de
chave publica, certificacdo e assinatura digital, caracteristicas dos principais
protocolos criptogréficos. NBR ISO/IEC 27001 e 27002: Estrutura,
objetivos e conceitos gerais. Engenharia de Software: Plangjamento e
gerenciamento do desenvolvimento de software; Engenharia de requisitos
e validagéo de sistemas; Arquitetura de software e padrfes de projeto;
Conceitos e implementag&o de linguagens de programagdo. Orientacdo a
objetos (heranga, polimorfismo, encapsulamento, interfaces, pacotes etc.).
Geréncia de projetos de software (PMBOK). Métricas de sistema: métricas
de projeto, de implementacdo e de resultados. Estimativa e plangjamento
de software. Pardmetros de desempenho e garantia de qualidade de software.
Metodologias de desenvolvimento &geis: SCRUM e XP. Gerenciamento
de Configuragéo e Controle de Versdo.
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Estudos e Projetos
Ciclo hidrolégico. Bacia hidrogréfica. Fatores climéticos. Elementos de
hidrometeorologia. Equac&o do balango hidrico. Precipitacdo. Chuvas
intensas. Interceptacdo. Evaporacdo e evapotranspiracdo. Agua
subterranea. Infiltracdo. Escoamento superficial. Aquisicao de dados
hidrolégicos. Hidréfaga. Hidrograma unitério. Previs@o de enchentes
Regimes de vazdo dos cursos d égua. Regularizacdo de vazbes.Tipos de
Bombas. Condi¢des de Funcionamento das bombas com relagdo aos
encanamentos. Escolha do tipo de bomba. Cavitagdo. Golpe de Ariete.
NPSH. Maxima altura estética de aspiragdo. Bombas Axiais. Bombas
Rotativas. Cuidados e Operagdo com as bombas. Bombeamentos de
Agua de Pogos. Projeto de Estagdes Elevatérias. Hidraulica de canais
abertos. Aspectos energéticos do escoamento. Escoamento bruscamente

variado e escoamento uniforme. Ressalto hidraulico. Dimensionamento
de canais. Infraestrutura de recursos hidricos. Disponibilidades hidricas.
Usos multiplos da agua. Necessidades e demandas de &gua. Balanco hidrico.
Principios gerais de planejamento. Formulagdo de planos. Viabilidade
Econdmica. Aspectos sociais e ambientais. Aspectos institucionais.
Legislacio da &gua. Controle de recursos hidricos: aspectos qualitativos
e quantitativos. Sistemas nacional e estadual de gerenciamento.
Gerenciamento de recursos hidricos no Nordeste. Administragéo e manejo
de bacias hidrograficas. Sistemas de suporte a decis@o aplicados ao
gerenciamento de recursos hidricos. Instrumentos da Politica Nacional
de Recursos Hidricos. Tipos de contratos. Etapas do processo da gestéo
de contratos. Lei 8.666/93 Lei de licitagbes e contratagfes
administrativas. Garantias do contrato.

ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO DA PROVA DE TITULOS

Critérios Discriminagéo Pontos Pontuacéo Documentos para Comprovagéo
Méxima
Andise Curricular Pos-Graduaggo Stricto Sensi- Doutorado, na &rea a que concorre. 20 50 Copia autenticada do diploma, certificado ou dedlaragéo de conclusio dos cursos em
Pos-Graduaggo Stricto Sens- Mesirado, na &rea a que concorre. 15 IndtituicZo de Ensino Superior reconhecida e
Pos-Graduagfo Latu Sensu (360 horas) — Espedidizacéo, 05 credenciada pdo MEC, no qual conste a comprovagéo da defesa e gprovacéo
na &ea a que concorre. da monografialdissertacéo/tess, acompanhado do respectivo histdrico, conforme item 7
doedital.
Aprovacgo em concurso plblico para provimento de vaga em 0,25 por cada Comprovaggo da publicagéo em Di&io Oficid da homologacéo do resultedo find do
cargo privativo da &ea a que concorre. gprovagéo, limitado a concurso plblico, constando a gprovacgo do candidato.
2 (duas) gprovagdes.
Publicagdes de artigos em eventos dentificos na &rea de 0,1 por trabaho Origind ou copia legivel da publicagio que devera constar 0 nome do candiidato,
atuacio ao qual concorre (com exceggo de publicagdes em publicado, limitado a certificado ou dedaragéo do evento cientifico que comprove a publicaco do candidato.
jornais de cardter comercid €/ou assemelhados). 5 (cinco) trabahos:
Qualificaggo Exercicio de atividade profissond de nivel superior na 1 ponto por ano 50 Em ente da adminisiracgo pliblica — Documento expediido, datado e assinado pdo
Profissona administraggo plblica ou privada em empregosicargos completo de exercicio Departamento de Pessoa/Recursos Humanos do 6rgéo ou entidede no qual o candidato
especidizados na &rea de atuacgd a oue concorre. profissond, aé o exerce ou exerceu aividade, constando perfodo e descricgo do exercicio da dividede.

limite de 5 (cinco) anos

Em empresa privada — Copia da carteira de traba ho (pégina de identificagio com foto e
dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabaho). Em de contrato de trabaho
em vigor (carteirasem data de saida), o tempo de servigo serd considerado até adatafind
indicada para a entrega dos titulos.

Em contratos de prestagéo de servigos — Copia do contrato de presiacéo de sarvigos e
dedlaraco da empresa ou sefor onde aualatuou, em papel timbrado e com carimbo de
CNPJ, data e assinatura do responsével pela emisso da dedlaragéo, comprovando
efetivo periodo de auagéo no cargo.

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE VERACIDADE —
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA PROVA DE TiTULOS

Eu, , declaro que todas as
informagdes constantes nos documentos entregues para fins de pontuacéo
na fase da Prova de Titulos do Concurso Publico para provimento de
vagas para lotacéo no quadro de pessoal da Companhia de Gestdo dos
Recursos Hidricos — COGERH, sdo completas, verdadeiras e corretas em
todos os detalhes.

(Local e Data),

(Assinatura do Candidato) *
*Reconhecer firma

*kk*k k*kk *k%

EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIO

EDITAL N°04/2013/GAPRE
O PRESIDENTE DA COGERH, FRANCISCO RENNYS AGUIAR
FROTA, no uso de suas atribuicoes legais, e tendo em vista os convénios
celebrados entre o Governo do Estado do Ceara e as Universidades
Conveniadas, com fundamento no Decreto n°29.704, de 08 de abril de
2009, torna publico o processo seletivo de estagiarios para
COGERH destinado a estudantes de Nivel Superior, nos termos descritos
no presente edital:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de estagiérios,
estudantes de cursos de nivel superior com vistas ao preenchimento
de 2 (duas) vagas, conforme distribui¢do constante no quadro do
item 1.3.

1.2. A selecéo de que trata o presente Edital sera organizada pela Comissdo
de Selecdo e Acompanhamento de Estagiérios de Nivel Superior designada
pelo Presidente da COGERH.

1.3. O curso, codigo, o nimero de vagas existentes, bem como alocalidade
da vaga sdo estabelecidos no quadro a seguir:

QUANTITATIVO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

CcODIGO AREA N°DE TURNO LOCALIDADE
PROFISSIONAL VAGAS DA VAGA

A Direito 1 Tade Fortdeza

B Administragéo 1 Manha Quixeramobim

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigBes serdo gratuitas e ficar@o abertas durante o prazo de 15
(quinze) dias a partir da data de circulacéo do Diério Oficial que publicar
0 presente Edital.

2.2. As inscrigdes poder&o ser redlizadas de 8:00h as 11:00h e 14:00h as
17:00h nos seguintes enderegos:

2.2.1. Sede da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos — COGERH,
sito a rua Adualdo Batista, 1550 — Bairro Parque Iracema — Fortaleza —
CE/CEP: 60.824-140.

2.2.2. Geréncia da Bacia do Banabuit, sito a rua Francisca Santiago, 44 —
Bairro Centro — Quixeramobim — CE/CEP: 63.000-000.

2.3. As inscricOes sdo facultadas aos estudantes que atendam as seguintes
condicoes:

2.3.1. Estar regularmente matriculado em curso superior das areas
determinadas neste Edital.

2.3.2. Ter cursado no minimo 50% dos créditos requeridos para conclusdo
dos cursos de que tratam este edital.

2.4. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar:

2.4.1. Comprovante de matricula do semestre de 2013 em vigor.
2.4.2. Historico Escolar do curso superior requerido.

2.4.3. Curriculum Vitae atualizado contendo a informag&o sobre a area
profissional e vaga que desgja concorrer, datado e assinado.

2.4.4. Copia do documento de identidade.

Parégrafo Primeiro: A auséncia, falta de assinatura ou inconsisténcia em
qualquer documento acima elencado, ensejaré a imediata desclassificacéo
do candidato.

Parédgrafo Segundo: Os pedidos de inscricéo entregues fora do prazo
estipulado neste Edital ndo seréo apreciados pela Comissdo de Selecdo e
Acompanhamento de Estagiérios de Nivel Superior.

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1. O Processo de Selegdo constara das seguintes etapas:

3.1.1. Andlise da documentacdo apresentada.

3.1.2. Provas de Conhecimentos e Entrevista.

3.1.2.1. Prova de Conhecimentos Especificos em Direito, cujo contelido
programatico encontra-se no Anexo | deste Edital, para os estudantes
que concorrerem na area de codigo A, especificada no item 1.3 deste
Edital.

3.1.2.2. Prova de Conhecimentos Especificos em Administragdo, cujo
contetido programatico encontra-se no Anexo |l deste Edital, para os
estudantes que concorrerem na area de codigo B especificadas no item
1.3 deste Edital.
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3.1.2.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que conseguirem
alcancar o minimo de 60% do total de pontos possiveis na Prova de
Conhecimentos. As provas ser&o realizadas em um Unico dia, nalocalidade
da vaga em que o estudante deseja concorrer, com duragé@o de 3 (trés)
horas e ocorrerdo em data, endereco e horério a serem oportunamente
definidos pela Comissdo de Selecéo e Acompanhamento de Estagiérios
de Nivel Superior e divulgados na Internet no endereco eletrénico:
www.cogerh.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificac@o correta de seu local de prova e comparecimento no dia e
horério determinados.

3.1.3. A entrevista (Escala de 0 a 10 pontos) € a Ultima etapa do processo
seletivo, tem caréter classificatério e ocorrera apenas com os candidatos
aprovados nas etapas anteriores.

3.2. Os candidatos aprovados serdo ordenados em listas de acordo com
os valores decrescentes das notas das entrevistas dos candidatos.

3.3. Em caso de empate na nota final, prevalecera para fim de desempate,
0 maior nimero de créditos cursados pelo candidato.

3.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais designados para a
realizacéo das etapas do processo seletivo com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horéario fixado para inicio, munidos de caneta
esferogréfica tinta azul e do documento de identidade original.

3.5. Nao seré admitido ingresso de candidato no loca de realizagdo das
etapas do processo seletivo apds o horério fixado para o seu inicio. Em
nenhuma hipétese havera segunda chamada da prova. O néo
comparecimento na prova e/ou entrevista acarretard eliminagéo do
candidato.

4. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

4.1. O gabarito oficial das provas de conhecimentos ficara disponivel
para consulta na sede da COGERH em Fortaleza 24 horas apds arealizagdo
da prova.

4.2. O resultado final do processo de selegdo sera publicado no Diario
Oficial do Estado.

5. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

5.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para ingressar no estégio,
observando a ordem de classificagdo e o nimero de vagas.

5.2. S6 firmaréo termo de compromisso com a COGERH os candidatos
convocados cuja previsdo de colagdo de grau possibilite a permanéncia
no estagio por um periodo minimo de 6 (seis) meses, contados da
convocagcéo.

5.3. No caso de desisténcia formal pelo candidato classificado, prosseguir-
se-4 a convocagdo dos demais candidatos habilitados, observada a ordem
classificatoria

5.4. No caso do candidato convocado ndo possa assumir imediatamente,
deve formalizar sua recolocagé@o para a Ultima posi¢éo classificatoria
5.5. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos
como condi¢do para assumir 0 estagio:

a) Cédula de Identidade;

b) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) 1 (uma) foto 3 X 4 recente;

d) Historico escolar do curso superior requerido atualizado

e) Comprovante de matricula atualizado;

f) Comprovante de residéncia;

g) Carteira de Trabalho.

6. VALIDADE DA SELEQAO

6.1. O prazo de validade da presente selecdo sera de 6 (seis) meses, a
contar da publicacdo de homologacao de resultado final, sendo
prorrogavel por igual periodo, a critério do Presidente da COGERH.

7. DO ESTAGIO

7.1. O programa de estagio regular-se-a pelas disposi¢Ges do Decreto
n°29.704 de 08 de abril de 2009, bem como nas disposi¢oes deste Edital.
7.2. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e terd
duracéo maxima de 2 (dois) anos.

7.3. O estégio sera desenvolvido em jornada semanal de 20 (vinte)
horas, sendo 4 (quatro) horas didrias, seguindo os horérios de expediente
matutino e vespertino da COGERH. Sera conferido ao estagiério, a
titulo de bolsa, o valor de R$568,43 (quinhentos e sessenta e oito reais
e quarenta e trés centavos).

8. DAS DISPOSICC)ES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicara aceitacdo das normas contidas
neste Edital.

8.2. A classificacdo no processo seletivo gera para o auno apenas a
expectativa de direito a celebragdo de contrato de estagio, reservando-
se a Geréncia de Recursos Humanos da COGERH o direito de chamar os
aprovados de acordo com as necessidades internas da empresa.

8.3. N&o seré divulgada a lista de candidatos eliminados ou excluidos.
Todos os papéis e documentos relativos a presente selegdo ficaréo sob a
guarda da Comissao de Selecdo e Acompanhamento de Estagiarios de
Nivel Superior, sendo encaminhados apds o término do processo para
arquivo no Nucleo de Informacdo e Documentagdo da COGERH.
8.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegao e
Acompanhamento de Estagiérios de Nivel Superior.
COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HiDRICOS — COGERH,
em Fortaleza, aos 04 de julho de 2013.

Francisco Rennys Aguiar Frota

DIRETOR-PRESIDENTE

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA DE DIREITO
Direito Constitucional: Nogdes de Direito Constitucional (Constituicéo:
conceito, objeto, elementos e classificagdo; Supremacia da Constitui¢éo;
Interpretacdo das normas constitucionais). Constitui¢cdo. Poder
Congtituinte. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos; Organizacao do Estado: Unido,
Estados e Municipios. Intervengdo nos Estados e Municipios. Da
Administracdo Publica. Dos servidores Publicos: Organizagdo dos
Poderes: Legislativos, Executivo e Judicidrio. Controle de
Constitucionalidade. Advocacia Publica
Direito Administrativo: NogBes de Direito Administrativo. Administragéo
Publica: principios bésicos; estrutura administrativa; poderes e deveres
do administrador publico, uso e abuso do poder. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; e poder de policia. Atos administrativos:
conceito; requisitos; mérito; atributos; classificagdo; espécies, motivagéo;
procedimento administrativo; anulagdo e revogagéo. Servidores publicos:
direitos; deveres e responsabilidades. Contratos administrativos:
consideracOes gerais; formalizag&o; execucdo; inexecugao; revisao e
rescisao. Licitacdo: conceito; finalidade; principios; objeto;
obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; procedimento; anulagao;
revogacdo e modalidades. Dominio publico: conceito; classificagéo;
administracdo; utilizac8o; alienagdo; terras e aguas publicas; protecao
ambiental. Restricdes do Estado sobre a propriedade privada: limitacGes
administrativas; ocupacéo temporaria; requisicdo administrativa;
tombamento; servidao administrativa; desapropriacéo. Responsabilidade
civil do Estado. Controle da administracdo publica: controle
administrativo; controle legislativo e controle Judiciario.
Direito Civil: A Lei de Introducéo ao Cédigo Civil: Vigéncia e Eficacia
das leis. Pessoa Natural: Personalidade, Capacidade, Emancipagao,
Direitos da Personalidade. Pessoa Juridica: Disposi¢fes gerais,
Classificacdo, Registro, Desconsideragdo da Personalidade Juridica,
Associagles e Fundagdes. Empresa e seus el ementos: Empresa, empresario
e estabelecimento Sociedade Empresaria: Sociedade ndo personificada e
sociedade personificada. Sociedade simples e sociedade empresaria.
Sociedade limitada e sociedade an6nima: distingdo, responsabilidade dos
socios. Domicilio: Distingdo entre domicilio, residéncia e morada.
Unidade, pluralidade e falta de domicilio. Alteragdo do domicilio.
Domicilio voluntério e necesséario. Bens: Noc&o de patriménio. Bens
imoéveis e moéveis. Bens fungiveis e infungiveis. Bens consumiveis e
inconsumiveis. Bens divisivels e indivisiveis. Bens singulares e coletivos.
Bens principais e acessorios. Pertencas. Partes integrantes. Bens Publicos
e particulares. Caracteristicas dos bens publicos. Fatos, Atos e Negdcios
juridicos: Elementos. Classificacdo. Requisitos de validade. Interpretacéo.
Representac&o. Elementos acidentais do Negdcio Juridico: Condicé&o.
Termo. Encargo. Defeitos do Negdcio Juridico: Erro ou ignorancia.
Dolo. Coacao. Estado de perigo. Lesao. Fraude contra credores.
Invalidade do Negécio Juridico: Planos de existéncia, validade e eficacia
do negécio juridico. Distingéo entre negdcio nulo e anuldvel. Causas de
nulidade e anulabilidade. Simulacdo. Conversdo. Confirmag&o. Ato llicito:
Elementos. Responsabilidade civil aguiliana e contratual. Responsabilidade
subjetiva e objetiva. Espécies de dano. Responsabilidade civil do Estado
(condutas comissivas e omissivas; denunciagdo da lide; responsabilidade
por atos administrativos, legislativos e judiciais).Prescricdo e Decadéncia.
Direito Processual Civil: Principios gerais do Direito Processual Civil.
Jurisdic8o: conceito; caracteristicas; objetivo; poderes; principios
fundamentais; espécies e Orgdos; Competéncia: conceito; classificacio;
critérios determinadores; modificacdo; conflito e declaracéo de
incompeténcia. Atos processuais: forma; tempo; lugar; prazo;
comunicacdo e nulidades. Formag&o, suspensdo e extingdo do processo.
Procedimento ordinario: peticao inicial; resposta do réu; revelia;
providéncias preliminares; e julgamento conforme o estado do processo.
Sentenca e coisa julgada. Recursos: conceito; fundamentos; principios;
classificagdo; pressupostos; efeitos e Espécies. Mandado de seguranca.
Acéo Civil Publica; Agao Popular; Suspensdo de Seguranca; Acgdo
Rescisoria.
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Direito do Trabalho: Principios e fontes do direito do trabalho. Direito
constitucional dos trabalhadores. Contrato individual de trabalho.
Rescisdo do contrato de trabalho. Aviso Prévio. Férias. Adicionais. Salério
e Remuneracéo.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA DE ADMINISTRAGAO

Nocdes de Administracdo Geral e Administragdo Publica; Processo
Administrativo - Plangjamento, organizacdo, Direcao e Controle; Gestdo
de Pessoas - Motivacéo e Lideranca; Avaliacdo de Desempenho;
Treinamento e Desenvolvimento; Gestdo de Conflitos, Gestao de
Competéncias; Gestdo do Conhecimento e Capital intelectual; Gestéo
pela qualidade total; Nogbes de Administracdo Publica: conceito e
principios; Nogdes de Contabilidade.
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SUPERINTENDENCIA DE OBRASHIDRAULICAS

PORTARIA N°133/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no
uso de suas atribui¢bes, RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei
n°13.363, de 16 de setembro de 2003,regulamentado pelo Decreto
n°27.471, de 17 de junho de 2004, com nova redacd@o dada ao inciso
I, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°31.082, de 21 de dezembro de
2012, D.O de 21 de dezembro de 2012, CONCEDER AUXILIO
ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, durante o més de Agosto/2013.
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA,
em Fortaleza, 01 de julho de 2013.
Antonio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°133/2013 DE 01 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUN(;AO MATRICULA  VALOR DO QUANTIDADE VALOR

TICKET TOTAL
André Gildo Nogueira Agente de Administracao 790183-1-7 11,02 22 242,44
Cléa Dias Sampaio Agente de Administracao 000281-2-6 11,02 22 242,44
José da Silva Pinheiro Agente de Administracao 117399-1-1 11,02 22 242,44
Luiz Carlos de Oliveira Agente de Administracao 126042-1-1 11,02 22 242,44
Maria Aurilene Rocha de Oliveira Chaves Agente de Administracéo 002001-1-5 11,02 22 242,44
Anténio Ary de Brito Assigtente de Administracéo 001151-1-8 11,02 22 242,44
Francisco Damido da Silva Filho Auxiliar de Administracao 133743-1-7 11,02 22 242,44
Everardo Ribeiro da Silva Auxiliar de Perfuragéo 790074-1-2 11,02 22 242,44
Francisco Francimar dos Santos Auxiliar de Perfuragéo 790083-1-1 11,02 22 242,44
Francisco Ribeiro da Silva Auxiliar de Perfuragéo 790094-1-5 11,02 22 242,44
Francisco Ricardo da Silva Auxiliar de Perfuragéo 790095-1-2 11,02 22 242,44
Francisco Willians Magalhdes Menezes Auxiliar de Perfuragéo 790105-1-0 11,02 22 242,44
Paulo Pio da Silva Auxiliar de Perfuragéo 790165-1-9 11,02 22 242,44
Antdénio Edmar de Oliveira Auxiliar de Servigos Gerais 790056-1-4 11,02 22 242,44
Antbnio Gaspar de Lima Auxiliar de Servigos Gerais 790057-1-1 11,02 22 242,44
Francisco José do Nascimento Auxiliar de Servigos Gerais 790090-1-6 11,02 22 242,44
José Albanir de Vasconcelos Auxiliar de Servigos Gerais 790115-1-7 11,02 22 242,44
José Aurdlio Rodrigues de Vasconcelos Auxiliar de Servigos Gerais 790120-1-7 11,02 22 242,44
José Domingos de Oliveira Auxiliar de Servigos Gerais 790125-1-3 11,02 22 242,44
Manuel Neris Filho Auxiliar de Servigos Gerais 790160-1-2 11,02 22 242,44
Mauricdlio Rodrigues da Silva Auxiliar de Servigos Gerais 790162-1-7 11,02 22 242,44
Ana Maria Ferreira de Melo Desenhista 790059-1-6 11,02 22 242,44
Francisco Boto Cruz Desenhista 790078-1-1 11,02 22 242,44
Ivoneide Ferreira Damasceno Desenhista 000644-2-4 11,02 22 242,44
Winston de Paulo Bastos Maia Diretor de Diretoria 170033-1-3 11,02 22 242,44
Francisco Alexsandro Sdes Beserra Supervisor de Ndcleo 170055-1-0 11,02 22 242,44
Priscila Gongalves de Carvaho Supervisor de Ndcleo 170058-1-2 11,02 22 242,44
Ménica Maria da S. E. Romero Supervisor de Ndcleo 170026-1-9 11,02 22 242,44
Francisco de Assis da Costa Mecanico de Mé&quinas e Veiculos 790190-1-1 11,02 22 242,44
José Claudio da Silva Mecénico de Méguinas e Veiculos 790123-1-9 11,02 22 242,44
Severino Cosmo da Silva Mecénico de Méguinas e Veiculos 790173-1-0 11,02 22 242,44
Anténio Alcides Lemos Abreu Motorista 790051-1-8 11,02 22 242,44
Antbnio Décio Irineu dos Santos Motorista 790055-1-7 11,02 22 242,44
Francisco |zoldo Carvalhedo Motorista 790087-1-0 11,02 22 242,44
Francisco Jo&o de Lima Motorista 790088-1-8 11,02 22 242,44
Francisco Umbelino da Silva Motorista 790103-1-6 11,02 22 242,44
Francisco Vieira Lima Motorista 790104-1-3 11,02 22 242,44
Jost Messias Paiva de Sa Motorista 790137-1-4 11,02 22 242,44
José Wilson Pereira Motorista 790147-1-0 11,02 22 242,44
Manoel Costa Santos Motorista 790157-1-7 11,02 22 242,44
Francisco Ednisio Silva Magahées Oficid de Manutencdo 790081-1-7 11,02 22 242,44
Francisco Gomes Barbosa Oficid de Manutencéo 790194-1-0 11,02 22 242,44
José Humberto Soares Oficid de Manutengéo 790132-1-8 11,02 22 242,44
Francisco Romao Neto Operador de Compressor 790096-1-X 11,02 22 242,44
Jodo Osvado Virino de Sousa Operador de Compressor 790112-1-5 11,02 22 242,44
Jost In&cio Sddanha da Silva Operador de Compressor 790133-1-5 11,02 22 242,44
Antdnio Carlos Pinto Freitas Operador de Maguinas Agricolas 790053-1-2 11,02 22 242,44
Francisco Sales dos Santos Operador de Mé&guinas Agricolas 790098-1-4 11,02 22 242,44
José Carlos de Sousa Operador de Méquinas Agricolas 790121-1-4 11,02 22 242,44
Elizaias Castro de Sousa Operador de Perfuratriz 790072-1-8 11,02 22 242,44
Ernani Braga de Oliveira Operador de Perfuratriz 790073-1-5 11,02 22 242,44
Jost Anisio Silva Magahdes Operador de Perfuratriz 790118-1-9 11,02 22 242,44
José Roberto Barbosa de Moura Operador de Perfuratriz 790141-1-7 11,02 22 242,44
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DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°130

FORTALEZA,16 DEJULHO DE 2013 149

PORTARIA N°134/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EERCICIO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art.78 combinado com o art.120 da Lei
n°®9.809, de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos
termos do inciso | do art.123, da citada Lei, a entrega mediante
SUPRIMENTO DE FUNDOS, ao servidor JOSE ANISIO SILVA
MAGALHAES, ocupante do cargo de Operador de Perfuratriz matricula
n°7901181-9, lotado nesta Autarquia, a importancia de R$800,00
(Oitocentos reais), a conta da Dotagéo classificada na Nota de Empenho
n°00000410,00000409. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir
do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicacdo. SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 02 de julho de
2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°135/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o art.78 combinado com o art.120 da Lel
n°9.809, de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos
termos do inciso | do art.123, da citada Lei, a entrega mediante
SUPRIMENTO DE FUNDOQOS, ao servidor KARLA VIRGINIA DE
SOUSA, ocupante do cargo de Supervisora matricula n°1700431-X,
lotado nesta Autarquia, a importancia de R$1.500,00 (Mil e quinhentos
reais), a conta da Dotacédo classificada na Nota de Empenho
n°00000408,00000407. A aplicacéo dos recursos a que se refere esta
autorizacdo ndo podera ultrapassar a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir

do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias
apds concluido o prazo da aplicacdo. SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 02 de julho de
2013.
Antdnio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°137/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso
de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de
servico, com a finalidade de Realizar limpeza e teste de vazéo de poco
nos municipios de |baretama e Madalena; Realizar vistoria em perfuracdo
de pogos nos municipios de Tamboril, Camocim e Acopiara; Realizar
estudo geofisico para locagdo de pocos tubulares nos municipios de
Camocim, Lavras da Mangabeira e Acopiara; Realizar perfuragdo de
pogos profundos nos municipios de Nova Russas e Acopiara; Transportar
equipes de construcdo de pocos e limpeza e teste de vazé@o de pogos
profundos para os municipos de Lavras da Mangabeira, Acopiara,
Tamboril, Guaraciaba do Norte e Antonina do Norte; Transportar
material de construcéo de pocos profundos nos municipios de Camocim
e Guaraciaba do Norte, concedendo-lhes di&rias, de acordo com o artigo
3% dinea b, 81° do art.4° art.5° e seu §1% art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orgamentéria da Sohidra. SUPERINTEN DENCIA DE OBRAS
HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 03 de julho de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°137/2013 DE 03 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRESCIMO TOTAL
Paulo Pio daSlva Auxiliar de Perfuragéo 7901651-9 \ 01a0508a Ibaretama e Madaena 135 61,33 82795
12el5a
19/007/2013
Gadino Gondim Linsdos Santos Fiscd de Construgéo 259471-2 \ 01a0508a Ibaretama e Madaena 135 61,33 82795
12el5a
19/007/2013
Frandisco Roméo Neto Operador de Compressor 7900961-X \ 01a0508a Ibaretama e Madaena 135 61,33 82795
12el5a
19/07/2013
Alfredo Domingos da Rocha Neto Supervisor 7900521-5 11 01a0508a Tamboril, Camocim e Acopiara 135 77,10 1.04085
12el5a
19/07/2013
Antdnio Edmer de Olivara Auxiliar de Savigos Gerais 7900561-4 \ 01a0508a Tamboril, Camocim e Acopiara 135 61,33 82795
12el5a
19/007/2013
José Alzenir de Vasconcdos Auxiliar de Servigos Geras 7901171-1 \ 01a0508a Camocim 135 61,33 82795
12el5a
19/07/2013
Francisco Said Gongalves Gedlogo 7900971-7 v 01a0508a Camocim 135 64,83 875,20
12el5a
19/07/2013
Manod Cogta Santos Motorista 7901571-7 \ 01a0508a Camocim 135 61,33 82795
12el5a
19/07/2013
Jodo Osvado Virino de Sousa Operador de Compressor 7901121-5 \ 01a14/07/2013 Nova Russss e Acopiaa 135 61,33 82795
JotClaudiodaSiva Mecénico de Mé&quines e Veiculos 7901231-9 \% 01a14/07/2013 Nova Russss e Acopiaa 135 61,33 82795
Jost Messias Paivade SA Motorista 7901371-4 \ 01a0508a Lavras da Mangabeira, 135 61,33 82795
12el5a Acopiara, Tamboril,
19/07/2013 Guaracigba do Norte e
Antonina do Norte
Helvédio de Freire Moura Gedlogo 7901081-2 v 01a0508a Lavras da Mangebeira e Acopiara 13,5 64,83 875,20
12el5a
19/07/2013
Luiz VieradosAngdos Auxiliar de Savigos Gerais 7901541-5 \ 01a0508a Lavras da Mangebeira e Acopiara 13,5 61,33 82795
12el5a
19/07/2013
Francisco José do Nascimento Auxiliar de Savigos Gerais 7900901-6 \ 0la0508a Camocim e Guaraciaba do Norte 135 61,33 82795
12el5a
19/07/2013
Tod 11.898,70
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PORTARIA N°138/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com
a finalidade de Realizar limpeza e teste de vaz&@o de pocos profundos nos municipios de Massapé e Cratels; Rediza estudo geofisico para locacdo de
pocos nos municipios de Guaraciaba do Norte, Caririagu e Crato; Prestar assiténcia mecanica as perfuratrizes R1H-15 e R1H-16 nos municipios de
Acopiara e Camocim; Transportar material de construgdo de pogos profundos nos municipios de Tamboril e Acopiara; Realizar perfuracdo de pocos
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profundos nos municipos de Paraipaba, Guaraciaba do Norte e Caridade; Realizar limpeza e bombeamento de pocos tubulares no municipio de
Antonina do Norte, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3° ainea b, §1° do art.4° art.5° e seu 81° art.10, do Decreto n°30.719, de 25
de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentéria da Sohidra. SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS -
SOHIDRA, em Fortaleza, 03 de julho de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°138/2013 DE 03 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRESCIMO TOTAL
Jog2 In&cio Sddanhada Siva Operador de Compressor 7901331-5 \% 01a0508a Masspé e Cratelis 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
Antonio ClaudiodaSilva Motorisa 7900541-X \Y Ola0508a Masspé e Cratelis 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
Antonio Gaspar de Lima Auxiliar de Sarvigos Gerais 7900571-1 \% 0l1a0508a Masspé e Cratelis 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
Francisco Gonzaga do Nascimento Auxiliar de Savigos Gerais 7900851-6 \% 0l1a0508a Masszpé e Cratelis 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
Francisoo de Assis da Cogta Mecénico de Méquinas e Veiculos 7901901-1 \% 0l1a0508a Masszpé e Cratelis 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
JosiasRodriguesdeLimaFilho Agente de Adminisiragéo 1259501-8 \% 0la0508a Guaraciaba do Norte, 135 61,33 827,95
12el5a Cairiagu e Crato
19/07/2013
José Albanir de Vasconcdos Auxiliar de Sarvigos Gerais 7901151-7 \% 0l1a0508a Guaraciaba do Norte, 135 61,33 827,95
12el5a Cairiagu e Crato
19/07/2013
Francisco Umbelino da Silva Motoriga 7901031-6 \% Ola0508a Guaraciaba do Norte, 135 61,33 827,95
12el5a Cairiagu e Crato
19/07/2013
Jos Alberto de Sousa Mecénico de Méquinas e Veiculos 1112471-2 \% 02a0508a Acopiara e Camocim 100 61,33 613,30
1215al6e
18/07/2013
Francisco Jodo de Lima Motorista 7900881-8 \Y Ola0508a Tamboril e Acopiara 135 61,33 827,95
12el5a
19/07/2013
Francisco Willians Magalhfes Meneses - Auxiliar de Perfuragéo 7901051-0 \% 01a14/07/2013 Paraipaba e Guaraciaba do Norte 135 61,33 827,95
Francisco Ricardo da Silva Auxiliar de Perfuracéo 7900951-2 \Y 01a14/07/2013 Caridade 135 61,33 827,95
Francisco Edniso SlvaMagahées Oficid de Manutencéo 7900811-7 \% 0l1a0508a Antonina do Norte 135 61,33 827,95
1215a19e
22a27/04/2013
José Domingos de Oliveira Auxiliar de Sarvigos Gerais 7901251-3 \% 0l1a0508a Antonina do Norte 135 61,33 827,95
1215a19e
22a27/04/2013
Totd 11.376,65
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PORTARIA N°139/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com
a finalidade de Realizar manutencdo em sistemas de abastecimento de dgua com dessalinizadores (lavagem quimica das membranas) em comunidades
dos municipios de Hidrolandia, Ereré, taua, Alto Santo, Potiretama, Iracema, Quixadd, Madalena e Canindé; Realizar fiscalizacdo em pogos
perfurados nos municipios de Camocim e Guaraciaba do Norte; Realizar perfuracdo de pocos profundos nos municipios de Tamboril, Caririagu e
Crato; Realizar manutengao/recuperacéo de sistemas de abastecimento de &gua simplificado e dessalinizadores nos municipios de Pentecoste,
Tururu, Massapé, lrauguba, Cratels, Paramoti, Sdo Gongalo do Amarante, Taua, Quixada, Boa Viagem, Tejucuoca, Santa Quitéria, |baretama e
Ubajara; Realizar vistoria em obras de instalagdo de sistema simplificado instalado pela Defesa Civil nos municipios de Catarina, General Sampaio,
Ibaretama, Morada Nova, lrauguba, Tauad, Pedra Branca, Independéncia, Cratels, Quixeramobim e Senador Pompeu, concedendo-lhes diérias, de
acordo com o artigo 3% alinea b, §1° do art.4% art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a
conta da dotacsio orcamentéria da Sohidra. SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 03 de julho de 2013.
Antonio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°139/2013 DE 03 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRESCIMO TOTAL
José Roberto Barbosa de Moura Operador de Perfuratriz 7901411-7 \% 0l1a0508a Hidrolandia, Ererg, Taua 135 61,33 827,95
12el5a Alto Santo, Potiretama,
19/07/2013 Iracema, |baretama, Quixadd,
Maddena e Canindé
Antonio Décio Irineu dos Santos Motoriga 7900551-7 \% 0la0508a Hidrolandia, Ererg, Taua 135 61,33 827,95
12el5a Alto Santo, Potiretama,
19/07/2013 Iracema, |baretama, Quixadd,
Maddena e Canindé
Manod Femandes Fetosa Neto Gedlogo 0012101-0 v 02a0tb09a Camocim e Guaracigba do Norte 12,0 64,83 777,96
1216a19e
23a24/07/2013
Eliziaias Castro de Sousa Operador de Perfuratriz 7900721-8 \% 01a14/07/2013 Tamboril 135 61,33 827,95
Jost Carlosde Sousa Operador de Méguines Agricolas 7901211-4 \Y 01a14/07/2013 Tamboril 135 61,33 827,95
Everardo Ribeiro da Silva Auxiliar de Perfuracéo 7900741-2 \% 01a14/07/2013 Tamboril 135 61,33 827,95
Jost Aurdlio Rodrigues Vasconedos Auxiliar de Savigos Gerais 7901201-7 \ 01a14/07/2013 Tamboril 135 61,33 827,95
Ermneni Braga de Oliveira Operador de Perfuratriz 7900731-5 \% 01a14/07/2013 Tamboril 135 61,33 827,95
Francisoo Ribeiro da Silva Auxiliar de Perfuracéo 7900941-5 \% 01a14/07/2013 Cairiagu e Crato 135 61,33 827,95
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NOME CARGO/IFUNGAO MATRICULA  CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRECIMO TOTAL

Francisco Gomes Barbosa Oficid de Manuntegéo 7901941-0 \ 01a0508a Pentecoste, Tururu, Massapé, 135 61,33 82795
12el5a Iraucuba, Cratelss, Paramoti,
19/07/2013 Séo Gongalo do Amarante,

Taud, Quixadd, Boa Viagem,
Tejuguoca, Santa Quitéria,
Itarema e Ubgjara

Demdcrito de Menezes Gomes Supervisor 1700561-8 11 01a0508a Pentecoste, Tururu, Massapé, 135 77,10 1.04085
12el5a Iraucuba, Cratelss, Paramoti,
19/07/2013 Séo Gongalo do Amarante,

Taud, Quxiadd, Boa Viagem,
tgjuguoca, santa Quitéria, Itarema

e Ubgaa
Mauricdio Rodrigues da Silva Auxiliar de Savigos Gerais 7901621-7 \ 01a0508a Catarina, Genera Sampaio, 135 61,33 82795
12el5a Ibaretama, Morada Nova,
19/07/2013 Iraucuba, Taud, Pedra Branca,
Independéncia, Cratels,

Quixeramobim e Senador Pompeu

Toted 10.098,31

*kkk kkk k*k*%x

PORTARIA N°140/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com
a finalidade de Realizar perfuracdo de pogos profundos no municipio de Camocim; Realizar manutencao/recuperacéo de sistemas de abastecimento
de &gua simplificado e dessalinizadares nos municipios de Morada Nova, Ibaretama, Canindé, Choré Limao, Beberibe, Quixeramobim, Mombaca,
Trairi, Aracati, Russas, Independéncia, Jaguaribara, Saboeiro e Arneiroz; Readlizar vistoria em implantagéo de sistema simplificado de abastecimento
dagua e pogos profundos nos municipios de Paraipaba, Tamboril, Acopiara e Lavras da Mangabeira, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo
39, alinea b, §1° do art.4° art.5° e seu 81° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo
orcamentaria da Sohidra. SUPERI NTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 03 de julho de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°140/2013 DE 03 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRESCIMO TOTAL
José Aniso SivaMagdhées Operador de Perfuratriz 7901181-9 \ 01a14/07/2013 Camocim 135 61,33 82795
José Wilson Pereira Motorista 7901471-0 \% 01a14/07/2013 Camocim 135 61,33 82795
Francisco Vidra Lima Motorista 7901041-3 \Y% 01a14/07/2013 Camocim 135 61,33 82795
Jost Humberto Soares Oficid de Manutencéo 7901321-8 \ 01a0508a Morada Nova, Ibaretama, 135 61,33 82795
12el5a Canindé, Chor6 Liméo,
19/07/2013 Beberibe, Quixeramobim,
Mombaga, Trairi, Aracdi,
Russss, Independéncia,
Jeguaribara, Saboeiro e
Armeiroz
Manod NerisFilho Auxiliar de Savigos Gerais 7901601-2 \ 01a0508a Morada Nova, |baretama, 135 61,33 82795
12el5a Canindé, Chor Liméo,
19/07/2013 Beberibe, Quixeramobim,
Mombaga, Trairi, Aracai,
Russss, Independéncia,
Jeguaribara, Saboeiro e Ameiroz
José de Oliveira Borges Neto Diretor 1700521-9 1 15al922a Paraipaba, Tamboril, 10,0 77,10 771,00
2629 e Acopiara e Lavras da
31/07/2013 Mangabeira
Tod 4.910,75
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PORTARIA N°141/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com
a finalidade de Fiscalizar equipamentos das equipes de perfuragdo de pogos nos municipios de Tamboril, Lavras da Mangabeira, Camocim e Acopiara,
concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3% alinea b, §1° do art.4% art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr & conta da dotacsio orcamentéaria da Sohidra. SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em
Fortaleza, 04 de julho de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°141/2013 DE 04 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR ACRESCIMO TOTAL
Francisco Izoldo Carvahedo Motorista 7900871-0 \ 02a0509a Tamboril, Lavras 120 61,33 73596
1216 a da Mangabeira,
19e23a Camocim e Acopiara
24/07/2013
Francisco Damizo da SlvaFilho Auxiliar de Administracgo 1337431-7 \ 02a0509a Tamboril, Lavras 120 61,33 73596
1216 a da Mangabeira,
19e23a Camocim e Acopiaa
24/07/2013
Tod 147192
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PORTARIA N°142/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE NOMEAR, nos termos do
paragrafo Unico do art.17 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974,
combinado com o art.39 e 82° do art.40 da mesma Lei, a servidora
MARIA AURILENE ROCHA DE OLIVEIRA CHAVES, para
exercer o cargo de Direcdo e Assessoramento de provimento em
comissao de Supervisor do Nucleo de Gestédo Patrimonial, simbolo
DAS-1, integrante da estrutura organizacional da SOHIDRA, para
SUBSTITUIR o titular em virtude de FERIAS, no periodo de
27.06.2013 a 26.07.2013, SEM ONUS. SUPERINTENDENCIA
DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 08 de julho
de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N©°143/2013 - O SUPERINTENDENTE DE OBRAS
HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, EM EXERCICIO, no
uso de suas atribui¢bes que lhe confere o artigo 209 inciso |1, da lei
9.826 de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionérios Publicos
Civis do Estado), RESOLVE DESIGNAR os SERVIDORES
ADAUTO JOSE ARAUJO MOTA - PROCURADOR JURIDICO;
MARIA AURILENE ROCHA DE OLIVEIRA CHAVES -
SUPERVISOR DO NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS E JOSE
DA SILVA PINHEIRO - AGENTE DE ADMINISTRA(;AO, para
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdao de
Sindicancia destinada a apurar as informacdes e documentos
acostados aos autos para preservacdo dos interesses desta
Superintendéncia de Obras Hidraulicas - Sohidra, chegados ao
conhecimento desta Autarquia através do processo n°13121952-9.
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA,
em Fortaleza, 08 de julho de 2013.
Anténio Madeiro de Lucena
SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO
Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 02/2013/SOHIDRA
PROCESSO N°13156343-2/SUPERINTENDECIA DE OBRAS
HIDRAULICAS — SOHIDRA, Inscrita sob 0 CNPJ n°12.360.517/0001-70,
com sede na Rua Aduado Batista n°1550 — Parque Iracema, Fortaleza — CE.
OBJETO: Trata o presente processo de pedido para participacdo no
curso: ROTINAS DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, requerido
pela Sra. Maria Aurilene Rocha de Oliveira Chaves, patrocinado pela
Fundag&o Edson Queiroz/Universidade de Fortaleza — UNIFOR, aos
sabados, no periodo de 20 a 28 de setembro de 2013, carga horaria de 30
h. JUSTIFICATIVA: O pedido e justificativa apresentada, originou da
propria interessada, e por servidor lotado no Ndcleo de Gestéo de Pessoas
da Sohidra, foram prestadas as informagdes, com encaminhamento a
esta Procuradoria Juridica, para andlise de sua legalidade, pois, o ato
autorizatério do pedido em si, encontra-se evidenciado és fls.02 do
processo n°13156343-2. VALOR: R$281,00 (duzentos e oitenta e um
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 29200001. 18.122.
500.28485.22.33903900.70.1.20. FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos
termos do art.25, inciso Il da Lei n°8.666/93, e suas alteracfes.
CONTRATADA: FUNDACAO EDSON QUEIROZ, Inscrita no CNPJ-
MF sob 0 n°07.373.434/0001-86, estabelecida na AV. Washington Soares,
n°1321, Edson Queiroz, Fortaleza-CE, CEP: 60811-341.
DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: Tendo em vista as razdes
expendidas no Parecer retro, a documentagdo constante deste Processo
n°13156343-2, e com base nos termos do art.25, inciso |l da Lei
n°8.666/93, e suas alteracbes, devendo, ser atendido, nos termos do
art.26, da citada Lei, o Sr. LEAO HUMBERTO MONTEZUMA
SANTIAGO FILHO declara a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO.
RATIFICACAO: Considerando as razdes consubistanciadas nos autos em
referéncias, a fundamentacdo legal invocada, a necessidade da SOHIDRA
em celebrar uma Inexigibilidade de Licitagio com a FUNDAGAO EDSON
QUEIROZ, o Sr. CESAR AUGUSTO PINHEIRO, ratifica os termos do
art.26, da Lei n°8.666/93, e suas alteracbes, a Declaracdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Adauto José Araujo Mota
PROCURADORIA JURIDICA
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SECRETARIADA SAUDE

PORTARIA N°1210/2013 - O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, no uso das atribuicBes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°13458526-7 do VIPROC e conforme o disposto no art.2°
da Lei n°14.874, de 25 de janeiro de 2011, na forma do art.4° do
Decreto n°30.988, de 23 de agosto de 2012, RESOLVE custear o valor
da anuidade, do ano de 2013 no valor total de R$600,00
(SEISCENTOS REAIS) a servidora MARIA DAS GRACAS CIDRAO
ROCHA, matricula n°401730-1-3, exercente da fungéo de advogada
(OAB-CE) n°03652-D, classe |V, referéncia 24, Grupo Ocupacional
Atividades de Nivel Superior - ANS, com lotagdo na Secretaria da Salide
do Estado e exercicio funcional na Assessoria Juridica, folha n°0003,
cujo valor sera creditado diretamente na folha de pagamento da servidora,
ficando obrigada a apresentar a prestacdo de contas relativamente ao
pagamento da anuidade mediante certiddo de quitacdo expedida pela
Ordem dos Advogados do Brasil diretamente & Coordenadoria de Gestao
do Trabaho e da Educaggo em Salde/NUcleo de Cadastro, Pagamento e
Beneficios, implicando a ndo apresentacdo deste, em até 30 (trinta) dias
apds o creditamento do valor em sua folha de pagamento, na medida
ressarcir o Estado mediante desconto em sua folha de pagamento. As
despesas com o custeio do valor ora estabelecido, deverdo correr a conta
da dotacdo orcamentéria propria da Secretaria da Saude do Estado
(24200774.10.122.500.21519:339093:22:00). SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 02 de julho de 2013.
Raimundo José Arruda Bastos
SECRETARIO DA SAUDE
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APOSTILAMENTO N°0090/2013 AO CONTRATO N°005/2011
Aos 21 (vinte e um) dias do més de junho de dois mil e treze, na sede da
Secretaria da Salde do Estado do Ceara, localizada na Av. Almirante
Barroso, n°600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, a Secretaria da
Salde do Estado do Ceard, inscrita no CNPJ N°07.954.571/0001-04,
representada por seu Secretério da Saude, DR. RAIMUNDO JOSE
ARRUDA BASTOS, RG n°558012 SSPDC/CE, CPF n°104.630.033-49,
tendo em vista os elementos contidos no processo n°13102512-0,
resolve, providenciar APOSTILAMENTO ao Contrato n°005/2011,
firmado entre esta SECRETARIA e a Empresa STAR
EMPREENDIMENTOS LTDA, com a finalidade de retificar o nome do
gestor do contrato supracitado. Onde |é-se: LIBERATO PEDROZA
AGUIAR JUNIOR, MATRICULA N°003238-1-0 leia-se: FRANCISCO
GILMARIO PEREIRA FEITOSA, MATRICULA N°23993-1-8 Ficam
mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas no Contrato
supracitado, devendo este apostilamento ser publicado no Diério Oficial
do Estado do Ceara

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA

*kkk k*kk k%%

APOSTILAMENTO N°93/2013 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N©°139/2012 PREQAO ELETRONICO 218/2012
Aos 08 (oito) dias do més de julho de dois mil e treze, na sede da Secretaria da
Salde do Estado do Ceara, locdizada na Av. Almirante Barroso, 600, Praia de
Iracema, em Fortdeza-CE, o Estado do Ceard, aravés da Secretaria da Salide do
Estado do Ceard, inscrita no CNPJ N°07.954.571/0001-04, representada por
seu Secretéio da Salde, Dr. RAIMUNDO JOSE ARRUDA BASTOS, RG
N©558012-SSPDC-CE e CPF N°104.630.033-49, tendo em vista os elementos
contidos no Processo n°13459543-2, resolve com fundamento no §8° do
art.65 da Lei N°8666/93 e suas ateracies posteriores, efetuar a reducéo de
preco do item: 13, consignado na Ata de Registro de Precos N°139/
2012 — resultante do Pregdo Eletrdnico 218/2012, a favor da EMPRESA
PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E FARMACEUTICOS A, inscrita
no CNPJ: 33.009.945/0002-04, conforme a seguir: ITEM: 13; DESCRICAO:
LEVODOPA+BENSERAZIDA, 200 + 50mg, comprimido; PRECO
REGISTRADO: R$1,41; PRECO REDUZIDO: R$0,68. Ficam mantidas as
demais cldusulas e disposigies contidas naAta de Registro de Prego supracitada,

devendo este apostilamento ser publicado no Di&rio Oficid do Ceara
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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APOSTILAMENTO N©4/2013 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N©°63/2012 PRE(;AO ELETRONICO 231/2012
Aos 08 (oito) dias do més de julho de dois mil e treze, na sede da
Secretaria da Salde do Estado do Ceara, localizada na Av. Almirante
Barroso, 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, o Estado do Ceard,
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através da Secretaria da Salde do Estado do Ceard, inscrita no CNPJ
N°07.954.571/0001-04, representada por seu Secretario da Salde, Dr.
RAIMUNDO JOSE ARRUDA BASTOS, RG N°558012-SSPDC-CE e
CPF N°104.630.033-49, tendo em vista os elementos contidos no
Processo n°5097924/2013, resolve com fundamento no 8§8° do art.65
da Lei N°8666/93 e suas alteracBes posteriores, efetuar a reducado de
preco do item: 13, consignado na Ata de Registro de Precos
N©63/2012 — resultante do Pregdo Eletrénico 231/2012, a favor da
EMPRESA NOVARTIS BIOCIENCIAS S/A, inscrita no CNPJ:
56.994.502/0015-35, conforme a seguir: ITEM: 13; DESCRICAO:
TRAVOPROPOSTA 0,04 mg, frasco de 2,5 ml; PRECO REGISTRADO:
R$26,50; PRECO REDUZIDO: R$24,00. Ficam mantidas as demais
clausulas e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Preco supracitada,
devendo este apostilamento ser publicado no Di&rio Oficial do Ceara
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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ESTADO DO CEARA — CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC — AVISO DE LICITA(;AO. (6]
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITA(;AO DO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CE, torna
publico a Carta Convite n°001/2013 - CPSMC, do tipo menor prego,
cujo objeto é a Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
de contabilidade publica e assisténcia financeira junto ao
Consorcio Pablico de Salide da Microrregido de Crato — CPSMC. Abertura
dia 19 de julho de 2013, &s 10:00hs, na sala da CL, na Rua José Marrocos,
959, Bairro Pinto Madeira, Crato-CE. Informagdes no endereco retro
mencionado ou pelo fone: (88) 3586.1652, no horario de 08:00h as
12:00h. Crato-CE, 05 de julho de 2013. Francisco Wagner Sérgio de
Oliveira - Presidente da CL.
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°362/2010
| - ESPECIE: Doc. 305/2013 3° termo aditivo ao contrato n°362/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
TECNOLIFE EQUIPAMENTOS MEDICOSLTDA; V - ENDERECO:
Rua Tibdrcio Cavalcante n°2388, Dionisio Torres, Fortaleza/CE; VI -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso I, do art.57, da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracOes posteriores; VII-
FORO: Fortaleza/CE; VIl - OBJETO: Prorrogar por mais 12 (doze)
meses, a partir de 07 de junho de 2013, o Contrato n°362/2010 referente
ao Pregédo Eletrénico n°611/2009 - SESA, cujo objeto é o servigo de
manutencd@o preventiva e corretiva com cobertura total de pegas de
reposicao, exceto vaporizadores, cal sodada e circuito de paciente, de
08 (oito) carros de anestesia, modelo linea A, marca intermed, pertecentes
a0 Hospital Geral de Fortaleza - HGF/SESA. Pardgrafo Unico - Importa o
presente Termo Aditivo para o periodo supra no vaor de R$99.000,00
(noventa e nove mil reais). Or¢camento 2013; IX - VALOR GLOBAL:
R$99.000,00 (noventa e nove mil reais). Or¢camento 2013; X - DA
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir de 07 de junho de 2013; X| - DA
RATIFICACAO: As demais cléusulas e condigdes do contrato ora aditado,
continuardo sem alteragBes e em pleno vigor, devendo este termo aditivo ser
publicado no Dié&rio Oficia do Estado do Cearg XII - DATA: 09/05/2013,
XIII - SIGNATARIOS: Dr. Z6zimo Luis de Medeiros Silva e Sr. Marcos
Antonio Lima da Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°561/2010
| - ESPECIE: Doc. 275/2013 3° termo aditivo ao contrato n°561/2010;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
INSTITUTO DE MEDICINA NUCLEAR; V - ENDERECO: RuaCarlos
Vasconcelos n°977, Aldeota, Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: Inciso Il do artigo 57 da lei n°8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas ateracOes posteriores; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO:
Prorrogar por mais 12 (doze) meses, a partir do dia 07 de junho de
2013, o Contrato n°561/2010, cujo objeto € a contratacdo de servigo
para realizacdo de exames de cintilografia em diversos segmentos do
corpo e linfocintilografia mamaria, para os pacientes do Hospital Geral
de Fortaleza - HGF/SESA. Pardgrafo Unico - Importa o presente Termo
Aditivo, para o periodo supra, na quantia de R$701.013,12 (setecentos
e um mil, treze reais e doze centavos); IX - VALOR GLOBAL:

R$701.013,12 (setecentos e um mil, treze reais e doze centavos); X -
DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir do dia 07 de junho de 2013; X -
DA RATIFICACAO: As demais cléusulas e condiges do contrato ora
aditado, continuar8o sem alteragcdes e em pleno vigor, devendo este
termo aditivo ser publicado no Diario Oficial do Estado do Cearg; XII -
DATA: 24/04/2013; X111 - SIGNATARIOS: Dr. Zézimo Luis de Medeiros
Silva e Sr. Adriano Jorge Teixeira Lopes.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°1323/2010
| - ESPECIE: Doc. 324/2013 6° termo aditivo ao contrato n°1323/2010;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
TROPICAL MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA; V -
ENDERECO: Rua Gregorio Franga n°82, Cajazeiras, Fortaleza/CE; VI -
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do artigo 57 da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracOes posteriores; VII-
FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Prorrogar por mais 6 (seis)
meses, a partir do dia 30 de maio de 2013, o Contrato n°1323/2010,
cujo objeto € a locagdo do imovel, localizado na rua Tenente Nicolau
n°121, Cgjazeiras, Fortaleza/CE, que servira como depdsito de material,
mobilidrio e equipamentos, para o Hospital Geral de Fortaleza - HGF/
SESA. Paragrafo Unico - Importa o presente Termo Aditivo, para o
periodo supra, na quantia de R$42.432,54 (quarenta e dois mil,
quatrocentos e trinta e dois reais e cinquenta e quatro centavos); IX -
VALOR GLOBAL: R$42.432,54 (Quarenta e dois mil, quatrocentos e
trinta e dois reais e cinquenta e quatro centavos); X - DA VIGENCIA: 6
(seis) meses, a partir do dia 30 de maio de 2013; X| - DA RATIFICACAO:
As demais clausulas e condi¢des do contrato ora aditado, continuaréo
sem alteracOes e em pleno vigor, devendo este termo aditiva ser publicado
no Diério Oficial do Estado do Cearg; X1l - DATA: 15/05/2013; XIII -
SIGNATARIOS: Dr. Z6zimo Luis de Medeiros Silva e Sr. Raimundo
Pereira de Menezes.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°1456/2011
| - ESPECIE: Doc. 916/2012 1° Termo Aditivo ao Contrato n°1456/2011;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Saude
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
GOLDMEDIC PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA;
V - ENDERECO: Av. Conselheiro Aguiar n°2642, Boa Viagem, Recife/
PE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso |, §1° do art.57 c/c o §1°
do art.65, todos, da Lel Federa n©8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracOes posteriores; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO:
Prorrogar por mais 90 (noventa) dias, a partir do dia 27 de setembro de
2012, o Contrato N°1456/2011, cujo objeto é a aquisicdo de material
técnico hospitalar para suprir as necessidades do Hospital Geral de
Fortaleza/SESA, bem como adita-lo no percentual de 10% (dez por
cento). Paragrafo Unico — Fica acrescida a quantia de R$66.900,00
(sessenta e seis mil e novecentos reais) ao contrato supra, passando o
mesmo de R$669.000,00 (seiscentos e sessenta e nove mil reais) para
R$735.900,00 (setecentos e trinta e cinco mil e novecentos reais).
Orcamento 2012; IX - VALOR GLOBAL: R$66.900,00 (sessenta e seis
mil e novecentos reais); X - DA VIGENCIA: 90 (noventa) dias, a partir
do dia 27 de setembro de 2012; X| - DA RATIFICACAO: As demais
clausulas e condicdes do contrato ora aditivado, continuardo sem
alteragBes e em pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado
no Diério Oficial do Estado do Ceard; XII - DATA: 24/09/2012; XIII -
SIGNATARIOS: Dr. Zézimo Luis de Medeiros Silva e Sr. Marcos Leandro
Silva Menezes.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°1753/2011
| - ESPECIE: Doc. 247/2013 2° termo aditivo ao Contrato n°1753/2011;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceard através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A; V - ENDERECO: Rua
Marcondes Pereira n°1065, Dionisio Torres, Fortaleza/CE; VI -
FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Alinea "b" do inciso Il do artigo 65 da



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANOV N°130

FORTALEZA,16 DE JULHO DE 2013

Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993; VII- FORO: Fortaeza/CE; VIII -
OBJETO: Alterar a Clausula Sexta do Contrato n°1753/2011,
cujo objeto € a contratagdo dos servigos de manutencé@o preventiva e
corretiva, com cobertura total de pegas de reposicao por conta da
contratada, de 02 (dois) elevadores de marca THY SSENKRUPP,
instalados no prédio eletivo do Hospital Geral de Fortaleza/SESA,
incluindo o item 6.7, com o seguinte contelido: As notas fiscais/faturas
de servigos serdo emitidas para 0 CNPJ n°07.954.571/0014-29, Hospital
Geral de Fortaleza - HGF/SESA, sito a rua Avila Goulart, 900, Papicu,
Fortaleza/CE, CEP: 60175-295; IX - VALOR GLOBAL: O mesmo; X -
DA VIGENCIA: A mesma; XI - DA RATIFICAGAO: As demais clausulas
e condicles do contrato ora aditado, continuardo sem alteracGes e em
pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicdo no Di&rio Oficial
do Estado do Ceard; XII - DATA: 02/05/2013; XIlII - SIGNATARIOS:
Dr. Z6zimo Luis de Medeiros Silva e Sr. Rodrigo Frank de Souza Gomes.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°1917/2011
| - ESPECIE: Doc. n°438/2013 - 2° Termo Aditivo ao Contrato
n°1917/2011; 1l - CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da
Secretaria da Satide do Estado do Ceard; |11 - ENDERECO: Av. Almirante
Barroso n°600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE; |V - CONTRATADA:
EMPRESA TRISIMA COMERCIO E REPRESENTA(;AO DE
PRODUTOS CIRURGICOS TRES RIOS LTDA; V - ENDERECO:
Rua Quinze de Novembro, 402 - Sala 306 - Centro - Trés RiogRJ; VI -
FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Inciso |, 81° do art.57 da Lei Federal
n°8.666/93 e suas alteracdes posteriores e no Decreto n°30.601/11 de
15/07/2011; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Prorrogar
por mais 06 (seis) meses, a partir do dia 29 de junho de 2013, o contrato
n°1917/2011, cujo objeto é aquisicdo de material médico, para o
cumprimento de seu objeto junto ao Hospital de Messejana/SESA,
considerando a existéncia de saldo contratual; 1X - VALOR GLOBAL: O
mesmo; X - DA VIGENCIA: 06 (seis) meses, a partir do dia 29 de junho
de 2013; XI - DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condigdes do
contrato ora aditado, continuardo sem alteraces e em pleno vigor,
devendo este Termo Aditivo ser publicado no Diério Oficia do Estado
do Cear&; XII - DATA: 20.06.2013; XIII - SIGNATARIOS: Dr. Ernani
Ximenes Rodrigues e Sr2 Téania Regina de Freitas.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©240/2012
| - ESPECIE: Doc. 311/2013 1° termo aditivo ao contrato n°240/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceard através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; 1l1 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
ROBERTO CORETTI; V - ENDERECO: Av. Santos Dumont n°2727,
Ed. Ethevaldo Nogueira, Aldeota, Fortaleza/CE; VI -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso Il, do art.57, c/c o §1° do art.65
todos da Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas ateracoes;
VIl- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Prorrogar por mais 90
(noventa) dias, a partir do dia 30 de maio de 2013, o Contrato
n°240/2012, que tem como objeto a aquisicdo de mddulos e suplementos
nutricionais, para o Setor de Nutri¢do e Dietética do Hospital Geral de
Fortaleza/SESA, bem como adité-lo no percentual de 25% (vinte e
cinco por cento). Paragrafo Unico - Fica acrescida a quantia de
R$4.620,00 (quatro mil, seiscentos e vinte reais) referente ao acréscimo
de 25% (vinte e cinco por cento). ao contrato supra, passando 0 mesmo
de R$18.480,00 (dezoito mil, quatrocentos e oitenta reais) para
R$23.100,00 (vinte e trés mil e cem reais); IX - VALOR GLOBAL:
R$4.620,00 (quatro mil, seiscentos e vinte reais); X - DA VIGENCIA:
90 (noventa) dias, a partir do dia 30 de maio de 2013; XI - DAS
RATIFICACOES: As demais clausulas e condigbes do contrato ora
aditado, continuardo sem alteragbes e em pleno vigor, devendo este
termo aditivo ser publicado no Diério Oficia do Estado do Cearg; XlI -
DATA: 25/05/2013; X111 - SIGNATARIOS: Dr. Zézimo Luis de Medeiros
Silva e Sr. Roberto Coretti.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°699/2012
| - ESPECIE: Doc. 429/2013 1° termo aditivo ao contrato n°699/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; 1l1 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,

Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: SR. JOSE
GONCALVES CAMPOS; V - ENDERECO: Travessa Xavier de Castro
n°97, apto 102, Praia de Iracema, Fortaleza/CE; VI -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso Il do art.57, da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores; VII-
FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Prorrogar por mais 12 (doze)
meses, a partir do dia 29 de junho de 2013, o Contrato n°699/2012,
cujo objeto é a locagdo de um imével localizado a rua Desembargador
Lauro Nogueira, 1177, Papicu, Fortaleza-CE, com érea de 395m?, de
propriedade do locador, para atender as necessidades de instalagOes fisicas
de alguns setores do Hospital Geral de FortalezalSESA. Parégrafo Unico -
Importa o presente Termo Aditivo, para o periodo supra, na quantia de
12.714.36 (doze mil, setecentos e quatorze reais e trinta e seis centavos),
valor atualizado conforme cldusula quarta. Orcamento 2013; IX -
VALOR GLOBAL: R$12.714.36 (doze mil, setecentos e quatorze reais
e trinta e seis centavos); X - DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir
do dia 29 de junho de 2013; X1 - DA RATIFICACAQO: As demais clausulas
e condicles do contrato ora aditado, continuardo sem alteracGes e em
pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado no Diério Oficia
do Estado do Ceard; XII - DATA: 20/06/2013; XIII - SIGNATARIOS:
Dr. Z6zimo Luis de Medeiros Silva e Sr. José Gongalves Campos.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©798/2012
| - ESPECIE: Doc. 470/2013 1° termo aditivo ao contrato n°798/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceard através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; 111 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
SAMUEL GONDIM DA SILVA - ME; V - ENDERECO: Rua Adriano
Martins n°17-B, Jacarecanga, Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTAGAO
LEGAL: Inciso I, do art.57 c/c o §1° do art.65, da Lei Federal n°8.666,
de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores; VII- FORO:
Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Aditar o percentual de 11,89% (onze
virgula oitenta e nove por cento) o Contrato n°0798/2012, referente
a 25% (vinte e cinco por cento) dos itens 1, 4, 7, 9, 10, 11, 12, 19, 22,
23, 24 e 25, cujo objeto é aaquisicao de materiais de consumo laboratoriais
(insumos para analisador de eletrélitos, material para citocentrifuga,
reagentes, vidrarias e outros), para o Hospital Geral de Fortaleza, bem
como, prorrogé-lo por 4 (quatro) meses, a partir do dia 12 de julho de
2013. Paragrafo Unico - Fica acrescida a quantia de R$11.292,50 (onze
mil, duzentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos) ao contrato
supra, passando o mesmo de R$95.000,00 (noventa e cinco mil reais)
para R$106.292,50 (cento e seis mil, duzentos e noventa e dois reais e
cinquenta centavos). Orcamento 2013; IX - VALOR GLOBAL:
R$11.292,50 (onze mil, duzentos e noventa e dois reais e cinguenta
centavos); X - DA VIGENCIA: 4 (quatro) meses, a partir do dia 12 de
julho de 2013; X| - DA RATIFICACAOQ: As demais clausulas e condicdes
do contrato ora aditado, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor,
devendo este termo aditivo ser publicado no Di&rio Oficia do Estado do
Cear&; XIl - DATA: 18/06/2013; XIII - SIGNATARIOS: Dr. Z6zimo
Luis de Medeiros Silva e Sra. Sandra Regina Gondim da Silva.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©799/2012
| - ESPECIE: Doc. 415/2013 1° termo aditivo ao contrato n°799/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceard através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; 111 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA APA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES E
LABORATORIAIS LTDA; V - ENDERECO: Rua Assuncé@o n°525,
Centro, Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso I, do
art.57 c/c o0 8§1° do art.65, da Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteracBes posteriores; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII -
OBJETO: Aditar no percentual de aproximadamente 19,4%
(dezenove virgula quatro por cento) o Contrato n°0799/2012,
referente a 25% (vinte e cinco por cento) dos itens 2, 3, 4, 7, 8, 9 e 11,
cujo objeto é a aquisicdo de materiais de consumo laboratoriais (insumos
para analisador de eletrdlitos, material para citocentrifuga, reagentes,
vidrarias e outros), para o Hospital Geral de Fortaleza, bem como,
prorroga-lo por 04 (quatro) meses, a partir do dia 12 de julho de 2013.
Paragrafo Unico - Fica acrescida a quantia de R$116.133,00 (cento e
dezesseis mil, cento e trinta e tés reais) ao contrato supra, passando o
mesmo de R$598.114,00 (quinhentos e noventa e oito mil, cento e
quatorze reais) para R$714.247,00 (setecentos e quatorze mil, duzentos
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e gquarenta e sete reais). Orcamento 2013; IX - VALOR GLOBAL:
R$116.133,00 (cento e dezesseis mil e cento e trinta e tés reais); X - DA
VIGENCIA: 04 (quatro) meses, a partir do dia 12 de julho de 2013; XI -
DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condigdes do contrato ora
aditado, continuar8o sem alteragcdes e em pleno vigor, devendo este
termo aditivo ser publicado no Diario Oficial do Estado do Cearg; XII -
DATA: 11/06/2013; XIII - SIGNATARIOS: Dr. Z6zimo Luis de Medeiros
Silva e Sr. Vicente Paula Barbosa.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°©821/2012
| - ESPECIE: Doc. 388/2013 1° termo aditivo ao contrato n°821/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA; V - ENDERECO:
Rua Gomes de Carvalho n°1510, 18° andar, Vila Olimpia, Sao Paulo/SP,
VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso | do art.57 c/c o §1° do
art.65, da Lel Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracbes
posteriores; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Aditar no
percentual de 2,84% (dois virgula oitenta e quatro por cento) o
Contrato n°0821/2012, cujo objeto € a aquisicdo de dietas enterais
para uso do Setor de Nutricéo e Dietética do Hospital Gera de Fortaleza,
bem como prorrogé-lo por 90 (noventa) dias, a partir do dia 18 de julho
de 2013. Parégrafo Unico - Fica acrescida a quantia de R$6.072,00 (seis
mil e setenta e dois reais) ao contrato supra, passando o mesmo de
R$213.504,00 (duzentos e treze mil, quinhentos e quatro reais) para
R$219.576,00 (duzentos e dezenove mil, quinhentos e setenta e seis
reais). Orgamento 2013; I1X - VALOR GLOBAL: R$6.072,00 (seis mil
e setenta e dois reais); X - DA VIGENCIA: 90 (noventa) dias, a partir do
dia 18 de julho de 2013; XI - DA RATIFICAGCAO: As demais clausulas e
condicdes do contrato ora aditado, continuardo sem alteracdes e em
pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado no Di&rio Oficia
do Estado do Ceard; XIl - DATA: 20/06/2013; XIII - SIGNATARIOS:
Dr. Z6zimo Luis de Medeiros Silva e Sr. Marcelo Muller Borges.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©824/2012
| - ESPECIE: Doc. 405/2013 1° termo aditivo ao contrato n°824/2012;
Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceard através da Secretaria de Salde
do Estado do Ceard; Ill - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600,
Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA
NUTRIMED INDUSTRIAL LTDA; V - ENDERECO: Rua Maestro
Lishoa n°1263, José de Alencar, Fortaleza/CE; VI - FUNDAM ENTA(;AO
LEGAL: Inciso I, §1° do art.57 c/c o §1° do art.65, todos da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores; VII-
FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: Prorrogar por 90 (noventa)
dias, a partir do dia 20 de julho de 2013, o Contrato n°0824/2012, que
tem por objeto a aquisi¢do de dietas enterais para uso do Setor de Nutrigéo
e Dietética do Hospital Geral de Fortaleza-HGF/SESA, bem como, adita
lo no percentual de 25% (vinte e cinco por cento). Pardgrafo Unico -
Fica acrescida a quantia de R$46.235,75 (quarenta e seis mil, duzentos e
trinta e cinco reais e setenta e cinco centavos) referente ao acréscimo
de 25% (vinte e cinco por cento) ao contrato supra, passando 0 mesmo
de R$184.943,00 (cento e oitenta e quatro mil, novecentos e quarenta
e trés reais) para R$231.178,75 (duzentos e trinta e um mil, cento e
setenta e oito reais e setenta e cinco centavos); 1X - VALOR GLOBAL:
R$46.235,75 (quarenta e seis mil, duzentos e trinta e cinco reais e
setenta e cinco centavos); X - DA VIGENCIA: 90 (noventa) dias, a
partir do dia 20 de julho de 2013; XI| - DA RATIFICAGAQ: As demais
clausulas e condicles do contrato ora aditado, continuaréo sem alteragdes
e em pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado no Diério
Oficial do Estado do Ceard; XII - DATA: 18/06/2013; XIII -
SIGNATARIQS: Dr. Zézimo Luis de Medeiros Silva e Sra. Renata
Cavalcante de Oliveira
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°167/2013
| - ESPECIE: Doc. n°550/2013 - 1° Termo Aditivo ao Contrato
n°167/2013; 11 - CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da
Secretaria da Salde do Estado do Cearg; |1l - ENDERECO: Av. Almirante
Barroso n°600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA:

EMPRESA COOPERATIVA DOS MEDICOS CIRURGIOES
CARDIOVASCULARES E TORACICOS DO CEARA -
COOPCARDIOQ; V - ENDERECO: Rua Vicente Nogueira Braga, 201, Sda
301 - Fétima - Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: §1° do
art.65 da Lel Federal n°8.666/93 e suas dteragBes posteriores e no Decreto
n°30.601/11 de 15/07/2011; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO:
Acrescentar 25% (vinte e cinco por cento) ao contrato n°167/2013,
cujo objeto é a contratacdo de prestacéo de servigos especiaizados de médicos
cirurgides cardiovasculares torécicos, para atender as necessidades do HM/
SESA. PARAGRAFO UNICO - Fica acrescida a quantia de R$833.496,25
(oitocentos e trinta e trés mil, quatrocentos e noventa e sais reais e vinte e
cinco centavos) referente ao acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao
contrato supra, passando o mesmo de R$3.533.985,00 (trés milhdes,
quinhentor e trinta e trés mil, novecentos e oitenta e cinco reais) para
R$4.367.481,25 (quatro milhdes, trezentos e sessenta e sete mil, quatrocentos
oitenta e um reais e vinte e cinco centavos). Orcamento 2013; I1X - VALOR
GLOBAL: R$833.496,25 (oitocentos e trinta e trés mil, quatrocentos e
noventa e sdis resis e vinte e cinco centavos); X - DA VIGENCIA: A mesma;
XI - DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condigdes do contrato ora
aditado, continuaréo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo este Termo
Aditivo ser publicado no Di&rio Oficial do Estado do Cearg; XII - DATA:
05.07.2013; Xl - SIGNATARIOS: Dr. Ernani Ximenes Rodrigues e Dr.
Acriso Sales Vaente.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 0338/2013
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Salide do
Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA E.R. SOLUCOES
INFORMATICA LTDA. OBJETO: Aquisicdo de equipamento de
informatica para as Policlinicas Tipo Il (Barbaha, Cratels, Caucaia,
Iguatu, Limoeiro do Norte, Maracanal, Quixada, Sobral e Tiangud) e
para as Policlinicas Tipo | (Brejo Santo e Canindé), na condicéo de
carona na Ata de Registro de Precos, oriunda do Pregéo Eletrénico
n°10/2011, vigente para a Brigada de OperagBes Especiais do Ministério
da Defesa Exército Brasileiro — Goiania - GO, conforme especificacfes
constante no pregdo e proposta de precos, que passam a fazer parte
integrante deste instrumento, independente de transcricdo. PARAGRAFO
UNICO — A contratada fornecera os item 6 da ata supracitada, parte
integrante deste instrumento, conforme descri¢do e quantitativo contido
no contrato. FUNDAMENTAGAQO LEGAL: Lei Federal n°8.666, de 21
de junho de 1993, na Lei federa n°10.520, de 17 de julho de 2002, e no
Decreto n°28.087, de 10 de Janeiro de 2006 e Decreto Federa n°3.931 de
19 de Setembro de 2001 e demais legislacéo pertinente a espécie FORO:
Fortaleza/CE. VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da
publicacdo no Didrio Oficia do Estado. VALOR GLOBAL: R$46.494,00
(QUARENTA E SEISMIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E QUATRO
REAIS) pagos em parcelas mensais DOTACAO ORCAMENTARIA:
24200034.10.302.037.19745.01.449052.00.0
24200034.10.302.037.19745.01.449052.00.7;
24200034.10.302.037.19745.03.449052.00.7
24200034.10.302.037.19745.04.449052.00.7;
24200034.10.302.037.19745.05.449052.00.7;
24200034.10.302.037.19745.07.449052.00.7 e
24200034.10.302.037.19745.08.449052.00.7.. DATA
DA ASSINATURA: 09/07/2013 SIGNATARIOS: Dr. Raimundo José
Arruda Bastos e Sr. George Eduardo Saliby.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 0708/2013
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Salide do
Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA SET- SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM TELEINFORMATICA. OBJETO: Aquisicdo
de 542 (quinhentos e quarenta e dois) Radios Access Point e 921
(novecentos e vinte e um) Antenas Wireless para a implantacéo
do Sistema de Regulagcdo Nacional — SISREG |11, no Complexo
Regulador Estadual, conforme especificagdes e quantitativos previstos
no Anexo | — Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA fornecera
O LOTE 01 conforme descricéo e quantitativo contido no contrato.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/1993, com suas
alteragBes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de
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seu objeto FORO: FortaezalCE. VIGENCIA: 02 (dois anos), condderadaagarantia
do objeto, contados a partir da sua assinatura VALOR GLOBAL: R$199.651,12
(CENTO E NOVENTA E NOVE MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E UM
REAIS E DOZE CENTAVOS) pagos em parcelas mensais DOTACAO
ORCAMENTARIA: 24200034.10.126.500.19254.22.449052.91.1 PF:
2405002012. DATA DA ASSINATURA: 09/07/2013 SIGNATARIOS: Dr.
Ramundo José Arruda Badtos e S. Fabio Fleury Campos
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 823/2013
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, representado pela Secretaria da
Saude do Estado do Ceara CONTRATADA: EMPRESA KEAGE
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA. OBJETO: A Aquisicéo
de Material Médico hospitalar (MASCARA para protegio contra
TB), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo
| — Termo de Referéncia do Edital e na proposta da CONTRATADA.
PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA fornecera O ITEM 17,
conforme descricdo e quantitativos contido no contrato.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/1993, com suas
alteracOes, e Decreto Estadual n°30.601 de 15.07.2011, publicado no
DOE de 20.07.2011, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contado a partir da data da assinatura. VALOR GLOBAL:
R$2.636,00 (Dois mil, seiscentos e trinta e seis reais) pagos em parceals
mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: ORCAMENTO — 2013
24200224.10.302.037.28722.01.339030.00.0. DATA DA ASSINATURA:
10/07/2013 SIGNATARIOS: Dr. Roberto da Justa Pires Neto e Sra. Maria
Jocélia Cavalcante Sampaio.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE APUIARES; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE
DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definicdo das regras e critérios
de participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos
repasses de obrigacOes financeiras rateadas, assegurando concorrer com
as despesas de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de
acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia
do Contratante ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades
Odontol6gicas CEO/Regiona de Sao Gongalo do Amarante, localizado
no municipio de S&o Gongalo do Amarante, Unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Ceara, bem como a manutencdo das
demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos do Estatuto
do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO
VALE DO CURU — CISVALE; FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Art.8° da
Lei Federal n°11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.13 e ss. do
Decreto Federa n°6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal
N©242, de 07 de outubro de 2009; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE,
bem como nos demais normativos pertinentes & matéria; FORO:
APUIARES/CE; VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com
término em 31 de dezembro de 2013; VALOR GLOBAL: R$82.574,04
(oitenta e dois mil, quinhentos e setenta e quatro reais e quatro centavos),
obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais de R$6.881,17
(seis mil, oitocentos e oitenta e um reais e dezessete centavos); DATA
DA ASSINATURA: 02/01/2013; SIGNATARIOS: Sr. Francisco José
Barbosa Gois e Sr. Ciro Mesquita da Silva Braga.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPAJE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE
DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definicdo das regras e critérios
de participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos
repasses de obrigacOes financeiras rateadas, assegurando concorrer com
as despesas de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de
acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia
do Contratante ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades
Odontoldgicas CEO/Regional de Caucaia, localizado no municipio de
Caucaia, Unidade integrante da Secretaria da Salide do Estado do Ceara,
bem como a manutencdo das demais atividades de funcionamento da

Entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU — CISVALE;
FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Art.8° da Lei Federal n°11.107/05,
de 06 de abril de 2005, e art.13 e ss. do Decreto Federal n°6.017/07,
de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°1721, de 30 de junho
de 2009; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE, bem como
nos demais normativos pertinentes & matéria; FORO: ITAPAJE/
CE; VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com término em
31 de dezembro de 2013; VALOR GLOBAL: R$127.093,08 (cento
e vinte e sete mil, noventa e trés reais e oito centavos), obrigando-
se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais de R$10.591,09
(dez mil, quinhentos e noventa e um reais e nove centavos); DATA
DA ASSINATURA: 02/01/2013; SIGNATARIOS: Sr. Ciro Mesquita
da Silva Braga e Sr. Manoel Lopes Martins.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GENERAL SAMPAIO;
CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTER-
FEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definicéo
das regras e critérios de participacdo do CONTRATANTE junto ao
CONTRATADO, nos repasses de obrigagdes financeiras rateadas, assegurando
ocorrer com as despesas de todas as atividades a serem desenvolvidas pelo
consdrcio de acordo com o definido no Contrato de Programa N°01/2013
pela transferéncia do Contratante ao Contratado, da gestéo da Policlinica
Regiond de Tiangua, Unidade integrante da Secretaria da Salide do Estado do
Ceard, para 0 desenvolvimento das agles e servicos de salide no fortalecimento
do Programa de Expanséo e Melhoria da Atencd@o Especializada, na
Microrregi&o de Salide de Tiangua, e, na manutencdo das demais atividades de
funcionamento do Consorcio Publico, nos termos do Protocolo de IntengBes
ratificado pela Lel Municipal de Tiangua N°542/2009 e respectivo Estatuto
do Consdrcio Pablico de Salide da Ibiapaba-CPSl; FUNDAMENTAGAO
LEGAL: Art.8° da Lei Federal n°11.107/05, de 06 de abril de 2005, e at.13 e
ss. do Decreto Federal n%.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipa
N547, de 28 de abril de 2009; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE, bem
como nos demais normativos pertinentes & matéria; FORO: GENERAL
SAMPAIO/CE; VIGENCIA: Inicia na data de Sua assinatura, com término em
31 de dezembro de 2013; VALOR GLOBAL: R$37.205,76 (trinta e sete mil,
duzentos e cinco reas e setenta e sai's centavos), obrigando-se repassar em 12
(doze) parcelas mensais iguai's de R$3.100,48 (trés mil e cem reais e quarenta
e oito centavos); DATA DA ASSINATURA: 02/01/2013; SIGNATARIOS:
Sra. Maria Ediene Monteiro do Nascimento e Sr. Ciro Mesquita da Silva
Braga.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PARAIPABA:; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE
DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definicdo das regras e critérios
de participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos
repasses de obrigacOes financeiras rateadas, assegurando concorrer com
as despesas de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de
acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia
do Contratante ao Contratado da gestdo do Centro de Especialidades
Odontol6gicas CEO/Regiona de Sdo Gongalo do Amarante, localizado
no municipio de S&o Gongalo do Amarante, Unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Ceara, bem como a manutengdo das
demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos do Estatuto
do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO
VALE DO CURU — CISVALE; FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Art.8° da
Lei Federal n°11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.13 e ss. do
Decreto Federa n°6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipal
N°509, de 08 de marco de 2010; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE,
bem como nos demais normativos pertinentes a matéria; FORO:
PARAIPABA/CE; VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com
término em 31 de dezembro de 2013; VALOR GLOBAL: R$178.860,48
(cento e setenta e oito mil, oitocentos e sessenta reais e quarenta e oito
centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
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de R$14.905,04 (quatorze mil, novecentos e cinco reais e quatro
centavos); DATA DA ASSINATURA: 02/01/2013; SIGNATARIOS: Sr.
Carlos Henrique de Azevedo e Sr. Ciro Mesquita da Silva Braga.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PENTECOSTE; CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE
DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definicdo das regras e critérios
de participacdo do CONTRATANTE junto ao CONTRATADO, nos
repasses de obrigacOes financeiras rateadas, assegurando concorrer com
as despesas de todas as atividades a serem desenvolvidas pela entidade de
acordo com o definido no Contrato de Programa, inclusive a transferéncia
do Contratante ao Contratado da gestao do Centro de Especialidades
Odontolégicas CEO/Regiona de Sao Gongalo do Amarante, localizado
no municipio de Sdo Gongalo do Amarante, Unidade integrante da
Secretaria da Salde do Estado do Ceara, bem como a manutencéo das
demais atividades de funcionamento da Entidade, nos termos do Estatuto
do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO
VALE DO CURU — CISVALE; FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.8° da
Lei Federal n°11.107/05, de 06 de abril de 2005, e art.13 e ss. do
Decreto Federal n°6.017/07, de 17 de janeiro de 2007; na Lei Municipa
N°647, de 25 de junho de 2009; no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE,
bem como nos demais normativos pertinentes & matéria; FORO:
PENTECOSTE/CE; VIGENCIA: Inicia na data de sua assinatura, com
término em 31 de dezembro de 2013; VALOR GLOBAL: R$209.598,36
(duzentos e nove mil, quinhentos e noventa e oito reais e trinta e seis
centavos), obrigando-se repassar em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de R$17.466,53 (dezessete mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e
cinquenta e trés centavos); DATA DA ASSINATURA: 02/01/2013;
SIGNATARIOS: Sra. Maria Ivoneide Rodrigues de Moura e Sr. Ciro
Mesquita da Silva Braga.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO N°01/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO LUIS DO CURU;
CONTRATADO: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTER-
FEDERATIVO DO VALE DO CURU - CISVALE; OBJETO: A definigéo
das regras e critérios de participacdo do CONTRATANTE junto
ao CONTRATADO, nos repasses de obrigagdes financeiras rateadas,
assegurando concorrer com as despesas de todas as atividades a serem
desenvolvidas pela entidade de acordo com o definido no Contrato de
Programa, inclusive a transferéncia do Contratante ao Contratado da
gestéo do Centro de Especialidades Odontol 6gicas CEO/Regiona de S&o
Gongalo do Amarante, localizado no municipio de Sdo Gongalo do
Amarante, Unidade integrante da Secretaria da Salide do Estado do Ceara,
bem como a manutencédo das demais atividades de funcionamento da
Entidade, nos termos do Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU — CISVALE;
FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Art.8° da Lei Federal n°11.107/05, de
06 de abril de 2005, e art.13 e ss. do Decreto Federal n°6.017/07, de 17
de janeiro de 2007; na Lei Municipal N°493, de 25 de maio de 2009; no
Estatuto do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE INTERFEDERATIVO
DO VALE DO CURU - CISVALE, bem como nos demais normativos
pertinentes & matéria; FORO: SAO LUIS DO CURU/CE; VIGENCIA:
Inicia na data de sua assinatura, com término em 31 de dezembro de
2013; VALOR GLOBAL: R$72.951,84 (setenta e dois mil, novecentos
e cinquenta e um reais e oitenta e quatro centavos), obrigando-se repassar
em 12 (doze) parcelas mensais iguais de R$6.079,32 (seis mil e setenta
e nove reais e trinta e dois centavos); DATA DA ASSINATURA: 02/01/
2013; SIGNATARIOS: Sra. Danielle Rose Uchda Nunes e Sr. Ciro
Mesquita da Silva Braga.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°040/2013
CONVENENTES: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Salde do
Estado do Ceard e a ASSOCIACAO COMUNITARIA MAE DA
DIVINA PROVIDENCIA. OBJETO: A execucdo do projeto FILHOS
DE DAVI credenciado e executado conforme o Plano de Trabalho
devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste
instrumento independendo de transcrigio. PARAGRAFO UNICO — Os

pacientes atendidos pelo CONVENENTE ser@o encaminhados dos
Centros de Atencdo Psicossocial e/ou HSMM, apos avaliagdo médica,
que justifique a internacdo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.116,
8§1°, da Lel Federal n°8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracles, na
Lel Estadual n°13.553, de 29 de dezembro de 2004, no Decreto Estadual
n°27.953/2005, na INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SECON/
SEFAZ/SEPLAN N°01 de 27 de janeiro de 2005, no Edital de
Credenciamento e Selecdo Publica de Entidades de Natureza Privada
Sem Fins Lucrativos para o ano de 2013 e no mais que conste da
legislagdo pertinente. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: A partir da
data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2013. VALOR: R$72.000,00
(Setenta e Dois Mil Reais), que serdo repassados em 06 (seis) parcelas no
valor de R$12.000,00 (doze mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orcamento 2013 - Fonte 00 - Tesouro do Estado — Dotag&o
Orcamentaria: 24200024.10.302.025.28822.07.335043.00. DATA DA
ASSINATURA: 28/06/2013. SIGNATARIOS: Dr. Raimundo José Arruda
Bastos e Sra. Maria Marcilene da Silva
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°049/2013
CONVENENTES: Estado do Ceard, através da Secretaria da Saude
do Estado e CENTRO DE RECUPERAGCAO LEAO DE JUDA
CEARA. OBJETO: A execugdo do Projeto RESGATE DE VIDAS:
Recuperacdo e Reintegracédo Social credenciado e executado
conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado,
gue passa a fazer parte integrante deste instrumento independendo
de transcrigio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Nas normas contidas
na Constituicdo Federal, no art.116, §1° da Lei Federal n°8.666 de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes, na Lei Estadual n°13.553, de
29 de dezembro de 2004, no Decreto Estadual n°27.953/2005, na
INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SECON/SEFAZ/SEPLAN
N°01 de 27 de janeiro de 2005, no Edital de Credenciamento e
Selecao Publica de Entidades de Natureza Privada Sem Fins
Lucrativos para o ano de 2013 e no mais que conste da legislacéo
pertinente. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: A partir da data de
sua assinatura até 31 de dezembro de 2013. VALOR: A
CONCEDENTE transferira o valor de R$108.000,00 (Cento e Qito
Mil Reais), que serdo repassados em 06 (seis) parcelas no valor de
R$18.000,00 (dezoito mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orcamento 2013 - Fonte 00 - Tesouro do Estado — Dotacao
Orgamentéaria: 24200024.10.302.025.28822.01.335043.00. DATA
DA ASSINATURA: 28/06/2013. SIGNATARIOS: Dr. Raimundo José
Arruda Bastos e Sra. Simone Martins Soares.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONVENIO N°050/2013
CONVENENTES: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Satide do
Estado do Cearda e a ORGANIZACAO EDUCACIONAL
PROFISSIONALIZANTE S/S. OBJETO: Estabelecer por via de Estégio
Curricular, Supervisionado, Extracurricular e/ou Extensdo, a cooper acao
mutua entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE
no sentido de propiciarem ao estudante oportunidade para aprofundar
conhecimentos e desenvolver habilidades significativas para a formacéo
profissional tedrica e prética; Possibilitar a INSTITUICAO DE ENSINO,
também através do Estégio Curricular, Supervisionado, Extracurricular e/ou
Extensdo, mais um caminho para a obtencdo de subsidios necessarios a
permanente atualizacéo de seus curriculos, bem como a UNIDADE
CONCEDENTE mais um cand de informacdes das fontes de conhecimentos
técnicos e cientificos, Em decorréncia do presente Acordo, celebrar-se-a4 um
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE, entre a UNIDADE
CONCEDENTE e o ESTUDANTE, nos termos da Lei n°11.788/2008, o
qual constituira comprovante da inexisténcia de vinculo empregaticio; As
condigBes basicas para a redlizacdo do estégio, estipuladas para todas as partes,
estardo descritas no TCE, e vinculadas ao presente acordo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°11.788 de 25/09/2008. FORO:
Fortaleza/CE. VIGENCIA: 05 (cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.
VALOR: As acles e atividades desenvolvidas no mbito dos termos deste
Convénio pelos dunos da INSTITUICAO DE ENSINO n&o serfo remuneradas
e ndo caracterizardo qualquer vinculo empregaticio, sgja com esta, sgja com
a SESA. DATA DA ASSINATURA: 05/07/2013. SIGNATARIOS: Dr.
Raimundo José Arruda Bastos e Sra. Ana Viddia Mouréo de Oliveira

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 153/2013
PROCESSO N°©13215004-2/VIPROC/SESA; OBJETO: Aquisicdo de
02 (dois) “stent” farmacoldgicos (da marca TERUMO,
NOBORI), para a paciente MARIA DO SOCORRO DE FREITAS.
JUSTIFICATIVA: O NUPLAC realizou pesquisa nas Atas de Registro
de Precos desta SESA produto em tela, porém verificou que ha
divergéncia da marca solicitada pelo laudo médico, sendo necesséria a
realizacdo de uma dispensa de licitacéo, para a aquisi¢ao do produto,
ndo obstante ser fundamental para a preservacéo da vida do paciente.
VALOR GLOBAL: R$24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Orgamento - 2013 — Dotagéo
Orcamentaria: 24200014.10.302.037.28939.01.339032.00.0 - PF:
2409592008 - Fonte: 00. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.24, inciso
IV da Lei n°8.666/93. CONTRATADA: Empresa FUJICOM
COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES E IMPORTACAO
LTDA. DISPENSA: 08/07/2013 - Dr. Raimundo José Arruda Bastos.
RATIFICACAQ: 08/07/2013 - Dr. Raimundo José Arruda Bastos.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO
N° DO DOCUMENTO 154/2013
PROCESSO N°13015218-8/VIPROC/SESA; OBJETO: Aquisicdo de 03
(trés) caixas do medicamento AZILECT 1mg (Rasagline 1mg caixa
com 30 comprimidos), para o paciente EUCLIDES CARMO GOMES.
JUSTIFICATIVA: O produto em tela ndo consta nos Protocolos Clinicos e
Diretrizes Tergpéuticas do Ministério da Salide, disponivels para pacientes do
SUS, assim como em Ata de Registro de Pregos, obstante ser fundamental
para a preservacdo da vida do paciente. VALOR GLOBAL: R$7.104,00
(SETE MIL, CENTO E QUATRO REAIS). DOTA(;AO ORCAM ENTARIA:
Orcamento 2013 - 24200.744.10.303.037.28869.01.339032.0006 - Fonte:
00/01 - PF 2409012009. FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Art.24. inciso IV
da Lei n°8.666/93. CONTRATADA: Empresa MONT-PHARMA BRASIL
ASSESSORIA DE IMPORTA(;AO E REPRESENTA(;AO LTDA.
DISPENSA: 09/07/2013 - Dr. Raimundo José Arruda Bastos. RATIFICACAO:
09/07/2013 - Dr. Raimundo José Arruda Bastos.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

N° DO DOCUMENTO 024/2013
PROCESSO N°13218468-0/VIPROC/SESA; OBJETO: Aquisicéo da peca
do equipamento de hemodinémica (Tubo de Raio X), marca Philips,
modelo allura XPER FD10, N/S CV 0291, pertencente ao Setor de
Hemodin@mica, que tem por objeto especifico, a realizagdo de exames de
cateterismos, procedimentos invasivos de Angioplastias e Eletrofisiologia,
JUSTIFICATIVA: O equipamento é de suma importancia para o
funcionamento do Setor mencionado e que sua falta acarretara
descontinuidade dos procedimentos médicos. Outrossim o equipamento
ndo possui garantia ou contrato de manutenc&o. Anexa encontra-se
declaracdo, fornecida pela ABIMED — Associacéo Brasileira dos Importados
e de Equipamentos, Produtos e Suprimentos Médico-hospitalares, na qual
esta dito que a Empresa PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA, estabelecida
na Av. Marcos Penteado Ulhoa Rodrigues, 401 — Parte 16 — Tamboré —
Barueri -SP, CNPJ n°58.295.213/0001-78, é distribuidora exclusiva e
autorizada para representacdo, venda, execucao de servigos de manutencéo
técnica preventiva e corretiva, prestacdo de garantia de fabricante e
comercializagdo de equipamentos e de pecas dos equipamentos da marca
“PHILIPS", em todo territério nacional. VALOR: R$299.980,00
(DUZENTOS E NOVENTA E NOVE MIL, NOVECENTOS E OITENTA
REAIS). DOTACAO ORCAMENTARIA: Orcamento — 2013 - Dotag&o
Orcamentéria: 6331.24200214.10.302.037.28722.01.33903000.30.91.1.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art.25, inciso | da Lei n°8.666/93.
CONTRATADA: Empresa PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA.
DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: 26/06/2013 - Dr. Ernani
Ximenes Rodrigues. RATIFICACAO: 26/06/2013 - Dr. Raimundo José
Arruda Bastos.

ASSESSORIA JURIDICA
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CORRIGENDA
No Diério Oficial n°122, de 04/07/2013, que publicou 0 EXTRATO DE
ADITIVO AO CONTRATO N°766/2012 | - ESPECIE: Doc. n°0419/
2013 - 1° Termo Aditivo ao Contrato n°766/2012. Onde se |é&:

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°0419/2013 | - ESPECIE:
Doc. n°0419/2013 - 1° Termo Aditivo ao Contrato n°766/2012. Leia-
se: EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°766/2012 | -
ESPECIE: Doc. n°0419/2013 - 1° Termo Aditivo ao Contrato n°766/
2012. Fortaleza-CE, 09 de julho de 2013.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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CORRIGENDA
No Dié&rio Oficial n°123, de 05/07/2013, que publicou 0 EXTRATO DE
ADITIVO AO CONTRATO N©°094/2010. Onde se |& EXTRATO DE
ADITIVO AO CONTRATO N°094/2013 | - ESPECIE: Doc. n°0096/
2013 - 3° Termo Aditivo ao Contrato n°094/2010. Leia-se: EXTRATO
DE ADITIVO AO CONTRATO N°094/2010 | - ESPECIE: Doc. n°0096/
2013 - 3° Termo Aditivo ao Contrato n°094/2010. Fortaleza-CE, 11 de
julho de 2013.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA
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CORRIGENDA
No Diario Oficial n°124, de 08/07/2013, que publicou 0 EXTRATO
DE CONTRATO DE RATEIO N°01/2013 - Municipio de Porteiras.
Onde se |& VALOR GLOBAL: R$75.043,44 (setenta e cinco mil,
quarenta e trés reais e quarenta e quarenta e quatro reais), obrigando-
se repassar em 08 (oito) parcelas mensais iguais de R$9.380,43
(nove mil, trezentos e oitenta reais e quarenta e trés centavos);
Leia-se: VALOR GLOBAL: R$75.043,44 (setenta e cinco mil,
quarenta e trés reais e quarenta e quatro centavos), obrigando-se
repassar em 08 (0ito) parcelas mensais iguais de R$9.380,43 (nove
mil, trezentos e oitenta reais e quarenta e trés centavos); Fortaleza-
CE, 11 de julho de 2013.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDICA

*kk*k k*kk *k%

CORRIGENDA
No Dié&rio Oficial n°126, de 10/07/2013, que publicou 0 EXTRATO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° doCUMENTO 025/2013.
Onde se 1& DOTACAO ORGCAMENTARIA: 2013 - Fundes: 00 -
Classificagdo 24200024.10.122.030.28810.01.339030. Leia-se:
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 2013 - Fundes: 00 - Classificagéo
24200034.10.122.030.28810.01.339030. Fortaleza-Ce, 11 de julho
de 2013.
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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 03/2013
PROCESSO N°12655365-3/13060493-3. OBJETO: Contratagdo de
servigos técnicos e profissionais de arquitetura para elaboracéo
do Plano de Readequacéo Fisica da Escola de Salide Publica do Ceara
e do Nucleo de Educagédo Profissional, cuja érea total € estimada em
4.430m2. JUSTIFICATIVA: O Plano ajudara a garantir a qualidade do
processo através da transmissao de informacfes necessérias as etapas
seguintes de projeto e construgdo, a facilitar o entendimento da
complexidade do objeto e a permitir flexibilidade e agilidade durante a
execucdo das obras. A geracdo desse conhecimento contribui para
aumentar as chances de sucesso e reduzir os problemas estruturais da
ESP/CE e DIEPS, uma vez que o plano direciona os arranjos fisicos a
serem projetados. VALOR GLOBAL: R$14.800,00 (catorze mil e
oitocentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200003.10.
122.500.13989.01.443039.70.1. FUNDAMENTACAO LEGAL:
art.24, inciso V, da Lei n°8.666/93 e posteriores alteracoes.
CONTRATADA: EMPRESA MW3 ARQUITETURA E
CONSULTORIA HOSPITALAR LTDA, situada naAv. Senador Virgilio
Tavora, 50, sobreloja 03, Meireles, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob
0 n°73.727.927/0001-00. DISPENSA: 03/2013. RATIFICACAO:
Ratifico a presente Declaragdo de Dispensa de Licitacéo- Isabel Cristina
Cavalcati Carlos- Superintendente em Exercicio.
Charles Goiana de Andrade
PROCURADORIA JURIDICA
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SECRETARIA DA SEGURANGAPUBLICAE
DEFESA SOCIAL

PORTARIA N°0916/2013-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o inciso |, do art.20, do Decreto n°29.704, de 08 de Abril de
2009, resolve DESLIGAR os ESTAGIARIOS relacionados no anexo
Unico desta Portaria, a partir de 30/06/2013. SECRETARIA DA
SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 28 de
maio de 2013.

Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°0916/2013-GS
DE 28 DE MAIO DE 2013

N° NOME

01 ANTONIO OSMAR DA SILVA NETO

02 ARTUR TEIXEIRA DE ANDRADE FILHO
03 MATHEUS CAVALCANTE DA SILVA

04 SANDY DOS SANTOS QUEIROZ
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PORTARIA N°1039/2013-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE EXCLUIR o militar ROBERTO BRAGA CAVALCANTE,
ocupante da graduacéo de Cabo PM, matricula n°088.869-1-1, lotado
na Coordenadoria de Integrada de OperacOes Aéreas, da Portaria n°1580/
2012-GS, datada de 13 de julho de 2012, publicada no Diario Oficia do
Estado de 19 de julho de 2012, que atribuiu a Gratificagdo Especial por
Desempenho de Atividade Policial ou Militar de Radiopatrulhamento
Aéreo, apartir de 28 de junho de 2013. SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 20 de junho de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1056/2013-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Decreto n°29.704, de 08 de Abril de 2009 e, visando a
insercéo futura no mercado de trabalho de jovens estudantes do Estado
do Ceara resolve, autorizar a concessio de BOLSA DE ESTAGIO aos
ESTAGIARIOS relacionados no anexo Gnico desta Portaria que
perceberdo a importancia mensal de R$307,63 (trezentos e sete reais e
sessenta e trés centavos), proveniente de dotacdo or¢amentéria deste
Orgéo/Entidade, pelo prazo de 1 (um) ano, a partir da data de publicacéo.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em
Fortaleza, 24 de junho de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1056/2013-GS DE 24
DE JUNHO DE 2013

N°e NOME CURSO

01 LUIZ GUSTAVO DA SILVA ARQUIVO GERAL

02 MICHAEL DOUGLAS OLIVEIRA DO ASCOM
NASCIMENTO

03 NATANIEL SOARESJACINTO CODESP

04 RUTH DA SILVA RODRIGUES COAF
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PORTARIA N°1073/2013-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo inciso VIII do art.20, do Decreto n°29.704, de 08 de
Abril de 2009, resolve DESLIGAR a estagidaria DAVILENE MATOS
DA SILVA, a partir de 15/07/2013. SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL em Fortaleza, 26 de julho de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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EDITAL N°013/2013
CONVOCACAO PARA PERICIA MEDICA ADMISSIONAL,
POR DETERMINACAO JUDICIAL,DO CONCURSO
PUBLICO PARA O CARGO DE SOLDADO DA CARREIRA DE
PRACAS DA PMCE, REGIDO PELO EDITAL N°001/2011.

A POLICIA MILITAR DO ESTADO DO CEARA POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL E
DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuicdes legais, em cumprimento a deciséo do Sr. Desembargador
Ademar Mendes Bezerra, constante no processo n°0130506-
08.2012.8.06.0000 favoravel ao canditado em situagéo sub judice ELVIS
DOS SANTOS BRANDAO, considerando o Edital N°001/2011, de 08
de novembro de 2011,torna publico o que segue: 1.Em virtude da decisdo
judicial exarada no processo anteriormente mencionado, o referido
candidato esta sendo convocado para apresentar-se para Pericia Médica
Admissional, munido dos exames relacionados no Anexo | e
documentac&o constante no anexo |l deste Edital, a qual sera realizada
pela Coordenadoria de Pericia Médica do Estado do Ceard, situada na
Avenida Oliveira Paiva, 941, Cidade dos Funcionérios, Fortaleza, Ceara,
no dia 05 de agosto de 2013, no horério das 8 as 12 horas. 2.0 candidato
em apreco, quando de sua apresentagdo perante a Pericia Médica do
Estado, devera trazer consigo roupa de banho. SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL E SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
08 de julho de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ANEXO | DO EDITAL N°013/2013, DE 08/07/2013

RELACAO DE EXAMES EXIGIDOS PELA PERICIA MEDICA DO
ESTADO

. Hemograma completo com plaguetas,

2. Coagulograma completo com tempo de protrombina e tempo
parcial de tromboplasting;

3 Dosagem de glicose, uréia. Creatinina, acido Urico, AST, ALT;

4 Sumério de uring;

5. Raio— X de térax em PA com laudo;

6.  Eletrocardiograma com laudo;

7 Eletroencefalograma com laudo;

8 Audiometrig;

9 Exame oftalmoldgico (acuidade visual, tonometria, senso
cromatico, fundo de olho, biomicroscopia);

10. Exame toxicoldgico de uring;

11. Laudo de sanidade mental feito por psiquiatra

ANEXO Il DO EDITAL N°013/2013, DE 08/07/2013

RELACAO DE DOCUMENTOS INDISPENSAVEIS A ANALISE DO
ATO CONCESSIVO DE ADMISSAO DE PESSOAL:

Reservista Original;

Certidao de nascimento;

Folha Corrida;

Histoérico Escolar;

Certid&o de conclusdo de ensino médio (antigo segundo grau);

Copia do CPF, RG, Titulo de eleitor com comprovante da Ultima

votacdo e/ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

Certidéo de Antecedentes Criminais (Férum Clévis Bevilaqua);

8.  Certidao nada consta da Justica Militar Estadual (Férum Clovis
Bevilaqua);

9.  Certiddo nada consta da Justica Federal (proximo ao BNB - Centro);

10. Certiddo nada consta da Policia Federal (Av. Borges de Melo);

11. Certiddo de antecedentes criminais da(s) Vara(s) da Comarca onde
0 mesmo reside, caso sgja do Interior ou de fora do Estado.

Obs. Toda a documentagdo devera ser autenticada, inclusive a exigida

pelo TCE, excegdo é claro, da RESERVISTA, que seré entregue a origina

na Diretoria de Pessoal da PMCE.

oukwnNPE
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO
N° DO DOCUMENTO 107/2013
PROCESSO N°022/2013 SSPDS. OBJETO: Execucao de servigos de
manutencdo e suporte técnico do sistema de videomonitoramento
(CFTV) da cidade de Fortaleza, pelo periodo de 06 (seis) meses, para
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atender aos requisitos da Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social do Estado do Ceara
JUSTIFICATIVA: a) Considerando que o Governo do Estado do Ceara,
através da Secretaria da Segurancga Publica e Defesa Social, tem priorizado
a segurancga publica do Estado, implementando novos programas de
policiamento, e no ano de 2009 elaborou projeto objetivando a
implementacéo do sistema de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV)
para o videomonitoramento de Fortaleza; b) Para tanto realizou a
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n°2009061 SPU N°09465263-
5 que teve por objeto a Contratacéo de licitante especializada para
fornecimento, instalagdo, configuracdo, treinamento e assisténcia técnica
de sistema de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV) para o
videomonitoramento de Fortaleza, para atender aos requisitos da
Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Social, combinado com a
interagdo aos softwares instalados e a instalar desta Secretaria; c)
Considerando que ao final da licitacdo a empresa EXPERNET
TELEMATICA LTDA sagrou-se e conseqlientemente foi contratada
para implantar o sistema; d) Considerando que o sistema foi devidamente
implantado e vem cumprindo seu papel que é a captura, digitalizacéo,
compactacado, visualizacdo, reproducdo, configuracdo, transmissao via
rede TCP/IP das imagens ao vivo e gravadas, bem como pelo seu
armazenamento e recuperagdo em meio magnético ou Optico para dar
suporte ao combate as acdes delituosas em nossa capital; €) Considerando
que identificar ocorréncias e acompanhar em tempo real 0 que acontece
em varios pontos da cidade, facilitando ainda mais o acesso da populagéo
a0 Sistema de Seguranca Publica. Esse é o principal objetivo do projeto
de videomonitoramento de Fortaleza, inaugurado dia 06 de dezembro de
2011. S&o 86 cameras distribuidas em pontos estratégicos da Capital que
dao apoio a seguranca dos fortalezenses. Operacionalizada pela
Coordenadoria Integrada de Operacoes de Seguranca (CIOPS), a sala de
monitoramento funciona 24 horas nos sete dias da semana na sede do
Batalhdo de Policiamento Comunitério (BPCOM); f) Considerando que
além das 86 cameras fixas, o sistema também conta com equipamentos
moveis de vigilancia. S&o cinco cameras ligadas a uma viatura com
estrutura semelhante a da sala de videomonitoramento. Este sistema
serd usado em eventos com grande concentracdo de publico. Tanto para
0s pontos fixos como para 0 monitoramento movel, as cameras estaréo
instaladas no topo de postes, facilitando a visdo a longa distancia. Porém
o fator principal e condicionante para escolha dos locais foi a
disponibilidade da rede de fibras dpticas GIGAFOR; g) Considerando que
0 sistema de monitoramento e vigilancia teve um investimento de quase
R$6,5 milhdes. Para a aquisi¢éo de equipamentos e instalacdo das cameras
foram necessérios R$5.964.708,61. Para a estruturagéo da sala de video
monitoramento o governo investiu R$137.321,40. JA o equipamento
movel, incluindo o veiculo que serve de base para 0 monitoramento e as
cameras, foram investidos R$389.670,00. O projeto teve inicio em
janeiro de 2010 quando a referida rede ainda ndo era dotada de uma
capilaridade que atendesse de forma a permitir uma maior cobertura na
cidade de Fortaleza; h) Considerando que ante ao exposto surge a
necessidade da SSPDS em manter o sistema de videomonitoramento
com maior taxa de disponibilidade possivel justifica-se a necessidade da
contratacé@o direta, haja vista que a SSPDS possui uma solucéo de
videomonitoramento na cidade de Fortaleza (CFTV) que utiliza um dos
pares da rede RNP e GIGAFOR para transmissdo de voz e imagem para
o centro de controle localizado na sede da SSPDS; i) Considerando que a
necessidade de manter o CFTV operacional e permitir que o Governo
trafegue os seus dados com seguranca e confiabilidade e com niveis de
servico de acordo com as necessidades de Governo, se faz necessério a
contratacdo de empresa especializada para realizar a manutencao
corretiva e preventiva do sistema de videomonitoramento da SSPDS; j)
Considerando que a eminente necessidade de manutencdo com
fornecimento de pegas de reposicéo “spare parts’ para o sistema de
videomonitoramento ja em operagdo bem como a necessidade de
manutencdo da estrutura de fibras que suportam todo sistema através da
GIGAFOR e Cinturdo Digital disponibilizado pelo Governo do Ceara, o
atendimento ao principio da padronizacéo deve ser considerado; |)
Considerando que, para assegurar que o sistema de vigilancia tenha pleno
desempenho, sem descontinuidade das atividades do policiamento
comunitario, além da manutengdo preventiva e corretiva ordinaria
referente ao funcionamento dos equipamentos, ha que se efetivar a
contratagio da empresa EXPERNET TELEMATICA LTDA, para a
execugdo dos servicos pretendidos; m) Considerando que, a SSPDS
solicitou propostas de empresas especializadas no ramo de manutencéo
de videomonitoramento, para atendimento da presente demanda. Assim,
a empresa IMEGASEC SECURITY SOLUTIONS, cotou o valor mensal
de R$25.548,43 (Vinte e cinco mil quinhentos e quarenta e oito reais e
quarenta e trés centavos), a empresa SILENS SOLUCOES
CONVERGENTES apresentou o valor mensal de R$21.704,00 (Vinte e
um mil setecentos e quatro reais), e a empresa EXPERNET

TELEMATICA LTDA cotou o valor mensal de R$R$20.619,43 (Vinte
mil seiscentos e dezenove reais e quarenta e trés centavos), comprovando
esta Ultima estar praticando pregos dentro do patamar de mercado, e que
a empresa EXPERNET TELEMATICA LTDA apresentou ainda todos
os documentos exigidos para habilitagéo, e documentacdo de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, comprovando sua capacidade e situagdo
de regularidade; n) Ante ao exposto a situacdo em tela remete a
contratacdo direta por meio Dispensa de Licitagdo, que tem respaldo
legal e esté positivada no Inciso XVII do Art.24 da Lei n°8.666/93 e suas
alteracGes. VALOR GLOBAL: R$123.716,58 (cento e vinte e trés mil
setecentos e dezesseis reais e cinquenta e oito centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 10100001.06.126.015.28297.01.339039.00.0.
FUNDAMENTACAO LEGAL: De acordo com o art.24, inciso XVII,
dalLei n°8.666, de 21 de junho de 1993 e suas ateracbes. CONTRATADA:
EXPERNET TELEMATICA LTDA, C.N.P.J. N°65.549.479/0001-65.
DISPENSA: Aloisio Barbosa de Carvalho Neto — Secretério Executivo
da Seguranga Publica e Defesa Social. RATIFICAGAO: Francisco José
Bezerra Rodrigues — Secretério da Seguranca Publica e Defesa Social.
Adriana Karla Pinheiro Cerqueira
ASSESSORIA JURIDICA
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CORRIGENDA

No Diério Oficial n°116, Série 3 ano V, pagina 82, de 25 de junho de
2013, que publicou 0 EXTRATO DE CONTRATO N° do DOCUMENTO
093/2013. Onde se 1&: 10100001.06.126.015.19205.01.339039.00.0
10100001.06.126.015.19205.01.339039.53.0. Leia-se: 10100001.
06.126.015.19205.01.449039.00.0 10100001.06. 126.015.19205.
01.449039.53.0. Fortaleza, 11 de julho de 2013.

Adriana Karla Pinheiro Cerqueira

COORDENADORA JURIDICA
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POLICIAMILITARDOCEARA

PORTARIA N°043/2013 — CPP - O CORONEL PM, COMANDANTE
GERAL DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e conforme Parecer do Dr. Paulo Martins dos Santos — Procurador
do Estado do Ceard, devidamente acordado pelo Dr. Fernando Antonio
Costa de Oliveira — Procurador Geral do Estado, pelo cumprimento de
decisdo judicia transitada em julgado, referente ao processo n°0095694-
39.2009.8.06.0001, encaminhado através do oficio PGE/PJ n°4099/
13, RESOLVE retroagir a promocgédo a graduacéo de 1° Sargento PM,
a contar de 18 de novembro de 2009, do 1° Sargento PM n°17.963
JONES PATRICIO DOS SANTOS, M.F.: 113.117-1-7. QUARTEL
EM FORTALEZA - CE, 25 de junho de 2013.
Werisleik Pontes Matias - Cel PM
COMANDANTE GERAL DA PMCE
MF.: 005.012-1-2
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SUPERINTENDENCIADAPOLICIACIVIL

PORTARIA N°1743/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL DA
POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que
estabelece a Lei n°14.367, de 10 de junho de 2009 e o Decreto n°29.986,
de 01 de dezembro de 2009, RESOLVE conceder a servidora CARLA
MARIA NUNES ASSUNCAO DE QUEIROZ, ocupante do cargo de
Escrivao de Policia Civil de 12 Classe, matricula n®198.210-1-3, folha
n°706, lotado na Superintendéncia da Policia Civil, Auxilio Financeiro
na modalidade de indenizac@o de despesas relativas ao financiamento do
curso de Pos-Graduagdo “lato-sensu ou stricto-senso”, em Direito Penal
e Processo Penal, ministrado pelo(a) Faculdade Entre Rios do Piaui-
FEARPI, no periodo de mar¢o/2013 a setembro/2013, no valor de
R$114,50 (Cento e Quatorze Reais e Cinquenta Centavos), em 12 (doze)
parcelas mensais, ficando a(o) servidor(a) obrigada(o) a apresentar na
area de Recursos Humanos, mensalmente, até o quinto dia util, o
comprovante de quitacdo do pagamento da parcela e declaracéo de
assiduidade e, trimestralmente, a comprovagéo de sua quitagdo académica,
emitidas pela Instituicdo de Ensino Superior - |ES, implicando a néo
apresentacdo destes, na medida suspensdo dos efeitos desta Portaria. As
despesas com os auxilios financeiros, ora estabelecidos, dever@o correr
a conta da dotagé@o orcamentéria propria da(o) Superintendéncia da
Policia Civil. GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 26 de junho de 2013.
Bel. Luiz Carlos de Araljo Dantas
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL

*kk*k k*kk *k%



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°130

FORTALEZA,16 DEJULHO DE 2013 161

PORTARIA N°1744/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL DA
POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que
estabelece a Lei n°14.367, de 10 de junho de 2009 e o Decreto n°29.986,
de 01 de dezembro de 2009, RESOLVE conceder & servidora NOEL INA
GONGALVES LIMA SALDANHA, ocupante do cargo de Escrivéo de
Policia Civil de 12 Classe, matricula n°135.625-1-2, folha n°719, lotado
na Superintendéncia da Policia Civil, Auxilio Financeiro na modalidade
de indenizac&o de despesas relativas ao financiamento do curso de Pos-
Graduagdo “lato-sensu ou stricto-senso”, em Direito Pena e Processo
Penal, ministrado pelo(a) Faculdade Entre Rios do Piaui-FEARPI, no
periodo de margo/2013 a setembro/2013, no valor de R$114,50 (Cento
e Quatorze Reais e Cinquenta Centavos), em 12 (doze) parcelas mensais,
ficando a(o) servidor(a) obrigada(o) a apresentar na érea de Recursos
Humanos, mensalmente, até o quinto dia Util, o comprovante de quitagdo
do pagamento da parcela e declaragdo de assiduidade e, trimestralmente,
a comprovacdo de sua quitacdo académica, emitidas pela Instituicdo de
Ensino Superior - |IES, implicando a no apresentac@o destes, na medida
suspensdo dos efeitos desta Portaria. As despesas com os auxilios
financeiros, ora estabelecidos, deverdo correr a conta da dotagdo
orcamentaria propria da(o) Superintendéncia da Policia Civil.
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em
Fortaleza, 26 de junho de 2013.
Bel. Luiz Carlos de Araljo Dantas
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
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PORTARIA N°1745/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL DA
POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que
estabelece a Lei n°14.367, de 10 de junho de 2009 e o Decreto n°29.986,
de 01 de dezembro de 2009, RESOLVE conceder a servidora TELMA
LUCIA OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Inspetor de Policia
Civil Classe Especial, matricula n°022.145-1-2, folha n°719, lotado na
Superintendéncia da Policia Civil, Auxilio Financeiro na modalidade
de indenizac&o de despesas relativas ao financiamento do curso de Pos-
Graduagdo “lato-sensu ou stricto-senso”, em Direito Penal e Processo
Penal, ministrado pelo(a) Faculdade Entre Rios do Piaui-FEARPI, no
periodo de outubro/2012 a maio/2013, no valor de R$114,50 (Cento e
Quatorze Reais e Cinquenta Centavos), em 12 (doze) parcelas mensais,
ficando a(o) servidor(a) obrigada(o) a apresentar na érea de Recursos
Humanos, mensalmente, até o quinto dia Util, o comprovante de quitagdo
do pagamento da parcela e declaragdo de assiduidade e, trimestralmente,
a comprovacdo de sua quitacado académica, emitidas pela Instituicdo de
Ensino Superior - |IES, implicando a n&o apresentac@o destes, na medida
suspensdo dos efeitos desta Portaria. As despesas com os auxilios
financeiros, ora estabelecidos, deverdo correr a conta da dotagdo
orgamentaria propria da(o) Superintendéncia da Policia Civil.
GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em
Fortaleza, 26 de junho de 2013.
Bel. Luiz Carlos de Araljo Dantas
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
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PORTARIA N°1749/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a
alimentacdo, hospedagem e locomocé&o efetuadas por Policiais Civis,
guando se deslocam da sede para viagens a servico; CONSIDERANDO a
emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial,
notadamente nas situacdes que demandam o deslocamento de policiais
para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de
situacdes imprevisiveis;, CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a
despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13268369-5 chegou autorizado
para pagamento em 25/06/2013, RESOLVE CONCEDER trés diérias
e meia, no valor unitério de R$64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta
e trés centavos), perfazendo um total de R$226,90 (duzentos e vinte e
seis reais e noventa centavos), ao servidor EURICO GUIMARAES
MACHADO JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor de Policia Civil
- DAS-2, matricula n°14.404-1-1, lotado no Departamento de
Inteligéncia Policial, que viajou as cidades de Limoeiro do Norte,
Tabuleiro do Norte, Russas e Morada Nova/CE., no periodo de 02 a 05/
05/2013, em objeto de servico, com a finalidade de acompanhar o
Delegado Geral da Policia Civil, que ira Supervisionar atividades de
Policia Judiciaria naqueles Orgos, de acordo com o artigo 3°, alinea “b”
do §1° do art.4°, art.5° e seu §1% art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orgamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 01 de
julho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1752/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o servidor EVANESIO MARCELINO DE
SOUSA JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor de Policia, matricula
n°21.653-1-7, desta Policia Civil, a vigjar as cidades de Novo Oriente
e Cratels, no periodo de 19 a 22/06/2013 a fim de transportar servidores
que iréo fazer as instalagdes de equipamentos de Tl nas Delegacias dos
Municipios de Novo Oriente e Cratels/CE., concedendo-lhe trés didrias
e meia, no valor unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés
centavos), totalizando R$214,65 (duzentos e quatorze reais e sessenta e
cinco centavos), de acordo com o artigo 3% alinea b, §1° do art.4° art.5°
e seu 819 art.10, classe V do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orgamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 28 de
junho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1753/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a
alimentac&o, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis,
guando se deslocam da sede para viagens a servico; CONSIDERANDO a
emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial,
notadamente nas situacdes que demandam o deslocamento de policiais
para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de
situacdes imprevisiveis; CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a
despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13324244-7 chegou autorizado
para pagamento em 25/06/2013, RESOLVE CONCEDER duas diarias
e meia, no vaor unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés
centavos) acrescidos de 20% (vinte por cento) totalizando R$183,98
(cento e oitenta e trés reais e noventa e oito centavos), ao servidor
EVANESIO MARCELINO DE SOUSA JUNIOR, ocupante do cargo
de Inspetor de Policia Civil, matricula n°21.653-1-7, lotado no
Departamento de Policia do Interior- DPI, desta Policia Civil, que
vigjou a cidade de Juazeiro do Norte/CE., no periodo de 31/05 a 02/06/
2013, em objeto de servico, com a finalidade transportar servidor que
ira substituir e configurar equipamento de Tl na Delegacia Regiona de
Policia Civil da cidade de Juazeiro do Norte/CE., de acordo com 0 artigo
30, alinea “b” do 81° do art.4°, art.5° e seu §1°; art.10, classe do Anexo |
do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa
correr a conta da dotagdo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 28 de junho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1754/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a
alimentacdo, hospedagem e locomocé&o efetuadas por Policiais Civis,
guando se deslocam da sede para viagens a servico; CONSIDERANDO a
emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial,
notadamente nas situacdes que demandam o deslocamento de policiais
para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de
situacdes imprevisiveis; CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a
despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°5033403-2013 chegou autorizado
para pagamento em 25/06/2013, RESOLVE CONCEDER uma diéaria
e mela, no vaor unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés
centavos), perfazendo um total de R$91,99 (noventa e um reais e
noventa e nove centavos), ao servidor EVANESIO MARCELINO DE
SOUSA JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor de Policia Civil,
matricula n°21.653-1-7, lotado no Departamento de Policia do Interior
- DPI, que vigiou a cidade de Itapajé/CE., no periodo de 06 a 07/06/
2013, em objeto de servigo, com a finalidade de transportar servidores
que irdo fazer a substituicdo de equipamento de TI que apresentou defeito,
0 qual sem ele ndo é possivel o funcionamento do SIP, ferrramenta
indispensavel a realizacéo de todos os procedimentos policiais na
Delegacia Municipa de Itapajé/CE., de acordo com o artigo 3°, alinea
“b” do §1° do art.4°, art.5° e seu 8§1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25
de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagao
orgamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 28 de
junho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1755/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagdo, hospedagem e locomocao efetuadas por Policiais
Civis, quando se deslocam da sede para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiguidade de tempo inerentes ao mister
Policial, notadamente nas situagdes que demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por
conta de situacdes imprevisiveis; CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar
prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis; CONSIDERANDO que o processo n°13324093-2 chegou autorizado
para pagamento em 26/06/13, RESOLVE CONCEDER diarias aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que
viajaram, em objeto de servi¢o, com a finalidade de procederem acompanhamento Social, Psicolégico e Nutricional dos Policiais,
Servidores e Familiares lotados nas Delegacias de Policia das cidades de Ipueiras, General Sampaio e Tejuguoca/CE., visando uma melhoria
da qualidade de vida pessoal e profissional, prevenindo possiveis doengas, de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e
seu §1°; art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotacdo orcamentéaria da Policia Civil.

POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 26 de junho de 2013.

José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1755/2013-GDGPC DE 26 DE JUNHO DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FU N(;AO QTD. VALOR TOTAL
Sonia Regina Codevilla Carneiro Assigtente Socid v 05a07/06/13 Fortdeza para Ipueiras, Generd Sampaio 25 64,83 162,07
DAS-2 e Tejuguoca
Elieuda Maria Morai's Queiroz Agente de \ 05a07/06/13 Fortdeza para Ipueiras, Generd Sampaio 25 61,33 153,32
Administracéo e Tejuguoca
Maria da Penha Santana de Oliveira Nutricionista \% 05a07/06/13 Fortdeza para Ipueiras, Generd Sampaio 25 61,33 153,32
e Tejuguoca
Maria Ondlia Lima Inspetor \ 05a07/06/13 Fortdeza para Ipueiras, Generd Sampaio 25 61,33 153,32
e Tejuguoca
Antonio Carlosda Slva Mecanico de \Y% 05a07/06/13 Fortdeza para Ipueiras, Generd Sampaio 25 61,33 153,32
Méquinas e e Tejuguoca
Veiculos
TOTAL 775,35
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PORTARIA N°1756/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes
a alimentacdo, hospedagem e locomogao efetuadas por Policiais Civis,
quando se deslocam da sede para viagens a servico; CONSIDERANDO
a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial,
notadamente nas situagdes que demandam o deslocamento de policiais
para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de
situacdes imprevisiveis; CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a
despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que 0 processo n°13323680-3 chegou autorizado
para pagamento em 25/06/2013, RESOLVE CONCEDER duas
diarias e meia, no valor unitério de R$64,83 (sessenta e quatro
reais e oitenta e trés centavos), perfazendo um total de R$162,07
(cento e sessenta e dois reais e sete centavos), ao servidor EURICO
GUIMARAES MACHADO JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor
de Policia Civil - DAS-2, matricula n°14.404-1-1, lotado no
Departamento de Inteligéncia Policial, que vigjou as cidades de Russas,
Limoeiro do Norte, Tabuleiro do Norte e Jaguaruana/CE., no periodo
de 20 a 22/05/2013, em objeto de servigo, com a finalidade de
acompanhar o Delegado Geral da Policia Civil, que ira Supervisionar
atividades de Policia Judiciaria naqueles Orgéos, de acordo com o
artigo 3°, alinea “b” do 81° do art.4°, art.5° e seu §1° art.10, do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa
correr & conta da dotacdo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 01 de julho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1757/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes
a alimentagdo, hospedagem e locomocao efetuadas por Policiais
Civis, quando se deslocam da sede para viagens a servico;
CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes
ao mister Policial, notadamente nas situacbes que demandam o

deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio
funcional, por conta de situagdes imprevisiveis; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo
que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas
indispensaveis; CONSIDERANDO que o0 processo n°13324402-4
chegou autorizado para pagamento em 25/06/2013, RESOLVE
CONCEDER trés diarias e meia, no valor unitario de R$64,83
(sessenta e quatro reais e oitenta e trés centavos), perfazendo um
total de R$226,90 (duzentos e vinte e seis reais e noventa centavos),
ao servidor EURICO GUIMARAES MACHADO JUNIOR,
ocupante do cargo de Inspetor de Policia Civil - DAS-2, matricula
n°14.404-1-1, lotado no Departamento de Inteligéncia Policial,
que vigjou as cidades de Sobral, Coreall e Massapé/CE., no periodo
de 30/05 a 02/06/2013, em objeto de servico, com a finalidade de
auxiliar nas investigacdes acerca do assalto do Banco do Brasil da
cidade de Coreal/CE., fato ocorrido no dia 27 de maio de 2013, de
acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1°
art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr a conta da dotacéo orcamentéaria da Policia Civil.
POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 26 de junho de 2013.
Luiz Carlos de Araljo Dantas
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1758/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo
Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade
de desempenhar sua func¢Ges na Delegacia do 16° Distrito Policial e no
Posto Avangado do 16° Distrito Policial - Aeroporto, durante o periodo
da Copa das ConfederacGes, concedendo-lhes diérias, de acordo com o
artigo 3°; alinea b, 81° do art.4° art.5° e seu §1° art.10, do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotagfo orgamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza,
28 de junho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1758/2013 - GDGPC DE 28 DE JUNHO DE 2013

NOME CARGO/FUN(;AO MATRICULA  CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR ACRESC. TOTAL
Airton Rocha de Olivaira Escrivéo 21.722-1-6 \ 15a30/06/2013 Camocim para Fortaeza 145 61,33 -
Smdey Cavacante da Siva Inspetor 405127-1-3 \ 15a30/06/2013 Quixada para Fortdeza 145 6133 -
Evanir Farias Cameiro Escrivéo 198.820-1-2 \ 15a30/06/2013 Itapipoca para Fortdeza 145 6133 -
Ticiano Vasconcdos Lobo Escrivéo 198.817-1-7 \ 15a30/06/2013 Taud para Fortdeza 145 61,33 -
Ranieri Lete Pinheiro Batista Inspetor 405.085-1-1 \ 15a30/06/2013 Senador Pompeu 145 6133 -

para Fortdeza
Totd - - - - - - - - 444640
k*kk*k **k*%k k%%

PORTARIA N°1771/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL acordo com o artigo 3° alinea b, 81° do art.4% art.5° e seu §1° art.10,

ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o servidor MANUEL JORGE NUNES DE
PINHO, ocupante do cargo de Inspetor de Policia - Simbolo DAS - 2,
matricula n°13.112-1-2, desta Policia Civil, a viajar a cidade de
Solondpole/CE., no periodo de 24/06 a 01/07/2013 a fim de fiscalizar e
coordenar a equipe da DISEG, na preparacdo do Prédio da Delegacia de
Policia Civil do Municipio de Solondpole/CE., conforme determinado
pelo Delegado Geral Adjunto da Policia Civil, concedendo-lhe sete didrias
e meia, no valor unitéario de R$64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta
e trés centavos), totalizando R$486,22 (quatrocentos e oitenta e seis
reais e oitenta e tvinte e dois centavos), de acordo com o artigo 3°
alinea b, 81° do art.4% art.5° e seu 81° art.10, classe IV do anexo | do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr
a conta da dotacdo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em
Fortaleza, 02 de julho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1773/2013 - SSPDS - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR o servidor EURICO GUIMARAES
MACHADO JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor de Policia -
Simbolo DAS - 2, matricula n®106.235-1-0, desta Policia Civil, a viajar
a cidade de Cascavel/CE., no periodo de 24 a 25/06/2013 a fim de
investigar suposta infiltracdo de traficantes em manifestagdo popular
ocorrida nagquele Municipio, concedendo-lhe uma diéria e meia, no valor
unitario de R$64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta e trés centavos),
totalizando R$97,24 (noventa e sete reais e vinte e quatro centavos), de

classe IV do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr a conta da dotac@o orcamentéria da Policia
Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 03 de julho de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.
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CORPO DEBOMBEIROSMILITARDO ESTADO
DOCEARA

PORTARIA DO NF N°053/13 - O COMANDANTE GERAL DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuicdes legais e conforme Art.1° do Decreto n°28.691 de
04 de abril de 2007,que passam temporariamente a Coordenadoria de
Defesa Civil junto ao Corpo de Bombeiros Militar, e CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo,
hospedagem aos Servidores lotado na Coordenadoria Estadual de Defesa
Civil-CEDEC, quando se deslocam da sede para viagens a servicos, com
a finalidade realizar visita técnica, RESOLVE CONCEDER diérias aos
SERVIDORES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo
com o art.1° ainea “ b” do §1° do art.4 ©; art.15° do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo
as despesas correr a conta da dotagdo orgcamentaria do Corpo de
Bombeiros Militar do Ceara, QUARTEL DO COMANDO GERAL, em
Fortaleza, 15 de marco de 2013.

Joaquim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBMCE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nivd  Roteiro Periodo Vaor Quant Tod

FRANCISCO DASCHAGASBRANDAOMELO AUXTECEN V FORTALEZA/AMONTADA/ITAPIPOCA- 17/03/2013a27/03/2013 6133 105 64397
LINDALVA DOS SANTOS INTART.OF \Y FORTALEZA/AMONTADA/ITAPIPOCA- 17/03/2013a27/03/2013 6133 105 64397
ANTONIO CARLOS PEREIRA LOPES ALMOXARIFE V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
ANTONIO WILSON FERREIRA DA SILVA AG ADM \ FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCO CARLOSMARTINSDE OLIVEIRA MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCO DASCHAGASBRANDAOMELO AUXTECEN V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCOJOSE FERREIRA BARBOSA MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
GERALDO MAGELA MOREIRA SANTANA MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
JOSEALVINO SOARES MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
JOSE SOARES DA SILVA JUNIOR MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
LINDALVA DOS SANTOS INTART.OF \Y FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
RAIMUNDO ELIANDRO SILVA DE MENEZES AUX.SERV. \Y FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 02/04/2013206/04/2013 6133 45 27599
ANTONIO CARLOS PEREIRA LOPES ALMOXARIFE V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
ANTONIO WILSON FERREIRA DA SILVA AG ADM \Y FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCO CARLOSMARTINSDE OLIVEIRA MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCO DASCHAGASBRANDAOMELO AUXTECEN V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
FRANCISCOJOSE FERREIRA BARBOSA MOTORISTA V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
GERALDO MAGELA MOREIRA SANTANA MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
JOSEALVINO SOARES MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
JOSE SOARES DA SILVA UNIOR MOTORISTA  V FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
LINDALVA DOS SANTOS INTART.OF \Y FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
RAIMUNDO ELIANDRO SILVA DE MENEZES AUX.SERV. \Y FORTALEZA/GENERAL SAMPAIO/URUOCA- 08/04/2013a12/04/2013 6133 45 27599
TOTAL 6807,74
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PORTARIA DO NF N°54/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servi¢o, com a finalidade de realizar distribuicdo de agua, realizar acoes e
treinamento para jovens Bombeiros voluntério. RESOLVE CONCEDER diérias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta portaria, de
acordo com o0 art.1% ainea“ b” do §1° do art.4 ©; art.15° do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo
as despesas correr a conta da dotagdo orcamentéria do Corpo de Bombeiros Militar do Ceard, QUARTEL DO COMANDO GERAL ,em Fortaleza,

05 de abril de 2013.

Joaquim dos Santos Neto - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL DO CBECE

Registre-se e publique-se.
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Nome Cago Nivd  Rotero Periodo Vaor Quant Totd

FRANCISCO HAROLDO LIMA FILHO SGT \Y FORTALEZA/PARACURU- 08/04/2013a13/04/2013 61,33 55 337,32
JOSE IVONILDO DE ANDRADE SILVA ST \Y FORTALEZA/PARACURU- 08/04/2013a13/04/2013 61,33 55 337,32
SANDRO SOUSA MELO cB \Y FORTALEZA/PARACURU- 08/04/2013a13/04/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCO DE SOUSA SILVA cB \Y FORT/PIRESFERREIRA/GRANJEIRO- 08/04/2013a23/04/2013 61,33 155 950,62
JOAO ALDERICO ROCHA FILHO cB \Y FORT/PIRESFERREIRA/GRANJEIRO- 08/04/2013a23/04/2013 61,33 155 950,62
JOSE ROMULO SOUSA DA SILVA cB \Y FORT/PIRESFERREIRA/GRANJEIRO- 08/04/2013a23/04/2013 61,33 155 950,62
PEDRO HENRIQUE F. ROCHA SGT \Y FORT/PIRESFERREIRA/GRANJEIRO- 08/04/2013a23/04/2013 61,33 155 950,62
TOTAL 481444
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PORTARIA DO NF N°59/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servico, com a finalidade de realizar palestras agfes de Defesa Civil, realizar vistoria
e outros servicos inerente a atividade de Defesa Civil. RESOLVE CONCEDER diarias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta
portaria, de acordo com o art.1° alinea“ b” do §1° do art.4 °; art.15° do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido
Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotacgo orcamentéria do Corpo de Bombeiros Militar do Ceard, QUARTEL DO COMANDO
GERAL ,em Fortaleza, 01 de marco de 2013.

Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nivd  Rotero Periodo Vaor Quant Totd
HAROLDO DE SOUSA LIMA SGT \Y FORTALEZA/IGUATU- 5,00% 04/03/2013a09/03/2013 61,33 55 354,18
ROBERTO GIULIANO ROCHA CAP v FORTALEZA/IGUATU- 5,00% 04/03/2013a09/03/2013 64,83 55 37439
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA aB \% FORTALEZA/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 11/03/2013a14/032013 6133 35 21466
ANTONIO MARCIO DE FAULA EUGENIO @B \Y FORTALEZA/OCARA/NTAPUNA/BATURITE- 11/03/2013a14/032013 6133 35 21466
CARLOSEDUARDOL. DOSANJOS CAP \Y FORTALEZA/JAGUARIBEICARIUSMOMBAIA/JUCAS 11/03/2013a14/032013 6483 35 22691
DANIEL DE OLIVEIRA LANDIM CAP v FORTALEZA/OCARA/NTAPUNA/BATURITE- 11/03/2013a14/032013 6483 35 22691
EUCLIDES GOMESBRAGA NETO GT \Y FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUSMOMBAIA/JUCAS: 11/032013a14/03/2013 6133 35 21466
FRANCISCO EVANDROAMORIM SLVA TEN \Y FORTALEZA/JAGUARIBEICARIUSMOMBAIA/JUCAS 11/03/2013a14/032013 6483 35 22691
FRANCISCO FRANCENILDO PEREIRA CH ST \Y FORTALEZA/OCARA/NTAPUNA/BATURITE- 11/03/2013a14/032013 6133 35 21466
FRANCISCOHELIORIBEIROGOMES s \Y FORTALEZA/JAGUARIBEICARIUSMOMBAIA/JUCAS 11/03/2013a14/032013 61,33 35 214,66
LUIZ GONZAGA DE SOUSA FILHO ST \Y FORTALEZA/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 11/03/2013a14/03/2013 61,33 35 214,66
NILTON JORGE MARTINS DE LIMA TEN v FORTALEZA/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 11/03/2013a14/03/2013 64,83 35 22691
NIVAN GIRAO PINTO MAJ v FORTALEZA/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 11/03/2013214/03/2013 64,83 35 22691
ROBERTO GIULIANO ROCHA CAP v FORTALEZA/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 11/03/2013a14/03/2013 64,83 35 22691
WIRLEY WILLAMSLOBO SOARES SGT \Y FORTALEZA/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 11/03/2013a14/03/2013 61,33 35 214,66
HARILSON ANDRADE BRANDAO SGT \Y FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUS 18/03/2013a21/03/2013 61,33 35 214,66
JOSE MARCELO VIEIRA LIMA SGT \Y% FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUS 18/03/2013a21/03/2013 61,33 35 214,66
MOISES DE OLIVEIRA ABREU cB \Y% FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUS 18/03/2013a21/03/2013 61,33 35 214,66
PAULO HENRIQUE LEANDRO ST \Y FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUS 18/03/2013a21/03/2013 61,33 35 214,66
VAGNER ROBERTOALVESTABOSA SGT \Y FORTALEZA/JAGUARIBE/CARIUS 18/03/2013a21/03/2013 61,33 35 214,66
JOAO CHAVESALVES ST \Y JUAZEIRO DO NORTE/FORTALEZA- 25/03/2013a27/03/2013 61,33 25 15333
ARTUR GRAIA ALCANTARA PEREIRA TEN v JUAZEIRO DO NORTE/BARRO- 02/04/2013204/04/2013 64,83 25 162,08
CARLOS DA CUNHA TAVORA cB \Y JUAZEIRO DO NORTE/BARRO- 02/04/2013204/04/2013 61,33 25 15333
FCO EUGENIO DA C. DANTAS ST \Y JUAZEIRO DO NORTE/BARRO- 02/04/2013204/04/2013 61,33 25 15333
FRANCISCO PEREIRA DE OLIVEIRA SGT \Y JUAZEIRO DO NORTE/PORTEIRAS 02/04/2013204/04/2013 61,33 25 15333
HUMBERTO COSTA NOGUEIRA JUNIOR TEN v JUAZEIRO DO NORTE/PORTEIRAS 02/04/2013204/04/2013 64,83 25 162,08
THIAGO NUNES RODRIGUES D \% JUAZEIRO DO NORTE/PORTEIRAS 02/04/2013204/04/2013 61,33 25 15333
FRANCISCO GEORGE GONIALVES D \Y LIMOEIRO DONORTE/RUSSAS 10/04/2013a11/04/2013 61,33 15 92
FRANCISCO TALLY SPEREIRA DE LIMA CAP v LIMOEIRO DO NORTE/RUSSAS 10/04/2013a11/04/2013 64,83 15 97,25
SILVIO ROMERIO BEZERRA LIMA GT \Y LIMOEIRODONORTE/RUSSAS 10/04/2013a11/04/2013 61,33 15 92
EDMILSON DA SLVA MENDES TEN v JUAZEIRO DO NORTE/FORTALEZA- 11/04/2013a13/04/2013 64,83 25 162,08
HUMBERTO COSTA NOGUEIRA JUNIOR TEN v CRATO/SALITRE- 12/04/2013a13/04/2013 64,83 15 97,25
JUSCELINO INACIO DE BRITO ST \Y CRATO/SALITRE- 12/04/2013a13/04/2013 61,33 15 92
FRANCISCOGLEUBERLIMA SALES GT \Y FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 12/04/2013214/04/2013 61,33 25 18399
JEFERSON ALBUQUERQUE MENDES ST \% FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 12/04/2013a14/04/2013 61,33 25 18399
FCO EUGENIO DA C. DANTAS ST \Y JUAZEIRO DO NORTE/FORTALEZA- 14/04/2013216/04/2013 61,33 25 15333
CLAUDIO ROBERTO FERREIRA LIMA cB \Y MARACANAU/GUARAMIRANGA- 15/04/2013204/05/2013 61,33 195 119594
FRANCISCO AIRTON ALVES DE ARAUJO ST \Y FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 18/04/2013a19/04/2013 61,33 15 11039
TOTAL 8216,98
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PORTARIA N°110/2013 — CGFP/CBMCE - AGREGA(}AO DE
PRACA - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o Art.172, §9°, da Lei n°13.729, de 11 de janeiro de 2006.
RESOLVE: AGREGAR, O 1° SARGENTO BM — FRANCISCO
AIRTON ALVES DE ARAUJO, Matricula Funcional n°034.843-1-
9, em virtude do mesmo encontrar-se aguardando Reserva Remunerada
por um periodo superior a 90 (noventa) dias, ficando o referido
militar dispensado do servi¢o da Corporagdo, de acordo com o
Art.172, 81°, inciso Il em consonancia com o Art.179, da Lei
n°13.729, de 11 de janeiro de 2006, a partir de 20/06/2013, conforme
requerimento datado de 20 de margo de 2013. QUARTEL DO
COMANDO GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 21 de junho de 2013.
Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL DO CBMCE
Matricula Funcional n°002.136-1-6
Heraldo Maia Pacheco - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL ADJUNTO DO CBMCE
MATRICULA FUNCIONAL N°099.447-1-0
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PORTARIA N°111/2013 — CGFP/CBMCE - AGREGACAO DE
PRACA - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais que |he confere
0 Art.172, 89°, da Lei n°13.729, de 11 de janeiro de 2006. RESOLVE:
AGREGAR, O SUBTENENTE BM - FRANCISCO LUCIANO
FERREIRA GADELHA, Matricula Funcional n°091.178-1-4, em
virtude do mesmo encontrar-se aguardando transferéncia para a Reserva
Remunerada por um periodo superior a 90 (noventa) dias, ficando o
referido militar dispensado do servi¢o da Corporacéo, de acordo com
0 Art.172, 81° inciso Il em consonancia com o Art.179, da Lei
n°13.729, de 11 de janeiro de 2006, a contar de 21/06/2013, conforme
requerimento datado de 21 de margo de 2013. QUARTEL DO
COMANDO GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 21 de junho de 2013.
Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL DO CBMCE
Matricula Funcional n°002.136-1-6
Heraldo Maia Pacheco - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL ADJUNTO DO CBMCE
MATRICULA FUNCIONAL N°099.447-1-0
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ACADEMIAESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA DO CEARA

PORTARIA N°458/2013 — DG/AESP/CE - O DIRETOR-GERAL DA
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, no uso de suas
atribuicOes legais e, fundamentado no que Ihe confere a Lei N°14.629,
de 26 de fevereiro de 2010, publicada no Di&rio Oficial do Estado em 11
de marco de 2010 e o Decreto N°30.187, de 14 de maio de 2010, e
CONSIDERANDO que compete aAcademiaEstadual de SegurancaPublica
- AESP/CE, Orgao vinculado & Secretaria da Seguranca Piblica e Defesa
Social — SSPDS/CE, redlizar, direta ou indiretamente mediante convénio
ou contrato, a unificagdo e execugdo, com exclusividade, das atividades
de ensino das instituicoes que compdem o Sistema de Seguranca Publica
e Defesa Social do Estado; CONSIDERANDO a interposi¢céo de
requerimento de desisténcia pelo discente do Curso de Formagéo
Profissional ao cargo de Soldado PM da Carreira de Pragas da Policia
Militar do Cear4, RESOLVE: Dedligar a partir de 18 de abril de 2013,
FRANCISCO TIAGO MOREIRA LOPES, inscricdo 10049456, do
Curso de Formacgo Profissional ao cargo de Soldado PM da Carreira de
Pracas da PMCE - 2013/Turma 02, 3?2 etapa do Concurso regido pelo
Edital n°1/2011-PMCE, de 10 de novembro de 2011. ACADEMIA
ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, em Fortaleza, aos 28 de
junho de 2013.
John Roosevelt Rogério de Alencar — Cel PM
DIRETOR-GERAL DA AESP/CE
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INSTRUCAO NORMATIVA N°001/2013 — DG/AESP/CE
O DIRETOR GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA DO CEARA, no uso de suas atribuicBes legais, e,
CONSIDERANDO que compete aAcademiaEstadual de SegurancaPublica
do Ceara — AESP/CE, criada por meio da Lei n°. 14.629, de 26 de
fevereiro de 2010, publicada no DOE n°. 047, de 11 de margo de 2010,
promover, com exclusividade, os cursos de formago inicial e continuada
demandados pelas demais vinculadas da Secretaria da Seguranca Publica
e Defesa Social — SSPDS/CE; CONSIDERANDO o disposto no item Il1
do art.5° da Lei n°14.629, de 26 de fevereiro de 2010, que estabelece
autonomia didético-cientifica a AESP/CE para definir o seu Regime
Académico - RA;CONSIDERANDO o disposto no art.13 da Lei
n°15.191, de 19 de julho de 2012, a qual disp8e sobre a unificagdo do
ensino no Sistema de Seguranca e Defesa Social do Estado do Ceard,
publicada no DOE n°144, de 30 de julho de 2012; CONSIDERANDO a
proposta de integracdo organizacional da seguranca publica do Estado
do Cearg, focada principalmente na area de formag&o e aperfeigoamento
dos recursos humanos para o desempenho de cargos e funcfes na estrutura
da SSPDS/CE, bem como nas institui¢des a ela vinculadas ou conveniadas,
conforme art.1° da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012;
CONSIDERANDO o compromisso da AESP/CE com a efetivag@o dos
direitos humanos, respeito a cidadania, €tica, transparéncia, integracéo,
responsabilidade social, hierarquia, disciplina, senso de equipe,
COmpromisso organizacional, pesquisa e inovagdo, cujos valores estdo
contextualizados, essencialmente, por trés eixos de ensino: técnico-
cientifico; humanistico-juridico; e valorizagdo profissional;
CONSIDERANDO que compete & AESP/CE, de acordo com o art.16 da
Lei n°14.629, de 26 de fevereiro de 2010, estabelecer, por meio de
Regime Académico, valores profissionais, regras de comportamento,
formas de tratamento, de precedéncia e de utilizagdo das dependéncias
desta vinculada pelos profissionais da segurancga publica estadual, civis e
militares, que tero subordinacdo funciona e regimentalmente académica
com a AESP/CE; CONSIDERANDO que aos 8 (oito) de fevereiro de
2013 (dois mil e treze) fora concluido o Curso de Preparacéo para
Coordenagdo e Monitoria dos cursos da AESP/CE, figurando como Corpo
Discente os integrantes da SSPDS/CE e de suas vinculadas, bem como
representantes de 6rgaos federais e estaduais; CONSIDERANDO que o
Regime Académico da AESP/CE foi contetido programatico submetido a
andlise do Corpo Discente; CONSIDERANDO a relevancia das sugestoes
apresentadas pelo Corpo Docente e Discente, as quais permitem
aproximar, ainda mais, as normas as dindmicas das ac¢des socio-
educacionais; CONSIDERANDO, finamente, a necessidade de planejar
e executar os cursos de formagdo inicial e continuada, demandados pelas
demais vinculadas da SSPDS/CE, RESOLVE: Aprovar o REGIME
ACADEMICO DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA DO CEARA — AESP/CE, constante do Anexo Unico, que
integra a presente Instrucdo Normativa. ACADEMIA ESTADUAL DE
SEGURANGCA PUBLICA, em Fortaleza, aos 03 de julho de 2013.
John Roosevelt Rogerio de Alencar — Cel PM
DIRETOR GERAL

ANEXO UNICO

INSTRUCAO NORMATIVA N°001/2013 — DG/AESP/CE
TiTULO |
DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO
CEARA — AESP/CE

CAPITULO |

Das Disposi¢oes Preliminares
Art.1° A Academia Estadual de Seguranga Publica, 6rgéo vinculado a
Secretaria da Segurancga Publica e Defesa Social do Ceara — SSPDS/CE,
criada por meio da Lei n°14.629, de 26 de fevereiro de 2010, publicada
no Diério Oficial do Estado — DOE, Série 03, Ano |I, n°047, de 11 de
marco de 2010.
Art.2° A denominagdo Academia Estadual de Seguranca Publica do Ceara
e sua sigla AESP/CE sdo designacfes equivalentes para quaisquer fins ou
efeitos legais.
Art.3° A AESP/CE situa-se na Avenida Presidente Costa e Silva, n°1251,
Bairro Mondubim, nesta Capital, CEP n°60.761-505.
Art.4° A AESP/CE, por meio do Sistema de Ensino, tem como finalidade
capacitar e qualificar, com exclusividade, os recursos humanos para
ocupacdo de cargos e o desempenho de fungdes no &mbito da Secretaria
da Seguranca Publica e Defesa Social do Ceard— SSPDS/CE, inclusive os
da defesa civil, levando-se em consideracéo as especificidades de cada
uma das suas vinculadas.
Paragrafo Gnico. O Sistema de Ensino compreende as atividades de
formagéo inicia e continuada, graduagdo, pds-graduacéo lato sensu e
stricto sensu, pesquisa, extensdo e responsabilidade social, nas modalidades
de ensino presencial e a distancia.
Art.5° A AESP/CE tem como prop6sito ser um centro de exceléncia no
desenvolvimento humano dos profissionais da seguranca publica e
referencial de ensino, pesquisa e extensdo, e de construgéo e difusdo de
doutrina em defesa da sociedade.
Art.6° As agdes educacionais desenvolvidas pela AESP/CE devem estar
fundamentadas nos direitos fundamentais constitucionais individuais e
coletivos, bem como nos principios institucionais:
| - hierarquia e discipling;
Il - binbmio teoria e prética;
111 - aprofundamento dos conhecimentos com base nos principios
educacionais e éticos propostos pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI.

CAPITULO 1

Da Finalidade
Art.7° A AESP/CE tem por finalidade promover a formagao inicial,
continuada, de graduacdo, de pds-graduacdo, de pesquisa e de extensdo
voltadas para os profissionais de seguranca publica, com as seguintes
incumbéncias, entre outras atribuigdes:
| - redlizar, direta ou indiretamente mediante convénio ou contrato, a
unificacdo e a execugdo, com exclusividade, das atividades de ensino da
Policia Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar e Pericia
Forense, podendo, atendendo as politicas governamentais, ministrar
Cursos para instituicdes nacionais ou estrangeiras;
Il - qualificar os recursos humanos das organizagoes vinculadas de forma
integrada e complementar, para propiciar a inovagao técnica e cientifica e a
manutencdo ou aprimoramento dos aspectos funcionais e organizacionais
necessrios ao desenvolvimento da seguranca pliblica e defesa socia do Estado;
Il - promover acBes de ensino, formacdo, capacitacédo,
aperfeigcoamento, especializacdo, pesquisa e extensdao com foco,
principalmente, no desenvolvimento de competéncias dos profissionais
de seguranca publica e defesa social;
1V - elaborar planos, estudos e pesquisas, em consonancia com as diretrizes
da Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social, visando ao
estabelecimento de doutrina orientadora das atividades de seguranca
publica e defesa social do Estado;
V - promover a difusdo de matéria doutrindria, legislacdo, jurisprudéncia
e estudos sobre a evolucéo dos servicos e técnicas de segurancga publica;
V1 - assessorar 0 Secretario e 0 Secretario Adjunto da Seguranga Publica
e Defesa Socia na elaboracao e definicéo de politicas e acBes do interesse
da Pasta;
VIl - propor, articular e implementar intercdmbio de conhecimentos com
as organizagOes congéneres, nacionais e estrangeiras, objetivando a formagao,
0 gperfeicoamento e a especializacdo dos profissionais de seguranca publica;
VIl - elaborar estudos de viabilidade e propor contratos, convénios e
instrumentos afins com 6rgédos e entidades congéneres, nacionais ou
internacionais, tendo em vista o assessoramento, o planejamento e a
execucdo de atividades de ensino, treinamento e desenvolvimento
profissional ou as que oferecam produtos e servicos de interesse da
Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social do Ceard;
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IX - assegurar o pluralismo de ideias por meio da plena liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o conhecimento produzido;

X - aplicar-se ao estudo da realidade brasileira, no ambito da seguranca
publica e colaborar no desenvolvimento do Nordeste em particular, e do
pais, articulando-se com os poderes publicos e a iniciativa privada;

X1 - promover, direta e indiretamente, o levantamento de habilitagdes
e informaces do estado disciplinar dos servidores inscritos em processos
seletivos para o corpo administrativo e docente da AESP/CE;

XII - assessorar 0 setor competente da Secretaria da Seguranca Publica
e Defesa Social nas atividades de investigacao social dos candidatos de
concursos publicos para o provimento de cargos das organizagdes
vinculadas.

TITULO 11

DA ATIVIDADE ACADEMICA
Art.8° A AESP/CE oferecera formagdo profissional, formagdo
continuada, graduagdo, pés-graduacéo, pesquisa e extensao, com o
objetivo de atender as demandas das instituicdes que integram o Sistema
da Seguranca Publica e Defesa Socia do Estado e da sociedade.
Paragrafo Unico. As agdes educacionais poderdo ainda ser ofertadas por
instituicdes contratadas ou em parceria com instituigdes congéneres.
Art.9° Os cursos de formag&o profissional destinam-se aos participantes
aprovados em etapas de concurso ou selegdo publica.
Art.10. Os cursos de formagéo continuada, incluindo os de ascensdo
profissional, destinam-se aos profissionais da segurancga publica e
convidados.
Art.11. Os cursos de pos-graduagdo destinam-se aos servidores e
convidados graduados, no sentido de formar especialistas em seguranga
publica.
Art.12. A pesguisanaAESP/CE serarealizada pela Célula de Altos Estudos
de Seguranca Publica e objetiva mobilizar os meiosinstitucionais, materiais
e humanos disponiveis, em favor de um maior conhecimento cientifico
da realidade fisica e social da comunidade, bem como da introdugéo de
inovagodes tecnoldgicas que contribuam para o desenvolvimento da érea
de seguranga publica.
Art.13. A AESP/CE incentivard a pesquisa, quer de forma autdbnoma,
quer mediante intercdmbio com outras institui¢des cientificas e
tecnolégicas, publicas ou privadas, obedecido seu planejamento
académico e orcamentario.
Art.14. As acOes de pesquisa e extensdo sdo orientadas e supervisionadas
pela Coordenadoria Geral de Ensino e Instrucéo (COGEN) da AESP/CE
e destinam-se a0 Sistema de Segurancga Publica do Estado do Ceard, aos
Orgaos conveniados e & comunidade.
Art.15. As atividades de pesguisa e extensdo da AESP/CE serdo plangjadas
e executadas pelas Assessorias Especiais e devem contribuir de modo
efetivo para o desenvolvimento scio-econdémico da comunidade e do
Estado do Ceara
Art.16. A extensdo na AESP/CE, por delegacdo da COGEN, assumira as
acdes educacionais dos cursos ndo previstos no art.5° da Lei n°15.191,
de 19 de julho de 2012, planejando-os e executando-os, inclusive
realizando a prestagdo de servigos a terceiros, consultorias, eventos e
outras atividades.
Art.17. As agdes educacionais de extensdo serdo propostas mediante
projeto especifico, contendo duragéo, organizagdo, orcamento, sistema
de selecdo, matricula, avaliagdo, certificagdo e recursos humanos, cujo
Plano da Acéo Educacional (PAE) devera ser aprovado pela COGEN,
com homologagdo da Direcdo-Geral da AESP/CE.

TITULO 111

DO PLANEJAMENTO
Art.18. S&o considerados documentos basicos relacionados & atividade
académica da AESP/CE:
| - Plano Anual de Capacitacéo;
Il - Plano da A¢do Educacional;
Il - Plano do Componente Curricular;
IV - Plano da Agdo Docente;
V - Ficha de Acompanhamento Individual do Discente;
VI - Boletim de Conduta.
Art.19. A Coordenadoria Geral de Ensino e Instru¢ao da AESP/CE
elaborara o Plano Anua de Capacitagéo - PAC, atendendo a demanda de
formacéo profissional, formagdo continuada, graduacéo, pos-graduagao,
pesquisa e extensdo da SSPDS/CE e de suas vinculadas, devendo ser
aprovado pelo Conselho de Ensino da Seguranca Publica e Defesa Social
do Ceara (CONESP/CE), até 15 de setembro do ano anterior ao da
execucdo, e publicado em Diério Oficial do Estado - DOE.
81° As demandas a serem incluidas no PAC deverdo ser apresentadas a
Direcdo-Geral da AESP/CE até 15 de agosto do ano anterior ao da
execucao, salvo os casos urgentes e justificados pelo relevante interesse
publico.

§2° Apos a publicacéio em DOE, sb serdo realizadas inclusdes ou alteragdes
com a aprovacdo do CONESP/CE.

Art.20. Para cada ag&o educacional a ser desenvolvida na AESP/CE
deverdo ser elaborados, com antecedéncia, planos sistematizando o
desenvolvimento das atividades de ensino-aprendizagem com vistas a
padronizacdo e ao aperfeicoamento das praticas.

Art.21. Os planos seréo assim caracterizados:

| - Plano daA¢&o Educacional: documento elaborado e organizado segundo
as diretrizes do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, contendo
todas as informacfes sobre a acdo educacional, prevendo especificidade
e modalidade de ensino, os componentes curriculares com carga horéria,
os critérios e modalidades de avaliagdo a serem utilizados, devendo ser
aprovado pelo Coordenador Geral de Ensino e Instrugdo da AESP/CE e
homologado pelo Diretor Geral da AESP/CE, e publicado em DOE;

Il - Plano do Componente Curricular: documento elaborado e organizado
em parceria com o corpo docente, segundo as orientagdes constantes
no Plano de Acédo Educacional, definindo nome do componente
curricular, carga horaria, mapa de competéncias, contextualizagao,
objetivo geral e objetivos especificos do componente curricular, contetido
programético, estratégias e recursos de ensino-aprendizagem, avaliagdo
da aprendizagem e referéncias, seguindo as normas da Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

I11 - Plano da Acéo Docente: documento elaborado e organizado pelos
integrantes do corpo docente da AESP/CE para orientar a prética
pedagdgica sob sua responsabilidade. Deve ser elaborado segundo as
seguintes caracteristicas: clareza, flexibilidade, relacdo com os objetivos
visados, condi¢Bes reais e imediatas de local, tempo e recursos disponiveis.
Informar objetivos da aula, estratégias de ensino, contelido, recursos
(ambiente de aprendizagem, humanos e materiais), tempo e avaliacéo.
81° Considera-se contetido programatico a relacdo de conhecimentos,
objetos do processo de ensino-aprendizagem, constantes no Plano do
Componente Curricular.

§2° E obrigatério o cumprimento do contetido programético previsto
no Plano do Componente Curricular.

§3° Cabera ao Nucleo de Execugdo a ampla divulgacdo do Plano do
Componente Curricular aos discentes logo no inicio daA¢ao Educacional.
84° Compete aos orientadores de Célula de Formagdo a elaboracéo do
PAE nas acOes de ensino regular de suas respectivas areas e a Assessoria
Especial de Extensdo e Cultura, a elaboracéo do PAE nas agdes de
ensino ndo regulares.

85° Os cursos ndo regulares, os quais ndo se confundem com instrucéo de
manutenc&o, podem ser propostos também pelos Orgos do Sistema de
Seguranca Publica e Defesa Social do Estado do Ceara e Orgdos
conveniados, mediante a apresentacdo do PAE a Direcéo-Geral da AESP/
CE.

§6° Compete ao Coordenador Geral de Ensino e Instrucdo qualquer
modificagdo no Plano de A¢&o Educacional apds sua elaboracéo e
divulgagéo, desde que devidamente justificada e aprovada pelo Diretor
Geral da AESP/CE, e publicada em DOE.

87° Nas agbes educacionais que contemplem a modalidade EaD, o PAE
serd elaborado pela Célula de Formagao correspondente ou Assessoria
Especial de Extens&o e Cultura, juntamente com a Célula de Ensino a
Distancia.

Art.22. A Ficha de Acompanhamento Individual do Discente — FAID
destina-se a0 registro de todas as atividades desenvolvidas pelo discente
no decorrer da agédo educacional.

Art.23. O Boletim de Conduta € o formulério destinado ao controle da
situacéo disciplinar do discente, no qual serdo registradas as sangoes, 0s
elogios e as alteracdes referentes a Nota de Avaliagdo da Conduta -
NAC.

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
Do Ingresso

Art.24. As vagas para os cursos de formagdo profissional - CFP seréo
ocupadas por participantes aprovados em etapas de concurso ou selecéo
publica, conforme edital proprio.
Art.25. As vagas para as agdes de formagédo continuada ser&o
preenchidas atendendo aos critérios de ingresso e pré-requisitos
necessarios ao publico-alvo, a depender das caracteristicas e objetivos
da acdo educacional.
Art.26. Para ingresso nos cursos de graduacdo e pés-graduacéo, os
interessados deverdo submeter-se ao processo seletivo, conforme edital
proprio, salvo disposicao legal em contrério.
Art.27. No caso das ages educacionals propostas por outras instituicdes
publicas conveniadas, estas deverdo enviar previamente a AESP/CE as
acbes do plangjamento e selecdo dos candidatos.
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CAPITULO 1

Da Matricula
Art.28. A matricula nas agdes educacionais instituidas pela AESP/CE é
ato formal realizado por meio de portaria, publicada em DOE, cuja
relacdo dos discentes devera ser enviada pelos Orgéos interessados,
conforme prazo estabelecido no PAE.
Art.29. A vigéncia da matricula perdura desde o inicio até a conclusdo ou
desligamento do discente da agdo educacional.
Paragrafo Unico. Durante a vigéncia da matricula, o discente responde
administrativamente a Diregdo Geral da AESP/CE, cujo emprego em
atividades de interesse dos Orgaos de origem dos discentes, somente
podera ocorrer mediante autorizacdo expressa do Diretor Geral da AESP/
CE.
Art.30. O Diretor Geral da AESP/CE podera efetuar matricula especial
de discente.
§1° Considera-se discente com matricula especial, o integrante de
instituigdes nacionais e internacionais que for convidado em atendimento
ao espirito de cooperacéo e integracéo.
§2° As especificidades da matricula serdo definidas no respectivo Plano
da Ac&o Educacional.

CAPITULO Il

Da Frequéncia
Art.31. A frequéncia é obrigatéria em todas as atividades da agdo
educacional na qual o discente estiver regularmente matriculado.
§1° N&o sera permitido o ingresso do discente apds 15 (quinze) minutos
do inicio da atividade educacional, devendo apresentar-se ao monitor/
coordenador de turma ou responsavel pela acao educacional, que efetuard
0s registros de praxe e 0 encaminharé ao local adequado, como bibliotecas,
salas de estudo ou similares, onde aguardaré autorizagdo para entrar em
sala de aula
§2° Nos casos de atraso, somente serd autorizada a entrada do discente
depois de decorridos 50 (cinquenta) minutos do inicio de cada atividade,
0 que correspondera a perda de uma hora-aula, podendo resultar na
aplicacéo de sancéo disciplinar académica com a consequente repercussao
na Nota de Avaliacao de Conduta — NAC.
§3° Em se tratando de atividade de ensino na qual seja adotada a
modalidade de Educagéo a Distancia - EaD, o Plano da Ac&o Educacional
estabelecerd a forma pela qual sera feito o controle de acesso do discente.
Art.32. O limite de faltas para as acOes educacionais de Curso de
Formag&o Profissional, etapa de concurso publico, seré de 15% (quinze
por cento) da carga horaria por componente curricular, bem como para
0s cursos de formac&o continuada.
§1° Ultrapassado o limite de faltas previsto neste artigo, o coordenador
do curso devera informar o fato a Célula responsavel para adogdo das
providéncias cabiveis.
§2° Em casos excepcionais, 0 Plano da A¢do Educaciona podera dispor
de forma diversa
83° A recuperagdo dos contelidos programéticos ministrados durante o
periodo de faltas sera de responsabilidade exclusiva do discente, cabendo
a Coordenadoria Geral de Ensino e Instrucéo a analise dos casos
excepcionais.
8§4° Para efeito de aplicacdo dos percentuais de faltas previstos no “caput”,
nas atividades complementares das matrizes curriculares, que sao
obrigatérias, serd considerado o somatério da carga horéria dessas acfes
educacionais.
85° As faltas terdo carater excepcional e, ainda que dentro do limite
admitido, deverdo ser justificadas, as quais serdo computadas para efeito
de célculo do percentual de faltas permitidas, todavia, ndo implicardo
sangdes disciplinares.
Art.33. Poderdo ser abonadas, t&o somente nos cursos de formagéo
continuada, pela Coordenadoria Geral de Ensino e Instrucéo, de forma
escrita e fundamentada, as faltas decorrentes de:
| — acidente ocorrido em atividade de ensino ou instrucéo, certificado
pelo docente;
I — enfermidade ou les@o contraida em razéo das atividades desenvolvidas
na AESP/CE, a ser comprovado mediante competente processo;
111 — enfermidade infectocontagiosa, devidamente comprovada por
atestado médico;
IV — falecimento de cdnjuge, companheiro(a), pais, avos, padrasto ou
madrasta, filhos, enteados, netos, menor sob sua guarda ou tutela, irmaos
e sogro(a), devidamente comprovado por cépia do Atestado de Obito;
V — enfermidade grave em pessoa da familia ou parente até o segundo
grau, desde que a assisténcia direta do discente sgja indispensavel;
VI — convocagdo judicial ou oficial, dirigida previamente ao Diretor
Geral da AESP/CE, para adogéo das providéncias pertinentes ao caso;
VIl — prestar declaragBes em Sindicancia Académica, na qualidade de
sindicado ou testemunhg;
VIl — atestado médico ou odontol 4gico.

§1° O discente que apresentar atestado médico ou odontol égico
prescrevendo afastamento superior a 72 (setenta e duas) horas, no
intervalo de 30 dias corridos, sera encaminhado ao Departamento Médico
da AESP/CE ou & Coordenadoria de Pericias Médicas da Secretaria de
Plangjamento e Gestdo - COPEM, conforme o caso, a fim de que sgja
avaliada sua capacidade fisica e/ou psicoldgica para permanecer no curso.
§2° Se a soma das faltas abonadas superar o limite de 15% (quinze por
cento) por componente curricular, o que compromete a especificidade
do aprendizado profissional, deve o discente solicitar,
fundamentadamente, a Direcdo Geral, no prazo de 3 (trés) dias, a contar
da ciéncia dada pelo Orientador da Célula de Formag&o Continuada, que
Ihe sgja concedido 0 Regime Especia de Ensino estabelecido pela AESP/
CE, com acompanhamento de docente, ou a realizagdo da matricula do
componente curricular correspondente no curso seguinte, cujo pedido
serd gpreciado conforme a conveniéncia e a oportunidade administrativa
da Instituicdo.

83° A auséncia da solicitagdo prevista no parégrafo segundo deste artigo
configurard a desisténcia do discente do curso.

§4° O Coordenador Geral de Ensino e Instrugdo somente enviara os
requerimentos de justificativa de falta & Assessoria Juridica da AESP/CE
apos instrugdo e manifestagdo sobre o mérito.

Art.34. O pedido de justificativa de faltas dos Cursos de Formagéo
Profissiona e da formag&o continuada sera dirigido a Célula responsavel,
até o final do expediente do dia letivo subsequente ao do Ultimo dia
faltoso.

Paragrafo tnico. O discente dispensado das aulas préaticas por atestado
médico deverd acompanhar as aulas como observador, salvo disposi¢ao
médica em contrério.

Art.35. A falta do discente nas a¢Oes educacionais de formacdo continuada
serd comunicada ao Coordenador do Curso, para as providéncias cabiveis.
Art.36. A falta as atividades educacionais sera registrada pelo Monitor/
Coordenador de Turma ou responsavel pela acéo educacional.

Art.37. A falta serd, ainda, consignada na Ficha de Acompanhamento
Individual do Discente - FAID, sem prejuizo das sancOes disciplinares
cabiveis.

CAPITULO IV

Do Desligamento
Art.38. Sera desligado do Curso o discente que:
| - matriculado, ndo se apresentar para o0 curso e, por conseguinte,
atingir o percentual de faltas previsto;
Il - tiver deferido o pedido de desligamento;
111 - tiver sua participagéo n&o recomendada por profissional da &rea de
salde da AESP/CE, da Coordenadoria de Pericia Médica - COPEM da
SEPLAG/CE ou por junta médica previamente estabelecida;
IV - ultrapassar o limite de faltas previsto no art.32;
V - obtiver em qualquer média por componente curricular ou na média
geral do curso resultado inferior a 7,0 (sete), ressalvado o disposto no
art.52;
V1 - obtiver Nota de Avaliagdo de Conduta - NAC inferior a 5 (cinco);
VII - tiver contra si decisdo do CONESP favoravel ao desligamento em
procedimento no qual lhe tenha sido assegurada ampla defesa;
VIII - tiver cassada a liminar que determinou sua matricula;
IX - tiver decisdo judicial desfavoravel a sua permanéncia na atividade
educacional;
X - falecer;
XI - ficar para recuperagdo em mais de 3 (trés) componentes curriculares.
§1° No caso previsto no inciso |, o discente de formagdo continuada
poderé apresentar justificativa, via requerimento, & Coordenadoria Geral
de Ensino e Instrucéo da AESP/CE, no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar do inicio das atividades, obedecendo ao limite de faltas
previsto no art.32.
§2° Em se tratando de agbes educacionais que envolvam a modalidade
EaD, o Plano da A¢ao Educacional correspondente podera especificar
outras situacdes de desligamento.
Art.39. Se, ap6s a matricula do discente em Curso de Formagéo
Profissional, a AESP/CE tomar conhecimento da existéncia de fato que
0 torne passivel de exclusdo, sera promovido o seu desligamento por
meio do competente processo legal.
Art.40. Sera igualmente desligado o discente quando verificado, apds sua
matricula ou durante o Curso de Formacao Profissional, o n&o
preenchimento dos requisitos exigidos no edital do concurso.

CAPITULO V
Do Calendério Académico
Art.41. O Calendéario Académico, independentemente do ano civil,
atendera as especificidades dos cursos de todas as vinculadas, obedecendo
aos aspectos legais.
§1° O ano letivo da AESP/CE tera, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos.
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§2° O ano letivo iniciar-se-a na segunda quinzena de janeiro e findar-se-
a na primeira quinzena de dezembro.

§3° Em paralelo as atividades de ensino, podem ser executadas atividades
complementares, de pesquisa e extensdo, objetivando a utilizagdo plena
dos recursos humanos e materiais disponiveis, bem como o atendimento
de atividades académicas.

Art.42. A duracdo da hora-aula é de 60 (sessenta) minutos, tanto para a
modalidade de Ensino Presencial — ER, quanto para a de Ensino a Distancia
- EaD.

Paragrafo Unico. Cada periodo de 18 (dezoito) horas equivale a 1 (um)
crédito.

CAPITULO VI

Da Avaliacéo de Aprendizagem
Art.43. A avaliac@o de aprendizagem sera realizada por componente
curricular.
Pardgrafo Unico. Nas agdes de Educacéo a Disténcia - EaD, a avaliacdo
de aprendizagem ser& regulada de acordo com critérios previstos no
Plano da Ac&o Educacional.
Art.44. A AESP/CE considera que a avaliagdo de aprendizagem deve:
| - constituir-se em processo continuo e sisteméatico, de natureza
diagnéstica, formativa ou somativa, que possa realimentar
permanentemente o processo educativo em seus objetivos, contetidos
programaticos e estratégias de ensino;
Il - utilizar-se de procedimentos, estratégias e instrumentos diferenciados,
articulados de forma coerente com a natureza do conhecimento abordado
e com as competéncias a serem desenvolvidas no processo de ensino-
aprendizagem;
Il - manter coeréncia entre as Diretrizes Gerais da Instituicdo, o Plano
de Desenvolvimento Institucional, os projetos pedagdgicos e o processo
de avaliagdo do desempenho do discente;
IV - constituir-se em referencial de andlise do desempenho do discente
no componente curricular e/ou na a¢do educacional, possibilitando
intervencéo pedagdgica e administrativa em diferentes niveis: da docéncia,
da discéncia, da equipe pedagdgica e da gestdo, com vistas a verificagdo
da qualidade da formag&o do profissiona e do cidad&o.
Art.45. A verificagdo da aprendizagem, obrigatéria na AESP/CE, far-se-
& considerando-se 0s seguintes aspectos:
| - desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes;
Il - assimilag&@o progressiva do conhecimento;
Il - realizacéo de trabalhos individuais ou em grupos, atividades
curriculares de pesquisa e de aplicacdo do conhecimento.
§1° O Plano de Ac¢éo Educaciona definira o(s) tipo(s) de instrumento(s),
a(s) modalidade(s), a duracéo, bem como a data de realizacdo das
verificagdes, os quais seréo comunicados ao discente antecipadamente.
82° A verificagdo de aprendizagem obedecerd a Norma para Elaboragéo
de Instrumentos de Avaliagdo estabelecida pela AESP/CE.

CAPITULO VII
Da Verificagdo da Aprendizagem

Art.46. A verificacdo da aprendizagem serd efetuada por meio de provas
tedricas e/ou préticas, trabalhos, seminarios, pesquisas, projetos,
relatorios ou outros tipos de instrumentos definidos no Plano de Agao
Educacional.
§1° Para cada verificagdo serd empregado o(s) instrumento(s) adequado(s)
a natureza dos objetivos a serem avaliados.
§2° Nos cursos de formagdo profissional, etapa de concurso, o resultado
final sera definido por meio de prova(s) objetiva(s), sem consulta, e por
prova(s) prética(s), conforme previsto no PAE, respeitadas as
especificidades definidas no Edital.
83° Nos cursos de formagdo continuada seré obrigatéria a realizagéo de
prova escrita individual por componente curricular e sem consulta, cuja
quantidade de avaliacdes correspondera a respectiva carga horaria, disposta
da seguinte forma:
| - 18 (dezoito) horas-aula: 1 (uma) prova;
Il - 36 (trinta e seis) horas-aula: 2 (duas) provas;
Il — a partir de 54 (cinquenta e quatro) horas-aula: 3 (trés) provas.
§4° Quando o docente adotar outros instrumentos avaliativos, além do
previsto no paragrafo terceiro deste artigo, devera obedecer a seguinte
disposicéo:
| - 36 (trinta e seis) horas-aula: 1 (um) instrumento avaliativo;
Il - apartir de 54 (cinquenta e quatro) horas-aula: até 2 (dois) instrumentos
avaliativos.
85° Nos componentes curriculares a partir de 36 (trinta e seis) horas-
aula, a nota final corresponderd & média aritmética dos instrumentos de
avaliagdo utilizados.
86° A(s) prova(s) escrita(s) nos componentes curriculares de natureza
eminentemente pratica ndo € (sao) obrigatéria(s), salvo se prevista(s)
no PAE.

§7° As Normas para Elaboragé@o de Instrumentos de Avaliagdo - NEIA
deverdo ser observadas na confeccdo desses instrumentos, inclusive
quanto a proporcionalidade do grau de dificuldade das questbes que
constituem as provas.

88° Os parametros para avaliaco em provas praticas seréo definidos no
PAE, respeitando as especificidades definidas no Edital, nos casos dos
cursos de formac&o profissional.

Art.47. Sdo modalidades/tipos de verificacdo da aprendizagem na AESP/
CE: Avaliacéo Parcial (AP), Avaliagdo Final (AF), Avaliagdo Prética
(APT), Avaliacéo de Recuperacdo (AR) e Avaliacdo Especial (AE) e
Avaliagdo de Segunda Chamada.

Art.48. A avaliagdo parcial tem por finalidade avaliar o desempenho
cognitivo no aprendizado de conhecimentos de natureza teérica pelo
discente em parte do contelido programético ministrado.

Art.49. A avaliacdo final tem por finalidade avaliar o desempenho
cognitivo no aprendizado de conhecimentos de natureza teérica
apresentado pelo discente na totalidade do contetdo programatico
ministrado por componente curricular.

Art.50. A avaliagdo prética tem por finalidade avaliar, entre outros, o
desempenho operacional no aprendizado de conhecimentos de natureza
prética, por meio de pesguisas, exposi¢des orais e escritas ou atividades
préticas elaboradas individualmente ou em equipe.

81° As avaliagOes especiais (AE) poderdo ser aplicadas pelo docente do
componente curricular, por avaliador com notério saber especialmente
designado ou por banca constituida para esse fim.

§2° Quando da aplicacéo da AE houver discente da formag&o continuada
impossibilitado de executé-la, este a realizar4 em outra data, desde que
reguerido e aprovado pelo Coordenador Geral de Ensino e Instrucéo.
Art.51. O discente regularmente matriculado nos cursos de Formagéo
Continuada que deixar de comparecer as avaliagbes parcias, finais ou
préticas, podera solicitar a realizago da 22 chamada, nos termos abaixo:
| - o discente deveré preencher requerimento e remeter a Secretaria
Académica, via Coordenador, sendo aceitos apenas pedidos devidamente
justificados;

Il —aavaliacdo de 22 chamada sera aplicada pelo Coordenador do Curso
em data designada pela AESP/CE, ndo podendo ser realizada antes de
decorridos 7 (sete) dias da 12 chamada;

Il — o contelido da 22 chamada sera definido pelo docente do componente
curricular referente ao exigido na avaliagéo perdida.

Paragrafo nico. Considera-se impedimento do discente comparecer a
avaliacdo, o qual deverd, sempre que possivel, ser comunicado
previamente:

| - internamento hospitalar devidamente comprovado por atestado
meédico;

Il - enfermidade ou lesdo comprovadamente impeditiva do
comparecimento, confirmada por atestado médico;

Il - luto referente ao falecimento de conjuge, companheiro(a), pais,
avoés, padrasto ou madrasta, filhos, enteados, netos, menor sob sua
guarda ou tutela, irméos e sogro(a), devidamente comprovado por copia
do Atestado de Obito;

IV - convocacéo oficial.

Art.52. A avaliacdo de recuperacdo, estabelecida apenas para 0s cursos
de formag&o continuada, tem por finalidade reavaliar todo o contetido
programético do componente curricular em que o discente obtiver média
inferior a 7 (sete).

81° O discente sera automaticamente reprovado e desligado do curso
quando ultrapassar o limite de 03 (trés) componentes curriculares com
média inferior a 7 (sete).

8§20 A avaliago de recuperagéo devera ser aplicada téo logo se constate que
o discente obteve média do componente curricular inferior a 7,0 (sete).
§3° O discente submetido a recuperacdo em quaisquer dos componentes
curriculares do Curso de Formagdo Continuada e que chegar a recuperar
a média estabelecida, independentemente da nota que obtiver na prova
de recuperagdo, sera o Ultimo na classificacdo final do Curso.

Art.53. Durante as avaliages escritas:

| - cada discente devera estar de posse do material necessario a realizagéo
da avaliagdo, ndo sendo permitido empréstimo;

Il - é vedado ao discente dirigir-se a outro discente, por qualquer meio,
ou utilizar-se de outros meios ilicitos, sob pena de ter a prova recolhida
e de receber nota zero, além das sancOes disciplinares cabiveis;

Il - o discente deve conferir o instrumento de avaliagdo, informando
ao aplicador/fiscal eventuais incorrecdes e falhas durante o tempo
estipulado para a aplicagéo;

IV - ndo havera substituicao da folha de resposta, salvo em caso de faha
de impress&o.

Art.54. Nas avaliagOes escritas, respostas rasuradas ou respondidas a
18pis ndo serdo computadas, nem poderdo ser objeto de revisdo.
Art.55. Os critérios para a divulgacéo do resultado obtido em cada
avaliacéo serdo fixados no Plano da A¢do Educacional.
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Art.56. Para atribuicéo de notas sera observada escala de valores de zero
a dez.

Art.57. A média de cada componente curricular serd obtida através da
seguinte férmula:

| — somente com prova(s):

MCC (média do componente curricular) =_% Nota(s) da(s) prova(s)
N°/provas

Il — com provas e outros instrumentos avaliativos:

MCC = Z Instrumentos avaliativo

N°de instrumentos avaliativos

§1° Para efeito de aprovacéo no curso de formagéo o discente devera
obter, por componente curricular, no minimo, nota 7 (sete).

§2° Nos casos em que houver apenas uma nota de avaliagdo, esta sera
considerada a média do componente curricular.

83° A ponderac@o de notas terd como base a escala de valores de ZERO
a DEZ, n&o sendo permitido o arredondamento.

Art.58. Para classificagdo final no curso, o célculo da média geral sera
efetuado por meio das seguintes férmulas:

ME (média escolar) = £ Média dos Componentes Curriculares
N°de componentes curriculares
MG (média geral) = [ (MEx 2) + NAC]/3

§1° N&o sera calculada a Média Geral do discente que for reprovado ou
desligado do Curso.

§2° No cédlculo da média dos componentes curriculares, média escolar e
média geral serdo consideradas 3 (trés) casas decimais.

§3° Serédo adotados, sucessivamente, como critérios de desempate:

| - maior Nota de Avaliagdo de Conduta (NAC);

Il - maior titulagdo académica;

111 - maior tempo de servigo publico;

1V - maior idade.

Art.59. Para que o discente obtenha o titulo de pés-graduado, a partir da
conclusdo do respectivo curso redlizado pela AESP/CE, deverd obter em
cada componente curricular e na média geral, no minimo 7 (sete).
Art.60. Sera atribuida nota zero ao discente que néo fizer avaliacéo.

CAPITULO VIII
Da Nota de Avaliagdo de Conduta
Art.61. A Nota de Avaliacéo de Conduta — NAC integra a Média Geral
conforme descriminado no art.58, e tem por objetivo mensurar a conduta
disciplinar do discente.
Art.62. O discente inicia o curso com NAC 10 (dez) e, caso atinja nota
inferior a 5 (cinco), seré automaticamente desligado do curso.
Paragrafo Unico. Tratando-se de Curso de Formagdo Profissional, o
discente sera desligado do curso, uma das etapas do concurso.
Art.63. O cometimento de transgressao disciplinar académica implicara
a reducdo de pontos ha NAC, de acordo com a classificagdo da respectiva
transgressdo, nos parametros a seguir discriminados:
| - leve: reducéo de 0,2 (dois) décimos, a cada transgressao;
Il - média: reducéo de 0,5 (cinco) décimos, a cada transgressao;
Il - grave: reducéo de 1,0 (um) ponto, a cada transgresséo.
§1° No caso de reincidéncia no cometimento de transgressao leve e
média a pontuag@o acima seré descontada em dobro.
§2° Os registros de descontos da NAC sb ser@ consignados no Boletim
de Conduta do discente depois de esgotados 0s recursos cabivels.
CAPITULO IX

Da Revisdo do Resultado da Avaiacdo da Aprendizagem
Art.64. O discente, por meio de requerimento enderegado a Secretaria
Académica, o qual devera ser encaminhado pelo Coordenador de Turma,
poderé recorrer, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a
partir da divulgagéo oficial do respectivo gabarito, solicitando reviséo
de prova
§1° O pedido de revisdo do resultado deverd ser feito individualmente e
em formulério proprio disponibilizado pela Secretaria Académica
§2° O pedido de revisdo do resultado devera conter, obrigatoriamente, o
nome do discente, 0 curso, a turma, 0 componente curricular & qual se
refere, 0 nome do docente do componente curricular, a data da realizacao
da avaliagdo, o nimero da questdo com o seu inteiro teor, a resposta
oficial divulgada, a resposta marcada no cartdo de respostas, se for o
caso, os fundamentos do recurso e a referéncia a pagina do caderno
didatico e/ou legislagao aplicada, bem como a data e a assinatura do
requerente, o qual sera protocolado na Secretaria Académica.
§3° Os pedidos de revisdo de provas subjetivas e praticas seréo
regulamentados pelo PAE do respectivo curso.

Art.65. A Secretaria Académica ou o Coordenador da turma, se assim |he
for delegado pela COGEN, analisard o requerimento no prazo de 02
(dois) dias Uteis, quanto ao aspecto formal, manifestando-se sobre o
preenchimento ou n&o dos requisitos estabelecidos.

§1° N&o observadas quaisquer das formalidades previstas no artigo
anterior, o pedido de revisdo do resultado serd imediatamente devolvido
ao requerente, o qual devera no primeiro dia Util letivo subsequente a
ciéncia, efetuar as correcdes necessarias.

§2° Cumpridas as formalidades do artigo anterior, a Secretaria Académica
ou o coordenador de turma, encaminhard o recurso ao docente
responsavel pela elaboragcdo da questdo objeto do recurso, para que este
se manifeste em parecer opinativo e fundamentado, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis, a partir do seu recebimento.

§3° Os responsaveis pela andlise do pedido de revisdo de resultado deverdo
consignar no documento o horario e a data de recebimento do mesmo.
§4° No caso do docente que tiver ministrado o componente curricular se
encontrar impossibilitado de apreciar o pedido de revisdo do resultado,
este sera examinado por outro docente a ser designado pela
Coordenadoria Geral de Ensino e Instrucéo.

85° O docente analisara o pedido de revisdo e fundamentaréd seu parecer
sobre questdes de fato e/ou de direito, acolhendo ou né&o, total ou
parcialmente, as razdes alegadas, e deferird ou ndo o pedido.

Art.66. Deferido o pedido de revisdo do resultado, este sera encaminhado
para Secretaria Académica para adogé@o das providéncias de sua algada
Art.67. No caso de indeferimento do mérito da revisdo, podera o discente
apresentar novo recurso, no prazo de 1 (um) dia til, o qual seré avaliado
por trés docentes do componente curricular, ou de area afim, que decidirao
em carater final.

81° A equipe revisora seré indicada pela Coordenadoria Geral de Ensino
e Instrucéo.

§2° A decisdo do colegiado revisor deverd ser encaminhada a Secretaria
Académica, para ciéncia ao discente e adogd@o de providéncias.

Art.68. E vedada a interposicdo de pedido de revisio do resultado por
parte do discente que tenha acertado a questéo.

Art.69. O docente podera requerer a Secretaria Académica, expressa e
justificadamente, anulacdo de questdo de prova, cabendo a Coordenadoria
Geral de Ensino e Instrugéo a andlise do pedido e emissdo de parecer final.
Art.70. Se ficar comprovada, apds as andlises necessarias, a existéncia
de erro expressivo de conteudo ou redacdo, a questdo sera,
obrigatoriamente, anulada pela Coordenadoria Geral de Ensino e Instrucéo
de forma escrita e fundamentada.

Art.71. No caso de anulacé@o de questao, os pontos correspondentes
serdo atribuidos pela Secretaria Académica aqueles que ndo os obtiveram
anteriormente.

Art.72. No caso de mudanca de gabarito levar-se-a em conta, para
atribuicdo de pontuagdo, o gabarito corrigido.

CAPITULO X
Das AcBes Supervisionadas
Art.73. As acles supervisionadas obrigatérias sdo atividades préticas e
regulamentadas no Plano da A¢do Educacional.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA
Art.74. A comunidade académica da AESP/CE é constituida pelos
integrantes do corpo discente, docente, administrativo e demais
participantes das acdes educacionais.

CAPITULO |
Do Corpo Discente
Art.75. O corpo discente da AESP/CE é constituido dos discentes
matriculados em suas acOes educacionais.

Secéo |

Dos Direitos do Corpo Discente
Art.76. Sdo direitos dos discentes regularmente matriculados em acbes
educacionais promovidas pela AESP/CE:
| - receber diploma/certificado de conclusdo de curso;
Il - receber prémios que lhe couber, a exemplo do Diploma de Honra ao
Mérito Intelectual, de acordo com a regulamentacdo da AESP/CE;
Il - solicitar do docente ou instrutor os esclarecimentos necessarios a
compreensdo dos assuntos ministrados;
IV - solicitar avaliacéo de recuperagdo de acordo com as normas
estabelecidas,
V - usar os uniformes da AESP/CE e/ou insignias relativas ao curso;
VI - participar de atividades socioculturais determinadas pela
Coordenadoria de Ensino e Instrucdo da AESP/CE;
VIl - recorrer ao Coordenador Geral de Ensino e Instrucdo quando se
sentir prejudicado, obedecendo & cadeia hierérquica;
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VIII - obter dispensa nos finais de semana, quando ndo houver qualquer
evento académico ou ndo estiver de servico;

IX - tomar conhecimento, quando comunicado disciplinarmente por
seu superior hierarquico ou equiparado, caso haja duvidas, acerca do
motivo que originou tal comunicagéo;

X - garantias da ampla defesa e do contraditério nos procedimentos
administrativos.

CAPITULO I

Do Corpo Docente
Art.77. Considera-se magistério na AESP/CE todas as atividades
pedagogicas relativas ao ensino, exercidas por servidores da SSPDS/CE
e das respectivas vinculadas, de institui¢des publicas ou privadas, por
terceiros contratados e convidados que exercam atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e os integrantes do corpo administrativo da AESP/
CE, qualificados para 0 exercicio do magistério.
Paragrafo Unico. A selecdo dos professores, instrutores, coordenadores,
monitores, tutores e conteudistas obedecera as regras estabelecidas em
edital especifico.
Art.78. O magistério referente aos cursos instituidos na AESP/CE sera
exercido por professores, instrutores, coordenadores, monitores, tutores
e conteudistas, com reconhecido saber técnico-cientifico, conforme
estabelecido nos arts.10 ou 11 da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012.
81° Considera-se, para efeito deste artigo:
| - professor: o servidor publico ou militar do Poder Executivo Estadual,
ativo ou inativo, convidado para o exercicio do magistério, em caréter
eventual, a orientagdo de trabalhos cientificos e a participagéo em
bancas examinadoras,
Il - instrutor: o servidor publico ou militar do Poder Executivo Estadual,
ativo ou inativo, assim como a pessoa eventualmente contratada para
acles de treinamento e atuagdo em componentes curriculares préticas;
Il - tutor: o servidor publico ou militar do Poder Executivo Estadual,
ativo ou inativo, assim como a pessoa eventualmente contratada para o
exercicio da tutoria;
IV - conteudista: o servidor publico ou militar do Poder Executivo
Estadual, ativo ou inativo, assim como a pessoa eventualmente
contratada, com reconhecido saber técnico-cientifico em area especifica,
responsavel pela elaboragdo, revisdo, atualizacdo ou ampliacdo de
material didatico, podendo inclusive confeccionar questfes para serem
utilizadas nas verificagdes de aprendizagem de componentes curriculares
de curso de formagéo profissional;
V - coordenador: o servidor publico ou militar do Poder Executivo
Estadual, ativo ou inativo, assim como a pessoa eventualmente
contratada, com atribui¢cdes de apoio e coordenagdo das atividades
didatico-pedagogicas, administrativas e disciplinares, incumbido de
operacionalizar e apoiar todas as agdes relativas aos respectivos cursos
e eventos de natureza educacional, podendo ser designado para atuar na
coordenacdo geral de curso;
VI - monitor: o servidor publico ou militar do Poder Executivo Estadual,
ativo ou inativo, assim como a pessoa eventualmente contratada, com
atribuicdes de assisténcia a Coordenag@o e/ou ao docente dos
componentes curriculares que exijam a presenca de um ou mais auxiliares.
§2° Poderdo ser convidadas ou contratadas autoridades ou pessoas de
notério saber e ato grau de especializacéo, denominadas conferencistas
ou palestrantes, para proferir conferéncias e palestras sobre temas da
atualidade, de interesses geral e setoria da instituicao.
§3° Nos componentes curriculares que exijam maior acompanhamento,
controle, observacdo e vigilancia, € permitida a presenca de dois ou mais
professores, instrutores e/ou monitores.
84° Nas avaliagOes que exijam maior acompanhamento, controle,
observagdo e vigilancia, é permitida a presenca de dois ou mais avaliadores
e/ou arguidores.

Secéo |

Dos Direitos do Corpo Docente
Art.79. Constituem direitos do corpo docente designado para atuar nas
acOes educacionais realizadas pela AESP/CE:
| - valer-se de técnicas pedagdgicas proprias para desenvolver as
competéncias profissionais e obter melhor rendimento de seus discentes,
observando diretrizes e regulamentacOes estabelecidas no Plano da Acéo
Educacional, no Plano do Componente Curricular e no Plano de A¢ao
Docente;
Il - utilizar todos os recursos didaticos e pedagdgicos disponiveis na
AESP/CE para atingir os fins educacionais a que se propde;
Il - ser tratado com urbanidade e respeito pelos corpos discente, docente
e administrativo;
IV - apresentar, formal e fundamentadamente as razdes do
descumprimento das ordens ou determinacGes da direcdo, encaminhando
a documentacgdo através dos canais competentes;

V - utilizar-se das prerrogativas legais que o cargo lhe confere;

VI - participar de palestras, cursos, seminarios e workshops, promovidos
pela AESP/CE ou por outra instituicdo, observado o interesse da
Administragdo, como forma de aprimorar seus conhecimentos e suas
competéncias docentes;

VIl - dispor de condigdes adequadas ao desempenho de suas funcbes
docentes;

VIl - elaborar plano do componente curricular e plano de agdo docente
definindo seus objetivos, contelidos, metodologia, recursos e avaliacéo
de acordo com o disposto neste Regime, no Plano da A¢do Educacional
e demais normas vigentes na AESP/CE;

IX - receber remuneracdo pelas aulas ministradas consoante a legislagdo
em vigor;

X - participar das atividades civicas, pedagdgicas e culturais realizadas
pela AESP/CE.

CAPITULO Il
Do Corpo Administrativo

Art.80. O corpo administrativo tem a seu cargo 0s Servigos necessarios
ao bom funcionamento da AESP/CE.

Parégrafo Unico. A AESP/CE prima pela manutencéo dos padrbes de
selecd@o dos servidores do corpo administrativo e pelas condi¢des de
trabalho condizentes com sua natureza de instituicdo educacional,
bem como oferece oportunidades de aperfeicoamento profissional a
seus servidores, consoante os principios definidos em regulamento
especifico.

TiTULO VI
DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

CAPITULO |

Das Disposic¢Oes Preliminares
Art.81. A hierarquia e a disciplina, valores que constituem a base
institucional da SSPDS/CE e de suas vinculadas, devem ser observadas
pelo Corpo Administrativo, docentes e discentes que ingressarem na
AESP/CE em todas as circunstancias da vida académica
Parégrafo Unico. Ao Supervisor de Administracdo e Disciplina (SAD),
integrante do Corpo Administrativo, incumbe fiscalizar o cumprimento
das normas vigentes na AESP/CE.
Art.82. A hierarquia é a ordenagdo da autoridade em niveis diferenciados,
dentro da estrutura da SSPDS/CE e de suas vinculadas, observadas as
especificidades de cada 6rgéo.
Art.83. A autoridade e a responsabilidade sao proporcionais ao grau
hierarquico.
Art.84. A disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral das
lels, regulamentos, normas e disposi¢es que fundamentam e coordenam
o funcionamento regular e harménico da SSPDS/CE e de suas vinculadas,
traduzindo-se pelo perfeito cumprimento do dever por parte de todos os
envolvidos nas agdes educacionais.
Art.85. Sdo manifestagdes essenciais de disciplina:
| - o comportamento de modo a preservar o respeito e o decoro do
profissional de seguranca publica;
Il - a obediéncia pronta as ordens legais,
Il - a consciéncia das responsabilidades e deveres;
IV - o tratamento com presteza e respeito ao cidadéo;
V - adiscricdo de atitudes e maneiras na linguagem escrita e falada;
VI - a colaboragdo espontanea para a eficiéncia da Institui¢ao;
VIl - a atuagdo solidéria para a disciplina coletiva;
VIIl - o acatamento dos valores e principios éticos e morais
institucionalmente reconhecidos;
IX - 0 respeito &s leis, aos usos e aos costumes da AESP/CE, das demais
vinculadas e da SSPDS/CE;
X - a manutencdo de comportamento correto e de decoro na vida
publica e privada.

CAPITULO 1

Dos Sinais de Respeito
Art.86. Todo profissional integrante da Secretaria da Seguranca Publica
e Defesa Social do Estado do Ceard, em decorréncia de sua condic&o,
obrigacdes, deveres, direitos e prerrogativas, estabelecidos nas legislacbes
especificas de cada 6érgéo vinculado, deve tratar sempre:
| - com respeito e considerag@o os seus superiores hierérquicos, como
tributo a autoridade de que se acham investidos por lei;
Il - com presteza e camaradagem 0s seus pares;
Il - com dignidade e urbanidade os seus subordinados.
Paragrafo Unico. As demonstracdes de respeito, cordialidade e
consideracdo, devidas entre os membros de um 6rgéo vinculado da
Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Ceard,
também o sdo aos integrantes dos demais 6rgaos vinculados dessa Pasta.
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Art.87. O corpo discente manifesta respeito e aprego ao corpo docente,
administrativo, seus superiores hierdrquicos e demais integrantes das
vinculadas da SSPDS/CE:

| - dirigindo-se a eles ou atendendo-os de modo disciplinado, empregando
sempre o tratamento “Senhor” ou “Senhora’, respeitando as
especificidades de cada érgdo vinculado a SSPDS/CE;

Il - observando a precedéncia hierérquica;

Il - pela continéncia, no caso dos discentes matriculados nos cursos
referentes & Policia Militar e ao Corpo de Bombeiros Militar;

IV - por outras demonstracdes de deferéncia, a exemplo de um
cumprimento verbal.

Parégrafo Unico. Os sinais de respeito e apreco sdo obrigatérios em toda
e qualquer atividade académica.

Art.88. Os sinais de respeito e apreco sdo obrigatérios no convivio
académico, devendo ser manifestados da seguinte forma:

| - entre discentes, utilizando o tratamento “vocé”;

Il - entre docentes utilizando o tratamento “vocé”, respeitando as
especificidades de cada érgdo vinculado a SSPDS/CE;

Il - do corpo docente e administrativo ao discente, chamando-o pelo
nome de identificacdo ou vocé.

Art.89. Os discentes dos Cursos de Formagdo Profissiona para as carreiras
militares, no interior da Academia Estadual de Seguranca Publica e nos
demais locais de formagado, devem fazer alto para a continéncia ao
Governador do Estado, Secretério da Segurancga Publica e Defesa Social,
Diretor Geral daAESP/CE, Comandantes da Policia e Corpo de Bombeiros
Militares.

Paréagrafo Unico. O cumprimento do disposto no caput ndo exclui a
observancia aos preceitos relativos aos sinais de respeito constantes de
outras normas legais.

CAPITULO Il

Dos Deveres do Corpo Docente
Art.90. S&o deveres do corpo docente, além dos previstos na legislagdo
especifica:
| - elaborar e cumprir integralmente o Plano do Componente Curricular
e o Plano de Acgéo Docente, definindo objetivos, contetidos, métodos,
recursos e avaliagdo de acordo com o Plano da Ac¢&o Educacional e
demais normas vigentes na AESP/CE;
Il - estabelecer estratégias de recuperacdo da aprendizagem para 0s
discentes com menor rendimento académico, em consonancia com as
normas da AESP/CE;
111 - escriturar, fielmente, o diério de classe e demais documentos adotados
na AESP/CE;
1V - acompanhar o desenvolvimento dos discentes, informando qualquer
alteracdo de ordem social, material, fisica ou psicolégica que interfira
no rendimento do discente;
V - participar de reunides quando oficialmente convocado pela
Coordenador Geral de Ensino e Instrugdo da AESP/CE ou responsavel
pela acéo educacional por aquele designado;
VI - comunicar & Direcéo-Geral todas as irregularidades que ocorrerem
na Escola, quando delas tiver conhecimento, bem como proceder &
representagcdo devida;
VIl - atender as solicitacdes da Coordenadoria Geral de Ensino e
Instrucéo, quando necessarias ao superior interesse do ensino;
VIII - tratar com urbanidade e respeito os integrantes dos corpos docente,
discente e administrativo da AESP/CE sem discriminagdo de qualquer
natureza;
IX - manter conduta ética dentro e fora da AESP/CE, zelando pelo bom
nome da instituicéo;
X - cumprir e fazer cumprir os regulamentos e normas da AESP/CE, bem
como zelar pela disciplina e respeito mituo em sala de aulg;
XI - advertir estudantes que atentem contra o patriménio e/ou normas
da AESP/CE, notificando, posteriormente, ao setor competente a
ocorréncia;
X1l - cumprir os dias letivos e as horas de aulas necessarias ao
planejamento, & avaliacéo e ao desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem,;
XIII - cumprir o calendario académico;
XIV - informar aos discentes os resultados parciais e finais do processo
de avaliacdo a que foram submetidos;
XV - recuperar, em tempo habil, as aulas nd ministradas por motivo de
forca maior ou caso fortuito;
XVI - ser assiduo, pontual, urbano, comunicando eventuais atrasos ou
faltas ao setor competente para providéncias;
XVIl - apresentar-se devidamente uniformizado ou vestido
condignamente para ministrar aulas e/ou quaisquer atividades promovidas
pela AESP/CE.
XVIII - estudar e manter-se atualizado sobre o respectivo componente
curricular;

XIX - estimular e facilitar o processo de aprendizagem dos discentes;
XX - promover o compartilhamento de conhecimentos;

XXI - atender e orientar os discentes de forma individual ou em grupo;
XXII - esclarecer dividas, estimular o estudo e facilitar a compreensdo
dos contetidos dos componentes curriculares;

XXIII - tratar o discente pelo nome ou de vocé, respeitadas as
especificidades de cada 6rgéo vinculado;

XXIV - registrar a frequéncia do discente, por meio eletrénico,
obedecendo ao limite de tempo estabelecido pela AESP/CE;

XXV - manter atualizados os registros constantes na Ficha de
Acompanhamento Individual do Discente;

XXVI - confeccionar questfes para serem utilizadas nas verificagdes de
aprendizagem,;

XXVII — fiscalizar a aplicacdo das verificacbes de aprendizagem,;
XXVIII - exercer outras atividades correlatas.

§1° Sdo deveres especificos dos Coordenadores:

| - elaborar e fazer cumprir o cronograma de execugdo da agéo
educacional;

Il - contactar os docentes, para informa-los acerca de eventuais alteracoes
concernentes aos horérios de aulas ou referentes ao Curso de uma forma
geral;

111 - apresentar o docente/instrutor do componente curricular no primeiro
diade aula;

1V - informar aos discentes sobre seus diretos e obrigacoes, tendo como
base as orientagdes previstas no Regime Académico — AESP/CE;

V - fiscalizar o desempenho dos discentes e docentes em todas as
situacoes,

V1 - realizar reuniGes com os discentes sob sua responsabilidade para
atualizé-los a respeito de ordens e instrugdes, quando se fizer necessario,
€ para ouvir 0s seus problemas;

VIl - encaminhar as instancias competentes as comunicacdes dos
discentes e docentes, referentes a transgressdes disciplinares académicas
e sobre fatos mais graves,

VIII - fiscalizar a frequéncia e pontualidade dos discentes e docentes nas
acles educacionais;

IX - apresentar semanalmente relatério a Célula responsavel pela agdo
educacional, contendo todas as informagdes referentes ao desempenho
das atividades desenvolvidas;

X - zelar pelo controle de toda a documentacgéo relativa ao curso;

X1 - acompanhar a aplicacdo, recolhimento e arquivamento das
verificagdes de aprendizagem, segundo as normas fixadas pela AESP/
CE;

X1l - elaborar e preencher o rol de documentos administrativos das
acles educacionais;

X111 - assessorar o corpo docente com vistas ao adequado desempenho
das atividades educacionais,

XIV - organizar, conferir e ajustar o processo para pagamento de hora-
aula;

XV - assegurar que todos os documentos exigidos para formalizacéo do
processo de pagamento de hora-aula estejam preenchidos de forma
correta e devidamente assinados pelo docente;

XVI - providenciar, junto aos docentes, os materiais didaticos para
disponibilizagdo aos discentes, com a devida antecedéncia;

XVII - solicitar a érea responsavel, o apoio logistico necessario a
realizac@o das acbes educacionais;

XVIII - assegurar que os docentes tenham acesso aos documentos
pertinentes & ac@o educacional;

XIX - assegurar que os Planos de Agéo Docente sejam apresentados no
prazo estabelecido pela AESP/CE;

XX - conhecer o objetivo das a¢bes educacionais e, a partir disso,
compreender o que deve ser executado;

XXI - recepcionar os discentes;

XXII - julgar as faltas disciplinares, de sua competéncia, relativas aos
discentes;

XXIII - promover tratamento isondmico para com os discentes e
docentes;

XXIV - acompanhar a postura e comportamento disciplinar dos discentes
e docentes nos locais de formagéo;

XXV - supervisionar, diariamente, a distribuicdo e recolhimento das
frequéncias;

XXVI - ocupar a sala de aula quando da fata do docente, desenvolvendo
junto aos discentes atividades de cunho educacional, devendo tal fato ser
imediatamente comunicado a Célula responsavel, sem prejuizo de outras
comunicagoes:

XXVII - intermediar a comunicagdo entre discentes/docente e a Secretaria
Académica;

XXVIII - conhecer toda a legislagdo e os documentos pertinentes as
acOes educacionais e, a partir disso, compreender o que deve ser executado;
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XXIX - auxiliar & COGEN na andlise do ambiente educacional salubre,
pela concorréncia dos fatores de aeragdo, insolagdo, acUstica e
condicionamento térmico adequado a aprendizagem;

XXX - fiscalizar a aplicagéo de verificagbes de aprendizagem;

XXXI - exercer outras atividades correlatas ou para as quais for designado.
§2° S&o deveres especificos dos Monitores:

| - auxiliar o docente na preparacdo dos meios materiais necessarios a
realizagdo da agdo educacional;

Il - providenciar e encaminhar aos discentes o material didatico
disponibilizado pela AESP/CE a ser utilizado;

Il - fiscalizar os discentes no tocante a pontualidade e apresentacéo pessod;
IV — auxiliar o Coordenador a manter atualizados o0s registros constantes
na Ficha de Acompanhamento Individual do Discente;

V - intermediar a comunicagdo entre discentes/docentes e a Coordenacéo,
bem como entre discentes/docentes e a Secretaria Académica, apds dar
ciéncia a Coordenacéo;

VI - acompanhar os discentes nas atividades educacionais externas,
VII - fiscalizar as dependéncias utilizadas pelos discentes, bem como o
material sob sua guarda, observando o asseio e conservagéo;

VIII - aplicar, fiscalizar, recolher e encaminhar para correcéo e
arquivamento, as verificacdes de aprendizagem, sob supervisdo da
Coordenagao;

IX - difundir para os discentes todas as informagdes possiveis concernentes
ao funcionamento da AESP/CE;

X - auxiliar a Coordenagdo no cumprimento de suas atribuicoes;

X1 - auxiliar o docente ou o Coordenador no registro da frequéncia do
discente;

XII - verificar, pessoalmente, a auséncia ou falta de discente;

XIII - verificar e repassar @ Coordenagdo, tdo logo que identificadas, as
alteragoes;

X1V - auxiliar os Instrutores na execugéo das atividades préticas, quando
devidamente habilitado para tal;

XV - verificar com antecedéncia as condi¢Oes técnicas, fisicas e
ambientais, nos locais onde ocorrera a agado educacional, visando
assegurar a pontualidade;

XVI - auxiliar ao Coordenador na andlise do ambiente educacional salubre,
pela concorréncia dos fatores de aeragdo, insolagdo, acUstica e
condicionamento térmico adequado a aprendizagem;

XVII - receber diariamente a Turma, fiscalizando rigorosamente o
atendimento as prescricdes constantes neste Regime Académico;
XVIII - cumprir e fazer cumprir o presente Regime Académico.

XIX - orientar o representante dos discentes do Curso/Turma que
monitora quanto aos deveres que Ihe cabe;

XX - orientar os discentes quanto as normas do local, quando a acéo
educacional se desenvolver fora das dependéncias da AESP/CE;

XXI - conhecer toda a legislagao e os documentos pertinentes as acles
educacionais e, a partir disso, compreender o que deve ser executado;
XXII - exercer outras atividades correlatas.

83° S&o deveres especificos dos Tutores:

| - estimular e facilitar o processo de aprendizagem dos discentes;

Il - utilizar, para execugdo das atividades, os materiais e ferramentas
disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

Il - promover o compartilhamento de conhecimento e a interatividade
entre os discentes,

IV - atender e orientar os discentes de forma individual e em grupo,
oferecendo suporte as turmas sob sua responsabilidade;

V - acompanhar os historicos e os registros dos discentes;

VI - esclarecer davidas, estimular o estudo e facilitar a compreensdo do
contetdo dos cursos;

VIl - analisar a participacéo e atribuir notas as atividades desenvolvidas
pelos discentes, em conformidade com o Plano de A¢do Educacional;
VI1II - encaminhar as demandas e solicitagdes dos discentes & Coordenagéo;
IX - preencher relatério final de suas atividades, no prazo estabelecido
pela AESP/CE;

X - participar de reunides e videoconferéncias, sempre que convocado;
X1 - manter atualizado seu cadastro junto a AESP/CE;

XI1 - cumprir as diretrizes e orientacdes existentes no Guia de Orientagdo
ao Tutor;

XIII - responder as dividas dos discentes;

X1V - mediar a comunicaggo de contelidos entre conteudistas e discentes;
XV - acompanhar as atividades discentes, conforme estabelecido no
Plano de Ac&o Educacional;

XVI - manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e dar retorno as solicitagdes dos discentes no prazo estabelecido no Guia
de Orientacédo ao Tutor;

XVII - estabelecer contato permanente com os discentes;

XVIII - colaborar com a coordenacdo do curso naavaliagédo dos estudantes;
XIX - participar das atividades de capacitacéo e atualizacdo promovidas
pela AESP/CE quando solicitado;

XX - saber expressar-se por escrito com clareza, precisdo e objetividade,
sem tecer comentarios ou opinides pessoas;

XXI - conhecer e fazer o uso da netiqueta;

XXII - conhecer e saber manusear os recursos tecnol égicos utilizadas
nas agdes formativas na modalidade EaD;

XXIII - verificar os registros dos estudantes durante a realizagdo das
acles educacionais na modalidade EaD;

XXIV - manter registros acerca do trabalho de cada discente;

XXV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IV

Do Regime Disciplinar do Corpo Docente
Art.91. Os membros do corpo docente da AESP/CE estaréo sujeitos as
seguintes sancdes disciplinares:
| - adverténcia;
Il - repreensdo;
I - suspenséo.
81° Excepcionalmente, o docente podera ser suspenso cautelarmente do
exercicio das atividades académicas, com sua imediata substituicdo, sem
natureza punitiva, nos casos em gue a sua permanéncia em sala de aula
possa acarretar prejuizos ao superior interesse do ensino, reconhecido
pelo Coordenador Geral de Ensino e Instrug&o.
§2° A suspensdo cautelar inicia sindicancia académica
Art.92. Na aplicagé@o das penas previstas no artigo anterior seréo
observadas as seguintes sancoes disciplinares:
| - a adverténcia consiste na admoestacéo verbal do docente;
Il - a repreenséo sera feita por escrito;
Il - a suspensdo implica o impedimento do exercicio da docéncia por
um periodo ndo inferior a 03 (trés) nem superior a 90 (noventa) dias;
IV - as sancOes de adverténcia, repreensdo e suspensao serdo aplicadas
mediante ato administrativo do Diretor Geral da AESP/CE;
V - as penas disciplinares seréo aplicadas de acordo com a gravidade da
falta, considerados os antecedentes do docente, circunstancias e
consequéncias do fato.
§1° A adverténcia seré aplicada nos casos de descumprimento dos incisos
I, 1 11V, v, X, X XTI XTIV, XV, XV, XV, do caput do art.90.
§2° A repreensdo serd aplicada nos casos de descumprimento dos incisos
VI, VII, XI do caput do art.90, bem como, havendo reincidéncia nos
casos sancionados com adverténcia.
§3° A pena de suspensdo serd aplicada:
| - nos casos de descumprimento dos incisos VIII e IX do caput do
art.90, bem como na reincidéncia de falta ja punida com repreensdo.
Il - caso o docente de qualquer forma contribua para atos de indisciplina
dos discentes;
Il - comprovada fundamentadamente incompeténcia didatica ou
cientifica;
IV - desidia no desempenho das respectivas atribuicoes,
V - prética de ato incompativel com os principios constitucionais e
institucionais.
84° A pena de suspensdo serd aplicada pelo Coordenador Geral de Ensino
e Instrucdo e homologada pelo Diretor Geral da AESP/CE.
Art.93. A apuracd@o da conduta de docente acusado de comportamento
passivel de sangdo disciplinar obedecera ao disposto nos arts.100 a 131,
no que for pertinente, assegurado, em todo o caso, o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.
Parégrafo Unico. Cabera recurso da decisdo que determinou aplicagéo de
sanc¢ao disciplinar em desfavor do docente, observados os prazos
estabelecidos no art.105.
Art.94. A aplicacéo das sangdes decorrentes de transgressdes disciplinares
far-se-4 de acordo com as conclusdes de Sindicancia Académica.
Parégrafo Unico. A sancéo disciplinar aplicada ao docente ser4 comunicada
a0 seu 6rgdo de origem.
Art.95. Compete a Secretaria Académica o registro e o controle das
sangoes disciplinares aplicadas aos docentes.

CAPITULO IV
Dos Deveres do Corpo Discente

Art.96. S8o deveres dos discentes regularmente matriculados em agdes
educacionais promovidas pela AESP/CE:
| - observar e agir conforme a Hierarquia e a Disciplina, principios
basilares da SSPDS/CE e de suas vinculadas,
Il - dispensar tratamento respeitoso aos corpos docente, discente e
administrativo da AESP/CE;
Il - comparecer as agdes educacionais com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia do horério determinado para inicio, sendo vedado ausentar-
se antes do término sem autorizagdo do docente;
IV - utilizar aidentificag@o conforme as normas estabelecidas pela AESP/
CE;
V - primar pela apresentacéo e higiene pessoal;
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VI - apresentar-se, os discentes do sexo masculino, com cabelos cortados
conforme estabelecido no plano da agdo educacional;

VIl - colaborar na manutengédo da disciplina, evitando algazarras que
perturbem as aulas,

VIII - levantar-se, em sinal de respeito, a entrada do Diretor Geral e
Secretario Executivo da AESP/CE, professores, instrutores,
coordenadores e monitores, procedendo da mesma forma com autoridades
do Sistema de Segurancga Publica e Defesa Social;

IX - portar-se corretamente nas salas de aula, ndo fazendo delas local de
dormir ou de brincadeiras;

X - ndo fumar nas dependéncias da AESP/CE e demais locais de instrugéo,
salvo se houver local estabelecido para tal prética;

XI - ndo utilizar qualquer aparelho eletroeletrénico durante as instrugdes,
exceto os previstos no plano da acdo educacional;

XII - manter postura condizente a situag@o de discente durante as aulas;
XI1I - contribuir para a manutencdo da limpeza em todas as dependéncias
da AESP/CE;

X1V - obedecer rigorosamente as normas da AESP/CE, contidas no
presente regime e no planejamento especifico do curso, acatando as
provaveis sangdes académicas e suas conseguéncias,

XV - participar de todas as atividades académicas previstas no
plangjamento do curso;

XVI - dedicar-se ao seu proprio aperfeicoamento intelectual, técnico e
moral;

XVII - cumprir os dispositivos regulamentares e as determinagoes
superiores;

XVIII - conduzir-se com probidade em todos os trabalhos académicos;
XIX - empenhar-se em préticas sadias de higiene individual e coletiva;
XX - cooperar para a conservacéo de material sob sua guarda ou néo;
XXI - demonstrar dedicagéo, entusiasmo, interesse e, sobretudo, forca
de vontade por ocasido das atividades académicas;

XXII - procurar obter 0 maximo aproveitamento no ensino que lhe for
ministrado, desenvolvendo, para tanto, o espirito de organizacéo e
método de aprendizagem;

XXIII - ser pontual e assiduo em todas as atividades académicas,

XXIV - dirigir-se aos superiores hierérquicos e aos 6rgdos administrativos
da AESP/CE esgotando os tramites regulamentares;

XXV - tratar com presteza e camaradagem seus pares, exercitando
sempre a ética;

XXVI - zelar pelo asseio em todas as dependéncias da AESP/CE;
XXVII - cultivar os preceitos de disciplina consciente, espirito de corpo
e camaradagem;

XXVIII - dirigir-se & sala de aula munido do material necessério para a
instrucdo que serd ministrada, bem como para as avaliacOes;

XXIX - aguardar na sala de instrucdo ou local designado a chegada do(a)
instrutor(a) ou professor(a);

XXX - somente se ausentar da sala de aula com a devida permissdo do
docente e em casos de extrema necessidade e, caso ndo esteja havendo
aula, o discente deve permanecer na sala, s6 podendo sair por ordem
superior;

XXXI - ocupar-se durante as instru¢des somente com atividades a elas
pertinentes;

XXXII - cantar, com afinco, os hinos e cangdes determinadas no plano
da acdo educacional, dentre os quais destacamos:

- Hino Nacional Brasileiro;

- Hino da Bandeira Nacional;

- Hino da Independéncia;

- Hino do Estado do Cearg;

- Hino da respectiva vinculada.

XXXIII - identificar, de forma padronizada, consoante orientac&o, todo
0 enxoval e material didético;

XXXIV - mesmo em trajes civis, o(a) discente deve vestir-se de maneira
discreta e adequada, procurando sempre ostentar uma conduta ilibada
com sua futura condi¢do de profissional da seguranga publica;

XXXV - ndo exagerar em gestos e trejeitos de forma a caracterizar
situagdo em desacordo com o decoro e postura do profissional de
seguranca publica;

XXXVI - participar das formaturas, paradas e outros eventos que Ihes
forem determinados,

XXXVII - desempenhar sempre com galhardia os ensinamentos adquiridos
na Ordem Unida e Instru¢do Geral, componentes curriculares correlatas
a todas as demais,

XXXVIII - ser responsavel, cumpridor de regras e das legislacoes,
XXXIX - ndo simular moléstia para ausentar-se da aula;

XL - ndo induzir docentes e funcionarios a erro ou engano;

XLI - ndo portar nem expor estampas, publicacGes, etc. que atentem
contra a moral e 0s bons costumes;

XLII - ndo portar arma de fogo ou branca, em desacordo com as normas
da AESP/CE;

XLII - ndo transitar nas éreas restritas da Administracao da AESP/CE
sem prévia autorizacéo;

XLIV - ndo usar linguagem pornogréfica e palavras de baixo caldo no
relacionamento pessoal;

XLV - ndo estacionar veiculo em local proibido;

XLVI - ndo divulgar noticias falsas em prejuizo da ordem, da disciplina
ou do bom nome da AESP/CE, da SSPDS/CE ou de suas vinculadas;
XLVII - zelar pelo material da AESP/CE sob sua responsabilidade;
XLVIII - cumprir as demais determinagdes do Regime Académico e
demais normas da AESP/CE;

XLIX - desempenhar com afinco as funcdes para as quais for regularmente
designado;

L - participar da solenidade de hasteamento de bandeiras nos dias, horérios
e locais estabelecidos pela AESP/CE;

LI - ndo usar, ambos 0s sexos, cabelos soltos durante as aulas préticas,
devendo ser preso em forme de coque, rabo de cavalo ou tranca;

LIl - cumprir as determinacdes do Supervisor de Administragéo e
Disciplina da AESP/CE e auxili&lo quando designado;

LIl - usar elastico discreto para prender o cabelo;

LIV - utilizar anéis, brincos, pulseiras e outros aderecos discretos, sendo
vedado argola ou pingente, que ultrapasse o I6bulo da orelha, salvo no
decorrer das aulas préticas quando é proibido o uso de quaisquer tipos de
adornos, visando a segurancga do discente;

LV - manter unhas cortadas, para resguardo da integridade fisica dos
participantes das instrugdes, e, se pintadas, em cores discretas;

LVI - ndo usar bigode, barba, costeletas, cavanhaque, topetes, tinturas
extravagantes no cabelo, brincos, piercing, por parte do efetivo
masculino, bem como por parte do efetivo feminino no que couber.
8§1° Os deveres previstos nos incisos VI, LIV, LV e LVI deste artigo ndo
se aplicam aos discentes dos cursos de formagdo continuada, pois
obedecerdo as normas de apresentacao pessoal estabelecidas nos seus
respectivos 6rgaos de origem.

§2° A ofensa aos valores institucionais vulnera a disciplina académica,
constituindo infracdo administrativa, penal ou civil, isolada ou
cumulativamente.

CAPITULO V
Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Secéo |

Da Transgresséo Disciplinar Académica
Art.97. Transgressdo disciplinar € a infragdo administrativa caracterizada
pela violagdo dos deveres académicos, cominando ao infrator as sangdes
previstas neste Regime, sem prejuizo das responsabilidades pena e civil.
Paréagrafo Unico. S&o também consideradas transgressdes disciplinares
académicas todas as agbes ou omissdes nao especificadas neste Capitulo,
mas que também violem os valores e deveres institucionais.
Art.98. Sdo transgressdes disciplinares académicas:
| - alimentar-se em sala de aula ou durante as instru¢es, bem como
mascar chicletes durante as aulas ou instrugdes,
Il - dormir durante as atividades educacionais;
Il - deixar de portar o cracha de identificacio ou de identificar uniforme
conforme prescri¢cdes regulamentares;
IV - conversar durante as aulas ou perturbar os estudos dos demais
discentes;
V - praticar esportes em locais ndo autorizados,
VI - fumar na sala de aula ou em qualquer outro ambiente de aula/
instrugao;
VII - entrar ou sair da sala de aula ou loca de instrucéo apds o inicio das
atividades curriculares sem permissdo do professor/instrutor;
VIII - no preservar a limpeza e a higiene das instalagdes da AESP/CE;
IX - ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir nas dependéncias da
AESP/CE publicagdes, estampas, jornais, etc. que atentem contra a
disciplina ou a moral;
X - continuar fora da sala de aula ap6s o inicio da atividade, mesmo na
auséncia do professor/instrutor;
X1 - deixar o discente do sexo masculino, dos cursos de formagao
profissional, de cortar o cabelo ou cortd-lo em desacordo com o
estabelecido no Plano da A¢do Educacional;
X1l - deixar o discente do sexo masculino, dos cursos de formagao
profissional, de cortar as unhas ou fazer a barba, em desacordo com o
estabelecido no Plano da A¢do Educacional;
X1l - deixar a discente do sexo feminino, dos cursos de formagao
profissional, de prender o cabelo na forma de coque, rabo de cavalo ou
tranca durante as atividades curriculares de natureza prética ou outras
ocasides oficiais, conforme dispuser a Coordenagdo do curso;
XIV - chegar atrasado a qualquer aula ou atividade de que deva participar;
XV - trocar de roupa em local inadequado;
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XVI - deixar de observar regras de educagdo e civilidade nos locais
designados para as refei¢des, bem como nas demais dependéncias da
AESP/CE;

XVII - estar desatento em forma;

XVIII - assumir ou permutar servigo sem permissao;

XIX - causar ou contribuir para a ocorréncia de acidentes;

XX - deixar de participar das revistas diarias ou apresentar-se sem
compostura;

XXI - transitar em locais reservados a Administragdo da AESP/CE, sem
prévia autorizagéo;

XXII - perturbar 0 sossego ou a tranquilidade no &mbito da AESP/CE;

XXI11 - transitar no recinto da AESP/CE com uniformes ou trajes
incompletos ou inadequados,

XXIV - faltar com o respeito ou urbanidade;

XXV - promover jogos, excursdes, coletas, listas ou reunido festiva de
qualquer natureza, ou afixar qualquer informativo no recinto da AESP/
CE, sem prévia autorizacdo superior;

XXVI - fatar com a verdade;

XXVII - ofender os valores institucionais por meio de palavras ou
gestos;

XXVIII - descumprir atividade académica prevista no Plano da Acéo
Educacional;

XXIX - desobedecer a ordem de servidor competente, salvo quando
manifestamente ilegal, ou referir-se de modo depreciativo a seus atos,

XXX - retardar, descumprir ou executar deficientemente servigo para o
qual esteja escalado ou tenha sido designado;

XXXI - simular doenga para se esquivar do cumprimento de obrigacéo
educativa;

XXXII - promover ou participar de jogo proibido, bem como de aposta
pecuniaria ou comprometedora;

XXXIII - transitar em érea proibida aos discentes sem prévia autorizagdo
superior, bem como no corredor do bloco de alojamentos destinados a
discentes do sexo oposto;

XXXIV - deixar de comunicar ao coordenador/monitor de turma, falta
ou irregularidade de que tenha conhecimento ou presenciado;

XXXV - extraviar ou danificar bem pertencente a AESP/CE de forma
culposa;

XXXVI - contatar servidor ou docente com o fim de obter vantagem
ilicita para si ou para outrem;

XXXVII - portar-se sem compostura em local publico;

XXXVIII - deixar de comunicar ao coordenador/monitor de turma a
ocorréncia de doenga infectocontagiosa;

XXXIX - entrar ou sair de dependéncia da AESP/CE desuniformizado ou
com trajes inadequados;

XL - divulgar, por qualquer meio de comunicacéo, fato ocorrido na
AESP/CE que possa repercutir negativamente;

XLI - comentar assunto reservado ao ambiente académico em local
publico ou com pessoa estranha & SSPDS/CE e suas vinculadas,

XLII - retirar qualquer documento ou objeto das dependéncias da AESP/
CE, sem prévia autorizacéo;

XLII - instalar softwares de qualquer natureza nos equipamentos de
informética da AESP/CE;

XLIV - remover qualquer equipamento, inclusive os de informética, do
ambiente onde estiver instalado;

XLV - usar dispositivos de armazenamento removiveis de dados, sem
autorizagao;

XLVI - conectar, sem autorizagdo, qualquer equipamento de informética
de uso pessoal a rede da AESP/CE;

XLVII - modificar configuracdo preestabelecida pela Célula de Tecnologia
da Informac&o e Comunicacdo (CTIC) ou demais setores da AESP/CE;
XLVII - utilizar senhas ou permissdes de usudrios cadastrados na rede;
XLIX - utilizar equipamentos de informética instalados na AESP/CE
sem autorizacd@o prévia do responsavel;

L - acessar sites néo autorizados ou rede interna funcional da AESP/CE;
LI - utilizar smartphones, tablets, ipod®, gravador, reprodutores de mp3
ou similar, ou qualquer outro receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bip, celular, walkman, pamtop, pen drive ou maguina fotogréfica durante
as aulas, salvo quando previsto no Plano da Acdo Educacional.

LIl - violar, abrir, remover, adicionar ou danificar, de forma dolosa,
componentes ou pegas internas ou externas dos ativos de informética
da AESP/CE;

LIIl - extraviar ou danificar bem pertencente a AESP/CE de forma
dolosg;

LIV - apresentar sinais de haver ingerido bebida alcodlica para participar
das atividades educacionais ou, em qual quer situagdo, de uso de substancias
entorpecentes;

LV - utilizar-se do anonimato para qualquer fim;

LVI - instigar ou induzir outrem ao descumprimento de norma em vigor
na AESP/CE;

LVII - utilizar alojamento em desacordo com a regulamentagéo
estabel ecida;

LVIII - usar de meio ilicito para realizacdo de qualquer atividade
educacional;

LIX - promover ou participar de manifestagdo contra ato de autoridade
legalmente constituida portando arma de fogo ou arma branca;

LX - induzir, instigar ou participar de disputa, rixa ou luta corporal;
LXI - cometer qualquer infragdo penal (crime ou contravencdo penal)
dentro ou fora das dependéncias da AESP/CE;

LXII - atribuir-se, falsamente, a qualidade de profissional de seguranca
publica;

LXI1I - dar conhecimento a terceiro de assunto classificado como sigiloso;
LXIV - frequentar lugar incompativel com a condi¢@o de discente da
AESP/CE ou com afuncdo de profissional de seguranca publica, violando
0s principios institucionais da SSPDS/CE e de suas vinculadas,

LXV - injuriar, difamar ou caluniar docente, servidor, discente ou terceiro;
LXVI - exteriorizar, por meio de ato, gesto ou palavra escrita ou falada,
relacionamento intimo com discente, docente, servidor ou terceiro, em
qualquer das dependéncias da AESP/CE ou sede de atividade de ensino
por ela indicada;

LXVII - ter em seu poder ou introduzir no ambito da AESP/CE qual quer
arma de fogo, simulacro ou objeto susceptivel de causar dano material
ou ofender a integridade fisica ou psicoldgica de outrem;

LXVIII - exigir, solicitar ou receber vantagem ilicita;

LXIX - introduzir, guardar, portar ou fazer uso de bebida alcodlica ou
substéncia entorpecente em qualquer dependéncia da AESP/CE ou local
por ela designado para atividades educacionais;

LXX - apresentar comunicacdo inveridica contra servidor, docente ou
discente, quando, ao final da apuragéo, ficar provada a mé-fé do signatario;
LXXI - filmar, fotografar ou gravar acéo educacional, sem autorizacao
superior, mesmo para uso pessoal;

LXXII - praticar outras condutas que se enquadrem como suficientes
para implicar a eliminacdo do curso, por se tratarem de préticas graves
ndo condizentes com a funcéo de profissional da area de seguranca
publica.

LXXIII - faltar, sem justificativa qualquer aula ou atividade educacional
de que deva participar.

Secéo 11

Da Classificagao das Transgressoes
Art.99. As transgressdes disciplinares académicas previstas no art.98
classificam-se, segundo a intensidade, em:
| —leves: incisos | a XVII;
Il — médias: incisos XVIII aL;
Il — graves: incisos LI a LXXIII.
Parégrafo Unico. Nos casos previstos no paragrafo Unico do art.97, a
classificacéo da transgressdo dependera das circunstancias em que 0s
fatos se deram.

Secéo 111

Das Sances Disciplinares Académicas
Art.100. As sanc¢Bes disciplinares académicas aplicaveis aos discentes da
AESP/CE sdo:
| - adverténcia;
Il - repreensdo;
Il - suspenséo;
IV - desligamento.
§1° As sangBes disciplinares académicas serfio aplicadas cumulativamente
a reducdo de pontos estabelecidas no art.63.
§2° As sancOes disciplinares académicas previstas nos itens I, Il e Il
deste artigo tém como efeito a presenca obrigatéria do transgressor em
acdo educaciona por 2 (duas), 3 (trés) e 4 (quatro) horas respectivamente,
devendo ocorrer nas dependéncias da AESP/CE no primeiro sabado
disponivel.
§3° O estudo obrigatdrio, tratado no §2° deste artigo, nao é automatico,
devendo ser motivadamente declarado no ato administrativo que punir
o discente.
Art.101. Na imposi¢do das penalidades especificadas no artigo anterior
seréo observadas as seguintes prescricoes:
| — a adverténcia é a forma mais branda de sancéo disciplinar académica,
serd feita oralmente e em particular e somente seré aplicada ao discente
que incorrer em transgressdéo de natureza leve e constara
obrigatoriamente no boletim de conduta do discente;
Il — a repreensdo, aplicada nos casos de reincidéncia no cometimento de
transgressdes de natureza leve e no cometimento de transgresséo de
natureza meédia, sera feita por meio de portaria e constara
obrigatoriamente no boletim de conduta do discente;
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Il - a suspensdo, aplicada no caso de reincidéncia do cometimento de
transgressdes de natureza leve e média, bem como no cometimento de
transgressdo de natureza grave, sera feita através de portaria e consiste
na proibi¢do do discente de participar das atividades pedagégicas do
curso em que esteja regularmente matriculado por até, no maximo, 10
(dez) dias.

IV - a sancéo de desligamento, aplicada por meio de portaria, sera
imposta ao discente que incorrer nas transgressdes de natureza grave
previstas nos incisos XXXVI, LII, LI, LVII, LIX, LX, LXI, LXII,
LXIV, LXV, LXVI, LXVII, LXVII, LXIX, LXX, LXXI e LXXII do
art.98, bem como na reincidéncia das demais transgressdes de natureza
grave, inclusive as assim classificadas no paragrafo Unico do art.97 de
forma reincidente.

§1° Serq, ainda, aplicada a sancdo de desligamento ao discente que tenha:
| - prestado informacéo falsa quando do processo seletivo ou de sua
apresentacédo na AESP/CE;

Il - omitido fato que impossibilitaria sua matricula.

§2° Em se tratando de Curso de Formagdo Profissional, a aplicacdo da
sanc¢d@o de desligamento implicara, obrigatoriamente, a eliminagéo do
concurso, conforme Edital.

§3° Na aplicagdo das sances listadas no art.100 serdo observados a
gravidade da falta, a conduta académica, as circunstancias do fato, os
motivos e as consequéncias, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

84° A pena de suspensdo podera ser cumprida no primeiro dia Gtil
subsequente a decisao final e implica a proibi¢8o de participar das
atividades de ensino.

85° No caso da reincidéncia de transgressdo de natureza grave, o discente
seré desligado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art.102. A aplicacd@o das sangdes disciplinares académicas obedecera ao
seguinte:

| - as faltas leves sdo puniveis com adverténcia ou, em caso de
reincidéncia, repreenséo;

Il - as fatas médias sdo puniveis com repreensdo ou suspenséo de até 03
(trés) dias e, na reincidéncia, com suspensdo de até 10 (dez) dias;

Il - as faltas graves sdo puniveis com suspensdo de até 10 (dez) dias e,
na reincidéncia, com desligamento, ressalvado o disposto no inciso |V
do art.101.

Art.103. O discente que estiver submetido a processo administrativo-
académico nado terd seu nome incluindo na Ata de Conclusdo da acéo
educacional.

Art.104. S3o competentes para aplicar as sangdes estabelecidas no art.100
os integrantes da AESP/CE:

| — Diretor Geral: Adverténcia, Repreensdo, Suspensdo e Desligamento;
Il — Coordenador Geral de Ensino e Instrugéo: Adverténcia, Repreensio
e Suspensao;

Il - Orientador de Célula: Adverténcia e Repreensao;

IV - Supervisor de Nucleo e Coordenadores de Curso e de Turma:
Adverténcia.

§1° Compete ao Coordenador Geral de Ensino e Instruco examinar em
grau de recurso as sangdes aplicadas pelo Orientador de Célula

§2° Compete ao CONESP examinar, em grau de recurso, a sangéo de
desligamento aplicada pelo Diretor Geral, cabendo a este analisar, em
grau de recurso, as sangdes aplicadas pelo Coordenador Geral de Ensino
e Instrucéo.

§3° Nas sessdes do CONESP designadas para deliberar sobre recurso
interposto contra sancéo de desligamento aplicada pelo Diretor Geral,
este se declarard impedido, assumindo a presidéncia dos trabalhos o seu
substituto legal.

Art.105. Os prazos para interposi¢éo de recurso contra as sangdes
disciplinares de adverténcia, repreensdo, suspensdo e desligamento sdo:
a) 05 (cinco) dias, contados a partir da ciéncia formal da decisdo, para
interposicéo, €;

b) 10 (dez) dias, a contar do recebimento, para emissdo de parecer final
acerca do julgamento do recurso.

§1° O recurso devera ser protocolado na Secretaria Académica, observado
0 prazo previsto na alinea “a’ deste artigo, e tera efeito suspensivo
guanto as penas de suspensao e desligamento.

Art.106. As faltas as atividades académicas no periodo de suspensdo néo
serdo abonadas ou justificadas.

Paragrafo Unico. Na aplicacéo da sancdo de suspensdo devera ser
observado o limite de faltas para que nao ocorra concomitantemente a
reprovacdo do discente, respeitado o limite minimo de 1 (um) dia de
suspensao.

Art.107. As sangOes disciplinares académicas serdo registradas
pormenorizadamente no Boletim de Conduta do Discente.

TITULO VII
DO PROCESSO DISCIPLINAR ACADEMICO

CAPITULO |

Da Comunicac&o Disciplinar Académica
Art.108. A apuracd@o das transgressdes de natureza leve, sujeita a
adverténcia e repreensdo, inicia-se com a comunicacdo formal por quem
presenciar o fato ou dele tomar conhecimento, devendo fazé-la em até
5 (cinco) dias ao Coordenador Geral de Ensino e Instrucéo, quando
houver indicios de autoria ou materialidade.
Art.109. A comunicagdo disciplinar académica devera ser redigida de
forma clara, concisa e precisa e conter os dados necessarios a apuracao,
tais como: local, data e horério, dentre outros, evitando-se comentérios
de cunho pessoal.
Art.110. Ao Coordenador Geral de Ensino e Instrugdo compete a andise
preliminar dos fatos e, se for o caso, formalmente, no prazo de 3 (trés)
dias Gteis a contar da ciéncia do fato, determinar sua apuracdo ou outra
providéncia que julgar conveniente.
Parégrafo Unico. Aos coordenadores de turma e supervisores de nicleo
podera ser delegada autonomia para iniciarem o processo apuratorio das
transgressdes de natureza leve, devendo, ao final, encaminhar o resultado
da apuracdo ao Coordenador Geral de Ensino e Instrucéo, via respectiva
Céula
Art.111. Caso decida pela apurag@o, o Coordenador Geral de Ensino e
Instrugdo devera remeter a comunicacgéo disciplinar ao Orientador da
Célula respectiva, para a devida apuracdo ou encaminhamento.
Art.112. O responsavel pela apuracéo, por sua vez, no prazo de 2 (dois)
dias, encaminhard a comunicacdo ao discente para, no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar do recebimento, exercer, por escrito, seu direito de defesa.
Art.113. ApGs o recebimento da defesa, o responsavel pela apuracéo
instruird e decidira, no prazo méaximo de 10 (dez) dias, pela aplicacdo da
sancao disciplinar académica, proporcional a transgressdo cometida, ou
arquivamento.
§1° Por ocasigo da aplicagdo da sangdo disciplinar académica devera ser
observado o disposto nos arts.61 a 63.
§2° Da decisdo proferida cabera recurso consoante o disposto no art.105
deste Regime.

CAPITULO II
Da Sindicancia Académica

Secéo |

Disposicoes preliminares
Art.114. A Sindicancia Académica é o procedimento formal destinado a
apuracdo de transgressédo disciplinar académica de natureza média e
grave atribuida ao discente matriculado nos cursos executados, direta ou
indiretamente, pela AESP/CE.
Paragrafo unico. Ao sindicado serdo assegurados os principios do
contraditério e da ampla defesa em todas as circunstancias.
Art.115. Os autos de Sindicancia Académica deverdo ser arquivados
junto & documentacdo da acéo educacional.
Art.116. Sdo competentes para determinar a instauracéo de Sindicancia
Académica
| — Diretor Geral da AESP/CE;
Il — Coordenador Geral de Ensino e Instrucéo.
Art.117. Caso sgja identificado, no curso da apuragéo ou por ocasido da
solugao, indicios de cometimento de transgressd@o disciplinar ou de
infracéo penal por parte de servidor da SSPDS/CE ou de suas vinculadas,
copia integral do feito sera encaminhada ao 6rgéo de origem para a
adogdo das providéncias legais.

Secéo 11

Da Instrucéo
Art.118. A autoridade competente determinard a instauragéo de
Sindicancia Académica, designando servidor dos Quadros da AESP/CE,
previsto no art.8° da Lel n°15.191, de 19 de julho de 2012, para presidi-
la
Paragrafo Unico. O sindicante elaborara portaria contendo, sempre que
possivel, o nome do discente, matricula, turma, curso em que esta
matriculado, exposi¢ao minuciosa do fato a ser apurado e a classificagéo,
em tese, da transgressdo académica possivelmente praticada
Art.119. A Sindicancia Académica devera conter, no minimo, as seguintes
pecas:
| - portaria inaugural;
Il - copia do boletim de conduta ou outro documento pertinente;
111 - declaragbes do acusado;
IV - declaragdes de testemunhas ou outros meios de prova;
V - defesa do acusado;
V1 - relatorio final.
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Art.120. O prazo para conclusgo da Sindicancia Académica seré de 15
(quinze) dias a contar da instauragé@o, podendo ser prorrogado uma Unica
vez por igual periodo, a critério da autoridade delegante.

Art.121. A apuracdo da sindicancia tera prioridade sobre qualquer outra
atividade desempenhada pelo sindicante no ambito da AESP/CE,
excetuando-se as determinacdes do Coordenador Geral de Ensino e
Instrucéo e do Diretor Geral.

Art.122. O sindicante podera solicitar & autoridade delegante o
sobrestamento do feito, fundamentando as razbes do pedido.
Paragrafo anico. O deferimento do sobrestamento suspendera o prazo
de conclusdo da Sindicancia Académica, continuando sua contagem,
quando cessarem seus motivos e assim atestar o sindicante em despacho
fundamentado.

Secdo 111

Da Defesa e da Decisdo
Art.123. Exarado o despacho de indiciamento, o sindicante notificard o
discente para, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apresentar o
instrumento de defesa escrita, pessoalmente ou por procurador
constituido.
81° O sindicado, visando a instruir sua defesa, podera requerer copia dos
autos.
§2° Caso ndo apresente defesa no prazo previsto no caput, ser-lhe-a
nomeado defensor dativo pela autoridade que determinou a instauracéo.
Art.124. A Sindicancia Académica seréd concluida com relatério
circunstanciado, no qual o sindicante opinara pelo arquivamento ou
pela aplicac@o de sang&o disciplinar ao discente, descrevendo o dispositivo
infringido.
Art.125. Cabera a autoridade delegante concordar com a conclusdo do
sindicante ou decidir de outra forma mediante despacho fundamentado.
Art.126. A san¢éo disciplinar aplicada ao discente constard no Boletim
de Conduta e na Ficha de Acompanhamento Individual respectiva.
Art.127. Da decis@o proferida cabera recurso consoante o disposto nos
arts.102 e 103.

CAPITULO Il

Da Aplicacéo das SangBes
Art.128. Na ocorréncia de mais de uma transgressdo, sem conexao
entre elas, serdo impostas as sangdes correspondentes isoladamente; em
caso contréario, quando forem praticadas de forma conexa, as de menor
gravidade ser@o consideradas como circunstancias agravantes da
transgressao principal.
Art.129. As transgressdes praticadas em concurso de discentes implicara
aumento da pena em 1/6 (um sexto), salvo se o discente for integrante
da SSPDS/CE e de suas vinculadas, quando a pena sera aumentada em 1/
3 (um tercgo).
Art.130. Na aplicacéo da sancéo disciplinar académica serdo considerados:
| - a natureza da transgresséo;
Il - as circunstancias em que foi praticada;
Il - os danos dela decorrentes;
IV - asua prética, em concurso com duas ou mais pessoas,
V - arepercussdo do fato;
V1 - os registros contidos na Ficha de Acompanhamento Individual do
Discente;
VII - areincidéncia;
VIl - o nivel de experiéncia profissional;
IX - o grau de colaboracdo na elucidagéo do fato.
Art.131. Os atos administrativos deverdo ser motivados, com indicagéo
dos fatos e dos fundamentos juridicos.
81° A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir
em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante
do ato.
§2° A motivacdo das decisdes de 6rgdos colegiados e comissdes ou de
decisdes orais constara da respectiva ata ou de termo escrito.

CAPITULO IV
Das Disposi¢des Gerais

Art.132. As faltas decorrentes da aplicacdo da sangao de suspens&o
serdo consignadas na lista de frequéncia e na FAID, bem como
deverdo ser observada para efeito de pagamento da bolsa custeio
correspondente.
Art.133. Aplicam-se a Sindicancia Académica, subsidiariamente, as
disposicBes vigentes da Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de
Seguranga Publica e Sistema Penitenciério.
Art.134. Ao discente que for servidor da SSPDS/CE e de suas vinculadas
que se acidentar em atividade de ensino, aplicar-se-a as prescri¢des da
legislagdo pertinente a respectiva vinculada.

Art.135. Para auxiliar no processamento e julgamento das transgressdes
disciplinares académicas, referentes aos Corpos Docente e Discente, a
COGEN contara com o assessoramento da Comissdo Permanente
Administrativa Disciplinar Académica, constituida por Ato do Diretor
Geral da AESP/CE.

TITULO VIII

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E CERTIDOES
Art.136. Seré conferido diploma ou certificado ao discente aprovado
nas acles educacionais de formagado profissional.
Art.137. Ao concluinte das demais a¢bes educacionais, ainda que
matriculado em regime especial, serda concedido certificado de
participacéo ou conclusdo, conforme dispuser o respectivo Plano da
Ac&o Educacional.
Art.138. Os diplomas e certificados serdo confeccionados de acordo
com os modelos autorizados pela Diregdo Geral da AESP/CE.
Art.139. O interessado na obtencd@o de certiddo de registro académico
deverd requeré-la & Secretaria Académica.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.140. A AESP/CE abstém-se de promover ou autorizar, por quaisguer
de seus docentes, discentes ou membros do Corpo Administrativo,
manifestacbes de carater politico-partidario, ou que envolvam qualquer
forma de tratamento desigual, por motivo de convicgdo filosofica ou
religiosa, por preconceito de raga ou classe e tenham por motivo a
paralisacéo das atividades académicas.
Art.141. Nenhuma publicagdo oficial ou que envolva a responsabilidade
da AESP/CE pode ser feita sem autorizacdo prévia do Diretor Geral.
Art.142. E proibido ingressar ou deixar as dependéncias da AESP/CE
trajando bermuda, short, minissaia e traje de banho.
Paragrafo Unico. Os militares que comparecerem a AESP/CE, ainda que
para participarem de solenidades, dever&o fazé-lo devidamente fardados,
inclusive professores, instrutores, coordenadores e monitores,
ressalvados os casos em que se encontrarem legalmente afastados de
suas atividades (férias, licengas, etc.) ou que, em atividade, pertencam a
Orgdos em que pela natureza da atividade funcional, o uso de fardamento
seja dispensado.
Art.143. Na solugdo de vérios assuntos de natureza administrativa, pode
ser utilizado meio mecéanico que reproduza os fundamentos das decisoes,
desde que ndo prejudique direito ou garantia dos interessados.
Art.144. Os casos omissos neste Regime Académico seréo resolvidos
pelo Diretor Geral.
Paragrafo Unico. O Diretor Geral, conforme a conveniéncia e
oportunidade da Administragdo podera submeter ao Conselho de Ensino
da Seguranca Publica e Defesa Socia do Ceara — CONESP/CE os casos
0Omissos.
Art.145. Considera-se componente curricular o conjunto de
competéncias que constituem o curriculo das a¢fes educacionais, com
carga horéria determinada nas estruturas curriculares, podendo também
ser compreendido como disciplina ou matéria.
Art.146.As instrucBes de manutengdo sdo realizadas em suas respectivas
vinculadas, as quais sdo responsaveis pelo planejamento, execucéo e
pagamento, conforme previsto no art.16 da Lei n°15.191, de 19 de
julho de 2012.
Art.147. Aplicam-se as disposi¢oes deste Regime a comunidade académica
da AESP/CE.
Art.148. O Diretor Geral da AESP/CE e o Coordenador Geral de Ensino
e Instrucéo da AESP/CE poderdo consignar registro de elogio individual
ou coletivo no boletim de conduta do discente que se destacar por acéo
de relevante valor moral, social, profissional, fraternal ou humanitario.
Paragrafo Unico. Quando se tratar do Corpo Docente, o elogio, de
atribuicdo exclusiva do Diretor Geral, sera encaminhado ao seu 6rgéo de
origem.
Art.149. A retribuicdo pecunidria do corpo docente da AESP/CE sera
regulamentada por portaria da Dire¢éo-Geral da AESP/CE.
Art.150. Este Regime Académico entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, aplicando-se somente aos cursos que se iniciarem apds a
data desta Instrugdo Normativa.
Art.151. Fica revogada a Instrugdo Normativa n°001/2012-DG/AESP/
CE, de 14 de dezembro de 2012.
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA, em Fortaleza,
ao0s 03 de julho de 2013.
John Roosevelt Rogerio de Alencar — Cel PM
DIRETOR GERAL
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SECRETARIADO TRABALHOE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N°217/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, que a servidora | VANISA MORAES FREITAS,
matricula n°400996.1.1, que exerce a fungdo de Assistente de
Administragdo, Grupo Ocupacional Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional -ADO, remanescente da extinta Fundac@o Estadual do
Bem Estar do Menor do Ceara - FEBEMCE, CONSIDERANDO, que a
servidora por equivoco da extinta Fundag@o, ndo foi incluida na Portaria
n°141/1998, datada de 28 de abril de 1998, publicada no Diario Oficial
do Estado de 18 de junho de 1998, que ascendeu funcionalmente, através
da Progressé@o por Antiguidade, os servidores da referida Fundagao;
CONSIDERANDO art.8° da Lel n°12.961, de 03 de novembro de 1999,
determinar extingéo e absorcdo dos servidores da Fundag&o Estadua do
Bem Estar do Menor do Ceara - FEBEMCE pela Secretaria do Trabalho
e Acgdo Social — SETAS; CONSIDERANDO o art.1° do Decreto n°26.895,
de 30 de dezembro de 2002, determinar a lotagdo da Secretaria do
Trabalho e Agdo Social - SETAS; CONSIDERANDO o art.30 da Lei
n°13.297, de 07 de margo de 2003, passa a denominar-se Secretaria da
Acdo Socia - SAS; CONSIDERANDO o art.90 da Lei n°13.875, de 07
de fevereiro de 2007, passa a denominar-se Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social- STDS; CONSIDERANDO, finalmente, que é
necessario regularizar a situagé@o funcional da servidora. RESOLVE, nos
termos do art.9°, inciso | da Lei n°11.966, de 17 de junho de 1992,
combinado com os arts.10, 13 e 57 do Decreto n°22.793, de 01 de
outubro de 1993, ascender funcionalmente, com vigéncia a partir de 01/
10/1997, através da Progressdo por Antiguidade, a interessada acima
nominada, Assistente de Administragdo, da referéncia 34 para referéncia
35, lotada nesta Secretaria. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 12 de junho de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE CONVENIO N°055/2013 |G N°784436
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ n°08.675.169/0001-53, com
sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joagquim Tévora
e AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL,
inscrita no CNPJ sob 0 n°04.772.982/0001-90, com sede na Av. Dom
Luis, n%85, salas 08 e 09, Bairro Meireles, Fortaleza/Ceard. OBJETO:
Constitui objeto do presente Convénio a execucédo do Projeto de
Disseminacéo e Fortalecimento da Politica de Assisténcia Social
e Segurancga Alimentar e Nutricional, que visa a¢fes de Protecdo
Social Bésica e Seguranca Alimentar e Nutricional através da capacitagéo
de gestores, técnicos, agentes publicos conselheiros da politicas publicas
coordenadas pela STDS assim como prestacdo de assessoria técnica e
apoio as iniciativas da area da assisténcia social e de profissionalizacéo
e geracdo de renda para familias em situagdo de vulnerabilidade social e
apoio a realizacdo de eventos, credenciado e executado conforme o
Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer
parte integrante deste instrumento independendo de transcricao.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Convénio foi firmado nos
termos da Constituicao Federal de 1988, da Lei Estadual n°13.553/2004,
do Decreto Estadual n°27.953/2005, da Instrucdo Normativa SECON/
SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, da Lei n°8.666/93 aterada e consolidada,
no Edital de Credenciamento e Seleg@o Publica de Entidades de Natureza
Privada sem Fins Lucrativos para Fins de Concesséo de Contribui¢des
Correntes para 0 ano de 2013 e no Processo n°13199127-2. FORO:
Fortaleza, ce. VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia iniciada
em 01 de junho de 2013, expirando sua validade em 31 de dezembro de
2013, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, por expressa
manifestacdo e anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do
presente instrumento. VALOR: A Concedente, por forca deste Convénio,
transferira a Convenente recursos financeiros no valor total de
R$1.939.313,03 (hum milhdo, novecentos e trinta e nove mil, trezentos
e treze reais e trés centavos), conforme estabelecido no Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 47200002.14.422.051.14335.01.335041.10.0
47200002.08.241.027.14324.01.335041.10.
47200002.08.422.050.14308.01.335041.92.
47200002.08.244.050.14328.01.335041.10.
47200002.08.244.050.28921.01.335041.00.
47200002.08.244.050.14326.01.335041.10.

OO OoOr o

47200002.08.422.050.28887.01.335041.00.
47200002.08.244.050.14330.01.335041.10.
47200002.08.422.050.28887.01.335041.92.
47200002.08.243.050.14331.01.335041.10.
47200002.08.244.050.28885.01.335041.00.
47200002.14.422.051.19827.01.335041.10.
47200002.08.242.026.14306.01.335041.10.0. DATA DA
ASSINATURA: 20 de maio de 2013. SIGNATARIOS: Evandro Sa Barreto
Leitdo, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e Monica
Araljo Gomes, Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social.

Jodo Vicente Leitao

ASSESSOR JURIDICO

OO Or oo
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EXTRATO DE CONVENIO N°090/2013 |G N°786943
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ n°08.675.169/0001-53, com
sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joagquim Tévora
e PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ, inscrita no CNPJ sob o
n°07.663.917/0001-15, com sede na Praca Trés Poderes, s/n, Aningas,
Cruz/CE. OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a execugao
do Projeto Estagéo Familia, credenciado e executado conforme o
Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer
parte integrante deste instrumento independendo de transcricéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio foi firmado nos
termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Estadual n°13.553/
2004, do Decreto Estadual n°27.953/2005, da Instrucdo Normativa
SECON/SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, da Lei n°8.666/93 alterada e
consolidada, e no Processo n°13092344-3. FORO: Fortaleza, ce.
VIGENCIA: O presente Convénio teré vigéncia iniciada em junho de
2013, expirando sua validade em novembro de 2013, podendo ser
prorrogado através de Termo Aditivo, por expressa manifestacéo e
anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do presente
instrumento. VALOR: A Concedente, por forca deste Convénio,
transferira a Convenente recursos financeiros no valor total de
R$13.200,00 (treze mil e duzentos reais), conforme estabelecido no
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 47200002.08.244.050.14328.02.334041.10.0.
DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2013. SIGNATARIOS: Evandro
S& Barreto Leitéo, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
Odair José Mendes de Vasconcelos, Prefeitura Municipal de Cruz.

Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONVENIO N°104/2013 |G N°786945
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ n°08.675.169/0001-53, com
sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joagquim Tévora
e PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA, inscrita no CNPJ sob o
n©23.444.748/0001-89, com sede na Rua Tabelido Enéas, 649, Centro,
Quixada/CE. OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a
execucdo do Projeto Estagdo Familia, credenciado e executado
conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que
passa a fazer parte integrante deste instrumento independendo de
transcricio. FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Convénio foi
firmado nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Estadual
n°13.553/2004, do Decreto Estadual n°27.953/2005, da Instrucéo
Normativa SECON/SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, da Lei n°8.666/93
alterada e consolidada, e no Processo n°13144672-0. FORO: Fortaleza,
ce. VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia iniciada em junho de
2013, expirando sua validade em novembro de 2013, podendo ser
prorrogado através de Termo Aditivo, por expressa manifestacéo e
anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do presente
instrumento. VALOR: A Concedente, por forca deste Convénio,
transferird & Convenente recursos financeiros no valor total de
R$13.200,00 (treze mil e duzentos reais), conforme estabelecido no
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 47200002.08.244.050.14328.05.334041.10.0.
DATA DA ASSINATURA: 13 de maio de 2013. SIGNATARIOS: Evandro
S& Barreto Leitéo, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
Jo&o Hudson Rodrigues Bezerra, Prefeitura Municipal de Quixada

Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE CONVENIO N°118/2013 |G N°786944
CONVENENTES: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ n°08.675.169/0001-53, com
sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora
e PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°10.462.364/0001-47, com sede na Rua Jo&o Luciano, 555,
Centro, |paporanga/CE. OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio
a execucgao do Projeto Estacdo Familia, credenciado e executado
conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que
passa a fazer parte integrante deste instrumento independendo de
transcrigio. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio foi
firmado nos termos da Constituico Federal de 1988, da Lei Estadual
n°13.553/2004, do Decreto Estadual n°27.953/2005, da Instrucéo
Normativa SECON/SEFAZ/SEPLAN n°01/2005, da Lei n°8.666/93
alterada e consolidada, e no Processo n°13199199-0. FORO: Fortaleza,
ce. VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia iniciada em julho de
2013, expirando sua validade em dezembro de 2013, podendo ser
prorrogado através de Termo Aditivo, por expressa manifestacéo e
anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do presente
instrumento. VALOR: A Concedente, por for¢a deste Convénio,
transferird a Convenente recursos financeiros no valor total de
R$13.200,00 (treze mil e duzentos reais), conforme estabelecido no
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 47200002.08.244.050.14328.04.334041.10.0.
DATA DA ASSINATURA: 13 dejunho de 2013. SIGNATARIOS: Evandro
S& Barreto Leitdo, Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Socia e
Anténio Alves Melo, Prefeitura Municipal de |paporanga.

Jo&o Vicente Leitédo
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°018/2013
PROCESSO N°13027412-7
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
INDEPENDENCIA, inscrita no CNPJ n°07.982.028/0001-10, situada
na Rua do Cruzeiro, 244, Centro, Independéncia/CE, doravante
denominada simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°13027412-7, resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores ateragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. A
CEDENTE disponibilizar4a & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 01 (um) Microcomputador DELL — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Microcomputador Lenovo — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 01
(um) Nobreaks Regteck; 01 (uma) Impressora Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS — Independéncia, visando a implantacéo do Parque
Tecnoldgico TIC, com a finalidade de permitir a elaboracéo de politicas
publicas que possibilitem a avaliacdo e 0 monitoramento da reducéo da
extrema pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II.
VIGENCIA: O presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
a partir de sua assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a
qualquer tempo, através de notificacdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. N& havendo manifestacdo em contrério das
partes, o prazo acima estabelecido serd renovado automaticamente.
FORO: Fortaleza, Capital do Estado do Ceard DATA: Fortaleza, 29 de
maio de 2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social e Luiz Valterlin Coutinho -
Prefeitura Municipal de Independéncia. SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°046/2013
PROCESSO N°13027986-2
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, inscrita no CNPJ n°07.963.259/0001-87, situado na LRG
Francisco Xavier de Medeiros S/N, doravante denominada simplesmente
de CESSIONARIA acordando com o Processo Administrativo

n°13027986-2, resolvem celebrar o presente TERMO DE CESSAO DE
USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas posteriores
alteragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a Cessao
de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. 1.2. A CEDENTE
disponibilizar4 & CESSIONARIA o(s) seguinte(s) equipamento(s): 04
(quatro) Microcomputador DELL — Modelo M91P Completo; 04
(quatro) Microcomputador Lenovo — Modelo M91P Completo; 04
(quatro) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 04 (quatro)
Nobreaks Regteck; 04 (quatro) Impressora Okidata— Modelo OKI mb460,
que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS Canindé, visando a implantagcéo do Parque Tecnolégico TIC,
com a finalidade de permitir a elaboracé@o de politicas publicas que
possibilitem a avaliacdo e o monitoramento da reducdo da extrema
pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II. VIGENCIA: O
presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a qualquer tempo,
através de notificac8o, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. N&o havendo manifestacdo em contréario das partes, o
prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente. FORO:
Fortaleza, Capital do Estado do Ceara. DATA: Fortaleza, 29 de maio de
2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria do Trabaho
e Desenvolvimento Social e Francisco Celso Crisostomo Secundino -
Prefeitura Municipal de Canindé. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°054/2013
PROCESSO N°©13144566-9
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBIAPINA, inscrita no CNPJ n°07.523.186/0001-02, situada na Rua
Moisés Aardo, s/n, Centro, Ibiapina/CE, doravante denominada
simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°13144566-9, resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores ateragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cess#o de Uso de bem movel, em favor da CESSIONARIA. A
CEDENTE disponibilizar4a & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 01 (um) Microcomputador DELL — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Microcomputador Lenovo — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 01
(um) Nobreak Ragteck; 01 (uma) Impressora Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS de |biapina visando a implantacéo do Parque Tecnol 6gico
TIC, com a finalidade de permitir a elaboracéo de politicas publicas que
possibilitem a avaliacdo e o monitoramento da reducdo da extrema
pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II. VIGENCIA: O
presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a qualquer tempo,
através de notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. N&o havendo manifestagdo em contréario das partes, o
prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente. FORO:
Fortaleza, Capital do Estado do Ceard DATA: Fortaleza, 29 de maio de
2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria do Trabaho
e Desenvolvimento Social e Marta Angela Sobreira Vanderlei - Prefeitura
Municipal de Ibiapina. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jo&o Vicente Leitédo
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°097/2013
PROCESSO N°13027680-4
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMOCIM, inscrita no CNPJ n°07.660.350/0001-23, situado na Praca
Severiano Mouriel, s/n, Centro, Camocim/CE, doravante denominada
simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°13027680-4 resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores ateragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. A
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CEDENTE disponibilizara & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 02 (dois) Microcomputadores DELL — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Microcomputadores Lenovo — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 02
(dois) Nobreaks Ragteck; 01 (uma) Impressora Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS de Camocim, visando a implantagdo do Parque
Tecnolégico TIC, com a finalidade de permitir a elaboragé@o de politicas
publicas que possibilitem a avaliagdo e 0 monitoramento da reducéo da
extrema pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II.
VIGENCIA: O presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
a partir de sua assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a
qualquer tempo, através de notificagdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. N&o havendo manifestacdo em contrério das
partes, o prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente.
FORO: Fortaleza, Capital do Estado do Ceard. DATA: Fortaleza, 29 de
maio de 2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social e Monica Gomes Aguiar -
Prefeitura Municipal de Camocim. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°102/2013
PROCESSO N°13027706-1
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuguerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM, inscrita no CNPJ n°35.050.756/0001-20, situado na Rua
Francisco Agostinho, s/n, Centro, Fortim/CE, doravante denominada
simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°13027706-1 resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores alteragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. A
CEDENTE disponibilizara & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 01 (um) Microcomputador DELL — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Microcomputador Lenovo — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 01
(um) Nobreak Ragteck; 01 (uma) Impressora Okidata — Modelo OKI
mb460, que ser&o instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS de Fortim visando a implantagdo do Parque Tecnoldgico
TIC, com a findidade de permitir a elaboracéo de politicas publicas que
possibilitem a avaliagdo e o monitoramento da redugdo da extrema
pobreza no Estado do Cear4, dentro do Projeto SWAP I1. VIGENCIA: O
presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a qualquer tempo,
através de notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. N&o havendo manifestacéo em contrério das partes, o
prazo acima estabelecido seréa renovado automaticamente. FORO:
Fortaleza, Capital do Estado do Cear&d DATA: Fortaleza, 29 de maio de
2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitéo - Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social e Adriana Pinheiro Barbosa - Prefeitura
Municipal de Fortim. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°105/2013
PROCESSO N°13092854-2
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuguerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREJO SANTO, inscrita no CNPJ n°07.620.701/0001-72, situado na
Rua Manoel Inacio Bezerra, 192, Centro, Brejo Santo/CE, doravante
denominada simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n®13092854-2 resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores alteragbes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. 1.2. A
CEDENTE disponibilizara & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 02 (dois) Microcomputadores DELL — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Microcomputadores Lenovo — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 02

(dois) Nobreaks Ragteck; 01 (uma) Impressora Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS de Brejo Santo visando a implantacdo do Parque
Tecnolégico TIC, com a finalidade de permitir a elaboragé@o de politicas
publicas que possibilitem a avaliagdo e 0 monitoramento da reducéo da
extrema pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II.
VIGENCIA: O presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
a partir de sua assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a
qualquer tempo, através de notificagdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. N&o havendo manifestacdo em contrério das
partes, o prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente.
FORO: Fortaleza, Capital do Estado do Ceara. DATA: Fortaleza, 05 de
julho de 2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social e Guilherme Sampaio Landim -
Prefeitura Municipal de Brejo Santo. SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°©119/2013
PROCESSO N°5059704/2013
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuguerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
IPAPORANGA, inscrita no CNPJ n°10.462.364/001-47, situado na
Rua Jodo Luciano, n°555, Bom Principio, |paporanga/CE, doravante
denominada simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°5059704/2013, resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores alteragbes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem movel, em favor da CESSIONARIA. A
CEDENTE disponibilizara & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 01 (um) Microcomputador DELL — Modelo DO5D
Completo; 01 (um) Microcomputador Lenovo — Modelo M91P
Completo; 01 (um) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 01
(um) Nobreak Regteck; 01 (uma) Impressoras Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS Ipaporanga, visando a implantacéo do Parque Tecnol 6gico
TIC, com a findidade de permitir a elaboracéo de politicas publicas que
possibilitem a avaliagdo e o monitoramento da reducdo da extrema
pobreza no Estado do Cear4, dentro do Projeto SWAP 1. VIGENCIA: O
presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a qualquer tempo,
através de notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. N&o havendo manifestacéo em contrério das partes, o
prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente. FORO:
Fortaleza, Capital do Estado do Ceard DATA: Fortaleza, 05 de julho de
2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitéo - Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social e Antonio Alves Melo - Prefeitura Municipal
de |paporanga. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE CESSAO DE USO N°162/2013
PROCESSO N°13027426-7
A SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
— STDS, denominada CEDENTE, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-
53, com endereco na Rua Soriano Albuguerque, n°230, Joaquim Tévora,
CEP 60.130-160, Fortaleza-CE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MERUOCA, inscrita no CNPJ n°07.598.683/0001-70, situado na Av.
Pedro Sampaio, 385, Divino Salvador, Meruoca/CE, doravante
denominada simplesmente de CESSIONARIA acordando com o Processo
Administrativo n°13027426-7, resolvem celebrar o presente TERMO
DE CESSAO DE USO, nos termos da Lei Federal n°8.666/1993 e suas
posteriores alteragdes. OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto
a Cessdo de Uso de bem mével, em favor da CESSIONARIA. A
CEDENTE disponibilizara & CESSIONARIA o(s) seguinte(s)
equipamento(s): 02 (dois) Microcomputadores DELL — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Microcomputadores Lenovo — Modelo M91P
Completo; 02 (dois) Switch Modelo Multilaser 8p Gigabit Ethernet; 02
(dois) Nobreaks Regteck; 02 (duas) Impressoras Okidata — Modelo OKI
mb460, que serdo instalados no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS — Meruoca, visando aimplantagdo do Parque Tecnol 6gico
TIC, com a findidade de permitir a elaboracéo de politicas publicas que
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possibilitem a avaliacdo e o monitoramento da reducdo da extrema
pobreza no Estado do Ceard, dentro do Projeto SWAP II. VIGENCIA: O
presente Termo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo ser denunciado pela CEDENTE, a qualquer tempo,
através de notificag8o, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. N&o havendo manifestagcdo em contréario das partes, o
prazo acima estabelecido sera renovado automaticamente. FORO:
Fortaleza, Capital do Estado do Ceard. DATA: Fortaleza, 05 de julho de
2013. ASSINANTES: Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretaria do Trabaho
e Desenvolvimento Social e Carlos José Magalhdes do Nascimento -
Prefeitura Municipal de Meruoca. SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO

*kkk k*kk k%%

SECRETARIADO TURISMO

PORTARIA N°125/2013 - O SECRETARIO DA SECRETARIA DO
TURISMO DO ESTADO DO CEARA, em exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo Decreto n°29.704, de 08 de Abril de
2009 e, visando a insercao futura no mercado de trabalho de jovens
estudantes do Estado do Ceara resolve, autorizar a concessdo de BOL SA
DE ESTAGIO, aos ESTAGIARIOS relacionados no anexo Unico desta
Portaria, que perceberdo a importancia mensal de R$307,63 (trezentos
e sete reais e sessenta e trés centavos) proveniente de dotacao
orcamentéria deste Org&o/Entidade pelo prazo de 01 (HUM) ano a
partir da data de publicacdo. SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 08 de julho de 2013.
Marcos Pompeu de Sousa Brasil
SECRETARIO DO TURISMO EM EXERCICIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°125/2013 DE
08 DE JULHO DE. 2013

N° NOME

01 Andreia Viana de Abreu

02 Angelo Rodrigo de Lima Fiuza
03 Fabio Lourenco Aradjo

04 Karol Pinto dos Santos

05 Ruan Carlos Ramalho

06 Maria Luisa Costa Souza

07 Michael Douglas Felix Ferreira
08 Maria Naiara Oliveira da Silva
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 09/2013
PROCESSO N©°13120874/8 Inexigibilidade de Licitacdo. OBJETO:
Contratacao da referida empresa para a prestagdo de servicos
de manutencéo preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas originais, dos veiculos da marca Toyota, modelo Hylux
SW4 4x4 (Placa OHY — 9843) e Hylux CD 4x4 STD (Placa —
0593), pertencentes a esta Secretaria de Turismo. JUSTIFICATIVA:
Inviabilidade de competicéo. VALOR: R$72.149,98 (Setenta e dois mil,
cento e quarenta e nove reais e noventa e oito centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 36100003.23.695.075.21488.01.339030.00.0.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 25, caput da Lei n°8.666/1993, e
suas alteracdes posteriores. CONTRATADA: NEWLAND VEICULOS
LTDA., CNPJ n°41.597.303/0001-10, Rua Desembargador Manuel Sales
Andrade, 133, Guararapes, Fortaleza-CE, CEP 60.810-195.
DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: Giovanni de Castro Pacheco
(Coordenador Administrativo Financeiro), em 09 de julho de 2013.
RATIFICACAO: Marcos Pompeu de Sousa Brasil (Secretério de Estado
do Turismo, em exercicio), em 09 de julho de 2013.
José Silvio Franga Azevedo
ASSESSORIA JURIDICA
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DEFENSORIA PUBLICA GERAL

PORTARIA N°507/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribuicfes legais, RESOLVE AUTORIZAR o
servidor DAVID GOMES PONTES, ocupante do cargo de Defensor
Publico de Entrancia Inicial, matricula n°301.179-1-3, desta Defensoria

Plblica, a viajar a Cidade de Frecheirinha-CE, nos dias 07, 10, 17 e 24
de junho de 2013, a fim de atuar na comarca da referida cidade,
concedendo-lhe 04 (quatro) didrias, no valor unitério de R$160,33 (Cento
e sessenta reais e trinta e trés centavos), e quatro ajudas de custos no
valor de R$641,32 (Seiscentos e quarenta e um reais e trinta e dois
centavos), totalizando R$1.282,64 (Hum mil, duzentos e oitenta e dois
reais e sessenta e quatro centavos), de acordo com o §2°, do Art.56, da
Lei Complementar Estadual n°06/1997, com nova redacéo dada pelo
Art.1° da Lei Complementar Estadual n°116/2012, bem como nos termos
do que disp&e a Resolucdo n°79/2013 do Conselho Superior da Defensoria
Publica, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria da
Defensoria. DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 27 de maio de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°512/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribuicfes legais, RESOLVE AUTORIZAR o
servidor RAFAEL TEIXEIRA CRUZ, ocupante do cargo de Defensor
Publico de Entrancia Inicial, matricula n°301.232-1-2, desta Defensoria
Plblica, a vigjar a Cidade de Massapé-CE, nos dias 05, 12, 19 e 26 de
junho de 2013, a fim de atuar na comarca do referido municipio,
concedendo-lhe 04 (quatro) didrias, no valor unitério de R$160,33 (Cento
e sessenta reais e trinta e trés centavos), e quatro ajudas de custos no
valor de R$641,32 (Seiscentos e quarenta e um reais e trinta e dois
centavos), totalizando R$1.282,64 (Hum mil, duzentos e oitenta e dois
reais e sessenta e quatro centavos), de acordo com o §2°, do Art.56, da
Lei Complementar Estadual n°06/1997, com nova redacéo dada pelo
Art.1° da Lei Complementar Estadual n°116/2012, bem como nos termos
do que dispSe a Resolucdo n°79/2013 do Conselho Superior da Defensoria
Publica, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orcamentaria da
Defensoria. DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 29 de maio de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°513/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR a
servidora JULLIANA NOGUEIRA ANDRADE LIMA, ocupante do
cargo de DEFENSOR PUBLICO DE ENTRANCIA INTERMEDIARIA,
com Cargo em Comissio de Smbologia DAS-1, matricula de n°301.124-1-5,
desta DEFENSORIA, aviajar a cidade de Brasilia-DF, no periodo de 10
a 11 de junho de 2013, a fim de participar do Encontro Nacional dos
Convenentes de 2012, concedendo-lhe 1 e 1/2 (uma e meia) diaria, no
valor unitério de R$189,25 (Cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco
centavos) acrescidos de 60%, no valor total de R$454,20 (Quatrocentos
e cinquenta e quatro reais e vinte centavos), mais uma guda de custo no
valor total de R$189,25 (Cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco
centavos), e passagem aérea, para o trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza,
no valor de R$1.012,50 (Hum mil, doze reais e cinquenta centavos),
perfazendo um total de R$1.655,95 (Hum mil, seiscentos e cinquenta e
cinco reais e noventa e cinco centavos), de acordo com o artigo 3%
ainea“b”, 81° e 3° do artigo 4% art.5° e seu §1°; arts.6°, 8° e 10, classe 11
do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr a conta da dotacao orcamentaria da Defensoria.
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 31 de
maio de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°514/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribuicfes legais, RESOLVE AUTORIZAR o
servidor SEALTIEL DUARTE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Defensor Publico de Entrancia Final, matricula n°301.081-1-6, desta
Defensoria Publica, a viajar a cidade de Tabuleiro do Norte-CE, nos dias
03, 06, 10, 13, 17, 20, 24 e 27 de junho de 2013, a fim de atuar duas
vezes por semana na comarca do referido municipio, concedendo-lhe
08 (oito) didrias, no valor unitério de R$176,37 (Cento e setenta e seis
reais e trinta e sete centavos), e oito ajudas de custos no valor de
R$1.410,96 (Hum mil, quatrocentos e dez reais e noventa e seis centavos),
totalizando R$2.821,92 (Dois mil, oitocentos e vinte e um reais e
noventa e dois centavos), de acordo com o §2° do Art.56, da Lei
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Complementar Estadual n°06/1997, com nova redacdo dada pelo Art.1°,
da Lei Complementar Estadual n°116/2012, bem como nos termos do
que dispde a Resolucdo n°79/2013 do Conselho Superior da Defensoria
Pablica, devendo a despesa correr a conta da dotag@o orcamentaria da
Defensoria. DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em
Fortaleza, 31 de maio de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°516/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR o
Servidor GIL GUTIERRES ARAGAO DE VASCONCELOS,
ocupante do cargo de Defensor Publico de Entrancia Inicial, matricula
n°301.230-1-8, desta Defensoria Publica, a vigjar a Cidade de Massapé-
CE, nos dias 13, 14, 21 e 27 de junho de 2013, a fim de atuar na comarca
do referido municipio, concedendo-lhe 04 (quatro) diérias, no valor
unitério de R$160,33 (Cento e sessenta reais e trinta e trés centavos), e
quatro ajudas de custos no valor de R$641,32 (Seiscentos e quarenta e
um reais e trinta e dois centavos), totalizando R$1.282,64 (Hum mil,
duzentos e oitenta e dois reais e sessenta e quatro centavos), de acordo
com o 82° do Art.56, da Lei Complementar Estadual n°06/1997, com
nova redacdo dada pelo Art.1° da Lei Complementar Estadual n°116/
2012, bem como nos termos do que dispde a Resolucéo n°79/2013 do
Conselho Superior da Defensoria Publica, devendo a despesa correr a
conta da dotagdo orcamentéria da Defensoria. DEFENSORIA PUBLICA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 31 de maio de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°518/2013 - A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR o
servidor HENRIQUE MENDONCA AMORA, ocupante do cargo de
Defensor Publico de Entrancia Inicial, matricula n°301.295-1-2, desta
Defensoria Publica, a viajar a Cidade de Quixeré-CE, nos dias 03 e 10 de
junho de 2013, a fim de atuar na comarca do referido municipio,
concedendo-lhe 02 (duas) didrias no valor unitario de R$160,33 (Cento
e sessenta reais e trinta e trés centavos), e duas gjudas de custos no valor
de R$320,66 (Trezentos e vinte reais e sessenta e seis centavos),
totalizando R$641,32 (Seiscentos e quarenta e um reais e trinta e dois
centavos), de acordo com o §2°, do Art.56, da Lei Complementar Estadual
n°06/1997, com nova redacéo dada pelo Art.1°, da Lei Complementar
Estadual n°116/2012, bem como nos termos do que dispde a Resolucdo
n°79/2013 do Conselho Superior da Defensoria Pblica, devendo a despesa
correr & conta da dotag@o orcamentaria da Defensoria. DEFENSORIA
PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 03 de junho de 2013.
Maria Angélica Cardoso Mendes Bezerra
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°606/2013 - A DEFENSORA PUBLICA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribui¢Bes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no anexo Unico desta Portaria, a viajarem
em objeto de servico, com finalidade de realizarem tombamento, troca
e remanejamento de novos moveis e equipamentos de informética, em
comarcas do interior do Estado, concedendo-lhes didrias, de acordo com
0 artigo 3% alinea “b", §1° do art.4% art.5° e seu 81° art.10 do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotacdo orcamentéria da Defensoria Plblica. DEFENSORIA PUBLICA
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 26 de junho de 2013.
Andréa Maria Alves Coelho
DEFENSORA PUBLICA GERAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°606/2013, DE 26 DE JUNHO DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT VALOR  TOTAL
FRANCISCO ALEXANDRE CARVALHO DATILOGRAFO (Assigt. Técnico DAS-3) 01a05/07/2013 Acopiara, Cedro e Quixeld 105 6483 680,72
DE OLIVEIRA 08a12/07/2013 e
15a16/07/2013
MIRIAN AVELINO MENDONGA AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO 01a05/07/2013 Acopiara, Cedro e Quixeld 105 6483 680,72
(AsSst. Téonico DAS-3) 08a12/07/2013 e
15a16/07/2013
TOTAL 136144

*kkk kkk k)%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 19/2013
CONTRATANTE: A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
CEARA situada na Avenida Pinto Bandeira, 1111, Bairro Luciano
Cavalcante,Fortaleza/Ce, Cep: 60.811-170, inscrito no CNPJ sob o
n°02.014.521/0001-23 CONTRATADA: SCHEINEIDER ELETRIC IT
BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°07.108.509.0001-00,
com sede na Av. Eusébio de Queiroz, n°6274, Centro, Eusébio-CE. OBJETO:
constitui objeto deste contrato a aquisicdo de 120 (cento e vinte)
estabilizadores, de acordo com as especificagdo listadas no contrato de n°19/
2013. FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Pregéo eetrbnico n°20120010 Etice e
Seus anexos, Lel Federal n®8.666/93, bem como suas dteragBes posteriores
FORO: da Comarca de Fortaleza-CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a
partir da data da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$10.520,00 (dez mil,
quinhentos e vinte reais) pagos en DOTACAO ORCAMENTARIA: 13296
06100001.14.122.500.19044.01.44905200.00.0.40. DATA DA
ASSINATURA: 29 de maio de 2013 SIGNATARIOS: Andréa Maria Alves
Coelho, pela Defensoria Publica do Estado do Ceard, Leonardo Almeida de
Sousa e Luis Fernando da Silva Barros, representantes legais da empresa.
Francisco Rubens de Lima Janior
DEFENSOR PUBLICO_ CHEFE DA ASJUR

*kkk kkk k)%

EXTRATO DE CONVENIO N°27/2013
CONVENENTES: DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO
CEARA, com sede administrativa na cidade de FORTALEZA — CE, Av.
Pinto Bandeira, n°1111, Luciano Cavalcante, inscrita no CGC-MF sob
0 n°02.014.521/0001-23 e MUNICiPIO DE ACARAU, com sede na

Av. General Humberto Moura,Centro, Acarad-CE, Cep:62.580-000..
OBJETO: O presente Convénio tem por objeto estabelecer mutua
colaboragéo entre as partes, com a finadidade de cessdo de funcionarios
da Prefeitura Municipal para prestacao de servico e auxilio no Ndcleo da
Defensoria Plblica da comarca de Acaral, contribuindo para o fomento
e o desenvolvimento de relagdes de cooperacéo entre as duas partes
convenentes. Lei n°8.666/93. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
n°8.666/93. FORO: da Comarca de Fortaleza-CE. VIGENCIA: O presente
Convénio entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara
por 02 (dois) anos, podendo ser renovado, por intermédio de Termo
Aditivo, a critério dos Participes. VALOR: sem énus. DOTACAO
ORCAMENTARIA: DATA DA ASSINATURA: 02 de junho de 2013.
SIGNATARIOS: Andréa Maria Alves Coelho, pela Defensoria Plblica
do Estado do Ceara e Alexandre Ferreira Gomes da Silveira, pelo
Municipio de Acaral-CE.
Francisco Rubens de Lima Junior
DEFENSOR PUBLICO _ ASSESSOR JURIDICO

*kkk kkk k)%

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 19/2013
PROCESSO N°©13207959 3/2013 Defensoria Publica-Geral do Estado
do Ceard. OBJETO: A contratacdo de prestacdo de servigos
consistente na inscri¢céo de 02 (dois) Defensores Publicos no “Workshop
- Negociagéo e Mediacdo Avanced”, realizado pela Universidade
Fortaleza-UNIFOR. JUSTIFICATIVA: A justificativa € que se trata da
contracéo de servico de aperfeicoamento vinculado as fungdes
desempenhadas pelos Defensores Publicos, havendo vinculo de
pertinéncia entre o treinamento e a atividade desempenhada, tendo em
vista a abrangéncia e relevancia do curso desenvolvido. Ademais, a
especificidade do tema e a comprovada competéncia da escola inviabiliza
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a competicdo. VALOR: R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
DOTA(;AO ORQAMENTARIA: 13473 06200001. 14.128.500.
29021.01.33903900.70.1.40. FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art.13,
VI, c/c o art.25, inciso I1, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracBes posteriores,
bem como art.134, §2° da Congtitui¢do Federal de 1988 e art.2°, 4° e 5°
da Lel Estadual 13.180/2001. CONTRATADA: FUNDAQAO EDSON
QUEIROZ-UNIFOR, fundagdo privada, inscrita no CNPJ sob o
n°07373434/0001-86, com sede na AV WASHINGTON SOARES 1321,
Edson Queiroz, Fortaleza-CE, CEP: 60811-341. DECLARA(;AO DE
INEXIGIBILIDADE: A licitacéo foi declarada inexigivel pela Sra.
Subdefensora Publica Geral do Estado considerando o parecer da
Assessoria Juridica da DPGE acostado aos autos do processo supra.
RATIFICACAO: Estainexigibilidade foi ratificada pela Defensora Publica
Geral do Estado para efeito do art.26 da Lei 8.666/93 e suas ateracOes
posteriores, tendo em vista o que consta nos autos do processo
n°13207959 3/2013 e em face da declaracéo acima.

Francisco Rubens de Lima Janior

ASSESSORIA JURIDICA

CONTROLADORIA GERAL DEDISCIPLINA DOSORGAOS
DE SEGURANGA PUBLICA ESISTEMA PENITENCIARIO

PORTARIA CGD N°606/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE
DISCIPLINA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a
vigjarem em objeto de servigo, com a finalidade de instruir o Processo
Administrativo-Disciplinar n°10695213-7, concedendo-lhes MEIA
didria, de acordo com o artigo 3°, alinea, 81° do art.4° art.5° e seu 8§1°
art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE
SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO.
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE
SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza,
5 de julho de 2013.

) Geraldo Bertolo o
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE

SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°606/2013 DE 05 DE JUNHO DE 2013

*kk*k k*kk *k%

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL
RAFAEL BEZERRA CARDOSO ORIENTADOR 1 09/07/2013 FortalezalCanindé/Fortdeza 05 R$7710 R$3B5%  RBH
RENY SALESROCHA FILGUEIRAS ORIENTADORA 1 09/07/2013 FortalezalCanindé/Fortdeza 05 R$7710 R$3B5  RBH
LUCIA DE FATIMA DE SOUSA PAULA ESCRIVAPC \% 09/07/2013 FortalezalCanindé/Fortdeza 05 R$6133 R$067 R067
ANTONIO FRANCISCO COSTA DA SILVA CABO PM \% 09/07/2013 FortalezalCanindé/Fortdeza 05 R$6133 RE067 R067
FABIOBACELARGALVAO SOLDADO PM \% 09/07/2013 FortalezalCanindé/Fortaeza 05 R$6133 RE067 R067
TOTAL R$169,11

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N9607/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o0s
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de participar de audiéncia na 62
Comiss@o de Permanente de Disciplina, concedendo-lhes DUAS diérias E MEIA, de acordo com o artigo 3°; alinea, §1° do art.4° art.5° e seu §1%
art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotaggo orgamentéria desta CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 5 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°607/2013 DE 5 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOFUNGAO ~ MATRICULA CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR  ACRESCIMO TOTAL
ANDRE LUIZ ROSS! LIBERATO ORIENTADOR 000010-1-5 n 09al1/07/13  QuixadélFortezalQuixada 25 R$77,10 40%  R$26985
DANIEL ROLAND DE CASTRO SOLDADO PM 000128-1-5 \% 092110713  Quixadd/Fortalezal Quixada 25 R$61,33 40%  R$21466
TOTAL  R#48451
kkk Khkhkk kk*k

PORTARIA CGD N9°624/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atri bui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de ouvir testemunhas nos autos
da Sindicancia Administrativa n°10044947-6, concedendo-lhes MEIA diéria, de acordo com o artigo 3° alinea “a’, 81° do art.4% art.5° e seu 8§19
art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentaria desta CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°24/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

SAMUEL CARVALHO DE LIMA SUBTENENTE PM \% 12/07/2013 Juazeiro do Norte/Nova Olindalduezeiro do Norte 05 R$6133 R$067 RE067

CiCERO LUCENA DE FIGUEIREDO SOLDADO PM \% 12/07/2013 Juazeiro do Norte/Nova Olindalduezeiro do Norte 05 R$6133 R$067 RE067

TOTAL R$61,34

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N%25/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas aribuigBes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES
rdlacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a findidade de dar cumprimento &s Ordens de Servico datada dos dias 25 de
junho e 4 de julho de 2013, nos autos dos Processos de n°13188151-5 e 12452677-2, concedendo-lhes UMA di&ia E MEIA, de acordo com o artigo 3, dinea“b’,
§1° do art.4°% art.5° e seu §1° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL
DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortdeza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°625/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

FABIOFREIREMARTINS INSPETOR PC \% 11a12/07/2013 FortaezalPdmédialBaturité/Fortdeza 15  R$L3B R0  R$200

LENDRO GONGALVES MACIEL PINHO INSPETOR PC \ 11a12/07/2013 FortaezalPdmécialBaturité/Fortdeza 15  R$L3B R0  R$200

TOTAL R$184,00

*kkk kkk k)%

PORTARIA N9°626/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor
RAIMUNDO NUNES DO NASCIMENTO JUNIOR, ocupante do cargo de Sargento BM, matricula n°000108-1-2, desta CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, a vigjar a cidade de Quixada-CE, no
periodo de 11 a 12 de julho de 2013, a fim de conduzir os colaboradores da Célula de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - CETIC/CGD, aquela
cidade para que estes realizem a instalacéo do servidor de backup e organizem a infraestrutura tecnol6gica da Célula Regiona de Disciplina do Sertéo
Central, concedendo-lhe UMA diéria e meia, no valor unitério de R$61,33 (SESSENTA E UM REAIS E TRINTA E TRES CENTAVOS), totalizando
R$101,19 (CENTO E UM REAIS E DEZENOVE CENTAVOS), MAIS DEZ POR CENTO DE ACRESCIMO de acordo com o artigo 3¢, alinea “b”,
§1° do art.4°, art.5° e seu 819 art.10, classe V do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentéria desta CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGU RANCA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO.CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO,
em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N©°627/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicées legais, RESOLVE AUTORIZAR
0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de ouvir testemunhas
nos autos do Conselho de Disciplina de SPU N°13094905-1, concedendo-lhes UMA didria E MEIA, de acordo com o artigo 3° alinea “b”,
§1° do art.4° art.5° e seu 81°; art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéaria desta CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO, em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°627/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR TOTAL
TARCISOSOUSAFARIAS ORIENTADOR mn 11a12/07/2013 Juazeiro do NortelJaguaribe/duazeiro do Norte 15  R$7710 R$11565 R$L1565
MARIA SOLANGE OLIVEIRA DA SILVA MAJOR PM v 11a12/07/2013 Juazeiro do Norte/Jaguaribe/duazeiro do Norte 15  R$483 R$9725  RE97,25
CICEROBANDEIRA FERREIRA DECALDAS  TENENTE PM v 11a12/07/2013 Juazeiro do Norte/Jguaribe/duazeiro do Norte 15 R$483 R®725 R$97,5
CICERO LUCENA DE FIGUEIREDO SOLDADO PM \% 11a12/07/2013 Juazeiro do Norte/Jeguaribe/duazeiro do Norte 15  R$6133  R$©200 R$G200

TOTAL R$40215

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N©°628/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
0os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de notificar
testemunhas e instruir os Processos Administrativos de n°11784511-6 e 12796893-8, concedendo-lhes MEIA diéria , de acordo com o
artigo 3% alinea “b”, §1° do art.4° art.5° e seu §1°; art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta
da dotagdo orcamentéria desta CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGCA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO, em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°628/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

ANDRE LUIZ ROSS LIBERATO ORIENTADOR " 12/07/2013 Quixada/Limoeiro do Norte/Quixada 05 R$7710 R$3B5  R$B5H

MARIA STELA TEIXEIRA DE OLIVEIRA SOLDADO PM \% 12/07/2013 Quixadé/Limoeiro do Norte/Quixada 05 R#%L33 R$3067 R$067

TOTAL R$69,22

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N©°629/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de instruir Investigacio
Preliminar protocolada sob o SPU n°08356390-3, concedendo-lhes MEIA diéria , de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, 81° do art.4°;
art.5° e seu §1° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO.
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza,
9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°629/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

ANTONIO JADILSON LIMA PEREIRA ORIENTADOR 1 12/07/2013 Sobral/Santana do AcaralySobrdl 05 R$7700 R$3855 R385

FRANCISCO MALHEIRO DONASCIMENTO ~ SOLDADO PM \% 12/07/2013 Sobral/Santana do AcaralySobral 05 R$6L33 R$067 RE067

TOTAL R$69,22

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N9°630/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atri buicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de participar de audiéncia com os
demais membros da 6 Comissdo Permanente de Disciplina, concedendo-lhes DUAS diérias E MEIA, de acordo com o artigo 3% alinea “b”, §1° do
art.4° art.5° e seu 81° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAQS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°630/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO ~ MATRICULA CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  ACRESCIMO TOTAL
ANDRE LUIZ ROSS! LIBERATO ORIENTADOR 000010-1-5 n 16a18/07/2013  QuixadélFortalezalQuixada 25 R$77,10 40%  R$26985
DANIEL ROLAND DE CASTRO SOLDADO PM 000128-1-5 \% 16a18/07/2013  QuixaddlFortdezalQuixada 25 R$61,33 40%  R$21466

TOTAL  R¥8451

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N9°631/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o0s
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de instruir Investigagio Preliminar
protocolada sob 0 SPU N°©12844776-1, concedendo-lhes MEIA didria , de acordo com o artigo 3°; ainea “a’, §1° do art.4° art.5° e seu 8§1°; art.10
do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentaria desta CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS
ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 9 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°631/2013 DE 9 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

ANTONIO JADILSON LIMA PEREIRA ORIENTADOR i 18/07/2013 Sobral/Camocin/Sobral 05 R$7700 R$B5 RIBS5

FRANCISCO MALHEIRO DONASCIMENTO ~ SOLDADO PM \Y 18007/2013 Sobral/Camocin/Sobral 05 R¥6L3B RB067 RI:067

TOTAL R$69,22

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N©%32/2013 - O SEQRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de instruir o Processo Administrativo-
Disciplinar n°021/2012 (VIPROC N°©13328350-0), concedendo-lhes UMA didria E MEIA, de acordo com o artigo 3° ainea “b”, §1° do art.4% art.5°
e seu 819, art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotaggo orcamentaria desta CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 10 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N9632/2013 DE 10 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

MILENA MARTINS MONTEIRO DELEGADA PC v 11a12/07/2013 FortelezalJjoca de Jericoacoaral 15 R$6483 R$97,25 R$97,25
Cruz/Acaral/Fortdeza

JOAO MARCELO SABOYA FONTELES DELEGADO PC v 11a12/07/2013 FortelezalJjoca de Jericoacoaral 15 R$6483 R$97,25 R$97,25
Cruz/Acaral/Fortdeza

CLEODON PEREIRA NOBRE JUNIOR ESCRIVAOPC \% 11a12/07/2013 FortelezalJjoca de Jericoacoaral 15 R$6133 R$200 R$E9200
Cruz/Acaral/Fortdeza

ANTONIO FRANCISCO COSTA DA SILVA CABO PM \% 11a12/07/2013 FortelezalJjoca de Jericoacoaral 15 R$6133 R$R200 R$E9200
Cruz/Acaral/Fortdeza

TOTAL R$37850

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA CGD N9°635/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atri buicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finaidade de instruir Procedimento Investigatério
protocolado sob 0 SPU N°12754414-3, para oitiva de vitima e testemunha, concedendo-lhes MEIA didria, de acordo com o artigo 3°; dinea “a’, §1°
do art.4° art.5° e seu §1° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 11 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N935/2013 DE 11 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL

ANTONIO JADILSON LIMA PEREIRA ORIENTADOR mn 17/07/13 Sobral/Groairas/Sobral 05 R$7710 R$B5 R$B5H

FRANCISCO MALHEIRO DONASCIMENTO ~ SOLDADO PM \Y 17/07/13 Sobral/Groairas/Sobral 05 R®6133 R$067 R067

TOTAL R$69,22

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N°636/2013 - O SECRETARIO EXCUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuicOes legais, RESOLVE AUTORIZAR os
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de cumprir Ordem de Servico datada
do dia 17 de maio de 2013, nos autos do Processo N°13188346-1, concedendo-lhes UMA didria E MEIA, de acordo com o artigo 3% ainea “b", §1° do
art.4° art.5° e seu 81° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 11 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N936/2013 DE 11 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL
CARLOSALBERTO LIMA VIEIRA INSPETOR PC \% 29a30/07/2013 FortdezalParamoti/Fortdeza 15 R$L3B R0  R$200
EDUARDO PORTO DE FREITAS INSPETOR PC \% 29a30/07/2013 FortdezalParamoti/Fortdeza 15  R$L3B R0  R$200
GESDAM BARBALHO JULIANO SUBTENENTE PM \Y% 29a30/07/2013 FortdezalParamoti/Fortdeza 15  R$L3B RN R0

TOTAL R$276,00

*kkk kkk k*k*%x

PORTARIA CGD N937/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuices legais, RESOLVE AUTORIZAR o0s
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a findidade de dar cumprimento a Ordem de Servico
datada do dia 17 de maio de 2013, nos autos do Processo N°13230448-1, concedendo-lhes UMA didia E MEIA, de acordo com o artigo 3% dinea “b”, 81°
do art.4% art.5° e seu §1° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 11 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo

SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N937/2013 DE 11 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL
CARLOSALBERTO LIMA VIEIRA INSPETOR PC \% 25a26/07/2013 FortelezalBeberibelFortdeza 15 R$6L3B RV  R$200
EDUARDO PORTO DE FREITAS INSPETOR PC \% 25a26/07/2013 FortelezalBeberibelFortdeza 15 R$6L3B RV  R$200
GESDAM BARBALHO JULIANO SUBTENENTE PM \Y% 25a26/07/2013 FortelezalBeberibelFortdeza 15 R$6L3B RV  R$200

TOTAL R$276,00

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N939/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuices legais, RESOLVE AUTORIZAR o0s
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de participar de audiéncia na 62
Comisséo Permanente de Disciplina, concedendo-lhes DUAS didrias E MEIA, de acordo com o artigo 3% alinea “b”, §1° do art.4° art.5° e seu §19
art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentéria desta CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em FORTALEZA, 12 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°639/2013 DE 12 DE JULHO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO  MATRICULA CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR  ACRESCIMO TOTAL
ANDRE LUIZ ROSS LIBERATO ORIENTADOR 000010-1-5 1 23a25/07/2013  QuixaddfortalezalQuixada 25 R$77,10 4%  R§26985
DANIEL ROLAND DE CASTRO SOLDADO PM 000128-1-5 \% 23a25/07/2013  QuixaddlfortaezalQuixada 25 R$61,33 40%  R&21466

TOTAL  R#48451

*kkk kkk k)%

PORTARIA CGD N9640/2013 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA, no uso de suas atribuices legais, RESOLVE AUTORIZAR o0s
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de cumprir Ordem de Servico datada
de do dia 13 de junho de 2013, nos autos do Processo n°13230434-1, concedendo-lhes UMA di&ria E MEIA, de acordo com o artigo 3°; alinea “b”, §1°
do art.4% art.5° e seu §1° art.10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta
CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO. CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO, em Fortaleza, 12 de julho de 2013.
Geraldo Bertolo
SECRETARIO EXECUTIVO DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N9640/2013 DE 12 DE JULHO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS TOTAL
QUANT. VALOR  TOTAL
CARLOSALBERTOLIMA VIEIRA INSPETOR PC \% 22223/07/2013 FortdezalBarro/Forteleza 15  R$LIB R0 R0
EDUARDO PORTO DE FREITAS INSPETOR PC \% 22223/07/2013 FortezalBarro/Forteleza 15  R$LIB R0 R0
TOTAL 184,00
kkk Khkhkk kk*k

PODERLEGISLATIVO

TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art.78, inciso V, da Lei
n°12.509, de 06 de dezembro de 1995, RESOLVE nomear, nos termos do art.8%, combinado com o art.17, inciso |1, da Lei n°9.826, de 14 de maio
de 1974, IGOR MALVEIRA PEIXOTO, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de Consultor Técnico, simbolo TCE-03, criado pela Lei
n°14.105, de 25 de abril de 2008, D.O.E de 07 de maio de 2008, junto ao Gabinete do Procurador-Geral do Ministério Plblico Especial, com carga
horéria de 40 horas semanais, a partir de 9/7/2013. TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de julho de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Téavora de Castro Janior
PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°245/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o disposto no art.78, da Lei n°9.826, de 14/05/74, RESOLVE, estabelecer, a seguinte escala de férias para as SERVIDORAS abaixo:

NOME INiCIO FIM DIAS REFERENCIA
ADRIANA MARIA PINHEIRO DE ALMEIDA 01/08/2013 30/08/2013 30 2013
VALDIANA DE ARAUJO MAIA 05/08/2013 03/09/2013 30 2013

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 11 de julho de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE

*kkk k*kk k%%

PORTARIA N°248/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista o que consta do processo n°03903/2013-7-TC; RESOLVE
conceder, na conformidade do Laudo n°2013/014690, de 26 de junho de
2013, expedido pela Coordenadoria de Pericia Médica do Instituto de
Salde dos Servidores do Estado do Ceara - ISSEC, a MARIA DO
NASCIMENTO ARRUDA, Analista de Controle Externo Ref. 01, da
Secretaria Geral deste Tribunal, 20 (vinte) dias de licenca para
tratamento de salde, com vencimentos integrais, na forma dos arts.80,
inciso |, e 88 da Lei n®9.826/74, desde 13 de junho de 2013. TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de julho de
2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

ACORDAO N°0086/2012
PROCESSO: 4.158/2011-2
DATA: 18/09/2012
VISTOS, ETC... CONSIDERANDO que este processado dispde sobre a
Prestacdo de Contas Anual da Defensoria Publica Geral do Estado do
Ceara, referente ao exercicio financeiro de 2010, cujo valor da despesa
empenhada alcangou o montante de R$58.378.567,85;
CONSIDERANDO que a 92 Inspetoria de Controle Externo, em seu
Certificado n°0152/2011, analisou minuciosamente os elementos
constituidores dos presentes autos, oportunidade em que, dentre outros
tépicos, observou as seguintes ocorréncias: 1) Pagamento de verbas néo
remuneratorias a servidores publicos; 2) Bens e servicos adquiridos na
modalidade Pregéo; 3) Pagamentos de diérias a posteriori; 4) Pagamentos
detitulos em atraso; 5) Auséncia de documentos obrigatorios em processos
de prestagé@o de contas; 6) Processo de prestagdo de contas sem carimbo,
numeragdo e rubrica; 7) Despesas incompativeis com a finalidade do
Suprimento de Fundos; 8) Prazo de vigéncia de Contrato incompativel
com o estabelecido na Lei n®8.666/93; 9) Celebracdo de Contrato com
possibilidade de prorrogacéo; 10) Auséncia de atesto no recebimento de
material de consumo; CONSIDERANDO que, ao final, a Inspetoria
competente concluiu: “Ante o exposto, a 92 Inspetoria de Controle
Externo, no uso de suas atribuicoes legais, CERTIFICA para os devidos
fins, que a Prestacdo de Contas Anual da Defensoria Publica Geral,
relativa ao exercicio de 2010, apresentou pontos que merecem
esclarecimentos, relacionados no item 10 do presente Certificado. Na

oportunidade, encaminha o feito a consideragao superior desta Colenda
Corte de Contas, sugerindo que sgja assinado prazo aos responsaveis:
Francilene Gomes de Brito Bessa - Defensora Plblica-Geral e ordenadora
de despesas; Nidia de Matos Nunes — Encarregada do Setor Administrativo
e do Almoxarifado e concessionéria de suprimento de fundos, Francisco
Alexandre Carvalho de Oliveira, concessionério de suprimento de fundos,
a fim de que os mesmos prestem os esclarecimentos que julgarem
necessarios, nos termos do Inciso LV, do Art.5° da Constituicdo Federal/
88" (sic); CONSIDERANDO que, em data de 10.02.2012, este Relator,
com supedaneo no art.11 da Lei n°12.509/95 e no art.15, inciso I, do
Regimento Interno desta Corte de Contas, determinou a notificacéo das
autoridades retrocitadas, a fim de que, no prazo comum de 30 (trinta)
dias, fossem prestados 0s necessarios esclarecimentos sobre a espécie;
CONSIDERANDO que, devidamente notificadas, as declinadas
autoridades emitiram 0s seus esclarecimentos sobre os questionamentos
suscitados, bem como anexaram vérios documentos acerca dos fatos
levantados; CONSIDERANDO que, instada a reexaminar os elementos
constituidores dos presentes autos, a 92 ICE, através do Certificado
n°044/2012, observou que os esclarecimentos apresentados foram
suficientes para dirimir quase todas as dividas questionadas e, ao final,
concluiu: “Isto posto, a 92 Inspetoria de Controle Externo, no uso de
suas atribuicdes legais, CERTIFICA para os devidos fins que, considerando
que os esclarecimentos apresentados juntamente com os documentos
acostados aos autos foram suficientes para dirimir os questionamentos
levantados por este 6rgéo instrutivo, em sua quase totalidade, eleva o
feito a consideragdo superior, sugerindo: a) que a Prestacdo de Contas
Anual da Defensoria Piblica Geral, relativa ao exercicio de 2010, sgja
julgada regular com ressalvas, nos termos dos artigos 1°, inciso I, e 15,
inciso Il, da Lei n°12.509/95; b) nos termos do art.17 e 22, |1, do
mencionado dispositivo legal que seja dado quitacéo aos responsaveis, a
época: Francilene Gomes de Brito Bessa - Defensora Publica-Geral e
ordenadora de despesas; Nidia de Matos Nunes - Encarregada do Setor
Administrativo e do Almoxarifado, sem prejuizo de se recomendar a
Defensora Andréa Maria Alves Coelho - Defensora Publica Geral a
adocgdo das seguintes medidas: - que no processo de prestacdo de contas
de suprimento de fundos constem: 1) ato concessivo do Suprimento; 2)
extrato bancério discriminando todo periodo de aplicagédo (crédito em
conta, movimentagdo dos saques e saldo zerado) e 3) posicionamento
do controle interno do 6rgdo que comprove a aprovagdo ou ndo da
prestac@o de contas; - que no processo de despesas a que se refere o
Decreto n27.561/2004 e executadas em regime de suprimento de fundos,
conste o ato de designagdo do Chefe de Gabinete do Governador
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identificando o beneficiario; - que nos contratos administrativos firmados
pela DPGE, ao inserir clausula da vigéncia contratual, especifiqguem-se o
prazo do fornecimento de equipamentos e o dos servicos de garantia, de
modo a ndo os confundir” (sic); CONSIDERANDO que, em data de
28.05.2012, este Relator encaminhou 0s presentes autos a Representacéo
do Ministério Publico de Contas, a fim de que fosse emitido o devido
Parecer sobre a espécie; CONSIDERANDO que o Dr. Gleydson Ant6nio
Pinheiro Alexandre, Procurador do Ministério Publico de Contas,
examinou os elementos constituidores dos presentes autos e, ao fina do
Parecer n°0448/2012, concluiu: “Por todo o exposto, opino no sentido
de que: @) sgjam julgadas as presentes contas regulares com ressalva, nos
termos do art.15, I, da LOTCE (NOVA REDACAO), pela ocorréncia
de falhas de natureza formal, que ndo ocasionaram dano ao Er&rio; b)
seja dada quitagdo aos responsaveis, Dra. Francilene Gomes de Brito
Bessa (Defensora Publica Geral e Ordenadora de Despesas a época) e
Sra. Nidia de Matos Nunes (Encarregada do Setor Administrativo e do
Almoxarifado), em conformidade com os arts.17 e 22, |1I, também da
Lei Organica deste Tribunal; c) seja determinado, com supedaneo no
art.17 da Lei 12.509/95, a atual gestdo da DPGE que: c.1) adote as
medidas necessarias a feitura de pagamento de diarias de forma
antecipada, conforme imposi¢éo do art.17 do Decreto Estadual n°26.478,
de 21 de dezembro de 2001 (DOE n°242, de 27.12.2001). c.2) no
processo de prestacdo de contas de suprimento de fundos constem: 1)
ato concessivo do Suprimento; 2) extrato bancério discriminando todo
periodo de aplicacédo (crédito em conta, movimentacéo dos sagues e
saldo zerado) e 3) posicionamento do controle interno do 6rgéo que
comprove a aprovagao ou ndo da prestacéo de contas; €.3) no processo
de despesas, a que se refere o Decreto n°27.561/2004, executadas em
regime de suprimento de fundos, conste o ato de designacéo do Chefe de
Gabinete do Governador identificando o beneficiario; c.4) nos contratos
administrativos firmados pela DPGE, ao inserir cldusula da vigéncia
contratual, especifiguem-se o prazo do fornecimento de equipamentos
e o dos servicos de garantia, de modo a ndo os confundir” (sic);
CONSIDERANDO o0 quanto se contém na instrugdo processual,
notadamente no Certificado n°044/2012, expedido pela zelosa 92
Inspetoria de Controle Externo, e no Parecer n°0448/2012, lavrado
pelo Dr. Gleydson Anténio Pinheiro Alexandre, Procurador-Geral do
Ministério Publico de Contas; CONSIDERANDO que, a rigor, as fahas
de natureza formal detectadas na presente Prestacdo de Contas nao
ocasionaram dano ao Erério, CONSIDERANDO o quanto se contém na
legislacéo vigente, sobretudo nos arts.artigos 1°, inciso I, 15, inciso Il,
17 e 22, inciso I, da Lei n°12.509/95; ACORDA O TRIBUNAL DE
CONTAS DO CEARA, por unanimidade de votos, em: A) Julgar regular,
com ressalva, a Prestacdo de Contas Anual da Defensoria Publica Geral
do Estado, referente ao exercicio financeiro de 2010, dando-se quitacéo
as autoridades responsaveis { Dra. Francilene Gomes de Brito Bessa
(Defensora Publica Geral e Ordenadora de Despesas a época) e Sra. Nidia
de Matos Nunes (Encarregada do Setor Administrativo e do
Almoxarifado) }; B) Acolher as sugest@es da Inspetoria competente o d.
Representante do Parquet Especial, no sentido de determinar que a Dra.
Andréa Maria Alves Coelho, atual Defensora Publica Geral, adote,
incontinente, as seguintes providéncias: 1) A feitura de pagamento de
didrias de forma antecipada, conforme imposi¢@o do art.17 do Decreto
Estadual n°26.478, de 21 de dezembro de 2001 (DOE n°242, de
27.12.2001); 02) No processo de prestagdo de contas de suprimento de
fundos constem: - Ato concessivo do Suprimento; - Extrato bancario
discriminando todo periodo de aplicagdo (crédito em conta,
movimentagdo dos saques e saldo zerado); - Posicionamento do controle
interno do 6rgéo que comprove a aprovagdo ou ndo da prestacéo de
contas; 3) No processo de despesas, a que se refere o Decreto n°27.561/
2004, executadas em regime de Suprimento de Fundos, conste o ato de
designacéo do Chefe de Gabinete do Governador identificando o
beneficidrio; 4) Nos contratos administrativos firmados pela DPGE, ao
inserir clausula da vigéncia contratual, especifiquem-se o prazo do
fornecimento de equipamentos e o dos servicos de garantia, de modo a
ndo os confundir. C) Determinar o arquivamentos dos presentes autos,
dando-se ciéncia desta decisdo as interessadas. » Votaram os Conselheiros
Alexandre Figueiredo (Relator), Soraia Victor, Pedro Timbo e Edilberto
Pontes, bem como o Auditor Itacir Todero. Transcreva-se e Cumpra-se.
SALA DAS SESSOES, em 18 de setembro de 2012.
Conselheiro Valdomiro Tavora
PRESIDENTE
Conselheiro Alexandre Figueiredo
RELATOR
Fui presente:
Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre

PROCURADOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°15/2012
Processo: 05794/2012-9. Espécie: 5° Aditivo ao Contrato que tem por
objeto a prestagdo de servicos nas areas de tecnologia da informacéo,
fisioterapia, atendimento odontol6gico, manutencao elétrica e hidréaulica
e conducdo de veiculos. Contratante: Tribunal de Contas do Estado do
Ceara (TCE/CE), CNPJ n°09.499.757/0001-46, Rua Sena Madureira,
n°1047, Centro, Fortaleza/CE. Contratada: LIDER SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA, CNPJ n°41.305.228/0001-77, Av. C n°580-
E, Prefeito José Walter, 3° etapa, Fortaleza/CE. Fundamentacao Legal:
Inciso Il, do art.57, bem como o §1° do art.65, ambos da Lei n°8.666/
93. Objeto: Prorrogar por 12 (doze) meses do prazo contratual e
excluir 1 (um) servigo de Analista de Suporte 11, bem como incluir 2
(dois) servigos de Suporte Operacional em Hardware e Software. Prazo:
A partir de 02/07/2013 até 01/07/2014. Valor Mensal: R$234.788,58
(duzentos e trinta e quatro mil, setecentos e oitenta e oito reais e
cinquenta e oito centavos). Ratificacgo: Ratificam-se as demais clausulas
do Contrato original. Data da Assinatura: 1 de julho de 2013. Signatérios:
Conselheiro José Valdomiro Tévora de Castro Junior — Presidente do
TCE/CE e Débora Linhares Raguel — representante legal da empresa.
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EXTRATO DO CONTRATO N°14/2013

Processo: 04270/2013-0. Contratante: Tribunal de Contas do Estado
do Ceara (TCE/CE), CNPJ N°09.499.757/0001-46, Rua Sena Madureira
n°1047, Centro, Fortaleza/CE. Contratada: AUDTRACK
CONSULTORIA DE SOFTWARE LTDA., CNPJ N°16.894.303/0001-
35, Praga Oswaldo Cruz n°47, Cj. 86, Paraiso, S&o Paulo/SP. Objeto:
Aquisicdo de licengas de uso perpétuo de software especifico
para auditoria de dados, servigo de garantia, bem como treinamento
béasico e avancado “in company”. Modalidade da Licitac&o: Pregéo
Eletrénico n°04/2013 — TCE/CE. Fundamentacdo Legal: Lei Federal
n°10.520/2002, regulamentada pelos Decretos Federais n°3.555/00 e
5.450/05 e vincula-se ao Edital e Anexos do Pregdo Eletrénico n°4/
2013 — TCE/CE, bem como Lei Federal n°8.666/1993. Vigéncia: 24
meses. Valor Global: R$28.135,25 (vinte e oito mil, centro e trinta e
cinco reais e vinte e cinco centavos). Dotagbes Orcamentérias:
02100001.020001.01.032.500.13994.01.33903000.82.5.33.
02100001.020001.01.032.500.13994.01.33903900.82.5.33.
02100001.020001.01.122.500.28209.01.33903900.00.0.13.
02100002.020001.01.128.500.28167.01.33903900.00.0.13. Foro:
Fortaleza/CE. Data da Assinatura: 14 de junho de 2013. Signatérios:
Conselheiro José Valdomiro Tévora de Castro Junior — Presidente do
TCE/CE, e Mauro Lima de Souza — Diretor Executivo da empresa.
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EXTRATO DO CONTRATO N°15/2013

Processo: 04316/2013-8. Contratante: Tribunal de Contas do Estado do
Ceara (TCE/CE), CNPJ N°09.499.757/0001-46, Rua Sena Madureira
n°1047, Centro, Fortaleza/CE. Contratada: TIKINET EDI(;AO LTDA. -
EPP, CNPJ N°15.267.097/0001-70, Av. Jodo Peixoto Vegas n°195, Apto.
N©253, Bloco Brisa, Jardim Consorcio, Sdo Paulo/SP. Objeto: Execucéo
de servicos de revisdo ortografica e gramatical de textos, bem
como padronizacéo de linguagem. Modalidade da Licitagdo: Pregao
Eletrénico n°07/2013 — TCE/CE. Fundamentacao Legal: Lei Federal
n°10.520/2002, Decreto Estadual n°28.089/2006 e, subsidiariamente, na
Lel n°8.666/93 e da Lei Complementar n®123/2006. Vigéncia: A partir de
01/07/2013 até 31/12/2013. Vaor Estimado: R$2,92 (dois reais e noventa
e dois centavos) por lauda. Dotacdes Orcamentérias:
02100001.020001.01.122.500.28209.01.33903900.00.0.13.
02100002.020001.01.122.500.21316.01.33903900.00.0.13.  Foro:
Fortaleza/CE. Data da Assinatura: 01 de julho de 2013. Signatérios:
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Jinior — Presidente do
TCE/CE, e Antdénio Pedro Bentele Leme de Barros — Socio-diretor da
empresa.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N°06997/2011-0-TC. OBJETO: Contratacdo de empresa
para prestacio de suporte técnico on-line e telefénico, manutengéo
corretiva e atualizacdo de versdo do software CHANNEL.
JUSTIFICATIVA: Continuidade dos trabalhos desenvolvidos neste
Tribunal. VALOR Global: R$10.196,64 (dez mil, cento e noventa e seis
reais e sessenta e quatro centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
02100001.01.126.500.28267.01.33903900.00.0.20.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Caput do art.25, da Lei n°8.666/93.
CONTRATADA: JEXPERTS TECNOLOGIA LTDA., inscrita no CNPJ
sob 0 Nn°05.231.453/0001-42. RATIFICACAQ: Conselheiro José
Valdomiro Tévora de Castro Jinior — Presidente do TCE/CE. DATA: 09/
07/2013.

*kkk kkk k)%
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CORRIGENDA
No Dié&rio Oficial n°114, de 21/06/2013, pag. 146, que publicou a Portaria
n°199/2013, datada de 11/6/2013, onde se I&: “Portaria n°199/2013",
leia-se: “Portaria n°201/2013”. TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de junho de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE
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TRIBUNAL DE CONTASDOSMUNICIPIOS

EXTRATO DE PAUTA N°71/2013 PLENO
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apds 48 horas da
circulacdo desta publicagéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Cons. Artur Silva

Processo n° 8033/09

Natureza: Prestagcéo de Contas de Governo - 2008

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA

Responsavel: TOMAS ANTONIO ALBUQUERQUE DE PAULA
PESSOA

Relator: Cons. Ernesto Sabtia

Processo n° 9877/12

Natureza: Prestacao de Contas de Gestdo - 2011 Recurso de
Reconsideracéo: 4558/13

C)rgéo: AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE
EUSEBIO

Responsavel:  OCLEILSON DA SILVA LIMA

Advogado: GIORDANO BRUNO ARAUJO CAVALCANTE
MOTA

Processo n° 17730/12 - Processo transformado n°14991/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2011 Recurso de
Reconsideragédo: 10513/13

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE GRACA

Responsavel: AUGUSTA BRITO DE PAULA

Processo n° 34889/06

Natureza: Prestacdo de Contas de Gestdo - 2006 Incidente de
Nulidade Absoluta: 25409/11

C)rgéo: SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E
DESPORT DE ITAPIUNA

Responsavel: FRANCISCO ELICIO CAVALCANTE ABREU

Processo n° 35810/05 - Processo transformado n°32191/05

Natureza: Tomada de Contas de Gestdo - 2004 Recurso de
Reconsideragéo: 11394/12

Orgao: CAMARA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Responsavel: RAIMUNDO LUCIANO DUARTE

Relator: Cons. Helio Parente

Processo n° 15831/04 - Processo transformado n°28782/03

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2003 Incidente de
Nulidade Absoluta: 6872/13

Orgo: CAMARA MUNICIPAL DE TURURU

Responsavel: RAIMUNDO NONATO BARROSO BONFIM

Interessado: NONATO BARROSO BONFIM

Processo n° 22304/08 - Processo transformado n°20571/08

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2007 Recurso de
Reconsideragéo: 16427/10

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

Responsavel: FRANCISCO ROMMEL FEIJO DE SA

JOSE EDNALDO DA SILVA
CARLOS RENATO

Pres.Comiss&o Licitagao:

Membro Comissédo Licitagéo:
MACHADO

Membro Comisséo Licitagéo:

LUNA

JOSE LIRASIO ROCHA

Advogado: GUSTAVO DE ALENCAR E VICENTINO

Advogado: MANOEL UNDINO GOMES DA F. NETO

Advogado: MURILO GADELHA VIEIRA BRAGA

Relator: Cons. Manoel Veras

Processo n° 13708/06

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestéo - 2005 Embargos de
Declaragdo: 29331/10

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

Responsavel:  JOSE MARIA GOMES PEREIRA

Relator: Cons. Pedro Angelo

Processo n° 10999/11

Natureza: Prestacao de Contas de Gestdo - 2010 Recurso de
Reconsideragéo: 28009/12

C)rgéo: FUNDO MUNICIPAL DIREITOS CRIANCA E
ADOLESCENTE DE GROAIRAS

Responsavel: LUCIA PAULA MATOS LOPES

Processo n° 23292/12 - Processo transformado n°16891/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2012 Recurso de
Reconsideracéo: 9164/13

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

Responsavel: ANTONIO ALMEIDA NETO

Processo n° 26030/12 - Processo transformado n°22070/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2012 Recurso de
Reconsideragéo: 10409/13

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

Responsavel: EDVALDO ALMEIDA SILVEIRA

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 12-julho-2013.
Fernando Antonio Diogo de Siqueira Cruz
SECRETARIO
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EXTRATO DE PAUTA N°70/2013 13 CAMARA
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apos 48 horas da
circulacdo desta publicagéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Cons. Manoel Veras

Processo n° 22814/09

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2008

C)rgéo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SAO LUIS DO CURU

Responsavel:  JOSE DA SILVA ALVES NETO

Processo n° 25648/12

Natureza: Representagéo - 2011

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE

Reclamante: FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO - F

Reclamado: WALTER RAMOS DE ARAUJO JUNIOR

Relator: Cons. Pedro Angelo

Processo n° 14152/12

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2011

C)rgéo: FUNDO MUN DIR CRIANCA E ADOLESCENTE DE
TIANGUA

Responsavel:  JOSINELY NUNES AGUIAR MARTINS DE LIMA

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 12-julho-2013.
Fernando Antonio Diogo de Siqueira Cruz
SECRETARIO
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EXTRATO DE PAUTA N°70/2013 22. CAMARA
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apos 48 horas da
circulacdo desta publicagéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Cons. Artur Silva

Processo n° 5616/13

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2012

C)rgéo: SEC. DE DESENV.ECONOMICO E TECNOLOGICO
DE IPU

Responsavel: ANTONIO LEONARDO RODRIGUES DE OLINDA

Processo n° 8422/11

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2010

C)rgéo: FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL DE ITAREMA

Responsavel:  ANA PAULA PRACIANO TEIXEIRA

Relator: Cons. Ernesto Sabtia

Processo n° 4332/13 - Processo transformado n°32648/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2012

C)rgéo: CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE

Responsavel: FRANCISCO MARCIO MARTINS DE BRITO

Processo n° 9684/11

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2010

C)rgéo: CAMARA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA

Responsavel: FRANCISCO MANOEL DE AGUIAR

Processo n° 11897/13

Natureza: Dendncia - 2011

Orgao: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

Denunciante: MARCOS ALBERTO MARTINS TORRES

Denunciado: CARLOS SERGIO DE BRITO

Relator: Cons. Helio Parente

Processo n° 10775/12

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2011

C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

Responsavel:  JOSE ADALBERTO FEITOSA RODRIGUES

Processo n° 10826/12

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestdo - 2011 Reguerimento:
6920/13

C)rgéo: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
JUAZEIRO DO NORTE

Responsavel: FRANCISCO FERREIRA MARQUES
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Advogado: JOSE NUNES DE ALENCAR

Processo n° 11274/12

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestdo - 2011

Orgéo: SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO DE
SENADOR POMPEU

Responsavel:  SERGIO CORREIA NOBRE

Processo n° 11646/10

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestao - 2009

Orgéo: CAMARA MUNICIPAL DE PIRES FERREIRA

Responsavel: ERIBERTO DE SOUSA PAIVA

Processo n° 14051/12

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestdo - 2011

Orgéo: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
QUIXADA

Responsavel: FRANCISCO CLERTON ALMEIDA DO CARMO

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 12-julho-2013.
Fernando Antonio Diogo de Siqueira Cruz
SECRETARIO
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OUTROS

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Morrinhos. A Comissdo
Permanente de Licitagdo comunica aos interessados que no proximo dia
29 de julho de 2013, as 08h30min, estara abrindo Licitacdo na modalidade
Pregéo Presencial de N°. 1507.01/2013, cujo objeto é aquisicdo de
combustivel para atender a frota de veiculos da Secretaria de Educacéo
do Municipio de Morrinhos — CE. O Edital Completo estara a disposicéo
nos dias Uteis apos esta publicagdo no horério de 08h00mMin as 11h30min
no endereco da Prefeitura Municipal a Rua José Ibiapina Rocha, §/ n°.
Centro, Morrinhos — CE. Informagdes (88)3665 1130. 15 de julho de
2013. Pregoeira.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS.
Aviso de Revogacao de Licitagdo. Modalidade: Pregéo Presencial
N.° PP-0215052013-SEFIN e Outras. Objeto: Contratagdo de empresa
para os servigcos para publicacfes oficiais, através da Secretaria de
Finangas e Outras do Municipio de Russas. A Secretéaria de Finangas
comunica aos interessados que o certame acima citado foi Revogado
com base no art. 49 da Lei Federal N° 8.666/93. Maiores informacoes
através do fone (88 3411.8414) das 08:00 as 11:30 horas. Maria
Adriane Gongalves Teixeira — Ordenadora de Despesa do Fundo
Geral.
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EDITAL DE CONVOCAQAOREUN'IAO DE ASSEMBLEIA

GERAL ORDINARIA i
Ficam os senhores associados efetivos do INSTITUTO ESPIRITA FLOR
DO BEM convocados pelo presente, de acordo e para os fins previstos
no artigo 12 e paragrafos 1°, 2°, 3° e 4° do Estatuto, para a AGO, a ser
realizada no dia 31 de julho de 2013, na Rua Mons. Dantas, 2305 no
bairro Jacarecanga em Fortaleza-CE.- CEP 60310-220.Fortaleza, 28 de
Junho de 2013, para deliberarem:Alterar endereco,eleger diretoria e
C.Fiscal,reforma estatuto e criar uma Casa Espirita. Alcione Pontes
Tinoco-Presidente.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Ibaretama - Aviso de
Licitacdo Ref: Tomada de Preco N° 2013.06.12.01. A Comisséo de
Licitagdo do Municipio de Ibaretama, através da Presidente, comunica
a Tomada de Preco, cujo objeto € a Contratacdo de servigos de engenharia
para Conclusdo da Construcdo do Posto de Salide de Travessiafoi declarada
Fracassada. Mais informacGes podera ser adquirido na Sede da Prefeitura,
sito & Rua Pe. Jodo Scopel, n° 55, Centro, no horério de 8:00 as 14:00
horas, nos dias Uteis apos esta publicagdo. |baretama, 08 de Julho de
2013. Silvania Freitas Cavalcante.
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Pelo presente aviso e em cumprimento as Lei n° 10.520/02 e 8.666/93
e suas alteragOes, a Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Cascavel/
CE comunica aos interessados que realizard no dia 26/07/2013, as 14h,
na Av. Chanceler Edson Queiroz, N° 2650 — C.E.P: 62.85-000, Bairro
Rio Novo, o Pregéo Presencia n° 07.09.03/2013 para a contratagdo de
servigos de aluguel de concentradores de oxigénio, destinados aos pacientes
domiciliares, junto & secretaria de sallde do municipio. Edital e demais
informacBes poderdo ser adquiridas no endereco supramencionado, de
Segunda a Sexta-feira, de 08h as 12h. Ana LUcia Simplicio Nogueira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Pacajus - Aviso de
Licitacdo - Pregdo Presencial N° 2013.07.11.001 - Objeto:
Aquisicdo de material odontoldgico e permanente para suprir as
necessidades dos PSF's, junto ao Fundo Municipal de Salide do Municipio
de Pacgjus/CE. Inicio da sesséo de abertura: Dia 26/07/2013 a partir
das 14h00min. Local da retirada do Edital e informagfes: Rua
Guarany, 600 - Centro, das 8:00 as 12:00h, mediante apresentacéo de
01 CD ou Pendrive, ou através do site: http://www.tcm.ce.gov.br/
licitacoes. Pacajus (CE), 11 de Julho de 2013. Pregoeira Oficial.
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Estado do Cearé - Prefeitura Minicipal de Pacajus - Aviso de
Licitacdo - Pregdo Presencial N° 2013.07.11.002 - Objeto:
Prestac&o de servicos de consultoria e assessoria juridica para demanda
junto ao Tribunal de Contas dos Municipios. Inicio da sesséo de
abertura: Dia 29/07/2013 a partir das 14h00Omin. Local da retirada
do Edital e informacgfes: Rua Guarany, 600 - Centro, das 8:00 as
12:00h, mediante apresentagdo de 01 CD ou Pendrive, ou através do
site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus (CE), 11 de Julho
de 2013. Pregoeira Oficial.

*kkk kkk k%%

ESTADO DO CEARA —PREFEITURAMUNICIPAL DE PENAFORTE
— REVOGACAO DA TOMADA DE PRECO 002/2013. OBJETO:
Contratacdo de Empresa Especializada na Elabora¢do de Concurso
Pablico de Prova e Provas de Titulos para Provimento de Vagas no
Quadro de Pessoal desta Prefeitura. A Prefeitura Municipal de Penaforte
torna publico a revogagédo do procedimento supramencionado. Maiores
informagdes na Comissdo de Licitagdo a Av. Ana Tereza de Jesus, n°
240, Centro, nos horérios de 08:00 as 12:00h de Segunda a Quinta-
Feira. Penaforte — CE, 15 de julho de 2013.
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Estado do Cearé — Prefeitura Municipal de Camocim — Resultado
do Sorteio. A Comisséo de Licitacdo de Camocim-Ce, comunica aos
Senhores(as): Mirella Rodrigues Lima, Thiago Macedo, Danilo Sousa
Dantas, que conforme sorteio realizado em 15/07/2013 conforme reza
10, inciso 4° da lei federal 12.232/2010, os mesmos estdo sendo
convocados para a sessao publica para dar continuidade ao processo:
Concorréncia Plblica n® 1605.01/2013. 15 de julho de 2013. Leandro
Bernardino da Silva-Presidente da Comissdo de Licitacéo.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Itaitinga. A Comissao
de Licitagdo comunica aos interessados a abertura do Pregdo Presencial
n° 1507.01/2013 P/P que acontecera no dia 29 de julho de 2013 as
10:30 horas, cujo objeto é a Aquisicao de material de expediente
destinados as unidades administrativas do Municipio de Itaitinga - CE. O
Edital completo estard a disposicéo dos interessados nos dias Uteis apds
esta publicag@o no horério de 08:00 as 12:00h, no enderego da Prefeitura,
na Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710, Antonio Miguel. Itaitinga - CE, 15
de julho de 2013. Maria Leonez Miranda de Azevedo - Pregoeira
Oficial.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Pacuja — Aviso de
Licitagdo. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Pacuja, comunica
aos interessados que no proximo dia 26 de julho de 2013, as 08:30h,
estara abrindo licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n°® 1607.01/
2013, cujo objeto é Aquisicao de pegas automotivas para atender a
diversas Secretarias do Municipio de Pacuja O edital completo estara a
disposi¢éo dos interessados nos dias Uteis apos esta publicacdo no horario
de 08:00 as 12:00h, no endereco da Prefeitura a Rua 22 de Setembro,
325, Centro. Pacuja-CE, 16 de julho de 2013. Diégenes Silva
Nascimento Oliveira - Pregoeiro.
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EMBUACA GERACAO E COMERCIALIZACAO DE ENERGIA
S/A - Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente-SEMACE a Renovagéo de sua Licenca de Instalacéo - LI para
a Implantacéo da Usina Edlica Embuaca, com validade de 10/10/2013,
para geracdo de energia, localizada em Timbalba de Baixo no municipio
de Trairi, Estado do Cear4 Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas e Instrucbes de Licenciamento da SEMACE.

*kkk kkk k%%
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Lei n° 1.164, de 24 de junho de 2013.
Autoriza a doag@o de uma érea de 11.008,62m? (onze mil e oito metros quadrados e sessenta e dois decimetros quadrados), de
um terreno, situado no lugar DISTRITO INDUSTRIAL Il - “AUTODROMO” no Municipio e Comarca de Eusébio, Estado do
Cearg, localizado na Av. Luiza Tavora, distando 60,00m para o seu lado esquerdo a Rua SDO (Terras da Prefeitura Municipal
de Eusébio), de formato irregular, para implantacdo da Empresa JCCL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.033.717/0001-03 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a doar, por interesse publico relevante, uma area de 11.008,62m2 (onze
mil e oito metros quadrados e sessenta e dois decimetros quadrados), & Empresa JCCL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI, inscrita
no CNPJ sob o n° 18.033.717/0001-03, para a implantacdo de empreendimento Industrial/Comercial, com as seguintes caracteristicas:

AREA

Um Terreno situado no lugar DISTRITO INDUSTRIAL Il - “AUTODROMO” no Municipio e Comarca de Eusébio, Estado do Cear4,
localizado na Av. Luiza Tévora, distando 60,00m para o seu lado esquerdo & Rua SDO (Terras da Prefeitura Municipal de Eusébio), de formato
irregular, com érea total de 11.008,62m2 (onze mil e oito metros quadrados e sessenta e dois decimetros quadrados), com as seguintes medidas e
confrontagdes:

AO NASCENTE: (frente), com um segmento saindo no sentido SUL/NORTE do P. 1 E(X)= 0.559.488,43 e N(Y)= 9.569.074,16 ao P.
2 E(X)= 0.559.549,51 e N(Y)= 9.569.140,27 com um angulo interno de 82°02'46" por onde mede 90,00m, limita-se com a Av. Luiza Tavora
(Terras da Prefeitura Municipal de Eusébio);

AO POENTE: (fundos), com um segmento saindo no sentido NORTE/SUL do P. 3 E(X)= 0.559.471,33 e N(Y)= 9.569.235,76 ao P. 4
E(X)= 0.559.410,13 e N(Y)= 9.569.169,76 com um angulo interno de 82°08'23" por onde mede 90,00m, limita-se com a Rua Guimarées Passos
(Terras da Prefeitura Municipal de Eusébio);

AO NORTE: (lado esguerdo), com um segmento saindo no sentido NASCENTE/POENTE do P. 2 P. 2 E(X)= 0.559.549,51 e N(Y)=
9.569.140,27 ao P. 3 E(X)= 0.559.471,33 e N(Y)= 9.569.235,76 com um angulo interno de 97°57'51" por onde mede 123,39m, onde aos 73,39m
limita-se com terras da NOSSA TINTA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA - ME e aos 50,00m limita-se com terras da Prefeitura
Municipal de Eusébio;

AO SUL: (lado direito), com um segmento saindo no sentido POENTE/NASCENTE do P. 4 E(X)= 0.559.410,13 e N(Y)= 9.569.169,76
ao P 1 E(X)= 0.559.488,43 e N(Y)= 9.569.074,16 com um angulo interno de 97°50'59" por onde mede 123,57m, limita-se com terras da
Prefeitura Municipal de Eusébio;

Art. 2°. O valor total da avaliagdo do Imével conforme laudo em anexo é de R$ 275.215,50 (duzentos e setenta e cinco mil, duzentos e
quinze reais e cinquenta centavos).

Art. 3°. Na matricula do Registro Geral de Iméveis devera constar obrigatoriamente as seguintes condigoes:

| - 0 donatério se obriga a construir e funcionar no imével de acordo com a sua finalidade Industrial/Comercial, no prazo de 06 (seis) meses
para o inicio das obras, e de 01 (um) ano para o término, podendo ser prorrogado por igua periodo, mediante autorizag@o expressa da doadora;

Il - 0o im6vel somente podera ser constituido em garantia hipotecaria em financiamentos concedidos por institui¢es financeiras, para
implementacéo de investimentos no préprio local;

Il - o donatério ndo podera transferir (doar, alugar, vender, alienar ou emprestar) a terceiros o imével, sem autorizagdo prévia da
Prefeitura Municipal de Eusébio;

IV - as demais clausulas contidas na Lei Municipal n° 341, de 22 de abril de 1998.

Art. 4°. O descumprimento de quaisquer das condicOes previstas nos incisos I, |1, |11, 1V do artigo 3°, importara na devolugéo do imével
e conseqliente reversdo a doadora, sem que o donatério possa pleitear quaisguer ressarcimentos ou vantagem por benfeitorias efetivadas, renunciando
o donatério a retengdo por benfeitorias.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio, aos 24 dias do més de junho de 2013.
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ATa DE REUNIAO DO CONSELHO DE_ ADMINISTRACAO - Realizada em 27 de maio de 2013
(lavrada sob a forma de sumério, de acordo com a autorizagdo contida no parégrafo 1° do artigo 130 da Lei n° 6.404/76)
1. Data, Hora E LocaL: 27 de maio de 2013, s 10h00min, na sede da Companhia, na Avenida Francisco S4, n° 4.829, Alvaro Weyne, CEP 60355-
195, no Municipio de Fortaleza, Estado do Ceara. 2. Convocacio: Dispensada, tendo em vista a presenca da totalidade dos membros do Conselho
de Administrac@o. 3. Presenca: Enéas Garcia Diniz (Presidente), Juarez Saliba de Avelar, Marilia Dalva Costa Vieira, Ricardo Steinbruch, Rubens dos
Santos. 4. MEesa: Presidiu a Reunido o Sr. Enéas Garcia Diniz que convidou para secretariar os trabalhos a Sra. Ana Cristina Martins de Figueiredo,
que atuou como secretaria “Ad Hoc”. 5. Orbem po_Dia: Aprovar o aumento do capital social utilizando créditos contabilizados na conta de
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC). 6. DeLiBerRACOES: Os conselheiros, por unanimidade, delibaram o seguinte: 6.1. Aprovar,
mediante os poderes que lhe conferem o § 1° do artigo 5° do Estatuto Socia da Companhia, 0 aumento de capital social em R$ 132.527.767,68
(cento e trinta e dois milhGes, quinhentos e vinte e sete mil, setecentos e sessenta e sete reais e sessenta e oito centavos), mediante a emisséo de
2.226.609 (duas milhGes, duzentas e vinte e seis mil, seiscentas e nove) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal, ao prego unitério de
emissdo de R$ 59,52 (cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), correspondente ao valor patrimonial liquido de cada acéo, conforme
prevé o Art. 170, parégrafo 1° inciso |l da Lei 6.404/76, passando o capital social da Companhia de R$ 2.323.146.715,57 (dois bilhdes, trezentos
e vinte e trés milhdes, cento e quarenta e seis mil, setecentos e quinze reais e cinquenta e sete centavos) para R$ 2.455.674.483,25 (dois bilhdes,
quatrocentos e cinquenta e cinco milhdes, seiscentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e vinte e cinco centavos), dividido
em 34.362.762 (trinta e quatro milhdes, trezentas e sessenta e duas mil, setecentas e sessenta e duas) agfes, sendo 26.080.040 (vinte e seis milhdes,
oitenta mil e quarenta) acGes ordinarias, 2.571.875 (duas milhdes, quinhentas e setenta e uma mil, oitocentas e setenta e cinco) agdes preferenciais
de classe “A”, e 5.710.847 (cinco milhGes, setecentas e dez mil, oitocentas e quarenta e sete) acdes preferencials classe “B”. 6.2. Conforme boletim
de subscrigdo anexo a presente ata, as agdes emitidas nos termos do item 6.1. acima, foram totalmente subscritas e integralizadas neste ato pela
acionista Companhia Siderurgica Nacional (“CSN”) mediante a capitalizagdo de créditos decorrentes de Adiantamentos para Futuro Aumento de
Capital (AFAC) detidos pela CSN contra a Companhia. 6.3. Em face da emisséo de agbes aprovada nos termos do item 6.1. acima, foi deliberada
a abertura de prazo para exercicio de direito de preferéncia, em observancia aos termos do Art. 171 da Lel n° 6.404/76, devendo ser publicado Aviso
aos Acionistas nos seguintes termos: (a) o eventual exercicio de direito de preferéncia somente serd aceito pela Companhia mediante integralizagdo
das agdes subscritas a vista, em dinheiro; (b) a importancia devida pelos acionistas que exercerem o direito de preferéncia sera paga a acionista
Companhia Sidertrgica Nacional, titular dos créditos contra a Companhia, nos termos do parégrafo 2°, do Art. 171, da Lei n° 6.404/76; (c) a
intencdo de exercicio de direito de preferéncia devera ser comunicada & Companhia, por escrito, nos prazo de 30 dias contados da publicagdo do
Aviso, e (d) o siléncio de qualquer acionista, decorrido o prazo aqui estabelecido, serd entendido como renincia ao direito de preferéncia. 7. PARECER
Do_ConseLHo FiscaL: O Conselho Fiscal da Companhia, em Parecer emitido nesta data, opinou favoravelmente a aprovacdo do aumento do capital
social ora aprovado. 8. ENceErRraMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunido, cuja ata, apos lida e achada conforme, foi
assinada por todos os presentes. 9. AssinaTuras: Enéas Garcia Diniz (Presidente), Juarez Saliba de Avelar, Marilia Dalva Costa Vieira, Ricardo
Steinbruch, Rubens dos Santos e Ana Cristina Martins de Figueiredo (secretéria “ad hoc”). Certifico que esta ata é copia fiel da lavrada no livro de
Reunides de Conselho de Administracéo da sociedade, arquivado na sede da Companhia. Fortaleza, 27 de maio de 2013. Ana Cristina Martins de
Figueiredo — Secretéria “as hoc”. JUCEC n° 2013064, em /06/2013. Protocolo: /064027-1, de /05/2013. Haroldo Fernandes Moreira — Secretério-
Geral.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL - LEI N° 1645/2013, DE 09 DE JULHO DE 2013. Autoriza o Chefe do
Poder Executivo Municipal a realizar doagdo de imével (terreno) no Distrito Industrial, para fins de instalacdo de empresa, visando a geragéo
de emprego e renda e da outras providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE CASCAVEL, no Estado do Ceara, no uso de suas atribuices legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, aprovou eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: Art. 1° — Fica autorizado o Poder
Executivo Municipal, através de seu Prefeito, a doar & Empresa DISTRIBUIDORA IRMAOS BARREIRO DE BEBIDAS LTDA., inscrita no CNPJ
sob 0 n° 01.688.096/0001-95, o terreno urbano de propriedade do Municipio de Cascavel, CE, situado no Distrito Industrial de Cascavel, CE, as
margens da Rodovia Estadual CE 253, que liga a Sede de Cascavel ao distrito de Guanacés, distando seu canto frontal Norte/Nascente, 2.000 metros
em linha reta para entrada da Sede do Municipio, para o fim de instalagdo de empresa no Distrito Industrial do Municipio de Cascavel, CE, visando
a manutencéo e a geracdo de emprego e renda, com as seguintes caracteristicas e confrontagbes: AO NORTE — (frente) medindo 202.00m
extremando com a CE 253 Cascavel sede ao distrito de Guanacés. AO POENTE — (lado esquerdo) medindo 266.00m com Area Remanescente do
Distrito Industrial. AO NASCENTE — (lado direito) medindo 254.00m com Imével pertencente a Empresa CODECE, antiga fabrica PE DE
FERRO. AO SUL — (fundos) medindo 100.00m com Area Remanescente do Distrito Industrial. Fechando assim uma érea total de 39.260,00 m2,
(3,92) ha. 81° — A partir da publicacéo desta lei a doagdo do presente imével (terreno) serd averbada junto ao registro da competente matricula no
Cartério de Registro de Iméveis desta Comarca, para o conhecimento de todos e cumprimento das disposicoes legais administrativas necessérias,
fazendo constar ma referida averbacdo, expressamente, o nimero e data desta Lei. 82° - A empresa beneficiada ficara responsavel de providenciar
a regularizacdo dos atos notariais sobre a referida doacéo e arcara com as custas, encargos e 6nus financeiros decorrentes. 83° - A presente doacéo
se destina exclusivamente a instalacdo da empresa beneficiada, com intuito de manutenc@o e geracdo de emprego e renda. 84° - A doacdo podera ser
revogada se ocorrer os seguintes fatos, além de outros pertinentes na legislagdo vigentes: Dar destinacéo diversa ao bem im6vel, daquele previsto
na presente lei; Ceder, transferir ou subconceder parcial ou total os direitos outorgados pela presente lei, sem prévio consentimento do Municipio
de Cascavel; Se no prazo de 10 (dez) anos, paralisar as atividades em definitivo ou parcialmente por periodo de 06 (seis) meses; Descumprir quaisquer
das condicdes estabelecidas nesta Lel. Art. 2° — A doagdo se dard & empresa DISTRIBUIDORA IRMAQOS BARREIRO DE BEBIDAS LTDA., inscrita
no CNPJ sob o n° 01.688.096/0001-95, que se compromete a: | - Manter os atuais 168 (cento e sessenta e oito) empregos diretos e gerar emprego

e renda no Municipio de Cascavel; Il — Cumprir, em 05 (cinco) anos, a meta de geragdo de empregos, apds o estabelecimento e implantacéo da
empresa, que serd de 50 (cinquenta) postos de empregos diretos e 100 (cem) postos de empregos indiretos, contados a partir do funcionamento da
empresa no imovel (terreno) doado; I11- Realizar o inicio das atividades fins da empresa no imével doado em 480 (quatrocentos e oitenta) dias,

comegando a fluir o prazo da transferéncia do imdvel para seu nome junto ao Cartério de registro de Iméveis desta Comarca; |V- Investir no
empreendimento o valor total em torno de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com a previsdo futura de faturamento anual em torno de R$
40.000.000,00 (quarenta milhGes de reais), sendo recursos de inteira responsabilidade da empresa beneficiaria, originando se de capital préprio ou
de outras fontes legais que venha a captar, ndo sendo do patriménio do Municipio de Cascavel, com excegéo da propria doagdo objeto desta Lei.

Art.3° - A empresa DISTRIBUIDORA IRMAOS BARREIRO DE BEBIDAS LTDA. compromete-se a construir as instalacbes conforme projeto
arquitetdnico (em anexo). Art.4° - A empresa beneficiada fara as obras de construcoes e instalagdes em 240 (duzentos e quarenta) dias, comecando
a fluir o prazo a partir da transferéncia do imével para 0 seu nome junto ao Cartério de registro de Iméveis desta Comarca. Art.5° - A partir da
publicacéo desta lei, fica a empresa beneficiada autorizada a iniciar as atividades de limpeza, construg@o de cercas/muros do imével, vem como a
identificagdo do empreendimento contendo o tipo de empresa, geracdes de empregos diretos e indiretos, a lei municipa com nimero e data,
logomarca do Municipio de Cascavel e da empresa, a area total do terreno e outras informagdes pertinentes. Art.6° - A empresa beneficiada
responsabilizar-se-4, integralmente, pela total legalizag8o do presente empreendimento, junto as instancias, 6rgéos e entes publicos federais,
estaduais e municipais. Art.7° - Na hipétese do ndo cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas nesta lei, 0 Municipio podera notificar a
empresa beneficiada para sanar as eventuais irregularidades, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena de retornar a propriedade do imével
ao Municipio. Art. 8° - A empresa beneficiéria por esta doagdo, bem como a construtora e os profissionais que forem contratados para os trabalhos
de construcdo, engenharia e arquitetura da construgdo da sede da empresa, teréo direito a gozar dos beneficios legais, dentro da legislacéo pertinente,
para fins de incentivos fiscais, que da competéncia do Municipio de Cascavel-CE, seréd a isencdo no recolhimento do ISSQN referente aos
mencionados trabalhos de construcdo. Art. 9°- S8o partes integrantes da presente lei, os documentos abaixo relacionados, com 0s seus anexos: | —
Projeto arquiteténico; 11 — Memorial descritivo; 111 — Planta baixa. Art.10 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando
expressamente a Lei n° 1601/2013, bem como todas as disposi¢des em contrério. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL, AOS 09
DE JULHO DE 2013.FRANCISCA IVONETE MATEUS PEREIRA - Prefeita Municipal de Cascavel.
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ALIANGCA DE OURO S.A. COMERCIO E INDUSTRIA CGC/MF: 07.573.009/0001-30 NIRE: 23 3 00001231 de 10/05/1955 JUAZEIRO
DO NORTE CE - COPIA AUTENTICA DA ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADAS
CONJUNTAMENTE EM 19 DE ABRIL DE 2013, LAVRADA EM FORMA DE SUMARIO. DATA: 19 de Abril de 2013, as 08:00 horas. LOCAL :
Sede da sociedade, & Rua S&o Pedro, n° 1815, CEP: 63.010-010, em Juazeiro do Norte, Ceara. CONVOCACAOQ: Edital datado de 05 de Abril de
2013, publicado no Di&rio Oficial do Estado do Cearg, nos dias 09, 10 e 11/04/2013, Série 3, Ano V, exemplares n° 064, 065 e 066, as folhas 136,
156 e 134, respectivamente e no Jornal Folha da Manh@, desta cidade, nos dias 08, 09 e 10/04/2013, Ano XX, exemplares de n° 4792, 4793 e 4794,
as suas folhas 04. PRESENCAS: Acionistas representando 81,20% do capital votante, ou sgja, mais de 2/3 do capital social. MESA: José Roberto
Barreto Celestino - Presidente e José Ivo de S& - Secretario. ORDEM DO DIA: 1°) Exame e votagdo das contas dos administradores, bem como
das demonstragdes financeiras encerradas em 31 de Dezembro de 2012, com publicacéo no Diério Oficial do Estado do Ceara, em 18 de Marco de
2013, exemplar n° 052, folha 169, Série 3, ano V e no Jorna Folha da Manhd, no dia 13 de mar¢o de 2013, exemplar n® 4776, ano XX, Folha 04.
2°) Deliberar sobre a Destinacéo do Resultado do Exercicio encerrado em 2012; 3°) Alteragéo do Artigo 2° do Estatuto Social; 4°) Assuntos correlatos
de interesse socid DOCUMENTOS SUBMETIDOS AS ASSEMBLEIAS GERAIS: 1) Exemplares do Diério Oficial do Estado do Ceard, dos dias
09, 10 e 11/04/2013, Série 3, Ano V, exemplares n°s 064, 065 e 066, as folhas 136, 156 e 134, respectivamente e do Jornal Folha da Manhd, desta
cidade, dos dias 08, 09 e 10/04/2013, Ano XX, exemplares de n°s 4792, 4793 e 4794, as suas filhas 04, com o respectivo edital de convocagéo; I1)
- Relatério da Diretoria, Balango Patrimonial, Demontracfes Financeiras e Notas Explicativas, referentes ao exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2012, com publicagéo no Diério Oficial do Estado do Ceard, sob o n° 052, Folha 169, Série 3, Ano V em 18 de marco de 2013 e no
Jornal Folha da Manhé& sob o n® 4776, Ano XX, Folha 04 em 13 de margo de 2013. DISSIDENCIAS E PROTESTOS: Né&o houve. DELIBERA-
COES: Tomadas por unanimidade de votos, com abstencio dos legalmente impedidos. DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: Aprovados @) Contas
da Diretoria, Balango Patrimonial, Demonstracfes Financeiras e Notas Explicativas, tudo referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2012; b) Destinagéo do Resultado do Exercicio de 2012, ou sgja, um prejuizo de R$ 48.296,13, transferido para Reserva de Lucros e compensado
com o0 saldo existente na conta Fundo para Aumento de Capital; c) A remuneracéo da Diretoria foi mantida tanto para o Diretor Presidente José
Roberto Barreto Celestino, como para o Diretor Superintendente José Ivo de S& em R$ 7.350,00, mensais. DA ASSEMBL EIA GERAL
EXTRAORDINARIA: Aprovado: Nova Redagio: “ARTIGO 2° - A Sociedade tem Sede e Foro Juridico na Cidade de Juazeiro do Norte, Estado do
Cearg; podendo a critério da Diretoria, transferir a sede social da empresa; abrir, manter e extinguir filiais, escritorios e agéncias, em qualquer parte
do territério nacional”. CONSELHO FISCAL - N&o h&a Conselho Fiscal Permanente, nem foi instalado no presente exercicio. APROVACAO
E ASSINATURAS: Ata lavrada na forma de sumério dos fatos, nos termos da lel n° 6.404/76, artigo 130, § 1°, tendo sido lida, aprovada e assinada
pela totalidade dos presentes. ASSINAM: José Roberto Barreto Celestino, Tarcisio Barreto Celestino, Pedro Barreto Celestino, Marco Antonio
Celestino de Moura e José Ivo de Sa. Esta conforme o original, lavrado em livro préprio. José Ivo de S& - Secretéario. Ata arquivada na JUCEC sob
n° 20130658740 por despacho do Dr. Haroldo Fernandes Moreira - Secretério Geral, em 07.06.2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS - AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL
N° 1607.01/2013 - O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Quiteriandpolis, torna publico aos interessados que no dia 26/07/2013 as 09:00 horas,
na sala da Comiss&o de Licitacéo localizada a Av. Laurindo Gomes s/n° - Centro, em sessao publica, estara realizando licitacdo na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL N°1607.01/2013, cujo OBJETO Aquisicdo de combustivel e derivados de petréleo para o abastecimento da frota de
veiculos das secretarias de governo e educagdo do Municipio de Quiteriandpolis - CE. O Edital completo estard a disposicao nos dias Uteis apds esta
publicag@o, no horério de 08:00 as 12:00 horas no endereco acima ou através do site www.tcm.ce.gov.br:licitacdes , maiores informagdes fone (088)
3657-1398. Quiteriandpolis - CE 15 de Julho de 2013. José Cleyton Sousa Silva — Pregoeiro.
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE_ ADMINISTRACAO - Realizada em 13 de maio de 2013
(lavrada sob a forma de sumario, de acordo com a autorizagdo contida no paragrafo 1° do artigo 130 da Lei n° 6.404/76)
Data, HorA E LocaL: 13 de maio de 2013, as 17 horas, na sede da Companhia, na Avenida Francisco Sa, n° 4.829, Alvaro Weyne, CEP 60355-195,
no Municipio de Fortaleza, Estado do Ceara. ConvocacAo: Dispensada, tendo em vista a presencga da totalidade dos membros do Conselho de
Administracio. Presenca: Enéas Garcia Diniz (Presidente), Juarez Saliba de Avelar, Marilia Dalva Costa Vieira Pinto, Ricardo Steinbruch e Rubens
dos Santos. Mesa: Presidiu a Reuni&o o Sr. Enéas Garcia Diniz que convidou para secretariar os trabalhos a Sra. Ana Cristina Martins de Figueiredo,
que atuou como secretéria “Ad Hoc”. Orbem_po Dia: (i) Aprovar as Demonstracfes Financeiras e as Informagdes Trimestrais — ITR da Companhia
relativas ao trimestre findo em 31 de marco de 2013; (ii) Alterar a composi¢do da Diretoria da Companhia. DeLiBeracOES: Os Conselheiros, por
unanimidade, deliberaram o seguinte: (i) Foram aprovadas as Demonstracfes Financeiras e as Informagdes Trimestrais relativas ao trimestre findo
em 31 de marco de 2013, as quais deverdo ser apresentadas a Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM e divulgadas ao mercado, na forma da legislagdo
aplicavel. Fica consignado que, em reuni&o realizada nesta mesma data, 0 Conselho Fiscal da Companhia opinou favoravelmente a aprovagéo das
referidas demonstragdes e informagdes trimestrais. (ii) A partir da presente data, o Sr. Edison Pinto Coelho, brasileiro, separado judicialmente,
engenheiro civil, inscrito no CREA/MG sob o n° 33.628, inscrito no CPF/MF sob o n° 410.498.376-49, residente e domiciliado na Av. Desembargador
Moreira n® 172, apto n°® 701, Meireles, Fortaleza, Ceara, CEP 60170-000, deixa de responder pela Diretoria de Implantagdo da Companhia,
passando a exercer exclusivamente a fungé@o de Diretor de Plangjamento e Engenharia; o Diretor Presidente, Sr. Angelo José de Carvalho Baptista,
brasileiro, casado, economista, portador da carteira de identidade RG n° 06.612.555-0 e inscrito no CPF/MF sob o n° 976.247.137-72, residente e
domiciliado na Rua Lucio Bacelar n°® 513, apto. n° 402, Praia da Costa, Vila Velha/lES, CEP 29101-030, passa a cumular as funcoes de Diretor de
Implantacéo, nos termos do artigo 21 do Estatuto Social. (iii) Tendo em vista a deliberacdo acima, a composi¢édo da Diretoria da Companhia passa
a ser a seguinte: Angelo José de Carvalho Baptista, como Diretor Presidente, cumulando as fungdes de Diretor de Implantacéo; Edison Pinto Coelho,
como Diretor de Plangjamento e Engenharia; Marcello Barreto Marques, como Diretor de Negdcios, cumulando as funcBes de Diretor de Logistica;
e Ricardo Fernandes, como Diretor Administrativo-Financeiro, cumulando as fungdes de Diretor de Relagdes com Investidores, todos com mandato
até 12 de maio de 2014, estendendo-se os mandatos até a investidura de seus sucessores. EncerramMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a presente reunido, cuja ata, apés lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Confere com o original lavrado em livro préprio.
Fortaleza, 13 de maio de 2013. Ana Cristina Martins de Figueiredo — Secretéria. JUCEC n° 20130640271, em 03/06/2013. Protocolo: 13/064027-
1, de 24/05/2013. Haroldo Fernandes Moreira — Secretario-Geral.
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Estado do Cearé - Prefeitura Municipal de Maranguape -
DECRETO N° 6029/2013 - DE 10 (DEZ) DE JULHO DE 2013. O
Prefeito Municipal de Maranguape, ATILA CORDEIRO CAMARA, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o artigo 95, inciso |1, daLel
Orgénica do Municipio, promulgada em 23/08/2006: DECRETA: Art.
1° - Aposentar o(a) Senhor(a) FRANCISCO FLAVIO MENDONGCA
ALENCAR, brasileiro(a), casado(a), filho(a) de Francisco Alencar Cunha
e Luciola Mendonca Alencar, nascido(a) em 28/09/1943 (vinte e oito
de setembro de mil novecentos e quarenta e trés) cadastrado(a) no
PASEP sob N° 100 392 753 18, no CPF sob N° 040 896 503 72,
admitido(a) em 05/05/1974,0cupante do cargo denominado de Agente
Administrativo, matricula N° 236, lotado(a) na Secretaria de
Administracdo e Finangasdo Municipio de Maranguape,tomando por
base o artigo 2°, inciso I, alinea “c” , da Lei N° 1.481/1999 (nova
redac@o dada pela Lei N° 1.738/2003); em consonancia com os artigos
120, 121, inciso 11, alinea “a’, 160, 161, da Lei N° 1.412/98 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Maranguape; 38, da Lei N°
1.840/2005 (nova redagéo dada pela Lei N° 1.906/2005); 5°, parégrafo
Unico da Lei N° 1.100/91 - Regime Juridico Unico; 6° incisos I, II, 111,
IV, 7°, da Emenda Constitucional N° 41/2003 e 2°, da Emenda
Constitucional N° 47/2005,com proventos integrais fixados no valor
mensal de R$ 1.455,44 (hum mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais
e quarenta e quatro centavos), discriminados da seguinte forma:
Vencimentos: R$ 678,00; Adicional por tempo de servigo (anuénios
39%): R$ 264,42; 62 (sexta) parte: R$ 113,02; Gratificagcdo: R$ 400,00;
Total: R$1.455,44. Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cGes em contrério. PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARANGUAPE, AOS 10 (DEZ)DIAS DO MES
DE JULHO DE 2013. GOTARDO BASTOS RODRIGUES -
Superintendente/IPMM. ATILA CORDEIRO CAMARA - Prefeito
de Maranguape.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL
- DECRETO N° 040/2013 - Cascavel-CE., 10 de julho de 2013 -
EMENTA: Revoga o Decreto Municipal n°. 033/2013, que declara de
Utilidade Publica o imével que especifica no territério do Municipio de
Cascavel e da outras providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE
CASCAVEL, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio c/c o art. 2°. e dlineai do art. 5°.
do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, CONSIDERANDO
0 poder-dever da administragdo publica de revogar os seus atos quando
ndo lhe sejam convenientes e/ou oportunos, no ambito de sua
discricionariedade; DECRETA: Art. 1° - Fica revogado o Decreto
Municipal n°. 033/2013, de 04 de junho de 2013, que declarou de utilidade
publica, para fins de desapropriacéo pelo Municipio de Cascavel, o
imovel a seguir descrito: Um terreno urbano, de forma regular, situado
na Av. Padre Valdivino Nogueira, fazendo esquina ao norte com ao
imovel pertencente ao Sr. Menton Sampaio Filho, ao sul com a Rua
Coronel Bia, ao nascente com a Av. Padre Valdivino Nogueira e ao
Poente com o imovel pertencente aos Herdeiros do Sr. Francisco
Mansueto de Souza, no Municipio de Cascavel no Estado do Ceara,
medindo 40,00m (quarenta metros) de frente por 49,00m (quarenta e
nove metros) aos fundos, com 24.00m (vinte e quatro metros) do lado
direito e 54.00m (cinquenta e quatro metros) do lado esquerdo,
encerrando a érea total de 2.376.00m?2 (dois mil e trezentos e setenta e
seis metros quadrados). Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério. Pago
da Prefeitura Municipal de Cascavel-Ce., 10 de julho de 2013. Francisca
Ivonete Mateus Pereira - Prefeita Municipal.

Estado do Cearé - Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte -
Extrato de Revogacao de Pregdo Presencial N° 2013.04.03.02.
Declaro Revogado o processo licitatério n°® 2013.04.03.02 na
modalidade Pregdo Presencial, cujo objeto é o Registro de Preco para
locagdo de veiculo, destinado as diversas secretarias e 6rgaos do Municipio
de Juazeiro do Norte, com base no caput do art. 49 da Lei 8.666/93 e
razfes transcritas aos autos do referido processo. Juazeiro do Norte
(CE), 26 de junho de 2013. José Carneiro Neto — Gabinete do Prefeito,
Antbnio Ferreira dos Santos — Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude, Mariana Gomes Pedrosa Bezerra Gurgel — Procuradoria
Juridica, Claudio Tendrio Camilo — Secretaria de Infraestrutura, Raimunda
Zarele Catonho Almeida — Secretaria Municipal de Gestdo, Francisca
Célia Viana de Brito — Secretéria de Educagdo, Micaelce Gongalves de
Santana — Secretaria Municipal de Plangjamento, Orcamento e Controle,
Jesualdo Alves Duarte — Departamento Municipal de Transito, Valdo
Figueiredo Macedo Lima — Secretaria Municipal da Cidade, Antonio
Chessman Alencar Ribeiro — Fundacdo Memorial Padre Cicero, Yada
mane Vieira Pimentel — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turistico, José Claudio de Oliveira Belino — Fundagao
Guarda Municipal, Maria de Jesus Alves Bezerra — Secretaria Municipal
de Culturae Romaria, Roberta Sampaio de Menezes — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e do Trabalho, Maria Nizete Tavares Alves
— Secretaria Municipal de Salide, José Cicero de Almeida Silva Janior —
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Publicos, José Renato
Cabral de Moura— Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA CE

EDITAL DE LEILAO PUBLICO No 001/2013
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA CE ,torna publico
para Conhecimento dos interessados que faré realizar LEILAO
PUBLICO Para venda de 04 HILUX CD 4X4 ANOS 07/08, 06
CELTAS ANOS DE 04 A 07, 01 GOL POWER ANO 03/03, 02
STRADA ANOS 01/01,01 SPRINTER  ANOO05/05,01
MICROONIBUS VW ANO 06/06,01 ONIBUS M BENZ OF1721,
02 ONIBUS AGRALE ANO 07/07, 01 S-10 AMB ANO 01/0101
KOMBI, 01 DUCATO AMB ANO 09/09, material de informatica
, cadeiras escolares, etc, as 10:00 do Dia 02 de Agdsto de 2013, na
Garagem da Prefeitura, sito a Rua Jerdnimo Amaral, 346 Centro-
Caucaia Ce, através do leiloeiro publico oficial Sr JOAO
LOPES CAVALCANTE, com escritorio a av José Bastos 5712
sala 101 Demdécrito Rocha em Fortaleza Ce Fone (085) 3292.8888.
Demais informacdes e editais no escritério do leiloeiro ou na
Prefeitura Municipal de CAUCAIA CE.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Morrinhos. A Comissao
Permanente de Licitagdo comunica aos interessados que no proximo dia
29 de julho de 2013, as 10h30min, estara abrindo Licitacdo na modalidade
Pregéo Presencial de N°. 1507.02/2013, cujo objeto é aquisicéo de
gés oxigénio para atender as necessidades das unidades de saide do
Municipio de Morrinhos — CE. O Edital Completo estara a disposi¢ao
nos dias Uteis apds esta publicacdo no horério de 08h00Min as 11h30min
no endereco da Prefeitura Municipal a Rua José Ibiapina Rocha, &/ n°.
Centro, Morrinhos — CE. Informagdes (88)3665 1130. 15 de julho de
2013. Pregoeira — Elizangela S. Mesquita.
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CSP — COMPANHIA SIDERURGICA DO PECEM

Torna publico que recebeu da Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE a Renovagéo da Licenga de Instalagéo referente
a localizagdo e concepgdo para a primeira fase do projeto de
implantagdo de uma usina siderdrgica integrada, com producdo de 3,0
milhdes de toneladas/ano de placas de aco e a geracdo de 250 MW de
energia elétrica, e para a segunda fase do projeto, uma produgéo de 3,0
milhdes de toneladas/ano de placas de aco e a geracdo de 250 MW de
energia elétrica, perfazendo um total de produgdo de 6,0 milhdes de
toneladas/ano de placas de aco e a geragdo de 500MW de energia
elétrica, localizada no municipio de Sdo Gongalo do Amarante, na
Rodovia CE 422 s/n Km 11,5 — CEP: 62.670-000, com vaidade de 02
(dois) anos. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMACE.

g’ CSP| e
Siderurgica
do Pecém
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERAMOBIM — EXTRATO DE CONTRATO- A Secretaria da
Salde do municipio, faz publicar o extrato resumido do processo de
licitagé@o na modalidade Pregéo Presencial n°. 13.006/
2013 Objeto: a aquisicdo de materiais de expediente, para atender as
necessidades da Secretaria da Salde deste municipio. Contratado: Paulo
Tercio Fernandes Dos Santos - ME e Abastece Distribuidora De Alimentos
Ltda - ME. Valor Global: R$ 59.999,64 (cinquenta e nove mil
novecentos e noventa e nove reais e sessenta quatro centavos) e R$
28.396,15 (vinte e oito mil trezentos e noventa e seis reais e quinze
centavos) respectivamente. Fonte de Recursos e
Dotacéo: 13.01.10.301.0400.2.040; 13.01.10.302.0403.2.041,
13.01.10.304.0407.2.046; 13.01.10.122.0100.2.036;
13.01.10.302.0403.2.042- 33.90.30.00.; Vigéncia: até 31 de dezembro
de 2013. Assina pela Contratante: A Sra. Secretéria Ana Amélia
Leitdo de Farias. Assinam pelas Contratadas: Paulo Tercio Fernandes
dos Santos e Antbnio Morais Pereira respectivamente. Data da
Assinatura: 09 e 10 de julho de 2013 respectivamente.
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Pelo presente aviso e em cumprimento as Leis n® 10.520/02, 8.666/93
e suas alteragbes, e Decreto n° 5.450/05, a Pregoeira Oficial da Prefeitura
de Cascavel comunica aos interessados que realizard o Pregao Eletronico
n° 07.04.02/2013 para a Aquisicao de Material Esportivo para Recreacdo
e Atividades Esportivas nas Escolas de Ensino Fundamental e
Instrumentos Musicais para o Desenvolvimento de Aulas e Atividades
Escolares de Canto e Musica para os Alunos da Rede Publica Municipal
de Cascavel/CE. Edital: 12/07/2013. Enderego: Av. Chanceler Edson
Queiroz, N° 2650 — C.E.P: 62.85-000, Rio Novo, Cascavel, Ceard.
Entrega das propostas: a partir desta publicacdo até o dia 26/07/2013, as
10h, no sitio www.licitacoes-e.com.br. Abertura das propostas: 26/07/
2013 as 11h no sitio www.licitacoes-e.com.br. Informagdes gerais: O
Edital podera ser obtido através do sitio referido acima e demais
informagBes poderdo ser adquiridas no endereco supramencionado, de
Segunda a Sexta-feira, de 08h as 12h. Os interessados ficam desde ja
notificados da necessidade de acesso ao sitio www.licitacoes-
e.com.br para verificaggo de informagdes e alteracGes supervenientes.
Ana Lucia Simplicio Nogueira — Pregoeira Oficial da Prefeitura.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
DA MANGABEIRA — Aviso de Licitacdo - Pregéo n° 2013.07.15.1.
O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Lavras da Mangabeira/
CE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados, que estara realizando, licitagdo na modalidade Pregdo
n° 2013.07.15.1, do tipo Presencial, cujo Objeto € a Contratacdo de
empresa especializada em prestacdo de servigo de acesso a internet,
através de conex&o de links | P dedicado, incluindo locag&o e configuragéo
de modens/routers e outros equipamentos, destinados ao atendimento
das necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Lavras da
Mangabeira/CE, conforme especificacdes constantes no Edital
Convocatorio e seus anexos, com recebimento dos envelopes de
propostas de pregos e de documentacéo de habilitagdo marcado para o
dia 29 de julho de 2013, as 09:00 (nove) horas. Maiores informagdes na
sede da Comissdo de Licitagdo, sito na Rua Monsenhor Meceno, n° 78 -
Centro, Lavras da Mangabeira/CE, ou pelo telefone (88) 3536-1690,
no horério de 08:00 as 12:00hs. Lavras da Mangabeira/CE, 15 de
julho de 2013. Francisco Claro Filho - Pregoeiro Oficial.
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ESTADO DO CEARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU -
AVISO DE LICITACAO — EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
1207.02/2013. O Municipio de Acarall - CE, através de sua Comissdo
Permanente de Licitag8o, torna Plblico que no dia 01 de Agosto de
2013 as 08h30min da manha na sede da Prefeitura Municipal, fard
abertura do certame na Modalidade de Tomada de Precos, com o
recebimento dos envelopes de Habilitacéo e Propostas, cujo Objeto é a
Contratacdo de Empresa especializada em servicos gréficos para atender
as necessidades do Gabinete do Prefeito, Secretaria de Meio Ambiente,
Secretaria de Cultura e Turismo e Secretaria de Educacéo do Municipio
de Acarall - Ceara. O Edital e seus anexos esta disponivel apds a data de
publicag@o na sede da Prefeitura Municipal de Acarall — Ceard no horério
de expediente ao publico de segunda a sexta-feira de 08h00min as
12h00min e no site do Tribunal de Contas dos Municipios
www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Acaral - Ceard, 12 de Julho de
2013. Francisca Leoneide de Freitas Lima — Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacao.

*kkk kkk k)%

Pelo presente aviso e em cumprimento as Leis n°® 10.520/02, 8.666/93
e suas alteragbes, e Decreto n° 5.450/05, a Pregoeira Oficial da Prefeitura
de Cascavel comunica aos interessados que realizara o Pregéo Eletronico
n° 07.04.01/2013 para a aquisicéo de brinquedos, jogos e material
pedagégico, para os alunos da rede municipa de ensino infantil, junto a
secretaria de educacdo do municipio. Edital: 12/07/2013. Enderego: Av.
Chanceler Edson Queiroz, N° 2650 — C.E.P: 62.85-000, Rio Novo,
Cascavel, Ceard. Entrega das propostas: a partir desta publicagdo até o
dia 26/07/2013, as 08h, no sitio www.licitacoes-e.com.br. Abertura das
propostas: 26/07/2013 as 09h no sitio www.licitacoes-e.com.br.
Informagdes gerais: O Edital podera ser obtido através do sitio referido
acima e demais informacgdes poderdo ser adquiridas no endereco
supramencionado, de Segunda a Sexta-feira, de 08h as 12h. Os
interessados ficam desde ja notificados da necessidade de acesso ao
sitio www.licitacoes-e.com.br para verificacao de informacgbes e
alteragOes supervenientes. Ana Lucia Simplicio Nogueira — Pregoeira
Oficial da Prefeitura
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Varzea Alegre - Aviso
de Licitagdo — Pregdo n° 2013.07.15.1. O Pregoeiro Oficial da
Prefeitura Municipal de Varzea Alegre, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
gue estara realizando licitagdo na modalidade Pregdo n°® 2013.07.15.1,
do tipo presencial, cujo objeto é a aquisicdo de pneus e camaras de ar,
destinados a frota de veiculos pertencentes a diversas Secretarias do
Municipio de Vérzea Alegre/CE, com data de recebimento dos envelopes
de propostas de precos e de documentacdo de habilitacdo marcada para
0 dia 29 de julho de 2013, as 09:00 (nove) horas, na sala da Comissdo de
Licitagdo. Maiores informagdes e entrega de editais na sede da Comissdo
Permanente de Licitag&o, sito na Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n°
153 — Centro, Varzea Alegre/CE, no horario de 08:00 as 12:00 horas.
Informagdes poderdo ser obtidas ainda, através do telefone (88) 3541-
2893. Véarzea Alegre/CE, 15 de julho de 2013. Jodo Pereira
Lacerda — Pregoeiro Oficial do Municipio.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - AVISO DE LICITA(;AO — PREGAO
PRESENCIAL N° 020/2013 — TIPO MENOR PRECO — O Pregoeiro
e Comisséo de Apoio de Licitaggo da Prefeitura Municipal de Guaraciaba
do Norte-CE, torna publico para conhecimento dos interessados, que no
dia 26 de JULHO de 2013, as 11h na sala da CPL, localizada na Av.
Monsenhor Furtado, N°55, Centro, nesta cidade, estara recebendo os
envelopes contendo propostas e habilitacdes, que tem por OBJETO:
CONTRATA(;AO DE UMA EMPRESA PROMOTORA DE
EVENTOS PARA REALIZAQAO DE SHOW MUSICAL NESTE
MUNICIPIO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA. ANEXO |
DO EDITAL. Os interessados poderdo adquirir o edital, no enderego
acima citado, no horario de expediente das 08h as 14h. E obter demais
informag6es através do fone (088) 3652 — 2150. Guaraciaba do
Norte-CE, 15 de julho de 2013. Luis Carneiro Machado —
PREGOEIRO.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Cruz - Aviso de
Licitacdo - Edital de Pregao Presencial N° 13/08/01/PP. O Pregoeiro
da Prefeitura Municipal de Cruz torna publico que no dia 26 de Julho de
2013, as 09:00 horas, na sala da Comissdo de Licitagéo, localizada na
Praca dos Trés Poderes, s/n — Bairro Aningas — Cruz — Ceard, recebera
propostas para: Concesséo de exploracdo comercial para o Hotel
Municipal de Cruz. Modalidade: Pregé@o Presencial. O Edital podera
ser examinado perante a Comissao de Licitacdo no endereco ja citado,
e sua copia podera ser cedida a partir da publicacéo deste aviso, no
horério das 08:00 as 12:00 horas. Cruz, 15 de Julho de 2013. José
Augusto Bezerra de Queiroz Junior - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO CARIRI —AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL
N°. 1507.01/2013. O Pregoeiro do Municipio de Santana do Cariri, Sr
José Wilson Marques Junior, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que, no proximo dia 29 de julho de 2013, as 10:00h, na
sede da Comissdo de Licitagdo, localizada na rua Dr. José Augusto de
Araujo, 387 , centro, Cidade de Santana do Cariri-CE, estara realizando
Licitagdo na Modalidade Preg@o Presencial ,com fins & Contratacdo de
Pessoa Juridica para Prestacéo de Servicos de Coleta, Transporte e
Incineragd@o destino final do Lixo Hospitalar das unidades de Salide do
Municipio de Santanado Cariri, junto a Secretaria de Salide, tudo conforme
especificagdes contidas no termo de referéncia, constante no anexo |
do edital, o qua encontra-se na integra na sede da Comissao de Licitacao,
localizada a Rua Dr. José Augusto de Araujo,387 ,centro de Santana do
Cariri no horério de 08:00h &s 12:00h. Santana do Cariri — CE, 15
de Julho de 2013. José Wilson Marques Junior — O Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
DO CARIRI —AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL
N°. 1507.02.2013. O Pregoeiro do Municipio de Santana do Cariri, Sr
José Wilson Marques Junior, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que, no proximo dia 29 de julho de 2013, &s 13:00h, na
sede da comissdo de licitag8o, localizada na rua Dr. José Augusto de
Araujo, 387, centro, cidade de Santana do Cariri - CE, estara realizando
licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com fins & Contratacdo de
Pessoa Juridica para Prestacdo dos Servicos de Locagdo de
Veiculos Destinados ao Transporte Escolar Junto a Secretaria
de Educagdo do Municipio de Santana do Cariri, tudo conforme
especificacdes contidas no termo de referéncia, constante no anexo |
do edital, o qual encontra-se na integra na sede da comiss&o de licitacéo,
localizada & rua Dr. José Augusto de Araujo,387, centro de Santana do
Cariri no horario de 08:00h as 12:00h. Santana do Cariri, 15 de
julho de 2013. José Wilson Marques Junior — Pregoeiro Oficial.
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ESTADO DO CEARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI —
AVISO DE LICITACAO — PREGAO N° 018/2013-PP. O Pregoeiro
do Municipio de Trairi/CE, torna publico para conhecimento dos
interessados, que as 08:00 horas do dia 29 de Julho de 2013, na sala
da Comiss&o de Pregéo, localizada na Rua Cel. Miguel Pinto, S/N, Parum,
Trairi — Ceara, estara realizando licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, critério de julgamento menor prego, tombado sob o N° 018/
2013-PP, com finsa AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE,
DIDATICO E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA DESTINADOS
A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TRAIRI-CE, CONFORME
ESPECIFICACOES EM ANEXO DO EDITA, o qual encontra-se a
disposicao dos interessados na sala da Comissdo de Pregéo no endereco
ja citado, no horério de 08:00 as 12:00 horas. Maiores informagoes
pelo telefone (85) 3351.1350, em 16 de Julho de 2013. - Ivo Cordeiro
Alves — O Pregoeiro
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Mulungu - Pregao
Presencial N° 2013.07.15.01 — Secretarias de Administragdo e
Financas. A Equipe de Preg&o da Prefeitura Municipal de Mulungu,
localizada na Rua Cel. Justino Café, 136 — Centro, Mulungu, torna
publico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o Edital do Pregdo
Presencial N° 2013.07.15.01, cujo objeto é a Contratacdo de empresa
para prestar servicos em publicacdes legais de avisos de licitagdes em
geral e comunicados de interesse das diversas secretarias municipais, nos
jornais, DOU — Diario Oficia da Unido, DOE — Diario Oficia do Estado
e jornal de Grande Circulagdo no Estado, Mulungu — CE, conforme
discriminagéo constante nos anexos do edital, que ocorrera dia 31 de
Julho de 2013, as 09:30hs. Referido edital podera ser adquirido no
endereco acima mencionado, a partir da data desta publicagdo nos
horarios de 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00hs. Maiores informagoes,
junto & Comissdo de Licitacdo. Leidiane da Silva Martins - Pregoeira.
Mulungu - Ce, 15 de Julho de 2013.
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ESTADO DO CEARA; PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS-
AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 30/13/PPRP
- O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Cratels-CE torna
publico que no dia 26 de JULHO de 2013, as 08h30min, na sala da
Comissdo de Licitagdo, localizada na Rua Firmino Rosa N° 1052, Centro,
Cratels—-CE, recebera propostas para o Registro de Pregos visando a
aquisicdo de géneros alimenticios, ha modalidade Pregé@o Presencial.
O Edital podera ser examinado perante a Comissdo de Licitagdo no
endereco ja citado, e sua cOpia podera ser cedida mediante o pagamento
de uma taxa de custo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) a partir da
publicacdo deste aviso, em dias com expediente, no horério das 07h30min
as 11h30min. Cratels-CE, 15 de julho de 2013. FILIPE PEREIRA
CHAVES - Pregoeiro.

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do
Amarante - Aviso de Licitacdo - Pregdo Presencial N°
2013.07.15.001. O Pregoeiro da Prefeitura do Municipio de Séo Gongalo
do Amarante-CE - Torna publico para conhecimento dos interessados,
que no préximo dia 29 de Julho de 2013, &s 14:00hs (quatorze horas), na
Sede da Prefeitura, localizada a Rua Ivete Alcantara, 120, Centro — S&o
Gongalo do Amarante/CE, estara realizando licitacdo na modalidade
Pregao Presencial, critério de julgamento Menor Preco por Item,
tombado sob o n° 2013.07.15.001 com o seguinte objeto: Contratagéo
de empresa visando a Aquisicéo de livros infantis didéticos destinados a
Rede Municipal de Educacdo do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante
conforme especificagdes contidas no anexo | do edital, o qual encontra-
se na integra na Sede da Comissdo de Licitag8o, localizada & Rua Ivete
Alcantara, 120, Centro — Sao Gongalo do Amarante/CE, fone: 0..85-
3315.4205, no horério de 08:00h as 12:00h. O Pregoeiro.

*kkk k)% kk%

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Barroquinha - Aviso
de Licitacdo - Pregéo Presencial para Registro de Pregos N°
00.006/2013 - PP. A Pregoeira de Barroquinha - CE - torna publico para
conhecimento dos interessados que, no préximo dia 29 de Julho de 2013
as 08:00hs, na Sede da Comissfo de Pregdes da Prefeitura de Barroquinha,
localizada na Rua Onze de Maio, 739, Centro, Barroquinha - CE, estara
realizando Licitagdo, na Modalidade Pregdo Presencial, cujo Objeto é
0 Registro de Pregos para Locagdo de equipamentos de informética,
com suporte, assisténcia técnica e manutengdo preventiva e corretiva
para atender as necessidades de diversas Secretarias do Municipio de
Barroquinha, tudo conforme especificagbes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constante do Anexo | do Edital, o qual encontra-se
disponivel no endereco acima, no horério de 08:00hs as 12:00hs e de
14:00 as 18:00hs. Barroquinha - CE, 15 de Julho de 2013. Rosicléia
da Silva Magalhaes - Pregoeira.

*kkk kkk kk%

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara
— Extrato de Contrato - Pregédo Presencial 008/2013. Secretarias
Diversas. Objeto: Aquisicdo de material de expediente e limpeza para
atender as necessidads da Secretaria de Salde, PSF e Hospital/CEO no
Municipio de Jijoca de Jericoacoara-CE. Contratada: FG Campos Simé&o-
ME. Assina pela Contratada: Francisca Girliane Campos Simé&o.
Contratante: Secretaria de Salde. Assina pela Contratante: Janlucia
Santos Batalha Souza. Valor Global do Contratado: R$ 118.000,00
(Cento e Dezoito Mil Reais). Vigéncia do Contrato: Até 31 de
Dezembro de 2013. Dotacéo Orcgamentéaria: 0501.10.301.0804.2.030
(Secretaria de Saude) 05.01.10.301.0188.2.028 (PSF) 0501.10.
302.0175.2.033  (Hospital) 0501.10.301.0171.2.024 (CEO).
Elemento de Despesas: 3.3.90.30.00. Data do Contrato: 08 de
Julho de 2013. Francisca Neuza da Cunha Ribeiro - Pregoeira.
Jijoca de Jericoacoara - CE, 15 de Julho de 2013.
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Estado do Cearé - Prefeitura Municipal de Horizonte - Aviso de
Licitacdo - Tomada de Pregos N° 2013.07.15.1. A Comisséo
Permanente de Licitac@o da Prefeitura Municipal de Horizonte-CE,
torna pablico para conhecimento dos interessados, que no proximo dia
02 de Agosto de 2013 as 08h00min, na Sede da Prefeitura, localizada a
Av. Presidente Castelo Branco, N° 5100, Centro, Horizonte/CE, estara
realizando licitagdo na modalidade Tomada de Pregos, critério de
julgamento menor preco global, tombada sob o N° 2013.07.15.1, com
fins a Contratagdo de empresa para prestacao de servigos de reforma e
ampliacdo da sede da Secretaria de Infraestrutura na sede do Municipio
de Horizonte/CE, conforme projeto béasico. Maiores informacfes na
Sede da CPL, ou pelo telefone (85) 3336.6022, no horéario de 07h30min
as 12h00min. Horizonte/CE., 15 de Julho de 2013. Washington
Luis Soares dos Santos — Presidente da CPL.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Uruburetama — Aviso
de Licitacdo. Pregdo Presencial N° 1507.01/2013. O Pregoeiro da
Prefeitura do Municipio de Uruburetama, torna publico para
conhecimento dos interessados, que no proximo dia 30 de julho de
2013, as 09:00 horas, na Sede da Prefeitura, localizada na Praca Soares
Bulcdo, N° 197, Centro, estara realizando licitacdo na modalidade Pregdo
Presencial, critério de julgamento menor prego por Lote, tombado sob
0 n° 1507.01/2013, com o seguinte objeto: Aquisicdo de Géneros
Alimenticios Destinados a Secretaria e aos Programas da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Empreendedorismo do Municipio
de Uruburetama/CE o qual encontra-se na integra na Sede da Comissao
de Pregdes, localizada na Praga Soares Bulcdo, N° 197, Centro,
Uruburetama-Ce, no horario de 08:00h as 12:00h. Francisco Antonio
de Oliveira Neto - Pregoeiro do Municipio.

*kkk k%)% kk%
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Tiangué - Aviso de
Tomada de Pregos N° 08.006/2013. A Presidente da Comiss&o
Permanente de Licitacdo do Municipio de Tiangu&CE, torna publico
para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 07 de Agosto
de 2013 &s 09:00hs, na Sede da Comissdo de Licitagdes localizada na Av.
Moisés Moita, 785, Bairro Planalto, estara realizando sesséo para
recebimento dos documentos de habilitagdo e de propostas de precos
referente a Tomada de Precos N° 08.006/2013-TP, cujo objeto &
Contratacéo de empresa especializada na prestacdo dos servigos de
construgdo de bueiros nas estradas de acesso aos sitios araticum e olho
d"agua no Municipio de Tiangua/CE. O edital podera ser adquirido junto
a CPL, a partir da publicagdo deste aviso, no horario de 07h30min as
11h30min. Tiangué&/CE, 15 de Julho de 2013. Nilcirlene Melo
Vieira - Presidente.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA - SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE QUIXERAMOBIM
A Comissio Permanente de Licitagdo do Servigco Auténomo de Agua e
Esgoto de Quixeramobim-CE, localizada & Av. Dr. Joaquim Fernandes,
570 - Centro, torna publico que se encontra a disposi¢do dos interessados
0 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne° 1507.01/2013, cujo objeto é
aAquisicdo de reagentes, materiais e equipamentos para o laboratério de
andlises de agua do SAAE de Quixeramobim, conforme especificactes
contidas no anexo | - Termo de Referéncia do Edital, que ocorreréa no dia
30 de Julho de 2013 as 10:00 hs. O referido EDITAL podera ser
adquirido no endereco acima, a partir da data desta publicacdo, no horério
de expediente ao publico, das 08:00 &s 11:00 horas e das 14:00 horas as
17:00 horas. Quixeramobim-Ce, 15 de Julho de 2013.
MILENA MILLIAN PEDROSA ARAUJO - Pregoeira
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte
- Secretaria Municipal de Salde — Aviso de Licitacdo. A Comissdo
de Licitacdo da Prefeitura de Tabuleiro do Norte, comunica aos
interessados que no dia 29 de Julho de 2013, as 09:00 horas, estara
abrindo licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 16.07.01/2013 —
Secretaria Municipa de Salide, cujo objeto é a Aquisi¢do de refeicdes e
lanches destinados a eventos e reunides dos Programas Agentes
Comunitarios de Salde, Programa Sallde da Familia, Agentes de Combate
a Endemias, Programa Salide na Escola, e Conselho Municipal de Salde
da Secretaria de Saude do Municipio de Tabuleiro do Norte. O edital
completo estara a disposi¢do nos dias Uteis apos esta publicagdo, no
horério de 08:00 s 12:00 horas, na sede da Prefeitura & Rua Pe. Clicério,
4605, Bairro S&o Francisco. Tabuleiro do Norte, 15 de Julho de
2013. Carlos Jefferson Lima Freire - Presidente da CPL.
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Estado do Cearé — Prefeitura Municipal de Paracuru. A Comissao
de Preg&o da Prefeitura Municipa de Paracuru, localizada na Rua Coronel
Meireles, 07 — Centro — Cep 62.680-000, torna publico que se encontra
a disposicéo dos interessados 0 EDITAL DE Preg&o Presencial N° 04.004/
2013 PP, cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada para
prestar assessoria na érea de tributéria secretaria de financas, visando
assessorar 0 processo de modernizacao de processos incluindo as seguintes
atividades do Municipio de Paracuru, tudo conforme especificacdes
contidas no Termo de Referéncia, constante dos Anexos do Edital, que
realizar-se-4 no dia 29/07/2013, as 09:00h. Referido EDITAL podera
ser adquirido no endereco acima, a partir da data desta publicacéo, no
horério de expediente ao publico, das 08:00 as 12:00 horas. Paracuru-
CE, 16 de Julho de 2013. Monara Rochelly Rocha de Souza -
Pregoeira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Chorozinho —
Secretaria de Saude. Resultado Habilitagdo. A Comissédo
Permanente de Licitagdo torna publico o resultado da TP n°
2013.06.20.001, que tem objeto a Construcdo de uma academia de
salde no Municipio. Empresas Habilitadas: Felix Construcfes e
Locacbes LTDA ME e José L L Nogueirae as empresas INABILITADAS:
F J Costa da Silva Construgdes EPP, por ndo atender ao item 4.2.- f 1;
Antdnio José M Barbosa LTDA ME ndo atendeu a0 item 4.2 g.1; Natama
Constructes e Comércio LTDA, ndo atendeu ao item 4.2. a; Construtora
Salles & Aradjo LTDA ME, por ndo atender ao item 4.0. a. Se ndo
houver interposi¢éo de recurso fica marcada a data de abertura de proposta
para o dia 24/07/2013 &s 14:00hs. Maria de Lourdes Gomes da
Silva - Presidente da Comissdo de Licitagao.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Mulungu - Pregao
Presencial N° 2013.07.15.02 — Secretaria de Saude. A Equipe de
Pregdo da Prefeitura Municipal de Mulungu, localizada na Rua Cel.
Justino Café, 136 — Centro, torna publico que se encontra a disposi¢éo
dos interessados o Edital do Pregao Presencial N° 2013.07.15.02, cujo
objeto € Aquisicdo de medicamentos controle especial, para atender as
necessidades da secretaria municipal de Satide deste Municipio, conforme
discriminagdo constante nos anexos do edital, que ocorrera dia 31 de
Julho de 2013, as 15:30hs. Referido edital podera ser adquirido no
endereco acima mencionado, a partir da data desta publicagdo nos
horérios de 08:00 as 12:00 e 13:00h as 17:00hs. Maiores informacGes,
junto a Comissdo de Licitagdo. Leidiane da Silva Martins -
Pregoeira. Mulungu - Ce, 15 de Julho de 2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERAMOBIM — EXTRATO DE CONTRATO - A Secretéria da
Acdo Socia, faz publicar o extrato resumido do processo de licitacdo na
modalidade Pregdo Presencial n°. 15.001/2013 Objeto: a Aquisic¢éo
de materiais para compor kit gestante, com distribuicdo gratuita as maes
carentes do municipio, para atender as necessidades da Secretaria da
Acéo Social. Contratado: Paulo Tercio Fernandes dos Santos-
ME. Valor Global: R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais) Fonte
de____Recursos e Dotacéo: 15.01.08.244.0200.2.062 -
33.90.32.00.; Vigéncia: até 31 de dezembro de 2013. Assina pela
Contratante: A Sra. Secretéria Tarsianne Maria Pinheiro Borges de
Miranda. Assina pela Contratada: Paulo Tercio Fernandes dos
Santos Data da Assinatura: 09 de julho de 2013.
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Estado do Ceara — Municipio de Iguatu — Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto - Aviso de Licitacdo. A Comissdo Permanente de
Licitacdo do SAAE, torna publico que no dia 29 Julho de 2013, AS
08:00 horas, fara Licitacéo na modalidade de Pregdo Presencial N°.
PP-024/2013-SAAE, cujo Objeto é a Contratacdo de empresa
especializada em administracdo e gerenciamento de fornecimento de
documentos de legitimacéo (Cartdo Magnético) oriundos da tecnologia
adequada, para fornecimento de cartéo alimentacéo, para os servidores
do SAAE/lguatu. Maiores informacdes e aquisicao do edital, os
interessados dever&o dirigir-se a Prefeitura Municipal de Iguatu, na Rua
Engenheiro Wilton Correia Lima, N°. 563, Prado, NO HORARIO das
07:30 AS 11:30 horas. Francisco Eudvan Nobre — Presidente da
CPL/SAAE.
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Russas — Aviso de
Licitacdo. Modalidade: Pregdo Presencial N.° PP-0112072013-
DIVERSAS. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
passagens aéreas e estadias em hotéis, destinados ao atendimento das
diversas unidades administrativas (secretarias) da Prefeitura Municipal
de Russas, conforme termo de referéncia, em anexo. Tipo: Menor Preco
(maior percentual de desconto sobre o valor total estimado) por cada
lote. A Comisséo de licitagdo comunica aos interessados que no dia 30
de julho de 2013, as 10:00 horas, na sala da comisséo de licitagéo,
estard recebendo os envelopes de proposta de pregos e habilitac&o.
maiores informagOes através do fone (88-3411.8414) das 08:00 as
11:30 horas. A Comisséo.
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Estado do Cearéd - Prefeitura Municipal de Jucas - Aviso de
Adendo — Tomada de Prego N° 001/2013. Secretaria Municipa de
Educagéo. Objeto: Contratacdo de empresa para prestar 0s servigos de
reforma das Escolas Municipais, do Nicleo de Educagédo de Jovens e
Adultos e da Biblioteca Publica Municipal, conforme Orgamento Bésico,
de responsabilidade da Secretaria Municipal. A Prefeitura Municipal de
Jucas, por meio da Comissao Permanente de Licitagdo torna publico
para o conhecimento e esclarecimento dos interessados que: Onde Se
Lé& Fica adiada para o dia 17 de Julho de 2013 &s 08:30min, ho mesmo
local. Leia-se: Fica adiada para o dia 17 de Julho de 2013 as 13:00
horas, no mesmo local. Jucas/Ce, 12 de Julho de 2013. Sandra
Maria Carlos da Silva - Presidente da Comisséo de Licitagao
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Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Uruburetama — Aviso
de Licitagdo. A Comissdo de Pregdo comunica aos interessados que no
proximo dia 30 de Julho de 2013, as 14:00h, estara abrindo licitagéo na
modalidade Pregdo Presencial n°® 1507.02/2013, cujo objeto: Aquisi¢cao
de material Permanente, destinados a Secretaria de Administragao,
Planejamento e Finangas do Municipio de Uruburetama/Ce. O edital
completo estard a disposi¢do dos interessados nos dia Uteis apos esta
publicag@o no horario de 08:00 as 12:00h e das 13:00h as 17:00hs, no
endereco da Prefeitura Localizada na Praga Soares Bulcdo, 197, Centro,
Uruburetama/CE. E no site: www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. 15 de Julho
de 2013. Francisco Antonio de Oliveira Neto - Pregoeiro do
Municipio.
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Estado do Cearé — Prefeitura Municipal de Itaitinga. A Comissao
de Licitagdo comunica aos interessados que no proximo dia 01 de agosto
de 2013, as 10:00h, estara abrindo licitagdo na modalidade Tomada de
Preco n® 1507.02/2013 TP, cujo objeto é a Contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servicos de manutencéo preventiva e
corretiva dos equipamentos odontol égicos, fisioterapéuticos e médico-
hospitalares junto a Secretaria de Salide do Municipio de Itaitinga - CE.
O edital completo estara a disposi¢ao dos interessados nos dias Uteis
apos esta publicacéo no horério de 08:00 as 12:00h, no endereco da
Prefeitura na Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710, Antonio Miguel. Itaitinga
- CE, 15 de julho de 2013. Maria Leonez Miranda de Azevedo -
Presidente da CPL.

*kkk kkk kk%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS
— EXTRATO DE CONTRATO — PREGAO PRESENCIAL N° 20/13/
PP — PROCESSO DE LICITACAO DE PREGAO PRESENCIAL Ne°
20/13/PP. CONTRATANTE: Municipio de Cratels-CE, com enderego
a Rua Coronel Zezé, N° 1141, Centro, Crateis-CE, inscrito no CNPJ
sob o N° 07.982.036/0001-67. CONTRATADAS: ANTONIO
CARLOS SAMPAIO BONFIM - ME, CNPJ N° 69.713.493/0001-
03; F. MOTA BALACO - ME, CNPJ sob o N° 07.592.728/0001-07.
OBJETO: Aquisi¢co de material de consumo e permanente para atender
aos diversos programas sob responsabilidade da Secretaria de Assisténcia
Social de Cratelis-CE, Valor Total: R$ 330.691,52. Cratelis-CE, 15
de Julho de 2013. FILIPE PEREIRA CHAVES — Pregoeiro.
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Estado do Cearé — Prefeitura Municipal de Guaitba. A Comissao
de Licitagdo, localizada na Rua Pedro Augusto, n® 53 — Centro — Guaitba
— Ce, comunica aos interessados que no dia 26 de Julho de 2013, as
09:00h, estard abrindo licitagdo na modalidade Pregé@o Presencial N°
036/2013. Objeto: Contratacdo pessoas fisica ou juridica para presta-
¢80 de servicos na formagdo inicial e continuada, e aquisicdo de géneros
alimenticios e material escolar destinados ao programa Brasil Alfabeti-
zado deste municipio Guailba, conforme termo de referéncia em anexo.
O Edital completo estara disponivel no site: http://www.tcm.ce.gov.br/
licitacoes, a partir da data desta publicacdo, horé&rio de funcionamento e
atendimento ao publico, de 08:00 &s 12:00h. Guaiuba - Ce, 15 de
Julho de 2013. Pregoeiro Oficial.
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PREFEITURA DE QUIXERAMOBIM/CE —AVISO DE LICITACAO
— PREGAO PRESENCIAL N° 14.003/2013. O Pregoeiro do Municipio
— torna pulblico para conhecimento dos interessados que, no préoximo
dia 26 de julho de 2013 as 09:30h, na sede da Comisséo de Licitaghes da
Prefeitura, localizada & Rua Dr. Alvaro Fernandes, 36/42, Centro, estard
realizando licitag8o, cujo objeto: Registro de Preco parafuturas e eventuais
aquisicOes de géneros alimenticios, material de limpeza e higiene, para
suprir as necessidades das creches e escolas, junto a Secretaria da
Educagao, tudo conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia constante dos Anexos do Edital, o qual se encontra disponivel
no endereco acima, no horério de 08:00h &s 14:00h. José Luiz Cordeiro
Saldanha.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMBORIL
- AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 048.2013 -
O MUNICIPIO DE TAMBORIL-CE, através de seu pregoeiro torna
publico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o Edital na
modalidade Preg&@o Presencial N° 048.2013, sessdo publica marcada
para o dia 29/07/2013 as 09h, cujo Objeto é Locacdo de equipamento de
som para realizagdo dos eventos da Prefeitura Municipal de Tamboril-
CE. O referido Edital podera ser adquirido no Site: www.tcm.ce.gov.br/
licitacBes e na sala da Comissdo de Licitagdo, localizada na ROD CE 057
— Vila Olga — Tamboril-CE, horério de 8h as 12h. Tamboril-CE, 16 de
Julho de 2013. Elizalto Furtado de Melo — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS
— EXTRATO DE CONTRATO — PREGAO PRESENCIAL N° 19/13/
PP — PROCESSO DE LICITACAO DE PREGAO PRESENCIAL Ne
19/13/PP. CONTRATANTE: Municipio de Cratelis-CE, com endereco
a Rua Coronel Zezé, N° 1141, Centro, Cratels—CE, inscrito no CNPJ
sob o N° 07.982.036/0001-67. CONTRATADA: TRIVALE
ADMINISTRAGCAO LTDA, CNPJ N° 00.604.122/0001-97. OBJETO:
Contratagdo de empresa para gerenciamento da frota de veiculos da
Prefeitura. Valor Total: de 1% de taxa de administragdo e estimativa de
gasto prevista em R$ 2.745.755,37. Cratels-CE, 15 de Julho de
2013. FILIPE PEREIRA CHAVES - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS.
Secretaria de Infraestrutura - Aviso de Licitacdo. Modalidade:
Pregdo Presencial N.° PP-0115072013-SEINFRA. Objeto: Aquisicéo
de Equipamentos (Insensibilizador Pneumético e Compressor de Ar),
destinado ao funcionamento do Abatedouro Publico, de responsabilidade
da Secretaria de Infraestrutura. TIPO: Menor Preco por Lote. A
Comisséo de Licitagdo comunica aos interessados que no dia 30 de
julho de 2013, as 14:00 horas, na Sala da Comiss&o de Licitagéo,
estara recebendo os envelopes de proposta de precos e habilitacéo.
Maiores informagfes através do fone (88 3411.8414) das 08:00 as
11:30 horas. A Comisséo.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Pacajus - Aviso de
Licitacdo - Pregdo Presencial N° 2013.07.10.001 - Objeto:
Aquisicdo de material didatico para educagdo infantil, ensino fundamental
referente a livros que ndo sao atendidos pelo PNLD e que s&o
indispensaveis para o bom funcionamento da ac&o didatica em 2013
junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de Pacajus/CE. Inicio da
sessdo de abertura: Dia 26/07/2013 a partir das 09h0Omin. Local da
retirada do Edital e informacdes: Rua Guarany, 600 - Centro, das
8:00 as 12:00h, mediante apresentagc@o de 01 CD ou Pendrive, ou através
do site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus (CE), 10 de Julho
de 2013. Pregoeira Oficial.
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PREFEITURA DE QUIXERAMOBIM/CE —AVISO DE LICITACAO
— PREGAO PRESENCIAL N° 14.004/2013. O Pregoeiro do Municipio
— torna pulblico para conhecimento dos interessados que, no préoximo
dia 30 de julho de 2013 &s 09:30h, no auditério da Secretaria da Educagéo,
localizada & Rua Coénego Aureliano Mota n°276- Centro, estara realizando
licitacd@o, cujo objeto: Servigo de transporte escolar, para atender as
necessidades da rede de ensino publico, junto a Secretaria da Educacdo
deste municipio, tudo conforme especificagbes contidas no TERMO
DE REFERENCIA constante dos Anexos do Edital, o qual se encontra
disponivel na sede da Prefeitura Municipal na sala da Comiss&o de
Licitag@o, no horéario de 08:00h as 14:00h. José Luiz Cordeiro Saldanha
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A Prefeitura Municipal de Cascavel/CE torna publico que se encontra a
disposicéo dos interessados, Edital de Tomada de Pregos N° 07.10.01/
2013 que seré realizado dia 31/07/2013, &s 10h00min, cujo objeto:
Contratacdo de pessoa juridica para execugdo dos servigos de manutencéo
nas escolas de ensino fundamental Fabio Coutinho, Abdon Dantas, Luiz
Pacheco Amaral / LUPAM, Julia Melo e reforma da Creche Luizinha
Paiva Cardoso do Municipio. Outras informagdes e aquisicéo do Edital
os interessados dever&o dirigir-se a Prefeitura Municipal de Cascavel,
sito a Av. Chanceler Edson Queiroz, N° 2650, Rio Novo — Cascavel-CE,
no horério de 08:00h as 12:00h. Ana Lucia Simplicio Nogueira —
Presidente da CPL.
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