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SECRETARIA DA SEGURANGA PUBL | CA E DEFESA SOCIAL (Continuagso)

(Continuacao) PORTARIA N°0726/2013-GS - O SECRETARIO DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso
de suas atribuicBes legais e de acordo com o disposto no Decreto n°28.277, de 14 de junho de 2006, que regulamenta a Lei n°13.765, de 20 de abril
de 2006, RESOLVE conceder a indenizacao por refor¢o do servigo militar operacional aos POLICIAIS MILITARES relacionados no anexo
nico desta Portaria, no periodo de 21 de marco a 20 de abril de 2013. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em
Fortaleza, 03 de maio de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

UNIDADE: 1% Companhia do 72 Batalhdo da Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 085209-1-7 Paulo Tiburcio dos Santos Tenente Coronel 30 21,74 652,20
2 036982-1-1 Jose Ivo Ferreira de Sousa Sargento 18 10,13 182,34
3 101108-1-5 Jose Valdeci Abreu Cabo 30 7,23 216,90
4 108382-1-5 Edmilson Siqueira Braz Cabo 36 7,23 260,28
5 097085-1-0 Claudio Feitosa Silva Cabo 36 7,23 260,28
6 134300-1-2 Gilson Pereira Henrique Soldado 30 7,23 216,90
7 151212-1-1 Francisco Evando Ferreira Cesar Soldado 24 7,23 173,52
8 136465-1-1 Deiwes Douglas Almeida Amorim Soldado 12 7,23 86,76
9 135775-1-X Francisco Erinaldo Silva Soldado 12 7,23 86,76
10 134331-1-9 Jose Soares Coelho Soldado 12 7,23 86,76
11 135771-1-0 Carlos Roberto Oliveira Camelo Soldado 36 7,23 260,28
12 135740-1-4 Antonio Charles Alves Soares Soldado 36 7,23 260,28
13 134329-1-0 Bartolomeu de Oliveira Neto e Filho Soldado 30 7,23 216,90
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 342
TOTAL DA UNIDADE: 2.960,16

UNIDADE: 13° BPPM

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 092367-1-6 Geovanni Mendonca Guedes Alcoforado Tenente Coronel 18 21,74 391,32
2 113116-1-X Valdevan Alves de Freitas Capitdo 30 18,84 565,20
3 096645-1-3 Francisco das Chagas Santana Capitéo 24 18,84 452,16
4 077943-1-2 Ernando Antonio da Silva Sargento 24 10,13 243,12
5 011961-1-1 Cicero Romao Oliveira dos Santos Sargento 24 10,13 243,12
6 034962-1-X Edcarlos Moreira Barros Cabo 24 7,23 173,52
7 056285-1-2 Paulo Laurindo de Oliveira Cabo 12 7,23 86,76
8 081806-1-X Francisco Eronaldo Pereira Cabo 12 7,23 86,76
9 060504-1-7 Francisco Walfrido Fernandes de Araujo Cabo 30 7,23 216,90
10 091134-1-X Jose Cleuton do Nascimento Cabo 36 7,23 260,28
11 108145-1-0 Roberto da Silva Garcia Cabo 18 7,23 130,14
12 108688-1-5 Edilson Ferreira de Sousa Cabo 24 7,23 173,52
13 037372-1-7 Dario de Sousa Cabo 24 7,23 173,52
14 125566-1-6 Sergio Ricardo Lima Alvarenga Soldado 24 7,23 173,52
15 135964-1-7 Jodemir Gregorio Gomes Soldado 24 7,23 173,52
16 303394-1-X Francisco Tayronni Gomes da Cruz Soldado 48 7,23 347,04
17 136209-1-1 Francisco Romero Lima de Rezende Soldado 48 7,23 347,04
18 303765-1-X Marcos Cesar Diniz Cavalcante Soldado 36 7,23 260,28
19 304421-1-3 Gilberto Silva Viana Filho Soldado 36 7,23 260,28
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 516
TOTAL DA UNIDADE: 4.758,00

UNIDADE: 3% Companhia do 72 Batalhdo da Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 102603-1-0 Timoteo Moura Franklin Capitéo 13 18,84 244,92
2 088622-1-4 Higino Goncalves de Carvaho Subtenente 24 10,13 243,12
3 028948-1-5  Jose Soares Magalhaes Sargento 24 10,13 243,12
4 098633-1-1 Egilson Teixeira Gomes Sargento 24 10,13 243,12
5 026967-1-1 Cristovao Ferreira Dias Sargento 24 10,13 243,12
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
6 029681-1-8 Roberio Araujo Barbosa Caho 30 7,23 216,90
7 109142-1-3 Francisco Fabio Souto Guerra Cabo 36 7,23 260,28
8 109236-1-1 Elson Carvalho Freitas Caho 36 7,23 260,28
9 108685-1-3 Jose Basilio Correla Junior Cabo 24 7,23 173,52
10 106838-1-5 Lucieli Holanda Lima Cabo 48 7,23 347,04
11 106822-1-5 Sebastiao Neto Rodrigues Frota Cabo 24 7,23 173,52
12 037391-1-2 Francisco Capistrano Goncalves |biapina Cabo 24 7,23 173,52
13 101088-1-0 Marcos Antonio Martins de Araujo Cabo 24 7,23 173,52
14 101092-1-3 Francisco Israel Ribeiro Cabo 24 7,23 173,52
15 106812-1-9 Francisco Regis Santana de Sousa Cabo 36 7,23 260,28
16 103279-1-1 Armstrong Martins Cabo 48 7,23 347,04
17 088845-1-X Francisco Bonfim Goncalves |biapina Cabo 24 7,23 173,52
18 099306-1-2 Manoel Lopes de Araujo Cabo 24 7,23 173,52
19 587400-1-2 José Santiago Oliveira da Silva Soldado 12 7,23 86,76
20 304959-1-8 Francisco Wangleydson Moura Martins Soldado 18 7,23 130,14
21 588104-1-X Fernanda Lucindo Queiroz Soldado 12 7,23 86,76
22 304316-1-8 Marcelo Xavier de Sena Soldado 18 7,23 130,14
23 136204-1-5 Francisco Fernando Honorato Neto Soldado 18 7,23 130,14
24 134403-1-X Aurilucio Franca Souza Soldado 18 7,23 130,14
25 135797-1-7 Jose Roberto da Sousa Silva Soldado 24 7,23 173,52
26 135043-1-8 Rogerio Barbosa Esteveo Soldado 24 7,23 173,52
27 091371-1-4 Antonio Everland Avelino Gomes Soldado 36 7,23 260,28
28 587252-1-8 Katlin Sllva dos Santos Soldado 12 7,23 86,76
29 127243-1-4 Francisco Evandro Paiva de Sousa Soldado 12 7,23 86,76
30 304953-1-4 Fagner Araujo Ferreira Soldado 12 7,23 86,76
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 727
TOTAL DA UNIDADE: 5.685,54
UNIDADE: Comando de Policiamento do Interior

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 021359-1-4 Cirilo Savio Bezerra Menezes Tenente Coronel 48 21,74 1043,52
2 036561-1-X Roberio Liberato Mascarenhas Subtenente 18 10,13 182,34
3 102602-1-3 Marlio Hildecio de Franca Fonteles Subtenente 18 10,13 182,34
4 102366-1-4  Jose Lucivando de Sousa Caho 48 7,23 347,04
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 132
TOTAL DA UNIDADE: 1.755,24
UNIDADE: Hospital da Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS VALOR (R$) TOTAL (R$)

1 101196-1-8 Marcos Lima Ribeiro Sargento 18 10,13 182,34
2 017803-1-X Joao Roberto Nobre Vidal Caho 36 7,23 260,28
3 151796-1-9 Julio Cesar Arnaud Gomes Soldado 42 7,23 303,66
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 96
TOTAL DA UNIDADE: 746,28
UNIDADE: Banda de Musica

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 102846-1-9 Francisco Bezerra Barbosa Junior Sargento 6 10,13 60,78
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 6
TOTAL DA UNIDADE: 60,78
UNIDADE: Quartel do Comando Geral

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 024521-1-1 Francisco Ferreira Batista Tenente Coronel 42 21,74 913,08
2 084801-1-7 Francisco Helder Martins Gomes Major 30 21,74 652,20
3 099444-1-9 Miguel de Oliveira Neto Sargento 36 10,13 364,68
4 098449-1-0 Paulo Pires Canuto Sargento 6 10,13 60,78
5 004803-1-2 Francisco Austregesio Dutra Melo Sargento 36 10,13 364,68
6 031493-1-5 Francisco Gilberto Souto Cirino Sargento 6 10,13 60,78
7 035038-1-X Antonio Oliveira do Nascimento Cabo 42 7,23 303,66
8 100378-1-6 Sebadtido Silva de Brito Caho 42 7,23 303,66
9 107263-1-X Raimundo Valcirene do Nascimento Cabo 42 7,23 303,66
10 107112-1-5 Francisco Leite de Araujo Cabo 42 7,23 303,66
11 092067-1-X  Juary de Araujo Fontouro Cabo 42 7,23 303,66
12 134798-1-X  Antonio Rodrigues Fernandes Neto Soldado 36 7,23 260,28
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
13 134537-1-3 Alessandro de Souza Lima Soldado 42 7,23 303,66
14 135113-1-4 Alexsander Lima de Lemos Soldado 48 7,23 347,04
15 304188-1-6 Regys Xavier Barbosa Soldado 48 7,23 347,04
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 540
TOTAL DA UNIDADE: 5.192,52
UNIDADE: 42 Batalhdo Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 029586-1-9 Narciso Ferreira de Menezes Major 12 21,74 260,88
2 108100-1-9 Jose Rocha de Menezes Capitéo 12 18,84 226,08
3 028123-1-2 Antonio Carlos da Silva Pereira Subtenente 6 10,13 60,78
4 036428-1-X Nicodemos Ferreira de Sousa Subtenente 12 10,13 121,56
5 030601-1-X Joao Lourenco Filho Sargento 6 10,13 60,78
6 000634-1-X Valmir de Freitas Coelho Sargento 6 10,13 60,78
7 001658-1-6 Manoel Oliveira da Silva Sargento 6 10,13 60,78
8 043236-1-0 Francisco Sidiclerton Soares Nogueira Cabo 12 7,23 86,76
9 103869-1-8 Francisco Avalone Lima Maciel Cabo 6 7,23 43,38
10 058346-1-9 Rui Barbosa de Oliveira Cabo 6 7,23 43,38
11 039488-1-1 Antonio Santiago Sousa de Oliveira Cabo 12 7,23 86,76
12 109971-1-9 Francisco Marcos Rodrigues da Silva Cabo 6 7,23 43,38
13 109282-1-4 Antonio Nacelio dos Santos Pereira Cabo 6 7,23 43,38
14 112848-1-7 Roberio de Araujo Gongalves Soldado 6 7,23 43,38
15 109151-1-2 Francisco Vademiro Marreiro Santos Soldado 12 7,23 86,76
16 300820-1-X Rogerio Lobo Facundo Soldado 6 7,23 43,38
17 304960-1-9 Francisco Wescley Menezes da Cruz Soldado 6 7,23 43,38
18 587437-1-2 Mario Rener Anastecio de Freitas Soldado 6 7,23 43,38
19 588198-1-6 Jodo Paulo Ribeiro Carvalho Soldado 6 7,23 43,38
20 587473-1-9 Thiago Ronidlly Ferreira de Azevedo Soldado 6 7,23 43,38
21 302816-1-6 Alex Carneiro de Maria Soldado 12 7,23 86,76
22 135394-1-3 Antonio Suzenito Amaro Ferreira Soldado 12 7,23 86,76
23 108125-1-8 Mauro Cesar Serafim Felix Soldado 12 7,23 86,76
24 127268-1-3 Julio Cesar Aires Alexandre Soldado 6 7,23 43,38
25 587959-1-7 Dayane Magna de Sousa Silva Soldado 18 7,23 130,14
26 136273-1-2 Fabio Portela Barroso Soldado 24 7,23 173,52
27 135153-1-X Faber Antonio Portela Barroso Soldado 6 7,23 43,38
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 246
TOTAL DA UNIDADE: 2.196,42
UNIDADE: 22 Batalhdo Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 101192-1-9 Cicero Rodrigues dos Santos Tenente 30 14,49 434,70
2 106907-1-4 Josue Cardoso Rodrigues Cabo 24 7,23 173,52
3 108879-1-7 Cicero Araujo da Silva Cabo 12 7,23 86,76
4 108882-1-2 Joader Xenofonte de Oliveira Filho Cabo 30 7,23 216,90
5 108115-1-1 Marcos Antonio da Silva Cabo 6 7,23 43,38
6 108934-1-0 Fransterry Chaves Feitosa Soldado 6 7,23 43,38
7 127861-1-5 Francinaldo Amorim Gomes Soldado 6 7,23 43,38
8 136073-1-1 Jose Roberto Vieira da Silva Soldado 12 7,23 86,76
9 136079-1-5 Siclesio Batista Soares Soldado 24 7,23 173,52
10 136428-1-8 Lucio Rodrigues Leite Soldado 12 7,23 86,76
11 587518-1-2 José Otévio Soares Veira Soldado 12 7,23 86,76
12 151723-1-2 Pedro de Aratjjo Brito Soldado 12 7,23 86,76
13 151709-1-3 Francirlandio Lima dos Santos Soldado 24 7,23 173,52
14 136430-1-6 Pedro Adolfo Dias Ribeiro Soldado 12 7,23 86,76
15 136082-1-0 Cicero Alves Pinheiro Soldado 6 7,23 43,38
16 136078-1-8 Raimundo Nonato Felix Mangueira Soldado 12 7,23 86,76
17 134603-1-0 Francieliton Pereira Fernandes Soldado 6 7,23 43,38
18 127040-1-1 Francisco Luciano de Sousa Soldado 6 7,23 43,38
19 127011-1-X Luiz Leite Chaves Soldado 24 7,23 173,52
20 127032-1-X Francineuton Raimundo Santos Soldado 6 7,23 43,38
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 282
TOTAL DA UNIDADE: 2.256,66
UNIDADE: 12 Batalhdo Policia Militar

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 091594-1-X Antonio Carlos Macedo Pires Major 24 21,74 521,76
2 107996-1-9 Ricardo Jose Ponciano Virginio Subtenente 12 10,13 121,56
3 034460-1-8 Jose Elenisio de Matos Sargento 12 10,13 121,56
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
4 076433-1-4 Antonio Cesar Mendes da Silva Sargento 24 10,13 243,12
5 060698-1-9 Francisco Goncalves Nogueira Sargento 24 10,13 243,12
6 045850-1-1 Nizio Antonio Martins Cabo 12 7,23 86,76
7 110210-1-8 Rui Reboucas da Silva Caho 18 7,23 130,14
8 108813-1-5 Marcos Flavio de Araujo Cabo 6 7,23 43,38
9 108796-1-2 Aldair Jose Costa da Silva Caho 12 7,23 86,76
10 095727-1-6 Francisco Valdenir Cruz Cabo 12 7,23 86,76
11 049856-1-3 Francisco Edson Mariano Filho Cabo 12 7,23 86,76
12 100324-1-5 Antonio Sergio Oliveira do Nascimento Cabo 12 7,23 86,76
13 109354-1-5 Maria Genilra Silva Fernandes Caho 12 7,23 86,76
14 107296-1-0 Jose Welesson Gomes da Silva Caho 6 7,23 43,38
15 303587-1-6 Crigtiano Menezes da Silva Soldado 12 7,23 86,76
16 112982-1-4 Edvandro Silva dos Santos Soldado 12 7,23 86,76
17 113073-1-0 Pedro Jorge Barbosa Maia Soldado 18 7,23 130,14
18 125726-1-1 Kleston Barreto Lima Soldado 12 7,23 86,76
19 136235-1-1 Ronddo Silvano da Silva Soldado 6 7,23 43,38
20 136118-1-5 Denizard Santos Leite Soldado 24 7,23 173,52
21 151232-1-4 Jose Francisco da Silva Soldado 6 7,23 43,38
22 126984-1-0  Arleudo Wagner da Silva Soldado 18 7,23 130,14
23 136375-1-2 Eliandro Barbosa de Oliveira Soldado 24 7,23 173,52
24 112981-1-7 Edilson Barbosa da Silva Soldado 12 7,23 86,76
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 342
TOTAL DA UNIDADE: 3.029,70
UNIDADE: Policia Rodoviéria Estadual

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 042905-1-8 Edilson Anastacio Ferreira Cabo 6 7,23 43,38
2 109773-1-2 Jose Arivado da Silva Caho 6 7,23 43,38
3 110198-1-1 Jocelio Parente Costa Caho 6 7,23 43,38
4 103420-1-5 Jose Valires Pereira Cabo 6 7,23 43,38
5 125469-1-2 Welder Ravete de Oliveira Soldado 6 7,23 43,38
6 135029-1-9 Cleidson Teixeira Sampaio Soldado 6 7,23 43,38
7 136451-1-6 Cleirton da Silva Pereira Soldado 6 7,23 43,38
8 304328-1-9 Glaudiberg Almeida Pinheiro Soldado 6 7,23 43,38
9 303503-1-6 Luis Pereira de Souza Junior Soldado 6 7,23 43,38
10 303206-1-1 Méio Sérgio Braga Acécio Soldado 6 7,23 43,38
11 301475-1-0 Paulo Irving Gomes Lopes Soldado 6 7,23 43,38
12 301608-1-9 Robson Josue Brandao Mesquita Soldado 6 7,23 43,38
13 301945-1-9 Diego Barros Pereira Soldado 6 7,23 43,38
14 301581-1-3 Pedro Italo Araujo Ramos Soldado 6 7,23 43,38
15 301934-1-5 Marlon Pereira Fernandes Soldado 6 7,23 43,38
16 301756-1-1 Mackson Henrique da Silva Soldado 6 7,23 43,38
17 302812-1-7 Paulo Roberto dos Santos de Sousa Soldado 6 7,23 43,38
18 302339-1-3 Davi Carvalho de Paiva Soldado 6 7,23 43,38
19 302379-1-9 Sergio Augusto Monteiro da Silva Junior Soldado 6 7,23 43,38
20 301414-1-5 Douglas Frigdman Rodrigues Marques Soldado 6 7,23 43,38
21 302491-1-9 Douglas Marques da Silva Soldado 6 7,23 43,38
22 301372-1-3 Bruno Victor da Silva Bezerra Soldado 6 7,23 43,38
23 301714-1-1 Nivardo Morais Pessoa Neto Soldado 6 7,23 43,38
24 301337-1-4 Afranio Diego Teixeira Neves Soldado 6 7,23 43,38
25 301460-1-8 Antonio Adams da Silva Pereira Soldado 6 7,23 43,38
26 301438-1-7 Cdio Silva Vitor Soldado 6 7,23 43,38
27 302474-1-8 Jefferson Rocha de Almeida Soldado 6 7,23 43,38
28 302582-1-5 Jose William da Costa Filho Soldado 6 7,23 43,38
29 301721-1-6  Thiago Alexandre Porto Soldado 6 7,23 43,38
30 301505-1-1 Samud Paula da Silva Ferreira Soldado 6 7,23 43,38
31 302169-1-1 Thiago Gadelha da Silva Soldado 6 7,23 43,38
32 301943-1-4 Alex Nunes de Oliveira Soldado 6 7,23 43,38
33 302761-1-6 Luiz Ramses Carneiro Farias Soldado 6 7,23 43,38
34 302779-1-0 Giordana Batista de Freitas Soldado 6 7,23 43,38
35 302152-1-4 Fabio Pinheiro da Silva Soldado 6 7,23 43,38
36 301531-1-1 Alexandre Bruno Lemos de Andrade Soldado 6 7,23 43,38
37 301340-1-X Danid Fdix de Souza Soldado 6 7,23 43,38
38 302361-1-4 Francisco Elves Alves de Sousa Soldado 6 7,23 43,38
39 302143-1-5 Wilton Marinho Oliveira Soldado 6 7,23 43,38
40 301805-1-8 Geovane Vieira Xavier Soldado 6 7,23 43,38
41 301781-1-4 Rafadl Furtado Neo Soldado 6 7,23 43,38
42 302074-1-6 Antonio Tadeu Gomes de Vasconcelos Soldado 6 7,23 43,38
43 301535-1-0 Crigtiano de Oliveira Sousa Soldado 6 7,23 43,38
44 302028-1-3 Hander Pereira Ferreira Soldado 6 7,23 43,38
45 301024-1-X Carlos Antonio de Sousa Soldado 6 7,23 43,38
46 301059-1-5 Wellington Menezes Ramos Soldado 6 7,23 43,38
47 300708-1-X Luiz Virgilio Tabosa Neto Soldado 6 7,23 43,38
48 300942-1-2 Jorge da Silva Morais Soldado 6 7,23 43,38
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
49 151750-1-X Paulo Ney Barbosa dos Santos Soldado 6 7,23 43,38
50 135997-1-8 Luis Fernandes de Moura Soldado 6 7,23 43,38
51 135822-1-1 Mateus de Aralijo Melo Soldado 6 7,23 43,38
52 136339-1-6 Francisco Jose Lobo de Oliveira Junior Soldado 6 7,23 43,38
53 301325-1-3 Ivo Ario Alves da Cruz Soldado 6 7,23 43,38
54 302263-1-3 Francisco Jose da Silva Ferreira Soldado 6 7,23 43,38
55 301599-1-8 George Eloi Pinheiro Soldado 6 7,23 43,38
56 302628-1-6 Lucinaldo Lima Batista Soldado 6 7,23 43,38
57 301850-1-3 Francisco Gleyson Pereira dos Santos Soldado 6 7,23 43,38
58 301847-1-8 Ephraim Zvi Cosme Kosmann Soldado 6 7,23 43,38
59 302839-1-0 Sebadtiao Clovis da Silva Soldado 6 7,23 43,38
60 302751-1-X Eder Domingos de Sousa Soldado 6 7,23 43,38
61 302116-1-8 Wedey Nogueira Guimaraes Soldado 6 7,23 43,38
62 135779-1-9 Jodo Bosco da Silva Soldado 6 7,23 43,38
63 135141-1-9 Francisco das Chagas Mariano Carneiro Soldado 6 7,23 43,38
64 125480-1-X Jucileudo de Lima Leitao Soldado 6 7,23 43,38
65 127389-1-9 Raimundo Aureliano Marques Lopes Soldado 6 7,23 43,38
66 134424-1-X Pedro Alex de Oliveira Silva Soldado 6 7,23 43,38
67 135019-1-2 Edson da SilvaAraijo Soldado 6 7,23 43,38
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 402
TOTAL DA UNIDADE: 2.906,46
UNIDADE: BPPTur

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 099482-1-X Francisco Claudio Bastos Mendonca Tenente Coronel 4 21,74 86,96
2 100348-1-7 Paulo Alberto Tavares Rodrigues Major 24 21,74 521,76
3 104797-1-1 Mario Clezio Alves de Moura Capitéo 24 18,84 452,16
4 113336-1-3 Carlos Cesar Meneses Barroso Capitdo 24 18,84 452,16
5 151835-1-9 Francisco Walderlei da Silva Maia Tenente 12 14,49 173,88
6 151347-1-2 Francisco Erisvaldo S. Junior Tenente 12 14,49 173,88
7 106996-1-4 Carlos Antonio Martins Subtenente 48 10,13 486,24
8 092490-1-X Everardo Rodrigues Alves Sargento 48 10,13 486,24
9 097076-1-1 Claudio do Nascimento Cardoso Sargento 48 10,13 486,24
10 102367-1-1 Hugo Moacir Gomes Junior Cabo 30 7,23 216,90
11 108603-1-8 Edna Maria Moreira Pereira Cabo 18 7,23 130,14
12 103368-1-3 Marcio Franklin Rodrigues Braz Cabo 18 7,23 130,14
13 134642-1-9 Eugenio da Cogta Viana Soldado 18 7,23 130,14
14 134739-1-9 Wedey Cruz da Silva Soldado 12 7,23 86,76
15 135125-1-5 Ismael Rodrigues Dantas Soldado 30 7,23 216,90
16 136293-1-5 Luiz Gonzaga Pinheiro Lima Soldado 48 7,23 347,04
17 301834-1-X Pedro Guimaraes Neto Soldado 48 7,23 347,04
18 302464-1-1 Edvado Soares MAIA JUNIOR Soldado 18 7,23 130,14
19 304297-1-0 Antonio Igor Pereira da Silva Soldado 18 7,23 130,14
20 302296-1-4 Priscila Rodrigues Lopes Soldado 48 7,23 347,04
21 301404-1-9 Igor Rafael Mesquita Paiva Soldado 48 7,23 347,04
22 135819-1-6 Luiz Henrique FERREIRA de Araljo Soldado 48 7,23 347,04
23 134779-1-4 Jose Gil Ferreira Junior Soldado 48 7,23 347,04
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 694
TOTAL DA UNIDADE: 6.573,02
UNIDADE: CIOPS

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 091257-1-X JoseAias de Sousa Silva Major 12 21,74 260,88
2 127948-1-9 Carlos Eduardo de Sousa Capitéo 12 18,84 226,08
3 102627-1-2 Joao Lesione Rocha Capitéo 36 18,84 678,24
4 108004-1-2 Ricardo Santos Leite Subtenente 18 10,13 182,34
5 034189-1-X Paulo Diniz Subtenente 36 10,13 364,68
6 036433-1-X Narcelio Lima Rocha Sargento 6 10,13 60,78
7 107083-1-1 Francisco Carlos Lopes dos Santos Cabo 48 7,23 347,04
8 100762-1-8 Francisco Gilvan da Silva Bezerra Cabo 48 7,23 347,04
9 100685-1-7 Andre Rodrigues Almeida Cabo 48 7,23 347,04
10 106959-1-0 Aureliano da Silva Castro Junior Cabo 24 7,23 173,52
11 104456-1-2 Silvio Alberto Santos de Sousa Cabo 12 7,23 86,76
12 010252-1-X Francivaldo Costa Viana Cabo 36 7,23 260,28
13 095626-1-3 Francisco Moreira de Lima Cabo 18 7,23 130,14
14 113130-1-9 Sormany Gomes da Silva Soldado 12 7,23 86,76
15 135299-1-4 Paulo Darlan Pinheiro Almeida Soldado 30 7,23 216,90
16 134389-1-9 Francisco Marcelo Ferreira da Silva Soldado 24 7,23 173,52
17 135281-1-X Julio de Oliveira Chaves Neto Soldado 30 7,23 216,90
18 135161-1-1 Jose Silvani dos Santos Soldado 24 7,23 173,52

19 112797-1-6 Rondindlli da Costa Moreira

Soldado 30 7,23 216,90
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20 110892-1-6 Rogeria Gaspar da Silva Soldado 24 7,23 173,52
21 136158-1-0 Marcos Paulo Aires Maia Soldado 36 7,23 260,28
22 303590-1-1 Marcos Antdnio Bastos Silva Soldado 18 7,23 130,14
23 135276-1-X Joao Paulo Nascimento Vieira Soldado 48 7,23 347,04
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 630
TOTAL DA UNIDADE: 5.460,30
UNIDADE: 12 Companhia De Policiamento De Guarda-Palécio do Governo

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 084890-1-7 Francisco de Sousa Lima Tenente 6 14,49 86,94
2 078558-1-8 Antonio Diogo Moura Tenente 6 14,49 86,94
3 000855-1-0 Jose Cunha Ferreira Tenente 6 14,49 86,94
4 104774-1-7 Charles Edson Freire Oliveira Subtenente 42 10,13 425,46
5 028769-1-4 Wangrez Pereira Cordeiro Sargento 48 10,13 486,24
6 099955-1-X Francisco Celio Isidio do Carmo Sargento 24 10,13 243,12
7 029458-1-9 Marcos Antonio de Oliveira Sargento 6 10,13 60,78
8 007553-1-1 Glauber Alves Rocha Sargento 6 10,13 60,78
9 086656-1-3 Francisco Ivo da Silva Sargento 6 10,13 60,78
10 085286-1-6 Francisco Antonio do Nascimento Santos Sargento 6 10,13 60,78
11 037416-1-3 Jose Jacinto Sobrinho Sargento 6 10,13 60,78
12 086280-1-7 Francisco Jose Sousa do Nascimento Sargento 6 10,13 60,78
13 052903-1-7 Ronado Batista Faustino Sargento 6 10,13 60,78
14 039609-1-9 Antonio Alves Soares Sargento 48 10,13 486,24
15 104703-1-5 Roberto Rivelino de Souza Moura Sargento 42 10,13 425,46
16 035767-1-X Francisco Alberto Souza de Oliveira Cabo 6 7,23 43,38
17 044262-1-5 Francisco Jose Filho Silva de Sousa Caho 6 7,23 43,38
18 037365-1-2 Jose Rogerio de Araujo Rodrigues Cabo 6 7,23 43,38
19 092239-1-6 Francisco Antonio Fernandes Duarte Cabo 6 7,23 43,38
20 063742-1-2 Francisco Claudio Cordeiro Lima Cabo 6 7,23 43,38
21 043159-1-X Francisco Jose Teixeira Caho 6 7,23 43,38
22 034096-1-9  Vamir Anes Pontes Cabo 6 7,23 43,38
23 110718-1-3 Jose Milton Ferreira Filho Cabo 6 7,23 43,38
24 108358-1-X Jean de Castro Bras Caho 6 7,23 43,38
25 106938-1-0  Aldenor Miranda da Silva Caho 6 7,23 43,38
26 105460-1-X Reginaldo Araujo Silva Cabo 6 7,23 43,38
27 105928-1-X Ronado do Nascimento Nogueira Cabo 6 7,23 43,38
28 103895-1-8 Hamilton Savio Leandro Caho 6 7,23 43,38
29 103286-1-6 Lucivaldo Bezerra de Menezes Cabo 6 7,23 43,38
30 102857-1-2 Antonio Orlando da Silva Cabo 6 7,23 43,38
31 037497-1-1 Raimundo Edileudo Lourenco Costa Cabo 6 7,23 43,38
32 109138-1-0 Jose Normandio Vieira Alves Cabo 6 7,23 43,38
33 109268-1-5 Antonio de Oliveira Martins Sobrinho Cabo 6 7,23 43,38
34 109766-1-8 Gilson Ferreira Goncalves Cabo 6 7,23 43,38
35 113104-1-9  Virgilio da Silva Pereira Soldado 6 7,23 43,38
36 125283-1-0 Carlos Andre Monteiro Soldado 6 7,23 43,38
37 127216-1-7 Carlos Henrique Rodrigues Soldado 6 7,23 43,38
38 125693-1-9 Sidney Pereira dos Santos Soldado 6 7,23 43,38
39 135156-1-1 Klaus Fischer Gomes Santana Soldado 6 7,23 43,38
40 302088-1-1 José Gomes ALMEIDA Jdnior Soldado 6 7,23 43,38
41 301056-1-3 Francisco Nilton Marques de Lima Soldado 6 7,23 43,38
42 300938-1-X Marcio Queiroz Torres Soldado 6 7,23 43,38
43 151801-1-0 Francisco Antonio Rodrigues Soldado 6 7,23 43,38
44 151769-1-1 Leonildo Rodrigues de Matos Soldado 6 7,23 43,38
45 136201-1-3 Clairton Lima dos Santos Soldado 6 7,23 43,38
46 151288-1-X Cleiton Borges Bibiano Soldado 42 7,23 303,66
47 134437-1-8 Jacknixon Dantas Evangelista Soldado 6 7,23 43,38
48 135157-1-9 Marcio Oliveira da Silva Soldado 6 7,23 43,38
49 304467-1-2 Rafael Lima Benevides Soldado 6 7,23 43,38
50 304122-1-4 Rémulo Rafaelly Simdes Rocha Soldado 6 7,23 43,38
51 303691-1-4  Gleison Coda da Silva Soldado 30 7,23 216,90
52 303101-1-X Bruno Almeida Silva Soldado 6 7,23 43,38
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 546
TOTAL DA UNIDADE: 4.791,66
UNIDADE: Coordenadoria do Comando de Policia Comunitaria

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 126404-1-2  Adriano Costa Cavalcante Capitéo 6 18,84 113,04
2 113328-1-1 Gerardo de Paula Lourinho Neto Capitao 12 18,84 226,08
3 111088-1-4 Nazareno Nunes Cordeiro Filho Capitéo 24 18,84 452,16
4 097139-1-3 Carlos Oberdan Moreira Tenente 12 14,49 173,88
5 058128-1-X Antonio Vilamar Ferreira Justa Subtenente 6 10,13 60,78
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
6 093098-1-0 Antonio Fernandes de Almeida Sargento 6 10,13 60,78
7 010032-1-6 Jose do Carmo de Sousa Sargento 12 10,13 121,56
8 017176-1-8 Jose Monteiro Junior Sargento 12 10,13 121,56
9 101126-1-3 Carlos Rogerio Alves de Sousa Sargento 36 10,13 364,68
10 105708-1-6 Carlos Jorge Martins Barbosa Cabo 6 7,23 43,38
11 065816-1-7 Luiz Gonzaga Neto Cabo 12 7,23 86,76
12 098118-1-8 Erisvaldo Pereira Rodrigues Cabo 12 7,23 86,76
13 100697-1-8 Vilmar Pereira de Paiva Cabo 12 7,23 86,76
14 100394-1-X Antonio Marcos Gomes dos Santos Cabo 12 7,23 86,76
15 106830-1-7 Evaldo Mendes Coelho Cabo 12 7,23 86,76
16 106949-1-4 Antonio Gerardo Filho Cabo 12 7,23 86,76
17 099810-1-2 Eliseu de Nazare Neto Cabo 12 7,23 86,76
18 107909-1-3 Francisco de Assis de Freitas Silva Cabo 6 7,23 43,38
19 303446-1-8 Angdlo Rafeel Tavares de Barros Soldado 24 7,23 173,52
20 302819-1-8 Antdnio Oliveira Ferreira Filho Soldado 6 7,23 43,38
21 303459-1-6 Francisco Anténio dos Santos Soldado 12 7,23 86,76
22 303982-1-1 Francisco Dennyson Silva da Cruz Soldado 12 7,23 86,76
23 303834-1-9 Edgar Silva de Oliveira Soldado 12 7,23 86,76
24 303740-1-0 Anténio Fabiano Paiva de Araljo Soldado 12 7,23 86,76
25 303567-1-3 Pedro Anderson Lima do Nascimento Soldado 12 7,23 86,76
26 303141-1-5 Francisco Robson Alves Farias Soldado 12 7,23 86,76
27 302767-1-X Francisco Helisandro Ibigpina dos Santos Soldado 12 7,23 86,76
28 302760-1-9 Luiz Henrique Lima de Sousa Soldado 12 7,23 86,76
29 302754-1-1 Flavio Roberto Barros da Silva Soldado 12 7,23 86,76
30 304155-1-5 Francisco Gilson Soares Barros Soldado 12 7,23 86,76
31 303626-1-6 JosuéAlbuquerque da Silva Soldado 12 7,23 86,76
32 303472-1-8 Livio Gomes Rodrigues Soldado 12 7,23 86,76
33 303159-1-X Luiz Anténio Veras Gomes Soldado 12 7,23 86,76
34 302694-1-1 Carlos Henrique Bezerra Sousa Soldado 12 7,23 86,76
35 300847-1-3 Jodo Humberto Feitosa Vasconcelos Soldado 12 7,23 86,76
36 151286-1-5 Henrique Cezar Lemos de Araljo Soldado 12 7,23 86,76
37 304562-1-1 Lucindo silva do Nascimento Soldado 12 7,23 86,76
38 304092-1-3 Hallison Douglas Rodrigues Ferreira Soldado 12 7,23 86,76
39 304003-1-3 Robson Nazareno Bezerra de Albuquerque Soldado 12 7,23 86,76
40 304616-1-4 Robério Santos de Almeida Soldado 12 7,23 86,76
41 304556-1-4 Francisco Cirino Ferreira Janior Soldado 12 7,23 86,76
42 304525-1-8 Renato Regis de Oliveira Macedo Soldado 12 7,23 86,76
43 304521-1-9 Lidiandro Terceiro Cardoso Soldado 12 7,23 86,76
44 304389-1-4 Isaac Itdlo Uchoa Rodrigues Soldado 12 7,23 86,76
45 304303-1-X Francisco Torres de Sales neto Soldado 12 7,23 86,76
46 303382-1-9 Jair Silva Moura Soldado 36 7,23 260,28
47 303371-1-5 Victor Hugo Pereira Soldado 30 7,23 216,90
48 303343-1-0 Felipe Gomes da Costa Soldado 12 7,23 86,76
49 303103-1-4 Maria Nodli Marcelino de Sousa Soldado 12 7,23 86,76
50 303099-1-X Anténio Fernando da Silva Lima Soldado 42 7,23 303,66
51 303040-1-2 Diana Bezerra da Costa Soldado 18 7,23 130,14
52 301425-1-9 Jardel Moreira Rodrigues Soldado 18 7,23 130,14
53 302815-1-9 Paulo Cesar Cidade Souza Soldado 6 7,23 43,38
54 302147-1-4 Augusto César Moura Rocha Soldado 18 7,23 130,14
55 301330-1-3 Maria Damiana Lopes Soldado 24 7,23 173,52
56 125339-1-8 Onofre Pereira da Silva Neto Soldado 24 7,23 173,52
57 304114-1-2 Atila Alcantara Lopes Soldado 12 7,23 86,76
58 303863-1-0 Douglas de Lima Braga Soldado 12 7,23 86,76
59 303505-1-0 Ulisses Nunes Jerénimo Soldado 42 7,23 303,66
60 303492-1-0 Adilson Rodrigues Lima Soldado 48 7,23 347,04
61 303404-1-8 Lidiane de Almeida Vasconcelos Soldado 18 7,23 130,14
62 301072-1-7 Manod Rodrigues de Andrade Jinior Soldado 24 7,23 173,52
63 300818-1-1 Alex Sandro Alves Cardoso Soldado 24 7,23 173,52
64 151627-1-6 Adeodato Silva Oliveira Junior Soldado 48 7,23 347,04
65 151650-1-4 Antonio Eduardo Vieira Cordeiro Soldado 48 7,23 347,04
66 151663-1-2 Geovani Abreu Sagueiro Soldado 24 7,23 173,52
67 135960-1-8 Joao Marcos Ramos de Oliveira Soldado 12 7,23 86,76
68 135259-1-9 Luiz Fagner Ferreira do Nascimento Soldado 48 7,23 347,04
69 125350-1-5 Francisco Gledson Pereira Olimpio Soldado 48 7,23 347,04
70 304224-1-4 Jos2 Weverton Sales Freitas Soldado 24 7,23 173,52
71 304120-1-X Gledson dos Santos Barreto Soldado 12 7,23 86,76
72 303756-1-0 Rafael Ribeiro Nascimento Soldado 12 7,23 86,76
73 303613-1-8 Ernandes Jorge Alves da Silva Soldado 12 7,23 86,76
74 303584-1-4 Joelmo Santos de Sousa Soldado 12 7,23 86,76
75 303571-1-6 Francisco Charles de Albuquerque Soldado 12 7,23 86,76
76 303541-1-7 Atila Sousa Lima Soldado 12 7,23 86,76
77 303522-1-1 Felipe Ramos do Amaral Soldado 12 7,23 86,76
78 302752-1-7 Edgar Marques Ferreira Janior Soldado 12 7,23 86,76
79 109217-1-6 Francisco Antonio de Sousa Soldado 12 7,23 86,76
80 127263-1-7 Julio Cesar Barreto da Silva Soldado 6 7,23 43,38
81 300759-1-9 Francisco José da Rocha Janior Soldado 6 7,23 43,38
82 300713-1-X Francisco Elves Almeida Viera Soldado 6 7,23 43,38
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
83 302829-1-4 Francisco Rogerio Lopes Cunha Soldado 6 7,23 43,38
84 302824-1-8 Erenilson Batista Nazaré Soldado 6 7,23 43,38
85 303331-1-X Anténio Albercyo Gomes Guedes Soldado 6 7,23 43,38
86 304379-1-8 Alain Cesar Oliveira Honorato Soldado 6 7,23 43,38
87 303447-1-5 Jodo Ricardo Cardoso Abintes Jinior Soldado 6 7,23 43,38
88 303630-1-9 Edvan Barros de Carvaho Melo Soldado 6 7,23 43,38
89 303991-1-0 Herley Menezes Gilo Soldado 6 7,23 43,38
90 301483-1-2 Caio Hudson Monteiro de Oliveira Soldado 24 7,23 173,52
91 301545-1-7 joao de freitas brasil neto Soldado 24 7,23 173,52
92 301729-1-4  George Roncalli Pereira Souza Soldado 24 7,23 173,52
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 1464
TOTAL DA UNIDADE: 11.368,26
TOTAL GERAL: 243.362,45
TOTAL DE POLICIAIS: 1500
TOTAL DE HORAS: 28.872

*kkk k*kk k%%

PORTARIA N°0727/2013-GS - O SECRETARIO DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o disposto no Decreto n°28.277, de 14 de junho de 2006, que regulamenta a Lel n°13.765, de 20 de abril de 2006, RESOLVE
conceder a indenizacéo por refor¢o do servico militar operacional aos BOMBEIROS MILITARES relacionados no anexo Unico desta Portaria,
no periodo de 21 de marco de a 20 de abril de 2013. SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 30 de abril de
2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

ANEXO UNICO A PORTARIA N°0727/2013-GS

ATIVIDADES: REFORCO DE SERVICO MILITAR OPERACIONAL

ORD OBMS EMPREGO PERIODO N°DE BMS CUSTO TOTAL
1 1°GB GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 9 1.499,60
2 3FGB GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 9 2.414,76
3 4GB GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 3 352,92
4 1°SSMAR GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 57 15.256,32
5 1°Se;80/1°GB GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 13 1.550,88
6 2SSMAR GUARDA VIDAS 21/03/2013 a 20/04/2013 54 13.903,40
TOTAL - - 145 34.977,88

Corpo de Bombeiros
UNIDADE: 1° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 020915-1-8  JOSE DINIZ DE OLIVEIRA Capitso 20 18,84 376,80
2 019872-1-6  MARCOS ANTONIO DO NASCIMENTO LIMA Subtenente 20 10,13 202,60
3 097687-1-8  JOSE ANDRE MENDONGA DA SILVA Sargento 12 10,13 121,56
4 100988-1-5  JOAO EDILBERTO PIRES DA ROCHA Sargento 12 10,13 121,56
5 097596-1-1  JOSUE SILVA MARTINS Sargento 12 10,13 121,56
6 109002-1-2  GILBERTOASSISDE JESUS Sargento 20 10,13 202,60
7 019200-1-4  ISMAEL ANTONIO CRISOSTE FERREIRA Sargento 12 10,13 121,56
8 109706-1-X  MARCOSANTONIO RODRIGUES DE SOUSA Cabo 16 7,23 115,68
9 202361-1-6  CAIRO RIBEIRO DA SILVA Soldado 16 7,23 115,68
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 140
TOTAL DA UNIDADE: 1.499,60

UNIDADE: 3° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 092366-1-9  MARCELO CORDEIRO MAGALHAES Tenente Coronel 24 21,74 521,76
2 125971-1-8  JECTAN VITAL DE OLIVEIRA Capitso 20 18,84 376,80
3 097543-1-8  JOSE DO SOCORRO GOMES DE MENEZES Tenente 20 14,49 289,80
4 100922-1-3  FRANCISCO VICENTE N. MORAIS Sargento 12 10,13 121,56
5 106531-1-8  RICARDO MAIA PORFIRIO Sargento 12 10,13 121,56
6 109651-1-X  ALEX SANDRO BATISTA SOARES Cabo 40 7,23 289,20
7 202455-1-4  FRANCISCO JANILSON LOPES SALES Soldado 16 7,23 115,68
8 202604-1-6  FRANCISCO CHARLES DE SOUZA Soldado 40 7,23 289,20
9 202414-1-1  FERNANDO DA COSTA BATISTA Soldado 40 7,23 289,20
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 224

TOTAL DA UNIDADE: 2.414,76
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UNIDADE: 4° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 097726-1-8 NILLIANO PEREIRA DE MENESES Sargento 12 10,13 121,56
2 113947-1-X MARCELIANO NASCIMENTO DA SILVA Cabo 16 7,23 115,68
3 202581-1-X ALESSANDRO DA SILVA GOLVEIA Soldado 16 7,23 115,68
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 44
TOTAL DA UNIDADE: 352,92
UNIDADE: 1° Se¢&o de Salvamento Maritimo

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 097545-1-2 JOSE CLAUDIO BARRETO DE SOUSA Major 24 21,74 521,76
2 109626-1-7 FERNANDO CHAILON RODRIGUES FONTELES Tenente 20 14,49 289,80
3 097521-1-0 ANTONIO SANTOS DO NASCIMENTO Subtenente 20 10,13 202,60
4 073660-1-9 TARCISIO RODRIGUES DA SILVA Subtenente 20 10,13 202,60
5 109686-1-5 ANDRE LUIS DE ARAUJO Sargento 20 10,13 202,60
6 100971-1-8  CLEITON JOSE REBOUGCAS Sargento 12 10,13 121,56
7 110590-1-5 ANTONIO JUCELINO MESQUITA DA SILVA Sargento 12 10,13 121,56
8 104306-1-5 FRANCISCO HELIO BRASIL JUNIOR Sargento 12 10,13 121,56
9 104297-1-4 FRANCISCO REGINALDO MATOS GUEDES Sargento 12 10,13 121,56
10 104301-1-9 GENIVAN BATISTA DE ANDRADE Sargento 12 10,13 121,56
11 109732-1-X ANTONIO OSMAR FERREIRA DA SILVA Sargento 20 10,13 202,60
12 109685-1-8 FCO WILKSON M. DO NASCIMENTO Sargento 24 10,13 243,12
13 108982-1-8 FRANCISCO JALDEMI CHAVES MOREIRA Sargento 20 10,13 202,60
14 109624-1-2 ENICODEMOS BARROSO SARAIVA Sargento 20 10,13 202,60
15 109692-1-2 KLEBER OLIVEIRA AMARO Sargento 20 10,13 202,60
16 109701-1-3 REGINALDO LOPES DA SILVA Sargento 20 10,13 202,60
17 109620-1-3 FRANCISCO DEASSISALVES VICENTE Sargento 20 10,13 202,60
18 113914-1-9 JULIO CESAR MARTINS MATIAS Cabo 40 7,23 289,20
19 109674-1-4 FRANCISCO DE ASSISABREU NETO Cabo 48 7,23 347,04
20 113828-1-9 ZAIRES VIEIRA DANTAS Cabo 44 7,23 318,12
21 113692-1-9 FRANCISCO DE FREITAS COSTA Cabo 44 7,23 318,12
22 113766-1-4 FRANCISCO SERGIO BARBOSA DA SILVA Cabo 44 7,23 318,12
23 113697-1-5 FCO EDSON MELO VASCONCELOS Cabo 44 7,23 318,12
24 113953-1-7 NOE LIMA DE SOUZA Cabo 44 7,23 318,12
25 109720-1-9 FABIANO MORAES EVANGELISTA Cabo 44 7,23 318,12
26 113777-1-8 CARLOS SERGIO MOURA DE MELO Cabo 44 7,23 318,12
27 113832-1-1 VALFRIDO FEITOSA GOMES Cabo 44 7,23 318,12
28 202438-1-3 JAIRO OLIVEIRA AMORIM Soldado 28 7,23 202,44
29 202551-1-0 MESSIAS TEIXEIRA MOTA Soldado 28 7,23 202,44
30 202383-1-3 EDUARDO BENEVIDES DE FREITAS Soldado 24 7,23 173,52
31 202590-1-9 CARLOSAERTON VASCONCELOS BARROS Soldado 44 7,23 318,12
32 202377-1-6 FRANCISCO SANTIAGO LUCAS Soldado 44 7,23 318,12
33 202411-1-X CLAUDIO REGISASSUNGCAO RODRIGUES Soldado 44 7,23 318,12
34 202594-1-8 DAVID MARIO RODRIGUES ARAUJO Soldado 44 7,23 318,12
35 202550-1-3 ADALTO MACHADO PORTELA FILHO Soldado 44 7,23 318,12
36 202459-1-3 FRANCISCO WIL FERNANDES BARRETO Soldado 44 7,23 318,12
37 202378-1-3 DEYVISON QUEIROZ SILVA Soldado 44 7,23 318,12
38 202443-1-3 TIAGO ROMAO PINTO MOREIRA Soldado 44 7,23 318,12
39 202587-1-3 ALCIDES BARRETO DE LIMA Soldado 44 7,23 318,12
40 202484-1-6 LUIS CELIO DA SILVA JUNIOR Soldado 44 7,23 318,12
41 202400-1-6 LINDBERG LINS FERREIRA LIMA JUNIOR Soldado 44 7,23 318,12
42 202495-1-X JULIO CESAR RODRIGUES QUEIROZ Soldado 44 7,23 318,12
43 202391-1-5 ANTONIO VICTOR CASTELO K. DA SILVA Soldado 16 7,23 115,68
44 202450-1-8 RAFAEL COSTA MENDONCA Soldado 44 7,23 318,12
45 202359-1-8 JOAO BOSCO FILGUEIIRO FERREIRA FILHO Soldado 36 7,23 260,28
46 202566-1-3 MARCOSANTONIO DA SILVA ARAGAO Soldado 44 7,23 318,12
47 202599-1-4 ELANIO MARLON BONFIM DE SOUZA Soldado 44 7,23 318,12
48 202449-1-7 ANT® FRANKLIM BARBOSA DA SILVEIRA Soldado 44 7,23 318,12
49 202513-1-X GLAYLSON COSTA CARDOSO Soldado 44 7,23 318,12
50 202360-1-9 RAPHAEL PIMENTEL SILVEIRA Soldado 40 7,23 289,20
51 202398-1-6 LICIO BRUNO SANTIAGO BATISTA Soldado 44 7,23 318,12
52 202585-1-9 BRUNO OLIVEIRA CAMPELO Soldado 44 7,23 318,12
53 202445-1-8 JAICON ANTONIO FARIAS DE MESQUITA Soldado 44 7,23 318,12
54 202588-1-0  ALEX GUIMARAES COSTA FALCAO Soldado 44 7,23 318,12
55 202509-1-7 ANTONIO SIDERO DO N. JUNIOR Soldado 44 7,23 318,12
56 202399-1-3 PEDRO PAULO ARAUJO DE OLIVEIRA Soldado 24 7,23 173,52
57 202617-1-4 MARILSON MESQUITA DOS SANTOS Soldado 24 7,23 173,52
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 1936
TOTAL DA UNIDADE: 15.256,32
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UNIDADE: 1° Secéo de Bombeiro/1° GB

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 104355-1-7  FRANCISCO COSTA C. JUNIOR Subtenente 12 10,13 121,56
2 104394-1-8  ERASMO VIEIRA DA COSTA Subtenente 12 10,13 121,56
3 104345-1-3  MARCOS GIOVANNI B. PONCIANO Subtenente 12 10,13 121,56
4 104382-1-7  ANTONIO ROSIMAR SILVA MARTINS Sargento 12 10,13 121,56
5 109689-1-7  ADILBERTO SALES DA COSTA Sargento 12 10,13 121,56
6 100976-1-4  MARCIO EUDES SILVA DE LIMA Sargento 12 10,13 121,56
7 104384-1-1  ANTONIO SARAIVA DO NASCIMENTO Sargento 12 10,13 121,56
8 016616-1-2  RAIMUNDO DECIO DE SANTANA Sargento 12 10,13 121,56
9 113690-1-4  FRANKLIN CARLOS L. MONTEIRO Cabo 16 7,23 115,68
10 113938-1-0  MANOEL FREITAS ARAUJO Cabo 16 7,23 115,68
11 109728-1-7  ARILDO GLISON LEOCADIO SILVA Cabo 16 7,23 115,68
12 113804-1-7  EDWARD SIDNEY ANDRADE DA SILVA Cabo 16 7,23 115,68
13 113689-1-3  FRANCISCO ESTELMAN F. ALBUQUERQUE Soldado 16 7,23 115,68
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 176
TOTAL DA UNIDADE: 1.550,88
UNIDADE: 2° Sec&o de Salvamento Maritimo

ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
1 105576-1-5  FCO GLEDSON BARBOSA RODRIGUES Major 24 21,74 521,76
2 167552-1-4  JOSE WAGNER DAMASCENO DE CARVALHO Tenente 20 14,49 289,80
3 102819-1-1  EDNALDO MATIAS DA COSTA Tenente 20 14,49 289,80
4 104303-1-3  FRANCISCO VILMAR MOTA CASTRO Subtenente 20 10,13 202,60
5 106507-1-2  EDVALDO ALBUQUERQUE MIGUEL Subtenente 12 10,13 121,56
6 100941-1-9  ROBERTO LIMA DO CARMO Subtenente 20 10,13 202,60
7 109055-1-6  ROGERIO FERREIRA DA COSTA Sargento 20 10,13 202,60
8 109665-1-5  ANTONIO CARLOS MARTINS DA SILVA Sargento 20 10,13 202,60
9 015435-1-2  JOSE EVILASIO SOBREIRA DA SILVA Sargento 12 10,13 121,56
10 106504-1-0  FRANCISCO RICARDO GADELHA Sargento 12 10,13 121,56
11 106524-1-3  FRANCISCO VALDECI DA ROCHA Sargento 12 10,13 121,56
12 109662-1-3  MARIO PEREIRA FARIAS Sargento 20 10,13 202,60
13 109712-1-7  GLAUBER DE SOUSA FEIJO Sargento 20 10,13 202,60
14 104334-1-X  FRANCISCO DORIVAN CELESTINO DOS Sargento 20 10,13 202,60
15 109719-1-8  FLAVIO ARAUJO LIMA Sargento 20 10,13 202,60
16 106512-1-2  MARILTON DE LIMA RIBEIRO Sargento 20 10,13 202,60
17 109700-1-6  REGINALDO LIMA MOTA Sargento 28 10,13 283,64
18 109675-1-1  FRANCISCO CESAR SOARES FERNANDES Cabo 16 7,23 115,68
19 113796-1-3  ANTONIO GLAUBER SALES MATIAS Cabo 24 7,23 173,52
20 113936-1-6  MARIO SERGIO BARROSO MOTA BARROS Cabo 40 7,23 289,20
21 113831-1-4  VALDEMAR COSTA DE SOUSA JUNIOR Cabo 40 7,23 289,20
22 113807-1-9  EVALDO ALMEIDA DE OLIVEIRA Cabo 40 7,23 289,20
23 109727-1-X  CARLOS MAGNO BEZERRA LIMA Cabo 44 7,23 318,12
24 113874-1-1  MARCELO SILVA LUCAS Cabo 16 7,23 115,68
25 113768-1-9  FRANCISCO CHARLY DE SOUSA MORAES Cabo 44 7,23 318,12
26 113733-1-3  FRANCISCO DOUGLAS RAMOS DE SOUSA Cabo 44 7,23 318,12
27 113852-1-4  JOSE LUCILENO ALVES DA SILVA Cabo 44 7,23 318,12
28 113770-1-7  FRANCISCO EDMILSON TORQUATO DE NOJOSA  Cabo 44 7,23 318,12
29 113726-1-9  FCO VALDO FERREIRA DE VASCONCELOS Cabo 28 7,23 202,44
30 113825-1-7  LINO EDUARDO ISIDORO PESSOA Cabo 44 7,23 318,12
31 113950-1-5  MARCOSANTONIO LIMA DE SOUSA Cabo 44 7,23 318,12
32 113746-1-1  ELDER DE LIMA MENDES Cabo 44 7,23 318,12
33 109703-1-8  SERGIO PEREIRA ELOI Cabo 44 7,23 318,12
34 113741-1-5  EDUARDO FERREIRA DA COSTA Cabo 28 7,23 202,44
35 109637-1-0  FCO DHAIRY NASCIMENTO DE SOUSA Cabo 44 7,23 318,12
36 202448-1-X  CIRO DANIEL SAMPAIO LOPES Soldado 44 7,23 318,12
37 202420-1-9  JOAO BATISTA RODRIGUES PAIVA FILHO Soldado 44 7,23 318,12
38 202382-1-6  JOSE LOPES DE SOUSA NETO Soldado 12 7,23 86,76
39 202595-1-5  DELAMARE ARAUJO FARIAS Soldado 44 7,23 318,12
40 202408-1-4  CHALDERSON AZEVEDO DE OLIVEIRA Soldado 36 7,23 260,28
41 202593-1-0  DAVI CAVALCANTI DO NASCIMENTO Soldado 44 7,23 318,12
42 202479-1-6  JOAO PAULO FERNANDES MACEDO Soldado 44 7,23 318,12
43 202422-1-3  AUGUSTO CESAR FERNANDES COSTA Soldado 44 7,23 318,12
44 202616-1-7  LUIZ OLIVEIRA CAVALCANTE JUNIOR Soldado 20 7,23 144,60
45 202623-1-1  RAIMUNDO PEREIRA DE OLIVEIRA NETO Soldado 44 7,23 318,12
46 202376-1-9  JOAO ALVES DE MATOS NETO Soldado 44 7,23 318,12
47 202483-1-9  JOAO SUDARIO GONCALVES NETO Soldado 28 7,23 202,44
48 202571-1-3  JOSE FERNANDES CAVALCANTE BRAGA Soldado 28 7,23 202,44
49 202365-1-5  ANDRE GOMES ADERALDO Soldado 44 7,23 318,12
50 202548-1-5  ERIVANDRO PAIVA GOMES Soldado 44 7,23 318,12
51 202457-1-9  NEY RAMOS JUNIOR Soldado 44 7,23 318,12
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ORD MATRICULA NOME CARGO HORAS  VALOR (R$) TOTAL (R$)
52 202429-1-4  CARLOS RONALD GOMES DE LIMA Soldado 44 7,23 318,12
53 202539-1-6  EMILIO SERGIO ALVES VIANA Soldado 44 7,23 318,12
54 202442-1-6  PAULO CAVALCANTE NETO Soldado 44 7,23 318,12
TOTAL DE HORAS DA UNIDADE: 1732
TOTAL DA UNIDADE: 13.903,40
TOTAL GERAL: 34.977,88
TOTAL DE POLICIAIS: 145
TOTAL DE HORAS: 4.252

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°732/2013-SSPDS - O SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar JOAQUIM DOS SANTOS NETO — Cel QOBM, Comandante Geral do CBMCE, matricula
n°002.136-1-6, a vigjar a cidade de Sobral/Ce, no periodo de 29 de abril a 1° de maio de 2013, a fim de participar da solenidade de inauguragéo de
obras do Governo do Estado do Ceard, concedendo-lhe 02 (duas) didrias e meia, no valor unitario de R$157,72 (Cento e cinquenta e sete reais e
setenta e dois centavos), acrescidos de 20% (vinte por cento), no total de R$473,16 (Quatrocentos e setenta e trés reais e dezesseis centavos), sendo
0 transporte por via terrestre a cargo da corporacdo, de acordo com o artigo 1° alinea b do 81°, §3° do art.4° arts.9°, 11°, classe | do anexo I,
combinado com o anexo |1l do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria do Corpo
de Bombeiros Militar do Ceard. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 29 de abril de 2013.
Francisco José Bezerra Rodrigues
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Registre-se e publique-se.
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SUPERINTENDENCIA DA POLICIACIVIL

PORTARIA N°1450/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagéo, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situacdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagoes imprevisivels; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diéarias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que viajaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizag@o da atuacdo da Policia Civil nas diversas acfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Gera da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr & dotacdo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1450/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL ~ PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL
Edmo Lete Fernandes de Assis Filho Delegado v 08a10/04/2013 Trairi para Ibaretama 25 64,83 162,07
Ernesto Eudlides Feijéo Jinior Inspetor \ 08a10/04/2013 Trairi para Ibaretama 25 6133 15332
Edmilson Bandeira Lima Inspetor \ 08a10/04/2013 Trairi para Ibaretama 25 61,33 15332
Totd - - - - - - 46871

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°1492/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagéo, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situacdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situacoes imprevisivels; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diéarias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que viajaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizag@o da atuacdo da Policia Civil nas diversas acfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Gera da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr & dotacio orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1492/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL ~ PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL

George Ribeiro Monteiro de Almeida Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Ricardo Romegnali do Vde Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Ana Llcia de Almeida Baros Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Maria Alexandra Oliveira de Meddros Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Francisco Fernando Cavacante Nogueira Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Mariado Socorro Portela Alves do Rego Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Bruno Antonio de SouzaVarda Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07
Maria Rosdeide de Casro Macid Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 64,83 162,07

Luiz Gonzaga Soares Neto Delegado v 08a10/04/2013 Fortdeza para Ibaretama 25 6483 162,07
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NOME CARGO/ NiVEL ~ PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL
Mainddo Bareto de Souza Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
André de Almeida Lubanco Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
José Sarto de Lima Freire Xinior Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
JoZo Filomeno Neto Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Lenini eSlvaLavor Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Erick Ma&dio Vandele de Oliveira Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Alessandro Basto Damasceno Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Antonio Rafad Garcia Soares Escrivéo \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Thiago Lima Santos Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
David Bezarra Pinheiro Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jogo Havio Lopes Chaves Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Moisés Fardra Pinto Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jos2Wilson daSivaNeto Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Thyago Fonseca Lima Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Gutemberg Paiva Rodrigues Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Antonio Humberto Fontes Maita Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Ramundo Nonao Carneiro Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Watylla Marratyma Teixeira da Silva Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Francisco Salviano Rodrigues Cassemiro Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jos2 Umberto Codho Lima Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Totd - - - - - - 452503

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°1493/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentag@o, hospedagem e locomogéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situagdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situacBes imprevisiveis; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diarias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que viajaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizagdo da atuacdo da Policia Civil nas diversas acfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Geral da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, ainea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu 819 art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr & dotagio orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1493/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NiVEL ~ PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL
Antonio Ximenes Nepomuceno Bastos Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jodo Paulo Fernandes Farias Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Lindemberg Cava cante Santiago Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Tiago de Santana Silva Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
José Maia Maa Xinior Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Leandro José Freire Lima Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
José Erivan Xinior Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Antonio Carlosda Silva Vieira Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Francisoo Gilberto de Lima Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Emerson Pereira da Costa Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Erismar Beserra Granja Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Attila Tavares Rodri gues Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Rogério Andrade de Sousa Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Osvado de Moura Léeite Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Carlos Danid de Vasconcdos Scdiotti Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Renan Espindola Arrais Ribero Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Rafad Slva de Albuquerque Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Eder Wladson Holanda Bastos Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Gleyson Moura de Cavaho Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Hely Bastios Correia Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Francisco Delénio Campelo Almeida Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jos Alberto Bagtos Vieira Jnior Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Ludiana Morera da Silva Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Paulo Jonas Batista Inspetor \Y% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Deive Romép dos Santos Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Claudomiro dos Santos Lima Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Antonio George de Freitas Jinior Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Jogt de Arimaéia Bento Carlos Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Antonio Luiz Esmerddo Holanda Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Emmanud Vaberto Lima Menezes Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Paulo Roberto Nunes Mordra Inspetor \% 08a10/04/2013 Fortaleza para Ibaretama 25 61,33 15332
Totd - - - - - 475292
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PORTARIA N°1498/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagdo, hospedagem e locomogéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situagdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situacBes imprevisiveis; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diarias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que viajaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizagdo da atuacdo da Policia Civil nas diversas acfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Geral da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, ainea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu 819 art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr & dotagio orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1498/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUNGAO QTD. VALOR TOTAL
Ivanildo da Silva Lima Inspetor \ 08a10/04/2013 Jucés para |baretama 25 61,33 15332
Fernando José Pacifico Moreira Inspetor \ 08a10/04/2013 Jucés para |baretama 25 61,33 15332
Tod _ . . - - - 30664
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PORTARIA N°1499/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagé@o, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situacdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagoes imprevisivels; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diérias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que vigiaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizag@o da atuacdo da Policia Civil nas diversas agfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Geral da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, dinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1°, art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagéo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1499/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUNCAO QTD. VALOR TOTAL
Calos Teixdra Tedfilo Delegado v 08a10/04/2013 Pedra Branca para |baretama 25 64,83 162,07
José Maxddlly Mineiro de Cavaho Escrivéo \ 08a10/04/2013 Pedra Branca para |baretama 25 61,33 15332
Totd - - - - - - 31539
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PORTARIA N°1502/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentagéo, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se deslocam da sede
para viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exiglidade de tempo inerentes ao mister Policial, notadamente nas situacdes que
demandam o deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagoes imprevisivels; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis;
CONSIDERANDO que o processo n°13231368-5 chegou autorizado para pagamento em 22/04/13, RESOLVE CONCEDER diérias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que vigiaram, em objeto de servico, com o fito de cumprirem Mandados Judiciais de
Busca e Apreensdo e Prisdo, além de viabilizarem a otimizag@o da atuacdo da Policia Civil nas diversas acfes delitivas, tudo em consonancia com
as diretrizes do Delegado Geral da Policia Civil, de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu 81°, art.10, do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagéo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1502/2013-GDGPC DE 25 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL
Luciano Bareto Coutinho Benevides Delegado v 08a10/04/2013 Jaguaruana para |baretama 25 64,83 162,07
Raimundo Nonato L eite de Matos Inspetor \ 08a10/04/2013 Jaguaruana para |baretama 25 6133 15332
Marcondes Lourenco dos Santos Inspetor \ 08a10/04/2013 Jaguaruana para |baretama 25 6133 15332
Jos2 Addino de OlivaraFilho Escrivéo \ 08a10/04/2013 Jaguaruana para |baretama 25 61,33 15332
Totd - - - - - - 62203
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PORTARIA N°1503/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicoes legais e, CONSIDERANDO a
necessidade de indenizar as despesas referentes a dimentacéo, hospedagem e locomogéo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para viagens
a servico;, CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo inerentes ao mister Policid, notadamente nas situagdes que demandam o deslocamento de
policiais para redizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagBes imprevisivels; CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido,
atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis; CONSIDERANDO que 0 processo
n°13231368-5, chegou autorizado para pagamento em 22/04/2013, RESOLVE CONCEDER duas diérias e meia, no valor unitério de R$64,83 (sessenta
€ quatro reais e oitenta e trés centavos), perfazendo um tota de R$162,07 (cento e sessenta e dois reais e sete centavos), ao sarvidor RAPHAEL VILARINHO
DA CRUZ, ocupante do cargo de Delegado de Policia Civil, matricula n°198.350-1-4, lotado na Delegacia Municipa de Banabuit/CE., que vigiou a cidade de
Ibaretama/CE., no periodo de 08 a 10/04/2013, em objeto de servigo, com o fito de cumprir Mandados Judiciais de Busca e Apreensdo e Prisdo, dém de viabilizar
a otimizaco da atuacdo da Policia Civil nas diversas agdes dditivas, tudo em consonancia com as diretrizes do Delegado Geral da Policia Civil, de acordo com
0 artigo 3°, dinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortdeza 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°1504/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicoes legais e, CONSIDERANDO a
necessidade de indenizar as despesas referentes a dimentacéo, hospedagem e locomogéo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para viagens
a servico;, CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo inerentes ao mister Policid, notadamente nas situagBes que demandam o deslocamento de
policiais para redizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagBes imprevisivels, CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido,
atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis; CONSIDERANDO que 0 processo
n°13231368-5, chegou autorizado para pagamento em 22/04/2013, RESOLVE CONCEDER duas diérias e meia, no valor unitério de R$64,83 (sessenta
e quatro reais e oitenta e trés centavos), perfazendo um total de R$162,07 (cento e sessenta e dois reais e sete centavos), ao servidor JOANIL SON
NOGUEIRA QUEIROZ DE ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de Delegado de Policia Civil, matricula n°404.570-1-1, lotado na Delegacia Municipa
de Saboeiro/CE., que vigiou a cidade de Ibaretama/CE., no periodo de 08 a 10/04/2013, em objeto de servico, com o fito de cumprir Mandados Judiciais de Busca
e Apreensdo e Prisdo, dém de viabilizar a otimizagdo da auacéo da Policia Civil nas diversas ages ddlitivas, tudo em consonancia com as diretrizes do Delegado
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Gerd da Policia Civil, de acordo com o atigo 3°, dinea “b” do §1° do art.4°,
art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr a conta da dotag@o orcamentéria da Policia Civil.
POLICIA CIVIL, em Fortaeza 25 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

*kkk k*kk k%%

PORTARIA N°1516/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO
DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicoes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a aimentaggo, hospedagem
e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para
viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo
inerentes ao mister Policial, notadamente nas situagdes que demandam o
dedocamento de policiais para redlizarem suas atividades do exercicio funciona,
por conta de situagBes imprevisivels, CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas
dessa natureza, por serem julgadas indispensavels, CONSIDERANDO que o
processo n°12448001-2 chegou autorizado para pagamento em 26/04/2013,
RESOLVE CONCEDER duas diérias e meia, no vaor unitério de R$61,33
(sessenta e um reais e trinta e trés centavos), perfazendo um tota de R$153,32
(cento e cinquenta e trés reais e trinta e dois centavos), a0 servidor ROBSON
LALBERIO PASCOAL DA SILVA, ocupante do cargo de Inspetor de
Policia Civil, matricula n°158.001-1-2, lotado na Delegacia Municipal de
Morada NovalCE, que vigou a cidade de Russas/CE., no periodo de 26 a 28/01/
2013, em objeto de servico, com a findidade de reforcar o PLANTAO de fim
de semana na Delegacia Regiond de Russas/CE., de acordo com o artigo 3°,
ainea“b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1° at.10, do Decreto n°30.719, de 25
de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgamentéria
da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1517/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO
DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a aimentaggo, hospedagem
e locomoc@o efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para
viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo
inerentes ao mister Policial, notadamente nas situagdes que demandam o
dedocamento de policiais para redlizarem suas atividades do exercicio funciona,

por conta de situagBes imprevisivels, CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas
dessa natureza, por serem julgadas indispensavels, CONSIDERANDO que o
processo n°12448003-9 chegou autorizado para pagamento em 26/04/2013,
RESOLVE CONCEDER duas diérias e meia, no vaor unitério de R$61,33
(sessenta e um reais e trinta e trés centavos), perfazendo um tota de R$153,32
(cento e cinquenta e trés reais e trinta e dois centavos), ao servidor
FRANCISCO ANICETO ROCHA NETO, ocupante do cargo de Escrivéo
de Policia Civil, matricula n°198.779-1-4, lotado na Delegacia Municipa de
Amontada/CE, que vigiou a cidade de Itapipoca/CE., no periodo de 25 a 27/
01/2013, em objeto de servigo, com a finalidade de dar apoio Policia na
Delegacia Regiona de ItapipocalCE., de acordo com o artigo 3°, dinea“b” do
81° do art.4°, art.5° e seu 819 art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro
de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orgamentéria da Policia
Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaeza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1520/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO
DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacdo, hospedagem
e locomocao efetuadas por Policiais Civis, quando se desdocam da sede para
viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo
inerentes ao mister Policial, notadamente nas situagdes que demandam o
deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio
funcional, por conta de situagdes imprevisiveis; CONSIDERANDO o
controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo que se dar
prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensavels;
CONSIDERANDO que 0 processo n°12447519-1 chegou autorizado para
pagamento em 26/04/13, RESOLVE CONCEDER diarias aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que vigjaram,
em objeto de servico, com a finadidade de dar apoio policia no PLANTAO
da Delegacia Regional de Camocim/CE., conforme escala de servigo do
Delegado Regiona de Camocim — Bel. Airton José da Silva, de acordo com
0 artigo 3°, dinea “b” do 81° do art.4°, art.5° e seu 819 art.10, do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotacdo
orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 29 de abril
de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1520/2013-GDGPC DE 29 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NiVEL ~ PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUN(;AO QTD. VALOR TOTAL
Médio Luiz de Meo Ferreira Delegado v 17a20/0/13 Granja para Camocim 35 6483 226,90
Francisoo dos Santos Pereira Escrivéo \% 17a20/01/13 Granja para Camocim 35 61,33 214,65
TOTAL 44155
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PORTARIA N°1521/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO
DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de indenizar as despesas referentes a aimentaggo, hospedagem
e locomoc&o efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para
viagens a servico; CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo
inerentes ao mister Palicial, notadamente nas situagdes que demandam o
dedocamento de policiais pararedlizarem suas atividades do exercicio funciona,
por conta de StuagOes imprevisiveis; CONSIDERANDO o controle financeiro
estabelecido, atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas
dessa natureza, por serem julgadas indispensavels, CONSIDERANDO que o
processo n°12447205-2 chegou autorizado para pagamento em 26/04/2013,
RESOLVE CONCEDER uma diéria e meia, no valor unitério de R$61,33
(sessenta e um reais e trinta e trés centavos), perfazendo um total de R$91,99
(noventa e um reais e noventa e nove centavos), a servidor FRANCISCO
DOS SANTOS PEREIRA, ocupante do cargo de Escrivéo de Policia Civil,
matricula n°198.789-1-0, lotado na Delegacia Municipa de Granja/CE, que
vigiou a cidade de Fortdeza/CE., no periodo de 10 a 11/01/2013, em objeto
de servico, com a findidade de entregar oficios na PEFOCE, DPI E DEPAF
nesta urbe, de acordo com o artigo 3, dinea “b” do §1° do at.4°, art.5° e seu
§1°; art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr & conta da dotagBo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA
CIVIL, em Fortaeza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

Registre-se e publique-se.

PORTARIA N°1522/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL
ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes
a alimentagdo, hospedagem e locomocao efetuadas por Policiais
Civis, quando se deslocam da sede para viagens a servico;
CONSIDERANDO a emergéncia e exiguidade de tempo inerentes
ao mister Policial, notadamente nas situacbes que demandam o
deslocamento de policiais para realizarem suas atividades do exercicio
funcional, por conta de situagdes imprevisiveis; CONSIDERANDO
o controle financeiro estabelecido, atualmente, pelo Estado, tendo
que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas
indispensaveis; CONSIDERANDO que 0 processo n°12448505-7
chegou autorizado para pagamento em 26/04/13, RESOLVE
CONCEDER diarias aos SERVIDORES relacionados no Anexo
Unico desta Portaria, que viajaram, em objeto de servico, com a
finalidade de dar apoio policial no PLANTAO da Delegacia Regional
de Camocim/CE., no periodo do CARNAVAL do ano em curso, de
acordo com o artigo 3°, alinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1°
art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr a dotagdo orcamentéria da Policia Civil. POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1522/2013-GDGPC DE 29 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUNCAO QTD. VALOR TOTAL
Mé&cio Luiz de Mdo Fearera Delegado v 11a12/02/13 Granja para Camocim 15 64,83 97,24
Francisco dos Santos Pereira Escrivéo \% 11a12/02/13 Granja para Camocim 15 61,33 9199
TOTAL - - - - - - 18923
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PORTARIA N°1523/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a
necessdade de indenizar as despesss referentes & adimentago, hospedagem e locomocéo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para viagens a
sarvico; CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo inerentes a0 migter Policid, notadamente nas situagBes que demandam o deslocamento de policiais
para redlizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagdes imprevisivels, CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido, atuamente,
pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis, CONSIDERANDO que 0 processo n°12448233-3 chegou
autorizedo para pagamento em 26/04/2013, RESOLVE CONCEDER meia diaria aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, que
vigiaram, em objeto de servico, com a findidade de receberem no dmoxarifado desta Delegacia Gerd da Policia Civil materid de limpeza e expediente, para suprir
as necessidades da Delegacia Municipa de Or6s/CE., de acordo com o artigo 3, dinea“d’ do 81° do art4°, art.5° e seu 819 art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr & dotacdo orcamentéaria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortdeza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1523/2013-GDGPC DE 29 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUNCAO QTD. VALOR TOTAL
RégisEuzébio Inspetor \ 01/02/2013 Orés para Fortaeza 05 6133 3066
Iged Jost CodtaBrito Escrivéo \% 01/02/2013 Orés para Fortdeza 05 61,33 3066
TOTAL - - - - - - 6132
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PORTARIA N°1524/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a
necessidade de indenizar as despesas referentes a dimentacéo, hospedagem e locomoggo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para viagens
a servico;, CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo inerentes ao mister Policid, notadamente nas situagdes que demandam o deslocamento de
policiais para redizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagBes imprevisivels; CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido,
atualmente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis, CONSIDERANDO que 0 processo
n°12447850-6 chegou autorizado para pagamento em 26/04/13, RESOLVE CONCEDER diérias aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta
Portaria, que vigiaram, em objeto de servigo, com a findidade de dar apoio policid no PLANTAO do fim de semana da Delegacia Regional de Camocim/CE.,
de acordo com o artigo 3°, alinea“b” do §1° do art.4°, art.5° e seu §1°, art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagéo
orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 29 de abril de 2013.
José Niva Freire da Silva
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1524/2013-GDGPC DE 29 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/ NIVEL  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

FUNCAO QTD. VALOR TOTAL
Eduardo Rocha dos Santos Delegado v 25a28/01/13 Chavad para Camocim 35 64,83 22690
Francisco Edvandro Soares dos Santos Escrivéo \% 25a28/01/13 Chavd para Camocim 35 61,33 214,65
TOTAL - - - - - - 44155
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PORTARIA N°1525/2013-GDGPC - O DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a
necessidade de indenizar as despesas referentes a dimentacéo, hospedagem e locomogéo efetuadas por Policiais Civis, quando se dedocam da sede para viagens
a servico;, CONSIDERANDO a emergéncia e exigliidade de tempo inerentes ao mister Policid, notadamente nas situagdes que demandam o deslocamento de
policiais para redizarem suas atividades do exercicio funcional, por conta de situagBes imprevisivels; CONSIDERANDO o controle financeiro estabelecido,
atuamente, pelo Estado, tendo que se dar prioridade a despesas dessa natureza, por serem julgadas indispensaveis; CONSIDERANDO que 0 processo
n°12448241-4 chegou autorizado para pagamento em 26/04/2013, RESOLVE CONCEDER duas diérias e meia, no vaor unitério de R$61,33 (sessenta e
um redis e trinta e trés centavos), perfazendo um total de R$153,32 (cento e cinquenta e trés resis e trinta e dois centavos), a0 servidor ROBSON LALBERIO
PASCOAL DA SILVA, ocupante do cargo de Inspetor de Policia Civil, matricula n°158.001-1-2, lotado na Delegacia Municipal de Morada Nova/CE, que
vigiou a cidade de Russas/CE., no periodo de 02 a 04/02/2013, em objeto de servico, com a findidade de reforcar o PLANTAO de fim de semana na Delegecia
Regiona de Russas/CE., de acordo com o artigo 3°, dinea “b” do §1° do art.4°, art.5° e seu 81°; art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo
a despesa correr & conta da dotagio orcamentéria da Policia Civil. POLICIA CIVIL, em Fortaeza, 29 de abril de 2013.
José Nival Freire da Silva
DELEGADO GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL
Registre-se e publique-se.
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CORPO DE BOMBEIROSMILITARDOESTADO DO CEARA

PORTARIA DO NF N°29/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servi¢co, com a finalidade de realizar vistoria técnica, ministrar instrucéo de
manuten¢do do material operacional e outros servicos inerente a atividade Bombeiro Militar.. RESOLVE CONCEDER diarias aos MILITARES
mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com o art.1% alinea“ b” do §1° do art.4 ©, art.15° do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de
2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotagdo orcamentéria do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL ,em Fortaleza, 07 de fevereiro de 2013.

Joaquim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE

Registre-se e publique-se.
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Nome Cago Nivel Roteiro Periodo Vaor Quant Totd
ANTONIO REGINALDO P CASTRO SGT \% FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
CICERO THIAGO TAVARES GONCALVES D \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCO BATISTADA SILVA SGT \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCOCLAYTONFFARIAS SGT \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
JARDEL DANTAS DA SILVA D \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
KYWAL ROGINEY MESQUITA SOUZA cB \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
MARCOSJOSE G VILA REAL SGT \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
MARCOS LUIZ FAULINO DE SOUZA D \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
MILTON CESAR MOREIRA DEMELO SGT \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
REGISSILVA DE SOUSA SGT \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
WALBER DA ASSUN(;AO NOGUEIRA cB \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
WASHINGTON LUIZ L. CALDAS D \Y FORTALEZA/MORAUJO- 08/02/2013a13/02/2013 61,33 55 337,32
JULIOCESARDE SOUSA BARBOSA SGT \Y FORTALEZA/QUIXELO- 15/02/2013206/03/2013 61,33 195 119594
RENATO LUISDE SOUSA SILVA CAP v FORTALEZA/QUIXELO- 15/02/2013206/03/2013 64,83 195 1264,19
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA cB \Y FORT/JAGUARIBE/CARIUSJUCAS: 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
ANTONIO MARCIO DE PAULA EUGENIO cB \Y FORT/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
ANTONIO MARCOS PIRES ALBUQUERQUE SGT \Y FORT/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
CARLOSEDUARDO L. DOSANJOS CAP v FORT/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 18/02/2013a23/02/2013 6483 55 356,57
DANIEL DE OLIVEIRA LANDIM CAP v FORT/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 18/02/2013a23/02/2013 64,83 55 35657
EUCLIDES GOMES BRAGA NETO SGT \% FORT/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCO EVANDROAMORIM SILVA TEN v FORT/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 18/02/2013a23/02/2013 64,83 55 35657
FRANCISCO FRANCENILDO PEREIRA CHAVES ST \% FORT/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCO HELIO RIBEIRO GOMES ST \Y FORT/OCARA/ITAPIUNA/BATURITE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
LUIZ GONZAGA DE SOUSA FILHO ST \Y FORT/JAGUARIBE/CARIUSJUCAS: 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
NILTON JORGE MARTINS DE LIMA TEN A% FORT/JAGUARIBE/CARIUSJUCAS: 18/02/2013a23/02/2013 6483 55 35657
NIVAN GIRAO PINTO MAJ v FORT/JAGUARIBE/CARIUSJUCAS: 18/02/2013a23/02/2013 6483 55 35657
WIRLEY WILLAMS LOBO SOARES SGT \Y FORT/ITATIRA/CANINDE/CARIDADE- 18/02/2013a23/02/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCOHUMBERTOM. MENDES cB \% FORTALEZA/FORQUILHA- 24/02/2013a28/02/2013 61,33 45 2759
REGINALDO ARAUJO LAURENTINO SGT \Y FORTALEZA/FORQUILHA- 24/02/2013a28/02/2013 61,33 45 2759
MARCIO ANDRADE PINHO TCEL v FORTALEZA/SOBRAL- 20,00% 04/03/2013219/03/2013 64,83 155 120584
ABNER AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA D \Y FORTALEZA/ARACATI- 05/03/2013a06/03/2013 61,33 15 92
JOSE WALTER DO NASCIMENTO JUNIOR SGT \% FORTALEZA/ARACATI- 05/03/2013a06/03/2013 6133 15 92
ANISIO MENESES DA COSTA cB \% FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 61,33 55 337,32
FRANCISCOMARTINSROCHA ST \Y FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 61,33 55 337,32
HENRIQUE JORGE FREIRE DA SILVA (DAS1) TCEL 11 FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 771 55 424,05
JOSE ARNOLDO DE S RODRIGUES TEN v FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 64,83 55 356,57
JOSE EPITACIO QUEIROZ CAP v FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 64,83 55 356,57
RAIMUNDO IVANILDO SAMPAIO LEITE cB \Y FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 61,33 55 337,32
RAIMUNDO JOSE XAVIER DE LIMA SGT \Y FORT/GUARAMIRANGA- 11/03/2013a16/03/2013 61,33 55 337,32
ALEXSANDRO PESSOA DE OLIVEIRA cB \% FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 61,33 25 15333
DLANE GOMES DUARTE cB \Y FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 61,33 25 15333
FRANCISCO CARLOSDE SALESJUNIOR SGT \Y FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 61,33 25 15333
JOSE WALTER DO NASCIMENTO JUNIOR SGT \Y FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 61,33 25 15333
MARCIO ALBERT GOMESMOREIRA DAS-3 CAP v FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 64,83 25 162,08
PAULO ROBERTO GOES DA SILVA CAP v FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 64,83 25 162,08
ROBERIO CESAR PINTO DE MENESES SGT \% FORTALEZA/CANINDE- 16/03/2013a18/03/2013 61,33 25 15333
AFONSO A. DE ALENCAR PEREIRA SGT \% FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 19/03/2013a27/03/2013 61,33 85 62557
CICEROFABIOCOSTALIMA GT \Y FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 19/03/2013a27/03/2013 61,33 85 62557
JOAO PRIVINO GOMES ST \Y FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 19/03/2013a27/03/2013 61,33 85 62557
LUIZ TEIXEIRA ALBUQUERQUE NETO ST \Y FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE- 20,00% 19/03/2013a27/03/2013 61,33 85 62557
TOTAL 19010,76

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA DO NF N°033/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servico, com a finalidade de participar da Operagdo Semana Santa 2013. RESOLVE
CONCEDER diéarias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com o art.1° ainea “ b” do 81° do art.4 ©; art.15° do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e |1l do referido Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotagdo orcamentaria do
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL,em Fortaleza, 21 de mar¢o de 2013.

Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nivel Roteiro Periodo Vaor Quant Totd
ADERSON BARBOSA MEDEIROS SGT \% OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ADRIANO PARENTE DE MORAES SGT \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ALAN AIRES VINHAS D \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ALEXSANDRO PESSOA DE OLIVEIRA cB \% NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ANDRE GOMES ADERALDO D \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
ANTONIO JAIR ALBERTO DE ALCANTARA SGT \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
BRUNNO VASCONCELOS ALBUQUERQUE D \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
CARLOSMAGNO BEZERRA LIMA cB \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
CRISTIANOCARLOSSOMBRA cB \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
DAVI TEIXEIRA GOMES D \% NOVO ORIENTE- 28/03/2013201/04/2013 61,3 45 27599
DIEGO OLIVEIRA GOMES D \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
DLANE GOMES DUARTE cB \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013201/04/2013 61,3 45 27599
ELDER DE LIMA MENDES cB \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
EMILIO SERGIO ALVES VIANA D \% NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ERIVANDRO PAIVA GOMES D \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FCO RIBEIRO ALBUQUERQUE D \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013201/04/2013 61,3 45 27599
FERNANDO CHAILON RODRIGUES FONTELES TEN v NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 201,74
FERNANDO DA COSTA BATISTA D \% OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FLAVIO ARAUJO LIMA SGT \% NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FLAVIO BRITO DO NASCIMENTO GT \ NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISJEFERSON STAVARES D \Y% NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
FRANCISCO CARLOSARAUJOFERREIRA cB \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCO CHARLESDE SOUZA D \% OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCO COSTA DA SILVA GT \Y NOVA RUSSAS 28/03/20132a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCO DA SILVA VIANA SGT \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013201/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCOJANILSON L. SALES D \ NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCO JOSE ALEIXO BEZERRA SGT \Y% OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCO JOSE DINIZ PEREIRA cB \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
FRANCISCOVILMARMOTA CASTRO ST \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
GERALDO BATISTA DE SALESNETO D \Y% OROS 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
HANILSON SANTOS DE OLIVEIRA D \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013201/04/2013 61,3 45 27599
HAROLDO JORGE ARAGAO GONDIM CAP v NOVA RUSSAS 28/03/2013201/04/2013 64,8 45 201,74
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Nome Cago Nive Roteiro Periodo Vaor Quant Tod
JACKSON PEREIRA FLORENCIO ST \% NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JAICON ANTONIO FARIAS DE MESQUITA D \% NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JAIR WELLINGTON GOMES DA SILVA TEN v NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
JECTAN VITAL DE OLIVEIRA CAP v NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
JOAQUIM RODRIGUES DE SOUSA SGT \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE DOSSOCORRO GOMESMENESES TEN v NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
JOSE FREITASARAUJO GT \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE HUMBERTO SILVA CARVALHO CAP v OROS 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
JOSE LUCILENO ALVES DA SILVA cB \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE VALENTIM RABELO GT \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JULIO CESAR MARTINSMATIAS B \% NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
MARCLEBIO DE OLIVEIRA GOIS cB \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
MARIO RIBEIRO SAMFAIO FILHO TEN v OROS 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
MAURO ACELINO LIMA cB \Y NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
MAURO CESAR PEREIRA DEMELO ST \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
NEY RAMOS JUNIOR D \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
PAULO ROBERTO DE ALMEIDA COSTA D \Y NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RAIMUNDO BRASILEIRO MACIEL SGT \% NOVA RUSSAS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RAIMUNDO PEREIRA DE OLIVEIRA NETO D \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RAULIANO CHAVES JUNIOR D \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RAVANELLY COSTA MENDES cB \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RENATO LUIS DE SOUSA SILVA CAP v NOVO ORIENTE- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
ROBERTOLIMA DO CARMO GT \Y OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
RONALDO HOLANDA LIMA cB \ OROS 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
TOTAL 1614917

*kkk kkk k)%

PORTARIA DO NF N°037/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servico, com a finalidade de participar da Operacéo Semana Santa 2013. RESOLVE
CONCEDER diarias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com o art.1% alinea “ b” do 8§1° do art.4 °; art.15° do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotacdo orgamentaria do
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL,em Fortaleza, 21 de margo de 2013.

Joaquim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nive Roteiro Periodo Vaor Quant Tod
ADESIO ANASTACIO DA SILVA ST \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ALANDILSON DO NASCIMENTO FORTE ST \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ALEX SANDRO BATISTA SOARES cB \ 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ALEXANDRE DE OLIVEIRA LIMA cB \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ALUISIO ALMEIDA FILHO GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
AMAURI FERREIRA NORONHA GT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ANA PRISCILA MELO JARDIM TEN v 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
ANTONIO MACEDO LIMA GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ANTONIO REGIS GUEDES NOBRE GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ANTONIO RUFINO NETO GT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ANTONIO SERVULO MARTINS BEZERRA GT \ FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ANTONIO WALDIMIR DE OLIVEIRA DIAS cB \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
AUGUSTO CARLOS DE CARVALHO STBM \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
COSMO DA SILVA ST \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
CRISTIANO MARCIO M. DE SOUZA GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
CRISTOVAO CHAVESMOTA GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
DJACIR SILVA MOTA JUNIOR cB \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
ENICODEMOS BARROSO SARAIVA cB \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
EVANDO LOPES DA SILVA GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FCO ANACELIO SAMPAIO DE OLIVEIRA cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FCOHITALO JAMESB. TEIXEIRA D \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO CLETO BANDEIRA GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO COELHO SIMPLICIO GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCODE SOUSA FREIRE ST \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO ELDER RUFINO DE OLIVIERA GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO ERIVALDO DA SLVA BARROS GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO GEORGE GONIALVES D \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO GERIALDO DE ARAUJO GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO GLEDSON BARBOSA RODRIGUES MAJ v VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
FRANCISCO HILDEBRANDO MOREIRA GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
DE OLIVEIR

FRANCISCO JORGEDEFRANIA GT \ PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCOJOSEUCHOA BRAZ GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCOMARTINSROCHA ST \ FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO NORTON SAMPAIO ST \Y FPARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO PEREIRA VIEIRA GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCOREGISLEITELIMA D \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCORILDOFERREIRA ST \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANCISCO VALDYANO RODRIGUES DA LUZ MAJ v 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
FRANCISCOWIL FERNANDESBARRETO D \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
FRANKLIN PINTO FERREIRA GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
GLEOION TAVARES GT \ PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
HELIO RAMALHO GURGEL JUNIOR GT \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
IVANILDO DE SOUSA MOURA GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
IZAIASALVES DE SOUSA GT \ FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOAO BATISTA ALVESDOS SANTOS ST \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOAQUIM JOSE PEREIRA DO VALE cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE CARLOSBESERRA DE QUEIROZ GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE DANILO DE QUEIROZ MENDONIA CAP v 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 291,74
JOSEELIASFEITOSA GT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE ELIONILTON GONIALVES GOMES ST \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE HUDSON ALVES DE ALMEIDA JUNIOR cB \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE IVONILDO DE ANDRADE SILVA ST \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE JARBASLOBO ANDRADE GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE SDNEY PINHEIRO GT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE WALTER DO NASCIMENTO JUNIOR GT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSE WILSON MOTA GASFAR GT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
JOSIMAR ANASTACIO DA SILVA GT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 613 45 27599
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JUCELIO GOMES DA SILVA D \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
JUCELIO XAVIER DE SOUSA cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
JUSCELINO CHARLES ERONIMO D \% FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
JUSCELINO INACIO DE BRITO ST \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
KARRICK JOSE NELSON DA SILVA SGT \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
KLEBER OLIVEIRA AMARO SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
LANDO ALVES RODRIGUES cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
LEANDRO SILVA NOGUEIRA TCEL 11 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 771 45 346,95
LINDOMAR ALVES GOUVEIA SGT \% FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
LUCIVANDO LIMA DE OLIVEIRA SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
LUIZ HORACIO BEZERRA BRAGA D \% 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
MARCOSANTONIO FROTA CAVALCANTE SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
MAURILIO SATURNINO GOMES cB \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
MIZAEL BARBOSA DOSSANTOS cB \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
NEUSIVAN HOLANDA CARNEIRO SGT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ORIANO CARNEIRO DO NASCIMENTO ST \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
PAULO CESAR FERREIRA SOARES SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
PAULO GEORGE GIRAO DA SILVA MAJ v FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 64,8 45 201,74
RAIMUNDO SOUSA DOS SANTOS PEN SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
RICARDO BRUNO DE ANDRADE SGT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ROBERIO GONIALVES LIMA SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
ROBERTO CARLOSDOS SANTOSPIMENTEL ST \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
RONALDO MATOS DE ALMEIDA cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 2759
SEBASTIAO ANTONIO ALCANTARA NETO cB \Y VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
SEBASTIAO RIBIERO DE MENEZES cB \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
TORQUATO GOMES DE SOUSA FILHO SGT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
VAGNER ROBERTOALVES TABOSA SGT \Y FORTIM- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
VANDECI DE OLIVEIRA DIAS SGT \Y 1CO- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
VASCO SALESVIANA ST \Y PARACURU- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
WILAME PEREIRA LIMA b \% VARZEA ALEGRE- 28/03/2013a01/04/2013 61,3 45 27599
TOTAL 24160,84

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA DO NF N°038/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e conforme Art.1° do Decreto n°28.691 de 04 de abril de 2007,que passam temporariamente a Coordenadoria de Defesa Civil junto
ao Corpo de Bombeiros Militar, e CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem aos Servidores
lotado na Coordenadoria Estadual de Defesa Civil-CEDEC, quando se deslocam da sede para viagens a servicos, com a finalidade de participar de
seminario, visita técnica técnicas. RESOLVE CONCEDER diérias aos SERVIDORES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com
0 art.1% ainea“ b” do §1° do art.4 ©; art.15° do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e 11 do referido Decreto, devendo as despesas
correr a conta da dotagdo orcamentéria do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza,
01 de fevereiro de 2013.

Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nivel Roteiro Periodo Vaor Quant Totd
ANTONIO CARLOS PEREIRA LOPES ALMOXARIFE \% FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
FRANCISCO CARLOSMARTINSDE OLIVEIRA MOTORISTA \Y FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
FRANCISCODASCHAGASBRANDAOMELO AUX TECEN \Y FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
FRANCISCOJOSE FERREIRA BARBOSA MOTORISTA \% FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
GERALDO MAGELA MOREIRA SANTANA MOTORISTA \Y FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
JOSEALVINO SOARES MOTORISTA \% FORTALEZA/PARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
LINDALVA DOS SANTOS INTART.OF \% FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
RAIMUNDO ELIANDRO SILVA DE MENEZES AUX.SERV. \% FORTALEZA/MARAMOTI/SANTA QUITERIA- 02/02/2013a07/02/2013 61,3 55 337,32
MARIA IONEIDE ARAUJO (DAS1) TECEC.DOM 11 FORT/BOA VIAGEM/PALMACIA- 19/02/2013a27/02/2013 771 85 655,35
ANTONIO WILSON FERREIRA DA SILVA AG ADM \% FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
FRANCISCO CARLOSMARTINSDE OLIVEIRA MOTORISTA \Y% FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
FRANCISCO DASCHAGASBRANDAOMELO AUX TECEN \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
FRANCISCOJOSE FERREIRA BARBOSA MOTORISTA \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
JOSEALVINO SOARES MOTORISTA \% FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
LINDALVA DOS SANTOS INTART.OF \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 20/02/2013a28/02/2013 613 85 521,31
TOTAL 648177

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA DO NF N°039/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servico, com a finalidade de realizar visita técnica, entrega de cestas basica,.
RESOLVE CONCEDER diéarias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com o art.1° alinea “ b” do §1° do art.4;
art.15° do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotacdo
orcamentaria do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL,em Fortaleza 31 de janeiro de 2013.
Joaguim dos Santos Neto - Cel QOBM
COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nivel Roteiro Periodo Vaor Quant Totd
ALUIZIO SOUZA FREITAS TEN v FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/2013a04/02/2013 6483 35 22691
ANASTACIO RIBEIRO NETO CAP v FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/20132a04/02/2013 64,83 35 22691
ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO SGT \Y FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/20132a04/02/2013 61,33 35 214,66
JOAO EUFRASIO FERREIRA FILHO ASP \ FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/2013a04/02/2013 61,33 35 214,66
JOSEANSELMODEFFHLHO GT \Y FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/20132a04/02/2013 61,33 35 214,66
ROGERIO LIMA SILVEIRA SGT \% FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/2013a04/02/2013 61,33 35 214,66
SILVIO GILBERTO TAVARES ARAUJO CEL 11 FORTALEZA/MONSENHOR TABOSA- 01/02/20132a04/02/2013 771 35 269,85
ANTONIO C. MACEDO DOS SANTOS GT \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 61,33 55 337,32
DA MANGABE-
AUFRANIO MACIEL DA CRUZ GT \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013206/02/2013 61,33 55 337,32
DA MANGABE-
FLAVERTON FELIX QUIEIROZ D \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 61,33 55 337,32

DA MANGABE-
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Nome Cago Nive Roteiro Periodo Vaor Quant Tod
FRANCISCO ALAIRTON BEZERRA JUNIOR SGT \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
FRANCISCO ISAAC RODRIGUES DE ALMEIDA ST \% FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
FRANCISCO NAZARENO BARBOSA VIANA ST \Y FORTALEZANVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
IZAEL DA SILVA RODRIGUES GT \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
JOSE CLEMILDO HONORATO P JUNIOR SGT \% FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
JOSE IVAN RIBEIRO GT \Y FORTALEZANVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
JOSE NEUCIMAR GOMES DA SILVA SGT \% FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
LUIS CLODOALDO DIAS DO NASCIMENTO cB \% FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
MANOEL BARBOSA GOMES ST \Y FORTALEZAVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
MANOEL PRIVINO GOMES TEN v FORTALEZAVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6483 55 356,57
MARCOSELY ARAUJO VIANA TCEL v FORTALEZANVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6483 55 356,57
RAIMUNDO EUDECIO RODRIGUES CAP v FORTALEZAVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6483 55 356,57
RICARDO PINTO SOUTO cB \Y FORTALEZA/PEDRA BRANCA/LAVRAS 01/02/2013a06/02/2013 6133 55 337,32
DA MANGABE-
WAGNER ALVES MAIA MAJ v FORTALEZANVARZEA ALEGRE/GRANJEIRO-  01/02/2013a06/02/2013 6483 55 356,57
ANTONIO FERREIRA SALGADO CAPQOBM v FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6483 55 35657
ANTONIO MARCOSALVES SOUSA ASP \Y FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
CARLOSBEYGUE SOLON ST \% FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
EDUARDO XAVIER CRISPIM ST \% FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
FRANCISCO GLEUTON MOURAO MACHADO TEN v FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6483 55 35657
GLEIDSON COELHO BATISTA ST \% FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
LUIZ ANTONIO BARROSO BASTOS CAP v FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6483 55 35657
MARCOSFABIO FERREIRADOARAUJO TEN v FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6483 55 356,57
SHEYLA SOUSA ALBUQUERQUE D \% FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
VALDISIO MACEDO CRUZ ST \Y FORTALEZA/NOVA RUSSASARARENDA- 02/02/2013a07/02/2013 6133 55 337,32
ANASTACIO RIBEIRO NETO CAP v FORTALEZA/ICAPUI- 14/02/2013a16/02/2013 6483 25 162,08
ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO GT \Y FORTALEZA/ICAPUI- 14/02/2013a16/02/2013 6133 25 15333
FRANCISCO ALAIRTON BEZERRA JUNIOR GT \Y FORTALEZA/ICAPUI- 14/02/2013a16/02/2013 6133 25 15333
ROGERIO LIMA SILVEIRA GT \ FORTALEZA/ICAPUI- 14/02/2013a16/02/2013 6133 25 15333
SILVIO GILBERTO TAVARESARAUJO CEL 11 FORTALEZA/ICAPUI- 14/02/2013a16/02/2013 771 25 192,75
CLADSTONE RIBEIRO DE SOUZA cB \ FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
EMERSON PEREIRA cB \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
FRANCISCO CARLOS DE PAULA NASCIMENTO GT \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
GILVAN DA SILVA NASCIMENTO ST \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
JOSE CLAYTON ROCHA LIMA GT \% FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
JULIO CESAR SOUSA ARAUJO cB \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
LUISANTONIO BARBOSA BRUNO JUNIOR ST \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
MARCOSMARRON FREITASGUERRA GT \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
NEUDJAM CARNEIRO DO NASCIMENTO GT \ FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
SILVIO GOMESAMORIM cB \Y FORTALEZA/IGUATU/ACOPIARA- 14/02/2013a18/02/2013 6133 45 27599
ALUIZIO SOUZA FREITAS TEN v FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
ANTONIO FERREIRA SALGADO CAPQOBM v FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
ANTONIO GILBERTO CAVALCANTE CAP v FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
CARLOSBEYGUE SOLON ST \Y FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
EDUARDO XAVIER CRISPIM ST \Y FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
FRANCISCO GLEUTON MOURAO MACHADO TEN v FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
FRANCISCO NAZARENO BARBOSA VIANA ST \Y FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
GLEIDSON COELHO BATISTA ST \ FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
JOAO EUFRASIO FERREIRA FILHO ASP \ FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
JOSE IVAN RIBEIRO GT \Y FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
LUIZ ANTONIO BARROSO BASTOS CAP v FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
MANOEL BARBOSA GOMES ST \Y FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
MANOEL PRIVINO GOMES TEN v FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
MARCOSELY ARAUJO VIANA TCEL v FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
MARCOSFABIO FERREIRADOARAUJO TEN v FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
RAIMUNDO EUDECIO RODRIGUES CAP v FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
ROGERIO DE ARAUJO MONTEIRO GT \Y FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
VALDISIO MACEDO CRUZ ST \ FORTALEZA/PORANGA/IPAPORANGA- 15/02/2013a19/02/2013 6133 45 27599
WAGNER ALVES MAIA MAJ v FORTALEZA/MILH?ZQUITERIANOPOLIS 15/02/2013a19/02/2013 6483 45 291,74
FABIO SOUSA DA SILVA cB \Y FORTALEZA/SOBRAL- 20,00% 17/03/2013a20/03/2013 6133 35 25759
FRANCISCO CHARLESRODRIGUESFONTELES cB \Y FORTALEZA/SOBRAL- 20,00% 17/03/2013a20/03/2013 6133 35 25759
TOTAL 20335,16
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PORTARIA DO NF N°40/13 - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e, CONSIDERANDO a necessidade de indenizar as despesas referentes a alimentacéo, hospedagem pelos Oficiais e Pracas
Bombeiros Militares, quando se deslocam da sede para viagens a servico, com a finalidade de realizar visita técnia, entrega de cesta basica. RESOLVE
CONCEDER diarias aos MILITARES mencionados no anexo Unico desta portaria, de acordo com o art.1% alinea “ b” do 81° do art.4 ©; art.15° do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011 e anexos | e Il do referido Decreto, devendo as despesas correr a conta da dotacéo orgamentaria do
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, QUARTEL DO COMANDO GERAL,em Fortaleza 31 de janeiro de 2013.

Joaquim dos Santos Neto - Cel QOBM

COMANDANTE GERAL DO CBECE
Registre-se e publique-se.

Nome Cago Nive Roteiro Periodo Vaor Quant Tod

ANTONIO GILBERTO CAVALCANTE CAP v FORT/MORRINHOS'SAOLUISDO 01/02/2013a06/02/2013 65 55 356,57
CURU/TEUSSUO-

CARLOSANDRE RIBEIRO COSTA CAP v FORT/MORRINHOS/SAOLUISDO 01/02/2013a06/02/2013 65 55 356,57
CURU/TESSUO-

CLADSTONE RIBEIRO DE SOUZA cB \Y FORT/PARACURU/PARAIRABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

FRANCISCO CARLOS DE PAULA NASCIMENTO GT \ FORT/PARACURU/PARAIRABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

JOSE CLAYTON ROCHA LIMA GT \ FORT/PARACURU/PARAIPABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

JOSE FERNANDES DE LIMA NETO D \Y FORT/MORRINHOS/SAOLUISDO 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32
CURU/TEUSSUO-

JULIO CESAR SOUSA ARAUJO cB \Y FORT/PARACURU/PARAIRABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

LUISANTONIO BARBOSA BRUNO JUNIOR ST \Y FORT/PARACURU/PARAIRABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

LUZIVAN DE OLIVEIRA SQUEIRA ST \Y FORT/MORRINHOS/SAOLUISDO 01/02/20132a06/02/2013 61 55 337,32
CURU/TEUSSUO-

MARCOSMARRON FREITASGUERRA GT \% FORT/PARACURU/PARAIRABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32

SILVIO GOMESAMORIM cB \Y FORT/PARACURU/PARAIPABA- 01/02/2013a06/02/2013 61 55 337,32
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Nome Cago Nivel Roteiro Periodo Vaor Quant Totd

ANASTACIO RIBEIRO NETO CAP v FORTALEZA/SANTA QUITERIA- 05/02/2013a07/02/2013 65 25 162,08

ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO SGT \Y FORTALEZA/SANTA QUITERIA- 05/02/2013a07/02/2013 61 25 15333

ROGERIO LIMA SILVEIRA SGT \Y FORTALEZA/SANTA QUITERIA- 05/02/2013a07/02/2013 61 25 15333

ANTONIO C. MACEDO DOS SANTOS SGT \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

AUFRANIO MACIEL DA CRUZ SGT \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

FLAVERTON FELIX QUIEIROZ D \% FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 27599

FRANCISCO ISAAC RODRIGUES DE ALMEIDA ST \Y FORTALEZA/IRAU?UBA/MASSAPE - 14/02/2013a18/02/2013 61 45 2759
MORAUJO

IZAEL DA SILVA RODRIGUES SGT \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

JOELMA FRANCELINO D \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

JOSE CLEMILDO HONORATO P JUNIOR SGT \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

JOSE NEUCIMAR GOMES DA SILVA SGT \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

LUIS CLODOALDO DIAS DO NASCIMENTO cB \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

RICARDO PINTO SOUTO cB \Y FORT/IRAUZUBA/MASSAPEIMORAUJO- 14/02/2013218/02/2013 61 45 2759

ANASTACIO RIBEIRO NETO CAP v FORTALEZA/ITAPIPOCA- 18/02/2013a19/02/2013 65 15 97,25

ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO SGT \% FORTALEZA/ITAPIPOCA- 18/02/2013a19/02/2013 61 15 92

CARLOSANDRE RIBEIRO COSTA CAP v FORTALEZA/ITAPIPOCA- 18/02/2013a19/02/2013 65 15 97,25

ROGERIO LIMA SILVEIRA SGT \Y FORTALEZA/ITAPIPOCA- 18/02/2013a19/02/2013 61 15 92

SILVIO GILBERTO TAVARES ARAUJO CEL 11 FORTALEZA/ITAPIPOCA- 18/02/2013a19/02/2013 7 15 11565

ANTONIO GILBERTO CAVALCANTE CAP v FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 65 85 551,06
VIAGEM/HIDROLANDIA-

CARLOSANDRE RIBEIRO COSTA CAP v FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 65 85 551,06
VIAGEM/HIDROLANDIA-

FRANCISCO CARLOS DE FAULA NASCIMENTO GT \% FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

FRANCISCO NAZARENO BARBOSA VIANA ST \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

GILVAN DA SILVA NASCIMENTO ST \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

JOAO EUFRASIO FERREIRA FILHO ASP \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

JOSEANSELMODEFHLHO SGT \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

LUISANTONIO BARBOSA BRUNO JUNIOR ST \% FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

MANOEL BARBOSA GOMES ST \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

NEUDJAM CARNEIRO DO NASCIMENTO GT \Y FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 61 85 521,31
VIAGEM/HIDROLANDIA-

RAIMUNDO EUDECIO RODRIGUES CAP v FORT/TMABORIL/BOA 20/02/2013a28/02/2013 65 85 551,06
VIAGEM/HIDROLANDIA-

ANASTACIO RIBEIRO NETO CAP v FORTALEZA/CARIRE- 22/02/2013a25/02/2013 65 35 22691

ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO SGT \Y FORTALEZA/CARIRE- 22/02/2013a25/02/2013 61 35 214,66

ROGERIO LIMA SILVEIRA SGT \% FORTALEZA/CARIRE- 22/02/2013a25/02/2013 61 35 214,66

SILVIO GILBERTO TAVARES ARAUJO CEL 11 FORTALEZA/CARIRE- 22/02/2013a25/02/2013 7 35 269,85

WAGNER ALVES MAIA MAJ v FORTALEZA/CARIRE- 22/02/2013a25/02/2013 65 35 22691

ANTONIO CESAR DE OLIVEIRA BRANDAO SGT \Y FORTALEZA/SALITRE- 26/02/2013a28/02/2013 61 25 15333

JOSE FERNANDES DE LIMA NETO D \Y FORTALEZA/SALITRE- 26/02/2013a28/02/2013 61 25 15333

SILVIO GOMESAMORIM cB \Y FORTALEZA/SALITRE- 26/02/2013a28/02/2013 61 25 15333

TOTAL 14908,45

*kk*k k*kk *k%

PERICIAFORENSE DO ESTADO DO CEARA

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 2013_001_0603/2013
CONTRATANTE: PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA CONTRATADA: ELLO SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA. OBJETO:
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA DAS AREAS DE INFORMATICA,
LIMPEZA E CONSERVA(;AO, NAS CATEGORIAS DE 04 (QUATRO) DIGITADORES E 06 (SEIS) ZELADORES.. FUNDAMENTA(;AO
LEGAL: PREGAO PRESENCIAL N°20130002-PEFOCE, NO DECRETO ESTADUAL N°28.089/06 E LEI FEDERAL N°8.666/93. FORO:
FORTALEZA-CE. VIGENCIA: VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DA ASSINATURA.. VALOR GLOBAL: R$227.530,32
DUZENTOS E VINTE E SETE MIL, QUINHENTOS E TRINTA REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS pagos em DOTA(;AO ORCAM ENTARIA:
10100007.06.181.015.21326.03.339037.00.0.00. DATA DA ASSINATURA: 19/04/2013 SIGNATARIOS: ADILINA FEITOSA E FEITOSA-
PERITA GERAL ADJUNTA E ORDENADORA DE DESPESA e DIOGENES CRUZ ROLIM ESMERALDO-DIRETOR.
Taciane Vizzotto Nogueira
COORDENADORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 2013_001_2904/2013

CONTRATANTE: Pericia Forense do Estado do Ceara CONTRATADA: MEDICALTEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP. OBJETO:
Aquisicdo de material descartével a ser utilizado na Coordenadoria de Medicina Legal-COMEL. FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de
Licitagdo n°005/2013, artigo 24, inciso VII da Lei Federal n°8.666/93 FORO: Fortaleza/Ce. VIGENCIA: a contar da data de sua assinatura até o
Ultimo dia (til do exercicio financeiro do ano corrente. VALOR GLOBAL: R$224.240,00 (duzentos e vinte e quatro mil e duzentos e quarenta reais)
pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA: 10100007.06.181.015.21326.01.339030.00.0.00. DATA DA ASSINATURA: 03/05/2013
SIGNATARIOS: Adilina Feitosa e Feitosa - Perita Geral Adjunta e Ordenadora de Despesas e Paulo Régis Monte e Silva Carneiro - Sécio Gerente.

Taciane Vizzotto Nogueira

COORDENADORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

*kk*k k*kk *k%

ACADEMIAESTADUAL DE SEGURANGAPUBLICADO CEARA

PORTARIA N°111/2013 - O DIRETOR GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE DESIGNAR o SERVIDOR, relacionado no Anexo Unico desta Portaria, PARA COORDENAR O CURSO DE
FORMAGCAO PARA INGRESSO NO CARGO DE INSPETOR DE POLICIA CIVIL DE 12 CLASSE DO MES DE SETEMBRO DE 2012, conforme



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANOV N°087 FORTALEZA, 13DEMAIODE 2013 257

SPU n°12795479 1, realizado por este 6rgdo, com direito a percepcdo da gratificagdo prevista no art.132, inciso 1X, da Lei n°9.826, de 14 de maio
de 1974, regulamentada pelo Decreto n°24.982, de 15 de junho de 1998, com base no anexo Unico da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012.
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 30 de abril de 2013.
John Roosevelt Rogério de Alencar
DIRETOR GERAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°111/2013 DE 30 DE ABRIL DE 2013

CURSO DE FORMAGAO PARA INGRESSO NO CARGO DE INSPETOR DE POLICIA DE 1° CLASSE

NOME MATRICULA FUNGAO NiVEL VALOR H/A  DISCIPLINA/CURSO PERIODO CARGA TOTAL
HORARIA
DEMETRIUS GURGEL DE CASTRO 000024-1-0 COORDENADOR  ESPECIALISTA 5000 MANUSEIO TECNICO DE ARMAS 29E30/09/2012 10 500,00

*kkk kkk k)%

PORTARIA N©°226/2013 - O DIRETOR GERAL DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE DESIGNAR os SERVIDORES, relacionados no Anexo Unico desta Portaria, PARA COORDENAR E MONITORAR
O CURSO DE PREPARAQAO DE COORDENADORES E MONITORES REFERENTE AO MES DE JANEIRO 2013, conforme SPU n°12795904
1, realizado por este 6rgéo, com direito a percepcdo da gratificacdo prevista no art.132, inciso IX, da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974,
regulamentada pelo Decreto n°24.982, de 15 de junho de 1998, com base no §2° e anexo Unico da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012. ACADEMIA
ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 30 de abril de 2013.

John Roosevelt Rogério de Alencar

DIRETOR GERAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°226/2013 DE 30 DE ABRIL DE 2013

CURSO DE PREPARAGAO PARA COORDENADORES E MONITORES

NOME MATRICULA FUNGAO NiVEL VALOR H/A  DISCIPLINA/CURSO PERIODO CARGA TOTAL
HORARIA
CLAUBER WAGNER VIEIRA DE PAULA 00005614 COORDENADOR ~ ESPECIALISTA 5279 CURSO DE PREFARAGAO 02/01/2013A 31012013 10 52790
PARA COORDENADORES
E MONITORES
EWERTON MAVIGNIER GUIMARAES 00006416 MONITOR ESPECIALISTA 5279 CURSO DE PREFARAGAO 02/01/2013A 31012013 10 52790
PARA COORDENADORES
E MONITORES

*kkk kkk k)%

SECRETARIADO TRABALHO EDESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N°116/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicOes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor FERNANDO ANTONIO FERREIRA DE ALMEIDA, que exerce a funcdo de INSTRUTOR EDUCACIONAL, matricula
n°401443-2-5, desta Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, a viajar a cidade de Independéncia, no periodo de 22 a 23.03.2013 a fim
de acompanhar uma adolescente do CEABM para ser entregue no Férum da Comarca do municipio, concedendo-lhe uma didria e meia, no valor
unitério de R$61,33 (Sessenta e um reais e trinta e trés centavos), totalizando R$92,00 (Noventa e dois reais), de acordo com o artigo 3° alinea b,
§1° do art.4° art.5° e seu 81° art.10, classe V do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo
orcamentéria da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em
Fortaleza, 21 de margo de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registre-se e publique-se.

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°117/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de participar de
reunido da Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Nacional, concedendo-lhe di&rias e gjuda de custo de acordo com
o0 artigo 37 alinea a, §1° do art.4° art.5° e seu 81° arts.6° e 10 do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotacdo orcamentaria da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
em Fortaleza, 16 de abril de 2013.
Evandro S& Barreto Leitéo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°117/2013 DE 16 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS AJUDA TOTAL
QUANT. VALOR  ACRESCIMO TOTAL DECUSTO

REGINA ANGELA SALES Orientador de Cdula- DNS-3 1 1804.2013 BRASLIA/DF 12 189,25 60% 151,39 189,25 34064

PRACIANO - 300277-1-X

TEREZA CRISTINA DO VALE Assgente Técnico - DAS-2 v 1804.2013 BRASLIA/DF 12 166,49 60% 13318 166,49 29967

CANABRAVA - 300371-1-1

TOTAL 640,31

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°127/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servi¢o, com a finalidade de
desenvolver atividades inerentes a Secretaria, concedendo-lhes diérias , de acordo com o artigo 3°; alineas a e b, do §1° do art.4° art.5° e seu
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819 art.10, classe - do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgamentéria
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 1°
de abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°127/2013, DE 1° DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
FRANCISCOWEYDSFERNANDES Orientador de Cdula- DNS-3 111 18220.04.2013 Crate(s Participer de reunifo técnicacom 2172 7710x5% 202,338
CAVALCANTE - 500021-1-X aequipe da Unidade
MARIO JORGE RIBEIRO - 401367-1-1 Advogado v 03042013 € Beberibe Fazer visitadomidiliar &s familias 1 6483 6483
04.04.2013 dos sicioeducandos
ABRAAO PINHEIRO FILHO - 401373-1-9  Insirutor Educaciond \% 09210042013 Quixada Acompanhar adolescente para 112 61,33x10% 101,20
audiéndia de instruggo
ROBERIO GOMES PIRES - 500023-1-4 Instrutor Educacional \% 02203042013 Quixada Acompanhar adolescente paraser 112 61,33x10% 101,20
goresentada em sua Comarca de

origem para audiéncia

TOTAL 469,61

*kkk k*kk k%%

PORTARIA N°133/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o0s SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de desenvolver
atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes didrias , de acordo com o artigo 3% ainea b, do 81° do art.4%; art.5° e seu §1°; art.10, classe
V do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orcamentaria da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 27 de marco de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°133/2013, DE 27 DE MARGO DE 2013

NOME CARGOIFUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBETIVO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
CARLOSMONTEIROBRASIL - Motorista v 01205042013,  Quixeld, Assaré Ameiraz, Conduzir técnicos 17 61,33 104720
500007-1-0 09212042013,  Iguatu (5%), Massapé,

15a1904.2013 e Uruoca, Granja, Parambu,
22a26.04.2013 Ameiroz, Caarina, Saboeiro,

Monsenhor Tabosa,

Tamboril, Ipueras e

Pedra Branca
HELDER FRANCISCO PEREIRA Motorista \Y 01a05.04.2013, Mauriti, Jardim, Campos ~ Conduzir técnicos 17 61,33 1.061,01
DE SOUSA - 401142-1-1 09a12.04.2013, Sdes, Santanado Cairi,

15a1904.2013 e Itatira, Maddena, Boa
22a26.04.2013 Viagem, Cariré, Graca,
Croatd Amontada, Trairi,
Itpipoca, Morrinhos
e Sobrdl (20%)
JOSE ALMIR DOSSANTOS - 200435-1-2  Motorista \% 01a05.04.2013, Sitre, Saboeiro, Conduzir técnicos 17 61,33 104261
09a12.04.2013, Caririagu, Cataring,
15a1904.2013 e Ipueiras, Tamboril,
22a26.04.2013 Parambu, Itarema, Granja,
Bea Cruz, Barroquinha,

Itatira e Tururu
JOSE DEMONTIE ASSENCIO Agente de Administraggo Vv 15a19042013e  Juazeiro do Norte (20%),  Fazer levantamento 7 61,33 461,49
MACEDO DE ARAUJO— 24226042013 Crato, Babdha e patrimonia dos
300123-1-3 Iguatu (5%) equipamentos de refrigeragéo
e verificar servigos preventivo
e corretivo dos ditados
equipamentos
AFONSO JOSE LEITAO GOUVEIA - Assgtente de Adminisiracéo \Y 15a19042013e  Juazeiro do Norte Fazer levantamento 7 61,33 461,49
200087-1-7 2422604.2013 (20%), Crato, Babdha  parimonial dos
e lguau (5%) equipamentos de refrigeragéo
e verificar servigos preventivo
e corretivo dos ditados
equipamentos

TOTAL 407380
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PORTARIA N°134/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de desenvolver
atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3°; alineas a e b, do §1° do art.4°, art.5° e seu 81°; art.10, classe
- do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgamentaria da Secretaria do Trabaho
e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 27 de marco de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°134/2013, DE 27 DE MARGO DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
MARIA DE LOURDESPITOMBEIRA - Agente de Administragéo \% 01a0504.2013 Sebodiro, Sitre, Visitar os municipios com 412 6133 27598
202809-1-3 Caaina e Caririagu equipamentos socias em
funcionamento para elaborar
0 Reladrio de Manutengéo —

1° trimestre



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°087

FORTALEZA,13DEMAIODE 2013

259

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
FRANCISCO IVAN PONTES Técnico em Assuntos v 01a05.04.2013, Quixeld, Assaré, Aiugba,  Acompanhar as obras dos 17 6483 110695
MARTINS - 300175-1- X Educacionais 09a12.04.2013, Ameiroz, Iguatu (5%), municipios conveniados a0
15a19.04.2013 e Massapé, Uruoca, Granja, PROARESII
22a26.04.2013 Parambu, Arneiroz,
Cataring, Sabodiro,
Monsenhor Tabosa,
Tamboril, Ipueiras e
Pedra Branca 17 64,83 112153
ISAAC FERNANDES RODRIGUES - Administrador v 01a0504.2013,09 Mauriti, Jardim, Campos ~ Acompanhar as obras dos
300105-1-5 al204.2013,15a  Sdes Santanado Cariri, municipios conveniados a0
19042013e22a  ltdira, Chor6, Maddena,  PROARESII
26.04.2013 Boa Viagem, Cariré,
Graca, Croata, Amontada,
Trairi, Itgpipoca, Morrinhas
e Sobrd (20%)
RAIMUNDA IVELENE MARTINS Técnico em Assuntos v 08a12.04.2013 Baroquinha, Bela Cruz, Vistar as municipios com 412 6483 291,73
DA COSTA - 401238-1-4 Educacionais Granja e Itarema equipamentos sociais em
funcionamento para elaborar
0 Readrio de Manutencéo
- 1° frimestre
RUTE QUEIROZ BARROCAS - 300249-1-5 Assgente Sociad v 15a19.04.2013 Ipudiras, Tamboril e Visitar s municipios com 412 6483 291,73
Parambu equipamentos sociais em
funcionamento para daborar o
Reladrio de Manutencéo —
1° trimestre
MARIA VALNICE SAMPAIO BRUNO - Economista v 16a19.04.2013 Itatira e Tururu Visitar os municipios com 312 6483 22690
126658-1-4 equipamentos sociais em
funcionamento para daborar o
Reladrio de Manutencéo —
1° trimestre
FRANCISCO ELY DA COSTA - 300170-1-3 Advogado v 17.04.2013 Capisrano Acompanhar a abertura de 12 6483 R41
Processos Licitatorios referente
aobras
MARIA EUGENIA QUEIROZ Economista v 22a2504.2013 Aratuba, Massapé, Boa Vistar os municipios com 312 6483 226,90
FERREIRA - 09984-1-7 Viagem e Apuiarés equipamentos sociais em
funcionamento para elaborar
0 Readrio de Manutengéo —
1° trimestre
ROBERTO LUIZ LIMA RODRIGUES - Articulador - DNS-3 11 23.04.2013 Mauriti Representar o PROARES | 12 77,10 3855
126365-1-2 nainauguraco do Centro de
Referéncia da Asssténcia Socid -
CRAS
TOTAL 361268

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°135/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de desenvolver
atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes didrias , de acordo com o artigo 3% alinea b, do 81° do art.4% art.5° e seu 8§1°; art.10, classe
- do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 26 de abril de 2013.

Registre-se e publique-se.

Evandro Sa Barreto Leitdo

SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°135/2013, DE 26 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
ANA MARIA CRUZ DE SOUSA - Coordenador - DNS-2 1 06210052013 Iguatu (5%0, Missio Visitar as Unidedes parareuniées  4.1/2 7710 377,79
200742-1-3 Veha e Juazeiro técnicas de Avaiagéo e Plangamento
do Norte (20%)
FRANCISCOWEY DSFERNANDES Orientador de Cdula- DNS-3 111 14216052013 Juazeiro do Norte (20%6)  Participer da posse da gestora da 2112 7710 231,30
CAVALCANTE - 500021-1-X Unidede de Semiliberdede
EGILA MARIA RODRIGUES Agente de Adminisraggo \% 06a10.052013 Iguau (5%), Miso Velha  Visiter as Unidades parareunides 412 61,33 30051
SAMRAIO - 402071-1-1 e Juazeiro do Norte (20%)  técnicas de Avdiagéo e
Plangamento
THEODEBERTO JUAREZ VIEIRA DO Supervisor deNideo - DAS-1 111 13a17.052013 Iguatu (5%), Mis$o Velha  Visiter as Unidedes parareunides 4112 7710 377,79
NASCIMENTO - 200372-1-0 e Juazeiro do Norte (20%)  técnicas de Avdiagéo e
Plangamento
TOTAL 1287,39

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°136/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os CONSELHEIROS do CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS-CE, relacionados no Anexo Unico desta
Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de monitorar/fiscalizar as Unidades de Semiliberdade dos municipios, concedendo-lhe
didrias, de acordo com o artigo 3% alinea b, §1° do art.4° art.5° e seu §1° art.10, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, complementado
pela Lei n°14.210, de 25 de setembro de 2008, devendo a despesa correr a conta da dotag@o orgamentéria da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 26 de abril de 2013.

Registre-se e publique-se.

Evandro Sa Barreto Leitdo

SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°136/2013 DE 26 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
Michel Platiny Sousa de Moura Consdheiro CEASICE v 02a03.05.2013 Sobra (20%) e Iguatu (5%) 3 6483 21878
e08a09.05.2013
Francisca Maria de Sousa Conselheiro CEAS/CE v 02a03.05.2013 Iguetu (5%) 112 6483 102,10
Hilda Antunes Nepomuceno Viana Conselheiro CEAS/CE v 08a09.05.2013 Sobrd (20%) 112 6483 11668
TOTAL 43756

*kkk k*kk k%%

PORTARIA N°137/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicles legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
desenvolver atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3°; alinea b, do §1° do art.4°; art.5° e seu
819 art.10, classe |1l do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotag8o orcamentéria
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 26
de abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°137/2013, DE 26 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO OBETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL
MARCIA MARIA MORORO Orientador de Cdula- DNS-3 111 06a1005.2013,13  Antoninado Norte, Avdiar as edrutures fiscas 10.1/2 7710 809,55
MONTEIRO MUNIZ - 126430-1-2 al6.052013e20a Assaé Aurora, Barbdha, das sdas de allaondeirdo
22052013 Barro, Brgo Santo, acontecer as turmas do projeto
Ipaumirim e Jeti PROJOVEM Trabahador
SIMONE VERAS MEDEIROS - 200433-1-8  Supervisor de NUdeo - DAS1 11 06a0805.2013,13  Aracati, Taud, Antonina Supervisonar cursos, participar de 912 7710 73245
al7.052013e27a do Nortee Craio reunides com Secretérios locas e
29052013 aunos da linha de agéo Jovem
Aprendiz e de eventos de entrega
de certificados
TOTAL 154200

*kk kkk k%%

PORTARIA N°138/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicles legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
desenvolver atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3° alinea b, do §1° do art.4°; art.5° e seu
819 art.10, classe - do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgcamentéria
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 5 de
abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°138/2013, DE 5 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/FUNGAO CLASSE PERIODO ROTEIRO OBETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL

CARDINALE MOREIRA SANTANA - Agente Socid \Y 08a1204.2013,16  Tejuguoca, Coreall, Acompanhar 0 encerramento dos 912 61,33 582,63
300324-1-1 al9042013e23a Moraljo, Massapé, cursos Criando Oportunidades
2404.2013 Tamboril, Independéncia,  com entrega de Kits Insrumental

Itapipoca, Miraima, de Trabaho

Graga, Capisirano,

Bareira e Arauba
TIBERIO CESAR BURLAMAQUI - Orientador de Cdula-DNS-3 111 09a10.04.2013 Juazeiro do Norte Paticipar de reunides com a 112 7710x20% 138,78
200846-1-8 Secretaria das Cidades sobre 0

cronograma de Ocupagéo do

Centro Multifunciond, assm
como definir ainstdagéo da
estrutura de ingaagéo do SINE

no referido Centro
ANA MAGNANY DE SOUSA SALES- Socidlogo v 11a12.04.2013 Pentecoste e Itgpitina Supervisionar cursos extras da linha 3 64,83 194,49
200903-1-6 e16a17.04.2013 de aco Jovem Bolssta
FRANCISCO JOSUE FELICIODE Técnico em Assuntos v 15a18.04.2013 Juazeiro do Norte Acompanhar 0 encerramento dos 312 6483x20% 27228
OLIVEIRA - 200768-1-X Educacionais cursos do Projeto Garantindo

Acessibilidade

TOTAL 118818
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PORTARIA N°140/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicles legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a finalidade de
desenvolver atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3° alinea b, do §1° do art.4°; art.5° e seu
819 art.10, classe |1l do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orcamentéria
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 26
de abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°140/2013, DE 26 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
LUIZ SOARES DO NASCIMENTO Orientador de Cdula- DNS-3 111 29230.04.2013 Groairas Participar de reunizo para 112 7710 11565
JUNIOR - 126448-1-7 definir agdes de Empreendedorismo

para 0 municipio, tais como:

oficines, paestras e ssmindrios
FERNANDO CARLOS CORDEIRO Coordenedor - DNS-2 11 29a30.04.2013 Groairas Participar de reuniéo para definir 112 7710 115,65
ALVES- 126449-1-4 agdes de Empreendedorismo para

0 municipio, tais como: oficines,

palestras e semindios

TOTAL 231,30
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PORTARIA N°141/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de desenvolver
atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3% alineas a e b, do §1° do art.4° art.5° e seu 819 art.10, classe
- do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 17 de abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°141/2013, DE 17 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
MARIA DASGRAGASVITORINO Agente Sodid \% 19042013 Guaramiranga Abestecer a Loja CEART » 61,33 3066
DE MELO - 300439-1-X
ANTONIO CARLOS CAVALCANTE Orientador de Cdua-DNS3 111 18219.04.2013 Aiugba Participar de reuniées sobre o 112 7710 11565
AZEVEDO - 126423-1-8 diagnéstico dos empreendimentas

dos projetos em execucéd
TOTAL 146,31
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PORTARIA N°143/2013 - O SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de desenvolver
atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhes diarias , de acordo com o artigo 3% alineas a e b, do §1° do art.4° art.5° e seu 819 art.10, classe
- do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social. SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Fortaleza, 10 de abril de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°143/2013, DE 10 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO/IFUNGAO CLASSE  PERIODO ROTEIRO OBJETIVO DIARIAS
QUANT. VALOR TOTAL

JOSE DE ARIMATEIA SACRAMENTO Ingtrutor Educacional \% 11042013, Aracati, Jeguaruana, Acompanhar adolescentes para 2112 61,33 15332
DOS SANTOS - 400971-1-2 15.04.2013, Massapé, Pentecoste serem entregues aos familiares

17.04.2013, e Independéncia e para audiéncia de apresentagéo

19042013 e na Comarca dos municipios

20042013
ABRAAO PINHEIRO FILHO - 401373-1-9  Insirutor Educaciond \ 1221304.2013 Ipueiras Acompanhar adolescente paraser 112 61,33 R0

goresentado a0 juizado por
determinagéo judicia
DANIEL LIMA DOS SANTOS - 300072-1-2 Agente de Administracéo \ 12042013 Quixada Acompanhar adolescentes para 12 61,33x10% 3372
serem goresentados ao juizado por
determinagéo judicia

ANTONIO DANTAS SOARES - 405002-1-9  Agente de Admi nistracéo \% 22a26.04.2013 Juazeiro do Norte/ Participar do 11 Encontro Estadua 412 6133 27598
Fortdezalluazeiro de Esporte, Educagéo, Arte e Cultura
do Norte das Medidas Socioeducativas
NICANOR GONZAGA ARARUNA - Técnico em Educagéo Fisca 1V 22a26.04.2013 Juazeiro do Norte/ Participar do 11 Encontro Estadua 412 6483 291,73
400822-1-2 Fortdezalluazeiro de Esporte, Educagéo, Arte e Cultura
do Norte das Medidas Socioeducativas
TOTAL 846,75

*kkk kkk k)%

PORTARIA N°144 /2013 - O SECRETARIO ADJUNTO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003, regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redacéo dada ao inciso I, do art.1° e 2°, pelo Decreto n°31.082, de 21 de dezembro de 2012, D.O de 21 de dezembro de 2012, CONCEDER
AUXILIO ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante os meses de MARCO e ABRIL/2013.
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVILVIMENTO SOCIAL - STDS, em Fortaleza, 06 de maio de 2013.
Evandro Sa Barreto Leitdo
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°144/2013, 06 DE MAIO DE 2013

Ne NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA MES/ANO
01 ANA SASKYA VAZ DE ARAUJO DNS-3 126461-1-9 ABRIL/2013
02 OLAVO LUIZ SOARES SA DAS-1 126462-1-6 MARCO E ABRIL/2013

*kkk kkk k)%
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°16/2009 |G
N©°780244
| - ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO; Il -
CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL - STDS, CONTRATANTE, sob o CNPJ
n°08.675.169/0001-53; 111 - ENDERECO: Com sede nesta Capital, na
rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tavora; IV -
CONTRATADA: ELEVADORES ROCHA LTDA, inscrita sob o
CNPJ n°03.443.690/0001-41; V - ENDERECO: Rua Justiniano de
Serpa, n°724 — Bairro Benfica, Fortaleza-CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo ao Contrato
n°40/2010, nos termo da Lei n°8.666/93, alterada e consolidada,
acordando com o Processo n°13027286-8, parte integrante deste
instrumento independente de transcri¢do; VII- FORO: Fortaleza, Cearg;
VIIl - OBJETO: O presente Termo Aditivo visa a prorrogacéo do
Contrato n°16/2009, o qua tem como objeto a contratagdo de servicos
de manutenc&o preventiva e corretiva de 01 (uma) plataforma de
acessibilidade da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social —
STDS; IX - VALOR GLOBAL: R$2.160,00 (Dois Mil e Cento e Sessenta
Reais); X - DA VIGENCIA: A vigéncia do Contrato em epigrafe fica
prorrogada por 12 (doze) meses, com inicio em 16 de maio de 2013 e
término em 15 de maio de 2014; X| - DA RATIFICACAO: Permanecem
ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas;
X1l - DATA: Fortaleza, 08 de abril de 2013.; XIIl - SIGNATARIOS:
Evandro S& Barreto Leitdo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social Rogério Araljo Rocha - Elevadores Rocha LTDA.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°13/2012 IG
N°778255
| - ESPECIE: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO; Il -
CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL, inscrita no CNPJ sob 0 n°08.675.169/0001-53; 111 -
ENDERECO: Com sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque, n°230,
Bairro Joaquim Tavora; IV - CONTRATADA: BWS CONSTRUCOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°00.079.526/0001-09; V - ENDERECO:
Com sede na Rua Luiz Moreira Gomes, n°11, Jabuti, Eusébio, Ceard,
representada por Nilo Sérgio Viana Bezerra, inscrito no CPF sob o
n°013.567.983-49 e com a interveniéncia do Departamento de
Arquitetura e Engenharia do Estado do Ceard, inscrito no CNPJ sob o
n°07.280.803/0001-96, com sede na Av. Alberto Craveiro, n°2775,
Térreo, Bairro Casteldo, Fortaleza, Ceard; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: resolvem firmar o presente termo aditivo, nos termos da Lei
Nacional n°8.666/93, do Processo Administrativo no 13027095-4 e da
Portaria n°129/2012, publicada no Di&rio Oficial do Estado do Ceara de
24 de abril de 2012, de lavra de Sua Exceléncia o Secretério do Trabalho
e Desenvolvimento Social, partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcri¢do; VII- FORO: Fortaleza, CE; VIII -
OBJETO: O presente termo tem como escopo o aditamento do valor
do Contrato n°13/2012 por modifica¢Bes no projeto bésico e nas
especificacbes da obra de construcéo do Projeto Rendeiras, no distrito
de lguape, Aquiraz, objeto da avenca; 1X - VALOR GLOBAL:
R$838.249,21 (oitocentos e trinta e oito mil duzentos e quarenta e
nove reais e vinte e um centavos); X - DA VIGENCIA: Este aditivo nfo
alterard a vigéncia do contrato; X| - DA RATIFICACAO: Permanecem
ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas;
X1l - DATA: Fortaleza, 8 de margo de 2013; X1l - SIGNATARIOS:
Evandro S& Barreto Leitéo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social e Nilo Sérgio Viana Bezerra - BWS Construgdes LTDA.
Jo&o Vicente Leitédo
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°08/2008 |G N°772260
| - ESPECIE: TERCEIRO ADITIVO AO CONVENIO: O ESTADO DO
CEARA, através da SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL - STDS, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-53,
com sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n°230, e o
MUNICIiPIO DE GRACGCA, inscrito no CNPJ n°23.467.889/0001-17,
com sede na Avenida José Candido de Carvalho, S/N, CEP 63595-000,
RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo com base no Contrato de
Empréstimo N°2230/0OC-BR, firmado em 22/12/2009 entre o Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID e o Governo do Estado do
Ceara e, subsidiariamente nos termos da Lei n°8.666/93, alterada e
consolidada, acordando com o processo n°13026903 4, parte integrante
deste instrumento, independente de transcriggo. Il - OBJETO: O presente

aditivo tem por objeto a prorrogacgéo da vigéncia do Convénio
n°08/2008, o estabelecimento de cooperacéo técnica e financeira,
visando a execugdo das agdes propostas no Plano de A¢ao Municipal,
que consiste em construir, equipar e treinar equipe de um Centro de
Referéncia da Assisténcia Social- CRAS- Padrdo | e construir a cobertura
da quadra de esportes do Ginésio Pedro Neudo Brito, até 31 de dezembro
de 2014, em conformidade com o Plano de Trabalho, parte integrante
deste Instrumento, ficando alterada a Clausula Décima Terceira do referido
Instrumento. 111 - DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas e
ratificadas as demais clausulas e condicdes estabelecidas no Convénio
supra mencionado. 1V - DATA E ASSINANTES: Fortaleza,01 de Abril
de 2013. Evandro S& Barreto Leitdo - Secretario do Trabalho e
Desenvolvimento Social do Estado do Ceara - STDS e Maria Iraldice de
Alcantara - Municipio de Graca/CE.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°12/2008 |G N°772595
| - ESPECIE: TERCEIRO ADITIVO AO CONVENIO; SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - STDS, inscrita
no CNPJ n°08.675.169/0001-53, com sede nesta Capital, na Rua Soriano
Albuguerque n°230, e 0 MUNICIPIO DE TEJUGUOCA, inscrito no
CNPJ n°23.489.834/0001-08, com sede na Rua Mamede Rodrigues
Teixeira, n°489, Centro, CEP 62614000, RESOLVEM firmar o presente
Termo Aditivo com base no Contrato de Empréstimo N°2230/0OC-BR,
firmado em 22/12/2009 entre o Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID e o Governo do Estado do Ceara e,
subsidiariamente nos termos da Lei n°8.666/93, alterada e consolidada,
acordando com o processo n°13026895-0, parte integrante deste
instrumento, independente de transcricéo. |1 - OBJETO: O presente
aditivo tem por objeto a prorrogacgéo da vigéncia do Convénio
n°12/2008, o estabelecimento de cooperacéo técnica e financeira,
visando a execugdo das agdes propostas no Plano de A¢ao Municipal,
que consiste no fortalecimento das agfes executadas pelo CRAS Padréo
I com a aquisicéo de equipamentos e veiculo; construir e equipar 01
(uma) Quadra Poliesportiva Padréo Il e construir, equipar e treinar
equipe do Centro de Educacéo Infantil — CEl Padréo Il, até 31 de
dezembro de 2014, em conformidade com o Plano de Trabalho, parte
integrante deste Instrumento, ficando aterada a Clausula Décima Terceira
do referido Instrumento. 111 - DA RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no
Convénio supra mencionado. |V - DATA E ASSINANTES: 01 de abril de
2013; Evandro Sa Barreto Leitdo - Secretario do Trabalho e
Desenvolvimento Social do Estado do Ceara e Francisco Vamar Mota
Bernardo - Municipio de Tejucuoca/CE.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°152/2009 |G N°774802
| - ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO;
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
STDS, inscrita no CNPJ n°08.675.169/0001-53, com sede nesta capital,
na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Joaquim Tavora, Fortaleza, Ceard,
e 0 MUNICIPIO DE ARATUBA inscrito no CNPJ n°07.387.525/0001-
70, com sede na Rua Coronel Jalio Pereira, n°304, Bairro: Centro -
Aratuba/CE, RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo ao Convénio
acima referido, om base no Contrato de Empréstimo N°2230/OC-BR,
firmado em 22/12/2009 entre o Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID e o Governo do Estado do Ceard, e nas Politicas
de Aquisicdes e Contratagdes de Obras do BID (Doc. GN 2349-9),
acordando com o processo n°13092639-6, parte integrante deste
instrumento, independente de transcricdo. |1 - OBJETO: 1.1. O presente
termo aditivo tem por objeto o acréscimo da quantia de
R$207.259,53 (duzentos e sete mil, duzentos e cinquenta e nove
reais e cinquenta e trés centavos), ao valor total do Convénio,
cujo objeto € o estabelecimento de cooperagdo técnica e financeira,
visando a execugdo das agdes propostas no Plano de A¢ao Municipal,
que consistem em construir, equipar e capacitar equipe de dois Centros
de Educagdo Infantil - CEIl padréo IV; e realizar 12 cursos de Educagdo
Profissional para 300 jovens e adolescentes de 16 a 25 anos, no municipio
de Aratuba — CE, a ser repassado da seguinte forma: 1.2. O CONCEDENTE
transferirg, por forca do presente Convénio, recursos financeiros no valor
de R$145.081,67 (cento e quarenta e cinco mil, oitenta e um reais e
sessenta e sete centavos), que correrdo a conta da Fonte 59, e da seguinte
Dotacéo Orcamentéria: 47100002.08.243.050.19695.06.444042.59.1,
em conformidade com o Plano de Trabalho, parte integrante deste
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Instrumento. 1.3. O CONVENENTE devera depositar na conta corrente
informada no Convénio n°152/2009, a titulo de contrapartida, o valor
total de R$62.177,86 (sessenta e dois mil, cento e setenta e sete mil e
oitenta e seis centavos), no primeira dia Util apds assinatura do presente
aditivo. 111 - DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas e ratificadas
as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no Convénio supra
mencionado. 1V - DATA E ASSINANTES: 02 de abril de 2013; Evandro
S4 Barreto Leitéo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
José lvan Santos Neto - Convenente.
Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°244/2012 |G N°777849
| - ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO;
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CNPJ n°08.675.169/0001-53, CONCEDENTE, com sede nesta Capital,
na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora, e 0 INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA- IDESC,
CNPJ n°04.602576/0001-80, CONVENENTE, com sede na rua Dos
Monarcas, n°1745, Planalto do Pici, Fortaleza, Ceara, resolvem firmar
o presente Termo Aditivo ao Convénio acima referido, nos termos do
Decreto Estadual n°27.953/2005 e da Lei n°8.666/93, alterada e
consolidada, acordando com o processo n°13145323-8, parte integrante
deste instrumento, independente de transcricéo. |1 - OBJETO: O presente
Termo Aditivo visa a alteracdo na vigéncia e no valor do Convénio
n°244/2012, o qual tem como objeto a execugdo do Projeto Criando
Oportunidades, cujo objetivo é desenvolver 30 acdes de Qualificacdo
Social e Profissional para 600 educandos e distribuindo 155 kits
instrumentais de trabalho, no sentindo de sua preparac@o e acesso ao
mercado de trabalho, através da aprendizagem em servico, contribuindo
para sua inclusdo social e produtiva, executado conforme o Plano de
Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento independente de transcrigio. VIGENCIA: A
vigéncia do Convénio origina serd prorrogada por mais 07 (sete) meses,
com inicio em 01 de junho de 2013 e término em 31 de dezembro de 2013.
VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA Para a execucéo do presente
aditamento, o valor global do convénio sera acrescido no valor de
R$578.793,00 (quinhentos e setenta e oito mil, setecentos e noventa e trés
reais), a ser repassado conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, que correréd por conta da dotagao
orgamentaria a seguir: 47100003.11.334.049.14319.01.335041.10.0,
47100003.11.334.049.14319.02.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.03.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.04.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.05.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.06.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.07.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.08.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.01.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.02.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.03.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.04.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.05.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.06.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.07.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.08.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.01.335041.10.0. 11l - DA RATIFICACAO:
Permanecem ratificadas e inalteradas as demais cléusulas anteriormente
pactuadas. IV - DATA E ASSINANTES: 15 de abril 2013; Evandro Sa
Barreto Leitéo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Socia e Luis
Narciso Coelho de Oliveira - Instituto de Desenvolvimento Social e da
Cidadania.
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Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°259/2012 |G N°777739
| - ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO;
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CNPJ n°08.675.169/0001-53, CONCEDENTE, com sede nesta Capital,
na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora, e 0 INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E SOCIAL - IDEAR,
CNPJ n°08.362.831/0001-15, CONVENENTE, com sede na Rua 7,
n°268, Jereissati |, Maracanal, Ceara, resolvem firmar o presente Termo
Aditivo ao Convénio acima referido, nos termos do Decreto Estadual
n°27.953/2005 e da Lei n°8.666/93, alterada e consolidada, acordando
com o processo n°13145319-0, parte integrante deste instrumento,

independente de transcricéo. Il - OBJETO: O presente Termo Aditivo
visa a alteracé@o na vigéncia e no valor do Convénio n°259/2012,
0 qual tem como objeto a execugd@o do Projeto Criando Oportunidades
— Acdes de Qualificagdo Social e Profissional e Fomento ao Trabalhador
Autdénomo, a ser executado conforme o Plano de Trabalho devidamente
aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento
independente de transcricgo. VIGENCIA: A vigéncia do Convénio original
serd prorrogada por mais 07 (sete) meses, com inicio em 01 de junho de
2013 e término em 31 de dezembro de 2013. VALOR E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA: Para a execugdo do presente aditamento, o valor
global do convénio sera acrescido no valor de R$212.885,00 (duzentos
e doze mil, oitocentos e oitenta e cinco reais), a ser repassado conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho, que correrd por conta da dotacdo orcamentaria a seguir:
47100003.11.334.049.14319.01.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.02.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.03.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.04.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.05.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.06.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.07.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.08.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.01.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.02.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.03.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.04.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.05.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.06.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.07.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.08.335041.10.0. |11 - DA RATIFICACAO:
Permanecem ratificadas e inalteradas as demais cléusulas anteriormente
pactuadas. IV - DATA E ASSINANTES: 15 de abril de 2013; Evandro Sa
Barreto Leitdo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
Paulo Germano Fonteles Bezerra - Instituto de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Social.
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Jodo Vicente Leitdo
ASSESSOR JURIDICO
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EXTRATO ADITIVO DE CONVENIO N°260/2012 |G N°777866
| - ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO;
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CNPJ n°08.675.169/0001-53, CONCEDENTE, com sede nesta Capital,
na Rua Soriano Albuquerque n°230 — Joaquim Tavora, e 0 INSTITUTO
BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO PARA O DESENVOL-
VIMENTO - IBRAD, CNPJ n°03.666.859/0001-22, CONVENENTE,
com sede na SCN, Quadra 01, Bloco E, n°50, Salas 701 e 717, Brasilia-
DF, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Convénio acima
referido, nos termos do Decreto Estadual n°27.953/2005 e da Lei
n°8.666/93, alterada e consolidada, acordando com o processo
n°13145351-3, parte integrante deste instrumento, independente de
transcricéo. Il - OBJETO: O presente Termo Aditivo visa a alteracéo
na vigéncia e no valor do Convénio n°260/2012, o qual tem como
objeto a execugdo do Projeto de apoio a gestdo, monitoramento,
acompanhamento e avaliagdo dos projetos desenvolvidos no ambito da
Coordenadoria de Promog&o do Trabalho e Renda — CPTR, executado
conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que
passa a fazer parte integrante deste instrumento independente de
transcricdo. VIGENCIA: A vigéncia do Convénio original sera prorrogada
por mais 08 (0ito) meses, com inicio em 01 de maio de 2013 e término
em 31 de dezembro de 2013. VALOR E DA DOTACAO ORCAMEN-
TARIA Paraa execucio do presente aditamento, o valor global do convénio
serd acrescido no vaor de R$2.409.175,00 (dois milhdes, quatrocentos e
nove reais, cento e setenta e cinco reais), a ser repassado conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho, que correrd por conta da dotacdo orcamentaria a seguir:
47100003.11.334.021.14312.01.335041.10.
47100003.11.334.021.14313.01.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.02.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.01.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.03.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.03.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.04.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.06.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.05.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.07.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.06.335041.10.
47100003.11.334.021.14314.08.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.07.335041.10.
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47100003.11.334.049.14318.01.335041.10.
47100003.11.334.021.14312.08.335041.10.
47100003.11.334.049.14319.01.335041.10.
47100003.11.334.026.14315.01.335041.10.
47100003.11.334.049.14320.01.335041.10.
47100003.11.334.026.14315.03.335041.10.
47100003.11.334.026.14315.05.335041.10.
47100003.11.334.026.14315.08.335041.10.0. 111 - DA RATIFICA(;AO:
Permanecem ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente
pactuadas. IV - DATA E ASSINANTES: 22 de abril de 2013; Evandro S&4
Barreto Leitdo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
Leandro Viana do Amaral - IBRAD.

Jodo Vicente Leitao

ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°01/2013
PROCESSO N°13026112-2
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
localizada na Rua Soriano Albuquerque, n°230, Bairro Joaquim Tavora,
nesta Capital, inscrita no CNPJ sob 0 n°08.675.169/0001-53, e TORRES
DE MELO NETO IMOVEIS LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o
n°23.535.826/0001-50, com sede na Rua Professor Dias da Rocha,
n°162, 1° Andar, Conjunto 09, Bairro Meireles, CEP: 60.170-310,
Fortaleza, Ceara, resolvem firmar o presente termo de reconhecimento
de divida, com fulcro no art.37, caput, da Constituicdo da Republica, no

art.37 da Lel Naciona n°4.320/1964, nos arts.112 e 113 da Lel Estadual
n®9.809/1973, na Instru¢do Normativa n°1/2012-COGERF e no Processo
Administrativo n°13026112-2. OBJETO: O presente termo tem por
objeto o reconhecimento, por parte da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de divida, em relagdo ao mencionado
particular, no montante de R$4.118,30 (quatro mil cento e dezoito
reais e trinta centavos), com fundamento no art.37, caput, da
Constituicao da Republica, e no Processo Administrativo n°13026112-2,
parte integrante desta avenca, independentemente de transcrigéo.
PAGAMENTO: A designada divida sera paga pela devedora, a citada
Setorial, a credora no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do
recebimento, por esta Secretaria, da manifestagéo favoravel do COGERF.
QUITACAO: Redlizado o pagamento descrito na clausula segunda deste
termo, operar-se-a imediatamente a quitagdo plena, geral, integral e
irrestrita da divida concernente a0 més de locag@o de dezembro de 2012
do imovel localizado na Rua Pereira Valente, n°491, Bairro Meireles,
CEP: 60.160-250, Fortaleza, Ceara, nada mais sendo devido pela devedora
a credora, tampouco qualquer indenizagdo ou compensacdo, em relacéo
a0 ora mencionado lapso temporal. Fortaleza, 1 de abril de 2013. Evandro
S& Barreto Leitdo - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e
Miguel Tomaz Ramos Leite - Torres de Melo Neto Iméveis LTDA EPP.
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
em Fortaleza - CE, 02 de maio de 2013.
Jodo Vicente Leitao
ASSESSOR JURIDICO
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SECRETARIADOTURISMO

PORTARIA N°075/2013 - O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atri buicdes,
RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003,regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redac@o dada ao inciso |, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°31.082, de 21 de dezembro de 2012, D.O de 21 de dezembro de 2012, CONCEDER
AUXILIO ALIMENTAGAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de junho/2013. SECRETARIA DO

TURISMO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de abril de 2013.

Marcos Pompeu de Sousa Brasil
SECRETARIO ADJUNTO DO TURISMO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°075/2013, 24 DE ABRIL DE 2013

NOME CARGO OU FUN(;AO MATRICULA VALOR DO QUANTIDADE VALOR
TICKET TOTAL

Danielle Montenegro Melo Freitas Coordenador, smbolo DNS 2 583.075.1-3 R$10,55 20 R$211,00
Eliane Curvello Arruda Coordenador, smbolo DNS 2 583.074.1-6 R$10,55 20 R$211,00
Giovanni de Castro Pacheco Coordenador, smbolo DNS 2 583.050.1-4 R$10,55 20 R$211,00
José Valdo Mesquita Aires Filho Coordenador, smbolo DNS 2 169.681.1-0 R$10,55 20 R$211,00
Maximiano Leite Barbosa Chaves Filho Coordenador, smbolo DNS 2 583.048.1-6 R$10,55 20 R$211,00
Gedenia de Paula Lima Orientador de Célula, smbolo DNS 3 169.686.1-7 R$10,55 20 R$211,00
Greyce Gomes Dias Orientador de Célula, smbolo DNS 3 169.687.1-4 R$10,55 20 R$211,00
Jost Silvio Franca Azevedo Articulador, smbolo DNS 3 583.051.1-1 R$10,55 20 R$211,00
Riana Jessica da Rocha Araljjo Orientador de Célula, smbolo DNS 3 583.080.1-3 R$10,55 20 R$211,00
Luciana Martins do Vale Carioca Orientador de Céula, smbolo DNS 3 583.079.1-2 R$10,55 20 R$211,00
Mara Ribeiro Ferreira Gomes Articulador, smbolo DNS 3 583.076.1-0 R$10,55 20 R$211,00
Maria Aurea Fontenele Assessor Especial, smbolo DNS 3 169.689.1-9 R$10,55 20 R$211,00
Maria do Socorro Araljo Camara Assessor Especial, smbolo DNS 3 169.690.1-X R$10,55 20 R$211,00
Mateus Dias Pimentel Orientador de Céula, smbolo DNS 3 583.047.1-9 R$10,55 20 R$211,00
Olena Marta Bezerra Costa Orientador de Céula, smbolo DNS 3 583.061.1-8 R$10,55 20 R$211,00
Roberta Correla Lima Ferreira Gomes Orientador de Céula, smbolo DNS 3 583.069.1-6 R$10,55 20 R$211,00
Rgane Maria de Sousa Carvalho Orientador de C&ula, smbolo DNS 3 169.693.1-1 R$10,55 20 R$211,00
Veridiana Dos Santos Mesquita Orientador de Célula, smbolo DNS 3 583.052.1-9 R$10,55 20 R$211,00
Adil Fernandes de Oliveira Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.055.1-0 R$10,55 20 R$211,00
Andréa Feijo Aralijo Pons Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.040.1-8 R$10,55 20 R$211,00
Ana Katia Gomes Marreiro Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.068.1-9 R$10,55 20 R$211,00
Daniele Guilherme Carneiro Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.046.1-1 R$10,55 20 R$211,00
Jost Rome Sales Assessor Técnico, smbolo DAS 1 169.682.1-8 R$10,55 20 R$211,00
L aete Fernandes de Sousa Filho Assessor Técnico, smbolo DAS 1 169.694.1-9 R$10,55 20 R$211,00
Rodrigo Carvalho Fernandes da Costa Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.035.1-8 R$10,55 20 R$211,00
Simone Braga e Médllo Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.036.1-5 R$10,55 20 R$211,00
Thiago Bastos Barbosa Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.043.1-X R$10,55 20 R$211,00
Tunay Moraes Peixoto Assessor Técnico, smbolo DAS 1 583.077.1-8 R$10,55 20 R$211,00
Isabel Cristina Rebougas de Oliveira Assigtente Técnico, simbolo DAS 2 583.056.1-8 R$10,55 20 R$211,00
Marcos Antonio Porfirio Sampaio Assistente Técnico, smbolo DAS 2 118.421.1-9 R$10,55 20 R$211,00
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PORTARIA N°076/2013 - O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003,regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redacdo dada ao inciso Il, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°30.425, de 25 de janeiro de 2011, D.O de 25 de janeiro de 2011, CONCEDER
AUXILIO ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados abaixo, durante os meses de Abril e Maio/2013.

NOME CARGO OU FUN(;AO MATRICULA VALOR DO QUANTIDADE VALOR
TICKET TOTAL

Riana Jessca da Rocha Araljjo Orientador de Célula, smbolo DNS 3 583.080.1-3 R$10,55 43 R$453,65

Luciana Martins do Vae Carioca Orientador de Cdula, smbolo DNS 3 583.079.1-2 R$10,55 43 R$453,65

SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de abril de 2013.
Marcos Pompeu de Sousa Brasil
SECRETARIO ADJUNTO DO TURISMO

Registre-se e publique-se.
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TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DO CENTRO DE
EVENTOS DO CEARA N°41/2013
DAS PARTES: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DO
TURISMO - SETUR, sediada no Centro Administrativo Governador
Virgilio Tavora, Edificio da SEPLAG, térreo, Cambeba, na cidade de
Fortaleza, inscrita no CNPIYMF, sob 0 n°00.671.077/0001-93; De outro
lado, DIAS E ARANTES EVENTOS E PROMOCOES LTDA - ME,
doravante denominada simplesmente AUTORIZATARIA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°01.136.911/0001-03 sediada na Rua S&do Tomé, n°17,
Casa 02, Bairro: Vila Lais, S8o Paulo - SP, CEP 03.612-070; Resolvem
as Partes, de comum acordo, celebrar o presente Instrumento que se
regera pelas clausulas e condi¢des a seguir descritas: DO OBJETO: O
presente contrato tem por objeto autorizar o uso das areas e
equipamentos do CENTRO DE EVENTOS DO CEARA para a
realizacdo do Evento “COLACAO DE GRAU - UNIP", conforme
CLAUSULA TERCEIRA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-
se 0 presente instrumento no Regulamento Interno do Centro de Eventos
do Ceara — CEC, instituido pelo Decreto n°31.051, de 13 de novembro
de 2012. DO VALOR E DO PRAZO: O vdor e o prazo da autorizacéo
de uso seguirdo a tabela de precos definidos pelo Decreto n°31.051/
2012, identificando realizagdo, montagem e desmontagem do evento,
conforme abaixo. REALIZACAQO: 29 A 30 DE ABRIL DE 2013 TOTAL
REALIZACAO R$10.065,00 DESMONTAGEM: 01 DE MAIO DE
2013 TOTAL DESMONTAGEM.R$2.250,00 TOTAL FINAL
R$12.315,00 DA FORMA DE PAGAMENTO: Pelo uso das
dependéncias, objeto do presente contrato, devera a AUTORIZATARIA
satisfazer o pagamento do valor de R$12.315,00 (doze mil trezentos e
quinze reais) referente ao valor total do presente contrato, nas seguintes
condigdes: PARCELAS VENCIMENTO VALOR (R$) 12 Parcela 100%
05.03.13 12.315,00 TOTAL 12.315,00 OBS: Pagamento com juros e
multa. | - O pagamento das parcelas do presente contrato devera ser
efetuado através de DAE — Documento de Arrecadacdo Estadual ou
outra modalidade que a AUTORIZANTE indicar, devendo o
comprovante de pagamento ser apresentado a Geréncia Comercial do
CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, que autorizara a montagem e/ou
a realizagéo do evento. Il - O valor do pagamento acima especificado
inclui todas as despesas da autorizacdo de uso ora acordada. IV - Havendo
necessidade da autorizagdo de areas e/ou servigos complementares, os
mesmos deverdo ser solicitados a AUTORIZANTE, que providenciara a
formalizagdo. V - Em caso de alteragd@o da tabela de pregos, sem que
tenha havido o pagamento do preco inicialmente ajustado neste termo
de autorizagdo de uso, deverd a AUTORIZATARIA pagar a
AUTORIZANTE os novos valores, sem qualquer desconto, de acordo
com a tabela vigente & época do pagamento. FORO: FORTALEZA-CE
DATA DA ASSINATURA: 22 de abril de 2013 SIGNATARIOS: Giovanni
de Castro Pacheco (Secretaria de Turismo), Leiliane Batista Vasconcelos
(Gerente Comercial — CEC) e Marcelo Anténio Dias (Autorizatario).
Maximiano L. B. Chaves Filho
ASSESSOR JURIDICO
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TERMO DE PERMISSAO GRATUITA DE USO
DA IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES Pelo presente
instrumento, 0 ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA ESTADUAL
DO TURISMO - SETUR, doravante denominado simplesmente
PERMITENTE, inscrita no CNPJMF sob 0 n°00.671.077/0001-93, com
sede & Avenida Ministro José Américo, S/N, Edificio SEPLAG - Térreo,
Cambeba, Fortaleza - CE, este ato representado por seu Secretario,
Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia, brasileiro, portador da cédula de
identidade de n®93002274310, 6rgao expedidor SSP/CE, e CPF/MF de
n°548.247.107-15, residente e domiciliado nesta capital, e a

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS — COOPERFAM, inscrita no
CNPJ sob o n°11.842.467/0001-03, doravante denominada
PERMISSIONARIA, sediada & Avenida Alcebiades Rodrigues Barreto,
S/IN, CE 455, Ladeira Grande, Maranguape - CE, neste ato representada
legalmente por seu presidente Airton Aloisio Kern, portador da cédula
de identidade de n°483.151.680-53, 6rgéo expedidor Receita Federa/
MF, e do CPF de n°483.151.680-53, celebram este TERMO DE
PERMISSAO DE USO, em caréter gratuito, mediante a condicéo de que
0 imovel objeto deste Termo ndo sera utilizado fora dos fins aqui fixados,
de acordo com o art.37, inc. XXI c/c art.22, inc. XXVII, da Constituicéo
Federal e art.2°, parégrafo Unico, da Lei 8.666/93. DO OBJETO DO
CONTRATO Clausula Primeira: O presente instrumento tem como
objeto formalizar a Permissdo Gratuita de Uso dos imdveis/
abrigos, no total de 5 (cinco), do projeto “Caminho de Assis”,
correspondentes aos pontos de apoio das comunidades de Penedo, Barro
Vermelho, Itapebussu, Inhuporanga e Caridade, localizados nos Municipios
de Maranguape e Caridade, ambos no estado do Ceara, conforme
especificagdo individual descrita no Parecer Técnico anexado as fls. 83/
84 do Processo n°12191273-6, de propriedade do PERMITENTE, em
favor da PERMISSIONARIA. DA ENTREGA E ADMINISTRACAO
Cléusula Segunda: O PERMITENTE entrega, neste ato, o imével descrito
na Clausula Primeira, livre e desembaracado de quaisquer 6nus judiciais e
extrgjudiciais, mediante a assinatura pelas partes do Termo e Laudo de
Vistoria que integram este Contrato, independente de transcricéo.
Par&grafo unico: A PERMISSIONARIA administrara, usara e fruird o
bem ora transferido, como seu fosse, enquanto perdurar a presente
Permissio de Uso. DO PRAZO DE VIGENCIA Cléausula Terceira: O
prazo deste Termo é de 05 (cinco) anos, iniciando sua vigéncia a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo,
mediante a constatacdo pela PERMITENTE da viabilidade e
conveniéncia da prorrogagcdo. DA CONTRAPARTIDA E FINALIDADE
DA PERMISSAO DE USO Clausula Quarta: Pela Permissdo Gratuita de
Uso dos iméveis mencionados na Clausula Primeira deste instrumento,
a PERMISSIONARIA devera cumprir a finalidade principal de
manutencdo, administracdo e gestdo dos abrigos, com 0 compromisso
de utilizé-los para: Transformar a rota de peregrinacéo a Canindé - CE
em um produto turistico completo, onde, ao longo do percurso, devera
ser preparado um cendrio religioso em que o0s peregrinos tenham uma
boa acolhida e a seguranca necesséria para 0 prosseguimento tranquilo
de sua viagem; Prestacdo dos servigos no apéio a implantagéo,
operacionalizacdo e monitoramento dos 5 (cinco) pontos de apoio para
a comercializagdo da produgdo agropecuéria e artesanatos advindos da
Agricultura Familiar, com vistas a fortalecer a execucdo de agdes voltadas
ao turismo religioso e rural, com o projeto denominado “Caminho de
Assis’. DAS OBRIGACOES DAS PARTES Cléausula Quinta: | — Séo
obrigagdes da PERMISSIONARIA: 1. Utilizar os imdveis exclusivamente
para a finalidade a que se propde, ndo podendo ceder 0 uso do bem em
causa, mediante aluguel, subcontrato, arrendamento ou qualquer outra
forma, durante a vigéncia deste Contrato; 2. Submeter previamente ao
Departamento de Arquitetura e Engenharia — DAE, entidade integrante
da Administracdo Publica Estadual os projetos relativos as obras de
modificagdo da estrutura fisica das construcGes existentes no imével,
para fins de prévia aprovacdo pelo Estado do Ceara, através da Secretaria
de Turismo do Estado — SETUR. 3. Adotar providéncias para a execucéo
imediata das atividades necessarias ao desenvolvimento e instalagdo do
projeto “Caminho de Assis’, executando para esse fim as obras de
infraestrutura necessarias a ampliagdo e adequacéo fisica do referido
equipamento, com objetivo de transformé-lo em um produto turistico
completo, onde, ao longo do percurso, devera ser preparado um cenario
religioso em que os peregrinos tenham uma boa acolhida e a seguranca
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necesséria para o prosseguimento tranquilo de sua viagem; bem como
prestar os servi¢cos no apéio a implantacéo, operacionalizacao e
monitoramento dos 5 (cinco) pontos de apoio para a comercializagao
da producdo agropecuéria e artesanatos advindos da Agricultura Familiar,
com vistas a fortalecer a execucéo de agBes voltadas ao turismo religioso
e rural, com o projeto denominado “Caminho de Assis’. 4. Contratar
seguro de cobertura das instalagBes fisicas dos iméveis e se responsabilizar
por danos decorrentes de sinistros, tais como incéndio ou outros que
ocasionarem a parda parcia ou total do bem, devendo a referida apdlice
ser apresentada a0 PERMITENTE em até 30 (trinta) dias da assinatura
do presente contrato. 5. Compromete-se a devolver o bem recebido em
Permissdo Gratuita de Uso, ao fina do contrato, has mesmas condicoes
de uso e conservagdo, ressalvados os desgastes decorrentes do uso natural.
Il — S&o obrigacbes do PERMITENTE: 1. Comunicar por escrito a
PERMISSIONARIA sua eventual intencdo de encerrar a vigéncia do
presente Contrato, no prazo de antecedéncia minima de 60 dias; 2.
Antes de findo o prazo estipulado no item anterior deste inciso, abster-
se de promover qualquer agdo no sentido de reaver, para uso proprio ou
de terceiros, a qualquer titulo, o imével ocupado pela PERMISSIONARIA.
Parégrafo Unico: A ndo observancia do disposto no item “5” do inciso |
implicard na obrigacdo de a PERMISSIONARIA indenizar o
PERMITENTE, pelo valor atualizado, em moeda vigente, por todas as
importancias desembolsadas na execucéo da obra para a devolucéo das
condi¢bBes de uso e conservagdo do equipamento, valendo este
instrumento como titulo executivo para cobranca de débito. DAS
BENFEITORIAS Cléausula Sexta: As benfeitorias realizadas no imovel,
objeto deste presente Termo Contratual, incorporar-se-80 ao imoével,
ficando a ele pertencente, ndo podendo ser retiradas, nem dar motivos
a0 exercicio do direito de retencdo, salvo nos casos de rescisdo antecipada.
DAS TAXAS, IMPOSTOS E OUTROS ENCARGOS Clausula Sétima: A
PERMISSIONARIA pagara as taxas relativas a &gua, energia elétrica,
impostos e outras taxas que incidam ou venham a incidir sobre o imével,
correndo as suas expensas as despesas decorrentes de limpeza e
conservagdo do imével, enquanto estiver no uso e gozo do mesmo. DA
RESCISAO E ALTERACOES Cléusula Oitava: O presente instrumento
podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, através de Termos
Aditivos; bem como rescindido de comum acordo entre as partes, a
qualquer tempo, por vontade das partes ou pela ocorréncia de
inadimpléncia total ou parcial de quaisquer das obrigacdes ou condicoes
pactuadas, mediante notificac8o por escrito a parte inadimplente, com
prova de recebimento. DA CONTINUIDADE DO CONTRATO EM
CASO DE SINISTRO Clausula Nona: Ocorrendo a hipétese de destruicéo
total ou parcial do bem edificado, objeto do presente Contrato, sera
assegurado & PERMISSIONARIA, e se |he convier, a continuidade do
Contrato, apos a realizagdo das obras de reconstrugdo ou reparos, sem
prejuizo do disposto na Clausula Terceira DA PERDA DO USO E GOZO
DO IMOVEL Cléusula Décima: A ocorréncia de qualquer das seguintes
hipo6teses implicard a imediata perda do uso e gozo do imével pela
PERMISSIONARIA, ficando rescindida, de pleno direito, a Permissio
de Uso: | — Extincio da PERMISSIONARIA; Il —Alteragéo da destinagio
do imével; 111 — Inobservancia das condicoes estabelecidas nesta Lei ou
nas clausulas que constarem do Termo de Permissdo Gratuita de Uso.
DOS CASOS OMISSOSE LEGISLAGAO APLICAVEL ClausulaDécima
Primeira: Os casos omissos ou excepcionais, nao previstos neste
instrumento, deverdo ser submetidos, com brevidade e por escrito, a
apreciacdo das partes e serdo resolvidos de acordo com as normas
regulamentares. DA PUBLICACAO Cléausula Décima Segunda: O
presente Contrato devera ser publicado no Diério Oficial do Estado,
correndo tal iniciativa por conta da SECRETARIA ESTADUAL DE
TURISMO/PERMITENTE. DO FORO Clausula Décima Terceira: Fica
eleito o foro da Comarca de Fortaleza - CE, com exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes que derivem
deste Contrato e que ndo puderem ser decididas pela via administrativa.
DATA DE ASSINATURA: 03 de abril de 2013 SIGNATARIOS: Bismarck
Costa Lima Pinheiro Maia (Secretério do Turismo) e Airton Aloisio
Kern (Presidente — COOPERFAM).
Maximiano L. B. Chaves Filho
ASSESSOR JURIDICO
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DEFENSORIA PUBLICA GERAL

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°123959462 - SPU e,
ainda, com fundamento no art.41 da Constituicdo Federal/88, com a
nova redac@o dada pelo art.6° da Emenda Constitucional n°19/98 e nos
arts.30, 65 item |, 66 item I, dinea “a’, “b” e “c” da Lel n®9.826, de 14
de maio de 1974 e art.87 da LC n°06/97, resolve AUTORIZAR A

SUSPENSAO DE VINCULO FUNCIONAL da servidora CLAUDIA
WALESKA MATTOS MASCARENHAS, ocupante do cargo de
Defensor Publico de Entrancia Especial, matricula n°301056-1-3, lotada
na Defensoria Publica Geral, em virtude de sua posse no cargo de Juiz
Substituto do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, sem percepcéo de
seus vencimentos e demais vantagens, a partir de 06 de dezembro de
2012. PALACIO DA ABOLI(;AO DO GOVERNO DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 08 de fevereiro de 2013.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Carlos Eduardo Pires Sobreira
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO

Andréa Maria Alves Coelho

DEFENSORA PUBLICA GERAL
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CONTROLADORIA GERAL DEDISCIPLINA DOSORGAOS
DE SEGURANGA PUBLICA ESISTEMA PENITENCIARIO

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°017/2013
| - ESPECIE: CELEBRAQAO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 0017/2012; Il - CONTRATANTE: CONTROLADORIA
GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANCA PUBLICA
E SISTEMA PENITENCIARIO; III - ENDERECO: Avenida Pessoa
Anta, 69, Praia de Iracema, CEP:60060-188, Fortaleza/CE; IV -
CONTRATADA: SUPORTE COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS E
ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 03.200.346/0001-21; V - ENDERECO:
Rua Desembargador Praxedes, 763, Montese, FORTALEZA, CE,
CEP:60416-530; VI - FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art.65, 81°, da
Lei 8666/93; VII- FORO: PERMANECE INALTERADA; VIII -
OBJETO: SUPRESSAO de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato n°0017/2012-CGD, firmado em 05 de setembro de 2012,
nos termos previstos em sua Clausula Quinta, mantendo-se inalterado o
objeto do contrato de que trata a Clausula Terceira; 1X - VALOR
GLOBAL: O valor previsto na Clausula Quinta, que trata do Vaor e do
Reajustamento do Preco ao contrato, ora aditado, sera reduzido em
R$10.708,30 (dez mil, setecentos e oito reais e trinta centavos), passando
o valor atual do contrato de R$256.999,68 (duzentos e cinquenta e seis
mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta e 0ito centavos), com
o valor mensal de R$21.416,64 (vinte e um mil, quatrocentos e dezesseis
Reais e sessenta e quatro centavos), para R$246.291,38 (duzentos e
quarenta e seis mil, duzentos e noventa e um reais e trinta e oito centavos),
com o valor mensal de R$19.274,98 (dezenove mil duzentos e setenta e
quatro reais e noventa e oito centavos); X - DA VIGENCIA: PERMANECE
INALTERADA; XI - DA RATIFICA(;AO: PERMANECE INALTE-
RADA; XII - DATA: 01/04/2013; XIlI - SIGNATARIOS: Geraldo Bertolo
e Luiza Rosa Helena da Silva.
Kleina Chaves Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° DO DOCUMENTO 014/2013
PROCESSO N°©°2304953/2013 CONTROLADORIA GERAL DE
DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGA PUBLICA E SISTEMA
PENITENCIARIO. OBJETO: Aquisicdo dos servicos referentes a
realizacdo da primeira revisdo dos veiculos PAJERO DAKAR,
de placas OIO — 7818, OIO — 2838 e OO 7248, pertencentes a
carga da Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de Seguranca
Publica e Sistema Penitencidario — CGD. JUSTIFICATIVA: atender a
Cléausula Quarta do Contrato n°007/2012 — CGD, que trata da garantia
dos veiculos em tela, se faz necessario executar revisdes em garantia
programadas nos estabelecimentos credenciados pela montadora.
VALOR GLOBAL: R$R$1.516,62 (mil, quinhentos e dezesseis reais
e sessenta e dois centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
53100002.06.122.500.28203.01.339039.00.0; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Artigo 24, Inciso |l da Lei n°8.666 de 21 de junho de 1993,
c/c Art.2°, 82° do Decreto Estadua n©28.397, de 21 de setembro de 2006.
CONTRATADA: NISSEI VEICULOS LTDA, CNPJ n°69.366.524/0001-05.
DISPENSA: 001/2013-CGD. RATIFICACAQ: Servilho Silva de Paiva
Kleina Chaves Nogueira
ASSESSORIA JURIDICA
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PODERLEGISLATIVO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0705/2013

ASSEMBLEIALEGISLATIVA

ATO DA PRESIDENCIA N°0704/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
n°264/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a partir de 1° de
mar¢co de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para
Desenvolvimento de Estrutura de Apoio nas Comissdes Técnicas do
Grupo |1, criado pelo Ato da Presidéncia N°264/2013, o NOME, com a
respectiva fungéo, constante do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhe
concedida, pelo respectivo exercicio dessa funcdo de natureza
comissionada, a gratificagdo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221,
de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacéo
prevista no Art.1° deste Ato tem caréter temporério, sendo devida
somente durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica,
e nos afastamentos previstos no inciso | a Ill, X, XII, XIII e XV do
Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada
ou acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras
de qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo
gratificada, a gratificacéo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de
dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicagéo e
efeitos financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO
DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20
dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0704/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO HELENA MARCOLINO DA SILVA
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ATO DA PRESIDENCIA N°0705/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°.,, 2°.,, 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
n°301/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
mar¢o de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Consolidagdo
dos Decretos Legislativos, Resolugbes, Atos Deliberativos e Atos
Normativos Emanados do Poder Legislativo do Estado do Cearg, criado
pelo Ato da Presidéncia n°301/2013, os NOMES, com as respectivas
funcdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas funcBes de natureza comissionada, a
gratificagéo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada,
a gratificagdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicagdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
APOIO ADMINISTRATIVO

ANITA LEOCADIA COSTA DE OLIVEIRA
MARIA HELENA ARAUJO TERAN
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ATO DA PRESIDENCIA N°0706/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
n°604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Promover a
Interacéo com os Municipios da Regido Sul do Estado Ceard, criado pelo
Ato da Presidéncia n°604/2013, os NOMES, com as respectivas funcdes,
constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo
respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificagéo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada,
a gratificagdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos
financeiros a partir de 1°de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0706/2013
Cargo Nome
SUPERVISOR ALEXANDREALVESMOTA
MEMBRO EXECUTIVO ANTONIA AURILENE FERREIRA DA SILVA
COORDENADOR ANTONIO SAMPAIO MOREIRA
SUPERVISOR ENAIDE SILVEIRA BORGES
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ATO DA PRESIDENCIA N°0707/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resoluggo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e CONSIDERANDO
0 disposto no art.3°. da Resolugdo n%483, de 18 de marco de 2003 (D.O.E. de
25.03.2003) nos arts.1°.,, 2°., 4°. e 5° do Ato Normativo n°221, de 26 de
margo de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e nos arts.132, IV e 135 da Lei
n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E. de 25.05.1974). CONSIDERANDO
o disposto no ato da presidéncia n°604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam
designados para, a partir de 1° de marco de 2013, compor o Subgrupo de
Trabalho para Promover a Interagdo com os Municipios da Regigo Sul do
Estado Ceara, criado pelo ato da presidéncia n°604/2013, os NOMES, com
as respectivas fungdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes
concedida, pelo respectivo exercicio dessas fungdes de natureza comissionada,
a gratificac@ prevista no art.5° do Ato Normativo n°221, de 26 de marco de
2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista no Art.1° deste
Ato tem cardter temporario, sendo devida somente durante o efetivo exercicio
das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso |
alll, X, XII, Xl e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo srd
considerada, computada ou acumulada para fins de concesséo ou célculo de
vantagens financeiras de qualquer natureza, nd sendo devida, pelo exercicio
da funcéo gratificada, a gratificacdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19
de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato tera vigéncia com sua publicagéo e
efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do
més de mar¢o do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0707/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

JANNINE GONCALVES FEITOSA
JOSEFA DA SILVA LIMA

JULIO CESARMARTINS SOARES
LAURINDO GOMES NETO

financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0709/2013
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ATO DA PRESIDENCIA N°0708/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°, 2°., 4° e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N9604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Promover a
Interacdo com os Municipios da Regido Sul do Estado Ceard, criado pelo
Ato da Presidéncia n°604/2013, os NOMES, com as respectivas funcoes,
constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo
respectivo exercicio dessas funcdes de natureza comissionada, a
gratificagc@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificagio prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0708/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

LOURENCO PEREIRA DE SOUZA
MARCOS RANIERY PRUDENCIO DE
MESQUITA

ASSESSOR TECNICO MARIA ROMANA COELHO FELIX
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ATO DA PRESIDENCIA N°0709/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4° e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N9604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Promover a
Interacdo com os Municipios da Regido Sul do Estado Ceard, criado pelo
Ato da Presidéncia N°604/2013, os NOMES, com as respectivas fungoes,
constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo
respectivo exercicio dessas funcdes de natureza comissionada, a
gratificagc@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificacio prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
MEMBRO EXECUTIVO
ASSESSOR TECNICO

MARTA MARIA MARQUESMORAIS
MONICA FERREIRA GOMES FERNANDES
NAYANA VALESKA LIMA DO
NASCIMENTO

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0710/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolugé@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°302/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para,
a partir de 1° de marco de 2013, compor o Subgrupos de Trabalho
Para Andlise de Dados Relativos s Areas em Processo de Desertificacio
da Regi&o Sul, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA N°302/2013, os
NOMES, com as respectivas fungdes, constantes do Anexo Unico deste
Ato, sendo-lhes concedida, pelo respectivo exercicio dessas fungdes de
natureza comissionada, a gratificacdo prevista no art.5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de margo de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003).
Art.2°. A gratificacdo prevista no Art.1° deste Ato tem caréter
temporério, sendo devida somente durante o efetivo exercicio das
atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso
Ialll, X, XIl, XIIl e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e
ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concessao
ou calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificacéo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato
terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de
marc¢o de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0710/2013
Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
APOIOADMINISTRATIVO

LESSANDRA LIVANIA DE SOUSA PAIVA
MARIA NAIRVILMA DE FREITAS

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0711/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolugé@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°303/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
mar¢o de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Modernizagao
do Sistema de Folha de Pagamento, criado pelo Ato da Presidéncia
N°303/2013, os NOMES, com as respectivas fungdes, constantes do
Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo respectivo exercicio
dessas fungdes de natureza comissionada, a gratificacdo prevista no
art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de mar¢o de 2003 (D.O.E. de
26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista no Art.1° deste Ato tem
caréter temporario, sendo devida somente durante o efetivo exercicio
das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no
inciso | alll, X, XII, X1l e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974,
e ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concesséo
ou calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
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devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificacio prevista no

Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato

terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de

marco de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0711/2013
Cargo Nome

APOIOADMINISTRATIVO CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS DA
SILVA

ASSESSOR TECNICO TALES BONFIM CLAUDINO SALES

*kkk kkk k)%

ATO DA PRESIDENCIA N°0712/2012
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°304/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
mar¢o de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Apoio ao
Sistema V-Doc, criado pelo Ato da Presidéncia n°304/2013, os NOMES,
com as respectivas funcdes, constantes do Anexo Unico deste Ato,
sendo-Ihes concedida, pelo respectivo exercicio dessas funcdes de natureza
comissionada, a gratificagdo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221,
de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo
prevista no Art.1° deste Ato tem caréter temporério, sendo devida
somente durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica,
e nos afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIII e XV do
Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada
ou acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras
de qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo
gratificada, a gratificacéo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de
dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicagéo e
efeitos financeiros a partir de 1° de mar¢o de 2013. Publique-se. PACO
DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20
dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0712/2013
Cargo Nome

APOIOADMINISTRATIVO
ASSESSOR TECNICO

DANIEL MELO FROTA
THANDARA YANNA ALBUQUERQUE
MELO

*kkk kkk k)%

ATO DA PRESIDENCIA N°0713/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°269/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Organizagao
de Seminarios Técnicos e Audiéncias Publicas, criado pelo Ato da
Presidéncia n°269/2013, o NOME, com a respectiva funcéo, constante
do Anexo Unico deste Ato, sendo-Ihe concedida, pelo respectivo exercicio
dessa fungéo de natureza comissionada, a gratificagdo prevista no art.5°
do Ato Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de
26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista no Art.1° deste Ato tem
carédter temporario, sendo devida somente durante o efetivo exercicio
das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no
inciso | alll, X, XII, X1l e XV do Art.68 da Lel N°9.826, de 14.05.1974,
e ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concesséo

ou célculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificacdo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato
terd vigéncia com sua publicacdo, e efeitos financeiros a partir de 1° de
marco de 2013. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.

Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0713/2013
Cargo Nome
COORDENADOR DIONE NOGUEIRA LOPES

*kkk kkk k)%

ATO DA PRESIDENCIA N°0714/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
n°270/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a partir de 1° de
margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Realizar o
Processamento das Informagdes Coletadas Visando a Ampliacéo do
Memorial, criado pelo Ato da Presidéncia n°270/2013, o NOME, com
a respectiva fungo, constante do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhe
concedida, pelo respectivo exercicio dessa funcdo de natureza
comissionada, a gratificagdo prevista no art.5° do Ato Normativo n°221,
de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacéo
prevista no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida
somente durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica,
e nos afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIII e XV do
Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada
ou acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras
de qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo
gratificada, a gratificacéo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de
dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicagéo e
efeitos financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO
DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20
dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0714/2013
Cargo Nome
SUPERVISOR MARIA EVANILDA DA SILVA ABREU

*kkk kkk k)%

ATO DA PRESIDENCIA N°0715/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°606/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para apoio aos
NUcleos dos Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipais, criado
pelo Ato da Presidéncia n°606/2013, os NOMES, com as respectivas
funcdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas funcBes de natureza comissionada, a
gratificag@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada,
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a gratificacdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.

Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA

N°0715/2013

Cargo Nome

MEMBRO EXECUTIVO CESARAUGUSTO DOS SANTOS DUARTE

MEMBRO EXECUTIVO CLAUDIA MARGARETH BEZERRA DE

MELO
COORDENADOR FRANCISCO PEREIRA CAMELO

ASSESSOR TECNICO JOAO RONALDO CRUZ DA SILVA

*kkk k*kk k%%

ATO DA PRESIDENCIA N°0716/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
n°606/2013; RESOLVE: Art.1° Ficam designados para, a partir de 1° de
mar¢o de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para apoio aos
Ndcleos dos Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipais, criado
pelo Ato da Presidéncia n°606/2013, os NOMES, com as respectivas
funcBes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-Ihes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificagc@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificagio prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0716/2013
Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

JORGE LUIS DE SOUSA FREITAS
JOSEAIRTON DE LIMA FURTADO

JOSE ANTONIO RODRIGUES DE ARAGAO
JOSE HUGO MOTA DIOGENES PINHEIRO

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0717/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolugé@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°, 2°., 4° e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N9606/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
mar¢o de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para apoio aos
Ndcleos dos Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipais, criado
pelo Ato da Presidéncia n°606/2013, os NOMES, com as respectivas
fungBes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-Ihes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificagc@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente

durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificagdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0717/2013
Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

LAURA VITORIA HENRIQUES NORONHA
LISIA LAIANE ABREU GOMES LOIOLA
LUCAS PINHEIRO CAVALCANTE CIDRAO
LUCIANA CAMILO VERCOSA PADILHA

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0718/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24
da Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
mar¢o de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do
Ato Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de
26.03.2003); e nos arts.132, IV e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio
de 1974 (D.O.E. de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no
Ato da Presidéncia n°305/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados
para, a partir de 1° de margco de 2013, compor o Subgrupo de
Trabalho de Apoio ao Projeto “Drogas — Um Breve Caminho para
um Triste Fim, para Organizar a Elaborag&o de Instrumentais
Informativos, criado pelo Ato da Presidéncia n°305/2013, os NOMES,
com as respectivas fungdes, constantes do Anexo Unico deste Ato,
sendo-lhes concedida, pelo respectivo exercicio dessas funcdes de
natureza comissionada, a gratificagdo prevista no art.5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de margo de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003).
Art.2°. A gratificacdo prevista no Art.1° deste Ato tem caréter
temporério, sendo devida somente durante o efetivo exercicio das
atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso
Ialll, X, XIl, XIIl e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e
ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concessao
ou calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificacéo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato
terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de
mar¢o de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de
2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0718/2013
Cargo Nome
ASSESSOR TECNICO ALINE RODRIGUES DE ANDRADE
MAGALHAES
ASSESSOR TECNICO ANA CLAUDIA ALBUQUERQUE NOGUEIRA
CARNEIRO

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

ANTONIO MOREIRA DE OLIVEIRA NETO
ANTONIO RICARDO DE QUEIROZ

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0719/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolugé@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°305/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
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marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho de Apoio ao Projeto
“Drogas — Um Breve Caminho para um Triste Fim, para Organizar a
Elaboragdo de Instrumentais Informativos, criado pelo Ato da
Presidéncia n°305/2013, os NOMES, com as respectivas fungoes,
constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo
respectivo exercicio dessas fungdes de natureza comissionada, a
gratificag@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68
da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou calculo de vantagens financeiras
de qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo
gratificada, a gratificacéo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de
dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato tera vigéncia com sua publicacéo
e efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2013. Publique-se.
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
aos 20 dias do més de mar¢o do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0719/2013
Cargo Nome
MEMBRO EXECUTIVO CONCEICAO DE MARIA PRADO ARAGAO
MEMBRO EXECUTIVO DUANA KARIZIA MOREIRA SOARES

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

EDILBERTO RODRIGUES DA SILVA
ELKA TELES DE VASCONCELOS

CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°305/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1°
de margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho de Apoio ao
Projeto “Drogas — Um Breve Caminho para um Triste Fim, para
Organizar a Elaboracéo de Instrumentais Informativos, criado pelo
Ato da Presidéncia n°305/2013, os NOMES, com as respectivas
funcdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas funcBes de natureza comissionada, a
gratificagéo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68
da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessao ou calculo de vantagens financeiras
de qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo
gratificada, a gratificacéo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de
dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato tera vigéncia com sua publicacéo
e efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2013. Publique-se.
PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
aos 20 dias do més de mar¢o do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0721/2013
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ATO DA PRESIDENCIA N°0720/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°305/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho de Apoio ao Projeto
“Drogas — Um Breve Caminho para um Triste Fim, para Organizar a
Elaboragdo de Instrumentais Informativos, criado pelo ATO DA
PRESIDENCIA N°305/2013, os NOMES, com as respectivas fungdes,
constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida, pelo
respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificag@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada,
a gratificagdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicagdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0720/2013
Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
COORDENADOR

FRANCISCO JAIRO LIMA ARRUDA
FRANCISCO JOSE SERPA FALCAO
FREDERICO PORDEUS COSTA
IRENE DE CASTRO MAIA NOGUEIRA
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ATO DA PRESIDENCIA N°0721/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e

Cargo Nome

APOIO ADMINISTRATIVO MARIA DE LOURDES LINHARES
VASCONCELOS
MARIA FLAVIA DA SILVA SILVEIRA

MARINEIDE DE MOURA OLIVEIRA

SUPERVISOR
SUPERVISOR

*kkk kkk k)%

ATO DA PRESIDENCIA N°722/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°.,, 2°.,, 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no Ato da Presidéncia
N°273/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a partir de 1° de
marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para Criagdo de
Banco de Dados e Realizag@o de Pesquisas Sistematicas de Precos da
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, criado pelo ATO DA
PRESIDENCIA N©273/2013, 0 NOME, com a respectiva funcéo,
constante do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhe concedida, pelo
respectivo exercicio dessa fungéo de natureza comissionada, a gratificacao
prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de marco de 2003
(D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagio prevista no Art.1° deste
Ato tem caréter temporario, sendo devida somente durante o efetivo
exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos
previstos no inciso | alll, X, XII, Xl e XV do Art.68 da Lei N°9.826,
de 14.05.1974, e nado seré considerada, computada ou acumulada para
fins de concessdo ou cdlculo de vantagens financeiras de qual quer natureza,
ndo sendo devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificagdo
prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°.
Este Ato tera vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir
de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de margo
do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA

N°0722/2013
Cargo Nome
COORDENADOR AMANDA LIMA VIEIRA

*kkk kkk k)%
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ATO DA PRESIDENCIA N°0723/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°262/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a
partir de 1° de marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para
Assessoramento do Conselho de Altos Estudos e Assuntos Estratégicos
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara na Area de Meio Ambiente
e de Politicas Sociais, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA N°262/
2013, o NOME, com a respectiva fungo, constante do Anexo Unico
deste Ato, sendo-lhe concedida, pelo respectivo exercicio dessa funcao
de natureza comissionada, a gratificagao prevista no art.5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de margo de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003).
Art.2°. A gratificacdo prevista no Art.1° deste Ato tem caréter
temporério, sendo devida somente durante o efetivo exercicio das
atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso
Ialll, X, XIl, XIIl e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e
ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concessao
ou calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificacéo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato
terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de
marcgo de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0723/2013
Cargo Nome
COORDENADOR MARIA DIOGENES NOGUEIRA

PHILOMENO GOMES
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ATO DA PRESIDENCIA N°0724/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolug@o N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e CONSIDERANDO
o disposto no art.3°. da Resolugéo n°483, de 18 de margo de 2003 (D.O.E.
de 25.03.2003) nos arts.1°., 22, 4°. e 5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
margo de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e nos arts.132, IV e 135 da Lei
n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E. de 25.05.1974). CONSIDERANDO
o disposto no ATO DA PRESIDENCIA N°300/2013; RESOLVE: Art.1°.
Ficam designados para, a partir de 1° de marco de 2013, compor 0 Subgrupo
de Trabalho para Articulagio Intersetorial na Area de Apoio & Atividade
Legidativa, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA N°300/2013, os NOMES,
com as respectivas fungdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-
Ihes concedida, pelo respectivo exercicio dessas funcdes de natureza
comissionada, a gratificacéo prevista no art.5° do Ato Normativo n°221, de
26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem caréter temporario, sendo devida somente durante
o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos
previstos no inciso | a lll, X, XII, XIII e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de
14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de
concessdo ou calculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo
sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada, a gratificacdo prevista
no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd
vigéncia com sua publicaggo, e efeitos financeiros a partir de 1° de marco de
2013. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA,
a0s 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0724/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
APOIOADMINISTRATIVO

GLICIA TERESA DE AGUIAR PAULA
SOLON DIAS PARENTE NETO

*kk*k k*kk *k%

ATO DA PRESIDENCIA N°0725/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°605/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para,
a partir de 1° de margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho
para Encaminhamento das Demandas aos Org&os Publicos Competentes
nas atividades do Centro de Educagdo Darcy Ribeiro, criado pelo ATO
DA PRESIDENCIA N°605/2013, os NOMES, com as respectivas
fungdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-Ihe concedida,
pelo respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificac@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificacdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA

N°0725/2013
Cargo Nome
COORDENADOR ANISIA LEITAO AGUIAR

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
MEMBRO EXECUTIVO
MEMBRO EXECUTIVO
ASSESSOR TECNICO

ANTONIO REGINALDO PEREIRA FILHO
AURELIO CHAVES ARARIPE

CARISIA SOARESCOSTA

JULIANA SOUSA PEREIRA

LUCIANO AUGUSTO DE LOYOLA
DIOGENES
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ATO DA PRESIDENCIA N°0726/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolug@o n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°,, 2°., 4°. e 5° do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, 1V e 135 da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°605/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para,
a partir de 1° de margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho
para Encaminhamento das Demandas aos Org&os Publicos Competentes
nas atividades do Centro de Educacdo Darcy Ribeiro, criado pelo ATO
DA PRESIDENCIA N°605/2013, os NOMES, com as respectivas
fungdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-Ihe concedida,
pelo respectivo exercicio dessas fun¢des de natureza comissionada, a
gratificagc@o prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacdo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da funcdo gratificada,
a gratificacdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacdo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°087

FORTALEZA,13DEMAIODE 2013 273

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0726/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

MARCOS ANTONIO SOUZA DE ANDRADE
MARIA FLAVIA SILVA DOS SANTOS
PETRONIO DAS CHAGAS LEITAO NETO
RAIMUNDO ORLANDO BORGES

SIMONE DE OLIVEIRA MORAIS NOROES
TANIA MARIA CHAVES ARARIPE

terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de

marco de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0728/2013
Cargo Nome
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ATO DA PRESIDENCIA N°0727/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
margo de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°.,, 2°.,, 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°265/2013; RESOLVE: Art.1°. Fica designado para, a
partir de 1° de marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para
Atuag8o nos Processos Disciplinares nos Casos Constitucionais de
Competéncia do Plendrio, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA N°265/
2013, o NOME, com a respectiva fungfo, constante do Anexo Unico
deste Ato, sendo-lhe concedida, pelo respectivo exercicio dessa funcéo
de natureza comissionada, a gratificagdo prevista no art.5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003).
Art.2°. A gratificag8o prevista no Art.1° deste Ato tem caréater
temporério, sendo devida somente durante o efetivo exercicio das
atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso
I alll, X, XII, XIll e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e
ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concessao
ou célculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificagdo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato
terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos financeiros a partir de 1° de
margo de 2013. Publique-se. PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA

APOIO ADMINISTRATIVO FRANCISCO RICARDO CAVALCANTE
MOTA

ASSESSOR TECNICO JUCILENE CARNEIRO MESQUITA
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ATO DA PRESIDENCIA N°0729/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para,
a partir de 1° de margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho
para Promover a Interacdo com os Municipios da Regi&o Norte do
Estado junto as Atividades da Consultoria Parlamentar, criado pelo
ATO DA PRESIDENCIA N°604/2013, os NOMES, com as respectivas
funcdes, constantes do Anexo Unico deste Ato, sendo-lhes concedida,
pelo respectivo exercicio dessas funcBes de natureza comissionada, a
gratificagéo prevista no art.5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de
marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificagéo prevista
no Art.1° deste Ato tem carater temporario, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos
afastamentos previstos no inciso | a lll, X, XII, XIIl e XV do Art.68 da
Lei N°9.826, de 14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou
acumulada para fins de concessdo ou célculo de vantagens financeiras de
qualquer natureza, ndo sendo devida, pelo exercicio da fungéo gratificada,
a gratificagdo prevista no Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de
1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com sua publicacéo e efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-se. PACO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 20 dias
do més de marco do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

N°0727/2013 PRESIDENTE
' Nome ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
APOIO ADMINISTRATIVO MARIA JONEDI CAVALCANTE N°0729/2013
*kk Kkhkk Khkk Cargo Nome

ATO DA PRESIDENCIA N°0728/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolugdo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e
CONSIDERANDO o disposto no art.3°. da Resolucéo n°483, de 18 de
marco de 2003 (D.O.E. de 25.03.2003) nos arts.1°., 2°., 4°. e 5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e
nos arts.132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974 (D.O.E.
de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no ATO DA
PRESIDENCIA N°301/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados para,
a partir de 1° de margo de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho
para Consolidagdo dos Decretos Legislativos, Resolugbes, Atos
Deliberativos e Atos Normativos Emanados do Poder Legislativo do
Estado do Ceard, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA N°301/2013, os
NOMES, com as respectivas fungdes, constantes do Anexo Unico deste
Ato, sendo-lhes concedida, pelo respectivo exercicio dessas fungdes de
natureza comissionada, a gratificacéo prevista no art.5°. do Ato
Normativo n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003).
Art.2°. A gratificag8o prevista no Art.1° deste Ato tem caréater
temporério, sendo devida somente durante o efetivo exercicio das
atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos previstos no inciso
I alll, X, XII, XIll e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de 14.05.1974, e
ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de concessao
ou célculo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, pelo exercicio da funcéo gratificada, a gratificagdo prevista no
Art.3° da Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato

ASSESSOR TECNICO ALEXANDRE CHAVES ARARIPE

SUPERVISOR CARLOS DELAMARE CAMPOS LEAL NETO
ASSESSOR TECNICO FRANCISCO PINHEIRO LANDIM NETO
MEMBRO EXECUTIVO HAROLDO BASTOS PEDREIRA

ASSESSOR TECNICO LAURINILZA DE SOUSA ASSUNCAO
COORDENADOR MARILENEVENUTO MARTINSFARIAS

ASSESSOR TECNICO PATRICIA HELENA RODRIGUES
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ATO DA PRESIDENCIA N°0729/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resoluggo N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e CONSIDERANDO
o disposto no art.3°. da Resolugéo n°483, de 18 de marco de 2003 (D.O.E. de
25.03.2003) nos ats.1°, 22, 4°. e 5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de marco
de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e nos ats132, IV e 135 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974 (D.O.E. de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no
ATO DA PRESIDENCIA N°604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados
para, a partir de 1° de marco de 2013, compor 0 Subgrupo de Trabalho para
Promover a Interacdo com os Municipios da Regiéo Norte do Estado junto as
Atividades da Consultoria Parlamentar, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA
N©°604/2013, os NOMES, com as respectivas fungdes, constantes do Anexo
Unico deste Ato, sendo-Ihes concediida, pelo respectivo exercicio dessss funcies
de natureza comissionada, a gratificacdo prevista no art.5°. do Ato Normativo
n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacéo
prevista no Art.1° deste Ato tem caréter temporério, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos
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previstos no inciso | a lll, X, XII, XIII e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de
14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de
concess2o ou cdceulo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, peo exercicio da funco gratificada, a gratificacio prevista no Art.3° da
Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com
sua publicacdo e efdtos financeiros a partir de 1° de marco de 2013. Publique-
s PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, a0s
20 dias do més de margo do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque

PRESIDENTE
ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0729/2013
Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO ALEXANDRE CHAVES ARARIPE

SUPERVISOR CARLOS DELAMARE CAMPOS LEAL NETO
ASSESSOR TECNICO FRANCISCO PINHEIRO LANDIM NETO
MEMBRO EXECUTIVO HAROLDO BASTOS PEDREIRA

ASSESSOR TECNICO LAURINILZA DE SOUSA ASSUNCAO
COORDENADOR MARILENEVENUTO MARTINSFARIAS

ASSESSOR TECNICO PATRICIA HELENA RODRIGUES
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ATO DA PRESIDENCIA N°0730/2013
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, no uso da competéncia prevista no inciso X do §1° do art.24 da
Resolug@o N°389, de 11.12.1996 (Regimento Interno), e CONSIDERANDO
0 disposto no art.3°. da Resolugdo n°483, de 18 de marco de 2003 (D.O.E. de
25.03.2003) nos arts.1°, 22, 4°. e 5°. do Ato Normativo n°221, de 26 de mar¢o
de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003); e nos arts132, 1V e 135 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974 (D.O.E. de 25.05.1974). CONSIDERANDO o disposto no
ATO DA PRESIDENCIA N°604/2013; RESOLVE: Art.1°. Ficam designados
para, a partir de 1° de marco de 2013, compor o Subgrupo de Trabalho para
Promover a Interagdo com os Municipios da Regi&o Norte do Estado junto as
Atividades da Consultoria Parlamentar, criado pelo ATO DA PRESIDENCIA
N°604/2013, os NOMES, com as respectivas fungdes, constantes do Anexo
Unico deste Ato, sendo-Ihes concediida, pelo respectivo exercicio dessas fungBes
de natureza comissionada, a gratificacdo prevista no at.5° do Ato Normativo
n°221, de 26 de marco de 2003 (D.O.E. de 26.03.2003). Art.2°. A gratificacio
prevista no Art.1° deste Ato tem cardter temporério, sendo devida somente
durante o efetivo exercicio das atividades de assessoria técnica, e nos afastamentos
previstos no inciso | alll, X, XII, XIII e XV do Art.68 da Lei N°9.826, de
14.05.1974, e ndo sera considerada, computada ou acumulada para fins de
concess2o ou cdceulo de vantagens financeiras de qualquer natureza, ndo sendo
devida, peo exercicio da funco gratificada, a gratificacio prevista no Art.3° da
Lei N°12.984, de 19 de dezembro de 1999. Art.3°. Este Ato terd vigéncia com
sua publicagéo e efdtos financeiros a partir de 1° de margo de 2013. Publique-
2 PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos
20 dias do més de margo do ano de 2013.
Deputado José Albuquerque
PRESIDENTE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DA PRESIDENCIA
N°0730/2013

Cargo Nome

ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO
MEMBRO EXECUTIVO

RACHEL BARCELOS DE VASCONCELOS
RAIMUNDA FERREIRA BARBOSA
SANDRA BARBOSA LEMOS

SANDRA PRADO ALBUQUERQUE
THAYS PIMENTEL GOMES

VAGNER BARROSO RODRIGUES
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A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que
consta do Processo n°03212/2004. RESOLVE, conceder a servidora
DENISE ARAUJO AZIM SARRIUNE,ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO matricula n°291654, a Gratificacdo de Risco de
Vida ou Salde, de acordo com os arts.132, inciso VI e 136 da Lei n®9.826
de 14.05.74, combinado com o Ato Normativo n°228 de 24 de margo de
2004,Publicado no Di&rio Oficial de 25 de marco de 2004, a partir de
05.04.2004. PACO DA ASSEM BLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, em 24 de junho de 2004.
Dep. Marcos cals
PRESIDENTE
Dep.ldemar Cit6
1° VICE-PRESIDENTE
Dep. Pedro timbo
2° VVICE-PRESIDENTE EM EXERCICIO
Dep.Gony Arruda
1° SECRETARIO
Dep. Fernando hugo
2°SECRETARIO
Dep. José abuquerque
3° SECRETARIO
Dep.Gilberto Rodrigues
4° SECRETARIO
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PORTARIA N°034/2013 - O PRIMEIRO SECRETARIO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicles regimentais, RESOLVE, publicar o nome do Deputado
JOSE VASQUES LANDIM, nome parlamentar Vasques Landim, que
assumiu o exercicio do mandato, em virtude da licenca do Deputado
Leonardo Pinheiro, na 282 (vigésima oitava) Legislatura do Poder
Legislativo. GABINETE DA PRIMEIRA SECRETARIA DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
08 de maio de 2013.

Sérgio de Araljjo Lima Aguiar

DEPUTADO ESTADUAL

PRIMEIRO SECRETARIO

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°150/2013 - A DIRETORA GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA no uso de suas atribuicdes legais e
competéncias que |he foi outorgada pelo Presidente da Assembleia Legislativa, através do Ato do Presidente n°089/2003, de 19 de agosto de 2003,
publicado no Di&rio Oficial do Estado, de 26 de agosto de 2003, RESOLVE CONCEDER VALE TRANSPORTE, nos termos do parégrafo 3° do
artigo 6° do decreto n°23.673, de 3 de maio de 1995, aos SERVIDORES abaixo relacionados durante 0 més maio de 2013. DIRETORIA GERAL
DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos 18 dias do més de abril de 2013.
Savia Maria de Queiroz Magalhdes Cunha
DIRETORA GERAL

MATRIC FF NOME CARGO TIPO QTDE
000246 07 ADEMIR ROCHA BENEVIDES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000248 07 ADILMAR UCHOA DE ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000252 07 ADRIANA FARIAS LANDIM CORDEIRO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000257 07 AGESSILAU PAIXAO FONTENELE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000258 07 AIDA DE CASTRO CHAGAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000004 02 AILA MARIA LEITE PEREIRA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000259 07  AILZA HELENA STUDART DE CASTRO ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000262 07 ALBERTO JORGE PORTELA LIMA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000265 07 ALDEJULIO CHAGAS DO NASCIMENTO DE MENEZES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000269 07 ALEXANDRE DE BORBA VASCONCELOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000271 07 ALEXANDRE DIOGENES MACHADO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000279 07 AMAZONINA GOMES CHAVES ORTIN AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000006 02 AMELIA LOPES DA SILVA ASSISTENTEDEADMINISTRACAO A 42
000293 07 ANA DAURIA DE OLIVEIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000296 07 ANA JAQUELINE GONDIM FONTENELE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000008 02 ANA KATYA SAMPAIO FARIAS ASSISTENTEDE ADMINISTRACAO A 42
000299 07 ANA LUCIA DE AQUINO NOGUEIRA ALMEIDA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-M 84
000303 07 ANA LUIZA LACERDA COELHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
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MATRIC FF  NOME CARGO TIPO QTDE
000010 02 ANA MARCIA CATUNDA ARAGAO ASSISTENTE DEADMINISTRACAO A 42
000306 07 ANA MARIA MARTINS GOMES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000308 07 ANA MAURA JUNIOR RIOS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000311 07 ANA RITA PEREIRA NORONHA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000313 07 ANA ROSA QUEZADO SAMPAIO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000316 07 ANA TEREZA COSTA RODRIGUES DATILOGRAFO A 42
000317 07 ANA VLADIA DE QUEIROZ CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
000319 07 ANACLETA CRISTINA MORAIS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000330 07 ANGELA CLAUDIA PEREIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000331 07 ANGELA DE FIGUEIREDO CORREIA CASTELO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000333 07 ANGELITA RIBEIRO ASSUNCAO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000335 07 ANISIO SILVA DE ALCANTARA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000337 07 ANITAMESSIASDE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000341 07 ANTONIA DALVANY VIEIRA DATILOGRAFO A 42
000343 07 ANTONIA ELIANE PINHEIRO CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000345 07 ANTONIA ENILCE VIEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000349 07 ANTONIA LEANDRO CORREIA AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
000354 07  ANTONIA REGINA DA SILVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000355 07 ANTONIA VILMA CAVALCANTE GALVAO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000359 07 ANTONIOAIRTON DE OLIVEIRA FILHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-F 84
000363 07 ANTONIO ALVES PIRES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-E 84
000372 07 ANTONIO CLAUDIO COSTA MOTORISTA A 42
000373 07 ANTONIO DE CARVALHO ROCHA BARROSO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000374 07 ANTONIO DE CASTRO JUNIOR ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000375 07  ANTONIO DERISOMAR FERREIRA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000376 07 ANTONIO ELMIRO DE SOUSA RIBEIRO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000377 07 ANTONIO ERNANI DE MAGALHAES SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000386 07  ANTONIO NILVAN AUAD DE QUEIROZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000389 07 ANTONIO PAULO ALVES DA SILVA MOTORISTA A 42
000391 07 ANTONIO PEREIRA LIMA AGENTE DE SEGURANCA A 42
000397 07 ANTONIO VILEMAR BEZERRA DE MENEZES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000408 07 ARINEIDE DAMASIO MESQUITA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000401 07 ARISTIDESBARCELOSDE OLIVEIRA RODRIGUES AGENTE DE ADMINISTRACAO A-M 84
000405 07 AUGUSTO DOS SANTOSFILHO AUXILIARDE SERVICOSGERAIS A-E 84
000409 07  AVANIANA MORAIS CAVALCANTE DATILOGRAFO A 42
000411 07 BRIOLANJA PEREIRA TAVARES DATILOGRAFO A 42
000412 07 CAMARAL NETO MOREIRA DE PINHO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000418 07 CARLOSALBERTO LEAL DE SA JUNIOR AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000424 07 CARLOSCESARDASILVALEITE DATILOGRAFO A 42
000430 07 CARLOS GUILHERME FERRO ALVES ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000025 02 CARLOSHENRIQUE SAMPAIO FARIAS ASSISTENTE DEADMINISTRACAO A 42
000443 07 CELIA DE SOUSA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000445 07 CELIA MARIA BARROSOBASTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000447 07 CELIOFERREIRA XAVIER AGENTE DE ADMINISTRACAO A-J 84
000456 07 CICERO GOMES DA SILVA AUXILIARDE SERVICOS GERAIS A 42
000463 07 CLAUDIA SARAIVA DE SOUZA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000464 07 CLAUDIO HENRIQUE COSTA MARTINS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000472 07 CLECIA MARIA CAMPELO BESSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000473 07 CLEIRE MARIA PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000474 07 CLEONIR ALEXANDRE AZEVEDO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000475 07 CLODOMIR ARRUDA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000477 07 CONCEICAO KATIA DA SILVA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000478 07 COSME ANDRADE NETO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-E 84
000479 07 COSMO ELIEZER GOMES MOTORISTA A 42
000480 07  CRISTIANA RIPARDO FERNANDES AGENTE DE ADMINISTRAGAO A 42
000031 02 CRISTIANE PAULA JOSUE TAQUIGRAFOREVISOR A 42
000483 07 CRISTINAALVESDE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-E 84
023948 16 DENILSON DE OLIVEIRA ADRIANO ANALISTA LEGISLATIVO A 42
000489 07 DENIS PAULA FURTADO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 84
000492 07 DENISE MARIA COELHO DE MORAIS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000493 07 DENISE MOREIRA DE CASTRO TORQUATO CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
000494 07 DIANA CARVALHO TEIXEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000497 07 DIMITRIUSPAULA FURTADO ASSIST DEADMINISTRACAO A 84
000498 07 DOMINGASFREITAS DE LACERDA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000507 07 DULCINEIA LUZ CATUNDA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000508 07 EDGARD MARTINSBEZERRAFILHO CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
000509 07 EDGLER SOBREIRA RIBEIRO FILHO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-E 84
000511 07 EDINIRA MARTINSBORGES ASSISTENTE SOCIAL A 42
000513 07 EDLEUSA MARIA RIBEIRO DATILOGRAFO A 42
000514 07 EDMILSON FELIPE DE SOUSA AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
000516 07 EDNA MARIA DA COSTA MACENA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000517 07 EDNA MARIA MARTINSALMEIDA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000518 07 EDNA MARTA CRUZ SARAIVA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000519 07 EDNAMIRTESBITULEMOS ECONOMISTA A 42
000527 07 ELENIRA DE FREITASMOTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-J 84
004698 07 ELEUDA MARIA NASCIMENTO DE CASTRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000529 07 ELEUSANIA RIBEIRO BARBOSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000531 07 ELIANE CAVALCANTE DE CASTRO ECONOMISTA A 42
000532 07 ELIANE DA SILVA DE FREITAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000535 07 ELISABETE BARBOSA LUCENA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000536 07 ELISABETH FERNANDES DE MORAIS DATILOGRAFO A 42
000043 02 ELIZABETHFONTENELLE STUDART TAQUIGRAFOREVISOR A 42
000537 07 ELOA SOARESMOURAO BATISTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000538 07 ELSA MARIA DE OLIVEIRA RODRIGUES CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A-M 84
000540 07 ELZELITA MARIA UCHOA GUIMARAES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000543 07 EMILIANO PEREIRA CAMBOIM AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000545 07 ERALDO FERNANDES DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
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MATRIC FF NOME CARGO TIPO QTDE
000548 07 ERISSON RODRIGUES PEREIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000549 07 ERLIENE ALVES DA SILVA VALE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000553 07 EUGENIA ALMEIDA PINHO NETA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000556 07 EVA LUISA OLIVEIRA CORREIA GOMES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000558 07 EVALDO WELLINGTON MEDEIROS DO VALE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000569 07 FATIMA MARIA FERREIRA SAMPAIO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000570 07 FATIMA MARIA ROCHA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000571 07 FAUSTINA CARNEIRO DE LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000066 02 FERNANDA MARIA CANDIDO CARDOSO ASSISTENTEDEADMINISTRACAO A 42
000706 07 FERNANDO ANTONIO DE CARVALHO DATILOGRAFO A 42
000707 07 FERNANDO ANTONIO ROGERIO MOTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000708 07 FERNANDO BENEVIDES MACHADO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000711 07 FERNANDO SERGIO DE SOUZA ALVES AGENTE DE SEGURANCA A-F 84
000714 07 FILOMENA PINTO CAVALCANTE TAVARES AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
000717 07 FLAVIOCELIOBEZERRA MARTINS AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000718 07 FLORENCIO TABOSA NETO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000574 07 FRANCISCA ARLENE ROCHA E SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000576 07 FRANCISCA CLEIDE FERREIRA MACIEL AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000578 07 FRANCISCA DASCHAGASBRAZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000579 07 FRANCISCA DE FATIMA GOMES CESARIO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000580 07 FRANCISCA DE FATIMA LIRA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000581 07 FRANCISCA DE PAULA MELO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000582 07 FRANCISCA DIONISIA DE OLIVEIRA PINTO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000583 07 FRANCISCA ENEILA ALVES BARROSO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000584 07 FRANCISCA ERLUCIA MOREIRA MAIA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000585 07 FRANCISCA FATIMA GERMANO DA SILVA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A-F 84
000586 07 FRANCISCA FELIXALVES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-F 84
000587 07 FRANCISCA FRANCIRENE LOPES TEIXEIRA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000588 07 FRANCISCA FRANCY SALESBASTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000593 07 FRANCISCA LUCIA FERNANDESBASTOS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-F 84
000597 07 FRANCISCA MARIA DO CARMO SANTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000598 07 FRANCISCA MARIA OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000599 07 FRANCISCA MARLY SANTOS DE ANDRADE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000600 07 FRANCISCA NEILA PINHEIRO LEMOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000605 07 FRANCISCA VANDA LUCIA MACEDO DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000608 07 FRANCISCO ALDISIO DA SILVA MOTORISTA A 42
000610 07 FRANCISCO ANTONIO ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-F 84
000612 07 FRANCISCOARAUJONETO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000057 02 FRANCISCOBARROSALVES TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A-F 84
000614 07 FRANCISCO CESAR OLIVEIRA DE SOUSA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-E 84
000617 07 FRANCISCO COELHO PEREIRA AGENTE DE SEGURANCA A 42
000618 07 FRANCISCO DA COSTA CAMPOS AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000619 07 FRANCISCO DA SILVA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000623 07 FRANCISCO DAS CHAGAS FERREIRA LOUREIRO MOTORISTA A 42
000625 07 FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000627 07 FRANCISCO DEASSISDA SILVA MOTORISTA A-F 84
000631 07 FRANCISCO DE ASSIS LOURENCO SOARES AGENTE DE SEGURANCA A 42
000632 07 FRANCISCODEASSISMARTINS AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000634 07 FRANCISCODEFREITAS MOTORISTA A 42
000635 07 FRANCISCO DE MOURA BARROS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000637 07 FRANCISCODEMONTESMOTA SANTOS MOTORISTA A 42
000639 07 FRANCISCO EDILBERTO DEALMEIDA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-J 84
000641 07 FRANCISCO EDSON SOUZA MOTORISTA A 42
000645 07 FRANCISCO ERONILDO PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000647 07 FRANCISCO EUGENIO DE CASTRO CRUZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000649 07 FRANCISCO EVANILDO JUSTINO DE MEDEIROS MOTORISTA A 42
000650 07 FRANCISCO EVANILDO PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000651 07 FRANCISCO FARIASDO REGO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000653 07 FRANCISCO FERREIRA VERAS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000656 07 FRANCISCO GEOMAN DA SILVA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
000658 07 FRANCISCO GLAUCIO AGUIAR PEREIRA AUXILIARDE SERVICOS GERAIS A-F 84
000659 07 FRANCISCO JOAO CARLOS DE SOUZA MOTORISTA A 42
000662 07 FRANCISCO JOSEALVESDE LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000664 07 FRANCISCO JOSE DE ABREU AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-E 84
000671 07 FRANCISCO LEMOSFERREIRA MOTORISTA A 42
000672 07 FRANCISCO LUCIANO DA SILVA SANTOS AUXILIARDE SERVICOSGERAIS A 42
000675 07 FRANCISCO MARIO DA SILVA MOTORISTA A 42
000678 07 FRANCISCOMATOSBASTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000681 07 FRANCISCO NAZARENO BARBOSA SIQUEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000688 07 FRANCISCO RONALDO ROCHA XAVIER CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
000690 07 FRANCISCO SAVIO BOTELHO DE OLIVEIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000720 07 FRANKLIN RUBENS ELOY DE LIMA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000723 07 GENECI LOPES VIEIRA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000725 07 GEORGE LUIZ LOPES BEVILAQUA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000730 07 GERMANA MARIA HOLANDA LUZ FISIOTERAPEUTA A 42
000732 07 GETULIOLUIZ FONTELESFARIAS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000734 07 GILSON ALVES DATILOGRAFO A-J 84
000735 07  GILVANIA MARIA ALVES AGENTE DE ADMINISTRACAO A-J 84
000744 07 GUARACIANA MATOS DE FRANCA FONTELES FARIAS CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
000746 07 GUILHERME PIMENTA FILHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000756 07 HELINE JOYCE BARBOSA MONTEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000078 02 IRACEMA LIMA BACURAU ASSISTENTE DEADMINISTRACAO A 42
000080 02 IRLANA DE ALENCAR GURGEL TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A 42
000778 07 IURY FONSECA MOTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000779 07 IVANDA PAULA ALBUQUERQUE AGENTE DE ADMINISTRACAO A-S 84
000780 07 IVANICE RAMOS GONDIM AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000782 07 1ZABEL PINHEIRO GONCALVES CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A-E 84
000784 07 JACINTA MOREIRA CANDIDO AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
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000786 07 JACKSON MEIRELES ARRUDA MOTORISTA A 42
000788 07 JACQUELINE DA NOBREGA RIBEIRO OPERADOR DE COMPUTADOR A 42
000791 07 JAIROSAMPAIOMARTINS AGENTE DE SEGURANCA A 42
000792 07  JAIRO SANTANA DEARAUJO FREIRE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000797 07 JARDA PAIVA NOGUEIRA DIOGENES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000799 07 JEAN CARLO DE ANDRADE CALADO ASSISTENTE DEADMINISTRACAO A 42
000800 07 JERFFERSON BEZERRA DE FIGUEIREDO MOTORISTA A 42
000801 07 JERONIMO ARAUJO COSTA NETO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000803 07 JOAOALEXANDREALVES MOTORISTA A 42
000808 07 JOAOANTONIO AZEVEDO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000813 07 JOAOBATISTA DA SILVA AUXILIARDE SERVICOS GERAIS A 42
000816 07 JOAOBOSCOMARTINS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000819 07 JOAOEMIRARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000821 07 JOAO GALBA DE PAIVA MESQUITA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000822 07 JOAOGONCALVESVERISSIMO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000836 07 JOSE ALLAIN GOMES MARQUES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000838 07 JOSE ANTONIO MACIEL DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000847 07 JOSE CLAYTON PINTO PEREIRA MOTORISTA A 42
000855 07 JOSEEDIRARAUJO ASSIST DEADMINISTRACAO A-F 84
000856 07 JOSE EDMAR DE SANTANA MOTORISTA A-E 84
000860 07  JOSE FELIX MAGALHAES MOTORISTA A 42
000861 07  JOSE FERNANDES FILHO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000867 07  JOSE GENILTON SILVA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000868 07  JOSE GEOVANE SOUZA MOTORISTA A 42
000874 07  JOSE GONCALVES PINHEIRO MOTORISTA A 42
000877 07 JOSE HELDER DE CARVALHOTELES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000880 07 JOSE HUMBERTO DEARAUJO MOTORISTA A-J 84
000883 07  JOSE JOACI MARQUES MOTORISTA A 42
000884 07  JOSE JOSCELY TABOSA RODRIGUES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000887 07 JOSELEITENETO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000889 07 JOSELUCIO JUNIOR DATILOGRAFO A 42
000892 07 JOSE MARIA CAVALCANTE CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000900 07  JOSE NARCELIO GURGEL BASTOS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000903 07  JOSE ORIVAN FERNANDES SOUSA MOTORISTA A 42
000906 07 JOSERIBAMARDA COSTA MOTORISTA A 42
000910 07 JOSE ROBERIODEOLIVEIRA MOTORISTA A-E 84
000912 07  JOSE RODRIGUES COELHO AUXILIARDE ADMINISTRACAO A-E 84
000915 07  JOSE SERAFIM FILHO MOTORISTA A-M 84
000917 07  JOSE SERGIO FERREIRA FRANCA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000918 07  JOSE TARCISO DE SOUSA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000920 07  JOSE VALZENIR NUNES NOGUEIRA DATILOGRAFO A 42
000921 07 JOSEVIDAL DOSSANTOSJUNIOR AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000924 07  JOSE WASHINGTON BARBOSA FERREIRA MOTORISTA A 42
000111 02 JOSEWELLINGTON MOTA MARTINS TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A 42
000927 07  JOSE WILSON DE SOUZA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000928 07  JOSE WILSON SOARES AGENTE DE SEGURANCA A-E 84
000929 07  JOSE WILTON DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000930 07  JOSE WILTON LOURENCO SOARES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
000931 07 JOSEFADINIZ DANTAS AUXILIAR DEADMINISTRACAO A-E 84
000933 07  JOSELENE MEDINA LOPES DE FREITAS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000935 07 JUCILEIDE ALVES PEREIRA DATILOGRAFO A 42
023991 16 JULIA ALEXANDRE LOBAO ANALISTA LEGISLATIVO A 42
000936 07 JULIABASTOSCAVALCANTE DATILOGRAFO A 42
000937 07 JULIO CESARARAUJO COSTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000942 07 JUVENAL DO VALE FILHO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000947 07 KATIA FERREIRA GOMES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000948 07 KATIAMARIA DE CASTRO SATIRO CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000957 07 LIANI MARIA BRAGA JACO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000958 07 LIDUINA FELIX DE MENEZES CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000959 07 LIDUINA MARIA BENTO MACIEL AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000961 07 LIDUINA MARIA JUNIOR RIOS ASSISTENTE SOCIAL A 42
000963 07 LIGIAMARIA STUDART DE CASTRO ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000118 02 LILIAN CORDEIRO COSTA PONTES TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A 42
000967 07 LIZNORONHA FEITOSA CIRURGIAODENTISTA A 42
000968 07 LIZANDRA CARLA SIQUEIRA MONTEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000969 07 LOANA ALBINO PONTES PEREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000970 07 LORELEI IRMELA ITAEMA SOUTO BARROS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000972 07 LORENA MACHADO VIEIRA MAIA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000974 07 LUCIA DE FATIMA ALBUQUERQUE CIDRAO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000975 07 LUCIA DE FATIMA ANDRADE PESSOA DE CARVALHO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000978 07 LUCIA DE FATIMA SILVA DA COSTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000979 07 LUCIA HELENA SANTIAGO FELIX E SILVA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000980 07 LUCIA LEITE CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000983 07 LUCIA MARIA SANTOS FERNANDES DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000984 07 LUCIAMARIATIMBODIAS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000986 07 LUCIA NOGUEIRA VERAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000990 07 LUCIANA CARLA PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000991 07 LUCIANO DE SOUZA VASCONCELOS FILHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000996 07 LUCINEIDE MARIA CARVALHO NOGUEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000998 07 LUCIVANE PINHEIRO CAMPOS DATILOGRAFO A 42
000127 02 LUIZ ANTONIO PAULA PEREIRA TAQUIGRAFOLEGISLATIVO A 42
001006 07 LUIZ EDUARDO PINHEIRO GONDIN AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001013 07 LUIZA DE MARILAC LOPES SANTANA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001012 07 LUIZA GONCALVES DE LEMOS GALINDO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001015 07  LUIZA HELENA ALBUQUERQUE MELO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
000181 02 MANOEL CEZARIO PEIXOTO CONSULTOR TEC.LEGISLATIVO A 42
001233 07 MANOEL ITAMAR DE ANDRADE AGENTE DE ADMINISTRACAO A-F 84
001234 07 MANOEL RIBAMAR BEZERRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
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001242 07 MANOEL UBIRATAN CAVALCANTE PINHEIRO FILHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001243 07 MANOEL WILSON MAIA MOTORISTA A 42
001237 07 MANUEL FRANCISCO DE OLIVEIRA AGENTE DE SEGURANCA A-J 84
023994 16 MARCELOMARTINSDOSSANTOS ANALISTA LEGISLATIVO A-E 84
001248 07 MARCIA JEANNE PEREIRA TELLES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001249 07 MARCIA MARIA NUNES CANDIDO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001253 07 MARCILIOBATISTADOSSANTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A-M 84
001258 07 MARCIO LOMONACO CONSULTOR TEC.ADMINISTRATIVO A 42
001262 07 MARCOVINICIUSSANTOSDONASCIMENTO TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A-F 84
001266 07 MARCOSAURELIOVERASDEOLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001272 07 MARCUSVENICIUSBEZERRA BARRETO AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001022 07 MARIA AGLAIRES BARBOSA E SILVA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001030 07 MARIA APARECIDA ALVES DE SOUSA CONSULTOR TEC.ADMINISTRATIVO A 42
001033 07 MARIA AURINEIDE MOTA DE MORAES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001034 07 MARIA AUXILIADORA CAVALCANTE PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001035 07 MARIA AUXILIADORA FRANCO GOMES DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001036 07 MARIA AUXILIADORA GOMES ASSUNCAO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001037 07 MARIA AUXILIADORA MARCOLINO DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001038 07 MARIA CARMEM PINHEIRO DE ANDRADE DATILOGRAFO A 42
001040 07 MARIA CEILA FERREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001041 07 MARIACELESTEBRITO GONCALVES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001042 07 MARIA CELIA GRANJA PINHEIRO SANTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001044 07 MARIACELME FURTADO COSTA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001051 07 MARIA DA CONCEICAO CARNEIRO NASCIMENTO DATILOGRAFO A 42
001056 07 MARIA DA PAZ DE OLIVEIRA PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001059 07 MARIA DALVA DE LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001060 07 MARIA DALVA LIMA BATALHA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-E 84
001061 07 MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA PINHEIRO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 84
001062 07 MARIADASGRACASGOMESVITAL ENFERMEIRO A 42
001079 07 MARIA DE FATIMAABREU FERREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001067 07 MARIADEFATIMAALVES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001068 07 MARIADEFATIMAALVES DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001071 07 MARIADEFATIMA CASTELAR QUEIROZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001073 07 MARIA DE FATIMA DA COSTA OLIVEIRA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001074 07 MARIA DE FATIMA DEABREU AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001080 07 MARIA DE FATIMA GUIMARAESALMEIDA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001070 07 MARIADEFATIMAMATOSBASTOS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001081 07 MARIA DE FATIMA MOREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001082 07 MARIA DE FATIMA NOGUEIRA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-H 84
001083 07 MARIA DE FATIMA SANTANA FELIPE AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001088 07 MARIA DE LOURDES DE ABREU CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001089 07 MARIA DE LOURDES FERREIRA SA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001087 07 MARIA DELOURDES APOLONIO PAULA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001097 07 MARIA DO CARMO LIMA ROCHA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001100 07 MARIA DO PERPETUO SOCORRO BARBOSA MORAES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001102 07 MARIA DO ROSARIO BEZERRA LOPES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001103 07 MARIADOROSARIO MARTINSSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001109 07 MARIA DO SOCORRO MUNIZ DO NASCIMENTO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 84
001112 07 MARIA EDIURA LIMA COSTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001113 07 MARIA EDMILSA RIBEIRO GOIS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-F 84
001117 07 MARIA ELCINEIDE ALMEIDA SILVA DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001120 07 MARIA ELIZABETE DE SOUZA ROCHA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001121 07 MARIA ELIZABETH DA SILVA RANGEL SANTANA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001123 07 MARIA ERINEIDE DE SOUZA LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001125 07 MARIA ERLENEALVESLEITE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001126 07 MARIA ERNESTINA ROLIM MOREIRA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001076 07 MARIAFATIMA DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001129 07 MARIA FERNANDA SALES NOGUEIRA PEREIRA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001133 07 MARIA GESSY PERES DE FREITAS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001134 07 MARIA GEUSIMAR LOPES DA CRUZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001135 07 MARIA GILDALIA RODRIGUES DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001137 07 MARIA GORETI SANTOS FERNANDES BARBOSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001144 07 MARIAINEZ COSTA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A-E 84
001145 07 MARIA ISABEL RABELO BEZERRA DE MENEZES CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001146 07 MARIA ISISNOGUEIRA DE HOLANDA OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001149 07 MARIAIVETELIMA DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A-F 84
001151 07 MARIA JANEIDE DO NASCIMENTO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001155 07 MARIA JOSE PINHEIRO LANDIM AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001158 07 MARIAJULIETA FROTA SABOIA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001159 07 MARIA LAURENICE MOREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001160 07 MARIA LEDA LOPES MENEZES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001161 07 MARIALEDA MATOS DE FREITAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001162 07 MARIA LENI SARAIVA LIMA AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001163 07 MARIA LENIRA GONCALVES MAIA CARACAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001165 07 MARIA LUCIA DE FATIMA MOUTA PRADO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001167 07 MARIA LUCIA GADELHA DOS SANTOS SALES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001171 07 MARIA LUCIARA RODRIGUES PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001172 07 MARIA LUCIEDA DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001174 07 MARIA LUCIVANDA DE OLIVEIRA ANDRADE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001176 07 MARIALUIZA GONDIM COSTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001179 07 MARIA MAIA COSTA LIMA TAQUIGRAFO LEGISLATIVO A 42
001181 07 MARIA MARLI CHAGAS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001187 07 MARIA NEIDE DO NASCIMENTO DAMASCENO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A-S 84
001191 07 MARIA NIVEA AUAD DE QUEIROZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001192 07 MARIA ODENILDA RIBEIRO FONTENELE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001193 07 MARIA ODETE MARCAL SAMPAIO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001195 07 MARIA PAIXAO NASCIMENTO ARAUJO AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001199 07 MARIA ROCICLER DUARTE RABELO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001197 07 MARIA ROSALY DIOGO BRAGA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001201 07 MARIA ROZALI PEREIRA DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001202 07 MARIA RUICINEIDE SILVA DE ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL A 42
001203 07 MARIA SALETE MOREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001206 07 MARIA SENHORA SEVERIANO ANDRADE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001208 07 MARIA SIRLENE DIASDO NASCIMENTO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001212 07 MARIA SUZANA BARROS CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001214 07 MARIA TEREZA ABREU DEMORAIS AUXILIARDE ADMINISTRACAO A 42
001216 07 MARIATEREZA COSTA MOREIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A-F 84
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001225 07 MARIA VIDAL CASTELO BRANCO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001226 07 MARIAVIEIRALIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001227 07 MARIAVILANI MARTINSCAETANO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001230 07 MARIA ZENEIDE TAVARES FERREIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001231 07 MARIA ZILDAMAR COLACO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001287 07 MAROILSON CHAGAS DE QUEIROZ AUXILIARDE SERVICOS GERAIS A 42
001288 07 MARTAMARIA CAVALCANTI SA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001289 07 MARTA MARIA MARCELO GALDINO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001290 07 MARTA NEIVA SA CAVALCANTE CONSULTORTEC.LEGISLATIVO A 42
001295 07 MARY LUCE CAVALCANTE PINHEIRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001296 07 MAYRIANEALVES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001297 07 MICHAEL ANGELO FURTADO MEDEIROS ALENCAR AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001299 07 MIGUEL ALEXANDRE AMORIM DO NASCIMENTO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001301 07 MIGUEL ERASMO ROCHA ALENCAR AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001304 07 MILENE FONSECA MOTA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001305 07 MIRTILIA ALMEIDA CAVALCANTE ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001308 07 MOACIRBATISTADOSSANTOSJUNIOR AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001312 07 MOZART.MARQUESDOSSANTOS AGENTE DE SEGURANCA A 42
001313 07 NADJA MARIA PINHEIRO DATILOGRAFO A 42
001314 07 NAJLA DE ANDRADE LIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001317 07 NEIRIANE PINHEIRO DE MACEDO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001320 07 NEUMA SAMPAIO LIMA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001325 07 NIVONETERIBEIROPINTOTIMBO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-E 84
001326 07 NORMA ALICE LIMA MONTEIRO DATILOGRAFO A 42
001328 07 NORMA GONCALVES DE SOUSA ENFERMEIRO A 42
001327 07 NORMA MARQUES DAVID DE SOUSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001331 07 OLGA JEREISSATI AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001332 07 OLIVIA HELENA XAVIER QUEZADO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001337 07 OTAVIOBASTOSDEFREITAS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A-F 84
001342 07 PATRICIA HELENA CAVALCANTE LIMA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001343 07 PATRICIA LIRA COELHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001344 07 PATRICIAOLIVEIRA MARTINSDO VALE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001348 07 PAULO CESAR MORORO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001350 07 PAULO GIOVANI DE AGUIAR TAVARES AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
001352 07 PAULO ROBERTO FERREIRA BARBOSA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001358 07 PAULO WILSON LEMOS MARQUES CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000206 02 RAIMUNDA HELENA GOMES DANTAS TAQUIGRAFOLEGISLATIVO A 42
001365 07 RAIMUNDA JUCELIA NEVESAIRES ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
000208 02 RAIMUNDA REGINA GUEDES MATOS TAQUIGRAFOREVISOR A 42
001367 07 RAIMUNDO ARAGAO NETO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001371 07 RAIMUNDO EVALDO MARCAL AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001377 07 RAIMUNDO NONATO PEREIRA MISTERIO MOTORISTA A 42
001393 07 REGINA ARAUJO REBOUCAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001384 07 REGINA CELIA COSTA MARTINS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001389 07 REGINA ELIZABETH CAVALCANTE ARRUDA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001391 07 REGINA LUCIA DA SILVA MONTE AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001392 07 REGINA LUCIA DE SOUSA CASSUNDE CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
000209 02 REGINA MARIA MEMORIA ALVES TAQUIGRAFOLEGISLATIVO A 42
001394 07 REGINA STELA CAVALCANTE NOCRATO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-M 84
001405 07 RISOLEIDE ALEXANDRE FREITAS DE VASCONCELOS AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001406 07 RITA COUTINHO DEARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001407 07 RITA DEARAUJO BERLAMINO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001408 07 RITA DE CASSIA ANDRADE GURGEL AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001409 07 RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001410 07 RITADECASSIAFEITOSA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001420 07 ROBERTO PEREIRA DE CARVALHO CONSULTORTEC. ADMINISTRATIVO A 42
001421 07 ROBERTORIVELINO FREIRE QUEIROZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001422 07 ROBSON PAULA ALBUQUERQUE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001425 07 ROMUALDO PAULA MAGALHAES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001426 07 ROMULO DA COSTA NANTUA CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
001438 07 ROSANGELA PINHEIRO NUNES AGENTE DE ADMINISTRACAO A-F 84
001439 07 ROSANIR CAMPELO REBOUCAS AGENTE DE ADMINISTRACAO A-J 84
001441 07 ROSEMARY MARINHO CASTELO BRANCO BESSA AGENTE DE ADMINISTRACAO 42
001442 07 ROSEMARY MONTEIRO SAMPAIO AGENTE DE ADMINISTRACAO A-S 84
001448 07 ROVANIA MARREIRO CRUZ AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001457 07 SANDRA BENEVIDES PEDROSA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001465 07 SANDRA PEREIRA CHAVES FERNANDEZ CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001474 07 SELMA MARIA CAMARA DE OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL A-F 84
001475 07 SELMA MARIA COELHO VIDAL AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001480 07 SHEYLA APARECIDA BASTOS TELES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001481 07 SIDNEY ARAGAO SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001487 07 SILVANA MARIA SILVEIRA CASTRO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001496 07  SILVIA HELENA LIMA MONTEIRO DATILOGRAFO A 42
001500 07  SILVIAMARIA QUEIROZ MAIA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001502 07  SILVIA RODRIGUES SOARES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001506 07 SIMONEIDE ALMEIDA AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
001508 07  SINVAL SILVEIRA NOGUEIRA JUNIOR ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001509 07 SIONE MARIA DE PAULO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001510 07 SOCORRO MARIA DIAS ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001511 07 SOFIA HELENA SCHRAMM BEZERRA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001514 07 SONIA MARIA XEREZ PEIXOTO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001515 07 SORAIA RODRIGUES SOARES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001522 07 SUNNY MARY SAMPAIO AUXILIARDE ADMINISTRACAO A-F 84
001523 07 SUYANNE PINHEIRO GONDIM ASSIST DEADMINISTRACAO A-S 84
001526 07 TANIA MARIA RODRIGUES DE PINHO CONSULTORTEC. ADMINISTRATIVO A 42
001527 07 TARCILIA MARIA BANDEIRA PIMENTEL CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001530 07 TARQUILHA MARIA BANDEIRA SILVA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO A 42
001533 07 TERESA CRISTINA EVANGELISTA PEDROSA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001538 07 TEREZA MARIA NOBRELIMA AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
001542 07 TEREZA PARENTEAGUIAR DA SILVA AUXILIAR DEADMINISTRACAO A 42
001544 07 TICIANA RIBEIRO NOLASCO ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001548 07 VAGNER DE PAULA ALBUQUERQUE MOTORISTA A 42
023976 16 VALDEMICE COSTA DE SOUSA ANALISTA LEGISLATIVO A 42
000231 02 VALERIA ARAUJO PESSOA ASSISTENTE DEADMINISTRACAO A 42
001554 07 VANDA LUCIA DE MELO BARROS CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001556 07 VANESSA SIQUEIRA DE OLIVEIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001561 07 VANIA MARIA VARANDAS FILGUEIRAS FARMACEUTICO A 42
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MATRIC FF NOME CARGO TIPO QTDE
001563 07 VANIA MEIRELLES MOURAO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001565 07 VERA HELENA PINHEIRO DE OLIVEIRA CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
001568 07 VERA LUCIA LEITEARNALDO CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001569 07 VERA LUCIA MONTEIRO AMORA DE SOUSA ECONOMISTA A 42
001571 07 VERONICA BARRETOVIEIRA ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001572 07 VERONICA GUEDES FONTENELE ASSIST DEADMINISTRACAO A 42
001573 07 VERONICA NEIDE ROCHA MENEZES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001582 07 VIREMAMARIAALVESSILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001586 07  VIVIANE MARIA VASCONCELOS RODRIGUES AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001589 07 WALDERICIA MORAIS OLIVEIRA CONSULTORTEC. JURIDICO A 42
001555 07 WANDA MARIA VARANDAS COELHO AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
001596 07 WELMA MARIA VIEIRA DE SOUSA CONSULTORTEC. LEGISLATIVO A 42
001598 07  WILMA MARIA COELHO VIANA AGENTE DE ADMINISTRACAO A 42
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°26/2008
ESPECIE: ADITIVO N% AO CONTRATO N%26/2008; CONTRATANTE:
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, com CNPJ
N©°06.750.525/0001-20; ENDERECO: Av. Desembargador Moreira,
n°2807; CONTRATADA: REGISTER PUBLICIDADE LTDA,
doravante denominada CONTRATADA, situada & Rua Carlos Barbosa,
590, Bairro Papicu, em Fortaleza/CE, com CNPJMF n°02.373.982/
0001-92. FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente termo aditivo
tem como fundamento o Inciso |l e Pardgrafo quarto do Art.57 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993, suas atualizacOes posteriores e 0 processo
administrativo n°02879/2013, datado de 30/04/2013. FORO: Cidade de
Fortaleza, Capitd do Estado do Ceard; OBJETO: Prorrogagéo do contrato
origind por mais 06 (seis) meses, VALOR: R$2.187.500,00 (dois milhdes cento
oitenta e sete mil e quinhentos reais). DOTACAO ORCA-MENTARIA:
01100002.01.122.500.21461.22.000033903900000.200 — Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica; DA VIGENCIA: De 14 de maio de 2013 a 13
de novembro de 2013; DA RATIFICACAOQ: As partes contratantes
ratificam expressamente todas as clausulas, termos, condices e mituas
obrigagBes assumidas e pactuadas no contrato original que ora ndo foram
alterados ou modificados; DATA DE ASSINATURA: 08/05/2013;
SIGNATARIOS: SaviaMariade Queiroz Magahdes, pdaAssembleiaLegidativa
do Estado do Ceara e 0 Sr. Thomas Peter Barbosa pela empresa REGISTER
PUBLICIDADE LTDA. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaeza, 10 de maio de 2013.

Sévia Maria de Queiroz Magalhaes
DIRETORA GERAL
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EXTRATO DE CONVENIO N°04E-B /2013
CONVENENTE: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, CNPYMF °06.750.525/0001-20, com sede e foro nesta Capital
naAv. Desembargador Moreira n°2807, Dionisio Torres, e CONVENIADA:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA - CEARA, com sede e foro
na cidade de Itapitna-Ceard, com CNPJ N°07.387.509/0001-88, na Avenida
S8o Cristovao n°215 - Baixa Fria, CEP: 62740-000. OBJETO:
Cooperacédo Técnica e Cessdo MUtua de servidores entre as partes
convenentes,para suprirem a execugéo de tarefas de natureza técnica ou
administrativa,conforme dispdem suas atribuicdes e competéncias.
FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Inciso XI do Art.24, da Resolugéo n°g9,
de 11 de dezembro de 1996 (Regimento Interno).FORO: Cidade de
Fortaleza, capital do Estado do Ceard. VIGENCIA: De 26 de fevereiro de
2013 a 28 de fevereiro de 2015. VALOR: Sem 6nus. DATA DA
ASSINATURA:26 de fevereiro de 2013. SIGNATARIOS: Deputado José
Jacome Carneiro Albuquerque -Presidente da Assembleia Legislativa do
Estado do Ceard,e pela Convenente, o Sr. Luis Cavacante de Freitas, pela
Prefeitura Municipa de Itapiina -Ceara. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de abril de 2013.

Sévia Maria de Queiroz Magalhdes Cunha
DIRETORA GERAL
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RESOLUGAO N9651, de 7 de maio de 2013.
CONCEDE LICENGA AO DEPU-
TADO LEONARDO PINHEIRO,
PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR, PELO PERIODO
DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS.
A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.19, inciso
V daResolucéo n°389, de 11 de dezembro de 1996, e alteragBes posteriores,

promulga a seguinte Resolug&o:

Art.1° Concede licenca ao Deputado Leonardo Pinheiro, para
tratar de interesse particular, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
a partir do dia 1° de maio de 2013, de acordo com o art.151, inciso 1V,
da Resolucéo n°389, de 11 de dezembro de 1996.

Art.2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.

Dep. José abuquerque
PRESIDENTE
Dep. Tin gomes
1° VICE-PRESIDENTE
Dep. Lucilvio girdo
2° VICE-PRESIDENTE
Dep. Sérgio aguiar
1° SECRETARIO
Dep. Manoel duca
2° SECRETARIO
Dep. Jodo jaime
3° SECRETARIO
Dep. Dedé teixeira
4° SECRETARIO
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RESOLUGAO N9652, de 9 de maio de 2013.
CONCEDE LICENCA AO
DEPUTADO JOAO JAIME PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, PELO
PERIODO DE 30 (TRINTA) DIAS.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicées que lhe confere o
art.19, inciso V da Resolucdo n°389, de 11 de dezembro de 1996, e
ateracOes posteriores, promulga a seguinte Resolugéo:

Art.1° Concede licenca ao Deputado Jo&o Jaime, para tratamento
de salde, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a partir do dia 1° de maio de
2013, de acordo com o art.151, inciso |1V, da Resolucdo n°389, de 11 de
dezembro de 1996.

Art.2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 9 de maio de 2013.

Dep. José abuquerque
PRESIDENTE
Dep. Tin gomes
1° VICE-PRESIDENTE
Dep. Lucilvio girdo
2° VICE-PRESIDENTE
Dep. Sérgio aguiar
1° SECRETARIO
Dep. Manoel duca
2° SECRETARIO
Dep. Jodo jaime
3° SECRETARIO
Dep. Dedé teixeira
4° SECRETARIO
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TRIBUNAL DE CONTASDO ESTADO

PORTARIA N°140/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessdo de diarias, ajuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as alteragdes posteriores feitas mediante Resoluces n°1922/2007-TC e n°004/2008-TC, atualizada pela Resolugao Administrativa n°03/
2011-TC, bem como no Processo n°02763/2013-1-TC; RESOLVE autorizar a CONSELHEIRA abaixo identificada, para viajar a cidade de
Brasilia/lDF, no dia 10/05/2013, a fim de participar do “Férum da Justica Eleitoral e dos Tribunais de Contas do Brasil, concedendo-lhe diéria, ajuda
de custo e passagens aéreas, para os trechos Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, devendo a despesa correr & conta do or¢camento vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Diarias Ajuda de Custo Valor Unitario Total
Ne R$ R$ R$
Soraia Thomaz Dias Victor Conselheira 1 422,06 844,12 1.266,18

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Janior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°141/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicoes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessdo de didrias, ajuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as ateracbes posteriores feitas mediante Resolugdes n°1922/2007-TC e n°04/2008-TC, atualizada pela Resolucdo Administrativa n°04/2011-
TC, bem como no Processo n°02764/2013-3-TC; RESOLVE autorizar os SERVIDORES abaixo identificados, para viajarem a cidade de
Florianépolis/SC, no periodo de 16 a 18/5/2013, a fim de participarem do Bry Meeting 2013 — Assinatura digital e Carimbo de tempo, com
apresentacdo de cases, concedendo-lhes didrias, ajuda de custo e passagens aéreas, para os trechos Fortaleza/Floriandpolis/Fortaleza, devendo a
despesa correr a conta do orgamento vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Matricula Didrias  Ajudade Custo Valor Unitaio Total
N° N° R$ R$ R$

Marcos Teixeira Bezerra Secretério de TI TCE-02 0025-1 3 200,00 600,00  2.000,00

Luiz Gonzaga Dias Neto Secretério Adjunto TCE-02 0270-4 3 200,00 600,00  2.000,00

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Janior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°142/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicoes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessdo de diarias, ajuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as alteragdes posteriores feitas mediante Resoluces n°1922/2007-TC e n°004/2008-TC, atualizada pela Resolugao Administrativa n°03/
2011-TC, bem como no Processo n°02762/2013-0-TC; RESOLVE autorizar 0 CONSELHEIRO abaixo identificado, para viajar a cidade de
Brasilia/DF, nos dias 9/5 e 10/5/2013, a fim de participar do “Férum da Justica Eleitoral e dos Tribunais de Contas do Brasil, concedendo-lhe didrias,
ajuda de custo e passagens afreas, para os trechos Fortaleza/Brasilia/lFortaleza, devendo a despesa correr a conta do orgamento vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Diarias Ajuda de Custo Valor Unitario Total
Ne R$ R$ R$
Rholden Botelho de Queiroz Conselheiro 2 422,06 844,12 2.110,30

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Janior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°143/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicoes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessdo de diarias, ajuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as ateracdes posteriores feitas mediante Resolugdes n°1922/2007-TC e n°04/2008-TC, atualizada pela Resolucdo Administrativa n°04/2011-
TC, bem como no Processo n°02804/2013-0-TC; RESOLVE autorizar os SERVIDORES abaixo identificados, para viajarem ao Municipio de
Taua, neste Estado, no periodo de 8 a 10/5/2013, a fim de promoverem a realizacdo do curso “Qualificacdo de Gestores Escolares em Prestacéo de
Contas” e do “Programa Agente de Controle”, concedendo-lhes, didrias para atender as despesas necessarias com hospedagem e alimentacéo,
devendo a despesa correr a conta do orcamento vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Matricula Diérias Valor Unitério Total
Ne Ne R$ R$
Rubens Cezar Parente Nogueira Diretor da 52 Inspetoria TCE-04 0097-1 3 180,00 540,00
Marcella Laura Leite Feitosa Coordenador Técnico TCE-02 0788-3 3 180,00 540,00
Pedro Henrique Alves Camelo Assessor da Diretoria do IPC TCE-04 0278-0 3 180,00 540,00
Fabiola Pinheiro Donsouzis Cruz Consultor Técnico TCE-02 1076-6, 3 180,00 540,00
Fabricio Bezerra Santos Assessor da Diretoria do IPC TCE-04 1092-4 3 180,00 540,00

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Janior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°144/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessao de didrias, gjuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as ateragbes posteriores feitas mediante Resolugdes n°1922/2007-TC e n°04/2008-TC, atualizada pela Resolucéo Administrativa n°04/2011-
TC, bem como no Processo n°02804/2013-0-TC; RESOLVE autorizar o SERVIDOR abaixo identificado, para viajar, em objeto de servico, ao
Municipio de Taug, neste Estado, no periodo de 8 a 10/5/2013, conduzindo o veiculo DUCATO, de placas HZA 6019, de propriedade deste Tribunal,
concedendo-lhe, didrias para atender as despesas necessarias com hospedagem e alimentacdo, devendo a despesa correr a conta do orgamento
vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Matricula Diérias Valor Unitéario Total
Ne° Ne° R$ R$
Jost Alves de Oliveira Auxiliar de Controle Externo 0044-0 3 120,00 360,00

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 7 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

PORTARIA N°146/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista 0 que consta na Resolugdo n°1671/2000-TC, que disciplinou a concessao de didrias, gjuda de custo e passagens no ambito do TCE/
CE, e as alteragdes posteriores feitas mediante Resoluces n°1922/2007-TC e n°004/2008-TC, atualizada pela Resolugdo Administrativa n°03/
2011-TC, bem como no Processo n°02890/2013-8-TC; RESOLVE autorizar 0o PROCURADOR do Ministério Publico de Contas do TCE/CE
abaixo identificado, para viajar a cidade de Brasilia/lDF, no periodo de 9/5 a 11/5/2013, a fim de participar do “Férum da Justica Eleitora e dos
Tribunais de Contas do Brasil”, concedendo-lhe diérias, auda de custo e passagens aéreas, para os trechos Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, devendo a
despesa correr a conta do orgamento vigente do TCE/CE.

Nome Cargo Didrias Ajuda de Custo Valor Unitério Total
N° R$ R$ R$
Eduardo de Sousa Lemos Procurador de Contas 3 422,06 844,12 2.954,42

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 8 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°147/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTASDO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuices
legais, tendo em vista o que consta no Processo n°01877/2013-0-TC,
RESOLVE, nos termos do Art.25, Paragrafo Unico, da Lei n®9.826/74,
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a partir de 11/5/2013 até 9/7/
2013, o prazo para dar posse a DANIEL FACANHA ROCHA DE
SOUZA, nomeado em 9/4/2013, D.O.E de 11/4/2013, para o cargo
efetivo de Analista de Controle Externo, com orientacdo em Auditoria
Governamental, Classe A. Ref. 01. do Quadro IV — Tribunal de Contas
do Estado do Ceara. TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 8 de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tévora de Castro Janior
PRESIDENTE
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PORTARIA N°148/2013 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTASDO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuices
legais, tendo em vista o que consta no Processo n°02523/2013-3-TC,
RESOLVE, nos termos do Art.25, Paragrafo Unico, da Lei n®9.826/74,
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a partir de 11/5/2013 até 9/7/
2013, o prazo para dar posse a ALEXANDRE ROSA REIS, nomeado
em 9/4/2013, D.O.E de 11/4/2013, para o cargo efetivo de Analista de
Controle Externo, com orientagdo em Auditoria Governamental, Classe
A. Ref. 01. do Quadro IV — Tribunal de Contas do Estado do Ceard
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 8
de maio de 2013.
Conselheiro José Valdomiro Tévora de Castro Janior
PRESIDENTE

*kk*k k*kk *k%

ATA N°006- SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO CEARA

SESSAO ORDINARIA DE QUARTA-FEIRA, 24 DE ABRIL DE 2013.
PRESIDENTE - CONSELHEIRA SORAIA THOMAZ DIASVICTOR
SECRETARIO ADJUNTO - LUIZ GONZAGA DIAS NETO

As 15 horas do dia 24 de abril de 2013, na Sala das Sessdes Ministro
Eduardo Ellery Barreira do Tribunal de Contas do Estado do Cearg
presentes a Exma. Sra. Conselheira Soraia Thomaz Dias Victor -
Presidente da Segunda Cémara, o Conselheiro Rholden Botelho de
Queiroz, o Auditor convocado Itacir Todero, em substitui¢cdo ao

Conselheiro afastado Teodorico Menezes, e o Procurador-Geral de Contas
Gleydson Anténio Pinheiro Alexandre, foi aberta a sessdo. A ata da
sessdo anterior foi aprovada sem contestacéo.

EXPEDIENTE

- Pedindo a palavra, o Auditor Itacir Todero comunicou a retirada dos
Processos n°03535/2008-9, 07082/2009-3 e 00848/2009-0 da pauta
de julgamento desta sess@o, em raz&o do impedimento, nos mesmos, do
Conselheiro Rholden Queiroz e ainda, da auséncia do Auditor Paulo
César para completar o quérum. A Segunda Camara ficou inteirada a
respeito.

- A Presidente Soraia Victor devolveu o Processo n°08272/2011-9, da
relatoria do Auditor Itacir Todero, do qual pedira vista na sessdo do dia
20.03.2013, arguindo sua suspeicéo no feito.

- Em seguida, o Procurador-Geral de Contas Gleydson Alexandre justificou
a auséncia do Procurador de Contas Eduardo Lemos informando que S.
Exa. se encontra em Brasilia/DF participando de evento contra a PEC
n°37/2011, que define a competéncia para a investigacdo criminal pelas
policias federais e civis. A Presidente Soraia Victor desejou-lhe éxito
nessa empreitada, acrescentando que € importante um Ministério Publico
forte.

JULGAMENTOS

- Processo N°04134/1995-8. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias
concedendo aposentadoria a Aristides Melo Mouréo, Feitor ADO-21. O
Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com
base nas informacOes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos
ali expostos. A Segunda Céamara, por maioria de votos, autorizou o
registro do ato, nos termos da Resolugdo. Vencida a Conselheira Soraia
Victor, por entender que a gratificagdo de localizagdo € indevida antes da
vigéncia da Emenda Constitucional n°20/1998.

- Processo N°05340/1995-5. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias
concedendo aposentadoria a José Ocelo Herbster, Auxiliar Técnico de
Engenharia ADO-38. O Ministério Publico especial manifestou-se pelo
registro do ato, com base nas informagdes da Inspetoria, adotando
como seus os fundamentos ali expostos. A Segunda Camara, por
unanimidade de votos, autorizou o registro do ato, nos termos da
Resolucéo.

- Processo N°03039/1996-5. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias
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concedendo aposentadoria a Luiz Lopes de Carvalho, Continuo ADO-
15. O Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do ato,
com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. O relator votou pelo registro do ato. Em
seguida, pediu vista dos autos a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°02531/2000-6. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias
concedendo aposentadoria a Luciano Moreira Braga, Engenheiro Civil.
O Ministério Publico especial manifestou pela negativa do registro do
ato. O relator votou pelo registro do ato. O relator votou pelo registro
do ato, assinalando seu entendimento pessoal no sentido de que as
gratificacdes propter laborem apenas podem ser incorporadas aos
beneficios previdenciérios concedidas com base em legislagdo anterior a
Emenda Constitucional n°20/1998 se houver previsdo legal expressa.
Em seguida, pediu vista dos autos a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°01537/2013-9. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Lucia Fatima do Nascimento Paiva e outra. O Ministério Piblico especia
manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacdes da
Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A Segunda
Céamara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolucao.

- Processo N°00149/2013-6. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Maria José Barreto de Souza. O Auditor Itacir Todero apresentou relatorio
as fls. 95/97, com indicagéo de registro do ato. Em seguida, o Procurador-
Geral

de Contas Gleydson Alexandre declarou-se suspeito por motivo de foro
intimo decorrente de fato ocorrido durante a sessdo, razéo pela qual o
relator retirou os autos da pauta.

- Processo N°00937/2013-9. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Maria Marlete Porto Sellerin e outra. O Auditor Itacir Todero apresentou
relatorio as fls.76/77, com indicaggo de registro do ato. Em seguida, o
Procurador-Geral de Contas Gleydson Alexandre declarou-se suspeito
por motivo de foro intimo decorrente de fato ocorrido durante a sesséo,
razéo pela qual o relator retirou os autos da pauta.

- Processo N°06354/1995-0. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Mauricio Gongalves de Silva, Mecanico de Maquinas e
Veiculos ADO-24. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual
pedira vista na sessfo do dia 6.2.2013. Em seguida, a Segunda Camara,
por maioria de votos, autorizou o registro do ato, devendo constar da
decisdo a data do inicio do beneficio, nos termos da Resolucdo. Vencida
a Conselheira Soraia Victor, com declaragdo de voto. O Conselheiro
Rholden Queiroz assinalou seu entendimento pessoa no sentido de que
as gratificacdes propter laborem apenas podem ser incorporadas aos
beneficios previdenciérios concedidas com base em legislagdo anterior a
Emenda Constitucional n°20/1998 se houver previsdo legal expressa
- Processo N°06596/1997-4. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Jodo Batista Albuquerque, Trabahador de Campo ADO-
12. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qua pedira vista na
sessdo do dia 6.2.2013. Em seguida, a Segunda Camara, por maioria de
votos, autorizou o registro do ato, devendo constar da decisdo a data do
inicio do beneficio, nos termos da Resolucéo. Vencida a Conselheira
Soraia Victor, com declaragdo de voto. O Conselheiro Rholden Queiroz
assinalou seu entendimento pessoa no sentido de que as gratificacoes
propter laborem apenas podem ser incorporadas aos beneficios
previdenciérios concedidas com base em legislagdo anterior a Emenda
Constitucional n°20/1998 se houver previsao legal expressa.

- Processo N°11184/2012-1. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Secretério do Plangjamento e Gestdo concedendo pensdo mensal
a Raimundo Alves de Freitas. O Ministério Publico especia manifestou-
se pelo registro do ato, com base nas informagdes da Inspetoria, adotando
como seus os fundamentos ali expostos. O relator votou pelo registro
do ato. Em seguida, pediu vista dos autos a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°04166/2004-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Presidente da Fundacdo Universidade Regional do Cariri homeando
Antdnio Ulisses Olinda de Sousa Filho para o cargo de Professor Auxiliar
MAS-I. O Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro da
nomeacdo, com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como
seus os fundamentos ali expostos. A Segunda Cémara, por unanimidade
de votos, autorizou o registro da nomeagéo, nos termos da Resolucéo.
- Processo N°04216/2004-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Presidente da Fundacdo Universidade Regional do Cariri homeando
EglidiaCarlaFigueiredo Vidal parao cargo deAuxiliar MAS-I. O Ministério
Publico especia manifestou-se pelo registro da nomeagdo, com base nas
informacdes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali

expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o
registro da nomeagdo, nos termos da Resolugéo.

- Processo N°00666/2008-9. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Presidente da Fundacdo Universidade Regional do Cariri homeando
Duilio Pereira da Cunha Lima para o cargo de Professor Auxiliar N-I. O
Auditor Itacir Todero apresentou relatério as fls. 43, com indicagéo de
registro danomeag&o. Em seguida, o Procurador-Geral de Contas Gleydson
Alexandre declarou-se suspeito por motivo de foro intimo decorrente
de fato ocorrido durante a sessdo, razdo pela qual o relator retirou os
autos da pauta.

- Processo N°00672/2008-4. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Presidente da Fundacdo Universidade Regional do Cariri homeando
Frederyck Sidou Piedade para o cargo de Professor Assistente. O
Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro da nomeacéo,
com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro da nomeagdo, nos termos da Resolucao.

- Processo N°01878/2009-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nhomeando Jodo José Aquino Machado
para o cargo de Médico Clinica Médica, da Secretaria da Saude. O
Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro da nomeacéo,
com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro da nomeagdo, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°02770/2009-0. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Maria Claudia Brasileiro de
Araljjo para o cargo de Técnica de Enfermagem Ref.26, da Secretaria da
Salide. O Auditor Itacir Todero apresentou relatorio as fls. 103/104,
com indicagéo de registro da nomeagdo. Em seguida, o Procurador-
Gera de Contas Gleydson Alexandre declarou-se suspeito por motivo de
foro intimo decorrente de fato ocorrido durante a sessdo, razao pela
qual o relator retirou os autos da pauta.

- Processo N°05805/2009-7. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Cicero Mavinier da Cruz Paulino
para o cargo de Técnico de Enfermagem Ref.26, da Secretaria da Salde.
O Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro da homeagéo,
com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. O relator votou pelo registro da nomeacéo.
Em seguida, pediu vista dos autos a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°00850/2000-1. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Vicente Soares Neto, Trabalhador do Campo ADO-10.
A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual pedira vista na
sessdo do dia 6.2.2013. Em seguida, a Segunda Camara, por maioria de
votos, autorizou o registro do ato, devendo constar da decisdo a data do
inicio do beneficio, nos termos da Resolucéo. Vencida a Conselheira
Soraia Victor, com declaragdo de voto.

- Processo N°05906/2009-2. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Chefe do Poder Executivo nomeando Aurenice Campos de Moura
para o cargo de Auxiliar de Enfermagem Ref.16, da Secretaria da Salide.
O Conselheiro Rholden Queiroz apresentou relatério as fls. 151/154,
com indicagdo da negativa de registro da nomeagéo. Em seguida, pediu
vista dos autos o Procurador-Geral de Contas Gleydson Alexandre.

- Processo N°03778/1998-2. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Raimundo Sabino da Silva, Vigia ADO-16. O Ministério
Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas
informacdes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali
expostos. O relator votou pelo registro do ato, devendo constar da
decisfo a data do inicio do beneficio. Em seguida, pediu vista dos autos
a Conselheira Soraia Victor.

- Processo N°02058/2011-0. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério da Educag@o concedendo aposentadoria a Maria de Jesus
Araljo Carvaho, Professora Especializada Ref.21. O Ministério Pablico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacoes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato,
nos termos da Resolugéo.

- Processo N°02960/2011-0. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretario da Educagé@o concedendo aposentadoria a Luiza Rodrigues
de Oliveira, Auxiliar de Administracdo ADO-18. O Ministério Publico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informactes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolugdo. Vencida a Conselheira Soraia Victor que votou
pelo retorno dos autos a origem para adequagdo do ato, em razéo da
divergéncia de referéncia

- Processo N°03017/2011-1. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério da Educacdo concedendo aposentadoria a Jodo Domingos
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da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais ADO-08. O Ministério Publico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacGes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolugdo. Vencida a Conselheira Soraia Victor que votou
pelo retorno dos autos a origem para adequacéo do ato, em razéo da
divergéncia de referéncia

- Processo N°04543/2007-6. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
MariaMenusia Silva do Nascimento. A Conselheira Soraia Victor devolveu
o feito do qual pedira vista na sessdo do dia 20.3.2013. Em seguida, a
Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato
e, por maioria de votos, pelo ndo envio de copias das pegas processuais
pertinentes a interessada, nos termos da Resolugdo. Vencida a Conselheira
Soraia Victor, com declaragéo de voto. O Conselheiro Rholden Queiroz
consignou seu entendimento pessoal de que o abono compensatério é
devido independentemente do decesso remuneratorio.

- Processo N°00142/2013-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Maria Alves Lopes Oliveira e outra. A Conselheira Soraia Victor devolveu
o feito do qual pedira vista na sessdo do dia 20.3.2013. Em seguida, a
Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato
e, por maioria de votos, pelo ndo envio de copias das pecas processuais
pertinentes a interessada, nos termos da Resolugdo. Vencida a Conselheira
Soraia Victor, com declaragéo de voto. O Conselheiro Rholden Queiroz
consignou seu entendimento pessoal de que o abono compensatério é
devido independentemente do decesso remuneratorio.

- Processo N°00736/1995-5. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias
concedendo aposentadoria José Marinho Marques, Vigia ADO-15. O
Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com
baixa do Processo n°01455/2003-0 no Sistema de Acompanhamento de
Processos (SAP), em razao da sua duplicidade, devendo a origem
promover sua juntada ao presente feito para posterior arquivamento. A
Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato,
com baixa do Processo n°01455/2003-0 no Sistema de
Acompanhamento de Processos (SAP), em razdo da sua duplicidade,
devendo a origem promover sua juntada ao presente feito para posterior
arquivamento, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°03102/2011-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretario da Educacdo concedendo aposentadoria a Maria Andlia do
Nascimento Santos, Auxiliar de Servigos Gerais ADO-12. O Ministério
Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas
informagdes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali
expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o
registro do ato, com envio de copias das pegas processuais pertinentes a
interessada, nos termos da Resolug&o.

- Processo N°02176/2011-5. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretéario da Educagdo concedendo aposentadoria a Isménia Maria
Furtado, Professora Especializada Ref.22. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo registro do ato, com ressalva, com o envio de copias
das pecas processuais pertinentes a interessada para a adoc¢éo das
providéncias que entender cabiveis. O relator votou pelo registro do
ato, com ressalva,com o envio de cOpias das pecas processuais
pertinentes a interessada para a adogdo das providéncias que entender
cabiveis. Em seguida, pediu vista dos autos, o Conselheiro Rholden
Queiroz.

- Processo N°05296/2008-5. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Maria Eliséngela Silva de Souza
para o cargo de Técnica de Laboratério de Andlise Clinica Ref.26, da
Secretaria da Salide. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual
pedira vista na sessdo do dia 20.3.2013. Em seguida, a Segunda Camara,
por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos termos da
Resolucéo. Vencida a Conselheira Soraia Victor, com declaragéo de voto.
- Processo N°05234/2008-5. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Tania Santos Bandeira para o
cargo de Técnica de Laboratério de Andlise Clinica Ref.26, da Secretaria
da Salde. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qua pedira
vista na sess@o do dia 20.3.2013. Em seguida, a Segunda Camara, por
maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos termos da Resolucéo.
Vencida a Conselheira Soraia Victor, com declaragdo de voto.

- Processo N°04834/2009-9. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo nomeando Vera Lucia Gomes de Lima
para o cargo de Técnica de Laboratério de Andlise Clinica Ref.26, da
Secretaria da Salide. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual
pedira vista na sessdo de 20,3.2013, e apresentou declaragéo de voto
pela negativa do registro da nomeag&o, com as determinagdes contidas
nos itens “a’, parte final “b” e “c”. Em seguida, pediu vista dos autos o
Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°04833/2009-7. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo homeando Francisca Alves das Chagas
para o cargo de Técnica de Laboratério de Andlise Clinica Ref.26, da
Secretaria da Salide. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual
pedira vista na sessdo de 20,3.2013, e apresentou declaragéo de voto
pela negativa do registro da nomeag&o, com as determinagdes contidas
nos itens “a’, parte final “b” e “c”. Em seguida, pediu vista dos autos o
Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°04854/2004-2. Relator: Conselheiro Rholden Queiroz.
Ato do Secretario da Educacdo concedendo aposentadoria a Graziela de
Andrade Miranda, Professora Iniciante I, Ref.05. O Ministério Publico
especial manifestou-se pelo retorno dos autos a origem para exclusdo da
gratificagdo da Vantagem Pessoal incorporada indevidamente. A Segunda
Céamara, por unanimidade de votos, determinou o retorno dos autos a
origem para adequagéo do ato, devendo ser expedido um novo ato, com
a data do beneficio a partir de 27.01.98 sem a inclusdo nos proventos da
interessada, da Vantagem Pessoal objeto do art.155, §1° da Lei n®9.826/
74, nos termos da Resolug&o.

- Processo N°01796/2011-8. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Maria Juracy Lima Bastos. O Ministério Publico especial manifestou-se
pelo registro do ato, com ressalva e pelo envio de copias das pegas
processuais pertinentes a interessada para as providéncias que entender
cabiveis. A Segunda Cémara, por unanimidade de votos, autorizou o
registro do ato e, por maioria de votos, quanto a ressalva, com o envio
de cépias das pecas processuais pertinentes a interessada para as
providéncias que entender cabiveis, vencida nestes pontos a Conselheira
Soraia Victor, nos termos da Resolucéo. O Conselheiro Rholden Queiroz
assinalou seu entendimento pessoa no sentido de que as gratificactes
propter laborem apenas podem ser incorporadas aos beneficios
previdenciérios concedidas com base em legislagdo anterior a Emenda
Constitucional n°20/1998 se houver previsdo legal expressa.

- Processo N°05308/1996-5. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a José Euripedes de Lima, Auxiliar de Servigos Gerais
ADO-03. A Conselheira Soraia Victor devolveu o feito do qual pedira
vista na sesséo do dia 6.2.2013. Em seguida, a Segunda Cémara, por
maioria de votos, autorizou o registro do ato, devendo constar da decisdo
a data do inicio do beneficio, nos termos da Resolugdo. Vencida a
Conselheira Soraia Victor, com declaragdo de voto.

- Processo N°02855/2010-7. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Francisca Nogueira de Vasconcelos. A Conselheira Soraia Victor devolveu
o feito do qual pedira vista na sessdo do dia 6.2.2013. Em seguida, a
Segunda Camara, por unanimidades de votos, autorizou o registro do
ato, nos termos da Resolugdo. A Conselheira Soraia Victor apresentou
declaragdo de voto.

- Processo N°02624/2011-6. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretério da Educacdo concedendo aposentadoria a Suzana Maria da
Silveira, Professora Pleno |, Ref.13. A Conselheira Soraia Victor devolveu
o feito do qual pedira vista na sessdo do dia 6.2.2013. Em seguida, a
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolug&o. Vencida a Conselheira Soraia Victor, com declaragéo
de voto. O Conselheiro Rholden Queiroz assinalou seu entendimento
pessoal no sentido de que as gratificagbes propter laborem apenas podem
ser incorporadas aos beneficios previdenciarios concedidas com base em
legislag@o anterior & Emenda Constitucional n°20/1998 se houver
previsdo legal expressa.

- Processo N°02989/1997-3. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Ademar Barros da Silva, Vigia Ref.15. A Conselheira
Soraia Victor devolveu o feito do qual pedira vista na sessdo do dia
6.2.2013 e apresentou declaracdo de voto pelo retorno dos autos a
origem para adequagdo do ato de aposentadoria no tocante a referéncia,
no prazo de 30 (trinta) dias, salientando que o descumprimento do
prazo assinalado podera incorrer em multa prevista no art.62, V, da
LOTCE. Em seguida, pediu vista dos autos o Conselheiro Rholden
Queiroz.

- Processo N°02864/2011-4. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Secretario da Saude revendo os proventos de Raimunda Maria de
Carvalho, Visitadora Sanitaria ATS-23. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informagdes da
Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. O relator
votou pelo registro do ato e a Conselheira Soraia Victor pela ndo registro.
Em seguida, pediu vista dos autos o Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°04513/2012-3. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestdo revertendo a pensdo mensal de
Cicera Maria Lacerda e outras. O Ministério PUblico especial manifestou-
se pelo registro do ato, com envio de copias das pegas processuais



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°087

FORTALEZA,13DEMAIODE 2013 285

pertinentes a interessada para as providéncias que entender cabiveis. A
Segunda Cémara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato,
com envio de cépias das pegas processuais pertinentes a interessada
para as providéncias que entender cabiveis, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°11188/2012-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Maria Altenila Matias Antunes e outras. O Ministério Publico especia
manifestou-se pelo registro do ato, com envio de copias das pecas
processuals pertinentes a interessada para as providéncias que entender
cabiveis. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o
registro do ato, com envio de copias das pegas processuais pertinentes a
interessada para as providéncias que entender cabiveis, nos termos da
Resolucéo.

- Processo N°00098/2013-4. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Josenita Maria dos Santos e outra. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo registro do ato, com envio de copias das pecas
processuais pertinentes a interessada para as providéncias que entender
cabiveis. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, autorizou o
registro do ato, com envio de copias das pegas processuais pertinentes a
interessada para as providéncias que entender cabiveis, nos termos da
Resolucéo.

- Processo N°00150/2013-2. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Plangjamento e Gestéo revertendo a pensdo mensal de
Rita de Cassia de Vasconcelos. O Ministério Publico especial manifestou-
se pelo registro do ato, com envio de copias das pegas processuais
pertinentes a interessada para as providéncias que entender cabiveis. A
Segunda Cémara, por unanimidade de votos, autorizou o registro do ato,
com envio de cépias das pecas processuais pertinentes a interessada
para as providéncias que entender cabiveis, nos termos da Resolucéo.

- Processo N°03453/2006-4. Relator: Conselheiro Itacir Todero.
Prestacéo de Contas Anual da Companhia de Gestéo dos Recursos Hidricos
do Ceara, exercicio 2005. O relator apresentou relatério as fls.771/776,
com indicacd@o de regularidade, com ressalva, da Prestacdo de Contas
Anual da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos do Estado do
Ceara (COGERH), exercicio 2005, dando-se quitacdo aos responsavels,
a época, comunicando-lhe o teor do decisério. Votou, outrossim, pela
aplicagdo de multa prevista no artigo 62, inciso |11, da Lei n°12.509/95,
no valor de R$3.000,00 (trés mil reais) a Sra. Maria Izelda Rocha
Almeida, (Diretora Presidente da COGERH), fixando-lhe o prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data da notificacdo, para comprovacdo do
recolhimento perante a Secretaria-Geral e, caso ndo ocorra 0 pagamento
no prazo acima declinado, fica autorizado, desde ja, por questdo de
economia processual, a cobranga judicial da divida, por meio da
Procuradoria Geral do Estado do Ceard, segundo preceitua o art.71, XI,
§3°, combinado com o art.75, ambos da Constituicdo Federal, e o art.76,
§3°, da Constituicdo Estadual, bem como a inscri¢cdo do nome do
responsavel no cadastro de Inadimpléncia da Fazenda Estadual
(CADINE), nos termos do art.7°, §2°, da Instru¢do Normativa n°02/
2005/TCE, e, ainda, na lista de inadimplentes deste Tribunal, com fulcro
no art.10, §1°, da Instrugdo Normativa n°02/2005/TCE. Ademais,votou
pela determinacéo de que a atual gestéo da citada companhia adote as
medidas contidas na alinea item “c” e a recomendacdo da ainea “d” da
parte final do citado relatério. Por fim, votou no sentido de que seja
dado conhecimento do teor do decisorio a0 Ministério Publico Estadual
para adogcdo das medidas que entender cabiveis, com posterior
arquivamento dos autos, apds o recolhimento da quantia supra declinada,
cientificando os interessados do teor da decisdo. Em seguida, declarou-se
suspeita a Conselheira Soraia Victor por razdes supervenientes, motivo
pelo qual o relator retirou o feito da pauta.

- Processo N°02480/2005-6. Relator: Conselheiro Itacir Todero. Ato
do Chefe do Poder Executivo concedendo reforma “ex-officio” a
Francisco Edilson de Oliveira, 2° Sargento, competindo-lhe o soldo
relativo & graduacdo de 1° Sargento PM. O Auditor Itacir Todero
apresentou relatério as fls. 147, com indicagdo de registro do ato. Em
seguida, o Procurador-Geral de Contas Gleydson Alexandre declarou-se
suspeito por motivo de foro intimo decorrente de fato ocorrido durante
a sessdo, razéo pela qual o relator retirou os autos da pauta.

- Processo N°03994/1995-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Superintendente do Departamento Estadual de Rodovias concedendo
aposentadoria a Expedito Alves de Aralljo, Auxiliar Técnico de Engenharia
ADO- 36. O Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do
ato, com base nas informagdes da Inspetoria, adotando como seus 0s
fundamentos ali expostos. A Segunda Camara, por unanimidade de votos,
autorizou o registro do ato, devendo constar da decisdo a data do inicio
do beneficio, nos termos da Resolugéo.

- Processo N°01044/2011-5. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretéario da Educagédo concedendo aposentadoria a Maria do Socorro
Barbosa Reboucas dos Santos, Professora Especializada Ref.22. O

Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com
ressalva, com envio de cépias das pecas processuais pertinentes a
interessada para as providéncias que entender cabiveis. A relatora votou
pelo registro do ato, com envio de copias das pegas processuais
pertinentes & interessada para as providéncias que entender cabiveis.
Em seguida, pediu vista dos autos o Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°01841/2011-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Educacéo concedendo aposentadoria a Francisco
Raimundo da Silva, Auxiliar de Servicos Gerais ADO-12. O Ministério
Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas
informacdes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali
expostos. A Segunda Camara, por maioria de votos, autorizou o registro
do ato, nos termos da Resolucdo. Vencida a relatora. Relator designado
Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°02731/2011-7. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Saude concedendo aposentadoria a Antdnia Urias de
Sousa Santana, Auxiliar de Servicos Gerais ADO-11. O Ministério Publico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informactes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolugéo. Vencida a relatora. Relator desighado Auditor
Itacir Todero.

- Processo N°02830/2011-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretéario da Educagdo concedendo aposentadoria a Maria Pereira,
Auxiliar de Servicos Gerais ADO-10. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacdes da
Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A Segunda
Camara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos termos
da Resolugédo. Vencida a relatora. Relator designado Conselheiro Rholden
Queiroz.

- Processo N°02840/2011-1. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Educacé@o concedendo aposentadoria a Francisca Pereira
da Costa, Auxiliar de Servigos Gerais ADO-10. O Ministério Publico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informacoes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolugdo. Vencida a relatora. Relator desighado Auditor
Itacir Todero.

- Processo N°03923/2011-0. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretario da Educag@o concedendo aposentadoria a Maria de Lourdes
Marcos de Lima, Auxiliar de Servigos Gerais ADO-12. O Ministério
Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas
informacdes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali
expostos. A Segunda Camara, por maioria de votos, autorizou o registro
do ato, nos termos da Resolucéo. Vencida a relatora. Relator designado
Auditor Itacir Todero.

- Processo N°03096/2011-1. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Educagéo concedendo aposentadoria a Francisco dos
Santos Oliveira, Auxiliar de Servigos GeraisADO-05. O Ministério Pablico
especial manifestou-se pelo registro do ato, com base nas informactes
da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos ali expostos. A
Segunda Cémara, por maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos
termos da Resolucéo. Vencida a relatora. Relator designado Conselheiro
Rholden Queiroz.

- Processo N°04986/2006-0. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Planejamento e Gestdo concedendo pensdo mensal a
Tania Maria Andrade Aires e outros. O Ministério Publico especial
manifestou-se pelo deslocamento dos autos ao Plenéario, em razéo da
relevancia juridica. Em seguida, a Segunda Cémara, por unanimidade de
votos, determinou o deslocamento dos autos ao Plenério,em razéo da
relevancia juridica, nos termos Regimentais.

- Processo N°01512/2007-2. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério do Planejamento e Gestéo concedendo pensdo mensal a
Flavia Alessandra Teixeira da Silva e outras. O Ministério Publico especia
manifestou-se pelo registro do ato de fls.60, com ressalva, no tocante a
ndo aplicacdo da paridade, com envio de cOpias das pegas processuais
pertinentes as interessadas para as providéncias que entenderem cabiveis,
bem como segja tornado sem efeito o ato de fls.76. A Segunda Camara,
por maioria de votos, autorizou o registro do ato de fls. 60, com ressalva,
no tocante a ndo aplicacdo da paridade, com envio de cOpias das pecas
processuais pertinentes as interessadas para as providéncias que
entenderem cabiveis, bem como segja tornado sem efeito o ato de fls.76,
nos termos da Resolug&o. Vencida a Relatora. Relator designado
Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°01285/2010-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Chefe do Poder Executivo concedendo reserva remunerada a Henrique
César Nascimento Ramalho, Capitdo PM com proventos proporcionais
do mesmo posto. A Segunda Cémara, por unanimidade de votos,
determinou o desentranhamento das pegas de fls. 85/89, com o retorno
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dos autos a origem para os devido fins, hgja vista tratar-se, 0 processo
em tela, de ato de reserva remunerada, para o qual a Lei Organica desta
Corte, ndo prevé a apreciagdo e registro, nos termos da Resolugéo.

- Processo N°10283/2012-9. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretario do Planejamento e Gestao revendo a pensdo mensal de
Marta Maria Santiago de Sousa e outros. O Ministério Publico especial
manifestou-se pela oitiva da interessada, em observancia ao principios
do contraditério e ampla defesa, tendo em vista a previsdo de negativa
do ato. A Segunda Camara, por unanimidade de votos, determinou a
oitiva da interessada, em observancia ao principios do contraditério e
ampla defesa, tendo em vista a previsdo de negativa do ato. nos termos
da Resolucéo.

- Processo N°06501/2012-6. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato do
Secretério do Plangjamento e Gestdo revendo a pensdo mensal de Josefa
Ferreira de Sousa e outra. O Ministério Piblico especia manifestou-se
pelo retorno dos autos a origem para reexame. A Segunda Camara, por
maioria de votos, autorizou o registro do ato, nos termos da Resolucdo. o
Conselheiro Rholden Queiroz assinalou seu entendimento pessoal pela
necessidade de comprovag&o dos requisitos da Lei n°14.112/2013. Vencida
arelatora. Relator designado Conselheiro Rholden Queiroz.

- Processo N°05161/2010-0. Relatora: Conselheira Soraia Victor. Ato
do Secretério da Educacdo concedendo aposentadoria a Valcy Maria
Juvéncio Herculano da Silva, Professora Especializada Ref.21. O
Ministério Publico especial manifestou-se pelo registro do ato, com
base nas informacOes da Inspetoria, adotando como seus os fundamentos
ali expostos. A Segunda Céamara, por maioria de votos, autorizou o
registro do ato, devendo constar da decisdo a data do inicio do beneficio,
com a recomendacdo de que a origem, doravante, em caso semelhantes,
cancele o ato anterior e edite um novo ato, nos termos da Resolugéo.
Vencida a relatora. Relator designado Auditor Itacir Todero.

COMUNICACOES FINAIS
- O Procurador-Geral de Contas Gleydson Alexandre solicitou que
constasse em ata e nas simulas de julgamento, que declarou-se suspeito,
em alguns processos, por motivo de foro intimo decorrente de fato
ocorrido durante a sesséo.
- Nada mais havendo a tratar, a Presidente da Segunda Cémara, Soraia
Thomaz Dias Victor, encerrou a sessdo as 17 horas e 15 minutos do que,
para constar, lavrel a presente ata, que subscrevo.
Luiz Gonzaga Dias Neto
SECRETARIO ADJUNTO

Aprovada
Sessdo de 08/05/13

Conselheira Soraia Thomaz Dias Victor

PRESIDENTE DA SEGUNDA CAMARA

*kk*k k*kk *k%

TRIBUNAL DE CONTASDOSMUNICIPIOS

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS
DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicées que Ihe conferem a
Lei n°12.160/93, o Regimento Interno deste Tribunal, bem como o
disposto na Resolucéo n°12/2011, de 17/11/2011, publicada no D.O.E
de 22/11/2011, que dispde sobre a guarda, destinagéo e digitalizacdo de
documentos dos arquivos do Tribunal de Contas dos Municipios,
considerando a manifestagdo da Comisséo de Avaliacdo de Documentos
— CAD, nos autos do processo de n°24166/12, tratando acerca do descarte
de documentos que ja preencheram os requisitos para tal procedimento,
TORNA PUBLICO o descarte de documentos desta Corte de
Contas, informando a quem possa interessar que, a partir do trigésimo
dia subsequente a data de publicag@o deste Edital, no Diério Oficia do
Estado do Ceara, se ndo houver oposi¢do, o Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceara procedera a eliminagdo dos seguintes
documentos: expedientes autuados sob a forma de Solicitacéo,
Requerimento, Comunicacdo nédo processual e Documento
Complementar, conforme despachos e indicagdes constantes dos autos
do processo de n°24166/12, no qual consta a discriminagdo dos mesmos.
Os interessados poder&o requerer, no prazo citado, vistas e/ou copias
dos mencionados documentos, desde que devidamente habilitados,
dirigindo o requerimento & Comisséo de Avaliagdo de Documentos..
PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 02 de maio de 2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE

Visto:
COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS — CAD

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DO CONTRATO N°33/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
n°06.750.319/0001-10 e BANCO DO BRASIL S.A, CNPJ sob o
n°00.000.000/0001-91. OBJETO: O presente contrato tem por
finalidade dispor sobre as condi¢des de utilizagdo, pelo TCM, de
sistema eletronico de licita¢bes disponibilizado pelo BANCO DO
BRASIL, denominado “Licitacbes-e”, que possibilita realizar, por
intermédio da internet, processos licitatorios eletronicos para a
contratacdo de bens e servigos comuns, conforme detalhado no processo
autuado sob o n°2013.TCM.LIC.05046/13, que originou e vincula o
teor do presente Contrato. VALOR: global estimado de R$5.000,00
(cinco mil reais). VIGENCIA: inicia-se a partir da data de assinatura,
findando em 31 de dezembro de 2013, nos termos do art.57, da Lei
8.666/93. FUNDAMENTACAO LEGAL: art.24, Il, da Lei n°8.666, de
21 de junho de 1993, e suas posteriores alteracdes. Este contrato se
encontra subordinado a legislacéo especifica, consubstanciada na Lei
n°8.666, de 21 de junho de 1993, e, em casos omissos, aos preceitos de
direito pablico, teoria geral de contratos e disposi¢des de direito privado.
DESPESAS: As despesas previstas nesta Clausula, para o exercicio
corrente, serdo previstas em dotagdo orcamentériac 03100001 — Tribunal
de Contas dos Municipios, Fungdo: 01 — Legislativa; Subfuncéo: 122 —
Administragdo Geral; Programa de Governo: 500 — Programa de Gestéo
e Manuteng@o — TCM; Agéo: 28215 — Manutengd@o e Funcionamento —
TCM; Natureza da Despesa: 339039 — Outros servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica; Fonte de Recursos: 00 - Tesouro. Fortaleza, 18 de
mar¢o de 2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE
Visto:

ASSESSORIA JURIDICA

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DO CONTRATO N°45/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
Nn°06.750.319/0001-10 e LIDER INFORMATICA EIRELI - ME, CNPJ
n°13.176.794/0001-90. OBJETO: fornecimento de Material de
Consumo: Expediente — Lote 01 e Limpeza — Lote 09, para atender
as necessidades do TCM/CE, conforme especificacdes constantes no
instrumento convocatério e, ainda, Pregao Eletrénico n°03/2013,
protocolado no TCM sob n°2013.TCM. LIC. 04175/13. VALOR: global
de R$31.358,64 (trinta e um mil, trezentos e cinquenta e oito reais e
sessenta e quatro centavos). VIGENCIA: a partir da publicagio do
respectivo extrato, encerrando-se no prazo do respectivo crédito
orcamentario, nos termos do art.57 da Lei 8.666/93. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Lei n°10.520, de 17/07/2002, Decreto Federal
n°3.555/2000, que regulamentam a licitacdo na modalidade de Pregéo,
e, subsidiariamente, Lei n°8.666/93 com suas alteragbes, e Lei
Complementar n°123/2006, bem como Pregdo Eletronico n°03/2013,
protocolado no TCM sob 0 n°2013.TCM.LIC.04175/13. DESPESAS:
Os recursos financeiros para a cobertura das despesas correrdo por conta
da seguinte dotac8o orcamentéria: Codificacgo: 03100001 — Tribunal
de Contas dos Municipios, Fun¢do 01 — Legislativa; Subfungdo: 122 —
Administracéo Geral; Programa: 500 — Programa de Gestéo e Manutengédo
— TCM; Acéo: 28215 — Manutencéo e Funcionamento - TCM; Natureza:
339030 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 00. Fortaleza, 30
de abril de 2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE
Visto:

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO N°46/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
n°06.750.319/0001-10 e REGNOBERTO SANCHO DA SILVA - ME,
CNPJ n°15.494.702/0001-46. OBJETO: fornecimento de Material
de Consumo: Expediente — Lotes 02, 03, 04 e Limpeza — Lote 10,
conforme especificagbes constantes no instrumento convocatério e,
ainda, Pregdo Eletrénico n°03/2013, protocolado no TCM sob
n°2013.TCM. LIC. 04175/13. VALOR: global de R$64.275,50 (sessenta
e quatro mil, duzentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos).
VIGENCIA: a partir da publicagio do respectivo extrato, encerrando-se
no prazo do respectivo crédito or¢camentério, nos termos do art.57 da Lei
8.666/93. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°10.520, de 17/07/2002,
Decreto Federal n°3.555/2000, que regulamentam a licitacdo na
modalidade de Pregéo, e, subsidiariamente, Lei n°8.666/93 com suas
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alteraces, e Lel Complementar n°123/2006, bem como Pregéo Eletrénico
n°03/2013, protocolado no TCM sob o n°2013.TCM.LI1C.04175/13.
DESPESAS: Os recursos financeiros para a cobertura das despesas correrdo
por conta da seguinte dotagdo orcamentéria: Codificagao: 03100001 —
Tribunal de Contas dos Municipios; Funcéo 01 — Legislativa; Subfuncéo:
122 — Administracdo Geral; Programa: 500 — Programa de Gestéo e
Manutengdo — TCM; Acédo: 28215 — Manutencéo e Funcionamento -
TCM; Natureza: 339030 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 00.
Fortaleza, 30 de abril de 2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE
Visto:

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO N°48/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
n°06.750.319/0001-10 e GB COMERCIO E DISTRIBUIGAO DE
ALIMENTOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob 0 n°10.782.385/0001-40.
OBJETO: fornecimento de Material de Consumo: Expediente — Lote
07, para atender as necessidades do TCM/CE, conforme especificactes
constantes no instrumento convocatorio e, ainda, Pregdo Eletronico
n°03/2013, protocolado no TCM sob n°2013.TCM. LIC. 04175/13.
VALOR: global de R$93.999,00 (noventa e trés mil, novecentos e
noventa e nove reais). VIGENCIA: a partir da publicacio do respectivo
extrato, encerrando-se no prazo do respectivo crédito orcamentario,
nos termos do art.57 da Lei 8.666/93. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei n°10.520, de 17/07/2002, Decreto Federal n°3.555/2000, que
regulamentam a licitagdo na modalidade de Pregdo, e, subsidiariamente,
Lei n°8.666/93 com suas alteracdes, e Lei Complementar n°123/2006,
bem como Preg&o Eletrénico n°03/2013, protocolado no TCM sob o
n°2013.TCM.LIC.04175/13. DESPESAS: Os recursos financeiros para
a cobertura das despesas correrdo por conta da seguinte dotacéo
orcamentaria: Codificagdo: 03100001 — Tribunal de Contas dos
Municipios; Fungdo 01 — Legislativa; Subfungdo: 122 — Administracéo
Geral; Programa: 500 — Programa de Gestdo e Manutengdo — TCM;
Acéo: 28215 — Manutenc@o e Funcionamento - TCM; Natureza: 339030
— Material de Consumo; Fonte de Recursos: 00. Fortaleza, 30 de abril de
2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE

Visto:

ASSESSORIA JURIDICA
*k*k k**kk k%%

EXTRATO DO CONTRATO N°49/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
n°06.750.319/0001-10 e LC MARQUES PNEUS E ACESSORIOS
AUTOMOTIVOS - ME, CNPJ sob 0 n°13.639.105/0001-37. OBJETO:
fornecimento de Material de Consumo: Informatica — Lote 08,
para atender as necessidades do TCM/CE, conforme especificacfes
constantes no instrumento convocatorio e, ainda, Pregdo Eletrénico
n°03/2013, protocolado no TCM sob n°2013.TCM. LIC. 04175/13.
VALOR: global de R$12.565,00 (doze mil, quinhentos e sessenta e
cinco reais). VIGENCIA: a partir da publicagio do respectivo extrato,
encerrando-se no prazo do respectivo crédito orcamentario, nos termos
do art.57 da Lei 8.666/93. FUNDAM ENTACAO LEGAL: Lei n°10.520,
de 17/07/2002, Decreto Federal n°3.555/2000, que regulamentam a
licitagdo na modalidade de Pregéo, e, subsidiariamente, Lei n°8.666/93
com suas ateracdes, e Lei Complementar n°123/2006, bem como Pregéo
Eletrénico n®03/2013, protocolado no TCM sob 0 n°2013.TCM.LIC.04175/13.
DESPESAS: Os recursos financeiros para a cobertura das despesas correréo
por conta da seguinte dotagdo orcamentéria: Codificagao: 03100001 —
Tribunal de Contas dos Municipios; Funcéo 01 — Legislativa; Subfuncéo:
126 — Tecnologia da Informagdo; Programa: 500 — Programa de Gestdo e
Manutencdo — TCM; Ag&o: 28213 — Manutengéo e Funcionamento — T/
TCM; Natureza: 339030 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 00.
Fortaleza, 30 de abril de 2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE
Visto:

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DO CONTRATO N©°50/2013
PARTES: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, CNPJ
n°06.750.319/0001-10 e DISTRIFORT — DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOSALIMENTICIOS & EQUIPAMENTOSLTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n°03.220.694/0001-60.
OBJETO: Material de Consumo: Géneros Alimenticios — Lote 11,
conforme especificagBes constantes no instrumento convocatério e, ainda,
no Pregdo Eletronico n°03/2013, protocolado no TCM sob
n°2013.TCM. LIC. 04175/13. VALOR: 15.149,60 (quinze mil, cento e
quarenta e nove reais e sessenta centavos). VIGENCIA: iniciara a partir
da publicacdo do respectivo extrato, encerrando-se no prazo do
respectivo crédito orgamentério, nos termos do art.57 da Lei 8.666/93.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°10.520, de 17/07/2002, Decreto
Federal n°3.555/2000, que regulamentam a licitagdo na modalidade de
Pregdo, e, subsidiariamente, Lei n°8.666/93 com suas alteragoes, e Lei
Complementar n°123/2006, bem como Pregdo Eletrénico n°03/2013,
protocolado no TCM sob 0 n°2013.TCM.LIC.04175/13. DESPESAS:
Os recursos financeiros para a cobertura das despesas correrdo por conta
da seguinte dotac&o or¢amentédria: 03100001 — Tribunal de Contas dos
Municipios; Fungdo 01 — Legislativa; Subfungdo: 122 — Administracéo
Geral; Programa: 500 — Programa de Gestdo e Manutengdo — TCM;
Acdo: 28215 — Manutencéo e Funcionamento - TCM; Natureza: 339030 —
Material de Consumo; Fonte de Recursos: 00. Fortaleza, 30 de abril de
2013.
Francisco de Paula Rocha Aguiar
PRESIDENTE

Visto:

ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE PAUTA N°46/2013 PLENO
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apos 48 horas da
circulagdo desta publicacéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Cons. Ernesto Sabdia

Processo n° 10624/09

Natureza: Prestacao de Contas de Gestédo - 2008 Recurso de
Reconsideragéo: 19599/11

Orgéo: SECRETARIA DE OBRAS DO MUNICIPIO DE
BARREIRA

Responsavel:  GEISIANA MARIA OLIVEIRA COSTA

Responsavel:  JOSE ERINALDO DE SOUSA VIEIRA

Responsavel:  MARIA DANIELE CASTRO DOMINGOS

Responsavel: RAIMUNDO EVANILDO MAIA

Processo n° 11072/09

Natureza: Prestacao de Contas de Gestédo - 2008 Recurso de
Reconsideracéo: 33431/12

Orgéo: SECRETARIA DE APOIO GERENCIAL DE
QUIXERAMOBIM

Responsavel: ANA MARIA FERNANDES LEITE

Advogado: JULIANA COSTA SOARES

Processo n° 19575/12 - Processo transformado n°14993/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2011 Recurso de
Reconsideracéo: 3743/13

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA

Responsavel:  JOSE ROBERTO FRANKLIN CAVALCANTE

Advogado: MARIA 1ZAILDE DE LUNA

Relator: Cons. Helio Parente

Processo n° 11627/07

Natureza: Prestacéo de Contas de Gestdo - 2006 Pedido de
Prorrogacéo de Prazo para Recurso: 1045/13

Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
PARAIPABA

Responsavel:  MARIA VANDERLI CORDEIRO DAMASCENO

Processo n° 12038/06

Natureza: Prestacdo de Contas de Gestdo - 2005 Pedido de
Prorrogacéo de Prazo para Recurso: 2805/12

Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO/FUNDEF DE
CANINDE

Responsavel: DANIELA CARVALHO DA SILVEIRA MONTEIRO

Processo n° 21053/03 - Processo transformado n°19611/03

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2003 Pedido de
Prorrogacéo de Prazo para Recurso: 12688/12

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CANINDE

Responsavel:  JUCIVALDA DA SILVA CARVALHO HOLANDA

Processo n° 24349/10

Natureza: Prestacdo de Contas de Gestéo - 2010 Recurso de

Reconsideracéo: 28644/12
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Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
I1PU
Responsavel: PEDRO JOSINO PONTES

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 09-maio-2013.

Ana Rosa Pinto de Macedo

SECRETARIA ADJUNTA
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EXTRATO DE PAUTA N°5/2013 13 CAMARA
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apds 48 horas da
circulacdo desta publicagéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Auditor David Santos Matos

Processo n° 2138/13

Natureza: Dendncia - 2009

()rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMACIA

Denunciante: FRANCISCO ANTONIO SOARES

Denunciado: ANTONIO CLAUDIO MOTA MARTINS

Processo n° 14204/12

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2011

()rgéo: FUNDO MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO RURAL
DE OCARA

Responsavel:  JOSAFA MARTINS DE OLIVEIRA

Processo n° 17197/09

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2009

()rgéo: SEC. DO TRAB., ACAO SOCIAL E EMPREEDEDO-
RISMO DE ACARAU

Responsavel:  JOSE ANCHIETA DA CUNHA

Processo n° 23527/12 - Processo transformado n°20967/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2009

()rgéo: SECRET DE CULTURA, DESPORTO E TURISMO
DE ACARAU

Responsavel: CLETON MARTINS DOS SANTOS

Relator: Cons. Marcelo Feitosa

Processo n° 11644/10

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2009

()rgéo: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
JUAZEIRO DO NORTE

Responsavel: BERNARDO DE OLIVEIRA NETO

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 09-maio-2013.

Ana Rosa Pinto de Macedo

SECRETARIA ADJUNTA
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EXTRATO DE PAUTA N°45/2013 22. CAMARA
Serdo apreciados/julgados, em sessdo ordinaria, apos 48 horas da
circulacéo desta publicagéo, os seguintes PROCESSOS:

Relator: Cons. Artur Silva

Processo n° 10283/12

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2011

()rgéo: FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL DE
LIMOEIRO DO NORTE

Responsavel: FRANCISCA SANDRA BESSA PINHEIRO

Relator: Cons. Ernesto Sabdia

Processo n° 4948/12

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2011

()rgéo: SEC. INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO DE NOVA RUSSAS

Responsavel:  WASHINGTON LUIS FARIAS PEDROSA

Advogado: MURILO GADELHA VIEIRA BRAGA

Processo n° 9090/10

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2009

()rgéo: SEC. DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
DE UMIRIM

Responsavel: HUMBERTO FERREIRA OSORIO

Processo n° 10090/11

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2010

()rgéo: SEC.AGRIC.REC.HIDRICOS E MEIO AMBIENTE DE
AQUIRAZ

Responsavel: LUCIANO BEZERRA DE MENEZES FILHO

Processo n° 18719/12 - Processo transformado n°13878/12

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2007

()rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ

Responsavel: RITELZA CABRAL DEMETRIO

Advogado: KELLY CASTELO MOTA

Processo n° 22150/11 - Processo transformado n°20009/11

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2011

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPU

Responsével:  ANTONIA ANGELA MARTINS DE CARVALHO

Responsavel: EUCELIO FERNANDES DE MESQUITA

Responsavel: HENRIQUE SAVIO PEREIRA PONTES

Responsavel:  JASON SOARES DO NASCIMENTO

Responsavel: ROBERTO EUFRASIO DE ALENCAR

Relator: Cons. Helio Parente

Processo n° 6732/09

Natureza: Tomada de Contas Especial - 2001

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ITAITINGA

Responsavel:  FRANCISCO ROBERTO DA SILVA

Pres.Comissio Licitagdo: JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Membro Comisséo Licitagdo: CLAUDIO PIRES MACHADO
Membro Comisséo Licitagdo: MANOEL PAIVA NETO

Processo n° 25574/09

Natureza: Prestac@o de Contas de Gestao - 2009

()rgéo: SECRET. DES. RURAL E AGRIC. FAMILIAR DE
ITAPAJE

Responsavel:  JOSE JONAIRTON ALVES SALES

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 09-maio-2013.

Ana Rosa Pinto de Macedo

SECRETARIA ADJUNTA
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OUTROS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURAMUNICIPAL DE CARIRIACU
- EXTRATO DE PUBLICACAO. O municipio de Caririagu/CE torna
publico o extratos dos Contratos decorrentes do Pregdo Presencial
0204.02/2013-03, cujo objeto € a CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS DESTINADOS AS ATIVIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO. CONTRATANTE: FUNDO
GERAL, SECRETARIA DE SAUDE, SECRETARIA DE EDUCACAO
E SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: AM.C
PINHEIRO ME. VALOR DOS CONTRATOS: Lotes | ao XI
(Secretarias que compdem o Fundo Geral), perfazendo o valor global de
R$ 757.040,00 (setecentos e cinguenta e sete mil e quarenta reais),
Lote XII (Secretaria de Assisténcia Socia), perfazendo o valor global de
R$ 101.600,00 (cento e um mil e seiscentos reais), Lote XIIl (Secretaria
de Educagdo), perfazendo o valor global de R$ 528.400,00 (quinhentos
e vinte e oito mil e quatrocentos reais), perfazendo o valor globa de R$
1.387.040,00 (Hum milh&o trezentos e oitenta e sete mil e quarenta
reais). VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de dezembro de 2013 a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme o
disposto no art. 57, da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
ASSINA PELA CONTRATADA: Marcos Mizael Moura de Souza
CPF No. 042.853.023-06 — Procurador. ASSINAM PELAS
CONTRATANTES: PEDRO GONGCALVES DA CUNHA -
ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO GERAL, ADRIANA
SANTOS BEZERRA CUSTODIO — SECRETARIA DE EDUCACAOQ,
MARCOV DE MORAIS BORGES - SECRETARIO DE SAUDE,
WENYSLEYK PONTES MATIAS PEREIRA — SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL. Caririagu-CE, 23 de Abril de 2013. Waldex
Férrer Herbster - Presidente da Comissdo de Licitagao.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL —
AVISO DE ADIAMENTO — PREGAO PRESENCIAL Ne° 050/2013 —
Comissdo Permanente de Licitagdo. Nova Data de Abertura: 29/05/
2013, as 09h. OBJETO: REGISTRO DE PRECO para contratagdo
de empresa especializada para futuras aquisi¢des de equipamentos e
materiais de suprimento de informética, destinados ao atendimento das
Secretarias Municipais: GABINETE DO PREFEITO, PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, SECRETARIA DA SEGURANCA E
CIDADANIA, SECRETARIA DA GESTAO, SECRETARIA DA
CULTURA E TURISMO, SECRETARIA DA TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SECRETARIA DE
AGRICULTURA E PECUARIA, SECRETARIA DO ESPORTE,
SECRETARIA DE OBRAS, GABINETE DO VICE-PREFEITO,
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO,
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A
EXTREMA POBREZA, SECRETARIA DE CONSERVACAO E
SERVICOS PUBLICOS, SECRETARIA DE URBANISMO, de acordo
com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | do edital.
JUSTIFICATIVA: Melhor especificagdo dos itens no ANEXO | do
edital. Valor do Edital: Gratuito. INFORMAGOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br (Portal do Cidad&@o, selecione o servico:
Licitagbes em Andamento) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88) 3677-1157 e 1254. Sobral/CE, 09/05/2013. Pregoeira,
Silvana Maria Paiva Carneiro.
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ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICI PAL DE VARZEAALEGRE - LEI N°557/2008 - VARZEA ALEGRE, 10 DE DEZEMBRO DE 2008
- DISPOE SOBRE A NOVA DETERMINACAO GEOGRAFICA DA ZONA URBANA DA CIDADE DE VARZEAALEGRE, COM A CRIACAO
DE NOVOS BAIRROSE ALTERA A DELIMITACAO DE PERIMETRO URBANO DA VILA DE NARANIU. Alteraa Lel N°© 044/89, de 15 de
dezembro de 1989, no que se refere ao limite urbano da Sede e da Vila de Naraniu, e cria Bairros na zona urbana da Cidade e da outras providéncias.
Faco saber que a Camara Municipal de VVarzea Alegre aprovou e eu sansiono e promulgo a seguinte Lei: Art. 1° - Fica estabelecido o perimetro urbano
da cidade de Vérzea Alegre com os seguintes pontos de referéncias: Ponto inicia e final: Topo do Morro da Caatinga Alta, a margem da rodovia CE-
060, na saida para Iguatu. Do ponto inicial em linha reta para a residéncia de Leogevildo Bezerra de Menezes. inclusive; dai em linha reta para o
Morro da Pedra Preta, a margem da Estrada BR-230 no sentido Lavras da Mangabeira; dai em reta para a casa de Vitorino de Souza Lima, inclusive,
no sitio Buenos Aires; dai em reta para a casa do Senhor Raimundo Leandro, inclusive, dai em reta para a casa de Manoel de Sousa Bezerra (Sousinha),
inclusive; dai em reta para 0 Riacho da Formiga, no cruzamento com a Estrada para o Sitio Panelas, onde de localiza um Bueiro; dai em reta para
0 Alto do Picoroto, & esquerda da BR-230, no sentido Vérzea Alegre - Farias Brito, dai em reta para o Alto do Vieiras, no Sitio Chico; dai em reta
para o Matadouro Publico, inclusive, dai em reta para o cruzamento do Riacho do Machado com o Corredor da Fanilia Gibdo; e dai em linha reta
para o ponto inicial. Art. 2° - O perimetro urbano da Vila de Naranit terd os seguintes pontos de referéncia: Tem como ponto incia e final, o Acude
do Bolsdo: Do ponto inicial em linha reta para a casa do Senhor Joaguim Canela, inclusive, na saida para Iguatu, dai em reta para o cruzamento do
Corrego dos Aparecidos, com a Estrada para o Sitio Jodo Ribeiro; dai em reta para a residéncia do Senhor Abdias Henrique da Costa, inclusive, junto
ao campo de futebol, na estrada para o Sitio Mundo Novo; dai acompanha a Alta tensdo em direcéo a CE-060 até se aproximar uns cinguenta metros
da referida rodovia; daf, rumando para Vérzea Alegre com o mesmo limite de cinquenta metros da margem esguerda da Rodovia CE-060, até a casa
do Senhor Francisco de Assis de Aderson, inclusive; dai em reta para o campo de futebol, enclusive; dai em reta para o ponto incial. Art. 3° - Ficam
criados no perimetro Urbano da Cidade de Varzea Alegre os seguintes Bairros: Centro, Juremal, Sanharol, Varzante, Praga Santo Antonio, Betania,
Grossos, Brejinho dos Vieira, D. Rosinha, Patos, Riachinho, Buenos Aires, Serrinha, Zezinho Costa, Varjota, Baixio do Exu, e Alto do Tenente. Art.
4° - As linhas divisbria dos Bairros da Cidade de Véarzea Alegre sfo as seguintes: | - BAIRRO CENTRO: Ponto inicial e final: Rodovia CE-060 ou
Rua Durval Soares no inicio da rua Tomas de Aquino. Do ponto incia segue pela Rua Tomés de Aquino, Rua José Filza Lima, Avenida Luiz Afonso
Diniz, Rua José Alves Feitosa, Rodovia BR-230, Rua Julio Alves Bastos até o seu final e dai pelo seu prolongamento até a Rodovia CE-060 ou Rua
Antdnio Alves de Lima. Deste ponto, segue pela Orla da Lagoa até as proximidades da Rua Tomas de Aquino e dai pela Rua Durval Soares até o ponto
inicial. Il - BAIRRO JUREMAL : Ponto inicia e final - Cruzamento do Riacho do Feijao com a Rodovia BR 230, logo ap6s o Posto Esso. Do ponto
incial, pelo Riacho do Feijdo, Riacho do Machado, Estrada do Ronca, Rua Tenente Anténio Gongalves, Estédio Juremal, inclusive, até a Orla da
Lagoa e dai até a confrontagdo com o prolongamento da Rua Jilio Alves Bastos. Segue para a Rua Jilio Alves Bastos e por esta até a Rodovia BR
230 e dal até o ponto inicial. 111 - BAIRRO SANHAROL: Ponto inicia e final - Cruzamento da Rodovia BR 230 com o Riacho do Feijdo logo
apds o Posto Esso. Do ponto incial, Riacho Feijao até o Alto do Picoroto. Dai pelo limite da Zona Urbana vai até o Riacho do Machado, no
cruzamento com o corredor da Familia Gib&o. Dai segue pelo Riacho Machado até o Riacho do Feijdo e por este até o ponto inicial. IV - BAIRRO
VARZANTE: Ponto incia e final - Cruzamento da Estrada do Ronca com o Riacho Machado. Do ponto inicia até o cruzamento com o corredor
da Familia Gib&o e dai vai pelo limite urbano na dire¢do do Morro da Caatinga Alta, até a confrontagdo com a Vila Unido. Deste ponto segue em reta
passando ao lado da Vila Uni&o exclusive, até a Orla da Lagoa e segue por esta até o Estadio Juremal, exclusive dai apanha a Rua Tenente Anténio
Gongalves, Estrada do Ronca até o ponto inicia. V - BAIRRO PRACA SANTO ANTONIO: Ponto inicia e final: Cruzamento do Riacho do
Machado com a Rodovia CE-060 ou Avenida Lucia Correia. Do ponto inicial, Avenida Lucia Correia, Rua Durval Soares até a Orla da Lagoa, na
confrontagdo com a Vila Uni&o. Dai, segue reto, passando ao lado da Vila Unido, inclusive, até o Riacho do Machado e por este até o ponto inicial.
VI - BAIRRO BETANIA: Ponto inicial e fina - Cruzamento da Rodovia CE 060 ou Avenida Lucia Correia com o Riacho do Machado. Do ponto
inicia, pelo Riacho Machado, até a Casa de Tércio Costa, inclusive, no final da Rua Sérgio Pontes. Dai vai em busca da Avenida Luiz Afonso Diniz
e por esta até a Rua José Filiza Lima. Dai segue pela Rua José Filiza Lima, Rua Tomés de Aquino, Rodovia CE-060 ou Rua Durval Soares, Avenida
Lucia Correia até o ponto inicia. VII - BAIRRO GROSSOS: Ponto inicia e final: Cruzamento da Rodovia CE-060 ou Avenida LUcia Correia com
o Riacho do Machado. Do ponto inicial, sobe pelo Riacho do Machado até confrontar com a Vila Unido. Dai vai em reta para o limite da Zona
Urbana e por confrontar com a Vila Unido. Dai vai em reta para o limite da Zona Urbana e por este vai até o Morro da Caatinga Alta e dai segue
para a casa de Joaquim Orelha exclusive. Dai, passando pelo Bueiro do Riacho da Lagoa de Preta segue em busca da Residéncia de Dé&rio Pimpim,
exclusive e prossegue em busca da casa de Tércio Costa exclusive e dai segue pelo Riacho do Machado até o ponto inicial. VIIlI - BAIRRO
BREJINHO DOS VIEIRAS: Ponto inicia e fina: Bueiro do Riacho da Lagoa de Preta no final do Bairros Grossos. Deste ponto segue para a casa
de Vicente Orelha, inclusive dai reta para 0 Morro da Caatinga Alta na saida para Iguatu. Deste ponto, segue pelo limite da Zona Urbana até a casa
de Vicente Venancio, inclusive. Dai segue em busca da casa de Dério Pimpim, inclusive seguindo deste ponto em busca do Bueiro do Riacho da Lagoa
de Preta no final do Bairro Grossos no ponto inicial. IX - BAIRRO DONA ROSINHA: Ponto inicial e final - Pontilhdo sobre um Riacho sem
denominagdo, na Rua José Nonato Rolim. Do ponto inicial até a casa de Tércio Costa e vai dai em busca da Casa de Vicente Venancio exclusive.
Deste ponto vai em reta para a Rodovia BR 230 no Morro da Pedra Preta. Prossegue pela Rodovia BR 230 até um Riacho sem denominagdo, nas
proximidades da Rua Carlos Gomes e dai vai ao ponto inicial. X - BAIRRO PATOS: Ponto inicia e final: Pontilhdo sobre um Riacho sem
denominagdo, na Rua José Nonato Rolim. Do ponto inicial, Riacho sem denominagdo, Rodovia BR 230, Rua José Alves Feitosa, Avenida Luiz
Afonso Diniz até o seu final e dai prossegue em busca da casa de Tércio Costa, exclusive, no final da Rua Sérgio Pontes. Dai apanha um Riacho sem
denominagdo que vem da Rua José Nonato Rolim e por este vai até o ponto inicial. XI - BAIRRO RIACHINHO: Ponto inicia e fina: Rodovia
BR 230 no inicio da Estrada do Riacho do Meio ou Rua Fético. Do ponto inicial, Estrada do Riacho do Meio ou Rua Fético até o fina da Rua R. Bilé.
Dali, reta passando pelo fina da Rua R. Bilé, até a residéncia campestre de Dr. Iran Costa, exclusive. Dai segue em reta para o inicio da Rua que passa
ao lado da Escola Dério Batista Moreno, ou Rua Raimundo Sobreira Lima Sobrinho indo até a Rodovia BR 230 e por esta até o ponto inicial. XI|
- BAIRRO BUENOS AIRES: Ponto inicia e fina: Inicio da Estrada do Riacho do Meio ou Rua Fatico na Rodovia BR 230. Do ponto inicial,
Rodovia BR 230 até o Morro da Pedra Preta. Dai reta para a casa de Vitorino de Sousa Lima, inclusive; dai reta para a casa de Raimundo Leandro,
inclusive; dai reta para a casa de José Leandro, inclusive, seguindo dai em busca da Rua Fética e por esta vai ao ponto inicial. XII1 - BAIRRO
SERRINHA: Ponto incial e final: Casa de Manoel Sousa Bezerra (Souzinha), inclusive. Do ponto inicial, reta para a casa campestre de Dr. Iran
Costa, exclusive. Dai reta passando pelo final da Rua Raimundo Bilé, até a Estrada do Riacho do Meio ou Rua Fético; Rua Fético até o seu final e
dai vai em busca da Casa de José Leandro, exclusive; Dal reta para a casa de Raimundo Leandro, exclusive, e dai reta para a casa de Manoel de Sousa
Leandro, no ponto inicial. XIV - BAIRRO ZEZINHO COSTA: Ponto inicial e final: Cruzamento da Rua Joaguim Gomes Filiza com a Rodovia BR
230. Do ponto inicial, até a Escola Dério Batista Moreno, exclusive no inicio da Rua Raimundo Sobreira Lima Sobrinho; Dai, segue pela Rua
Raimundo Sobreira Lima Sobrinho até o seu final donde segue em reta para a casa campestre de Dr. José Iran Costa, exclusive. Deste ponto, apanha
a Rua 6, Rua Figueiredo Correia, Rua Antdo Leandro Bitu, Rua Joaquim Gomes Filza até o ponto inicia. XV - BAIRRO VARJOTA: Ponto inicial
e final: Cruzamento da Rodovia BR 230 com a Rua Joagquim Gomes Filza. Do ponto inicial, Rua Joaquim Gomes Filza, Rua Antdo Leandro Bitu, Rua
Figueiredo Correia, Rua 6 até o seu final e segue dai para a casa campestre de Dr. Iran Costa, exclusive. Dai reta para a casa de Luis Alves Menezes,
exclusive, na estrada do Baixio do Exu donde por outra reta vai até a Torre da Radio Cultura; Dai apanha o Riacho da Formiga e por ele segue até
um Bueiro na Rodovia BR 230 e por esta até o ponto inicial. XVI - BAIRRO BAIXIO DO EXU: Ponto inicial e final: Casa de Luis Alves de
Menezes, inclusive, na Estrada para o Baixio do Exu. Do ponto incial, reta para a casa campestre de Dr. Iran Costa, inclusive; dai reta para a casa
de Manoel de Sousa Bezerra (Souzinha) exclusive; dai reta para um Bueiro no Cruzamento da estrada do Sitio Panelas com o Riacho da Formiga.
Deste ponto segue pelo Riacho Formiga até as proximidades da Torre da Radio Cultura; Segue dai para a torre e prossegue em reta para a casa de Luiz
Alves de Menezes, no ponto inicia. XVII - BAIRRO ALTO DO TENENTE: Bueiro no Cruzamento da Rodovia BR 230 com o Riacho Formiga
Do ponto inicial, pelo Riacho Formiga até um Bueiro no cruzamento com a Estrada do Sitio Panelas. Dai reta para o Alto do Picoroto donde apanha
0 Riacho Fejdo e por este vai até a Rodovia BR 230. Rodovia BR 230 até o ponto inicial. Art. 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. Sala das Sessdes da Camara Municipal de Varzea Alegre-CE, em 10 de Dezembro de 2008.
Atenciosamente, Joaquim Frutuoso de O. Neto - Presidente

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS - AVISO DE LICITA(;AO - TOMADA DE PRECOS N° 19/13/TP - A
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipa de Cratelis-CE torna publico que no dia 29 de maio de 2013, as 09h, na sala da Comissdo de Licitacao,
localizada na Rua Firmino Rosa, N° 1052, Centro, Cratelis-CE, recebera os envelopes de habilitacdo e de propostas de precos para: OBJETO:
Contratagdo de empresa para locagd@o de veiculos destinados as diversas secretarias da Prefeitura Municipal de Cratels-CE, divididos em lote.
MODALIDADE: Tomada de Pregos. O Edital poderd ser examinado perante a Comissdo de Licitacdo no enderecgo ja citado, e sua cOpia podera ser
cedida mediante o pagamento de uma taxa de custo no valor de R$ 30,00 (trinta reais) a partir da publicagéo deste aviso, no horério das 07h30min
as 11h30min. Cratels-CE, 10 de maio de 2013. Igor Marcel Sousa Lima - Presidente da Comissdo de Licitagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

SELECAO PUBLICA |1 2013/PMI
Edital 005/2013

O PREFEITO E O SECRETARIO DE EDUCA(;AO E CULTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, no uso de suas atribuicdes
legais, tornam publica a realizagdo da SEL ECAO PUBLICA 1l 2013/PMI, destinada & formagéo de um banco de agentes escolares para integrar os
servigos Financeiro de Unidade Executora e de Secretaria Escolar da rede publica municipal de ensino visando o preenchimento de 180 (cento e
oitenta) cargos de provimento em comissdo, sendo 90 (noventa) para Agente Financeiro de Unidade Executora e 90 (noventa) para Agente da
Secretaria Escolar, mediante condicOes estabelecidas neste Edital e em seus ANEXOS e de acordo com a Lei n° 033, de 26 de fevereiro de 2013.

1. DAS DI SPQSI(;C)'ES PRELIMINARES

1.1. A SELECAO PUBLICA Il 2013/PMI, objeto deste Edital, consiste de processo de Avaliacdo de Conhecimentos de caréter eliminatério,
realizado através de Prova escrita objetiva.

1.2. A quantidade de vagas, vencimento base, carga-horéria, escolaridade minima e descricdo das fungBes, esté dispostos no Anexo | deste Editd;

1.3. O contetdo programético das provas escritas objetivas esté disposto no Anexo |1 deste Edital.

1.4. Todas as fases da selegdo serdo realizadas na cidade de Itapipoca (CE).

1.5. O desenvolvimento das etapas relativas as Inscrigdes e aplicacdo das Provas Escritas Objetivas seré de responsabilidade técnica e operacional
da Associagdo Cearense de Estudos e Pesguisas (ACEP).

1.6. Os candidatos habilitados na SELECAO PUBLICA 11 2013/PMI, ao serem nomeados, poderéo ser lotados em qualquer das escolas integrantes
da rede municipal de ensino, conforme a necessidade da PMI.

1.7 A Prefeitura Municipal de Itapipoca néo se responsabilizara pelo transporte dos nomeados ao respectivo local de trabalho;

1.8. Os candidatos habilitados na SELECAO PUBLICA Il 2013/PMI, ao serem nomeados, deverdo atender aos requisitos e executar as atividades
inerentes ao respectivo cargo, conforme detalhado no Anexo |, deste Edital.

1.9. A nomeagdo dos candidatos habilitados na SELECAO PUBLICA 1l 2013/PMI n&o retira a natureza juridica do cargo de provimento em comissao,
podendo e Chefe do Poder Executivo Municipal exonerar os ocupantes dos cargos, sempre que entender conveniente e oportuna a medida para a
Administragdo Publica Municipal;

2. DA INSCRICAO

2.1. Os candidatos dever&o indicar, no ato da sua inscricéo, o cargo para o qual deseja concorrer (Agente Financeiro de Unidade Executora ou Agente
da Secretaria Escolar).

2.2. A inscrigdo do candidato implica:

a) conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento ou inconformacéo;

b) conhecimento de quaisquer ateraces do presente Edital ou comunicados, mediante consulta ao site da selegéo ou ao Diério Oficia do Estado do
Cearg, conforme o disposto nos subitens 10.7. e 10.8.

2.3. As inscrigdes serdo efetuadas, exclusivamente, por meio da INTERNET, no endereco eletrdnico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM 12013
e ficar8o abertas no periodo compreendido entre 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 10 de junho de 2013, observado o
horério local.

2.4. A ACEP ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que tenham impossibilitado a transferéncia dos dados.

2.5. Ap6s o preenchimento da Ficha de Inscricéo, seré gerado boleto bancério no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), o qual devera ser pago em
qualquer agéncia bancéria até o dia 11 de junho de 2013.

2.6. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todas as condicdes exigidas para os cargos
previstos neste Edital.

2.7. Os pagamentos efetuados com cheque somente serdo considerados quitados apos a respectiva compensacéo, devendo o valor do cheque
corresponder ao valor exato da taxa de inscrigéo.

2.8. Em caso de devolucdo do cheque, por qualquer que seja o motivo, a inscri¢do se tornarg, automaticamente, nula.

2.9. Né&o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia bancaria, DOC, TED, via postal, via FAX,
condicional ou extemporaneo.

2.10. Em nenhuma hipétese havera devolucéo da taxa de inscrigéo.

2.11. Nao serdo aceitos pedidos de isencéo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, com excegdo dos candidatos
amparados pela seguinte legislacdo: Lei Municipal n°. 86/2006, de 16 de novembro de 2006 e Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008.
2.11.1. A isencédo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato em formulério a ser preenchido no ato da inscrigéo, disponivel no
periodo entre 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 16 de maio de 2013, observado o horério local, no endereco eletronico:
http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

2.11.2. Documentacdo a ser entregue pelos candidatos amparados pela Lei Municipal n°. 86/2006:

a) declaragéo original do 6rgéo de origem indicando sua condicéo de servidor publico; / b) cépia simples do contracheque atual;

¢) documento de identidade do candidato (cdpia autenticada em cartério); / d) requerimento de isencdo, devidamente assinado.

2.11.3. Para os candidatos amparados pelo Decreto n°. 6.593/08, a isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato em formulério
a ser preenchido no ato da inscri¢do disponivel no perlodo de 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 16 de maio de 2013,
observado o horério local, no endereco eletronico: http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013, contendo:

a) Indicacdo do NUmero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) Nome completo da Mé&e; e c) Declaracéo de que atende a condig¢do de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135,
de 26 de junho de 2007, conforme estabelecido no Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, artigo 2°, inciso Il.

2.11.3.1. A ACEP consultar4 o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato; 2.11.3.2. A
validacéo do pedido de isen¢do dos candidatos € de exclusiva responsabilidade do 6rgéo gestor do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome (MDS).

2.11.4. Os documentos de que tratam o subitem 2.11.2. dever&o ser entregues na sede da Secretaria Municipal de Administracéo de Itapipoca,
localizada na Av. Monsenhor Tabosa, 3027, Julio I, nos dias 16 de maio de 2013 a 17 de maio de 2013, no horéario de 08 as 12h e de 14 as
17h, observando o horério local.

2.11.5. Em casos excepcionais, sera aceita a entrega dos documentos mencionados no subitem 2.11.2., mediante procuragdo ou via SEDEX.
2.11.5.1. No caso de remessa via SEDEX, s serdo aceitos documentos postados até o dia 17 de maio de 2013, para 0 seguinte endereco: ACEP
- Av. da Universidade, 2446, Benfica, Fortaleza/CE, CEP: 60.020-180.

2.11.6. N&o seré concedida isencéo da taxa de inscri¢cdo ao candidato que omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar a
documentac&o ou ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens 2.11.1. a 2.11.5. deste Edital.

2.11.7. A data de publicacdo da relagdo dos requerimentos de isengéo deferidos sera divulgada até o dia 23 de maio de 2013, no endereco
eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

2.11.7. A data de publicacdo da relagdo dos requerimentos de isengéo deferidos sera divulgada até o dia 23 de maio de 2013, no endereco
eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

2.11.8. Eventuais recursos contra o indeferimento dos requerimentos de isengdo podem ser interpostos nos dias 24 e 25 de maio 2013, no
endereco eletrdnico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

2.11.9. A data de publicagdo do resultado dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.brselecao2PM 12013, até o
dia 31 de maio de 2013, devendo, para a andlise destes, no caso de candidatos amparados pelo Decreto Federal n°. 6.593/08, ser reenviada a
documentacdo aos 6rgdos competentes, sendo de responsabilidade do candidato a verificagdo e regularizacdo da respectiva documentagéo e da situagéo
cadastral junto a esses 6rgdos, uma vez que a resposta aos recursos sera soberana e incabivel de recursos adicionais.

2.11.10. O candidato que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido podera efetivar sua inscricao acessando o enderego eletronico http:/
concursos.acep.org.br/selecao?PM12013 para imprimir o boleto de pagamento da taxa de inscri¢do, providenciando o respectivo pagamento,
conforme o disposto no subitem 2.5. deste Edital.
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2.11.11. O interessado que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 11 de junho de
2013 estara, automaticamente, excluido da selec&o.

2.12. A inscricdo seré validada somente apos a confirmag@o do pagamento da taxa de inscrigéo, segundo o subitem 2.5. ou do deferimento do
pedido de isencéo, conforme o subitem 2.11.

2.13. O candidato devera imprimir o documento de confirmagd@o da inscricéo, que sera disponibilizado pela ACEP a partir do dia 17 de junho de
2013, no endereco eletrdnico: http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

2.14. O documento de confirmacdo da inscricdo constituira o comprovante de inscricdo do candidato, devendo ser mantido em seu poder e
apresentado no dia, horério e local de aplicagdo das provas escritas, juntamente com o documento de identificagdo original.

2.14.1. Serdo considerados documentos de identificagdo as carteiras de identidade expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca
Pablica, Institutos de Identificacdo, Corpos de Bombeiros Militares, 6rgéos fiscalizadores do exercicio profissional, bem como Passaporte,
Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federd,
tenham vaor como identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Naciond de Habilitagéo.

2.14.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, do prazo
de validade, quando houver, devendo conter, obrigatoriamente, fotografia e assinatura.

2.14.3. N&o serdo aceitos protocolos, copias autenticadas ou quaisquer outros documentos diferentes dos especificados no subitem 2.14.1.

2.15. Nao serdo aceitos documentos ndo especificados no subitem 2.14.1., ou que se encontrem ilegiveis, nao identificaveis ou danificados,
nem coépias de documentos, ainda que autenticadas.

2.16. N&o serdo aceitas inscrigdes que nao atenderem rigorosamente ao disposto neste Edital, ou feitas por quaisquer outras vias, que ndo sgja a
definida no subitem 2.3. deste Edital.

2.17. O candidato assumira total responsabilidade pelas informagdes prestadas no preenchimento da Ficha de Inscricdo, arcando com as
conseguéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas, podendo este, a qualquer momento, responder por crime contra
a fé publica, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS E DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Do total de vagas previstas neste Edital, 5% (cinco por cento), serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncias, desde que
compativeis com o exercicio do cargo, na forma prevista no Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004.

3.2. O candidato portador de deficiéncia que desgjar concorrer nesta condi¢do deverd indicar, na Ficha de Inscricdo, ser portador de deficiéncia que
nao o inabilite para o exercicio do cargo para a qual esta concorrendo.

3.3. Durante toda a selecdo, e em qualquer etapa, o candidato que optar por concorrer na condi¢cdo de portador de deficiéncia, conforme indicacéo
feita no ato da inscricdo, poderd ser submetido a exame médico pericial para a avaliaco quanto a sua qualificagdo como portador de deficiéncia,
guanto ao grau da deficiéncia e quanto a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo objeto desta selegao.

3.4. O candidato que concorrer na condi¢do de portador de deficiéncia, além de figurar na lista geral, constara também de lista propria, nos termos
da legislacdo vigente.

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2. deste Edital, ou 0 ndo reconhecimento da condi¢do de portador de deficiéncia pela pericia médica,
conforme subitens 3.3. e 14.5., acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes, que passardo a concorrer sem
direito a reserva de vagas. . .

3.6. O candidato que optar por concorrer como portador de deficiéncia participara da SELECAO PUBLICA 11 2013/PMI, em igualdade de condi¢Bes
com os demais candidatos, exceto no que se refere a reserva de vagas e aos Exames Médicos Admissionais, conforme o estabelecido nos subitens 3.1.
a 3.4. e 10.5. a 10.9. deste Edital.

3.7. Na inexisténcia de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovacgo na pericia médica, as vages
a que = refere 0 subitem 3.1. seréo ocupadas pelos demais candidatos habilitados.

3.8. Qualquer candidato, portador de deficiéncia ou ndo, podera requerer condicdes especiais para a realizagdo das provas escritas, de acordo com
suas necessidades, indicando tal necessidade na Ficha de Inscrig&o.

3.9. O candidato que néo requerer condi¢des especiais, na forma prevista no subitem 3.8. deste Edital, ndo tera tratamento diferenciado no dia de
realizacdo das provas escritas, seja qual for o motivo alegado.

3.10. As solicitagBes de condi¢des especiais serdo atendidas, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.11. No caso de solicitagdo de prova ampliada, seré oferecida prova com fonte de tamanho 24.

3.12. Em nenhuma hipétese, seré@o realizadas provas em data, horério e local diferentes daqueles estabelecidos pela organizacéo da selecéo,
observado o disposto nos subitens 1.5. e 4.1. deste Edital.

4. DA APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS

4.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 07 de julho de 2013 e terdo a duracdo total de 4:00h (quatro horas), com inicio as 13h e término
as 17h, observando o horério local.

4.2. A confirmagdo da data e horério, bem como as informacdes sobre locais de aplicag@o das provas serdo divulgadas na Internet, no endereco
eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM 12013, até o sexto dia Gtil anterior a data prevista para a realizagdo das provas, observado o
subitem 4.4. deste Edital.

4.3. Havendo dteracéo do local, data ou horario previstos para a redizacdo das provas, estas deverdo ocorrer em domingos ou feriados nacionais e sera feito
comunicado oficial de aditamento ao presente Edital, veiculado no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao?2PM12013.

4.4. Em nenhuma hipdtese, seré aplicada prova em data, cidade, local ou horério em condic¢des diferentes das determinadas neste Edital ou em
comunicado oficial de aditamento deste Edital, veiculado no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

4.5. Os portdes de acesso aos locais de gplicagdo das provas escritas serdo fechados na hora prevista para o inicio das provas, na forma do subitem 4.1.

4.6. Em nenhuma hipétese, serd permitido o ingresso de candidatos no local de realizag@o das provas escritas ap6s o fechamento dos portdes.

4.7. Em nenhuma hipdtese, sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas a selecéo no local de aplicagéo das provas escritas.

4.8. E vedado o ingresso de candidato no local da prova portando arma, mesmo que possua o documento de respectivo porte.

4.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu loca de redizacdo das provas escritas e 0 seu comparecimento na data e no
horério determinados, conforme subitens 4.1., 4.2. e 4.3. deste Edital.

4.10. O candidato devera comparecer ao local das provas escritas, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o fechamento
dos portBes de acesso, munido de caneta esferogréfica, fabricada em material transparente e de tinta azul ou preta, do comprovante de inscrigéo e
de documento de identificagd@o original, conforme subitens 2.14. e 2.15. deste Edital.

4.11. Somente tera acesso a sala de realizacéo das provas escritas o candidato que estiver devidamente identificado e munido do documento de
identificagdo, conforme subitens 2.14. e 2.15. deste Edital.

4.11.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da redizag&o das provas escritas, documento de identidade original indicado na
Ficha de Inscrigao da selecd@o, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressdo digital em formul&rio préprio.

4.11.2. A identificacio especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacio apresente dividas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

4.11.3. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, havera a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia da
realizac8o das provas escritas. Na hipétese de o candidato se recusar a fazé-lo ou se, por qualquer motivo, néo for possivel essa forma de
identificacdo, 0 mesmo devera registrar sua assinatura, em campo especifico da Folha de Respostas, por trés vezes.

4.11.4. Em nenhuma hipdétese tera acesso aos locais de realizagdo das provas candidato sem documento de identificacdo, observado o disposto nos
subitens 2.14.1., 2.14.2., 2.14.3., 2.15. e 4.11.1.

4.12. Durante as provas, ndo serd admitida qualquer consulta ou comunicagdo entre candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou anotagfes, méquinas calculadoras (inclusive em relégios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, mp3/mp4
player, palmtop, Ipad, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro ou qualquer outro transmissor/receptor ou equipamento
eletrénico, bem como rel6gio de qualquer espécie, jGias, bijuterias, boné, chapéu, capacetes, Gculos escuros ou quaisquer acessorios.

4.13. Sera diminado da sglecdo o candidato que, durante a redlizacfo das provas, for surpreendido portando um dos objetos mencionados no subitem 4.12.

4.14. A Coordenagdo da selecdo ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos mencionados no subitem 4.12. e ndo se responsabilizara
por perdas, danos ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas.
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4.15. Para resolucéo das provas serdo distribuidos aos candidatos, na sala de provas, o Caderno de Provas contendo Folha para Rascunho e Folha
de Respostas.

4.16. Para resolucdo das provas, o candidato sd podera utilizar caneta esferogréfica, fabricada em material transparente e de tinta azul ou preta.
4.17. O candidato devera assinar a Folha de Respostas no local indicado para esse fim.

4.17.1. A Folha de Respostas ndo podera conter, em outro local que ndo o indicado, qualquer assinatura, palavra ou marca que a identifique, sob pena
de anulag&o.

4.18. Em nenhuma hipétese, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

4.19. Em nenhuma hipGtese, sera permitido ao candidato copiar suas respostas, exceto no proprio Caderno de Provas.

4.20. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas, levando o Caderno de Provas, a partir dos Ultimos 15 (quinze)
minutos antes do horério previsto para a conclusdo das provas.

4.21. No dia da redlizagdo das provas, a ACEP podera fazer uso de equipamentos e tecnologia especial (como revista pessoal, por meio da utilizacdo de
detector de metais), nos locais de prova, bem como solicitar 0 apoio de autoridades competentes para manter a ordem e garantir o bom andamento, a lisura
e a seguranca dos trabahos.

4.22. O candidato teréa sua prova anulada e seré automaticamente eliminado da selecéo caso seja constatado, mesmo apos realizada a prova, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou outro processo de investigacdo, que o mesmo se utilizou de processos ilicitos.

4.23. Nao havera segunda chamada ou repeticao das provas.

4.23.1. O candidato ndo poderd degar qualquer desconhecimento sobre a data, 0 horé&rio e o loca de gplicagéo das provas como judtificativa de sua auséncia

4.23.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que sga 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard na sua iminaco da selecdo.

4.24. N&o havera prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento momentaneo de candidato da sala de provas,
por qualquer motivo.

4.25. O candidato somente podera deixar definitivamente a sda de provas depois de decorrida 1 (uma) hora, contada a partir do efetivo inicio destas.

4.26. Os trés Ultimos candidatos dever&o permanecer na sala até o término da resolucéo das provas ou do horario previsto para 0 seu encerramento
(o que primeiro ocorrer), sendo liberados a0 mesmo tempo.

4.27. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, a sua Folha de Respostas e o Caderno de Provas, contendo
a Folha de Rascunho, observando o disposto no subitem 4.20.

4.28. No dia da aplicagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao contetido das provas.

4.29. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo seréo fornecidos exemplares dos Cadernos de Provas a terceiros, mesmo apds 0 encerramento
do periodo de aplicagdo das provas.

4.30. Os cadernos de provas serao divulgados no segundo dia Util ap6s sua aplicacéo, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
selecao2PM 12013, juntamente com o respectivo gabarito oficial.

5. DO CONTEUDO E AVALIAQAO DAS PROVAS ESCRITAS

5.1. As provas escritas serdo compostas de questfes relativas as disciplinas, abrangendo os respectivos programas constantes do Anexo 1.

5.2. As Provas Escritas conterdo 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) cada, sendo apenas uma
aternativa correta para ambos 0s cargos.

5.3. A Prova Escrita esta distribuida nas disciplinas e quantidade de questfes abaixo:

Tabeta 1 - Distribuicdo da Quantidade de Questdes por Disciplina
Cargos Disciplina N° de Questdes
Agente Financeiro de Unidade Executora
Lingua Portuguesa 15
Matematica e Logica 10
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 25
TOTAL DE QUESTOES DA PROVA 60
Agente da Secretaria Escolar
Lingua Portuguesa 15
Matematica e Logica 10
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 25
TOTAL DE QUESTOES DA PROVA 60

5.4. As provas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico de dados.

5.5. Na corregdo das provas, cada questdo com marcacdo de resposta correta valera 1 (um) ponto.

5.5.1. Serd atribuida pontuagd@o zero a questéo sem opgdo assinalada, com mais de uma opgdo assinalada, ou com rasura, ainda que legivel.
5.5.2. Questdes ndo marcadas ou erradas ndo eliminardo questdes corretas.

6. DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As provas escritas e 0s gabaritos das questfes, para fins de recurso, estaréo disponiveis no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/
selecan2PM12013, a partir do segundo dia Util imediatamente posterior & realizacéo das provas.

6.2. Eventuais recursos contra as questdes das provas deverdo ser encaminhados a ACEP, por meio eletrénico, em formulério disponibilizado, no
endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013, para esse fim.

6.2.1. Somente serdo analisados 0s recursos encaminhados em até 2 (dois) dias, iniciando-se esse prazo no primeiro dia subsequente & publicagdo dos
gabaritos das provas, conforme disposto no subitem 6.1. deste Edital.

6.2.2. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome da Selecdo Publica, do home do candidato e
do nimero de inscricdo, devendo ser utilizado o formulério disponibilizado para tal fim no enderego eletrénico http://concursos.acep.org.br/
selecao2PM12013.

6.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, relativamente ao gabarito divulgado ou ao conteldo das questdes das provas, desde que
devidamente fundamentado.

6.4. Para andlise de eventuais recursos das provas, sera formada uma Banca Examinadora, que constitui a Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.5. Se, do exame dos recursos, resultar anulagdo de questdes das provas, 0s pontos correspondentes a essas questies seréo atribuidos a todos os candidatos
que redlizaram as provas e que tenham sido prejudicados pelo mesmo erro apontado, independentemente da formulag&o de recurso.

6.6. Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na modificagdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo novos recursos contra essa modificagéo.

6.7. Nao serdo considerados os recursos remetidos por fax, correio eletrénico ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.2.

6.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

6.9. A decis80o sobre os recursos sera divulgada no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013, quando da divulgacéo do
gabarito oficial definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.10. A data de publicacdo do gabarito oficial definitivo sera divulgada no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013, no
dia 29 de julho de 2013.
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6.11. A consulta individual a pontuacéo obtida pelo candidato sera disponibilizada, juntamente com a imagem da Folha de Respostas dos candidatos
gue realizaram a prova, dois dias Uteis apos a divulgacdo do gabarito oficial definitivo, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
selecao2PM12013.

6.11.1. A imagem da Folha de Respostas ficara disponivel para consulta no periodo de recursos, conforme estabelecido no subitem 6.12.2.
6.11.2. Apéds o prazo determinado no subitem 6.12.2., ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da Folha de Respostas.

6.12. Eventuais recursos contra a pontuacéo obtida pelo candidato deverdo ser encaminhados através de formulario eletrénico disponivel no
endereco http://concursos.acep.org.br/selecaoc2PM12013.

6.12.1. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, sendo as respectivas decisdes individualizadas.

6.12.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia apds a disponibilizacdo da consulta individua a
pontuagdo obtida pelo candidato e da imagem da Folha de Respostas, no enderego eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

6.12.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido no subitem 6.12.2., devendo ser utilizado o formulério
disponibilizado para tal fim no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

6.12.4. N&o seréo aceltos recursos contra a pontuacdo bruta individua obtida pelo candidato, interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 6.12.2.
6.12.5. Nao seréo considerados recursos remetidos por fax, correio ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.12. deste Edital.

6.12.6. Para andlise de eventuais recursos contra a pontuagdo bruta individual obtida pelo candidato, sera formada uma Banca Examinadora, que
constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.12.7. A decisdo dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013. N&o serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

6.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, relativamente ao gabarito divulgado ou ao conteldo das questbes das provas, desde que
devidamente fundamentado.

6.4. Para andlise de eventuais recursos das provas, sera formada uma Banca Examinadora, que constitui a Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

6.5. Se, do exame dos recursos, resultar anulagéo de questdes das provas, 0s pontos correspondentes a essas questdes seréo atribuidos a todos os candidatos
que realizaram as provas e que tenham sido prejudicados pelo mesmo erro apontado, independentemente da formulagdo de recurso.

6.6. Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na modificagdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo novos recursos contra essa modificag&o.

6.7. Néo serdo considerados os recursos remetidos por fax, correio eletrénico ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.2.

6.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca sero preliminarmente indeferidos.

6.9. A decisdo sobre os recursos sera divulgada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM 12013, quando da divulgagdo do
gabarito oficial definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.10. A data de publicac8o do gabarito oficial definitivo sera divulgada no enderego eletrdnico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013, no
dia 29 de julho de 2013.

6.11. A consulta individual a pontuacéo obtida pelo candidato sera disponibilizada, juntamente com a imagem da Folha de Respostas dos candidatos
gue realizaram a prova, dois dias Uteis apos a divulgacdo do gabarito oficial definitivo, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
selecao2PM12013.

6.11.1. A imagem da Folha de Respostas ficara disponivel para consulta no periodo de recursos, conforme estabelecido no subitem 6.12.2.
6.11.2. Apébs o prazo determinado no subitem 6.12.2., ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da Folha de Respostas.

6.12. Eventuais recursos contra a pontuacdo obtida pelo candidato deverdo ser encaminhados através de formulario eletrénico disponivel no
endereco http://concursos.acep.org.br/selecaoc2PM12013.

6.12.1. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, sendo as respectivas decisdes individualizadas.

6.12.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia apds a disponibilizacdo da consulta individua a
pontuagdo obtida pelo candidato e da imagem da Folha de Respostas, no enderego eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

6.12.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido no subitem 6.12.2., devendo ser utilizado o formulério
disponibilizado para tal fim no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

6.12.4. N&o seréo aceltos recursos contra a pontuacdo bruta individua obtida pelo candidato, interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 6.12.2.
6.12.5. Nao serdo considerados recursos remetidos por fax, correio ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.12. deste Edital.

6.12.6. Para andlise de eventuais recursos contra a pontuagao bruta individual obtida pelo candidato, sera formada uma Banca Examinadora, que
constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionals.

6.12.7. A decisdo dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM|12013. N&o serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

7. DA HABILITACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Serd habilitado o candidato que, na prova escrita, obtiver pontuagdo igual ou maior que 40% (quarenta por cento) do total de Pontos, em cada
uma das disciplinas da prova

7.2. Sréd diminado da sdlecdo 0 candidato que, na prova escrita, obtiver acerto inferior a 40% (quarenta por cento) em qualquer uma das disciplinas da prova

7.3. O resultado das provas escritas serd divulgado em ordem alfabética

8. DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. A Homologag&o do Resultado Final da SELECAO PUBLICA 11 2013/PMI serd feita por meio de Edital publicado no Di&rio Oficia do Estado
do Ceara e nos seguintes enderegos eletrénicos: http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013; e http://www.itapipoca.ce.gov.br.

8.2. A qualquer tempo, poderd ser vetada a participacdo do candidato, com a consequente eliminagdo do presente processo seletivo, se forem
confirmadas falsidade de declaragbes ou irregularidades relativas a inscri¢do, informac6es ou documentos.

9. DA NOMEACAO

9.1. Para ser nomeado, o candidato habilitado devera sujeitar-se as normas do Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta, das
Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de Itapipoca - Lel n°. 205, de 23 de marco de 1994, renumerada de acordo com a Lei n°. 033, de 26
de julho de 2005; Lei n°. 033, de 26 de fevereiro de 2013, e atender aos seguintes requisitos: - i

a) integrar a relacdo de candidatos habilitados para compor o banco de agentes escolares, de acordo com o cargo, ha SELECAO PUBLICA |l 2013/
PMI, conforme item 7.;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad@o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e o gozo dos direitos
politicos, na forma da legislacdo vigente (Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e Constituicéo Federal);

c) estar em dia com as obrigacOes resultantes da legislagcdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

d) ndo ter sofrido condenacdo criminal com sentenca transitada em julgado cuja pena esteja pendente de cumprimento ou estar cumprindo sangéo
por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade das esferas federal, estadual ou municipal;

€) apresentar os seguintes documentos (original e cpia ou copia autenticada): cadastro de pessoa fisica - CPF; cédula de identidade; titulo de eleitor
e ultimo comprovante de votagd@o ou justificativa; certificado de reservista ou certificado de alistamento militar, se do sexo masculino; certidéo de
nascimento ou certiddo de casamento, se casado; declaracdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragdo de isento; declaragéo, sob as penas da lei,
de que ndo hé& contra si sentenca criminal condenatdria transitada em julgado, cuja pena esteja pendente de cumprimento; comprovante de inscri¢éo
no PIS/PASEP; trés fotografias 3x4 (de frente, iguais e coloridas); n°. da conta corrente, banco e agéncia; e curriculum vitae.

f) Apresentar comprovante de conclusdo do ensino médio através de declaragdo original ou cOpia, autenticada em cartério, do diploma/certificado
emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC; ou habilitagdo em Secretaria Escolar através de declaragdo original ou cOpia, autenticada
em cartério, do diploma/certificado emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, com carga horéria minima de 600 (seiscentas) horas/
aula, conforme o cargo.

9.2. A ndo comprovacdo de qualquer um dos reguisitos especificados no subitem 9.1. impedira a nomeago do candidato.

9.3. No ato de nomeagdo, o candidato deverd apresentar os documentos constantes no subitem 9.1. deste Edital e os exames clinicos definidos no
subitem 9.4.1., que deverdo ser entregues para comprovagdo dos requisitos necessarios & nomeagao.

9.4. O processo de qualificagdo para posse no cargo envolve procedimentos pré-admissionais sob competéncia e responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Itapipoca, restritos ao candidato convocado para admissdo e abrange a realizac8o dos Exames Médicos Admissionais, sob a responsabilidade
do candidato, relacionados no subitem 9.4.1., validados pela Pericia Médica Oficial do Municipio:
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9.4.1. Hemograma completo; Coagulograma completo com tempo de protombina e tempo parcial de tromboplastina; dosagens de glicose, uréia,
creatinina, acido Urico, AST, ALT; Sumério de urina; Raio - X de térax em PA com laudo; Eletrocardiograma com laudo; Audiometria com laudo;
Exame oftalmolgico (acuidade visual, tonometria, senso cromético, fundo de olho, biomicroscopia).

9.5. O candidato portador de deficiéncia habilitado devera comparecer, em data a ser divulgada pela Prefeitura Municipal de Itapipoca, munido do
atestado médico, com laudo médico original que ateste a deficiéncia nos termos do art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
aterado pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 12 de fevereiro de 2004, para se submeter a Pericia Médica Oficial do Municipio de Itapipoca, situada
na Rua Caio Prado, n°. 730, S&o Sebastido, Itapipoca - CE, que tera decisdo determinativa sobre a qualificago do candidato como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia e a compatibilidade ou ndo com as atribui¢fes da categoria que ird exercer.

9.6. O ndo comparecimento a convocagdo para a pericia, no prazo estabelecido, acarretara na eliminagdo do candidato da selegdo publica de que
trata este Edital.

9.7. O laudo médico original devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia

9.8. O candidato habilitado que néo for qualificado pela junta pericial médica oficial do Municipio como portador de deficiéncia perdera o direito
de concorrer as vagas de candidatos em tal condigéo e passara a concorrer com os demais candidatos.

9.9. O candidato habilitado que seja portador de deficiéncia, a qual sgja considerada pela pericia médica incompativel com o exercicio das funcbes
da categoria profissional para a qual se inscreveu, sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado do certame.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. N&o serdo fornecidos atestados, copias de documentos certificados ou certidBes relativos ao resultado final de candidatos, valendo para tal fim
os resultados publicados.

10.2. Os documentos entregues na ACEP, pelos candidatos, durante o processo de selecdo, para comprovacdo do pedido de isencdo do pagamento
da taxa de inscrigdo, ndo serdo devolvidos, em nenhuma hipétese.

10.3. A SELECAO PUBLICA Il 2013/PMI tera prazo de validade de 4 (quatro) anos a contar da data de publicacéo do Edital de Homologagéo do
Resultado Final no Diario Oficial.

10.4. Sera excluido da SELECAO PUBLICA Il 2013/PMI, por ato da autoridade competente, em caréter irrecorrivel, o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaraggo falsa ou inexata ou que tenha utilizado ou tentado utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagéo propria ou de
terceiros, cujos fatos venham a ser conhecidos posteriormente & realizagdo da SELECAO PUBLICA |1 2013/PMI.

10.5. Em qualquer periodo, a Prefeitura Municipal de Itapipoca podera convocar o candidato admitido para participar de treinamentos a serem
realizados na propria localidade de lotacéo, ou fora dela, quando necessario.

10.6. O candidato apto podera ser admitido, caso venha a ocorrer vaga no cargo por ele indicado e por interesse da Prefeitura Municipal de
Itapipoca, sendo resguardada, a exclusivo critério da Prefeitura Municipal de Itapipoca, a lotacdo dos candidatos habilitados, dentro do periodo de
validade do certame. ~ )

10.7. Todas as informactes relativas a SELECAO PUBLICA 11 2013/PMI, que integram para todos os fins o presente Edital, estdo disponiveis no
endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013.

10.8. A Comissao Coordenadora da SELECAO PUBLICA |l 2013/PMI fara divulgar, sempre que necessario, hormas complementares ao presente
Edital, Comunicados e Avisos Oficiais, no Diério Oficial do Estado do Ceard (DOE) e nos seguintes enderecos eletronicos:
http://concursos.acep.org.br/selecao2PM12013; http://www.itapipoca.ce.gov.br.

10.9. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais, Comunicados e Avisos Oficiais, complementares ao presente Edital, porventura
divulgados.

10.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Associaggo Cearense de Estudos e Pesquisas (ACEP) e pela Comissio Coordenadora da selecéo, quando
versarem sobre assuntos inerentes a fato ocorrido até a homologagdo do resultado final da SELECAO PUBLICA |1 2013/PMI, e pela Prefeitura
Municipal de Itapipoca, quando aludir a fato posterior a homologagao.

Em Itapipoca, aos 10 de maio de 2013.

DAGMAURO SOUSA MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

GERALDO GOMES DE AZEVEDO FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO |

QUANTIDADE DE VAGAS, VENCIMENTO BASE, REPF\:ESENTAQAO, CARGA-HORARIA SEMANAL, ESCOLARIDADE E
DESCRICAO DAS FUNCOES DE ACORDO COM O CARGO.

Agente Financeiro de Unidade Executora

Vagas: 90

Vencimento base: R$678,00

Representagdo: R$100,00

Carga-horaria Semanal: 40h

Escolaridade: Nivel médio completo.

Descrigao das funcdes: Prestacdo de contas dos Programas
Dinheiro Direto nas Escolas, no &mbito federal, estadual e municipal.

Agente de Secretaria Escolar

Vagas: 90

Vencimento base: R$ 678,00

Representacédo: R$ 200,00

Carga-horaria Semanal: 40h

Escolaridade: Nivel Médio completo com habilitagdo em Secretaria Escolar.

Descricdo das fungdes: Servigos burocréticos das secretarias escolares (Escrituracdo Escolar).
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ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: (AMBOS OS CARGOS)

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacdo. Predicacd@o verbal. Flexdo verbal e nominal. Pronomes. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Cargo dos porqués. Crases. Pontuagdo. Estrutura das palavras. Formagdo das palavras. Classificacfes das
oracOes. Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS GERAIS: (AMBOS OS CARGOYS)
A questéo da cidadania no tempo e em diferentes espacos. Atualidades: acontecimentos nacionais, regionais e locais abordados em jornais, revistas,
programas de rédio e televisio. Cultura brasileira. Ecologia e meio ambiente. Economia, politica e sociedade no Brasil.

MATEMATICA E LOGICA: (SOMENTE PARA O CARGO DE AGENTE FINANCEIRO DE UNIDADE EXECUTORA)

Raciocinio LAgico: proposicdes logicas, operacdes |6gicas, quantificadores, 16gica de argumentacéo, diagramas ldgicos, situagdes-problema.
CONJUNTOS: nogdes basicas; pertinéncia; inclusdo; operaces de unido e intersec¢do; complemento e diferenca de conjuntos; Leis de Morgan.
NuUmeros Inteiros, Racionais e Reais. Problemas de Contagem: andlise combinatéria, arranjos, permutacdes e combinagfes. Sistema Legal de
Medidas. Razdes e Proporcdes. divisio proporcional; regras de trés simples e composta; porcentagens. EquacGes de 1° E 2° Graus, Sistemas Lineares.
Sequéncias Numéricas: progressdes aritméticas e geométricas. Juros Simples e Compostos: capitalizacio e descontos. NOCOES DE ESTATISTICA:
meédias, distribuicdo de frequéncias e gréficos.

INFORMATICA: (SOMENTE PARA O CARGO DE AGENTE DE SECRETARIA ESCOLAR)

Utilizacdo de Sistema Operacional com Interface Gréfica: ativacdo de programas através de menus e icones na érea de trabalho e manipulacéo de
janelas. Conceito e

organizacdo de arquivos: tipos de arquivos, operacdes com arquivos e organizagdo em pastas (diretérios). Sistema Operacional Linux. Editor de
textos: criagdo e gravacdo arquivos de texto, operacfes basicas de manipulagdo de texto (copiar, cortar, colar, formatar). Planilha eletronica:
operacOes basicas de manipulagédo de planilhas eletrénicas, criagdo e gravacdo arquivos de planilha, operacfes basicas em planilhas (aritméticas
estatisticas e l6gicas). Nogdes sobre uso de aplica([ivos de rede (Internet): composi¢ao, envio e recebimento de correio eletrdnico (“e-mail”), uso
de navegador “web” (“browser”), acesso a paginas e uso de ferramentas de busca (paginas de busca)para encontrar e acessar informagdes na Internet.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE FINANCEIRO DE UNIDADE EXECUTORA

Administracéo Publica: conceito, 6rgéos e agentes publicos. A atividade administrativa. Principios béasicos da Administragdo Publica. Administracéo
descentralizada: Fundag&o, Sociedade de Economia Mista, Empresa Publica e Autarquia. Servigos Publicos: consideragdes gerais. Licitacdo e
Contratos Administrativos: Lei N°. 8.666, de 21 de junho de 1993. Convénios.consideracdes gerais e Prestagdo de Contas. Receita e Despesa
Publica: classificagdo e fases. Orgamento Publico. Controle e fiscalizag8o da execucdo orcamentéria. O papel dos Tribunais de Contas. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°.101, de 4 de maio de 2000. Legislacdo bésica da educagdo: Constituicdo Federal (Art. 5°; 37 a0 41;
205 a0 214 e 227 ao 229); Lei Federa n°.9.394, de 20 de dezembro de 1996 - estabelece as diretrizes e bases da educag@o nacional. Lei Federal n°.
11.494/07 - Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizag@o dos Profissionais da Educagao
(FUNDEB). Programa Dinheiro Direto na Escola: (Lei Federal n°. 11.947, de 16 de junho de 2009 - Art. 22 ao 29): consideracOes gerais, adesdo
e prestacdo de contas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE DE SECRETARIA ESCOLAR

Administracdo Publica: conceito, 6rgéos e agentes publicos.Secretaria Escolar: relagdes interpessoais, ética e atendimento ao publico. Redacgéo
Oficial e Informética: Nogdes de redacéo oficial e editor de textos e planilhas. Estatistica Bésica e Indicadores Educacionais: nogdes bésicas de
estatistica e indicadores educacionais. Funcionamento e organizagdo da Secretaria Escolar: escrituragdo escolar, documentos de gestdo escolar,
avaliagdo escolar e registros e sistemas do MEC nas escolas. Legislacdo basica da educagéo: Constituicdo Federal (Art. 5°; 37 ao 41; 205 ao 214 e
227 a0 229); Lei Federa n°.9.394, de 20 de dezembro de 1996 - estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Censo Escolar: dimensdes e
legislacdo. Educacenso: caracteristicas e legislagéo.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA
EXTRATO DE CONTRATACAO - TOMADA DE PRECOS N°.

2013.02.08.02 — SECRETARIAS DE ADMINI STRA(;AO

PLANEJAMENTO E FINANCAS, SAUDE, EDUCAQAO

ASSISTENCIA SOCIAL E INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO
DE PACATUBA. OBJETO: Contratacdo de empresa de publicidade
para prestacdo de servigos em publicidade de matérias legais do interesse
do Municipio nos jornais de grande circulagdo, Diério Oficial do Estado
e Diario Oficial da Unido. CONTRATADA: HEDELITA NOGUEIRA
VIEIRA — OBJETIVA REPRESENTACOES E PUBLICIDADE, com o
valor Global de R$ 191.140,00 (Cento e noventa e um mil cento e
quarenta reais). ASSINA PELA A CONTRATADA: Hedelita Nogueira
Vieira- CONTRATANTE: Secretarias de Educacdo, Salide, Administracéo,
Plangjamento e Finangas, Assisténcia Socia e Infraestrutura. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Diva Medeiros do Carmo, Ana Maria Girdo
Neri, Ailkison de Sousa Santana, Elisangela de Souza Campos e Nilo
Sergio Viana Bezerra. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0602.12.122.0052.2.006
(Educagédo), 0901.10.301.0203.030 (Saude) 1401.04.122.0052.2.040
(Administracéo, Planejamento e Finangas), 0701.08.122.0052.2.018
(Assisténcia Social), 0501.15.122.0052.2.001 (Infraestrutura).
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 12 de Marco de 2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAREMA -
AVISO DE LICITACAOQO. A Comisséo de Licitagdo do Municipio de
Itarema, comunica aos interessados que no proximo dia 13 de junho
de 2013, as 09:00 horas, estara realizando licitagdo na modalidade
Conconrréncia Publica n® 1305.01/2013, cujo objeto € a Contratacéo
de empresa especializada na varricéo, coleta e destinagéo final dos residuos
solidos da Sede e das localidades de Porto dos Barcos, Almofala, Torrées
e Urubu, Barra, Farol e Corrego da Volta, Olho D’é&gua, Patos, Morro
dos Patos e Carvoeiro do Municipio de Itarema. O Edital completo
podera ser adquirido na Sede da Prefeitura, sito a Praga Nossa Senhora de
Fatima n°® 48, no horério de 8:00 as 12:00 horas, nos dias Uteis apds
esta publicaggo. Itarema-CE, 13 de maio de 2013. Jean Marcelo de
Oliveira Sales — Pres. da CPL.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.004. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna pudblico que se encontra a disposicéio dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.004, cujo objeto é a
Contratacéo de servigos de assessoria e consultoria administrativa,
financeira, orgamentéria e patrimonia permanente visando o exame
analitico e pericial de documentos de receita, despesa e procedimentos
de controle interno e orientacdo da Sistemédtica de Controle do Processo
Administrativo Operacional com elaboragdo da programaggo financeira
e fluxo de caixa municipal, dando énfase a capacitagdo dos gestores do
controle interno e finangas, com ampla abordagem sobre Lei de
Responsabilidade Fiscal, estruturando plano de custo e realizando
projecBes econdmicas e financeira, que viabilizem o controle de gastos
e a aplicagdo produtiva das finangas publicas de interesse da Secretaria
da Fazenda do municipio de Pacajus/CE, que se realizara no dia 27/05/
2013, as 14:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no endereco
acima, a partir da data desta publicagéo, no horério de expediente ao
publico ou pelo portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.
Pacajus/CE, 10 de maio de 2013. Ana Paula Lima Marques —
Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO
SANTO — AVISO DE LICITACAO. A Comissao Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Brejo Santo torna publico que no
dia 28 de maio de 2013, as 09h00min, fara licitagdo na modalidade de
TOMADA DE PRECOS N° 05.10.001/2013 — CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE RECOMPOSI QAO
DE PAVIMENTAQAO EM PARALELEPIPEDO E RECUPERACAO
E AMPLIACAO DE ESGOTO EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS NA
SEDE DO MUNICIPIO DE BREJO SANTO. Maiores informagdes e
aquisicéo do Edital, os interessados deverdo dirigir-se ao setor de licitagdo
na Prefeitura Municipal de Brgjo Santo, ha Rua José Matias Sampaio,
234 — Centro, no horéario de 08h00min as 11h00min. Brejo Santo-
CE, 10 de maio de 2013. MARIA CECILIANA MAXIMO NEVES —
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacao.
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VICUNHA TEXTIL SA.
Companhia Aberta
. CNPJ n°. 07.332.190/0001-93 — NIRE n°. 23.3.0001229-1
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2013.
DATA, HORA E LOCAL: Redlizada em 30 de abril de 2013, as 10h00min, na sede social na Rodovia Doutor Mendel Steinbruch, §/n°, Bloco 1, Km.
09, Setor Sl, Distrito Industrial, CEP 61.939-210, Cidade de Maracanal, Estado do Ceard&. CONVOCACAO E PUBLICACOES LEGAIS: 1) A
assembléia foi convocada através de editais publicados no jornal O POV O/CE nas edi¢es dos dias 30/03/2013, 01 e 02/04/2013 as pags. 24, 20 e
14, respectivamente; no Didrio Oficial do Estado do Ceara nas edi¢des dos dias 02, 03 e 04/04/2013 as pags. 111, 97 e 96, respectivamente; e no
jornal Valor Econdmico/SP nas edi¢des dos dias 01, 02 e 03/04/2013 as pags. E2, E3 e E2, respectivamente; 2) O relatério da administragdo, o
balango patrimonial e as demais demonstracGes financeiras, acompanhadas do parecer dos auditores independentes referentes ao exercicio social
findo em 31 de dezembro de 2012, foram publicados e no jornal “O POVO/CE” na edi¢do do dia 28/03/2013 as péags. 25 a 30; e no Diario Oficia
do Estado do Cearda — DOCE na edicéo do dia 01/04/2013 as pags. 141 a 168. PRESENCAS: Presentes acionistas representando mais de dois terco
(2/3) do capital com direito a voto, pessoalmente ou representados por instrumentos préprios, conforme assinaturas langadas no Livro de Presenca
de Acionistas, contando ainda com a presenca do representante da Ernst & Young Terco Auditores Independentes S/S, Sr. André Renato Gomes —
inscrito no CPF/MF n° 315.490.838-43, e ainda o Diretor Financeiro e de Relacbes com Investidores, Sr. José Mauricio D’isep. MESA: Os
representantes legais dos acionistas Srs. Ricardo Steinbruch e Elisabeth Steinbruch Schwarz, os advogados Dr. Murilo Cruz Garcia — OAB/SP ne.
173.439 e Dr. Yuri Maciel Campos — OAB/CE n°. 22.803, que atuaram na qualidade de presidente e secretério dos trabalhos, respectivamente.
ORDEM DO DIA: EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1) Prestacdo de contas dos administradores, exame, discussdo e votacéo do relatério
da administracdo, do balanco patrimonial, e demais demonstragdes financeiras referentes ao exercicio socia encerrado em 31 de dezembro de 2012;
2) Discusséo e aprovacdo da proposta da administracdo de destinacéo do resultado do exercicio de 2012 e de distribui¢do de dividendos, 3) Eleicéo
de novos membros para compor o Conselho de Administragéo da Companhia, para completar o prazo que restar do atual mandato que se estendera
até 30 de abril de 2015. EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 4) Fixacdo da verba para remuneracéo globa e anual dos administradores
compreendendo Conselho de Administracéo e Diretoria; 5) Aprovacao da proposta de reforma parcial do Estatuto Social para atualizagdo dos
valores do capital social (artigo 5°.) e sua composi¢cdo em razdo do Ultimo aumento de capital deliberado pelo Conselho de Administracéo e no
Capitulo IV — da Administracdo, na Secéo | — do Conselho de Administragdo e Secéo Il — da Diretoria, para reestruturagdo dos poderes e atribuictes
do Conselho de Administracéo e da Diretoria e demais alteragbes necessérias para compatibilizagdo as novas regras de competéncia e de representagéo
da companhia, com ateracdo da nomenclatura dos cargos da Diretoria; e 6) Aprovagdo da Consolidag@o do Estatuto Social. DELIBERACOES: Por
unanimidade de votos e com a abstencéo dos legalmente impedidos, sem quaisquer restriges, reservas ou oposicao de acionistas, foram aprovadas
as seguintes deliberacfes: | — EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1) Aprovados, depois de examinados e discutidos, o relatério e as contas dos
administradores e demais demonstragdes financeiras, acompanhadas das notas explicativas e do parecer dos auditores independentes, relativos ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2012, apresentados pelos érgaos de administragdo da Companhia a Assembléia Geral. 2) Aprovada,
a destinagéo do resultado apurado no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2012 e a distribui¢do de dividendos, na forma proposta pela
administragéo da companhia, ficando determinado, neste ato, que o lucro liquido do exercicio no montante de R$ 125.907.621,86 tera a seguinte
destinacdo: a) R$ 35.136.452,53 e R$ 7.343.279,40 foram destinados para a reserva de incentivos fiscais constituida nos termos do art. 195-A da
Lei n° 6.404/76, respectivamente, subvencdo para investimentos-ICMS e incentivos fiscais de imposto de renda; b) R$ 4.171.394,50 para
constituicdo da Reserva Legal de 5% na forma prevista no artigo 31 do Estatuto Social, ap6s a deducéo da reserva de incentivos fiscais; c) R$
19.814.123,86 para distribuicéo aos acionistas da companhia, a titulo de dividendos, correspondente a 25% do lucro liquido apurado no exercicio
findo em 31/12/2012, gjustado na forma da lei, sendo R$ 0,42667684860 por acdo ordindria e R$ 0,51201221832 por agéo preferencia das classes
A e B, cujo pagamento serd realizado na forma do artigo 205 § 3° da Lei 6.404/76, até o dia 28/06/2013, em parcela Unica, aos titulares de agdes
ordinarias e preferenciais classes A e B inscritos nos registros da Companhia na data-base de 30/04/2013, sem qualquer remuneracdo ou atualizagdo
monetédria; e d) R$ 62.150.576,10 serdo destinados a Reserva para Investimentos. Observado que ao valor do lucro ainda devera ser considerada a
baixa de reavaliagdo por depreciagéo de R$ 2.708.204,53, conforme consta revisado nos livros da Companhia. 3) Aprovado, observado o disposto
no artigo 20 do Estatuto Social, a elei¢do de dois novos membros efetivos para o Conselho de Administracdo da companhia, Sr. RICARDO
KNOEPFELMACHER, brasileiro, natural do Rio de Janeiro/RJ, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG n° 674.856-SSP/DF, e do
CPF/MF n° 351.080.021-49, residente e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, na Avenida Dr. Cardoso de Melo, 1308,7° andar, ¢j. 72, Vila
Olimpia, CEP 04548-000, S&o Paulo/SP; e Sr. AURELIO DE ALMEIDA PRADO CIDADE, brasileiro, natural de Jal/SP, divorciado, administrador
de empresa, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.266.512-7 — SSP/SP, e do CPF/MF n° 533.107.728-53, residente e domiciliado na Capital do
Estado de Sao Paulo, na Rua Arandd, n° 57, Cj. 31, Broklin, CEP 04562-031, os quais cumprirdo o prazo que restar do atual mandato que se estendera
até a realizagdo da assembléia geral ordindria de 2015, e seréo investidos em seus cargos mediante assinatura de Termo de Posse no livro de “Atas
das Reunides do Conselho de Administracdo”, DECLARANDO, neste ato, cada um dos eleitos, ter ciéncia dos deveres e responsabilidades
decorrentes da Lei e do Estatuto Social da Companhia, do inteiro teor das fungdes, atribuices e poderes inerentes ao seu cargo e, ainda, todos os
regulamentos e normas internas da Companhia, comprometendo-se a observa-los; néo estar impedido por lei especial, ou condenado por crime
falimentar, de prevaricacéo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei no 6.404/76; ndo estar condenado a pena
de suspensdo ou inabilitagdo temporéria aplicada pela Comissdo de Valores Mobilidrios, que o torne inelegivel para os cargos de administragdo de
companhia aberta, como estabelecido no § 2° do art. 147 da Lei no 6.404/76; atender ao requisito de reputagéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art.
147 da Lel no 6.404/76; e ndo ocupar cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da companhia, e ndo ter, nem representar, interesse
conflitante com o da companhia, na forma dos incisos | e Il do § 3° do art. 147 da Lei no 6.404/76. 3.1.) Ratificar a vacéncia dos cargos dos
conselheiros de administragdo Sr. FABIO STEINBRUCH e Sr. JOAO CARLOS CHEDE deliberada pelo Conselho de Administragdo em reunides
realizadas em 05/12/2012 e 17/12/2012, respectivamente.3.2.) Registrar e ratificar a nova composicéo do Conselho de Administracéo cujo
mandato se estendera até a realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria de 2015: RICARDO STEINBRUCH — Presidente; ELISABETH STEINBRUCH
SCHWARZ — Vice-presidente; JOSE ANTONIO MIGUEL NETO, VICENTE DONINI, RICARDO KNOEPFELMACHER e AURELIO DE ALMEIDA
PRADO CIDADE - Conselheiros de Administragéo. || — EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 4) Fixado em até R$11.500.000,00
(onze milhGes e quinhentos mil reais) o limite do montante global anual da remuneragdo dos administradores no presente exercicio de 2013, cujo
rateio individual, de pagamento mensal, sera oportunamente determinado pelo Conselho de Administracéo. 5) Aprovada, a proposta de reforma
parcia do Estatuto Social da seguinte forma: 5.1.) No artigo 5° para atualizacéo dos valores do capital social e sua composi¢ao em razdo do Ultimo
aumento de capital deliberado pelo Conselho de Administragdo em reuni&o realizada no dia 10/04/2012, dentro do limite do capital autorizado no
Estatuto Social, com a homologacdo do aumento também por deliberacéo do Conselho de Administragdo em reunido realizada no dia 21/05/2012,
cujo texto integral do dispositivo reformado passa a ter a seguinte redagdo: “ Art. 5° - O capital subscrito e integralizado é de R$ 670.012.541,13,
dividido em 42.315.023 ag6es nominativas, escriturais, sem valor nominal, das seguintes espécies e classes: 1) 21.698.915 ordinérias; II)
772.008 preferenciais classe “A”; e |11) 19.844.100 preferenciais classe “B”. § 1° - A Companhia podera aumentar o capital social
independentemente de reforma estatutaria até o limite de 200.000.000 de acGes, observados os seguintes limites, quanto as espécies e classes: a)
até 100.000.000 de agdes ordinarias; b) até 25.000.000 de acdes preferenciais classe “A’; e c) até 75.000.000 de agBes preferenciais classe “B” .
§ 2° - No limite do capital autorizado, seré competente para deliberar sobre a emissdo de agdes 0 Conselho de Administracéo, ouvido o Conselho
Fiscal, se em funcionamento; as deliberacfes do Conselho de Administracao sobre emissio e colocagéo de agdes conterdo obrigatoriamente: @)
a quantidade e o tipo de acles a serem emitidas; b) se a subscricao serd particular ou mediante oferta publica; ¢) as condi¢des para o exercicio
do direito de preferéncia, quando houver; e d) outras condi¢cbes e 0 modo de integralizagdo. § 3° - De acordo com plano aprovado pela
Assembleia Geral, a Companhia podera outorgar opcao de compra de agdes a seus administradores ou empregados, ou a pessoas naturais que
prestem servigos a Companhia ou a sociedade sob seu controle. § 4° - As acles serdo emitidas para subscricao e integralizagdo nas condicOes e
no modo que forem estabelecidos no ato da emissdo, observadas as disposicOes legais e estatutérias, o preco de emissdo sera fixado tendo em vista
a cotacdo das acdes no mercado, o valor do patrimdnio liquido e as perspectivas de rentabilidade da Companhia. Nas emissfes para subscri¢cdo
pelo FINOR seréo observadas a legislacdo e normas especificas, e a integralizacdo se fara mediante o deposito da quantia correspondente em
conta vinculada no Banco do Nordeste do Brasil SA, em nome da sociedade, procedendo-se a respectiva liberagao imediatamente apos a
apresentacdo do comprovante de arquivamento, na Junta Comercial competente, da ata de reunido do Conselho de Administragao, que
deliberar sobre a subscricéo e sua publicagdo na forma da lei. § 5° - Poderd a Assembleia Geral alterar, a seu critério, os limites do capital
autorizado, e criar novas classes de acles preferenciais, desde que ndo mais favorecidas do que as existentes;, e o Conselho de Administracéo
podera, nos limites do capital autorizado, emitir acfes de qualquer classe, sem guardar propor¢éo com as demais da espécie”. 5.2.) No Capitulo
IV — da Administragéo, na Segéo | — do Conselho de Administracéo e Se¢do |l — da Diretoria (artigos 20, 22, 23, 24, 26, 27, 28), para reestruturagdo
dos poderes e atribuigdes do Conselho de Administracéo e da Diretoria e demais alteracGes necessérias para compatibilizacdo as novas regras de
competéncia e de representacdo da companhia, sendo:- no artigo 20 para excluir a obrigatoriedade de os membros do Conselho de Administracéo
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serem acionistas da companhia; no artigo 22 para alteragdo do parégrafo 2° para 4° com nova redacdo e inclusdo de novos paragrafos 2°, 3°, 5° no
artigo 23 para atualizagéo das atribui¢des do conselho de administragao face a proposta de reforma ora aprovada; no artigo 24 “caput” para
alteragdo da nomenclatura dos cargos da Diretoria; no artigo 26 para alteracéo da ainea “d” e inclusdo de um parégrafo Unico; no artigo 27 “caput”
para reestruturac@o dos poderes e atribuicoes da diretoria, com alteragdo da redagdo do parégrafo 2° em razéo das alteragdes realizadas no “caput”;
e no artigo 28 para adequagdo das atribuicdes dos cargos da diretoria especificas a cada area de atuacéo, com inclus@o de um paragrafo Unico,
passando o texto integral dos dispositivos reformados a ter a seguinte redacdo: “ Art. 20 - O Conselho de Administracéo € o 6rgdo de deliberacéo
da Companhia. Sera composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) membros, acionistas ou nao, sendo um deles Presidente e outro Vice-
Presidente, designados pela assembleia geral que eleger o 6rgdo” .“ Art. 22 - O Conselho de Administracéo reunir-se-a ordinariamente uma vez
em cada trimestre civil e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de Administracao, por trés
(3) conselheiros, no minimo, ou por solicitagcdo da Diretoria, aprovada em reunido desta. § 1° - O Presidente do Conselho de Administracao
convocaréd reunido extraordinaria do Conselho quando solicitado pela Diretoria, para apreciagdo de matéria que ndo possa aguardar a
realizaco da proxima reunido ordinaria. § 2° - As reunides do Conselho de Administracio serdo convocadas, mediante aviso escrito, admitido
meio eletrénico, enviado com antecedéncia de 5 (cinco) dias, contendo a pauta das matérias a serem tratadas, podendo, entretanto, ser
dispensada a convocagdo se presentes todos os seus membros. 8 3° - As reunides do Conselho de Administracao serdo realizadas, preferencialmente,
na sede da Companhia, mas serdo também admitidas reunifes (i) em quaisquer filiais da Companhia, desde que previamente comunicado no
aviso de convocacéo e/ou (ii) por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios similares de comunicagdo. § 4° - As reunides seréo
instaladas com a presenca da maioria dos conselheiros e serdo dirigidas pelo Presidente ou seu substituto, e secretariadas por 1 (um) secretéario
nomeado pelo Presidente ou seu substituto. § 5° - Observadas as regras de convocacao e instalacéo, as deliberacdes do Conselho de Administracéo
serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes, cabendo a cada conselheiro 1 (um) voto nas deliberagdes do 6rgéo, sendo que o Presidente
ou seu substituto, além de seu voto proéprio, também tera o voto de qualidade, no caso de empate”. “ Art. 23 - Compete ao Conselho de
Administracdo, além das atribuicoes que lhe sdo conferidas pela lei e por este Estatuto Social: i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e
as deliberacOes da Assembleia Geral; ii) fixar a orientagcdo geral dos negdcios da Companhia;iii) eleger e destituir os diretores da Companhia;
iv) fixar as atribuicGes da Diretoria, supletivas das conferidas neste Estatuto Social, e designar o diretor ao qual cabera ocupar-se das relacdes
com os investidores; V) fiscalizar a gestéo dos diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia; solicitar informacgdes sobre
contratos celebrados ou em vista de celebracdo e de quaisquer outros atos; vi) deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral, quando julgar
conveniente ou no caso do Art. 132 da Lei das SA.; vii)manifestar-se sobre o relatério da administracao, as contas da Diretoria e as demonstracdes
financeiras da Companhia e deliberar sobre sua submissdo a Assembleia Geral; viii) escolher e destituir os auditores independentes; ix)
estabelecer a remuneracao individual dos administradores, quando a assembleia geral a tiver fixado globalmente, bem como aprovar Plano de
Cargos e Salérios da Companhia elaborado pela Diretoria; x) submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinacéo do lucro liquido
do exercicio, bem como examinar e deliberar sobre os balangos semestrais, ou sobre balangos levantados em periodos menores, e 0 pagamento
de dividendos decorrentes desses balancos, bem como deliberar sobre o pagamento de dividendos intermediarios ou intercalares a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros, existentes no Ultimo balango anual ou semestral; xi) submeter a Assembleia Geral propostas
objetivando o aumento ou reducdo do capital social, grupamento, bonificagdo ou desdobramento de suas ac¢des e reforma do Estatuto Social;
xii) apresentar a Assembleia Geral proposta de dissolucéo, fusdo, cisdo e incorporacdo da Companhia e de incorporacdo, pela Companhia, de
outras sociedades, bem como autorizar a constituicao, dissolucao ou liquidacdo de subsidiarias ou controladas instaladas no Pais ou no exterior;
xiii) autorizar a alienagdo, por qualquer forma, de bens méveis e iméveis do ativo n&do circulante, pela Companhia ou suas subsidiarias e
controladas; xiv) autorizar a contratacdo de empréstimos e financiamentos, ou ainda, a emissdo de titulos de qualquer natureza, inclusive
assuncéo de dividas pela Companhia ou suas subsidiarias e controladas, quando tal contratacdo superar a alcada dos poderes atribuidos a
Diretoria, nos termos deste Estatuto Social; xv) a celebracdo de qualquer contrato, acordo ou negdcio, relativo as aquisi¢cées de insumos,
matérias-primas e contratos relativos ao fornecimento de energia, incluindo-se captacéo de recursos, contratacdo de garantia, financiamentos
e outras operacOes financeiras relacionadas especificamente a tais operagdes, sempre e quando tais obrigacdes estejam diretamente relacionadas
a realizacdo do objeto social da Companhia, quando tal contratagdo superar a al¢ada dos poderes atribuidos a Diretoria, nos termos deste
Estatuto Social; xvi) autorizar a aquisicdo ou alienacédo de investimentos em participacfes societarias pela Companhia ou suas subsidiarias e
controladas, bem como autorizar a constituicdo de joint ventures ou realizagdo de aliancas estratégicas com terceiros; xvii) deliberar sobre a
celebracéo de qualquer contrato, acordo ou negdcio, ou ainda, a emissdo de qualquer titulo ou instrumento que importe em obrigacao para
Companhia ou suas subsidiarias e controladas, bem como a outorga de avais, fiancas, constituicdo de 6nus reais e a concessdo de garantia de
qualquer natureza e/ou a assuncéo de obrigacOes de qualquer natureza, , quando tal contratacdo superar a algada dos poderes atribuidos a
Diretoria, nos termos deste Estatuto Social; xviii) deliberar, por delegacdo da Assembleia Geral quando da emissdo de debéntures pela
Companhia, sobre a época e as condices de vencimento, amortizagdo ou resgate, a época e as condi¢es para pagamento dos juros e 0 modo
de subscrigé@o ou colocagéo bem como os tipos de debéntures; xix) aprovar a constituicdo de énus reais, outorga de avais, fiangas, e a concessdo
de garantia de qualquer natureza, com a firma da Companhia, obrigaces de um administrador, acionista ou de qualquer terceiro; xx) aprovar
a politica de divulgagdo de informagdes ao mercado; xxi) definir a politica de expansao dos negécios da Companhia, diante da situacéo
financeira e perspectivas de rentabilidade; xxii) aprovar negociagdes e contratos que ndo fagcam parte do andamento normal das atividades da
Companhia, bem como aprovar a celebracédo de quaisquer negdcios ou contratos com administradores, acionistas ou partes relacionadas;
xxiii)aprovar a aquisi¢éo, cessdo ou licenga de tecnologia, know how, patentes, marcas e qualquer outra forma de transferéncia de propriedade
intelectuais em nome da Companhia ou que interessem a Companhia; xxiv) aprovar o Plano Anual de Negdcios; xxv) aprovar a aquisicao/
alienacdo de qualquer bem que esteja fora do Plano Anual de Negdcios'. “ Art. 24 — A Diretoria é constituida de no minimo 2 (dois) e no maximo
8 (0ito) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Executivo Operacfes, um Diretor Executivo Comercial, um Diretor Executivo
Financeiro, um Diretor Executivo de Relagbes com Investidores e os demais Diretores sem designacéo especifica, residentes no Brasil, eleitos pelo
Conselho de Administracéo e por ele destituiveis a qualquer tempo. 8 1° - Nas auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor ausente ou
impedido seré substituido por outro Diretor, designado, em reunido, pelo Conselho de Administracio. 8 2° - Nas substitui¢des, o substituto
acumulara as suas atribui¢cdes as do substituido. § 3° - Na vacancia de qualquer cargo de Diretor, 0 Conselho de Administracdo reunir-se-a para
eleger o sucessor, que completar4 o mandato do sucedido” . “ Art. 26 — S3o deveres e atribuicdes da Diretoria, sem prejuizo e nos limites daquelas
fixadas pela lei, por este Estatuto Social e pelo Conselho de Administracdo: a) zelar pela observancia da lei, do Estatuto Social e pelo
cumprimento das deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracio e de suas proprias reunides; b) cumprir e fazer cumprir as
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracdo; c) encaminhar ao Conselho de Administracdo, para apreciacdo, aprovacdo e apresentacdo
a assembleia geral, o seu relatério, o balanco e as demonstracées financeiras de cada exercicio; d) propor ao Conselho de Administracdo a
criacdo ou extincéo de filiais, escritorios, sucursais, agéncias, depodsitos ou qualquer outro tipo de estabelecimento, em qualquer localidade do
Pais ou no Exterior; €) propor reuniao do Conselho de Administracdo, sempre que julgar conveniente aos interesses sociais. § Unico - As seguintes
atribuicdes sdo gerais, aplicaveis a qualquer diretor investido em seu cargo e, portanto, deverdo ser por todos os diretores observadas: i) plangjar,
coordenar, supervisionar e dirigir as atividades destinadas a permitir a consecucéo dos objetivos de desenvolvimento propostos pela Companhia;
ii) comparecer, quando requerido pelo Conselho de Administracdo, as reunides do Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral; e iii) zelar
pela observancia da legislagdo em vigor aplicavel a Companhia, deste Estatuto Social e dos acordos de acionistas, devidamente arquivados na
sede da Companhia” . “ Art. 27 — A Diretoria tem ampla e cabal autonomia, nos termos deste Estatuto Social, podendo praticar todos os atos
necessarios para realizar os objetivos sociais da Companhia e para assegurar o seu normal funcionamento, competindo-lhes os mais amplos e
gerais poderes de gestéo, observado o disposto neste Estatuto Social e na legislacdo pertinente, assim como os limites estabelecidos pelo Conselho
de Administragdo no Art. 23, inclusive para: i) contratacdo de empréstimos e financiamentos, ou ainda, a emissdo de titulos de qualquer
natureza, inclusive assuncdo de dividas pela Companhia ou suas subsididrias e controladas, até o montante de R$12.000.000,00 (doze milhdes
de reais), em uma Unica operacdo ou em uma série de operacOes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado
o disposto no § 2° abaixo; ii) a celebracdo de qualquer contrato, acordo ou negécio, relativo as aquisi¢cbes de insumos, matérias-primas e
contratos relativos ao fornecimento de energia, incluindo-se captacdo de recursos, contratacdo de garantia, financiamentos e outras operacoes
financeiras relacionadas especificamente a tais operagdes, sempre e quando tais obrigacOes estejam diretamente relacionadas a realizacdo do
objeto social da Companhia, até o montante de R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), em uma Unica operagdo ou em uma série de operagdes
relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto no § 2° abaixo; iii) a emissdo de qualquer titulo ou
instrumento que importe em obrigacéo para Companhia ou suas subsidiarias e controladas, bem como a outorga de avais, fiangas, constituicdo
de 6nus reais e a concessdo de garantia de qualquer natureza e/ou a assuncao de obrigagdes de qualquer natureza, quando do legitimo interesse
da Companhia, até o montante de R$12.000.000,00 (doze milhdes de reais), em uma Unica operagdo ou em uma série de operagdes relacionadas,
realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto no § 2° abaixo; iv) constituicdo de procurador ad judicia sempre que
necessario a defesa, no ambito administrativo ou judicial, dos direitos e interesses da Companhia; v) constituicdo de procurador ad negotia,
definindo no instrumento de mandato a finalidade a que se destinam os poderes outorgados, o prazo de duracéo, que ndo podera ser superior
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a um ano e a forma de atuagdo dos mandatarios; Vi) definir as diretrizes administrativas e/ou mercadolégicas, definir a politica de comercializacao
de produtos e servigos e fixar seus precos; e, vii) coordenar a elaboracéo, submeter a aprovacédo do Conselho de Administracéo e supervisionar
a execucdo do Regimento Interno da Companhia. 8 1° - Em sua representacao ativa e passiva, em juizo e fora dele e perante entidades
governamentais e privadas, repartices publicas e autarquias em geral, bancos e cartérios e nos atos, fatos e operages da gestao dos negdcios
sociais, a Companhia obrigar-se-a validamente pela assinatura conjunta: (i) de dois diretores, (ii) de um diretor e um procurador com poderes
especificos e (iii) de dois procuradores com poderes especificos. § 2° — A pratica dos atos previstos nos itens “i”, “ii” e “iii” deste Art. 27, acima
do valor de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais) e até o limite estipulado em cada um dos mencionados itens, dependera de autorizacéo prévia
e expressa do Diretor Presidente e devera ser formalizada, obrigatoriamente, mediante a assinatura do Diretor Presidente em conjunto com
qualquer outro diretor, ou, ainda, do Diretor Presidente em conjunto com um Procurador com poderes para tanto. § 3° - A Companhia podera
ser representada por um Unico diretor ou procurador na pratica dos seguintes atos: a) assinatura de correspondéncias e demais expedientes que
ndo crie obrigacbes para a Companhia; b) representacdo da Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais, ou para a prestacdo
de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; c) perante os Sindicatos, Associacdes de Classe e Justica do Trabalho, para a admisséo ou
demissdo de empregados e para acordos trabalhistas; d) representagdo da Companhia em assembleias gerais e reunides de sécios de sociedades
da qual participe como sicia ou acionista; €) representacdo da Companhia em atividades relacionadas com o despacho aduaneiro; f) préatica
de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante érgéos, reparticbes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, Receita
Federal do Brasil em todas as regides fiscais, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS,
Juntas Comerciais Estaduais, Servico Notarial de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas, e outras da mesma natureza. § 4° - O
Conselho de Administracdo em situagdes excepcionais poderd autorizar a pratica de atos especificos que vinculem a Companhia pela assinatura
de apenas um Diretor ou um procurador regularmente constituido; ou, ainda, estabelecer competéncia e alcada para a préatica de atos por um
Unico representante. § 5° - A nomeacgao de procuradores para a Companhia competird a dois Diretores em conjunto, sendo um deles
obrigatoriamente o Diretor Presidente ou o Diretor Executivo Financeiro, devendo ser observadas as seguintes regras: a) Os instrumentos de
procuracdo definiréo os poderes atribuidos aos mandatérios e o prazo de duracédo de cada mandato; e b) Os mandatos nao poder&o ter duracdo
superior a um (1) ano, salvo se (i) outorgados a advogados, para fins de defesa administrativa ou judicial dos direitos e interesses da Companhia,
caso em que poderdo ter prazo indeterminado; ou (ii) outorgados com autorizagdo extraordinéria a ser concedida pelo Conselho de Administragéo,
que devera ser deliberada em reunido para tal fim, onde se determinard as condi¢des para a outorga do mandato especial, a justificativa para
adocdo de tal medida e o prazo excepcional, sendo que, mencionada deliberacdo deverd ser citada no texto do mandato” .“ Art. 28 - Sem prejuizo
das atribuicdes gerais da Diretoria previstas no Art. 26 supra, compete: (A)ao Diretor Presidente: i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar
e dirigir as atividades da Diretoria; ii) convocar e presidir as reunifes da Diretoria; iii) coordenar a elaboracao e submeter a aprovacao do
Conselho de Administracéo: (a) dos planos de cargos e salérios; (b) dos planos de trabalho; (c) dos or¢camento anuais; (d) dos planos de
investimento; (e) do plano de metas da Companhia e seu respectivo orcamento; (f) do regimento interno; (g) dos novos programas de expansao
da Companhia e de suas empresas controladas, promovendo a execucéo destes nos termos aprovados;iv) formular as estratégias e diretrizes
operacionais da Companhia, com base na orientacdo do Conselho de Administracéo;Vv) estabelecer os critérios para a execucao das deliberacGes
da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo, com a participacdo dos demais Diretores; vi) supervisionar a elaboracao dos relatérios
de atividades da Companhia, o relatério da administracao e as demonstracdes financeiras da Companhia, submetendo-os a aprovacéo do
Conselho de Administracdo e dos acionistas, em conjunto com o Diretor Executivo Financeiro;vii) manter os membros do Conselho de
Administracdo informados sobre as atividades da Companhia e o andamento de suas operacdes; Vviii) manter atualizado o registro, formulérios,
cadastros e demais documentagdes societarias da Companhia em conformidade com a regulamentacéo aplicavel dos 6rgédos governamentais e/
ou reguladores; e, ix) promover a melhoria das politicas de responsabilidade social e de sustentabilidade da Companhia. (B)ao Diretor Executivo
Financeiro: i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades relativas as operagdes de natureza financeira da Companhia
e suas controladas;ii) coordenar a avaliagdo e implementacdo de oportunidades de investimentos e operac@es, incluindo financiamentos,
realizando estudos de viabilidade de investimentos em novos negdcios e submeté-los a aprovagdo do Conselho de Administracéo; iii) negociar
com institui¢des financeiras, visando captar recursos ao menor custo possivel, ou obter as melhores taxas de remuneracéo para as aplicacoes
financeiras e menor custo das tarifas bancarias;iv) administrar e aplicar os recursos financeiros, a receita operacional e ndo operacional da
Companhia;v) zelar pela movimentagao das contas correntes bancarias e das aplicacdes financeiras, observando os planos aprovados pela
Diretoria; vi) elaborar (a) os planos de cargos e salarios; (b) os planos de trabalho; (c) os orgamento anuais; (d) os planos de investimento; (€)
o plano de metas da Companhia e seu respectivo orcamento; vii) responder pelo controle e gestdo orcamentaria da Companhia, acompanhando
indicadores e analisando relatorios para consolidacéo do orcamento, visando garantir o alcance das metas de orgamento e prover informagdes
gerenciais de qualidade; viii) responder pelo controle do fluxo de caixa, aplicagdes financeiras e investimentos, visando maximizar o resultado
financeiro, dentro dos niveis de risco previamente estabelecidos pela Companhia; ix) assegurar a correta gestdo dos recursos financeiros da
Companhia, assim como a relacao entre ativos e passivos, atraves da analise do risco de variagdo do custo do passivo, a fim de garantir a saude
financeira da Companhia; x) gerir os resultados das diversas areas da Companhia e de suas controladas; xi) preparar o relatério da administracéo
e as demonstraces financeiras da Companhia, responsabilizando-se pelo seu contelido e submetendo-os a aprovagao do Conselho de Administracdo
e dos acionistas, em conjunto com o Diretor Presidente; xii) gerenciar as areas de tesouraria e contabilidade da Companhia, supervisionando 0s
procedimentos de gestdo e exigéncias legais no que se refere aos registros contabeis, visando assegurar a disponibilidade de informacoes
contabeis e gerenciais fidedignas para dar adeguado suporte ao processo decisorio em todas as areas; xiii) assegurar a eficiéncia no controle do
pagamento de tributos e supervisao dos procedimentos; xiv) coordenar a relagdo da Companhia com institui¢des financeiras, de crédito e
seguradoras;xv) manter os ativos da Companhia devidamente segurados;xvi) manter o planejamento e controle financeiro e tributario da
Companhia; e, xvii) representar a Companhia perante acionistas, investidores, clientes, imprensa, terceiros e 6rgaos legais, empresariais e
governamentais, resguardando os interesses da Companhia e zelando pela sua imagem. (C) ao Diretor Executivo Comercial: i) propor a
estratégia de expansdo da Companhia, conduzindo os planos de desenvolvimento de produtos; ii) supervisionar as atividades de distribuicao e
comercializacdo de produtos, inspecionando as equipes de venda em relacdo ao alcance das metas estabelecidas;iii) fomentar, identificar e
negociar novas areas para o desenvolvimento de produtos em todos os segmentos de negdcios da Companhia; iv) definir e propor a Diretoria,
politicas e diretrizes relacionadas a area comercial;v) definir o preco de venda dos produtos da Companhia, bem como condi¢des de vendas e
acordos comerciais, garantindo a implementacdo da politica comercial da Companhia, visando maximizar os lucros; vi) desenvolver instrumentos
para controle da estratégia da area de vendas da Companhia; vii) coordenar as atividades de atendimento e relacionamento com os clientes da
Companhia; viii) desenvolver estudos de viabilidade e parametros para lancamentos de novos produtos em conjunto com o Diretor Executivo de
Operacoes; ix) definir, para as areas da Companhia responsaveis pela distribuicdo e comercializagdo dos produtos, diretrizes de planejamento
estratégico de curto, médio e longo prazos, transmitindo-as aos demais Diretores para sua implementacdo, visando garantir os resultados
financeiros e mercadol dgicos estipulados pelo Conselho de Administracao; x) acompanhar os desenvolvimentos de novos produtos, assim como
monitorar o mercado nacional e internacional, sobretudo as empresas concorrentes, buscando manter a competitividade da Companhia; e, xi)
acompanhar as acles e resultados de marketing e vendas, monitorando os indicadores de performance, acdes de comunicagdo e marketing
institucional e de produtos, bem como identificando novas oportunidades de negécio. (D) ao Diretor Executivo Operagdes: i) elaborar e
acompanhar os planos de negdcios, operacionais e de investimento da Companhia;ii) controle do fornecimento de insumos, matérias primas e
Servigos; iii) gestdo das atividades industriais e logisticas;vi) garantir a correta entrega de produtos aos distribuidores e clientes, responsabilizando-
se pela entrega de toda documentacgao legal pertinente;v) supervisdo das atividades de exportacdo e atividades internacionais;vi) planejar,
coordenar, supervisionar e dirigir as atividades destinadas a permitir a consecucéo dos objetivos de desenvolvimento propostos pela Companhia;vii)
identificar oportunidades de associacdo com empresas para realizacdo de parcerias;viii) definir e propor a Diretoria, politicas e diretrizes
relacionadas a area de operacdes;ix) desenvolver instrumentos para controle da qualidade e risco das atividades da Companhia;x) garantir a
correta observacdo e cumprimento da legislagdo e requisitos ambientais no desenvolvimento das atividades da Companhia;xi) definir as politicas
e diretrizes de meio ambiente e de normalizagao técnica;xii) acompanhar e orientar a assessoria juridica da Companhia, responsabilizando-se
pela elaboracéo e obtencéo de todos os certificados, certiddes, licencas e demais documentacdes exigidas de acordo com as atividades da
Companhia e produtos desenvolvidos, sempre dentro dos prazos previamente estipulados e nos termos da legislacdo e regulamente pertinente;
xiii) responder pela fiscalizacéo da execucédo das operagdes da Companhia, acompanhando a tecnicidade das instalacOes e especificacfes das
atividades e produtos desenvolvidos; e, xiv) organizar, orientar o planejamento, coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das
atividades técnicas, operacionais, administrativas e de servicos dos setores subordinados, visando a consecucao das metas estabelecidas. (E)ao
Diretor Executivo de RelacBes com Investidores: i) representar a Companhia perante os érgdos de controle e demais institui¢des que atuam no
mercado de capitais, competindo-lhe prestar informagdes aos investidores, & CVM e, se for o caso, as bolsas de valores em que a Companhia tenha
seus valores mobiliarios negociados, conforme legislacdo aplicavel; ii) divulgar e comunicar a CVM g, se for o caso, as bolsas de valores em que
a Companhia tenha seus valores mobiliarios negociados, qualquer ato ou fato relevante ocorrido ou relacionado aos seus negécios, bem como
zelar por sua ampla e imediata disseminagdo, simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobiliarios sejam admitidos a
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negociagao;iii) prestar informacdes aos investidores; e, iv) manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia, tudo em conformidade
com a regulamentag@o aplicavel da CVM, e junto as bolsas de valores, nos quais a Companhia tenha seus valores mobiliarios negociados. §
Unico - O Diretor Executivo Financeiro da Companhia podera cumular suas fun¢des com as atribuigdes previstas ao Diretor Executivo de
Relagdes com Investidores, conforme previstas neste artigo” . 6) Aprovada a Consolidagdo do Estatuto Social com as alteracGes aprovadas nesta
assembleia, cujo texto na integra constitui anexo a esta ata e dela integrante para todos os fins e efeitos. 7) Determinar que seja publicado nos jornais
de publicagBes habituais da Companhia, o Aviso aos Acionistas com informagdes adicionais sobre a distribui¢ao de dividendos ora aprovada e forma
de pagamento aos acionistas da Companhia. PARECER DO CONSELHO FISCAL: O Conselho Fiscal é de funcionamento néo permanente e néo
foi instalado no presente exercicio. DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA SEDE DA COMPANHIA: Ficam arquivados na sede da Companhia os
seguintes documentos apresentados nesta assembléia: exemplares da publicacéo do Edital de Convocacéo e do Balango Patrimonial e demais
demonstragdes financeiras relativos ao exercicio socia findo em 31 de dezembro de 2012, proposta da administracéo de destinagéo de resultados
e de reforma estatutaria, relacéo de acionistas e procuragdes de acionistas aceitas pela mesa. ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Nada mais
havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta ata, que tendo sido lida e achada conforme, foi assinada por todos os acionistas
presentes. Murilo Cruz Garcia — Presidente da Mesa. Yuri Maciel Campos — Secret&rio da Mesa. Acionistas: Textilia S.A., por seu representante legal
0 Sr. Murilo Cruz Garcia — Advogado — OAB/SP n°. 173.439, e ainda os acionistas Ricardo Steinbruch e Elisabeth Steinbruch Schwarz representados
por seus advogados os Srs. Murilo Cruz Garcia — OAB/SP n°. 173.439 e Yuri Maciel Campos — OAB/CE n°. 22.803. A presente ata, redigida sob a
forma de sumério, conforme permissivo constante do art. 130, § 1°, da Lel n.° 6.404/76, é copia fiel daguela constante do livro de atas de assembléias
gerais da Companhia, ficando autorizado o seu registro e publicagdo. Maracanad, CE, 30 de abril de 2013. MURILO CRUZ GARCIA — Presidente
da Mesa. YURI MACIEL CAMPOS — Secretério da Mesa. ARQUIVAMENTO: Ata registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Ceard
— JUCEC sob o n° 2013.057506-2 em Seg&o de 08/05/2013, por despacho do Dr. Haroldo Fernandes Moreira — Secretario-Geral.
VICUNHA TEXTIL SA.
) CNPJMF n° 07.332.190/0001-93 — NIRE 23.3.0001229.1 R

ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGCAO. Art. 1°. - VICUNHA TEXTIL S.A., companhia aberta,
de capital autorizado, constituida em 26 de dezembro de 1968, reger-se-a por este Estatuto Social e pelas leis que Ihe sdo aplicaveis (a “ Companhia”).
Art. 2° - A sociedade tem sede socid e foro juridico na cidade e comarca de Maracanall, Estado do Ceara, na Rodovia Doutor Mendel Steinbruch, s/
n°, Bloco 1, Km 09, Setor Sl, Distrito Industrial, CEP 61.939-210, podendo instalar filiais, sucursais, depositos, agéncias e escritérios em qualquer
parte do territério nacional ou no exterior, como também extingui-los. Art. 3° - A sociedade tem por objeto: a) a industrializacéo e a comerciaizagéo
de fibras naturais, artificiais e sintéticas; b) a indUstria, 0 comércio, a importacéo e exportagdo de substancias de origem animal, vegetal ou mineral,
em bruto e acabadas, fios e tecidos de fibras téxteis, combinados ou ndo com outras substéncias naturais ou sintéticas, artigos e complementos de
vestuarios de qualquer tipo e finalidade, inclusive para fins hospitalares, industriais e desportivos, bem como roupa de cama e mesa; €) 0S Servicos
industriais de acabamento, estampagem, fixacao, lavanderia, engomagem, pingagem e tingimento de fios e tecidos; d) a prestacdo de servicos na érea
de classificagdo de produtos vegetais, seus subprodutos e residuos de valor econdmico, especialmente a classificagdo de algodéo; e) a venda e/ou
revenda de outros materiais, de residuos de fiagdo e tecelagem e de sucatas de materiais usados; f) as atividades auxiliares de apoio administrativo,
técnico ou operacional as unidades produtivas da Companhia; e g) servicos de pesquisa e desenvolvimento de qualquer natureza. § Unico - A sociedade
podera adquirir outras empresas, assim como participar do capital de outras sociedades comerciais, industriais, agricolas ou civis, com recursos
préprios €/ou oriundos de incentivos fiscais. Art. 4° - A sociedade terd prazo indeterminado de duragdo. CAPITULO Il - CAPITAL E ACOES - Art.
5° - O capital subscrito e integralizado é de R$ 670.012.541,13, dividido em 42.315.023 acGes nominativas, escriturais, sem valor nominal, das
seguintes espécies e classes: |) 21.698.915 ordinérias; 11) 772.008 preferenciais classe “A”; e 11l) 19.844.100 preferenciais classe “B”. § 1° - A
Companhia podera aumentar o capital social independentemente de reforma estatutéria até o limite de 200.000.000 de agdes, observados os
seguintes limites, quanto as espécies e classes: @) até 100.000.000 de agles ordinérias; b) até 25.000.000 de agBes preferenciais classe “A”; e c) até
75.000.000 de acdes preferenciais classe “B”. § 2° - No limite do capital autorizado, ser4 competente para deliberar sobre a emissdo de agdes o
Conselho de Administracéo, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento; as deliberagcdes do Conselho de Administragdo sobre emisséo e
colocagd@o de agdes conterdo obrigatoriamente: a) a quantidade e o tipo de ages a serem emitidas; b) se a subscri¢do sera particular ou mediante
oferta plblica; c) as condi¢bes para o exercicio do direito de preferéncia, quando houver; e d) outras condigbes e 0 modo de integralizacdo. § 3°
- De acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, a Companhia podera outorgar opcao de compra de agdes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas haturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedade sob seu controle. § 4° - As acOes seréo emitidas para subscricéo
e integralizacdo nas condicoes e no modo que forem estabelecidos no ato da emissdo, observadas as disposi¢des legais e estatutérias; o preco de
emissdo sera fixado tendo em vista a cotag@o das agBes no mercado, o valor do patrimdnio liquido e as perspectivas de rentabilidade da Companhia.
Nas emissdes para subscricdo pelo FINOR serdo observadas a legislac8o e normas especificas, e a integralizagdo se fard mediante o depdsito da
guantia correspondente em conta vinculada no Banco do Nordeste do Brasil S/A, em nome da sociedade, procedendo-se a respectiva liberagdo
imediatamente apds a apresentac@o do comprovante de arquivamento, na Junta Comercial competente, da ata de reunido do Conselho de
Administracdo, que deliberar sobre a subscri¢do e sua publicacdo na forma da lei. § 5° - Podera a Assembleia Gera alterar, a seu critério, os limites
do capital autorizado, e criar novas classes de acdes preferenciais, desde que néo mais favorecidas do que as existentes; e 0 Conselho de Administracéo
podera, nos limites do capital autorizado, emitir agdes de qualquer classe, sem guardar proporcdo com as demais da espécie. Art. 6° - As agdes
preferenciais se dividem nas seguintes classes: | - Preferenciais Classe “A” - escriturais, sem direito a voto, destinadas: a) & subscrigdo com recursos
de fundos oficiais de investimento, especialmente do Fundo de Investimentos do Nordeste - FINOR, e & conversdo, em acdes, de debéntures
conversiveis por eles adquiridas, e b) a subscrigdo de acfes a que forem atribuidos incentivos fiscais de qualquer natureza; gozardo das vantagens de
prioridade na distribuicgo do dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido e de prioridade no reembolso do capital,
sem prémio, no caso de liquidagdo da Companhia; e poderdo, a pedido do acionista, ser convertidas em acles Preferenciais Classe “B”, na forma
do art. 11. Il - Preferenciais Classe “B” - escriturais, sem direito a voto, destinadas a subscricdo publica, ou particular, por quaisgquer investidores,
e a conversao de agdes preferenciais classe “A” e de debéntures conversiveis em acles, e gozardo das vantagens de prioridade na distribuicdo do
dividendo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, na forma do Art. 202 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas
posteriores alteragdes (a “Lei das S.A.”), e de prioridade no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidacdo da Companhia. Art. 7° - As
acOes preferenciais tero participagdo integral nos resultados da Companhia, em igualdade de condi¢Bes com as ordinarias, acrescido o direito a
dividendos 20% maiores do que os atribuidos as agdes ordindrias, inclusive na distribuicio de dividendos que ultrapassem o obrigatrio ou 0 minimo
a que tenham prioridade, e a nenhuma outra espécie ou classe de agbes poderdo ser atribuidas vantagens patrimoniais superiores as preferenciais
classe “A”, nem podera o disposto nos Arts.s 194 a 197 e 202 da Lei das SA. enas dienas “a’ e “b” do Art. 31 do Estatuto Social prejudicar o direito
dessas acOes de receber o dividendo minimo obrigatério a que tém prioridade, ou reduzi-lo. Art. 8° - A critério do Conselho de Administracdo, a
integralizacéo de acbes subscritas podera ser feita também com crédito especifico do subscritor existente na empresa, e/ou com bens, neste caso
obedecidas as formalidades legais. Art. 9° - N&o havera direito de preferéncia para a subscricdo de agdes nos termos de lel especial sobre incentivos
fiscais, ndo o havera também, salvo disposicéo em contrério da Assembleia Geral, para a subscricéo de agbes emitidas dentro do limite do capital
autorizado, ou de debéntures conversiveis em agdes, cuja colocagdo sgja feita mediante venda em Bolsa de Valores ou subscrigdo publica. § Unico -
O prazo para o exercicio do direito de preferéncia, quando houver, sera de 30 (trinta) dias. Art. 10 - As agBes seréo mantidas em conta de depésito,
em nome dos titulares, em instituicdo financeira designada pela Diretoria, sem emissdo de certificados, obedecidas as disposicOes dos Arts. 34 e 35
da Lei das SA. e as demais prescricoes legais e regulamentares. 8§ 1° - A instituico depositéria fornecerd ao acionista extrato da conta de depdsito
das agdes escriturais, sempre que solicitado, ao término de todo més em que for movimentada e, ainda que ndo haja movimentag@o, a0 menos uma
vez por ano, mas, na hipotese de movimentag&o por aumento de capital ou de desdobramento de agGes (Split), podera fazé-lo no prazo de até 60
(sessenta) dias da data do ato homologatério. § 2° - E facultada a instituicdo depositéria a cobranca do custo do servico de transferéncia de
propriedade das agBes, observados os limites legais, exceto quando solicitado pelo Fundo de Investimentos do Nordeste - FINOR, cujo custo, se
houver, correré a conta da Companhia. Art. 11 - As agGes preferenciais classe “A” poder&o, a pedido do acionista, ser convertidas em agGes
preferenciais classe “B”, mas estas ndo poderdo ser convertidas em nenhuma outra espécie ou classe de agfes. § Unico - O acionista que pretender
converter agdes devera dirigir requerimento ao Presidente do Conselho de Administracéo, acompanhado de comprovante de titularidade dessas
acoes, informando a quantidade a converter. O Conselho de Administracéo realizara reunido no prazo maximo de 8 (oito) dias contados do
recebimento do requerimento do acionista, na qual sera efetivada a conversdo, e cuja ata constituird documento habil para registro da conversdo nos
livros préprios. Art. 12 - A Companhia poderd, mediante comunicacgo as Bolsas de Valores em que suas agdes forem negociadas e publicacéo de
anuncio, suspender por periodos que ndo ultrapassarem, cada um, 15 (quinze) dias, nem o total de 90 (noventa) dias durante o ano, os servicos de
transferéncias e conversdo de agdes. § Unico - O disposto neste artigo ndo prejudicard o registro de transferéncia de agdes negociadas em Bolsa
anteriormente ao inicio do periodo de suspensdo. Art. 13 - A Companhia observaré as disposi¢des constantes de acordo de acionistas, arquivados em
sua sede, relativamente a compra e venda de agGes, ou a preferéncia para adquiri-las. Art. 14 - A Companhia, mediante autorizagdo do Conselho de
Administragdo, podera adquirir as proprias agdes, a fim de cancel&-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienagdo. Art. 15 - E de trés
exercicios consecutivos o0 prazo para que agoes preferenciais adquiram o exercicio do direito de voto, nas condi¢des estabelecidas no parégrafo 1°
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do Art. 111 da Lei das SA. CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL - Art. 16 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social e extraordinariamente sempre que convocada; convoca-se, instala-se e delibera de acordo com a lei e com
as normas deste Estatuto Social. § 1° - Podera o Presidente da Assembleia Geral exigir que o acionista, para que dela participe ou exerga o seu direito
de voto, comprove essa condi¢ao, mediante a apresentagdo de comprovante expedido pela instituicao financeira depositaria das agdes. § 2° - As
assembleias gerais ordindrias e extraordinarias poder&o ser simultaneamente convocadas e realizadas e instrumentadas em ata Unica, que podera ser
lavrada em forma de sumério. Art. 17 - Independentemente de requerimento de acionistas, observar nas assembleias gerais em que for eleito o
Conselho de Administragéo o processo de voto mditiplo (Art. 141 e parégrafos seguintes da Lei das S.A.). Art. 18 - A Companhia observara os
acordos de acionistas arquivados em sua sede, que tenham por objeto o exercicio de voto nas assembleias gerais. § Unico - Devera o presidente da
assembleia geral, a pedido do acionista interessado, declarar a nulidade de voto proferido contra norma expressa dos acordos de que trata este artigo.
CAPITULO IV — ADMINISTRACAO - Art. 19 - A administracdo da Companhia competird ao Conselho de Administragéo e & Diretoria. § 1° - O
mandato dos conselheiros e dos diretores tera a duragéo de trés (3) anos, permitida a reeleicéo, e o seu prazo de gestdo estender-se-a até a investidura
dos novos administradores eleitos. § 2° - Os administradores ficam dispensados de prestar caugdo. SECAO | - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
- Art. 20 - O Conselho de Administragao € o 6rgéo de deliberagdo da Companhia. Sera composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis)
membros, acionistas ou ndo, sendo um deles Presidente e outro Vice-Presidente, designados pela assembleia geral que eleger o 6rgdo. Art. 21 - Em
suas auséncias e impedimentos temporarios, o Presidente do Conselho de Administracéo seré substituido pelo Vice-Presidente. Na falta de ambos,
assumira a Presidéncia o conselheiro que for eleito pelos demais e, estes se substituiréo reciprocamente. § 1° - Em caso de vacancia de qualquer cargo
no Conselho de Administracdo, inclusive o de Presidente e de Vice-Presidente, se remanescer nimero inferior a 3 (trés) membros, a assembleia geral
sera convocada para eleger o seu substituto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da vacancia. § 2° - Vagando o cargo de Presidente, assumira
as suas fungdes o Vice-Presidente, até a realizag@o da assembleia geral a que aude o § 1° do presente artigo. § 3° - Vagando o cargo de Vice-Presidente,
enquanto vago o cargo de Presidente, assumird a Presidéncia do Conselho de Administragdo o conselheiro que para isso for eleito pelos demais, até
a realizag@o da proxima assembleia geral, ou, se for o caso, da que se refere o § 1° deste artigo. Art. 22 - O Conselho de Administrag@o reunir-se-a4
ordinariamente uma vez em cada trimestre civil e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de
Administrac&o, por trés (3) conselheiros, no minimo, ou por solicitagdo da Diretoria, aprovada em reunido desta 8 1° - O Presidente do Conselho
de Administragdo convocara reunido extraordinéaria do Conselho quando solicitado pela Diretoria, para apreciacdo de matéria que ndo possa
aguardar a realizagd@o da proxima reunido ordinaria. 8§ 2° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas, mediante aviso escrito,
admitido meio eletrénico, enviado com antecedéncia de 5 (cinco) dias, contendo a pauta das matérias a serem tratadas, podendo, entretanto, ser
dispensada a convocagdo se presentes todos os seus membros. 8§ 3° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas, preferencialmente,
na sede da Companhia, mas seréo também admitidas reunides (i) em quaisquer filiais da Companhia, desde que previamente comunicado no aviso de
convocacdo e/ou (ii) por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios similares de comunicacéo. § 4° - As reunides serdo instaladas
com a presenca da maioria dos conselheiros e serdo dirigidas pelo Presidente ou seu substituto, e secretariadas por 1 (um) secretério nomeado pelo
Presidente ou seu substituto. § 5° - Observadas as regras de convocagdo e instalagdo, as deliberagdes do Conselho de Administragéo seréo tomadas
pela maioria de votos dos presentes, cabendo a cada conselheiro 1 (um) voto nas deliberagdes do 6rgéo, sendo que o Presidente ou seu substituto,
além de seu voto proprio, também terd o voto de qualidade, no caso de empate. Art. 23 - Compete ao Conselho de Administracdo, além das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela lei e por este Estatuto Social: i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacbes da Assembleia
Geral; ii) fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhig;iii) eleger e destituir os diretores da Companhia; iv) fixar as atribuicGes da Diretoria,
supletivas das conferidas neste Estatuto Social, e designar o diretor ao qual cabera ocupar-se das relagdes com os investidores; v) fiscalizar a gestéo
dos diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia; solicitar informac6es sobre contratos celebrados ou em vista de
celebragéo e de quaisquer outros atos; vi) deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do Art. 132 da Lei
das S.A.; vii) manifestar-se sobre o relatério da administracéo, as contas da Diretoria e as demonstrages financeiras da Companhia e deliberar sobre
sua submissdo a Assembleia Geral; viii) escolher e destituir os auditores independentes; ix)estabelecer a remuneracdo individual dos administradores,
quando a assembleia geral a tiver fixado globalmente, bem como aprovar Plano de Cargos e Salérios da Companhia elaborado pela Diretoria; x)
submeter a Assembleia Geral Ordinéria proposta de destinacéo do lucro liquido do exercicio, bem como examinar e deliberar sobre os balangos
semestrais, ou sobre balancos levantados em periodos menores, e o pagamento de dividendos decorrentes desses balancos, bem como deliberar sobre
0 pagamento de dividendos intermediarios ou intercalares a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros, existentes no Ultimo balanco anual
ou semestral; xi) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando o aumento ou redugdo do capital social, grupamento, bonificagdo ou
desdobramento de suas agdes e reforma do Estatuto Social; xii) apresentar a Assembleia Geral proposta de dissolucéo, fusdo, cisdo e incorporacéo
da Companhia e de incorporagéo, pela Companhia, de outras sociedades, bem como autorizar a constitui¢do, dissolucéo ou liquidagdo de subsidiarias
ou controladas instaladas no Pais ou no exterior; xiii) autorizar a alienacdo, por qualquer forma, de bens moveis e iméveis do ativo ndo circulante,
pela Companhia ou suas subsididrias e controladas; xvi) autorizar a contratagdo de empréstimos e financiamentos, ou ainda, a emisséo de titulos de
qualquer natureza, inclusive assungdo de dividas pela Companhia ou suas subsidiérias e controladas, quando tal contratacdo superar a alcada dos
poderes atribuidos a Diretoria, nos termos deste Estatuto Social; xv) a celebracdo de qualquer contrato, acordo ou negdcio, relativo as aquisicdes de
insumos, matérias-primas e contratos relativos ao fornecimento de energia, incluindo-se captacdo de recursos, contratacdo de garantia, financiamentos
e outras operagdes financeiras relacionadas especificamente a tais operagdes, sempre e quando tais obrigacfes estejam diretamente relacionadas a
realizacdo do objeto social da Companhia, quando tal contratagdo superar a alcada dos poderes atribuidos a Diretoria, nos termos deste Estatuto
Social; xvi) autorizar a aquisi¢cdo ou alienacdo de investimentos em participagdes societarias pela Companhia ou suas subsidiarias e controladas, bem
como autorizar a constituicdo de joint ventures ou realizagdo de aliancas estratégicas com terceiros; xvii) deliberar sobre a celebracéo de qualquer
contrato, acordo ou negécio, ou ainda, a emissdo de qualquer titulo ou instrumento que importe em obrigagdo para Companhia ou suas subsidiérias
e controladas, bem como a outorga de avais, fiancas, constituicdo de 6nus reais e a concessdo de garantia de qualquer natureza e/ou a assungéo de
obrigacdes de qualquer natureza, , quando tal contratacdo superar a alcada dos poderes atribuidos a Diretoria, nos termos deste Estatuto Social; xviii)
deliberar, por delegagdo da Assembleia Geral quando da emissdo de debéntures pela Companhia, sobre a época e as condi¢Ges de vencimento,
amortizac8o ou resgate, a época e as condigdes para pagamento dos juros e 0 modo de subscrigdo ou colocagdo bem como os tipos de debéntures;
Xix) aprovar a constituicdo de Onus reais, outorga de avais, fiancas, e a concessao de garantia de qualquer natureza, com a firma da Companhia,
obrigagdes de um administrador, acionista ou de qualquer terceiro; xx) aprovar a politica de divulgacdo de informagdes ao mercado; xxi) definir a
politica de expansd@o dos negécios da Companhia, diante da situacéo financeira e perspectivas de rentabilidade; xxii) aprovar negociacgdes e
contratos que nao facam parte do andamento normal das atividades da Companhia, bem como aprovar a celebragdo de quaisgquer negocios ou
contratos com administradores, acionistas ou partes relacionadas; xxiii) aprovar a aquisi¢do, cessdo ou licenca de tecnologia, know how, patentes,
marcas e qualquer outra forma de transferéncia de propriedade intelectuais em nome da Companhia ou que interessem a Companhia; xxiv) aprovar
o Plano Anual de Negdcios; xxv) aprovar a aquisicéo/alienac@o de qualquer bem que esteja fora do Plano Anual de Negécios. SECAO Il - DA
DIRETORIA - Art. 24 — A Diretoria é constituida de no minimo 2 (dois) e no méximo 8 (oito) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Executivo Operacfes, um Diretor Executivo Comercial, um Diretor Executivo Financeiro, um Diretor Executivo de Relagbes com Investidores e
os demais Diretores sem designac@o especifica, residentes no Brasil, eleitos pelo Conselho de Administracéo e por ele destituiveis a qualquer tempo.
§ 1° - Nas auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor ausente ou impedido sera substituido por outro Diretor, designado, em reuni&o, pelo
Conselho de Administragdo. § 2° - Nas substitui¢des, o substituto acumulara as suas atribuicdes as do substituido. § 3° - Na vacancia de qualquer cargo
de Diretor, o Conselho de Administrag@o reunir-se-a para eleger o sucessor, que completara o mandato do sucedido. Art. 25 — A Diretoria reunir-se-
a sempre que convocada por qualquer dos seus membros. § 1° — As reunifes da Diretoria serdo instaladas e presididas pelo Diretor que for aclamado
pelos demais. § 2° — A reuni&o da Diretoria somente serd instalada com a presenca da maioria absoluta de seus membros, no caso de serem mais de
dois os diretores, ou com a unanimidade deles, no caso de serem apenas dois. Igual quorum serd requerido para aprovagdo das matérias submetidas
a deliberagcdo da Diretoria. § 3° — Ser&o lavradas as atas das reunides da Diretoria, e arquivadas no registro do comércio e publicadas aquelas que
contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros. Art. 26 — S8o deveres e atribuices da Diretoria, sem prejuizo e nos limites
daguelas fixadas pela lei, por este Estatuto Socia e pelo Conselho de Administragéo: a) zelar pela observancia da lei, do Estatuto Social e pelo
cumprimento das deliberagbes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracéo e de suas proprias reunides; b) cumprir e fazer cumprir as
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragéo; c) encaminhar ao Conselho de Administracéo, para apreciacdo, aprovagdo e apresentacdo a
assembleia geral, 0 seu relatdrio, o balango e as demonstracfes financeiras de cada exercicio; d) propor ao Conselho de Administracdo a criagéo ou
extinggo de filiais, escritorios, sucursais, agéncias, depdsitos ou qualquer outro tipo de estabelecimento, em qualquer localidade do Pais ou no
Exterior; €) propor reunido do Conselho de Administracdo, sempre que julgar conveniente aos interesses sociais. 8 Unico - As seguintes atribuicdes
sd0 gerais, aplicaveis a qualquer diretor investido em seu cargo e, portanto, deverdo ser por todos os diretores observadas: i) plangjar, coordenar,
supervisionar e dirigir as atividades destinadas a permitir a consecucéo dos objetivos de desenvolvimento propostos pela Companhia; ii) comparecer,
quando requerido pelo Conselho de Administragéo, as reunides do Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral; e iii) zelar pela observancia da
legislagdo em vigor aplicavel a Companhia, deste Estatuto Social e dos acordos de acionistas, devidamente arquivados na sede da Companhia. Art.
27 — A Diretoria tem ampla e cabal autonomia, nos termos deste Estatuto Social, podendo praticar todos os atos necessarios para realizar os
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objetivos sociais da Companhia e para assegurar o seu normal funcionamento, competindo-lhes os mais amplos e gerais poderes de gestéo,
observado o disposto neste Estatuto Social e na legislagdo pertinente, assim como os limites estabelecidos pelo Conselho de Administracéo no Art.
23, inclusive para: i) contratagdo de empréstimos e financiamentos, ou ainda, a emissao de titulos de qualquer natureza, inclusive assuncéo de dividas
pela Companhia ou suas subsidi&rias e controladas, até o montante de R$12.000.000,00 (doze milhdes de reais), em uma Unica operacdo ou em uma
série de operagBes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto no § 2° abaixo; ii) a celebragdo de
qualquer contrato, acordo ou negécio, relativo as aquisi¢cdes de insumos, matérias-primas e contratos relativos ao fornecimento de energia,
incluindo-se captagdo de recursos, contratagdo de garantia, financiamentos e outras operagdes financeiras relacionadas especificamente a tais
operagdes, sempre e quando tais obrigacBes estejam diretamente relacionadas a realizagéo do objeto social da Companhia, até o montante de
R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), em uma Unica operagdo ou em uma série de operacoes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo
de 12 (doze) meses, observado o disposto no § 2° abaixo; iii) a emisséo de qualquer titulo ou instrumento que importe em obrigagéo para Companhia
ou suas subsididrias e controladas, bem como a outorga de avais, fiangas, constituicdo de 6nus reais e a concessdo de garantia de qualquer natureza
e/ou a assuncédo de obrigagdes de qualquer natureza, quando do legitimo interesse da Companhia, até o montante de R$12.000.000,00 (doze milhdes
de reais), em uma Unica operacéo ou em uma série de operagdes relacionadas, realizadas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o
disposto no § 2° abaixo; iv) constitui¢cio de procurador ad judicia sempre que necessé&rio a defesa, no &mbito administrativo ou judicial, dos direitos
e interesses da Companhia; v) constituicao de procurador ad negotia, definindo no instrumento de mandato a finalidade a que se destinam os poderes
outorgados, o prazo de duragdo, que ndo podera ser superior a um ano e a forma de atuacdo dos mandatérios; vi) definir as diretrizes administrativas
e/ou mercadoldgicas, definir a politica de comercializacdo de produtos e servicos e fixar seus pregos; e, vii) coordenar a elaboracdo, submeter a
aprovagdo do Conselho de Administracéo e supervisionar a execugdo do Regimento Interno da Companhia. § 1° - Em sua representagéo ativa e
passiva, em juizo e fora dele e perante entidades governamentais e privadas, reparticdes publicas e autarquias em geral, bancos e cartérios e nos atos,
fatos e operacOes da gestdo dos negdécios sociais, a Companhia obrigar-se-a validamente pela assinatura conjunta: (i) de dois diretores, (ii) de um
diretor e um procurador com poderes especificos e (iii) de dois procuradores com poderes especificos. § 2° — A prética dos atos previstos nos itens
“i”, “ii” e “iii” deste Art. 27, acima do vaor de R$1.000.000,00 (um milh&o de reais) e até o limite estipulado em cada um dos mencionados itens,
dependeréa de autorizagé@o prévia e expressa do Diretor Presidente e devera ser formalizada, obrigatoriamente, mediante a assinatura do Diretor
Presidente em conjunto com qualquer outro diretor, ou, ainda, do Diretor Presidente em conjunto com um Procurador com poderes para tanto. §
3° - A Companhia podera ser representada por um anico diretor ou procurador na prética dos seguintes atos: a) assinatura de correspondéncias e
demais expedientes que ndo crie obrigacbes para a Companhia; b) representacdo da Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais,
ou para a prestacéo de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; c) perante os Sindicatos, Associacdes de Classe e Justica do Trabalho, para a
admissdo ou demissdo de empregados e para acordos trabalhistas; d) representacéo da Companhia em assembleias gerais e reunides de socios de
sociedades da qual participe como sicia ou acionista; €) representacdo da Companhia em atividades relacionadas com o despacho aduaneiro; f)
prética de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante érgaos, reparticdes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, Receita
Federal do Brasil em todas as regides fiscais, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS, Juntas
Comerciais Estaduais, Servico Notarial de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas, e outras da mesma natureza. § 4° - O Conselho
de Administragdo em situagOes excepcionais podera autorizar a prética de atos especificos que vinculem a Companhia pela assinatura de apenas um
Diretor ou um procurador regularmente constituido; ou, ainda, estabelecer competéncia e alcada para a prética de atos por um Unico representante.
§ 5° - A nomeacdo de procuradores para a Companhia competira a dois Diretores em conjunto, sendo um deles obrigatoriamente o Diretor
Presidente ou o Diretor Executivo Financeiro, devendo ser observadas as seguintes regras: a) Os instrumentos de procuracéo definirdo os poderes
atribuidos aos mandatérios e o prazo de duracdo de cada mandato; e b) Os mandatos ndo poder&o ter duracéo superior a um (1) ano, salvo se (i)
outorgados a advogados, para fins de defesa administrativa ou judicial dos direitos e interesses da Companhia, caso em que poder&o ter prazo
indeterminado; ou (ii) outorgados com autorizac&o extraordinaria a ser concedida pelo Conselho de Administracéo, que devera ser deliberada em
reunido para tal fim, onde se determinara as condic¢Ges para a outorga do mandato especial, a justificativa para adogé@o de tal medida e o prazo
excepcional, sendo que, mencionada deliberagdo devera ser citadano texto do mandato. Art. 28 - Sem prejuizo das atribuicBes gerais da Diretoria
previstas no Art. 26 supra, compete: (A) ao Diretor Presidente: i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades da Diretoria;
ii) convocar e presidir as reunides da Diretoria; iii) coordenar a elaborag@o e submeter a aprovagdo do Conselho de Administracdo: (a) dos planos
de cargos e salarios; (b) dos planos de trabalho; (c) dos orcamento anuais; (d) dos planos de investimento; (€) do plano de metas da Companhia e seu
respectivo orcamento; (f) do regimento interno; (g) dos novos programas de expansdo da Companhia e de suas empresas controladas, promovendo
a execucdo destes nos termos aprovados; iv) formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, com base na orientagcdo do Conselho
de Administracéo; v) estabelecer os critérios para a execugdo das deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo, com a
participacdo dos demais Diretores; iv) supervisionar a elaboragéo dos relatérios de atividades da Companhia, o relatério da administracéo e as
demonstraces financeiras da Companhia, submetendo-os a aprovacdo do Conselho de Administrag@o e dos acionistas, em conjunto com o Diretor
Executivo Financeiro; vii) manter os membros do Conselho de Administragdo informados sobre as atividades da Companhia e o andamento de suas
operacles; viii) manter atualizado o registro, formulérios, cadastros e demais documentagdes societérias da Companhia em conformidade com a
regulamentagéo aplicivel dos érgéos governamentais e/ou reguladores; e, ix) promover a melhoria das politicas de responsabilidade socia e de
sustentabilidade da Companhia. (B) ao Diretor Executivo Financeiro: i) plangjar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades relativas
as operacoes de natureza financeira da Companhia e suas controladas; ii) coordenar a avaliagéo e implementac@o de oportunidades de investimentos
e operagOes, incluindo financiamentos, realizando estudos de viabilidade de investimentos em novos negécios e submeté-los a aprovagdo do
Conselho de Administracéo; iii) negociar com institui¢des financeiras, visando captar recursos a0 menor custo possivel, ou obter as melhores taxas
de remuneragdo para as aplicagdes financeiras e menor custo das tarifas bancéarias; iv) administrar e aplicar os recursos financeiros, a receita
operacional e ndo operacional da Companhia; v) zelar pela movimentag@o das contas correntes bancarias e das aplicagfes financeiras, observando
os planos aprovados pela Diretoria; vi) elaborar (a) os planos de cargos e saarios; (b) os planos de trabalho; (c) os orcamento anuais; (d) os planos
de investimento; (e) o plano de metas da Companhia e seu respectivo orgamento; vii) responder pelo controle e gestdo orcamentéria da
Companhia, acompanhando indicadores e analisando relatérios para consolidagdo do orgamento, visando garantir o alcance das metas de orgamento
e prover informagdes gerenciais de qualidade; viii) responder pelo controle do fluxo de caixa, aplicagdes financeiras e investimentos, visando
maximizar o resultado financeiro, dentro dos niveis de risco previamente estabelecidos pela Companhia; ix) assegurar a correta gestéo dos recursos
financeiros da Companhia, assim como a relagdo entre ativos e passivos, através da andlise do risco de variacdo do custo do passivo, a fim de garantir
a saude financeira da Companhia; x) gerir os resultados das diversas areas da Companhia e de suas controladas; xi) preparar o relatério da
administragdo e as demonstracoes financeiras da Companhia, responsabilizando-se pelo seu contelido e submetendo-os a aprovacéo do Conselho de
Administracéo e dos acionistas, em conjunto com o Diretor Presidente; xii) gerenciar as areas de tesouraria e contabilidade da Companhia,
supervisionando os procedimentos de gestdo e exigéncias legais no que se refere aos registros contébeis, visando assegurar a disponibilidade de
informagdes contébeis e gerenciais fidedignas para dar adequado suporte ao processo decisorio em todas as areas; xiii) assegurar a eficiéncia no
controle do pagamento de tributos e supervisdo dos procedimentos; xiv) coordenar a relacdo da Companhia com instituicdes financeiras, de crédito
e seguradoras; xv) manter os ativos da Companhia devidamente segurados; xvi) manter o planejamento e controle financeiro e tributério da
Companhia; e, xvii) representar a Companhia perante acionistas, investidores, clientes, imprensa, terceiros e 6rgéos legais, empresariais e
governamentais, resguardando os interesses da Companhia e zelando pela sua imagem. (C) ao Diretor Executivo Comercial: i) propor a estratégia
de expansdo da Companhia, conduzindo os planos de desenvolvimento de produtos; ii) supervisionar as atividades de distribuicao e comercializacéo
de produtos, inspecionando as equipes de venda em relacdo ao alcance das metas estabelecidas; iii) fomentar, identificar e negociar novas éreas para
o desenvolvimento de produtos em todos os segmentos de negécios da Companhia; iv) definir e propor a Diretoria, politicas e diretrizes
relacionadas a érea comercial; v) definir o preco de venda dos produtos da Companhia, bem como condicfes de vendas e acordos comerciais,
garantindo a implementacéo da politica comercial da Companhia, visando maximizar os lucros; vi) desenvolver instrumentos para controle da
estratégia da érea de vendas da Companhia; vii) coordenar as atividades de atendimento e relacionamento com os clientes da Companhia; viii)
desenvolver estudos de viabilidade e parametros para langamentos de novos produtos em conjunto com o Diretor Executivo de Operagoes; ix)
definir, para as areas da Companhia responsaveis pela distribuicdo e comercializagdo dos produtos, diretrizes de planejamento estratégico de curto,
médio e longo prazos, transmitindo-as aos demais Diretores para sua implementagéo, visando garantir os resultados financeiros e mercadol 6gicos
estipulados pelo Conselho de Administragéo; x) acompanhar os desenvolvimentos de novos produtos, assim como monitorar 0 mercado hacional
e internacional, sobretudo as empresas concorrentes, buscando manter a competitividade da Companhia; e, xi) acompanhar as acfes e resultados
de marketing e vendas, monitorando os indicadores de performance, agdes de comunicacdo e marketing institucional e de produtos, bem como
identificando novas oportunidades de negécio. (D) ao Diretor Executivo Operacgles: i) elaborar e acompanhar os planos de negdcios, operacionais
e de investimento da Companhia; ii) controle do fornecimento de insumos, matérias primas e servigos; iii) gestdo das atividades industriais e
logisticas; iv) garantir a correta entrega de produtos aos distribuidores e clientes, responsabilizando-se pela entrega de toda documentacdo legal
pertinente; v) supervisdo das atividades de exportacdo e atividades internacionais; vi) planejar, coordenar, supervisionar e dirigir as atividades
destinadas a permitir a consecucdo dos objetivos de desenvolvimento propostos pela Companhia; vii) identificar oportunidades de associagdo com
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empresas para realizagcdo de parcerias; viii) definir e propor a Diretoria, politicas e diretrizes relacionadas a érea de operagdes; ix) desenvolver
instrumentos para controle da qualidade e risco das atividades da Companhia; x) garantir a correta observacéo e cumprimento da legislacéo e
requisitos ambientais no desenvolvimento das atividades da Companhia; xi) definir as politicas e diretrizes de meio ambiente e de normalizacéo
técnica; xii) acompanhar e orientar a assessoria juridica da Companhia, responsabilizando-se pela elaboracéo e obtencdo de todos os certificados,
certidBes, licencas e demais documentacdes exigidas de acordo com as atividades da Companhia e produtos desenvolvidos, sempre dentro dos prazos
previamente estipulados e nos termos da legislagdo e regulamente pertinente; xiii) responder pela fiscalizacdo da execucdo das operacbes da
Companhia, acompanhando a tecnicidade das instalacdes e especificacbes das atividades e produtos desenvolvidos; e, xiv) organizar, orientar o
plangjamento, coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades técnicas, operacionais, administrativas e de servigos dos setores
subordinados, visando a consecucéo das metas estabelecidas. (E) ao Diretor Executivo de Relagdes com Investidores: i) representar a Companhia
perante os 6rgaos de controle e demais instituigdes que atuam no mercado de capitais, competindo-lhe prestar informagdes aos investidores, a CVM
e, se for o caso, as bolsas de valores em que a Companhia tenha seus valores mobilidrios negociados, conforme legislagdo aplicavel; ii) divulgar e
comunicar a CVM e, se for o caso, as bolsas de valores em que a Companhia tenha seus valores mobiliérios negociados, qualquer ato ou fato relevante
ocorrido ou relacionado aos seus negdcios, bem como zelar por sua ampla e imediata disseminaggo, simultaneamente em todos os mercados em que
tais valores mobiliarios sejam admitidos a negociacéo; iii) prestar informagGes aos investidores; e, iv) manter atualizado o registro de companhia
aberta da Companhia, tudo em conformidade com a regulamentag@o aplicavel da CVM, e junto as bolsas de valores, nos quais a Companhia tenha
seus valores mobiliarios negociados. § Unico - O Diretor Executivo Financeiro da Companhia podera cumular suas fungBes com as atribuicdes
previstas ao Diretor Executivo de RelagBes com Investidores, conforme previstas neste artigo. CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL - Art. 29
- A sociedade tera um Conselho Fiscal, de funcionamento, ndo permanente, composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
acionistas ou ndo, residentes no Pais. § Unico - O Conselho Fiscal somente seré instalado por determinagéo da Assembleia Geral, que elegera os seus
membros e fixard sua remuneragdo. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E SUA DESTINACAO - Art. 30 - O exercicio social
coincidira com o ano civil, iniciando-se a 1° de janeiro e terminando a 31 de dezembro de cada ano. Art. 31 - No encerramento do exercicio socia
sera levantado balango e elaboradas as demonstragdes financeiras. Do resultado seréo deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para 0 imposto
de renda; do que remanescer serd deduzida a participacdo dos administradores até o limite legal. Juntamente com as demonstracfes financeiras, 0s
6rgdos de administragdo apresentardo proposta a assembleia geral ordinaria sobre a destinacéo a ser dada ao lucro liquido, destinando-se
obrigatoriamente: a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social; b) quando for o
caso, as importancias necessérias ou as admitidas para as reservas de que tratam os Arts. 195 a 197 da Lei das SA.; ¢) 25% (vinte e cinco por cento)
para pagamento do dividendo obrigatério, calculados com os gjustes do Art. 202 da Lei das S.A., respeitados os d|re|tos das agBes preferenciais classe
“A”. § Unico - O saldo, se houver, terd a destinacio que, por proposta da Diretoria, com parecer favoravel do Conselho de Administracéo, Ihe for
dado pela Assembleia Geral. Art. 32 - Por deliberacdo do Conselho de Administragéo, poderd a Companhia: a) levantar balangos semestrais no dia
30 de junho de cada ano, observando-se, no que couberem, as normas do artigo anterior; b) levantar balangos e distribuir dividendos em periodos
menores, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre ndo exceda do montante das reservas de capital; e ¢) declarar dividendos
intermediérios a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco semestral ou anual. § Unico - Os dividendos
distribuidos na forma deste artigo poder&o ser deduzidos como antecipacdo do dividendo, de que trata a alinea “c” do Art. 31. Art. 33 - Os dividendos
deverdo ser pagos, salvo disposico em contrario da assembleia geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que forem declarados e, em qualquer
caso, dentro do exercicio social. CAPITULO VII — LIQUIDACAO - Art. 34 - A sociedade entrar4 em liquidag&o nos casos previstos em lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral, que estabelecera a forma de Ilqwdagao e, se for o caso, instalard 0 Conselho Fiscal para o periodo da liquidagéo;
elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneragdes. § Unico - O Conselho de Administragio serd mantido no periodo de liquidagdo,

competindo-lhe nomear o liquidante. CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 35 - Os casos omissos No presente
Estatuto Social ser&o resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com as disposicoes legais em vigor. Maracanal, CE, 30 de abril de 2013. RICARDO
STEINBRUCH — Presidente do Conselho de Administragdo. ARQUIVAMENTO: Estatuto Social - Anexo a Ata da Assembléia Geral Ordinéria e
Extraordinéria de 30/04/2013, registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Ceard — JUCEC sob o n° 2013.057506-2 em Secéo de 08/05/
2013, por despacho do Dr. Haroldo Fernandes Moreira — Secretério-Geral.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.04.08.01

2° OFiCIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA 2° ZONA DE
MARACANAU-CE - EDITAL DE NOTIFICACAO. Eliana Santos

Pereira Holanda, Oficiala Substituta do Registrador do 2° Oficio de
Registro de Imdveis da 2° Zona de Maracanal-CE na forma da lei, etc.
Faz publico, para ciéncia do confinante: Construtora Julianny LTDA,
bem como terceiros eventuais interessados, em cumprimento ao disposto
no Art. 213, § 3°, da Lei n° 6.015/73, com redacdo dada pelo Art. 59, da
Lei n° 10.931/2004, que por parte de PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MARACANAU (CNPJ n° 07.605.850/0001-62), com
sede & Rua: 01, n® 652, Pal4cio do jenipapeiro, Conjunto Novo
Maracanall, em Maracanal-CE, que tramita neste Registro de Iméveis
um pedido de RETIFICACAO IMOBILIARIA ADMINISTRATIVA,

SOLICITACAO Nr. 01/13682, na qual se pretende retificar/alterar a
descricéo do imével objeto da Matricula N° 879 desta Serventia, as quais
passaréo a possuir a seguinte descrigdo: Um terreno de formato irregular,
situado & Rua Joaguim Bernardo, s/n, de esquina, no Sitio Mucunan,
Bairro Mucung, no Municipio de Maracanal-CE, com uma area total de
9.698,44m? (nove mil, seiscentos e noventa e oito metros e quarenta e
quatro centimetros quadrados), medindo e estremando da seguinte
maneira: Ao Sul (frente), lado par, partindo do ponto P-O1 até o P-02,
no sentido Leste-Oeste, com angulo interno de 95°27'39”, medindo
66,82m (sessenta e seis metros e oitenta e dois centimetros), limitando-
se com a Rua Joaquim Bernardo: Ao Norte (fundos), partindo de ponto
P-03 até o P-04, no sentido Oeste-leste, com angulo interno de 60°32'6",
medindo 71,50m (setenta e hum metros e cinguenta centimetros), com
o terreno de propriedade da Construtora Julianny LTDA, conforme
matricula n® 9054, desta Serventia: Ao Oeste (lado direito), partindo
do ponto P-02 até o P-03, no sentido Sul-Norte, com angulo interno de
82°7'33", medindo 172,00m (cento e setenta e dois metros), com uma
Rua S.D.O.: Ao Leste (lado esguerdo), partindo do ponto P-04 até o P-
01, no sentido Norte-Sul, com angulo interno de 121°52' 42", medindo
126,45m (cento e vinte e seis metros e quarenta e cinco centimetros),
com o Terreno de posse da Sociedade para o bem estar da familia-
SOBEF. Asimpugnagdes de quem se julgar prejudicado quanto aretificagdo
administrativa, deverdo ser apresentadas dentro de 15 (quinze) dias a
contar da data da segunda e Ultima publicagdo do presente edital. Findo
0 prazo deste e ndo havendo impugnagdo fundamentada sera efetivada
a averbagdo de retificacdo requerida, estando os documentos da retificagdo
a disposi¢do dos interessados neste 2° Oficio de Registro de Iméveis da
2° Zona de Maracanal-CE, durante as horas regulamentares. M ar acanad-
CE, 02 de maio de 2013. Eliana Santos Pereira Holanda - Oficiala
Substituta do Registrador.

*kk*k k*kk *k%

— SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS. OBJETO:
Contratagdo de servicos de Assessoria na érea de Recursos Humanos,
junto & Secretaria de Administracdo e Finangas, envolvendo atividades
de locagdo de Sistema de Folha de Pagamento acompanhamento da
gestéo as folha de pagamento, visando adotar mecanismos de controle
e orientagdo quanto aos aspectos legais e financeiros;, acompanhamento
as informages prestadas a0 INSS, por meio da emissdo de relatérios e
Guias de INSS e acompanhamento a geracéo das rotinas mensais do SIM,
bem como Elaboragdo mensal da Guia de recolhimento do FGTS e de
informacbes a Previdéncia Social (GFIP) mensal, bem como envio de
relatorio dos servidores (RE) informados na GFIP. CONTRATADA:
RH MAIS INFORMATICA & ASSESSORIA ADMINISTRATIVA S/S
LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Maria Gessineiva Moreira
Pires de Freitas. CONTRATANTE: Secretario de Administracéo e
Finangas. ASSINA PELA CONTRATANTE: Rogério Pereira Dantas
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 27.040,00 ( Vinte sete mil e
quarenta reias). VIGENCIA DO CONTRATO: 8 meses. DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 03.0301.04.122.0006.2.007, elemento de
despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
10/05/2013.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAQAO - PREGAO PRESENCIAL N° 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE CHEFE DE GOVERNO. OBJETO: Contratagdo
de empresa especializada no servico de locagdo de veiculos automotores
e de maquinas pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto &
Secretaria de Educag8o, Secretaria de Salde, Secretaria de Assisténcia
Social, Secretaria de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de
Infraestrutura, Secretaria de Esporte, Secretaria de Administracéo e
Finangas, Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de
Governo, Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: XM LOCA(;AO DE MAQUINAS E EQUIPAMEN-
TOS EIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo Mitoso
Barreia. CONTRATANTE: Secretario de Governo. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Claudio Henrique de Azevedo. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 146.400,00 (Cento e quarenta e seis mil e
quatrocentos reais). VI GENCIA DO CONTRATO: 12 meses
DOTA(;AO ORCAM ENTARIA: n° 02.0201.04.122.0002.2.002,
elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 17/04/2013.



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANOV N°087 FORTALEZA,13DEMAIODE 2013 303

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
CONCURSO PUBLICO 2013/PMI
Edital 004/2013

O PREFEITO E O SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, no uso de suas
atribuigdes legais, tornam publica a realizacdo do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, destinado ao preenchimento de 146 (cento e quarenta e
seis) vagas de provimento efetivo para o cargo de Orientador de Informética, mediante condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus ANEXOS e
de acordo com a Lei n°. 038 de 05 de marco de 2013.

1. DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, objeto deste Edital, consiste de processo de Avaliagdo de Conhecimentos de caréter eliminatério
e classificatorio, realizado através de Prova escrita objetiva

1.2. O vencimento base, carga-horéria semanal, escolaridade e descri¢do das funcdes, estdo dispostos no Anexo | deste Edital;

1.3. A guantidade de vagas por Distrito esta disposta no Anexo |l deste Edital;

1.4. O contelido programético das provas escritas objetivas esta disposto no Anexo |11 deste Edital.

1.5. Todas as fases do concurso serdo realizadas na cidade de Itapipoca (CE).

1.6. O desenvolvimento das etapas relativas as Inscri¢gdes e aplicagdo das Provas Escritas Objetivas sera de responsabilidade técnica e
operacional da Associagdo Cearense de Estudos e Pesquisas (ACEP).

1.7. A Prefeitura Municipal de Itapipoca ndo se responsabilizara pelo transporte dos nomeados ao respectivo local de trabalho;

1.8. Os candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, ao serem nomeados, deverdo atender aos requisitos e executar as
atividades inerentes ao respectivo cargo, conforme detalhado no Anexo |, deste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1. Os candidatos deverdo indicar, no ato da sua inscri¢do, o Distrito para o qual desejam concorrer, conforme Anexo 1.

2.2. O candidato poderéa ser lotado no Distrito para o qual optou, dentre os oferecidos no Anexo Il, nas condi¢des estabelecidas no item 8.
e subitem 10.1. deste Edital.

2.3. A inscricdo do candidato implica:

a) conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento ou inconformagéo;

b) conhecimento de quaisquer alteracbes do presente Edital ou comunicados, mediante consulta ao site do concurso ou ao Diério Oficial do
Estado do Ceara, conforme o disposto nos subitens 11.7. e 11.8.

¢) concordancia com a exigéncia de que, caso aprovado no concurso e convocado para a posse, devera apresentar 0s documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos para o cargo (conforme Anexo | e Item 10 deste Edital) até a data do término do prazo da qualificacdo para a posse.

2.4. As inscricOes serdo efetuadas, exclusivamente, por meio da INTERNET, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013 e ficardo abertas no periodo compreendido entre 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 10 de junho de 2013,
observado o horério local.

2.5. A ACEP néo se responsabilizaré por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que tenham impossibilitado a transferéncia dos dados.

2.6. Apos o preenchimento da Ficha de Inscrigdo, serd gerado boleto bancério no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), o qual devera ser pago
em qualquer agéncia bancéria até o dia 11 de junho de 2013.

2.7. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrig@o, o candidato devera certificar-se de que preenche todas as condicoes exigidas para os
cargos previstos neste Edital.

2.8. Os pagamentos efetuados com cheque somente seréo considerados quitados apds a respectiva compensacdo, devendo o valor do cheque
corresponder ao valor exato da taxa de inscrig&o.

2.9. Em caso de devolugdo do cheque, por qualquer que segja 0 motivo, a inscri¢ao se tornard, automaticamente, nula

2.10. N&o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscri¢do, por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia bancéria, DOC, TED, via postal,
via FAX, condiciona ou extemporéaneo.

2.11. Em nenhuma hipdtese, havera devolucdo da taxa de inscrigéo.

2.12. Néo serdo aceitos pedidos de isencéo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, com exce¢do dos
candidatos amparados pela seguinte legislagdo: Lei Municipal n°. 86/2006, de 16 de novembro de 2006 e Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro
de 2008.

2.12.1. A isengdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato em formuléario a ser preenchido no ato da inscri¢do, disponivel
no periodo entre 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 16 de maio de 2013, observado o horério local, no enderego eletronico:
http://concursos.acep.org.br/concursoPM[2013.

2.12.2. Documentagdo a ser entregue pelos candidatos amparados pela Lei Municipal n°. 86/2006:

a) declaragdo original do 6rg&o de origem indicando sua condicao de servidor publico;

b) copia simples do contracheque atual;

¢) documento de identidade do candidato (cdpia autenticada em cartorio);

d) requerimento de isengdo, devidamente assinado.

2.12.3. Para os candidatos amparados pelo Decreto n°. 6.593/08, a isencéo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato em
formulério a ser preenchido no ato da inscricéo disponivel no periodo de 10:00h do dia 15 de maio de 2013 e 23h59min do dia 16 de maio
de 2013, observado o horério local, no endereco eletronico: http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013, contendo:

a) Indicagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) Nome completo da M&e; e c) Declaracéo de que atende a condicdo de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n°. 6.135, de 26 de junho de 2007, conforme estabelecido no Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, artigo 2°, inciso II.

2.12.3.1. A ACEP consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato;

2.12.3.2. A validagéo do pedido de isencéo dos candidatos é de exclusiva responsabilidade do 6rgéo gestor do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate & Fome (MDS).

2.12.4. Os documentos de que tratam o subitem 2.12.2. deverdo ser entregues na sede da Secretaria Municipal de Administragéo de Itapipoca,
localizada na Av. Monsenhor Tabosa, 3027, Julio I, nos dias 16 de maio de 2013 a 17 de maio de 2013, no horéario de 08 as 12h e de 14 as 17h,
observando o horério local.

2.12.5. Em casos excepcionais, serd aceita a entrega dos documentos mencionados no subitem 2.12.2., mediante procuragéo ou via
SEDEX.

2.12.5.1. No caso de remessa via SEDEX, s6 serdo aceitos documentos postados até o dia 17 de maio de 2013, para 0 seguinte endereco:
ACEP - Av. da Universidade, 2446, Benfica, Fortaleza/CE - CEP: 60.020-180.

2.12.6. N&o sera concedida isencdo da taxa de inscrigdo ao candidato que omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar
a documentacdo ou ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens 2.12.1. a 2.12.5. deste Edital.

2.12.7. A data de publicagdo da relagdo dos requerimentos de isencéo deferidos sera divulgada até o dia 23 de maio de 2013, no endereco
eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM|12013.

2.12.8. Eventuais recursos contra o indeferimento dos requerimentos de isenc@o podem ser interpostos nos dias 24 e 25 de maio 2013, no
endereco eletrdnico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013.

2.12.9. A data de publicacéo do resultado dos recursos sera divulgada no enderego eletronico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013,
até o dia 31 de maio de 2013, devendo, para a andlise destes, no caso de candidatos amparados pelo Decreto Federal n°. 6.593/08, ser reenviada
a documentagdo aos 6rgaos competentes, sendo de responsabilidade do candidato a verificag@o e regularizagéo da respectiva documentagéo e da
situagdo cadastral junto a esses 6rgdos, uma vez que a resposta aos recursos sera soberana e incabivel de recursos adicionais.

2.12.10. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido poderé efetivar sua inscricdo acessando o endereco eletrénico http://
concursos.acep.org.br/concursoPM12013 para imprimir o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, providenciando o respectivo pagamento,
conforme o disposto no subitem 2.6. deste Edital.

2.12.11. O interessado que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 11 de junho
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de 2013 estara, automaticamente, excluido do concurso.

2.13. A inscricdo sera validada somente apds a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricéo, segundo o subitem 2.6. ou do deferimento
do pedido de isencéo, conforme o subitem 2.12.

2.14. O candidato devera imprimir o documento de confirmagdo da inscri¢do, que sera disponibilizado pela ACEP a partir do dia 17 de junho
de 2013, no endereco eletrénico: http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013.

2.15. O documento de confirmagdo da inscrigdo constituira o comprovante de inscri¢do do candidato, devendo ser mantido em seu poder e
apresentado no dia, horério e local de aplicagdo das provas escritas, juntamente com o documento de identificacdo original.

2.15.1. Seréo condderados documentos de identificacdo as carteiras de identidade expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Pablica,
Ingtitutos de Identificacdo, Corpos de Bombeiros Militares, érgéos fiscalizadores do exercicio profissional, bem como Passaporte, Certificado de Reservista,
Carteiras Funcionais do Minigtério Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lel Federa, tenham vaor como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Socia, Carteira Nacional de Habilitaggo.

2.15.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, do
prazo de validade, quando houver, devendo conter, obrigatoriamente, fotografia e assinatura.

2.15.3. Né&o serdo aceitos protocolos, copias autenticadas ou quaisquer outros documentos diferentes dos especificados no subitem 2.15.1.

2.16. N&o serdo aceitos documentos ndo especificados no subitem 2.15.1., ou que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados,
nem copias de documentos, ainda que autenticadas.

2.17. Nao seréo aceitas inscrigdes que ndo atenderem rigorosamente ao disposto neste Edital, ou feitas por quaisquer outras vias, que ndo sgja
a definida no subitem 2.4. deste Edital.

2.18. O candidato assumird total responsabilidade pelas informagdes prestadas no preenchimento da Ficha de Inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas, podendo este, a qualquer momento, responder por crime contra a fé
publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS E DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Do total de vagas previstas neste Edital, 5% (cinco por cento), serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncias, desde que
compativeis com o exercicio do cargo, na forma prevista no Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n. 5.296/2004.

3.2. O candidato portador de deficiéncia que desgjar concorrer nesta condicgo devera indicar, na Ficha de Inscri¢do, ser portador de deficiéncia que
nao o inabilite para o exercicio do cargo para a qua esta concorrendo.

3.3. Durante todo o concurso, e em qualquer etapa, o candidato que optar por concorrer na condi¢ao de portador de deficiéncia, conforme
indicagéo feita no ato da inscrigdo, podera ser submetido a exame médico pericial para a avaliagdo quanto a sua qualificagdo como portador de
deficiéncia, quanto ao grau da deficiéncia e quanto a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo objeto deste concurso.

3.4. O candidato que concorrer na condicéo de portador de deficiéncia, aém de figurar na lista geral, constara também de lista propria, nos
termos da legislagd@o vigente.

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2. deste Edital, ou 0 ndo reconhecimento da condi¢éo de portador de deficiéncia pela pericia
médica, conforme subitens 3.3. e 10.5., acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, que passardo a
concorrer sem direito a reserva de vagas. ;

3.6. O candidato que optar por concorrer como portador de deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, exceto no que se refere a reserva de vagas e aos Exames Médicos Admissionais, conforme o estabelecido
nos subitens 3.1. a 3.4. e 10.5. a 10.9. deste Edital.

3.7. Na inexisténcia de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovacd na pericia médica, as
vagas a que se refere 0 subitem 3.1. sero ocupadas pelos demais candidatos aprovados para compor 0 banco de gestores.

3.8. Qualquer candidato, portador de deficiéncia ou ndo, podera requerer condicdes especiais para a realizagdo das provas escritas, de acordo
com suas necessidades, indicando tal necessidade na Ficha de Inscricéo.

3.9. O candidato que ndo requerer condicOes especiais, na forma prevista no subitem 3.8. deste Edital, ndo tera tratamento diferenciado no
dia de realizagdo das provas escritas, seja qual for o motivo aegado.

3.10. As solicitages de condigBes especiais serdo atendidas, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.11. No caso de solicitagdo de prova ampliada, seré oferecida prova com fonte de tamanho 24.

3.12. Em nenhuma hipétese, seréo realizadas provas em data, horério e local diferentes daqueles estabelecidos pela organizagdo do concurso,
observado o disposto nos subitens 1.5. e 4.1. deste Edital.

4. DA APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS

4.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 07 de julho de 2013 e teréo a duragéo total de 4:00h (quatro horas), com inicio as 13h e
término as 17h, observando o horério local.

4.2. A confirmacdo da data e horario, bem como as informagdes sobre locais de aplicacdo das provas seréo divulgadas na Internet, no
endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013, até o sexto dia Gtil anterior a data prevista para a realizagdo das provas,
observado o subitem 4.4. deste Edital.

4.3. Havendo alteragé@o do local, data ou horario previstos para a realizag@o das provas, estas deverdo ocorrer em domingos ou feriados
nacionais e sera feito comunicado oficial de aditamento ao presente Edital, veiculado no enderego eletrénico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013.

4.4. Em nenhuma hip6tese, seré aplicada prova em data, cidade, local ou horério em condicBes diferentes das determinadas neste Edital ou
em comunicado oficial de aditamento deste Edital, veiculado no endereco eletrdnico http://concursos.acep.org.br/concursoPM|12013.

4.5. Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo das provas escritas seréo fechados na hora prevista para o inicio das provas, na forma do
subitem 4.1.

4.6. Em nenhuma hipdtese, sera permitido o ingresso de candidatos no local de redizac@o das provas escritas apos o fechamento dos portoes.

4.7. Em nenhuma hipétese, sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso no local de aplicagdo das provas
escritas.

4.8. E vedado o ingresso de candidato no local da prova portando arma, mesmo que possua 0 documento de respectivo porte.

4.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag@o correta de seu loca de realizac8o das provas escritas e 0 seu comparecimento
na data e no horario determinados, conforme subitens 4.1., 4.2. e 4.3. deste Edital.

4.10. O candidato devera comparecer ao local das provas escritas, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o
fechamento dos portfes de acesso, munido de caneta esferogréfica, fabricada em material transparente e de tinta azul ou preta, do comprovante de
inscricdo e de documento de identificagé@o original, conforme subitens 2.14. e 2.15. deste Edital.

4.11. Somente tera acesso a sala de realizagdo das provas escritas o candidato que estiver devidamente identificado e munido do documento
de identificagdo, conforme subitens 2.14. e 2.15. deste Edital.

4.11.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizag8o das provas escritas, documento de identidade original
indicado na Ficha de Inscrigdo do concurso, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 0Orgédo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio.

4.11.2. A identificag@o especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente dlvidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

4.11.3. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, havera a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia da
realizacdo das provas escritas. Na hip6tese de o candidato se recusar a fazé-lo ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de identificacao,
0 mesmo deverd registrar sua assinatura, em campo especifico da Folha de Respostas, por trés vezes.

4.11.4. Em nenhuma hipétese, terd acesso aos locais de realizagdo das provas candidato sem documento de identificagéo, observado o
disposto nos subitens 2.15.1., 2.15.2., 2.15.3., 2.16. e 4.11.1.

4.12. Durante as provas, ndo sera admitida qualquer consulta ou comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou anotacBes, maguinas calculadoras (inclusive em relégios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, mp3/mp4
player, paimtop, Ipad, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro ou qualquer outro transmissor/receptor ou equipamento
eletronico, bem como relégio de qualquer espécie, joias, bijuterias, boné, chapéu, capacetes, 6culos escuros ou quaisguer acessorios.

4.13. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando um dos objetos mencionados
no subitem 4.12.

4.14. A Coordenagdo do concurso ndo ficaréa responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos mencionados no subitem 4.12. e néo se
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responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacao das provas.

4.15. Para resolugdo das provas serdo distribuidos aos candidatos, na sala de provas, o Caderno de Provas contendo Folha para Rascunho e
Folha de Respostas.

4.16. Para resolucdo das provas, o candidato s6 podera utilizar caneta esferografica, fabricada em materia transparente e de tinta azul ou
preta.

4.17. O candidato devera assinar a Folha de Respostas no local indicado para esse fim.

4.17.1. A Folha de Respostas ndo podera conter, em outro local que ndo o indicado, qualquer assinatura, palavra ou marca que a identifique,
sob pena de anulagéo.

4.18. Em nenhuma hip6tese, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

4.19. Em nenhuma hipétese, sera permitido ao candidato copiar suas respostas, exceto no préprio Caderno de Provas.

4.20. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas, levando o Caderno de Provas, a partir dos Ultimos 15 (quinze)
minutos antes do horério previsto para a concluséo das provas.

4.21. No dia da realizagdo das provas, a ACEP podera fazer uso de equipamentos e tecnologia especial (como revista pessoal, por meio da
utilizac8o de detector de metais), nos locais de prova, bem como solicitar o apoio de autoridades competentes para manter a ordem e garantir o bom
andamento, a lisura e a seguranca dos trabalhos.

4.22. O candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso caso sgja constatado, mesmo apds realizada a prova,
por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou outro processo de investigacdo, que o mesmo se utilizou de processos ilicitos.

4.23. Nao havera segunda chamada ou repeticéo das provas.

4.23.1. O candidato ndo poderd aegar qualquer desconhecimento sobre a data, 0 horario e o local de aplicagdo das provas como judtificativa de sua austncia

4.23.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que sga 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard na sua eliminagéo do concurso.

4.24. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razéo de afastamento momentaneo de candidato da sala de provas,
por qualquer motivo.

4.25. O candidato somente podera deixar definitivamente a sala de provas depois de decorrida 1 (uma) hora, contada a partir do efetivo inicio destas.

4.26. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala até o término da resolucéo das provas ou do horério previsto para o seu
encerramento (o que primeiro ocorrer), sendo liberados a0 mesmo tempo.

4.27. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, a sua Folha de Respostas e o Caderno de Provas,
contendo a Folha de Rascunho, observando o disposto no subitem 4.20.

4.28. No dia da aplicacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contelido das provas ou aos critérios de avaliacéo e de classificagéo.

4.29. Por razbes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Provas a terceiros, mesmo ap6s o
encerramento do periodo de aplicacéo das provas.

4.30. Os cadernos de provas serdo divulgados no segundo dia Util ap6s sua aplicacéo, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013, juntamente com o respectivo gabarito oficial.

5. DO CONTEUDO E AVALIACAO DAS PROVAS ESCRITAS
5.1. As provas escritas seréo compostas de questdes relativas as disciplinas, abrangendo os respectivos programas constantes do Anexo 111.
5.2. As Provas Escritas, conterdo 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D), sendo apenas uma
alternativa correta.
5.3. A Prova Escrita esta distribuida nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.
5.3.1. A disciplina de Lingua Portuguesa contém 15 (quinze) questfes.
5.3.2. A disciplina de Conhecimentos Gerais contém 10 (dez) questdes.
5.3.3. A disciplina de Conhecimentos Especificos contém 25 (vinte e cinco) questoes.
5.4. As provas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico de dados.
5.5. Na avaliagéo de cada prova sera utilizado o escore padronizado com média igual a 100 e desvio-padréo igua a 20.
5.6. Na corregdo das provas, cada questdo com marcacgdo de resposta correta valera 1 (um) Ponto Bruto (PB).
5.6.1. Sera atribuida pontuagéo zero a questéio sem opgdo assinalada, com mais de uma opgdo assinalada, ou com rasura, ainda que legivel.
5.6.2. Questdes ndo marcadas ou erradas ndo eliminardo questdes corretas.
5.6.3. A quantidade de questdes que o candidato acertou em cada disciplina da prova sera denominada de Pontos Brutos (PB) na disciplina.
5.6.4. Os Pontos Brutos (PB) de cada candidato serdo transformados em Pontos Padronizados (PP), conforme subitem 5.7.
5.7. A padronizacdo das notas de cada disciplina da prova objetiva tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relacéo aos demais,
permitindo que a posicéo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada disciplina, sendo essa padronizagéo calculada eletronicamente
conforme explicitado a seguir.
5.7.1. Calculam-se os Pontos Brutos (PB) em cada disciplina da prova
5.7.2. Calculam-se a média e o desvio-padréo dos Pontos Brutos (PB), por disciplina, dos candidatos que alcancarem o perfil de aprovacdo definido
nos subitens 7.1. e 7.2. deste Edital.
5.7.3. Transformam-se os Pontos Brutos (PB) de cada candidato em Pontos Padronizados (Pp), mediante a aplicagé@o da formula:

P-X |

P, = 100 IZU_\;I =

Sendo:

P.: Pontos padronizados na disciplina p.

P,. Pontos brutos na disciplina p do candidato.

)% : Média aritmética dos Pontos Brutos da disciplina p para o grupo dos candidatos que alcancaram o perfil de aprovacéo definido nos
subitens 7.1. e 7.2. deste Edital.

0: Desvio padréo da disciplina p dos candidatos que alcancaram o perfil de aprovacdo definido nos subitens 7.1. e 7.2. deste Edital.
5.7.4. Calcula-se a média aritmética dos Pontos Padronizados (PP), de cada candidato, com aproximacdo de oito casas decimais, que
representara o Escore Global Padronizado (EGP) de cada candidato.

6. DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As provas escritas e os gabaritos das questfes, para fins de recurso, estaréo disponiveis no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013, a partir do segundo dia Gtil imediatamente posterior a realizacdo das provas.

6.2. Eventuais recursos contra as questdes das provas deverdo ser encaminhados a ACEPR, por meio eetrénico, em formulério disponibilizado, no endereco
eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM 12013, para esse fim.

6.2.1. Somente serdo analisados o0s recursos encaminhados em até 2 (dois) dias, iniciando-se esse prazo no primeiro dia subsequente & publicagdo dos
gabaritos das provas, conforme disposto no subitem 6.1. deste Edital.

6.2.2. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome do Concurso Publico, do nome do candidato e do
nimero de inscricdo, devendo ser utilizado o formulério disponibilizado para tal fim no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013.

6.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, relativamente ao gabarito divulgado ou ao conteldo das questbes das provas, desde que
devidamente fundamentado.

6.4. Para andlise de eventuais recursos das provas, sera formada uma Banca Examinadora, que constitui a Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

6.5. Se, do exame dos recursos, resultar anulagéo de questBes das provas, 0s pontos correspondentes a essas questdes serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram as provas e que tenham sido prejudicados pelo mesmo erro apontado, independentemente da formulag@o de recurso.

6.6. Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na modificagdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo novos recursos contra essa modificag&o.

6.7. N&o serdo considerados os recursos remetidos por fax, correio eletrénico ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.2.

6.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.
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6.9. A decisdo sobre os recursos serd divulgada no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013, quando da divulgagdo do
gabarito oficial definitivo. N&o seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.10. A data de publicacéo do gabarito oficial definitivo sera divulgada no enderego eletrdnico http://concursos.acep.org.br/concursoPM 12013, no
dia 29 de julho de 2013.

6.11. A consulta individual & pontuacéo obtida pelo candidato sera disponibilizada, juntamente com a imagem da Folha de Respostas dos candidatos que
redizaram a prova, dois dias Uteis apds a divulgacdo do gabarito oficia definitivo, no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013.
6.11.1. A imagem da Folha de Respostas ficara disponivel para consulta no periodo de recursos, conforme estabelecido no subitem 6.12.2.
6.11.2. Apds o prazo determinado no subitem 6.12.2., ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da Folha de Respostas.

6.12. Eventuais recursos contra a pontuacéo obtida pelo candidato deverdo ser encaminhados através de formulério eletrénico disponivel no
endereco http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013.

6.12.1. Admitir-se-a& um Unico recurso por candidato, sendo as respectivas decisdes individualizadas.

6.12.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia apds a disponibilizagdo da consulta
individual & pontuacé@o obtida pelo candidato e da imagem da Folha de Respostas, no endereco eletronico http://concursos.acep.org.br/
concursoPM12013.

6.12.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido no subitem 6.12.2., devendo ser utilizado o formulério
disponibilizado para tal fim no enderego eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013.

6.12.4. N&o serdo aceitos recursos contra a pontuacdo bruta individual obtida pelo candidato, interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 6.12.2.
6.12.5. N&o serdo considerados recursos remetidos por fax, correio ou outra forma diferente da indicada no subitem 6.12. deste Edital.

6.12.6. Para andlise de eventuais recursos contra a pontuacdo bruta individual obtida pelo candidato, sera formada uma Banca Examinadora, que
constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.12.7. A decisd@o dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013. N&o serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

7. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Sera aprovado na prova escrita o candidato que obtiver pontuacdo bruta igua ou superior a 40% (quarenta por cento) do total de Pontos Brutos
(PB), em cada uma das disciplinas das provas.

7.2. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver acerto inferior a 40% (quarenta por cento) em qualquer uma das disciplinas das provas.
7.3. A dassficagdo dos candidatos gprovados sera feita em ordem decrescente dos Escores Globais Padronizados (EGP).

7.4. Em caso de empate, a ordem de classificagdo sera definida obedecendo aos seguintes critérios:

a) maior pontuacgdo obtida na prova de conhecimentos especificos;

b) maior pontuacéo obtida na prova de lingua portuguesa;

¢) maior pontuagéo obtida na prova de conhecimentos gerais;

d) maior idade.

7.5. O candidato aprovado no concurso sera classificado por Distrito, para o qual concorreu.

7.5.1. Além da classificagdo por Distrito, o candidato tera uma Classificacdo Geral.

a) A Classificagdo Geral dos candidatos abrangera todos os Distritos listados no Anexo I1.

8. DA CONVOCACAO

8.1. A convocagdo dos candidatos aprovados no concurso dar-se-a em estreita conformidade com a ordem de classificacdo no Distrito para o qual
concorreu, sendo resguardada a PMI a possibilidade de convocacéo do candidato pela ordem de Classificacdo Geral, observadas as normas deste item.
8.1.1. Na convocagdo para a posse, 0 candidato que ndo aceitar ser empossado no Distrito e Escola indicados pela PMI para sua lotagdo, passara
a ser o Ultimo colocado no respectivo Distrito, mantida a sua Classificagdo Geral para o cargo.

8.1.2. Se o candidato ndo aceitar, na segunda convocagdo, ser empossado no Distrito para o qual optou, terd seu nome excluido deste Distrito,
permanecendo na lista de Classificagdo Geral para o cargo.

8.1.3. Havendo mais de 1 (um) candidato remanejado para a condi¢do de Ultimo colocado, na forma do subitem 8.1.1. deste Edital, entre estes sera
observada a ordem inicial de colocag@o de cada um no Distrito, na hipétese de nova convocagdo nesta lista de classificag@o por Distrito.

8.2. O candidato podera ser convocado para um Distrito diferente daquele para o qual optou, desde que exista vaga e ndo haja candidato classificado
para preenché-la. Neste caso, seré considerada para convocagdo a Classificagdo Geral para o cargo, conforme o subitem 7.5.1. e 0s seguintes critérios:
8.2.1. Na convocagdo para a posse, 0 candidato que aceitar ser empossado no Distrito para o qual foi convocado pela Classificacdo Geral, terd o seu
nome excluido da lista do Distrito para o qua optou;

8.2.4. O candidato podera ser convocado pela Classificacdo Geral para o cargo até o término do prazo de validade do concurso, obedecido o
estabelecido neste Edital, e ainda observadas as necessidades de provimento de vagas da PMI.

8.3. Nas situagBes referidas nos subitens 8.1.1,, 8.1.2. e 8.2. deste Edita, o candidato devera formaizar sua recusa em assumir na lotag@ definida pela PMI.
8.3.1. O candidato que ndo tiver interesse em permanecer na lista de classificagdo como Ultimo colocado, devera assinar termo de desisténcia e
exclusdo do concurso.

8.4. O candidato que tomar posse mediante convocacdo pela Classificacdo por Distrito ou pela Classificacdo Gera para o cargo, conforme subitens
8.1. e 8.2, e 0 candidato que tiver assinado o termo de desisténcia, referido no subitem 8.3.1. deste Edital, ndo receberdo nova convocagéo,
deixando de constar entre os candidatos convocéveis das respectivas listas de classificaco.

8.8. Na necessidade de encaminhar comunicados aos candidatos, seréio considerados os dados cadastrais informados na Ficha de Inscrigao.

8.9. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo dos respectivos dados cadastrais.

8.10. As mesmeas regras de convocacdo definidas neste item 8. seréo gplicadas aos concorrentes portadores de deficiéncia.

9. DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. A Homologac&o do Resultado Final do CONCURSO PUBLICO 2013/PM| sera feita por meio de Edital publicado no Di&rio Oficial do Estado
do Ceara e nos seguintes enderegos eletronicos: http://concursos.acep.org.br/concursoPMI12013; e http://www.itapipoca.ce.gov.br.

9.2. A qualquer tempo, podera ser vetada a participacéo do candidato, com a consequente eliminac@o do presente processo seletivo, se forem
confirmadas falsidade de declaragdes ou irregularidades relativas a inscri¢do, informacfes ou documentos.

10. DA NOMEACAO

10.1. Para ser nomeado, o candidato aprovado deverd sujeitar-se as normas do Estatuto dos Servidores Publicos da Administracéo Direta, das
Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de Itapipoca - Lei n°. 205, de 23 de marco de 1994, renumerada de acordo com a Lei n°. 033, de 26
de julho de 2005; Lei n°. 038, de 05 de marco de 2013 e atender aos seguintes requisitos:

a) integrar a relagdo de candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, conforme item 7.;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad&@o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e 0 gozo dos direitos
politicos, na forma da legislacéo vigente (Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e Constituico Federal);

c) estar em dia com as obrigacOes resultantes da legislag@o eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

d) ndo ter sofrido condenacdo criminal com sentenca transitada em julgado cuja pena esteja pendente de cumprimento ou estar cumprindo sanc¢éo
por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade das esferas federal, estadual ou municipal;

€) apresentar os seguintes documentos (original e cdpia ou copia autenticada): cadastro de pessoa fisica - CPF; cédula de identidade; titulo de eleitor
e ultimo comprovante de votagéo ou justificativa; certificado de reservista ou certificado de alistamento militar, se do sexo masculino; certidéo de
nascimento ou certiddo de casamento, se casado; declaracéo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaracéo de isento; declaragdo, sob as penas da lei,
de que ndo h& contra si sentencga criminal condenatéria transitada em julgado, cuja pena esteja pendente de cumprimento; comprovante de inscri¢do
no PIS/PASEP; trés fotografias 3x4 (de frente, iguais e coloridas); n° da conta corrente, banco e agéncia; e curriculum vitae.

10.2. A ndo comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 10.1. impedira a nomeaggo do candidato.

10.3. No ato de nomeago, o candidato deverd apresentar os documentos constantes no subitem 10.1. deste Edital e os exames clinicos definidos
no subitem 10.4.1., que deverdo ser entregues para comprovacao dos requisitos necessarios a nomeagao.

10.4. O processo de qualificacdo para posse no cargo envolve procedimentos pré-admissionais sob competéncia e responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Itapipoca, restritos ao candidato convocado para admisséo e abrange a realizacéo dos Exames Médicos Admissionais, sob a responsabilidade
do candidato, relacionados no subitem 10.4.1., validados pela Pericia Médica Oficial do Municipio:
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10.4.1. Hemograma completo; Coagulograma completo com tempo de protombina e tempo parcial de tromboplastina; dosagens de glicose, uréia,
creatining, &cido Urico, AST, ALT; Sumério de uring; Raio - X de térax em PA com laudo; Eletrocardiograma com laudo; Audiometria com laudo;
Exame oftalmolégico (acuidade visual, tonometria, senso cromatico, fundo de olho, biomicroscopia).

10.5. O candidato portador de deficiéncia aprovado devera comparecer, em data a ser divulgada pela Prefeitura Municipal de Itapipoca, munido do
atestado médico, com laudo médico original que ateste a deficiéncia nos termos do art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 12 de fevereiro de 2004, para se submeter a Pericia Médica Oficial do Municipio de Itapipoca, situada
na Rua Caio Prado, n°. 730, S8o Sebastido, Itapipoca - CE, que terd decisdo determinativa sobre a qualificagdo do candidato como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia e a compatibilidade ou ndo com as atribui¢gdes da categoria que ira exercer. 10.6. O ndo
comparecimento a convocagdo para a pericia, no prazo estabelecido, acarretara na eliminagéo do candidato do concurso publico de que trata este
Edital.

10.7. O laudo médico original devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID-10), bem como a provével causa da deficiéncia

10.8. O candidato aprovado que ndo for qualificado pela junta pericial médica oficial do Municipio como portador de deficiéncia perdera o direito
de concorrer as vagas de candidatos em tal condicéo e passara a concorrer com os demais candidatos.

10.9. O candidato aprovado que seja portador de deficiéncia, a qual seja considerada pela pericia médica incompativel com o exercicio das fungdes
da categoria profissional para a qual se inscreveu, serd considerado inapto e, consequentemente, eliminado do certame.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. N&o ser&o fornecidos atestados, copias de documentos certificados ou certiddes relativos ao resultado final de candidatos, valendo para tal
fim os resultados publicados.

11.2. Os documentos entregues na PMI, pelos candidatos, durante o processo do concurso, para comprovacdo do pedido de isengdo do
pagamento da taxa de inscrigéo, ndo seréo devolvidos, em nenhuma hipotese.

11.3. O CONCURSO PUBLICO 2013/PMI tera prazo de vaidade de 2 (dois) anos a contar da data de publicacio do Edital de Homologagdo do Resultado
Final no Diario Oficia, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.4. Sera excluido do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, por ato da autoridade competente, em caréter irrecorrivel, o candidato que fizer,
em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata ou que tenha utilizado ou tentado utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagéo propria
ou de terceiros, cujos fatos venham a ser conhecidos posteriormente a realizagdo do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI.

11.5. Em qualquer periodo, a Prefeitura Municipal de Itapipoca podera convocar o candidato admitido para participar de treinamentos a serem
realizados na propria localidade de lotagéo, ou fora dela, quando necessério.

11.6. O candidato apto poderd ser admitido, caso venha a ocorrer vaga na categoria por ele indicado e por interesse da Prefeitura Municipal de
Itapipoca, sendo resguardada, a exclusivo critério da Prefeitura Municipal de Itapipoca, a lotac8o dos candidatos aprovados, dentro do periodo
de validade do certame. )

11.7. Todas as informacgdes relativas ao CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, que integram para todos os fins o presente Edital, estdo
disponiveis no enderego eletrénico http://concursos.acep.org.br/concursoPMI12013.

11.8. A Comissao Coordenadora do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI fara divulgar, sempre que necessario, normas complementares ao
presente Edital, Comunicados e Avisos Oficiais, no Diario Oficial do Estado do Ceara (DOE) e nos seguintes enderegos eletronicos:
http://concursos.acep.org.br/concursoPM12013; http://www.itapipoca.ce.gov.br.

11.9. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais, Comunicados e Avisos Oficiais, complementares ao presente Edital, porventura divulgados.
11.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Associagéo Cearense de Estudos e Pesquisas (ACEP) e pela Comissdo Coordenadora do concurso,
guando versarem sobre assuntos inerentes a fato ocorrido até a homologagdo do resultado final do CONCURSO PUBLICO 2013/PMI, e pela
Prefeitura Municipal de Itapipoca, quando aludir a fato posterior & homologacéo.

Em Itapipoca, aos 10 de maio de 2013.

DAGMAURO SOUSA MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

GERALDO GOMES DE AZEVEDO FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO |
VENCIMENTO BASE, CARGA-HORARIA SEMANAL, ESCOLARIDADE E DESCRIGAO DAS FUNCOES.

Orientador de Informéatica

Vencimento base: R$ 700,00

Carga-horaria Semanal: 40 h

Escolaridade: Nivel médio completo.

Descricéo das funcdes: Orientagdo em laboratérios de informética junto as Escolas de Educac@o Basica ou outros centros de educagéo,
desempenhando atividades de capacitacdo de alunos e servidores em tecnologia da informacao.

ANEXO 11
QUANTIDADE DE VAGAS POR DISTRITO
DISTRITO VAGAS
ARAPARI 13
ASSUNGAO 11
BALEIA 7
BARRENTO 12
BELA VISTA 7
CALUGI 13
CRUXATI 9
DESERTO 12
IPU MAZAGAO 3
LAGOA DAS MERCES 2
MARINHEIROS 5
SEDE RURAL 21
SEDE URBANA 31
TOTAL DE VAGAS 146
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_ ANEXOIIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacéo de textos. Ortografia. Acentuagé@o. Predicacéo verbal. Flex&@o verbal e nominal. Pronomes. Concordéncia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Cargo dos porqués. Crases. Pontuagdo. Estrutura das palavras. Formagao das palavras. Classificaces das

oracOes. Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS GERAIS:

A questdo da cidadania no tempo e em diferentes espacos. Atualidades: acontecimentos nacionais, regionais e locais abordados em jornais, revistas,
programas de rédio e televisdo. Cultura brasileira. Ecologia e meio ambiente. Economia, politica e sociedade no Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Utilizac8o de Sistema Operacional com Interface Grafica: ativacdo de programas através de menus e icones na area de trabalho e manipulacéo de
janelas. Conceito e organizagdo de arquivos: tipos de arquivos, operacbes com arquivos e organizagdo em pastas (diretorios). Sistema Operacional
Linux. Editor de textos: criacdo e gravacdo arquivos de texto, operages basicas de manipulagdo de texto (copiar, cortar, colar, formatar). Planilha
eletrénica: operacOes basicas de manipulag@o de planilhas eletronicas, criacdo e gravagdo arquivos de planilha, operacdes basicas em planilhas
(aritméticas estatisticas e |6gicas). Nogdes sobre uso de aplicativos de rede (Internet): composicdo, envio e recebimento de correio eletronico (“e-
mail”), uso de navegador “web” (“browser”), acesso a paginas e uso de ferramentas de busca (paginas de busca)

para encontrar e acessar informagdes na Internet. Programa Luz do Saber Infantil. Programa Nacional de Tecnologia Educacional (PROINFO) e

0 uso de Tecnologias Educacionais.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURAMUNICIPAL DE CARIRIACU
- EXTRATO DE PUBLICACAO. O municipio de Caririagu/CE torna
pablico o extrato do Contrato decorrente do Pregéo Presencial 1104.02/
2013-03, cujo objeto € a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE MAQUINAS
DESTINADASASATIVIDADESDAS SECRETARIASDE DESENVOL -
VIMENTO AGRARIO E SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E INFRAESTRUTURA DESTE MUNICIPIO. CONTRA-
TANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
INFRAESTRUTURA E SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO. CONTRATADA: J F ENGENHARIA LTDA. VALOR DO
CONTRATO: R$ 449.360,00 (quatrocentos e quarenta e nove mil
trezentos e sessenta reais). VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de
dezembro de 2013 a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado conforme o disposto no art. 57, da Lei n.° 8.666/93 e suas
ateragBes posteriores. ASSINA PELA CONTRATADA: Cicero Ravine
Leite Araljo CPF No. 035.938.063-80 — Procurador. ASSINA PELA
CONTRATANTE: PEDRO GONCALVES DA CUNHA — ORDENADOR
DE DESPESAS DO FUNDO GERAL. Caririagu-CE, 03 de Maio de
2013. Waldex Férrer Herbster - Presidente da Comissao de
Licitacao.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA
- EXTRATO DE CONTRATACAO DO CONTRATO - TOMADA DE
PRECOS N° 2013.02.21.01 — SECRETARIAS DE ADMINIS-
TRACAO, PLANEJAM ENTO E FINANCAS, SAUDE E
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PACATUBA. OBJETO:

Contratacdo de pessoa juridica apta a prestar servicos de assessoria
juridica na Justica do Trabalho, Federa e Estadual, inclusive os Tribunais
Superiores, junto as Secretarias de Educacdo, Saude, Administragao,
Plangjamento e Finangas do Municipio de Pacatuba. CONTRATADA:
ADVOCACIA ASSOCIADA FERNANDES NETO, com o valor Global
de R$ 162.000,00 (Cento e sessenta e dois mil reais). ASSINA PELA
CONTRATADA: Raimundo Augusto Fernandes Neto.
CONTRATANTE: Secretarias de Educacdo, Saude, Administragéo,
Planejamento e Finangas. ASSINA PELA CONTRATANTE: Diva
Medeiros do Carmo, Ana Maria Giréo Neri, Ailkison de Sousa Santana.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0602.12.122.0052.2.006 (Educacéo),
0901.10.301.0203.030 (Saude) 1401.04.122.0052.2.040
(Administracdo, Planejamento e Financas). ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 12 de Abril de 2013.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURAMUNICIPAL DE JAGUARIBE
— AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL n°.
10.05.02.2013. A Comiss@o Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Jaguaribe, localizada na Praca Senador Fernandes Tévora,
SIN, Centro, torna plblico que se encontra a disposicéio dos interessados
o edital de PREGAO PRESENCIAL N° 10.05.02/2013, cujo objeto é
a CONTRATAC;AO DE PRESTA(;AO DOS SERVICOS TECNICOS DE
INFORMATICA EM LOCA(;AO E MANUTENCAO DE SISTEMAS
DE CONTABILIDADE PUBLICA, PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
VEICULOS, DOACOES, COMPRAS E FOLHA DE PAGAMENTO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DE
JAGUARIBE/CE, que se realizarano dia27/05/2013, as 14:00hs. Referido
EDITAL podera ser adquirido no enderego acima, a partir da data desta
publicacéo, no horério de expediente ao publico ou pelo portal do TCM-
CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Jaguaribe/CE, 10 de Maio
de 2013. Rafael Peixoto Amorim — Pregoeiro Oficial do
Municipio.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO - AVISO DE LICITACAO — PREGAO N° 2013.05.10.1. A
Pregoeira Oficial do Municipio de Farias Brito/CE, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estara realizando, na sede da Prefeitura, Certame Licitatério, na
modalidade Pregéo, do tipo Presencial, tombado sob o n° 2013.05.10.1,
cujo objeto é a aquisicdo de mobilidrio e equipamentos padronizados
para equipar as escolas de educacdo infantil do Municipio de Farias
Brito/CE, em atendimento ao Programa Nacional de Reestruturacéo e
Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educagdo Infantil -
PROINFANCIA, no ambito do Plano de Desenvolvimento da Educacéo
— PDE, nos Termos do Convénio n°. 703787/2010, firmado com o
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, conforme
especificagdes apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus anexos,
com recebimento dos envelopes de propostas de precos e de documentos
de habilitagdo marcado para o dia 28 de maio de 2013, as 09:00 (nove)
horas. Maiores informacdes e entrega de editais na sede da Prefeitura
Municipal, sito na Rua José Alves Pimentel, n° 87 — Centro, Farias
Brito/CE. Informag6es poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88)
3544-1223. Farias Brito/CE, 10 de maio de 2013. Luclessian
Calixto da Silva Alves — Pregoeira Oficial.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
EXTRATO DO CONTRATO DE EXECUCAO DOS SERVICOS -
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 2012.12.18.0001.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Eusébio - CNPJ N.°
23.563.067/0001-30; CONTRATADA: Pr6-Municipio Servigos de
Treinamento em Desenvolvimento Profissional LTDA — CNPJ N.°
11.650.636/0001-03; DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22
de Abril de 2013; VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$
2.292.000,00 (dois milhGes, duzentos e noventa e dois mil reais);
PROCEDIMENTO LICITATORIO: Concorréncia Pablica N.°
2012.12.18.0001; OBJETO: Prestacdo de Servigos Técnicos
especializados na realizagdo de Concurso Publico; PRAZO DE
EXECUCAO DOS SERVICOS: 180 (cento e oitenta) Dias; ORIGEM
DOS RECURSOS: RECURSOS CONSIGNADOS NO ORCAMENTO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO, EXERCICIO 2013;
DOTACAO ORCAMENTARIA: PROGRAMA(S):
01.07.01.04.122.0037.2036; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00; ASSINA PELA CONTRATADA: Jodo do Nascimento
Lima, Socio; ASSINA PELA CONTRATANTE: Acilon Gongalves Pinto
Janior, Gestor. A Comisséo.
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ESTADO DO CEARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA -
AVISO DE LICITACAO —TOMADA DE PRECOS N° 2013.05.10.1.
A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Abaiara/
CE, no uso de suas atribuic¢oes legais, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que estara realizando, na sua sede, Procedimento
Licitatorio, na modalidade Tomada de Precos n°® 2013.05.10.1, cujo
objeto é a contratagdo de servigos de engenharia para a execucdo das
obras de recuperagédo de estradas vicinais em diversas localidades do
Municipio de Abaiara/CE, conforme projetos e orcamentos anexados
ao Edital Convocatério, com o recebimento dos envelopes contendo a
documentacdo de habilitagdo e as propostas de precos marcado para o
dia 29 de maio de 2013 as 09:00 (nove) horas. A visita aos locais onde
serdo executados 0s servigos dar-se-a no dia 24 de maio de 2013, as
09:00 (nove) horas. Maiores informacgdes na sede da Comisséo de
Licitagdo, sito na Rua Expedito Oliveira das Neves, n° 70 - Centro,
Abaiara/CE, no horério de 08:00 as 12:00 horas. Informagdes poderéo
ser obtidas ainda pelo telefone (88) 3558-1254. Abaiara/CE, 10 de
maio de 2013. Raimundo Alves Diniz - Presidente da CPL.
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VICUNHA TEXTIL SA.

Companhia Aberta
CNPJ 07.332.190/0001-93 — NIRE 23.3.0001229.1
ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2013.
DATA, HORA E LOCAL: Em 30 de abril de 2013, as 14h00min (quatorze
horas), excepcionalmente, na Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua
Henrique Schaumann n°. 278, Bairro Pinheiros, CEP 05413-010, em
virtude da matéria a ser tratada, e por se encontrarem ali todos conselheiros
presentes. PRESENCAS: Presentes os membros do Conselho de
Administracdo Srs. RICARDO STEINBRUCH, ELISABETH
STEINBRUCH SCHWARZ, JOSE ANTONIO MIGUEL NETO e
VICENTE DONINI. COMPOSICAO DA MESA: Srs. RICARDO
STEINBRUCH e ELISABETH STEINBRUCH SCHWARZ que atuaram
na qualidade de presidente e secretéria dos trabalhos, respectivamente.
ORDEM DO DIA: Reeleiggo dos membros da Diretoria para um novo
mandato de 3 (trés) anos. DELIBERACOES: O Conselho de
Administragdo no uso dos poderes que lhe confere o Estatuto Social
deliberou: 1) Reeleger, observado o disposto no art. 24 “caput” do
Estatuto Social, os seguintes Diretores para um novo mandato de 3
(trés) anos, a contar desta data até a primeira reunido do Conselho de
Administracdo a se realizar ap6s a Assembléia Geral Ordinéria de 2016,
a saber: DIRETOR PRESIDENTE — Sr. RICARDO STEINBRUCH,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de
identidade RG n° 4.576.689 — SSP/SP, e do CPF/MF n° 030.626.328-95,
residente e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, na Avenida
Presidente Juscelino Kubitschek, 360 — 9° andar, bairro Itaim Bibi, CEP
04543-000, com endereco comercial na Rua Henrique Schaumann, n°
270/278, bairro Pinheiros, CEP 05413-010, Capital do Estado de Séo
Paulo; DIRETOR EXECUTIVO FINANCEIRO — Sr. JOSE MAURICIO
D’ISEP COSTA, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de
Identidade RG n° 669.745 — SSP/ES, inscrito no CPF/MF n° 915.613.707-
97, residente e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua
André Dreyfus, 180 — Casa 1 — bairro Sumaré, CEP 01252-010, com
enderego comercial na Rua Henrique Schaumann n° 270/278, Bairro
Pinheiros, CEP 05413-010, Capital do Estado de S&o Paulo; DIRETOR
EXECUTIVO OPERACOES — Sr. MARCEL YOSHIMI IMAIZUMI,
brasileiro, divorciado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG
n° 17.221.799-4 — SSP/SP e do CPF/MF n° 101.172.088-41, residente
e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, na Alameda Fernao
Cardim, 217 — apto. 21, CEP 01403-020 — Cerqueira César, com
endereco comercial na Rua Henrique Schaumann n° 278, Bairro Pinheiros,
CEP 05413-010, Capital do Estado de Sao Paulo; DIRETORA
EXECUTIVA COMERCIAL — Sra. ANNA MARIA MARZORATI
KUNTZ, brasileira naturalizada, casada, administradora de empresas,
portadora da Cédula de Identidade RG n¢ 2.940.954 — SSP/SP e do CPF/
MF ne 021.367.598-68, residente e domiciliada na Capital do Estado de
S&o Paulo na Rua S&o José, 860, Santo Amaro, CEP 04.739-001, com
endereco comercial na Rua Henrique Schaumann, n° 270/278, Pinheiros,
CEP 05413-010, Capital do Estado de S&o Paulo, os quais permanecem
na posse de seus cargos e assinam, neste ato, 0s respectivos termos de
posse relativo ao novo mandato, os quais serdo lavrados e assinados no
livro de “Atas das Reunides de Diretoria’, declarando, neste mesmo ato,
cadaum dos diretores reeleitos, sob as penas dalei, que ndo estéo impedidos
por lei especial, nem condenados ou sob efeitos de condenagéo, por
nenhum dos crimes impeditivos do exercicio de administracéo de empresas
ou de atividades mercantis. 2) Consignar nesta ata, que o Diretor
Executivo Financeiro Sr. JOSE MAURICIO D’'ISEP COSTA acumulara
as fungdes do cargo de Diretor Executivo de Relagbes com Investidores.
3) Declarar vagos os demai s cargos de Diretores sem designagéo especifica,
até investidura e posse de novos membros eleitos. 4) Aprovar os valores
individuais para remuneracdo da administracdo da Companhia, sendo
Conselho de Administracéo e Diretoria, cuja planilha com o orcamento
individual para cada membro da administracéo, fica arquivada na sede da
Companhia. 5) Registrar e ratificar os valores pagos aos administradores
a titulo de remuneracéo no exercicio de 2012, cabendo ao Conselho de
Administragdo o montante de R$ 5.216.579,00 e a Diretoria Executiva
R$ 2.595.615,00. PARECER DO CONSELHO FISCAL: N&o ha conselho
fiscal “permanente” nem foi instalado neste exercicio.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os
trabalhos e lavrada esta ata, na forma de sumério, que lida e achada
conforme, foi assinada por agqueles que aprovaram a matéria, respeitando-
se 0 quérum de deliberactes previsto no Estatuto Social da companhia.
Esta € copia fiel da ata que integra o competente livro. Sdo Paulo, 30 de
abril de 2013. RICARDO STEINBRUCH - Presidente da Més.
ARQUIVAMENTO: Ata registrada e arquivada na Junta Comercial do
Estado do Ceara — JUCEC sob o n° 2013.055489-8 em Seg&o de 02/05/
2013, por despacho do Dr. Haroldo Fernandes Moreira — Secretério-
Geral.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS. A
Prefeitura Municipal de Russas faz saber aos interessados a abertura da
Tomada de Pregos n° 0110052013-SEINFRA. Objeto: Construgdo
Praca Publica na Lagoa da Véarzea, através da Secretaria de Infraestrutura
e Servicos Urbanos do municipio de Russas. Data: 29/05/2013. Hora:
08h30. Endereco: Rua Padre Raul Vieira, 613 — Centro — Russas. Maiores
informagdes: Tel.: (88) 3411 8429 e e-mail: cplrussas@hotmail.com.
Victor L. S. Gomes — Presidente.

ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.01
— SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Contratagdo
de empresa especializada no servico de locacdo de veiculos automotores
e de maquinas pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto &
Secretaria de Educacdo, Secretaria de Salde, Secretaria de Assisténcia
Social, Secretaria de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de
Infraestrutura, Secretaria de Esporte, Secretaria de Administragdo e
Finangas, Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de
Governo, Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: XM LOCACAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS EIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo
Mitoso Barreia. CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia Social.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Adla Cristina Alves de Oliveira.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 196.800,00 (Cento e noventa
e seis mil_oitocentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses
DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 06.0601.08.122.0006.2.070,
elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 17/04/2013.
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ESTADO DO CEABA -PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. OBJETO: Contratagéo de
empresa especializada no servico de locagdo de veiculos automotores e
de maquinas pesadas, para o Municipio de Paraipaba-CE, junto a Secretaria
de Educagdo, Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia Social,
Secretaria de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de
Infraestrutura, Secretaria de Esporte, Secretaria de Administragdo e
Finangas, Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de
Governo, Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana. CONTRATA-
DA: XM LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI.
ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia.
CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Saturnino da Silva. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 804.780,00 (Oitocentos e quatro mil e setecentos
e oitenta reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses. DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 09.0901.15.122.0006.2.089, elemento de
despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
17/04/2013.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE SAUDE. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada no servigo de locagdo de veicul os automotores e de maguinas
pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto & Secretaria de
Educacao, Secretaria de Salde, Secretariade Assisténcia Socia, Secretaria
de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de Infraestrutura,
Secretaria de Esporte, Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria
de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de Governo, Secretaria de
Transporte e Mobilidade Urbana. CONTRATADA: XM LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI. ASSINA PELA
CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia. CONTRATANTE: Secretaria
de Salide. ASSINA PELA CONTRATANTE: MariaNilzete Zeidan Braga.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 828.799,92 (Qitocentos e
vinte oito mil e setecentos e noventa e nove reais e noventa e dois
centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 05.0501.10.122.0006.2.044, elemento de
despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
17/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE TIANGUA — AVISO DE
PUBLICACAO — TOMADA DE PRECOS N° 08.002/2013-TP. A
Comissdo Permanente de Licitaco de Tiangua-CE, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizard no dia 29 de maio de 2013
as 09:00hs, na sala da Comisséo Permanente de Licitagdo, localizada a
Av. Moisés Moita, 785, Planalto, Tiangua, Ceard, a sessdo para
recebimento dos documentos de habilitacdo e propostas de preco
referente a Tomada de Preco n° 08.002/2013-TP, cujo o objeto é a
Contratag@o de empresa para executar servicos de Rogo em diversas
estradas vicinais da Zona Rural do Municipio de Tiangu&/CE. Cujo o
julgamento menor preco global. O edital podera ser adquirido junto a
CPL, a partir deste aviso no horério de 07:30 &s 11:30h. Tiangu&-CE,
10 de Maio de 2013. Nilcirlene Melo Vieira — Presidenta.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS. A
Prefeitura Municipal de Russas faz saber aos interessados a abertura da
Concorréncia n° 0110052013-SEMED. Objeto: Construgdo de 01 quadra
e ampliagdo de 02 quadras, através da Secretaria de Educagéo e Desporto
Escolar do municipio de Russas. Data: 13/06/2013. Hora: 08h30.
Endereco: Rua Padre Raul Vieira, 613 — Centro — Russas. Maiores
informagoes: Tel.: (88) 3411 8429 e e-mail: cplrussas@hotmail.com.
Victor L. S. Gomes — Presidente.
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ESTADO DO CEARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS-
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/13/
CP - A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Cratels-CE
torna publico que no dia 13 de junho de 2013, as 09h, na sala da Comissao
de Licitagdo, localizada na Rua Firmino Rosa, N° 1052, Centro, Cratels-
CE, recebera os envelopes de habilitagdo e de propostas de pregos para:
OBJETO: Contratacdo de empresa para realizar a aquisi¢do e
transferéncia de créditos de origem do Decreto-Lei 6.019/43 — crédito
da divida publica externa do Governo Brasileiro para liquidagdo de seu
passivo fiscal e /ou débitos fiscais vencidos e vincendos do Municipio
em face da Receita Federal do Brasil, da Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e do Instituto Nacional de Seguro Social. MODALIDADE:
Concorréncia Publica. O Edital podera ser examinado perante a Comissdo
de Licitag8o no enderego ja citado, e sua copia podera ser cedida mediante
0 pagamento de uma taxa de custo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) a
partir da publicagdo deste aviso, no horario das 07h30min as 11h30min.
Cratels-CE, 10 de maio de 2013. Igor Marcel Sousa Lima -
Presidente da Comissdo de Licitacao.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada no servico de locagéo de veiculos
automotores e de maquinas pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE,
junto a Secretaria de Educagdo, Secretaria de Saude, Secretaria de
Assisténcia Social, Secretaria de Turismo, Cultura e Meio ambiente,
Secretaria de Infraestrutura, Secretaria de Esporte, Secretaria de
Administracdo e Finangas, Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos,
Secretaria de Governo, Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: XM LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMEN-
TOSEIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia.
CONTRATANTE: Secretaria de Administracdo e Finangas. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Rogério Pereira Dantas. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 25.200,00 (Vinte cinco mil e duzentos reais).
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses. DOTACAO ORCAMEN-
TARIA: n° 03.0301.04.122.0006.2.007, elemento de despesas
3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENTECOSTE - CONVOCA(;AO PARA ABERTURA DAS
PROPOSTAS. A Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Pentecoste — Ce, vem através deste convocar os licitantes habilitados e
a quem interessar, para abertura dos envelopes Propostas de Preco da
CONCORRENCIA n° 2013.03.12.01-CP-ADM, cujo objeto é&:
Contratacdo de servicos de engenharia para coleta e transporte de residuos
solidos da sede, distritos e localidades do Municipio de Pentecoste, que
se realizard no dia 15 de maio de 2013 &s 15:00h, na sala da Comissao
de Licitagdo, situada na Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457 - Centro,
Estado do Ceard, maiores informagdes pelo telefone (85) 3352-2617.
Obs.: Publicado no Flanelégrafo da Prefeitura e nos sites:
www.torreslicitacoes.com.br, www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pentecoste-
CE, 09 de maio de 2013. Maria Marcia Rodrigues Martins -
Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PORANGA
- AVISO DE LICITACAO. A Comissdo Permanente de Licitacéo,
localizada na Rua Sargento Manoel Justino Bezerra, S/N, Centro, comunica
aos interessados que no dia 23 de maio de 2013, as 14:00 horas, estara
abrindo licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n°® 1305.01/2013,
cujo objeto € a Contratacdo de empresa para a prestagdo de servigos de
elaboracdo e disponibilizacio de ferramenta de dados sobre execugéo
orcamentéria em meios eletronicos de acesso ao publico e contratacéo
dos servicos especializados na manutengdo mensal de dados sobre a
execugdo or¢amentaria, de acordo com a Lei Complementar 131/2009
e Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme especificagdes do edital. O
edital completo podera ser adquirido no endereco acima, a partir da data
desta publicagdo, no horério de atendimento ao publico, de 08:00 as
12:00h. Jimmy Karll Campos Cabral — Presidente da Comiss&o.
Poranga-CE, 13 de maio de 2013.
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ESTADO DO CEARA—PREfEITURA MUNICIPAL DEAMONTADA
- TERMO DE REVOGACAO - O Municipio de Amontada, por meio
da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico o Termo de
Revogacéo referente a Concorréncia Publica n® 0205.01/2013, cujo o
Objeto é a Selegdo de instituicdo financeira para ocupar e explorar, a
titulo precario, através de concessdo onerosa de uso, pelo periodo de 05
(cinco) anos, a exclusividade da gestdo da folha de pagamentos dos
servidores, da folha de fornecedores, e de empréstimos consignados
para servidores. Fica assim revogada, a Concorréncia Publica n° 0205.01/
2013, nos termos do Art. 49, caput, da Lei n° 8.666/93 e suas alteractes
Amontada, 10 de maio de 2013. Maria Silvia Gongalves -
Presidente da CPL.

ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE AGRICULTURA. OBJETO: Contratagéo de
empresa especializada no servigo de locagdo de veiculos automotores e
de maguinas pesadas, para o0 Municipio de Paraipaba-CE, junto a Secretaria
de Educacéo, Secretaria de Salde, Secretaria de Assisténcia Social,
Secretaria de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de
Infraestrutura, Secretaria de Esporte, Secretaria de Administracéo e
Finangas, Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de
Governo, Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: XM LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMEN-
TOSEIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia.
CONTRATANTE: Secretaria de Agricultura. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Jodo Tarquilio Meireles de Sousa. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 36.000,00 ( Trinta e seis mil reais). VIGENCIA
DO CONTRATO: 12 meses. DOTACAO ORCAMENTARIA: n°
08.0801.20.122.0006.2.085, elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA
DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17/04/2013.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE EDUCAGAO. OBJETO: Contratagio de empresa
especializada no servigo de locagdo de veicul os automotores e de maquinas
pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto & Secretaria de
Educacgo, Secretaria de Salide, Secretariade Assisténcia Social, Secretaria
de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de Infraestrutura,
Secretaria de Esporte, Secretaria de Administracgo e Finangas, Secretaria
de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de Governo, Secretaria de
Transporte e Mobilidade Urbana. CONTRATADA: XM LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI. ASSINA PELA
CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia. CONTRATANTE: Secretaria
de Educacdo. ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria da Paz Duarte.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 67.200,00 (Sessenta e sete
mil e duzentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 04.0401.12.306.0016. 2.013,
elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 17/04/2013.
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ESTADO DO CEARAN- PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI -
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/
2013-CP. A Prefeitura Municipal de Trairi - CE, por meio da Comissdo
Permanente de Licitagdes, torna publico que se encontra a disposi¢éo
dos interessados o Edital da Concorréncia Publica N° 001/2013-CP.
Objeto: Contratacéo dos servigos de sistematizacéo da limpeza
publica urbana da sede do Municipio de Trairi e Distritos, confor-
me as especificacfes contidas nos anexos do Edital. Edital Disponi-
vel: Sala da Comisséo de Licitag@o, no Prédio da Prefeitura Municipal
situado a Rua Cel. Miguel Pinto, S/IN Parum, Trairi - Ceard, das 8:00 as
12:00h. Data da entrega e abertura dos Envelopes: 10 de Junho
de 2013, as 09:00h. Maiores Informagbes: Sala da Comisséo de
Licitagdes nos dias de expediente, das 08:00 as 12:00, ou no Telefone:
(85) 3351.1350. Trairi - CE, em 13 de Maio de 2013. Ivo Cordeiro
Alves - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCGAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.003. A Comissdo Permanente de Licitac8o da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna pablico que se encontra a disposicéo dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.003, cujo objeto € a
Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos em assessoria
juridica e advocacia especializada em Direito Publico, especificamente:
Direito Administrativo, Financeiro e Orgamentério junto as diversas
Secretarias do municipio de Pacajus/CE, que se realizard no dia 27/05/
2013, as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no endereco
acima, a partir da data desta publicagédo, no horério de expediente ao
publico ou pelo portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.
Pacajus/CE, 10 de maio de 2013. Ana Paula Lima Marques —
Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - AVISO DE
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2013-SAS. A Prefeitura Municipal de
Ubajara comunica aos interessados que estara recebendo até as 10:00h
do dia 24 de Maio de 2013, na sala de reunifes da Comissdo de Licitacao,
sito a Rua José Rufino Pereira n°® 100 - Centro - Ubajara - Ceara, a
proposta de precos e documentacao de habilitagdo para o Pregéo
Presencial n° 02/2013-SAS - Aquisicdo de urnas funerarias e translado
funebre. O edital podera ser obtido junto & Comissao, no endereco
supracitado nos dias Uteis, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h.
Ubajara, 10 de Maio de 2013. Carla Maria Oliveira Timbo - Pregoeira.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE ESPORTE. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada no servigo de locagdo de veicul os automotores e de maguinas
pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto & Secretaria de
Educacao, Secretaria de Salde, Secretariade Assisténcia Socia, Secretaria
de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de Infraestrutura,
Secretaria de Esporte, Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria
de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de Governo, Secretaria de
Transporte e Mobilidade Urbana. CONTRATADA: XM LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI. ASSINA PELA
CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia. CONTRATANTE: Secretario
de Esporte. ASSINA PELA CONTRATANTE: Antdnio Nairton
Rodrigues. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 25.200,00 (Vinte
cinco mil_e duzentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.
DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 12.1201.27.813.0014. 2.100,
elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 17/04/2013.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.14.01
— SECRETARIA DE TURISMO. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada no servigo de locagdo de veicul os automotores e de maguinas
pesadas, para 0 Municipio de Paraipaba-CE, junto & Secretaria de
Educacao, Secretaria de Salde, Secretariade Assisténcia Socia, Secretaria
de Turismo, Cultura e Meio ambiente, Secretaria de Infraestrutura,
Secretaria de Esporte, Secretaria de Administragdo e Finangas, Secretaria
de Agricultura e Recursos Hidricos, Secretaria de Governo, Secretaria de
Transporte e Mobilidade Urbana. CONTRATADA: XM LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI. ASSINA PELA
CONTRATADA: Marcelo Mitoso Barreia. CONTRATANTE: Secretaria
de Turismo. ASSINA PELA CONTRATANTE: Michelle Cristina Dias
de Vasconcelos. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 25.200,00
(Vinte cinco mil e duzentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12
meses. DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 07.0701.13.122.0006.
2.077, elemento de despesas 3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 17/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR
SA - AVISO DE LICITACAO —- TOMADA DE PRECOS N° 06.006/
2013-TP. A Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Senador S& - CE, torna publico para
conhecimento dos interessados que, no préximo dia 28 de maio de 2013
as 13:00h, na sede da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
de Senador S4, localizada & Av. 23 de Agosto, S/N — Centro - CEP
62.470-000, Senador S&, estara realizando licitacdo, na modalidade
Tomada de Precos, cujo objeto é a Contratacdo de empresa especiaizada
para a reforma de uma Unidade Béasica de Salde no Distrito de Sal&o de
interesse da Secretaria de Salde do municipio de Senador S4 (CE), tudo
conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia constante
dos Anexos do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima
no horario de 08:00h as 12:00h e no sitio virtual http://
www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Karine Eduardo dos Santos -
Presidente.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE
— AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 2013/011/
FMS/PP — A Pregoeira do Municipio de Caridade-CE comunica aos
interessados que no préximo dia 24 de maio de 2013, as 09h30min,
estard abrindo licitacéo na modalidade Pregdo Presencial N° 2013/011/
FMS/PP cujo objeto € a Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de Géneros Alimenticios, carnes, frutas e verduras, Material
de Higiene e Limpeza destinados a suprir as necessidades e manutencéo
do Hospital, PSF's do Municipio de Caridade e Casa de Apoio na Cidade
de Fortaleza- CE para acolhimentos aos pacientes do Municipio de
Caridade-CE. O Edital podera ser examinado perante a Comisséo de
Licitacdo no endereco: Av. Cel. Francisco Linhares, 250, Centro,
Caridade-CE, a partir da publicacdo deste aviso, no horério das 08h as
12h e no site: www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Caridade-CE, 10 de Maio
de 2013. Antonia Duciana Ferreira Andrade - Pregoeira
Municipal.
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PEDRA CHEIROSA | ENERGIA SA.

Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE a alteracéo da Licenca Prévia - LP n° 57/2011,
alterando atitularidade de ‘ SI1F Desenvolvimento de Projetos de Energia
EdlicaLtda’ para‘Pedra Cheirosal Energia SA.’ e aterando a poténcia
total de 30MW para 26MW, localizada no municipio de Itarema, no
Sitio Corrente, Estrada Itarema A Fazenda Patos, S/N Zona Rural.
Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento da SEMACE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - AVISO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 008/2013 — A Prefeitura Municipal de Guaraciaba do
Norte-CE, através de sua Comissdo Permanente de Licitagdo, mediante
pregoeiro designado, Torna Publico para conhecimento dos interessados,
que no dia 23 de maio 2013 de 08h30min as 09h, realizara o
credenciamento, e que as 10h10min, dara inicio ao Pregdo Presencial
N° 008\2013, Modalidade Menor Prego, que tem por OBJETO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-CE, conforme termo de referéncia do edital.
Os interessados poderd@o adquirir o edital no endereco. Av. Monsenhor
Furtado, N° 55, Centro, Guaraciaba do Norte-CE, no horério de
expediente das 08h as 14hs. e obter demais informacdes, através do
fone (0**88) 3652 — 2150. Guaraciaba do Norte-CE, 10 de maio
de 2013. Luis Carneiro Machado - PREGOEIRO.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERAMOBIM — EXTRATO DE CONTRATO — OBJETO —
Aquisicdo de material gréfico e expediente para atender as necessidades
do Hospital Regional Dr. Pontes Neto — Contratante: Secretaria da Gestéo
Hospitalar. Contratados: Lote 2 - Paulo Tercio Fernandes dos Santos
ME, pelo valor global de R$ 12.720,00 (doze mil setecentos e vinte
reais); Lote 4 - Fastprint Grafica e Papelaria LTDA, pelo valor global de
R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais); Lote 05 - MMM
Lima Gréfica e Brindes ME, pelo valor global de R$ 19.850,00 (dezenove
mil oitocentos e cinquenta reais). Procedimento Licitatorio: Pregéo
Presencial n°: 12-2502.01/2013. VIGENCIA: até 31 de Dezembro de
2013. Dotacdo Orgamentéria: 1201.1030204032.035. Elemento de
Despesas: 33.90.30.00. Assina pela Contratante: Magna Alves
Xavier. Assinam pelos Contratados: Paulo Tercio Fernandes dos Santos,
Tales Vinicius Ximenes Carvalho e Maria Marli Moura Lima,
respectivamente. Data da Assinatura: 07/05/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
ALEGRE - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.10.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Vérzea Alegre, Estado
do Cearda, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados que estara realizando, certame licitatério
na modalidade Pregdo n° 2013.05.10.1, do tipo Presencial, cujo objeto
€ a aquisicao de materiais permanentes destinados a suprir as necessidades
da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Vérzea Alegre/CE,
com o recebimento dos envelopes contendo as propostas de pregos e a
documentac&o de habilitagdo ocorrendo no dia 24 de maio de 2013, as
09:00 (nove) horas. Maiores informaces e entrega do Edital na sede da
Comisséo de Licitagdo, sito & Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n® 153,
Centro, Vérzea Alegre/CE, no horério de 08:00 as 12:00 horas.
Informagdes poder&o ainda ser obtidas através do telefone (88) 3541-
2893. Varzea Alegre/CE, 10 de maio de 2013. Jodo Pereira Lacerda
— Pregoeiro Oficial do Municipio de Véarzea Alegre/CE.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENTECOSTE - EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO -
Tomada de Pregos N° 2013.04.05.01-TP-FME. Contratante:
Prefeitura Municipal de Pentecoste; Contratada: Lima & Sousa
Construcbes LTDA — ME. Data de Assinatura do Contrato: 26 de
abril de 2013; Validade do Contrato: por 120 (cento e vinte) dias;
Valor Global: R$ 101.767,40 (cento e um mil setecentos e sessenta e
sete reais e quarenta centavos); Procedimento: Tomada de Precos;
Objeto: Recuperagao da Creche Proinfancia Maria do Carmo Luz e
Silva; Prazo de Execucgado: 90 (noventa) dias; Origem dos Recur sos:
Federal; Dotag&o: 0902-12.365.02212.058 e Elemento de Despesa
33.90.39; Assina pela Contratante: Maria Alaide Barbosa Guimaraes,
Secretaria de Educacéo; Assina pela Contratada: Luciano lima
Meneses, Sécio Administrador. Pentecoste (CE), 09 de Maio de 2013.
Maria Marcia Rodrigues Martins - Presidente da Comissdo de
Licitacao.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.04.01.01
— SECRETARIA DE EDUCACAQ. OBJETO: Aquisi¢ao de livros para
alunos da Educagdo Infantil, da rede de ensino municipal do municipio
de Paraipaba - CE. CONTRATADA: FONTAL GRAFICA E EDITORA
LTDA - EPP. ASSINA PELA CONTRATADA: Helder de Sousa Maia
CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Maria da Paz Duarte. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 126.534,64 (Cento e vinte seis mil e quinhentos
e trinta e quatro reias e sessenta e quatro centavos). VIGENCIA DO
CONTRATO: Ateé o dia 31 de dezembro de 2013. DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 04.0401.12.1365.0016.2.040, elemento de
despesas 3.3.90.30.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
24/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI -
EXTRATO DE PUBLICACAO - Aviso de Licitacdo — Pregdo n°
2013.05.10.1. A Pregoeira Oficial do Municipio de Mauriti, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados, que estara realizando licitacdo na modalidade Pregéo
n® 2013.05.10.1, do tipo presencial, cujo objeto é a aquisicdo de
combustiveis destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Educac@o de Mauriti/CE, conforme especificacbes
constantes no Edital Convocatério e seus anexos, com recebimento dos
envelopes de propostas de precos e de documentagdo de habilitagdo
marcado para o dia 27 de maio de 2013, as 14:00 horas, na sala da
Comissdo de Licitacéo, localizada & Rua Otévio Pimenta de Sousa, s/n°
- 2° andar — Centro — Mauriti/CE. Entrega de Editais no mesmo loca de
segunda a sexta-feira, no horério de 08:00 as 12:00 horas. Maiores
informagdes pelo telefone (0**88) 3552-1300. Mauriti/CE, 10 de maio
de 2013. Maria Daylla Felinto Braga — Pregoeira Oficial do Municipio.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI -
EXTRATO DE PUBLICACAO - Aviso de Licitacdo — Pregdo n°
2013.05.10.2. A Pregoeira Oficial do Municipio de Mauriti, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados, que estara realizando licitacdo na modalidade Pregéo
n° 2013.05.10.2, do tipo presencial, cujo objeto € a aquisicao de moveis
e equipamentos destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Salide de Mauriti/CE, conforme especificacBes constantes
no Edital Convocatério e seus anexos, com recebimento dos envelopes
de propostas de precos e de documentagdo de habilitacdo marcado para
o dia 28 de maio de 2013, as 09:00 horas, na sala da Comiss&o de
Licitacdo, localizada & Rua Otévio Pimenta de Sousa, s/n° - 2° andar —
Centro — Mauriti/CE. Entrega de Editais no mesmo local de segunda a
sexta-feira, no horario de 08:00 as 12:00 horas. Maiores informagoes
pelo telefone (0**88) 3552-1300. Mauriti/CE, 10 de maio de 2013.
Maria Daylla Felinto Braga — Pregoeira Oficial do Municipio.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
DA MANGABEIRA - AVISO DE JULGAMENTO - TOMADA DE
PRECOS N° 2013.04.23.1. O Presidente da Comisséo Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Lavras da Mangabeira/CE, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que concluiu o julgamento fina do Certame Licitatério na
modalidade Tomada de Pregos n° 2013.04.23.1, sendo 0 seguinte: Pessoa
Fisica habilitada - MARCOS ROBERTO GOMES DE ARAUJO, por
cumprimento integral as exigéncias do Edital Convocatorio. Pessoa
Fisica vencedora - MARCOS ROBERTO GOMES DE ARAUJO, com
proposta totalizando o valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais). Maiores informagdes na sede da Comisséo de Licitagdo, sito na
Rua Monsenhor Meceno, n°® 78 - Centro, Lavras da Mangabeira/CE, ou
pelo telefone (88) 3536-2028, no horario de 08:00 as 12:00hs. Lavras
da Mangabeira /CE, 10 de maio de 2013. Francisco Claro Filho -
Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA
EXTRATO DE CONTRATACAO DO CONTRATO - TOMADA DE
PRECOS N° 2013.03.06.01 — SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE PACATUBA. OBJETO: Contratacdo de pessoa
juridica apta a prestar servicos na manutengdo preventiva e corretiva
dos computadores da Secretaria de Educacao da Prefeitura Municipal de
Pacatuba. CONTRATADA: GIBES COMERCIO E SERVICOS EM
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E PAPELARIA LTDA — ME,
com o valor Global de R$ 225.120,00 (Duzentos e vinte e cinco mil
cento e vinte reais). ASSINA PELA CONTRATADA: Danilo Lima
Catunda - CONTRATANTE: Secretaria de Educacéo. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Diva Medeiros do Carmo. VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 meses. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0602.12.122.0052.2.006 (Educacdo). ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.39.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 12 de Abril
de 2013.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS. OBJETO:
Aquisi¢do de combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos
veiculos da Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria
de Administragdo e Finangas. ASSINA PELA CONTRATANTE: Rogério
Pereira Dantas. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 35.640,00
(Trinta e cinco mil e seiscentos e quarenta reais). VIGENCIA DO
CONTRATO: Até o dia 31 de dezembro de 2013. DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 03.0301.04.122.0006.2.007, elemento de
despesas 3.3.90.30.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
03/04/2013.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPISTRANO. Extrato de Publicacdo de Instrumento
Contratual. Tomada de Precos n°® 2013.03.13.02. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capistrano, através da Secretaria de
Administragdo e Finangas. Contratada: PLENA ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ:
08.450.187/0001-37. Objeto: Prestacdo de Servigos de Assessoria
da Area de Administracdo e Plangjamento Municipal, vinculado
a Secretaria de Administracéo e Finangas. Fundamento legal: Lei
8.666/93 e alteragOes posteriores e Tomada de Precos n® 2013.03.13.02;
Valor de R$ 35.100,00 (trinta e cinco mil e cem reais). Vigéncia do
contrato: 05/04/2013 a 31/12/2013. Data de assinatura do contrato: 05
de abril 2013. Signataria, pela Contratante: Sra. Maria das Gragas da
Silva, pela Contratada: Sra. Manoela Ponte Rocha. Capistrano, 05 de
abril de 2013. Maria das Gragas da Silva - Secretéria de Administragéo e
Financas.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR
SA - AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 06.005/
2013-TP. A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Senador S& - CE, torna publico para
conhecimento dos interessados que, no proximo dia 28 de maio de 2013
as 11:00h, na sede da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
de Senador S4, localizada a Av. 23 de Agosto, S/IN — Centro - CEP
62.470-000, Senador S&, estara realizando licitagcdo, na modalidade
Tomada de Precos, cujo objeto é a Contratagéo de empresa especializada
para a Construcéo de Academia de Salde de interesse da Secretaria de
Salde do municipio de Senador Sa (CE), tudo conforme especificacBes
contidas no Termo de Referéncia constante dos Anexos do Edital, o qual
encontra-se disponivel no endereco acima no horério de 08:00h as
12:00h e no sitio virtual http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Karine
Eduardo dos Santos - Presidente.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURAMUNICIPAL DE CARIRIACU
- AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 1005.01/
2013-02. O Pregoeiro do Municipio de Caririagu-CE Sr. Rivaldo Oliveira
Férrer, torna publico, para conhecimento dos interessados, que, no
proximo dia 24 de maio de 2013, as 09:00 h, na Sede da Comiss&o
Permanente de Licitag&o, localizada no Parque Recreio Paraiso, SIN,
Bairro Paraiso, Caririagu/CE, estara realizando licitagdo na modalidade
Pregéo, do tipo Menor Preco por Lote, para a Contratagdo de pessoa
juridica para prestacéo dos servicos de realizagdo de Exames Laboratoriais
destinados as atividades da Secretaria de Salde deste Municipio tudo
conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, constante
no anexo | do Edital, o qual encontra-se na integra na Sede da Comissdo
Permanente de Licitagdo, localizada na Sede da Prefeitura Municipal,
Parque Recreio Paraiso, S/N, Caririacu-CE, no horério de 08:00h &s
14:00h ou no site www.tcm.ce.gov.br. O Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURAMUNICIPAL DE IBARETAMA
- AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PRECO N°2013.05.08.01.
A Comissao de Licitagdo do Municipio de Ibaretama, através da
Presidente, comunica aos interessados que no préximo dia 29 de Maio
de 2013, as 09:00 horas, estara realizando licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECO, cujo objeto é a CONTRATA(;AO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONCLUSAO DA
REFORMA E AM PLIA(;AO DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DE PIRANJI, OITICICA E PEDRA E CAL, conforme
especificacbes dos anexos do edital. Os envelopes de Proposta,
documentagd@o de habilitacdo seréo recebidos na sala da Comisséo de
licitacdo até as 09:10 hs. Mais informagdes podera ser adquirido na Sede
da Prefeitura, sito a Rua Pe. Jodo Scopel, n® 79, centro, no horério de
8:00 as 14:00 horas, nos dias Uteis apos esta publicagdo. |baretama, 08
de Maio de 2013. Silvania Freitas Cavalcante.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.006. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna puablico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.006, cujo objeto é a
Contratagdo da prestacéo de servigos de Engenharia Clinica, manuten¢éo
preventiva, corretiva e calibragdo dos Equipamentos médico hospitalares
e odontoldgicos das Unidades de Salde, junto a Secretaria de Salide do
Municipio de Pacgjus/CE, que se realizara no dia 30/05/2013, as 14:00hs.
Referido EDITAL podera ser adquirido no endereco acima, a partir da
data desta publicacgéo, no horario de expediente ao publico ou pelo
portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus/CE,
10 de maio de 2013. Ana Paula Lima Marques — Presidente da
CPL.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA - AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS Ne.
2013.05.09.01PMNO. A Prefeitura Municipal de Nova Olinda, através
da sua Comissdo de Licitagdo, torna publico que fara realizar licitagéo,
na modalidade Tomada de Pregos, autuada sob o n°.
2013.05.09.01PMNO, cujo objeto € a contratacéo da prestacao de
servigos de impressos graficos para atender as necessidades da Prefeitura,
conforme especificagbes contidas no anexo | do Edital, tipo menor
preco, com data de abertura marcada para o dia 30 de maio de 2013, as
09:00 horas na sala da Comisséo de Licitacdo, situada na Avenida
Perimetral Sul, S/n. Os interessados poderdo obter informagdes detalhadas
no setor da Comisséo de Licitacdo, em dias normais de expediente, no
horério de 08:00 as 14:00 horas ou através do telefone (88) 3456 1148.
Nova Olinda, 09 de maio de 2013. Maria de Fatima Romao —
Presidente da Comissédo de Licitagao.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPISTRANO. Extrato de Publicacdo de Instrumento
Contratual - Tomada de Precos n°® 2013.03.13.02. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capistrano, através da Secretaria da Educagédo
Basica. Contratada: PLENA ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 08.450.187/0001-37.
Objeto: Prestacdo de Servicos de Assessoria da Area de
Administracdo e Planegjamento Municipal, vinculado a
Secretaria da Educagdo Basica. Fundamento legal: Lei 8.666/93 e
alteragdes posteriores e Tomada de Precos n° 2013.03.13.02; Valor de
R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais). Vigéncia do contrato:
05/04/2013 a 31/12/2013. Data de assinatura do contrato: 05 de abril de
2013. Signatéria, pela Contratante: Sra. Edna Cavalcante Sousa, pela
Contratada: Sra. Manoela Ponte Rocha. Capistrano 05 de abril de 2013.
Edna Cavalcante Sousa - Secretéria da Educacéo Basica.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA
— AVISO DE LICITA(;AO — PREGAO PRESENCIAL N° PP10/
2013-SEDUC - A Comissdo de Licitagdo comunica aos
interessados que no préximo dia 24 DE MAIO DE 2013, as 09h,
estara abrindo licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N° PP10/2013- SEDUC,tipo menor preco, cujo objeto é a
CONTRATA(;AO DE CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA
EM EDUCACAO PARA REALIZACAO DE ESTUDOS, ANALISES E
AVALIA(;AO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE EDUCA(;AO NO
MUNICIPIO DE RERIUTABA-CE. O edital completo estara a
disposicéo dos interessados nos dias Uteis apds esta publicacédo
no horéario de 08h as 12h, no endereco da Prefeitura na RUA DR.
OSVALDO HONORIO LEMOS, 176, CENTRO. Reriutaba-CE,
10 de maio de 2013. Edy Lennon Campos Araljo — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE |PU—-AVISO
DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 04090513PPSMS —
O Pregoeiro da Comissdo de Licitacao da Prefeitura Municipa de |pu-
CE torna publico que no dia 23 de maio de 2013, & 08h30min, na sala
da Comiss&o de Licitago, localizada & Praga Abilio Martins, S/N, Centro,
Ipu-CE, recebera propostas para Aquisi¢cdo de material hospitalar,
laboratorial, raio X, permanente e medicamentos destinado a Secretaria
de Salide e Autarquia Hospital Dr. José Evangelista Oliveira do Municipio
de Ipu-CE. MODALIDADE: Pregé@o Presencial. O Edital podera ser
examinado perante a Comiss@o de Licitagdo no endereco ja citado, e sua
coOpia podera ser cedida mediante o pagamento de uma taxa de custo no
valor de R$ 20,00 (vinte reais) a partir da publicagéo deste aviso, no
horario das 08h as 11h30min. Ipu, 10 de maio de 2013. Bruno
Emanuel Fernandes — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA — AVISO DE
LICITA(;AO — TOMADA DE PRECOS N° 08.002/2013-TP. A CPCL
de Caucaia-CE, torna publico para conhecimento dos interessados que
realizard no dia 29 de maio de 2013 as 09 horas, na sala da comissao
permanente central de licitagdo, localizada a Rua José da Rocha Sales, n°
183, Centro, Caucaia, Ceard, a sessdo para o recebimento dos documentos
de habilitag@o e propostas de pregos referentes a Tomada de Pregos n°
08.002/2013-TP, cujo objeto é a CONTRATACAO DE SERVIGOS DE
ASSESSORIA NA ELABORA(;AO E IMPLANTA(;AO DO SISTEMA
DE AVALIA(;AO NO AMBITO DO PCCR DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. O edital podera ser
adquirido junto a CPCL, a partir da publicacdo deste aviso, no horario de
08h as 12h, Caucaia/CE, 10 de maio de 2013. José Cleandro
Araujo Silva — Presidente da CPCL.
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ESTADO DO CEAF{A - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
BENEDITO — PREGAO N° 05.009/2013-PP. A Comissdo Permanente
de Licitag8o e Pregdo de S&o Benedito-CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados que realizard no dia 28 de Maio de
2013, as 14:00 horas, na Sala da Comissdo Permanente de Licitagéo e
Pregéo, localizada & Rua Paulo Marques, n° 378, Centro, S&o Benedito/
CE, a sessdo para recebimento e abertura dos envelopes de propostas de
precos, formalizagéo de lances verbais e documentos de habilitagéo da
licitagdo na modalidade PREGAO do tipo PRESENCIAL N°. 05.009/
2013-PP, cujo objeto € a Aquisicdo de Material de Limpeza e Higiene
para atender as necessidades do Hospital Municipal de Sdo Benedito,
Secretaria de Salde e das A¢des Bésicas de Salde. O Edital podera ser
adquirido junto a CPLP, a partir da publicacdo deste aviso, no horario de
08h as 12h. S&o Benedito-CE, 10 de Maio de 2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
DO CEARA -SECRETARIA DE EDUCACAO - AVISO DE PREGAO
PRESENCIAL. A Prefeitura Municipal de Vigosa do Ceara comunica
aos interessados que estara recebendo, na sala de reunides da Comissdo
de Licitaco, sito a Rua José Siqueira n° 1240 — Bairro Fatima - Vicosa do
Cear&—Ce., a proposta de pregos e documentacéo de habilitacdo para os
seguintes pregdes presenciais. Pregéo Presencial n° 06/2013-SEDUC —
Aquisicdo de Material para Confec¢do de Roupas Juninas as 08:30h do
dia 24 de maio de 2013. Pregdo Presencial n° 07/2013-SEDUC —
Prestac@o de Servigos de Impressdo Gréfica de Agenda do Aluno as
10:00h do dia 24 de maio de 2013. Os editais poder&o ser obtidos junto
a Comissdo, no enderego supracitado nos dias Uteis, das 8:00h as 12:00h
e das 14:00h as 17:00horas. Vigosa do Ceara, 10 de Maio de 2013.
Edson Cleiton Pereira Sousa — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARé - CAMAFSA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 2013.01.006-
PP. O Pregoeiro Oficia da Cémara Municipal de Caucaia, torna publico
gue as 09:00hs do dia 23/05/2013, na Sala de Reunides da Comissdo de
Licitac8o, na Praca Coronel Fausto Sales, n° 464, Centro, Caucaia -
Cearg, CEP 61600-010, recebera propostas para Contratagéo de empresa
fornecedora de combustiveis e Oleo Lubrificante para abastecimento de
veiculos da Camara Municipal de Caucaia, durante o exercicio financeiro
de 2013, tudo conforme quantitativos e especificagdes contidas nos
anexos do Edital. A documentacdo do Edital podera ser adquirida junto a
Equipe de Pregdes, no endereco supra, a partir da publicacéo deste
Aviso, no horério de 08:00 as 12:00hs. Caucaia, 08/05/2013. Ronaldo
Cardoso da Silva - Pregoeiro Oficial.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA
— PREGAO PRESENCIAL N° 035/2013. O Municipio de Quixada,
por meio do seu Pregoeiro, torna publico aos interessados, que no dia
23/05/2013 as 09h00min, estara realizando licitagdo na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, cujo objeto é a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos técnicos
especializados de assessoramento e consultoria em identificagéo e
recuperac@o de créditos de valores néo recolhidos pelos contribuintes do
ISS e de créditos inscritos na divida ativa do Municipio. Referido EDITAL
podera ser pelo portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/
index.php/licitacao/por_municipios. Quixada-CE, 10 de Maio de 2013
— Michel Teixeira de Araujo, Pregoeiro Oficial do Municipio de
Quixada.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUA-
RUANA - AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Jaguaruana, torna
publico que se encontra a disposi¢éo dos interessados, o Edital de licitacéo
na modalidade Preg&o, n° 2013.05.10.01.PPFMS, do tipo Menor Prego
total, Cujo objeto e a AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATE-
RIAL MEDICO HOSPITALAR, MATERIAL ODONTOLOGICO,
E MATERIAL LABORATORIAL, DESTINADOS AS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO. A redlizar-se dia
23 de Maio de 2013 as 14:00 hs maiores informagfes na sala da Comisséo
de Licitagdo, situada na Pragca Adolfo Francisco da Rocha, N° 404 -
Centro Jaguaruana - Ce, das 08:00 as 11:30 pelo telefone (85) 3418.1288
e no site: www.tcm.ce.gov.br. Jaguaruana(CE), 10 de Maio de 2013.
LORENA MAIA LIMA MACHADO - Pregoeira.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
DO NORTE - AVISO DE ERRATA. A Comissao Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte, torna publico a
Errata do Edital Preg@o Presencial n° 2013.04.30.02 - SESAU, publicado
neste Jornal do dia 06 de Maio de 2013. Onde se L& José Acécio de
Morais Lima Filho - Pregoeiro. Leia-se: José Danillo Arrais de Oliveira
- Pregoeiro. Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte-CE, 10
de maio de 2013. José Danillo Arrais de Oliveira - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCGAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.007. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna pablico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.007, cujo objeto € a
Contratagdo da prestacdo de servicos especializados no acompanhamento
de obrigagdes fiscais previdenciarias da Receita Federa do Brasil, junto
a Controladoria Geral do Municipio de Pacajus/CE, que se realizara no
dia 04/06/2013, as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no
endereco acima, a partir da data desta publicagéo, no horério de expediente
ao publico ou pelo portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/
licitacoes. Pacajus/CE, 10 de maio de 2013. Ana Paula Lima
Marques — Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.008. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna pablico que se encontra a disposicéo dos interessados o0 EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.008, cujo objeto € a
Contratacdo da prestagdo de servigos técnicos especializados de assessoria
e consultoria contébil junto ao Fundo de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Pacgjus/CE, que se realizara no dia 04/06/2013, as 14:00hs.
Referido EDITAL podera ser adquirido no endereco acima, a partir da
data desta publicacéo, no horario de expediente ao publico ou pelo
portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus/CE,
10 de maio de 2013. Ana Paula Lima Marques — Presidente da
CPL.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.001. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna puablico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.001, cujo objeto € a
Aquisi¢do de géneros alimenticios destinados a merenda escolar do
municipio de Pacgjus/CE, que se realizara no dia 29/05/2013, as 09:00hs.
Referido EDITAL podera ser adquirido no endereco acima, a partir da
data desta publicacéo, no horario de expediente ao publico ou pelo
portal do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus/CE,
10 de maio de 2013. Ana Paula Lima Marques — Presidente da
CPL.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.002. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna puablico que se encontra a disposi¢éo dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.002, cujo objeto € a
Aquisicao de medicamentos e material médico hospitalar para suprir as
necessidades dos PSF's e Hospital, junto a Secretaria de Salide do municipio
de Pacgjus/CE, que se realizara no dia 28/05/2013, as 14:00hs. Referido
EDITAL podera ser adquirido no endereco acima, a partir da data desta
publicagdo, no horario de expediente ao publico ou pelo portal do TCM-
CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus/CE, 10 de maio de
2013. Ana Paula Lima Marques — Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA -PREFEITURA MUNICIPAL DE
INDEPENDENCIA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 2404.1/13-STAS. O Municipio de Independéncia-
CE, através Secretaria de A¢do Social torna publico aos interessados, que
no dia 14 de maio de 2013 as 09:00h, estara realizando licitacdo na
Modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL,
cujo objeto é a aquisicao de Géneros alimenticios destinados ao Programa
PAIF/PDF CRAS. Para o certame foi descredenciado o licitante F DE
ASSIS RIBEIRO MARQUES ME e credenciados os demais licitantes.
Ana Céssia Carvalho Siqueira — Pregoeira. Rua do Cruzeiro, 244, Centro,
no horério das 8:00 &s 12:00h nos dias Uteis. |ndependéncia - CE, 13
de maio de 2013.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS. A
Prefeitura Municipal de Russas faz saber aos interessados a abertura da
Tomada de Pregos n°® 0110052013-SEMED. Objeto: Construcdo da
coberta da quadra na Escola de Ensino Fundamental Margarida Martins
no bairro Alto do Velame, através da Secretaria de Educagéo e Desporto
Escolar do municipio de Russas. Data: 29/05/2013. Hora: 10h30.
Endereco: Rua Padre Raul Vieira, 613 — Centro — Russas. Maiores
informacgOes: Tel.: (88) 3411 8429 e e-mail: cplrussas@hotmail.com.
Victor L. S. Gomes — Presidente.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAPE-
PREGAO PRESENCIAL N° 1305.01/2013. A Comissao Permanente
de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Acarape, localizada na Rua José
Cristino, S/N - Centro, torna publico que se encontra a disposi¢éo dos
interessados 0 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 1305.01/2013,
cujo objeto € a Prestagdo de servigo visando a implantagdo administrativa
do RPPS (Regime Préprio de Previdéncia Social), bem como,
treinamentos e formag&o de regimentos internos dos diversos 6rgdo da
Secretaria de Administragéo e Financas do Municipio de Acarape-CE,
que ocorrera no dia 23 de Maio de 2013, as 09:00 horas. Referido
EDITAL podera ser adquirido no enderego acima mencionado, a partir
da data desta publicacdo nos horarios de 08:00 as 12:00hs. Janaina
Souza Rodrigues, Presidente da Comissdo - Acarape-CE, 13 de
Maio de 2013.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Aquisi¢éo
de combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da
Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria
de Assisténcia Social. ASSINA PELA CONTRATANTE: Adla Cristina
Alves de Oliveira VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 193.120,00
(Cento e noventa e trés mil cento e vinte reais). VIGENCIA DO
CONTRATO: Até o dia 31 de dezembro de 2013. DOTACAO
ORCAMENTARIA: n° 06.0601.08.244.0021.2.059 Bolsa Familia,
06.0601.08.122.0006.2.070 Assisténcia Social, elemento de despesas
3.3.90.30.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE -
EXTRATO DE PUBLICACAO A Prefeitura Municipal de Salitre, torna
publico, que fard realizar Licitagdo, na Modalidade Tomada de Precos N°
2013.05.10.001E, cujo Objeto € a Contratacdo de Empresa para
Execucéo de Reforma das Escolas de Ensino Fundamental no Municipio
de Salitre - CE, conforme especificacfes contidas nos Anexos deste
edital tipo Menor Preco, com data de abertura marcada para o dia 29 de
Maio de 2013, as 08:30 horas na Sala da Comissdo de Licitagdo, situada
na Praga S8o0 Francisco, S/N. OS interessados poder&o obter informactes
detalhadas no Setor da Comissdo de Licitagdo, no horario de 08:00 as
12:00 horas, ou, através do Telefone (0XX88). 3537.1201. Salitre,
10 de Maio de 2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PORANGA
- AVISO DE LICITACAO. A Comissdo Permanente de Licitagao,
localizada na Rua Sargento Manoel Justino Bezerra, S/N, Centro, comunica
aos interessados que no dia 28 de maio de 2013, as 14:00 horas, estara
abrindo licitagdo na modalidade Tomada de Pregos n° 1305.02/2013,
cujo objeto € a Contratacdo da prestacédo de servigos técnicos
especializados de assessoria juridica junto a Prefeitura de Poranga,
conforme especificacdes do edital. O edital completo podera ser adquirido
no enderego acima, a partir da data desta publicacéo, no horério de
atendimento ao publico, de 08:00 as 12:00h. Jimmy Karll Campos
Cabral — Presidente da Comissdo. Poranga-CE, 13 de maio de
2013.
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ESTADO DO CEARA~- PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2013. O
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Jardim, localizada na Travessa
Aristides Ancilon Ayres Alencar, n° 051 — Centro — Jardim — Cear3,
torna publico para conhecimento de todos que no dia 23 de Maio de
2013, as 08:30 horas estara recebendo Envelopes de Proposta de Precos
e Habilitagdo para a licitagdo do objeto Aquisicdo de materia didatico,
expediente e permanente para suprir as necessidades das Unidades
Escolares de Ensino Fundamental e Infantil do Municipio de Jardim.
Maiores informagdes poder&o ser obtidas na Prefeitura Municipal das
7:30 as 12:00 horas. Jardim/Ceara, 10 de Maio de 2013 - Henrique
de Sousa Brito - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA
— PREGAO PRESENCIAL N° 036/2013. O Municipio de Quixada,
por meio do seu Pregoeiro, torna publico aos interessados, que no dia
23/05/2013 as 10h00min, estara realizando licitagdo na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, cujo objeto é a
aquisicao de combustivel S10 e lubrificante Arla 32 de uso nos 6nibus da
Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura Municipal de Quixada.
Referido EDITAL podera ser pelo portal do TCM-CE: http://
www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/index.php/licitacao/por_municipios.
Quixada-CE, 10 de Maio de 2013. Michel Teixeira de Aradujo,
Pregoeiro Oficial do Municipio de Quixada.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE EDUCACAO. OBJETO: Aquisi¢do de
combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da
Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria
de Educacdo. ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria da Paz Duarte
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 367.150,00 (Trezentos e
sessenta e sete mil cento e cinquenta reais). VIGENCIA DO
CONTRATO: Até o dia 31 de dezembro de 2013. DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: n° 04.0401.12.122.006.2.011, 04.0402.12.361.
0014.2.033 FUNDEB, elemento de despesas 3.3.90.30.00. DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. OBJETO: Aquisi¢do de
combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da
Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria
de Infraestrutura ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Saturnino
da Silva. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 211.760,00 (
Duzentos e onze mil setecentos e sessenta reais). VIGENCIA DO
CONTRATO: Até o dia 31 de dezembro de 2013. DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: n° 09.0901.04.122.0006.1.029, elemento de
despesas 3.3.90.30.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
03/04/2013.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
— AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2013.05.08.005. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Pacajus, localizada na Rua Guarany, 600 altos, Centro,
torna pudblico que se encontra a disposicéio dos interessados o EDITAL
DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.08.005, cujo objeto é a
Aquisicao de materiais e equipamentos para suprir as necessidades dos
Agentes de Endemias, junto a Secretaria de Satide do Municipio de Pacajus/
CE, que se realizard no dia 28/05/2013, as 09:00hs. Referido EDITAL
podera ser adquirido no enderego acima, a partir da data desta publicagéo,
no horario de expediente ao publico ou pelo portal do TCM-CE: http:/
/www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Pacajus/CE, 10 de maio de 2013. Ana
Paula Lima Marques — Presidente da CPL.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPISTRANO. Extrato de Publicacdo de Instrumento
Contratual. Tomada de Precos n° 2013.03.13.02. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capistrano, através da Secretaria de
Administracgo e Finangas. Contratada: GHM INFORMATICA LTDA,
CNPJ: 01.338.648/0001-35. Objeto: Prestacdo de Servicos junto
ao Setor de Pessoal. Fundamento legal: Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores e Tomada de Pregos n° 2013.03.13.02; Valor de R$ 20.250,00
(vinte mil, duzentos e cinquenta reais). Vigéncia do contrato: 05/
04/2013 a 31/12/2013. Data de assinatura do contrato: 05 de abril de
2013. Signatéria, pela Contratante: Sra. Maria das Gragas da Silva, pela
Contratada: Sr. José Hilton Gongalves Junior. Capistrano, 05 de abril de
2013. Maria das Gragas da Silva - Secretéria de Administragéo e Financas.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA M. DE POTIRETAMA -
Secretarias Diversas - Aviso de Licitacdo. Modalidade: Pregédo
Presencial N° PP-006/2013 - Diversas. Objeto: Aquisicdo de Material
de Expediente, Material Didético e outros Materiais de Consumo,
destinados ao atendimento das Diversas Unidades Administrativas
(Secretarias) da Prefeitura Municipal de Potiratama, conforme Termo
de Referéncia, em anexo. Tipo: Menor Preco por Lote. A Comisséo de
Licitagdo comunica aos interessados que no dia 24 de maio de 2013,
as 10:30 horas, no Paco da Prefeitura Municipal, estaré recebendo os
envelopes de proposta de precos e habilitacdo. Maiores informagdes
através do fone (88) 3435.1212/3435.1214 das 07:30 as 11:30 horas.
A Comissdo.
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ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE PACUJA —
ESTADO DO CEARA - AVISO DE JULGAMENTO DE
LICITACAO, através do seu Pregoeiro e Equipe de Apoio tornam
publico resultado de Julgamento do PREGAO PRESENCIAL ne 001/
2013-CMP, cujo objeto: é aAquisicao de combustiveis fosseis e derivados
do petréleo para suprir as necessidades do Legislativo do Municipio.
N&o acudiram interessados ao certame, sendo declarada DESERTA.
Pacuj&/CE, em 10 de Maio de 2013 — Jo&o Paulo Alves — Pregoeiro.

ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE SAUDE. OBJETO: Aquisi¢do de combustiveis e
derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da Frota Oficial e
agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba. CONTRATADA:
COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA:
Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria de Salde. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Maria Nilzete Zeidan Braga. VALOR
GLOBAL CONTRATADO: R$ 523.400,00 (Quinhentos e vinte trés
mil e quatrocentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: Até o dia 31
de dezembro de 2013. DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: n°
05.0501.10.302.0010.2.049 Hospital, 05.0501.10.305.0012.2.052
Endemias, 05.0501.10.301.0009.2.048 PSF, elemento de despesas
3.3.90.30.00. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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Estado do Cear4 — Municipio de Paracuru — Aviso de Licitacdo — Toma-
da de Pregos N° 00.004/2013 - TP. A Prefeitura Municipal de Paracuru
— CE, por intermédio de seu Presidente de Licitagdo, torna publico que
as 09:00 horas do dia 28 de Maio de 2013, na Sala da Comissdo de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Paracuru, localizada a Rua Coronel
Meireles, 07, Centro, Paracuru — CE, realizar-se-a Sessdo Publica para
recebimento de envelopes de Habilitacdo e Proposta Comercial, para
realizagdo de Licitacdo cujo objeto é contratacdo de empresa especi-
alizada em prestagé@o de servigos em publicidade legal, junto a diversas
secretarias do municipio de Paracuru - CE, tudo conforme especificagtes
contidas no Anexo | do Edital. O Edital podera ser obtido junto a
Comissdo de Licitagdo no horério de: 08:00 &s 12:00. Paracuru — CE, 10
de Maio de 2013. Tulio Marcos Braun Neto — Presidente da Licitac&o.
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ESTADO_DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
REDENGCAO. A Secretaria Municipal de Educacdo, Salde e Gabinete do
Prefeito, através da Comissdo de Licitagdo, localizada na Rua Padre
Angelo, 3052 - Centro, em Redencdo-Ce, comunica aos interessados que
no dia 28 de maio de 2013, as 09:00 horas, abriréd licitagdo na
modalidade Tomada de Precos n° 1305.01/2013, cujo objeto é a
Contratacdo para prestacdo de servicos de Assessoria e Consultoria
juridica, bem como a realizacéo de diligéncias e acompanhamento
processual conforme necessidade do Gabinete do Prefeito, do Fundo
Municipal de Salide e Educagdo. O edital podera ser retirado na Comissao
de Licitac&o, no endereco acima, no horério de expediente ao publico.
Redencgdo-Ce, 13 de maio de 2013. Antonio Paz Roméo -
Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE AGRICULTURA. OBJETO: Aquisi¢do de
combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da
Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretaria
deAgricultura ASSINA PELA CONTRATANTE: Jo&o Tarquilio Meireles
de Sousa. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 300.800,00
(Trezentos mil e oitocentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: Até
o dia 31 de dezembro de 2013. DOTAGCAO ORCAMENTARIA: n°
08.0801.20.122.0006.2.085, elemento de despesas 3.3.90.30.00. DATA
DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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ESTADO DO CEAR~A - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATAGCAO. PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIO DE CHEFE DE GOVERNO. OBJETO: Aquisi¢do de
combustiveis e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da
Frota Oficial e agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba.
CONTRATADA: COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretario
de Governo. ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudio Henrique de
Azevedo. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 91.800,00
(Noventa e um mil e oitocentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO:

Até o dia 31 de dezembro de 2013. DOTACAO ORCAMENTARIA:

n° 02.0201.04.122.0002.2.002, elemento de despesas 3.3.90.30.00.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
QUITERIA — AVISO DE JULGAMENTO DE LICITACAO. O
Municipio de Santa Quitéria/CE através do seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio tornam publico resultado de julgamento da licitagdo n° 1504.04/
2013 — Modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto: Aquisicio
de urnas funerdrias junto a Secretaria da Assisténcia Social e Trabalho do
Municipio de Santa Quitéria-CE. A Comissdo vem declaréa-la
FRACASSADA. Santa Quitéria/CE, em 13 de Maio de 2013 —
Jodo Dalva Sales Andrade — Pregoeiro.
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ESTADO DO CEABA - PREFEITURA DE PARAIPABA - EXTRATO
DE CONTRATACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 2013.03.08.02
— SECRETARIA DE TURISMO. OBJETO: Aquisi¢éo de combustiveis
e derivados destinados ao abastecimento dos veiculos da Frota Oficia e
agregados da Prefeitura Municipal de Paraipaba. CONTRATADA:
COSTA DO SOL POENTE LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA:
Gisele Borges Pereira. CONTRATANTE: Secretariade Turismo. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Michelle CristinaDias de Vasconcelos. VALOR
GLOBAL CONTRATADO: R$ 59.400,00 (Cinquenta e nove mil e
quatrocentos reais). VIGENCIA DO CONTRATO: Até o dia 31 de
dezembro de 2013. DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 07.0701.13.
122.0006.2.077, elemento de despesas 3.3.90.30.00. DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 03/04/2013.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE —
AVISO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO. O Pregoeiro do
Municipio de Itapajé comunica aos interessados que o Pregédo
Presencial n- 003/2013-SETAS Cujo Objeto é Aquisicdo de Géneros
Alimenticios destinados a0 PROJOVEM, junto a Secretaria do Trabalho
e Acdo Social do Municipio de Itapajé, serd Revogado apds decorrido o
prazo de 05 dias Uteis para assegurar o contraditério “é€" a ampla defesa,
a ser contado a partir desta publicagéo, conforme determina o Art. 49,
§ 3°, combinado com, o Art. 109, Inc |, Alinea c, ambos da Lei de
LicitagBes. Maiores informagdes na Comissdo de Licitagdo, no Enderego
a Rua Major Joaquim Alexandre, 140, Centro. Itapajé-CE, 09 de Maio
de 2013. Wedser de Sousa Pinheiro - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAREMA -
Aviso de Pregao n° PP-1305.01/2013 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL MENOR PRECO. OBJETO: Aquisi¢do de Urnas e
Servigos Funerarios para Doagdo Perante a Populagdo Carente do
Municipio de Itarema. CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS ESCRITAS: Dia 28/05/2013, as 14:00hs. INICIO DA
SESSAO: Abertura e Cadastramento das Propostas e Disputa de Precos:
28/05/2013, a partir da 09:10hs. LOCAL: Saa de reunides da Comissao
Permanente de Licitacdo — Praga nossa Senhora de Fatima n° 48 -
Centro. O Edital completo podera ser adquirido na Sede da Prefeitura,
no horario de 8:00 as 12:00 horas, nos dias Uteis apds esta publicagéo.
Itarema-CE, 13 de Maio de 2013. O Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURAMUNICIPAL DE RERIUTABA
— AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 1305.01/
2013 - A Comissdo de Licitagdo comunica aos interessados que no
préximo dia 29 de maio de 2013, as 09h, estard abrindo licitacdo na
modalidade TOMADA DE PRECO N° 1305.01/2013, tipo menor prego,
cujo objeto € a CONSTRUCAO DA U.B.S. NO DISTRITO DE CAMPO
LINDO NO MUNICIPIO DE RERIUTABA - CE. O edital completo
estara a disposicao dos interessados nos dias Uteis apos esta publicacéo
no horério de 08h as 12h, no endereco da Prefeitura na RUA DR.
OSVALDO HONORIO LEMOS, 176, CENTRO. Reriutaba/CE, 13 de
maio de 2013. Jadson Moreira Taumaturgo, Presidente da
Comisséo de Licitagio.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
— AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 13.22.04/
TP — O Municipio de Itapipoca-CE por meio da Comissdo Permanente
de Licitagdo, torna publico aos interessados, que no dia 28/05/2013, as
09h, estara realizando licitagdo na Modalidade Tomada de Pregos, tipo
MENOR PRECO, cujo objeto é Contratagio de servicos especializados
para elaboracéo de projetos arquitetdnicos, destinados aos interesses da
Secretaria de Educagd@o e Cultura do municipio Itapipoca-CE. Referido
EDITAL podera ser adquirido pelo portal do TCM-CE: http://
www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/index.php/licitacao/por_municipios.
Itapipoca-CE, 13 de Maio de 2013. José Wanrley Albuquerque
Braga — Presidente da CPL.
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ESTADO DO CEARA -PREFEITURAMUNICIPAL DEARARENDA
— AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 0513.02/
2013. A Comissio Permanente de Licitagdo, torna publico que se encontra
a disposicdo dos interessados o edital de PREGAO PRESENCIAL n°
0513.02/2013, que sera realizado no dia 27 de maio de 2013 & partir das
10h. cujo objeto é contratacdo de empresa especializada na prestag@o de
servigos de retifica do motor Scania da Patrol com fornecimento de
pecas, conforme discriminagdo no anexo. O referido edital podera ser
adquirido na Prefeitura Municipa de Ararenda, na Rua Henrique Soares,
s/n, Centro, no horério de 8h as 12h. Informag6es serdo obtidas pelo
telefone (88) 3633.1188 e 3633.1039. ARARENDA-CE, 13 DE MAIO
DE 2013. CESAR FERREIRA DE PAIVA — PREGOEIRO.
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ESTADO DO CEARA~- PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 006/2013. O
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Jardim, localizada na Travessa
Aristides Ancilon Ayres Alencar, n° 051 — Centro — Jardim — Cear3,
torna publico para conhecimento de todos que no dia 23 de Maio de
2013, as 11:30 horas estara recebendo Envelopes de Proposta de Precos
e Habilitacdo para a licitagdo do objeto Contratacdo de empresa para
fornecimento de pneus e camara de ar para suprir as necessidades das
Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de Jardim. Maiores
informagdes poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal das 7:30 as
12:00 horas. Jardim/Ceara, 10 de Maio de 2013 - Henrique de
Sousa Brito - Pregoeiro.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUA-
RUANA - AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Jaguaruana, por
meio da Comissdo Permanente de Licitag8o, torna pablico que se encontra
a disposicéo dos interessados, a Tomada de Precos n° 2013.05.10.01.
TPFME, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ENGE-
NHARIA PARA AMPLIACAO, MANUTENCAO E REFORMA DAS
ESCOLAS DO MUNICIPIO DE JAGUARUANA, com data de abertura
para o dia 28 de maio de 2013, as 11:00h, na sala da Comissdo de Licita-
¢ao, situada na PRACA ADOLFO FRANCISCO DA ROCHA, 404 - CEN
TRO, JAGUARUANA - CE, CEP: 62.823-000, maiores informacfes
pelo telefone (88) 3418.1288. Jaguaruana-CE, 10 de maio de 2013.
KATUCHA BARROS BARBOSA - Presidente da Comissdo de Licitag&o.
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE —
AVISO DE LICITACAO DESERTA — TOMADA DE PRECOS N°.
2013.04.22.001S. A Prefeitura Municipal de Araripe, torna publico,
que a licitagdo, na modalidade tomada de precos autuada sob o n°
2013.04.22.001S. cujo objeto contratacdo de servigos a serem prestados
na realizagdo de exames e procedimentos médicos especializados
destinados ao atendimento da populagdo do municipio de Araripe/CE,
por intermédio da secretaria municipal de salide, conforme especificactes
contidas no anexo | do edital, aberta no dia 09 de maio de 2013, as
08:00, foi declarada como deserta pela auséncia de comparecimento de
interessados. Araripe 10 de maio de 2013. Damido Malaquias de
Sousa Junior - Presidente da Comissé@o de Licitacéo.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAPE.
PREGAO PRESENCIAL N° 1305.02/2013. A Comissdo Permanente
de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Acarape, localizada na Rua José
Cristino, S/N - Centro, torna plblico que se encontra a disposicéo dos
interessados 0 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 1305.02/2013,
cujo objeto é a AQUISICAO DE OXIGENIO PARA AUXILIAR NO
TRATAMENTO DE PACIENTES, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, ACARAPE - CE,
que ocorrera no dia 24 de Maio de 2013, as 09:30 horas.. Referido
EDITAL podera ser adquirido no enderego acima mencionado, a partir
da data desta publicagdo nos horarios de 08:00 as 12:00. Janaina
Souza Rodrigues — Presidente da Comisséo de Licitagéo.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA.
A Comisséo de Licitacdo, localizada na Rua Pedro Augusto, n® 53—
Centro—Guaillba-Ce, comunica aos interessados que no dia 24 de Maio
de 2013,as 13:00h,estara abrindo licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 024/2013. Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios
destinado ao Hospital Municipal Dom Aloiso Lorscheider, Nucleo de
Apoio da Saide Familiar (NASF) e Secretaria de Salde do Municipio de
Guaiuba, conforme termo de referéncia em anexo. O Edital completo
estara disponivel no site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/, a partir
da data desta publicagdo, horario de funcionamento e atendimento ao
publico, de 08:00 as 12:00h. Guaiuba - Ce, 10 de Maio de 2013-
Pregoeiro Oficial.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO SALES
- EXTRATO DE RETIFICACAO. A CamaraMunicipa de Campo Sales,
através da Comissdo de Licitac&o, torna publico, que a licitagdo, na
modalidade Tomada de Precos, autuada sob o N° Onde |é-se:
2013.04.19.001C. Lé-se: 2013.04.19.002C, cujo objeto é a Contratacéo
de prestagéo de servigos na orientacéo e realizagdo do controle interno,
arquivos de pastas, acompanhamento e tombamento dos bens da Camara
Municipal, como especificado no anexo | do Edital, tipo Menor Preco,
com data de abertura marcada para o dia 09 de Maio de 2013, as 14:00
horas, na Sala da Comissdo de Licitacdo. Campo Sales, 09 de Maio de
2013. Maria Adélia de Lima Carvalho - Presidente da Comissédo
de Licitacao.

*kk*k k*kk *k%



DIARIO OFICIAL DOESTADO

SERIE 3 ANOV N°087

FORTALEZA,13DEMAIODE 2013 317

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
017/13-PP-DIV - A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Nova Russas/
CE torna publico que no dia 23 de maio de 2013, a&s 15h, na sala da
Comisséo de licitagdo, localizada na Rua Pe. Francisco Rosa, 1388 —
Centro Nova Russas, recebera proposta e documentacéo para: servigos
mecanicos aos veiculos vinculados as diversas Secretarias deste
Municipio. MODALIDADE: Pregédo Presencial N° 017/13-PP-DIV. O
edital podera ser adquirido junto a Comissdo de licitagdo no enderego
supra citado, no horério de 08h as 12h. Nova Russas/CE, 10 de maio
de 2013. Rejane de Lima Azevedo, Pregoeira.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE MORAUJO
— AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 1305.01/
2013 — A Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada na Rua Prefeito
Raimundo Benicio, 535, Centro, Moraljo-CE, torna publico o EDITAL
DE TOMADA DE PRECO N° 1305.01/2013, cujo objeto é a
CONSTRUCAO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE NA
LOCALIDADE DE BOA ESPERANCA NO MUNICIPIO DE
MORAUJO-CE, que redlizar-se-4 no dia 29.05.2013, as 09h. Referido
edital podera ser adquirido no enderego acima, no horario de expediente
a0 publico, das 08h as 12h. Moraujo-CE, 13 de maio de 2013. Antonio
Deivyson Oliveira Sampaio — Presidente da CPL.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ
— Aviso de Edital de Pregdo n° 003/13-PP-FMAS. Modalidade de
Licitagdo: Pregdo Presencial Menor Preco. Objeto: Aquisicdo de
pecas para manutengdo dos carros das Diversas Secretarias do municipio
de Bela Cruz, conforme Termo de Referéncia. Credenciamento e
recebimento das propostas escritas: dia 27 de Maio de 2013, &s 09:30hs.
Local da audiéncia publica: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Bela Cruz CE - Rua Sete de Setembro, 34 Centro. Informagdes. fone
(88) 3663-1240, Ramal 28, de segunda a sexta das 08:00 as 12:00h.
Bela Cruz — CE, 13 de Maio de 2013. Maria Jaqueline Carvalho
Silveira — Pregoeira.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA~- PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 007/2013. O
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Jardim, localizada na Travessa
Aristides Ancilon Ayres Alencar, n°® 051 — Centro — Jardim — Ceara,
torna publico para conhecimento de todos que no dia 23 de Maio de
2013, as 14:30 horas estara recebendo Envelopes de Proposta de Pregos
e Habilitagdo para a licitagdo do objeto Contratagdo de servicos prestados
na assessoria técnica junto as diversas associagfes do Municipio de
Jardim/Ceara. Maiores informag6es poderdo ser obtidas na Prefeitura
Municipal das 7:30 as 12:00 horas. Jardim/Cear4, 10 de Maio de
2013. Henrique de Sousa Brito - Pregoeiro.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA~- PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 008/2013. O
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Jardim, localizada na Travessa
Aristides Ancilon Ayres Alencar, n°® 051 — Centro — Jardim — Ceara,
torna publico para conhecimento de todos que no dia 24 de Maio de
2013, as 08:30 horas estara recebendo Envelopes de Proposta de Pregos
e Habilitacdo para a licitagdo do objeto Contratagdo de pessoa juridica
para locacd@o de veiculos automotores para suprir as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde. Maiores informagdes poder&o ser obtidas
na Prefeitura Municipal das 7:30 as 12:00 horas. Jardim/Ceard, 10 de
Maio de 2013 - Henrique de Sousa Brito - Pregoeiro.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
QUITERIA — AVISO DE JULGAMENTO DE LICITACAOQ. O
Municipio de Santa Quitéria/CE através do seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio tornam pdblico resultado de julgamento da licitagdo n° 1504.02/
2013 — Modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto: Aquisicao
de recarga de gas oxigénio gasoso medicina em cilindros com capacidade
entre 1M3, 3,5M3 e 7M3, destinados a suprir as necessidades do Hospital
Municipal de Santa Quitéria-CE. A Comiss@o vem declara-la
FRACASSADA. Santa Quitéria/CE, em 13 de Maio de 2013 —
Jodo Dalva Sales Andrade — Pregoeiro.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCO —
AVISO DE ERRATA. A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Marco, torna publica a Errata do Edital do Pregéo Presencial
n° 0805.01/2013, publicado neste Jornal do dia 08 de maio de 2013.
Onde se L& 21 de maio de 2013, as 9:00 horas. Leia-se: 22 de maio
de 2013, as 14:00 horas. Prefeitura Municipal de Marco, CE, 13 de
maio de 2013. José Nilson dos Santos Filho - Presidente da CPL.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VIAGEM — AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
1005.1/13 - SME. O Municipio de Boa Viagem torna publico aos
interessados que no dia 23/05/2013 as 09:00 horas, estara realizando
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO
POR LOTE, cujo objeto € a aquisicdo de Material de Limpeza destinado
as unidades de Secretaria deste Municipio, conforme Termo de referencia
do edital. O Edital e informacdes podem ser obtidos na Comissao
Permanente de Licitacdo, & Praga Monsenhor José Candido, 100, Centro,
nos dias uteis, no horario de 08:00 as 12:00h. Boa Viagem — CE, 10 de
maio de 2013.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA -
AVISO DE LICITACAO. A Comissdo de Licitagdo comunica aos
interessados que no préximo dia 24 de Maio de 2013, as 09:00h, estard
abrindo licitagdo na modalidade Preg&o Presencial n® 2013.05.13.01,
tipo menor Prego, cujo objeto é a Contratagdo para prestagdo de servicos
de assessoria tributaria, cessdo, instalagdo e treinamento de sistema e
servico de orientagdo para elaboragdo do cadastro tecnico do municipio
de Granja. O edital completo estara a disposicéo dos interessados nos
dias Uteis apos esta publicacé@o, no horério de 08:00 as 12:00h, no
endereco da Prefeitura situada a Praca da Matriz, s/n - Centro. Granja,
13 de Maio de 2013. Paulo Hernesto de Souza Moraes — Pregoeiro.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA M. DE POTIRETAMA -
Secretarias Diversas - Aviso de Licitacdo. Modalidade: Pregédo
Presencial N° PP-007/2013-Diversas. Objeto: Contratacdo de Prestagdo
de Servicos para a Confecgdo de Material Gréfico, destinados ao
atendimento das Diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da
Prefeitura Municipal de Potiratama, conforme Termo de Referéncia,
em anexo. Tipo: Menor Prego por Lote. A Comissdo de Licitagéo
comunica aos interessados que no dia 24 de maio de 2013, as 14:00
horas, no Pago da Prefeitura Municipal, estara recebendo os envelopes
de proposta de pregos e habilitacdo. Maiores informagdes através do
fone (88) 3435. 1212/3435.1214 das 07:30 as 11:30 horas. A Comissdo.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA M. DE POTIRETAMA -
Secretarias Diversas - Aviso de Licitacdo. Modalidade: Pregédo
Presencial N° PP-008/2013-Diversas. Objeto: Aquisicdo de Material
de Limpeza e Higienizag@o e outros Materiais de Consumo, destinados
a0 atendimento das Diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da
Prefeitura Municipal de Potiretama, conforme Termo de Referéncia,
em anexo. Tipo: Menor Prego por Lote. A Comissdo de Licitagéo
comunica aos interessados que no dia 24 de maio de 2013, as 16:30
horas, no Pago da Prefeitura Municipal, estara recebendo os envelopes
de proposta de pregos e habilitacdo. Maiores informagdes através do
fone (88) 3435.1212/3435.1214 das 07:30 as 11:30 horas. A Comissgo.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA.
A Comisséo de Licitacéo, localizada na Rua Pedro Augusto, n® 53—
Centro—Guaiuba—Ce, comunica aos interessados que no dia 24 de Maio
de 2013, as 10:30h,estara abrindo licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 023/2013. Objeto: Locacdo de Maquinas Copiadora
destinada as Unidades Administrativas do Municipio de GuaiUba, conforme
termo de referéncia em anexo. O Edital completo estara disponivel no
site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/, a partir da data desta
publicacéo, horério de funcionamento e atendimento ao publico, de
08:00 as 12:00h. Guaiuba - Ce, 10 de Maio de 2013 - Pregoeiro
Oficial.

*kkk kkk k)%

ESTADO DO CEABA - PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA —
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 2013.05.10.01. O Pregoeiro
deste municipio torna publico o Edital do Pregédo Presencial N°
2013.05.10.01, cujo objeto € a Contratacdo para prestagdo de servigos
de assessoria tributaria, cessdo, instalagdo e treinamento de sistema e
servico de orientagdo para elaboragdo do cadastro tecnico do municipio
de Granja. Abertura dia 24/05/2013, &s 09:00h na Salada CPL, no Paco
Municipal. InformacBes: Praga da Matriz, s/n — Centro — CEP: 62.430-
000, ou pelo fone (88) 3624.1155. Granja/CE, 10/05/2013. Paulo
Hernesto de Souza Moraes - Pregoeiro.

*kkk kkk k)%

PEDRA CHEIROSA |l ENERGIA SA.
Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE a alteracéo da Licenca Prévia - LP n° 04/2012,
alterando atitularidade de ‘ SI1F Desenvolvimento de Projetos de Energia
EdlicalLtda’ para‘PedraCheirosall Energia S.A." e aterando a poténcia
total de 30MW para 24MW, localizada no municipio de Itarema, na
Fazenda Patos, Distrito De Almofala, SIN Zona Rural.
Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento da SEMACE.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA.
A Comisséo de Licitacdo, localizada na Rua Pedro Augusto, n® 53—
Centro—Guaiuba—Ce, comunica aos interessados que no dia 24 de Maio
de 2013, as 08:00h,estara abrindo licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 022/2013. Objeto: Aquisi¢cdo de livros para atender
a Educacdo Infantil e livros Afro Indigenas para os alunos do Ensino
Fundamental 01 e 02, do Municipio de Guaiuba, conforme termo de
referéncia em anexo. O Edital completo estara disponivel no site:  http:/
/www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/, a partir da data desta publicagéo, horério
de funcionamento e atendimento ao publico, de 08:00 as 12:00h.
Guaiuba - Ce, 10 de Maio de 2013 - Pregoeiro Oficial.

*kkk k*kk k%%

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO N° 08.009/2013.
OBJETO: Contratagdo de empresa para manutencéo preventiva e
corretiva dos mimedgrafos pertencentes as unidades escolares do
Municipio de Caucaia-Ce. Signatérios: Contratante: Secretaria
Municipal de Educagdo. Representante: Ambrosio Ferreira Lima.
Contratado: Francisco Carlos Junior Vasconcelos Falcdo ME.
Representante: Francisco Carlos Junior Vasconcelos Falcgo. Contrato
N° 20130506001 Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). Data da
Assinatura: 06 de Maio de 2013. Vigéncia: 06 de Maio de 2013 a 06
de Maio de 2014.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
URUBURETAMA —AVISO DEADIAMENTO. A Comissdo de Licitagdo
comunica aos interessados o Adiamento da Licitagdo na modalidade
Tomada de Pregos n° 3004.02/2013, cujo objeto é a Contratagdo de
servigos para coleta, limpeza e transporte de residuos solidos no
municipio de Uruburetama, do dia 20 de Maio de 2013, &s 14:00h, para
o dia 29 de maio de 2013, as 14:00hs, por modificacdes editalicias.
Maiores informacdes junto a Comissdo de Licitagdo. Uruburetama —
Ce, 10 de maio de 2013. Francisco Antonio de Oliveira Neto -
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
DO CEARA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL -
EXTRATO DO DECRETO N° 045-A/2013. O Municipio de Vigosa do
Ceara, através do Secretario de Administracao Geral, torna publico que
foi publicado no Municipio no dia 20.02.2013, conforme previsto na
Lei Organica, O Decreto N° 045-A, de 20 de Fevereiro de 2013, que
dispbe sobre a ingtituicdo da 3* Conferéncia Municipal de Educagdo, que
acontecera no dia 21 de Maio de 2013, e da outras providéncias -
Francisco das Chagas Paiva — Secretario de Administracao
Geral.

*kk*k k*kk *k%

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
QUITERIA — AVISO DE JULGAMENTO DE LICITAGCAO. O
Municipio de Santa Quitéria/CE através do seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio tornam publico resultado de julgamento da licitacdo n° 0904.02/
2013 — Modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto: Aquisicéo
de material de construcéo, sendo material hidraulico, material
permanente, material para servicos de avenaria, junto ao Municipio de
Santa Quitéria-CE. N&o acudiram interessados ao certame, sendo
declarada DESERTA. Santa Quitéria/CE, em 13 de Maio de 2013 —
Jodo Dalva Sales Andrade — Pregoeiro.

*kkk kkk k%%
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AV1S0

Informamos que, avenda do Diario Oficial do Estado éfeita
exclusivamente nas Casas do Cidad&o, nos enderecos abaixo:
Casa do Cidadao do Shopping Benfica: Av. Carapiniman©2200 - Benfica
Casa do Cidadao do Shopping Diogo: Rua Baréo do Rio Branco n°1006
1° andar - Centro.

MAIORES INFORMACOES
PELOS TELEFONES: (085) 3101-2252 / 3101-2250 (Benfica)
3101-5059/ 3101-5060 (Diogo)
3466-4025 / 3466-4912 (Casa Civil)

Horério de atendimento: 09h as 12h
13h30 as 15h




DESTINADO(A)




